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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Guariba, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢bes do Diario Oficial Eletronico de Guariba poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.guariba.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/guariba

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 3.805 - DE 5 DE AGOSTO DE 2.015

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL NO
ORCAMENTO GERAL DO
MUNICIPIO, NO VALOR DE R$
130.004,22 (CENTO E TRINTA
MIL, QUATRO REAIS E VINTE E
DOIS CENTAVOSCENTAVOS),
VISANDO AO ATENDIMENTO
DE DESPESAS DE CAPITAL

Dr. Francisco Dias Mang¢ano Junior, Prefeito do
Municipio de Guariba, Estado de Sao Paulo, faz saber que a
Camara Municipal de Guariba, em sessdo ordinaria,
realizada no dia 4 de agosto de 2025, aprovou, e ele
sanciona e promulga a seguinte...

LEI:

Artigo 12 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir créditos adicionais ao Orcamento Geral
do Municipio, junto ao Departamento Municipal de Cultura,
no valor de R$ 130.004,22 (cento e trinta mil, quatro reais e
vinte e dois centavos), destinados a execucao da reforma
do Centro Cultural “Gercino Griecco”, com recursos
financeiros oriundos de Transferéncia Especial do Governo
Federal.

Paragrafo tnico. Os créditos adicionais constantes
do presente artigo serao cobertos com recursos
disponiveis, a que alude o § 12, do artigo 43, da Lei federal
n? 4.320, de 17 de marco de 1.964, provenientes das
seguintes fontes:

I - superdvit financeiro apurado em Balango
Patrimonial do exercicio de 2.024, no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais), motivado pelo repasse de
recursos do Governo Federal - Transferéncia Especial -
Plano de Acdo 09032024-069021/2024.

Il - superdvit financeiro apurado em Balanco
Patrimonial do exercicio de 2.024, no valor de R$ 30.004,22
(trinta mil, quatro reais e vinte e dois centavos), referente a
contrapartida do Municipio na execucao da obra objeto da
Transferéncia Especial - Plano de Acéo
09032024-069021/2024.

Artigo 22 - Para os efeitos do que dispde o artigo 165,
| e Il da Constituicao Federal que versa sobre as leis
financeiras do municipio, fica a Contadoria Municipal
autorizada a proceder a inclusdo do presente programa nos
anexos da Lei n° 3.442, de 14 de setembro de 2021, que
aprovou o Plano Plurianual para o quadriénio 2022/2025,
bem como, a inclusao nos anexos da Lei n° 3.751, de 23 de
outubro de 2.024, que estabeleceu as diretrizes
orcamentdrias para o corrente exercicio.

Artigo 32 - A abertura dos créditos adicionais serd
promovida por Decreto do Executivo Municipal.

Artigo 42 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as demais disposicfes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Guariba, em 5 de agosto de
2.025.

DR. FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio, no Departamento de
Gestdo Publica, afixada no local de costume, no quadro de
avisos da sede da Prefeitura, na mesma data, e mandado
publicar na Imprensa Oficial do Municipio, criada pela Lei
municipal n° 3.119/2018, com circulacdo diaria, na forma
eletronica, nos termos do artigo 90 e § 22, da Lei Orgénica
do Municipio.

Rosemeire Gumieri

Diretora do Departamento de Gestao Publica

LEI N2 3.806 - DE 5 DE AGOSTO DE 2.015

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITOS ADICIONAIS NO
ORCAMENTO GERAL DO
MUNICIPIO, NO VALOR DE R$
321.500,00 (TREZENTOS E
VINTE E UM MIL E
QUINHENTOS REAIS),
VISANDO AO ATENDIMENTO
DE DESPESAS DE CORRENTES
E DE CAPITAL

Dr. Francisco Dias Mancano Junior, Prefeito do
Municipio de Guariba, Estado de Sao Paulo, faz saber que a
Camara Municipal de Guariba, em sessdo ordinaria,
realizada no dia 4 de agosto de 2025, aprovou, e ele
sanciona e promulga a seguinte...

LEI:

Artigo 12 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir créditos adicionais ao Orcamento Geral
do Municipio, mediante superdvit financeiro apurado em
Balanco Patrimonial do exercicio de 2.024, no valor de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), destinados a
execucao de reforma e manutencao de unidades escolares,
com recursos financeiros provenientes de saldo
remanescente de Transferéncia Especial repassada pelo
Governo do Estado de Sdo Paulo, conforme Processo SGRI-
PRC-2023-00307-DM.

Artigo 22 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir crédito adicional ao Orcamento Geral do
Municipio, junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, no valor de R$ 67.000,00 (sessenta e sete mil reais),
necessario a aquisicdo de cestas bdsicas para atendimento
de familias em situacao de vulnerabilidade social, a ser
coberto com recursos provenientes desuperavit financeiro
apurado em Balanco Patrimonial do exercicio de 2.024,
oriundo de saldo de recursos financeiros repassados pela
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SABESP - Companhia de Saneamento Basico do Estado de
Sado Paulo, resultante de mandato judicial expedido nos
autos do Processo Digital n2 1000614-06.2020.8.26.0222.

Artigo 32 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir crédito adicional ao Orcamento Geral do
Municipio, junto a Secretaria Municipal de Educacao, no
valor de R$ 68.500,00 (sessenta e oito mil e quinhentos
reais), necessdrio a aquisicdo de materiais de consumo
para as unidades escolares do ensino infantil, a ser coberto
com recursos provenientes de superdvit financeiro apurado
em Balanco Patrimonial do exercicio de 2.024, oriundo de
saldo remanescente do Programa de Apoio a Manutencao
da Educacao Infantil - Programa Novas Turmas.

Artigo 42 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a promover a abertura de crédito adicional
especial no Orcamento Geral do Municipio, junto ao
Departamento Municipal de Cultura, mediante superavit
financeiro apurado em Balanco Patrimonial do exercicio de
2.024, no valor de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais),
para devolugao de rendimentos resultantes da aplicacao
financeira dos recursos repassados pela Secretaria de
Estado de Cultura, Economia e IndUstria Criativas, mediante
Convénio n? 2020CV00019, PROCESSO: SCEC-
PRC-2020-00006-DM - Demanda 004524104007/2023, que
objetivou a “aquisicao de equipamentos e instrumentos
musicais para o projeto "Fanfarra na Escola" e Centro
Cultural "Gercino Griecco".

Artigo 52 - Para os efeitos do que dispde o artigo 165,
| e Il da Constituicao Federal que versa sobre as leis
financeiras do municipio, fica a Contadoria Municipal
autorizada a proceder a inclusdo do presente programa nos
anexos da Lei n° 3.442, de 14 de setembro de 2021, que
aprovou o Plano Plurianual para o quadriénio 2022/2025,
bem como, a inclusao nos anexos da Lei n° 3.751, de 23 de
outubro de 2.024, que estabeleceu as diretrizes
orcamentdrias para o corrente exercicio.

Artigo 62 - A abertura dos créditos adicionais serd
promovida por Decreto do Executivo Municipal.

Artigo 72 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as demais disposicoes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Guariba, em 5 de agosto de
2.025.

DR. FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio, no Departamento de
Gestao Publica, afixada no local de costume, no quadro de
avisos da sede da Prefeitura, na mesma data, e mandado
publicar na Imprensa Oficial do Municipio, criada pela Lei
municipal n® 3.119/2018, com circulacao diaria, na forma
eletrbnica, nos termos do artigo 90 e § 29, da Lei Orgénica
do Municipio.

Rosemeire Gumieri

Diretora do Departamento de Gestao Publica
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LEI N2 3.807 - DE 5 DE AGOSTO DE 2.015

AUTORIZA A ABERTURA DE
CREDITOS ADICIONAIS NO
ORCAMENTO GERAL DO
MUNICIiPIO, NO VALOR DE R$
1.284.621,87 (UM _MILHAO,
DUZENTOS E OITENTA E
QUATRO MIL, SEISCENTOS E
VINTE UM REAIS E OITENTA E
SETE CENTAVOS), VISANDO
AO ATENDIMENTO DE
DESPESAS DE CORRENTES E
DE CAPITAL

Dr. Francisco Dias Mancano Junior, Prefeito do
Municipio de Guariba, Estado de Sdo Paulo, faz saber que a
Camara Municipal de Guariba, em sessao ordinaria,
realizada no dia 4 de agosto de 2025, aprovou, e ele
sanciona e promulga a seguinte...

LEI:

Artigo 12 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir crédito adicional suplementar no
Orcamento Geral do Municipio, mediante superdvit
financeiro apurado em Balanco Patrimonial do exercicio de
2.024, no valor de R$ 97.843,00 (noventa e sete mil,
oitocentos e quarenta e trés reais), para o custeio de
despesas oriundas da execucdo do Programa de Saude
Bucal da Secretaria de Estado da Saude.

Artigo 22 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir crédito adicional especial no Orcamento
Geral do Municipio, junto a Secretaria Municipal de Saulde,
no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), para
custear despesas com aquisicao de materiais de consumo e
prestacao de servicos, para reestruturacao da rede de
salde publica, do grupo de atencdo de média e alta
complexidade ambulatorial e hospitalar, mediante excesso
de arrecadacdo verificado no presente exercicio, oriundo de
repasse do Fundo Nacional de Saude.

Artigo 32 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir crédito adicional especial no Or¢gamento
Geral do Municipio, junto a Secretaria Municipal de Salde,
no valor de R$ 468.000,00 (quatrocentos e sessenta e oito
mil reais), para custear despesas com aquisicao de
materiais de consumo e prestacao de servicos, para
reestruturacdo da rede de salde publica, do grupo de
atencdo primdria em salde, mediante excesso de
arrecadacdo verificado no presente exercicio, oriundo de
repasse do Fundo Nacional de Salde.

Artigo 42 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir crédito adicional especial no Orcamento
Geral do Municipio, junto a Secretaria Municipal de
Planejamento, Obras e Servicos Publicos, no valor de R$
29.000,00 (vinte e nove mil reais), para promover
aditamento do Contrato Administrativo n® 10/2025, que
tem como objeto a construcao de espaco publico de lazer
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no Residencial Bela Vista, mediante superdvit financeiro
apurado em Balanco Patrimonial do exercicio de 2.024.

Artigo 52 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir crédito adicional especial no Orcamento
Geral do Municipio, junto a Secretaria Municipal de
Educacao, no valor de R$ 217.000,00 (duzentos e
dezessete mil reais), para aquisicao de equipamentos e
materiais permanentes, mediante recurso financeiro
oriundo de saldo remanescente de repasse do Programa
Escola em Tempo Integral, mediante anulacao parcial e/ou
total de dotacdo orcamentaria prépria consignada no
Orcamento Geral do Municipio.

Artigo 62 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir crédito adicional especial no Orcamento
Geral do Municipio, no valor de R$ 64.000,00 (sessenta e
quatro mil reais), para promover a aquisi¢cao de
equipamentos e materiais de sinalizacao viaria, mediante
superavit financeiro apurado em Balanco Patrimonial do
exercicio de 2.024.

Artigo 72 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir crédito adicional especial no Orcamento
Geral do Municipio, junto a Secretaria Municipal de
Planejamento, Obras e Servicos Publicos, no valor de R$
88.778,87 (oitenta e oito mil, setecentos e setenta e oito
reais e oitenta e sete centavos), destinado a correcdo do
cédigo de aplicacdo relativo a obra de implantacdo de
infraestrutura urbana, a ser executada com recursos
financeiros oriundos do Convénio n2 953042/2023,
mediante anulagao parcial e/ou total de dotacgao
orcamentdria prépria consignada no referido orcamento.

Artigo 82 - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a promover a abertura de crédito adicional
especial no Orcamento Geral do Municipio, junto a
Secretaria Municipal de Planejamento, Obras e Servicos
Publicos superdvit financeiro apurado em Balango
Patrimonial do exercicio de 2.024, no valor de R$ 20.000,00
(vinte mil reais), para devolucdao de rendimentos
resultantes da aplicagao financeira dos recursos repassados
pela Secretaria de Estado de Governo e Relacdes
Institucionais, mediante Convénio n? 102664/2022, que
objetivou a “troca do telhado do Ambulatério Médico
“Prefeito Herminio de Laurentiz Neto”.

Artigo 92 - Para os efeitos do que disp0e o artigo 165,
| e Il da Constituicao Federal que versa sobre as leis
financeiras do municipio, fica a Contadoria Municipal
autorizada a proceder a inclusao do presente programa nos
anexos da Lei n° 3.442, de 14 de setembro de 2021, que
aprovou o Plano Plurianual para o quadriénio 2022/2025,
bem como, a inclusao nos anexos da Lei n® 3.751, de 23 de
outubro de 2.024, que estabeleceu as diretrizes
orcamentarias para o corrente exercicio.

Artigo 10 - A abertura dos créditos adicionais serd
promovida por Decreto do Executivo Municipal.

Artigo 11 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as demais disposicoes em
contrario.
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Prefeitura Municipal de Guariba, em 5 de agosto de
2.025.

DR. FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio, no Departamento de
Gestdo Publica, afixada no local de costume, no quadro de
avisos da sede da Prefeitura, na mesma data, e mandado
publicar na Imprensa Oficial do Municipio, criada pela Lei
municipal n° 3.119/2018, com circulacao didria, na forma
eletronica, nos termos do artigo 90 e § 22, da Lei Orgénica
do Municipio.

Rosemeire Gumieri

Diretora do Departamento de Gestao Publica

LEI N2 3.808 - DE 5 DE AGOSTO DE 2.025

REVOGA A LEI N° 3.784 - DE 8 DE
ABRIL DE 2.025, QUE DISPOE
SOBRE A ALTERACAO DA
DENOMINACAO, CRIACAO E

REGULACAO DO
FUNCIONAMENTO DO
ANFITEATRO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARIBA, Estado de S&o
Paulo, em sessao ordindria realizada no dia 4 de agosto de
2.025, APROVOU e eu - DR. FRANCISCO DIAS MANCANO
JUNIOR - Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte...

LEI:

Art. 19, Fica revogada em todos os seus termos e
efeitos, a Lei n? 3.784, de 8 de abril de 2.025, que altera a
denominacao, cria e regula o funcionamento do Anfiteatro
Municipal, junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Turismo e Cultura.

Art. 29, Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Guariba (SP), 5 de agosto de 2025.

Dr. Francisco Dias Mancano Junior

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio, no Departamento de
Gestdo Publica, afixada no local de costume, no quadro de
avisos da sede da Prefeitura, na mesma data, e mandado
publicar na Imprensa Oficial do Municipio, criada pela Lei
municipal n? 3.119/2018, com circulacdo diaria, na forma
eletronica, nos termos do artigo 90 e § 29, da Lei Organica
do Municipio.

Rosemeire Gumieri

Diretora do Departamento de Gestdo Publica

LEl COMPLEMENTAR N2 3.809 - DE 5 DE AGOSTO DE
2.025

DISPOE SOBRE A CRIAGCAO DE UM
EMPREGO PUBLICO DE
PROVIMENTO EFETIVO DE

Municipio de Guariba - SP
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AGENTE DE COBRANCA DE
DIiVIDA ATIVA, JUNTO AO QUADRO
DE PESSOAL PERMANENTE DO
(SUB) DEPARTAMENTO DE
TRIBUTOS E RENDAS, NO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS E
ORCAMENTO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Guariba, Estado de Sao Paulo,
em sessdo ordindria realizada no dia 4 de agosto de 2025,
aprovou e eu - Dr. Francisco Dias Mancano Junior, Prefeito
do Municipio de Guariba, com fundamento no art. 73, inciso
VI, da Lei Organica do Municipio, de 05/04/1990, sanciono e
promulgo a seguinte...

LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 19. Fica criado, no Quadro de Pessoal
Permanente do Departamento Municipal de Tributos e
Rendas, no Departamento de Tributos e Rendas, 1 (um)
emprego publico de provimento efetivo de AGENTE DE
COBRANCA DE DIiVIDA ATIVA, mediante prévia aprovacdo
em concurso puUblico de provas e titulos, com os requisitos
de investidura de escolaridade de ensino superior
(Administracao, Economia, Ciéncias Contdbeis ou Direito),
padrdo de referéncia salarial: 6 e jornada de trabalho de 40
horas semanais, contendo as seguintes atribuigoes:

a) promover, coordenar e executar as atividades de
cobranca administrativa, a inscricdo em Divida Ativa de
créditos tributarios e nao tributdrios, de natureza fiscal e
todas as receitas constituidas do Municipio, com a
finalidade do recebimento das receitas nao pagas e em
atraso, na forma prevista na Lei federal n® 6.830, de
22/09/1980, na Lei Complementar n? 1.805, de 20/10/2001
(Cédigo Tributario do Municipio), e legislacdes correlatas;

b) encaminhar e registrar para cobranca em
Tabelionato de Protesto os titulos de crédito representados
pela Certiddao de Divida Ativa - CDA do Municipio, das
receitas tributarias e ndo tributdrias, ndo pagas, na forma
das Leis federais n? 9.492, de 10/09/1997, e n® 12.767, de
27/12/2012, e do art. 52 e paragrafo Unico, da Lei municipal
n% 3.755, de 18/11/2024, ressalvados os casos de
suspensdo da exigibilidade do crédito tributario;

¢) promover o levantamento, monitoramento, controle
e atualizacdo, dos créditos lancados e ndo pagos,
efetuando acbes de cobranca, notificacdo e edital aos
contribuintes e responsaveis, assim como executar os
préprios procedimentos de cobranca administrativa;

d) promover o controle e encaminhamento dos
processos administrativos e fiscais relacionados com a
cobranca e da Divida Ativa, observando os prazos, com as
respectivas notificacdes ou editais, e emitir despachos
informativos em processos de consulta, relacionados com a
cobranca administrativa e da Divida Ativa;

e) acompanhar e gerir as Certiddes de Regularidade
Fiscal, dados cadastrais e de informacdes da administracao
publica municipal, colaborar na atualizacdo do Cadastro de

Contribuintes do Municipio e subsidiar a Procuradoria-Geral
do Municipio no ajuizamento dos créditos tributarios e ndo
tributdrios inscritos em Divida Ativa;

f) elaborar relatdrio anual de detalhamento da Divida
Ativa do Municipio e autorizar a alteracao, baixa e exclusdo
de créditos tributédrios ou ndo, atendendo as decisdes de
processos administrativos e judiciais, assim como
providenciar todos os meios necessarios ao regular
andamento e instrucao dos processos administrativos, e
requisitar aos 6rgaos competentes, informacdes e
documentos indispensaveis;

g) exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelo titular do
(Sub) Departamento Municipal de Tributos e Rendas - Setor
de Lancadoria, observando sempre os principios legais,
éticos e morais.

Artigo 2°. O regime juridico dos empregos publicos
criados por meio desta Lei Complementar é o da
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, tendo em vista ser
este o regime juridico Gnico da Administracao Publica deste
Municipio de Guariba.

Artigo 32. As despesas com pessoal e reflexos,
decorrentes da execucdo desta lei complementar, correrao
a conta de dotacdes préprias consignadas na Lei
Orcamentaria Anual (LOA), do exercicio financeiro de 2025,
suplementadas se necessério, na forma da legislacdo em
vigor.

Artigo 49, Esta lei complementar entra em vigor na
data de sua publicacao.

Guariba, em 5 de agosto de 2025.

Dr. Francisco Dias Mancano Junior

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio, no Departamento de
Gestao Publica, afixada no local de costume, no quadro de
avisos da sede da Prefeitura, na mesma data, e mandado
publicar na Imprensa Oficial do Municipio, criada pela Lei
municipal n? 3.119/2018, com circulacao diaria, na forma
eletrénica, nos termos do artigo 90 e § 29, da Lei Organica
do Municipio.

Rosemeire Gumieri

Diretora do Departamento de Gestao Publica

LEI COMPLEMENTAR N° 3.810 - DE 5 DE AGOSTO DE
2.025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
EMPREGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO EFETIVO,
MEDIANTE PREVIA
APROVACAO EM CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS, NO QUADRO DE
PESSOAL PERMANENTE DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUARIBA,
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JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, NAS
AREAS MEDICAS E
ODONTOLOGICAS, E NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Guariba, Estado de Sao
Paulo, em sessdo ordinaria realizada no dia 4 de agosto de
2025, aprovou e eu - Dr. Francisco Dias Mancano
Junior, Prefeito do Municipio de Guariba, com fundamento
no art. 73, inciso VI, da Lei Orgénica do Municipio, de
05/04/1990, sanciono e promulgo a seguinte...

LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 12, Para atender a iniciativa do Ministério da
Salde, fica substituido o Programa Satde da Familia
(PSF) pela Estratégia Saude da Familia (ESF), que passa
a refletir nova abordagem da atencdo primdria a salde,
colocando a familia como foco central e promovendo uma
atuacao mais abrangente e integrada.

Artigo 22, Ficam criados, no Quadro de Pessoal
Permanente da estrutura organizacional desta Prefeitura
Municipal de Guariba, mediante prévia aprovacao em
concurso publico de provas e titulos, junto a Secretaria
Municipal de Saude, nas areas médicas e odontoldgicas,
0s empregos publicos de provimento efetivo de:

I - um (1) emprego publico de Enfermeiro para o
programa Estratégia Satde da Familia, com padrao de
referencia salarial: 18-A (dezoito A) - jornada de trabalho
de 40 horas semanais, requisito de escolaridade de
ensino superior com graduagao em enfermagem, registro
no COREN - Conselho Regional de Enfermagem, |lotado
na Secretaria Municipal de Saude, junto a Estratégia de
Saude da Familia, com as seguintes atribuicdes:

a) realizar consultas de enfermagem, prestar
assisténcia a pacientes graves, administrar medicamentos,
realizar procedimentos de maior complexidade,
acompanhar casos de doengas como tuberculose e
hanseniase, solicitar exames, acionar a equipe
multiprofissional, registrar observac¢des e cuidados, analisar
a assisténcia prestada e participar das acdes de vigilancia
em salde;

b) planejar e executar acbes de salde, tanto
individuais quanto coletivas, supervisionar assisténcia,
acdes de promocao, prevencao, cura e reabilitacao,
articulacdo de acles, identificando o0s riscos e
vulnerabilidades na area de atuacdo, realizando a busca
ativa de casos, monitorando os indicadores de saude e
participando de acles de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria;

c) atuar no planejamento e educacdo da saude
familiar, desde a anticoncepgao até a concepgao, buscando
reduzir gestacdes de risco, abortos clandestinos e
mortalidade materna e infantil, além de diminuir o nimero
de doencas sexualmente transmissiveis, por meio da
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realizacdo de grupos educativos e acdes de promocao de
prevencao de doencas, por meio do acompanhamento de
criancas beneficiadas pelo programa Bolsa Familia, atual
programa Auxilio Brasil, no pré-natal, na atencao a
puérpera e recém-nascido, na vigilancia de tuberculose e
hanseniase, e de orientacdo da salde sexual;

d) desempenhar o papel de coordenador da equipe de
enfermagem, gerenciar recursos materiais e humanos,
orientar e conduzir tarefas, dimensionar a equipe e
gerenciar conflitos, além de monitorar encaminhamentos
para consultas odontolégicas e realizar outras acdes de
vigilancia em saude;

e) comportar-se, na Estratégia Satude da Familia,
como um profissional multifacetado, atuando na assisténcia
direta, no planejamento e gestdo das acdes de salde, na
educacdo em salde, e na vigilancia epidemiolégica e
sanitaria, buscando garantir a atencao integral a saude da
populacao usudaria do SUS;

f) atuar de modo integrado com outros membros da
equipe da Estratégia de Saude da Familia, como
médicos, agentes comunitarios de salde e técnicos de
enfermagem, além de articulacdo com outros setores e
instituicdes da comunidade;

g) executar tarefas afins, inclusive as determinadas
pela chefia imediata, o médico chefe do programa
Estratégia Saude da Familia, e as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

Il - um (1) emprego publico de Técnico de
Enfermagem para o programa Estratégia Saude da
Familia,com padrao de referencia salarial: 8-A (oito A) -
jornada de trabalho de 40 horas semanais, requisito de
escolaridade de ensino médio e registro no COREN -
Conselho Regional de Enfermagem, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, com as seguintes
atribuicOes:

a) assistir ao programa Estratégia Saude da
Familia, por meio de assisténcia béasica como afericao da
pressao arterial, temperatura, peso e altura, aplicacao de
injecOes, curativos, coleta de exames, administracdo de
medicamentos e vacinas, tanto nas unidades bdsicas de
salde quanto no domicilio dos pacientes, além de acdes
educativas e apoio ao Enfermeiro;

b) participar das acdes em educacdo em saude,
orientando familias e individuos sobre prevencdo de
doencas bucal, higiene pessoal, planejamento familiar,
aleitamento materno, prevencao de doencas sexualmente
transmissiveis, e outros temas relevantes para a promogao
da saude;

c) colaborar com o Enfermeiro nas atividades de
planejamento, organizacdo e avaliacdo das acdes de salde
em familia e das atividades da equipe de enfermagem,
auxiliando no gerenciamento de insumos, para controle de
estoque de materiais e medicamentos, garantindo a
disponibilidade de recursos necessarios para a realizacao
dos procedimentos;

d) participar de reunides da equipe do programa
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Estratégia Saude da Familia auxiliar no planejamento
das atividades, utilizando dados epidemioldgicos e
informacdes sobre a realidade local, além de avaliar as
acoes desenvolvidas, acompanhar o fluxo de atendimento e
acolhimento, e realizar outras tarefas administrativas;

e) prestar outros servicos essenciais com a equipe de
salde, sobre a supervisdo do Enfermeiro, como:

i) de atencao da salde da mulher, por meio da
participacdo do pré-natal, coleta de exames preventivos,
orientacdo sobre salde sexual e reprodutiva, e
acompanhamento pds-parto;

ii) de atencdo & salde da crianca, através do
acompanhamento e desenvolvimento infantil, aplicagao de
vacinas, orientacdo sobre aleitamento materno e
alimentacao complementar; e,

iii) de atencdo a salde do idoso, mediante o
acompanhamento com doengas crénicas e orientagao sobre
0 uso correto de medicamentos e a realiza¢do de atividades
de prevencao de quedas e outras situacdes de risco;

f) acolher e atender os usudrios nas unidades de
salide, encaminhar para os profissionais adequados, além
de realizar o acompanhamento de pacientes cronicos e
participar das acdes de vigilancia em saude publica,
auxiliando na identificacdo de doencas, na coleta de dados
epidemioldgicos, na notificacdo de casos de doencas
compulsérias e no controle de endemias;

g) executar tarefas pertinentes a sua area de atuacao
e também outras compativeis com o exercicio da funcao,
determinadas pelo superior imediato, o Enfermeiro do
programa Estratégia Satude da Familia.

Il - um (1) emprego publico de Cirurgiao Dentista
para o programa da Estratégia Saude da Familia,
padrao de referencia salarial: 24-A (vinte e quatro A) -
jornada de trabalho de 40 horas semanais, requisito de
escolaridade de ensino superior com graduacdao em
Odontologia e registro no CRO - Conselho Regional de
Odontologia, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
com as seqguintes atribuicdes:

a) atuar junto a equipe multidisciplinar da Estratégia
Saude da Familia, na drea de salde bucal, incluindo a
prevencdo, diagnéstico e tratamento de doencas que
afetam a boca, dentes e estrutura adjacentes;

b) realizar exames odontoldgicos, cujos procedimentos
vao desde a identificacdo de problemas e indicacdo de
exames complementares, passando por limpeza e
restauracdo estética dos dentes, incluindo préteses e
outros dispositivos, até cirurgias como extracles e
reconstrutivas;

c¢) dedicar-se a promocao da salde bucal, por meio da
educacao preventiva para individuos, familias e
comunidades, com foco em habitos saudaveis, prevencao
de doencas, reabilitacao oral, orientacao sobre higiene
bucal, aplicacdo de fllor, controle de céaries dentarias e
doengas periodontais;

d) emitir diagnéstico, prescrever medicamentos,
aplicar recursos terapéuticos e preventivos a comunidade,
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promover ou recomendar, conforme o caso, os tratamentos
necessarios ou especializados de doencas do sistema
estomatognatico, visando a melhoria de funcdes como
mastigacao, fonagao e respiragao, mantendo registros
legiveis dos pacientes examinados, com a anotacao da
conclusado diagnosticada, tratamento e evolugao do caso
apresentado;

f) participar de acdes de promogao e prevengao por
meio do programa da Estratégia Saude da Familia,
desenvolvido pela Secretaria Municipal de Saude, com
atuacdo na educacdo para a salde bucal e na integracao
desses procedimentos com os demais profissionais da area
da saulde, objetivando a ampliacdo e a qualificacdo da
atencdo intermediaria em salde bucal;

g) exercer outras atividades compativeis com a
respectiva formacdo profissional e na drea de
especializagdo, assim como atender as demais tarefas
determinadas pelo superior imediato do programa da
Estratégia Saude da Familia;

IV - um (1) emprego puUblico de Cirurgido Dentista
especializado em Endodontia,padrao de referencia
salarial: 19 (dezenove) - jornada de trabalho de 20 horas
semanais, requisito de escolaridade de ensino superior
com graduacao em Odontologia e registro no CRO -
Conselho Regional de Odontologia, com especializagao
em Endodontia, com as seguintes atribuicdes:

a) atuar junto a equipe de profissionais de saude da
Secretaria Municipal de Salde, na 4rea de endodontia,
visando diagnosticar, tratar e prevenir problemas
relacionados a polpa dentdria e aos canais radiculares,
lidando com lesdes, infecces e traumas na parte interna
do dente;

b) realizar o tratamento de canal, com a remocao da
polpa danificada ou infectada, limpando e desinfetando os
canais radiculares, preenchendo-os com materiais
obturadores para selar o dente, buscando preservar sua
salde e funcionalidade;

c) proceder ao tratamento de lesdes e infecgdes
pulpares, por meio de diagndstico e cuidados com
problemas como caries profundas, fraturas e intervindo em
casos de traumas e outras lesdes que causam danos a
polpa e aos canais radiculares;

d) realizar procedimentos como a apicectomia
(remocao da ponta da raiz inflamada), e outras cirurgias
endoddnticas para tratar problemas na regido da raiz,
principalmente, cuidar de dentes em desenvolvimento que
precisam de tratamento endodontico;

e) participar de ac6es de promocao e prevencao
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saldde, com
atuacao na educacdo para a salde bucal e na integracao
desses procedimentos com os demais profissionais da
equipe multiprofissional da area da salde, objetivando a
ampliacdo e a qualificacdo da atencdo intermediaria em
salide bucal;

f) orientar sobre habitos de higiene bucal e cuidados
para prevenir problemas endoddnticos, visando salvar
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dentes que, de outra forma, poderiam se perdidos devido a
problemas na polpa e nos canais radiculares, podendo, em
alguns casos, atuar na recuperacao da cor do dente apds os
tratamentos necessarios;

g) exercer outras atividades compativeis com a
respectiva formacao profissional e a drea de especializacao
em Endodontia, assim como atender as demais tarefas
determinadas pelo superior imediato do programa de
atendimento integral da saude da populacao;

V - um (1) emprego publico de Cirurgido Dentista
especializado em Cirurgias Dentarias, padrdo de
referencia salarial: 19 (dezenove) - jornada de trabalho de
20 horas semanais, requisito de escolaridade de ensino
superior com gradua¢ao em Odontologia e registro no CRO
- Conselho Regional de Odontologia, com
especializacdo em Cirurgias Dentdrias, com as seguintes
atribuicoes:

a) atuar junto a equipe de profissionais de salde, na
area de cirurgias e préteses dentdrias, com o objetivo de
reabilitacdao oral de pacientes que perderam dentes ou
tecidos bucais, bem como, da estética do sorriso da face,
cujos procedimentos vdo desde a prevencdo e tratamento
de doencas até a realizacdo de procedimentos cirtrgicos
complexos, devolvendo-lhes a funcdo e a estética da boca,
promovendo a saude e a qualidade de vida;

b) proceder desde a prevencao, diagndstico e
tratamento de condicdes da cavidade oral, até a realizacdo
de cirurgias como extracdes dentdrias, implantes, enxertos
6sseos e correcdo de traumas na regido da face e da boca,
podendo ainda atuar em casos de emergéncia, intervindo
em fraturas ésseas faciais, lesdes em tecidos moles e
outras consequéncias de acidentes;

c) avaliar a condigao bucal do paciente, identificar
problemas como céries, infeccdes, doencas periodontais e
lesbes na boca, realizando procedimentos como extracdo
de dentes, incluindo terceiros molares impactados (dentes
do siso e inclusos), remogao de cistos, tumores na boca, e
outras lesdes, tanto benignas quanto malignas, além de
biopsias;

d) fazer a colocacdo de implantes dentarios para
substituir dentes perdidos, assim como as cirurgias
ortognaticas, voltados a corrigir problemas de ma oclusao e
deformidades maxilofaciais, muitas vezes envolvendo a
movimentacao dos 0ssos da face e mandibula;

e) realizar cirurgias pré-protéticas visando a
preparacao da boca para receber préteses dentarias,
incluindo remocao de raizes residuais e irregularidades
6sseas, assim como tratamento de doencas gengivais,
como raspagem e cirurgias para remocao de problemas
periodontais;

f) realizar procedimentos como diagndstico,
planejamento e execucdo de tratamentos protéticos,
buscando restaurar a funcdo mastigatéria e fonética,
visando o conforto, a funcionalidade e a estética da boca;

g) avaliar a condicao bucal do paciente, identificar as
necessidades de restauracdo e elaborar um plano de
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tratamento adequado com a utilizacdo de proteses, por
meio de trabalho em conjunto com técnicos em prétese
dentéria para criar préteses fixas, como coroas e pontes, ou
removiveis, como dentadura, e sobre implantes;

h) fazer os ajustes, reparos e manutencdes nas
préteses, garantindo a durabilidade e o bom funcionamento
do tratamento, com vistas a manter ao paciente a
capacidade de se alimentar adequadamente, falar com
clareza e sorrir com confianca;

i) diagnosticar e tratar disturbios da articulacdo
temporomandibular (ATM), também conhecidos como
distlrbios cranio-mandibulares, e outros problemas
relacionados a mordida, utilizando préteses adequadas
para cada caso;

j) participar de acdes de promocao e prevencao por
meio das acdes e servicos de salide do SUS, desenvolvidas
pela Secretaria Municipal de Salde, com atuagdo conjunta
com os demais profissionais da equipe multiprofissional da
area da salde, objetivando tanto os cuidados com a
prétese e manutencdo do tratamento e a ampliacdo e
qualificacdo da atencdo intermediaria em sadde bucal,
quanto dar orientacao aos pacientes sobre a higiene bucal,
prevencdo de doencas e cuidados pés-operatérios;

k) exercer outras atividades compativeis com a
respectiva formacao profissional e a drea de especializacdo
em Cirurgias e Préteses Dentdrias, assim como atender as
demais tarefas determinadas pelo superior imediato do
programa de atendimento integral da salide da populacao;

VI - um (1) emprego publico de Cirurgido Dentista
especializado em Periodontia, padrdo de referencia
salarial: 19 (dezenove) - jornada de trabalho de 20 horas
semanais, requisito de escolaridade de ensino superior
com graduacao em Odontologia e registro no CRO -
Conselho Regional de Odontologia, com especializacao
em Periodontia, com as seguintes atribuicdes:

a) atuar junto a equipe de profissionais de salde, na
area de periodontia, com vistas a prevencao, diagndstico e
tratamento de doencgas que afetam os tecidos de suporte
dos dentes, como gengiva, osso alveolar e ligamento
periodontal, cabendo-lhe colaborar com outras
especialidades odontoldgicas e médicas, em casos de
doencas sistémicas relacionadas a periodontia;

b) proceder desde a prevencdo, diagnostico e
tratamento de condicdes da cavidade oral, com a
identificacdo de problemas como cdries, infeccdes, doencas
periodontais e lesées na boca, até a realizacdo de
procedimentos como extracdes dentarias, incluindo
terceiros molares impactados, remocao de cistos e tumores
na boca, além de biopsias;

c) avaliar a condigao bucal do paciente, com exames
radiograficos e andlise da salde dos tecidos periodontais
para identificar a presenca de doencas e seu estagio, e
realizar procedimentos como raspagem e alisamento
radicular (limpeza profunda dos dentes) para remogao de
placa bacteriana e de tartaro, além de terapia com laser;

d) realizar procedimentos estéticos gengivais,
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planejamento, instalacdo e acompanhamento de implantes
dentdrios, para substituir dentes perdidos, considerando a
salde periodontal do paciente, e, em casos mais
avancgados, as cirurgias periodontais (enxertos gengivais e
dsseos, cirurgias reconstrutivas), para tratamento de
gengivite e periodontite, e aplicacao de medicamentos;

e) promover a educacao e conscientizacao sobre
higiene bucal, identificacdo de fatores de risco e
acompanhamento regular para prevenir o desenvolvimento
ou progressao de doencas periodontais, bem como corrigir
a retracao da gengiva, que pode causar sensibilidade e
problemas estéticos;

f) participar de acbes de promogao e prevengao da
salde bucal, com atuacdo conjunta com os demais
profissionais da equipe multiprofissional da area da salde,
prestando colaboracao com outras especialidades
odontoldgicas, como ortodontia e implantodontia, para
garantir tratamento integrado e eficaz, a fim de prevenir o
desenvolvimento ou progressao de doencas periodontais;

g) exercer outras atividades compativeis com a
respectiva formacao profissional e a area de especializagao
em Periodontia, assim como atender as demais tarefas
determinadas pelo superior imediato do programa de
atendimento integral da saldde da populacao.

VII - um (1) emprego pUblico de Psicélogo
especializado em Neuropsicologia, para o programa
Estratégia Saude da Familia, padrdo de referéncia
salarial: 14 (quatorze) - jornada de trabalho de 20 horas
semanais, requisito de escolaridade de ensino superior
com graduacao em Psicologia e especializacdao em
Neuropsicologia, registro no CRP - Conselho Regional
de Psicologia, lotado na Secretaria Municipal de Salde,
com as seqguintes atribuicdes:

a) realizar testes e avaliacdes para investigar o
funcionamento cognitivo (memdria, atencdo, linguagem,
funcdes executivas), emocional e comportamental de
individuos com condicdes neurolégicas ou em relagao ao
funcionamento cerebral;

b) analisar os resultados da avaliacdo para identificar
padrdes de funcionamento preservados e prejudiciais,
auxiliando no diagndstico de diferentes condicoes;

c) desenvolver e implementar programas de
intervencao neuropsicolégica personalizados para cada
paciente, com o objetivo de promover a recuperacao,
reabilitacdo ou adaptacdo frente as dificuldades
encontradas;

d) atuar com pessoas que apresentam alteracdes
neurolégicas, como lesdes cerebrais, doencas
neurodegenerativas, TDAH, entre outras, buscando
compreender como essas condi¢des afetam o individuo e
desenvolver estratégias de reabilitacao;

e) acompanhar e participar de estudos na érea,
buscando aprimorar o conhecimento sobre as relagdes
entre cérebro e comportamento e desenvolver novas
abordagens de intervencdo, orientar e acompanhar
pacientes e familiares ao longo do processo de tratamento,

Ano VIII | Edicao n2 1627

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GUARIBA
Conforme Lei Municipal n? 3.119, de 06 de abril de 2018

Pagina 9 de 12

oferecendo suporte e informacdes relevantes;

f) trabalhar em conjunto com outros profissionais da
equipe multiprofissional de salde (médicos,
fonoaudidlogos, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais
etc.) para oferecer um cuidado abrangente e integrado no
Centro de Especialidades Médicas, nas unidades basicas de
salde e no Centro de Atencao Psicossocial (CAPS 1);

g) executar tarefas correlatas, inclusive as
determinadas pela chefia imediata, a Secretaria Municipal
de Saude, bem como as editadas no respectivo
regulamento da profissdo e da drea de especializacao.

VIIl - um (1) emprego publico de Fonoaudidlogo
especializado em Disfagia, padrdo de referencia salarial:
14 (quatorze) - jornada de trabalho de 20 horas
semanais, requisito de escolaridade de ensino superior
com graduacao em Fonoaudiologia e especializagao em
Disfagia, registro no CRF - Conselho Regional de
Fonoaudiologia, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
com as seqguintes atribuigdes:

a) avaliar, diagnosticar e tratar dos distlrbios da
degluticao, visando garantir a seguranca alimentar e
melhorar a qualidade de vida do paciente seja oral ou por
outras vias, buscando na prevencao a identificacao precoce
e a reabilitacao funcional da degluticao;

b) realizar avaliacdes clinicas e instrumentais da
degluticdo, incluindo testes e exames como
videodeglutograma e endoscopia da degluticao, para
identificar o grau de comprometimento e o0s riscos
associados a alimentacao;

c) buscar, com base na avaliacdo, o diagndstico do
tipo da causa da disfagia, identificando as alteracdes na
biomecanica da degluticdo, e realizar o tratamento
fonoaudidlogo por meio de diversas estratégias, como:

i) exercicios para fortalecimento muscular;

ii) manobras de degluticao;

iii) adaptacdes na consisténcia dos alimentos; e,

iv) orientacOes para cuidadores, visando garantir uma
alimentagao segura e eficaz;

d) atuar na prevencao da disfagia, orientando os
pacientes sobre medidas preventivas e identificando
fatores de risco, assim como na reabilitacao da funcao da
degluticao, buscando a recuperagao da capacidade de
engolir de forma segura e eficiente;

e) acompanhar a evolucao do paciente, ajustando as
estratégias de tratamento conforme necessario e
orientando a familia sobre os cuidados com a alimentacao,
e orientando sobre a melhor forma de se alimentar,
consideradas as particularidades de cada caso;

f) colaborar com os outros profissionais da equipe
multiprofissional de salde do programa Estratégia Saude
da Familia, buscando interagir com todos os membros,
como médicos e nutricionistas, para garantir uma
abordagem multidisciplinar no tratamento da disfagia;

g) executar tarefas correlatas, inclusive as
determinadas pela chefia imediata, a Secretaria Municipal
de Saude, bem como as editadas no respectivo
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regulamento da profissdo e da area de especializacao.

Artigo 32. Fica criado, no Quadro de Pessoal
Permanente da estrutura organizacional desta Prefeitura
Municipal de Guariba, junto a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, no Setor de Veldrio e Cemitério, Se¢ao de
Servicos de Sepultamentos, 2 (dois) empregos publicos de
provimento efetivo de Agente de Sepultamento, criado
pela Lei Complementar n2 2.026, de 2005, com as
alteracdes da Lei Complementar n° 3.562, de 2022,
padrdo de referéncia salarial: 3 - jornada de trabalho de 40
horas semanais e requisito de escolaridade de ensino
fundamental incompleto, contendo as seguintes
atribuicdes:

a) proceder a abertura de covas e realizar os
sepultamentos, assim como zelar ndo sé pela limpeza e
conservacao, como também pela seguranca do Cemitério
Municipal;

b) realizar atividades de construcao, preparacao,
limpeza, abertura e fechamento de sepulturas, escavando a
terra e escorando as paredes de abertura ou retirando a
lapide e limpando o interior das covas ja existentes para os
sepultamentos, e zelar pela guarda e conservacao pelas
maquinas e ferramentas de trabalho;

c) carregar e colocar o caixdao na cova aberta,
manipular as cordas de sustentacao para facilitar o
posicionamento do caixao na sepultura e fecha-la,
recobrindo-a com terra e cal ou fixando-lhe uma laje para
assegurar a inviolabilidade do timulo;

d) manter a limpeza e conservagao de jazigos e covas,
realizar exumacao e inumacao de cadaveres, traslados de
corpos e despojos, bem como prover a manutencao de
ossarios, assentar tijolos, preparar a massa de cimento e
concreto, quando necessario;

e) efetuar servicos de capinas em geral, varrigao,
rocadas, aplicacao de herbicidas e inseticidas, limpeza e
conservacao em geral, assim como realizar podas de
arvores, recolhimento de flores e coroas em tempo
predeterminado para retirada, e cuidar do ajardinamento;

f) executar outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pela chefia imediata, o agente responséavel
pela administracdo interna do Cemitério Municipal.

Artigo 42, Para os fins desta lei complementar, ficam
criados na Tabela de Referéncias Salariais do Sistema
Remuneratério do Quadro Geral de Pessoal (Permanente e
Tempordrio) desta Administracdo Publica, os seguintes
padrdes de referéncia salarial:

I - 8-A, no valor de R$ 2.477,05, mensais,
intermediario entre os padrdes de referéncia salarial: 8 (R$
2.354,06) ¢ 9 (R$2.510,05); e,

Il - 18-A, no valor de R$ 4.106,165, mensais,
intermediario entre os padrdes de referéncia salarial: 18
(R$ 4.014,08) e 19 (R$4.224,57).

Il - 24-A, no valor de R$ 7.735,44, mensais,
intermedidrio entre os padrdes de referéncia salarial: 24
(R$ 6.422,55) e 25 (R$ 8.206,55).

Artigo 52. O regime juridico dos empregos publicos
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criados por meio desta Lei Complementar é o da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, tendo em vista
ser este o regime juridico Unico da Administracdo Publica
deste Municipio de Guariba.

Artigo 62. Para os fins dos artigos 16 e 17,
combinado com o artigo 21, inciso I, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, a estimativa do impacto
orcamentdrio-financeiro da despesa com pessoal e a
demonstracdo da origem dos recursos para o seu custeio,
far-se-do mediante elaboracdo de quadro demonstrativo
especifico pelo Setor de Gestdo Contdbil, junto ao
Departamento Municipal de Financas e Orgamento.

Artigo 72, As despesas com pessoal e reflexos,
decorrentes da execucdo desta lei complementar, correrao
a conta de dotacles proéprias consignadas na Lei
Orcamentaria Anual (LOA), do exercicio financeiro de
2025, suplementadas se necessario, na forma da legislagao
em vigor.

Artigo 82. Esta lei complementar entra em vigor na
data de sua publicacao.

Guariba (SP), em 5 de agosto de 2025.

Dr. Francisco Dias Mancano Junior

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio, no Departamento de
Gestao Publica, afixada no local de costume, no quadro de
avisos da sede da Prefeitura, na mesma data, e mandado
publicar na Imprensa Oficial do Municipio, criada pela Lei
municipal n? 3.119/2018, com circulacao diaria, na forma
eletrénica, nos termos do artigo 90 e § 29, da Lei Organica
do Municipio.

Rosemeire Gumieri

Diretora do Departamento de Gestao Publica

Decretos

DECRETO N*¢ 4.828 - DE 5 DE AGOSTO DE 2.025

PRORROGA A VIGENCIA DO
PROCESSO SELETIVO N2 04/2025,
HOMOLOGADO ATRAVES DO
DECRETO N® 4.735 - DE 6 DE
FEVEREIRO DE 2.025, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

Dr. Francisco Dias Mancano Junior, Prefeito do
Municipio de Guariba, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso IX, do artigo 73, da Lei
Organica do Municipio e,

Considerando a necessidade de promover a
prorrogacao do Processo Seletivo n? 04/2025, em virtude
da necessidade continua de manutencao dos servicos
essenciais de alimentacao escolar nas unidades da rede
publica de ensino, e tendo em vista a existéncia de
candidatos classificados no processo seletivo vigente, aptos
a serem convocados conforme a necessidade da
administracdo, o que demonstra a viabilidade técnica da
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prorrogacao;

Considerando que a prorrogacao evita a realizacao
de novo certame em curto prazo, o que acarretaria custos
adicionais e sobrecarga administrativa, contrariando os
principios constitucionais da administracao publica -
principio da economicidade e eficiéncia administrativa;

Considerando que a ndao prorrogacao pode
comprometer a continuidade dos servigos de alimentagao
escolar, especialmente em casos de substituicao as
servidoras afastadas e realocadas a pedido médico;

Considerando que a prorrogacao de vigéncia, por
igual periodo, se ve permitida pelo Art. 32, do Decreto
4.735, de 6 de fevereiro de 2.025, observado o prazo limite
de 12 (doze) meses, previsto para situacdes de emergéncia
no inciso VI, do artigo 75, da Lei federal n? 14.133,
de 12 de abril de 2.021.

DECRETA:

Artigo 12 - Fica prorrogada por mais 6 (seis) meses, a
vigéncia do Processo Seletivo n? 04/2025, homologado
através do Decreto 4.735, de 6 de fevereiro de 2.025, para
contratacao tempordria de MERENDEIRA, emcarater de
urgéncia, para atender as necessidades temporéarias de
excepcional interesse da rede publica municipal da
educacao, de conformidade com a Lei Complementar n2
3.472, de 30 de dezembro de 2021, e, com fundamento
no artigo 37, inciso IX, da Constituicao Federal,
abrangendo o periodo de 6/08/2025 a 5/02/2026.

Artigo 29 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagao, produzindo efeitos a partir de 5 de agosto
de 2.025.

Prefeitura Municipal de Guariba, em 5 de agosto de
2.025.

DR. FRANCISCO DIAS MANCANO JUNIOR

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio, no Departamento de
Gestdo Publica, afixada no local de costume, no quadro de
avisos da sede da Prefeitura, na mesma data, e mandado
publicar na Imprensa Oficial do Municipio, criada pela Lei
municipal n? 3.119/2018, com circulacdo diaria, na forma
eletronica, nos termos do artigo 90 e § 29, da Lei Organica
do Municipio.

ROSEMEIRE GUMIERI

Diretora do Departamento de Gestao Publica

Licitacoes e Contratos

Extrato de Termo Aditivo
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Residencial Bela Vista, sob regime de empreitada por preco
global, mediante transferéncia especial - plano de acdo
09032024-073624 - programa 09032024 - Emenda
Parlamentar n® 202440940005; Aditamento: Fica
prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato Administrativo
n2 010/2025, por mais 4 (quatro) meses, no periodo de
15/08/2025 a 14/12/2025, com fundamento nos arts. 111 e
132, todos da Lei federal n? 14.133/21. As partes, de
comum acordo resolvem aditar ao Contrato Administrativo
n2 010/2025, os acréscimos de quantitativos de servicos,
de aproximadamente, 24,92%, que corresponde a mais R$
28.628,74 sobre o valor inicial de R$ 114.892,06,
totalizando o valor final e atualizado do contrato em R$
143.520,80, com fundamento no art. 125 e 126 da Lei
federal n2 14.133/21, especificados em planilhas
orcamentdrias, permaneceram dentro do limite autorizado
pela lei de regéncia. Data de Assinatura: 04/08/2025.

Guariba, 06 de agosto de 2025.

Francisco Dias Mancano Junior

Prefeito Municipal

Aviso de Licitacao

EDITAL DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 083/2025 - Objeto:
Registro de precos para o fornecimento parcelado de
lumindrias publicas de LED para poste, de acordo com as
guantidades, especificacdes e unidades descritas na tabela
constante do termo de referéncia. Sessao Publica: 22 de
agosto de 2025 as 08:30 horas, na sede da Prefeitura
Municipal, endereco abaixo.

INFORMACOES: Na sede da Prefeitura Municipal de
Guariba, sita Avenida Evaristo Vaz n? 1.190 - Centro, ou
pelo fone (0xx16) 3251-9422 - Ramais 239/ 240/ 241/ 242/
243/ 246 e 260. O edital podera ser lido ou obtido, através
dos sites: www.guariba.sp.gov.br / www.bll.org.br, durante
os dias: 08 a 21 de agosto de 2025 (Pregado
Eletronico n° 083/2025).

Guariba, 06 de agosto de 2025.

Francisco Dias Mancano Junior

Prefeito Municipal

Suspensao

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

12 Termo Aditivo - Contrato Administrativo n® 010/2025
- Processo de Licitacdo n? 413/2024; Concorréncia
Eletronica n? 016/2024; Contratante: Prefeitura Municipal
de Guariba; Contratada: RODRIGO GODOY LTDA; Objeto:
contratacao de empresa, com fornecimento de material e
mao de obra especializada, para a construgao de um
espaco publico de lazer contendo 1.582,86m?2, no

COMUNICADO DE SUSPENSAO

CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N°
001/2025

Fica suspenso o edital de Chamamento Publico de
interessados para o Credenciamento de pessoas juridicas,
com vistas a manutencdo em vidros nos prédios publicos,
até que se resolva pendéncia interna relacionada a
formalizagao do processo administrativo. Quando entao far-
se-a nova convocacao por Chamamento Publico.

Guariba, 06 de agosto de 2025.

Francisco Dias Mancano Junior

Prefeito Municipal
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