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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis
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ESTADO DE SAO PAULO

rrrrrr TURA MUNICIFAL DR

JARDINOPOLIS-SP

TERRA DA MANGA

L E 1 N.° 5150/2025
=DE 30 DE SETEMBRO DE 2025=

“INSTITUI NO MUNICIPIO DE
JARDINOPOLIS/SP, O "DIA MUNICIPAL
DE CONSCIENTIZACAO E INCENTIVO A
DOAGAO E AO TRANSPLANTE DE ORGAOS

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR
LEI,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Jardindpolis, deste Estado, aprovou o Projeto de
Lei n.2 07/2025, do Legislativo, de autoria dos Vereadores Jose Eduardo Gomes Junior, José
Euripedes Ferreira e Luiz Gustavo de Sousa, € ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido, no municipio de Jardinopolis/SP, o "Dia Municipal de
Conscientizagdo e Incentivo a Doagdo e ao Transplante de Orgaos e Tecidos", a ser
realizado, anualmente, no dia 27 de setembro, passando esta data a integrar o Calendario
Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 22. O Dia Municipal de Conscientizagéo e Incentivo a Doagdo e ao
Transplante de Orgaos e Tecidos tem por objetivo:

|- Estimular a pratica de autodeclaragéo como doador de érgaos e tecidos para transplante;
II- Intensificar as agbes e programas da administragcdao publica relacionadas a politica de
incentivo a doagao de 6rgaos e tecidos para transplante;
Ill-  valorizar e apoiar as instituigcdes, entidades e pessoas envolvidas em agdes relacionadas
ao incentivo a doagao de 6érgaos e tecidos para transplante.

Art. 32. A presente lei podera ser regulamentada por decreto pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, no que couber, em especial a designagdo de um municipe para ser o
“embaixador municipal para conscientizagao e incentivo a doagao e ao transplante de 6rgaos e
tecidos”.

Art. 42, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardin6polis/SP, 30 de setembro de 2025.

ANTONIO CARLOS Assinado de forma digital

por ANTONIO CARLOS
DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803

Dados: 2025.09.30 15:33:34
803 -03'00'

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADA E REGISTRADA NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 30 DE SETEMBRO DE 2025.

MARCIA APARECIDA Assinado de forma digital por MARCIA
APARECIDA RODRIGUES:03455623808

RODRIGUES:03455623808 pados: 2025.09.30 16:02:17 -03'00'

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Decretos

ooy Prefeitura Municipal de Jardinapoliz
N ‘ ESTADO DE SAO PAULO
TERRA DA MANGA

D E C R E T O N.° 7564/2025

=DE 30 DE SETEMBRO DE 2025=

“DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGAO DE DOTAGAO(QOES)
ORCAMENTARIA(S) CONSIGNADA(S) NO VIGENTE
ORCAMENT O s

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO E COMARCA DE
JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, COM BASE NO ARTIGO 43 DA LEI FEDERAL N¢. 4320, DE 17
DE MARCO DE 1964 E NO ARTIGO 39°. DA LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS Ne¢. 5059 DE
02/JULHO/2024 E ARTIGO 4° DA LEI ORGAMENTARIA MUNICIPAL N°. 5090 DE 05/NOVEMBRO/2024,

DECRETA:

ARTIGO 12. Fica aberto no Setor de Contabilidade e Empenho, crédito suplementar na importancia de R$
7.707,38=(sete mil, setecentos e sete reais, trinta e oito centavos) para reforgco da(s)
dotacé@o(bes) orcamentaria(s) abaixo mencionada(s):

02 — EXECUTIVO

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

12.306.0011.2.022 — Distribuicdo de Merenda Escolar

144 |3.3.90.30.00.02.0230 — Material de Consumo R$ 7.707,38

TOTAL --------- R$ 7.707,38

ARTIGO 22. O crédito de que trata o artigo anterior sera coberto através de recursos provenientes de excesso
de arrecadagdo a verificar-se no exercicio financeiro de 2025, no programa da Secretaria da
Educacéo, através da conta bancaria abaixo relacionada:

1 Convénio de Alimentacéao Escolar Estadual

Conta n® 116.228-4 — Agéncia 2211-X — Banco do Brasil S/A

- Proveniente do repasse oriundo do Governo do Estado, de acordo com o
convénio firmado entre a Secretaria de Estado da Educagdo e o municipio de
Jardindpolis, destinado a distribuicdo de merenda escolar nas escolas estaduais

situadas no municipio R$ 6.760,00

- Proveniente dos rendimentos de aplicagé@o financeira relativos ao exercicio

financeiro de 2025 até a presente data R$ 947,38
TOTAL --------- R$ 7.707,38

ARTIGO 3¢2. Ficam alterados os anexos Il e Ill do Plano Plurianual — Lei n®. 4765, de 15 de setembro de 2021
e anexos V e VI da Lei de Diretrizes Orgamentarias — Lei n®. 5059, de 02 de julho de 2024 e suas
posteriores alteragdes.

ARTIGO 4°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP, 30 de setembro de 2025.

ANTONIO CARLOS Assinado de forma digital por

ANTONIO CARLOS
DEGAN:277 144528 DEGAN:27714452803
03 .E:)a;llgos': 2025.093015:33:11
ANTONIO CARLOS DEGAN

Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 30 DE SETEMBRO DE 2025.

MARCIA APARECIDA Assinado de forma digital por MARCIA
APARECIDA RODRIGUES:03455623808

RODRIGUES:03455623808 pados: 2025.09.30 16:01:19 -03'00"

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mario Lins, n°. 150 — Centro — Jardinépolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2914 / 3690-2911
www.jardinopolis.sp.gov.br — orcamento@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA

ANEXO IIl- PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO - PPA

ALTERAGAO X

JARDINOPOLIS

PROGRAMA: RecuperaEduca

CODIGO DO PROGRAMA N0011

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA: Secretaria Municipal da Educagdo / FUNDEB
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N202.05 e 02.06

O objetivo do Programa é, em primeiro lugar, recuperar a aprendizagem de seus
estudantes, causados em especial, pelos impactos da pandemia Covid-19; Garantir o
direito a educacao, parte de um conjunto de direitos chamados direitos sociais, inspirado
pelo valor da igualdade entre as pessoas. Garantir os direitos universais, protegdo social e
desenvolvimento de potencialidades de criangas e adolescentes que tenham seus direitos
ameagados ou violados, assegurando sua cidadania. Propiciar o desenvolvimento integral
de criangas de 0 a 3 anos de idade, em creches e de 4 a 6 anos de idade em pré-escola,
através da educagdo infantil em seu aspecto fisico, psicolégico, moral, intelectual e social.
Acesso e permanéncia do estudante na rede fundamental de ensino para seu
desenvolvimento integral e sua formagdo humana, visando a construcdo de uma
sociedade justa, democratica e inclusiva. Atingir qualidade social e apropriagdo do
conhecimento cientifico e de linguagem, para formar leitor e autor de textos, que use
ortografia correta e vocabuldrio adequado para conseguir, pela fala ou pensamento,
organizar seu conhecinento, encontrando solugdes para os conflitos da vida; Construir
junto aos estudantes, educagédo tecnoldgica, projetos digitais e robética educacional; Na
Educacé@o de Jovens e Adultos, estimular o conhecimento para o mundo do trabalho;
Fornecer alimentagdo balanceada e nutritiva propiciando o bem estar indispenséavel para
o bom rendimento escolar; Garantir seguranga e qualidade ao transporte municipal e
intermunicipal dos estudantes e contribuir para a redugao da evaséo escolar, ampliando,
por meio do transporte diario, 0 acesso e a permanéncia na escola dos estudantes
matriculados na educagdo bdsica. Formarmagdo continuada e valorizagdo aos
profissionais da educacé@o; Aumentar ofertas de vagas na educagao infantil e ensino
fundamental; Aperfeicoar condi¢ées estruturais, humanas e pedagdgicas, de modo a
garantir qualidade de acolhimento e ensino aos estudantes portadores de deficiéncia e de
educacao especial exclusiva. Promover parcerias com a area de esportes, lazer, cultura e
meio ambiente. Implantar projetos educativos de combate ao bullying, racismo,
homofobia, intolerancia social e religiosa. Potencializar o papel da escola em campanhas
educativas sobre tematicas de seguranca, meio ambiente, salde, tansito, entre outras.
Manter parerias com o Governo Estadual destinadas ao transporte e alimentagdo de
alunos do ensino médio.

OBJETIVO:

Uma educagdo transparente, formativa, humanizada, contextualizada na vivéncia dos
docentes e estudantes, tendo como principio, o didlogo, a participagdo, a autonomia, a
construcéo do conhecimento, com a colaboragdo e comprometimento de todos envolvidos
no processo ensino-aprendizagem. Fazer da escola um ambiente agradavel, um
verdadeiro ambiente social, onde se criam lagos, interagbes pessoais, para que o

JUSTIFICATIVA: conhecimento acontega de forma auténoma. Que os principais envolvidos, os estudantes,
tenham a possibilidade de desenvolver-se integralmente, desde a primeira infancia até a
fase adulta, tendo o direito de ndo apenas aprender, mas ensinar, errar, reaprender,
recuperar-se, viver. O Programa tem como base possibilitar o desenvolvimento dos
quatro pilares da educagéo: Aprender a conhecer, Aprender a fazer, Aprender a conviver
e Aprender a ser.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO

Praga Dr. Mario Lins, n°. 150 — Centro — Jardinépolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2914 / 3690-2911

www.jardinopolis.sp.gov.br — orcamento@jardinopolis.sp.gov.br

Indice
Futuro

Implantar e manter diretriz de avaliagdo na Pré|
Escola, através de portifélios avaliativos
individuais, com intuito de mensurar a
aprendizagem e o preparo da crianga para o
Ensino Fundamental (iniciagdo ODS 4.2)

percentual

100

Diminuir a quantidade de estudantes (até o 3°
ano do Ensino Fundamental) com grau de
proficiencia insuficiente em leitura (de acordo
com escala de proficiéncia) (ods.4.11)

percentual

12,57

2,57

Diminuir a quantidade de estudantes (até o 3¢
ano do Ensino Fundamental) com grau de
proficiencia insuficiente em escrita (de acordo
com a escala de proficiéncia) (0ds.4.11)

percentual

23,08

13,08

Diminuir a quantidade de estudantes (até o 3°
ano do Ensino Fundamental) com grau de
proficiéncia insuficiente em matematica (de

acordo com a escala de proficiéncia) (ods.4.11)

percentual

37,41

17,41

Atingir a média do IDEB nos anos iniciais do
Ensino Fundamental (52 ano)

nota ideb

5,60

6,05

Atingir a média do IDEB nos anos finais do
Ensino Fundamental (92 ano)

nota ideb

4,50

4,95

Aumentar a taxa de conclusdo no Ensino
Fundamental (ODS 4.1.2)

percentual

95,20

96,10

Assegurar acesso a Educacdo aos jovens e
adultos

percentual

100

100

Implantar diretriz de avaliagdo na Educacao de
Jovens e Adultos, através de portifélios
avaliativos individuais, com intuito de mensurar
a aprendizagem (inicigao ODS 4.4)

percentual

100

Assegurar a inclusdo escolar de estudantes
com deficiéncias garantindo acesso ao ensino
regular

percentual

100

100

Ofertar e manter ao aluno com deficiéncia,
atendimento educacional especializado no
periodo oposto aos estudos

percentual

100

100

Capacitar os profissionais da educagdo
(formacgao continuada) (ODS 4C)

percentual

93,22

100

Capacitar os profissionais da educagdo na
indentificagdo  de  possiveis = mudangas
comportamentais (atitude vigilante)

percentual

100

Manter prédios e inatalagdes educacionais em
perfeitas condi¢des, proporcionando ambientes
seguros e propicios a aprendizagem

percentual

50

100

Manter os laboratérios de informatica em
condigdes ideais para pratica educativa, ensino
aprendizagem e iniciagdo digital

percentual

90

100

Implantar e manter sistema de reforco da
aprendizagem escolar

percentual

100

Garantir uma refeicao diaria com
aproximadamente 350 quilocalorias (kcal) e 9
gramas de proteina. Cobrindo no minimo 20%

das necessidades diarias do aluno

percentual

39,80

39,80

Pagina 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mario Lins, n°. 150 — Centro — Jardinépolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2914 / 3690-2911
www.jardinopolis.sp.gov.br — orcamento@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA

Palestras realizadas em conjunto com o
Conselho Tutelar, CMDCA para a comunidade unidade 1 14,00
escolar (profissionais da educagéo e familia)
Agdo articulada entre Secretarias, cursos e

Atividades complementares no contraturno agbdes/ano 0 8
escolar (tais como: arte, esportes etc...)
PR AO DA O AO DO D ADOR POR R O
INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Implantar e manter diretriz de
avaliagdo na Pré Escola,
através de portifélios
avaliativos individuais, com
intuito de mensurar a 100 100 100 100
aprendizagem e o preparo da
crianga para o Ensino
Fundamental (iniciagdo ODS
4.2)

Diminuir a quantidade de
estudantes (até o 32 ano do
Ensino Fundamental) com
grau de proficiencia 10,07 7,57 5,07 2,57
insuficiente em leitura (de
acordo com escala de
proficiéncia) (ods.4.11)
Diminuir a quantidade de
estudantes (até o 32 ano do
Ensino Fundamental) com
grau de proficiencia 20,58 18,08 15,58 13,08
insuficiente em escrita (de
acordo com a escala de
proficiéncia) (ods.4.11)
Diminuir a quantidade de
estudantes (até o 3° ano do
Ensino Fundamental) com
grau de proficiéncia 32,41 27,41 22,41 17,41
insuficiente em matematica
(de acordo com a escala de
proficiéncia) (ods.4.11)
Atingir a média do IDEB nos
anos iniciais do Ensino 5,60 5,75 5,90 6,05
Fundamental (52 ano)

Atingir a média do IDEB nos
anos finais do Ensino 4,50 4,65 4,80 4,95
Fundamental (92 ano)
Aumentar a taxa de
concluséo no Ensino 95,20 95,50 95,80 96,10
Fundamental (ODS 4.1.2)
Assegurar acesso a
Educacdo aos jovens e 100 100 100 100
adultos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mario Lins, n°. 150 — Centro — Jardinépolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2914 / 3690-2911
www.jardinopolis.sp.gov.br — orcamento@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA

Implantar diretriz de
avaliagdo na Educagédo de
Jovens e Adultos, através de
portifélios avaliativos 100 100 100 100
individuais, com intuito de
mensurar a aprendizagem
(inicicdo ODS 4.4)

Assegurar a inclusdo escolar
de estudantes com
deficiéncias garantindo
acesso ao ensino regular

100 100 100 100

Ofertar e manter ao aluno
com deficiéncia, atendimento
educacional especializado no
periodo oposto aos estudos

100 100 100 100

Capacitar os profissionais da
educagao (formagéao 100 100 100 100
continuada) (ODS 4C)

Capacitar os profissionais da
educagdo na indentificagdo

de possiveis mudangas 50 70 85 100
comportamentais (atitude
vigilante)

Manter prédios e inatalagdes
educacionais em perfeitas
condigbes,  proporcionando 60 70 90 100
ambientes seguros e
propicios a aprendizagem

Manter os laboratérios de
informatica em condi¢des
ideais para pratica educativa, 100 100 100 100
ensino  aprendizagem e
iniciacao digital

Implantar e manter sistema
de reforgo da aprendizagem 50 100 100 100
escolar

Garantir uma refeicao diaria
com aproximadamente 350
quilocalorias  (kcal) e 9
gramas de proteina. 39,80 39,80 39,80 39,80
Cobrindo no minimo 20% das
necessidades diarias do
aluno

Palestras  realizadas em
conjunto com o Conselho
Tutelar, CMDCA para a
comunidade escolar
(profissionais da educacéo e
familia)

Acao articulada entre
Secretarias, cursos e
Atividades complementares 8,00 8,00 8,00 8,00
no contraturno escolar (tais
como: arte, esportes etc...)
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA: R$ 409.289.139,97
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES

Alterado pelo Decreto n2. 7564-2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mério Lins, n°. 150 — Centro — Jardinépolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2914 / 3690-2911
www.jardinopolis.sp.gov.br — orcamento@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA ’
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA UNIDADES EXECUTORAS E
ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL
ALTERACAO | X |
MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS
UNIDADE EXECUTORA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
CODIGO DA UNIDADE Ne 02.05
FUNGCAO EDUCACAO
CODIGO DA FUNGCAO Ne 12
SUBFUNGAO ALIMENTACAO E NUTRICAO
CODIGO DA SUBFUNCAQ Ne 306
PROGRAMA RECUPERAEDUCA
CODIGO DO PROGRAMA Ne 0011
AGOES
ATIVIDADE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR
CODIGO DA ATIVIDADE Ne 2.022

Produto: Média de refeicoes servidas ao dia

QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
26.801 UNIDADE
2022 2023 2024 2025 META PPA
6.509 6.635 6.763 6.894 26.801
CUSTO FINANCEIRO TOTAL R$ 43.357.846,50
2022 2023 2024 2025
11.611.330,81 8.561.507,61 13.435.300,70 9.749.707,38

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES:
Alterado pelo Decreto n2. 7564-2025

Pagina 1
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PREFEITURA MUNCIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Dr. Mério Lins, n°. 150 — Centro — Jardindpolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2900 Fax: 16 3690-2932
www.jardinopolis.sp.gov.br — contabil@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/
CUSTOS PARA O EXERCICIO

ALTERACAO X

JARDINOPOLIS

EXERCICIO: 2025

PROGRAMA: RecuperaEduca

CcODIGO DO PROGRAMA N20011

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL N202.05

O objetivo do Programa &, em primeiro lugar, recuperar a aprendizagem de seus estudantes,
causados em especial, pelos impactos da pandemia Covid-19; Garantir o direito a educacéo,
parte de um conjunto de direitos chamados direitos sociais, inspirado pelo valor da igualdade
entre as pessoas. Garantir os direitos universais, prote¢do social e desenvolvimento de
potencialidades de criancas e adolescentes que tenham seus direitos ameagados ou violados,
assegurando sua cidadania. Propiciar o desenvolvimento integral de criangas de 0 a 3 anos de
idade, em creches e de 4 a 6 anos de idade em pré-escola, através da educagao infantil em
seu aspecto fisico, psicolégico, moral, intelectual e social. Acesso e permanéncia do estudante
na rede fundamental de ensino para seu desenvolvimento integral e sua formagdo humana,
visando a construcédo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva. Atingir qualidade social
e apropriagao do conhecimento cientifico e de linguagem, para formar leitor e autor de textos,
que use ortografia correta e vocabulario adequado para conseguir, pela fala ou pensamento,
organizar seu conhecinento, encontrando solugdes para os conflitos da vida; Construir junto

OBJETIVO: aos estudantes, educacgdo tecnoldgica, projetos digitais e robética educacional; Na Educagao
de Jovens e Adultos, estimular o conhecimento para o mundo do trabalho; Fornecer
alimentagdo balanceada e nutritiva propiciando o bem estar indispensavel para o bom
rendimento escolar; Garantir seguranca e qualidade ao transporte municipal e intermunicipal
dos estudantes e contribuir para a redugdo da evasdo escolar, ampliando, por meio do
transporte diario, 0 acesso e a permanéncia na escola dos estudantes matriculados na
educagdo basica. Formarmagédo continuada e valorizagdo aos profissionais da educagéo;
Aumentar ofertas de vagas na educagéo infantil e ensino fundamental; Aperfeicoar condi¢oes
estruturais, humanas e pedagégicas, de modo a garantir qualidade de acolhimento e ensino
aos estudantes portadores de deficiéncia e de educagdo especial exclusiva. Promover
parcerias com a area de esportes, lazer, cultura e meio ambiente. Implantar projetos
educativos de combate ao bullying, racismo, homofobia, intolerancia social e religiosa.
Potencializar o papel da escola em campanhas educativas sobre temdticas de seguranca,
meio ambiente, salde, tansito, entre outras. Manter parerias com o Governo Estadual
destinadas ao transporte e alimentagdo de alunos do ensino médio.

Uma educagao transparente, formativa, humanizada, contextualizada na vivéncia dos docentes
e estudantes, tendo como principio, o didlogo, a participagéo, a autonomia, a construgdo do
conhecimento, com a colaboragdo e comprometimento de todos envolvidos no processo
ensino-aprendizagem. Fazer da escola um ambiente agradavel, um verdadeiro ambiente

JUSTIFICATIVA: social, onde se criam lagos, interagdes pessoais, para que o conhecimento acontega de forma
auténoma. Que os principais envolvidos, os estudantes, tenham a possibilidade de
desenvolver-se integralmente, desde a primeira infancia até a fase adulta, tendo o direito de
nao apenas aprender, mas ensinar, errar, reaprender, recuperar-se, viver. O Programa tem
como base possibilitar o desenvolvimento dos quatro pilares da educacdo: Aprender a
conhecer, Aprender a fazer, Aprender a conviver e Aprender a ser.
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METAS/INDICADORES NO EXERCICIO
Unidade Indice Indice

INDICADORE
CADORES de Medida Recente Futuro

Implantar e manter diretriz de avaliagao na

Pré Escola, através de portifélios avaliativos
individuais, com intuito de mensurar a percentual 0,00 100,00
aprendizagem e o preparo da crianga para
o Ensino Fundamental (iniciagdo ODS 4.2)

Diminuir a quantidade de estudantes (até o
32 ano do Ensino Fundamental) com grau
de proficiencia insuficiente em leitura (de percentual 12,57 2,57
acordo com escala de proficiéncia)
(0ods.4.11)

Diminuir a quantidade de estudantes (até o
32 ano do Ensino Fundamental) com grau
de proficiencia insuficiente em escrita (de percentual 23,08 13,08
acordo com a escala de proficiéncia)
(ods.4.11)

Diminuir a quantidade de estudantes (até o
32 ano do Ensino Fundamental) com grau
de proficiéncia insuficiente em matemética percentual 37,41 17,41
(de acordo com a escala de proficiéncia)
(ods.4.11)

Atingir a média do IDEB nos anos iniciais do
Ensino Fundamental (5° ano)

nota ideb 5,60 6,05

Atingir a média do IDEB nos anos finais do

Ensino Fundamental (92 ano) nota ideb 4,50 4,95

Aumentar a taxa de conclusao no Ensino
Fundamental (ODS 4.1.2)

Assegurar acesso a Educagao aos jovens e
adultos

percentual 95,20 96,10

percentual 100,00 100,00

Implantar diretriz de avaliagao na Educagao
de Jovens e Adultos, através de portifélios
avaliativos individuais, com intuito de percentual 0,00 100,00
mensurar a aprendizagem (inicicdo ODS
4.4)

Assegurar a inclusao escolar de estudantes

com deficiéncias garantindo acesso ao percentual 100,00 100,00
ensino regular

Ofertar e manter ao aluno com deficiéncia,
atendimento educacional especializado no percentual 100,00 100,00
periodo oposto aos estudos

Capacitar os profissionais da educagao

(formagéo continuada) (ODS 4C) percentual 93,22 100,00

Capacitar os profissionais da educacao na
indentificacdo de possiveis mudangas percentual 0,00 100,00
comportamentais (atitude vigilante)

Manter prédios e inatalagdes educacionais
em perfeitas condigdes, proporcionando
ambientes seguros e propicios a
aprendizagem

percentual 50,00 100,00

Manter os laboratérios de informatica em
condigdes ideais para préatica educativa, percentual 90,00 100,00
ensino aprendizagem e iniciagao digital

Implantar e manter sistema de reforgo da

aprendizagem escolar percentual 0,00 100,00
Garantir uma refeigao diaria com
aproximadamente 350 quilocalorias (kcal) e
9 gramas de proteina. Cobrindo no minimo percentual 39,80 39,80
20% das necessidades diarias do aluno
Palestras realizadas em conjunto com o
Conselho Tutelar, CMDCA para a .
comunidade escolar (profissionais da unidade 1,00 4,00
educagao e familia)
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Acao articulada entre Secretarias, cursos e
Atividades complementares no contraturno agdes/ano 0,00 8,00
escolar (tais como: arte, esportes etc...)

CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO: R$ 110.703.963,35
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICACOES
Alterado pelo Decreto n2. 7564-2025
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PREFEITURA MUNCIPAL DE JARDINOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO

Praga Dr. Mario Lins, n°. 150 — Centro — Jardindpolis/SP — CEP 14.680-000
Fone: 16 3690-2900 Fax: 16 3690-2932

www.jardinopolis.sp.gov.br - contabil@jardinopolis.sp.gov.br

TERRA DA MANGA

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO - LDO UNIDADES EXECUTORAS E
ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

[[ALTERACAO | X |

| MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS

EXERCICIO: 2025

UNIDADE EXECUTORA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

CODIGO DA UNIDADE Ne  02.05
FUNCAO EDUCACAO

CODIGO DA FUNGAO N2 12
SUBFUNGCAO ALIMENTACAO E NUTRICAO

CcODIGO DA SUBFUNCAO Ne 306
PROGRAMA RECUPERAEDUCA

CODIGO DO PROGRAMA Ne 0011

TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS

ATIVIDADE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR
CODIGO DA ATIVIDADE N2 2.022
Produto: Média de refeicoes servidas ao dia
META FISICA PARA O EXERCICIO UNIDADE DE MEDIDA
6894 UNIDADE
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO R$ 9.749.707,38

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAQOES
Alterado pelo Decreto n2. 7564-2025
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Prefeitura Hlunicipal de Jardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

D ECRETT O N.* 7565/2025
=DE 30 DE SETEMBRO DE 2025=

“DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGAO DE DOTAGAO(OES)
ORCAMENTARIA(S) CONSIGNADA(S) NO VIGENTE
ORCAMENTO s e

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO E COMARCA DE
JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, COM BASE NO ARTIGO 43 DA LEI FEDERAL Ne. 4320, DE 17
DE MARCO DE 1964 E NO ARTIGO 39° DAI LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS Ne¢. 5059 DE
02/JULHO/2024 E ARTIGO 4° DA LEI ORGAMENTARIA MUNICIPAL N¢. 5090 DE 05/NOVEMBRO/2024,

DECRETA:

ARTIGO 12 Fica aberto no Setor de Contabilidade e Empenho, crédito suplementar na importancia de R$
120.000,00=(cento e vinte mil reais) para reforco da(s) dotagdo(6es) orgamentaria(s) abaixo
mencionada(s):

02 - EXECUTIVO

12 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0023.2.064 — Atendimentos/Acompanhamentos aos Individuos em
Situacao de Risco

538 |3.3.90.39.00.01.0510 — Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica --------------- R$ 120.000,00
TOTAL ------m--- R$ 120.000,00

ARTIGO 2°. O crédito constante do artigo anterior sera coberto através da(s) anulagédo(des) parcial(is) e/ou
total(is) da(s) seguinte(s) dotacdo(des) orgamentaria(s):

02 - EXECUTIVO

12 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0023.2.064 — Atendimentos/Acompanhamentos aos Individuos em
Situacao de Risco

530 |3.3.50.39.00.01.0510 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica ------------- R$ 120.000,00
TOTAL ---------- R$  120.000,00

ARTIGO 32. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP, 30 de setembro de 2025.

ANTONIO CARLOS Assinado de forma digital

por ANTONIO CARLOS

DEGAN:27714452 DEGAN:27714452803
Dados: 2025.09.30 15:32:44

803 -03'00'

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 30 DE SETEMBRO DE 2025.

Assinado de forma digital por

MARCIA APARECIDA MARCIA APARECIDA

RODRIGUES:03455623808 RODRIGUES:03455623808
Dados: 2025.09.30 16:01:53 -03'00"

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
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ey Prefeitura Hunicipal de Jardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Dec.7566-2025- fls.1

D ECRETO N.° 7566/2025
=DE 30 DE SETEMBRO DE 2025=

“DISPOE SOB,RE SUPLEMENTAGAO DE DOTAGAO(OES)
ORCAMENTARIA(S) CONSIGNADA(S) NO VIGENTE
ORCAMENTO” :zizzo oo onas

O SENHOR ANTONIO CARLOS DEGAN, PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO E COMARCA DE
JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO, COM BASE NO ARTIGO 43 DA LEI FEDERAL N°. 4320, DE 17
DE MARCO DE 1964 E NO ARTIGO 39°. DAl LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS N°. 5059 DE
02/JULHO/2024 E ARTIGO 4° DA LEI ORGCAMENTARIA MUNICIPAL N°. 5090 DE 05/NOVEMBRO/2024,

DECRETA:

ARTIGO 1°. Fica aberto no Setor de Contabilidade e Empenho, crédito suplementar na importancia de R$
157.500,00=(cento e cinquenta e sete mil, quinhentos reais) para reforco da(s)
dotacéo(des) orcamentaria(s) abaixo mencionada(s):

02 - EXECUTIVO

02 — SECRETARIA MUNIC DE NEGOCIOS E ASSUNTOS JURIDICOS
04.122.0008.2.013 — Gestao, Manutencao e Sinalizacido de Ruas e Avenidas
58 |3.1.90.16.00.01.7110 — Qutras Despesas Variaveis-Pessoal Civil -----------=-z-=m-mo- R$ 4.500,00

03 — SECRETARIA MUNIC DE ADMINIST, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
04.122.0004.2.016 — Vigilancia do Patriménio Publico
107 [3.1.90.16.00.01.7110 — Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil ----------====-=-mm--- R$ 35.000,00

05 — SECRETARIA MUNICICIPAL DA EDUCAGAO
12.361.0011.2.023 — Operacionalizagdo do Ensino Fundamental
161 |3.1.90.16.00.01.0220 — Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil ------=------=-=------ R$ 27.000,00

12.365.0011.2.027 — Servigos de Atendimento a Creches
194 [3.1.90.16.00.01.0212 — Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil --------=-===-emmem- R$ 3.000,00

12.365.0011.2.029 — Servigos de Atendimento ao Pré Escolar
214 |3.1.90.16.00.01.0213 — Qutras Despesas Variaveis-Pessoal Civil -------------------—-- R$ 3.000,00

10 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
10.301.0018.2.048 — Atencgdo Primaria aos Usuarios do SUS
358 |3.1.90.16.00.01.0310 — Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil --------=---=-------- R$ 41.000,00

10.302.0019.2.051 — Pronto Atendimento aos Usuarios do SUS
387 |3.1.90.16.00.01.0310 — Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil -------==--=-----—--- R$ 1.000,00

14 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0025.2.067 — Gestao da Secret Munic de Obras e Servigos Publicos
559 |3.1.90.16.00.01.7110 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil -----------------—- R$ 9.000,00

15.452.0025.2.070 — Limpeza Publica
592 |3.1.90.16.00.01.7110 — Qutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ------------------—- R$ 15.000,00

17.512.0025.2.071 — Abastecimento de agua, Coleta, Tratamento e
Destinagao Final do Esgoto Sanitario
617 | 3.1.90.16.00.01.7110 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ------------=------ R$ 17.000,00

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Hlunicipal de Fardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Dec.7566-2025- fls.2

15 — SECRET MUNIC DE AGRICULT ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
18.541.0026.2.073 — Gestdo Ambiental do Municipio

627 |3.1.90.16.00.01.7110 — Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil -=-------======------ R$ 2.000,00
TOTAL ---------- R$  157.500,00

ARTIGO 2°. O crédito constante do artigo anterior sera coberto através da(s) anulagdo(des) parcial(is) e/ou
total(is) da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):

02 - EXECUTIVO

02 - SECRETARIA MUNIC DE NEGOCIOS E ASSUNTOS JURIDICOS
04.122.0008.2.013 — Gestdo, Manutencéo e Sinalizagdo de Ruas e Avenidas
57 [3.1.90.13.00.01.7110 — Obrigacgdes "Patronais R$ 4.500,00

03 — SECRETARIA MUNIC DE ADMINIST, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
04.122.0004.2.016 — Vigilancia do Patrimdnio Publico
106 |3.1.90.13.00.01.7110 — Obrigacdes Patronais R$ 35.000,00

05 — SECRETARIA MUNICICIPAL DA EDUCAGCAO
12.361.0011.2.023 — Operacionalizagcido do Ensino Fundamental
160 |3.1.90.13.00.01.0220 — Obrigacdes Patronais R$ 27.000,00

12.365.0011.2.027 — Servigos de Atendimento a Creches
193 |3.1.90.13.00.01.0212 — Obriga¢des Patronais R$ 3.000,00

12.365.0011.2.029 — Servigos de Atendimento ao Pré Escolar
213 |3.1.90.13.00.01.0213 — Obriga¢des Patronais R$ 3.000,00

10 —- FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

10.301.0018.2.048 — Atengao Primaria aos Usuarios do SUS
363 |3.3.90.30.00.01.0310 — Material de Consumo R$ 10.000,00
367 |3.3.90.32.00.01.0310 — Material, Bem ou Servigo p/ Distribuicdo Gratuita ----------- R$ 31.000,00

10.302.0019.2.051 — Pronto Atendimento aos Usuarios do SUS
389 |3.3.90.30.00.01.0310 — Material de Consumo R$ 1.000,00

14 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0025.2.067 — Gestao da Secret Munic de Obras e Servigos Publicos
558 |3.1.90.13.00.01.7110 — Obrigagdes Patronais R$ 9.000,00

15.452.0025.2.070 — Limpeza Publica
591 |3.1.90.13.00.01.7110 — Obrigacdes Patronais R$ 15.000,00

17.512.0025.2.071 — Abastecimento de agua, Coleta, Tratamento e
Destinagao Final de Esgoto Sanitario
616 | 3.1.90.13.00.01.7110 — Obrigagdes Patronais R$ 17.000,00

15 — SECRET MUNIC DE AGRICULT ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
18.541.0026.2.073 — Gestao Ambiental do Municipio

626 |3.1.90.13.00.01.7110 — Obrigacdes Patronais R$ 2.000,00
TOTAL ---------- R$ 157.500,00

ARTIGO 3°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Municipio de Jardinépolis - SP
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Prefeitura Hlunicipal de Fardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

Dec.7566-2025- fls.3

Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP, 30 de setembro de 2025.

ANTON |O CARLOS Assinado de forma digital por

ANTONIO CARLOS

DEGAN:277 144528 DEGAN:27714452803
Dados: 2025.09.30 16:54:47

03 0300

ANTONIO CARLOS DEGAN
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 30 DE SETEMBRO DE 2025.

MARCIA APARECIDA Assinado de forma digital por

RCIA APARECID,
RODRIGUES:03455623 ?Som'éfssfo;s's?zssos
808 Dados: 2025.09.30 16:55:10 -03'00'

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal

Municipio de Jardinépolis - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Licitacoes e Contratos

Atas de registro de preco - Trimestral

REGISTRO DE PRECOS - 42 PUBLICACAO TRIMESTRAL,
nos termos da Lei Federal n? 14.133, de 01 de abril de
2021, Decreto Municipal n? 6931, de 15 de marco de 2023,
Lei Complementar n? 123 de 14 de dezembro de 2006 e
suas posteriores alteragdes, Lei Municipal n? 4954 de 14
abril de 2023 e portaria 287 de 14 de junho de 2023.
Processo 135/2024 - Pregdo Eletronico 048/2024. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE HIDROMETROS.
LICITANTE: BLUE METERING S.A. Item 1, Hidrometro
velocimetro Unijato com diametros nominal 3/4',polegada
vazao nominal 1,5 m3/h, vazao minima de 0,03 m3/h,
relojoaria inclinada a45° na lateral sem formacao de
degrau, com clpula toda em vidro ,protegendo a parte
superior e lateral na relojoaria, leitura direta através de
cilindros ciclométricos, mostrador orientavel a 360° com
limitador de rotacao tendo sua base de sustentacao inteira
em latdo cobre, material de carcaca em liga metélica de
latdo com no minimo de 60% de cobre, eixos em aco inox,
mancais contendo safira sintética e demais componentes
em termoplastico de engenharia, classe metrolégica B
quando instalado na horizontal e A na vertical, sem
conexdes. Normas de fabricacao NM 212/99, Mercosul,
ABNT NBR8194/2013 e NBR 15.538/2014 IDM maior ou
igual 95% e modelo aprovado pelo INMETRO atendendo a
Portaria 246 de 17/10/2000; Blue; R$ 99,80.

“0S PRECOS DE REGISTRO MANTEM-SE OS
MESMOS”. Jardindpolis, 01 de outubro de 2025 -
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos.
Informacdes poderdo ser obtidas junto ao Departamento
Geral de Licitacdes, localizado na Praca Doutor Mario Lins
n2 150 ou pelo fone (016) 3690-2934.

Comunicados

Prefeitura Municipal de Jardinépolis
Departamento de Licitacoes
Chamamento

A Prefeitura Municipal de Jardindpolis comunica
chamamento, visando coleta de precos para pactuagao por
Contrato de Gestao, para o0 gerenciamento e execugao de
atividades e servicos de salde para a Unidade de Pronto
Atendimento “Leni Balan Jacomini”. As informacdes
necessarias para elaboracdo de precos se encontram
disponiveis no site da Administracao
www.jardinopolis.sp.gov.br. As coletas deverao ser
enviadas para 0 e-mail
cotacaosemed@jardinopolis.sp.gov.br no prazo de 07 (sete)
dias uteis. Informac¢des poderdo ser obtidas através do
telefone (16) 3690-2965

Chamamento Publico

Prefeitura Municipal de Jardindpolis

Departamento de Licitagoes

Procedimento de Manifestacao de Interesse

Dispensa de Chamamento Plblico - Repasse ao
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Terceiro Setor

Termo de Colaboragao Base Legal - Base Legal - Art.
29 - Lei Federal n? 13019/14 e Decreto Municipal n®
5521/16

Periodo: Exercicio de 2025. Tipo da Parceria:
Colaboracao.

Organizacao da Sociedade Civil: ASSOCIACAO DA CASA
DA CRIANCA DE JARDINOPOLIS - CNPJ: 50.710.409/0001-70
- Objeto Proposto: Tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca de zero a 03 anos e 11 meses de idade,
em seus aspectos fisico, psicolégico, integral e social,
complementando a acdo da familia e da comunidade.

Valor Total do Repasse: R$ 108.250,00

Justificativa da dispensa: A administracdo publica
poderd dispensar a realizacao do chamamento publico no
caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de
educacao, saude e assisténcia social, desde que
executadas por organizacdes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo érgao gestor da respectiva
politica.

Admite-se a impugnacao a justificativa, apresentada
no prazo de cinco dias a contar de sua publicagao, cujo teor
deve ser analisado pelo administrador publico responsavel
em até cinco dias da data do respectivo protocolo.

Havendo fundamento na impugnacao, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o
chamamento publico, e sera imediatamente iniciado o
procedimento para a realizagdo do chamamento publico,
conforme o caso.

InformacOes poderdo ser obtidas no endereco Praca
Dr. Mario Lins, 150 e telefone (16) 3690-2922.

Aviso de Licitacao

Prefeitura Municipal de Jardindpolis
Departamento de Licitacoes
Abertura de Licitacao

Processo 125/2025 Pregdo Eletronico 40/2025 Objeto:
Registro de Precos para aquisicdo de materiais de escritério
e escolar. Data de cadastro das Propostas e disputa de
lances 14.10.2025 a partir das 09:00 horas. Informacoes
poderao ser obtidas no endereco eletrdnico

pregaoeletronico@jardinopolis.sp.gov.br

EDITALN2001/2025
=De 30 DE SETEMBRO DE 2025=

“REGULAMENTA O PROCESSO
DE ESCOLHA DE DIRETORES E
VICES-DIRETORES DAS
UNIDADES EDUCACIONAIS DO
MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS -
SP EM CONSONANCIA COM A
LEI MUNICIPAL N2 5.144/2025
E DECRETO MUNICIPAL N2
7.554/2025 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, NA FORMA
QUE ESPECIFICA DANDO

Municipio de Jardinépolis - SP
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OUTRAS
PROVIDENCIAS”::::::2zziszieir:

O Secretdario Municipal de Educacao de Jardindpolis
-SP, Leandro Alcasar Rodrigues, no uso de suas atribuigdes
legais e regulamentares, torna publico o presente Edital de
abertura do Processo de Escolha de Diretores (as) e Vice-
Diretores (as) das Escolas da Rede Publica Municipal, que
se regera pelo Decreto n° 7.554/2025 e Lei Municipal n®
5.144/2025 e pelas normas estabelecidas neste Edital, faz-
se saber que se encontrardao abertas as inscricdes no
periodo de 03 a 04 de novembro de 2025, para mandato de
4 (quatro) anos (2026/2029).

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O processo de escolha de Diretores (as) e Vice-
diretores (as) de unidades escolares previsto na Lei
Municipal n? 5.144/2025, Decreto Municipal n? 7.554/2025,
bem como neste Edital, que observara os principios de
autonomia, cidadania, dignidade da pessoa humana, gestao
democratica do ensino publico, pluralismo politico,
igualdade perante a lei, valorizagao dos trabalhadores na
educacdo, promocao da integracao escola-comunidade,
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e melhoria da qualidade social da educacao
bdsica, melhoria de desempenho nas avalia¢cdes do IDEB -
indice de Educacdo Bésica e demais indices municipal,
estadual e federal, em consonancia com as Metas dos
Planos: Municipal; Estadual e Federal da Educacao e as
metas do Plano Municipal de Educacao, e, em consonancia
com as diretrizes, resolucdes e demais normativas emitidas
pela Secretaria Municipal de Educacao - SEMED.

2. DO PROCESSO DE ESCOLHA

2.1. O processo de escolha de Diretores (as) e Vice-
diretores (as) para Unidades Escolares da Rede Municipal
de Educacdo, compreenderd em 3 (trés) tapas, conforme
cronograma (anexo I) sendo elas:

2.2. - Etapa 1: INSCRICAO (anexo 1) e ENTREGA
do PLANO DE TRABALHO (anexo Ill) Sempre na
primeira semana do més de novembro do ano
corrente do processo eletivo. (Data: 03 e 04 de
novembro de 2025 com apresentacdao de ficha de
Inscricao e Plano de Trabalho).

2.2.2. - Data de Apresentacdo da Proposta de Trabalho
em cada unidade escolar e ou unidade escolar polo: 05 e 06
de novembro de 2025 - hordrio das 19:00 as 22:00.

2.2.2. - Duragao de cada apresentacao oral: 30
minutos.

2.2.2.1 - A votacdo, em cédula (anexo IV), do Plano de
trabalho pelo membro da Comissao Eleitoral da Unidade
Escolar, acontecerd logo apds a apresentacdao em urna
prépria.

2.2.3. - Data de Interposicao de Recursos para a etapa
1: 07, 10 e 11 de novembro de 2025, até as 15h., na
SEMED- Secretaria Municipal de Educagao.

2.2.4 - As interposi¢des serdo realizadas através de
documento (anexo V) em duas vias e uma via ficara com
o/a autor/a da interposicao.

2.2.4.1 - A resposta da interposicdo de recursos sera
publicada no Diério Oficial no dia 12 de novembro de 2025.

2.2.5 - O registroda chapa (candidato a Diretor e Vice-
Diretor-quando for o caso) serd feito junto a

Quarta-feira, 01 de outubro de 2025
|

Ano XL | Edicdo n2 1730 | Pagina 18 de 29

ComissaoEleitoral da Unidade Escolar, acompanhado de
sua Proposta de Trabalho, em consonancia com o PPP -
Projeto Politico Pedagdgico da Escola. Nesta etapa o Ato da
Inscricdo e a apresentacdao da Proposta de Trabalho,
ensejara um total de até 100 (cem) pontos.

2.2.6. A Comissao Eleitoral Central convocard a
Assembléia Geral da Comunidade Escolar para que os
candidatos apresentem sua proposta de trabalho.

2.3.1 Etapa 2: Sempre na terceira semana do
més de novembro do ano corrente do processo
eletivo. (Data da Avaliacao Escrita: 17 de novembro
de 2025 - 19:00 as 22:00).

2.3.2. - Local: EMEF Américo Sales de Oliveira.

2.3.3. - Data de Interposicao de Recursos para a etapa
2: 18, 19 e 24 de novembro de 2025, até as 15h., na
SEMED- Secretaria Municipal de Educacao.

2.3.4 - As interposicdes serdo realizadas através de
documento (anexo V) em duas vias e uma via ficard com
o/a autor/a da interposicéo.

2.3.4.1 - A resposta da interposicdo de recursos serd
publicada no Didrio Oficial no dia 26 de novembro de 2025.

2.3.5. - Os candidatos a Diretor e Vice-Diretor (vice-
diretor, quando for o caso, nas EMEF’s) fardao a avaliagcao
com conteldo programatico de legislacdo da LDB;
legislacdao do Conselho Tutelar (ECA); e a Legislagao do
Plano Nacional de Educacdo. A avaliacao terd 10 (dez)
questdes de miltipla escolha, fechadas, com 5 (cinco)
possibilidades de acertos (a-b-c-d-e) e uma Unica
possibilidade correta. Cada questao valendo 10 (dez)
pontos, totalizando 100% (cem por cento) de acertos (mais
100 pontos).

2.3.5.1 - Os dois candidatos da chapa (Diretor e Vice-
Diretor) fardo a avaliacao. Cada avaliacao individual do
candidato possibilitard de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
totalizando a somatdria de 0 (zero) a 200 (duzentos)
pontos, conforme a quantidade de acertos para a chapa.

2.4.1. - Etapa 3: Sempre na primeira semana do
més de dezembro do ano corrente do processo
eletivo. (Data de Votacao: 02 de dezembro de 2025).

2.4.2. - Periodo da Manha: 08:00 as 12:00.

2.4.3. - Periodo da Tarde: 13:00 as 17:00.

2.4.4. - Periodo da Noite (EMEF ILHA GRANDE): 18:00
as 22:00.

2.4.5. - Local: EM TODAS AS UNIDADES ESCOLARES.

2.4.6. - Data de Interposicdo de Recursos da etapa 3:
03, 04 e 05 de dezembro de 2025. até as 15h. na SEMED-
Secretaria Municipal de Educacao.

2.4.7. - As interposicées serdo realizadas através de
documento (anexo V) em duas vias e uma via ficard com
o/a autor/a da interposicdo.

2.4.7.1. - A resposta da interposicdo de recursos sera
publicada no diério oficial no dia 09 de dezembro.

3. - OS CANDIDATOS E AS CHAPAS SERAO
VOTADOS CONFORME O DISPOSTO NA PRESENTE LEI
MUNICIPAL N2 5.144/2025 PELA COMUNIDADE
ESCOLAR A SABER:

3.1. - Cada voto equivalerd a 10 (dez) pontos.

3.2. - A chapa somara os pontos de acordo com a
seguinte féormula:

VT (X) = Vprof + Vpais + Valu + Vser

Onde:
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I. VT(X) = Total de votos alcancados pela chapa.

Il. Vprof = NUmero de votos de professores efetivos da
escola.

[Il. Vpais = NUmero total de votos de pais. (Pais
votantes sao os que estao representados como Titular e
Suplente no Conselho de Escola da Unidade Escolar).

IV. Valu = NUumero total de votos de alunos. (Alunos
votantes sao os que estdo representados como Titular e
Suplente no Conselho de Escola da Unidade Escolar).

V. Vser = NUmero total de votos de servidores efetivos
de cada unidade escolar.

4. DO REGISTRO DE CANDIDATURAS

4.1. -0 periodo de inscricdo das candidaturas para a
Diretor (a) e Vice-diretor (a) das Unidades Escolares, ficara
aberto nos dias 03 e 04 de novembro de 2025, no horério
das 09:00 as 15:00, presencialmente, junto a Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, no Pago Municipal de
Jardinépolis-SP, sito a rua Praca Mario Lins, 150 -
Jardinépolis -SP, conforme cronograma do Anexo I. O
numero do candidato/a respeitara a ordem de inscrigao.

4.2. - Poderd se candidatar o professor PEB | ou Il
efetivo, submetido a Concurso Publico nos termos da
Constituicao Federal de 1988, artigo 37, inciso Il, que:

I. Seja concursado e efetivo;

Il. Tenha licenciatura plena reconhecida pelo MEC;

ll. Tenha cumprido estagio probatdrio;

IV. Tenha ao menos 5 anos de experiéncia na rede
municipal;

V. Ndo esteja respondendo a PAD (comprovacao da
Secretaria Juridica);

VI. Nao tenha condenacdo penal nos Gltimos 3 (trés)
anos (certidao criminal).

4.3. - Serd admitida a inscricdo de candidato no
processo de escolha de diretores para uma Unica Unidade
Educacional e, para realizar o registro da candidatura, o
candidato deverda apresentar:

U Ficha de Inscricao (anexo II).

U Plano de Trabalho.

U Declaragao de que nao possui PAD.

U Certidao de Antecedentes Criminais.

0 Comprovante do tempo de efetivo exercicio no
Magistério PUblico Municipal de, no minimo, de 05 (cinco)
anos.

5. - DA PUBLICACAO DO REGISTRO DAS
CANDIDATURAS

5.1 -Serd publicada a lista das candidaturas registradas
no site do Municipio e mural da Secretaria Municipal de
Educacao, no dia 13 de novembro de 2025.

6. - DAS COMISSOES ELEITORAIS (anexo VI)

6.1. - A Secretaria Municipal de Educagao - SEMED,
constituird:

6.2.1 - A) Comissao Eleitoral da Unidade Escolar

6.2.2 - Cada unidade terd Comissao Eleitoral da
Unidade Escolar, que serd composta pelos seguintes
representantes:

I- 01 (um) Coordenador Pedagégico - Presidente nato
da Comissao Eleitoral da Unidade Escolar;

[I- 01 (um) Servidor Efetivo;

- 01 (um) Professor Efetivo;

IV- 01 (um) Representante do Conselho Escolar:
Pai/Mae/ e ou Representante Legal;
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V- 01 (um) Representante do Conselho Escolar:
Docente.

6.2.2.1 - A Nomeacao da Comissao Eleitoral da
Unidade Escolar sera feita pelo Secretario Municipal de
Educacdo; sendo vedada a candidatura de membros
representantes da Comissao Eleitoral para candidatar-se a
Diretor e Vice-Diretor.

6.2.2.2 - A escolha dos membros se dard conforme o
anexo VI.

6.3.1. - B) Comissao Eleitoral Central da
Secretaria Municipal de Educacao -SEMED, com:

|- Secretario de Educacao - Presidente nato da
Comissao Eleitoral Central

[I- 2 Representantes da Secretaria Municipal de
Educacao - SEMED

IlI- 1 Representante do C.M.E - Conselho Municipal de
Educacao

IV- 1 Representante do CACS-FUNDEB

V- 1 Representante do Conselho Municipal de
Alimentacao.

6.3.1.1- A Nomeacao da Comissao Eleitoral Central
serd feita pelo Secretdrio Municipal de Educacao; sendo
vedada a candidatura de membros representantes da
Comissao Eleitora para candidatar-se a Diretor e Vice-
Diretor.

7. - DAS VEDACOES

7.1. - E vedado ao/a candidato/a ao cargo de Diretor/a
e Vice-diretor/a por si ou interposta pessoa, inclusive
simpatizantes, durante o periodo do processo eleitoral, que
se inicia com a publicacdo deste edital, até a homologacao
pelo Prefeito do resultado eleitoral:

I. Doar, oferecer, prometer ou entregar aos
eleitores/as, bem ou vantagem de qualquer natureza a fim
de obter-lhe voto;

Il. Fazer, incentivar ou permitir que se faca boca de
urna no dia da votacao;

I1l. Permitir ou utilizar-se de fraude, simulacdo e
falsidade ideolégica com a finalidade de influenciar no
resultado da eleicao;

IV. Caluniar, difamar, injuriar outro candidato;

V. Fazer promessas que nao integram suas propostas
de trabalho, conforme plano de acao apresentado;

VI. Utilizar bens publicos e espacos institucionais de
midia e redes socias para veicular material de campanha
eleitoral;

8. -DA FORMA(;T\O DA LISTA DE CANDIDATOS E
ELEITORES

8.1. - A comissdo eleitoral central deverd afixar nas
Unidades Escolares a lista de candidatos/as a diretor/a e
vice-diretor/a da respectiva unidade escolar, contendo:

I- A lista de candidatura.

II- A lista de votantes devera, ser obrigatoriamente,
encaminhada a Comissao Eleitoral da Unidade Escolar pela
Comissao Eleitoral Central.

I1l- O voto serd assegurado ao eleitor (a) que estiver
relacionado na Lista de Votantes, e deverd ser afixada no
quadro de mural da escola e no site oficial do Municipio.

IV- Terdo direito ao voto, desde que conste na lista
homologada pela Comissdo Eleitoral, os membros da
comunidade escolar que fazem parte do Conselho Escolar,
de cada unidade.
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V- A mesa eleitoral, serd composta: pela comissao
eleitoral local e um membro da Unidade Escolar, o qual
serd denominado presidente.

VI- Cada candidato/a a diretor/a, e ou chapa de
candidato a diretor/a e vice-diretor/a, poderd indicar 1 (um)
fiscal para acompanhar o processo de votacao, cujo nome
deverd ser enviado a Comissao Eleitoral Central no dia da
inscricdo.

VIl- No dia da votacao, os fiscais deverao permanecer
na sala onde acontece a votacao, somente como
observadores.

VIII- A comissao eleitoral da unidade escolar
comunicara o resultado oficial do processo para a comissao
eleitoral central na Secretaria Municipal de Educacao, que
publicard no site da Prefeitura Municipal.

IX- O Prefeito Municipal fard a homologacdo do
resultado eleitoral, fortalecendo assim o principio da gestao
democratica. o Diretor e Vice-Diretor de cada unidade
escolar, dentre aqueles que obtiverem maior pontuacao,
cujo mandato sera de 4 (quatro) anos, iniciando-se em
01/01/2026 com término em 31/12/2029.

9. - DA APURACAO GERAL:

I. Na contagem dos votos, serdo consideradas validas
as cédulas que apresentarem registro no espaco
determinado para a votacdo no/a candidato/a. A cédula que
ndo estiver preenchida de acordo, o voto serd considerado
nulo.

Il. O processo de apuracao sera iniciado logo apds o
encerramento da votagdo. A mesa receptora eleitoral
deverd conferir o total de assinaturas e o nimero de
cédulas e, posteriormente, fazer o cdmputo dos votos. Todo
0 processo de apuracao deverd ser registrado em ATA.

[ll. Votos apurados, os mesmos serao registrados em
ATA PROPRIA na Unidade Escolar pela Comiss&o Eleitoral da
Unidade escolar, que devera ser entregue para a Comissao
Eleitoral Central que fara a somatoéria de todos os pontos e
o0 candidato e ou candidatos (no caso das unidades
escolares que tenham vice-diretor) que obtiverem o maior
ndmero de votos entre os eleitores (as) serd proclamado o
vencedor/res.

IV. No caso de empate serd eleito o (a) candidato (a)
seguindo os critérios exauridos no Decreto Municipal n?
7.544/2025 conforme:

1. maior tempo de exercicio no Magistério Municipal;

2. maior tempo na unidade.

10. - DAS INTERPOSICOES E RECURSOS

10.1. - Com o intuito de garantir o principio
constitucional da ampla defesa, neste certame serd
admitida interposicdes através de protocolo em cada fase
do processo.

11. - A VACANCIA DO CARGO OCORRERA POR:

I- Exoneracao;

II- Aposentadoria;

[ll- Falecimento;

IV- Destituicao.

11.1. - Ocorrendo a vacancia, o Secretario Municipal de
Educacao designara professor efetivo com 5 (cinco) anos de
efetivo servico na rede pulblica municipal.

11.2. - Em caso da vacancia ocorrer nos 2 (dois)
primeiros anos, havera eleicao suplementar.

11.3. - Perderd a funcao o gestor condenado com
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transito em julgado ou em Processo Administrativo
Disciplinar-PAD, ou por decisao da comunidade com 80%
dos votos em assembleia e maioria absoluta de professores
e servidores.

12. - DAS UNIDADES ESCOLARES NOVAS

12.1. - Em unidades novas, serd designado servidor
com licenciatura plena e ao menos 5 (cinco) anos de
experiéncia.

13. - DISPOSICOES GERAIS

I. Os membros das Comissdes Eleitorais, da Unidade
escolar e Central, nao poderdao ter parentesco
consanguineo ou por afinidade até terceiro grau, com
qualquer candidato.

Il. Qualquer fato relativo ao processo eleitoral, que
infrinjam as regras previstas nesta Resolugao, poderao ser
encaminhados a Comissdo Eleitoral Central, mediante
representacao, que reconhecendo justa causa, devera
instaurar processo de apuragao, que garantido o
contraditério e ampla defesa, aplicard a penalidade
correspondente se necessario.

[1l. O Diretor e Vice-diretor nomeados deverao
participar de programas e cursos de capacitacao
pedagdgica e administrativa definidos pela Secretaria
Municipal de Educacdo - SEMED, sob pena de destituicdo da
funcao.

IV. O cronograma desta resolucao poderd sofrer
alteracao, devidamente justificado, garantida a devida
publicidade.

V. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Eleitoral Central.

Jardindpolis, 30 de setembro de 2025.
LEANDRO ALCASAR RODRIGUES
Secretario Municipal de Educacao
ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE ESCOLHA DE

DIRETORES E VICE-DIRETORES DAS UNIDADES
EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS-SP

DATA CRONOGRAMA/OBSERVACOES

Etapa 1

03e Inscricao e entrega de Plano de trabalho
04/11/2025

05e Apresentacdo da proposta do Plano de
06/11/2025 Trabalho

07,10 e Interposicao de Recursos

11/11/2025

12/11/2025 Resposta/s do/s Recurso/s

Etapa 2

17/11/2025 Avaliagao Escrita

18,19e Interposicao de Recursos

24/11/2025

26/11/2025 Resposta/s do/s Recurso/s

Etapa 3

02/12/2025 Votacao nas Unidades Escolares
03,04 e Interposicao de Recursos

05/12/2025

09/12/2025 Resposta/s do/s Recurso/s
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Somatéria dos Pontos
e votos
15/12/2025 Apuracdo e somatdria dos votos das 03
(trés) etapas e divulgacdo dos Eleitos
Posse dos Eleitos
02/01/2026 Nomeacao e Posse dos Diretores e Vice-
Diretores
ANEXO Il
REQUERIMENTO

Jardindpolis-SP, DATA.

Eu, (nome candidato), servidor (a) efetivo (a) na Rede
Municipal de Educacao de Jardindpolis-SP, inscrito pelo CPF
de numero (digitar nimero), matricula funcional (digitar o
nimero da matricula), solicito através deste, a minha
inscricao como Diretor (___) ou Vice-Diretor (__) ao
Processo Eleitoral para Escolha de Diretores e Vices na
Rede Municipal de Ensino de Jardinépolis-SP junto a
Unidade Escolar: (colocar nome da Unidade Escolar
pretendida concorrer).

Sendo o que se apresenta a ocasiao, nos colocamos a
disposicao para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Assinatura/Nome do/a Candidato/a

ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO

Devera ser entregue digitado
(educacao@jardinopolis.sp.gov.br) e formato fisico (papel)
seguindo as orientacées da ABNT. E importante que o
candidato demonstre seu conhecimento a respeito da
Unidade Escolar que deseja ser diretor, devendo conter, ao
menos, os seguintes requisitos:

PROPOSTA DE TRABALHO DE GESTAO ESCOLAR
2026/2029

I - CAPA

NOME DO/S (DA/S) candidato/s (a/s)

ESCOLA

2026-2029

Il - IDENTIFICACAO DO/S (DA/S) CANDIDATO/S
(A/S)

NOME COMPLETO:

CPF:

FORMACAO ACADEMICA:

FUNGCAO ATUAL:

FUNCAO PRETENDIDA:

TELEFONE:

E-MAIL:

1 - IDENTIFICACAO DA ESCOLA

NOME DA ESCOLA:

UNIDADE:

ENDERECO:

CEP:

TELEFONE:

ETAPAS DA EDUCACAO BASICA:

IV - JUSTIFICATIVA

V - OBJETIVOS:

VI - DIAGNOSTICO DA ESCOLA

Dimensao Socioeconémica

Dimensao Pedagdgica

Quarta-feira, 01 de outubro de 2025
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Dimensao Administrativa

Dimensao Financeira

Dimensdo Fisica

VIl - METAS E ACOES

Dimensdo Pedagdgica

Metas

Acoes

Dimensdo Administrativa

Metas

Acoes

Dimensao Financeira

Metas

Acdes

Dimensado Fisica

Metas

Acdes

XIl - AVALIACAO DO PLANO

ANEXO IV

0 Plano De Trabalho serd anexado com o formuldrio de
Inscricao do Diretor e ou da Chapa (Diretor e Vice-Diretor).

A pontuacdo total para cada candidatura somard até
100 pontos serd efetivada pelos membros da Comissao
Eleitoral da Unidade Escolar. Cada Membro da Comissao
Eleitoral da Unidade Escolar, votard em uma das 03 (trés)
opcdes de pontuacao e a soma dos votos de cada membro
podera ser de até 20 pontos, multiplicado por 5 (cinco)
membros, a pontuacdo maxima nesta etapa serd de 100
pontos, conforme o que preconiza o Decreto Municipal n®
7.554/2025 e o presente Edital n2 001/2025.

A votacdo acontecerd imediatamente apéds a
apresentacdo de 30 minutos. E, a mesma sera secreta em
uma cédula conforme exemplificado abaixo e, 0 membro da
Comissao Eleitoral da Unidade Escolar nao fara publicidade
de seu voto secreto. O mesmo sera apurado no mesmo dia,
logo ap6s cada votacao, seguinte em reunidao da Comissao
Eleitoral Local com a presenca dos Fiscais e, devera constar
em ATA a pontuacdo total de cada candidatura.

Modelo de Cédula:

Trabalho Apresentado
Nome do Candidato (a) e ou Candidatos | a) Regular | b) Bom <) Total de pontos
(as) 10 pontos 15 pontos Excelente
20 pontos
I
ANEXO V
INTERPOSICAO DE RECURSO
Eu,
CPF.
- Membro da Comunidade Escolar da Unidade
Escolar

venho através desse requerimento de interposicao de
recurso, requerer junto a Comissao Eleitoral Central na
Secretaria Municipal de Educagao - SEMED.:
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Eleitoral para candidatar-se a Diretor e Vice-Diretor.

Jardindpolis, de de
2025.

Assinatura

ANEXO VI
DAS COMISSOES ELEITORAIS

A Secretaria Municipal de Educacao de Jardinépolis-SP
- SEMED, constituird através de edital complementar:

Comissao Eleitoral da Unidade Escolar

Cada unidade terd Comissdo Eleitoral da Unidade
Escolar, que serd composta pelos seguintes representantes:

01 (um) Coordenador Pedagoégico - Presidente
nato da Comissao Eleitoral da Unidade Escolar;

01 (um) Servidor Efetivo;

01 (um) Professor Efetivo;

01 (um) Representante do Conselho Escolar:
Pai/Mae/ e ou Representante Legal;

01 (um) Representante do Conselho Escolar:
Docente

a) Nomeacao da Comissao Eleitoral da Unidade Escolar
serd feita pelo Secretdrio Municipal de Educacdo; sendo
vedada a candidatura de membros representantes da
Comissao Eleitoral para candidatar-se a Diretor e Vice-
Diretor.

b) A Escolha dos membros devera ser feita na Unidade
Escolar entre os pares

¢) Caso haja empate, nas escolhas dos membros, 0
desempate ocorrerd da seguinte forma:

1. O candidato com maior tempo de Concurso Publico

2. 0 candidato de maior idade

3. Na hipétese de algum seguimento nao ter
representatividade, a escolha se dara entre:

- Na hipétese de coordenador pedagdgico designado, a
escolha serd entre os Professores concursados efetivos

- Na hipétese de representantes do Conselho do
Conselho Escolar:

O candidato que tenha maior idade dentro do Conselho
Escolar.

Comissao Eleitoral Central da Secretaria
Municipal de Educacao -SEMED, com:

Secretario de Educacao - Presidente nato da
Comissao Eleitoral Central

2 (dois) Representantes da Secretaria Municipal
de Educacao - SEMED

1 (um) Representante do C.M.E - Conselho
Municipal de Educacao

1 (um) Representante do CACS-FUNDEB

1 (um) Representante do Conselho Municipal de
Alimentacao.

Nomeacdo da Comissao Eleitoral Central sera feita pelo
Secretdrio Municipal de Educacdo; sendo vedada a
candidatura de membros representantes da Comissao
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Concursos e Processos Seletivos

— Prefeitura Hlunicipal de Fardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

TERMO DE CONVOCACAO

Processo Seletivo Simplificado n.°© 03/2024

CANDIDATO(A): JOICE CRISTINA RESENDE DA SILVA
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM 11
CLASSIFICAGAO: 65°

Prezado(a) Senhor(a);

Fica por este termo, o(a) candidato(a) acima referido(a),
convocado(a) a entregar no departamento de recursos humanos da Prefeitura de
Jardindpolis a sua documentagao para contratagdo no cargo destacado acima, o ndo envio
das documentagdes solicitadas nesta convocagao no prazo determinado de 48 horas, sera
considerado(a) como desclassificado(a) do PROCESSO SELETIVO 03/2024, e desta
forma, a Prefeitura de Jardindpolis estara autorizada a convocar o proximo candidato nao

cabendo reclamacéo futura.

Jardindpolis, 30 de setembro de 2025.
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i Prefeitura Hlunicipal de Jardinopolis

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JARDINOPOLIS-SP
TERRA DA MANGA

TERMO DE CONVOCACAO

Processo Seletivo Simplificado n.° 03/2024

CANDIDATO(A): MILENE APARECIDA RIBEIRO SILVA DE SOUZA
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM 11
CLASSIFICAGAO: 64°

Prezado(a) Senhor(a);

Fica por este termo, o(a) candidato(a) acima referido(a),
convocado(a) a entregar no departamento de recursos humanos da Prefeitura de
Jardindpolis a sua documentacao para contratagao no cargo destacado acima, o ndo envio
das documentacoes solicitadas nesta convocacao no prazo determinado de 48 horas, sera
considerado(a) como desclassificado(a) do PROCESSO SELETIVO 03/2024, e desta
forma, a Prefeitura de Jardindpolis estara autorizada a convocar o préximo candidato nao

cabendo reclamacéo futura.

Jardinépolis, 30 de setembro de 2025.
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PODER LEGISLATIVO

Atos Legislativos

Camara Municipal be Jardinopolis
Cgtabo be Sao Paulo

< P
e~
TERRA DA MANGA

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA, REALIZADA NA CAMARA MUNICIPAL DE
JARDINOPOLIS-SP, REFERENTE A EXPOSICAO DO PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO - PPA PARA O PERIODO DE 2026 A 2029 E DAS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS - LDO PARA O EXERCICIO DE 2026, REALIZADA NO DIA 17
DE SETEMBRO DE 2025.

Aos dezessete dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco na Camara Municipal de Jardindpolis, Estado
de S#o Paulo, situado na Praga Coronel Jodo Guimardes, n® 60, no Plenério do Poder Legislativo Municipal e
com transmiss3o ao vivo pela internet, com inicio as 19:10 h, foi realizada a Audiéncia Publica em que foram
expostos 4 comunidade 0 PROJETO DE LEI N° 046/2025 do Executivo “DISPOE SOBRE O PLANO
PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS PARA O PERfODO DE 2026 A 2029” ¢ o PROJETO
DE LEI N° 047/2025 do Executivo “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”; objetivando propiciar ao piblico
participante a emissdo de sugestdes e desenvolver discussdes acerca do assunto; conforme edital de convocagéo
que foi devidamente divulgado através da imprensa oficial, no site da Camara Municipal e afixado em é&trio
publico para conhecimento do publico em geral. Estiveram presentes & audiéncia, o Presidente Luiz Gustavo de
Sousa e os Vereadores Anténio Marcos Rodighero, Cintia Fernandes de Oliveira, Dalva Cristina Siqueira dos
Santos, Fernanda Beatriz Alves Macedo, Jose Eduardo Gomes Junior, José Euripedes Ferreira, Luiz Fernando
Riul, Murilo Ronaldo Menegueti ¢ Ricardo Frojoni; o Juridico da Camara Municipal Dr. Nélio Pereira Lima
Filho €0 Chefe Geral da CAmara Municipal Mateus Delfante Galanti; representando o Poder Executivo, estavam
o Secretério Municipal de Administragio e Planejamento Fabricio Castilhano Bontadini, o Secretério Municipal
de Finangas e Orgamento Fernando Antonio Teixeira Covas, o representante do Setor de Orgamento da
Prefeitura Municipal Carlos Mori Jtnior, a Secretéria Adjunta de Educagdo Camila Vacilotto, o Secretéario de
Cultura e Turismo Cristhiano Marcelo Lelé e o Secretario Municipal de Negocios e Assuntos Juridicos-SENJUR
Kamilo Toscano de Campos; bem como, um municipe; constantes da lista de presenga anexa, que integra a
presenta ata; além de outros municipes que participaram de forma virtual, através do chat. Tomando a palavra, o
Sr. Presidente Luiz Gustavo de Sousa deu por aberta a audiéncia publica e passou a palavra aos demais
participantes, que discutiram as propostas apresentadas pelos referidos projetos; sendo que os representantes do
Poder Executivo, em especial o Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento, ficaram a disposigéo
para prestarem os devidos esclarecimentos aos nobres vereadores e demais interessados. Assim sendo e ndo
tendo sido apresentada nenhuma emenda, com anuéncia dos presentes, manteve-se a proposta original do Plano
Plurianual do Municipio - PPA para o periodo de 2026 a 2029 (PL 046/2025 do Executivo), bem como a
proposta original das Diretrizes Orgamentarias - LDO para o exercicio de 2026 (PL 047/2025 do Executivo).
Nada mais havendo a ser tratado e nio havendo mais nenhuma pergunta a ser feita e ninguém mais querendo
fazer uso da palavra, o Sr. Presidente Luiz Gustavo de Sousa agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada
a presente” audiéncia ptblica. Para fazer constar em ata, eu, Demilson Rosseto, Oficial do Departamento de
Assisténcia Técnica Legislativa, lavrei a presente ata de forma sucinta e resumida; ja que a audiéncia foi gravada
na sua integra em 4audio e video, cuja midia de gravag@io também integra a presente ata, nos termos do Artigo 118
do Regimento Interno; que vai devidamente assinada pelo Presidente e pelos demais presentes. Jardinépolis, 17
de setembro de 2025.

a P -

ot ‘:@ de Sousa (Sabd) ~
Presidente

Céamara Municipal de Jardinépolis-SP

/)
__#z/maé,i@ém
EMILSON ROSSETO

Oficial Dep. de Assist, Técnice Legistativa
Cémara Municipal de JardinépolisfSP
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Tamara Municipal de Jardinapolis

PROJETO DE LEI N° 046/2025 do Executivo “DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS PARA O PERIODO

DE 2026 A 2029”

PROJETO DE LEI N° 047/2025 do Executivo “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Data: 17 de setembro de 2025.

Local: Plenario da Camara Municipal de Jardinépolis
Praca Coronel Jodo Guimaraes, n° 60 — Centro — Jardin6polis/SP.
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Tamara Municipal de Jardinapolis

Lstado 0e Do Paulo

AUDIENCIA PUBLICA

PROJETO DE LEI N° 046/2025 do Executivo “DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS PARA O PERIODO
DE 2026 A 2029~

PROJETO DE LEI N° 047/2025 do Executivo “DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Data: 17 de setembro de 2025.

—

Local: Plenario da Camara Municipal de Jardinépolis

Praga Coronel Jodao Guimaraes, n° 60 — Centro — Jardin6polis/SP.
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Licitacoes e Contratos

Aviso de Contratacdo Direta
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Tamara Municipal de Jardinapolis

L£stado de Dio Paulo

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 19/2025

DL 14/25

Modalidade:

Dispensa de licitagao (DL)
Processo n°: 19/2025

Tipo: Menor Prego por item

Objeto:

“Necessidade de regularizagdo integral do Sistema de Prevencdo e Combate a Incéndio (SPCI) do
edificio da Camara Municipal de Jardinopolis-SP, e da capacitagdo técnica de servidores para
composi¢ao da Brigada de Incéndio, visando ao cumprimento das normas de seguranca vigentes e
a obtencao/renovagdo do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB).

Contratacao parcelada dos seguintes servigos:
1. Assessoria técnica de engenharia para a instru¢do do processo de renovagao;
2. Servigos de manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos; e

3. Capacitacao da Brigada de Incéndio, conforme detalhado no DFD revisado.”

Recebimento de propostas de interessados do dia 30/09/2025 até dia
02/10/2025 as 23h:59min.

Situacio:

Aberto

Esclarecimentos:

A Camara Municipal de Jardinopolis-SP convida empresas interessadas em fornecer o objeto em
epigrafe a apresentarem propostas de acordo com as condi¢des de fornecimento descritas no Termo
de Referéncia disponibilizado no site da Camara Municipal de Jardinépolis, na aba “noticias”.

Para participar, envie até 2 de outubro de 2025 o seu orgamento (com validade minima de 10 dias).

Maiores informacoes e apresentacio de propostas pelo e-mail
compras@jardinopolis.sp.leg.br

Gustavo Saba

Luiz Gustavo de Sousa (Saba)
Presidente
Camara Municipal de Jardindpolis
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PREFEITO MUNICIPAL

Antbénio Carlos Degan

VICE PREFEITA MUNICIPAL

Carolina Marconi

OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Ederson Tavares de Souza Aziani

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Fabricio Castilhano Bontadini

JURIDICO

Kamilo Toscano de Campos

FINANCAS E ORCAMENTO

Fernando Antonio Teixeira Covas

ESPORTE E LAZER

Reginaldo André de Souza

AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Caio Luis Rueda Furlan

CULTURA E TURISMO

Cristhiano Marcelo Lelé

EDUCACAO

Leandro Alcasar Rodrigues

SAUDE

Ivanice Maria Cestari Dandaro

ASSISTENCIA SOCIAL

Francielle Aleixo Giraldo

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Jardindpolis — SP
Praca Dr. Mério Lins n° 150 — Centro

Telefone: (16) 3690-2901

www.jardinopolis.sp.gov.br
www.imprensaoficialmunicipal.com.br/jardinopolis

IMPRENSA OFICIAL ELETRONICA
Criada pela Lei n°® 1.457/1989; alterada pela Lei n°® 4.424/2017

JORNALISTA RESPONSAVEL
Marissa Mendonga de Sousa
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