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DECRETO N2 34.280, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

Regulamenta o art. 14 da Lei Municipal n?
2.155, de 12 de novembro de 2021, que
institui o Regime de Previdéncia
Complementar no ambito do Municipio de Rio
Brilhante, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 77, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n2 2.155, de 12 de novembro de 2021, que institui o Regime de
Previdéncia Complementar no ambito do Municipio de Rio Brilhante,

DECRETA:
Art. 12 O art. 142 da Lei Municipal n? 2.155, de 12 de novembro de 2021, passa a vigorar com a

seguinte redac3do:

“Art. 14. A contribuicdo do patrocinador serd paritaria a do participante, até o limite
maximo de 8% (oito por cento), incidente sobre a parcela da remuneragao que exceder o
teto do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.”

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Brilhante - MS, de 12 de setembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Segunda-feira, 15 de setembro de 2025 Ano Il | Edicdo n2 401 Pdagina 3 de 18

Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

DECRETO N2 34.281, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

“DispGe sobre a regulamentagdo do Sistema
Municipal de Auditoria do Sistema Unico de
Saude — SIMA, no ambito do Municipio de Rio
Brilhante/MS, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, do Estado de Mato Grosso do Sul, LUCAS CENTENARO
FORONI, no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o art. 77, inciso IX, da Lei Organica Municipal,

Considerando a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des
para a promogdo, protecdo e recuperacdo da saude, bem como sobre a organizacdo e
funcionamento dos servigos correspondentes;

Considerando a Lei Federal n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que trata da participa¢do da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde — SUS e das transferéncias de recursos financeiros
intergovernamentais;

Considerando o art. 62 da Lei Federal n? 8.689, de 27 de julho de 1993, que institui o Sistema
Nacional de Auditoria de forma descentralizada;

Considerando o Decreto Federal n2 1.651, de 28 de setembro de 1995, que regulamenta o Sistema
Nacional de Auditoria;

Considerando a necessidade de regulamentar e estabelecer critérios de funcionamento do Sistema
Municipal de Auditoria — SIMA no ambito do SUS municipal;

DECRETA:

Art. 12 Fica instituido o Sistema Municipal de Auditoria — SIMA, nos servigos de saude do Sistema
Unico de Saude - SUS, no ambito do Municipio de Rio Brilhante, que obedecera as normas gerais
fixadas pela legislacdo federal e ao disposto neste Decreto.

Art. 22 O Sistema Municipal de Auditoria - SIMA, vincula-se as atividades desempenhadas pelo
Servigo de Auditoria em Saude, unidade da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Saude, subordinado ao Secretario Municipal de Saude.

Art. 32 Para os efeitos deste Decreto, considera-se as seguintes definigdes:

Municipio de Rio Brilhante - MS
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|- Auditoria: exame sistematico e independente dos fatos obtidos por meio da anilise,
observagdo, medigdo, ensaio ou outras técnicas apropriadas, de uma atividade, elemento ou
sistema, para verificar a adequagdo aos requisitos preconizados pelas leis e normas vigentes e
determinar se as agdes de saude e seus resultados, estdo de acordo com as disposicoes
planejadas;

Il-  Controle: monitoramento de processos (normas e eventos), com o objetivo de verificar a
conformidade dos padrdes estabelecidos e de detectar situacdes de alarme que requeiram
uma agao avaliativa detalhada e profunda, prestados pelas unidades publicas e privadas
vinculadas ao SUS, em relagdo aos planos, programas, metas e normas estabelecidas,
considerando a producdo, o desempenho, as mudangas ocorridas e o grau de resolutividade
das agles e dos servigos executados;

Il - Avaliagdo: andlise de estrutura, processos e resultados das agles, servicos e sistemas de
saude, com o objetivo de verificar sua adequagdo aos critérios e parametros de eficacia,
eficiéncia e efetividade estabelecidos para o Sistema de Saude, prestados pelos gestores do
SUS e pelas pessoas fisicas ou juridicas que participam do sistema de forma complementar,
comparando o desempenho e os seus resultados com os respectivos parametros tecnicamente
definidos;

IV - Fiscalizagdo: monitoramento e vigilancia, da execugdo de atos e disposicdes contidas em
legislagdo, por meio do exercicio do oficio de fiscal;

V-  Inspegdo: andlise sobre um produto final, sob uma fase determinada de um processo ou
projeto, visando detectar a regularidade, falha ou desvios;

VI - Superviséo: agao de orientagdo ou inspe¢do em plano superior;

VIl - Acompanhamento: processo de orientacdo, em que o agente, mediante contato com o
processo, servigo ou sistema, acompanha o desenvolvimento de determinada atividade objeto
do acompanhamento.

Art. 42 O SIMA tem por finalidade o a analise de conformidade e o controle efetivo das atividades
de controle interno e qualificacdo da gestdo da rede publica de saude, responsavel pela
descentralizagdo das atividades de avaliagdo técnico-cientifica, assistencial, contdbil, operacional,
financeira e patrimonial do Sistema Unico de Satide no ambito do Municipio, em especial:

| - Aferir a preservacdo dos padrdes estabelecidos e proceder o levantamento de dados que
permitam ao Servigo Nacional de Auditoria conhecer a qualidade, a quantidade, os custos e
os gastos da atencdo a saude;

Il- Avaliar objetivamente os elementos componentes dos processos da instituicdo, servico ou
sistema auditado, objetivando a melhoria dos procedimentos, através da detec¢do de desvios
dos padroes estabelecidos;

Il - Avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos servicos de saude prestados a
populagdo, visando a melhoria progressiva da assisténcia a saude;

Municipio de Rio Brilhante - MS
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IV - Produzir informagdes para subsidiar o planejamento das ag¢des que contribuam para o
aperfeicoamento do SUS e para a satisfagdo do usuario.

Art. 52 Compete aos auditores do Sistema Municipal de Auditoria:

I - Determinar a conformidade dos elementos de um sistema ou servigo, verificando o
cumprimento das normas e requisitos estabelecidos;

Il - Levantar subsidios para a andlise critica da eficicia do sistema ou servico e seus objetivos;

Il -  Verificar a adequacdo, legalidade, legitimidade, eficiéncia, eficacia e resolutividade dos
servigos de saude e a aplicacdo dos recursos da Unido repassados a Estados, Municipios e
Distrito Federal;

IV - Avaliar a qualidade da assisténcia a salde prestada e seus resultados, bem como apresentar
sugestdes para seu aprimoramento;

V- Avaliar a execugdo das agles de atencdo a saude, programas, contratos, convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres;

VI - Verificar o cumprimento da Legislagdo Federal, Estadual, Municipal e normatizacdo especifica
do setor saude;

VIl - Observar o cumprimento pelos 6rgdos e entidades dos principios fundamentais de
planejamento, coordenacdo, descentralizagdo, delegacdao de competéncia e controle;

VIII - Avaliar o desenvolvimento das atividades de aten¢do a saude desenvolvidas pelas unidades
prestadoras de servigos ao SUS.

8§12 Compete ao Auditores com formagdo em darea da saude:

|- Realizar auditoria operativa nos servigos de saude e odontolégicos do Municipio, avaliando se
o procedimento solicitado condiz com o realizado, a indicacdo das internagdes, ocupacdo dos
leitos, a evolugdo dos pacientes, a compatibilidade entre o tempo de internacdo e os
diagndsticos ou quadro clinico, relatérios contidos nos prontudrios (atos operatérios, atos
anestésicos) e anotagdes de enfermagem, observando as condi¢cdes de higiene e qualidade
dos materiais;

Il - Realizar auditoria analitica das contas ambulatoriais e hospitalares, avaliando a qualidade do
atendimento aos usudrios do SUS, a quantidade dos servicos realizados e a resolubilidade dos
atendimentos, executando as devidas corre¢des, de acordo com as normas vigentes;

Il -  Proceder a analise dos relatérios gerados propondo orientacdes e condutas administrativas,
de acordo com cada caso;

IV - Elaborar relatérios (apds auditoria operativa) sobre a situacdo observada, propondo medidas
corretivas e administrativas referentes as instituicdes supervisionadas;

V - Avaliar laudos de internagGes ocorridas em carater de urgéncia e eletivas, autorizando os ou
ndo, de acordo com as normas vigentes;

VI - Regular encaminhamentos para exames ou consultas especializadas;

Municipio de Rio Brilhante - MS
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VII - Executar outras atividades por determinagdo do superior hierarquico.
§ 22 Aos demais integrantes do Sistema Municipal de Auditoria, compete:

I - Organizar, contratualmente, a relagdo entre o Sistema Unico de Satde e os prestadores,
préprios ou contratados;

Il - organizar, contratualmente, a relagdo entre as unidades préprias e o sistema de saude
suplementar;

Il - gerenciar o cadastramento, a revisdo e a manutencgdo atualizado do cadastro das unidades
publicas e privadas de saude;

IV - revisar e atualizar os contratos entre as unidades publicas e privadas de saude e a Secretaria
Municipal de Saude;

V - estabelecer patamares contratuais das unidades publicas de saide com o sistema de saude
suplementar;

VI - elaborar e propor normas necessarias a consecugdo das atividades afeta aos servigos;

VIl - acompanhar e controlar os credenciamentos, convénios e contratos de prestacdo de servicos;

VIII - gerenciar a realizacdo dos atos de credenciamentos, contratos e convénios de prestacdo de
servigos e outras providéncias técnico-administrativas necessarias;

IX- desempenhar outras atribui¢cOes correlatas, determinadas pelos superiores hierarquicos.

Art. 62 As atividades de auditoria analitica/operativa, contabil, financeira, de desempenho da
eficiéncia e eficicia da ateng¢do a saude dos usudrios do SUS, prestadas pelas entidades que integram
o Sistema Unico de Saude do Municipio, abrangem:

I- A aplicagdo dos recursos federais, estaduais repassados ao Municipio, bem como recursos
préprios, em conformidade com as legisla¢cGes especificas do SUS;

Il-  OsServicos de salide sob a gestdo do Municipio (préprio, transferido e contratado/ conveniado
com o setor privado e/ou publico municipal);

Il - Os Consdrcios intermunicipais de saude;

IV - O Sistema Municipal de Saude;

V- O acompanhamento de internacdo de pacientes, com prorroga¢cdes quando necessario,
andlise in loco, a luz do prontuario médico de contas hospitalares, bem como a pertinéncia e
adequacgdo de materiais, medicamentos e exames.

§ 12 A Secretaria Municipal de Saude encaminhard anualmente aos drgdos competentes do
Municipio, do Estado e da Unido, os relatérios de gestdo devidamente aprovados pelo Conselho
Municipal de Saude.

§ 22 A fiscalizagdo contdbil, financeira e patrimonial das entidades privadas, com ou sem fins
lucrativos, contratados ou conveniados, bem como a avaliagdo de seu desempenho sera executada

Municipio de Rio Brilhante - MS
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mediante analise documental, dos prontudrios, inclusive in loco, e outros meios que se fizerem
necessarios.

7

§ 32 A auditoria prevista neste Decreto realizar-se-a sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pelo
Tribunal de Contas do Estado, pelo Sistema Estadual de Auditoria e pelo Sistema Nacional de
Auditoria no ambito do Sistema Unico de Satde.

§ 42 As a¢les de auditoria descritas neste artigo serdo desenvolvidas de modo planejado e de forma
articulada com os demais entes que compdem o Sistema Nacional de Auditoria (SNA) e serdo
contempladas nos instrumentos de gestdao do Municipio.

Art. 72 O relatdrio de gestdo a ser encaminhado aos érgaos Municipais, Estaduais e da Unido deverd
ser composto dos seguintes documentos e dados:

|- programacao e execuc¢do or¢gamentaria dos projetos, planos e atividades previstos nos planos
de saude;

Il -  resultados alcangados quanto a execugdo e prestacdo de servigos de saude e investimentos;

Il - demonstragdo do quantitativo de recursos financeiros e materiais préprios alocados ao setor
de salude, bem como dos recursos recebidos de outras instancias do SUS.

Art. 82 Para o cumprimento do disposto no artigo anterior, o SIMA, procedera:
| - a analise:
a) do contexto normativo referente ao SUS em todos os niveis de origem;

b) do plano municipal de saude, de programacgdes e do relatério de gestdo do Municipio; dos
sistemas de informagdo ambulatorial e hospitalar;

c) do desempenho da rede de servigos de salde; dos mecanismos de hierarquizagdo, referéncia e
contrarreferéncia da rede de servigos de saide do Municipio;

d) dos servigos de saude prestados, inclusive por instituicdes privadas, conveniadas ou contratadas;

e) de prontuarios de atendimento individual e demais relatérios de saida do Sistema de Informacgdes
ambulatorial e hospitalar;

f) dos dados do sistema de controle interno de usudrios da secretaria municipal de salde
desenvolvido pela empresa de informatica responsavel, para emitir relatérios referentes a fila de
espera de exames ou procedimentos.

Il - a verificagdo:

Municipio de Rio Brilhante - MS
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a) de autorizagBes de internagdes e de atendimento ambulatoriais;
b) de tetos financeiros e de procedimentos de alto custo.

Il - ao encaminhamento de relatérios especificos aos drgdos de controle interno e externo em caso
de irregularidade sujeita a sua apreciagdo, bem como ao Ministério Publico, se verificados indicios
de pratica de crime e ao chefe do 6rgdao em que tiver ocorrido a infragdo disciplinar, praticada por
servidor publico, que afete as a¢Oes e servigos de saude.

Art. 92 O SIMA serd constituido por servidores publicos municipais concursados, do quadro
permanente de pessoal do Municipio de Rio Brilhante, devidamente habilitados para o cargo de
auditor, ou servidores efetivos com formagdo profissional respectiva, designados por meio de
Decreto especifico do Chefe do Poder Executivo, formando o quadro de Auditores Municipais de
Saude.

§ 12 O Supervisor do Servico de Auditoria, deve possuir escolaridade de nivel superior, sendo de livre
nomeacao e exoneragao, nomeado por ato do Chefe do Executivo.

§ 22 O SIMA, em conjunto com a chefia imediata, serd composto por, no minimo, 3 (trés) servidores,
sendo recomendado que sua composicdo seja profissionais de qualificagdo multidisciplinar, com as
seguintes formacdes:

I - Médico, com registro no CRM/MS;

Il-  Enfermeiro, com registro no COREN/MS;

Il - Contador, com o respectivo registro no conselho de fiscalizacdo da profissdo;
IV - Técnico de Nivel Médio, para operagdo do sistema de Auditoria.

Art. 10 E vedado ao servidor designado para o exercicio das fung¢des de auditor do SUS:
| - manter vinculo empregaticio com a entidade contratada ou conveniada objeto de auditoria;
Il - auditar e avaliar entidade onde preste servigos na qualidade de profissional auténomo;

Il - ser proprietario, dirigente, acionista, scio quotista ou participar de qualquer forma de entidade
objeto da auditoria ou avaliagdo; ou ainda ter vinculos de parentesco de pai, irmao, filho ou conjuge
de proprietario, sécio ou dirigente.

Art. 11 Sempre que a auditoria indicar irregularidades na aplicagdo dos recursos do SUS ou no
desenvolvimento de suas atividades, a autoridade competente devera obrigatoriamente proceder
as a¢Oes administrativas necessdrias para apuracao de responsabilidades e corre¢do dos fatos.

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Art. 12 O Chefe do Poder Executivo, o Secretdrio de Saude ou o Conselho Municipal de Saude
poderdo solicitar a realizagdo de auditoria especial sempre que houver motivos que justifiquem.

Art. 13 Em caso de constatacdo de irregularidade na aplicagdo dos recursos ou nos servicos
prestados no ambito do SUS municipal, assegurado o direito do contraditério e ampla defesa,
conforme inciso LV do Art. 52 Constituicdo Federal, o SIMA encaminhara relatério, ao respectivo
gestor e ao Conselho Municipal de Saude, e sera instaurado o devido processo administrativo
disciplinar, no qual podera resultar a aplicagdo cumulativa ou alternada, ao infrator, das seguintes
penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspensado de prestacdo de servigos por prazo determinado;
d) Descredenciamento.

§ 12 Por infringéncia a qualquer clausula ou contrato, convénio, acordo, ajuste ou outros, os
infratores ficardo sujeitos as penalidades anteriormente previstas sem prejuizo daquelas
estabelecidas na legislagdo referente a licitagdo e contratos administrativos.

§ 22 Os infratores que tiverem contra si sentenga com transito em julgado terdo seus nomes langados
no cadastro de inadimplentes perante o Sistema Unico de Saude.

§ 32 Na aplicacdo das penalidades sera observado, no que couber, o procedimento de apuragao
disciplinar previsto no Estatuto dos Servidores do Municipio.

Art. 14 Nas hipoteses em que for exigida a imediata acdo do Secretdrio Municipal de Saude na
qualidade de Gestor Municipal do Sistema Unico de Saude, visando garantir a ndo interrupgdo dos
servigos, o cumprimento de forma legal, contratual ou convencional, bem como objetivando evitar
grave e eminente risco a saude da populagdo, poderdo ser adotadas, isoladas ou cumulativamente,
as acOes de Suspensdo de Liberagcdo de Recursos e Intervencdo Tempordria com relagdo aos
infratores.

§ 12 As providéncias citadas neste artigo possuem carater de medida preventiva, e perdurardo
estritamente o lapso temporal necessario a normalidade das adversidades.

§ 22 A intervengdo tempordria implicara no afastamento dos respectivos dirigentes, os quais serdo
substituidos por interventores nomeados pelo Secretario Municipal de Saude.

Municipio de Rio Brilhante - MS
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§ 32 Para atender as disposi¢des do "caput"” deste artigo, fica a critério do Secretario Municipal de
Saude constituir comissdo através de portaria.

Art. 15 Nos casos de irregularidades levantadas ndo se enquadrarem nas hipodteses previstas no
artigo anterior, poderd ser concedido prazo para sua regularizagdo, mediante ato da autoridade
competente, constituindo o saneamento da infracdo circunstdncia atenuante conforme
regulamento.

Art. 16 Os valores cobrados indevidamente ou aplicados com infringéncia a lei, cldusula contratual,
de convénio, termos, ajustes ou outros, pelos participantes do Sistema Unico de Satde, deverdo ser
restituidos ao Municipio, na forma estipulada pelo Secretario Municipal de Saude.

§ 12 Ficam excluidos da devolugdo ao Municipio prevista no "caput" deste artigo os valores as
penalidades previstas neste Decreto.

§ 22 Na hipdtese de constatacdo de irregularidades previstas neste artigo serdo aplicadas as
penalidades previstas no artigo 13 deste Decreto.

Art. 17 Todas as pessoas fisicas ou juridicas de natureza publica ou privada, que de qualquer forma
participarem do Sistema Unico de Saude ficam obrigados a prestar, quando exigidas, ao pessoal
vinculado ao Sistema Municipal de Auditoria, toda informagdo necessaria ao desempenho das
atividades de controle, avaliagdo e auditoria, facilitando-lhes o acesso a documentos, pessoas e
instalagdes, sob pena de multa de natureza gravissima, além de medidas policiais ou judiciais
cabiveis ao caso concreto.

Paragrafo unico. Os membros do Sistema Municipal de Auditoria poderdo requisitar documentos
via termo de apreensdo/Devolugdo.

Art. 18 Os 6rgdos do SUS e as entidades privadas, que dele participem de forma complementar,
ficam obrigados a prestar, quando exigida, aos Auditores Municipais de Saude, membros do SIMA,
toda a informacdo necessdria ao desempenho das atividades de controle, avaliagdo e auditoria
facilitando-lhes o acesso a documentos, pessoas e instalagdes.

Art. 19 O SIMA desenvolverd suas agdes interagindo com o Conselho Municipal de Saude,
subsidiando-o com informagdes técnicas e normativas, envio de relatérios quadrimestrais das
atividades de auditoria e acolhimento das suas demandas.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Saude, por maioria de seus membros podera recomendar
a realizagdo de auditorias e avalia¢Oes especiais.

Art. 20 Fica a Secretaria Municipal de Saude autorizada a expedir normas técnicas complementares
a este Decreto, por meio de resolugdes.
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Art. 21 Fica revogado o Decreto n. 4.963, de 19 de maio de 1998.
Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio Brilhante/MS, 12 de setembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal
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PORTARIA N¢ 271, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

Dispde sobre a instauragdo de Comissdo de
Sindicancia.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas no art. 77, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante,
resolve:

Art. 12, Designar os servidores(as) Everson Medeiros de Lima, ocupante do cargo efetivo de Auditor
Fiscal, lotado(a) na Secretaria Municipal de Finangas, Aline de Freitas da Silva, ocupante do cargo de
Assistente Social, lotado(a) na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Edilson Nantes Tagara,
ocupante do cargo de efetivo de Analista de Planejamento e Controle, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Governanga e Planejamento, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), compor
comissdo de sindicancia, para apurar possiveis irregularidades dos fatos contidos no Memorando n®
15.200/2025.

Art. 22, Os servidores ora designados ficam dispensados de suas atividades normais nos dias de
coletas de provas em geral, bem como para a elaboragdo do relatério final.

Art. 32, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio Brilhante - MS, 12 de setembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal
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Portarias

PORTARIA N2 269, 12 de setembro de 2025.
Disp6e sobre gozo de Férias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas no art. 77, inciso 1X da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

RESOLVE:
RETIFICAR a Portaria 268 de 11 de setembro de 2025, que concedeu férias a servidora Amarilis Martins da Silva,
de modo que:
ONDE CONSTOU:
Matricula Nome Secretaria Periodo de Peri_ofi?
gozo Aquisitivo
[...]
Inicio:
Amarilis Martins da , 15/09/2025
17327 Silva Saude Fim: 14/10/2025 | 2024202
(30 dias)
[...]
I I I I
PASSE A CONSTAR:
Matricula Nome Secretaria Periodo de Pen’?(_’c_.
gozo Aquisitivo
[..]
Inicio:
Amarilis Martins , 15/09/2025
17327 da Silva Salde Fim: 20/09/2025 | 20242025
(15 dias)
Inicio:
Amarilis Martins , 15/10/2025
17327 da Silva Saude Fim: 20/10/2025 | 20242023
(15 dias)
[...]

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Rio Brilhante - MS, 12 de setembro de 2025.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal
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PORTARIA N2 270, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

DispGe sobre Retificagdo da Portaria que
especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicOes legais conferidas no art. 77, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante,
resolve:

RETIFICAR a Portaria n2 027/2024, que dispde sobre conversio de Férias em pecunia, de modo que:

ONDE CONSTOU:

| 25 | Valderi da Silva Leite Administracdo | 10 (dez) | 2021/2022 |
PASSE A CONSTAR:
| 25 | Valderi da Silva Leite Administracio | 10 (dez) | 2022/2023 |

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Brilhante - MS, de 12 de setembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal
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PORTARIA N2. 272, 12 de setembro de 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais
conferidas no art. 77, inciso 1X da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a funcionaria CRISTIANA BORGES DE JESUS ALVES, com a matricula 18415, no cargo de
Monitor de Transporte Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Licenca Maternidade pelo periodo de 120
dias (cento e vinte dias) com inicio retroativo ao dia 08/09/2025 com retorno ao dia 06/01/2026. E conceder
Prorrogacao da Licenca Maternidade pelo periodo de 60 dias (sessenta) com inicio ao dia 06/01/2026 com retorno ao
dia 07/03/2026.

Art. 29 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante - MS, 12 de setembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI

Prefeito Municipal

PORTARIA N2. 273, 12 de setembro de 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas no art. 77, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a funciondria GABRIELA FRANCA GONZALEZ, com a matricula 17846, no cargo de Auxiliar
de Desenvolvimento Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Licenca Maternidade pelo periodo de 120
dias (cento e vinte dias) com inicio retroativo ao dia 08/09/2025 com retorno ao dia 06/01/2026. E conceder
Prorrogacdo da Licenca Maternidade pelo periodo de 60 dias (sessenta) com inicio ao dia 06/01/2026 com retorno ao
dia 07/03/2026.

Art. 29 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rio Brilhante - MS, 12 de setembro de 2025.
LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Outros Atos

RESOLUCAO N2 03, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

Regulamenta o 22 Prémio Mentes Brilhantes 2025 na Rede Municipal de Ensino e
da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educa¢ao do Municipio de Rio Brilhante - MS, no uso de suas atribuices legais
instituidas pela Lei Organica do Municipio e considerando que o Prémio “Mentes Brilhantes” é promovido pela
Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, com o objetivo de reconhecer, valorizar e divulgar
as melhores praticas pedagdgicas desenvolvidas por educadores da rede municipal de ensino, resolve:

Art. 12 Regulamentar o Projeto Prémio “Mentes Brilhantes”.

Art. 22 Para participar do 22 Prémio “Mentes Brilhantes”, os candidatos deverao realizar a inscricdo por meio de
formulario eletrénico.

Art. 32 O prémio destina-se aos educadores da Rede Municipal de Ensino de Rio Brilhante nas seguintes
modalidades:

| - Educacgao Infantil - professores de creches;
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Il - Educacdo Infantil - professores de Pré-escola;

[ll - Ensino Fundamental | (12 ao 52 ano);

IV - Ensino Fundamental Il (62 ao 92 ano);

V - Professores contemplados no Prémio Escola Destaque (2025).

§12 Cada educador podera concorrer com apenas um projeto.

§2° Estagiarios nao poderdo participar.

§32 Apenas profissionais com licenciatura concluida poderdo participar.

§42 A inscricao deve ser realizada em uma Unica categoria.

Art. 42 Todas as unidades escolares deverao incentivar seus professores a inscreverem projetos pedagdgicos de
acordo com este regulamento.

§19 As inscricOes ocorrerao entre os dias 15/09/2025 e 10/10/2025.

§22 A inscricao serd confirmada somente apds o envio do formulario completo a SEMED.

§32 O formulario deverd conter:

- Projeto escrito com fotos obrigatérias das acles realizadas;

+ Video (mdx. 5 minutos) com depoimentos do professor, alunos, pais e equipe gestora;

- Fotos digitalizadas das atividades desenvolvidas.

§42 O video devera conter:

* Titulo do Projeto;

- Justificativa;

- Objetivos;

- Problemética abordada;

- PUblico-alvo;

- Estratégias utilizadas;

- Detalhamento das acoes;

- Resultados obtidos.

§52 Todo material comprobatério (fotos, cendrios, confeccao de materiais, etc.) devera conter identificacao de
acao, local e data.

Art. 52 A apresentacao para a Banca Avaliadora terd duracdo maxima de 10 minutos.

§12 Ao se inscrever, o participante autoriza o uso de sua imagem, projeto e material por tempo indeterminado.

§22 Projetos realizados em grupo devem ser inscritos em nome de apenas um profissional, com mencao aos
demais.

§32 O projeto podera ser disponibilizado a Associacao Internacional das Cidades Educadoras (AICE).

Art. 62 O projeto deverd relatar experiéncias concretas iniciadas e concluidas em 2025, sendo avaliados os
seguintes critérios:

| - Adequagdo didatica as necessidades dos alunos;

Il - Clareza, correcdo linguistica e objetividade na apresentacao do relato;

Il - Resultados pedagdgicos alcancados;

IV - Respeito a faixa etaria e ao contexto dos educandos;

V - Pertinéncia da tematica em relacdo ao curriculo escolar;

VI - Relevancia pedagdgica e social do tema escolhido;

VIl - Criatividade e originalidade da experiéncia;

VIII - Fundamentacao tedrica e pesquisa sobre o tema;

IX - Envolvimento da comunidade escolar e/ou local.

Paragrafo unico. Projetos que se proponham a fortalecer os processos de alfabetizacdo, tanto na Educacao
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Infantil quanto nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, deverao contemplar de forma clara e consistente acdes
voltadas ao desenvolvimento da leitura e da escrita, priorizando metodologias ativas, praticas contextualizadas e
estratégias inovadoras que favorecam o avanco na apropriacdo do sistema de escrita alfabética e na ampliacdo das
competéncias leitoras e escritoras dos alunos.

Art. 72 A avaliacao dos trabalhos sera feita por Comissao Avaliadora composta por representantes das areas
pedagdgica, artistica e cultural, além de servidores publicos que ndo tenham vinculo com os projetos avaliados.

§12 As notas atribuidas variam de 5 a 10, podendo incluir decimais.

§22 A Comissao Organizadora fara a triagem inicial dos projetos para verificar conformidade com o regulamento.

§32 Projetos em desacordo com o regulamento serao indeferidos, sem possibilidade de recurso.

§4° Os projetos aprovados serdo enviados aos avaliadores.

§52 As apresentacles presenciais serao agendadas por cronograma enviado as escolas.

§62 Os trés projetos com maior pontuacao de cada modalidade serdo premiados.

Art. 82 Todos os participantes que apresentarem seus projetos receberdo certificado de participacao.

§12 Em caso de empate, o critério de desempate sera:

| - Maior pontuacdo no critério VI (Relevancia pedagdgica e social);

Il - Persistindo o empate, valerd o critério VIII (Pesquisa sobre o tema).

§22 A Comissao poderd encerrar ou modificar pontos do prémio em caso de irregularidades ou dificuldades
operacionais

Art. 92 A premiacao serd entregue exclusivamente ao professor responsavel pela inscricdo do projeto,
independentemente da existéncia de coautores, sendo:

12 lugar:2.500,00

29 Jugar: 1.500,00

39 Jugar: 1.000,00

Professor Escola Destaque 2025, conforme nota da avaliacao.

12 Lugar: 2.500,00

22 lugar: 1.500,00

32 |ugar: 1.000,00

Art. 10. SituacOes nao previstas neste regulamento serdo analisadas pela Comissao Organizadora.

Art. 11. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Prémio “Mentes Brilhantes”.

Art. 12, Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Brilhante - MS, 12 de setembro de 2025.
José Sérgio Rodrigues de Souza
Secretario Municipal de Educacao
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EXTRATO DE CONTRATO N.° 129/2025
CELEBRADO EM 11/09/2025
Cédigo de Registro TCE/MS (e-Sfinge):
B7EO0DC0A24DEFF6C29B27C9A222703E0A0059341
PARTES: MUNICIiPIO DE RIO BRILHANTE E CARLOS PAEL SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
OBJETO: Contratacdo de servigos especializados de capacitacdo para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Finangas relacionadas ao ISSQN — Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza, de acordo com o disposto no Termo de Referéncia, que
passa a ser parte integrante deste Contrato independente de sua transcrigao.
VALOR: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
VIGENCIA: 03 (trés) meses.
LICITACAO: Processo Administrativo n® 077/2025, Inexigibilidade de Licitagdo n°
014/2025.
ASSINATURAS: ANA PAULA DE SOUZA SANTOS, Secretaria Municipal de
Finangas, pelo contratante e CARLOS ALBERTO PAEL FARIAS, pelo contratado.

FISCAIS DO CONTRATO: Glenna Glauce Ferreira Marques— Fiscal Titular e Adriana

Corréa Barbosa de Oliveira- fiscal substituto.

Rio Brilhante/MS, 12 de setembro de 2025.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n°® 1033 - @0800 100 2609 - 79130-000 - Rio Brilhante - MS
Visite nosso site http://www.riobrilhante.ms.gov.br
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