SERTAOZINHO

DIARIO OFICIAL

Lei Municipal n°® 1682, de 16 de fevereiro de 1984

A0ES T {30%

Sexta-feira, 03 de outubro de 2025 Ano VII | Edicio n°® 1413

Dia das Criancas: Sertaozinho tem mostra de
teatro infantil para todas as idades

No final de semana do Dia das Criancgas, 11 e 12 de
outubro, Sertdaozinho receberd uma programacao de
espetdculos muito especial destinada aos pequeninos.
A Mostra de Teatro Infantil da Catarsis — Arte para
Infancia e Juventude, conta com trés espetaculos, g
sendo um deles voltado especialmente para bebés.
Além das pecas, havera bate-papo pds-espetaculo e
encontro com profissionais da educacao.

Com apoio do Governo Municipal de Sertaozinho,

através da Secretaria de Cultura e Turismo, a iniciativa é viabilizada por meio de editais do
Programa de Ac¢ado Cultural ProAC 2024, da Secretaria de Cultura, Economia e Industria Criativas
do Governo do Estado de S3o Paulo e da Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB) do Ministério da

Cultura — Governo Federal.

A programagdao comecg¢a no sabado, dia 11, as 16h, com
espetaculo “O muro de Sam”, que serd apresentado no
Teatro Municipal “Prof2 Olympia Faria de Aguiar Adami”. E
continua no domingo, Dia das Criangas — 12 de outubro, com
dois espetaculos: “Brun Blaa” (para bebés), as 11h, no Centro
de Artes e Esportes Unificados “Eurides Ferraz Teixeira”; e “E

tudo Familia”, as 16h, no Teatro Municipal.

Bate-papo pds-espetaculo

Apos "O muro de Sam" e "E tudo familia!", havera um didlogo
aberto entre artistas e publico, com participacdao de até 15
criancas (5 a 12 anos) no palco para perguntas e debates. A
programac¢ao conta ainda com o encontro "Por tras da
criagdo", exclusivo para profissionais da educa¢do, com
reflexdes sobre o impacto da arte no desenvolvimento
infantil. Duracdo: 45 minutos.

Os trés espetdaculos tém classificacdo livre e entrada gratuita, porém é preciso reservar
antecipadamente pela plataforma Sympla, por meio do link:
https://www.sympla.com.br/evento/mostra-de-teatro-infantil-em-sertaozinho/30444957?

share id

O Teatro Municipal fica na Rua Washington Luiz, 1.131 — Centro. Ja o CEU das Artes, localiza-se
a Rua Pedro Montenegro, 340 — Jardim Santa Marta.

R ———
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O grupo

A Catarsis € uma produtora cultural dedicada a pesquisa e criagdo de projetos artisticos para a
infancia e juventude. Foi criada em 2013, inicialmente elaborando projetos de outros grupos e
para todas as idades. Porém, desde de 2015, o grupo tem se aprofundado na pesquisa e na
realizacdo de trabalhos autorais voltados a infancia e a adolescéncia, como espetaculos cénicos,
mostras, exposicoes e festivais, sempre com exceléncia e qualidade artistica.

Servigo:
“O muro de Sam”
11 de outubro | as 16h | Teatro Municipal | Duragdao: 60 minutos

Inspirado no livro "Querido Senhor Presidente"”, a peca acompanha Samuel, que, apds saber
sobre a construcdo de um muro na fronteira dos EUA, decide erguer um no préprio quarto para
se separar do irmdo. Esta € uma histdria sobre romper fronteiras, mas também sobre refletir
acerca das diferengas e encontrar pontos de convergéncia e de conexao.

Classificagdo Livre — melhor aproveitado a partir dos 6 anos

Acessivel: traducdo em Libras e apoio a PcDs

“Brun Blaa”
12 de outubro | as 11h | CEU das Artes | Duracdo: 50 minutos

Palha, gravetos, bambus e penas s3o apresentados aos bebés (e aos adultos também),
despertando a curiosidade pelo simples, pelo o que temos em nossos quintais, pragas e parques
e o quanto estes elementos podem divertir e “alimentar”.

Classificagao Livre, indicado para bebés até 3 anos

“E tudo Familia”
12 de outubro | as 16h | Teatro Municipal | Duragdo 55 minutos

Davi, Lucas, Lucinha e Judlia tém 9 anos e 1 hora fazer uma apresentagdo sobre “O que é familia”
— para a classe inteira e o professor bem bravo. Sé que cada um deles tem familias com
diferentes realidades afetivas! Peca baseada em livro homdénimo.

Classificacao Livre — melhor aproveitado a partir dos 5 anos

Acessivel: traducdo em Libras e apoio a PcDs

Departamento de Comunica¢cdo PMS
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‘ Dispensa Eletronica ‘

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 126/2025
PROCESSO N° 430/2025

0O MUNICIPIO DE SERTAOZINHO/SP torna puiblico que realizara a DISPENSA

ELETRONICA, na forma do artigo 75, inciso i, da Lei n° 14.133/21 e demais
legislagBes aplicaveis.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Obras,
Conservagao e Servigos Publicos.

ERVICO DE CONFECGAO E INSTALACAO DE PLACAS EM
OBJETO METALON E CHAPA GALVANIZADA + ADESIVO “PROIBINDO O
DESCARTE IRREGULAR”.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego por item.

MODO DE DISPUTA: FECHADO. SEM DISPUTA DE LANCES.

Valor MAXIMO TOTAL: R$ 39.980,00 (trinta e nove mil, novecentos e noventa
reais).

DATA DO PERIODO DE PROPOSTAS: de 06 de outubro de 2025 as 09h até
09 de outubro de 2025 as 08h59.

DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA: de 09 de outubro 2025 as 09h.
LOCAL DE REALIZAGAO: Bolsa de Licitagses e Leildes — https://bll.org.br

Todo e qualquer esclarecimento/pedido encaminhar afravés da plataforma
Bolsa de Licitagdes e Leildes.

Todas as informagbGes do objeto a ser contratado constam no termo de
referéncia disponibilizado na plataforma BLL.

Os documentos inerentes a habilitagao juridica, regularidade fiscal e trabalhista,
poderéo ser apresentados ap6s aceitagdo da proposta mais vantajosa.

Suporte ao fornecedor (41) 3097 4600 ou pelo e-mail: contato@bll.org.br

TODOS OS HORARIOS SE REFEREM AO HORARIO DE BRASILIA/DF.

Sertaozinho, 03 de outubro de 2025.

—————

5 Aléxandre de Cirqueira
Gestor de Unidade de Licitagdes

Municipio de Sertiozinho - Rua Aprigio de Araljo, 837 — Centro — CEP 14160-030
PABX: (16) 2105-3000 — Fone: (16) 2105-3056/3089
CNPJ: 45.371.820/0001-28 E-mail: licitacoes@sertaozinho.sp.gov.br
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Extrato

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO
DATA: 03/10/2025
TERMO DO EXTRATO DE CONTRATO N.2 217/2025 - PROCESSO N2 251/2025 - CONCORRENCIA N2
008/2025.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.
CONTRATADA: SULPAV TERRAPLANAGEM E CONSTRUGOES LTDA.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE OBRAS DAS GALERIAS DE DRENAGEM

DE AGUAS PLUVIAIS DO DISTRITO INDUSTRIAL, NESTE MUNICiPIO DE SERTAOZINHO, ESTADO DE
SAO PAULO.

CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
4.4,90.51.00 15.451.0053.1.181

VALOR TOTAL: R$ 1.558.675,02

VIGENCIA: O PRAZO PARA EXECUGCAO DAS OBRAS SERA DE ATE 04 (QUATRO) MESES E A
VIGENCIA CONTRATUAL SERA DE ATE 06 (SEIS) MESES, AMBOS CONTADOS A PARTIR DA DATA
INDICADA PELO CONTRATANTE NA ORDEM DE SERVICO, EXPEDIDA PELA SECRETARIA DE OBRAS,
CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS, NA FORMA DO ARTIGO 105, DA LEI N° 14.133/2021.

DATA DO CONTRATO: 19/09/2025

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO
JOSE ALBERTO GIMENEZ

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 03/10/2025

EXTRATO DO TERMO N2 2/2025 DO CREDENCIAMENTO N.2 004/2025

PROCESSO N2 413/2025 - INEXIGIBILIDADE POR CREDENCIAMENTO N2 064/2025.

CREDENCIANTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO.

CREDENCIADA: CLIMPAS - CLINICA DE MEDICINA DIAGNOSTICA EM PATOLOGIA E CITOPATOLOGIA DE
SERTAOZINHO LTDA.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA REALIZACAO DE EXAMES ANATOMOPATOLOGICOS,
CITOPATOLOGICOS E PUNCAO ASPIRATIVA DE MAMA POR AGULHA FINA.

CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
3.3.90.39.00 10.302.0050.2.354

VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO E DE 12 (DOZE) MESES,
CONTADOS DA ASSINATURA DO PRESENTE, PODENDO SER PRORROGAVEL SUCESSIVAMENTE POR ATE 10
ANOS, NA FORMA DOS ARTIGOS 106 E 107 DA LEI N° 14.133, DE 2021.

DATA DO CONTRATO: 30/09/2025

JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO
DATA: 03/10/2025

TERMO DO EXTRATO DE CONTRATO N.2 219/2025 - PROCESSO N2 400/2025 - DISPENSA ELETRONICA
N2 110/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

CONTRATADA: CLARO S.A.

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE TELEFONIA MOVEL E DADOS PARA USO CORPORATIVO,

Municipio de Sertaozinho - SP
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OBJETIVANDO PROVER A FALA, GESTAO, CONTROLE E COMUNICACAO EM PERIODO INTEGRAL. A
PRESTACAO DO SERVIGCO DE TELEFONIA MOVEL COMPREENDENDO A HABILITACAO DE 60 (SESSENTA)
LINHAS, SISTEMA POS-PAGO, COM LIGAGOES LOCAIS E LONGA DISTANCIA NACIONAIS ILIMITADAS VC1,
VC2 E VC3 PARA MESMA OPERADORA E OUTRAS OPERADORAS EM TERRITORIO NACIONAL E PACOTES DE
DADOS CONFORME DESCRITO NO TERMO DE REFERENCIA.

CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
3.3.90.39.00 04.122.0039.2.374

VALOR TOTAL: R$ 11.829,60

VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO E DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS A PARTIR DA
DATA INDICADA NA ORDEM DE SERVICO EMITIDA PELA SECRETARIA REQUISITANTE, PODENDO
PRORROGAR, NA FORMA DOS ARTIGOS 106 A 108 DA LEI N° 14.133, DE 2021.

DATA DO CONTRATO: 26/09/2025

JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

ORGAO EMITENTE: MUNICIiPIO DE SERTAOZINHO
DATA: 03/10/2025
TERMO DO EXTRATO DE CONTRATO N.2 222/2025 - PROCESSO N2 411/2025 - DISPENSA ELETRONICA
N2 117/2025.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.
CONTRATADA: GUIFAMI INFORMATICA LTDA.
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE CONEXAO DEDICADA A INTERNET DE 1.200 MBPS.

CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
3.3.90.30.00 10.301.0050.2.374

VALOR TOTAL: R$ 15.600,00

VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO E DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS A PARTIR DA
DATA INDICADA NA ORDEM DE SERVICO EMITIDA PELA SECRETARIA REQUISITANTE, PODENDO
PRORROGAR, NA FORMA DOS ARTIGOS 106 A 108 DA LEI N° 14.133, DE 2021.

DATA DO CONTRATO: 01/10/2025

JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

Municipio de Sertaozinho - SP
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‘ Chamamento Publico ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

EDITAL N° 003/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

A Prefeitura do Municipio de Sertdozinho, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Soci-
al e Direitos Humanos, no uso de suas atribuicdes e com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, no Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e no Decreto Municipal n°® 6.735,
de 29 de dezembro de 2016 torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
com o objetivo de selegao de Organizagdes da Sociedade Civil interessadas em celebrar Termo
de Fomento que tenha por objeto a execugao do servico de acolhimento para pessoas do sexo
masculino, a partir de 18 anos de idade, com problemas decorrentes do uso, abuso ou depen-
déncia de substancia psicoativa, como o alcool e outras drogas, em regime residencial transito-
rio e de carater exclusivamente voluntario, devendo, para tal fim, serem atendidos os requisitos
deste Edital.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegao de propostas para a celebracao
de parceria com Prefeitura Municipal de Sertdozinho / Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos por meio da formalizagdo de Termo de Fomento, para a consecugéao
de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a organizagédo da sociedade civil (OSC), conforme condigdes estabelecidas neste
Edital.

1.2 Vinte (20) é a quantidade total de vagas necessarias, junto as Comunidades Terapéuticas
Acolhedoras, com sede no municipio de Sertdozinho, a fim de viabilizar acolhimento,
transitoriamente, as pessoas, do sexo masculino, maiores de 18 anos de idade, com
transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancia psicoativa.

1.3 O pagamento sera feito da seguinte maneira: o valor mensal da vaga é de R$ 1.863,00 (um
mil, oitocentos e sessenta e trés reais) e o pagamento sera realizado no més subsequente ao
atendimento, proporcionalmente aos dias ocupados, mediante apresentagao da relagcdo mensal
de atendidos pela OSC, validada pela Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

2. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

2.1 A parceria a ser celebrada tera vigéncia de 02/01/2026 a 31/12/2026.

2.2 O Termo de Fomento podera ser prorrogado por interesse publico, expresso e devidamente
justificado por iguais e sucessivos periodos, até o prazo maximo de 60 meses, mediante termo
aditivo, comprovada a existéncia de dotagado orgamentaria.

3. DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto a selegao de Organizagdes da Sociedade Civil interessadas em
celebrar Termo de Fomento que tenha por objeto a execugdo do Servigo de acolhimento para

Municipio de Sertaozinho - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

pessoas do sexo masculino, a partir de 18 anos de idade, com problemas decorrentes do uso,
abuso ou dependéncia de substéncia psicoativa, como o alcool e outras drogas, em regime resi-
dencial transitério e de carater exclusivamente voluntario. Estas OSCs prestardo os servigos
buscando acolher pessoas que necessitam de afastamento do ambiente no qual se iniciou, de-
senvolveu ou se estabeleceu o uso ou a dependéncia de substancias psicoativas, como o alco-
ol, crack, maconha, cocaina, dentre outras, bem como posteriormente promover sua reinser¢gao
social.

4. JUSTIFICATIVA

O consumo de drogas e as consequéncias do seu uso e abuso vém desestruturando ainda mais
familias ja fragilizadas e desafiando a sociedade a apresentar respostas efetivas para a
prevencao ao uso e abuso das substancias psicoativas. E facil perceber entdo que, aqueles que
fazem uso excessivo das drogas desviam-se do curso natural de suas vidas pela dificuldade de
assumirem uma conduta que lhes permita o estabelecimento de relagdes sociais e institucionais,
ou seja, o excesso de drogas coloca-se como um fator destrutivo de vidas, levando criangas,
adolescentes, adultos e idosos e suas respectivas familias a percorrerem um caminho de
sofrimento de suas relagdes afetivas, gerando, como consequéncia, o rompimento de vinculos
familiares e comunitarios. (DUARTE, 2010).

Segundo o ultimo Relatério Mundial sobre Drogas (UNODC, 2020), o uso de drogas aumentou
muito mais rapidamente entre os paises em desenvolvimento, durante o periodo 2000-2018, se
comparado aos paises desenvolvidos. Adolescentes e jovens representam a maior parcela
daqueles que usam drogas, enquanto os jovens também sdo os mais vulneraveis aos efeitos
das drogas, pois sdo 0s que mais consomem e seus cérebros ainda estdo em desenvolvimento.
Apenas uma em cada 8 (oito) pessoas recebe tratamento para o uso indevido de drogas. Um
em cada trés usuarios de drogas € mulher, mas as mulheres representam apenas uma em cada
5 (cinco) pessoas em tratamento. Pessoas em ambientes prisionais, minorias, imigrantes e os
deslocados também enfrentam barreiras de tratamento devido a discriminagdo e ao estigma
(UNODC, Relatério Mundial sobre Drogas, 2020). Em 2017, 585.000 (quinhentas e oitenta e
cinco mil) pessoas morreram por uso indevido de drogas, um quarto a mais do que em 2008. Na
ultima década, o numero total de mortes por transtornos devido ao consumo de opioides subiu
71%, com um aumento de 92% entre as mulheres em comparagdo com 63% entre os homens
(UNODC, Relatério Mundial sobre Drogas, 2020). Em todo o mundo, é possivel observar que os
riscos e as consequéncias do uso de drogas sao agravados por pobreza, oportunidades
limitadas de educacdo e emprego, estigma e exclusdo social, 0 que, por sua vez, ajudam a
aprofundar as desigualdades, afastando-nos ainda mais de alcangar os objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel. Cerca de 35,5 milhées de pessoas, em todo o mundo, sofrem de
disturbios associados ao uso de drogas, de acordo com o Relatério Mundial sobre Drogas 2020.
Diante do exposto, a problematica do consumo de drogas deve ser entendida como questédo
urgente a ser trabalhada pelos gestores publicos. Nesta perspectiva, a Prefeitura Municipal de
Sertdozinho / Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos lanca o referido Edital para
atendimento dessa demanda.

5. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
5.1 Poderdo participar deste Edital as Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs), assim

consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas "a", "b" ou "c", da Lei n°® 13.019, de
2014 (com redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

Municipio de Sertaozinho - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagcdo ou fundagao) que nao distribua entre os
seus sobcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes
de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educacdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de
agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucédo de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social;

¢) as organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social, distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

6. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO DE
PARCERIA

6.1 Para a celebragédo do Termo de Fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promocao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n° 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugcao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n°13.019, de
2014);

c) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituragao de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art.
33, caput, inciso V, alinea "a", da Lei n° 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano.

f) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacido ou aquisicao.

g) dispor dos requisitos de seguranca sanitaria para o funcionamento e ter em seu quadro de
recursos humanos, equipe minima de referéncia, em conformidade com a RDC n° 29, de
30/06/2011.

6.2 Ficara impedida de celebrar o instrumento de parceria a OSC que:
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a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional (art. 39, caput inciso |, da Lei n° 13.019, de 2014); inciso Il, da Lei n° 13.019,
de 2014);

b) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso 111 e §§ 5° e
6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de
2016);

c¢) tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisédo pela rejeigéo, ou, ainda, a apreciagao das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso
IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

d) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagdo em
licitagcdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragéo publica, com a sangéo prevista no inciso Il do art. 73 da
Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sangao prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungédo de confianga, enquanto
durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2
de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014).

7. DO SERVICO:

7.1 Tipo de Servigo: Organizacdo da Sociedade Civil que presta servigco de acolhimento de
pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoati-
vas, em regime residencial transitério e de carater exclusivamente voluntario.

7.2 Descrigao: A Comunidade Terapéutica Acolhedora é um servico de acolhimento que se des-
tina a pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias que
necessitem de afastamento do ambiente no qual se iniciou, desenvolveu ou se estabeleceu o
uso ou a dependéncia de substancias psicoativas, como o alcool, crack, maconha, cocaina, den-
tre outras, que oferece um ambiente protegido, técnica e eticamente orientado, cujo objetivo —
muito mais ambicioso do que a manutencgao da abstinéncia — € a melhora geral na qualidade de
vida, assim como a reinserg¢ao social do individuo.

7.3 Nao podera ser exigido qualquer tipo de contrapartida financeira, ou em bens, da pessoa
acolhida e/ou de seus familiares quando da utilizagdo dos servigos contratados no ambito deste
edital.
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7.4 Cada pessoa com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias
psicoativas podera ser acolhida pelas OSCs por até 12 (doze) meses consecutivos ou intercala-
dos, no prazo de 24 (vinte e quatro) meses. Caso o acolhido tenha permanecido em mais de
uma comunidade terapéutica, os periodos serdo somados.

7.5 A fim de se evitar a institucionalizagao, no periodo de até 06 (seis) meses subsequente ao
ultimo desligamento, o novo acolhimento devera ocorrer mediante justificativa fundamentada
pela equipe da OSC. decisao esta que devera ser inserida no Plano de Atendimento Singular.
7.6 A OSC elaborara o Plano de Atendimento Singular, em consonéncia com seu programa de
acolhimento.

7.7 E condicdo para o acolhimento a realizagdo prévia de avaliacdo diagndstica, devendo ser
emitida por médico da rede privada ou publica de saude.

7.8 Individuos com sintomas psicéticos, sinais de intoxicacdo aguda ou sindrome de abstinéncia
grave, nao devem ser admitidos na CTA, assim como os individuos com agravos de saude ou
niveis de comprometimento cognitivo grave, devendo ser referenciados para outros equipamen-
tos da Rede de Atencao Psicossocial — RAPS;

7.9 Numero total de vagas necessarias: 20 (vinte).

7.10 Abrangéncia Territorial: Organizacdes da sociedade civil que tenham sede no municipio
de Sertaozinho, considerando que os usuarios atendidos devem residir ou apresentar vinculo
com o municipio de Sertdozinho, o que viabiliza a realizagao do trabalho de reinsergao familiar e
social.

7.11 Bem imével: Locado e/ou da propriedade da organizacao da sociedade civil.

7.12 Valor de repasse de recurso municipal mensal: o valor mensal da vaga é de R$
1.863,00 (um mil, oitocentos e sessenta e trés reais) e 0 pagamento sera realizado no més
subsequente ao atendimento, proporcionalmente aos dias ocupados, mediante apresentagao da
relacdo mensal de atendidos pela OSC, validada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos.

7.13 Usuarios/Publico-alvo: pessoas do sexo masculino, a partir de 18 anos, residentes no
municipio de Sertdozinho e Distrito de Cruz das Posses e/ou em situagao de rua, que apresen-
tem algum vinculo com o municipio e que sejam atendidas pelo Centro POP de Sertdozinho,
com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancia psicoativa, que ne-
cessitem de afastamento, do ambiente no qual se iniciou, desenvolveu ou se estabeleceu o uso
ou a dependéncia de substancias psicoativas.

7.14 Objetivo Geral: Acolher e garantir protegdo integral as pessoas com transtornos
decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancia psicoativa, bem como posteriormente
promover sua reinsergao social.

7.15 Objetivos Especificos:

| — Restabelecer vinculos familiares e comunitarios;
Il — trabalhar a autoestima;
lll - promover o convivio familiar e comunitario;
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IV — possibilitar vivéncias pautadas no respeito a si e ao proximo

V — estimular o desenvolvimento de agbes que possibilitem a constru¢do de um projeto de vida
auténomo de forma sustentavel,

VI - garantir a oferta e encaminhamento a atividade semanal programada para os individuos,
com foco no estimulo ao desenvolvimento e construgdo de um projeto de vida autbnomo que
contemple: participagdo em grupos terapéuticos, prevencao de recaidas, treinamento de habili-
dades sociais, atividades educacionais, culturais, sociais e de lazer, além de capacitagéao profis-
sional;

VII - promover a insergao social dos individuos através de agdes intersetoriais que envolvam
educacao, trabalho, esporte, cultura e lazer;

VIl — acompanhar e monitorar sistematicamente as atividades, acodes, intervencbes do caso
desde a porta de entrada até a reinsercdo social;

IX — favorecer a inclusao do individuo no mundo do trabalho, ou em projetos de geragao de ren-
da.

7.16 Funcionamento: Ininterrupto, 24 horas diarias.

7.17 O Projeto Terapéutico e a Proposta apresentada devem contemplar, dentre outras, as
seguintes atividades:

a) Atividades recreativas: sao aquelas que estimulam o lazer e a pratica de atividades esportivas,
artisticas e culturais.

b) Atividades que promovam o desenvolvimento interior, a partir da visdo holistica do ser humano,
podendo ser parte do método de recuperagédo, objetivando o fortalecimento de valores
fundamentais para a vida social e pessoal, assegurado o disposto nos incisos VI e VIl do art. 5°
da Constituicao Federal.

c) Atividades de promocgao do autocuidado e de sociabilidade;

d) Atividades de capacitagao, de promogao da aprendizagem, de formacgao e atividades praticas
inclusivas — sdo aquelas que buscam a inser¢éo e a reinsergao social, o resgate ou a formacgéao
de novas habilidades profissionais, praticas ou para a vida, e o aprendizado de novos
conhecimentos, de modo a promover o0 empoderamento e o desenvolvimento das habilidades
sociais do acolhido.

e) atividades alternativas aos usuarios que nao desejarem participar das atividades religiosas, no
caso destas serem oferecidas pela CTA;

f) Atividades que contribuam com o restabelecimento do funcionamento das habilidades e valores
saudaveis, assim como com o resgate da saude fisica e emocional. Em outras, a retomada de
estilo de vida saudavel.

7.18 A OSC deve fomentar estratégias de articulacdo com as redes publicas de saude e
assisténcia social locais (a Osc deve atuar de forma integrada, desde o inicio de seu
funcionamento, a rede de servigos, situada em seu territorio, de atencao, cuidado, tratamento,
protecado, promogao, reinser¢ao social, educagao e trabalho, além dos demais 6rgaos que atuam
direta ou indiretamente com tais politicas sociais).
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7.19 A OSC deve propor acdes voltadas para o envolvimento e apoio dos familiares de pessoas
acolhidas, com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias
psicoativas.

8. Forma de acesso:
8.1 Para o atendimento desses usuarios s&o estabelecidas as seguintes Formas de Acesso:

1- Por meio das unidades de referéncia do municipio CAPS-AD, servigo vinculado a Secretaria
Municipal da Saude, da seguinte forma:

- O usuario sera acolhido e ofertado o tratamento via CAPS-AD. Caso o mesmo solicite
somente o acolhimento em Comunidade Terapéutica sera encaminhado a UBS de referéncia
para solicitagdo de exames e Declaragdo Médica de aptidao para o tratamento em Comunidade
Terapéutica.

- com os exames e a Declaracdo Médica o usuario devera retornar ao Caps, que fara o
encaminhamento do mesmo a Comunidade Terapéutica, respeitando as vagas disponiveis e
escolha do usuario quando possivel.

- a CT tem o prazo de 05 (cinco) dias para encaminhar a Secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos o Comunicado de Acolhimento (Anexo V), a Declaragdo Médica, copia de um
documento de identificacao e de comprovante de residéncia;

- quando ocorrer o desligamento do usuario, seja por alta solicitada, administrativa ou
terapéutica, a CT tem o prazo de 05 (cinco) dias para encaminhar a Secretaria de Assisténcia
Social e Direitos Humanos o Comunicado de Desacolhimento (Anexo VI) do usuario, com o
motivo da alta.

2- Por meio do Centro Pop, servigo vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, da seguinte forma:

- Caso a equipe Técnica do Servigo avaliar que o usuario em acompanhamento requer e
necessita de acolhimento em Comunidade Terapéutica, solicitara via e-mail a Secretaria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos a emissdo da Guia de Avaliagcdo Médica (Anexo V),
informando os seguintes dados do usuario: Nome Completo, RG, CPF, Data de Nascimento, e
de que se trata de uma pessoa em situagdo de rua em acompanhamento por aquele servigo.
Informar também para qual Unidade de Saude o usuario deve ser encaminhado, sendo elas:
UBS José Joaquim Bonfim - Jardim Alvorada, UBS Jardim Santa Rosa, UBS José Pereira de
Carvalho - Cohab Il e UBS Dr. Edgard Silveira Pagnano - Cruz das Posses.

- a Guia de Avaliagdo Médica sera providenciada pela Secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos que a encaminhara para o mesmo endereco de e-mail em que foi solicitada;

- 0 Centro Pop entregara a referida Guia para o usuario e o orientara a procurar a Unidade de
Saude prevista, dentro do prazo estabelecido na guia, para ser atendido pelo Médico
Plantonista.

- 0 usuario passara por atendimento médico e realizara os exames solicitados, devendo retira-
los no laboratdrio indicado na data agendada para entrega;

- com 0s exames em maos, o usuario deve novamente procurar a Unidade de Saude, para ser
avaliado pelo médico de plantdo, devendo o profissional fornecer uma Declaracdo Médica
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informando se o usuario encontra-se apto ou nao para o acolhimento em Comunidade
Terapéutica.

- com os exames e a Declaragdo Médica o usuario devera retornar ao Centro Pop, que fara o
encaminhamento do mesmo a Comunidade Terapéutica, respeitando as vagas disponiveis e
escolha do usuario quando possivel.

- a CT tem o prazo de 05 (cinco) dias para encaminhar a Secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos o Comunicado de Acolhimento (Anexo V), a Declaragdo Médica, copia de um
documento de identificagao.

- quando ocorrer o desligamento do usuario, seja por alta solicitada, administrativa ou
terapéutica, a CT tem o prazo de 05 (cinco) dias para encaminhar a Secretaria de Assisténcia
Social e Direitos Humanos o Comunicado de Desacolhimento (Anexo VI) do usuario, com o
motivo da alta.

9. DAS OBRIGAGOES RELATIVAS AO ACOLHIMENTO

Além das obrigagdes estabelecidas nas normas que regem este instrumento, serdo obrigacdes
da instituicdo contratada:

I. Nortear as ac¢des de cuidados por proposta de acolhimento individualizada;

Il. Realizar avaliagdo diagndstica prevista no artigo 16 da Resolugdo de Diretoria Colegiada
(RDC) n.° 29, de 30 de junho de 2011, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA,
antes do acolhimento;

lll. A Osc tem o prazo de 05 (cinco) dias para encaminhar a Secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos o Comunicado de Acolhimento, o relatério ou atestado médico, cépia de um
documento de identificagdo e o comprovante de residéncia do usuario, quando for o caso. (Ane-
xo V)

IV. Garantir a integralidade da atengéo a saude da pessoa acolhida, seja por meio de articulagdo
com a rede do Sistema Unico de Satde — SUS, seja com recursos proprios; além de se respon-
sabilizar pelo comparecimento do usuario nos atendimentos agendados;

V. N&o praticar ou permitir acées de contencgao fisica, isolamento ou qualquer restricao a liberda-
de da pessoa acolhida;

VI. Nao praticar ou permitir castigos fisicos, psiquicos ou morais, nem utilizar métodos de trata-
mento que impliquem submissao a situagdes degradantes ou vexatorias;

VII. Informar aos familiares ou ao responsavel pela pessoa acolhida, qualquer uma das intercor-
réncias descritas no artigo 21 da RDC 29/2011-ANVISA (alta terapéutica; desisténcia; desliga-
mento e evaséo);

VIII. Articular junto a unidade de referéncia a preparagao para a alta e o processo de reinsergéo
social da pessoa acolhida;

IX. Quando ocorrer o desligamento do usuario, seja por alta solicitada, administrativa ou tera-
péutica, a OSC tem o prazo de 05 (cinco) dias para encaminhar a Secretaria de Assisténcia So-
cial e Direitos Humanos o Comunicado de Desligamento do usuario. (Anexo VI)

X. Informar a pessoa acolhida e/ou responsavel, as normas da instituicdo, bem como o carater
gratuito do servigo prestado;

Xl. Preservar os direitos da pessoa acolhida:

a. Assisténcia integral em saude, incluindo a busca de atendimento junto ao Sistema Unico de
Saude, quando necessario;

b. Visitagao de familiares, conforme rotina da institui¢ao;

c. Acesso aos meios de comunicagdo que permitam contato com familiares durante o acolhi-
mento, conforme rotina da instituicao;
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d. Privacidade, uso de vestuario préprio e de objetos pessoais.

10. CONSTITUIGAO DA COMISSAO DE SELEGAO E DEMAIS TRAMITES

10.1 A comissédo de selecédo é 6rgéo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos
publicos relativos a parcerias, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagao,
assegurada a participagao de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente na administragdo publica municipal, sendo designado os servidores abaixo
relacionados para a Comissao de Selecgao:

Nome do Servidor Formacgao Lotacao
Aline Rodrigues Coelho Servigo Social SMASDH
Francine Silva Nogueira Servigo Social SMASDH
Rosileide Januario Arrais Lopes Administragdo Publica SMASDH

10.2 Devera se declarar impedido, o0 membro da Comissédo de Selecdo que tenha participado,
nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico, ou cuja atuagdo no processo de selegao configure conflito de interesse, nos termos da
Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019, de 2014).

10.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecao. Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgagéo de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n°® 13.019,

de 2014).

10.4. A Comisséo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas OSCs concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes, observados, em qualquer situagao, os principios da isonomia,
da impessoalidade e da transparéncia.

11. DO PROCESSO DE SELEGCAO

11.1 O processo de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico 03/10/2025
2 Envio das Propostas pelas OSCs 03/10/25 a 04/11/25
3 Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela 05/11/25 a 10/11/25

Comissao de Selecao

Municipio de Sertaozinho - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Sexta-feira, 03 de outubro de 2025 Ano VIl | Edi¢do n° 1413 | Pégina 16 de 72

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

Divulgagéao do resultado preliminar 11/11/25

5 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar 12/11/25 a 17/11/25
e contrarrazbes
Analise dos recursos pela Comissao de Selegao 18/11/25 a 23/11/25
Homologacgao e publicagao do resultado definitivo do 24/11/25

processo de selegao, com divulgacao das decisbes
recursais proferidas (se houver)

Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das OSCs selecionadas, mais bem
classificadas, nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

11.2 Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamamento Publico.

11.2.1 O presente Edital e seus anexos serdo divulgados no Diario Oficial do municipio no sitio
www.sertaozinho.sp.gov.br.

11.3 Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

11.3.1 As propostas deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos e/ou entregues pessoalmente no enderego Rua Auad Sader, n° 160,
Jardim Liberdade, CEP: 14.164-040, Sertdaozinho/SP., de segunda a sexta-feira, das 08h30min
as 11h30min e das 13 as 17h, ou via postal (SEDEX ou carta registrada e entregue no local até
a data prevista na Tabela 1 e com aviso de recebimento), em envelope fechado e opaco,
contendo os seguintes dizeres:

‘Edital de Chamamento Publico n° 003/2025 - SMASDH” - Plano de Trabalho
objetivando a execugao do Servigo de Acolhimento para pessoas do sexo masculino, a partir de
18 anos de idade, com problemas decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancia
psicoativa, como o alcool e outras drogas.

Razao Social do proponente:

CNPJ do Proponente:

Nome do Projeto:

11.3.2. Apds o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela administragédo publica municipal.

11.4 Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela Comissao de Selegao

11.4.1 Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Sele¢do analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comissao de Selegéo, que tera total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.
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11.4.2 A Comissdo de Selegcédo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selegéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 10 (dez) dias.

11.4.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

11.4.4 A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
Critérios de Julgamento Critérios de Avaliagao Metodologia de Pontuagao | Pontuagao
para cada Critério de Maxima por
Avaliagao Item
(A) Adequacéo da proposta aos| 1. Coeréncia entre o objetivo |-Grau pleno de adequagéo (2,0) 2,0
objetivos do servico em que se |geral e a proposta
insere a parceria. apresentada; -Grau satisfatorio de adequagéo
(1,0
2. Coeréncia entre o objetivo
geral e seus(-O ndo atendimento ou o
desdobramentos nos|atendimento  insatisfatério  do
objetivos especificos; requisito de adequacgao (0.0).
(B) Informagbes sobre as|1. Apresentou na [-Grau pleno de adequagéo (2,0) 2,0
atividades a serem executadas, | metodologia a descricdo das
metas a serem atingidas, os|atividades propostas e como |-Grau satisfatério de adequagao
indicadores que aferirdo o seu|serao realizadas; (1,0)
cumprimento, bem como os
resultados a serem alcangados. | 2. Coeréncia entre as metas [-O n&do atendimento ou o
estabelecidas, as atividades|atendimento  insatisfatéorio  do
e resultados a elas|requisito de adequagéo (0.0).
atreladas;
3. Adequacao dos
indicadores a serem
utilizados para afericdo do
cumprimento das metas.
(©) Apresentagao do|1. Coeréncia entre as|-Grau pleno de adequagéo (1,5) 1,5
cronograma para a execugao |atividades elencadas na
das atividades. proposta com a|-Grau satisfatério de adequagao
especificidade do servigo; (1,0)
2. Adequacao da|-O ndo atendimento ou o
periodicidade das atividades |atendimento insatisfatério do
com a especificidade do|requisito de adequacéo (0.0).
Servigo;
(D) Informagdes sobre a equipe | 1. Adequacao entre a equipe |-Grau pleno de adequagéao (1,5) 1,5
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a ser alocada para

(0]

desenvolvimento das

atividades.

disponibilizada (numero de
profissionais) com o servigo
a ser executado;

2. Adequacao entre
qualificagao profissional
(formacdo) e as fungdes
desempenhadas;

-Grau satisfatério de adequacgao
(1,0)

-O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacgao (0.0).

(E) Informagdo  sobre

realidade objeto da parceria.

a

1. Apresentou descrigdo
acurada do contexto,
destacando objetivamente o
cenario e a demanda pela
intervengéo proposta;

2. Demonstrou o0 nexo entre
a realidade objeto da
parceria e 0O  servigo
proposto.

-Grau pleno de adequagéo (1,5)

-Grau satisfatorio de adequagéo
(1,0)

-O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacgao (0.0).

1,5

(F) Informagbes sobre o valor

global da proposta.

1. O valor total da proposta e
o] cronograma de
desembolso estéo
adequados a realizagdo do

-Grau pleno de adequagéo (1,5)

-Grau satisfatorio de adequagao
(1,0)

1,5

servigo.
-O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de adequacéo (0.0).

Pontuagcdao Maxima Global 10

11.5 Serédo Eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagao for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam a nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D), (E) ou (F);
¢) que estejam em desacordo com esse edital.

11.6 A falsidade de informagdes nas propostas, podera acarretar a eliminagao da proposta, a
aplicacdo de sang¢ado administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Cabe
mencionar que poderdo ser realizadas visitas in locu na(s) Organizagao(bes) para verificagao
das informacgdes prestadas durante o processo.

11.7 As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em relagdo a cada um dos
critérios de julgamento.

11.8 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuagao obtida no somatério do critério de julgamento (C). Persistindo a situagdo de
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igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida, sucessivamente, no
somatério dos critérios de julgamento (A), (B) e (E). Caso essas regras nao solucionem o
empate, sera considerada vencedora a organizacdo com mais tempo de constituicao e, em
ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

11. 9 Etapa 4: Divulgacao do Resultado Preliminar
A administragao publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢cao no Diario Oficial

do municipio no sitio www.sertaozinho.sp.gov.br.

11.10 Etapa 5 e 6: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar e contrarrazées.
Havera fase recursal apos a divulgagao do resultado preliminar do processo de selegéo.

A OSCs podera apresentar manifestacdo, no prazo estabelecido pela Tabela 1.

Os recurso devem ser entregues em via impressa em folha A4, por via postal (Sedex ou carta
registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para o enderegco, Rua Auad Sader, n°
160, Jardim Liberdade, CEP: 14.164-040, Sertdozinho/SP., de segunda a sexta-feira, das
08h30min as 11h30min e das 13 as 17h.

Devem ser entregues em envelope fechado e opaco, assinado pelo Representante Legal da
OSC proponente e o Técnico Responsavel. Contendo os seguintes dizeres:
“Edital de Chamamento Publico n° 003/2025 - SMASDH” — Apresentagao de Recurso.

Razao Social do proponente:

CNPJ do Proponente:

Nome do Projeto:

11.11 Etapa 7: Analise dos recursos pela Comissao de Sele¢ao
A Comissao de Selegao avaliara a existéncia de recursos interpostos e os analisara no prazo
estabelecido pela Tabela 1.

11.11.1. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera ou nado reconsiderar sua
decisdo.

O recurso devera ser respondido pela Comissao de Selegao de maneira clara e congruente,
passando o0 mesmo a ser parte integrante do ato decisorio. Ndo cabera novo recurso contra
esta decisdo.

11.11.2 O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.12 Etapa 8: Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo do processo de
selecao, com divulgacao das decisoes recursais proferidas (se houver).

11.12.1 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢éo de recurso,
a Prefeitura Municipal de Sertdozinho / Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos devera homologar e divulgar, no Diario Oficial do municipio no sitio
www.sertaozinho.sp.gov.br, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selecao.

11.12.2 A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27, §6°, da
Lein°® 13.019, de 2014).

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


http://www.sertaozinho.sp.gov.br/
http://www.sertaozinho.sp.gov.br/

&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Sexta-feira, 03 de outubro de 2025 Ano VIl | Edi¢do n° 1413 | P4gina 20 de 72

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

11.12.3 Quando todas as OSCs concorrentes tiverem suas propostas eliminadas a
administragao publica podera fixar prazo de 10 (dez) dias para a reapresentacao das propostas.

11.12.4 Quando nao acudirem interessados ao chamamento publico e este, justificadamente,
nao puder ser repetido sem prejuizo, a administragado publica podera negociar diretamente a
celebragdo da parceria com OSC capacitada para a realizagdo de seu objeto, mantidas, neste
caso, todas as condigbes estabelecidas neste Edital, inclusive quanto a eventuais exigéncias
minimas de metas a serem alcangadas.

11.12.5 Na mesma publicacdo acima referida, as OSCs serdo convocadas para no prazo de 08
(oito) dias a contar da publicagdo da homologacao, apresentarem a documentagéo (Anexo lll)
exigida para comprovar o preenchimento dos requisitos para celebragdo da parceria, sob pena
de ser eliminada do processo.

11.12.6 A documentagéao referida deve ser protocolizada pela OSC na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, localizada na rua Rua Auad Sader, n°® 160, Jardim
Liberdade, CEP: 14.164-040, Sertdozinho/SP., de segunda a sexta-feira, das 08h30min as
11h30min e das 13 as 17h.

12. DA CELEBRAGAO

12.1. O processo de celebragdo observara as seguintes etapas:

TABELA 3
ETAPA |DESCRIGAO DA ETAPA
1 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do instrumento de parceria.

2 Publicagéao do extrato do Termo de Fomento no Jornal Oficial.

Etapa 1 e 2: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do instrumento de parceria

12.2. A celebracao do instrumento de parceria dependera da adog¢ao das providéncias impostas
pela legislagdo regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, analise dos documentos
solicitados, a emissédo dos pareceres técnico e juridico, as designagdes do gestor da parceria e
da Comissado de Monitoramento e Avaliacéo, e de prévia dotacdo orcamentaria para execugao
da parceria.

12.3. A organizacao da sociedade civil devera comunicar alteragées em seus atos societarios e
no quadro de dirigentes, quando houver.

13. REPASSES MENSAIS

13.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos repassara mensalmente
a OSC o valor referente as vagas contratadas, conforme descrito no item 1.3 e 7.12 deste
Edital.

13.2 O pagamento sera efetuado até o 10° dia util de cada més subsequente ao atendimento.
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13.3 Para a realizagdo do pagamento € necessario que a OSC encaminhe a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, no 1° dia util de cada més subsequente ao
atendimento, a relacdo dos atendidos para que seja calculado o valor a ser pago e
providenciado o pagamento.

14. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO
DO OBJETO

14.1 Os recursos destinados a execugao da parceria de que trata este Edital sdo provenientes
do orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

14.2 O valor maximo de recursos disponibilizados sera de R$ 447.120,00 (quatrocentos e
quarenta e sete mil, cento e vinte reais) no exercicio de 2026, proveniente da seguinte fonte:
recurso municipal — outros servigos de pessoa juridica — vinculo: 01.110.0000.

14.3 Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagédo regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de
2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislacéo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sangdes cabiveis.

14.4 Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagédo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas, previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

| - remuneragéo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais
(Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas);

Il - custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgédo em

relagéo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia,
dentre outros);

Il - aquisi¢do de materiais de consumo.

14.5 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos da parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgéao ou
entidade da administragao publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

14.6 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusédo, denuncia, rescisdao ou extingcdo da parceria,
nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

14.7 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira, respeitado o principio do interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecao de propostas ndo obriga a administragéo
publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém
direito subjetivo ao repasse financeiro.

15. DISPOSIGOES FINAIS
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151 O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do municipio no sitio
www.sertaozinho.sp.gov.br.

15.2 Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, no periodo de 03/10/25 a 13/10/25,
de forma eletrénica, pelo e-mail, atendimentoosc@sertaozinho.sp.gov.br ou por oficio dirigido ou
protocolado no enderecgo, rua Rua Auad Sader, n° 160, Jardim Liberdade, CEP: 14.164-040,
Sertdozinho/SP., de segunda a sexta-feira, das 08h30min as 11h30min e das 13 as 17h.

15.3 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao deste Edital e de
seus anexos, deverao ser encaminhados no periodo de 03/10/25 a 04/11/25 exclusivamente de
forma eletrbnica, pelo enderego eletronico: atendimentoosc@sertaozinho.sp.gov.br indicando no
assunto “Edital Chamamento Publico N° 03/2025— Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos”. Os esclarecimentos serao prestados pela Comissao de Selegao.

15.4 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo entranhados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

15.5 Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando
se 0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das
propostas ou o principio da isonomia.

15.6 Os casos omissos e imprevistos serdo resolvidos pelo Gestor da respectiva pasta
participante do presente edital, observadas as disposi¢cdes legais e os principios que regem a
administracao publica.

15.7 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamacao de qualquer natureza.

15.8 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer etapa do processo de selegdo. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacbdes nele contidas podera
acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas
cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra
apos a celebracao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejei¢cdo das
contas e/ou aplicacido das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

15.9 A administragdo publica ndo cobrara das OSCs concorrentes taxas para participar deste
Edital.

15.10. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das OSCs
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concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizacdo por parte da
administracao publica.

15.11. Apos formalizado o Termo de Fomento, relativo a proposta selecionada, sera mantido, no
site da Prefeitura Municipal, a relagdo das parcerias celebradas e os respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

15.12. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracao de Aceitagao dos Termos do Edital N.° 003/2025;
Anexo Il - Roteiro — Plano de Trabalho

Anexo lll - Relagdo de Documentos Necessarios para Celebracdo da Parceria
Anexo IV — Guia de Avaliagdo Médica

Anexo V- Comunicado de Acolhimento

Anexo VI - Comunicado de Desligamento

Sertaozinho, 03 de outubro de 2025

TATIANE CRISTINA PEREIRA GUIDONI GIMENEZ
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
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ANEXO |
Observacgao: A declaragao devera ser feita com o TIMBRE da OSC

DECLARAGAO DE ACEITAGAO DOS TERMOS DO EDITAL N.° 003/2025 — Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

Prezados (as) Senhores (as),

Pela presente informamos e declaramos, para todos os fins de direito, que verificamos
atentamente e compreendemos todas as condicbes e disposigcdes contidas no Edital de
Chamamento Publico n.° 003/2025 e seus Anexos, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, razao pela qual manifestamos nossa total e irrestrita concordancia com as
mesmas.

Estamos cientes que a apresentacdo de nosso projeto implica a aceitagdo de todos os
Termos do Edital de Chamamento Publico n® 003/2025 — Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos e seus Anexos.

Por ser verdade, firmamos a presente Declaragéo.

Sertdozinho-SP de de 2025.

Representante Legal da proponente
(Assinatura legivel do representante)
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ANEXO Il

Roteiro — Plano de Trabalho
Observagao: O Plano de Trabalho devera ser feito com o TIMBRE da OSC

I- IDENTIFICACAO

1.1 Dados da Organizacio da Sociedade Civil (OSC) Executora

Nome:

Endereco: CEP:

Bairro: Complemento: Municipio:
Telefone: Fax:

E-mail:

CNPI:

Conta Corrente: Banco: Agéncia:

(dados referentes a conta especifica aberta para o recebimento do recurso municipal)

Site:

1.2 Do Representante Legal

Nome:

Endereco Residencial: CEP:
Bairro: Municipio:
Telefone:

E-mail:

RG: CPF:

Data do Inicio do Mandato:

Data do Término do Mandato:

1.3 Do Técnico Responsavel pela Elaboracio e Execucio do Plano
Nome:

Numero do Registro no Conselho de Classe:

Telefone:

E-mail:

Formagao Profissional:
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Func¢ao na OSC:

II - CERTIFICACOES E/OU INSCRICOES DA OSC

CERTIFICACAO / INSCRICAO NUMERO PERIODO DE VALIDADE
CERTIFICADO DE ENTIDADE

BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL -

CEBAS

CONSELHO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

CONSELHO MUNICIPAL DE PESSOA
COM DEFICIENCIA
OUTROS: ESPECIFICAR:

111 - FINALIDADE ESTATUTARIA
IV - ABRANGENCIA TERRITORIAL
V - PUBLICO ALVO

VI - LOCAL DE ATENDIMENTO
(Endereco ¢ telefone)

VII - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
(Numero que o espago fisico comporta)

VIII - NUMERO DE ATENDIDOS PARA ESSE PLANO
(Informar nimero mensal de atendidos)

IX - APRESENTACAO DA ORGANIZACAO
(Historico da OSC/propostas/objetivos/fontes de recursos financeiros etc)

X — JUSTIFICATIVA

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Sexta-feira, 03 de outubro de 2025 Ano VIl | Edi¢do n° 1413 | Pégina 27 de 72

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

Apresentar de modo claro e objetivo qual a importincia da implementagdo desse plano, com a apresentagio
e analise diagnoéstica, bem como o atendimento dos seguintes principios constitucionais:

Legalidade: mencionar as legislagdes que regulamentam o servico e se 0 mesmo oferece acessibilidade;
Impessoalidade: mencionar se objetiva exclusivamente o alcance do interesse publico;

Moralidade: mencionar se as obrigagdes ou regras institucionais estdo em alinhamento com a ética;
Publicidade: Mencionar se a OSC da publicidade aos servigos executados com recursos publicos, bem
como as informagdes solicitadas pela lei 13.019 no que se refere a transparéncia;

XI — IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
(Tipo de Protecdo Social: Basica, Especial de Média Complexidade ou Especial de Alta
Complexidade e o servigo oferecido)

XII - OBJETIVOS
Objetivo Geral:

+ Especificos:

Objetivo Resultado Meta a ser Indicadores de|Meios de

Especifico esperado atingida afericiio verificaciio dos
indicadores

Objetivo

Especifico 1

Objetivo

Especifico 2

XIII - FORMA DE EXECUCAO DA ATIVIDADE / ETAPA DO PROJETO

a) Cronograma de Atividades Propostas

OBEJTIVO DESCRICAO DAS MES |MES |MES |MES |MES |MES |MES |MES |MES |MES |MES | MES
ESPECIFICO ATIVIDADES T bl s s 16 17 1s 1o Tio 11 |12
1
| 2
3
1
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b) Metodologia (como serido desenvolvidas as atividades)

OBJETIVO ATIVIDADE | METODOLOGIA DE EXECUCAO | PERIODICIDADE DESPESASE | PROFISSIONAL
ESPECIFICO CUSTOS RESPONSAVEL
ENVOLVIDOS PELA
(descrever de EXECUCAO

forma genérica)

XIV- RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DO PROJETO
(Mencionar os profissionais necessarios para execu¢do do Projeto, independente de serem ou nao
remunerados pelo recurso do projeto)

CARGO QUANTIDADE FORMACAO CARGA HORARIA REGIME DE
(semanal) CONTRATACAO
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XV-FONTE DE RECURSO
Fonte de Recurso Valor

Recurso Municipal

Recurso Estadual

Recurso Federal
Recurso de Fundos (CMI; CMDCA)

XVI- PLANO DE APLICACAO DETALHADO DO RECURSO

a) PESSOAL (CLT)

Despesa Cargo /|Quantidade |Valor Numero de| Valor Total
vinculada a|Func¢do Mensal meses

(s) LiQUIDO

atividades

(s)

b) ENCARGOS TRABALHISTAS/SOCIAIS

Despesa vinculada a (s) atividades (s) Valor Total ANUAL
FERIAS + 1/3

INSS

FGTS

13° SALARIO

RECISAO CONTRATUAL
IRRF

PIS

¢) BENEFICIOS

Despesa vinculada a (s) atividades (s) Valor Total ANUAL

Auxilio Maternidade

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Sexta-feira, 03 de outubro de 2025 Ano VIl | Edi¢do n° 1413 | Pégina 30 de 72

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

Assisténcia Odontologica

Assisténcia Médica

Auxilio Alimentagao

Auxilio Transporte

d) SERVICO DE TERCEIRO (AUTONOMOS, RPA, MEL ME...)

Despesa vinculada a (s) atividades (s) Valor Mensal Valor Total

Servigo de Grafica

Servigo de Transporte

e) MATERIAL DE CONSUMO

Despesa vinculada a (s) atividades (s) Valor Mensal Valor Total

Géneros Alimenticios

Produtos de Higiene

Material de Expediente

XVII- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

(O Cronograma de Desembolso Financeiro, é a defini¢do das datas em que serdo efetuados os pagamentos
das parcelas do Termo de Colaboracao e/ou Fomento. Os desembolsos deverdo guardar consonancias com
as metas e etapas realizadas).

Despesas Jan. |Fev. |Mar. |Abril |Mai. |Jun. [Jul. Ago. |Set. |Out. |Nov. |Dez. |Total Geral

Recursos
Humanos

Material  de
Consumo  —
Géneros
Alimenticios

Material  de
Consumo  —
Produtos  de
Higiene

Servigos  de
terceiros -
Servigo de
Grafica

Total
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XVIII- INICIO E FIM DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO
(Quando sera iniciado o Plano de Trabalho, bem como indicar o seu término)

XIX- MONITORAMENTO E AVALIACAO

Representante Legal

O que sera|Como? (Qual o|Quando /|Quem participa  |Responsavel
monitorado e/método ou  a|Periodicidade
avaliado? atividade de
monitoramento €
avaliagdo)
Sertdozinho, .......de .....cccovviiviiririinnnnn.

Técnico Responsavel
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Anexo lll

RELACAO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CELEBRACAO DA PARCERIA

1. Copia legivel do RG e CPF do representante legal da OSC;

2. Comprovante de endereco residencial atualizado do representante legal da OSC;

3. Comprovante de endereco atualizado da OSC,;

4. Copia legivel da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada na forma da lei;

5. Copia legivel do Estatuto Social, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°
13.019, de 2014;

6. Copia de Certificacdo de Filiagdo em Federacdo de Comunidade Terapéutica, se houver;

7. Copia legivel do comprovante de inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

8. Certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

9. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido;

10. Comprovacdo de experiéncia prévia que pode ser: Instrumentos de parceria firmados; Relatorios de
atividades com comprovagao das a¢des desenvolvidas; Publicacdes, pesquisas e outras formas de produgao
de conhecimentos realizados pela OSC ou a respeito dela; Declaracdes de experiéncia prévia e de
capacidade técnica emitida pelo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social, pelo representante

legal da OSC e/ou Conselhos.

11. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, com seus dados (nimero
e orgdo expedidor do RG, CPF, enderego e data de nascimento de cada um);

12. Oficio assinado pelo Presidente da OSC, constando o nimero da conta onde devera ser depositado o
recurso. Lembrando que se faz necessario uma conta especifica para cada parceria, ou seja, para cada
recurso (municipal, estadual, federal, FMDCA, FMI etc)

13. Auto de Vistoria emitido pelo Corpo de Bombeiros;

14. Licenga VISA - Vigilancia Sanitaria;

15. Declaragdo que comprove adequadas instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das

metas estabelecidas;

16. Declaragao de gratuidade do atendimento assinada pelo presidente da OSC;
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17. Declaracdo de Nao Ocorréncia das Vedacdes, de acordo com o artigo 39 da Lei Federal n°
13.019/2014.

18. Declaragao das despesas, de acordo com o artigo 45 da Lei Federal n° 13.019/2014.
19. Trés (03) orgamentos justificando o valor dos produtos e/ou remuneracdo dos profissionais e servi¢o de

terceiros mencionados no plano de aplicacdo do recurso, e em ltimo caso uma declaragdo justificando que
os referidos valores estdo praticados de acordo com valor de mercado e /ou sindicato de classe.

DOCUMENTOS NECESS{'&RIOS PARA O SISTEMA AUDESP
FASE V — REPASSES PUBLICOS AO TERCEIRO SETOR
MODULO AJUSTE

Os documentos citados abaixo devem ser enviados para e-mail:
prestcontas.3setor@gmail.com

1. Plano de Trabalho Aprovado (assinado);
2. Codpia do Estatuto Social Atualizado;
3. Copia da Ata de Eleigdo do Quadro de Dirigentes Atual da OSC;
4. Relacdo Nominal Atualizada dos Dirigentes da OSC (Quadro Diretivo e Conselho) contendo os
seguintes dados:
1. Numero e 6rgao expedidor do RG;
2. CPF;
3. Endereco;
4. Data de nascimento;

5. E-mail pessoal/institucional.

5. Comprovagdo da Experiéncia na Oferta do Servigo Objeto da Parceria (mesmo modelo do item 10 da
relagdo acima);

6. CNPJ emitido com data atualizada;
7. Declarag@o de Capacidade Técnica e Operacional (mesmo modelo do item 15 da relagdo acima);
8. Declaragdo de Agentes Politicos (mesmo modelo do item 17 da relagdo acima);

9. Certiddo de Regularidade Fiscal, Previdenciaria e Tributaria da OSC (as mesmas solicitadas nos itens 8 ¢
9 da relacdo acima);

10. Atestado de Funcionamento da OSC (pode ser solicitado na Policia Civil ou substituido por um
comprovante de endereco atualizado da OSC)
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ANEXO IV
GUIA DE AVALIACAO MEDICA

Para o acolhimento, solicitamos uma Declaragdo Médica atestando que o usuario estd apto ao
acolhimento, além de um hemograma.

Quando o usuario estiver com tais documentos, deverd retornar ao Centro Pop, que fard o
encaminhamento do mesmo a Comunidade Terapéutica para o acolhimento.

ATENCAO:
ESTA GUIA TEM VALIDADE DE 02 (DOIS) DIAS UTEIS.

A RETIRADA DO EXAME NO LABORATORIO INDICADO PELA UNIDADE DE SAUDE E O
RETORNO AO MEDICO, PARA A ANALISE DO HEMOGRAMA E ATESTADO FINAL DE
APTIDAO, E DE RESPONSABILIDADE DO PACIENTE.

Local para Atendimento Médico:

UBS José Joaquim Bonfim — Jardim Alvorada
R: Paulo Meloni, 674 - Jardim Alvorada

Tel: 394 — 3232 /3947 — 2797 / 3947 - 4503
Horario de Funcionamento: das 07 as 17 horas, de segunda a sexta-feira.

UBS — Jaime Bonifacio da Silva - Jardim Santa Rosa
R: Avenida Antdnio Vanzela - 710
Horario de Funcionamento: das 07 as 17 horas, de segunda a sexta-feira

Tel.: 34914024

UBS José Pereira de Carvalho - Cohab III

Avenida Hideo Takada, s/n°

Tel: 39471646 / 39458383

Horario de Funcionamento: das 07 as 17 horas, de segunda a sexta-feira.

UBS Dr. Edgard Silveira Pagnano - Cruz das Posses.

Rua Floriano Peixoto, 1034

Tel.: 39491102 / 39491778 / 39491592

Horario de Funcionamento: das 07 as 17 horas, de segunda a sexta-feira

Sertdozinho, de de 2025

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
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Anexo V

Comunicado de Acolhimento

LOGO DA OSC

Sertdozinho, ...de .................. de 2025

A

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Assunto: COMUNICADO DE ACOLHIMENTO

Prezadas,

Informo o acolhimento, conforme discriminado a seguir, referente ao més de
.................. , em cumprimento ao Edital n® 003/2025, através do qual esta Instituigdo firmou o
Termo de Fomento n° ...... , com esta Prefeitura Municipal de Sertdozinho / Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

Nome Documento de Identificagao Data do colhimento na
Instituicdo

Assinatura do Representante Legal

Recebidoem [/ /

Carimbo e Assinatura
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Anexo VI

Comunicado de Desligamento

LOGO DA OSC

Sertdozinho, ...de .................. de 2025

A

Secretaria Municipal de Governo

Assunto: COMUNICADO DE DESLIGAMENTO

Prezadas,

Informo o desligamento, conforme discriminado a seguir, referente ao més de
.................. , em cumprimento ao Edital n°® 003/2025, através do qual esta Instituigdo firmou o
Termo de Fomento n® ...... , com esta Prefeitura Municipal de Sertdozinho / Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

Nome Documento de Identificagao Data do colhimento na
Instituicdo

Assinatura do Representante Legal

Recebidoem [/ /

Carimbo e Assinatura
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EDITAL N° 004/2025 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

A Prefeitura do Municipio de Sertaozinho, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Soci-
al e Direitos Humanos, no uso de suas atribuigbes e com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, no Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e no Decreto Municipal n° 6.735,
de 29 de dezembro de 2016 torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
com o objetivo de selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil interessadas em celebrar Termo
de Fomento que tenha por objeto a execugdo do servigo de acolhimento para pessoas do sexo
feminino, a partir de 18 anos de idade, com problemas decorrentes do uso, abuso ou dependén -
cia de substancia psicoativa, como o alcool e outras drogas, em regime residencial transitério e
de carater exclusivamente voluntario, devendo, para tal fim, serem atendidos os requisitos deste
Edital.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebragéo
de parceria com Prefeitura Municipal de Sertdozinho / Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos por meio da formalizagdo de Termo de Fomento, para a consecucao
de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a organizagdo da sociedade civil (OSC), conforme condi¢des estabelecidas neste
Edital.

1.2 Dez (10) é a quantidade total de vagas necessarias, junto as Comunidades Terapéuticas
Acolhedoras, com sede no municipio de Sertdozinho ou num raio de até 70 km do municipio de
Sertdozinho, a fim de viabilizar acolhimento, transitoriamente, as pessoas, do sexo feminino,
maiores de 18 anos de idade, com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de
substancia psicoativa.

1.3 O pagamento sera feito da seguinte maneira: o valor mensal da vaga é de R$ 1.700,00 (um
mil e setecentos reais) e 0 pagamento sera realizado no més subsequente ao atendimento,
proporcionalmente aos dias ocupados, mediante apresentagéo da relagcdo mensal de atendidos
pela OSC, validada pela Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

2. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

2.1 A parceria a ser celebrada tera vigéncia de 02/01/2026 a 31/12/2026.

2.2 O Termo de Fomento podera ser prorrogado por interesse publico, expresso e devidamente
justificado por iguais e sucessivos periodos, até o prazo maximo de 60 meses, mediante termo

aditivo, comprovada a existéncia de dotagdo orgamentaria.

3.DO OBJETO
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O presente Edital tem por objeto a sele¢cdo de Organizagbes da Sociedade Civil interessadas em
celebrar Termo de Fomento que tenha por objeto a execugédo do Servigo de acolhimento para
pessoas do sexo feminino, a partir de 18 anos de idade, com problemas decorrentes do uso,
abuso ou dependéncia de substancia psicoativa, como o alcool e outras drogas, em regime resi-
dencial transitério e de carater exclusivamente voluntario. Estas OSCs prestardo os servigos
buscando acolher pessoas que necessitam de afastamento do ambiente no qual se iniciou, de-
senvolveu ou se estabeleceu o uso ou a dependéncia de substancias psicoativas, como o alco-
ol, crack, maconha, cocaina, dentre outras, bem como posteriormente promover sua reinsergao
social.

4. JUSTIFICATIVA

O consumo de drogas e as consequéncias do seu uso e abuso vém desestruturando ainda mais
familias ja fragilizadas e desafiando a sociedade a apresentar respostas efetivas para a
prevencao ao uso e abuso das substancias psicoativas. E facil perceber entdo que, aqueles que
fazem uso excessivo das drogas desviam-se do curso natural de suas vidas pela dificuldade de
assumirem uma conduta que lhes permita o estabelecimento de relagdes sociais e institucionais,
ou seja, o excesso de drogas coloca-se como um fator destrutivo de vidas, levando criangas,
adolescentes, adultos e idosos e suas respectivas familias a percorrerem um caminho de
sofrimento de suas relagdes afetivas, gerando, como consequéncia, o rompimento de vinculos
familiares e comunitarios. (DUARTE, 2010).

Segundo o ultimo Relatério Mundial sobre Drogas (UNODC, 2020), o uso de drogas aumentou
muito mais rapidamente entre os paises em desenvolvimento, durante o periodo 2000-2018, se
comparado aos paises desenvolvidos. Adolescentes e jovens representam a maior parcela
daqueles que usam drogas, enquanto os jovens também s&do os mais vulneraveis aos efeitos
das drogas, pois sdo 0s que mais consomem e seus cérebros ainda estdo em desenvolvimento.
Apenas uma em cada 8 (oito) pessoas recebe tratamento para o uso indevido de drogas. Um
em cada trés usuarios de drogas € mulher, mas as mulheres representam apenas uma em cada
5 (cinco) pessoas em tratamento. Pessoas em ambientes prisionais, minorias, imigrantes e os
deslocados também enfrentam barreiras de tratamento devido a discriminagdo e ao estigma
(UNODC, Relatério Mundial sobre Drogas, 2020). Em 2017, 585.000 (quinhentas e oitenta e
cinco mil) pessoas morreram por uso indevido de drogas, um quarto a mais do que em 2008. Na
ultima década, o numero total de mortes por transtornos devido ao consumo de opioides subiu
71%, com um aumento de 92% entre as mulheres em comparagdo com 63% entre os homens
(UNODC, Relatério Mundial sobre Drogas, 2020). Em todo o mundo, é possivel observar que os
riscos e as consequéncias do uso de drogas sdo agravados por pobreza, oportunidades
limitadas de educagdo e emprego, estigma e exclusdo social, 0 que, por sua vez, ajudam a
aprofundar as desigualdades, afastando-nos ainda mais de alcancar os objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel. Cerca de 35,5 milhdes de pessoas, em todo o mundo, sofrem de
disturbios associados ao uso de drogas, de acordo com o Relatério Mundial sobre Drogas 2020.
Diante do exposto, a problematica do consumo de drogas deve ser entendida como questéao
urgente a ser trabalhada pelos gestores publicos. Nesta perspectiva, a Prefeitura Municipal de
Sertdozinho / Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos lancga o referido Edital para
atendimento dessa demanda.

5. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
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5.1 Poderdo participar deste Edital as Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas "a", "b" ou "c", da Lei n° 13.019, de
2014 (com redagao dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagao) que nao distribua entre os
seus so6cios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des
de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de
agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucédo de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social;

c) as organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social, distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

6. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO DE
PARCERIA

6.1 Para a celebragédo do Termo de Fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n° 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugcado da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n°13.019, de
2014);

c) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituragao de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n° 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art.
33, caput, inciso V, alinea "a", da Lei n° 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano.

f) possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacédo ou aquisicao.

g) dispor dos requisitos de seguranca sanitaria para o funcionamento e ter em seu quadro de
recursos humanos, equipe minima de referéncia, em conformidade com a RDC n° 29, de
30/06/2011.
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6.2 Ficara impedida de celebrar o instrumento de parceria a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput inciso |, da Lei n° 13.019, de 2014); inciso Il, da Lei n° 13.019,
de 2014);

b) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de ¢rgao ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso 111 e §§ 5° e
6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de
2016);

¢) tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisado pela rejeicao, ou, ainda, a apreciagao das
contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso
IV, da Lei n°® 13.019, de 2014);

d) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sancéao prevista no inciso Il do art. 73 da
Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sangao prevista no inciso lll do art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto
durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2
de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

7. DO SERVIGO:

7.1 Tipo de Servigo: Organizagao da Sociedade Civil que presta servico de acolhimento de
pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoati-
vas, em regime residencial transitério e de carater exclusivamente voluntario.

7.2 Descrigao: A Comunidade Terapéutica Acolhedora é um servigo de acolhimento que se des-
tina a pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias que
necessitem de afastamento do ambiente no qual se iniciou, desenvolveu ou se estabeleceu o
uso ou a dependéncia de substancias psicoativas, como o alcool, crack, maconha, cocaina, den-
tre outras, que oferece um ambiente protegido, técnica e eticamente orientado, cujo objetivo —
muito mais ambicioso do que a manutenc&o da abstinéncia — é a melhora geral na qualidade de
vida, assim como a reinser¢ao social do individuo.
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7.3 Nao podera ser exigido qualquer tipo de contrapartida financeira, ou em bens, da pessoa
acolhida e/ou de seus familiares quando da utilizagdo dos servigos contratados no ambito deste
edital.

7.4 Cada pessoa com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias
psicoativas podera ser acolhida pelas OSCs por até 12 (doze) meses consecutivos ou intercala-
dos, no prazo de 24 (vinte e quatro) meses. Caso o acolhido tenha permanecido em mais de
uma comunidade terapéutica, os periodos serdo somados.

7.5 A fim de se evitar a institucionalizagao, no periodo de até 06 (seis) meses subsequente ao
ultimo desligamento, o novo acolhimento devera ocorrer mediante justificativa fundamentada
pela equipe da OSC. decisao esta que devera ser inserida no Plano de Atendimento Singular.
7.6 A OSC elaborara o Plano de Atendimento Singular, em consonancia com seu programa de
acolhimento.

7.7 E condicdo para o acolhimento a realizagdo prévia de avaliagcdo diagndstica, devendo ser
emitida por médico da rede privada ou publica de saude.

7.8 Individuos com sintomas psicéticos, sinais de intoxicagdo aguda ou sindrome de abstinéncia
grave, nao devem ser admitidos na CTA, assim como os individuos com agravos de saude ou
niveis de comprometimento cognitivo grave, devendo ser referenciados para outros equipamen-
tos da Rede de Atencédo Psicossocial — RAPS;

7.9 Numero total de vagas necessarias: 10 (dez).

7.10 Abrangéncia Territorial: Organizacdes da sociedade civil que tenham sede no municipio
de Sertdozinho ou num raio de até 70 km do municipio de Sertdozinho, considerando que as
usuarias atendidas devem residir ou apresentar vinculo com o municipio de Sertdozinho, o que
viabiliza a realizagao do trabalho de reinsercao familiar e social.

7.11 Bem imével: Locado e/ou da propriedade da organizagéo da sociedade civil.

7.12 Valor de repasse de recurso municipal mensal: o valor mensal da vaga é de R$
1.700,00 (um mil e setecentos reais) e o pagamento sera realizado no més subsequente ao
atendimento, proporcionalmente aos dias ocupados, mediante apresentagédo da relagdo mensal
de atendidos pela OSC, validada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos.

7.13 Usuarios/Publico-alvo: pessoas do sexo feminino, a partir de 18 anos, residentes no mu-
nicipio de Sertdozinho e Distrito de Cruz das Posses e/ou em situagao de rua, que apresentem
algum vinculo com o municipio e que sejam atendidas pelo Centro POP de Sertdozinho, com
transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancia psicoativa, que necessi-
tem de afastamento, do ambiente no qual se iniciou, desenvolveu ou se estabeleceu o uso ou a
dependéncia de substancias psicoativas.

7.14 Objetivo Geral: Acolher e garantir protegdo integral as pessoas com transtornos
decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancia psicoativa, bem como posteriormente
promover sua reinsergao social.

7.15 Objetivos Especificos:

| — Restabelecer vinculos familiares e comunitarios;
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Il - trabalhar a autoestima;
lll - promover o convivio familiar e comunitario;
IV — possibilitar vivéncias pautadas no respeito a si e ao préximo

V — estimular o desenvolvimento de agdes que possibilitem a construgdo de um projeto de vida
autbnomo de forma sustentavel;

VI - garantir a oferta e encaminhamento a atividade semanal programada para os individuos,
com foco no estimulo ao desenvolvimento e construgao de um projeto de vida autdnomo que
contemple: participagdo em grupos terapéuticos, prevengéo de recaidas, treinamento de habili-
dades sociais, atividades educacionais, culturais, sociais e de lazer, além de capacitagao profis-
sional;

VII — promover a insergao social dos individuos através de agdes intersetoriais que envolvam
educacao, trabalho, esporte, cultura e lazer;

VIIl — acompanhar e monitorar sistematicamente as atividades, agdes, intervengbes do caso
desde a porta de entrada até a reinsercao social;

IX — favorecer a inclusédo do individuo no mundo do trabalho, ou em projetos de geragéo de ren-
da.

7.16 Funcionamento: Ininterrupto, 24 horas diarias.

7.17 O Projeto Terapéutico e a Proposta apresentada devem contemplar, dentre outras, as
seguintes atividades:

a) Atividades recreativas: sao aquelas que estimulam o lazer e a pratica de atividades esportivas,
artisticas e culturais.

b) Atividades que promovam o desenvolvimento interior, a partir da visao holistica do ser humano,
podendo ser parte do método de recuperagdo, objetivando o fortalecimento de valores
fundamentais para a vida social e pessoal, assegurado o disposto nos incisos VI e VIl do art. 5°
da Constituicdo Federal.

c) Atividades de promocao do autocuidado e de sociabilidade;

d) Atividades de capacitagao, de promogao da aprendizagem, de formacgao e atividades praticas
inclusivas — sdo aquelas que buscam a inser¢ao e a reinserg¢ao social, o resgate ou a formagao
de novas habilidades profissionais, praticas ou para a vida, e o aprendizado de novos
conhecimentos, de modo a promover o empoderamento e o desenvolvimento das habilidades
sociais do acolhido.

e) atividades alternativas aos usuarios que nao desejarem participar das atividades religiosas, no
caso destas serem oferecidas pela CTA;

f) Atividades que contribuam com o restabelecimento do funcionamento das habilidades e valores
saudaveis, assim como com o resgate da saude fisica e emocional. Em outras, a retomada de
estilo de vida saudavel.

7.18 A OSC deve fomentar estratégias de articulagdo com as redes publicas de saude e
assisténcia social locais (a Osc deve atuar de forma integrada, desde o inicio de seu
funcionamento, a rede de servigos, situada em seu territorio, de atengéo, cuidado, tratamento,
protecao, promogao, reinsergéo social, educagao e trabalho, além dos demais érgaos que atuam
direta ou indiretamente com tais politicas sociais).
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7.19 A OSC deve propor agdes voltadas para o envolvimento e apoio dos familiares de pessoas
acolhidas, com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias
psicoativas.

8. Forma de acesso:
8.1 Para o atendimento dessas usuarias s&o estabelecidas as seguintes Formas de Acesso:

Por meio do Centro Pop, servigo vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, da seguinte forma:

- Caso a equipe Técnica do Servigo avaliar que a usuaria em acompanhamento requer e
necessita de acolhimento em Comunidade Terapéutica, solicitara via e-mail a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos a emissdo da Guia de Avaliagdo Médica
(Anexo V), informando os seguintes dados da usuaria: Nome Completo, RG, CPF, Data de
Nascimento, e de que se trata de uma pessoa em situagcdo de rua em acompanhamento por
aquele servico. Informar também para qual Unidade de Saude a usuaria deve ser
encaminhada, sendo elas: UBS José Joaquim Bonfim - Jardim Alvorada, UBS Jardim Santa
Rosa, UBS José Pereira de Carvalho - Cohab Il e UBS Dr. Edgard Silveira Pagnano - Cruz
das Posses.

- a Guia de Avaliacdo Médica sera providenciada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos que a encaminhara para o mesmo enderego de e-mail em que foi
solicitada;

- 0 Centro Pop entregara a referida Guia para a usuaria e a orientara a procurar a Unidade de
Saude prevista, dentro do prazo estabelecido na guia, para ser atendido pelo Médico
Plantonista.

- a usuaria passara por atendimento médico e realizara os exames solicitados (hemograma e
Beta HCG), devendo retira-los no laboratério indicado na data agendada para entrega;

- com 0s exames em maos, a usuaria deve novamente procurar a Unidade de Saude, para ser
avaliada pelo médico de plantdo, devendo o profissional fornecer uma Declaragdo Médica
informando se a mesma encontra-se apta ou ndo para o acolhimento em Comunidade
Terapéutica.

- com os exames e a Declaragdo Médica, a usuaria devera retornar ao Centro Pop, que fara o
encaminhamento da mesma a Comunidade Terapéutica, respeitando as vagas disponiveis e
escolha da usuaria quando possivel.

- caso a usuaria apresente exame positivo Beta HCG (gravidez) devera ser analisado pelas
equipes de referéncia a pertinéncia do encaminhamento para a Comunidade Terapéutica,
observando principalmente o periodo gestacional e as necessidades que envolvem essa fase.

- a CT tem o prazo de 05 (cinco) dias para encaminhar a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos o Comunicado de Acolhimento (Anexo V), a Declaragdo Médica e a
copia de um documento de identificagdo da usuaria.

- quando ocorrer o desligamento da usuaria, seja por alta solicitada, administrativa ou
terapéutica, a CT tem o prazo de 05 (cinco) dias para encaminhar a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos o Comunicado de Desacolhimento (Anexo VI) da
usuaria, com o motivo da alta.
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9. DAS OBRIGAGOES RELATIVAS AO ACOLHIMENTO

Além das obrigagdes estabelecidas nas normas que regem este instrumento, serdo obrigacdes
da instituicdo contratada:

I. Nortear as agdes de cuidados por proposta de acolhimento individualizada;

Il. Realizar avaliagdo diagndstica prevista no artigo 16 da Resolugdo de Diretoria Colegiada
(RDC) n.° 29, de 30 de junho de 2011, da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA,
antes do acolhimento;

lll. A Osc tem o prazo de 05 (cinco) dias para encaminhar a Secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos o Comunicado de Acolhimento, o relatério ou atestado médico, cépia de um
documento de identificagdo e o comprovante de residéncia do usuario, quando for o caso. (Ane-
xo V)

IV. Garantir a integralidade da atengéo a saude da pessoa acolhida, seja por meio de articulagdo
com a rede do Sistema Unico de Saltde — SUS, seja com recursos proprios; além de se respon-
sabilizar pelo comparecimento do usuario nos atendimentos agendados;

V. N&o praticar ou permitir acées de contencgao fisica, isolamento ou qualquer restricao a liberda-
de da pessoa acolhida;

VI. Nao praticar ou permitir castigos fisicos, psiquicos ou morais, nem utilizar métodos de trata-
mento que impliquem submisséo a situagdes degradantes ou vexatorias;

VII. Informar aos familiares ou ao responsavel pela pessoa acolhida, qualquer uma das intercor-
réncias descritas no artigo 21 da RDC 29/2011-ANVISA (alta terapéutica; desisténcia; desliga-
mento e evaséo);

VIII. Articular junto a unidade de referéncia a preparagao para a alta e o processo de reinser¢éo
social da pessoa acolhida;

IX. Quando ocorrer o desligamento do usuario, seja por alta solicitada, administrativa ou tera-
péutica, a OSC tem o prazo de 05 (cinco) dias para encaminhar a Secretaria de Assisténcia So-
cial e Direitos Humanos o Comunicado de Desligamento do usuario. (Anexo VI)

X. Informar a pessoa acolhida e/ou responsavel, as normas da instituicdo, bem como o carater
gratuito do servigo prestado;

Xl. Preservar os direitos da pessoa acolhida:

a. Assisténcia integral em saude, incluindo a busca de atendimento junto ao Sistema Unico de
Saude, quando necessario;

b. Visitagao de familiares, conforme rotina da institui¢ao;

c. Acesso aos meios de comunicagdo que permitam contato com familiares durante o acolhi-
mento, conforme rotina da instituicao;

d. Privacidade, uso de vestuario proprio e de objetos pessoais.

10. CONSTITUIGAO DA COMISSAO DE SELEGAO E DEMAIS TRAMITES

10.1 A comissado de selegado é 6rgao colegiado destinado a processar e julgar chamamentos
publicos relativos a parcerias, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacéo,
assegurada a participagéo de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente na administragdo publica municipal, sendo designado os servidores abaixo
relacionados para a Comissao de Selegéo:

Nome do Servidor Formacgao Lotagao
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Aline Rodrigues Coelho Servigo Social SMASDH
Francine Silva Nogueira Servigo Social SMASDH
Rosileide Januario Arrais Lopes Administragdo Publica SMASDH

10.2 Devera se declarar impedido, o0 membro da Comissédo de Selegcdo que tenha participado,
nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico, ou cuja atuagdo no processo de selegao configure conflito de interesse, nos termos da
Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

10.3. A declaracdao de impedimento de membro da Comissdao de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecao. Configurado o impedimento, o0 membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n® 13.019,
de 2014).

10.4. A Comissado de Seleg¢édo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas OSCs concorrentes ou para

esclarecer duvidas e omissdes, observados, em qualquer situacao, os principios da isonomia,
da impessoalidade e da transparéncia.

11. DO PROCESSO DE SELEGCAO

11.1 O processo de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATAS

1 Publicacao do Edital de Chamamento Publico 03/10/2025

2 Envio das Propostas pelas OSCs 03/10/25 a 04/11/25

3 Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela 05/11/25 a 10/11/25
Comissao de Selecao
Divulgacgéo do resultado preliminar 11/11/25

5 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar 12/11/25 a 17/11/25
e contrarrazdes
Andlise dos recursos pela Comissao de Selecao 18/11/25 a 23/11/25
Homologacao e publicagao do resultado definitivo do 24/11/25

processo de sele¢ao, com divulgacao das decisbes
recursais proferidas (se houver)

Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a nao ocorréncia de impedimento para a
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celebragao da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das OSCs selecionadas, mais bem
classificadas, nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014.

11.2 Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico.

11.2.1 O presente Edital e seus anexos serao divulgados no Diario Oficial do municipio no sitio
www.sertaozinho.sp.gov.br.

11.3 Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

11.3.1 As propostas deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos e/ou entregues pessoalmente no endere¢go Rua Auad Sader, n° 160,
Jardim Liberdade, CEP: 14.164-040, Sertdozinho/SP., de segunda a sexta-feira, das 08h30min
as 11h30min e das 13 as 17h, ou via postal (SEDEX ou carta registrada e entregue no local até
a data prevista na Tabela 1 e com aviso de recebimento), em envelope fechado e opaco,
contendo os seguintes dizeres:

“‘Edital de Chamamento Publico n° 004/2025 - SMASDH” - Plano de Trabalho
objetivando a execucgao do Servigo de Acolhimento para pessoas do sexo feminino, a partir de
18 anos de idade, com problemas decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancia
psicoativa, como o alcool e outras drogas.

Razao Social do proponente:

CNPJ do Proponente:

Nome do Projeto:

11.3.2. Apds o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como nao serdao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela administragéo publica municipal.

11.4 Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de Selegao

11.4.1 Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissao de Selecao analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta
serao realizados pela Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

11.4.2 A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selegéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 10 (dez) dias.

11.4.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

11.4.4 A avaliacdo individualizada e a pontuagcdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


http://www.sertaozinho.sp.gov.br/

&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

gy
Fa%

Sexta-feira, 03 de outubro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

Ano VIl | Edicdo n® 1413 | Pagina 47 de 72

Critérios de Julgamento

Critérios de Avaliagao

Metodologia de Pontuagao
para cada Critério de
Avaliagao

Pontuagao
Maxima por
Item

(A) Adequagao da proposta aos
objetivos do servigo em que se
insere a parceria.

1. Coeréncia entre o objetivo
geral e a proposta
apresentada;

2. Coeréncia entre o objetivo
geral e seus
desdobramentos nos
objetivos especificos;

-Grau pleno de adequagéo (2,0)

-Grau satisfatorio de adequagao
(1,0

-O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacéo (0.0).

2,0

(B) Informacdes sobre as
atividades a serem executadas,
metas a serem atingidas, os
indicadores que aferirdo o seu
cumprimento, bem como os
resultados a serem alcangados.

1. Apresentou na
metodologia a descri¢cdo das
atividades propostas e como
serdo realizadas;

2. Coeréncia entre as metas
estabelecidas, as atividades
e resultados a elas
atreladas;

3. Adequacao dos
indicadores a serem
utilizados para afericdo do
cumprimento das metas.

-Grau pleno de adequagéo (2,0)

-Grau satisfatorio de adequagao
(1,0)

-O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacéo (0.0).

2,0

(©) Apresentagao do
cronograma para a execugao
das atividades.

1. Coeréncia entre as
atividades elencadas na
proposta com a
especificidade do servigo;

2. Adequagao da
periodicidade das atividades
com a especificidade do
Servico;

-Grau pleno de adequagao (1,5)

-Grau satisfatério de adequagao
(1,0)

-O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacgao (0.0).

1,5

(D) Informacgdes sobre a equipe
a ser alocada para o
desenvolvimento das
atividades.

1. Adequagéo entre a equipe
disponibilizada (nimero de
profissionais) com o servigo
a ser executado;

2. Adequagao entre
qualificagao profissional
(formagdo) e as fungdes
desempenhadas;

-Grau pleno de adequagéo (1,5)

-Grau satisfatorio de adequagéo
(1,0)

-O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacgao (0.0).

1,5

sobre a

(E)

realidade objeto da parceria.

Informacéo

1. Apresentou descricdo
acurada do contexto,
destacando objetivamente o
cenario e a demanda pela
intervengao proposta;

-Grau pleno de adequagéo (1,5)

-Grau satisfatorio de adequagao
(1,0)

1,5

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




&

=7 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Sexta-feira, 03 de outubro de 2025 Ano VII | Edi¢do n° 1413 | Pégina 48 de 72

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

Ay

Fal
-O ndo atendimento ou o
2. Demonstrou o nexo entre |atendimento insatisfatério do
a realidade objeto da|requisito de adequacéo (0.0).
parceria e O  Sservigo
proposto.
(F) Informagdes sobre o valor|1. O valor total da proposta e |-Grau pleno de adequagéao (1,5) 1,5
global da proposta. o] cronograma de
desembolso estdo|-Grau satisfatério de adequacgao
adequados a realizagdo do|(1,0)
Servigo.
-O nédo atendimento ou o
atendimento  insatisfatério  do
requisito de adequacgao (0.0).
Pontuagao Maxima Global 10

11.5 Serao Eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam a nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D), (E) ou (F);
¢) que estejam em desacordo com esse edital.

11.6 A falsidade de informacgdes nas propostas, podera acarretar a eliminagdo da proposta, a
aplicacao de sang¢ao administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagao do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Cabe
mencionar que poderao ser realizadas visitas in locu na(s) Organizacao(bes) para verificagao
das informagdes prestadas durante o processo.

11.7 As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacgéao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegcdo, em relacdo a cada um dos
critérios de julgamento.

11.8 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no somatério do critério de julgamento (C). Persistindo a situagao de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida, sucessivamente, no
somatorio dos critérios de julgamento (A), (B) e (E). Caso essas regras nao solucionem o
empate, sera considerada vencedora a organizacdo com mais tempo de constituicdo e, em
ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

11. 9 Etapa 4: Divulgagao do Resultado Preliminar
A administragéo publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do no Diario Oficial
do municipio no sitio www.sertaozinho.sp.gov.br.

11.10 Etapa 5 e 6: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar e contrarrazées.
Havera fase recursal apos a divulgagao do resultado preliminar do processo de selegéo.
A OSCs podera apresentar manifestacao, no prazo estabelecido pela Tabela 1.
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Os recurso devem ser entregues em via impressa em folha A4, por via postal (Sedex ou carta
registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para o enderego, Rua Auad Sader, n°
160, Jardim Liberdade, CEP: 14.164-040, Sertdozinho/SP., de segunda a sexta-feira, das
08h30min as 11h30min e das 13 as 17h.

Devem ser entregues em envelope fechado e opaco, assinado pelo Representante Legal da
OSC proponente e o Técnico Responsavel. Contendo o0s seguintes dizeres:
“Edital de Chamamento Publico n° 004/2025 - SMASDH” — Apresentagao de Recurso.

Razao Social do proponente:

CNPJ do Proponente:

Nome do Projeto:

11.11 Etapa 7: Analise dos recursos pela Comissao de Sele¢ao
A Comissao de Selegao avaliara a existéncia de recursos interpostos e os analisara no prazo
estabelecido pela Tabela 1.

11.11.1. Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do podera ou nado reconsiderar sua
decisao.

O recurso devera ser respondido pela Comissédo de Selegdo de maneira clara e congruente,
passando 0 mesmo a ser parte integrante do ato decisério. Nao cabera novo recurso contra
esta decisao.

11.11.2 O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.12 Etapa 8: Homologagido e publicagcao do resultado definitivo do processo de
seleg¢ao, com divulgagao das decis6es recursais proferidas (se houver).

11.12.1 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso,
a Prefeitura Municipal de Sertdozinho / Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos devera homologar e divulgar, no Diario Oficial do municipio no sitio
www.sertaozinho.sp.gov.br, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selegéo.

11.12.2 A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27, §6°, da
Lei n°®13.019, de 2014).

11.12.3 Quando todas as OSCs concorrentes tiverem suas propostas eliminadas a
administragdo publica podera fixar prazo de 10 (dez) dias para a reapresentagao das propostas.

11.12.4 Quando n&o acudirem interessados ao chamamento publico e este, justificadamente,
ndo puder ser repetido sem prejuizo, a administragdo publica podera negociar diretamente a
celebragdo da parceria com OSC capacitada para a realizagdo de seu objeto, mantidas, neste
caso, todas as condigbes estabelecidas neste Edital, inclusive quanto a eventuais exigéncias
minimas de metas a serem alcangadas.

11.12.5 Na mesma publicagdo acima referida, as OSCs serdao convocadas para no prazo de 08
(oito) dias a contar da publicagdo da homologagéao, apresentarem a documentagao (Anexo Ill)
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exigida para comprovar o preenchimento dos requisitos para celebragdo da parceria, sob pena
de ser eliminada do processo.

11.12.6 A documentagéao referida deve ser protocolizada pela OSC na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, localizada na rua Rua Auad Sader, n°® 160, Jardim
Liberdade, CEP: 14.164-040, Sertaozinho/SP., de segunda a sexta-feira, das 08h30min as
11h30min e das 13 as 17h.

12. DA CELEBRAGAO

12.1. O processo de celebragao observara as seguintes etapas:

TABELA 3

ETAPA | DESCRIGCAO DA ETAPA
1 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do instrumento de parceria.
2 Publicacado do extrato do Termo de Fomento no Jornal Oficial.

Etapa 1 e 2: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do instrumento de parceria

12.2. A celebragao do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas
pela legislagdo regente, incluindo a aprovagao do plano de trabalho, analise dos documentos
solicitados, a emissao dos pareceres técnico e juridico, as designac¢des do gestor da parceria e
da Comissado de Monitoramento e Avaliagao, e de prévia dotagdo orgamentaria para execugao
da parceria.

12.3. A organizagéo da sociedade civil devera comunicar alteragées em seus atos societarios e
no quadro de dirigentes, quando houver.

13. REPASSES MENSAIS

13.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos repassara mensalmente
a OSC o valor referente as vagas contratadas, conforme descrito no item 1.3 e 7.12 deste
Edital.

13.2 O pagamento sera efetuado até o 10° dia util de cada més subsequente ao atendimento.

13.3 Para a realizagdo do pagamento € necessario que a OSC encaminhe a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, no 1° dia util de cada més subsequente ao
atendimento, a relagdo dos atendidos para que seja calculado o valor a ser pago e
providenciado o pagamento.

14. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO
DO OBJETO

14.1 Os recursos destinados a execugéo da parceria de que trata este Edital sdo provenientes
do orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.
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14.2 O valor maximo de recursos disponibilizados sera de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil
reais) no exercicio de 2026, proveniente da seguinte fonte: recurso municipal — outros servigos
de pessoa juridica — vinculo: 01.110.0000.

14.3 Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagédo regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de
2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislacéo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente
alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sangdes cabiveis.

14.4 Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagédo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas, previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

| - remuneragdo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais
(Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas);

Il - custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgdo em

relagéo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia,
dentre outros);

Il - aquisi¢do de materiais de consumo.

14.5 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos da parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou funcdo de confianga, de 6rgao ou
entidade da administragcao publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

14.6 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusido, denuncia, rescisdo ou extingcdo da parceria,
nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

14.7 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira, respeitado o principio do interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecao de propostas ndo obriga a administragéo
publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém
direito subjetivo ao repasse financeiro.

15. DISPOSIGOES FINAIS

151 O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial do municipio no sitio
www.sertaozinho.sp.gov.br.

15.2 Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, no periodo de 03/10/25 a 13/10/25,
de forma eletrénica, pelo e-mail, atendimentoosc@sertaozinho.sp.gov.br ou por oficio dirigido ou
protocolado no enderecgo, rua Rua Auad Sader, n° 160, Jardim Liberdade, CEP: 14.164-040,
Sertdozinho/SP., de segunda a sexta-feira, das 08h30min as 11h30min e das 13 as 17h.

15.3 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao deste Edital e de
seus anexos, deverao ser encaminhados no periodo de 03/10/25 a 04/11/25 exclusivamente de
forma eletrénica, pelo enderego eletronico: atendimentoosc@sertaozinho.sp.gov.br indicando no
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assunto “Edital Chamamento Publico N° 04/2025—- Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos”. Os esclarecimentos seréo prestados pela Comissao de Selecao.

15.4 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo entranhados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

15.5 Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagbes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando
se 0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulacdo das
propostas ou o principio da isonomia.

15.6 Os casos omissos e imprevistos serdo resolvidos pelo Gestor da respectiva pasta
participante do presente edital, observadas as disposi¢cdes legais e os principios que regem a
administragao publica.

15.7 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacgao de qualquer natureza.

15.8 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer etapa do processo de selegdo. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera
acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sangdes administrativas
cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra
apos a celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeigdo das
contas e/ou aplicagado das sancgdes de que trata o art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014.

15.9 A administragdo publica ndo cobrara das OSCs concorrentes taxas para participar deste
Edital.

15.10. Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das OSCs
concorrentes, ndao cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da
administragao publica.

15.11. Apos formalizado o Termo de Fomento, relativo a proposta selecionada, sera mantido, no
site da Prefeitura Municipal, a relagdo das parcerias celebradas e os respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento.

15.12. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracao de Aceitagdo dos Termos do Edital N.° 004/2025;
Anexo Il - Roteiro — Plano de Trabalho
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Anexo lll - Relacdo de Documentos Necessarios para Celebracédo da Parceria
Anexo IV — Guia de Avaliagdo Médica

Anexo V- Comunicado de Acolhimento

Anexo VI - Comunicado de Desligamento

Sertdaozinho, 03 de outubro de 2025

TATIANE CRISTINA PEREIRA GUIDONI GIMENEZ
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
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ANEXO |
Observacgao: A declaragao devera ser feita com o TIMBRE da OSC

DECLARAGAO DE ACEITAGAO DOS TERMOS DO EDITAL N.° 004/2025 — Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

Prezados (as) Senhores (as),

Pela presente informamos e declaramos, para todos os fins de direito, que verificamos
atentamente e compreendemos todas as condicbes e disposigcdes contidas no Edital de
Chamamento Publico n.° 004/2025 e seus Anexos, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, razao pela qual manifestamos nossa total e irrestrita concordancia com as
mesmas.

Estamos cientes que a apresentacdo de nosso projeto implica a aceitagdo de todos os
Termos do Edital de Chamamento Publico n® 004/2025 — Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos e seus Anexos.

Por ser verdade, firmamos a presente Declaragéo.

Sertdozinho-SP de de 2025.

Representante Legal da proponente
(Assinatura legivel do representante)
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ANEXO Il

Roteiro — Plano de Trabalho
Observagao: O Plano de Trabalho devera ser feito com o TIMBRE da OSC

I- IDENTIFICACAO

1.1 Dados da Organizacio da Sociedade Civil (OSC) Executora

Nome:

Endereco: CEP:

Bairro: Complemento: Municipio:
Telefone: Fax:

E-mail:

CNPI:

Conta Corrente: Banco: Agéncia:

(dados referentes a conta especifica aberta para o recebimento do recurso municipal)

Site:

1.2 Do Representante Legal

Nome:

Endereco Residencial: CEP:
Bairro: Municipio:
Telefone:

E-mail:

RG: CPF:

Data do Inicio do Mandato:

Data do Término do Mandato:

1.3 Do Técnico Responsavel pela Elaboracio e Execucio do Plano
Nome:

Numero do Registro no Conselho de Classe:

Telefone:

E-mail:

Formagao Profissional:

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Sexta-feira, 03 de outubro de 2025 Ano VIl | Edi¢do n° 1413 | Pégina 56 de 72

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

Func¢ao na OSC:

II - CERTIFICACOES E/OU INSCRICOES DA OSC

CERTIFICACAO / INSCRICAO NUMERO PERIODO DE VALIDADE
CERTIFICADO DE ENTIDADE

BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL -

CEBAS

CONSELHO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

CONSELHO MUNICIPAL DE PESSOA
COM DEFICIENCIA
OUTROS: ESPECIFICAR:

111 - FINALIDADE ESTATUTARIA
IV - ABRANGENCIA TERRITORIAL
V - PUBLICO ALVO

VI - LOCAL DE ATENDIMENTO
(Endereco ¢ telefone)

VII - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
(Numero que o espago fisico comporta)

VIII - NUMERO DE ATENDIDOS PARA ESSE PLANO
(Informar nimero mensal de atendidos)

IX - APRESENTACAO DA ORGANIZACAO
(Historico da OSC/propostas/objetivos/fontes de recursos financeiros etc)

X — JUSTIFICATIVA
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ALy ..»"‘“

Apresentar de modo claro e objetivo qual a importincia da implementagdo desse plano, com a apresentagio
e analise diagnoéstica, bem como o atendimento dos seguintes principios constitucionais:

Legalidade: mencionar as legislagdes que regulamentam o servico e se 0 mesmo oferece acessibilidade;
Impessoalidade: mencionar se objetiva exclusivamente o alcance do interesse publico;

Moralidade: mencionar se as obrigagdes ou regras institucionais estdo em alinhamento com a ética;
Publicidade: Mencionar se a OSC da publicidade aos servigos executados com recursos publicos, bem
como as informagdes solicitadas pela lei 13.019 no que se refere a transparéncia;

XI — IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
(Tipo de Protecdo Social: Basica, Especial de Média Complexidade ou Especial de Alta
Complexidade e o servigo oferecido)

XII - OBJETIVOS
Objetivo Geral:

+ Especificos:

Objetivo Resultado Meta a ser Indicadores de|Meios de

Especifico esperado atingida afericiio verificaciio dos
indicadores

Objetivo

Especifico 1

Objetivo

Especifico 2

XIII - FORMA DE EXECUCAO DA ATIVIDADE / ETAPA DO PROJETO

a) Cronograma de Atividades Propostas

OBEJTIVO DESCRICAO DAS MES |MES |MES |MES |MES |MES |MES |MES |MES |MES |MES | MES
ESPECIFICO ATIVIDADES T bl s s 16 17 1s 1o Tio 11 |12
1
| 2
3
1
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b) Metodologia (como serido desenvolvidas as atividades)

OBJETIVO ATIVIDADE | METODOLOGIA DE EXECUCAO | PERIODICIDADE DESPESASE | PROFISSIONAL
ESPECIFICO CUSTOS RESPONSAVEL
ENVOLVIDOS PELA
(descrever de EXECUCAO

forma genérica)

XIV- RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DO PROJETO
(Mencionar os profissionais necessarios para execu¢do do Projeto, independente de serem ou nao
remunerados pelo recurso do projeto)

CARGO QUANTIDADE FORMACAO CARGA HORARIA REGIME DE
(semanal) CONTRATACAO
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XV-FONTE DE RECURSO
Fonte de Recurso Valor

Recurso Municipal

Recurso Estadual

Recurso Federal
Recurso de Fundos (CMI; CMDCA)

XVI- PLANO DE APLICACAO DETALHADO DO RECURSO

a) PESSOAL (CLT)

Despesa Cargo /|Quantidade |Valor Numero de| Valor Total
vinculada a|Func¢do Mensal meses

(s) LiQUIDO

atividades

(s)

b) ENCARGOS TRABALHISTAS/SOCIAIS

Despesa vinculada a (s) atividades (s) Valor Total ANUAL
FERIAS + 1/3

INSS

FGTS

13° SALARIO

RECISAO CONTRATUAL
IRRF

PIS

¢) BENEFICIOS

Despesa vinculada a (s) atividades (s) Valor Total ANUAL

Auxilio Maternidade
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Assisténcia Odontologica

Assisténcia Médica

Auxilio Alimentagao

Auxilio Transporte

d) SERVICO DE TERCEIRO (AUTONOMOS, RPA, MEL ME...)

Despesa vinculada a (s) atividades (s) Valor Mensal Valor Total

Servigo de Grafica

Servigo de Transporte

e) MATERIAL DE CONSUMO

Despesa vinculada a (s) atividades (s) Valor Mensal Valor Total

Géneros Alimenticios

Produtos de Higiene

Material de Expediente

XVII- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

(O Cronograma de Desembolso Financeiro, é a defini¢do das datas em que serdo efetuados os pagamentos
das parcelas do Termo de Colaboracao e/ou Fomento. Os desembolsos deverdo guardar consonancias com
as metas e etapas realizadas).

Despesas Jan. |Fev. |Mar. |Abril |Mai. |Jun. [Jul. Ago. |Set. |Out. |Nov. |Dez. |Total Geral

Recursos
Humanos

Material  de
Consumo  —
Géneros
Alimenticios

Material  de
Consumo  —
Produtos  de
Higiene

Servigos  de
terceiros -
Servigo de
Grafica

Total
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XVIII- INICIO E FIM DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO
(Quando sera iniciado o Plano de Trabalho, bem como indicar o seu término)

XIX- MONITORAMENTO E AVALIACAO

Representante Legal

O que sera|Como? (Qual o|Quando /|Quem participa  |Responsavel
monitorado e/método ou  a|Periodicidade
avaliado? atividade de
monitoramento €
avaliagdo)
Sertdozinho, .......de .....cccovviiviiririinnnnn.

Técnico Responsavel
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Anexo lll

RELACAO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CELEBRACAO DA PARCERIA

1. Copia legivel do RG e CPF do representante legal da OSC;

2. Comprovante de endereco residencial atualizado do representante legal da OSC;

3. Comprovante de endereco atualizado da OSC,;

4. Copia legivel da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada na forma da lei;

5. Copia legivel do Estatuto Social, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°
13.019, de 2014;

6. Copia de Certificacdo de Filiagdo em Federacdo de Comunidade Terapéutica, se houver;

7. Copia legivel do comprovante de inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

8. Certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

9. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido;

10. Comprovacdo de experiéncia prévia que pode ser: Instrumentos de parceria firmados; Relatorios de
atividades com comprovagao das a¢des desenvolvidas; Publicacdes, pesquisas e outras formas de produgao
de conhecimentos realizados pela OSC ou a respeito dela; Declaracdes de experiéncia prévia e de
capacidade técnica emitida pelo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social, pelo representante

legal da OSC e/ou Conselhos.

11. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, com seus dados (nimero
e orgdo expedidor do RG, CPF, enderego e data de nascimento de cada um);

12. Oficio assinado pelo Presidente da OSC, constando o nimero da conta onde devera ser depositado o
recurso. Lembrando que se faz necessario uma conta especifica para cada parceria, ou seja, para cada
recurso (municipal, estadual, federal, FMDCA, FMI etc)

13. Auto de Vistoria emitido pelo Corpo de Bombeiros;

14. Licenga VISA - Vigilancia Sanitaria;

15. Declaragdo que comprove adequadas instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das

metas estabelecidas;

16. Declaragao de gratuidade do atendimento assinada pelo presidente da OSC;
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17. Declaracdo de Nao Ocorréncia das Vedacdes, de acordo com o artigo 39 da Lei Federal n°
13.019/2014.

18. Declaragao das despesas, de acordo com o artigo 45 da Lei Federal n° 13.019/2014.
19. Trés (03) orgamentos justificando o valor dos produtos e/ou remuneracdo dos profissionais e servi¢o de

terceiros mencionados no plano de aplicacdo do recurso, e em ltimo caso uma declaragdo justificando que
os referidos valores estdo praticados de acordo com valor de mercado e /ou sindicato de classe.

DOCUMENTOS NECESS{'&RIOS PARA O SISTEMA AUDESP
FASE V — REPASSES PUBLICOS AO TERCEIRO SETOR
MODULO AJUSTE

Os documentos citados abaixo devem ser enviados para e-mail:
prestcontas.3setor@gmail.com

1. Plano de Trabalho Aprovado (assinado);
2. Codpia do Estatuto Social Atualizado;
3. Copia da Ata de Eleigdo do Quadro de Dirigentes Atual da OSC;
4. Relacdo Nominal Atualizada dos Dirigentes da OSC (Quadro Diretivo e Conselho) contendo os
seguintes dados:
1. Numero e 6rgao expedidor do RG;
2. CPF;
3. Endereco;
4. Data de nascimento;

5. E-mail pessoal/institucional.

5. Comprovagdo da Experiéncia na Oferta do Servigo Objeto da Parceria (mesmo modelo do item 10 da
relagdo acima);

6. CNPJ emitido com data atualizada;
7. Declarag@o de Capacidade Técnica e Operacional (mesmo modelo do item 15 da relagdo acima);
8. Declaragdo de Agentes Politicos (mesmo modelo do item 17 da relagdo acima);

9. Certiddo de Regularidade Fiscal, Previdenciaria e Tributaria da OSC (as mesmas solicitadas nos itens 8 ¢
9 da relacdo acima);

10. Atestado de Funcionamento da OSC (pode ser solicitado na Policia Civil ou substituido por um
comprovante de endereco atualizado da OSC)
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ANEXO IV
GUIA DE AVALIACAO MEDICA

Para o acolhimento, solicitamos uma Declaragdo Médica atestando que o usuario esta apta ao
acolhimento, além de um hemograma e um BETA HCG.

Quando a usuaria estiver com tais documentos, devera retornar ao Centro Pop, que fard o
encaminhamento da mesma a Comunidade Terapéutica para o acolhimento.

ATENCAO:
ESTA GUIA TEM VALIDADE DE 02 (DOIS) DIAS UTEIS.

A RETIRADA DO EXAME NO LABORATORIO INDICADO PELA UNIDADE DE SAUDE E O
RETORNO AO MEDICO, PARA A ANALISE DO HEMOGRAMA E ATESTADO FINAL DE
APTIDAO, E DE RESPONSABILIDADE DO PACIENTE.

Local para Atendimento Médico:

UBS José Joaquim Bonfim — Jardim Alvorada

R: Paulo Meloni, 674 - Jardim Alvorada

Tel: 394 — 3232 /3947 — 2797 / 3947 - 4503

Horario de Funcionamento: das 07 as 17 horas, de segunda a sexta-feira.

UBS — Jaime Bonifacio da Silva - Jardim Santa Rosa
R: Avenida Antdnio Vanzela - 710
Horario de Funcionamento: das 07 as 17 horas, de segunda a sexta-feira

Tel.: 34914024

UBS José Pereira de Carvalho - Cohab III

Avenida Hideo Takada, s/n°

Tel: 39471646 / 39458383

Horario de Funcionamento: das 07 as 17 horas, de segunda a sexta-feira.

UBS Dr. Edgard Silveira Pagnano - Cruz das Posses.
Rua Floriano Peixoto, 1034
Tel.: 39491102 / 39491778 / 39491592

Horario de Funcionamento: das 07 as 17 horas, de segunda a sexta-feira

Sertdozinho, de de 2025

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
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Anexo V

Comunicado de Acolhimento

LOGO DA OSC

Sertdozinho, ...de .................. de 2025

A

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Assunto: COMUNICADO DE ACOLHIMENTO

Prezadas,

Informo o acolhimento, conforme discriminado a seguir, referente ao més de
.................. , em cumprimento ao Edital n°® 004/2025, através do qual esta Instituigdo firmou o
Termo de Fomento n° ...... , com esta Prefeitura Municipal de Sertdozinho / Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

Nome Documento de Identificagao Data do colhimento na
Instituicdo

Assinatura do Representante Legal

Recebidoem [/ /

Carimbo e Assinatura
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Anexo VI

Comunicado de Desligamento

LOGO DA OSC

Sertdozinho, ...de .................. de 2025

A

Secretaria Municipal de Governo

Assunto: COMUNICADO DE DESLIGAMENTO

Prezadas,

Informo o desligamento, conforme discriminado a seguir, referente ao més de
.................. , em cumprimento ao Edital n® 004/2025, através do qual esta Instituigdo firmou o
Termo de Fomento n® ...... , com esta Prefeitura Municipal de Sertdozinho / Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

Nome Documento de Identificagao Data do colhimento na
Instituicdo

Assinatura do Representante Legal

Recebidoem [/ /

Carimbo e Assinatura
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO
ESTADO DE SAO PAULO

COMUNICADO

AUDIENCIA PUBLICA PARA APRESENTAGAO DA LEI
ORGCAMENTARIA ANUAL PARA 2026

A Secretaria Municipal da Fazenda CONVIDA a todos para participar das “Audiéncias
Publicas Setoriais para apresentacido da Lei Orgamentaria Anual para 2026”.

Vamos iniciar a terceira etapa do planejamento publico, agora € a hora do seu apoio
para a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual para 2026:

Dia 06/10/2025 — as 18:00 horas — segunda-feira
Local: Praga José Ferraz de Toledo
Rua Humberto Ortolan — Alto do Ginasio

Dia 07/10/2025—- as 18:00 horas — terga-feira
Local: Céu das Artes
Rua Pedro Montenegro, 340 Jardim Santa Marta

Dia: 08/10/2025 — as 18:00 horas — quarta-feira
Local: Praga Dr. José Isaias Ferreira
Rua Tenente Isaias — Cruz das Posses

Dia: 09/10/2025 — as 18:00 horas — quinta-feira
Local: Centro Esportivo Eliseu José Canesin
Rua Hugo Gaiofato, 162 Jardim Campo Belo

O material que sera utilizado nas audiéncias publicas se encontra disponivel através do
link: https://transparencia-sertaozinho.smarapd.com.br/#/fixo/loa/Planejamentos .

Estas audiéncias publicas t€ém como objetivo apresentar as agdes propostas na Lei
Orcamentaria Anual para 2026.

A participagao de todos € fundamental para garantir que as decisdes sejam tomadas
de forma transparente e democratica.

Sertaozinho, 29 de setembro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
RUA JORDAO BORGHETTI, 250 — JARDIM RECREIO — CEP: 14.170-120
SERTAOZINHO - SP
(16) 2105-1000 E-MAIL:contabilidade@sertaozinho.sp.gov.br

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Conselho Municipal de Educacao - CME ‘

= CM's

Conselho Municipal de Educacao de
Sertaozinho

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SERTAOZINHO
RUA: WASHINGTON LUIZ, 1040 — CEP: 14.160-500.

EDITAL DE CONVOCAGAO — SESSAO EXTRAORDINARIA

O Conselho Municipal de Educacido de Sertdozinho, por meio de seu Presidente,
fundamentado no artigo 5° e 39, do seu Regimento Interno, convoca os conselheiros para a
SESSAO EXTRAORDINARIA VIRTUAL, conforme artigo 34 do mesmo regimento, que sera
realizada no dia 08 de outubro de 2025, as 8 h.

Sertadozinho, 2 de outubro de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub JAIME RODRIGO MARQUES DA SILVA
g Data: 02/10/2025 18:46:18-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jaime Rodrigo Marques da Silva
Presidente do CME de Sertaozinho

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Portarias ‘

SERTPREV

Instituto Municipal de Previdéncia de Sertaozinho-SP
Rua Cel. Francisco Schmidt, 1.582 — Centro — CEP 14160-710 - Fone: (16)3945-2781
e-mail: sertprev@sertprev.com.br

PORTARIA N° 070/2025

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 3° da EC 47/2005

VANDERLEI MOSCARDINI DE OLIVEIRA,
Superintendente do Instituto Municipal de Previdéncia
de Sertdozinho/SP — SERTPREV, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 7356,
de 03 de outubro de 2024 e, tendo em vista o que consta
no Processo n° 3551702.402.00015916/2025-14,
resolve:

1. Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do art. 3° da
EC 47/2005, com proventos integrais calculados pela Gltima remuneragéo e reajuste pela
paridade (art. 3° da EC 47 c/c art. 7° da EC 41), o servidor publico municipal o senhor
ROBERTO SOARES BARBOSA, matricula n® 92.737-1, ocupante do cargo efetivo de
Guarda Civil Municipal da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Mobilidade Urbana
do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Sertéozinho.

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio e seus efeitos a partir de 06 de
outubro de 2.025.

Sertaozinho/SP, 02 de outubro de 2.025.

==

/

“\(AA EL BATISTA OLIVEIRA

Setor de Beneficios e Recursos Humanos

- Publicada no Diario Oficial do Municipio de Sertdozinho/SP
- Publicada no website: www.sertprev.com.br
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Portarias

Camara Municipal de Sertaozinho

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N.2 91/2025

A Mesa da Camara Municipal de Sertaozinho, Estado
de Sao Paulo, nos termos do artigo 24, inciso VII, da
Lei Organica Municipal, combinado com o artigo 30,
inciso V, alinea “c”, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 12 - INDICAR, a contar de 01 de outubro de 2025, a servidora da Camara Municipal de
Sertaozinho, abaixo relacionada, para exercer as atribuicdbes de Operadora do Sistema de Votagao
Eletronica utilizado nas sessdes legislativas ordinarias e extraordinarias, nos conformes do Art. 14-B,
do Capitulo Ill, da Resolugdo n? 02/2015, incluido pela Resolugdo n® 06/2023, de 25 de abril de
2023. Por exercer as atividades enumeradas acima, além daquelas inerentes ao cargo que ocupa, a
servidora abaixo relacionada percebera gratificagdo de 60% do padrdao de vencimento 05-A, nos
conformes dos §§2° e 32 do Art. 14-B, da Resolugdo n? 02/2015, incluidos pela Resolugdo n®
06/2023, de 25 de abril de 2023.

[Matricula [NOME
I36 |Rita de Cassia Pavan Castro

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com seus efeitos a contar de 012 de
outubro de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se na forma da lei.

Camara Municipal de Sertdozinho, 01 de outubro de 2025.

Vereador Nilton Cesar Teixeira

Niltinho
Presidente
Vereador William da Silva Domingos Vereador Inacio de Almeida Luz
William Domingos Inacio de Almeida Luz
12 Vice-Presidente 22 Vice-Presidente
Vereador Renato Aparecido Schiavinato Vereador Rogério Magrini dos Santos
Renatinho Schiavinato Zezinho Atrapalhado
12 Secretario 22 Secretario

Avenida Egisto Sicchieri, 1289 - CEP: 14177-131, Jardim Diamante, Sertdozinho/SP - Fone/Fax: (16) 3946-9600
www.camarasertaozinho.sp.gov.br

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.camarasertaozinho.sp.gov.br/cer e informe o codigo: 251001173053B704

Documento assinado digitalmente por 4 signatarios
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Camara Municipal de Sertaozinho

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N.2 92/2025
A Mesa da Camara Municipal de Sertdozinho, Estado
de Sao Paulo, nos termos do artigo 24, inciso VII, da
Lei Organica Municipal, combinado com o artigo 30,
inciso V, alinea “c”, do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR, a Sra. LARISSA LEANDRO DA SILVA, portadora do CPF N2 ***.256.828-**,
para exercer a partir de 03 de outubro de 2025, o cargo de Assessora Parlamentar de Gabinete da
Camara Municipal de Sertdozinho, de provimento em comissao, criado pela Resolugdo n? 06/2014,
de 15 de abril de 2014 e alterado pelas Resolugdes n® 02/2015, de 11 de fevereiro de 2015 e n®
10/2022, de 09 de setembro de 2022, com os vencimentos estabelecidos na referéncia CC-07 da
Tabela de Vencimentos dos Cargos em Comissao, conforme Anexo | da Lei n® 5.853, de 23 de
fevereiro de 2015. (Protocolo 4250/2025)

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com seus efeitos a contar da data
de nomeagao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se na forma da lei.

Camara Municipal de Sertaozinho, 03 de outubro de 2025.

Vereador Nilton Cesar Teixeira

Niltinho
Presidente
Vereador William da Silva Domingos Vereador Inacio de Almeida Luz
William Domingos Inacio de Almeida Luz
12 Vice-Presidente 22 Vice-Presidente
Vereador Renato Aparecido Schiavinato Vereador Rogério Magrini dos Santos
Renatinho Schiavinato Zezinho Atrapalhado
12 Secretario 22 Secretdrio

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.camarasertaozinho.sp.gov.br/cer e informe o c6digo: 251003104825DCA28

Documento assinado digitalmente por 4 signatarios

Avenida Egisto Sicchieri, 1289 - CEP: 14177-131, Jardim Diamante, Sertdozinho/SP - Fone/Fax: (16) 3946-9600
www.camarasertaozinho.sp.gov.br
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Prefeitura

Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro
Telefone: (16) 2105 3000

Camara Municipal

Telefone: (16)3946-9600
Av. Egisto Sicchieri,1289 - Jardim Diamante

Poder Judiciario

Telefone: (16) 3945 2811
Rua Luis Carlos Prudéncio, 100 - Jardim América

Procuradoria Geral do Municipio

Telefone: (16) 2105 3014
Rua Epitacio Pessoa, 1.528 - Centro

Secretaria Municipal da

Administracao
Telefone: (16) 2105 3005
Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Assisténcia

Social e Direitos Humanos
Telefone: (16) 3942 3644 / 3945 6480 / 3945 6522 / 3945 6552
Rua Auad Sader, 160 - Jardim Liberdade

Secretaria Municipal de Casa Civil

Telefone: (16) 2105 3000
Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo
Telefone: (16) 3942 5168 / 3947 7571
Rua Sebastido Sampaio, 1.489 - Centro

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e

Inovacgao
Telefone: (16) 3945 4063 / 3947 7763
Rua Voluntario Otto Gomes Martins, 1.380 - Centro

Secretaria Municipal de Educacao

Telefone: (16) 3946 6900
Rua Washington Luis, 1.040 - Centro

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Telefone: (16) 3947 2247
R. Bartolomeu Sala, 54 - Jardim 5 de Dezembro

Secretaria Municipal de Fazenda

Telefone: (16) 2105 1000
R. Jorddo Borghetti, 250 - Jardim Recreio

Secretaria Municipal de Governo

Telefone: (16) 2105 3008
R. Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

e Agricultura
Telefone: (16) 3946 7808
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803 - Bairro Sado Jodo

Secretaria Municipal de Obras,

Conservacao e Servigcos Publicos
Telefone: (16) 3946 7800
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803 - Bairro Sado Jodo

Secretaria Municipal de Planejamento

Urbano
Telefone: (16) 2105 1000
Rua Jordao Borghetti, 250 - Jardim Recreio dos Bandeirantes

Secretaria Municipal de Saude

Telefone: (16) 3945 4230 / 3945 6479 / 3945 4546
Rua Geremia Lunardelli, 1.134 - Centro

Secretaria Municipal de Seguranga

Publica e Mobilidade Urbana
Telefone: (16) 3945 0655 / 3947 3050
Av. Beppe Olivare, 230 - Jardim Lopes da Silva

Secretaria Municipal de Cruz das

Posses
Telefone: (16) 3949 1240 / 3949 1826
Rua Tenente Isaias, 872 - Centro

Saemas - Servico Auténomo de Agua,

Esgoto e Meio Ambiente
Telefone: (16) 3946 4646
Rua Jordao Borghetti, 250 - Jardim Recreio dos Bandeirantes

a responsavel e Diretora de Departamento de Assuntos Institucionais: Grace Jacob Hermini
Verificagdo de contelido e diagramacao - Valdir G. S. Perei
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