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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

5 Prefeitura Municipal de Presidente Venceslau

CNPJ 46.476.131/0001-40

LEI N° 4.037, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2025

“Dispée sobre o Sistema Unico de Assisténcia
Social no Municipio de Presidente Venceslau e da
outras providéncias”.

BARBARA MEDEIROS VILCHES, Prefeita Municipal
de Presidente Venceslau, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicoes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de
Presidente Venceslau — SP sera executada em observancia ao disposto nesta Lei.

Art. 2° - A Assisténcia Social € uma politica publica
integrante da Seguridade Social, instituida pela Constituicdo Federal como direito do cidadao e
dever do Estado, destinada a promover a protecdo social distributiva. E de responsabilidade
comum e solidaria dos entes federativos, que, sob gestao articulada e pactuada, devem garantir
aos individuos e as familias as segurangas sociais de acolhida, convivio familiar e comunitario,
renda e condi¢cdes dignas de sobrevivéncia, bem como a reducdo de danos e a prevengéo da
incidéncia de riscos sociais.

Art. 3° - Compete a gestdo municipal da politica de
assisténcia social, de acordo com a Lei Federal n° 8.742/1993, retificada pela Lei n°
12.435/2011:

| - Implantar e manter 6rgao de gestéo direta da politica de
assisténcia social no municipio;

Il - Manter recursos financeiros da Fungdo Programatica e
Orcamentaria de Assisténcia Social no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Il - Manter condigbes de atuagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social criado por legislagédo especifica;

IV - Manter recursos financeiros para a realizagdo a cada
biénio da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social em conjunto com o Conselho de
Assisténcia Social,;

V - Destinar recursos financeiros para custeio dos
beneficios eventuais de que trata o artigo. 22, da Lei Federal n° 8.742/1993, para auxilio-
natalidade, auxilio-funeral, situagdes de vulnerabilidade do cidaddo e da familia, sobretudo
quando vitimizada por calamidades e desastres;

VI - Realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagéo
Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso a atengbes
complementares no ambito do municipio;

VIl - Manter no municipio o Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1°, do
artigo 8°, da Lei n° 10.836/2004;
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VIII - Manter a Politica de Assisténcia Social do municipio
em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia Social, observando as deliberagbes das conferéncias nacional, estadual e municipal
de assisténcia social e as deliberagbes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

IX - Instalar e manter unidades de referéncia da politica de
assisténcia social;

X - Dar prioridade no atendimento para mulheres
ameagadas ou vitimas de violéncia, nos termos da Lei Municipal n° 6.130, de 21 de novembro de
2003.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS, DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Secao |
Dos Objetivos

Art. 4° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de
Presidente Venceslau/SP tem por objetivos:

l- A protegao social, que visa a garantia da vida, a
redugao de danos e a prevengao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) A protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice;

b) O amparo as criangas e aos adolescentes em
desprotegao social;

c) A promogao da integracao ao mercado de trabalho;

d) A habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com

deficiéncia e a promogao de sua integragéo a vida comunitaria.

- A vigilancia socioassistencial, que visa analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e, nela, a ocorréncia de desprotecdes
sociais, de ameagas, de vitimizagdes e danos.

i - A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno
acesso aos direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais.

IV- A participacdo da populagdo, por meio de
organizagdes representativas, na formulagao das politicas e no controle de agdes em todos os
niveis.

V- A primazia da responsabilidade do ente publico na
condugéo da politica de assisténcia social em cada esfera de governo.

VI- A centralidade na familia para concepcdo e
implementagao dos beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como base o territério.

Paragrafo unico - Para o enfrentamento da pobreza, a
Assisténcia Social realizar-se-a de forma integrada as politicas setoriais, com vistas a
universalizagédo da protegéo social e do atendimento as contingéncias sociais.

Secgao ll
Dos Principios

Art. 5° - A politica publica de Assisténcia Social rege-se
pelos seguintes principios:
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I - Universalidade: todos tém direito a protecao
socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do
cidadao, sem discriminagédo de qualquer espécie ou comprovagao vexatoria da sua condigao;

Il - Gratuidade: a Assisténcia Social deve ser prestada sem
exigéncia de contribuigdo ou contrapartida, salvo o disposto no art. 35 da Lei Federal n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do ldoso;

lll - Integralidade da protegao social: oferta das provisées
em sua completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

IV - Intersetorialidade: integragéo e articulagédo da rede
socioassistencial com as demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de
Justica;

V - Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagado de
vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - Supremacia do atendimento as necessidades sociais
sobre as exigéncias de rentabilidade econémica;

VII - Universalizagao dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatario da agéo assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIII - Respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e
ao seu direito a beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitaria, vedando-se qualquer comprovagao vexa- téria de necessidade;

IX - Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminacédo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagbes urbanas e rurais;

X - Divulgagéo ampla dos beneficios, servigos, programas
e projetos socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos
critérios para sua concessao.

Xl - Acesso a informacgéo: garantia do direito do usuario a
receber informagdes sobre os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
sobre os recursos disponiveis e os critérios de sua aplicagao e oferta;

XIl - Laicidade na reacao entre o cidaddo e o Estado na
prestagao e divulgagao das a¢des do SUAS;

XIiI - Continuidade: garantir que a execugao da prestacéo
de servicos e beneficios tenha carater planejado, continuado e permanente, afiangado pelo
cofinanciamento dos entes federativos;

XIV - Territorializagdo: aplicar referéncia territorial nas
atencdes da assisténcia social considerando que a protegéo social se assenta nos locais em que
vive o cidadao com sua familia;

XV - Matricialidade sociofamiliar: manter nas atengdes de
assisténcia social a centralidade na familia e na convivéncia familiar e social;

XVl - Promogédo do convivio e convivéncia: garantir
oportunidades de convivio familiar, grupal social, etario, e de vizinhanga, para fortalecimento de
lagos e ampliagdo da protegao social mutua.

Secao lll
Das Diretrizes

Art. 6° - A organizagdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social devera observar as seguintes diretrizes:

| - Primazia da responsabilidade do 6rgao gestor municipal
na condugéao da politica de assisténcia social no Municipio de Presidente Venceslau;

Il - Descentralizagéo politico-administrativa e comando
Unico da coordenagao da politica no municipio;
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lll - Cofinanciamento pela partilha tripartite entre os entes
federados do custeio das atengdes e agodes;

IV - Matricialidade sociofamiliar para concepgdo e
implementagao dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
V - Territorializagdo, respeito as diferengas e

caracteristicas socioterritoriais locais;

VI - Fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e
sociedade civil, com participagdo da populagao/cidadao usuario na formulagéo da politica e no
controle social de suas agoes;

VIl - Informagdo, monitoramento, avaliagdo e
sistematizacao de resultados;

VIl - Fortalecer a politica de educagao permanente dos
trabalhadores do SUAS;

IX - Gestéo integrada entre beneficios e servicos;

X - Integracdo e sistematica da gestao orientada por um
modelo de protegéo social integral.

‘ _ CAPiTULOIl )
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secao |
Da Gestao

Art. 7° - A gestéo das agbes na area de Assisténcia Social
é organizada sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993, cujas normas gerais e coordenagéo sao de competéncia da Unigo.

Paragrafo tnico - O Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos Conselhos de Assisténcia Social e
pelas entidades e organizagdes de Assisténcia Social abrangidas pela Lei Federal n® 8.742, de 7
de dezembro de 1993, e suas alteragdes ou outras que a sobrevierem.

Art. 8° - O Municipio de Presidente Venceslau/SP atuara
de forma articulada com as esferas federal e estadual de governo, observadas as normas gerais
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), cabendo-lhe coordenar e executar os servigos,
programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 9° - O 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social
no Municipio de Presidente Venceslau - SP denominar-se-a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

§1° - A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, prevista na legislagdo municipal vigente, podera ser ampliada a partir da
necessidade e possibilidade, para abranger as seguintes areas:

| - Gestao do SUAS;

Il - Gestao do Trabalho;

lll - Gestao de Beneficios.

IV - Vigilancia Socioassistencial;
V - Protecdo Social Basica;

VI - Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade;
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§ 2° - A ampliagao de que trata o §1° sera estabelecida por
ato do Poder Executivo.

§ 3° - A ampliagéo da estrutura administrativa ou criagéo
de novas unidades e cargos devera observar os limites orgamentarios e financeiros fixados na
Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual, em conformidade com o art. 16 da
Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Secao ll
Da Organizagao

Art. 10 - O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no
ambito do Municipio de Presidente Venceslau - SP organizar-se-a pelos seguintes tipos de
protecao:

I - Protecdo Social Basica: conjunto de servigos,
programas, projetos e beneficios da Assisténcia Social que visa a prevenir situagbes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisi¢ées e do desenvolvimento de potencialidades e
do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios

Il - Protecdo Social Especial: conjunto de servigos,
programas e projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstru¢édo de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢cdes e a protegédo
de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagao de direitos.

Art. 11 - A Protecdo Social Basica compde-se
precipuamente dos seguintes servigcos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - Servico de Protegéo e Atendimento Integral a Familia
(PAIF).

Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV).

lll - Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosa.

§1° - O Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia (PAIF) deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS).

§2° - Os servigos socioassistenciais de Protegdo Social
Basica poderao ser executados por equipes volantes em territérios extensos, isolados, em areas
rurais e ou de dificil acesso.

Art. 12 - A Protecdo Social Especial compde-se
precipuamente dos seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - Os servicos de média complexidade sao aqueles de
carater especializado que requerem maior estruturagéo técnica e operativa, com competéncias e
atribuicbes definidas, destinados ao atendimento das familias e individuos em situagao de risco
pessoal e social, com direitos ameagados ou violados, cujos vinculos familiares e comunitarios
nao tenham sido rompidos. Devido a natureza e ao agravamento dos riscos pessoal e social,
vivenciados pelas familias e individuos atendidos, a oferta de atengdo requer acompanhamento
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especializado, individualizado, continuado e articulado com a rede e sao definidos pela
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais como:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos (PAEFI);

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade;

d) Servico de Protegédo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagado de
Rua.

Il - Os servicos de alta complexidade sédo aqueles que
garantem protegao integral a familias e individuos que se encontram sem referéncia e/ou, em
situagdo de ameacga, necessitando ser retirados de seu nucleo familiar e/ou, comunitario de
origem. Oferecem servigos especializados as familias e individuos com vistas a afiangar
seguranga de acolhida, quando esses se encontram em situacdo de abandono, ameaga ou
violagao de direitos definidos como:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigco de Acolhimento em Republica;

c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protegcdo em Situagdes de Calamidades
Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo unico - O Servico de Protecédo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS).

Art. 13 - A Protecdo Social Basica e a Protegcdo Social
Especial serao estruturadas e ampliadas gradativamente conforme necessidades apontadas em
estudos diagnésticos, e ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente
pelos entes publicos ou pelas entidades ou organizagdes de assisténcia social, vinculadas ao
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), respeitadas as especificidades de cada servigo,
programa ou projeto socioassistencial.

§1° - Considera-se rede socioassistencial o conjunto
integrado da oferta de servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante
a articulagao entre todas as unidades do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

§2° - A vinculagdo ao Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) é reconhecido pela Unido, em colaboragdo com Municipio, de que a entidade ou
organizagao integra a rede socioassistencial.

) Art. 14 - As unidades publicas estatais instituidas no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) que integram a estrutura administrativa
municipal s&o:

I - Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS):
unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagédo e execugado de servigos, programas e
projetos socioassistenciais de protegéo social basica as familias no seu territério de abrangéncia.

Il - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS): unidade publica de abrangéncia municipal ou regional, destinada a prestagédo
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de servigos a individuos e familias que se encontram em situagdo de risco pessoal ou social, por
violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam intervengdes especializadas da assisténcia
social.

§1° - Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas
estatais instituidas no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), que possuem
interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos,
programas, projetos e beneficios da Assisténcia Social.

§2° - A instalagdo das unidades publicas estatais no
Municipio deve ser compativel com os servigos neles ofertados, observadas as normas gerais
estabelecidas pelos entes competentes.

§3° - A Protecdo Social Basica e a Protegao Social
Especial serdo ofertadas precipuamente no CRAS e no CREAS, respectivamente, e, de forma
complementar, pelas entidades e organizagdes de assisténcia social.

Art. 15 - A implantagédo das unidades de CRAS e CREAS
deve observar as diretrizes da:

| - Territorializagdo: oferta capilarizada de servigcos com
areas de abrangéncia definidas baseada na légica da proximidade do cotidiano de vida dos
cidadaos; respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando as questdes relativas
as dindmicas sociais, distancias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de
potencializar o carater preventivo, educativo e protetivo das agbes em todo o municipio,
mantendo simultaneamente a énfase e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco
social;

Il - Universalizagéo: oferta da Protecao Social Basica e a
Protecdo Social Especial assegurada na totalidade dos territérios dos municipios e com
capacidade de atendimento compativel com o volume de necessidades da populagao;

lll - Regionalizagao: participagéo, quando for o caso, em
arranjos institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando
assegurar a prestacao de servigos socioassistenciais de prote¢do social especial cujos custos ou
baixa demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos no ambito do
Estado.

Art. 16 - As ofertas socioassistenciais nas unidades
publicas pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das normativas expedidas
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), notadamente as Resolugdes n° 269, de
13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n® 9, de 25 de abril de 2014 e suas
alteragdes; ou outras que as sobrevierem.

Art. 17 - O diagnodstico socioterritorial e os dados da
vigilancia socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da Protegéo
Social Basica e da Protecdo Social Especial.

Art. 18 - A fungdo de protegcdo social na politica de
assisténcia social deve assegurar ao cidadao e sua familia as segurangas sociais de:

I - Acolhida;

Il - Renda;

Il - Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;
IV - Desenvolvimento da autonomia;

V - Apoio e auxilio.
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§1° - A seguranca de acolhida é provida por meio da oferta
publica de espagos e servigos para a realizagdo da protegao social basica e especial, devendo
as instalagdes fisicas e a agao profissional conter:

a) condig¢des de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

c¢) informagao e referéncia;

d) concessdao de beneficios e aquisicdes materiais e
sociais;

e) abordagem em territérios de incidéncia de situagbes de
risco;

f) oferta de uma rede de servicos e de locais de
permanéncia de individuos e familias sob curta, média e longa permanéncia.

§2° - A seguranga de renda é operada por meio da
concessao de auxilios financeiros e de beneficios continuados, nos termos da lei, destinados a
cidaddos nao incluidos no sistema contributivo de protecdo social, que apresentem
vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para
o trabalho.

§3° - A seguranga de convivio ou vivéncia familiar,
comunitaria e social exige a oferta publica de rede continuada de servicos que garantam
oportunidades e agéo profissional voltadas para:

a) a construgéo, restauragao e o fortalecimento de lagos
de pertencimento, de natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e de interesses
comunitarios; e

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos
sociais e de projetos pessoais e coletivos de vida em sociedade.

§4° - A seguranca de desenvolvimento da autonomia
compreende agdes profissionais e socioassistenciais voltadas ao fortalecimento de capacidades
e habilidades para o exercicio da participagéo social e da cidadania, promovendo maiores graus
de liberdade, respeito a dignidade humana, protagonismo e seguranga na prote¢ao social para
cidadaos, familias e comunidade, bem como a conquista de maior independéncia pessoal e
qualidade nos vinculos sociais, especialmente em situagdes de vulnerabilidade e contingéncias.

§5° - A segurangca de apoio e auxilio € assegurada
quando, em razao de riscos circunstanciais, houver necessidade de oferta de bens materiais
el/ou pecunia, em carater transitorio, sob a forma de beneficios eventuais destinados as familias,
seus membros e individuos.

§6° - Compbéem ainda a ordenagdo das atengdes de
assisténcia social, com o objetivo de promover a articulagido intersetorial entre areas
governamentais e a cooperagao entre organismos governamentais, ndo governamentais e da
sociedade civil:

I - os programas sociais, identificados nos planos
quadrienais de assisténcia social, como investimentos econdmicos e sociais destinados a agbes
integradas e complementares, com objetivos, prazos e areas de abrangéncia definidos,
buscando subsidiar financeira e tecnicamente iniciativas que garantam a melhor organizagao dos
beneficios e servigos socioassistenciais, sua capacidade de atendimento e de gestao, com vistas
a melhoria da oferta de protegéo social;

Il - os projetos de enfrentamento da pobreza,
caracterizados como investimentos socioecondmicos voltados aos grupos populares, buscando
subsidiar financeira e tecnicamente iniciativas que assegurem a organizagao social, a geragao
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de renda, a capacitagdo produtiva e a melhoria das condi¢des gerais de subsisténcia e qualidade
de vida, com respeito a sustentabilidade e a preservagdo do meio ambiente.

Secao lll
Da Funcao da Vigilancia Socioassistencial da Politica de Assisténcia Social

Art. 19 - A Vigilancia Socioassistencial € uma fungéo da
Politica de Assisténcia Social e, por consequéncia, fungdo de gestdo do SUAS, que gera
informacdes, referencias, capacidade de previsdo e de planejamento territorial e participativo da
politica, bem como o alcance de maior isonomia nos padrdes quantiqualitativo das aten¢des dos
servigos e dos beneficios, pelo monitoramento da capacidade instalada e da cobertura de
demandas com vistas a universalizagdo da cobertura e a garantia de acesso aos direitos
socioassistenciais.

§1° - A fungdo de Vigilancia Socioassistencial deve ser
operada sob estreita interface com a gestdo de servigos e beneficios de modo a ofertar
informacdes e dados que permitam a avaliagdo para o planejamento, a tomada de decisbes e
operar as corregdes necessarias no fluxo da gestao.

§2° - As atividades de monitoramento da politica deverdo
contar com sistemas continuados de coleta de informagdes e seu tratamento que permitam
avaliar o modo quantiqualitativo da presenca de servigos e beneficios socioassistenciais e de
sua adequagéo a realidade da populagdo dos municipios e sua diversidade no ambito do Estado
de Sao Paulo e suas regides.

§3° - A execugcdo das fungdes da vigilancia
socioassistencial podera ser realizada de forma associada ou compartilhada com outros
municipios, mediante consorcios publicos ou convénios intermunicipais, observadas as diretrizes
da Politica Estadual de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Art. 20 - A funcéo de Vigilancia Socioassistencial produz o
monitoramento das metas planejadas, dos pactos de aprimoramento, sistematiza dados, analisa
e dissemina informagdes de:

| - Incidéncias territoriais de demandas de desprotegao,
risco social, eventos de violagao de direitos que incidem sobre o cidadao e sobre as familias;

Il - Cobertura dos servigos e beneficios socioassistenciais,
sua incidéncia quantitativa, padrdes de qualidade, por tipo de servico e de beneficio
socioassistencial de protegado social basica e especial ofertados pela rede socioassistencial de
gestdo direta e em parceria.

lll - Qualifica o formato de gestdo com destaque para o
cofinanciamento, o alcance de metas, as caracteristicas dos trabalhadores da rede direta e da
conveniada ou em parceria.

IV - Processa registros de resultados em indices e
indicadores do desenvolvimento do SUAS nos municipios.

V - Aplica ferramentas de gestdo como CadUnico e Censo
SUAS.

Art. 21 - O 6rgédo responsavel pela gestdo da assisténcia
social no Municipio de Presidente Venceslau-SP devera criar, estruturar e manter, técnica e
financeiramente, area responsavel pela vigilancia socioassistencial, cabendo-lhe:

| - Caracterizar o territério do municipio a partir das
expressdes de diversidades socioassistenciais, socioculturais, socioterritoriais, ambientais,
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populacionais, urbano-rural e econémicas que implicam em respostas estaduais € municipais do
SUAS, a serem previstas nos processos publicos de planejamento e de orgamentagao;

Il - Subsidiar o processo de planejamento da politica de
assisténcia social no municipio e nele a garantia de distribuicdo qualificada de servigos,
beneficios, no territério do municipio;

lll - Realizar identificagdo quantiqualitativa e territorial da
incidéncia de desprotegbes sociais que demandam servigos e beneficios do SUAS no territério
do Municipio;

IV - Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir
dos indicadores de acompanhamento definidos para a qualificagdo dos servigos e beneficios;

V - Manter monitoramento, sistematizagédo e disseminagao
de informagdes sobre as agdes desenvolvidas pelo SUAS no ambito do municipio;

VI - Exercer a provisdo da gestédo da assisténcia social do
municipio com informagdes qualificadas, para que a rede de servigos socioassistenciais seja
adequadamente localizada, instalada e operada;

VIl - Operar sistema de monitoramento sobre os padrbes
de oferta e operagdo dos servicos e beneficios socioassistenciais, a partir da efetivagao de
direitos socioassistenciais;

VIl - Manter sistema de cadastro e monitoramento de
organizagdes da sociedade civil que operam no ambito da politica de assisténcia social,
destacando sua qualidade, abrangéncia e eventuais relagdes de parceria mantidas com
municipios e o Governo Estadual;

IX - Manter anélises regulares dos dados do CadUnico de
modo a apoiar a agao municipal do SUAS;

X - Prover com dados do municipio o Censo SUAS;
Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de que trata o
inciso XI, do artigo 19, da Lei Federal n°® 8.742/1993;

Xl - Conjunto de aplicativos do Sistema de Informacéo do
Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS; O Sistema Suas web:

XIl - Cartografar a localizagédo da rede socioassistencial do
municipio abrangendo servicos e beneficios a partir do assentamento dos usuarios;

XIIl - Desenvolver mapas falados com a participagao de
usuarios e dos trabalhadores do SUAS.

CAPITULO IV
DOS SERVIGCOS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 22 - Entendem-se por servigos socioassistenciais as
atividades continuadas, definidas nos termos do artigo 23, da Lei Organica da Assisténcia Social
— LOAS, que visam a melhoria de vida da populagéo.

Art. 23 - Os servigos socioassistenciais sao organizados
por niveis de protecdo do SUAS e constituem padrdes de referéncia unitaria em todo o territorio
nacional, conforme resolugéo do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, a Tipificagao
Nacional de Servigos Socioassistenciais:

§1° - Os servigos da protegéo social basica visam prevenir
situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdes e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

§2° - Os servicos da protegdo social especial visam
contribuir para a preservagao, fortalecimento reconstrugéo de vinculos familiares e comunitarios,
a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisigdes e a protegédo de familias e
individuos para o enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos.
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Art. 24 - Considera-se como rede publica socioassistencial
0 conjunto dos servigos socioassistenciais estabelecidos pela tipologia de servigos de protegéo
social basica e especial, distribuidos territorialmente na area de abrangéncia de cada ente
federativo, mantendo entre si relagédo e vinculos de complementariedade de atengdes.

§1° - Compdem a rede publica socioassistencial do SUAS
0s servigos, de que trata o caput, geridos diretamente pelo 6rgéo publico e/ou indiretamente, sob
gestdo em parceria com organizagao da sociedade civil no campo da assisténcia social.

§2° - A rede publica socioassistencial (direta e em
parceria) deve operar a oferta de protegdes sociais basica e especial de forma integrada, e
respeitadas as especificidades de cada servigo socioassistencial referenciando-se a area de
abrangéncia territorial do CRAS.

Art. 25 - As organizagdes da sociedade civil — OSC, no
campo da assisténcia social, sdo aquelas que, sem fins lucrativos, realizam o atendimento, o
assessoramento, a defesa e garantia de direitos, e sdo assim definidas e qualificadas pelas
normas vigentes como provedoras de servigos socioassistenciais tipificados, caracterizados e ou
padronizados nacionalmente, que integram a rede publica socioassistencial e cuja autorizagao
de funcionamento no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social depende de prévia
inscricdo nos Conselhos de Assisténcia Social.

§1° - As organizagbes da sociedade civil no campo de
assisténcia social vinculadas aos SUAS podem celebrar parcerias, contratos, acordos ou ajustes
com o poder publico responsavel no ente federativo para a execugdo de servigos
socioassistenciais sob a diretriz da primazia da responsabilidade do Estado e sob o comando, no
ente federativo, do érgdo publico gestor da Politica Publica de Assisténcia Social, nos termos
das normas vigentes dessa politica.

§2° - As organizagdes da sociedade civil que gerem
servigos socioassistenciais, conforme tipologia nacional, de forma continuada, permanente e
planejada com objetivo de protecdo social basica ou especial, dirigidos a cidadaos
individualmente ou a suas familias sdo consideradas como organizagdes de atendimento.

§3° - As organizagbes da sociedade civil que executam
programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e
das organizagdes de usuarios, formagao e capacitagdo de liderangas, no ambito da politica de
assisténcia social sdo consideradas organizagdes de assessoramento.

§4° - As organizagdes da sociedade civil que tem por
objetivo a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de novos direitos,
promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com o6rgaos
publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico de assisténcia social sdo consideradas de
defesa de direitos no campo da assisténcia social.

§5° - A vinculagdo da organizagdo da sociedade civil ao
SUAS ocorre mediante inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 26 - Compete ao Municipio de Presidente Venceslau,
por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
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| - Destinar recursos financeiros para custeio dos
beneficios eventuais de que trata o art. 22, da Lei Federal n°® 8742, de 1993; mediante critérios e
prazos estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

Il - Concesséo do auxilio-natalidade e auxilio-funeral,

lll - Executar os projetos de enfrentamento da pobreza,
incluindo a parceria com organizagdes da sociedade civil;

IV - Atender as agdes socioassistenciais de carater de
emergéncia;

V - Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o
art. 23, da Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais;

VI - Implantar e Implementar a vigilancia socioassistencial
no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios,
programas e projetos socioassistenciais;

VIl - Regulamentar e coordenar a formulagdo e a
implementagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social e as deliberagdes
de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando as deliberagdes das
conferéncias nacional, estadual e municipal;

VIl - Regulamentar os beneficios eventuais em
consonancia com as deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

IX - Cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos
servigcos, programas, projetos e beneficios eventuais de Assisténcia Social, em ambito local,

X - Cofinanciar em conjunto com a esfera federal e
estadual, a Politica Nacional de Educacdo Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-
RH/SUAS), coordenando-a e executando-a em seu ambito;

Xl - Realizar o monitoramento e a avaliagdo da Politica de
Assisténcia Social em seu ambito;

Xll - Realizar a gestdo local do Beneficio de Prestacédo
Continuada (BPC), garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos,
programas e projetos da rede socioassistencial;

XIlI - Realizar, em conjunto com o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, as Conferéncias de Assisténcia Social;

XIV - Gerir de forma integrada, os servigcos, beneficios e
programas de transferéncia de renda de sua competéncia;

XV - Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVI - Gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art.
8° da Lei n® 10.836, de 2004

XVIl - Organizar a oferta de servicos de forma
territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico
socioterritorial;

XVIII - Organizar e monitorar a rede de servigos da
Protegao Social Basica e Especial, articulando as ofertas;

XIX - Organizar e coordenar o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) em seu ambito, observando as deliberagbes e pactuagdes de suas
respectivas instancias, normatizando e regulando a Politica de Assisténcia Social em seu ambito
em consonancia com as normas gerais da Uni&o;

XX - Elaborar a proposta orgcamentaria da Assisténcia
Social no Municipio assegurando recursos do tesouro municipal;

XXI - Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), anualmente, a proposta or¢gamentaria dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS);
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XXII - Elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), implementando-o em ambito municipal;

XXl - Elaborar e executar a Politica de Recursos
Humanos, de acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico
de Assisténcia Social (NOB/RH-SUAS);

XXIV - Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social
(PMAS), a partir das responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da
gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e na qualificagdo dos servigos, conforme
patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactuacédo e negociagdo do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS);

XXV - Elaborar e expedir os atos normativos necessarios a
gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

XXVI - Elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos
socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagao pactuados;

XXVII - Alimentar e manter atualizado o Sistema de
Informag&o do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS, bem como todos os sistemas
utilizados pela Secretaria de Assisténcia Social;

XXVIII - Preencher anualmente o Censo SUAS;

XXIX - Manter atualizado o Sistema de Cadastro Nacional
de Entidade de Assisténcia Social (SCNEAS) de que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n°
8.742, de 1993;

XXX - Garantir a infraestrutura necessaria ao
funcionamento do respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), assegurando
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens,
traslados e diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribui¢oes;

XXXI - Garantir que a elaboragdo da pega orgamentaria
esteja de acordo com o Plano Plurianual (PPA), o Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS)
e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS);

XXXl - Garantir a integralidade da protegéo
socioassistencial a populagdo, primando pela qualificacdo dos servicos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a
Unido, Estado e Municipio;

XXXII - Garantir a capacitagdo para gestores,
trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagdes, usuarios e conselheiros de Assisténcia
Social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e
diagndsticos relacionados a Politica de Assisténcia Social, em especial para fundamentar a
andlise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equaciona-

XXXIV - Garantir o comando Unico das agdes do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) pelo érgdo gestor da Politica de Assisténcia Social,
conforme preconiza a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS);

XXXV - Definir os fluxos de referéncia e contra referéncia
do atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas
formas;

XXXVI - Definir os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, observado a suas competéncias;

XXXVIl - Implantar e Implementar os protocolos para
melhoria na execucgao das agdes socioassistenciais em toda a rede SUAS em ambito Municipal.

XXXVIII - Implementar a gestéao do trabalho e a educagéo

permanente;
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XXXIX - Promover a integragdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social com outros sistemas publicos que fazem interface com o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS);

XL - Promover a articulacéo Intersetorial do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) com as demais politicas publicas e Sistema de Garantia de
Direitos e Sistema de Justica;

XLI - Promover a participagcdo da sociedade,
especialmente dos usuarios, na elaboragao da Politica Municipal de Assisténcia Social;

XLIl - Assumir as atribuigbes, no que lhe couber, no
processo de municipalizagédo dos servigos de Prote¢do Social Basica;

XLINl - Participar dos mecanismos formais de cooperagéo
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional,
definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na Comissao
Intergestora Bipartite (CIB);

XLIV - Prestar informagdes que subsidiem o
acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

XLV - Zelar pela execugéo direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Unido e pelo Estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestagdo de
contas;

XLVI - Assessorar as entidades e organizagbes de
Assisténcia Social visando a adequagdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), viabilizando
estratégias e mecanismos de organizagao para aferir o pertencimento a rede socioassistencial,
em ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas
entidades e organizacgdes de Assisténcia Social de acordo com as normativas federais;

XLVII - Acompanhar a execucdo de parcerias firmadas
entre o municipio e as entidades e organiza¢des de Assisténcia Social e promover a avaliagao
das prestagdes de contas;

XLVIII - Aferir os padroes de qualidade de atendimento, a
partir dos indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo Conselho Municipal de
Assisténcia Social para a qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia com as normas
gerais;

XLIX - Encaminhar para apreciagéo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social (CMAS) os relatérios semestrais e anuais de atividades e de execugao
fisico-financeira a titulo de prestagao de contas;

L - Compor as instancias de pactuagdo e negociagdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

LI - Estimular a mobilizagao e organizagao dos usuarios e
trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) para a participagdo nas instancias
de controle social da Politica Municipal de Assisténcia Social;

LIl - Instituir o planejamento continuo e participativo no
ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social;

LIl - Dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos
destinados a Assisténcia Social no ambito municipal;

LIV - Submeter semestralmente, de forma sintética, e
anualmente, de forma analitica, os relatérios de execugdo orgamentaria e financeira do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS) a apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS).

Secéao |
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 27 - O Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS)
é o instrumento de planejamento, gestdo e orientagdo da Politica de Assisténcia Social no
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ambito municipal. Tem como finalidade organizar, programar, monitorar, avaliar e orientar as
acgoes, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, estabelecendo metas,
prioridades e estratégias de implementagdo da politica publica, em consonancia com as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e com as deliberagdes das
Conferéncias e do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

§1° - Constitui-se em instrumento fundamental de gestéo
democratica e de controle social, assegurando a transparéncia, a continuidade das agbes € a
efetividade da protegdo social aos cidaddos e familias em situacdo de vulnerabilidade e risco
social.

§ 2° - A elaboragéo do Plano Municipal de Assisténcia
Social (PMAS) dar-se-a a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragdo do Plano
Plurianual (PPA), e contemplara:

| - Diagnéstico socioterritorial;

Il - Objetivos gerais e especificos;

lll - Diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - Acdes estratégicas para sua implementagao;

V - Metas estabelecidas;

VI - Resultados e impactos esperados;

VII - Recursos materiais, humanos e financeiros
disponiveis e necessarios;

VIl - Indicadores de monitoramento e avaliagao;

IX - Cronograma de execugao.

§3° - O Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS),
além do estabelecido no paragrafo anterior, devera observar:

| - As deliberagdes das Conferéncias de Assisténcia Social
no ambito local;

Il - As metas nacionais e estaduais pactuadas que
expressam o compromisso para o aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS);

lll - As agles articuladas e intersetoriais;

IV - As agbes de apoio técnico e financeiro a gestao
descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

g CAPITULOVI )
DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL, PACTUAGAO E DELIBERAGAO DO SUAS

Segéao |
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 28 - Fica reestruturado o Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, instituido pela Lei complementar n° 102, de 11 de outubro de 2011,
nos termos da Lei Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia
Social, instancia municipal deliberativa do sistema descentralizado e participativo da Assisténcia
Social, regulado pela PNAS/2004, na forma do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social,
com carater permanente e composi¢ao paritaria entre Poder Publico Municipal e a Sociedade
Civil, vinculado ao érgdo municipal responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social.
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§1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
sera composto por 10 membros titulares, e seus respectivos suplentes, de acordo com a
paridade

I - 05 (cinco) representantes governamentais;

Il - 05 (cinco) representantes da sociedade civil,
observadas as Resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), dentre
representantes dos usuarios ou de organizagbes de usuarios, das entidades e organizagdes de
Assisténcia Social e dos trabalhado- res do setor, escolhidos em foro préprio.

§2° - Consideram-se, para fins de representagédo no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, 0 segmento:

I - De wusuarios: cidadaos, grupos e segmentos
populacionais que se encontram em situagcdées de desprotegéo social, vulnerabilidades e riscos,
nos termos previstos na Politica Nacional de Assisténcia Social e na Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais;

Il - De organizagbes de usuarios: aquelas que tenham
entre seus objetivos a defesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados a Politica
de Assisténcia Social;

lll - De trabalhadores: todas as formas de organizagéo de
trabalhado- res da area, como associagdes de trabalhadores, sindicatos, fede- ragdes, conselhos
regionais de profissbes regulamentadas, féoruns de trabalhadores, que defendem e representam
os interesses dos trabalhadores da Politica de Assisténcia Social.

§3° - Os representantes Do Poder Publico serao indicados
pelos titulares das pastas dos 6rgéos de governo municipal;

§4° - Os representantes da Sociedade Civil, titulares e
suplentes, serdo eleitos em foro especialmente convocado para este fim, mediante edital
amplamente divulgado com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, assegurando-se ampla
publicidade, transparéncia e participagdo democratica, nos termos definidos em regulamento;

§5° - Todos os membros titulares do Poder Publico e da
Sociedade Civil, cumprirdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma unica recondugao por igual
periodo, e com possibilidade de ser substituido a qualquer tempo a critério de sua
representagao.

§6° - Consideram-se representantes de usuarios, pessoas
vinculadas aos projetos, servigos e beneficios socio-assistenciais, organizados sob a forma de
associagdes, movimentos sociais, féruns ou outros grupos organizados sob diferentes formas de
constituigao juridica ou social de ambito municipal assisténcia social:

§7° - Consideram-se entidades e organizagdes de:

a) De atendimento: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem
beneficios de protegao social basica ou especial, dirigidos a familias e individuos em situacéo de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal;

b) De assessoramento: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usuarios,
formacgao e capacitagao de liderangas dirigidas ao publico da Politica de Assisténcia Social:

c) De defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos
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voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos sdcioassistenciais, construgao
de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagéo
com érgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social;

§8° - Consideram-se organizagdes representativas de
trabalhadores da area da Assisténcia Social, associagbes de trabalhadores, sindicatos,
conselhos municipais de profissdo regulamentadas que organizam, defendem ou representam os
interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social.

§9° - Cada conselheiro eleito em foro préprio para
representar sua categoria, estara nao so6 representando a mesma, mas a politica como um todo
de sua instancia de governo.

§10 - O CMAS buscara aplicar o principio da alternancia
de comando, possibilitando que a presidéncia do Conselho se reveze entre o Poder Publico e a
Sociedade Civil.

Art. 29 - O CMAS tera seu funcionamento regido por
Regimento Interno préprio e obedecendo as seguintes normas.

| - O exercicio da fungdo de conselheiro é considerado
servigo de interesse relevante e valor social e ndo sera remunerado

Il - O Plenario é o 6rgao de deliberagdo maxima;

lll - As sessoes plenarias serao realizadas ordinariamente
a cada més, conforme calendario anual previamente acordado, e, extraordinariamente quando
convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros;

IV - Definira também o quérum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Plenario e para as questdes de supléncia e perda do mandato por
faltas:

V - As decisdes do Conselho serdao consubstanciadas em
resolugoes.

Art. 30 - Todas as sessdes do CMAS serdo publicadas e
precedidas de divulgacao.

Paragrafo Unico - As Resolugdes do CMAS, bem como
os temas tratados em reunido da mesa diretora e comissdes, serdo objeto de ampla e
sistematica divulgacgéo.

Art. 31 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS instituira Comissdes Tematicas de Politica de Assisténcia Social, Orgamento e
Financiamento e de Normas e Legislagdo de carater permanente; e Grupos de Trabalho, de
carater temporario, para atender a uma necessidade pontual, ambos formados por conselheiros,
com a finalidade de subsidiar o Plenario.

Paragrafo Unico - As comissdes tematicas serdo
compostas paritariamente por conselheiros representantes do Poder Publico e da Sociedade
Civil; que podera convidar pessoas ou instituicbes de notdria especializagdo para assessorar o
CMAS em assuntos especificos, sem 06nus para os cofres publicos municipais, e para promover
e emitir pareceres a respeito de temas especificos

Art. 32 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentro seus membros, para mandato de 1
(um) ano permitindo uma Unica recondugéo por igual periodo.
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Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS contara com uma mesa diretora composta por: Presidente, Vice-Presidente,
Primeiro Secretario e Segundo Secretario.

Art. 33 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social
contara com uma Secretaria Executiva, cujas estruturas, atribuicbes e competéncias de seus
dirigentes serao estabelecidas mediante decreto.

Art. 34 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, com base na LOAS em seu Art. 18, PNAS / 2004 e NOB / SUAS:

I - Convocar, em um processo articulado com a
Conferéncia Nacional e Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como
aprovar as normas de funcionamento da mesma e constituir a comissdo organizadora e o
respectivo Regimento Interno;

Il - Encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos 6rgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos;

lll - Normatizar as agdes e regular a prestacao de servigos
de natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social, exercendo essas fungées num
relacionamento ativo e dindmico com o o6rgao gestor municipal de assisténcia social
resguardando-se as respectivas competéncias;

IV - Aprovar o plano integrado de capacitagao de recursos
humanos para a Assisténcia Social de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS
(NOBSUAS) e de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

V - Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando
os parametros da LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

VI - Propor agdes que favoregcam a interface e superem a
sobreposi¢do de programas, projetos, beneficios, rendas e servigos;

VIl - Divulgar e promovera defesa dos direitos socio-
assistenciais;

VIl - Acionar o Ministério Publico, como instancia de
defesa e garantia de suas prerrogativas legais;

IX - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos
recursos, bem como os ganhos sociais € 0 desempenho dos beneficios, rendas, servigos sécio-
assistenciais, programas e projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional,
Estaduais e Municipais;

X - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, bem
como o Plano Anual e Plurianual de Assisténcia Social, elaborada em consonancia com a PNAS
- Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema Unico de
Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social,
podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formagao;

Xl - Zelar pela implantagdo do SUAS, tendo por base as
especificidades no ambito municipal;

XII - Regular a prestagao de servigos de natureza publica e
privada no campo da Assisténcia Social, considerando as normas gerais do CNAS, as diretrizes
da Politica Estadual de Assisténcia Social, as proposicdes da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social e os padroes de qualidade para a prestagao de servigos;

Xlll - Elaborar seu Regimento Interno, o conjunto de
normas administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento

XIV - Acompanhar o controlar a execugéo da Politica
Municipal de Assisténcia Social:

XV - Aprovar a proposta orgamentaria dos recursos
destinados as acdes finalisticas de Assisténcia Social, alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social;
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XVI - Aprovar o Plano de aplicagdo do Fundo Municipal e
acompanhar a execug¢ao orgamentaria e financeira anual dos recursos;

XVII - Propor ao CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia
Social cancelamento de inscricdo de entidades e organizagdes de Assisténcia Social, que
incorrem em descumprimento dos principios previstos no art. 4° da Loas e em irregularidades na
aplicagéo de recursos que Ihes forem repassados pelos poderes publicos.

XVIII - Aprovar o relatério anual de Gestao;

XIX - Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de
Assisténcia Social de ambito municipal;

XX - Manter articulagdo com o Conselho Estadual de
Assisténcia Social - CEAS com o Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS

XXI - Propor formulagdo de estudos e pesquisas que
subsidiem as agdes do CMAS no controle da Politica Municipal de Assisténcia Social, bem
como, com o escopo de identificar dados relevantes e a qualidade dos servigos de assisténcia
social no ambito do Municipio;

XXII - Estabelecer interlocugdo com os demais conselhos
de direitos.

Subsecao |
Da Composigao

Art. 35 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS sera composto por 10 (dez) membros titulares, e seus respectivos suplentes, de acordo
com a paridade que segue:

| - Do Poder Publico:

a) Um representante do o6rgdo gestor municipal
responsavel pela coordenacgéo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

b) Um representante do o6rgao gestor municipal
responsavel pela coordenagao da Politica Municipal de Educagéo.

c) Um representante do orgdo gestor municipal
responsavel pela coordenagéo da Politica Municipal de Saude.

d) Um representante do o6rgdo gestor municipal
responsavel pela coordenagao da Politica Municipal de Finangas.

e) Um representante do o6rgdo gestor municipal
responsavel pela coordenagéo da Politica Municipal de Esporte.

Il - Da Sociedade Civil:

a) Dois representantes das organizagdes de usuarios e/ou
usuarios da Assisténcia Social.

b) Dois representantes de entidades e organizagdes de
Assisténcia Social.

c) Um representante dos trabalhadores na area da
Assisténcia Social.

Secao ll
Da conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 36 - As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social
sdo instancias periddicas de debate, de formulacdo e de avaliagdo da politica publica de
assisténcia social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagéo
de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 37 - As conferéncias municipais devem observar as
seguintes diretrizes:
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| - Divulgagéo ampla e prévia do documento convocatério,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il - Garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

lll - Estabelecimento de critérios e procedimentos para a
designacgéao dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - Publicidade de seus resultados;

V - Determinagéo do modelo de acompanhamento de suas
deliberagdes; e

VI - Articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de
assisténcia social.

Art. 38 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social no
Municipio de Presidente Venceslau — SP sera convocada ordinariamente a cada 02 (dois) anos,
conforme calendario do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Secao lll
Participagao dos Usuarios

Art. 39 - E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio
do controle social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo e ao
protagonismo dos usuarios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 40 - O estimulo a participagéo dos usuarios pode se
dar a partir de articulagdo com movimentos sociais € populares e ainda a organizagéo de
diversos espagos, tais como, forum de debate, comissao de bairro, coletivo de usuarios junto aos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo unico - Cabe ao 6rgédo municipal gestor da
politica de assisténcia social garantir pelos meios necessarios a participagdo dos usuarios no
Conselho.

Secgao IV
Participagao dos trabalhadores

Art. 41 - O Municipio devera legitimar a participacdo dos
trabalhadores nas instancias de deliberagédo e controle social, nos termos da Resolugdo CNAS
n° 6, de 21 de maio de 2015.

§1° - A participagédo dos trabalhadores podera ocorrer por
meio de organizagdes constituidas, como associagdes de trabalhadores, sindicatos, federagdes,
confederagdes, centrais sindicais, conselhos federais de profissdes regulamentadas, férum
nacional e féorum municipal de trabalhadores, que organizam, defendem e representam os
interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na politica de assisténcia social.

§2° - Na auséncia de representacao legalmente constituida
dos trabalhadores, devem ser estimulados e reconhecidos os foéruns de trabalhadores.

§3° - A representagao dos trabalhadores deve ser distinta
e autbnoma em relagdo aos demais segmentos que compdem as instancias de deliberagédo e
controle social, ndo devendo participar nesta representagéo trabalhadores cujas fungdes sejam
de representacao de gestores publicos ou organizagdes de assisténcia social, como os cargos
de diregao ou de confianga na gestdo do SUAS.
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§4° - A participagédo dos trabalhadores é de relevancia na
gestdo de SUAS, devendo o Municipio facilitar sua participagéo nas atividades, inclusive as que
ocorrerem nos horarios de expediente.

Segao V
Da Representagao do Municipio nas Instancias de Negociagao e Pactuagao do SUAS

Art. 42 - O municipio é representado nas Comissdes
Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociagdo e pactuagdo dos
aspectos operacionais de gestao e organizagao do SUAS, respectivamente, em ambito estadual
e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social —
COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social —
CONGEMAS.

§1° - O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades
sem fins lucrativos que representam a gestdo municipal de assisténcia social, declarados de
utilidade publica e de relevante fungao social, onerando o municipio quanto a sua associagdo a
fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§2° - O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes
a depender das especificidades regionais.

_ CAPIiTULO VI
DOS BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 43 - A provisdo publica de protegdo social inclui a
manutengao de beneficio continuado, beneficio eventual e beneficio de transferéncia de renda,
de competéncia da politica de assisténcia social na condigdo de responsabilidade estatal.

§1° - A gestdo municipal, caso institua beneficios
continuados ou de transferéncia de renda, o fara, preferencialmente, integrado aos Beneficios ja
existentes em ambito federal.

§2° - Os beneficios devem ser concedidos de forma
articulada com a oferta dos Servigos Socioassistenciais.

Art. 44 - Os beneficios eventuais e os beneficios de
transferéncia de renda de carater suplementar ou temporario, instituidos por legislagdo municipal
anterior, passam a ser regidos por esta Lei, observadas as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS e as disposi¢des especificas contidas neste diploma legal.

Paragrafo uUnico - Ficam mantidos os programas e
beneficios de transferéncia de renda municipais regularmente instituidos, devendo suas normas
de execugdo e concessao ser compatibilizadas com o disposto nesta Lei e com a Politica
Municipal de Assisténcia Social.

Secao |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 45 - Entende-se por Beneficio Eventual as provisdes
de carater suplementar e provisério, integrante das garantias e direitos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, com fundamentagéo nos principios de cidadania e nos direitos
sociais € humanos, concedido por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
seus equipamentos.
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Art. 46 - Destina-se o beneficio eventual as familias e
individuos em situagao de desprotegao social, que, por impossibilidade temporaria em arcar por
conta prépria com o enfretamento de contingéncias sociais, sujeita-se a ocorréncia de riscos e
fragilidade em sua manutencao.

§1° - Terao direito ao beneficio eventual:

I - As familias regularmente cadastradas no Cadastro
Unico para programas sociais do Governo Federal, nos termos do artigo 6°- F, paragrafo 1° da
Lei 8.742/1993;

Il - Familias e os individuos, com renda per capita de até V2
(meio) salario minimo vigente;

lll - Pessoas domiciliadas no Municipio de Presidente
Venceslau, salvo na condigdo de migrante e/ou populagéo de rua.

§2° - As familias ndo cadastradas no Cadastro Unico
deverdo cadastrar-se no sistema informatizado do Municipio e, encaminhadas para o Cadastro
Unico;

§3° - Serdo admitidas excegbes ao publico prioritario,
regulada pela intensidade da necessidade do cidadao ou da familia e n&o pelo critério de renda,
mediante avaliacdo técnica emitida por servidores de nivel superior do Sistema Unico da
Assisténcia Social - SUAS.

§4° - Fica estabelecido que, se na ocasido da solicitacéo
do beneficio eventual, o responsavel pelo requerimento, e/ou algum familiar, fornecer ou
disponibilizar informacgdes inveridicas ou falsas, que ndo correspondem efetivamente a situagédo
econbmica financeira da familia, com o objetivo de obtencdo do beneficio de forma nao
merecida, poderdo ser adotadas providéncias para fins de eventual responsabilizagdo na esfera
criminal.

§5° - Sao documentos gerais necessarios para a
concessao de beneficios eventuais no ambito do Municipio:

| - Documentos pessoais (RG e/ou CPF, NIS, certidao de
nascimento e certiddo de casamento) de todos os integrantes da familia;

Il - Cépia da Carteira de Trabalho e/ou comprovante de
renda de todos os membros da familia que exergam trabalho remunerado, mesmo que menores
de 18 (dezoito) anos, na auséncia destes, declaracédo de renda de cunho auto declaratério;

. - Comprovante de residéncia do requerente no
Municipio de Presidente Venceslau;

IV - Apresentagédo da folha resumo do Cadastro uUnico
atualizado.

§6° - Os documentos elencados no paragrafo anterior
deverao ser apresentados no ato de requerimento da concessdo de beneficio, com cépias
devidamente arquivadas em prontuario fisico e eletrénico do requerente beneficiario, sob pena
de responsabilidade do técnico que realizou a concesséo.

§7° - O rol elencado no paragrafo quinto ndo exime a
exigéncia do fornecimento de outros documentos, conforme o beneficio eventual requerido.
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§8° - A apresentagdo da folha resumo do Cadastro Unico
retira a obrigatoriedade dos demais documentos previstos no §5°, incisos | a lll.

Art. 47 - Todo requerimento de beneficio eventual sera
solicitado via equipamentos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, devidamente instruido
com parecer do técnico.

Art. 48 - Os beneficios de transferéncia de renda néo
serao contabilizados no computo da renda para concessao de beneficio eventual.

§1° - A auséncia de documentagdo pessoal ndo sera
motivo de impedimento para a concessdao do beneficio, cabendo a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e seus equipamentos criar meios de identificagdo do usuario e encaminhar o
cidadao ou familia para aquisicdo de documento civil e demais registros para a ampla cidadania.

§2° - Nao constituem provisdes da politica de assisténcia
social os itens referentes a orteses e proteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras,
dentre outros; cadeiras de roda, muletas, 6culos e outros itens inerentes a area de saude,
integrantes do conjunto de recursos de tecnologia assistida ou ajudas técnicas, bem como
medicamentos, pagamento de exames médicos, apoio financeiro para tratamento de saude fora
do municipio, transporte de doentes, leites e dietas de prescricdo especial e fraldas descartaveis
para pessoas que tém necessidades de uso, nos termos do artigo 1°, da Resolugdo n° 39, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

CAPITULO Vill
DAS MODALIDADES DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 49 - S3o reconhecidos como beneficios eventuais:

| - Auxilio Natalidade;

Il - Auxilio Funeral;

Il - Auxilio em situagao de vulnerabilidade temporaria;

IV - Auxilio em situacdo de desastre e/ou calamidade
publica.

SEGAOI
DO AUXILIO NATALIDADE

Art. 50 - O beneficio eventual, na forma de bens de
consumo, consiste no fornecimento de enxoval para recém-nascido (kit natalidade), incluindo
itens de vestuario e utensilios de higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e o
respeito a familia beneficiada.

§1° - Constituem itens do kit natalidade previsto no caput
deste artigo:

I - 01 mamadeira

Il - 01 lengol com elastico para bergo;

lll - 01 manta de algodao;

IV - 01 pacote de lengo umedecido;

V - 01 banheira para bebé;

VI - 01 chupeta em pvc bico comum;

VIl - 01 pacote de fraldas descartaveis tamanho P;

VIII - 01 toalha de banho;

IX - 03 camisetas manga longa;

X - 03 camisetas manga curta;
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XI - 03 pares de meias para bebé;
XII - 03 mijaozinhos abertos nos pés;
XIII - 03 body manga longa;

XIV - 03 body manga curta.

§2° - O enxoval de que trata o caput deste artigo sera
concedido em numero igual ao da ocorréncia de nascimento.

§3° - Na impossibilidade de ser concedidos os itens
descritos no paragrafo anterior, podera haver a substituicdo por outros de igual qualidade e
quantidade.

Art. 51 - O beneficio prestado em virtude do nascimento
devera ser concedido a:

I - Genitores do nascituro, ou familiar caso os genitores
estejam impossibilitados de requerer o beneficio ou tenham falecido;

Il - Familias adotantes;

Il - Genitora ou familia que estejam em transito no
municipio e seja potencial usuaria da Politica de Assisténcia Social;

VI - Familias que necessitam da provisdo
socioassistencial, independente da orientagdo sexual ou identidade de género informada
pelos(as) beneficiarios(as);

Paragrafo Unico - O requerimento do beneficio deve ser
realizado a partir do 7° més de gestagao e até 45 (quarenta e cinco) dias apds o nascimento da
crianga.

Art. 52 - Além dos documentos elencados no artigo 46,
§5°, desta lei, para a concessdo do auxilio natalidade, deverdao ser apresentados no ato do
requerimento:

I - Certidao de nascimento do nascituro ou dos nascituros,
em caso de gestagdo multipla;

Il - Termo de guarda e responsabilidade concedido aos
guardides do nascituro, no caso de adogao ou afastamento do convivio familiar;

lll - Em caso de solicitagdo antes do nascimento
apresentar comprovante de participagao da parturiente em grupo e/ou caderneta de pré-natal em
unidades publicas de Saude, por no minimo 04 (quatro) meses de acompanhamento.

IV - Nos casos de solicitagdo apdés o nascimento, devera
ser apresentada a declaracdo de nascido vivo ou a certiddo de nascimento, sem prejuizo da
apresentagdo dos demais documentos previstos neste artigo, inclusive o comprovante de
acompanhamento pré-natal, quando existente.

SEGAO Il
DO AUXILIO FUNERAL

Art. 53 - O beneficio eventual na forma de auxilio funeral
constitui-se em prestagdo temporaria ndo contributiva, da Politica de Assisténcia Social, em
servigcos funerarios, com o intuito de reduzir a desprotegéo social provocada por falecimento de
membro da familia.

§1° - Sao servigos funerarios previstos no caput deste

artigo:
| - Urna funeraria;
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Il - Custos com sala de veldrio e realizagao do velorio;

. - Custeio de transporte funerario, abrangendo,
exclusivamente, os limites territoriais do Municipio.

IV - Isengcao da taxa de sepultamento devida ao Municipio
de Presidente Venceslau.

§2° - Os custos com as despesas de translado de
municipe comprovadamente residente em Presidente Venceslau e falecido em local diverso do
Municipio em caso de doenga ou eventualidade confirmadas, deverao ser objeto de analise em
casos excepcionais, com avaliagdo técnica do servidor de nivel superior do SUAS que
demonstre a existéncia dos critérios de concessao.

§3° - O auxilio funeral podera ser concedido diretamente
aos pais, parentes ou pessoa responsavel pelo falecido.

§4° - Quando se tratar de usuario da Politica de
Assisténcia Social que estiver com os vinculos familiares rompidos, inserido nos servigos de alta
complexidade, o responsavel pela entidade podera solicitar o auxilio funeral exclusivamente para
despesas funerarias em geral.

§5° - Quando se tratar de usuario da Politica de
Assisténcia Social que estiver com os vinculos familiares rompidos, em situagéo de abandono ou
em situacdo de rua, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social se responsabilizara pelas
despesas funerarias em geral.

Art. 54 - O auxilio funeral de responsabilidade do
Municipio de Presidente Venceslau sera fornecido através de prestadora de servigos, garantido
por meio de unidade de atendimento, que funcionara 24 (vinte e quatro) horas, para
requerimento e concessao.

Paragrafo Unico - O requerimento devera ocorrer em até
24 (vinte e quatro) horas do posterior ao falecimento, perante a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e seus equipamentos. Em se tratando de ébito ocorrido aos finais de semana,
feriados, ou em horarios alheios ao expediente, devera ser requerido diretamente na unidade de
atendimento, havendo a necessidade de formalizagdo do requerimento junto a secretaria
Municipal de Assisténcia Social e seus equipamentos no préximo dia Util.

Art. 55 - Além dos documentos elencados no artigo 46,
§5°, desta lei, para a concessao do auxilio funeral devera ser obrigatoriamente apresentado no
ato do requerimento a certiddo de obito do(s) integrante(s) da familia que sejam,
necessariamente, residentes no Municipio de Presidente Venceslau, com comprovante
atualizado de residéncia.

SEGAO Il
DO AUXILIO EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA

Art. 56 - O beneficio prestado em virtude de
vulnerabilidade temporaria € destinado a familia ou ao individuo e visa minimizar situagbes de
riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos
servicos socioassistenciais e buscar o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercéo
comunitaria.

§1° - A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-
se pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
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| - Os riscos sao as ameacgas de sérios padecimentos;

Il - As perdas sao as privagbes de bens e de seguranga
material;

Ill - Os danos sao agravos sociais e ofensa.

§2° - Os riscos, perdas e danos, podem decorrer de:

| - Perda circunstancial ocasionada pela ruptura de
vinculos familiares e comunitarios;

Il - Processo de reintegragdo familiar e comunitaria de
criangas, adolescentes, e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;
pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, criangas, adolescentes e mulheres em situagao de
violéncia, e, ou em situagao de rua;

lll - Auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade,
de condigbes ou de meios proprios da familia para prover as necessidades alimentares e
nutricionais de seus membros;

IV - Ocorréncia de violéncia no ambito familiar;

V - Outras situagdes sociais que comprometam a
sobrevivéncia familiar e comunitaria;

VI - Auséncia de documentacao civil.

§3° - Nao se incluem na modalidade de beneficio eventual
prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria as provisdes relativas a programas, projetos,
servigos e beneficios vinculados ao campo da saude, da educacgéo, da habitagdo, e das demais
politicas publicas setoriais, tais como:

| - ltens referentes a Orteses e proteses, tais como
aparelhos ortopédicos, dentaduras, cadeiras de roda, muletas, 6culos e outros itens inerentes a
area de saude, integrantes do conjunto de recursos de tecnologia assistida ou ajudas técnicas,
bem como medicamentos, pagamento de exames médicos, apoio financeiro para tratamento de
salde fora do municipio, transporte de doentes, leites e dietas de prescricdo especial e fraldas
descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso.

Il - Uniformes e materiais escolares;

lll - Pagamento de aluguel que ndo se caracterize como
eventualidade;

IV - Auxilio transporte e/ou recambio.

Art. 57 - O beneficio eventual prestado em virtude de
vulnerabilidade temporaria deve ser concedido na forma de bens de consumo, em carater
temporario, de acordo com o grau de complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco
pessoal das familias e individuos, identificados no atendimento e no acompanhamento
realizados pelas equipes de referéncia dos servigos socioassistenciais, cuja concessdo somente
se processara se presentes os requisitos previstos nesta lei, mediante parecer técnico.

Art. 58 - Constitui-se beneficio eventual de Auxilio a
Situagao de Vulnerabilidade Temporaria

| - Auxilio alimentagao

Il - Auxilio documentacao;

Il - Auxilio transporte;

IV - Auxilio moradia;

V - Auxilio de Primeira Necessidade;

VI - Auxilio para quitagao de tarifas de consumo de agua e

esgoto.
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Paragrafo unico - O auxilio para quitagéo de tarifas de
consumo de agua e esgoto sera concedido conforme Lei Municipal n°® 2.246, de 28 de dezembro
de 2.001 e Decreto n°® 4.906, de 06 de fevereiro de 2.002.

Art. 59 - O auxilio alimentagéo consiste na concessdo de
cesta basica ou beneficio em crédito para aquisicédo de alimentos, como medida emergencial,
eventual e temporaria, com a finalidade de suprir necessidades nutricionais, de acordo com os
ciclos de vida dos membros em situagdo de vulnerabilidade social que comprometa a
sobrevivéncia de seus membros integrantes, sobretudo crianga, adolescente, idoso, pessoa com
deficiéncia, gestante e nutriz.

§1° - As situagdes de vulnerabilidade social dar-se-do0 em
decorréncia de:

| - Inseguranga alimentar causada pela falta de condi¢des
socioecondémicas para manter uma alimentagao digna, saudavel com qualidade e quantidade;

Il - Desemprego, morte e/ou abandono pelo membro que
sustenta o grupo familiar;

lll - Nos casos de emergéncia e calamidade publica.

§2° - As situagbes de vulnerabilidade social serao
comprovadas mediante avaliagédo técnica das equipes de referéncia do SUAS, considerando-se
fatores como renda, composigcéo familiar, condicdes de moradia, salde e seguranca alimentar,
observados os principios da dignidade e da razoabilidade.

§3° - Nos casos de calamidade publica, havera avaliagéo
técnica da equipe da Secretaria Municipal de Planejamento e Defesa Civil.

Art. 60 - O auxilio alimentagéo sera concedido na forma de
beneficio em crédito para aquisi¢ao de alimentos ou cestas basicas, contendo os seguintes itens:

| - Aglcar 5Kg;

Il - Macarrao 1 kg (500g cada)

lll - Farinha de mandioca (5009)

IV - Sal refinado extra iodado de 1kg

V - Feijao carioquinha tipo 1 de 2kg (1kg cada)

VI - Sardinha em lata 260grs (130grs cada)

VII - Pacote de arroz tipo1 classe longo fino subgrupo

polido de 5kg

VIIl - Oleo de soja comestivel, extra filtrado de 900ml (2
unidades)

IX - Extratos de tomate concentrado em lata de 260grs
(130grs cada)

X - Farinha de trigo tipo 1 enriquecida com ferro e acido
félido de 500grs

XI - Achocolatado instantaneo em pé de 400 grs

XII - Bolacha de maisena de 400 grs

XIlI - Leite em po integral de 400 grs.

XIV - Café torrado e moido de 500 grs

XV - Linguica calabresa defumada de 500grs

XVI - Ovos de galinha tipo grande (12 unidades)

Paragrafo Unico - Na impossibilidade de serem
concedidos os itens descritos nos incisos | a XVI do caput, podera haver a substituicdo dos
mesmos por outros de igual qualidade e quantidade.
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Art. 61 - O periodo de concessao do auxilio alimentagao
dar-se-a mediante avaliagdo técnica de profissional do SUAS, levando-se em consideragédo a
complexidade da situagdo e o acompanhamento familiar realizado pelas equipes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e seus equipamentos.

Art. 62 - O auxilio documentagédo consiste em prestagao
de servigo em forma de solicitagdo de isengédo de pagamento de taxas para emissdo de segunda
via de certiddes (nascimento, casamento e &bito) necessarias a emissdo de documentacéo,
garantido aos cidadaos e as familias para a obtengdo dos documentos que necessitam e que
nao possuam condigbes de adquiri-lo para o exercicio de sua cidadania.

Art. 63 - O auxilio transporte consiste no fornecimento de
bem de consumo passagem e obedecera aos seguintes critérios, conforme convénio vigente:

| - Ao retorno a cidade de origem da populagao itinerante
em um unico evento anual;

Il - Migragéo intermunicipal da populagéo de rua;

lll - Aos casos de manutengéo dos vinculos nos processos
de afastamento do convivio familiar envolvendo criangas e adolescentes em que o integrante da
familia extensa ou substituta resida em municipio diverso;

IV - Em casos de falecimento de familiares (ascendestes e
descendentes) que residam em outro municipio, mediante apresentacdo de atestado de 6bito ou
de documento habil a comprovar o falecimento e o vinculo familiar;

V - A protegdo de mulheres em situagéo de violéncia.

VI - Aos casos de manutengdo dos vinculos envolvendo
acolhimento institucional de adultos, idosos e pessoas portadoras de deficiéncia, originalmente
residentes neste municipio, mas que estejam em acolhimento institucional em cidade diversa.

Art. 64 - O auxilio moradia consiste no pagamento de
aluguel social para individuos e/ou familias em situagdo de desprotegdo social temporaria,
devido a auséncia de domicilio proprio, realizado diretamente ao locador ou empresa de locagéo
imobiliaria, no valor mensal de até 123,22 UFMs, com limite de até 4 (quatro) aluguéis por ano e
sera ofertado mediante parecer técnico.

§1° - A oferta do beneficio eventual para pagamento
urgente e temporario de aluguel social ndo pode ser confundida com a provisdo de moradia no
campo da politica de Habitagdo, espago em que o cidaddo deve ter sua demanda atendida de
forma definitiva.

§2° - O pagamento do beneficio do aluguel social podera
ser prorrogado por periodo superior ao previsto no caput deste artigo, dependendo da
complexidade da situagdo mediante parecer técnico da Comissédo Técnica Municipal do SUAS,
devidamente oficializada através de decreto e portaria especifica;

§3° - A concessao e/ou prorrogacéo deste beneficio nos
casos de calamidade publica dar-se-a mediante parecer de comissdo técnica do SUAS e
avaliagao técnica da Secretaria Municipal de Planejamento, atestando o risco a integridade fisica
e social da familia.

§4° - Apresentar contrato de locagéo vigente;

§5° - Apresentar dados bancarios e contato telefénico do
locador ou empresa de locagao do imével.

Trav. Tenente Osvaldo Barbosa, N°180 Centro CEP 19400-000 Presidente Venceslau — Sdo Paulo
Fone: (0XX18) 3272-9090 Fax: (0XX18) 271-2999 e-mail: pmpv@presidentevenceslau.sp.gov.br

http://www.presidentevenceslau.sp.gov.br

Municipio de Presidente Venceslau - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



: \%,‘ DIARIO OFICIAL - PRESIDENTE VENCESLAU Sexta-feira, 07 de novembro de 2025 Ano V | Edicdo n2 1112 | Pagina 30 de 63

CNPJ 46.476.131/0001-40

Art. 65 - O auxilio de primeira necessidade sera concedido
na modalidade de bens de consumo, definidos como:

| - Fornecimento de itens de higiene e uso pessoal a
populagao em situagao de rua - Kit abordagem social;

Il - Auxilio hospedagem a populagéo em situacéo de rua;

Il - Auxilio refeigdo a populagéo em situagao de rua.

IV - Gas de cozinha as familias ndo integrantes de
quaisquer outros programas sociais para este fim;

V - Pagamento de energia elétrica que ultrapasse a tarifa
social no valor de até 49,29 UFMs, limitadas a quantidade de até 04 (quatro) pagamentos por
familia;

VI - Cobertor,;

§1° - Os auxilios de primeira necessidade nao deverao ser
concedidos a individuos que sao beneficiarios de programas de transferéncia de renda, beneficio
de prestagdo continuado e demais beneficios permanentes da politica de Assisténcia Social,
salvo em situagbes emergenciais concedido através de parecer técnico, a fim de dar celeridade
ao processo. E em casos de desprotecéo social extrema, devidamente comprovadas, e com
parecer da Comissao Técnica Municipal do SUAS.

§2° - O kit abordagem social previsto no inciso | deste
artigo sera constituido por:

1- 01 (um) aparelho de barbear descartavel;

Il - 01 (um) creme dental;

Ill- 01 (um) desodorante em creme sem alcool;

IV - 01 (uma) escova de cabelo ou 01 (um) pente de

cabelo;

V - 01 (uma) escova de dentes;

VI - 01 (uma) esponja de banho;

VIl - 01 (um) pacote de hastes flexiveis;

VIII - 01 (um) par de meias;

IX - 01 (um) sabonete;

X - 01 (um) shampoo de 150ml;

XI- 01 (uma) toalha de banho;

XII - 01 mochila

Xl - Itens adicionais conforme necessidades previstas
pela equipe de abordagem, constantes no Plano Municipal de Assisténcia Social, anualmente
atualizado.

§3° - Na impossibilidade de ser concedidos os itens
descritos no paragrafo anterior, podera haver a substituicdo por outros de igual qualidade e
quantidade.

§4° - A alimentagao fornecida a populagdo de rua consiste
na entrega de duas refeigdes prontas e acondicionadas em embalagem individual, por individuo,
referente a almogo e jantar, por dia, que necessite da refeicdo, sendo a situagdo apurada em
abordagem social.

§5° - O auxilio hospedagem sera fornecido a populagéo
em situagao de rua (itinerante) conforme verificada a necessidade em abordagem social, ndo
podendo exceder a 03 (trés) hospedagens por individuo ou familia desde que nido possua
residéncia no municipio, havendo a mesma previsdo nos casos da populagao itinerante.
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§6° - O Auxilio Hospedagem podera ser concedido a
individuos e/ou familias em situacao de risco ou violagéo de direitos, decorrente de situagdes de
violéncia, visando a protegéo e a preservagao da integridade fisica e emocional.

Secgao IV
Auxilio em Situagao de Desastre e/ou Calamidade Publica

Art. 66 - O auxilio a situagdo de Calamidade Publica
consiste no atendimento de vitimas de calamidade publica, assegura-se o beneficio eventual de
modo a garantir a sobrevivéncia e a reconstrugéo de sua autonomia.

§1° - Entende-se por estado de calamidade publica o
reconhecimento pelo poder publico de situagdo anormal, advinda de baixas ou altas
temperaturas, enchentes, inversao térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, causando
sérios danos aos individuos, familias e/ou comunidade afetada, inclusive a incolumidade ou a
vida de seus integrantes.

Art. 67 - Os recursos financeiros para a execugdo dos
beneficios eventuais aqui instituidos ficardo alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social e
serao fornecidos de acordo com a disponibilidade financeira e orgamentaria do municipio.

SecdaoV
Das Responsabilidades do Orgao Gestor

Art. 68 - Cabe ao Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia
Social a operacionalizagdo, o acompanhamento, a avaliacdo da concessao dos beneficios
eventuais, bem como seu financiamento total ou compartilhado com outros 6rgédos e/ou esferas
de governo, de acordo com o disposto na Lei, além de:

| - Ofertar agdes de capacitagdo aos profissionais
envolvidos nos processos de concessao dos beneficios e de acompanhamento dos beneficiarios,
visando a necessaria integracéo de servicos e beneficios socioassistenciais;

Il - Garantir as condigbes necessarias para inclusdo e
atualizacdo dos dados dos beneficiarios no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal;

Il - Apurar irregularidades referentes a concessdo do
beneficio eventual.

CAPITULO IX
DOS SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS SOCIOASSITENCIAIS

Secao |
Dos Servigos

Art. 69 - Compreende-se por servigos socioassistenciais
as atividades continuadas que visam a melhoria de vida da populacéo e, cujas agdes, voltadas
para as necessidades basicas, observam os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na
Lei Federal n° 8.742, de 1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Segao Il
Dos Programas de Assisténcia Social
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Art. 70 - Os programas de Assisténcia Social
compreendem agdes integradas e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia
definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° - Os programas serdo definidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n°®
8.742, de 1993, com prioridade para a insergéo profissional e social.

§ 2° - Os programas voltados para a pessoa idosa e
integracdo da pessoa com deficiéncia serdo devidamente articulados com o Beneficio de
Prestacdo Continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Secao lll
Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 71 - Os projetos de enfrentamento da pobreza e
desprotecéo social compreendem a instituicdo de investimento econdmico-social nos grupos
populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que Ihes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestéo para melhoria das condi¢gdes gerais de subsisténcia, elevagéo
do padrao da qualidade de vida, a preservacdo do meio-ambiente e sua organiza¢ao social.

CAPITULO X K
DAS ENTIDADES E ORGANIZAGOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 72 - Sao entidades ou organizagbes de Assisténcia
Social aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as
que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 73 - As entidades e organizagbes de Assisténcia
Social e os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais serdo inscritos no
Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenham a autorizagdo de funcionamento
no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de
inscrigao definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 74 - Constituem critérios para a inscricdo das
entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, no Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - Executar agdes de carater continuado, permanente e
planejado;

Il - Assegurar que os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos
dos usuarios;

Ill - Garantir a gratuidade e a universalidade em todos os
servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - Garantir a existéncia de processos participativos dos
usuarios na busca do cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 75 - As entidades e organizagbes de Assisténcia
Social, no ato da inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, demonstrarao:
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| - Ser pessoa juridica de direito privado, devidamente
constituida;

Il - Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territério nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

lll - Elaborar plano de agéo anual;

IV - Ter expresso em seu relatério de atividades:

a) Finalidades estatutarias;

b) Objetivos;

c¢) Origem dos recursos;

d) Infraestrutura;

e) ldentificacdo de cada servigo, programa, projeto e
beneficio socioassistencial executado. Conforme estabelecido no Decreto N° 071, de 24 de
setembro de 2025.

Paragrafo unico - Os pedidos de inscrigdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social observarao as seguintes etapas de andlise:

| - Analise documental;

Il - Visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a
analise do processo;

lll - Elaboragao do parecer da Comissao;

IV - Pauta, discussao e deliberagdo sobre os processos
em reuniao plenaria;

V - Publicagéao da decisao plenaria;

VI - Emissdo do comprovante;

VII - Notificagdo a entidade ou organizagao de Assisténcia
Social por meio de documento oficial.

'CAPITULO XI }
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 76 - O financiamento da Politica Municipal de
Assisténcia Social far-se-a com recursos da Unido e recursos do Governo do Estado de Sao
Paulo repassados, respectivamente, pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS e pelo
Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS ao Fundo Municipal de Assisténcia Social e
recursos orgamentarios do Tesouro Municipal previstos para a assisténcia social alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social voltados para a operacionalizagdo, prestagao,
aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios dessa politica
publica.

§1° - O FMAS tem suas diretrizes e funcionamento
disciplinados na Lei Complementar Municipal n°® 102, de 11 de outubro de 2011.

§2° - Cabe ao 6rgdo municipal gestor da politica de
assisténcia social gerir o fundo de assisténcia social, sob orientacdo e controle do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, garantindo como condi¢gdo que receba os repasses federais e
estaduais que:

I - O Fundo Municipal seja devidamente cadastrado no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, na condigdo de matriz e sob a natureza
juridica de Fundo Publico (Codigo 120-1);

Il - Possuir conta corrente especifica vinculada a seu

CNPJY;
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lll - Estar registrado na Lei Orgcamentaria Anual — LOA
como parte da administragao direta e ter o orgamento consignado com dotagdes especificas no
ambito da politica de assisténcia social, constituindo-se como uma unidade orgamentaria;

IV - Ser investido de poder para gerir recursos de natureza
orgamentaria, financeira e patrimonial, préprios ou sob descentralizagdo, constituindo-se como
uma unidade gestora;

V - Possuir um gestor nomeado por ato oficial;

§3° - O orgamento da assisténcia social inserido na Lei
Orcamentaria Anual do Municipio é previsto e executado através dos instrumentos de
planejamento or¢camentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

§4° - Do Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS,
apresentado de acordo com a estrutura prevista na Norma Operacional Basica do SUAS e
aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, para atender as exigéncias do
cofinanciamento, devera conter o registro de valores a serem aplicados na assisténcia social, o
impacto financeiro da previsao de possivel ocorréncia de situagdes de calamidade publica, cuja
atengao implique em cofinanciamento estadual.

§5° - Deve-se proceder ao registro dos valores em Plano
Municipal de Assisténcia Social sistematizado em ferramenta eletronica disponibilizado pelo
6rgao gestor estadual - PMASWEB.

§6° - Os recursos estaduais transferidos pelo Fundo
Estadual de Assisténcia Social — FEAS ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS para
execugado dos servigos socioassistenciais no ambito da Protecdo Social Basica e da Protecédo
Social Especial de Média e Alta Complexidade poderdo ser utilizados em custeio, incluindo
despesas pagamento de profissionais que integrarem equipes de referéncia, pagamento de
capacitagdo de recursos humanos, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, desde
que os bens sejam necessarios ao desenvolvimento e manutengdo dos servigos
socioassistenciais e coerentes com as atividades realizadas no ambito destes servigos,
ampliacdo e construgdo de equipamentos publicos, agdes emergenciais por calamidades e
desastres, e aprimoramento da gestao municipal do SUAS.

Art. 77 - A utilizacdo dos recursos estaduais repassados
na modalidade fundo a fundo para o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS sera
declarada pelo 6rgao gestor municipal ao 6rgao gestor estadual, anualmente, mediante relatorio
de prestagao de contas submetido a apreciagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, que comprove a devida utilizagdo dos recursos e execugao das agoes.

§1° - A prestagéo de contas da aplicagéo dos recursos de
que trata o caput, atendera ao disposto nos instrumentos legais, normativos e orientadores
expedidos pelo 6rgao gestor estadual da politica de assisténcia social, fiscalizado pelo Tribunal
de Contas do Estado — TCE, sendo de responsabilidade do 6rgdo gestor municipal da
assisténcia social a afericdo da prestagao de contas e a guarda dos documentos comprobatérios
de despesas.

§2° - E expressamente vedado ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS a utilizacdo de recursos repassados pelo Fundo Estadual de
Assisténcia Social — FEAS para:

| - Realizagdo de despesas a titulo de taxa de
administracéo, de geréncia ou similar;
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Il - Realizagdo de despesas com tarifas bancarias, multas,
juros ou corre¢gdes monetarias, inclusive aquelas revisdes referentes ao pagamento ou
recolhimentos fora de prazos;

lll - Realizagédo de despesas em desacordo com o objeto e
o Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS;

IV - Despesas expressamente vedadas pela Lei de
Diretrizes Orgcamentarias — LDO Estadual e Municipal.

Art. 78 - A eventual indicagdo de recursos publicos por
emenda parlamentar para assisténcia social deve ser alocada no Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS, orientada sua aplicagéo pelos principios e diretrizes do SUAS e dos respectivos
planos estadual e/ou municipal de assisténcia social.

Art. 79 - Os recursos transferidos pelo Fundo Estadual de
Assisténcia Social — FEAS para os Fundos Municipais de Assisténcia Social — FMAS serdo
executados pelo municipio sob o controle social do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pelo d6rgdo gestor estadual da politica de
assisténcia social e pelos 6rgaos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, do
Tribunal de Contas do Estado e do Ministério Publico.

Secao |
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 80 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
instituido pela Lei Complementar Municipal n® 102, de 11 de outubro de 2011, é um fundo
publico de gestdo orcamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos
para cofinanciar a gestéo, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 81 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS:

I - Recursos provenientes da transferéncia dos fundos
Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

Il - Dotagdes orcamentarias do Municipio e recursos
adicionais que a Lei estabelece no transcorrer de cada exercicio;

lll - Doagdes, auxilios, contribuicdes, subvengbes de
organizacdes internacionais e nacionais, governamentais € ndo governamentais;

IV - Receitas de aplicagbes financeiras de recursos do
fundo, realizadas na forma da lei;

V - As parcelas do produto de arrecadagdo de outras
receitas proprias oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de
servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a
receber por forga da lei e de convénios no setor;

VI - Produtos de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIl - outras receitas que venham a ser legalmente
instituidas.

§1° - A dotacdo orgcamentaria prevista para o 6rgao
executor da Administracdo Publica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera
automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo
sejam realizadas as receitas correspondentes.
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§2° - Os recursos que compdéem o Fundo serédo
depositados em instituigdes financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagao — Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

§3° - As contas recebedoras dos recursos do
cofinanciamento federal das agdes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 82 - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sob orientacgao e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico - O Orgamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 83 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS serao aplicados em:

| - Financiamento total ou parcial de programas, projetos e
servigos de assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou
por 6rgao conveniado;

Il - Em parcerias entre poder publico e entidades de
assisténcia social para a execugdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais
especificos;

lll - aquisicao de material permanente e de consumo e de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV - Construcao, reforma, ampliagédo, aquisicdo ou locagdo
de imoéveis para prestagao de servicos de Assisténcia Social;

V - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos
de gestao, planejamento, administragéo e controle das a¢des de Assisténcia Social,

VI - Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o
disposto no inciso |, do artigo 15, da Lei Federal n°® 8.742/1993;

VIl - pagamento de profissionais que integrarem as
equipes de referéncia, responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas agdes, conforme
percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e
aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 84 - Compete ao Municipio, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a gestdo e atualizagdo do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, observadas as normas do Decreto Federal n° 11.016, de 29 de
margo de 2022, e demais regulamentos.

§1° - A Secretaria mantera equipe técnica capacitada para
a coleta, registro e validagao das informagdes do Cadastro Unico.

§2° - As informagdes do Cadastro Unico servirdo de base
para o planejamento e execugao das politicas publicas locais de assisténcia social.

Art. 85 - A gestédo do trabalho no &mbito do SUAS
observara as diretrizes da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS (NOB-
RH/SUAS), devendo o Municipio promover:

I - A capacitagdo permanente dos trabalhadores do SUAS;

Trav. Tenente Osvaldo Barbosa, N°180 Centro CEP 19400-000 Presidente Venceslau — Sdo Paulo
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Il - Condigdes adequadas de trabalho e de seguranga
ocupacional;

lll - O reconhecimento e a valorizagao dos profissionais de
nivel técnico e superior que atuem na rede socioassistencial,

IV - O planejamento participativo e descentralizado das
acgOes de capacitagao e aperfeicoamento.

Paragrafo unico - A Secretaria Municipal de Assisténcia
Social podera celebrar parcerias com instituicdbes de ensino e organizagbes sociais para
execugao das agdes de capacitagédo e formagao continuada.

Art. 86 - A execucdo das agdes, programas, Servigos,
beneficios e despesas previstas nesta Lei fica condicionada a disponibilidade orgcamentaria e
financeira do Municipio, observadas as disposi¢cdes da Lei de Diretrizes Orgamentarias, da Lei
Orgamentaria Anual e da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art. 87 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, ficando revogadas as disposicdbes em contrario, especialmente a Lei Municipal n°®
3.989, de 12 de margo de 2025.

Prefeitura Municipal de Presidente Venceslau, 06 de novembro de 2025.

Assinado de forma digital por

BARBARA MEDEIROS  garsARA MEDEIROS
VILCHES:36230213850 VicHes3eso213s50

Dados: 2025.11.06 15:55:26 -03'00"

BARBARA MEDEIROS VILCHES
Prefeita Municipal
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Lei n° 4.038 de 06/11/2025.

“Dispoe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Excesso de Arrecadacdo e Crédito Adicional Suplementar por Anulagcdo/Reducdo Parcial ou
total de Dotacdo Or¢amentaria que especifica e da outras providencias”.

BARBARA MEDEIROS VILCHES, Prefeita Municipal de
Presidente Venceslau, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo
conferidas por Lei.

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1°- Nos termos do artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320/64 de 17
de marco de 1964, combinado com o artigo 167 § 2° da Constituicdo Federal, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria da Prefeitura Municipal de Presidente
Venceslau um Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagdo, no valor de R$
57.031,26 (cinquenta e sete mil, trinta e um reais e vinte e seis centavos):

(+) CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Unidade: 02.04.01 COORD. DE ADMINISTRAGAO DA S. M. AD.
056 15.451.0005-2.008 01 3.3.90.30.00 Material de Consumo 55.000,00
Unidade: 02.06.02 DEP. DE GESTAO DO SIST. MUN. DE ASSIST. SOCIAL
147 08.122.0027-2.118 05 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 2.031,26
TOTAL 57.031,26

Art. 2°- Nos termos do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64 de 17
de marco de 1964, combinado com o artigo 167 § 2° da Constitui¢do Federal, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria da Prefeitura Municipal de Presidente
Venceslau um Crédito Adicional Suplementar por Redug¢do/Anulacdo Parcial ou Total de
Dotacdo Or¢amentdria, no valor de R$ 498.600,00 (quatrocentos e noventa e oito mil e
seiscentos reais):

(+) CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Unidade: 02.10.02 COORDENADORIA DE OBRAS E SERVICOS
313 17.512.0011-2.079 01 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 498.600,00
TOTAL 498.600,00

Art. 3° - Para cobertura das despesas com a execucdo do artigo 2°
desta Lei serdo utilizados recursos provenientes de reducdes/anulagdes parcial ou total de
dotacdes or¢camentdrias das Secretarias conforme detalhamento abaixo:

(-) ANULAGOES

Unidade: 02.10.01 DEP. ADMINISTRATIVO DA S. M. SAN. BASICO
302 17.122.0011-2.077 01 3.3.90.91.00 Sentencgas Judiciais 8.000,00
Unidade: 02.10.02 COORDENADORIA DE OBRAS E SERVICOS
305 17.512.0011-1.010 01 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 80.000,00
Travessa Tenente Osvaldo Barbosa, n° 180 Presidente Venceslau, SP
Centro CEP 19400-000 e-mail: pmpyv@presidentevenceslau.sp.gov.br
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307 17.512.0011-1.110 01 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 406.600,00
312 17.512.0011-2.079 01 3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cient., Desportivas 4.000,00
TOTAL 498.600,00

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Presidente Venceslau — SP., 06 de novembro de 2025.

Assinado de forma digital por
BARBARA MEDEIROS BARBARA MEDEIROS
VILCHES:362302138 VILCHES:36230213850
50 Dados: 2025.11.06 10:26:11
-0300'

BARBARA MEDEIROS VILCHES
— Prefeita Municipal —

Presidente Venceslau, SP
CEP 19400-000 e-mail: pmpv@presidentevenceslau.sp.gov.br

Centro
Fone: (018) 3272-9090 Fax: (018) 3271-2999 http://www.presidentevenceslau.sp.gov.br

Travessa Tenente Osvaldo Barbosa, n° 180
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Decreto n° 081 de 06/11/2025.

“Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar por
Excesso de Arrecadacdo e Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo/Reducdo Parcial ou
total de Dotag@o Orcamentdria que especifica e da outras providencias”.

BARBARA MEDEIROS VILCHES, Prefeita Municipal de
Presidente Venceslau, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo
conferidas por Lei.

DECRETA:

Art. 1°- Nos termos do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64 de 17
de margco de 1964, combinado com o artigo 167 § 2° da Constituicdo Federal, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria da Prefeitura Municipal de Presidente
Venceslau um Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadacdo, no valor de R$
57.031,26 (cinquenta e sete mil, trinta e um reais e vinte e seis centavos):

(+) CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Unidade: 02.04.01 COORD. DE ADMINISTRACAO DA S. M. AD.
056 15.451.0005-2.008 01 3.3.90.30.00 Material de Consumo 55.000,00
Unidade: 02.06.02 DEP. DE GESTAO DO SIST. MUN. DE ASSIST. SOCIAL
147 08.122.0027-2.118 05 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 2.031,26
TOTAL 57.031,26

Art. 2°- Nos termos do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64 de 17
de marco de 1964, combinado com o artigo 167 § 2° da Constitui¢do Federal, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria da Prefeitura Municipal de Presidente
Venceslau um Crédito Adicional Suplementar por Reducdo/Anulacdo Parcial ou Total de
Dotacdo Orcamentéria, no valor de R$ 498.600,00 (quatrocentos e noventa e oito mil e
seiscentos reais):

(+) CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Unidade: 02.10.02 COORDENADORIA DE OBRAS E SERVICOS
313 17.512.0011-2.079 01 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 498.600,00
TOTAL 498.600,00

Art. 3° - Para cobertura das despesas com a execucdo do artigo 2°
desta Lei serdo utilizados recursos provenientes de reducdes/anulagdes parcial ou total de
dotacdes or¢camentdrias das Secretarias conforme detalhamento abaixo:

(-) ANULACOES

Unidade: 02.10.01 DEP. ADMINISTRATIVO DA S. M. SAN. BASICO
302 17.122.0011-2.077 01 3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais 8.000,00
Unidade: 02.10.02 COORDENADORIA DE OBRAS E SERVICOS
305 17.512.0011-1.010 01 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 80.000,00
Travessa Tenente Osvaldo Barbosa, n° 180 Presidente Venceslau, SP
Centro CEP 19400-000 e-mail: pmpv@presidentevenceslau.sp.gov.br
Fone: (018) 3272-9090 Fax: (018) 3271-2999 http://www.presidentevenceslau.sp.gov.br
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Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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307 17.512.0011-1.110 01 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 406.600,00
312 17.512.0011-2.079 01 3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cient., Desportivas 4.000,00
TOTAL 498.600,00

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Presidente Venceslau — SP., 06 de novembro de 2025.

BARBARA MEDEIROS Assinado de forma digital por

VILCHES:362302138 {1 turestssrsoso

50 Dados: 2025.11.06 10:25:16 -03'00"

BARBARA MEDEIROS VILCHES
— Prefeita Municipal —

Travessa Tenente Osvaldo Barbosa, n° 180 Presidente Venceslau, SP
Centro CEP 19400-000 e-mail: pmpv@presidentevenceslau.sp.gov.br
Fone: (018) 3272-9090 Fax: (018) 3271-2999 http://www.presidentevenceslau.sp.gov.br

Municipio de Presidente Venceslau - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECRETO N° 082, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2.025

“‘Considera Hodspede Oficial do Municipio a Dignissima

Governadora do Distrito LB-1 do Lions Clube Internacional, Sra.

Vera Lucia Amorim da Costa e Castro.”

BARBARA MEDEIROS VILCHES, Prefeita Municipal de
Presidente Venceslau, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas

atribuicoes legais,

Considerando que o Municipio de Presidente Venceslau
receberd no dia 13 de novembro de 2025 a Sra. Vera Lucia
Amorim da Costa e Castro, atual Governadora do Distrito LB-1 do

Lions Clube Internacional;

Considerando que a ilustre visitante, cuja atividade desenvolvida
junto ao Lions Clube Internacional, tem sido marcada por

relevantes e reconhecidos servigos prestados a comunidade.
DECRETA

Art. 1°. Fica considerado “Hdspede Oficial” do Municipio de
Presidente Venceslau, a Sra. VERA LUCIA AMORIM DA COSTA E CASTRO,
Dignissima Governadora do Distrito LB-1 do Lions Clube Internacional.

Art. 2° Esse decreto entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Presidente Venceslau, em 06 de novembro de 2025.

BARBARA MEDEIROS assinado de forma digital por
VILCHES:362302138 ShteAtaMenanos
50 Dados: 2025.11.06 16:19:08 -03'00"
BARBARA MEDEIROS VILCHES
Prefeita Municipal

—Trav—Tenenre Osvaldo Barbosa, IN°180Centro Presidente Vencestaw—Sdo Pavlo
Fone: (0XX18) 3272-9090 CEP 19400-000 e-mail: pmpv@presidentevenceslau.sp.gov.br
Fax: (0XX18) 271-2999 http://www.presidentevenceslau.sp.gov.br
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Licitacoes e Contratos

Credenciamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE VENCESLAU
LISTA FINAL - CLASSIFICADOS
Chamamento Pdblico n® 08/2025 - Processo n?
999/2025 - Objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
jURiDICAS DO RAMO ALIMENTICIO E DE BEBIDAS
DESTINADO A COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS
DURANTE PROGRAMAGCAO ESPECIAL NO CENTRO
HISTORICO, CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS
CONTIDAS NO EDITAL. Apds a conferéncia das
documentagles enviadas por e-mail, foram habilitados os
seguintes médicos na seguinte ordem classificatdria:
RAMO ALIMENTICIO DE CHOP ARTESANAL OU
TRADICIONAL
2 - CARLOS ARTHUR GOES PEREIRA CASSIANO
CRUZ - 63.527.740/0001-09
RAMO ALIMENTICIO DE ESPETINHOS
12 - CINTHYA GOES PEREIRA - 58.085.970/0001-17
RAMO ALIMENTICIO DE COMIDA FAST FOOD
2 - WELTON RODRIGO COCOLO 36615338866 -
48.165.174/0001-30
RAMO ALIMENTICIO DE BEBIDAS EM GERAL
12 - FERNANDO EMANUEL DE FREITAS
53.658.120/0001-47
RAMO ALIMENTICIO DE PASTEIS
2 - JAQUELINE AMANDA DE ALMEIDA COCOLO
49.349.241/0001-30
22 - LEDA CRISTINA SILVA DE JESUS LIMA
63.518.664/0001-67
RAMO ALIMENTICIO DE DOCES VARIADOS
12 - FLAVIO ANTONIO cCocCoOLO
29.451.249/0001-03
2 - ANELISE PESSOA OLIVEIRA TEMOTEO
44,942.110/0001-48
BARBARA MEDEIROS VILCHES
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
VENCESLAU

EXTRATO DE CONTRATO

CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2025 - PROCESSO
N2 999/2025

CONTRATANTE:
PRESIDENTE VENCESLAU

CONTRATADO: CARLOS ARTHUR GOES PEREIRA
CASSIANO CRUZ - CNPJ: 63.527.740/0001-09

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
DO RAMO ALIMENTICIO E DE BEBIDAS DESTINADO A
COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS DURANTE
PROGRAMACAO ESPECIAL NO CENTRO HISTORICO,
CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS CONTIDAS NO
EDITAL

VIGENCIA: 31/12/2025

DATA: 06/11/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
VENCESLAU

Sexta-feira, 07 de novembro de 2025
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EXTRATO DE CONTRATO

CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2025 - PROCESSO
N2 999/2025

CONTRATANTE:
PRESIDENTE VENCESLAU

CONTRATADO: JAQUELINE AMANDA DE ALMEIDA
COCOLO - CNPJ 49.349.241/0001-30

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
DO RAMO ALIMENTICIO E DE BEBIDAS DESTINADO A
COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS DURANTE
PROGRAMACAO ESPECIAL NO CENTRO HISTORICO,
CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS CONTIDAS NO
EDITAL

VIGENCIA: 31/12/2025

DATA: 07/11/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
VENCESLAU

EXTRATO DE CONTRATO

CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2025 - PROCESSO
N2 999/2025

CONTRATANTE:
PRESIDENTE VENCESLAU

CONTRATADO: FLAVIO ANTONIO COCOLO - CNPJ
29.451.249/0001-03

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
DO RAMO ALIMENTICIO E DE BEBIDAS DESTINADO A
COMERCIALIZAGAO DE PRODUTOS DURANTE
PROGRAMACAO ESPECIAL NO CENTRO HISTORICO,
CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS CONTIDAS NO
EDITAL

VIGENCIA: 31/12/2025

DATA: 07/11/2025

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE VENCESLAU
EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL
19 Aditamento
PREGAO ELETRONICO N2 22/2025 - PROCESSO N¢

PREFEITURA MUNICIPAL DE

276/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE VENCESLAU

CONTRATADA: AGLON COMERCIO E

REPRESENTACOES LTDA

OBJETO: Em atencdo ao Oficio n° 125/2025 e Proc.
Administrativo 8.156/2025 - Secretaria Municipal de Salde
e considerando que, conforme dispde a cldusula de
ALTERACOES CONTRATUAIS, este contrato seré alterado
nos termos do disposto no artigo 125, da Lei n°
14.133/2021, mediante o correspondente termo de
aditamento. Seré realizado ACRESCIMO a quantidade de em
até 25% do valor inicial atualizado do contrato, conforme
segue abaixo.

Quadro de valores:
FORNECEDOR | AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR | VALOR
UN. TOTAL
20 ACIDO VALPROICO 500MG 6.187 R$ 0,57 | R$
3.526,59

TOTAL: R$ 3.526,59

Municipio de Presidente Venceslau - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Data: 07/11/2025.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE VENCESLAU

EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL

12 Aditamento

PREGAO ELETRONICO N2 22/2025 - PROCESSO N®
276/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE VENCESLAU

CONTRATADA: ALFALAGOS LTDA

OBJETO: Em atencdo ao Oficio n° 126/2025 e Proc.
Administrativo 8.156/2025 - Secretaria Municipal de Salde
e considerando que, conforme dispde a cldusula de
ALTERACOES CONTRATUAIS, este contrato sera alterado
nos termos do disposto no artigo 125, da Lei n°®
14.133/2021, mediante o correspondente termo de
aditamento. Serd realizado ACRESCIMO a quantidade de em
até 25% do valor inicial atualizado do contrato, conforme
segue abaixo.

Quadro de valores:
FORNECEDOR | ALFALAGOS LTDA

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR | VALOR
UN. TOTAL

52 AZITROMICINA 500MG 1.910 R$ R$
0,7261 |1.386,86

TOTAL: R$ 1.386,86

Data: 07/11/2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
VENCESLAU

EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL

12 Aditamento

PREGAO ELETRONICO N2 22/2025 - PROCESSO N¢
276/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE VENCESLAU

CONTRATADA: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA

OBJETO: Em atencdo ao Oficio n° 135/2025 e Proc.
Administrativo 8.156/2025 -Secretaria Municipal de Salude
e considerando que, conforme dispde a cldusula de
ALTERACOES CONTRATUAIS, este contrato serd alterado
nos termos do disposto no artigo 125, da Lei n°®
14.133/2021, mediante o correspondente termo de
aditamento. Serd realizado ACRESCIMO a quantidade de em
até 25% do valor inicial atualizado do contrato, conforme
segue abaixo.

Quadro de valores:

FORNECEDOR | CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA
ITEM DESCRICAO
224 ENOXAPARINA SODICA 40 MG / 0,4 ML 100 R$ 13,51

QUANTIDADE | VALOR UN. VALOR TOTAL

R$ 1.351,00

TOTAL: R$ 1.351,00

Data: 06/11/2025.

Extrato de dispensa

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Proc. Administrativo: 7.361/2025

N2 Proc. Compras: 1110/2025

Objeto: DESPESA COM CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE CURSO DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL "BRIGADEIROS FINOS" -

Sexta-feira, 07 de novembro de 2025
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INCLUINDO MATERIAL DIDATICO, INSUMOS PARA AULA
PRATICA E CERTIFICACAO - DESTINADO A MULHERES EM
SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL ATENDIDAS PELO
CRAS

Valor Global: R$ 9.866,65

Contratada: SERVICO NAC DE APRENDIZAGEM COM
SENAC

Data: 06/11/2025

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Proc. Administrativo: 7.761/2025

N2 Proc. Compras: 1111/2025

Objeto: DESPESA COM AQUISICAO DE MATERIAIS
ELETRICOS

Valor Global: R$ 1.597,30

Contratada: ELETRO FORCA COM. DE MAT.
ELETRICOS LTDA

Data: 06/11/2025

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Proc. Administrativo: 7.898/2025

N2 Proc. Compras: 1057/2025

Objeto: DESPESA COM AQUISICAO DE RECARGAS DE
TONERS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO -
ENTREGA UNICA

Valor Global: R$ 1.372,0

Contratada: M VENDAS E SERVICOS LTDA

Data: 06/11/2025

Municipio de Presidente Venceslau - SP
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PODER LEGISLATIVO

Licitacoes e Contratos

Ato de Autorizacao de Contratacao Direta

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 021/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 012/2025

1 - SOLICITANTE

A CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE VENCESLAU-SP, localizada a Avenida Dom Pedro
I, n° 289, Centro, Presidente Venceslau/SP, torna publico para conhecimento dos interessados
que realizara DISPENSA DE LICITAGAO, com critério de julgamento MENOR PREGO
GLOBAL, nos termos Artigo N° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores, e as
exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir.

Solicitante: Secretaria da Camara

2 - DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

INICIO DA ETAPA - APRESENTAGAO DE PROPOSTA: as 12h:00min - 07 de novembro de
2025

FIM DA ETAPA - APRESENTAGCAOQ DE PROPOSTA: as 16h:00min - 13 de novembro de 2025
REFERENCIA DE TEMPO: Horario de Brasilia.

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: A

PLATAFORMA DE LICITACOES ELETRONICAS LICITAR DIGITAL - https://iicitar.digital/

TELEFONE: (31)3191-0707
E-MAIL: CONTATO@LICITARDIGITAL.COM.BR

3 - CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E EFETIVA PARTICIPAGAO

3.1 Para acesso ao sistema eletronico, os interessados na participagéo da dispensa eletronica
deverdo dispor de chave de identificagdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas através do
sitio da Plataforma de Licitagdes da Licitar Digital (www.licitardigital.com.br).

3.2 - E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como, seu uso em
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Camara
Municipal de Presidente Venceslau, ao provedor do sistema ou ao 6rgéao promotor da licitagao,
a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido do acesso.

3.3 - O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletronico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungao de capacidade técnica para
a realizagao das transagdes inerentes a dispensa eletrénica.

3.4 - A participagdo na dispensa eletronica se dara por meio da digitagdo da senha pessoal do
credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de pregos e documentos de
habilitagdo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, observando data e horério limite
estabelecido.

Municipio de Presidente Venceslau - SP
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3.5 - O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitagdo previstas neste Edital.

3.6 - COMO CONDICAO PARA PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA, A LICITANTE
ASSINALARA “SIM” OU “NAO” EM CAMPO PROPRIO DO SISTEMA ELETRONICO,
RELATIVO AS SEGUINTES DECLARAGOES:

() Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art.
5° da Constituicdo Federal/88.

() Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n°® 14.133/21, que ndo emprego
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor
de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicio Federal/88.

() Declaro que minha proposta econdémica compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega da proposta, conforme art. 63, §1°, da Lei Federal n°
14.133/21.

() Declaro que atendo aos requisitos de habilitagdo, conforme disposto no art. 63, inciso |, da
Lei Federal n® 14.133/21.

() Declaro que estou ciente das condi¢des para participagdo deste processo e concordo com 0s
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto desta dispensa, conforme o art. 67, inciso VI,
da Lei Federal n® 14.133/21;

() Declaro que a proposta apresentada para esta dispensa esta em conformidade com as
exigéncias do instrumento convocatério e me responsabilizo pela veracidade e autenticidade dos
documentos apresentados.

() Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato
convocatorio, estar enquadrado como ME/EPP/Cooperativa, conforme a Lei Complementar n°
123/2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apto, portanto, a exercer o direito
de preferéncia, observado também o disposto nos §§ 1° ao 3° do artigo 4° da Lei Federal n.
14.133/2021.

() Sim, ME () Sim, EPP (') N&o, outros enquadramentos

3.7- A declaragéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢&o sujeitara o licitante as
sangdes previstas em lei e neste Edital.

4-0OBJETO

Constitui objeto da presente dispensa a escolha da proposta mais vantajosa para a aquisi¢éo de
eletrodomésticos para atender as necessidades da Camara Municipal de Presidente Venceslau,
conforme as quantidades, especificagdes, obrigacdes e demais condigbes expressas neste
instrumento e constantes no Termo de Referéncia e anexos.

Municipio de Presidente Venceslau - SP
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5- DETALHAMENTO DO OBJETO:

Especificagdo
N° do - . Unidade de Prego Prego
ftom | Descrigao do Objeto Medida | 2“3 | Unitério R$ | Total R$
REFRIGERADOR/GELADEIRA, duplex, frosf free,
cor Branca, capacidade entre 460 e 480 litros:
O produto deve Possuir: Alarme de porta aberta;
Compartimento congelamento rapido; Compartimento
extra frio; Degelo automatico; lluminagéo Interna; Pés
niveladores; Prateleiras removiveis; Rodizios;
Puxadores; Controle de temperatura Automatico.
Especificagdes técnicas do produto: Capacidade
liquida do freezer (L) entre 100 a 130 litros; Eficiéncia
01 Energética: minimo Selo Inmetro A+++; Quantidade | Unidade 01 4.497,00 4.497,00
de portas 2; Painel digital; Quantidade de prateleiras e
gavetas do freezer, no minimo Gabinete: 2 Prateleiras
e Porta: 2 Prateleiras; Quantidade de prateleiras e
gavetas do refrigerador minimo Gabinete: 3
Prateleiras € 1 Gaveta e a Porta: 4 Prateleiras;
Prateleiras reversiveis e expansiveis; Tipo de degelo
Frost Free; Fungao turbo freezer; Tecnologia Inverter.
Garantia minima: 12 meses a partir do recebimento
definitivo do objeto.

TV 50", resolucao 4K, voltagem 127V ou bivolt,
QLED ou OLED, Smart: com aplicativos integrados:
YouTube; minimo 3 portas HDMI, Bluethooth, minimo
1 portas USB.

02 Unidade 02 2.980,57 5.961,14

6 - FUNDAMENTO LEGAL

O objeto deste edital, tem amparo legal disposto no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/21 e alteragOes posteriores.

7- JUSTIFICATIVA

7.1. A aquisigao esta vinculada ao atendimento das necessidades de melhoria nas condi¢des de
trabalho. Para tanto, nos preocupamos em realizar um procedimento aquisitivo com a melhor
relagdo custo-beneficio mediante a estipulagéo de critérios de afericdo da qualidade conforme
normas citadas no Termo de Referéncia.

7.2. A realizagao do referido certame e, consequentemente, a possivel contratagio do objeto
pretendido, visam atender ao principio constitucional indisponivel da satisfagéo do interesse
publico.

Municipio de Presidente Venceslau - SP
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7.3. Para manter o funcionamento das atividades € essencial que a aquisi¢&o dos
eletrodomésticos esteja em excelentes condigdes de uso, para que evitem um déficit na
produtividade do funcionalismo publico, mantendo assim o pleno atendimento aos servigos
ofertados a populacéo de forma célere e eficaz, por esse motivo justificasse a necessidade de
aquisicao de tais.

7.4. Cabe aqui ressaltar que o uso continuo dos eletrodomésticos enseja o desgaste e
danificagdo desses, compreendendo a estrutura fisica dos ambientes de trabalho, a rotina
administrativa do servidor, que passa a maior parte do seu tempo no ambiente de trabalho.
Para tanto, se faz necessario realizar constantes investimentos na estrutura e bem-estar dos
ambientes, a fim de proporcionar condi¢des ideais para o desenvolvimento das atividades,
comodidades e acolhimento aos servidores e vereadores que frequentam as repartigdes
publicas.

7.5. Registra-se que a aquisigao se justifica ainda, pela necessidade de reposicdes dos bens
haja o0 desgaste desses, sem a qual podera prejudicar as atividades desenvolvidas pela
administracdo da Camara Municipal.

8 - PRAZO PARA ENTREGA

8.1. O fornecimento do produto ou prestagdo do servigo, devera ocorrer de acordo com a
solicitacdo encaminhada pelo contratante, através de ordem de compra devidamente assinada
pelo setor respectivo, independentemente da quantidade solicitada ou do servigo a ser prestado,
0 que correspondera a necessidade do setor requisitante.

8.2. A contratada tera o prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da
Ordem de compra ou documento equivalente, para realizar a entrega dos produtos requisitados
ou para dar inicio a execugao dos servigos contratados.

8.3. A Administracdo n&o emitird qualquer pedido de compra sem a prévia existéncia do
respectivo crédito orgamentario.

8.4. O local de entrega dos produtos e/ou execugao dos servigos sera aquele indicado na ordem
de compra ou documento equivalente.

9- PAGAMENTO

0 pagamento seréa efetuado pela Camara Municipal de Presidente Venceslau, na conta do
CONTRATADO, até 30 (trinta) dias ap6s a emissao de nota fiscal ou Fatura.

A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratagao, conforme disposto neste edital e no Termo de Referéncia.

10. HABILITAGAO

Devera o Fornecedor interessado anexar os seguintes documentos minimos:

Municipio de Presidente Venceslau - SP
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a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
b) CND Federal;
¢) CND Estadual;
d) CND Municipal da sede do Fornecedor;
e) Certidao negativa FGTS;

f) CNDT.

Nota 01 - A verificacdo pelo 6rg@o ou entidade promotora do certame nos sitios eletronicos
oficiais de drgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitagao.

Nota 02 - As certides que ndo tenham o prazo de validade expresso no documento, ter-se-&o
como validas por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emisséo.

Nota 03 - Sera aplicado no presente edital o entendimento adotado pelo TCU (Tribunal de
Contas da Unido), no Acordao n° 1211/2021:

“‘Acorddo 1211/2021 Plenario (Representacdo, Relator Ministro Walton Alencar Rodrigues)
Licitagdo. Habilitacéo de licitante. Documentag@o. Documento novo. Vedagdo. Definigdo. A
vedagao a inclusdo de novo documento, prevista no art. 43, § 3°, da Lei 8.666/1993 e no art. 64
da Lei 14.133/2021 (nova Lei de Licitagdes), ndo alcan¢a documento ausente, comprobatorio de
condi¢@o atendida pelo licitante quando apresentou sua proposta, que nao foi juntado com os
demais comprovantes de habilitagdo e da proposta, por equivoco ou falha, o qual devera ser
solicitado e avaliado pelo pregoeiro”.

11 - DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias:

Unidade Executora: 01.02.00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Funcional Programatica: 01.031.0001-1.002 Aquisi¢do de Diversos Materiais Permanentes
Fonte de Recurso - 01

Dotagéo 0004 - 4.4.90.52.01 — Equipamentos e Material Permanente

12 - PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial das obrigagces assumidas pela CONTRATADA ou néo
veracidade das informagdes prestadas, podera acarretar, resguardados os preceitos legais
pertinentes, sendo-lhe garantida a prévia defesa, nas seguintes sangdes:

a) Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para 0 Municipio de
Presidente Venceslau, na entrega da mercadoria/prestagao do servigo/execugao da obra, ainda
que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicéo.

b) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servigo para o caso de atraso superior
a 10 (dez) dias corridos ou em situagdes que acarretem prejuizo a Administragdo, na entrega da
mercadoria/prestacdo do servico/execugdo da obra, ainda que inicial, intermediario ou de
substituido/reposicao.

Municipio de Presidente Venceslau - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



“54 DIARIO OFICIAL - PRESIDENTE VENCESLAU Sexta-feira, 07 de novembro de 2025 Ano V | Edicdo n2 1112 | P4gina 50 de 63

c) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compral/servigo para o caso de execugao
imperfeita do objeto.

d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servigo se deixar de
entregar a mercadoria/prestar o servigo/executar a obra, no prazo determinado, ainda que inicial,
intermediario ou de substituicao/reposicao.

d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servico se deixar de
entregar a mercadoria/prestar o servigo/executar a obra, no prazo determinado, ainda que inicial,
intermediario ou de substituicdo/reposicao.

e) Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, §4°, da Lei 14.133/21;

f) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, §5°, da Lei
14.133/21;

As penalidades acima relacionadas néo sé@o exaustivas, mas sim exemplificativas, podendo
outras ocorréncias ser analisadas e ter aplicagdo por analogia e de acordo com a Lei n°
14.133/21, em especial aos artigos 155 a 163.

As sancbes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13 - VALOR ESTIMADO

13.1. A média de pregos da contratagéo, conforme pesquisa de pregos, sera de R$ 10.458,14
(Dez mil quatrocentos e cinquenta e oito reais e quatorze centavos).

Presidente Venceslau, 07 de novembro de 2025.

JOAO LUIZ COLA
Presidente
Aprovo o DFD
LETICIA SILVA CAVALHEIRO BRAUN JOAO LUIZ COLA - Presidente
Agente de Contratagoes Camara Municipal de Presidente Venceslau
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA N° 012/2025
PROCESSO N° 021/2025

TIPO: CONTRATAGAO DIRETA (LEI N° 14.133/21)

1. DA DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. O objeto do presente termo é a escolha da proposta mais vantajosa para a aquisicdo de
eletrodomésticos para atender as necessidades da Cémara Municipal de Presidente Venceslau,
conforme as quantidades, especificagdes, obrigagdes e demais condigdes expressas neste instrumento,
conforme tabela constante no item 2.

1.2. Com fundamento no inciso Il do art. 72 da lei n° 14.133/2021, o Termo de Referéncia esté sendo
elaborado de acordo com as informagdes recebidas no Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD),
documento este que evidencia e detalha a necessidade da contratagéo.

1.3. A aquisicéo sera realizada em entrega Unica e imediata, de acordo com as quantidades solicitadas
neste documento.

2. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

2.1. O objeto encontra-se descrito na tabela abaixo e devera ser executado conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Especificacdo
N° do . . Unidade de Preco Preco
jtem | Descrigao do Objeto Medida | 2“®™ | Unitério R$ | Total R$
REFRIGERADOR/GELADEIRA, duplex, frosf free,
cor Branca, capacidade entre 460 e 480 litros:
O produto deve Possuir: Alarme de porta aberta;
Compartimento congelamento rapido; Compartimento
extra frio; Degelo automatico; lluminagao Interna; Pés
niveladores;  Prateleiras  removiveis;  Rodizios;
Puxadores; Controle de temperatura Automatico.
Especificagbes técnicas do produto: Capacidade
liquida do freezer (L) entre 100 a 130 litros; Eficiéncia
01 Energética: minimo Selo Inmetro A+++; Quantidade Unidade 01 4.497,00 4.497,00
de portas 2; Painel digital; Quantidade de prateleiras e
gavetas do freezer, no minimo Gabinete: 2 Prateleiras
e Porta: 2 Prateleiras; Quantidade de prateleiras e
gavetas do refrigerador minimo Gabinete: 3
Prateleiras e 1 Gaveta e a Porta: 4 Prateleiras;
Prateleiras reversiveis e expansiveis; Tipo de degelo
Frost Free; Fung&o turbo freezer; Tecnologia Inverter.
Garantia minima: 12 meses a partir do recebimento
definitivo do objeto.
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TV 50", resolucdo 4K, voltagem 127V ou bivolt,
QLED ou OLED, Smart: com aplicativos integrados:
YouTube; minimo 3 portas HDMI, Bluethooth, minimo
1 portas USB.

02 Unidade 02 2.980,57 5.961,14

2.2. A natureza do objeto a ser contratado é de natureza comum nos termos do artigo 20, da Lei
14.133/2021, e as especificagbes estao definidas de forma clara, concisa e objetiva e que as unidades
de medidas atendem ao principio da padronizag&o usual existente no mercado.

2.3. A média de pregos da contratagdo, conforme pesquisa de pregos, sera de R$ 10.458,14 (Dez mil
quatrocentos e cinquenta e oito reais e quatorze centavos).

2.4. Deve ser informada, obrigatoriamente, na proposta, a MARCA e especificagdes detalhadas dos
produtos cotados.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1 A presente contratagdo, por meio de Dispensa Eletronica, visa suprir necessidades materiais
essenciais para o pleno funcionamento e aprimoramento das atividades legislativas, administrativas e de
seguranga da Camara Municipal, conforme detalhado a seguir:

3.1.1. AQUISIGAO DE 02 (DUAS) SMART TV 50 POLEGADAS 4K

3.1.1.1. A aquisi¢do de 02 (duas) Smart TV com resolugdo 4K e 50 (cinquenta) polegadas justifica-se
pela necessidade de modernizag&o tecnoldgica e otimizagdo dos recursos de comunicagéo e seguranca
da Casa Legislativa, com destinagdes especificas:

a) Smart TV para o Plenario:

Finalidade: Instalagdo estratégica no Plenario para o controle visual € em tempo real do processo de
gestdo do tempo (cronometragem) durante as Sessdes Plenarias.

Fundamentagao Técnica: A tecnologia Smart TV 4K de 50 polegadas oferece alta resolugao e dimensao
adequada para garantir a visibilidade ostensiva e uniforme da cronometragem a todos os Vereadores,
servidores e publico presente. Tal recurso é crucial para assegurar a transparéncia e a estrita
observancia as normas regimentais que disciplinam o uso da palavra e o tempo de debate, contribuindo
para a eficiéncia e a ordem dos trabalhos legislativos. A substituicdo ou a implementa¢do de um novo
equipamento se faz necessaria para atender aos modernos padrdes de gerenciamento de sessdes.

b) Smart TV para a Secretaria da Camara:

Finalidade: Instalagdo na Secretaria da Camara para visualizagdo dedicada das imagens capturadas
pelo sistema de monitoramento por cdmeras de seguranga (CFTV).

Fundamentagdo Técnica: A Smart TV de 50 polegadas, com capacidade de alta definigao (4K), é um
componente vital para o sistema de seguranga patrimonial e pessoal da Casa. O monitoramento eficaz
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exige um display com tamanho e resolugao suficientes para a identificagéo clara de eventos e detalhes
em tempo real, abrangendo multiplos feeds de cameras simultaneamente. A instalagdo na Secretaria
visa permitir que a equipe administrativa designada mantenha vigilancia constante e ininterrupta,
garantindo a pronta-resposta em casos de intercorréncias de seguranga, preservando o patriménio
publico e o ambiente de trabalho.

3.1.2. AQUISIGAO DE 01 (UM) REFRIGERADOR FROST FREE DUPLEX (CAPACIDADE ENTRE 460
A 480 LITROS)

3.1.2.1. A aquisicdo do refrigerador atende a uma necessidade de reposicdo emergencial de
equipamento essencial para as atividades de apoio e bem-estar no ambiente de trabalho.

Fundamentagdo Técnica da Necessidade de Substitui¢cao: O aparelho atualmente em uso na cozinha
da Camara Municipal apresentou defeitos irrecuperaveis. Uma analise técnica prévia atestou a longa
idade de fabricagdo do equipamento, resultando na inexisténcia de pegas de reposi¢do no mercado
compativeis com o modelo. A impossibilidade de reparo torna inviavel a manutengdo do bem,
configurando uma situagao de obsolescéncia técnica e econdmica.

Fundamentagdo da Especificagdo: A escolha por um refrigerador modelo FROST FREE
(descongelamento automatico), tipo DUPLEX e com capacidade volumétrica entre 460 a 480 litros,
justifica-se pela necessidade de atender de forma adequada a demanda de uso institucional. Esta
capacidade é necesséria para 0 armazenamento de alimentos e bebidas de uso comum dos Vereadores,
servidores e colaboradores, bem como para o apoio logistico a reunides, eventos e atividades de copa,
garantindo as condi¢des sanitarias e de conservagdo exigidas. O sistema Frost Free elimina a
necessidade de descongelamento manual, reduzindo a manutengao e otimizando a rotina de trabalho.

3.2. As aquisicbes a serem realizadas deverdo obedecer ao objeto delimitado no Documento de
Formalizagdo de Demanda e neste Termo de Referéncia.

4. DISPENSA DE ESTUDOS PRELIMINARES

4.1. Tendo em vista que os materiais a serem adquiridos através de dispensa de licitagdo, com fulcro no
art.75, inc.ll, ndo se faz necessaria a elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar, conforme previsto na IN
SEGES 58/2022, art. 18, § 3° da Lei 14.133/2021 e art 8°, inc.| da Resolugdo 244/2024 da Camara
Municipal de Presidente Venceslau

5. 5. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

5.1. Trata-se de servico comum, e de baixo valor, de forma que deveré ser contratado mediante dispensa
de licitagdo, em sua forma fisica ou eletronica.

5.2. A prestacéo dos servigos ou aquisi¢do do material/equipamento, ndo gera vinculo empregaticio entre
os empregados da Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relagéo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagéo direta.
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6. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

6.1 Com base na necessidade de melhoria da infraestrutura da Camara Municipal de Presidente
Venceslau, a solugdo proposta consiste na aquisi¢éo e fornecimento de bens permanentes que visam
otimizar as condi¢oes de trabalho e atendimento, conforme especificado neste Termo de Referéncia e
demais anexos que compde 0 processo de Dispensa de Licitagdo, conforme o disposto no inciso I, do
Art. 75, da Lei n® 14.133/2021.

6.2 O fornecimento dos equipamentos sera em conformidade a tabela descrita no item 2.1 deste
instrumento.

6.3 A CONTRATADA efetuard o fornecimento na CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
VENCESLAU, situada a Avenida Dom Pedro Il n® 289, Centro — CEP: 19400-011, no horario das 07h as
11h e das 13h as 17h, de segunda a sexta feira.

6.2 A empresa CONTRATADA fornecera os matérias em perfeitas condi¢des, de primeiro uso e
devidamente lacrados.

7. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

7.1 De acordo com a Lei 14.133/2021, os requisitos da contratagao de aquisicao e fornecimento de bens
comuns e permanentes sdo 0s seguintes:

7.1.1 N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual. Isso significa que a empresa contratada
deve ser responsavel pela execugao integral do objeto do contrato, desde a aquisi¢do dos bens até a
entrega ao érgao contratante.

7.1.2 Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos Arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21. No
entanto, o contratado podera ser responsabilizado por danos causados diretamente a Administragéo ou
a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

7.2. DAENTREGA

7.2.1. O prazo para entrega é de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de recebimento da Autorizagéo
de Fornecimento.

7.2.2. A entrega, sera realizada em uma Unica parcela. Qualquer alterag&o no cronograma devera ser
previamente acordada entre as partes e formalizada por escrito.

7.2.3. Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos: Leticia Silva Cavalheiro Braun, contato:
camarapv@uol.com.br, Telefone: (18) 3271-1530.

7.2.4. Unidade e servidor responsavel pelo recebimento: Christiano Carrasco Rainho, contato:
camarapv@uol.com.br, Telefone: (18) 3271-1530.

7.3. N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto, sem prévia anuéncia da Camara Municipal.
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8. MODELO DE RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

8.1. O objeto devera ser entregue na CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE VENCESLAU, situada a
Avenida Dom Pedro Il n° 289, Centro — CEP: 19400-011, no horario das 07h as 11h e das 13h as 17h,
de segunda a sexta feira, conforme constante no item 2 e seus desdobramentos.

8.2. Todos os produtos fornecidos devem ser novos, de primeiro uso, de primeira qualidade e constar da
linha de produg&o atual dos fabricantes.

8.3. Os produtos deveréo ser entregues acondicionados em suas embalagens originais lacradas, de
forma a permitir completa seguranga quanto a sua originalidade e integridade, devendo estar
acondicionados e embalados conforme procedimentos do fabricante, protegendo o produto durante o
transporte e armazenamento, com indicagao do material contido, volume, data de fabricag&o, fabricante,
importador (se for 0 caso), procedéncia, bem como demais informagdes exigidas na legislagao em vigor,
para posterior verificagdo da sua conformidade com as especificagdes e requisitos contidos na proposta
e previstos neste termo de referéncia.

8.4. A fiscalizagéo indicara local adequado e seguro para o depdsito do objeto.

8.5. A CONTRATADA dever4 entregar os objetos no local especificado pela FISCALIZACAO, sendo
responsavel pelo transporte até o local designado.

8.6. Qualquer produto seréa recusado, caso esteja nas seguintes condigdes:
a. Entregue em desconformidade com as especificagdes técnicas desse Termo de Referéncia;
b. Caso qualquer componente adquirido n&o seja novo; e
c. Caso apresente defeitos, em qualquer de suas partes ou componentes, durante a verificagao.

8.7. Constatadas quaisquer irregularidades no objeto recebido, a Camara Municipal de PRESIDENTE
VENCESLAU podera:

a. Rejeita-lo no todo ou em parte, se ndo corresponder as especificagdes exigidas, determinando
sua substituicao; e

b. Determinar sua complementagao se houver diferenga de quantidades ou de partes, sem prejuizo
das penalidades cabiveis.

8.8. RECEBIMENTO PROVISORIO

8.8.1. O Recebimento Provisdrio sera lavrado em documento de duas vias, desde que tenham sido
entregues a FISCALIZACAO os itens que compde o objeto e sua respectiva documentagao técnica.

8.9. RECEBIMENTO DEFINITIVO

8.9.1. Em até 10 (dez) dias apds o0 Recebimento Provisdrio, a fiscalizagéo fara a conferéncia do material
recebido com base nas especificagbes técnicas do objeto. Em caso de perfeita aderéncia as
especificagdes, a fiscalizagdo emitira Termo de Recebimento Definitivo, documento de duas vias.
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8.9.2. Se, apbs o recebimento provisorio, constatar-se que determinado produto foi entregue em
incompatibilidade, desacordo, com defeito, fora da especificacdo ou incompleto, a empresa
CONTRATADA sera notificada até que a situagéo seja regularizada.

8.9.3. A Secretaria da Camara juntamente com o Departamento Demandante, cabera o recebimento do
objeto e a cuidadosa verificagdo dos itens fornecidos, com o objetivo de constatar se efetivamente foram
fornecidos todos os itens, em conformidade com os termos, especificagdes e demais exigéncias, dando-
se em conformidade com o artigo 140, da Lei n® 14.133/2021.

8.9.4. A CONTRATADA devera providenciar a substituicdo em até 5 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da comunicagéo da fiscalizagao.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

9.1. Aforma da dispensa para a contratagdo do servigo definido neste Termo de Referéncia é a “Dispensa
de Licitagdo de forma eletrnica” com fulcro no artigo 75, II, da Lei n° 14.133/2021.

9.2 Por ser uma Dispensa de Licitagdo de forma eletronica “sem disputa”, sera através da seguinte
plataforma eletronica:

PLATAFORMA DE LICITAGOES ELETRONICAS LICITAR DIGITAL - https://licitar.digital/
TELEFONE: (31)3191-0707

E-MAIL: CONTATO@LICITARDIGITAL.COM.BR

9.3 O critério de selegdo sera o de menor prego global.

9.4 Esta contratagéo sera exclusiva para ME e EPP, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006.

9.5. Previamente a celebragao do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condi¢des para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que a impega, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

9.6 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sdcio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

9.7 Caso conste na Consulta de Situa¢&o do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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9.8 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.9 O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

9.10 N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.11 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.12 Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuices.

9.13 Para fins de contratacéo, a empresa devera atender aos seguintes requisitos de habilitagao:

9.14 HABILITAGOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
9.14.1 prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

9.14.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagio de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

9.14.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.14.4 declaragéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

9.14.5 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.14.6 prova de inscrigao no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.14.7 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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9.14.8 prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.14.9 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de certiddo ou
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislagao de regéncia.

10. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O valor médio estimado para a aquisigdo é de R$ 10.458,14 (Dez mil quatrocentos e cinquenta e
oito reais e quatorze centavos)

10.1.1 A pesquisa de pregos foi realizada diretamente com fornecedores, com base no art.23, § 1°, inc.lV
da lei 14.133/2021.

10.1.2 Foi feito contato com todos os fornecedores conhecidos pela administragdo e os que foram
indicados, todavia, apenas 03 demonstraram interesse em fornecer orgamento. Foram realizadas
consultas através do Portal Nacional de Compras Publicas — PNPC, para obtencio de processos de
dispensa de licitagdo similares, para obtencédo de valores praticados por outras cdmaras municipais.

10.1.3 No valor acima, estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, hospedagem, passagem, alimentagéo, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

11. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
11.1 LIQUIDAGAO.

11.1.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias uteis para fins de liquidagéo, na forma desta se¢ao, prorrogaveis por igual periodo.

11.1.2 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogagao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.1.3 Para fins de liquidag&o, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

1. Prazo de validade;
2. Data da emissao;
3. Dados do contrato e do 6rgéo contratante;

4. Periodo respectivo de execugéo do contrato;
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5. Valor a pagar; e
6. Eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

11.1.4 Havendo erro na apresentagéo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidagédo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagéo da regularizagéo da
situagdo, sem dnus ao contratante;

11.2. PRAZO DE PAGAMENTO

11.2.1 O pagamento seré efetuado no prazo de até 20 (vinte) dias contados da finalizagéo da liquidagao
da despesa, conforme segao anterior.

11.2.2 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizago, mediante
aplicagéo do indice IGP-M de corre¢do monetaria.

11.3 FORMA DE PAGAMENTO

11.3.1 pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado ou através de PIX da pessoa juridica também informado pelo
contratado.

11.3.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

11.3.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

11.3.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

11.3.5 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, n&o sofrerd a retengéo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficara condicionado a apresentagéo de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento fributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

12. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

12.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato, seus anexos e este termo de referéncia;

12.2 Acompanhar a execug&o do servigo ou entrega do material ou equipamento garantindo que
0 mesmo siga o prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

12.3 Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execugéo do servigo ou
entrega do bem;

12.4 Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;

Municipio de Presidente Venceslau - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - PRESIDENTE VENCESLAU Sexta-feira, 07 de novembro de 2025 Ano V | Edicdo n? 1112 | Pagina 60 de 63

12.5 Prestar a Contratada, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente
necessarios a prestagéo dos servigos ou entrega do material ou equipamento;

12.6 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo do servigo ou do
material/equipamento adquirido, no prazo e forma estabelecidos neste instrumento e seus anexos.

12.7 A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugédo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia,
assumindo com exclusivamente seus 0s riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

13.1.1 Executar o objeto conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e demais anexos
que compde o processo, bem como de sua proposta.

13.1.2 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

13.1.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do servigo ou entrega
dos materiais/bens, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, néo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0o acompanhamento da execugéo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no
edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

13.1.4 N&o contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

13.1.5 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante.

13.2 Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes 0 acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos a execugéo do servigo.

13.3 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

13.4 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagcdo pertinente,
cumprindo as determinacfes da Administragdo, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.
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13.5 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.6 Manter durante toda a vigéncia do contrato ou instrumento congénere, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitagdo e qualificacdo nesta
contratagao direta.

13.7 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugao do objeto;

13.8 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°
14.133, de 2021; e

13.9 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de @mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante.

13.10 Promover a destinagéo final ambientalmente adequada, sempre que a legislagdo assim o
exigir, como nos casos de entulhos, etc.

14. DA SUBSTITUIGAO DO CONTRATO POR NOTA DE EMPENHO

14.1. Conforme permite o inciso | do art. 95 da Lei Federal n° 14.133/2021, o instrumento de
contrato sera substituido pela nota de empenho de despesa, considerando que a contratagdo sera
realizada por dispensa de licitagdo em razéo de valor.

15. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

15.1 O contrato ou outro instrumento habil substituo, devera ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

15.2 As comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrnica para esse fim.

15.3 O ¢drgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

15.4 O servidor designado para a fiscalizagdo acompanhara a execugéo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condicdes nele estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administrag&o.

15.5 O servidor designado para a fiscalizagdo informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for 0 caso.
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15.6 O servidor designado para a fiscalizagdo verificarda a manutengdo das condi¢des de
habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas € a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

15.7 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagao de processo administrativo
de responsabiliza¢éo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente de contratagéo ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

16. DA MANUTENGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

16.1. Os precos poderdo ser revistos a qualquer tempo, para restabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco
estabelecida no contrato.

16.1.1. Caso haja altera¢éo unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do
contratado, a Administragédo reestabelecera o equilibrio econémico-financeiro inicial concomitantemente
a alteragéo.

16.2. A Administragdo analisara o pedido de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro, acompanhado dos devidos calculos, notas fiscais anteriores, tabelas de pregos oficiais e
demais documentos comprobatérios pertinentes.

16.2.1. Apbs a anélise do pedido, e desde que, a autoridade competente ateste que as condigbes
€ 0s precos permanecem vantajosos, a Administracdo reestabelecera, mediante termo aditivo, o
equilibrio econdmico-financeiro inicial.

16.2.2. Seréa permitida & Administrago a negociagdo com a contratada ou a exting&o contratual
sem 6nus para qualquer das partes.

16.3. A formalizagdo do termo aditivo é condicdo para a execugéo, pelo contratado, das
prestagdes determinadas pela Administracdo no curso da execugao do contrato, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagéo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagao devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més.

16.4. No caso do disposto do subitem 16.1.1, a alteragdo unilateral e o restabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro serdo formalizados no mesmo termo aditivo.

17. DO REAJUSTAMENTO E DA REPACTUAGAO DE PREGOS:

17.1. Os pregos inicialmente contratados so fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
da elaboragéo do valor estimado da contratag&o.
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17.2. Apos o interregno de um ano, os pregos iniciais poderao ser atualizados monetariamente, de acordo
com a variagdo acumulada do IPCA do IBGE, nos termos da lei.

18. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

18.1. As despesas para execugao correrdo por conta de dotagao orgamentaria previamente empenhada
no exercicio de 2025, sob:

Unidade Executora: 01.02.00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Funcional Programatica: 01.031.0001-1.002 Aquisi¢&o de Diversos Materiais Permanentes
Fonte de Recurso - 01

Dotagao 0004 - 4.4.90.52.01 — Equipamentos e Material Permanente

Presidente Venceslau/SP, 07 de novembro de 2025.

JOAO LUIZ COLA LETICIA S. CAVALHEIRO BRAUN
Presidente Agente de Contratagao
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