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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

Decreto n. 4267 de 04 de novembro de 2025

Regulamenta a Lei Complementar
n? 009/2025, que dispbe sobre a
concessao de incentivos fiscais a
empresas que realizarem
investimentos no Municipio de
Santo Anténio de Posse, e da
outras providéncias.

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n2 09/2025
autoriza o Poder Executivo a conceder incentivos e
beneficios fiscais com vistas a fomentar a implantacao de
parques industriais, tecnoldgicos, condominios
empresariais, shopping centers e edificacées destinadas a
atividades industriais, comerciais e de prestacao de
Servicos;

CONSIDERANDO que o desenvolvimento econémico
local é instrumento essencial de geracdao de emprego,
renda e arrecadacao, contribuindo para o fortalecimento da
economia do Municipio de Santo Antonio de Posse;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os
procedimentos administrativos, técnicos e fiscais para
andlise, concessao, acompanhamento e eventual
revogacao dos beneficios instituidos pela referida Lei,
garantindo seguranca juridica e eficiéncia administrativa;

JOSE RICARDO CORTEZ, Prefeito do Municipio de Santo
Ant6nio de Posse, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA

Art. 19, A concessao dos incentivos fiscais de que trata
a Lei Complementar n? 009/2025, fica regulamentada nos
termos deste Decreto.

Art. 29, Para usufruir dos incentivos previstos na Lei
Complementar n2 009/2025, os interessados deverao firmar
'Protocolo de Inten¢des' com o Municipio de Santo Antonio
de Posse, contendo:

| - da empresa:

a) ato constitutivo e suas altera¢des, ou ato
consolidado, atualizado e registrado nos érgaos
competentes, ou demais atos de constituicao aplicaveis nos
termos da lei;

b) comprovante de inscricao no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ;

¢) comprovante de inscrigao no Cadastro do Estado de
Sao Paulo, quando contribuinte do ICMS;

d) comprovante de inscricao municipal;

e) certiddo negativa de débitos Federal, Estadual e
Municipal

Il - do signatario:

a) Documento oficial de identificacao (RG ou Carteira
Nacional de Habilitacao - CNH) e do Cadastro de Pessoas

Fisicas (CPF).

b) original ou cépia autenticada de procuracado, com
outorga expressa de poderes ao procurador para
representar os interesses da empresa junto a
Administracdo Publica Municipal de Santo Antonio de Posse,
quando for o caso;

¢) cépia do documento oficial de identificacdo (RG ou
carteira nacional de habilitacdo) e do CPF do outorgante, se
for o caso.

11l - do imével objeto do incentivo fiscal:

a) matricula do imével atualizada;

b) espelho do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - IPTU e/ou DITR;

¢) memorial descritivo, com o que se pretende
implantar e as atividades pretendidas;

d) croqui explicativo;

e) projeto com cronograma de execuc¢ao do
empreendimento.

Pardgrafo Unico. O “Protocolo de Intencbes” podera ser
apresentado presencialmente na Prefeitura Municipal de
Santo AntOnio de Posse ou por meio eletronico, através do
sistema de Protocolo Online, disponibilizado no sitio oficial
do Municipio, ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 32, A isencao do Imposto Sobre a Transmissao
“Inter Vivos” de Bens Iméveis - ITBI, a que se refere o
inciso I, do artigo 29, da Lei Complementar 009/2025, serd
concedida para o fato gerador do imposto que tenha
ocorrido apds a publicacdao do decreto de concessao do
beneficio, desde que seja relacionado ao imével objeto do
“Protocolo de Intencbes” aprovado.

§ 19, A isengao prevista no caput nao se aplica aos
imdveis adquiridos antes da expedicdo deste Decreto.

§ 29, A isengdo prevista no artigo 32 deste Decreto
incidird exclusivamente sobre o incremento da éarea
decorrente da expansao territorial, sendo concedida uma
Unica vez, por ocasiao da primeira transmissao.

Art. 49, A isencao do inciso Il, do artigo 29, da Lei
Complementar 009/2025 sera concedida para os exercicios
subsequentes a publicacdo do decreto, pelo prazo e nas
condicdes estabelecidas no art. 42 da Lei Complementar n?
009/2025.

Art. 52, A isencao do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza - ISSQN relativo a execucao de obras de
construcao civil, a que se refere o inciso lll, do artigo 292, da
Lei Complementar 009/2025 sera concedida da seguinte
forma:

| - concedida exclusivamente para 0S servi¢os
contemplados nos itens 7.02 e 7.05 da lista anexa a Lei
Complementar Federal n® 116/2003, observada também a
legislacdo tributdria municipal vigente, de acordo com os
respectivos documentos fiscais, devendo estes constar o
nimero do Cadastro Nacional de Obras (CNO);

II- o beneficio mencionado neste artigo serad concedido
durante o periodo compreendido entre a emissdo do alvara
de construcao e a expedicao do habite-se;

[l - os documentos fiscais deverao ser escriturados, na
forma da legislacdo vigente, e entregues impressos na
Secretaria da Fazenda - Setor Tributario, mensalmente, até
o0 dia 10 do més subsequente a emissdo.

Art. 62. Para as taxas previstas no inciso IV, do artigo
29, da Lei Complementar 009/2025, a isencao devera ser
requerida no ato da solicitacdo da aprovacao do projeto e
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da emissao do Habite-se.

Art. 79. Para os casos previstos no artigo 62, da Lei
Complementar 009/2025, a empresa devera solicitar, por
meio de protocolo, a prorrogacao do prazo para término da
obra, apresentando justificativa técnica que comprove a
necessidade da extensao do prazo.

Art. 89. Para o atendimento do inciso Il do art. 72, da
Lei Complementar 009/2025, a empresa devera apresentar,
até o término do primeiro trimestre de cada exercicio, a
comprovagao da destinacao de 10% (dez por cento) do
valor do beneficio para Fundos Municipais.

Art. 99, As certiddes negativas das esferas Federal,
Estadual e Municipal, deverdao ser apresentadas pela
empresa a cada 90 (noventa) dias.

Art. 10. Recebido o “Protocolo de Intencdes”, a
Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais encaminhard o
processo a Secretaria de Desenvolvimento Urbano, que
deverd proceder a analise preliminar quanto ao
enquadramento do empreendimento na Lei de Uso e
Ocupacdo do Solo vigente, verificando sua compatibilidade
com as diretrizes e restricdes estabelecidas pela legislacao
municipal.

Art. 11. Apés a andlise técnica e documental do
processo, a Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais
elaborara parecer conclusivo devidamente fundamentado,
pronunciando-se favoravelmente ou ndo quanto a
concessao dos beneficios solicitados.

Art. 12. O parecer da Comissao serda submetido a
apreciacao do Prefeito Municipal, que decidird em carater
definitivo sobre a concessao dos incentivos por meio de
Decreto especifico.

Art. 13. A Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais
poderd solicitar documentos e informacdes
complementares e analisard a viabilidade do projeto
apresentado, bem como adequagao dos seus elementos,
como condicao obrigatéria a decisdo acerca dos incentivos
fiscais solicitados.

Art. 14. Apés a publicacdo do decreto concedendo o
beneficio fiscal, o interessado devera solicitar via protocolo,
a isencao dos tributos relacionados no artigo 32 da Lei
Complementar 008/2025.

Art. 15. A concessao dos incentivos fiscais nao
desobriga o contribuinte do cumprimento das obrigagdes
acessorias estabelecidas na legislacao aplicavel.

Art. 16. O projeto de edificacdo e a respectiva obra
devem estar registrados nos érgaos competentes.

Art. 17. Demais situagdes nao contempladas neste
Decreto serao analisadas pela Comissdo de Beneficios e
Incentivos Fiscais.

Art. 18. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo e revoga as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, 04 de
novembro de 2025.

JOSE RICARDO CORTEZ
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do
Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria
da Prefeitura Municipal.

Decreto n. 4268 de 04 de novembro de 2025

Regulamenta a Lei Complementar

n2 008/2025, que institui o
Programa de Desenvolvimento
Econbémico - PRODEPOSSE e da
outras providéncias.

CONSIDERANDO a Lei Complementar n2 08, de 2025
que institui o Programa de Desenvolvimento Econémico -
PRODEPOSSE, com o objetivo de fomentar o
desenvolvimento econémico e empresarial, autorizando a
concessao de incentivos fiscais;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer os
procedimentos claros e objetivos para a aplicacao e
fiscalizacdo dos beneficios previstos na referida Lei,
garantindo a sua efetividade e o cumprimento dos
requisitos legais.

JOSE RICARDO CORTEZ, Prefeito do Municipio de Santo
Antbnio de Posse, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA

Art. 12. A concessao dos incentivos fiscais de
que trata a Lei Complementar n2 008/2025, que
instituiu o Programa de Desenvolvimento Econémico
- PRODEPOSSE, fica regulamentada nos termos deste
Decreto.

Art. 2°. Para gozar de quaisquer dos incentivos
previstos na Lei Complementar 008/2025 os
interessados firmarao “Protocolo de Intencées” com
o Municipio de Santo Antdonio de Posse, no qual
devera constar:

| - da empresa:

a) ato constitutivo e suas alteracdes, ou ato
consolidado, atualizado e registrado nos

6rgdos competentes, ou demais atos de constituicao
aplicaveis nos termos da lei;

b) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ;

¢) comprovante de inscricao no Cadastro do Estado de
Sao Paulo, quando contribuinte do ICMS;

d) comprovante de inscricdo municipal;

e) certiddo negativa de débitos Federal, Estadual e
Municipal;

f) dltimo balanco patrimonial;

g) ultima demonstracao do resultado do exercicio;

Il - do signatario:

a) Documento oficial de identificacdo (RG ou Carteira
Nacional de Habilitacao - CNH) e do Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF).

b) original ou cépia autenticada de procuracado, com
outorga expressa de poderes ao procurador para
representar os interesses da empresa junto a
Administracdo Publica Municipal de Santo Antonio de Posse,
quando for o caso;

¢) copia do documento oficial de identificacdo (RG ou
carteira nacional de habilitagao) e do CPF do outorgante, se
for o caso.

Il - do imével objeto do incentivo fiscal:

a) matricula do imével atualizada;

b) espelho do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - IPTU e/ou DITR;

¢) contrato de locacdo, com clausulas que transfiram
0s encargos tributérios para o locatario, quando for o caso;

d) memorial descritivo, com o que se pretende
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implantar e as atividades pretendidas;

e) croqui explicativo;

f) projeto com cronograma de execucao do
empreendimento.

Paragrafo unico. O “Protocolo de Intencdes” poderd
ser apresentado presencialmente na Prefeitura Municipal
de Santo Antdnio de Posse ou por meio eletrénico, através
do sistema de Protocolo Online, disponibilizado no sitio
oficial do Municipio, ou outro que vier a substitui-lo.

§ 12. Quando apresentados de forma eletronica, os
documentos deverao ser anexados em formato PDF,
assinados digitalmente conforme as normas do ICP-Brasil
ou outro padrao de autenticacao aceito pela Administracao
Publica.

§ 22, A Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais
poderd, a qualquer tempo, solicitar complementacao de
informacdes ou documentos, concedendo prazo de até 10
(dez) dias uteis para saneamento, sob pena de
indeferimento do pedido.

Art. 32. A isencao do Imposto Sobre a
Transmissao “Inter Vivos” de Bens Imdveis - ITBI, a
que se refere o inciso I, do artigo 32, da Lei
Complementar 008/2025, sera concedida para o fato
gerador do imposto que tenha ocorrido apdés a
publicacdo do decreto de concessdao do beneficio,
desde que seja relacionado ao imével objeto do
“Protocolo de Intencoes” aprovado.

§ 12. A isencdo prevista no caput nao se aplica
aos imoveis adquiridos antes da expedicdao deste
Decreto.

§ 22. A isengao prevista no artigo 39 deste Decreto
incidira exclusivamente sobre o incremento da area
decorrente da expansao territorial, sendo concedida uma
Unica vez, por ocasido da primeira transmissdo.

Art. 42, A isencao do inciso Il, do artigo 39, da Lei
Complementar n? 008/2025 serd concedida para os
exercicios subsequentes a aquisicao do imével objeto do
“Protocolo de Intencdes”, pelo prazo compreendido no
artigo 52 da referida Lei:

| - 10 (dez) anos, para a instalagao de novo
empreendimento no Municipio;

Il - 5 (cinco) anos, para a ampliacdo de
empreendimento ja instalado, desde que atendidas as
condigOes previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. Nos casos de ampliacao,
previsto no inciso IlI, do artigo 52, da Lei
Complementar 008/2025 o beneficio fiscal se aplicara
somente sobre o Imposto Predial proporcional a drea
ampliada.

Art. 52, A isencao do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza - ISSQN, relativa a execucdo de obras
de construgao civil, prevista no inciso IV do art. 32 da Lei
Complementar n? 008/2025, serd concedida
exclusivamente para os servicos contemplados nos itens
7.02 e 7.05 da lista anexa a Lei Complementar Federal n®
116/2003, observada também a legislagao tributaria
municipal vigente.

| - a isencao serad concedida durante o periodo
compreendido entre a emissdo do alvard de construcao e a
expedicao do “Habite-se”, abrangendo apenas 0s servicos
efetivamente empregados na obra;

Il - os documentos fiscais deverdao ser escriturados no

livro de servicos tomados ou em sistema eletrdnico
equivalente, conforme determina a legislacao tributéria
municipal, e apresentados a Secretaria da Fazenda - Setor
Tributario, até o dia 10 (dez) do més subsequente a
emissdo, preferencialmente por meio eletrénico;

Il - A inobservancia das disposicdes deste artigo ou a
constatacdo de notas fiscais emitidas sem vinculacao ao
CNO ou a obra incentivada acarretard o indeferimento da
isencdo e a exigéncia integral do ISSQN devido, com os
acréscimos legais.

Art. 62. Para as taxas previstas nos incisos V e
VI, do artigo 32, da Lei Complementar 008/2025, a
isencdo devera ser requerida no ato da solicitacao da
aprovacao do projeto e da emissao do Habite-se.

Art. 72, A isencao de que trata o inciso VII, do
artigo 32, da Lei Complementar 008/2025 devera ser
requerida no inicio das atividades operacionais, apés
a conclusao do Certificado de Licenciamento
Integrado - CLI, ou outro que vier asubstitui-lo, e o
registro no Cadastro Mobiliario do Municipio.

Art. 82. As isencoes de que trata a Lei
Complementar 008/2025 restringem-se as areas e
construcoes relativas as atividades exercidas, desde
que devidamente licenciadas nos drgaos
competentes.

Art. 92. No caso de empresa proprietdria de
terreno que construira o prédio e se instalara
posteriormente no referido imodvel, devera ser
elaborado um unico “Protocolo de Intencoes”
prevendo ambas as etapas, a saber, a construcao do
prédio e a instalacao de empresa.

§ 12, Concluida a obra e emitido o “Habite-se”, a
empresa beneficidria devera iniciar suas atividades no local
no prazo méximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados
da data da expedi¢ao do referido documento. O
descumprimento desse prazo acarretard a cessacao
automatica dos beneficios fiscais a partir do exercicio
seguinte, sem prejuizo da apuracdo de eventuais tributos
devidos.

§ 22, O prazo previsto no paragrafo anterior podera ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, mediante
solicitacao formal e justificada apresentada antes do
término do prazo original, devidamente analisada e
aprovada pela Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais.

§ 39, Para fins deste artigo, considerar-se-a inicio
efetivo das operacdes a emissao da primeira Nota Fiscal de
Servico Eletrénica (NFS-e), da primeira nota de remessa de
producdo ou outro documento fiscal habil que comprove o
inicio da atividade econémica no endereco beneficiado.

Art. 10. Para os casos de alteracdao de endereco
da empresa beneficidria, os beneficios se mantém
pelo prazo remanescente, desde que a alteracao nao
resulte na reducao da arrecadacao e geracao de
empregos.

§ 19, Para os casos a que se refere este artigo, deverd
ser firmado novo “Protocolo de Intengdes”, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da alteracdo do
endereco, nos termos do art. 29.

§ 22, O descumprimento do prazo previstono § 12 ou a
nao comprovagao dos requisitos estabelecidos neste artigo,
ensejara a revogacao do decreto de concessao dos
beneficios, nos termos do art. 82, § 3¢, ficando vedada nova
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solicitacao.

§ 32. A empresa devera comprovar a manutengao dos
empregos e da arrecadacao tributaria municipal por meio
de:

| - relatérios de empregados (FGTS Digital ou e-Social)
indicando o nUmero de vinculos ativos antes e apés a
mudanca de endereco;

Il - relatério de faturamento e recolhimento de tributos
municipais relativos aos trés meses anteriores e posteriores
a alteracao;

Il - outros documentos que a Comissao de Beneficios e
Incentivos Fiscais entender pertinentes.

Art. 11. Para os casos previstos no paragrafo
unico do artigo 62, da Lei Complementar 008/2025, a
empresa devera solicitar, por meio de protocolo, a
prorrogacao do prazo para término da obra,
apresentando justificativa técnica que comprove a
necessidade da extensao do prazo.

§ 12. O pedido de prorrogacao devera ser protocolado
até 30 (trinta) dias antes do término do prazo original
previsto no decreto de concessao, instruido com
documentos comprobatérios do estdgio de execucdo da
obra e da causa do atraso.

§ 22, A Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais
poderd solicitar diligéncias ou complementacdes
documentais, devendo emitir parecer conclusivo
fundamentado sobre o pedido.

Art. 12. Apds o inicio das atividades o interessado
deverd, anualmente, apresentar o relatério de empregados
do FGTS digital, préprio e de terceiros, além dos contratos
com empresas terceirizadas.

Art. 12. Apds o inicio efetivo das atividades, a
empresa beneficidria deverd apresentar, anualmente, até o
dia 31 de marco, relatério comprobatério da manutencao
dos requisitos de concessao do beneficio fiscal, contendo:

| - relatério de empregados emitido pelo FGTS Digital,
abrangendo empregados préprios e terceirizados
vinculados a operacdo instalada no Municipio;

Il - comprovacdo da residéncia local de, no minimo,
30% (trinta por cento) da mao de obra empregada,
conforme previsto no art. 79, inciso |, da Lei Complementar
n? 008/2025, mediante comprovante de endereco recente
(conta de consumo, contrato de locacao ou documento
equivalente).

Il - cépias dos contratos de prestacdo de servicos
firmados com empresas terceirizadas, indicando o
quantitativo de pessoal, periodo de vigéncia e endereco da
execucao do servico.

§ 12, O relatério anual devera ser encaminhado por
meio eletrénico, para a Secretaria da Fazenda, - Setor
Tributadrio, em formato PDF, podendo a Administracdo
solicitar complementacdes ou diligéncias no prazo de até
15 (quinze) dias ap6s o recebimento.

§ 22, As informacg0es e documentos pessoais coletados
serao tratados nos termos da Lei Federal n? 13.709/2018
(Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD), tendo como
finalidade exclusiva a verificacdo do cumprimento dos
requisitos legais e contratuais vinculados a concessdo dos
incentivos fiscais, sendo vedado o compartilhamento com
terceiros estranhos ao processo.

Art. 13. Para o atendimento do disposto no inciso Il do
art. 72 da Lei Complementar n? 008/2025, a empresa

beneficidria deverd apresentar, até 31 de marco de cada
exercicio fiscal, comprovacao da destinacdo de 1% (um por
cento) do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ devido,
referente ao exercicio anterior, a entidades cadastradas no
Municipio de Santo Antonio de Posse.

§ 12. A comprovacao da destinacdo deverd ser
instruida com os seguintes documentos:

| - cépia do Documento de Arrecadacao de Receitas
Federais - DARF, referente ao pagamento do imposto de
renda do exercicio;

Il - recibos ou comprovantes oficiais emitidos pelas
entidades beneficiarias, constando razao social, CNPJ, valor
recebido, data do repasse e assinatura ou autenticacao
eletronica;

[l - demonstrativo contabil e/ou planilha de rateio,
indicando a proporcdo da destinacdo de 1% do IRP] em
relacdo as operacoes realizadas no Municipio.

Art. 14. As certidées negativas de débitos ou
certiddes positivas com efeito de negativa, relativas as
esferas Federal, Estadual e Municipal, deverdo ser
apresentadas pela empresa beneficidria a cada 90
(noventa) dias, contados da data da concessao do
beneficio, como condicdo para sua manutencdo.

§ 12. A ndo apresentacdo das certiddes no prazo
estabelecido ensejard a notificacdo do beneficidrio para
regularizacdo da pendéncia no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da ciéncia da comunicacao.

§ 22, Persistindo a omissao, a Comissao de Beneficios
e Incentivos Fiscais serd comunicada, a fim de que possa
instaurar diligéncia administrativa para apurar a situacdo
fiscal da empresa, suspendendo cautelarmente durante 60
(sessenta) dias os beneficios, até a completa regularizagao.

Art. 15. Constatada qualquer das situacdes previstas
no art. 82 da Lei Complementar n? 008/2025, que configure
descumprimento dos requisitos para fruicdo do beneficio
fiscal, serd feita a comunicacao formal a Comissdo de
Beneficios e Incentivos Fiscais, a qual devera emitir parecer
técnico fundamentado sobre a ocorréncia da infracdo e a
eventual perda do beneficio, nos termos do art. 82, § 32, da
Lei Complementar n? 008/2025.

Paragrafo tnico. Revogado o Decreto de Concessao
dos beneficios, serdo restabelecidos os lancamentos
tributdrios anteriormente isentos, bem como a cobranca
dos valores devidos acrescidos dos encargos legais.

Art. 16. Recebido o “Protocolo de Intencdes”, a
Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais encaminhard o
processo a Secretaria de Desenvolvimento Urbano,
devendo proceder a analise técnica preliminar quanto ao
enquadramento do empreendimento na Lei de Uso e
Ocupacao do Solo vigente, verificando sua compatibilidade
com diretrizes e restricdes urbanisticas, ambientais e
edilicias estabelecidas pela legislacdo municipal.

Art. 17. Apds o recebimento das analises técnica e
documental, a Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais
elaborara parecer conclusivo devidamente fundamentado,
pronunciando-se favordvel ou desfavoravelmente a
concessao dos beneficios fiscais solicitado.

§ 12, Existindo ddvidas juridicas relevantes quanto a
interpretacdo da legislacdo aplicavel, a Comissao podera
submeter o processo a Procuradoria-Geral do Municipio
para anadlise, antes da elaboragao do parecer conclusivo.

§ 22, As reunides da Comissao serao registradas em
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ata prépria, assinada pelos membros presentes, e o parecer
conclusivo deverd ser subscrito pela maioria dos
integrantes titulares, devendo constar eventuais votos
divergentes.

Art. 18. O parecer conclusivo sera submetido a
apreciacao do Prefeito Municipal, acompanhado de
toda a documentacao e manifestacoes técnicas, para
decisao final sobre a concessdao dos beneficios
fiscais.

Art. 19. A Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais
poderd, a qualquer tempo, solicitar documentos,
informacdes ou esclarecimentos complementares a
empresa interessada, bem como realizar diligéncias para
verificar a viabilidade técnica, econdmica e juridica do
projeto apresentado.

§ 19. A solicitacdo de complementacdo serd
formalizada por meio de comunicacdo escrita ou eletronica,
especificando os documentos e/ou informagles requeridas
e 0 motivo da diligéncia.

§ 22. A empresa requerente deverd atender a
solicitacdo no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da
data da ciéncia da notificacdo, sob pena de indeferimento
do pedido de concessdo ou de suspensdo da analise até a
regularizacdo.

§ 32, Diligéncias presenciais ou vistorias técnicas serao
documentadas e integrarao o processo.

§ 42. O ndo atendimento as solicitacdes ou a
apresentacao de informacdes falsas ou incompletas,
implicard o indeferimento do pedido.

Art. 20. Apdés a publicacao do decreto
concedendo o beneficio fiscal, o interessado devera
solicitar via protocolo, a isencao dos tributos
relacionados no artigo 32 da Lei Complementar
008/2025.

Art. 21. A concessao dos incentivos fiscais nao
desobriga o contribuinte do cumprimento das
obrigacdes acessdrias estabelecidas na legislacao
aplicavel.

Art. 22, O projeto de edificagdo e a respectiva obra
vinculados ao incentivo fiscal deverao estar regularmente
registrados e licenciados nos dérgdaos competentes,
observando as normas técnicas, urbanisticas, ambientais e
de seguranca aplicaveis.

Art. 23. Demais situagdes nao contempladas neste
Decreto serdao analisadas pela Comissdo de Beneficios e
Incentivos Fiscais, devendo avaliar a aplicacao dos
dispositivos da Lei Complementar n? 008/2025 e das
demais normas correlatas, observando o interesse publico
e os principios da legalidade e da eficiéncia administrativa.

Art. 24, Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo e revoga as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, de 04
de novembro de 2025.

JOSE RICARDO CORTEZ
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do
Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na Portaria
da Prefeitura Municipal.

Portarias

Portaria n° 10.950 _de 05 de novembro 2025

Dispbe sobre alteracdo dos
membros do Conselho Municipal
de Turismo - COMTUR para o
periodo de 05/09/2025 a
04/09/2027 e da outras
providéncias.

JOSE RICARDO CORTEZ, Prefeito do Municipio de
Santo Antbnio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 12 - Alterar os membros do Conselho Municipal de
Turismo - COMTUR, de acordo com a Lei Municipal de n®
3.070, de 13 de julho de 2017, alterada pela Lei n? 3505 de
01 de setembro de 2022, para o periodo de 05/09/2025 a
04/09/2027,

Representantes do Poder Publico

Representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social

Titular: Cynara Romanini Villalva

Suplente: Cesar Danilo Sanches

Representante da Secretaria Municipal de
Educacao:

Titular: Murilo Meneghetti

Suplente: Fernanda de Fatima Ferreira Vascon

Representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano:

Titular: Jessica Vanili Ribeiro Lopes da Costa

Suplente: Daniel Calefi Furegatti

Representante do Departamento de Cultura e
Turismo:

Titular: Monica Alexandra Calixto de Araujo

Suplente: Leonan Damasio

Representante do Departamento de Esporte e
Lazer

Titular: Haroldo Fernandes Nascimento

Suplente: Paulo Marcelino de Oliveira filho

Representantes da Sociedade Civil

Representante Restaurantes e Congéneres

Titular: Natalia Meneses Folster

Suplente: Felipe Folster

Representantes Clubes Sociais

Titular: Ginaldo Guimaraes

Suplente: Ursula Vasconcelos Horrocks

Representante de Transporte Turistico

Titular: Rafael Figueira da Cruz

Suplente: Simoni Regina Rezende

Representante de Empresa e Eventos

Titular: Danilo Alcides da Silva

Suplente: Joao Luiz Pegorari

Representante Hotelaria

Titular: Priscila Ciocca Scarpini Cachielli

Suplente: Eberton Barboza Ribeiro Cachielli

Representante da Associacdo Comercial e
Industrial

Titular: Monique Suelen Calixto Camargo

Suplente: Maria Lucia Fatobeni Pinto
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Representante do Sindicato Rural ou
Representantes

Titular: Ronaldo Monzani

Suplente: Michele Regina da Silva

Representante Jornalista

Titular: Silvia Andreia Sebastiao

Suplente: Jose Ribeiro Filho.

Representante Musicos do Municipio

Titular: Julia Machado Lima

Suplente: Gabriel Corulli

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e revoga as disposicOes em contrario, em
especial a portaria n® 10.925 de 19 de setembro de 2025.

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Posse, 05 de
novembro de 2025.

JOSE RICARDO CORTEZ
Prefeito Municipal

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de
Gabinete do Prefeito. Publique-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

Portaria n? 10.951 de 05 de novembro de

2025

Disp6e sobre alteracdo da
Comissdo Setorial de Estdgio
Probatdrio da Secretaria da
Fazenda e da outras providéncias.

JOSE RICARDO CORTEZ, Prefeito do Municipio de
Santo Antonio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicOes que lhe sao conferidas por Lei,

Considerando o disposto da Lei Complementar n2 01
de 11 de fevereiro de 2021;

Considerando o disposto no Decreto n? 3.635 de 22
de marco de 2021;

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a composi¢cao dos Membros da
Comissao Setorial de Estagio Probatério da Secretaria da
Fazenda.

Josemar Anderson da Silva Ribeiro - Matricula
4855-2

Tiago José Lino - Matricula 4950

Jane Jaqueline Moreira Rossetto - Matricula 3477

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de 05 de
novembro de 2025, revogando as disposicdes em contrario
em especial a portaria de n° 10.928 de 26 de setembro de
2025.

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, em 05 de
novembro de 2025.
JOSE RICARDO CORTEZ
Prefeito Municipal

Registre-se no setor de Expediente e Registro de
Gabinete do Prefeito, publiqgue-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

Portaria n? 10.952 de 07 de novembro de
2025

Disp6e sobre nomeacdo dos
membros representantes do
Comité Gestor Intersetorial do
Programa de SuperAc¢édo SP, para

exercer funcées deliberativas e
consultivas no &mbito do
programa.

JOSE RICARDO CORTEZ, Prefeito do Municipio de
Santo Antbnio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicOes que Ihe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONSIDERANDO a Lei Estadual de n° 18.176 de 08
de julho de 2025, o Decreto Estadual de n° 69.762 de 04 de
agosto de 2025 e o Decreto Municipal de n® 4.239, de 15 de
agosto de 2025, que institui o Programa de SuperAcao SP
no municipio;

CONSIDERANDO a importancia da articulacao entre
as diversas Secretarias e érgaos publicos na execucao de
politicas voltadas a reducdo das desigualdades sociais e a
promocao da inclusao produtiva;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a
integracao de a¢0es, o monitoramento de resultados e a
cooperacao intersetorial entre as dreas envolvidas no
enfrentamento da pobreza e na promogao da autonomia
das familias em situacdo de vulnerabilidade social,

Art. 12 Fica instituido o COMITE MUNICIPAL
INTERSETORIAL DO PROGRAMA SUPERACAO SP, érgéo
colegiado de carater deliberativo e de articulacdo, com a
finalidade de exercer funcdes consultivas e coordenadoras
no ambito do programa.

Art. 22 O Comité terd as seguintes atribuicdes:

a) Articular as politicas, servicos e beneficios municipais
para garantir a oferta integrada as familias participantes do
Programa SuperAcao SP;

b) Monitorar o alcance das metas locais e os indicadores de
execucao do Programa, propondo ajustes e solucdes para
os desafios territoriais;

¢) Promover a articulagao entre as equipes do Programa
SuperAgao SP e a rede de servigos local;

d) Fomentar parcerias com a Sociedade Civil e o setor
produtivo para ampliar as oportunidades de qualificacao e
inclusdo produtiva no municipio;

e) Propor, acompanhar e avaliar agdes intersetoriais
relacionadas ao Programa de SuperAcao SP;

f) Promover a articulacao entre as Secretarias e drgdos
municipais envolvidos;

g) Monitorar resultados e propor ajustes nas estratégias de
execucao;

h) Fomentar a cooperacao técnica e o compartilhamento de
informacdes entre as areas participantes.
Art. 32 O Comité serd composto por representantes
titulares e suplentes das seguintes Secretarias e 6rgaos:
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Titular: Cynara Romanini Villalva
Suplente: Luciana Alves de Oliveira Correa
SECRETARIA DE SAUDE
Titular: Vanessa Aparecida de Oliveira Malandrim
Suplente: Liliane Ferreira e Silva Longhi
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SECRETARIA DE EDUCACAO

Titular: Ednaan Vieira Silva

Suplente: Marina Perini Fogari

REPRESENTANTES DO FUNDO SOCIAL DE
SOLIDARIEDADE

Titular: Silvana Pinck Cortez

Suplente: Ruth Esteves Mariano

REPRESENTANTES DA AREA DE HABITACi\O

Titular: Monica Alexandra Calixto de Araujo

Suplente: Ana Paula da Silva

REPRESENTANTES DA AREA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO

Titular: Cristiano de Moraes Vicencotti

Suplente: Danilo Alcides da Silva

Art. 42 O Comité podera convidar representantes de
outros drgaos e entidades publicas ou privadas, bem como
especialistas, para participarem de suas reunides, sempre
que o assunto assim o exigir.

Art. 52 A coordenacdao do Comité serd exercida pela
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, que prestard o apoio técnico e administrativo
necessario ao seu funcionamento.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, 07 de
novembro de 2025.
JOSE RICARDO CORTEZ
Prefeito Municipal
Registre-se no Setor de expediente e Registro de Gabinete
do Prefeito, publique-se na mesma data da Portaria da
Prefeitura Municipal.

Portaria n° 10.953 _de 07 de novembro de 2025

Fica instituida a Comissao
Municipal de Beneficios e
Incentivos Fiscais e das outras
providéncias.

JOSE RICARDO CORTEZ, Prefeito do Municipio de
Santo Anténio de Posse, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
andlise técnica, criteriosa e transparente dos pedidos de
concessao de beneficios e incentivos fiscais;

CONSIDERANDO a importancia de promover a
eficiéncia, a legalidade e a publicidade nos atos da
Administracdo Publica;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n2.
08 de agosto de 2025 e Lei Complementar n2. 09 de agosto
de 2025, que regula a concessao de incentivos fiscais;

RESOLVE:

Art. 12. Fica instituida, a Comissao de Beneficios e
Incentivos Fiscais, com a finalidade de analisar, deliberar e
emitir pareceres técnicos e administrativos sobre
solicitacOes de concessao, manutencao e revisao de
beneficios e incentivos fiscais concedidos pelo Municipio de
Santo Antdnio de Posse, conforme disposto nas Leis
Complementares n®. 08 de agosto de 2025 e n?. 09 de
agosto de 2025.

Art. 22 A Comissao de Beneficios e Incentivos Fiscais
serd composta pelos seguintes membros:

| - Membro Titular:

Dante Lowenthal Lopes Ferreira, matricula n? 6531.

Cristiano Dias Marchiori, matricula n® 2414,

Natalie de Fatima Bonesso de Carvalho e Silva,
matricula n? 713.

Il - Membro Suplente:

Jane Jaqueline Moreira Rosseto, matricula n? 3477.

Jéssica Vanili Ribeiro Lopes da Costa, matricula n2
5545.

Paragrafo unico. Os membros ora nomeados
exercerao suas fungdes sem percepcao de remuneracao ou
gratificacdo adicional, sendo o0s servicos prestados
considerados de relevante interesse publico.

Art. 32. Compete a Comissdo de Beneficios e
Incentivos Fiscais analisar e julgar os pedidos de incentivos
fiscais, nos termos da Lei Complementar n? 08/2025 e Lei
Complementar n2 09/2025, bem como desempenhar as
demais atribuicdes previstas em regulamentacao prépria.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 07
de novembro de 2025.

JOSE RICARDO CORTEZ

Prefeito Municipal

Registre-se no setor de Expediente e Registro de
Gabinete do Prefeito, publique-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.

Secretaria Municipal de Saude

Portaria n° 344, de 07 de novembro de 2025,
da Secretaria Municipal de Saude

Dispbe sobre nomeag¢ao de SARA
CRISTINA NERVA para o cargo de
AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO e d4& outras
providéncias.

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA, Secretaria de Salde
do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Séao
Paulo, usando das atribuicées que lhe sdao conferidas por
Lei e por delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n?
009, de 30 de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n?
3828, de 01 de julho de 2022, que dispbde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretdrios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear SARA CRISTINA NERVA, RG
62.0kk ¥kk.5 nara 0 cargo de AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO. (Concurso n® 01/2024). Nos termos do Art. 9° da
Lei Complementar Municipal n.01/91, para ocupar a vaga
que consta na Lei Complementar n.24 de 14 de dezembro
de 2023, a partir de 07 de novembro de 2025.

Paragrafo tnico. A nomeada deverd comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos deste Municipio de
Santo Antonio de Posse para tomar posse de seu cargo em
até 30 (trinta) dias da data de publicacdo da presente
Portaria, sob pena de configuracdo de desisténcia tacita da
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vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 07
de novembro de 2025.

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA
Secretaria Municipal de Saude

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de
Gabinete do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data
na Portaria da Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 345, de 07 de novembro de 2025,
da Secretaria Municipal de Salude

Dispée sobre nomeacdo de
CAMILA RAFAELA LEME para o
cargo de FARMACEUTICO e d4
outras providéncias.

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA, Secretdria de Saude
do Municipio de Santo Anténio de Posse, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas por
Lei e por delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n?
009, de 30 de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n®
3828, de 01 de julho de 2022, que dispde sobre a
delegacao de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear CAMILA RAFAELA LEME, RG
44 ¥¥x xrx X para o cargo de FARMACEUTICO. (Concurso n2
05/2022). Nos termos do Art. 92 da Lei Complementar
Municipal n.01/91, para ocupar a vaga que consta na Lei
Complementar n.24 de 14 de dezembro de 2023, a partir
de 07 de novembro de 2025.

Paragrafo uUnico. A nomeada deverd comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos deste Municipio de
Santo Antonio de Posse para tomar posse de seu cargo em
até 30 (trinta) dias da data de publicacdo da presente
Portaria, sob pena de configuracdo de desisténcia tacita da
vaga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 07
de novembro de 2025.

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA

Secretdria Municipal de Saude

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de
Gabinete do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data
na Portaria da Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Secretaria Municipal de Educacao

Portaria n° 1051, de 07 de novembro de 2025,
da Secretaria Municipal de Educagao

Dispbe sobre exonerag¢do a
pedido de ROSANGELA CRISTINA
DE ANDRADE do cargo efetivo de
PROFESSOR TITULAR DE

EDUCACAO BASICA | e dé outras
providéncias.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA,
Secretéria de Educacgao do Municipio de Santo Ant6nio de
Posse, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe
sao conferidas por Lei e por delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n?
009 de 30 de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n?
3828 de 01 de julho de 2022, que dispde sobre a delegacao
de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido ROSANGELA CRISTINA DE
ANDRADE, RG n? 32.#****x.4 do cargo efetivo de
PROFESSOR TITULAR DE EDUCACAO BASICA |, a partir de
06 de novembro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, em 07
de novembro de 2025.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA
Secretdria Municipal de Educacdo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de
Gabinete do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data
na Portaria da Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 1052, de 07 de novembro de 2025,
da Secretaria Municipal de Educacao

Dispbée sobre exoneracdo a
pedido de RITA DE CASSIA MARIA
FERREIRA do cargo efetivo de
CUIDADOR e dé& outras
providéncias.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA,
Secretéria de Educacdo do Municipio de Santo Ant6nio de
Posse, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe
sao conferidas por Lei e por delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n?
009 de 30 de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n?
3828 de 01 de julho de 2022, que dispde sobre a delegagao
de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido RITA DE CASSIA MARIA
FERREIRA, RG n? 29.*¥*****.0, do cargo efetivo de
CUIDADOR, a partir de 06 de novembro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 07
de novembro de 2025.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA
Secretdria Municipal de Educacdo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de
Gabinete do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data
na Portaria da Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 1053, de 07 de novembro de 2025,
da Secretaria Municipal de Educacao

Dispde sobre exoneracdo de
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Sexta-feira, 07 de novembro de 2025

JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE n

SUELY SANTOS SILVERIO DA
SILVA do cargo efetivo de
FAXINEIRA, por motivo de
aposentadoria por invalidez e da
outras providéncias.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA,
Secretdria de Educacdo do Municipio de Santo Antbnio de
Posse, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas por Lei e por delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n?
009 de 30 de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n®
3828 de 01 de julho de 2022, que dispde sobre a delegac¢ado
de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar SUELY SANTOS SILVERIO DA SILVA,
RG n? 19 *xx *xxx.8 do cargo efetivo de FAXINEIRA, a partir
de 10 de novembro de 2025, por motivo de aposentadoria
por invalidez.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 07
de novembro de 2025.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA
Secretdria Municipal de Educacdo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de
Gabinete do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data
na Portaria da Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 1054, de 07 de novembro de 2025,

da Secretaria Municipal de Educagao

Torna sem efeito a publicacdo da
Portaria n® 1046 da Secretaria
Municipal de Educac¢do de
24/10/2025, publicada no Jornal
Oficial do Municipio Edicdo n°
1257, Pag. 03, de 24/10/2025.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA,
Secretéria de Educacao do Municipio de Santo Antbnio de
Posse, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas por Lei e por delegagao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n?
009 de 30 de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n®
3828 de 01 de julho de 2022, que dispde sobre a delegacgao
de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a portaria n? 1046, que
nomeou SONIA APARECIDA SANTOS, para o cargo de
PROFESSOR TITULAR DE EDUCACAOQ BASICA | - PEB |, em
razao de desisténcia formal assinada pela candidata.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 07
de novembro de 2025.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA
Secretdria Municipal de Educacdo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de
Gabinete do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data
na Portaria da Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.

Portaria n° 1055, de 07 de novembro de 2025,
da Secretaria Municipal de Educacao

Disp6e sobre nomeacao de
ALESSANDRA ROBERTA MAURICIO
DE ALMEIDA, para o cargo de
PROFESSOR TITULAR DE
EDUCACAO BASICA | - PEB | e d&
outras providéncias.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA,
Secretéria de Educacdo do Municipio de Santo Ant6nio de
Posse, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe
sao conferidas por Lei e por delegacao,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n?
009 de 30 de junho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n?
3828 de 01 de julho de 2022, que dispde sobre a delegacao
de competéncias aos Secretarios Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear ALESSANDRA ROBERTA MAURICIO DE
ALMEIDA, RG n? 24 %k ***.1 para o cargo efetivo de
PROFESSOR TITULAR DE EDUCACAO BASICA I- PEB |
(Concurso 04/2022), em virtude da desisténcia formal
assinada pela candidata SONIA APARECIDA SANTOS,
portaria n? 1054 de 07/11/2025. Nos termos do Art. 92 da
Lei Complementar Municipal n.01/04, para ocupar a vaga
que consta na Lei Complementar n.24 de 14 de dezembro
de 2023, a partir de 07 de novembro de 2025.

Paragrafo unico. A nomeada deverd comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos deste Municipio de
Santo Antdnio de Posse para tomar posse de seu cargo em
até 30 (trinta) dias da data de publicacdo da presente
Portaria, sob pena de configuracao de desisténcia tacita da
vaga.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, em 07
de novembro de 2025.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA
Secretéria Municipal de Educacdo

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de
Gabinete do Prefeito, publique-se e afixe-se na mesma data
na Portaria da Prefeitura Municipal por 30 (trinta) dias.
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CLASSIFICACAO GERAL DOS PROFESSORES
A Secretdria Municipal de Educagdo, no uso das atribui¢des que lhes sdo atribuidas por lei, divulga para os docentes da Rede Municipal de Ensino a
Classificagdo Geral para o ano letivo de 2026, conforme segue:

CLASSIFICAGAO GERAL - EDUCAGAO ESPECIAL - 2026

mmmnunnﬂﬂn
1 Patricia Cristiane da Costa Nardini 0 0 0,00 0,00
2 Karina de Céssia Bazzani SME 0 0 0 140 140 1,4 4 0 0 2 0,09 0,00 0,00 7,49
3 Danila Gabriela Faria Secco SME 0 0 0 130 130 1,3 4 0 0 0 0,07 0,00 0,00 5,37
4 Rafaela Cassiano de Moura SME 0 0 0 42 42 0,42 4 0 0 0 0,16 0,00 0,00 4,58

CLASSIFICAGAO GERAL - PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL - 2026
mmmmnnnnﬂﬂn

1 Alessandra Aparecida Fernandes Diogo OALB 3203 363 365 363 5754 57,54 0 1,00 1,00 1,00 74,54
2 Silene Aparecida Barboza de Lima BF 3129 363 360 362 5674 56,74 4 0 0 10 1,00 1,00 1,00 73,74
3 Giselia Pereira dos Santos Gouveia BF 2944 363 363 365 5494 54,94 7 0 0 7,8 1,00 1,00 1,00 72,74
4 Sandra Tatiane Pinaffi BF 2630 365 366 365 5186 51,86 10 0 0 4 1,00 1,00 1,00 68,86
5 Cintia Aparecida Julido Sanches OALB 2115 363 365 365 4658 46,58 7 0 0 10 1,00 1,00 1,00 66,58
6 Eliana Cristina Moreira Carneiro CAST 2833 363 363 360 5379 53,79 4 0 0 38 1,00 1,00 1,00 64,59
7 Gisele Adriane Barbosa 12EST 2076 364 366 358 4618 46,18 7 0 0 7,9 1,00 1,00 1,00 64,08
8 Jessica Fernanda do Nascimento Lala Almeida RLC 2118 365 366 365 4675 46,75 4 0 0 10 1,00 1,00 1,00 63,75
9 Doris Regina Marques de Farias RLC 2358 362 354 355 4867 48,67 7 0 0 38 1,00 1,00 1,00 62,47
10 Tamires da Silva Folster MCVB 2435 361 359 352 4954 49,54 4 0 0 58 1,00 1,00 0,72 62,06
11 Eliana Regina Cimadon Bengevenga ADML 2656 361 363 351 5192 51,92 4 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 60,72
12 Monique Helena da Silva OALB 2607 362 357 314 5031 50,31 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 57,31
13 Fatima Cristiane Ferreira de Moura Barbosa CAST 2064 345 317 171 4335 43,35 7 0 0 4 0,75 1,00 0,48 56,58
14 Elaine Aparecida Domingos Perini 12EST 2513 360 347 353 4806 48,06 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 55,06
15 Elvia Padilha dos Santos - 2° Cargo 12EST 2216 363 357 343 4735 47,35 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 54,35
16 Debora Faria de Machado Pinto OALB 10 336 349 363 2517 25,17 7 0 0 5,8 1,00 1,00 1,00 40,97
17 Sirlei Candida Dall Oca - 1° Cargo ADML 9 361 354 360 2544 25,44 7 0 0 4 1,00 1,00 1,00 39,44
18 Maria Fernanda Matheus MCVB 10 362 365 358 2542 25,42 7 0 0 2 1,00 1,00 0,48 36,90
19 Eliana de Oliveira e Silva - 1° Cargo ADML 0 364 364 365 2553 25,53 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 34,53
20 Pamela Dayana de Salvi Ferrari -1° cargo MCVB 0 363 364 365 2520 25,20 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 34,20
21 Ana Maria Dorta Boni OALB 0 345 355 356 2282 22,82 4 0 0 4 0,06 1,00 1,00 32,88
22 Rosemeiri Nascimento Pereira 1° cargo ADML 10 365 360 338 2532 25,32 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 32,32
23 Adriana da Silva Bueno Miranda MCVB 0 361 340 360 1879 18,79 4 0 0 2 0,36 1,00 0,48 26,63
24 Juliana Garcia da Silva 12EST 0 134 354 354 842 8,42 7 0 0 4 1,00 0,72 0,48 21,62
25 Luana Yuri Trindade Gomes RLC 0 136 365 359 860 8,60 4 0 0 6 1,00 0,30 1,00 20,90
26 Silmara de Cassia da Silva 13EST 0 136 366 362 864 8,64 4 0 0 4 1,00 0,30 1,00 18,94
27 Thais Gongalves Batista CAST 0 132 364 365 861 8,61 4 0 0 4 1,00 0,30 1,00 18,91
28 Roseli Vedovatto Battistoni MCVB 0 9 363 363 735 7,35 7 0 0 2 1,00 0,00 1,00 18,35
29 Mariza Minatelli Custodio 13EST 0 8 360 355 723 7,23 7 0 0 2 1,00 0,00 1,00 18,23
30 Silvia Gongalves de Siqueira CAST 0 8 361 357 726 7,26 4 0 0 6 0,00 0,00 0,48 17,74
31 Jaqueline Roberta de Lima 12EST 0 135 366 365 866 8,66 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 17,66
32 lara Cristina Pereira Luna CAST 0 10 365 365 740 7,40 4 0 0 4 1,00 0,00 1,00 17,40
33 Sueli Maria Santana Pereira ADML 0 0 137 364 501 5,01 7 0 0 4 1,00 0,00 0,24 17,25
34 Daniele Pereira da Silva 12EST 0 0 362 358 720 7,20 7 0 0 0 1,00 0,00 1,00 16,20
35 Taind Caroline Soares Simionato ADML 0 10 356 359 725 7,25 4 0 0 2 1,00 0,00 1,00 15,25
36 Jurema Cristina Borges ADML 0 0 359 357 716 7,16 4 0 0 2 1,00 0,00 1,00 15,16
37 Daiani Aparecida Moreira VL 0 0 341 365 706 7,06 4 0 0 2 1,00 0,00 1,00 15,06
38 Roberta de Cassia Fantine OALB 0 0 143 362 505 5,05 7 0 0 2 1,00 0,00 0,00 15,05
39 Barbara Soares BF 0 0 127 349 476 4,76 7 0 0 2 1,00 0,00 0,00 14,76
40 Aline Cristina Marcelino 12EST 0 127 363 357 847 8,47 4 0 0 0 1,00 0,21 0,48 14,16
41 Pamela Thais Moreira Ferreira VL 0 0 360 360 720 7,20 4 0 0 0 1,00 0,75 1,00 13,95
42 Monica Aparecida de Lima VL 0 0 340 342 682 6,82 4 0 0 2 0,48 0,00 0,48 13,78
43 Janaina Custodio da Silva RLC 0 15 361 362 738 7,38 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 13,38
44  Camila Turquetti 12EST 0 0 140 337 477 4,77 4 0 0 2 1,00 0,00 1,00 12,77
45 Maiara Lucas Nardin de Moraes SME 0 0 26 350 376 3,76 4 0 0 4 1,00 0,00 0,00 12,76
46 Bruna dos Reis SME 0 0 122 365 487 4,87 4 0 0 2 1,00 0,00 0,00 11,87
47 Meire Lucia Gusmao Stefanini Del Ciello SME 0 0 119 358 477 4,77 4 0 0 2 1,00 0,00 0,00 11,77
48 Josiele Ridolfi Silva SME 0 0 0 310 310 3,10 7 0 0 0 1,00 0,00 0,00 11,10
49 Vanessa Cristina Camargo SME 0 0 49 358 407 4,07 4 0 0 2 1,00 0,00 0,00 11,07
50 Emanuela Bordotti Brandao SME 0 0 42 362 404 4,04 4 0 0 2 1,00 0,00 0,00 11,04
51 Priscila Fabiana Rodrigues de Campos Oliveira SME 0 0 42 359 401 4,01 4 0 0 2 1,00 0,00 0,00 11,01
52 Andrea Santos Rodrigues SME 0 0 40 362 402 4,02 4 0 0 1,8 0,75 0,00 0,00 10,57
53 Sirlei Candida Dall Oca - 2° Cargo SME 0 0 0 101 101 1,01 7 0 0 2 0,23 0,00 0,00 10,24
54 Eliana de Oliveira e Silva - 2° Cargo SME 0 0 0 91 91 0,91 7 0 0 2 0,16 0,00 0,00 10,07
55 Maria Teresa Verdurico Contrera SME 0 0 137 361 498 4,98 4 0 0 0 1,00 0,00 0,00 9,98
56 Dinah Marques de Andrade Silva SME 0 0 41 346 387 3,87 4 0 0 0 1,00 0,00 0,48 9,35
57 Maria Aparecida Santana David SME 0 0 0 0 0 0,00 7 0 0 1,8 0,00 0,00 0,00 8,80
58 Damaris Fogaga Nascimento de Castro SME 0 0 119 352 471 4,71 4 0 0 0 0,04 0,00 0,00 8,75
59 Eliana Regina Cimadon Bengevenga - 2° Cargo SME 0 0 0 273 273 2,73 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 8,73
60 Simone Andréa Nasciben SME 0 0 0 0 0 0,00 4 0 0 2 0,00 0,00 0,00 6,00
61 Liliani Catriani do Nascimento Volpato SME 0 0 0 0 0 0,00 4 0 0 1,8 0,00 0,00 0,00 5,80
62 Isabela Vieira da Silva SME 0 0 0 31 31 0,31 4 0 0 0 0,08 0,00 0,00 4,39
63 Sonia Aparecida dos Santos SME 0 0 0 0 0 0,00 4 0 0 0 0,00 0,00 0,00 4,00
64 Solange Aparecida Bezerra Gambarini SME 0 0 0 0 0 0,00 4 0 0 0 0,00 0,00 0,00 4,00

CLASSIFICAGAO GERAL - PROFESSOR TITULAR DE EDUCAGAO BASICA | - 2026
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I 7 S T 77 PP T T N N N

Rita de Cassia Alves Felippe 9986 365 366 365 11812 118,12 4 1,8 1,00 1,00 1,00 126,92
2 Silmara Jamere Bordotti MB 8466 365 366 365 10292 102,92 7 0 0 10 1,00 1,00 1,00 122,92
3 Claudirene Navarro MB 8466 365 366 365 10292 102,92 7 0 0 58 1,00 1,00 1,00 118,72
4 Josiani Fernandes Octévio MB 8313 365 366 364 10138 101,38 4 0 0 98 1,00 1,00 1,00 118,18
5 Maria Valéria da Silva Domingos MV 9134 365 366 365 10957 109,57 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 116,57
6 Isabel Cristina Perim Deco MRBC 8459 361 358 360 10259 102,59 7 0 0 2 1,00 1,00 1,00 114,59
7 Leide Merian Cavalaro Dalb6 MRBC 8876 365 366 364 10701 107,01 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 114,01
8 Magda Rosana Folster Lala CIEF 8463 364 366 362 10285 102,85 4 0 0 38 1,00 1,00 1,00 113,65
9 Mara Alice Camargo Ferreira MB 8467 365 366 365 10293 102,93 4 0 0 36 1,00 1,00 1,00 113,53
10 Viviani Rodrigues de Souza CGM 8467 365 364 364 10290 102,9 4 0 0 3,6 1,00 1,00 1,00 113,5
11 Debora Faria de Machado Pinto 12 EST 7928 362 352 363 9735 97,35 7 0 0 58 1,00 1,00 1,00 113,15
12 Arieta Aretusa Barboza MB 8450 365 366 365 10276 102,76 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 111,76
13 Luciana Frasson MB 8449 364 363 363 10269 102,69 4 0 0 1,88 1,00 1,00 1,00 111,57
14 Analu Aparecida Vanzo Marcondes CAST 7356 362 360 359 9167 91,67 7 0 0 9,75 1,00 1,00 1,00 111,42
15 Nilseia Aparecida Nogueira MB 8451 337 366 361 10245 102,45 4 0 0 1,95 1,00 1,00 1,00 11,4
16 Elizangela Leme CAST 8108 365 357 363 9923 99,23 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 110,23
17 Nadia Roberta Lalla Tonolli 12 EST 8103 364 359 364 9920 99,2 4 0 0 38 1,00 1,00 1,00 110
18 Cristiane de Almeida Ragazzo 12 EST 8204 364 361 362 10021 100,21 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 107,21
19 Andreia Cristina Bueno Turolla CAST 8074 363 360 360 9887 98,87 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 105,87
20 Silmara do Carmo Gongalves - 1° cargo MB 7710 365 364 364 9533 95,33 4 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 104,13
21 Silvia Helena Leme Castilho CAST 7393 365 366 365 8958 89,58 7 0 0 3,7 1,00 1,00 1,00 103,28
22 Julieta Villalva - 1° cargo LPT 7354 365 364 365 9178 91,78 4 0 0 3,8 1,00 1,00 1,00 102,58
23 Isabela Aparecida Padovan Cremonezi - 1° cargo OA 7403 349 364 356 9201 92,01 7 0 0 0 1,00 1,00 1,00 102,01
24 Patricia Helena Trevizoli Cunha RLC 7400 363 362 357 9212 92,12 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 99,12
25 Catherine Moretto - 1 © cargo MRBC 7312 331 359 355 9078 90,78 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 97,78
26 Jane Roberta Sechinatto CIEF 7464 357 359 360 9270 92,7 0 0 0 0 1,00 1,00 1,00 95,7
27 AnaLucia Marques MRBC 7170 363 360 359 8982 89,82 0 0 0 0 1,00 1,00 1,00 92,82
28 Katia Fabiana de Souza - 1° Cargo OA 4882 364 364 364 6657 66,57 10 0 0 9,8 1,00 1,00 1,00 8937
29 Cristiane Fabro Jacobussi MV 6822 256 0 145 7953 79,53 4 0 0 2 0,60 0,00 0,00 86,13
30 Camila Aparecida Alves Felippe Roberto 12 EST 4964 362 349 359 6758 67,58 4 0 0 7,8 1,00 1,00 1,00 82,38
31 Claudia Aparecida Pinho Lalla LPT 4888 365 366 364 6713 67,13 4 0 0 78 1,00 1,00 1,00 81,93
32 Nilciene Cristina Nogueira - 1° cargo CGM 4153 364 363 363 5970 59,7 10 0 0 56 1,00 1,00 1,00 78,3
33 Jodo Alexandre de Menezes CAST 4880 363 363 363 6699 66,99 4 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 7579
34 Alice Terezinha Antunes Carrion AO 4052 364 358 351 5855 58,55 7 0 0 6 0,52 1,00 1,00 74,07
35 Katia Cristina Frata MB 4876 362 363 365 6696 66,96 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 73,96
36 Lucimara Guerra - 1° cargo BF 4490 365 365 364 6314 63,14 4 0 0 3,8 1,00 1,00 1,00 73,94
37 Roberta Aparecida Fernandes Tomé - 1° cargo MB 3725 365 366 365 5551 55,51 7 0 0 7,9 1,00 1,00 1,00 73,41
38 Adriana Aparecida da Silva - 1° cargo BF 4513 365 366 365 6339 63,39 7 0 0 0 1,00 1,00 1,00 73,39
39 Maria Amelia de Souza Loner ELV 4413 365 366 365 6239 62,39 4 0 0 38 1,00 1,00 1,00 73,19
40 Adriana Luzia Campos Nizoli Aveianeda RLC 3695 362 361 355 5433 54,33 7 0 0 8 1,00 1,00 1,00 72,33
41 Edinei Maria Granadier Barbosa ICC 4453 365 366 365 6279 62,79 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 71,79
42 Jocymara Aparecida de Campos ICC 3798 363 364 365 5617 56,17 4 0 0 8 1,00 1,00 1,00 71,17
43 Dayana Silva Camargo - 1° cargo ICC 3790 365 366 362 5613 56,13 4 0 0 7,8 1,00 1,00 1,00 70,93
44 Nilciene Cristina Nogueira - 2° Cargo MV 3417 363 361 359 5227 52,27 10 0 0 56 1,00 1,00 1,00 70,87
45 Valquiria Mazan Constantini Pina - 2° cargo MV 3723 363 362 360 5538 55,38 4 0 0 7,7 1,00 1,00 1,00 70,08
46 Andreia Rodrigues Domingos - 1 © cargo MRBC 3350 363 363 362 5168 51,68 7 0 0 7,8 1,00 1,00 1,00 69,48
47 Claudia Luzia Campos Nizoli Varola MCVB 3802 365 364 360 5620 56,2 4 0 0 6 1,00 1,00 1,00 69,2
48 Amanda Correa Loli MRBC 3553 364 362 362 5371 53,71 4 0 0 8 1,00 1,00 1,00 68,71
49 Valeria Cristina Correa Siste - 1 ° cargo MRBC 2819 360 362 358 4629 46,29 7 0 0 10 1,00 1,00 1,00 66,29
50 Maria Marta de Lima Barros - 1° cargo LPT 3465 365 366 365 5291 52,91 4 0 0 6 1,00 1,00 1,00 65,91
51 Sandra Tatiane Pinaffi MCVB 3033 365 366 365 4859 48,59 10 0 0 4 1,00 1,00 1,00 65,59
52 Esdra Aparecida de Lima Modesto - 1° cargo MV 3090 363 363 362 4908 49,08 4 0 0 10 1,00 0,87 0,48 65,43
53 Roberta Aparecida Fernandes Tomé - 2° cargo MB 3090 365 366 365 4916 49,16 7 0 0 59 1,00 1,00 1,00 65,06
54 Alesandra Regina Stefanim ICC 3637 364 358 338 5427 54,27 5 0 0 2 1,00 1,00 1,00 64,27
55 Silmara do Carmo Gongalves - 2° cargo MB 3724 365 364 364 5547 55,47 4 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 64,27
56 Debora Loner Bueno BF 3103 363 361 364 4919 49,19 4 0 0 8 1,00 1,00 1,00 64,19
57 Claudia Agostinho LPT 3773 362 3 322 5190 51,9 4 0 0 3,9 1,00 1,00 1,00 62,8
58 Adriana Aparecida da Silva - 2° cargo CGM 3419 365 366 365 5245 52,45 7 0 0 0 1,00 1,00 1,00 62,45
59 Gercimina de Fatima Aparecida Leme Perini MCVB 2399 364 358 351 4202 42,02 7 0 0 10 1,00 1,00 1,00 62,02
60 Mislene Aparecida Maria Carmo Meneghette CAST 3407 365 365 365 5232 52,32 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 61,32
61 Simone Cristina Cau Simenton 12 EST 2806 363 358 358 4614 46,14 4 0 0 7,8 1,00 1,00 1,00 60,94
62 Catherine Moretto - 2° cargo SME 3623 331 359 355 5383 53,83 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 60,83
63 Elvia Padilha dos Santos - 1° Cargo 12 EST 3576 364 357 345 5372 53,72 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 60,72
64 Silmara de Cassia da Silva OA 2939 365 366 363 4763 47,63 4 0 0 58 1,00 1,00 1,00 60,43
65 Monica Padilha dos Santos - 1° cargo ICC 2642 365 362 358 4457 44,57 7 0 0 58 1,00 1,00 1,00 60,37
66 Lucimara Guerra - 2° cargo CGM 3104 365 366 364 4912 49,12 4 0 0 38 1,00 1,00 1,00 59,92
67 Estela Neri Coimbra OA 2861 365 366 365 4687 46,87 4 0 0 6 1,00 1,00 1,00 59,87
68 Adelma Boaventura do Carmo de Souza MRBC 2864 364 364 355 4677 46,77 4 0 0 58 1,00 1,00 1,00 59,57
69 Maria Paula Panegassi Avona MCVB 3002 365 366 365 4826 48,26 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 59,26
70 Elienay Amorim Peres CGM 3004 364 366 363 4825 48,25 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 59,25
71 Eliana Cristina Moreira Carneiro CGM 2954 360 365 365 4774 47,74 4 0 0 3,8 1,00 1,00 1,00 58,54
72 Lucrécia Aparecida de Campos - 1° cargo ELV 3681 238 177 152 4887 48,87 4 0 0 4 0,00 0,93 0,48 58,28
73 Sandra Mahana Machado ELV 2764 350 359 342 4545 45,45 4 0 0 58 1,00 1,00 1,00 58,25
74 Erica Magalhaes 12 EST 3055 365 366 365 4881 48,81 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 57,81
75 Renata Mourao Bettiol -1° cargo MRBC 3089 364 357 361 4901 49,01 4 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 57,81
76 Aline Fatima Moretto - 1° Cargo CGM 3046 359 365 362 4857 48,57 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 57,57
77 Marcia Valentina Topinel Siste CAST 2981 363 362 362 4795 47,95 7 0 0 0 0,51 1,00 1,00 57,46
78 Mariza de Oliveira Campos Sirnes CAST 3053 356 360 358 4839 48,39 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 57,39

Municipio de Santo Antdnio de Posse - Estado de S&o Paulo | Conforme Lei Municipal n? 3.151, de 11 de julho de 2018
Www.pmsaposse.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/pmsaposse - Cédigo de Verificagdo: 5187-1261
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Sexta-feira, 07 de novembro de 2025 JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE E

79 Daniele Fernandes - 1° cargo ELV 2357 361 364 361 4173 41,73 7 0 0 56 1,00 1,00 1,00 57,33
80 Monica Padilha dos Santos 2° cargo ICC 2245 365 362 358 4060 40,6 7 0 0 58 1,00 1,00 1,00 56,4

81 Marcia Helena Carpegiane de Oliveira CGM 3103 365 366 365 4929 49,29 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 56,29
82 Dayana Silva Camargo - 2° cargo ICC 2305 365 366 362 4128 41,28 4 0 0 7,8 1,00 1,00 1,00 56,08
83 Maria Marta de Lima Barros - 2° cargo LPT 2438 365 366 365 4264 42,64 4 0 0 6 1,00 1,00 1,00 55,64
84 lolanda Aparecida de Moraes Palhares - 1° cargo CGM 3078 364 366 364 4861 48,61 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 55,61
85 Lucimara Aparecida Padovan Diniz MRBC 3069 360 342 357 4858 48,58 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 55,58
86 Elisa Gracioli Frigola ELV 2575 361 359 352 4377 43,77 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 54,77
87 Luciana Ferreira Simon Moscoso - 1° cargo CGM 2951 364 360 362 4767 47,67 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 54,67
88 Cintia Aparecida Julido Sanches 12 EST 1583 363 365 362 3403 34,03 7 0 0 10 1,00 1,00 1,00 54,03
89 Priscila Cristina Gongalves Huca MRBC 1590 363 365 361 3408 34,08 7 0 0 9,8 1,00 1,00 1,00 53,88
90 Lucrécia Aparecida de Campos 2° cargo MV 3099 229 170 139 4282 42,82 4 0 0 4 0,00 0,93 1,00 52,75
91 Julieta Villalva - 2° cargo MV 2339 365 364 364 4162 41,62 4 0 0 38 1,00 1,00 1,00 52,42
92 Nadia Ligia Jundi Penha ELV 2332 360 360 349 4131 41,31 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 52,31
93 Isabela Aparecida Padovan Cremonezi - 2° cargo MCVB 2340 345 360 356 4130 41,3 7 0 0 1,00 1,00 1,00 51,3

94 Joselaine Maria Romio Piccolomini MV 2304 362 363 365 4118 41,18 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 50,18
95 Katia Fabiana de Souza - 2° Cargo RLC 831 361 363 362 2598 25,98 10 0 0 9,8 1,00 1,00 1,00 48,78
96 Marlene Ferreira Gomes ELV 1640 365 365 363 3463 34,63 7 0 0 4 1,00 1,00 1,00 48,63
97 lolanda Aparecida de Moraes Palhares - 2° cargo CGM 2286 364 366 364 4069 40,69 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 47,69
98 Andrea Moralles Alves Bergo ELV 1580 359 214 0 2883 28,83 7 0 0 9,8 0,00 1,00 1,00 47,63
99 Daiane Cristina da Costa Perini - 1° cargo MCVB 1968 360 344 346 3563 35,63 4 0 0 4 0,00 1,00 1,00 45,63
100 Marcela Cristina Maia de Oliveira Pinho RLC 1559 365 299 357 3310 33,1 4 0 0 6 0,00 1,00 1,00 45,1

101 Morgana Tavares Joaquim LPT 1967 361 361 360 3779 37,79 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 44,79
102 Rosana Cristina de Almeida 12 EST 1586 360 361 356 3391 33,91 4 0 0 38 1,00 1,00 1,00 44,71
103 Maria Aparecida da Silva Lima 12 EST 1237 363 363 363 3054 30,54 4 0 0 6 1,00 1,00 1,00 43,54
104 Maria Angela Bonas de Castro ELV 1634 365 357 360 3446 34,46 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 43,46
105 Sueli Maria Santana Pereira CAST 516 365 366 365 2342 23,42 7 0 0 10 1,00 1,00 1,00 43,42
106 Aline Fatima Moretto 2° Cargo CGM 1533 359 365 362 3343 33,43 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 42,43
107 Priscila Fabiana Rodrigues de Campos Oliveira - 1° cargo SME 849 364 356 359 2658 26,58 4 0 0 8 1,00 1,00 1,00 41,58
108 Ana Carolina de Moraes - 1° cargo ELV 1597 364 366 364 3421 34,21 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 41,21
109 Luciana Ferreira Simon Moscoso - 2° cargo CGM 1598 364 362 362 3416 34,16 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 41,16
110 Daiane Cristina da Costa Perini - 2° cargo OA 1682 362 351 254 3013 30,13 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 41,13
111 Maria Madalena da Silva Mendonga MV 1573 364 364 363 3394 33,94 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 40,94
112 Alessandra Aparecida Fernandes Diogo SME 547 363 365 364 2368 23,68 4 0 0 10 1,00 1,00 1,00 40,68
113 Esdra Aparecida de Lima Modesto - 2° cargo SME 516 365 363 362 2336 23,36 4 0 0 10 1,00 0,87 0,48 39,71
114 Carmen Lucia Loli - 2° Cargo ICC 1835 353 333 335 3154 31,54 7 0 0 0 0,00 0,00 1,00 39,54
115 Maria Conceigéo da Cruz Andrade SME 452 364 319 337 2202 22,02 7 0 0 6 1,00 1,00 1,00 38,02
116 Roseli Vedovatto Battistoni - 1° cargo ELV 700 365 365 363 2523 25,23 7 0 0 2 1,00 1,00 1,00 37,23
117 Marcela Beatriz Cezar ELV 456 364 363 365 2278 22,78 7 0 0 4 1,00 1,00 1,00 36,78
118 Bruna Massi Bueno Igual SME 864 361 362 348 2663 26,63 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 35,63
119 Gabrielle Cotrim Foratto SME 510 364 366 365 2335 23,35 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 34,35
120 Vanuza Souza Stigle Oliveira SME 516 363 362 360 2330 23,3 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 34,3

121 Marcela Aparecida de Lima - 1° cargo ELV 425 365 366 359 2245 22,45 4 0 0 36 1,00 1,00 1,00 33,05
122 Ana Carolina Jacyntho SME 426 364 365 361 2246 22,46 4 0 0 4 1,00 1,00 0,48 32,94
123 Carla Eliana Fabrini Del Ciello SME 426 365 365 365 2251 22,51 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 31,51
124 Ana Maria Dorta Boni - 2° cargo SME 265 345 355 355 2050 20,5 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 31,5

125 Renata Mouréo Bettiol -2° cargo SME 443 364 358 362 2257 22,57 4 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 31,37
126 Eliane Aparecida Azevedo Moro SME 433 344 359 352 2212 22,12 4 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 30,92
127 Renato Simao - 1° cargo SME 264 365 366 365 2090 20,9 4 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 29,7

128 Claudineia Belisario Peron SME 446 362 362 359 2259 22,59 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 29,59
129 Cleusa Brandao Pinaffi SME 457 364 337 357 2237 22,37 4 0 0 0 1,00 1,00 0,48 28,85
130 Maria Emilia Prebelli Santos SME 442 362 332 360 2222 22,22 4 0 0 0 1,00 1,00 0,48 28,7

131 Mariana Fernanda Armelin SME 107 365 363 362 1927 19,27 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 26,27
132 lara Cristina Pereira Luna - 1° cargo SME 0 365 366 365 1408 14,08 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 25,08
133 Valeria Cristina Correia Siste - 2° cargo SME 0 134 362 358 854 8,54 7 0 0 6 1,00 0,72 1,00 24,26
134 Maryeduarda de Moraes Rogatto Mariano SME 0 364 363 362 1415 14,15 7 0 0 0 1,00 1,00 1,00 24,15
135 Andreia Rodrigues Domingos - 2 © cargo SME 0 120 363 362 845 8,45 7 0 0 58 1,00 0,24 1,00 23,49
136 Wenia do Nascimento Barros - 1° cargo SME 0 362 361 365 1244 12,44 4 0 0 4 1,00 1,00 1,00 23,44
137 Eoys Scarpato SME 0 135 362 363 860 8,6 7 0 0 2 1,00 0,84 1,00 20,44
138 Suzana Aparecida Meira Novaes SME 0 0 347 356 703 7,03 10 0 0 1,9 1,00 0,00 0,48 20,41
139 Mariza Minatelli Custodio SME 0 8 360 358 726 7,26 7 0 0 4 1,00 0,00 1,00 20,26
140 Alexandra Felix da Silva SME 0 123 351 361 835 8,35 7 0 0 2 1,00 0,30 1,00 19,65
141 Wenia do Nascimento Barros 2 © Cargo SME 0 164 361 365 890 8,9 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 17,9

142 Thais Gongalves Batista - 2° cargo SME 0 10 365 365 740 7,4 4 0 0 4 1,00 0,30 1,00 17,7

143 Jaqueline Roberta de Lima - 2° cargo SME 0 134 366 365 865 8,65 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 17,65
144 Claudete Silva Mergulhao SME 0 0 320 363 683 6,83 7 0 0 2 1,00 0,00 0,72 17,55
145 Daniele Fernandes - 2° cargo SME 0 0 134 360 494 4,94 7 0 0 3,6 1,00 0,00 1,00 17,54
146 Helen Ribeiro de Andrade SME 0 9 362 359 730 7,3 4 0 0 4 1,00 0,00 1,00 17,3

147 Silvia Gongalves de Siqueira SME 0 8 361 357 726 7,26 4 0 0 4 1,00 0,00 1,00 17,26
148 Jurema Cristina Borges - 1° cargo SME 0 133 359 360 852 8,52 4 0 0 2 1,00 0,51 1,00 17,03
149 Renato Simao - 2° cargo SME 0 108 365 365 838 8,38 4 0 0 1,8 1,00 0,45 1,00 16,63
150 Daniele Pereira da Silva SME 0 16 362 358 736 7,36 7 0 0 0 1,00 0,00 1,00 16,36
151 Josiele Ridolfi Silva SME 0 16 360 352 728 7,28 7 0 0 0 1,00 0,00 1,00 16,28
152 Luana Yuri Trindade Gomes SME 0 0 0 359 359 3,59 4 0 0 6 1,00 0,00 1,00 15,59
153 Stela Aparecida Romeiro SME 0 0 298 352 650 6,5 7 0 0 0 1,00 0,00 1,00 15,5

154 Fabiana Molina SME 0 0 360 365 725 7,25 4 0 0 2 1,00 0,00 1,00 15,25
155 Marcela Aparecida de Lima - 2° cargo SME 0 9 366 359 734 7,34 4 0 0 1,8 1,00 0,00 1,00 15,14
156 Pamela Thais Moreira Ferreira SME 0 113 358 352 823 8,23 4 0 0 0 1,00 0,75 1,00 14,98
157 Emanuela Bordotti Brandao SME 0 0 334 364 698 6,98 4 0 0 2 1,00 0,00 1,00 14,98
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158 Andressa Aparecida Cruz Moreira SME 0 15 358 349 722 7,22 4 0 0 2 1,00 0,00 0,48 14,7
159 Claudineia Rosa dias da Silva SME 0 0 295 361 656 6,56 4 0 0 2 1,00 0,00 0,48 14,04
160 Patricia Aparecida Ferreira de Carvalho Silva SME 0 36 355 358 749 7,49 4 0 0 0 1,00 0,21 1,00 13,7
161 Elaine Cristina Ernesto Silva SME 0 16 359 362 737 7,37 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 13,37
162 Luma Carolina da Silva Moraes SME 0 0 260 353 613 6,13 4 0 0 2 1,00 0,00 0,24 13,37
163 Solange Aparecida Bezerra Gambarini - 1° cargo SME 0 16 364 360 740 7,4 4 0 0 0 1,00 0,00 0,9 13,36
164 Carla Testa de Moraes SME 0 16 359 361 736 7,36 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 13,36
165 Sabrynah Pereira Beluche SME 0 5 366 365 736 7,36 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 13,36
166 Renata Aparecida Baron SME 0 8 364 362 734 7,34 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 13,34
167 Erica Paula Pink Araujo SME 0 9 361 364 734 7,34 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 13,34
168 Luana Cristina de Araujo Nascimento SME 0 0 357 359 716 7,16 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 13,16
169 Fernanda Roberta Santos SME 0 0 321 361 682 6,82 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 12,82
170 Alessandra Aparecida Resende Pereira SME 0 0 312 360 672 6,72 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 12,72
171 Bruna Tais Bombonato do Nascimento SME 0 0 109 358 467 4,67 7 0 0 0 1,00 0,00 0,00 12,67
172 Marlene Soares Porto Barbosa SME 0 0 234 358 592 5,92 4 0 0 2 0,72 0,00 0,00 12,64
173 Monique Helena da Silva - 2° cargo SME 0 0 323 308 631 6,31 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 12,31
174 Ana Paula Gongalves Fernandes SME 0 0 294 357 651 6,51 4 0 0 0 1,00 0,00 0,48 11,99
175 Alessandra de Paula Ribeiro Sobreiro SME 0 0 108 360 468 4,68 4 0 0 2 1,00 0,00 0,00 11,68
176 Bruna dos Reis SME 0 0 60 365 425 4,25 4 0 0 2 1,00 0,00 0,00 11,25
177 Silvia Helena Prado Pinto Stewart SME 0 0 0 48 48 0,48 7 0 0 2 0,15 0,00 0,00 9,63
178 Samantha Milena dos Santos SME 0 0 77 365 442 4,42 4 0 0 0 1,00 0,00 0,00 9,42
179 Carolina Bueno dos Santos SME 0 0 56 364 420 4,2 4 0 0 0 1,00 0,00 0,00 9,2
180 Maiara Cristina Capézio SME 0 0 55 358 413 4,13 4 0 0 0 1,00 0,00 0,00 9,13
181 Daiane Aparecida Moreira - 2° cargo SME 0 0 0 129 129 1,29 4 0 0 2 0,44 0,00 0,00 7,73
182 Priscila Marques Panini SME 0 0 0 252 252 2,52 4 0 0 0 1,00 0,00 0,00 7,52
183 Rosangela Cristina de Andrade SME 0 0 0 0 0 0 4 0 0 2 1,00 0,00 0,00 7
184 Camila Turquetti - 2° cargo SME 0 0 0 66 66 0,66 4 0 0 2 0,16 0,00 0,00 6,82
185 Jéssica Carolina Vieira da Rocha SME 0 0 0 46 46 0,46 4 0 0 2 0,16 0,00 0,00 6,62
186 Taina Caroline Soares Simionato SME 0 0 0 0 0 0 4 0 0 2 0,00 0,00 0,00 6
187 Daiane Regina Moraes Donato Santos SME 0 0 0 0 0 0 4 0 0 2 0,00 0,00 0,00 6
188 Ana Carolina de Moraes - 2° cargo SME 0 0 0 116 116 1,16 4 0 0 0 0,00 0,00 0,00 5,16
189 Rafaela Valsechi Ambrdsio SME 0 0 0 91 91 0,91 4 0 0 0 0,24 0,00 0,00 5,15
190 Priscila Marques Panini SME 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 1,00 0,00 0,00 5
191 Karina Vojnikovic de Souza Ribeiro SME 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0,00 0,00 0,00 4
192 Marinalva Pereira de Souza Nascimento SME 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0,00 0,00 0,00 4
193 Elza Maria Ferreira de Souza Santos SME 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0,00 0,00 0,00 4
CLASSIFICAGAO GERAL - PROFESSOR TITULAR DE EDUCAGAO BASICA Il - 2026
mmmnn-nﬂﬂn
Luzia Brigida Lourengo Pereira 55,9 1,00 0,48 68,42
2 Cristina Elisa Val Ghilardi ICC 3065 364 361 361 5608 56,08 7 0 0 0 1,00 1,00 1,00 66,08
3 Maria Luiza Luca Perci - 1° Cargo ICC 2685 361 361 358 5218 52,18 7 0 0 2 1,00 1,00 1,00 64,18
4 Leonilda Marcia Costa AC 2996 357 355 355 5500 55 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 64,00
5 Gislene Soares Ferreira CGM 1607 365 361 364 4158 41,58 7 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 53,38
6 Rafael Martins Clara do Nascimento - 1° Cargo AC 1589 363 361 359 4133 41,33 7 0 0 0 1,00 1,00 1,00 51,33
7 Carolina Santos Salomao - 2° Cargo AC 1923 359 357 351 4377 43,77 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 50,77
8 Juliana Venere - 2° Cargo ICC 1524 363 363 360 4050 40,5 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 47,50
9 Cristiani Aparecida Roberto Pereira CGM 2018 329 236 350 3972 39,72 7 0 0 0 0,00 0,00 0,00 46,72
10 Paulo Eduardo Fagionato AC 1091 364 360 360 3635 36,35 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 45,35
11 Rafael Martins Clara do Nascimento - 2° Cargo MB 0 364 366 364 1476 14,76 7 0 0 0 1,00 0,75 0,48 23,99
12 Larissa Nunes Beltrami AC 0 363 360 361 1181 11,81 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 17,81
13 Claudete Silva Mergulhao SME 0 0 151 362 513 5,13 7 0 0 2 1,00 0,00 0,24 15,37
14 Tatiana Gonzaga da Silva CGM 0 106 361 360 827 8,27 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 14,27
mmmununﬂﬂn
Priscila Fernanda Zonzini 3059 365 366 364 5611 56,11 1,8 1,00 1,00 1,00 6791
2 Alessandra Bazzani Renaldi ICC 2704 365 365 362 5256 52,56 7 0 0 4 1,00 1,00 1,00 66,56
3 Odair Antonio Quitério - 1° Cargo ICC 2669 364 361 361 5149 51,49 7 0 0 2 1,00 1,00 1,00 63,49
4 Marcio Santos Ferreira AC 2165 362 360 359 4672 46,72 7 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 58,52
5  Odair Antonio Quitério - 2° Cargo ICC 1929 364 361 361 4413 44,13 7 0 0 2 1,00 1,00 1,00 56,13
6 Rosa Maria da Costa Oliveira Araujo AC 1862 329 337 285 4213 42,13 7 0 0 3,7 1,00 1,00 1,00 55,83
7 Karla Fabiana Cardoso - 1° Cargo AC 1587 354 355 356 4094 40,94 7 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 52,74
8 Rosemeire Severina de Jesus Santos CGM 506 363 365 363 2892 28,92 7 0 0 2 1,00 1,00 1,00 40,92
9  Givago Augusto Pinheiro CGM 146 365 366 365 2703 27,03 7 0 0 0 1,00 1,00 1,00 37,03
10 Joice Lilian Marchesini Michelini AC 0 354 364 211 2384 23,84 4 0 0 0 1,00 0,69 1,00 30,53
11 Karla Fabiana Cardoso - 2° Cargo AC 0 359 356 356 1188 11,88 7 0 0 1,8 1,00 0,39 1,00 23,07
12 Tais Marques de Lima SME 0 365 360 361 1086 10,86 4 0 0 0 1,00 0,63 1,00 17,49
13 Mariana Carvalho Fernandes CGM 0 134 333 359 826 8,26 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 15,26
14 Andressa Cristina de Oliveira Garcia Maia SME 0 0 0 145 145 1,45 7 0 0 2 0,04 0,00 0,00 10,49
mmmun-nﬂnlﬂ
Keila Pereira dos Santos Ramos CGM 40,5 3,6 1,00 1,00 57,18
2 Mary Helen Romanini AC 1323 356 351 353 3791 37,91 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 44,91
3 Levy Demétrio Gomes ICC 506 362 329 359 3014 30,14 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 37,14
4 lwine Joyce Barbosa de S4 Hungaro Faria ICC 0 352 361 355 1158 11,58 4 6 12 0 1,00 0,54 1,00 36,12
5 Leonardo Hideike Takahashi Marquezi AC 150 363 362 359 2690 26,9 4 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 35,70
6 Alexandra Jenna Righi CGM 0 363 361 361 1085 10,85 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 19,85
7 Joao Pedro Peres Gomes ICC 0 0 73 362 435 4,35 4 0 0 0 1,00 0,00 0,00 9,35
m“mmnn-nﬂﬂn
1  Gilmara Fernandes Folster - 1° Cargo ICC 3751 363 364 360 6299 62,99 1,00 1,00 1,00 78,99
2 Silvia Renata Henrique de Miranda CGM 3007 354 359 358 5535 55,35 10 0 0 1,8 1,00 1,00 1,00 70,15
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3 Valdemir Donizeti Bastos AC 2727 365 366 365 5284 52,84 7 0 0 0 1,00 1,00 1,00 62,84
4  Gilmara Fernandes Folster - 2° Cargo AC 1436 362 363 360 3975 39,75 7 0 0 6 1,00 1,00 1,00 55,75
5 Vilma Maria Vitor ICC 1552 365 361 362 4101 41,01 7 0 0 39 1,00 1,00 1,00 54,91
6 Aparecido Pereira Junior ICC 1574 362 359 359 4112 41,12 7 0 0 2 1,00 1,00 1,00 53,12
7 Maria Aparecida de Oliveira Mendes Almeida CGM 1187 364 366 365 3743 37,43 7 0 0 4 1,00 1,00 1,00 51,43
8 Marcia Aparecida Santos Saloméao CGM 1200 324 34 0 2946 29,46 7 0 0 0 0,00 1,00 0,24 37,70
Vanessa Gongalves de Vasconselos Ohara SME 57 211 238 506 5,06 4 6 0 1,00 1,00 1,00 18,06
mmmun-nﬂnn
Mbnica Meneghetti Vieira 3068 364 364 364 5621 56,21 1,00 1,00 1,00 68,21
2 Camila Bernardi de Oliveira ICC 2704 361 362 358 5235 52,35 7 0 0 2 1,00 1,00 1,00 64,35
3 Adriano Franco Alves Pereira AC 2673 311 339 331 5092 50,92 7 0 0 0 1,00 1,00 1,00 60,92
4 Marli Rodrigues Lopes AC 3036 345 180 308 5190 51,9 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 60,90
5 Caroline Lucon Rocha ICC 1911 353 358 355 4256 42,56 7 0 0 1,9 1,00 1,00 1,00 54,46
6  Erika Wolmer Borri SME 0 363 363 360 2329 23,29 4 0 0 58 1,00 1,00 1,00 36,09
7 Jose Eduardo Pavédo AC 0 357 354 355 2488 24,88 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 31,88
8 Marcelo de Oliveira Costa ICC 0 365 365 359 2330 23,3 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 30,30
9 Livia Ellena Rubinstein Campos CGM 0 361 357 351 2217 22,17 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 29,17
T ——— il et Leee LA LS Lo LD L LE Lo Losal
Elivania Teles Pereira - 1° Cargo CGM 3070 358 366 365 5620 56,2 1,00 1,00 1,00 73,20
2  Elivania Teles Pereira - 2° Cargo CGM 1216 358 366 365 3766 37,66 10 0 0 4 1,00 1,00 1,00 54,66
3 Julio Sant'Anna Carrion - 1° Cargo MB 1169 361 356 361 3708 37,08 4 0 0 7,76 1,00 1,00 1,00 51,84
4 Vanessa Aparecida Messias ICC 356 358 355 362 2883 28,83 10 0 0 98 1,00 1,00 1,00 51,63
5 Julio Sant Anna Carrion - 2° Cargo MCVB 150 363 356 284 2613 26,13 4 0 0 7,75 1,00 1,00 1,00 40,88
6 Vanessa Alves Nunes dos Anjos ELV 0 363 361 356 1671 16,71 4 0 0 2 1,00 1,00 1,00 25,71
7 Marisa Helena Amigo de Almeida MRBC 0 363 361 364 1207 12,07 7 0 0 2 1,00 1,00 0,00 23,07
8 Isabela Menezes MV 0 364 351 365 1210 12,1 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 19,10
9 Natalia Simadon -1° cargo AC 0 361 358 351 1189 11,89 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 18,89
10 Rafaela Aparecida Machado 12 EST 0 0 118 347 465 4,65 7 0 0 1,8 1,00 0,00 0,00 14,45
11 Natalia Simadon - 2° cargo SME 0 119 358 351 828 8,28 4 0 0 0 1,00 0,00 1,00 14,28
12 Bruna Baziotti Ortiz de Campos SME 0 0 0 60 60 0,6 10 0 0 2 0,00 0,00 0,00 12,60
13 Tamires Daiane Ferreira Martins SME 0 0 0 96 96 0,96 10 0 0 0 0,48 0,00 0,00 11,44
14 Maria Elizabete Peruzzo SME 0 0 0 318 318 3,18 7 0 0 0 1,00 0,00 0,00 11,18
15 Mirian Thereza Comisso Granziera OALB 0 24 344 368 3,68 0 0 0 1,00 0,00 1,00 9,68
mmmnunnﬂﬂn
Carlos Roberto Ortiz de Campos Filho 62,1 0 1,00 1,00 75,06
2 Nilton Modesto ICC 3416 365 365 364 5968 59,68 7 0 0 2 2,00 1,00 1,00 72,68
3  Edmur Lala Filho AC 3782 363 360 359 6325 63,25 4 0 0 0 2,00 1,00 1,00 71,25
4 Viviane Cristina Barboza MV 3410 364 366 365 5966 59,66 7 0 0 0 2,00 1,00 1,00 70,66
5 AnaPaula Pereira de Campos CGM 2327 365 366 365 4884 48,84 7 0 0 3,7 200 1,00 1,00 63,54
6 Michele Cristina de Almeida MRBC 2234 362 362 362 4781 47,81 7 0 0 1,8 2,00 1,00 1,00 60,61
7 Alessandro Cesar de Campos 12 EST 2003 363 364 363 4551 45,51 7 0 0 38 200 030 1,00 59,61
8 Viviani Aparecida Machado Tonon CAST 1446 364 363 360 3965 39,65 7 0 0 7,8 2,00 1,00 1,00 58,45
9 Paulo Henrique Fogari LPT 1447 333 362 359 3961 39,61 7 0 0 54 2,00 1,00 1,00 56,01
10 Rafael Lalla Rosa CGM 1563 361 360 362 4081 40,81 7 0 0 36 200 1,00 1,00 55,41
11 Valquiria Vicenzotti ELV 1711 363 359 363 4240 42,4 4 0 0 0 2,00 1,00 1,00 50,40
12 Douglas Fernando Grecco VL 487 363 363 357 3031 30,31 7 0 0 0 2,00 1,00 1,00 41,31
13 Juliana Maciel BF 0 364 360 358 2533 25,33 4 0 0 0 2,00 1,00 0,48 32,81
14  Luis Marques Ferreira Junior MCVB 0 263 271 357 1922 19,22 4 0 0 2 2,00 0,30 0,00 27,52
15 Ana Paula Oliveira Silva 12 EST 0 79 361 360 800 8 4 0 0 0 1,00 0,15 1,00 14,15
16 Dayani Nayara Barsi OALB 0 86 73 197 356 3,56 4 0 0 38 1,00 0,21 1,00 13,57
17 Andreia Tatiane dos Santos SME 0 0 0 357 357 3,57 4 0 0 0 1,00 0,00 0,00 8,57
18 Bruna Bordotti Spitti SME 0 0 0 35 35 0,35 4 0 0 2 0,08 0,00 0,00 6,43
19 Dionatas Lucio de Barros Santos SME 0 0 0 24 24 0,24 4 0 0 2 0,06 0,00 0,00 6,30
| Ne | mmnnnnﬂﬂn
1 Maria Luiza Luca Perci - 2° Cargo 2312 362 360 359 4842 48,42 1,00 1,00 1,00 60,42
2 Carolina Santos Salomao - 1° Cargo CGM 2182 358 357 358 4652 46,52 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 53,52
3 Juliana Venere - 1° Cargo AC 1831 364 361 363 4372 43,72 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 50,72
4  Camila Fernanda Canizella Faria ELV 1593 352 359 358 4057 40,57 7 0 0 0 1,00 1,00 0,48 50,05
5 Silvana Nicoletti F. de Camargo ICC 1590 361 363 354 4115 41,15 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 48,15
6 Josivan Jair Amorin ICC 0 365 364 361 1223 12,23 4 0 0 39 1,00 1,00 1,00 23,13
7 Roberto Cesar de Souza SME 0 129 358 358 845 8,45 4 0 0 0 1,00 1,00 1,00 15,45
8 Taind Andrade Medina SME 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0,00 0,00 0,00 4,00

W W ;,Lu i o )«@W.&M g&fmm
Debora Faria de Machado Pinto ieta Arefysa Barbpza eila Pereira do$ Santos Ramos

Supervisora de Ensino Infantil Supervisora de Ensino Fund. | Supervisora de Ensino Fund. Il

Nilciene Cristina Nogueira
Supervisora de Gestdo Secretaria Municipal de Educagdo
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Licitacoes e Contratos

Atas de Sessoes

ATA DE ABERTURA DE SESSAO DE Chamamento
Publico N. 012/2025, CUJO OBJETO TRATA DO
Credenciamento para a contratacao de pessoas
fisicas e juridicas que sejam agentes culturais com
experiéncia como pareceristas, com o objetivo de
atuar na analise e selecao de propostas e
organizacoes artistico-culturais inscritos nos editais
da Lei Aldir Blanc de Santo Antdénio de Posse/SP
através da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura. O credenciamento seguira as diretrizes da
Lei n? 14.399/2022 - Lei Aldir Blanc, regulamentada
pelo Decreto n2 11.740/2023.

Aos sete dias do més de novembro do ano de dois mil
e vinte e cinco, na Praca Chafia Chaib Baracat, n? 351 -
Bairro Vila Esperanca - Santo Antonio de Posse - Estado de
Sao Paulo; foi aberta a sessao de Chamamento pela
Comissao de Contratagao designada pela Portaria n. 10.645
de 22/10/2024, publicada no Jornal Oficial de Santo Ant6nio
de Posse na edicao de 22/10/2024, na pessoa de sua
Agente de Contratacao Joseani D. Bassani Torres, tendo
sido avaliado os envelopes dos proponentes/pareceristas
interessados em participar do Edital de Chamamento
Publico n2. 012/2025, tendo sido obtido os seguintes
resultados sobre os interessados em participar do processo
de SUBCOMISSAO TECNICA PARA PROCESSO PUBLICIDADE
POR INTERMEDIO DE AGENCIA DE PROPAGANDA, por ordem
alfabética:

NUMERO

NOME DO INTERESSADO

CONCLUSAO

PARTICIPA DE COTA

1

AGUIMARIO PIMENTEL DA SILVA

APROVADO

NAO

ANDREA ROSENDO DA SILVA

APROVADO

SIM

ADRIANA MARTINS DA SILVA

APROVADO

NAO

2
3
4

ANNA CAROLINA FARIA LYRIO
CULTURAL

NAO ATENDE O ITEM 10 -
LETRAB

NAO

CAVINO ROCHA TENESE

NAO ATENDE O ITEM
10.3 INCISO |

NAO

CIBELE RIBERIO DA SILVA

APROVADO

NAO

DAMT ARTE, EDUCACAO E
CULTURA LTDA

NAO ATENDE O ITEM 10 -
LETRAB

NAO

DANIELE JAIME SMITH

APROVADO

NAO

KEILA ESTEFANY DANIELLE DE
OLIVEIRA

NAO ATENDE O ITEM 10.3
INCISO |

NAO

10

MARCOS PRADO RABELO

NAO ATENDE O ITEM 10 -
LETRAB

NAO

11

RAQUEL TAMOIO DE SOUZA
SIMONE DOMINICI

APROVADO

NAO

12

RODRIGO GUILHERMO OLIVAREZ
OLIVARES

APROVADO

NAO

13

RODRIGO LOURENCO KAMINSKI

APROVADO

NAO

14

SIMONE DOMINICI

APROVADO

NAO

15

VANUSIA AMORIM PEREIRA DOS
SANTOS

NAO ATENDE O ITEM 5 DO
EDITAL.

Diante da documentacao entregue pelas
proponentes, na forma do item 15 e 16 do Edital de
Chamamento Publico n? 012/2025, fica concedido o

prazo recursal de 03 (trés) dias tteis para
interposicao recursal, podendo tal ato ser realizado
mediante protocolo no Paco Municipal (horario das
08:00 As 14:00 horas) ou entdo mediante protocolo

eletronico para o e-mail:
licitacao@pmsaposse.sp.gov.br

JORNAL OFICIAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE H

Por fim, fica previamente estabelecida a reabertura do
procedimento na data de 14 de novembro de 2025, as
14:00 horas para providéncias subsequentes quanto ao
referido credenciamento, o qual se constatado o empate
entre os proponentes, serd providenciado SORTEIO
PUBLICO entre os interessados que foram aprovados em
sua respectiva cota de participagao.

Fica alterado o referido instrumento, mantendo-se as
demais cldusulas e condicdes.

Santo Antonio de Posse/SP, 07 de novembro de 2025.
Joseani D. Bassani Torres
Agente de Contratacdo

Comunicados

TERMO DE LICITACAO FFRACASSADA

Joseani D. Bassani Torres, Agente de
Contratacao/Pregoeira, DECLARA para os devidos fins legais
e de direito, Dispensa Eletronica n2. 032/2025,
Processo Administrativo n2. 4177/2025, Aquisicao de
estandarte de identificacdo para Orquestra Municipal
pertencente a Secretaria Municipal de Educacdo de Santo
Antonio de Posse, de acordo com o ANEXO | - Termo de
Referéncia e demais condicOes estabelecidas neste edital,
foi considerado FRACASSADA.

Santo Antonio de Posse, 07 de novembro de 2025.

Joseani D. Bassani Torres
Agente de Contratagao/Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N2 135/2025

PROCESSO N2 3100/2025

OBJETO: Registro de preco para aquisicao de
equipamentos para o pronto socorro avangado, atendendo
a Secretaria de Salde do Municipio de Santo Antonio de
Posse/SP, de acordo com o ANEXO | - Termo de Referéncia
e demais condicOes estabelecidas neste edital.

COMUNICADO DE REABERTURA

I - A Pregoeira da Prefeitura de Santo Antdnio de
Posse, no uso de suas atribuicdes legais, em
prosseguimento ao Pregdo Eletrénico n2. 135/2025, nos
termos do parecer juridico, o qual ACOLHO como razao de
decidir, julgo PROCEDENTE O RECURSO interpostos pela
empresa “KVO MEDICAL SUPRIMENTOS
HOSPITALARES LTDA" ao item 01, consequentemente,
fica REABERTO o item 01 DO EDITAL DE PREGAO
Eletronico n? 135/2025.

Il - Diante de tal providéncia, fica reaberta a sessao
na data de 14 de novembro de 2.025 as 09:00 horas,
nos moldes do item 9.13 do Edital.

Il - Publique-se e encaminhe-se para as providéncias
de praxe.

Santo Antonio de Posse, 06 de novembro de 2.025.

Leticia Granzier Secchinatto
Pregoeira

PROCESSO N° 3323/2025

PREGAO ELETRONICO N2 144/2025

Objeto: Registro de Precos visando aquisicao de
instrumentos para integrantes da Orquestra
Municipal de Santo Antonio de Posse/SP, de acordo
com o ANEXO | - Termo de Referéncia e demais
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condicoes estabelecidas no edital.
COMUNICADO DE RETOMADA DE LICITACAO

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Santo Antonio
de Posse, no uso de suas atribuicoes legais, COMUNICA
aos interessados no certame em epigrafe, Processo n°
3323/2025, PREGAO ELETRONICO N2 144/2025, Registro
de Precos visando aquisicao de instrumentos para
integrantes da Orquestra Municipal de Santo Anténio
de Posse/SP, de acordo com o ANEXO | - Termo de
Referéncia e demais condicoes estabelecidas no
edital., serd retomado na data de 14/11/2025, as 09:00
horas, no site da BBM Net www.novobbmnet.com.br,
mantidas todas as demais especificacbes do edital e seus
anexos.

Santo Antonio de Posse/SP, 07 de novembro de 2025.
JOSEANI D. BASSANI TORRES
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N2 151/2025

PROCESSO N2 3449/2025

OBJETO: Registro de pregos para aquisicao de
equipamentos para o Ambulatério de Especialidades
Médicas, atendendo a Secretaria Municipal de Salde de
Santo Anténio de Posse/SP, de acordo com o ANEXO | -
Termo de Referéncia e demais condi¢des estabelecidas
neste edital.

COMUNICADO DE REABERTURA

I - A Pregoeira da Prefeitura de Santo Antdnio de
Posse, no uso de suas atribuicdes legais, em
prosseguimento ao Pregao Eletrénico n2 151/2025, nos
termos do parecer juridico, o qual ACOLHO como razao de
decidir, julgo PROCEDENTE O RECURSO interpostos pela
empresa “EQUIMED EQUIPAMENTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA” ao item 01, consequentemente,
fica REABERTO o item 01, DO EDITAL DE PREGAO
Eletronico n? 151/2025.

Il - Diante de tal providéncia, fica reaberta a sessao
na data de 14 de novembro de 2.025 as 09:00 horas,
nos moldes do item 9.13 do Edital.

Il - Publique-se e encaminhe-se para as providéncias
de praxe.

Santo AntOnio de Posse, 06 de novembro de 2.025.

Leticia Granzier Secchinatto
Pregoeira

Despachos

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANTONIO DE POSSE

ASSUNTO: Aditamento de Prazo - Contrato n?
085/2024 - Contratagao de empresa para aquisicao de
seguro de vida em grupo, ou seja, abrangendo 30 guardas
civis municipais em servico ativo no Municipio Santo
Antonio de Posse/SP, de acordo com o ANEXO | - Termo de
Referéncia e demais condicdes estabelecidas neste edital.

DESPACHO DE ADITAMENTO DE PRAZO

I - A vista dos elementos constantes do presente, em
especial manifestacdo da drea solicitante e parecer juridico,
com fundamento da Lei Federal n? 14.133/21 e alteragdes
posteriores, pela competéncia a mim delegada, nos moldes
do Decreto Municipal n? 3.828/2022, AUTORIZO O

ADITAMENTO DE PRAZO POR MAIS 12 (DOZE) MESES,
do Termo de Contrato n? 085/2024, firmado com a pessoa
juridica de direito privado MONGERAL AEGON SEGUROS
E PREVIDENCIA S/A, inscrita no CNPJ sob n?
33.608.308/0001-73.

Il - Publiqgue-se o item I, com posterior
encaminhamento para as providéncias de praxe, em
especial formalizacdo do Termo Aditivo.

Santo Antonio de Posse/SP, 05 de novembro de 2025.
MARCO ANTONIO FRANCO AS SILVA
Secretario de Seguranca Publica

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ASSUNTO: Pagamento Indenizatdrio - Despesas com
aluguel de imdveis.

Despacho Autorizatério

I - A vista dos elementos constantes do presente, em
especial manifestacao da area solicitante responsavel pela
Gestdo e Fiscalizacdo Contratual (oficio Saude ne@.
967/2025) e parecer juridico, realizo o reconhecimento da
despesa em razao de encerramento de contrato de locagao
sem o respectivo término no periodo de 18/09/2025 a
17/10/2025, inerente locacdao de imdvel para o
atendimento da Unidade do Centro de Atencdo Psicossocial
(CAPS), da Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse,
consequentemente, AUTORIZO o pagamento por
indenizacao, o qual figura como locadora a administradora
POSSE EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n?
05.354.548/0001-53, pelo valor total de R$ 1.800,00 (um
mil e oitocentos reais, onerando a dota¢do or¢amentaria n2.
010215.10.302.0340.2046.3.3.90.39.10, nos termos da
Nota de Reserva n2. 712/2025.

Il - Publique-se o item |, encaminhe-se para as
providéncias de praxe.

Santo Antonio de Posse, 07 de novembro de 2025.

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA FOLESTER
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DE
POSSE/SP
EXTRATO DE CONTRATO

Nos termos do artigo 91, da Lei Federal n®
14.133/2021, Decreto Municipal n? 3.919/2023, a Prefeitura
de Santo Ant6nio de Posse/SP torna publico o presente
extrato de contratacao.

INEXIGIBILIDADE N° 028/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4232/2025

CONTRATO N2 078/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE

LOCADOR: DARCY ROCHA, brasileiro, viuvo,
aposentado, RG n? 3.xxx.xxx-2 e CPF n® 163.xxx.xxx-00,
residente e domiciliado, Rua: Juvenal Zago, 49, Bairro:
Centro, na cidade de Itapira - SP, representado por sua
procuradora, GISLAINE NATALINA ROCHA BUSCARIOLI,
brasileira, casada, RG n? 15.xxx.xxx-4 e CPF n¢
137.xxx.xxx-00, residente e domiciliada, Rua: Saldanha
Marino, 298, Bairro: Santa Cruz, na cidade de Itapira - SP
doravante denominada LOCADORA, neste ato representada
pela administradora L. B. LIBERTY ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA, nome fantasia J2 IMOBILIARIA,
sociedade empresarial limitada, inscrita no CNPJ N°
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15.379.059/0001-00, inscrita no CRECI da 2° Regiao sob n°
42235-], com sede na Rua Dr. Jorge Tibirica, n° 589, Centro,
na cidade de Santo Antonio de Posse - SP.

Refere-se locacdo de imdvel localizado na Rua: Mario
Bianchi, n® 123, Bairro: Centro na cidade de Santo Ant6nio
de Posse/SP, PARA ATENDIMENTO A DECISAO JUDICIAL
TRANSITADA EM JULGADA NO PROCESSO
1000392-49.2016.8.26.0296 - Llcio Reversi, a iniciar em
03 de novembro de 2025, data da assinatura do
contrato, e encerrando-se em 02 de novembro de 2026.

Valor mensal R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Santo Antonio de Posse/SP, 07 de novembro de 2025.

GIOVANI LUCAS BARBOSA

SECRETARIO DE SANEAMENTO

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ASSUNTO: Pagamento Indenizatério - Despesas com
aluguel de imoveis.

Despacho Autorizatério

I - A vista dos elementos constantes do presente, em
especial manifestacdo da area solicitante responsavel pela
Gestdo e Fiscalizacdo Contratual (oficio Salde n¢9.
1180/2025) e parecer juridico, realizo o reconhecimento da
despesa em razao de encerramento de contrato de locagao
sem o respectivo término no periodo de 13/09/2025 a
12/10/2025, inerente locacao de imdvel para a ser
utilizado como Centro de Castracao da Prefeitura Municipal
de Santo Antonio de Posse, consequentemente, AUTORIZO
0 pagamento por indenizagao, o qual figura como locadora
os representantes legais, Sra. IZAURA ZONZINI FERIOLI,
inscrita no CPF n2 046.xxx.xxx-76 e o Sr. JOSE BENEDITO
FERIOLI, inscrito no CPF n2 440.xxx.xxx-15, pelo valor total
de R$ 3.000,00 (trés mil reais), onerando a dotacdo
orcamentdaria n?. 010215.10.301.0340.2043.3.3.90.36.115,
nos termos da Nota de Reserva n®. 711/2025.

Il - Publique-se o item I, encaminhe-se para as
providéncias de praxe.

Santo Antonio de Posse, 07 de novembro de 2025.

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA FOLESTER
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE

ASSUNTO: ANULACAO DO ADITAMENTO
PRORROGACAO DE PRAZO DE EXECUCAO - CONTRATO N°
010/2025 - CONTRATAC/:\O DE EMPRESA PARA
ELABORAGCAO DE PROJETOS BASICOS E EXECUTIVOS DE
ENGENHARIA, ARQUITETURA E PECAS TECNICAS
REFERENTES A 06 (SEIS) OBRAS DO MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DE POSSE/SP.

DESPACHO DE ANULA(;I:\O DE ADITAMENTO DE

PRAZO

I - A vista dos elementos constantes do presente, em
especial parecer juridico e nova organizacdo da unidade
gestora, o qual acolho como razao de decidir, fica
ANULADO O ADITAMENTO DE PRAZO DE EXECUGAO
do Contrato n? 010/2025, anteriormente publicado em 31
de outubro de 2025, p. 19.

Il - Publique-se o item I, com posterior providencias de
medicdo final sobre a execucao realizada (se houver) e
elaboracdo de novo expediente para realizagao de nova
contratacdo (se for o caso).

Santo Antonio de Posse/SP, 05 de novembro de 2025.
JOSE RICARDO CORTEZ
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
CRISTIANO DIAS MARCHIORI
SECRETARIO DE. DESENVOLVIMENTO URBANO

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE

ASSUNTO: LOCACAO DE IMOVEL PARA DESTINADO AO
CENTRO DE CASTRACAO E CUIDADOS AOS ANIMAIS.

Despacho Autorizatério

I - A vista dos elementos constantes do presente, em
especial manifestacao da area solicitante, no uso de
minhas atribuicdes, com fundamento no artigo 74, inciso V,
da Lei Federal n? 14.133/21 e alteracdes posteriores,
AUTORIZO a contratacao direta por Inexigibilidade de
Licitacdo, com FERNANDA FERRO KRAVETZ, CPF N°
282.XXX.XXX-59, CRECI-SP N° 276228, cujo imdvel
estd localizado na Rua: Dr. José Pereira Machado, n? 337,
Centro, na Cidade de Santo Antonio de Posse/SP, com valor
mensal corresponde a R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos
reais), pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis
conforme Lei Federal n? 14.133/21 e alteracOes posteriores.

Il - Publique-se o item |, encaminhe-se para as
providéncias de praxe.

Santo Antonio de Posse/SP, 06 de novembro de 2025

JOSE RICARDO CORTEZ
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE
GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA FOLESTER
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Da: Secretario Municipal de Saneamento

Ao Interessada: Sanitop Comercial Ltda

Assunto: Notificacdo sobre auséncia de entrega de
produtos quimicos

NOTIFICACAO

I - Diante dos elementos constantes no presente,
especialmente nos Oficios n° 270/2025 e 271/2025
emitidos pelo Secretdrio Municipal de Saneamento,
constata-se que essa Administracao providenciou a
adequada requisicdo dos produtos registrados, tentou
solucionar amigavelmente tal caso e, ainda assim, a
empresa SANITOP COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n. 53.710.803/0001-04, NAO ENTREGOU 0OS

PRODUTOS REQUERIDOS nos pedidos n2 2442/2025 e
2712/2025 (Empenhos n2. 5290-OR e 6079-0OR),
deixando de atender o pactuado em Ata de Registro.
Assim, a Contratada fica sujeita as san¢des administrativas
previstas no item 23 do Edital.

Il - Nesse sentido, pela legalidade, assim como
proporcionalidade e razoabilidade do ato, fica a empresa
SANITOP COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.
53.710.803/0001-04, nos termos do disposto nos arts. 155
a 163 da Lei Federal n° 14.133/2021, INTIMADA a entregar
0s produtos requeridos e, querendo, apresentar defesa
prévia, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da
publicacdo da presente notificacdo, sob pena de
aplicacao de sancao de multa de 20% (vinte inteiros
por cento) sobre o valor estimado do contrato ou
outra cabivel ao caso, nos seguintes termos:

23.1.3.2. dar causa a inexecucgao parcial do contrato
que cause grave dano a Administracao, ao funcionamento
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dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - Fica autorizada, desde ja, vista dos autos, para
esse fim, no Departamento de Licitacdes de Santo Ant6nio
de Posse.

Santo Antonio de Posse - SP, 04 de novembro de 2025.
GIOVANI LUCAS BARBOSA
Secretario de Saneamento
PMSAPOSSE

Homologacao / Adjudicacao

ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

Com fundamento na Lei 14.133/2021 e Decreto
Municipal n2. 3.919/2023, ADJUDICO aos licitantes
vencedores, DELFINI INDUSTRIA COMERCIO LTDA -
EPP, inscrita no CNPJ sob n? 01.061.762/0001-60,
FASTLABOR COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob n?
21.707.794/0001-06, MELL BUDRI DIAS
44262897850, inscrita no CNPJ): 46.941.653/0001-76,0s
itens abaixo e HOMOLOGO a decisao, nos exatos termos
gue constam da ata do Pregdo Eletrdnico, cujo teor integra
este ato para todos os efeitos de direito PREGAO
ELETRONICO N° 180/2025, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 3932/2025, cujo objeto é o
Registro de precos visando aquisicao de materiais e
equipamentos para a Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica,
Deserto e Fracassado do PL - 175/2025 da Secretaria de
Salde desta Municipalidade, em conformidade com as
quantidades e valor total, ficando autorizada, portanto, a
celebracao das Atas de Registro de Precos para a aquisi¢ao
do objeto do certame.

Santo Antonio de Posse /SP, 04 de novembro de 2025.

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Aviso de Licitacao

PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N2 192/2025

PROCESSO N¢ 4231/2025

TIPO: Menor Valor por Lote

A Prefeitura do Municipio de Santo Anténio de
Posse/SP, torna publico e para conhecimento dos
interessados que se encontra aberto nesta Prefeitura, ao
Pregao Eletronico n2 192/2025.

Objeto: Registro de Precos visando aquisicao de
uniformes para os alunos da rede municipal de
ensino, de acordo com o ANEXO I - Termo de
Referéncia e demais condicdes estabelecidas neste
edital.

A data da sessao publica para a disputa de precos se
dard no dia 24 de novembro de 2025, as 09:00 horas,
no site da BBM Net www.novobbmnet.com.br

EDITAL na integra: a disposicdo dos interessados no
Paco Municipal da Prefeitura de Santo Antdnio de Posse,
situado na Praca Chafia Chaib Baracat, n? 351, Vila
Esperanca em Santo AntOnio de Posse - SP, CEP
13.831-024, ou nos sites www.pmsaposse.sp.gov.br e
www.novobbmnet.com.br onde os interessados poderao

retira-lo a partir das 17:00 horas do dia 07 de novembro de
2025 .
Publique-se
Santo Antonio de Posse, 06 de novembro de 2025.
MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N2 187/2025

PROCESSO N¢ 4114/2025

TIPO: Menor Valor por Item

A Prefeitura do Municipio de Santo Antdnio de
Posse/SP, torna puUblico e para conhecimento dos
interessados que se encontra aberto nesta Prefeitura, ao
Pregao Eletronico n2 187/2025.

Objeto: Registro de Preco para aquisicao de
materiais de limpeza, higiene e utensilios de cozinha
para atender as secretarias desta municipalidade -
Desertos e Fracassados do P.E. 078/2025, de acordo
com o ANEXO | - Termo de Referéncia e demais
condicoes estabelecidas neste edital.

A data da sessdo publica para a disputa de precos se
dard no dia 24 de novembro de 2025 , as 09:00 horas,
no site da BBM Net www.novobbmnet.com.br

EDITAL na integra: a disposicao dos interessados no
Paco Municipal da Prefeitura de Santo Antdénio de Posse,
situado na Praca Chafia Chaib Baracat, n® 351, Vila
Esperanca em Santo Anténio de Posse - SP, CEP
13.831-024, ou nos sites www.pmsaposse.sp.gov.br e
www.novobbmnet.com.br onde os interessados poderao

retird-lo a partir das 17:00 horas do dia 07 de novembro
de 2025 .

Publique-se

Santo Antonio de Posse, 06 de novembro de 2025.

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA FOLESTER

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DANILO LINARES

SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E
MEIO AMBIENTE

MARCO ANTONIO FRANCO DA SILVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

JOSEMAR ANDERSON DA SILVA RIBEIRO

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA

SILVANA PINCK CORTEZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

GIOVANI LUCAS BARBOSA

SECRETARIO MUNICIPAL DE SANEAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DE POSSE -
SP

EXTRATO DISPENSA DE LICITACAO

Nos termos do Artigo 75 Inciso VIII, da Lei Federal n®
14.133/2021, Decreto Municipal n2. 3.919/2023, a
Prefeitura de Santo Ant6nio de Posse/SP torna publico o
presente extrato de contratacgao.

Dispensa de Licitacao n? 033/2025 - Processo
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Administrativo n2 4277/2025.

Contratante: Prefeitura Municipal De Santo Antonio
De Posse.

Objeto: CONTRATAC/:\O DE SERVICO ESPECIALIZADO
EM REGIME HOSPITALAR, DE ASSISTENCIA PSIQUIATRICA DE
INTERNACAO - DECISAO JUDICIAL N°
1500358.02.2025.8.26.0296, de acordo com os
documentos anexados no Processo Administrativo acima
mencionado.

Empresa: Casa de Satide “Bezerra de Menezes”,
inscrita no CNP) sob n2 56.390.123/0001-30.

O valor mensal deste Contrato é de R$ 15.350,00
(quinze mil e trezentos e cinquenta reais).

Pelo periodo de até 12 (doze) meses, contados a partir
da assinatura do contrato em 03 de novembro de 2025.

Santo Antonio de Posse/SP, 07 de novembro de 2025.

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA FOLESTER

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JOSE RICARDO CORTEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE

PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
EXTRATO DE CONTRATO

Nos termos do artigo 91, da Lei Federal n?
14.133/2021, Decreto Municipal n® 3.919/2023, a Prefeitura
de Santo Antdnio de Posse/SP torna publico o presente
extrato de contratacao.

INEXIGIBILIDADE N° 026/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4027/2025

CONTRATO N2 070/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE

LOCADOR: ZIANE ALINE ROBERTO, brasileira,
empresaria, RG n2 40.xxx.xxx-8 - SSP/SP e CPF n?
342.xxx.xxx-79, residente e domiciliada na Rua: Capitdo
Andrade, n2 558, Bairro: Centro na cidade de Santo Antonio
de Posse - SP.

Refere-se locacdo de imoével localizado na Rua:
Lourenco Ferrari, n? 244, Bairro: Centro, CEP: 13.830-126
na cidade de Santo Antonio de Posse/SP, a ser utilizado
pela Secretaria de Seguranca Publica, especialmente para
utilizacdo pelo Departamento de Transito Municipal, a
iniciar em 03 de novembro de 2025, data da assinatura
do contrato, e encerrando-se em 02 de novembro de
2026.

Valor mensal R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos
reais).

Santo Antonio de Posse/SP, 07 de novembro de 2025.

MARCO ANTONIO FRANCO DA SILVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DE POSSE -
SP
EXTRATO DO CONTRATO

Nos termos do artigo 91, da Lei Federal n?®
14.133/2021, Decreto Municipal n?. 3.919/2023, a
Prefeitura de Santo Antbénio de Posse/SP torna publico o
presente extrato de contratacgao.

Dispensa Eletrénica n? 027/2025 - Processo
Administrativo n2 3951/2025.

Contratante: Prefeitura Municipal De Santo Antdnio
De Posse.

Objeto: Contratacao de Seguro Veicular “4 Fiat Argo”
atendendo as secretarias municipais da Fazenda, Salde e
Desenvolvimento Social do municipio de Santo Antbnio de
Posse/SP.

Contrato n° 067/2025.

Empresa: PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS
GERAIS, inscrita no CNPJ sob n® 61.198.164/0001-60.

O valor total deste Contrato é de R$ 3.196,00 (trés
mil, cento e noventa e seis reais). O prazo de vigéncia
deste Contrato é de 12 (doze) meses, a iniciar-se em 23
de outubro de 2025, encerrando-se em 22 de
outubro de 2026, podendo ser prorrogado, desde que nos
termos previstos na Lei n2. 14.133/2021.

Santo Antonio de Posse, 06 de novembro de 2025.

JOSEMAR ANDERSON DA SILVA RIBEIRO

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA FOLESTER

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SILVANA PINCK CORTEZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
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PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DE POSSE - SP
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Nos termos do artigo 91, da Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n°. 3.919/2023,
a Prefeitura de Santo Antonio de Posse/SP torna publico o presente extrato de
contratagao.

Pregdo Eletronico n° 169/2025 - Processo Administrativo n® 3735/2025.

Contratante: Prefeitura Municipal De Santo Anténio De Posse.

Objeto: Registro de preco para aquisicao de materiais e equipamentos para o Nucleo
de Atencao Psicossocial Referenciado “NAPR”, atendendo a Secretaria de Sadde do
municipio de Santo Antdnio de Posse/SP.

Ata de Registro de Precos n° 92/2025.

Empresa: PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAQAO LTDA ME, inscrita no CNPJ sob
n° 65.488.280/0001-74

Fornecedor: PERSONAL TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA ME - 65.488.280/0001-

74
Valor total dos contratos do fornecedor: R$ 1.324,17
Lote: 7 Critério de Participacao: Exclusiva participacao ME-EPP

Apelido do fornecedor no lote: Participante 1

Inicio da Etapa de lances em 20 de Outubro de 2025 as 09:10:52

Item Objeto da Licitagao Marca  Quantidade Valor Unitario Valor Total

1 BRINQUEDO SENSORIAL DE TEXTURA MACIA  Softballs 10 Conjunto(s) R$ 59,96 R$ 599,60
Valor total Contratado: R$ 599,60
Lote: 3 Critério de Participagdo: Exclusiva participacao ME-EFP

Apelido do fornecedor no lote: Participante 1

Inicio da Etapa de lances em 20 de Outubro de 2025 as 09:10:49

ltem Objeto da Licitagao Marca Quantidade Valor Unitario Valor Total

1 DISCO PROPRIOCEPGAD Liflness 4 Unidade(s) R% 69,85 RS 279,40
Valor total Contratado: R$ 279,40
Lote: 14 Critério de Participacdo: Exclusiva participagao ME-EPP

Apelido do fornecedor no lote: Participante 1

Inicio da Etapa de lances em 20 de Outubro de 2025 as 08:10:48

Item Objeto da Licitagio Marca  Quantidade Valor Unitario Valor Total
1 KIT FUNCIONAL CONES DE AGILIDADE KearSpors 3 Kilis) RA$ 50,39 A% 151,17

Valor total Contratado: RS 151,17

Lote: 16 Critério de Participacdo: Exclusiva participagao ME-EPP

Apelido do fornecedor no lote: Participanta 2

Inicio da Etapa de lances em 20 de Outubro de 2025 as 09:11:47

Item Objeto da Licitacao Marca Quantidade  Valor Unitario  Valor Total
1 MAQUINA DE SOM AMBIENTE Staright 2 Unidade(s) R$ 147,00 F$ 254,00
Valor total Contratado: R$ 294,00
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O valor total registrado desta Ata de Registro de Precos é de R$ 1.324,17 (Um mil,
trezentos e vinte e quatro reais e dezessete centavos). O prazo de vigéncia desta
Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, a iniciar-se em 28 de outubro de 2025, encerrando-se em 27 de outubro
de 2026, podendo ser prorrogado por idéntico periodo, nos moldes do art. 84 da Lei
Federal n°. 14.133/2021.

Santo Anténio de Posse, 06 de novembro de 2025.

GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA FOLESTER
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DE POSSE - SP
EXTRATO DO CONTRATO

Nos termos do artigo 91, da Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto
Municipal n®. 3.919/2023, a Prefeitura de Santo Ant6nio de Posse/SP
torna publico o presente extrato de contratagao.

Pregao Eletronico n2 005/2025 - Processo Administrativo n2
2562/2025.

Contratante: Prefeitura Municipal De Santo Antdnio De Posse.
Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos técnicos
especializados de acompanhamento dos procedimentos de repasse
de recursos, anadlise de planos de trabalho e prestacao de contas das
APMs e de todas as OSCs com parcerias firmadas com a Educacao.
Contrato n° 64/2025.

Empresa: VALERIO PEDROSO GONCALVES - SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNP)J sob n¢
05.946.480/0001-00

Lote: 1 Critério de Participagao: Ampla participagao
Apelido do fornecedor no lote: Participante 1

Valor
ltem Objeto da Licitacao Marca Quantidade Unitario Valor Total

ACOMPANHAMENTO DOS PROCEDIMENTOS DE
REPASSE DE RECURSOS, ANALISE DE PLANOS DE
TRABALHO E PRESTAGAO DE CONTAS DAS APMS
1 E DE TODAS AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE - 12 Més(s) R$4.329.00 R$51.948,00
CIVIL (OSCS) COM PARCERIAS FIRMADAS NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAQ

Valor total Contratado: R$ 51.948,00

Nota
Global: e

O valor total registrado deste Contrato é de R$ 51.948,00
(Cinquenta e um mil, novecentos e quarenta e oito reais). O
prazo de vigéncia deste Contrato é de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, a iniciar-se em 23 de outubro de
2025, encerrando-se em 22 de outubro de 2026, podendo ser
prorrogado por idéntico periodo, nos moldes do art. 107 da Lei
Federal n2. 14.133/2021.

Santo Antonio de Posse, 06 de novembro de 2025.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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Retificagdo n°01 do EDITAL DO RESULTADO FINAL DA AVALIAGAO ANUAL DE
DESEMPENHO n° 11/2025
(PLANO DE CARREIRA)
REFERENCIA SETEMBRO/2025

O DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS da Prefeitura Municipal de Santo
Anténio de Posse, neste ato representado pela llmo. SECRETARIO MUNICIPAL DA
FAZENDA, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal n. 24, de 14 de
dezembro de 2023, que dispde sobre o Plano de Cargos e Salarios aplicavel aos servidores
ocupantes de cargos efetivos do Quadro Geral do Prefeitura Municipal de Santo Anténio de
Posse, bem como estabelece os critérios para progresséo em niveis (Plano de Carreira) dos
servidores publicos efetivos do Municipio de Santo Antonio de Posse,

CONSIDERANDO que a referida Lei Complementar Municipal n. 24/23 foi
regulamentada pela Portaria n. 132, de 12 de margo de 2024, da Secretaria Municipal da
Fazenda,

Torna publico o seguinte EDITAL.:

Art. 1° Nos termos do art. 13 da Lei Complementar Municipal n. 24/23, divulga-se o
resultado final dos servidores submetidos a Avaliagdo Anual de Desempenho (AAD) em
razéo do aniversario de admissao nos respectivos cargos efetivos (setembro/2025):

DATA D.A MES D'f\ ANO Df\ MAT';'gULA CONTRATO PONTUACAO ;:IZL(')T(? llJ\
ADMISSAO ADMISSAO ADMISSAO SERVIDOR ANUAL PROGRESSAO

23 9 2019 5095 1 47 INAPTO

2 9 2019 5052 1 44 INAPTO

4 9 2019 5043 1 50 INAPTO

2 9 2009 184 2 49 INAPTO

16 9 2019 2232 3 46 INAPTO

2 9 2019 5087 1 48 INAPTO

15 9 2005 2185 1 24 INAPTO

2 9 2019 5068 1 48 INAPTO

2 9 2019 5048 1 49 INAPTO

2 9 2019 5039 1 49 INAPTO

4 9 2019 2315 3 46 INAPTO

9 9 2019 5076 1 49 INAPTO

23 9 2019 5094 1 40 INAPTO

2 9 2019 5070 1 46 INAPTO

9 9 1993 1064 1 34 INAPTO

9 2009 429 4 48 INAPTO

18 9 2006 2416 1 51 INAPTO
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2019 5046 1 47 INAPTO
2019 5055 1 44 INAPTO
2019 5075 1 48 INAPTO
1989 763 1 50 INAPTO
2019 5038 1 47 INAPTO
2019 5040 1 -2 INAPTO
2019 5081 1 49 INAPTO
2019 5069 1 49 INAPTO
2011 3578 1 50 INAPTO
2019 5063 1 49 INAPTO
2013 2042 4 -86 INAPTO
2009 3140 1 40 INAPTO
2019 5064 1 49 INAPTO
2003 576 2 89 APTO

2011 3568 1 46 INAPTO
2019 5079 1 78 APTO

2019 5090 1 49 INAPTO
2019 5067 1 46 INAPTO
2019 5096 1 49 INAPTO
2019 5091 1 48 INAPTO
2019 5054 1 70 APTO

2014 4218 1 46 INAPTO
2019 5084 1 45 INAPTO
1997 91 1 44 INAPTO
2009 3137 1 46 INAPTO
2019 5044 1 47 INAPTO
1997 94 2 48 INAPTO
2019 5051 1 48 INAPTO
2019 5080 1 78 APTO

2019 5092 1 77 APTO

Art. 2° O seguinte cronograma das Avaliacdes Anuais de Desempenho (AAD)
relativas aos cargos com aniversario de admissdo em setembro/2025 prossegue-se abaixo:

03.09.2025 a 30.09.2025

Periodo para apresentagédo da documentagao necessaria para
a contagem de pontos (protocolo junto ao Departamento de
Recursos Humanos)
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14.10.2025 Publicagdo do edital com o resultado preliminar das
avaliagdes anuais de desempenho — AAD (Jornal Oficial)

17.10.2025 a 24.10.2025 | Prazo de interposicdo de recurso (protocolo junto ao
Departamento de Recursos Humanos)

31.10.2025 Publicacao do edital com o resultado final das avaliagdes
anuais de desempenho — AAD (Jornal Oficial)

Art. 3° E de responsabilidade dos servidores publicos relacionados no presente
edital o integral acompanhamento dos atos e publica¢des relativos as suas avaliagdes para
fins de progressdo de carreira, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 24/23 e
Portaria n. 132/24, da Secretaria Municipal da Fazenda.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse, 05 de novembro de 2025.

JOSEMAR ANDERSON DA SILVA RIBEIRO
Secretario Municipal da Fazenda

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito Municipal, e afixe-se
na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.
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Retificacdo n°01 do EDITAL DA AVALIAGAO ANUAL DE DESEMPENHO n° 11/2025
(PLANO DE CARREIRA)
REFERENCIA NOVEMBRO0/2025

O DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS da Prefeitura Municipal de Santo
Anténio de Posse, neste ato representado pela llmo. SECRETARIO MUNICIPAL DA
FAZENDA, no uso de suas atribuigbes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal n. 24, de 14 de
dezembro de 2023, que dispde sobre o Plano de Cargos e Salarios aplicavel aos servidores
ocupantes de cargos efetivos do Quadro Geral do Prefeitura Municipal de Santo Anténio de
Posse, bem como estabelece os critérios para progressdo em niveis (Plano de Carreira) dos
servidores publicos efetivos do Municipio de Santo Anténio de Posse,

CONSIDERANDO que a referida Lei Complementar Municipal n. 24/23 foi
regulamentada pela Portaria n. 132, de 12 de margo de 2024, da Secretaria Municipal da
Fazenda,

Torna publico o seguinte EDITAL.:

Art. 1° Nos termos do art. 13 da Lei Complementar Municipal n. 24/23, seréo
submetidos a Avaliagdo Anual de Desempenho (AAD) os seguintes servidores em razdo do

aniversario de admissao nos respectivos cargos efetivos (novembro/2025).

MESDA  ANODA .
ADMISSAO ADMISSAO MATRICULA NOME CARGO ATUAL
AGENTE DE CONTROLE DE
11 2018 4901 CAMILA FERNANDA DA SILVA ENDEMIAS
ELAINE DE LIMA FERREIRA
11 2019 2547 GONGALVES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
11 2014 2601 FERNANDA SERTORIO PSICOLOGO
11 2019 5115 GERSON OLIVEIRA DE SOUSA OPERADOR DE MAQUINAS
IVONERITA DE CASSIA FERREIRA
11 2014 4258 ALVES AJUDANTE DE SERVIGOS DIVERSOS
11 2010 528 JOSIANE APARECIDA BARBOZA ENFERMEIRO
11 2014 455 KELLY REGINA FERREIRA ENFERMEIRO
11 2014 485 LUCIANA APARECIDA GODOI TECNICO DE ENFERMAGEM
11 2010 642 LUCIMARA DOMINGOS RECEPCIONISTA
11 2019 3106 LUIS CARLOS NIERI MOTORISTA DE AMBULANCIA
11 2010 3393 MARIA LOURDES DE OLIVEIRA FAXINEIRA
AGENTE DE CONTROLE DE
11 2018 4900 NEILZA SANTOS ENDEMIAS
AGENTE DE CONTROLE DE
11 2018 4896 ORLANDO ARCANJO NETO ENDEMIAS
PATRICIA DE MIRANDA SANCHES
11 2014 2270 BERGO ENFERMEIRO
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11
11
11
11

11
11
11

2017
2014
2005
2013

2014
2014
2014

4720 REGINALDO ALBERTO DOS SANTOS

1747 RENILLA VENTURINI MAZZONI

2205 ROBERTO GONCALVES DE OLIVEIRA
22 ROSELI CACHIELLI

ROSIMARA APARECIDA SABALO DE
3205 SOUZA

585 SERGIO AUGUSTO ALVES
4263 VALDEMAR GOMES MARTINS

VIGIA

PSICOLOGO

ASSESSOR DE SECRETARIA
TECNICO DE ENFERMAGEM

AJUDANTE DE SERVICOS DIVERSOS
MOTORISTA DE AMBULANCIA
AJUDANTE DE SERVICOS DIVERSOS

Art. 2° O seguinte cronograma das Avaliagdes Anuais de Desempenho (AAD)
relativas aos cargos com aniversario de admissdo em novembro/2025 prossegue-se
abaixo:

03.11.2025 a 28.11.2025

Periodo para apresentacdo da documentagdo necessaria
para a contagem de pontos (protocolo junto ao
Departamento de Recursos Humanos)

05.12.2025

Publicagdo do edital

resultado preliminar das
avaliagdes anuais de desempenho — AAD (Jornal Oficial)

com o

08.12.2025 a 12.12.2025

Prazo de interposicao de

recurso
Departamento de Recursos Humanos)

(protocolo junto ao

19.12.2025

Publicagdo do edital com o resultado final das avaliagbes
anuais de desempenho — AAD (Jornal Oficial)

Art. 3° E de responsabilidade dos servidores publicos relacionados no presente
edital o integral acompanhamento dos atos e publicagbes relativos as suas avaliagbes para
fins de progressdo de carreira, nos termos da Lei Complementar Municipal n. 24/23 e
Portaria n. 132/24, da Secretaria Municipal da Fazenda.
Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, 05 de novembro de 2025.

JOSEMAR ANDERSON DA SILVA RIBEIRO

Secretario Municipal da Fazenda

Registre-se no Setor de Expediente e Registro do Gabinete do Prefeito Municipal, e afixe-se
na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse
Comissdo Examinadora de Concursos Publicos

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N. 05/2025

(Cuidadores)

EXTRATOS - DECISOES DE RECURSOS

BEATRIZ DIONIZIO INABA (inscri¢do n. 22): Ante o exposto, conhecemos do recurso, e no
mérito, damos-lhe provimento, de modo a reconhecer como preenchido o requisito de

escolaridade minima.

Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Posse, 07 de novembro de 2025.

Comissao Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Publico

Pagina1/1
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Edital - Classificacao

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N. 05/2025

RESULTADO FINAL DA AVALIACAO DE CURRICULOS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE POSSE, por meio de sua Comissdo Examinadora de Concursos
Publicos, torna plblico o RESULTADO FINAL DA AVALIAGAO DE CURRICULOS nos termos do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n. 05/2025:

1. INSCRICOES CLASSIFICADAS (pontuacdo superior a 12.0 pontos - item n. 8.2. do Edital):

Nimero  Nome Filhos ' Idade Pontos(a) Pontos(b) Pontos(c) Pontos(d) Pontos(e) Pontos(f) Soma Classific.
inscrigdo (max. 150) ' (max.120) (max.90) (max.90) (max.60) (max.30) pont. preliminar
19 ISABEL CRISTINA PIOVEZAN FLORENTINO | 0 58 0 0 0 90 0 30 120 1
14 KELLER CRISTINA PRADO 1 46 60 0 0 0 0 23 83 2
23 MARIA LUCIA ALVES 2 44 60 0 0 0 0 8 68 3
7 DAIANE CRISTINA ARCANJO DA SILVA 2 34 20 0 0 0 0 30 50 4
26 VANILA DE ABREU SILVA 1 28 0 0 0 0 20 25 45 5
15 THAIS RAEL MICHELUCCI 2 33 0 0 0 0 8 30 38 6
18 MANUELA TENORIO FERRARI 0 18 0 0 0 0 34 0 34 17
13 SIMONIA APARECIDA PIERIN 0 48 0 0 0 0 0 30 30 8
20 KATIA APARECIDA FLORENTINO 2 43 0 0 0 0 0 30 30 9
33 LUCILENE NERY DE SOUZA SILVA 2 [l 0 0 0 0 0 30 30 10
2 TATIANA DOS SANTOS DA SILVA 2 4 0 0 0 0 0 30 30 1"
1 KARINA APARECIDA BUENO 2 37 0 0 0 0 0 30 30 12
21 GESSICA RAFAELA CASSIA CAMPOS 2 35 0 0 0 0 0 30 30 13
16 KEILANE DO NASCIMENTO L. RODRIGUES | 3 34 0 0 0 0 0 30 30 14
30 LETICIA MARIA LUCON 2 34 0 0 0 0 0 30 30 15
8 ANTONIA CRISTINA SOUSA DA SILVA 3 32 0 0 0 0 0 30 30 16
4 ISABELA RENATA MODESTO DA SILVA 1 31 0 0 0 0 0 30 30 17
24 KATNA DE JESUS SOUZA 3 30 0 0 0 0 0 30 30 18
25 ANA MIRIA LOPES TELES 2 24 0 0 0 0 0 30 30 19
5 GEOVANA AP. DA SILVA DIAS DE OLIVEIRA | 0 20 0 0 0 0 0 30 30 20
31 RUTE MARTINS DE ARA(JO 1 26 0 0 0 0 0 29 29 21
28 VICTORIA YASMIN ALMEIDA SANTOS 1 26 0 0 0 0 0 27 27 22
6 DEBORA CRISTINA BRUINI 0 31 20 0 0 0 0 5 25 23
" JOSIELE MARTINS CARVALHO RAMOS 1 31 0 0 0 0 0 23 23 24
27 LUCAS DA SILVA CRIVELLARI 0 20 0 0 0 0 0 22 22 25
29 FABIANA DE SOUSA ALMEIDA 0 49 0 0 0 0 0 19 19 26
17 JAINE APARECIDA MARIANO 0 19 0 0 0 0 0 17 17 27
9 MARIA VITORIA DE MORAES MATHEUS 0 19 0 0 0 0 0 12 12 28

Pontuacgdo conforme item n. 7.2. do Edital do Processo Seletivo:

(@) Tempo de servico como Cuidador no setor publico

(b) Tempo de servigo como Cuidador na rede privada de ensino com registro em CTPS

(c) Tempo de servico como baba de criangas ou cuidador de idosos com registro em CTPS
(d) Tempo de servigo publico na drea da educagao (exceto para a fungdo de cuidador)
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(e) Tempo de servigo publico em geral
(f) Emprego com registro em CTPS

2. INSCRICOES DESCLASSIFICADAS (pontuacdo inferior a 12.0 pontos - item n. 8.2. do Edital ou auséncia de comprovacio da
escolaridade minima prevista - item n. 2.1.3 do Edital):

Nimero  Nome Filhos ' Idade Pontos (3) Pontos (b)  Pontos(c) Pontos(d) Pontos(e) Pontos(f) Soma
inscricio (max. 150) (max.120) (max.90) (max.90)  (max.60) ' (max.30) | pont.
10 EMANUELY BEATRIZ DOS SANTOS | 0 23 0 0 0 0 0 4 4
22 BEATRIZ DIONIZIO INABA 2 23 0 0 0 0 0 2 2
32 ANNA JULIA DE OLIVEIRA 0 20 0 0 0 0 0 0 0
Nimerode Nome Soma Observagoes
inscricdo pontos
3 GABRIELLI BOAVENTURA DO CARMO - Desclassificado (ndo apresentou escolaridade exigida)
12 GISLAINE DOMINGOS - Desclassificado (ndo apresentou escolaridade exigida)

Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de Posse, 07 de novembro de 2025.

Comissao Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Publico
(Portaria n. 10.935, de 08 de outubro de 2025)
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Convocacao

EDITAL DE CONVOCACZ\O
O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Santo Ant6nio de Posse, Estado de Sdo Paulo,
convoca:
SARA CRISTINA NERVA
Aprovado(a) e classificado(a) no Concurso Publico n®
01/2024 para o cargo de AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO comparecer neste departamento no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da data da publicacdo deste,
para tratar de sua nomeagao.
Santo Antonio de Posse, 07 de novembro de 2025.
GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA
Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE CONVOCAGAO
O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Santo Ant6nio de Posse, Estado de Sdo Paulo,
convoca:
JULIANA JANAINA VENTURA DE FREITAS
Aprovado(a) e classificado(a) no processo seletivo
simplificado n° 03/2025 para a funcdo tempordria de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II-MATEMATICA a
comparecer neste departamento no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, a contar da data da publicacdo deste, para tratar de
sua contratacdo temporaria.
Santo Antonio de Posse, 07 de nvembro de 2025.
MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Educacao

EDITAL DE CONVOCAGAO
O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Santo Ant6nio de Posse, Estado de Sdo Paulo,
convoca:
CAMILA RAFAELA LEME
Aprovado(a) e classificado(a) no Concurso Publico n®
05/2022 para o cargo de FARMACEUTICO comparecer
neste departamento no prazo de 03 (trés) dias uteis, a
contar da data da publicacdo deste, para tratar de sua
nomeacao.
Santo Antonio de Posse, 07 de novembro de 2025.
GRAZIELA CRISTIANE DE LIMA
Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Santo Ant6nio de Posse, Estado de Sdo Paulo,
convoca:

JOSEANE DA SILVA GUIMARAES

Aprovado(a) e classificado(a) no processo seletivo
simplificado n° 03/2025 para a funcdo tempordria de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II- LINGUA
PORTUGUESA a comparecer neste departamento no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da publicacao
deste, para tratar de sua contratacdo tempordria.

Santo Antonio de Posse, 07 de novembro de 2025.

MARACY CRISTINA PAVANELLO DE SOUZA

Secretaria Municipal de Educacao

PODER LEGISLATIVO

Atos Administrativos

Outros atos administrativos

PORTARIA N2 28/2025

“Dispbde sobre concessdo de
Licenca Prémio a servidor Publico
Municipal, nos Termos da Lei
Complementar n? 01/91, de
25/07/91.”

O Vereador Dr. ADALBERTO BERGO FILHO,
Presidente da Camara do Municipio de Santo Antonio de
Posse, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢ées que lhe
sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO que a Servidora Publica Municipal,
SRA. ERICA DORTA, requereu 1/3 da Licenca Prémio em
descanso, a partir de 19 de novembro de 2025, referente
ao quinquénio de 21/01/2019 a 24/08/2025;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n? 01/91, de
25/07/91.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder, por este ato, 1/3 da Licenga Prémio
(30 dias), a Servidora Publica Municipal, SRA. ERICA
DORTA, ocupante do cargo efetivo de Ajudante Geral
nessa Camara Municipal.

Art. 22 - Periodo de Gozo da Licenca Prémio serd
efetivado a partir de 19 de novembro de 2025 a 18 de
dezembro de 2025.

Art. 32 - Essa Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Publique-se, afixe-se e cumpra-se.

Presidéncia da Camara do Municipio de Santo Antonio
de Posse, em 03 de novembro de 2025.

Vereador DR. ADALBERTO BERGO FILHO

Presidente da Camara

Publicada e afixada nesta mesma data, no local de
costume.

Marcia M. Vicensotti R. Lima

Assessora Administrativa
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PREFEITURA INIGIR SEMANA DE
MOBILIZAGAO GONTRA DENGUE, ZIKA
E CHIKUNGUNYR

A Prefeitura de Santo Antonio de Posse, por meio da
Secretaria Municipal de Saude, inicia no préximo
sabado, 8 de novembro, a Semana de Mobilizagdo
contra Dengue, Zika e Chikungunya, com uma série
de acgbes voltadas a prevengdo e ao combate ao
mosquito Aedes aegypti.

A primeira atividade acontece no bairro Itaqueré, das
8h as 12h, com agbes de bloqueio em locais com
registros de casos suspeitos de dengue. Além disso,
também sera feita uma campanha de multivacinagao
e atualizagdo das carteirinhas para todas as idades,
no Centro Comunitario do bairro. Durante a agdo, as
equipes de saude também realizardo visitas
domiciliares, orientando 0s  moradores e
inspecionando possiveis criadouros do mosquito.
Entre os dias 10 e 14 de novembro, as acdes
continuam em todo o municipio, das 9h as 18h, com
bloqueios em areas identificadas com casos
suspeitos ou confirmados. Como parte do esforgo
permanente de prevencao, a Prefeitura também atua
em parceria com a Secretaria de Servigos Publicos,
por meio do Cata-Treco, que contribui para a
retirada de materiais inserviveis e que possam
acumular agua, reduzindo os locais propicios a
reproducao do mosquito.

A chefe da Vigilancia Epidemiolégica, Marcia
Simenton, reforga que o sucesso das agdes depende
diretamente da colaboragdo da comunidade. “A
participacdo dos moradores é essencial. As equipes
precisam ter acesso aos imoveis para orientar,
identificar e eliminar focos. Cada um pode contribuir
verificando seu quintal, eliminando recipientes com
agua parada e mantendo o ambiente limpo. E um
trabalho conjunto entre poder publico e populagao”,
destacou.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

oliv/lo %.‘ psnnm ANTONIO DE
v Fosse

Vale ressaltar a importancia de manter
habitos simples de prevengdo, como
eliminar agua parada em recipientes,
manter caixas d'agua bem tampadas,
descartar corretamente o lixo e utilizar
repelente e telas de protecgao.

A populagdo deve ficar atenta aos
sintomas das arboviroses, como febre
alta, dores no corpo e nas articulagées,
manchas vermelhas na pele, dor de
cabeca, dor atras dos olhos, nduseas e
mal-estar. Em caso de sintomas, a
orientagdo é procurar imediatamente a
unidade de saude mais proxima e nao
fazer uso de medicamentos por conta
propria, garantindo o diagndstico e
tratamento adequados.

A Semana de Mobilizagdo tem como
objetivo intensificar o combate ao
mosquito e conscientizar sobre a
importancia da prevengdo. Em caso de
chuva, as ac¢des serdo adiadas.
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»

Sabado \
0SIMI2025 |Oh as 16h

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social,
Rua Santo Antdnio, 386, Centro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

£ b Possé

futuro que queres
\CAO 2025:2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DE SANTO ANTONIO DE POSSE
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do juntos o futuro que queremos
ADMINISTRACAO 2025-2028

% v
DEPARTAQME\(NTO DE L"’/‘__-!)

ESPORTE E LAZER
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09/11-8H

p> /) 4
MARIA HELENA

PREFEITURA MUNICIPAL DE

PSAHTU ANTONIO DE

DEPARTAMENTO DE Construindo juntos o futuro que queremos
ESPORTE E LAZER ADMINISTRACAO 2025-2028
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CUIDAR DA SAUDE
TAMBEM E COISA DE

Sy

Més de combate ao Cancer de Prostata

- PREFEITURA MUNICIPAL DE
snnm ANTOMIO DE

N Posse

SECRETARIA DE SAUDE ;.u oty
DE SANTO ANTONIO DE POSSE
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