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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Avenida 01 n° 106 Centro — ltirapina — SP — CEP 13.530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscricdo Estadual.: Isenta
Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br

DECRETO NUMERO 4.383, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025

ABRE CEDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 70.000,00 (SETENTA MIL
REAIS).

A Prof'. Maria das Graga Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina,
Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢ées que lhe sdo conferidas pela legislagdo em
vigor,

DECRETA:

ART 1° - Fica aberto na Secretaria Municipal da Fazenda, Divisio de
Contabilidade, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 70.000,000 (Setenta

Mil Reais), destinados a suplementar a seguinte dotacées orcamentarias.

01 — Poder Legislativo
01.01 — Camara Municipal
3.1.90 Despesas Correntes
3.1.90.11-00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

01.031.1.2101 Manutengso da Camara ..........cceveeennr...... RS 70.000,00

TOTAL RS 70.000,00

ART 2° Para cobrir as despesas advindas indicam-se como recursos, o previsto
nos incisos III, pardgrafo 1°, do artigo 43, da Lei Federal 4320/64, assim especificado:

Anulacio parcial de dotacfio orcamentaria:

01 — Poder Legislativo

01.01 — Camara Municipal
01.031.1.2101 Manuten¢io da Camara
3.1.90 Despesas Correntes

3.1..90.13.00 Obrigacdes Patronais

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo o . .
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Doy Avenida 01 n° 106 Centro — ltirapina — SP — CEP 13.530-000
Lt CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscricao Estadual.: Isenta

N Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br
01.031.1.2101 Manutencio da CAMAra .......eoeeuverenne.. RS 50.000,00
01-  Poder Legislativo

01.01- Camara Municipal
01.031.1.2101 Manutengio da CAmara

3.1.90 Despesas Correntes

w

.1.90.39.00 Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

01.031.1.2101 Manuteng&o da CAMAra ............o...ooooooooonn RS 20.000,00

Total RS 70.000,00

ART 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogando-se
as disposicdes em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 13 DE NOVEMBRO DE 2025.

aria das Gra¢a Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo N . o . .
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Avenida 01 n°® 106 Centro — Itirapina — SP — CEP 13.530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscrigdo Estadual.: Isenta
Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br

DECRETO NUMERO 4.384, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO
DAS  AVALIACOES DO PERiODO
PROBATORIO,TREINAMENTO,RESPONSA
BILIDADES FUNCIONAIS E TERMO DE
CONSCIENTIZACAO DE CONDUTA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ITIRAPINA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prof’. Maria das Graga Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo em
vigor,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 3.081, de 22 de setembro de
2022, especialmente em seu artigo 26, §2°, que determina que os critérios desta se¢do
serdo regulamentados por Decreto do Chefe do Poder Executivo;

CONSIDERANDO os artigos 101 a 114 do Regime Juridico dos Servidores
Piblicos de Itirapina, que dispdem sobre deveres, proibigdes e responsabilidades civil,
penal e administrativa;

CONSIDERANDO a necessidade de transparéncia, eficiéncia administrativa,
valorizag¢&o do servidor publico e organizacio das atividades funcionais;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve fornecer orientagio
adequada, treinamento, ferramentas laborais e mecanismos de acompanhamento,
assegurando qualidade dos servigos prestados & populagdo;

CONSIDERANDO a conveniéncia de padronizar as medidas administrativas e
evitar abertura indevida de Processos Administrativos Disciplinares (PAD), garantindo
o direito a ampla defesa;

DECRETA:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta o periodo probatério, o termo de
conscientizagdo de conduta, orientagdes funcionais e procedimentos de avaliagio e

reorganiza¢do dos servigos publicos desempenhados pelos servidores do Municipio de
Itirapina.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo N . o . .
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Avenida 01 n° 106 Centro — ltirapina — SP — CEP 13.530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscrigao Estadual.: Isenta
Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br

Art. 2° As normas deste Decreto aplicam-se a todos os servidores publicos
municipais, sejam efetivos, estdveis, comissionados, gratificados, conveniados ou
temporarios, no que couber.

CAPITULO II - DO PERIODO PROBATORIO E INTEGRACAO
AO SERVICO

Art. 3° O servidor nomeado em cargo efetivo passara por periodo de integracio
e treinamento diretamente supervisionado por seu chefe imediato.

Art. 4° Concluido o treinamento, o servidor devera assinar Termo declarando

que recebeu orientagdes sobre suas atribuicdes, direitos, deveres e proibigdes
funcionais.

§1° O servidor recebera copia de toda a legislagio pertinente ao exercicio do
cargo.
§2° O Termo assinado integrard o prontudrio funcional.

CAPITULO III - DAS AVALIACOES E ACOMPANHAMENTO

Art, 5° Durante o periodo probatdrio, o servidor serd avaliado com base em
critérios objetivos, constando orientagZio prévia sobre eventuais falhas.

Art. 6° A Administragdo devera promover didlogo com o servidor, evitando

medidas disciplinares desnecessarias quando for possivel ajustar condutas de menor
gravidade.

CAPITULO IV - DO TERMO DE CONSCIENTIZACAO DE
CONDUTA

Art. 7° Fica instituido o Termeo de Conscientiza¢io de Conduta, instrumento
de orientagdo e disciplina, contendo, de forma clara e acessivel:

I - direitos e deveres do servidor;
II - proibi¢des legais;
III — procedimentos funcionais;

IV — consequéncias por descumprimento das normas.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo . o . .
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Avenida 01 n° 106 Centro — Itirapina — SP — CEP 13.530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscrigdo Estadual.: Isenta
Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br

Art. 8° O Termo seré assinado somente apés todas as explicagdes necessarias e
constituira meio de prova a favor ou contra o servidor, em processos administrativos.

CAPITULO V - DAS SUBSTITUICOES E REMANEJAMENTOS

Art. 9° O servidor designado para substituir ou atuar em outro setor devera
receber orientagdo e treinamento especificos daquele departamento.

§1° A designagéo sera formalizada por Portaria com prazo maximo de 6 (seis)
meses, prorrogavel mediante justificativa.

§2° Havendo diferengas de vencimentos ou jornada, a Administracdo devera
efetuar o ressarcimento conforme legislagio municipal.

CAPITULO VI-DA NOMEACAO E EXAMES ADMISSIONAIS

Art. 10 O servidor convocado para assumir cargo publico deverd manifestar
interesse em até 5 (cinco) dias e apresentar documentacio no prazo de 30 (trinta) dias ao
Departamento de Recursos Humanos.

Art. 11 O RH devera comunicar & Medicina Ocupacional as atribui¢des do cargo
antes da nomeag3o, para requisi¢cio adequada de exames complementares.

CAPITULO VII - DISPOSICOES SOBRE SAUDE, ROTINA DE
TRABALHO E REGISTROS

Art. 12 Serdo descritas no Termo de Conscientizacéo:

I — emisséo de atestados e controle de jornada;

II — afastamentos e acidentes de trabalho;

III - organizagdo das equipes e responsabilidades técnicas;

IV —registros administrativos e comunicacéo funcional.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo . o . .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Avenida 01 n°® 106 Centro — ltirapina — SP — CEP 13.530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscrigéo Estadual.: Isenta
Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br

CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 O dirigente de cada setor deverd receber capacitagio sobre as normas
deste Decreto, para adequado acompanhamento de sua equipe.

Art. 14 Os casos omissos serdio resolvidos pelo Departamento de Recursos
Humanos em conjunto com os setores juridicos competentes.

Art. 15° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogando-se
as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

ia das Graga Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo - . .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Avenida 01 n° 106 Centro — Itirapina — SP — CEP 13.530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscricao Estadual.: Isenta
Fone: (19) 3575-9000 — Site: www.itirapina.sp.gov.br

DECRETO NUMERO 4.385, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

REGULAMENTA, NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DE ITIRAPINA, OS
DIREITOS E DEVERES DOS
USUARIOS DOS SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

A Prof’. Maria das Graga Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina,
Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢des que lhe séo conferidas pela legislagio em
vigor,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar ¢ regulamentar a participagéo, protegéo
¢ defesa dos direitos dos usudrios dos servigos publicos de satde prestados diretamente
ou indiretamente pela Administragdo Publica Municipal,;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da transparéncia, eficiéncia,
moralidade, legalidade, responsabilidade e imparcialidade que regem a Administraggo
Publica;

CONSIDERANDO o dever do poder publico de garantir atendimento adequado, digno
e eficaz & populagfio usudria do Sistema Unico de Satide — SUS;

DECRETA:

CAPITULOI- DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto estabelece normas basicas acerca dos direitos e deveres dos
usudrios dos servicos publicos de satide prestados pela Administragio Publica
Municipal de Itirapina, direta ou indiretamente.

Parigrafo unico. Aplicam-se subsidiariamente as disposigdes deste Decreto aos
servigos publicos de satide prestados por particulares mediante delegagfio, convénio ou
contrato administrativo.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se:

I — Usudrio: a pessoa que utiliza, efetiva ou potencialmente, servigo piblico de
saude do Municipio de Itirapina;

IT — Servigo publico: atividade administrativa ou de prestagdo de servigos a
populacdo na drea da satde;

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo N . o . .
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II — Administragdo publica: 6rgdos e entidades municipais responséveis pelo
atendimento ao usuério;

IV — Agente publico: aquele que exerce cargo, emprego ou funcgfo publica,
ainda que sem remunerago;

V' — Manifestagdes: reclamagGes, dentincias, sugestdes, elogios ¢ demais
pronunciamentos relativos aos servigos publicos de satide e & conduta dos agentes
responsaveis por sua prestacio.

Art. 3° Com periodicidade minima anual, o Poder Executivo divulgard quadro
geral dos servigos publicos de satide prestados aos usudrios, contendo responsaveis,
areas de atendimento e formas de acesso.

Art. 4° Os servigos publicos de satde serfio prestados de forma adequada,
observando-se os principios da regularidade, continuidade, efetividade, seguranca,
atualidade, acessibilidade, generalidade, transparéncia e cortesia no atendimento.

CAPITULO II - DOS DIREITOS E DEVERES DOS USUARIOS

Art. 5° O usudrio dos servigos piiblicos de satide do Municipio de Itirapina tem
direito a atendimento digno, com continuidade garantida em todos os niveis
assistenciais do SUS, devendo os agentes publicos e prestadores observar as seguintes
diretrizes:

I - Urbanidade, respeito, acessibilidade e cortesia no atendimento aos usudrios;
II - Presunc@o de boa-fé do usuario;

IOI - Atendimento por ordem de chegada, ressalvados casos de urgéncia e
aqueles em que houver possibilidade de agendamento, asseguradas as prioridades legais
as pessoas com deficiéncia, aos idosos, as gestantes, as lactantes e as pessoas
acompanhadas por criangas de colo;

IV - Adequagiio entre meios e fins, vedada a imposigdo de exigéncias,
obrigagdes, restri¢des e sancdes néo previstas na legislaggio;

V - Igualdade no tratamento aos usudrios, vedado qualquer tipo de
discriminacéo;

VI - Cumprimento de prazos/tempo e normas procedimentais;
VII - Definigdo, publicidade e observancia de horarios e normas compativeis

com o bom atendimento ao usudrio tomando se por base o fluxo de hordrio a
atendimento e jornada de trabalho o municipe e do agente piblico;

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo N . o . .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
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VIII - Adogdo de medidas visando a proteciio & satde e a seguranca dos
usuarios;

IX - Autenticacdio de documentos pelo proprio agente publico, a vista dos
originais apresentados pelo usudrio, vedada a exigéncia de reconhecimento de firma,
salvo em caso de duvida de autenticidade;

X - Manutengdo de instalages salubres, seguras, sinalizadas, acessiveis e
adequadas ao servigo e ao atendimento;

XI - Eliminaggo de formalidades e de exigéncias cujo custo econdmico ou social
seja superior ao risco envolvido;

XII - Observancia dos codigos de ética ou de conduta serdio aplicaveis as varias
categorias de agentes publicos estavel ou efetivos solidarios aos seus conselhos nas
prestagdes dos servigos de saudes destinados aos usuarios e ainda, aos agentes publicos
que presta servigos de cardter temporario ou de livre nomeagdo que deixar de respeitar
os direitos do usudrio da forma que compete;

XIII - Aplicagdo de solugdes tecnoldgicas que visem a simplificar processos e
procedimentos de atendimento ao usuério e a propiciar melhores condigdes para o
compartilhamento das informacdes;

XIV - Utilizagdo de linguagem simples e compreensivel, evitando o uso de
siglas, jargdes e estrangeirismos; e

XV - Vedagio da exigéncia de nova prova sobre fato ji4 comprovado em
documentag&o valida apresentada.

XVI — Comunicagdo prévia ao usuirio de que o servigo serd desligado em
virtude de alguma intercorréncia planejada ou agendada, bem como do dia a partir do
qual sera realizado o desligamento, ou o fechamento sem prejuizo a continuidade dos
servicos de atendimento & satde.

CAPITULO II1 - DOS DIREITOS BASICOS
Art. 6° Sdo direitos basicos do usuario dos servigos publicos de satde:

I - Participa¢@o no acompanhamento da prestacdo e na avaliagdo dos servigos de
saude. Refere-se, dar conhecimento do que aquele usudrio estd sendo oferecido ou
administrado;

II - Obtengio e utilizagcio dos servigos de satide com liberdade de escolha entre
0s meios oferecidos e sem discriminag@o. Refere-se, que 0 usudrio tem sua liberdade de
ser atendido dentro dos limites do seu municipio em qualquer posto que lhe ofereca o
atendimento a sua necessidade, nio se limitando a um unico local ficando sem o devido
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atendimento por questdes burocréticas das quais a ele nfo convém no momento de sua
necessidade;

III - Acesso e obtengéo de informagdes relativas a sua pessoa constantes de
registros ou bancos de dados, observado as legislacdes vigentes.

IV — O usudrio tem direito a protecéio de suas informagdes pessoais, nos termos
da legislacdo constitucional. Refere-se a informagdes de cunho pessoal repassadas ou
entregue a outros que, ndo sdo titulares ou representantes legal.

V - Atuag@o integrada e sistémica na expediggio de atestados, certiddes, ficha de
notificagdes deve ser eliminada exigéncias redundantes e formalidade que venha a
comprometer o atendimento e a seguranca do usudrio. Refere-se a simplificagio,
agilidade dos servigos puiblicos de satde.

VI - Obtencgdo de informagdes precisas e de facil acesso nos locais de prestagéo
dos servicos de saude obtidas por quem delega e representa a unidade daquele

seguimento do qual o usuério procura as informagdes pertinentes a sua necessidade.

a) horério de funcionamento das unidades administrativas da satde deve ser
divulgado em local de facil acesso ou ser acessado, ou visualizag¢do;

CAPITULO IV - DA INFORMACAO AO USUARIO

Art. 7° A Administragdo Publica devera disponibilizar aos usuarios informagtes
claras e precisas sobre os servigos oferecidos, contendo, no minimo:

I - Servigos oferecidos;

II — Orientagdes ao usudrio da satde. Ter sempre em mé&os documentos
pessoais ou de responsabilidade, ou informativos como enderego, carteira de vacina
conforme a necessarias para acessar o servico;

III - Prioridades de atendimento;

IV - Previsdo de tempo de espera para atendimento dentro da possibilidade;

CAPITULO V - DOS DEVERES DOS USUARIOS
Art. 8° Sdo deveres do usuério:
I - Utilizar adequadamente os servigos, procedendo com urbanidade e boa-fé;

IT — Prestar as informagdes pertinentes ao servigo prestado quando solicitadas;

Municipio de Itirapina - Estado de S&o Paulo N . o . .
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III — Colaborar para a adequada prestaggo do servico; e

IV - Preservar as condi¢des dos bens publicos por meio dos quais lhe sdo
prestados os servicos de que trata este decreto.

CAPITULO VI - DAS MANIFESTACOES DOS USUARIOS

Art. 9° Para garantir seus direitos, 0 usuério poderd apresentar manifestacdes
acerca do atendimento e dos servigos ptblicos de satide prestados no &mbito municipal.

Art. 10°. A manifestagdo serd dirigida a Ouvidoria da Saide e conterad a
identificagéio do requerente.

§ 1° A identificagdo nfio poderd conter exigéncias que inviabilizem a
manifestagio.

§ 2° E vedada a exigéncia de justificativas para apresentagio de manifestacdes.

§ 3° Na auséncia de Ouvidoria, a manifestagio poderd ser apresentada
diretamente ao 6rgéo responséavel pela execugdo do servigo.

§ 4° A manifestagdo podera ser realizada por meio eletronico, correspondéncia
fisica ou verbalmente, hipdtese em que devera ser reduzida a termo pelo agente
competente.

CAPITULO VII — DISPOSICOES FINAIS

Art. 11° Este Decreto regulamenta e d4 publicidade aos direitos jé assegurados
em lei aos usudrios dos servigos de saude no Municipio de Itirapina.

Art. 12° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publica¢go, revogando-se
as disposi¢des em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 17 DE NOVEMBRO DE 2025.
N

Prefeita Municipal

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA.
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DECRETO NUMERO 4.386, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prof2 Maria da Graga Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de S&o Paulo, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Legislagio em vigor,

DECRETA:
Artigo 12 - Fica o Poder Executivo, autorizado a abrir na contabilidade municipal, um crédito adicional

especial, e suplementa-lo se necessério, no valor de 40.000,00 (quarenta mil reais) , conforme Lei 3.254 de 14/11/2025,
criando no or¢camento em vigor, a seguinte dotacdo or¢amentaria abaixo relacionada:

Ficha / Valor 40.000,00
Unidade Orgamentaria 02.12.01|Secretaria Municipal de Satide
Funcional Programética 10.302.9023.0052|Repasses a Instituicdes do Terceiro Setor - Acdes da Saude
Categoria Econdmica 335039| Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte 5|Transferéncias e Convénios Federais Vinculados
Codigo de Aplicacdo 3020084|Emenda Increm Temp ao Custeio Assist. Hosp.Ambulatorial
TOTAL DO CREDITO [ 40.000,00 |

Artigo 22 - O crédito aberto no artigo anterior serd coberto com excesso de arrecadacgdo a ser verificado
no exercicio corrente, referente a EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL, destinado para repasse a APAE Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais.

Artigo 32 - A acdo criada no presente Decreto, com seus objetivos e metas, fica incluida na Lei de
Diretrizes Orgamentdrias e no Plano Plurianial vigentes no presente exercicio.

Artigo 42 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposigbes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

REFEITA MUNICIPAL

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL NA DATA SUPRA.
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DECRETO NUMERO 4.387, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

INSTITUI A AGENDA JOVEM E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prof* Maria da Graga Zucchi Moraes, Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de
Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Legislag@io em vigor,

CONSIDERANDO o artigo 227, da Constituicio Federal e o artigo 43, inciso III, do Estatuto da
Juventude (Lei 12.852/2013);

CONSIDERANDO os principios que norteiam as politicas publicas de juventude, elencados no artigo 2°,
do Estatuto da Juventude (Lei 12.852/2013).

CONSIDERANDO a necessidade de fomentar a participag@io dos jovens no planejamento de politicas
publicas no Municipio;

CONSIDERANDO a importincia de sistematizar e organizar os programas, agdes e projetos realizados
em beneficio dos jovens.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Agenda Jovem no municipio, voltada a implementar politicas
publicas para a juventude e coordenar o Espa¢o Juventude e/ou a Casa da Juventude.

Parigrafo tnico: Ser4 designado o servidor Sr. Rodrigo Valbueno Fréis, Educador Social
pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social para desenvolver a Agenda Jovem na cidade.

Art. 2°, Para os efeitos deste Decreto, séo consideradas jovens as pessoas com idade entre
15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos de idade, nos termos do artigo 1° §1°, do Estatuto da Juventude (Lei
12.852/2013).

Art. 3°. A Agenda Jovem atendera aos principios da promog¢iio da autonomia e
emancipagéo dos jovens, da valorizagsio e promogdo da participagdo social e politica, de forma direta e por
meio de suas representagdes, promocdo da criatividade e da participagdo no desenvolvimento do do
municipio, reconhecimento do jovem como sujeito de direitos universais, geracionais e singulares,
promogdo do bem-estar, da experimentacio e do desenvolvimento integral do jovem, respeito 4 identidade
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e a diversidade individual e coletiva da juventude, promocio da vida segura, da cultura da paz, da
solidariedade e da ndo discriminagéo e valorizacio do didlogo e convivio do jovem com as demais geragdes.

Art. 4°. Na implantacgo e desenvolvimento da Agenda Jovem, os agentes publicos devem
observar as diretrizes estabelecidas no artigo 3°, do Estatuto da Juventude (Lei 12.852/2013).

Art. 5°. A Agenda Jovem promovera programas, agdes e projetos voltados a promover:
I - Cidadania, participagao social e politica e a representaggo juvenil;
II - educagio, saude, cultura, desporto e lazer;

III - profissionalizagio, trabalho e renda;

IV — diversidade e igualdade;

V — comunicagZo e liberdade de expressao;

VI - Sustentabilidade e meio ambiente;

VII — territorio e mobilidade;

VIII - sustentabilidade e meio ambiente;

IX — Seguranca publica e acesso a justica; e

X — Divulgar e estimular o cadastro no ID Jovem.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, 19 DE NOVEMBRO DE 2025.

PUBLICADO NA PREFEITURA MUNICIPAL NA DATA SUPRA.
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