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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Buritama, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagdo
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo contetudo aqui publicado.

ACERVO

As edigbes do Diario Oficial Eletrénico de Buritama
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte enderego eletrénico: www.buritama.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/buritama

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Municipio de Buritama

CNPJ 44.435.121/0001-31

Av. Frei Marcelo Manilia, 700

Telefone: (18) 3691-9200

Site: www.buritama.sp.gov.br

Diario: imprensaoficialmunicipal.com.br/buritama

Cémara Municipal de Buritama

CNPJ 51.102.341/0001-09

Avenida Benedito Alves Rangel, 1500
Telefone: (18) 3691-3182 | (18) 3691-2247
Site: www.buritama.sp.leg.br

Instituto de Previdéncia Municipal de Buritama
CNPJ 59.764.258/0001-07

Rua Joaquim Pereira Rosa, 427

Telefone: (18) 3691-1879

Site: www.ipremburitama.sp.gov.br

Servico Auténomo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente
do Municipio de Buritama

CNPJ 08.046.438/0001-12

Rua Capitéo Vicente Goncalves, 434

Site: www.saaemb.sp.gov.br

ICP

Brasil

n° 2.200-2, de 2001

site www.buritama.sp.gov.br

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP

O Municipio de Buritama garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do

Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.br/buritama
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 5.379, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025.

“Dispbe sobre abertura de crédito
adicional suplementar na
importédncia de R$ 15.000,00
(quinze mil reais), e da outras
providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas
por Lei.

Considerando a Resolugao n? 27/2025, emitida pelo
Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de
Buritama - IPREM, e protocolizada junto a esta
Municipalidade sob o n® 5521/2025, onde solicita ao
Executivo Municipal a abertura de crédito adicional
suplementar.

DECRETA:

Art. 19 - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), destinados a
suplementacdo da seguinte dotacao do orcamento vigente
do IPREM, pela respectiva importancia.

ORGAO 03 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

CLASSIFICACAO GERAL ESPECIFICAGAO VALOR
Unidade Org. 03.01 - ADMINISTRAGAO DO IPREM

04.122.0026-2.068 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica .......
TOTAL DA SUPLEMENTACAO

Art. 22 - Para cobertura da suplementacdo indica-se
como recurso a anulacdo parcial da seguinte verba do
or¢camento vigente.

ORGAO 03 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

CLASSIFICACAO GERAL ESPECIFICAGAO VALOR
Unidade Or. 03.02 - PREVIDENCIA DO IPREM

99.997.7999-0.006 9.9.99.99.00  RESERVA DE CONTINGENCIA ....ocvvevververeerreneeneeneenees
TOTAL DA ANULACAO

Art. 39 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 49 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Buritama, 18 de novembro de 2025; 108 anos de
Fundacao e 77 anos de Emancipacao Politica.

TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO GOULART GUERBACH

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

jOSE LUIZ FIGUEIRA SILVEIRA

Diretor do Departamento Municipal de Or¢camento,
Financas e Contabilidade

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

15.000,00
15.000,00

15.000,00
15.000,00

Portarias

PORTARIA N2 12.184, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2025.

“Concede licenca prémio em
gozo, ao servidor(a) que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe sao
conferidas por Lei etc.

CONSIDERANDO a solicitacao feita pelo servidor
Adriano Carlos de Oliveira, através do protocolo n2
5125/2025.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder ao servidor Adriano Carlos de
Oliveira, matricula 2072, lotado no cargo de “Motorista
1”, 15 (quinze) dias de Licenca Prémio em gozo, durante o
periodo de 30.10.2025 a 13.11.2025, com fundamento
no Artigo 130 e seguintes, da Lei Municipal n® 2.024/91 e
alteracdes que lhe foi dada posteriormente.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos ao periodo
programado.

Art. 32 - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 18 de novembro de 2025, 108 anos
de Fundacdo e 77 anos de Emancipacao Politica.

TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO GOULART GUERBACH

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

PORTARIA N2 12.185, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2025.

“Concede licenca prémio em
gozo, ao servidor(a) que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe sao
conferidas por Lei etc.

CONSIDERANDO a solicitagao feita pela servidora
Antonia Silvia de Oliveira Silva, através do protocolo n?
5172/2025.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a servidora Antonia Silvia de
Oliveira Silva, matricula 1932, lotada no cargo de
“Agente de Servicos”, 15 (quinze) dias de Licenca
Prémio em gozo, durante o periodo de 03 a 17 de
novembro de 2025, com fundamento no Artigo 130 e

Municipio de Buritama - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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seguintes, da Lei Municipal n? 2.024/91 e alteracdes que
Ihe foi dada posteriormente.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos ao periodo
programado.

Art. 32 - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 18 de novembro de 2025, 108 anos
de Fundacdo e 77 anos de Emancipacao Politica.

TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO GOULART GUERBACH

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

PORTARIA N2 12.186, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2025.

“Concede licenca prémio em
gozo, ao servidor(a) que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe sao
conferidas por Lei etc.

CONSIDERANDO a solicitacao feita pela servidora
Amanda Silva Mendes, através do protocolo n?
5173/2025.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a servidora Amanda Silva
Mendes, matricula 1969, lotada no cargo de “Enfermeiro
40 horas”, 30 (trinta) dias de Licenca Prémio em gozo,
durante o periodo de 09.12.2025 a 07.01.2026, com
fundamento no Artigo 130 e seguintes, da Lei Municipal n®
2.024/91 e alteracdes que lhe foi dada posteriormente.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32 - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 18 de novembro de 2025, 108 anos
de Fundacdo e 77 anos de Emancipacao Politica.

TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO GOULART GUERBACH

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

PORTARIA N2 12.187, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2025.

“Concede licenca prémio em
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gozo, ao servidor(a) que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe sao
conferidas por Lei etc.

CONSIDERANDO a solicitagao feita pela servidora
Mariulda Mello Ferrante, através do protocolo n?
5412/2025.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a servidora Mariulda Mello
Ferrante, matricula 269, lotada no cargo de “Agente de
Servicos”, 30 (trinta) dias de Licenca Prémio em gozo,
durante o periodo de 24.11.2025 a 23.12.2025, com
fundamento no Artigo 130 e seguintes, da Lei Municipal n®
2.024/91 e alteracdes que lhe foi dada posteriormente.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32 - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 18 de novembro de 2025, 108 anos
de Fundacdo e 77 anos de Emancipacao Politica.

TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO GOULART GUERBACH

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

PORTARIA N2 12.188, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2025.

“Concede licenca prémio em
gozo, ao servidor(a) que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicdoes que lhe sao
conferidas por Lei etc.

CONSIDERANDO a solicitagao feita pela servidora
Ligia Maria Simon Falleiros Fontes, através do
protocolo n? 5331/2025.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a servidora Ligia Maria Simon
Falleiros Fontes, matricula 2561, lotada no cargo de
“Médico Veterindrio”, 15 (quinze) dias de Licenca Prémio
em gozo, durante o periodo de 24.11.2025 a 08.12.2025,
com fundamento no Artigo 130 e seguintes, da Lei
Municipal n? 2.024/91 e alteragdes que lhe foi dada
posteriormente.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32 - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 18 de novembro de 2025, 108 anos
de Fundacdo e 77 anos de Emancipacao Politica.

Municipio de Buritama - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO GOULART GUERBACH

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

PORTARIA N2 12.189, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2025.

“Concede licenca prémio em
gozo, ao servidor(a) que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe sao
conferidas por Lei etc.

CONSIDERANDO a solicitacao feita pelo servidor
Pedro Beraldo, através do protocolo n? 5287/2025.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder ao servidor Pedro Beraldo,
matricula 1560, lotado no cargo de “Agente de
Servicos”, 60 (sessenta) dias de Licenca Prémio em gozo,
durante o periodo de 06.11.2025 a 04.01.2026, com
fundamento no Artigo 130 e seguintes, da Lei Municipal n®
2.024/91 e alteracdes que lhe foi dada posteriormente.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32 - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 18 de novembro de 2025, 108 anos
de Fundacao e 77 anos de Emancipacao Politica.

TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO GOULART GUERBACH

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

PORTARIA N2 12.190, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2025.

“Concede licenca prémio em
gozo, ao servidor(a) que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe sdao
conferidas por Lei etc.

CONSIDERANDO a solicitagao feita pela servidora
Erika Vergilio Marques, através do protocolo n?
5230/2025.
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RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a servidora Erika Vergilio
Marques, matricula 1916, lotada no cargo de “Agente
Comunitario de Saude”, 25 (vinte e cinco) dias de
Licenca Prémio em gozo, durante o periodo de 25.11.2025
a 19.12.2025, com fundamento no Artigo 130 e seguintes,
da Lei Municipal n® 2.024/91 e alteragdes que lhe foi dada
posteriormente.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32 - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 18 de novembro de 2025, 108 anos
de Fundacdo e 77 anos de Emancipacao Politica.

TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO GOULART GUERBACH

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

PORTARIA N2 12.191, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2025.

“Concede licenca prémio em
gozo, ao servidor(a) que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe sao
conferidas por Lei etc.

CONSIDERANDO a solicitacao feita pela servidora
Roseli Albertini Bruno, através do protocolo n®
5224/2025.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a servidora Roseli Albertini
Bruno, matricula 585, lotada no cargo de “Agente
Administrativo 1”, 15 (quinze) dias de Licenca Prémio em
gozo, durante o periodo de 09 a 23 de dezembro de
2025, com fundamento no Artigo 130 e seqguintes, da Lei
Municipal n? 2.024/91 e alteracdes que lhe foi dada
posteriormente.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32 - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 18 de novembro de 2025, 108 anos
de Fundacdo e 77 anos de Emancipacao Politica.

TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO GOULART GUERBACH

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Municipio de Buritama - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Encarregada de Secretaria

PORTARIA N2 12.192, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2025.

“Concede licenca prémio em
gozo, ao servidor(a) que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe sao
conferidas por Lei etc.

CONSIDERANDO a solicitacao feita pelo servidor
Mateus Luiz Contel, através do protocolo n? 5200/2025.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder ao servidor Mateus Luiz Contel,
matricula 2612, lotado no cargo de “Fiscal de Vigilancia
e Zeladoria”, 60 (sessenta) dias de Licenca Prémio em
gozo, durante o periodo de 05.01.2026 a 05.03.2026,
com fundamento no Artigo 130 e seguintes, da Lei
Municipal n? 2.024/91 e alteracOes que lhe foi dada
posteriormente.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 32 - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 18 de novembro de 2025, 108 anos
de Fundacdo e 77 anos de Emancipacao Politica.

TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS ALBERTO GOULART GUERBACH

Diretor do Departamento Municipal de Assuntos
Juridicos

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria

Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

“Processo Licitatorio do Pregao Eletrénico N.2
35/2025”
HOMOLOGACAO

No uso das atribuicdes legais a mim conferidas e em
conformidade com o disposto no artigo 71, inciso IV da Lei
Federal n.? 14.133 de 01-04-2021, ADJUDICO E
HOMOLOGO o procedimento licitatério referente ao Pregdo
Eletrénico n.2 35/2025, que tem por objeto CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE
LICENCA DE USO, POR PRAZO INDETERMINADO, DE
SISTEMAS INFORMATIZADOS, BEM COMO A PRESTACAO
DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO, MIGRACAO DE DADOS,
HOSPEDAGEM EM NUVEM, TREINAMENTO DE USUARIOS,
SUPORTE TECNICO E MANUTENCAO CORRETIVA, LEGAL E
EVOLUTIVA DOS SISTEMAS, com a empresa ASP
TECNOLOGIA DE SISTEMA LTDA, inscrita no CNPJ n.?
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04.334.666/0001-37, no valor total de R$ 606.600,00
(seiscentos e seis mil e seiscentos reais). Ante as
competéncias a mim conferidas, AUTORIZO a assinatura do
Contrato e despesas decorrentes, observadas as normas
legais e regulamentadas, bem como a emissao das
AutorizacOes de Fornecimentos/Ordens de Servicos e das
respectivas Notas de Empenho e/ou Sub- Empenhos
conforme Artigo 61 da Lei Federal n.? 4.320, de
17-03-1964.

Ao responsdavel do setor competente para as devidas
providéncias sequenciais necessarias. Ciéncia aos
interessados, observadas as prescri¢ées legais pertinentes.
Apds o envio pelo Departamento de Compras, Licitacdo e
Gestdo de Contratos, fica a empresa acima devidamente
convocada para em até 03 (trés) dias Uteis assinar seu
respectivo contrato, nos termos do Edital de Licitagao do
Pregao Eletronico n.2 35/2025.

Publica-se.

Buritama - SP, 17 de novembro de 2025.
TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA
Prefeito
“Processo Licitatoério do Pregao Eletrénico N.2
37/2025”
HOMOLOGACAO

No uso das atribuicOes legais a mim conferidas e em
conformidade com o disposto no artigo 71, inciso IV da Lei
Federal n.2 14.133 de 01-04-2021, ADJUDICO E
HOMOLOGO o procedimento licitatério referente ao Pregao
Eletronico n.2 37/2025, que tem por objeto CONTRATACAO
DE SERVICOS DE LOCACAO DE SISTEMA DE SOM E
ILUMINACAO, TENDAS, TELAO LED, GERADOR DE ENERGIA
E OUTROS, PARA USO EM DIVERSOS EVENTOS A SEREM
REALIZADOS NO MUNICIPIO DE BURITAMA, MEDIANTE
REGISTRO DE PREGCOS, com as empresas EDILSON FURLAN
VIEL, inscrita no CNPJ n?, 45.297.920/0001-51, no valor
total de R$ 165.945,00 (cento e sessenta e cinco mil e
novecentos e quarenta e cinco reais); EWERTON E POLISEL
PRODUCOES, inscrita no CNPJ N2. 18.249.720/0001-50, no
valor total de R$ 122.778,00 (cento e vinte e dois mil e
setecentos e setenta e oito reais); LUCIANA APARECIDA
PACUOLA, inscrita no CNPJ N°. 11.674.119/0001-66, no
valor total de R$ 392.000,00 (trezentos e noventa e dois mil
reais) e SUPERSONICOS EVENTOS E LOCACOES LTDA,
inscrita no CNPJ n2. 06.152.465/0001-44, no valor total de
R$ 555.514,00 (quinhentos e cinquenta e cinco mil e
quinhentos e quatorze reais). Ante as competéncias a mim
conferidas, AUTORIZO a assinatura do Contrato e despesas
decorrentes, observadas as normas legais e
regulamentadas, bem como a emissao das Autorizacdes de
Fornecimentos/Ordens de Servicos e das respectivas Notas
de Empenho e/ou Sub- Empenhos conforme Artigo 61 da
Lei Federal n.2 4.320, de 17-03-1964. Ao responsavel do
setor competente para as devidas providéncias sequenciais
necessarias. Ciéncia aos interessados, observadas as
prescricdes legais pertinentes. Apdés o envio pelo

Municipio de Buritama - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Departamento de Compras, Licitacao e Gestdao de
Contratos, fica a empresa acima devidamente convocada
para em até 03 (trés) dias Uteis assinar seu respectivo
contrato, nos termos do Edital de Licitagao do Pregao
Eletronico n.2 37/2025.
Publica-se.
Buritama - SP, 17 de novembro de 2025.
TIAGO LUIZ DE OLIVEIRA
Prefeito

Outros Atos

EDITAL N2 002/DME/2025 - ABERTURA DE
INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA ATRIBUICAO DE CLASSES E
AULAS EM CARATER EVENTUAL E PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGCAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL COM VISTAS A
CONTRATACAO DE CUIDADOR (A), PARA O ANO DE
2026.

O Prefeito do Governo do Municipio de Buritama, em
atendimento ao solicitado pelo Departamento Municipal de
Educacdo, nos termos do disposto na CF - art.37 IX, na Lei
Complementar N2 75/2011, na Portaria N© 11.166/2021, Lei
Federal N2 9.394/96 e demais Legislacbes pertinentes,
torna publica a abertura das inscricdes para o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a contratagao, por
prazo determinado, para atribuicdo eventual de
classes/aulas, livres ou em substituicao, para as funcdes de
Professor de Educacao Infantil | e Il; Professor do Ensino
Fundamental | -12 ao 52 ano, de Educagao Especial, de
Libras e Professor de Apoio; Professor Especialista das
disciplinas que compdem o curriculo do Ensino
Fundamental I: Educacdo Fisica, Inglés, Arte, Informatica,
Mdusica; e ainda, atribuicdo da Funcao de Cuidador(a)
para atendimento de alunos com necessidades
educacionais especiais (NEE), que justifiquem essa
necessidade, nos termos do disposto na Lei Federal n?
7.853/89 e no Decreto N2 3.298/99 e demais legislagdes
pertinentes, o qual se regera por este edital observadas as
seguintes disposicdes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Dos professores

1.1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se aos
professores supracitados, nao pertencentes ao quadro
do magistério da rede municipal de ensino e nao
classificados em concurso vigente de provas e
titulos, que estejam interessados em atribuicao de classes
ou aulas em carater eventual, no respectivo campo de
atuacao e na seguinte conformidade:

Professor Eventual.

1.1.2. O processo seletivo para Professor Eventual
destina-se aos portadores de diploma de

Graduacdo plena, sem vinculo efetivo com o ensino
publico municipal, interessados em atribuicao de classes ou
aulas.
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1.1.3. O Processo Seletivo Simplificado sera aplicado
para a atribuicdo de classes ou aulas disponiveis, livres ou
em substituicdo, por tempo determinado e dentro do seu
prazo de validade (calendario letivo homologado) de acordo
com o excepcional interesse publico e a necessidade
apresentada pelo Departamento Municipal de Educacado.
Garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

1.1.4. A contratacdo somente ocorrerd em caso de
extrema necessidade, depois de atendidas todas as
formalidades do processo de atribuicao de classes e
aulas aos docentes efetivos da rede municipal de
ensino e durante todo o ano letivo em que houver essa
necessidade, em consonancia com o que dispde a Lei
Complementar N2 75/2011 art. 20 e art.26 e a Portaria N
11.165 de 13/12/2021 que rege a matéria, ou caso haja
recusa e/ou indisponibilidade do professor classificado em
concurso de provas e titulos vigente, se for o caso.

1.1.5. O professor contratado para as funcdes
docentes, por prazo determinado, nao integrard o quadro
de pessoal efetivo, ndo compora a carreira do magistério
municipal e seu vencimento corresponderad ao nimero de
dias e horas aulas efetivamente trabalhadas como
especialista de disciplinas que compdem o curriculo vigente
ou em regéncia de classe, cuja eventualidade seja de forma
intercalada. Exceto eventuais classes atribuidas em
substituicdao ou livres que ultrapasse um ou mais més
letivo. O valor a ser pago serd calculado com base nos
niveis iniciais da categoria docente.

1.2. Do cuidador (a)

1.2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se aos
nao efetivos, interessados em atuar na rede municipal de
ensino, no exercicio da Funcdo de Cuidador (a), em que a
prestacao de servigos atende ao aluno portador de
necessidades educacionais especiais (NEE) que
apresente limitacdes motoras ou comportamentais que
acarretem dificuldades de autocuidado.

1.2.2. Os servigos de apoio ao aluno com
necessidades educacionais especiais (NEE), por se tratar
de servicos essenciais e sem condicdes de haver
substituicdo, ndo comportam afastamentos, portanto, nas
escolas da rede municipal do Governo do Municipio de
Buritama, deverao ser prestados efetivamente nos dias e
horérios letivos, nos periodos da manha e da tarde, de
acordo com o turno de frequéncia do aluno, atendendo as
especificidades motoras de cada crianga.

1.2.3. O chamamento para a Funcao de Cuidador serd
feito pelo Departamento Municipal de Educacao mediante
oficio da direcdo da unidade escolar, acompanhado de
relatério individual informativo e laudo médico constando
as necessidades do atendimento, anexado aos documentos
constantes do prontudrio do aluno, que comprovem o
problema apresentado. O relatério devera estar assinado
pela equipe: professor da classe, professor de Educagao
Especial, Psicopedagoga e responsavel pela direcdo da
unidade escolar. Nao havendo a equipe completa devera
estar assinado pelo professor da classe, pelos gestores
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diretor(a) e professor(a) coordenador(a) da unidade
escolar.

1.2.4. A classificacdo do candidato serd mediante
prova avaliativa e analise do curriculo.

1.2.5. A contratacdo somente ocorrerd em caso de
necessidade, a critério do Departamento

Municipal de Educacao, depois de atendidas todas as
formalidades do processo.

1.2.6. A Carga Horaria a ser cumprida é de 40 horas e
o valor a ser pago serd calculado com base nos niveis
iniciais da categoria cuidador, descontados os dias uteis
ndo trabalhados.

1.2.7. As atribuicdes para a Fungao de Cuidador (a),
dentre outras, sao essencialmente: prestar, ao aluno
portador de necessidades educacionais especiais
(NEE), da rede municipal de ensino, atendimento para
auxiliar, no cotidiano escolar, agueles que nao consigam
realizar com independéncia as atividades de alimentacao,
higiene bucal e intima, utilizacdo do banheiro e locomocao
na unidade escolar, zelando pela higiene, seguranca e
saude da crianca.

2. DA INSCRICAO

2.1. A inscricao do candidato, em qualquer
modalidade, implicard o conhecimento e a tacita aceitacao
das normas e condicées estabelecidas neste edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais
retificacbes,  portarias, comunicados e instrucbes
especificas, tornadas publicas e posteriores a este edital,
necessarias para a realizacdo de todo o processo, acerca
das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Ficam impedidos de participar do presente
processo de inscricao:

- 0 aposentado por invalidez ou compulsoriamente;

- 0 professor que exerce cargo, emprego ou fungao em
acumulo ilegal.

2.3. As inscricdes serao realizadas no Departamento
Municipal de Educagdo _ na Avenida Frei Marcelo Manilia n®
695, sala 13, Municipio de Buritama. O atendimento sera no
periodo de 02 a 05 de dezembro de 2025, nos seguintes
horarios: das 8h30min as 11h30mim para os
candidatos a professores e das 13:30 as 16h30min,
para os interessados na funcao de cuidadores.

2.4. 0 candidato podera se inscrever em até 2 (duas)
modalidades em que desejar, desde que habilitado e
atenda as condicdes estabelecidas nesse edital.

2.4.1. No ato da inscricdo o candidato devera:

2.4.1.1. Preencher a ficha de inscricao, fornecida pelo
Departamento Municipal de Educacao, indicando nos
respectivos campos sua solicitacdao, sendo de sua total
responsabilidade o preenchimento do referido documento.

2.4.1.2. Efetuar a entrega da Declaracdo de
Concordancia (Anexo 2 deste edital) onde declara que
aceita a convocacao, se aprovado for, via telefone, que
serd usado para o contato: (18 )3190-1285.

2.4.2. Efetuar a entrega do curriculo.

2.4.2.1. Toda informacdo prestada no curriculo deve
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ser acompanhada dos documentos comprobatérios (uma
cbpia e o original para conferéncia). O candidato que
prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao
satisfaca a todas as condicOes estabelecidas neste Edital,
terd sua

Inscricao indeferida e, em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes.

2.4.2.2. Relacionar e comprovar, caso haja:

* Experiéncia docente na darea pretendida;

* Experiéncia docente em Educacdo Especial e Libras,
quando for o caso;

» Experiéncia profissional na rede municipal de
Buritama;

* Capacitacao em cursos de esfera governamental;

* Capacitacao em Cursos Livres realizados por
empresas credenciadas;

* Capacitacao em Educagao Especial, Libras ou
Cuidador (a), quando for o caso;

» Capacitacdo em disciplinas especificas: Educacao
Fisica, Inglés, Arte, Informética,

Musica, quando for o caso.

2.4.3. Efetuar a entrega dos documentos pessoais e
documentos comprobatérios conforme o campo de atuacao
desejado.

2.5. Para fins de inscricdo se faz imprescindivel a
apresentacao de toda a documentacao relacionada abaixo:

2.5.1. Para a modalidade Professor Eventual: diploma
de graduacao plena de acordo com o campo de atuacao;
diploma de graduacgao plena com Habilitacdo em Educagao
Especial, quando for o caso (uma cépia e o original para
conferéncia);

2.5.2. Para a modalidade Professor Eventual
Especialista: - comprovante de formacdo académica
especifica (diploma) na area pretendida: Educacao Fisica,
Inglés, Arte, Informatica, MuUsica (uma copia e o original
para conferéncia);

2.5.3. Para a opcao por Professor de Libras: -
comprovante de formagao académica e/ou experiéncia na
area, ou ainda, documento comprobatdrio de que possui
qualificacdo profissional equivalente (uma cépia e o original
para conferéncia);

2.5.4. Para a opgao por Cuidador (a): - comprovante
de formacao académica (minimo exigido: ensino médio) e
DECLARACAO de EXPERIENCIA na &rea de atuacéo
quantificada pelo tempo de servico efetivamente prestado.
(Anexo 1 deste edital).

2.5.5. Para todas as opcoes:

* Cadastro de pessoa fisica (CPF) - (copia);

» Documento de identidade (RG) - (cépia).

3. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

O Processo Seletivo Simplificado sera feito em 2 (duas)
etapas, na seguinte conformidade:

3.1. 12 etapa - Avaliacao constituida de 20 (vinte)
questdes de conhecimento bdsico minimo com valoracao
de 1 (um) ponto por questdo considerada certa. A Avaliacao
sera realizada no dia 13 de dezembro de 2025 , as 9h,
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devendo, os inscritos, se apresentar com meia hora de
antecedéncia (8h30min) na EMEF do Bairro Nossa Senhora
do Livramento, a Rua Marechal Deodoro, 635, Bairro
Livramento, Buritama - SP. Os portoes serao fechados
as 8h30min.

3.2. 22 etapa - Anélise do Curriculo com valor de até
20 (vinte) pontos.

4, DA AVALIACAO OBJETIVA

4.1. Para a Funcao de Professor Eventual, respeitado o
campo de atuacdo, a avaliacdo constard de 10 (dez)
questdes objetivas de conteldo especifico na érea
pretendida e 10 (dez) questdes de conhecimento
pedagdgico, totalizando 20 (vinte) questdes.

4.2. Para a Funcao de Cuidador (a), a avaliacao
constara de 8 (oito) questdes objetivas de Lingua

Portuguesa, 2 (duas) questdes objetivas de Ldgica, e
10 (dez) questdes objetivas de conhecimento especifico,
totalizando 20 (vinte) questdes.

5. DA ANALISE DO CURRICULO

5.1. A analise do curriculo serd realizada pela equipe
do Departamento Municipal de Educacao.

5.2. A pontuacdo a ser aferida pela comissdo sera
pautada pela avaliacao dos seguintes itens
correspondentes:

* Pré-requisitos: 0 (zero) ponto;

* Diploma de graduacdo - nao sendo pré-requisito -
area correlata: 2 (dois) pontos;

* Pés-graduacdo lato sensu - area pretendida ou
correlata: 3 (trés) pontos;

* Pés-graduacao stricto sensu - area pretendida ou
correlata: 5 (cinco) pontos;

* Experiéncia na area pretendida: até 3 (trés) pontos
de acordo com o tempo de servico efetivamente prestado
na area e declarado. Correspondente respectivamente a 1
ano; 2 anos; 3 anos ou mais.

* Experiéncia em area correlata (para professor): 2
(dois) pontos;

* Cursos de capacitacao na area - drgao
governamental, realizados nos Gltimos 5 anos: 3 (trés)
pontos;

* Cursos de capacitacdao na darea - cursos livres
credenciados: até 2 (dois) pontos.

Correspondente respectivamente a 1 ano; 2 anos ou
mais.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. O candidato serd classificado, conforme a
pontuacao obtida da somatdria dos pontos na avaliacao e
no curriculo.

6.2. Como critério de desempate serd considerado a
maior pontuacao obtida nas questdes de conhecimento
especifico. Permanecendo o empate serd somado a esta, a
pontuacao obtida nas questdes de conhecimento
pedagdgico, persistindo o empate, o critério serd a maior
idade do inscrito e, se ainda necessario, 0 maior nimero de
filhos.

6.3. A classificacdo dos

candidatos serd feita
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separada, para o Professor Eventual e para o Cuidador (a).

6.4. A classificacao preliminar serd publicada no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio de Buritama no dia 06 de
janeiro de 2026, cabendo pedido de reconsideragao se for o
caso, nos dias 08 e 09 de janeiro de 2026, devendo ser
protocolado no Departamento Municipal de Educacao, por
meio de requerimento devidamente fundamentado.

7. DO RESULTADO

7.1 O resultado homologado por ato do Prefeito
Municipal sera publicado de acordo com a classificacao final
no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Buritama no dia
23 de janeiro de 2026, com listagem afixada no
Departamento Municipal de Educacdo, nao cabendo mais
nenhuma reconsideracao. A partir de 26 de janeiro de 2026
os aprovados na classificacao final poderdao ser chamados
pelo Departamento Municipal de Educacao de acordo com o
constante no item 1.1.4.

8. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA FINS DE
CADASTRO CONTRATUAL

8.1. A entrega da documentacao para fins de cadastro
contratual sera feita por meio de procedimentos constantes
da Portaria de Chamamento, a ser divulgada oficialmente.
Todos os documentos solicitados deverao ser entregues em
uma Unica vez, de forma completa. Em hipdtese alguma
serao aceitos nenhum documento a posteriori.

9. DA ATRIBUICAO DE CLASSES E AULAS

9.1. A Portaria de Chamamento determinara os
procedimentos a serem adotados para inicio da atribuicdo
de classes e aulas, quando necessario, de acordo com o
estabelecido neste edital e nas disposicdes normativas nele
apontadas.

9.2. A convocacao de Professor Eventual sera
realizada pelo Diretor do Departamento Municipal de
Educacao, por meio de contato telefénico e, de acordo com
as necessidades apresentadas. Ato concluso, serd feito o
encaminhamento ao Diretor da Unidade Escolar.

9.3. 0 nao atendimento, pelo candidato, a convocacao
efetuada, implicard em sua desisténcia da respectiva
classe/aulas, aplicando-se nesta hipétese o mesmo
procedimento para a convocacao do candidato seguinte na
ordem de classificagao.

9.4. O candidato (a) deverd manter atualizado o
nimero do seu telefone para contato, comunicando
previamente qualquer alteracdao ao Departamento
Municipal de Educac¢ao, nao lhe cabendo qualquer
reclamagao, quando ocasionada por sua omissao, nao for
possivel contata-lo. O contato sera feito durante 2(dois)
dias seguidos. Ndo havendo atendimento serd dado
continuidade com o chamamento do(a) préximo candidato
classificado.

10. DO CHAMAMENTO DO CUIDADOR

10.1. A chamada de cuidadores caberd ao
Departamento Municipal de Educagao nos termos do item 2
desse edital, de acordo com a classificacao final.

11. DA CONTRATACAO
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11.1. Os candidatos, selecionados ou nao, aprovados
em concurso publico de provas e titulos ainda ndo
nomeados para o exercicio de cargo publico de
professor terdo preferéncia na contratacdo, por tempo
determinado, sem prejuizo de sua chamada, conforme o
disposto no paragrafo Unico do art. 26 da LC N2 75/2011.

11.2. A contratacao far-se-a de acordo com o disposto
na LC 75/2011, e demais legislacdes vigentes.

11.3. Sera assegurado o direito reciproco de rescisao
contratual antes de expirado o prazo final do contrato,
aplicando-se a determinacao do art. 25 da LC Municipal n®
75/2011.

11.3.1. Serd motivo para rescisao do contrato antes
do prazo de vigéncia, pela Administracao

Municipal, a homologacao de Concurso Publico em
andamento, a eventual superveniéncia de servico durante o
prazo de contrato e ainda o nao atendimento das
necessidades relacionadas

as fungdes do exercicio do contratado.

11.4. Sao requisitos para a contratagao:

* Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das
funcbdes a que se candidatar, comprovada por meio de
laudo médico expedido por profissional habilitado do
governo municipal (exame admissional);

» Contar com 18 (dezoito) anos completos, até a data
da inscricao.

* Ndo exercer cargo, funcdo ou emprego publico
municipal

12.DA DISPENSA ANTECIPADA

Poderd haver a dispensa do contratado antes de findo
0 contrato, quando das seguintes ocorréncias:

12.1 Desalinhamento com a cultura e valores
educacionais exigidos pelo Departamento Municipal de
Educacado e os demais setores a ele vinculados.

12.2 Nao comprometimento com o servigo contratado
demostrado por meio da falta de preparo e adequacao no
cumprimento do dever e do respeito ao aluno (professor)
ou a crianca (cuidador(a).

12.3 Ser indiferente e nao interagir com a equipe de
trabalho ou com os alunos e as criancgas cuidadas.

12.4 Demonstrar nervosismo ou descontrole
emocional com os gestores, funcionarios, colegas de
trabalho, alunos e criancgas assistidas.

12.5 Postura inadequada: sair da sala de aula
deixando os alunos sozinhos, se ausentar de perto da
crianca cuidada deixando desassistida, em hordrios
quaisquer (inadmissivel por lei);

12.6 Ocasionar intrigas/discussdes dentro do ambiente
de trabalho; desrespeitar os gestores e funciondrios das
unidades escolares ou do DME;

12.7 Fazer uso roupas extravagantes e inadequadas
ao ambiente e ao servico a ser executado.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O processo seletivo disciplinado por este Edital
tera validade durante o ano letivo de

2026, podendo ser prorrogado, a critério da
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administracao.

13.2. Ainscricdo do candidato implicard na aceitacao
das normas contidas neste edital, pressupondo
conhecimento integral de seus termos e normas
complementares.

13.3. Serd desclassificado o candidato que nao
comparecer para assinatura do contrato apdés cinco dias da
atribuicao.

13.4. A Classificacdo ndo assegura ao interessado o
direito a contratacdo, apenas a prestacdo de servico, caso
haja a necessidade por parte do Departamento Municipal
de Educacao. A concretizacao desse ato fica condicionada
ao atendimento das disposicdes legais pertinentes,
observado o interesse da Administragao.

13.5. O professor (a) eventual, ndo se vinculard ao
plano de cargo, carreira e salario remunerado do quadro do
magistério municipal, ndo terd, ainda, direito a bonificacdes
ou outros direitos previstos na legislacdo em questao.

13.6 O professor eventual serd contratado mediante
assinatura de Contrato de Prestacao de

Servicos em cardter eventual, sem vinculo
empregaticio.

13.7. Os modelos de documentos necessarios a
inscricao encontram-se em anexo a este edital.

13.8. Os casos omissos serao decididos pelo
Departamento Municipal de Educacao, pelo Setor de
Recursos Humanos, juntamente com Setor Juridico da
Prefeitura do Governo do Municipio de Buritama.

Buritama, 19 de novembro de 2025.

Larissa Aline Medrado de Oliveira

Diretor do Dep. Municipal de Educacao

Préximas Paginas:

ANEXO 1 - Modelo de Declaracdao de Trabalho
como Cuidador(a) de Alunos Portadores de
Necessidades Educacionais Especiais (NEE).

ANEXO 2 - Modelo de Declaracao de
Concordéancia

ANEXO 1

DECLARAGCAO DE EXPERIENCIA EM TRABALHO
COMO CUIDADOR(A) DE CRIANCAS PORTADORAS DE
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS (NEE)

Declaro, sob as penas da Lei, para fins de
comprovacao de experiéncia e Pontuacao, no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL COM VISTAS A
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE CUIDADOR

(A), 2026, que
CPF n®

, RG. no_ ,

Orgéo/UF , exerceu a FUNCAO DE CUIDADOR(A) no

periodo de _/_ / _a _/ /___, na (escola/entidade

educacional).

LOCAL /

DATA
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Assinatura e/ou carimbo do responsavel

OBS: No caso de 2 (duas) ou mais declaracoes,
discriminar em todos elas os respectivos periodos para
verificacdo de concomitancia.

ANEXO 2 - Modelo de Declaracdao de
Concordancia

DECLARAGAO DE CONCORDANCIA

Declaro, sob as penas da Lei, para fins de inscricao no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL COM VISTAS A
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO no ano letivo de
2026, que eu

CPF RG
_____ ___ Orgéo/UF__ _, concordo que, em
eventual convocacao, se aprovado for, a comunicagao sera
feita via telefone.

Assinatura e/ou carimbo do responsavel
Local, Data

Vigilancia Sanitaria

Despachos

Comunicado de DEFERIMENTO referente ao Protocolo:
226/25 BTA Data de Protocolo: 18/11/2025 CEVS:
350810801-863-000014-1-4 Data de Validade: 18/11/2026
Razao Social: CIBELLE FEROLDI ANGELO CINTRA
NASCIMENTO Nome Fantasia: Cibelle Feroldi Angelo Cintra
Nascimento CNPJ/CPF: 108.807.378-67 Endereco Rua
Joaquim Pereira Rosa, n? 1065 - Centro - Municipio:
Buritama CEP: 15290-055 UF: SP - Resp. Legal: Cibelle
Feroldi Angelo Cintra Nascimento CPF: 108.*¥* ***x.67,
Diretor Adjunto da Salde Responsavel pela DIVISAO DE
VIGILANCIA SANITARIA DE BURITAMA.

Defere o(a) a Renovacdo de Licenca de Sanitaria do
Estabelecimento e Equipamento

0(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a Legislacdo
Vigente e observar as boas praticas referentes as
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento deste documento.

BURITAMA, Terca-Feira, 18 de Novembro de 2025

Larissa Paula N. Cardoso da Fonseca - Diretor Adjunta
da Saude - Buritama - S.P.

Comunicado de DEFERIMENTO referente ao Protocolo:
243/25 BTA Data de Protocolo: 10/11/2025 CEVS:
350810801-471-000127-1-8 Data de Validade: 18/11/2026
Razao Social: MIRAI GOTTARDO VERDECKIM LTDA ME Nome
Fantasia: Tem Tudo NSA CNPJ/CPF: 49.960.322/0001-71
Endereco Avenida Frei Marcelo Manilia, n? 1505 - Centro -
Municipio: Buritama CEP: 15290-000 UF: SP - Resp. Legal:
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Mirai Gottardo Verdeckim CPF: 317.%** ***.48. Diretor
Adjunto da Salde Responséavel pela DIVISAO DE VIGILANCIA
SANITARIA DE BURITAMA.

Defere o(a) a Renovacdo de Licenca de Sanitaria do
Estabelecimento.

O(s) responsavel(s) assume(m) cumprir a Legislacdo
Vigente e observar as boas praticas referentes as
atividades prestadas, respondendo civil e criminalmente
pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive
sujeito(s) ao cancelamento deste documento.

BURITAMA, Terca-Feira, 18 de Novembro de 2025

Larissa Paula N. Cardoso da Fonseca - Diretor Adjunta
da Saude - Buritama - S.P.

Municipio de Buritama - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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