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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N2 413/2025, 25 DE NOVEMBRO DE 2025.

“Dispoe sobre nomeac¢ao da
Comissao de Fiscalizacdo e
Selecao do Programa Jovem
Aprendiz no ambito do
Municipio de Caiabu”.

SUELEN NARA MATOS MATIVE, Prefeita do
Municipio de Caiabu, no exercicio das atribuicdes que lhe
confere o art. 67 inciso VIII da Lei Organica do Municipio de
Caiabu - SP.

RESOLVE:

Art. 12 Ficam nomeados os empregados publicos
abaixo relacionados para comporem a Comissao de
Fiscalizacao e Selegcao do Programa Jovem Aprendiz
Municipal, instituido pela Lei n® 499/2025, competindo-lhes
o acompanhamento, fiscalizacdo, andlise documental,
avaliacao e supervisao das etapas do referido Programa:

| - Diretoria de Administracao
* Titular: Rosana Augusta de Faria
* Suplente: Aline Oliviera Silva Rocha

Il - Diretoria de Educacao
* Titular: Marcia Gomes Golin
* Suplente: Necinilda Carneiro Dos Santos

Il - Diretoria de Assisténcia Social ou 6rgao
equivalente
* Titular: Nilceia Teixeira da Cruz Melo
* Suplente: Ana Elisa Mariano Santos

Art. 22 A Comissao ora nomeada atuard conforme
diretrizes estabelecidas pela legislacdo pertinente e demais
normas internas que regem o Programa Jovem Aprendiz
Municipal.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Caiabu, 25 de novembro de
2025.

SUELEN NARA MATOS MATIVE

Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria no livro competente,
publicada por Edital no lugar publico de costume, na data
supra.

ROSANA AUGUSTA DE FARIA

Diretora de Secretaria

Municipio de Caiabu - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CONSESP

EDITAL DE DIVULGAGAO DE RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA E EXAME PSICOLOGICO DO
PROCESSO SELETIVO 001/2025.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Caiabu/SP - CMDCA, Estado de
Sao Paulo, torna publica a relagao preliminar dos aprovados no Processo Seletivo realizado nos dias 26/10
(prova escrita) e 16/11 (exame psicoldgico) de 2025, para a funcdao: MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR,
classificados em ordem decrescente de notas, conforme Edital de Processo Seletivo 001/2025 (retificacdo 01),
de 01 de setembro de 2025, a saber:

MEMBRO DO CONSELHO TUTELAR

CLASS. NOTA NOME INSCR C.Esp
1° 65,00 ANDRESSA DA SILVA SANTOS 20012 65, 000
2° 55,00 GHEYZA BUZINARI 20016 55,000
3° 40,00 PAMELA MOREIRA DOS SANTOS 20001 40,000
4° 35,00 SUELY MOURAO DA SILVA 20018 35,000
5° 25,00 POLIANE APARECIDA PAES 20002 25,000
6° 25,00 GISELLE BATISTA DE SANTANA 20006 25,000

E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de TODOS os atos,
editais, resultados, convocacdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo. Até o resultado final o
candidato deve acompanhar as publicacdes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicacdes
serao feitas exclusivamente pelo 6rgao realizador em seus 6rgéaos oficiais de publicacao, além de afixacdo em
seus atrios.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Caiabu, 25 de novembro de 2025.

Neusa Barbosa de Faria Cruz
Presidente do CMDCA

Municipio de Caiabu - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Outros atos oficiais

Page 1 of 4
Mobdulo dos Gestores
UF: Sao Paulo MUNICIPIO: Caiabu
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA,
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVI(;OS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAI
5° Bimestre 2025 , data e hora da homologacdo dos dados pelo gestor: 14/1 1/25 13:51:48
RREO - ANEXO 12 (LC141/2012, art.35) R$ 1,00
A PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E PREVISAO
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA AtEo E(t;;“es"e % (bla) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS () 2.189.000.00 2.189.000,00 1.591.572.11 72.71
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - 465.000.00 465.000.00 378.126.06 8132
IPTU -O90, -I0Y, -1€9, ’
\I}eceita#gfultante do Imposto sobre Transmissao Inter 251.000.00 251.000.00 219.700.44 87.53
ivos - E B E s . : s
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer
| Natureza - 1SS 892.000,00 892.000,00 447.737,33 50,19
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos
de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 581.000,00 581.000,00 546.008,28 93,98
RE SR E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAISE T 25 939.900,00  22.939.900,00]  20.092.473,78 87,59
Cota-Parte FPM 15.550.000,00] _75:550.000,00 13.936.276 .98 89,62
Cota-Parte TR 159.000,00 1 0,0 138.684,84 86,73
Cota-Parte do IPVA 680. 0 68 543.156.7 79.88
Cota-Parte do ICMS 6.500.000,00 6.500.000,00 5.434.807,87 83,61
[CotaParte do IPI - Exportacao 50.000,00 50.000,00 39.527,38 79,05
Compensacoes Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
;FI;?AI(\”—;ERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (lll) = 25.128.900,00| 25.128.900,00| 21.684.045,89 86,29
4
AS-COM
ACOESE DESPESAS DESPESAS DESPESAS -
SERVICOS DOTACAO EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS In;cn:as em
PUBLICOS DE = DOTAGAO estos a
PSAUDE(ASESL,,  INICIAL™ ATUAGIADA | wMMeo @) pinA8S () (0) pinA%S o (1) Procsssados
imestre imestre (e, imestre
E CATEGOR A x 100 x 100 x 100 (9)
BAESIaCEAﬁ(EIV) 5.816.067,23| 6.646.469,67 |5.202.442,81|78,27 | 4.896.779,18 | 73,67 | 4.810.661,42| 72,38 | 305.663,63
Despesas 5.636.925,35| 6.054.027,79 |5.108.643,95 | 84,38 4.894.588,18 | 80,85 | 4.808.470,42| 79,43 |  214.055,77
Despesas de
ook 179.141,88| 592.441,88 93.798,86 | 15,83 2.191,00| 0,37 2.191,00| 0,37 91.607,86
i
?,\;IBULATORML 30.000,00 30.000,00| 20.000,00 | 66,67 15.555,68 | 51,85 15.555,68 | 51,85 4.444,32
V
ggfr%ﬁgg 30.000,00 30.000,00 20.000,00 | 66,67 15.555,68 | 51,85 15.555,68 | 51,85 4.444,32
Despesas de
coshes 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
BROFILATICO E
(TERAPEUTlco 300.000,00 115.000,00 96.024,54 83,50 69.198,53|60,17| 69.198,53|60,17 26.826,01
VI)
ggfr%ﬁg‘: 300.000,00 115.000,00 96.024,54 |83,50| 69.198,53|60,17| 69.198,53|60,17 26.826,01
Despesas de
Conig) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
VIGILANCIA
SANITARIA (Vi) 100.200,00 101.397,37 | 44.236,99|43,63| 44.236,99|43,63| 42.364,34 41,78 0,00
Despesas
Conbmios 100.200,00 101.397,37 | 44.236,99|43,63| 44.236,99|43,63| 42.364,34 41,78 0,00
Despesas de
Conig) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
VIGILANCIA
FVFI’IIREMIOLOGICA 120.750,00 120.750,00 | 102.215,07 | 84,65| 102.215,07|84,65| 100.358,80 83,11 0,00
85?,%%?22 120.750,00] 120.750,00| 102.215,07 |84,65| 102.215,07|84,65| 100.358,80 83,11 0,00
Despesas de
ook 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
ALIMENTACAO E
NUTRICAO (1X) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
Despesas
Conontos 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
Despesas de
Co ﬁal 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
ou -
SUBFUNCOES ) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
Despesas
Conontos 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00[ 0,00 0,00| 0,00 0,00

http://siops.datasus.gov.br/ges_visualizar rreo_mun.php?gesAno=2025&gesPeriodo=... 14/11/2025

Municipio de Caiabu - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Despesas de
Capital
TES%K =(IV+
|\§<+ \§(|)+ VI + VIII +16.367.017,23| 7.013.617,04 | 5.464.919,41 | 77,92 5.127.985,45| 73,11 | 5.038.138,77 | 71,83 |  336.933,96
v
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA ey DESPESAS DESPESAS
APLICAGAO EM ASPS (d) LIQUIDADAS (e) PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 5.464.919,41 5.127.985,45 5.038.138,77
E ) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente No EXercicio sem

isponibilidade Financeira (XII1) N/A N/A N/A
l(—’) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do

ercentual Minimo que néao foi Aplicada em ASPS em Exercicios 0,00 0,00 0,00
Anteriores (XIV)
-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos
&estos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XI - XIIl - XIV - XV) 546491941 5.127.985.45 5038.138.77
113:.-? 2%3132) inima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 3.252.606,88
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x % (Lei
Organioa Municipal) § N/A
Bf\?l'ﬁ)”g%?{}}r&%xae')"f Q{’,'l'l‘;a“ e a Despesa Minima a ser Aplicada 2.212.312,53 1.875.378,57 1.785.531,89
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / ||1)*100 2520 23.64 2323
minimo de 15% conforme LC n°® 141/2012 ou % da Lei Organica ’ ! ’

unicipal)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO D Custead E d -
PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM | Saldo Inicial espesas Custeadas no Exercicio de Saldo Final
EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE (no exercicio a Ilcado) |

APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS atual) (h) | Empenhadas | Liquidadas Pagas (k) | =th© ())
CONFORWME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (i) () =(h-(iouj)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
erenca de limite nao cumprido em 2023 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0
| Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 0,00 0.0 0.0 0,00 0,0
Diferenca de limite ndo cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ar;érr?géasde limite nao cumprido em exercicios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor
Valor RPNP Inscritos | inscrito em
) valor aplicado Total | Indevidamente RP Tot
EXERCICIO | Minimo para Valor além do inscrito no Exercicio |considerado| Total de | Total de !
DO aplicagao a;xlgggonim mi|l1lirmz>e(o) em RP no sem no Limite (r) RP RP a can(i
EMPENHO?| em ASPS exercicio (n) | = (n - m), se exercicio |Disponibilidade| =(p-(o+ |pagos (s)| pagar (t) pres
(m) <0, entio (p) Financeiraqg= | q))se<0, N
(6) =0 (Xind) entao (r) =
(0)
Eg‘gggg"s 3.252.606,88 | 5.127.985,45 | 1.875.378,57 N/A N/A N/A N/A N/A
Eg‘ 35‘2“ 3.708.763,03 | 5.705.549,32 | 1.996.786,29 | 220.387,72 130.024,49 0,00 89.988,60| 130.382,12
Empenios 13.363.569,28 | 5.372.522,96 | 2.008.953,68|  4.621,18 30.591,27 0,00| 980,72| 3.008,76
Eg‘ 5’52"5 3.207.279,924.335.727,62 | 1.128.447,70|  1.663,38 31.218,50 0,00 0,00] 1.663,38
Eg‘ 5‘5:“’5 2.547.358,36 | 3.460.680,20 | 913.321,84| 1.847,78 3.196,51 0,00 0,00 308,27 1.
Eg‘ 338"3 1.993.595,42 | 3.383.054,37 | 1.389.458,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eg‘ 35‘305 1.913.173,12 | 3.143.630,34 | 1.230.457,22 0,00 2.911,08 0,00 0,00 0,00
E,g‘ 85‘5‘05 1.908.752,22|2.771.244,10| 862.491,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eg‘ 3;‘;"5 1.750.568,38 | 2.487.274,43| 736.706,05 0,00 8.545,96 0,00 0,00 0,00
Empenios  11.774.264,55 | 2.778.167,99 | 1.003.903,44 0.00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
Eg‘ 35‘2“ 1.884.662,26 | 2.503.482,09| 618.819,83 0,00 21.834,70 0,00 0,00 0,00
E;"gg;‘f"s 1.625.764,27 | 2.873.151,62 | 1.247.387,35 0,00 141.032,42 0,00 0,00 0,00
Eg‘ §?§°s 1.514.165,70 | 2.899.750,20 | 1.385.584,50 0,00 10.259,33 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE 0.00
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE XXI soma dos saldos negativos da coluna "r" ’
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCEL U PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR 0.00
QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI1I) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior) ’
[TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O |
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012) 0,00
CANCELADOS OU PRES Despesas Cuthefadas no Exercicio de (ndo
eferéncia
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAgAO DA sa'd‘(’ ';“"'a' E hadas  Liquidad aplicado)’
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFO "‘Pe(')‘() adas 'q“(' )a as Pagas (z)  (aa) = (w - (X
ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 Yy ou y))
T 0,00] 0,00] 0,001 0,00[ 0,00

http://siops.datasus.gov.br/ges visualizar rreo_mun.php?gesAno=2025&gesPeriodo=... 14/11/2025

Municipio de Caiabu - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a
ser compensados (XXIV)

SR:rs(t:%?na ggg:égs?)%?(ls?os ou prescrftos em 2024 a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e compBaSaton (X o1 PreserTos em 20293 000 000 000 000 000
Sorcicios anibriates . Serem compensados (OXVII) 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
TR R C A o > 0 | ow]  ooo| oo o] oo

A PREVISAO RECEITAS REALIZADAS __|
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA PREVISAO = -
ATUALIZADA | Até o (Bt;l)'nestre % (bla) x 100

SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL e
’?)&?E)'TAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE 1544.762,95] 1.544.762,95|] 4.349.738.29 281,58

rovenientes da Uniao 1.328.262,95 1.328.262,95 3.550.447,50 267,30
| Provenientes dos Estados 216.500,00 216.500,00 799.290,79 369,19
Provenientes de Outros Méjsmcipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE GREDITO INTERNAS E

EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
QUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO

DA SAUDE (XXXI1) = (XXIX + XXX + XXXI) 1.544.762,95 1.544.762,95 4.349.738,29 281,58

[ DESPESAS COM
SAUDE POR DESPESAS DESPESAS DESPESAS .
SUBFUNGOES E DOTACA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS Inscritas em

i o) (o] Restos a
CATEGORIA _ DOTACAO
ECONOMICA NAO| INICIAL |ATUALIZADA ) % ) % . %
COMPUTADAS () . Até o (dic) | .. Ate o (elc) | .. Ate o (fle) |Processados
NO Cﬁh(i‘ﬂléo DO bimestre (d) | ;" gp | bimestre (e) | ,%gg | bimestre (f) | 400 (g

Pagar nao

/B\XE%:AA;XXXI[I) 1.430.471,90| 5.377.964,90 | 3.874.021,93 | 72,04 | 1.471.568,86 | 27,36 | 1.469.268,86 | 27,32 | 2.402.453,07

85?%?32: 1.430.471,90| 2.420.471,90 | 1.599.112,93 | 66,07 | 1.327.554,27 | 54,85 | 1.325.254,27 | 54,75 | 271.558,66

Despesas de
Ca ﬁal 0,00 2.957.493,00 | 2.274.909,00 | 76,92| 144.014,59| 4,87| 144.014,59| 4,87 | 2.130.894,41
ASSISTENCIA

HOSPITALAR E
ROAOR B 2.165,94 216594 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00

(XXXIV)

Despesas
Correntes 2.165,94 2.165,94 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00

Despesas de
Capﬁal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00

SUPORTE

PROFILATICO E
(T%(R)&P)EUT,CO 36.594,84 36.594,84| 25.841,79|70,62| 23.446,58|64,07| 23.446,58 | 64,07 2.395,21

ggfr%ﬁgg 36.594,84 36.594,84| 25.841,79|70,62| 23.446,58|64,07| 23.446,58|64,07 2.395,21

Connara® % 0.00 0,00 0.00] 0,00 0.00] 0,00 000] 0,00 0,00

VIGILANCIA
(S)é(l\i(l&f;RlA 65.030,27 65.030,27 38.242,90 | 58,81 38.242,90 | 58,81 38.242,90 | 58,81 0,00

Despesas
Correntes 65.030,27 65.030,27 38.242,90 | 58,81 38.242,90 | 58,81 38.242,90 | 58,81 0,00

ggsﬁgf“de 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
+VI TLANCIA
EPIDEMIOLOGICA 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
(XXXVII)

Despesas
Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00

Despesas de

Ca ﬁal 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00{ 0,00 0,00
ALIMENTACAO E
NUTRICAO 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00
(XXXVIII)

Despesas
Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00

Despesas de

Capﬁal 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00
OUTRAS
SUBFUNGCOES 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00
(XXXIX)

Despesas
Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00

Despesas de

Ca;ﬁal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00
TOTAL DAS
DESPESAS NAO
COMPUTADAS
NO CALCULO DO
MINIMO (XL) = 1.534.262,95| 5.481.755,95 | 3.938.106,62 | 71,84 | 1.533.258,34 | 27,97 | 1.530.958,34 | 27,93 | 2.404.848,28
(XXX + XXXIV +
XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

SAS Inscritas em
TOTAIS COM INICIAL EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS Restos a

http://siops.datasus.gov.br/ges visualizar rreo_mun.php?gesAno=2025&gesPeriodo=... 14/11/2025
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SAUDE Até o % Até o % Até o %
EXECUTADAS bimestre (d) (dlc) bimestre (e) (elc) bimestre (f) | (f/c)
COM COoM . x 100 x 100 x 100
RECURSOS DOTACAO Pagar néao
PROPRIOS E ATUALIZADA Processados
COM RECURSOS (c) (9)
TRANSFERIDOS
DE OUTROS
ENTES

ATENCAO
B@&l)((:mgxupuv 7.246.539,13 | 12.024.434,57 | 9.076.464,74 | 75,48 | 6.368.348,04 | 52,96 | 6.279.930,28 | 52,23 | 2.708.116,70
ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
&nﬁﬁULNORlAL 32.165,94 32.16594| 20.000,00|62,18| 15.555,68|48,36| 15.555,68|48,36 4.444,32
+
xx><|)v)
SUPORTE
PROFILATICO E
;I'XELFT’l/ISSPE(L\J/TICO 336.594,84| 151.594,84| 121.866,33|80,39| 92.645,11|61,11| 92.64511]61,11 29.221,22
= +
XXXV)

VIGILANCIA
SANITARIA (XLIV) 165.230,27 166.427,64 82.479,89 | 49,56 82.479,89] 49,56 80.607,24 | 48,43 0,00
= (VI + XXXVI)
VIGILANCIA

&T\E’)Ej"('\(},hq@c’* 120.750,00|  120.750,00| 102.215,07 |84,65| 102.215,07|84,65| 100.358,80|83,11 0,00
Vi)

ALIMENTACAO E
NUTRI%( O (XLVI) 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
= (IX + XXXVIID

OUTRAS _
VIS RS 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
S

OTAL DAS
DESPESAS COM
SAUDE (XLVIII)‘ 7.901.280,18 | 12.495.372,99 |9.403.026,03 | 75,25 | 6.661.243,79 | 53,31 | 6.569.097,11 | 52,57 | 2.741.782,24

(X1 + X
l(__) Despesas da
onte:

Transferéncias da
Ugié}scgainiispldo 1.534.262,95| 5.481.755,95 |3.938.106,62 | 71,84 | 1.533.258,34 | 27,97 | 1.530.958,34 | 27,93 | 2.404.848,28
art. a Lei
Comglementar
73/2020
TOTAL DAS

DESPESAS

EXECUTADAS 6.367.017,23| 7.013.617,04 | 5.464.919,41 77,92 5.127.985,45| 73,11 5.038.138,77 | 71,83 336.933,96
COM RECURSOS
PROPRIOS (XLIX)

FONTE: SIOPS, Caiabu, data e hora da homologacéo dos dados pelo gestor: 14/11/25 13:51:48

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do
exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndao processados
(regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nao
processados (regra nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

Relatério j& homologado pelo Gestor do SUS para este ano/periodo: 2025 / 5° Bimestre, clique
para visualizar.

http://siops.datasus.gov.br/ges_visualizar rreo_mun.php?gesAno=2025&gesPeriodo=... 14/11/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRIABU

ESTADO DE SO PAULD  CNPJ:44.853.505/0001-74

a FONE/FAX:(18)3285-1113 % prefeituracaiabu@caiabu.sp.gov.br
Rua Manoel Francelino Borges, 365 - Centro - CEP: 19.530-031

EDITAL N° 01/2025 — PROCESSO SELETIVO ESPECIAL — PROGRAMA JOVEM
APRENDIZ

O Municipio de Caiabu, por meio da Secretaria de Administracdo, torna publico a
realizacdo de Processo Seletivo Especial, destinado a contratagdo de jovem aprendiz, para o
preenchimento de 15 (quinze) vagas, a serem distribuidas aos diversos departamentos da
Municipalidade, nos termos da legislagdo federal, da Lei Municipal n® 499/2025, do Decreto n°
096/2025 e do disposto neste edital.

1. INFORMACOES PRELIMINARES

1.1. A primeira fase do presente Processo Seletivo Especial sera constituida da etapa de
inscri¢cdo, realizada por meio do preenchimento obrigatério de formulario de inscricdo
(ANEXO IV).

1.2. A selecao dar-se-a mediante processo seletivo e os candidatos serdo classificados segundo
critérios socioecondmicos estabelecidos neste edital.

1.3. Para participar do processo seletivo, o jovem aprendiz devera comprovar, idade minima de
14 (quatorze) anos completos e maximo de 24 (vinte e quatro) anos incompletos, na data da
celebragdo do contrato de aprendizagem.

1.4. Os estudantes menores de 18 (dezoito) anos, deverdo estar autorizados por um dos
responsaveis legais, firmando a Declaracdo de Autorizagdo para Participa¢do de Candidato
Menor de 18 anos no presente Processo Seletivo Especial, conforme consta do ANEXO III
deste edital.

1.5. O candidato deve ser estudante, regularmente matriculado e frequentando os anos finais do
ensino fundamental ou médio, em instituicdo de ensino publico ou privada, se beneficiario de
bolsa integral, devidamente comprovada ou, ter concluido o ensino médio.

1.6. O Programa Jovem Aprendiz ¢ direcionado aos jovens de 14 (quatorze) anos completos a
24 anos incompletos, residentes no municipio de Caiabu, ha no minimo, 02 (dois) anos,
devidamente comprovados por meio da folha resumo cadastro Unico e/ou comprovante de
residéncia por meio das faturas de agua, energia elétrica, telefone, TV, internet, dentre outros,

que compreendam o periodo exigido.
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1.7. A ndo comprovagdo das informagdes previstas no item anterior, acarretara na eliminagdo
definitiva do candidato do Processo Seletivo Especial.

1.8. O presente Processo Seletivo Especial tera a validade de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de sua homologagdo, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo, a
critério da Administragdo Municipal, destinando-se ao provimento das vagas existentes ou que
venham a existir, para jovens aprendizes, observados sempre, o interesse e a conveniéncia da
Administragdo Publica.

1.9. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publica¢des e os atos referentes
a este Processo Seletivo Especial, pelo site da Prefeitura do Municipio de Caiabu:
https://www.caiabu.sp.gov.br/, e/ou pela Imprensa Eletronica Oficial do Municipio.

1.10. Sera eliminado na etapa de comprovagao de requisitos, o candidato que nao atender as
exigéncias estabelecidas neste edital — item 1.6.

1.11. A convocag¢do de candidatos inscritos obedecera ao seguinte critério: a primeira vaga
ofertada sera destinada ao candidato inscrito em ampla concorréncia; a segunda vaga ofertada
sera reservada ao candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, as demais, respeitardo a
ordem de classificagao.

1.12. Os Jovens Aprendizes contratados, fardo jus ao recebimento de saldrio-hora do salério
minimo nacional, vigente na data da contratacdo, para a jornada de 04 (quatro) horas diarias,
por més.

1.13. O contrato do jovem aprendiz serd anotado em sua CTPS e sera segurado obrigatério, do
Instituto Nacional da Seguridade Social - INSS.

1.14. O contrato de aprendizagem tera duracdo maxima, de 24 (vinte e quatro) meses. 1.14.1.
O contrato especial de trabalho extinguir-se-a, quando o jovem aprendiz completar 24 (vinte e

quatro) anos, independentemente, do tempo de duragdo do contrato.

2. CRONOGRAMA

Abertura do Edital 25/11/2025

Inscricao Presencial 25/11/2025 a 09/12/2025

Avaliagdo do Critério Econémico 10/12/2025 a 15/12/2025
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ChikTyy

N

Divulgagdo Listra Preliminar- classificatoria 16/12/2025
Recurso 17/12/2025

Homologacao 19/12/2025

Inicio das Contratagdes 12/03/2025

3. DAS ATRIBUICOES DO JOVEM APRENDIZ:

3.1. S@o atribui¢des do jovem aprendiz: Auxiliar em servigos internos; arquivamentos, atender
telefone, proceder abertura e encaminhamento e e-mail, realizar atendimento as pessoas que
procuram as repartigdes publicas; fazer anotagdes em livros de controle; redacdo de atas de
reunido, alimentar sistemas relacionado ao departamento de lotagdo, auxiliar na conferéncia de
notas, documentos, arquivos, extratos; Controlar a entrada e saida, redagdo e digitacdo de
documentos; elaboragdo de relatério e pareceres, preenchimento de formularios e planilhas;
suporte nas areas de recursos humanos e organizagdo de arquivos; elaborar agendas de
atividades, participar de reunides, eventos e capacitacdo, atuar no setor de lotacdo na rotina de
servicos administrativos e organizacional, manter o sigilo dos assuntos do setor, manter o setor

limpo e organizado; executar atividades correlatas.

4. DOS CONCEITOS PARA FINS DESTE EDITAL

4.1. APRENDIZ: E o adolescente ou jovem com idade minima de 14 anos completos e maxima
de 24 anos incompletos, estudantes regularmente matriculados e frequentando os anos finais do
ensino fundamental ou médio, técnico em instituicdes de ensino publico ou escola privada
beneficiario de bolsa integral, ou que tenha concluido o ensino médio. Prioritariamente, em
situagdo de acolhimento institucional, retirados do trabalho infantil e/ou em situa¢do de
vulnerabilidade e risco social, que estejam referenciados na rede municipal de servigos
socioassistenciais através do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(Cadastro Unico).

4.2. BAIXA RENDA: Considera-se de baixa renda, a familia que possui renda per capta de Y%
(meio) salario ou renda familiar de até 02 (dois) salarios minimos por nucleo familiar,

devidamente comprovado através de holerite (contracheque), comprovante de Imposto de
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Renda ou declaragdo, se autdonomo, firmada pelos responsaveis, cuja veracidade esta vinculada
as penalidades legais, conforme modelo estabelecido no ANEXO I deste Edital.

4.3. BOLSA FAMILIA: Programa de transferéncia de renda que beneficia familias em
situagdo de pobreza e extrema pobreza, que estejam devidamente incluidas no Cadastro Unico
para Programas Sociais - CADUNICO.

4.4. FAMILIA: E a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente,
ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, sendo, obrigatoriamente, todos moradores de um mesmo
domicilio.

4.5. NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL - NIS: Namero atribuido a cada individuo
cadastrado no CADUNICO, que deve ser emitido na CENTRAL DO CADASTRO UNICO, de
acordo com as regras adotadas por este orgao.

4.6. RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL: ¢ o somatorio dos rendimentos individuais
brutos do més, de todos os moradores do mesmo domicilio, ndo sendo incluidos neste calculo,
os recursos recebidos de programas sociais, tais como Bolsa Familia, Programa Municipal

Frente de Trabalho e outros.

5. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA INGRESSO COMO JOVEM APRENDIZ
5.1. Os requisitos estabelecidos neste edital, devem ser, obrigatoriamente, observados antes da
realizacdo da inscrigdo, visto que, o ndo atendimento a qualquer um deles, eliminara,
definitivamente, o candidato do Processo Seletivo Especial:

a) Ter nacionalidade brasileira, ou se estrangeira comprovar ser residente no Brasil ha mais de
quinze anos ininterruptos, sem condenagdo penal, desde que, requerida a nacionalidade
brasileira, conforme disposto no art. 12, inciso II, alinea "b" e art. 37, inciso I da Constituicao
Federal, ou se residente no Brasil ha mais de dez anos, tenha conjuge ou filho brasileiro, e os
portugueses, nos termos do art. 353 da Consolidagao das Leis do Trabalho;

b) Ter entre 14 anos completos 24 incompletos, no ato da contratagao.

c) Estar regularmente matriculado e frequentando a educagd@o basica ou ensino médio na rede
publica municipal ou estadual de Caiabu (regular, supletivo ou especial), ou ser bolsista integral

da rede privada, ou ter concluido o ensino médio;
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d) Ter disponibilidade para cumprir a jornada de aprendizagem, conforme previsdo do item 6;

e) Aderir e se comprometer em cumprir as normas ¢ regulamentos editados pelo Municipio de
Caiabu;

d) Nao manter vinculo empregaticio ou de prestacdo de servigo formal;

e) Estar matriculado em programa de aprendizagem, desenvolvido por entidade qualificada; e

f) Comprovar ser residente no Municipio de Caiabu.

6. DA JORNADA DO JOVEM APRENDIZ

6.1. A jornada do jovem aprendiz sera de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 04 (quatro)
horas didrias.

6.2 O Programa de Aprendizagem tera duragdo de até 24 (vinte e quatro) meses consecutivos,
somente encerrando-se antes desse periodo, a pedido do contratado, por demissdo decorrente

do descumprimento das obrigac¢des ou pelo atingimento da idade de 24 anos.

7. DA JORNADA E DAS VAGAS

Jornada Vagas
4 horas 15
8. DAS INSCRICOES

8.1. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas no Departamento de Secretaria, localizada na Rua
José de Oliveira Galindo, 290, Centro, neste Municipio, no periodo compreendido entre os dias
25/11/2025 a 09/12/2025, das 08h as 12h e das 13h as 16h30, mediante o preenchimento da
Ficha de Inscrig@o, conforme disposto no ANEXO IV, deste edital anexando os documentos
pertinentes, para a comprovacdo de renda, conforme ANEXO I, folha de autorizagdo para
menores de 18 anos ANEXO II e folha resumo do cadastro unico.

8.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer todas as regras dispostas neste

edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o ingresso no Programa.
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N

8.3. A efetivag@o da inscrigdo implicara em conhecimento e aceitagdo das regras e condi¢des
estabelecidas no certame e em outros que vierem a complementa-lo, das quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

8.4. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados informados no ato de inscrigéo,
sob pena da lei.

8.5. A apresentagdo de dados ou documentos falsos ou inexatos, bem como, a ndo apresentagao
dos documentos exigidos neste edital, para comprovagao das informagdes prestadas na ficha de
inscrig¢do, implicara no cancelamento da inscrig@o e anulagao de todos os atos decorrentes desta,
a qualquer tempo.

8.6. Ao candidato ¢ permitida a realizacdo de apenas uma inscri¢do, sendo vedada, a utilizagao
de documentos de terceiros.

8.7. O descumprimento do item anterior elimina definitivamente, o candidato do processo
seletivo especial, mesmo que ja tenha sido contratado.

8.8. No ato da comprovagao de requisitos, toda documentagao apresentada deve ser do proprio
candidato, devendo estar atualizada e em conformidade com o exigido neste edital.

8.9. Somente serdo autorizadas alteragdes no formulario durante o periodo de inscri¢do. Uma
vez finalizado o prazo, em hipodtese alguma serdo permitidas novas alteracgoes.

8.10. Caso o candidato seja participante do Programa Bolsa Familia, devera indicar,
obrigatoriamente, o NIS - Numero de Identificagdo Social.

8.11. O periodo de inscrig@o podera ser prorrogado, a critério da Administragdo, caso o nimero

de inscritos seja inferior ao numero de vagas ofertadas.

9. DA SELECAO

9.1. Este Processo Seletivo Especial sera composto de 04 (quatro) etapas:
a) Inscrigao;

b) Avaliagdo do critério socioecondmico (eliminatério);

¢) Homologagao; e

d) Contratagao.
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10. DA COMPROVACAO DE REQUISITOS PARA FASE SOCIOECONOMICA

10.1. Nessa ectapa, devera ser apresentado, obrigatoriamente, as copias dos documentos
relacionados abaixo:

a) Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

b) Declaragdo emitida pela institui¢do de ensino, em até 30 (trinta) dias, que antecederem o
comparecimento, para comprovar estar matriculado e frequentando a escola. Caso ja tenha
concluido o ensino médio, o candidato devera apresentar o certificado/diploma de conclusdo do
curso;

c) Apresentacao de boletim, declaracdo ou histérico escolar, emitidos pela institui¢do de ensino,
referente ao Gltimo ano cursado;

d) Apresentagdo do comprovante de inscricdo no NIS — Numero de Identificagdo Social,
atribuido pelo CadUnico, ou, o cartio do Bolsa Familia, se for o caso;

10.2. De todos os membros da familia que contribuem com a renda familiar:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, contracheque, recibos de prestacao de
servicos, comprovante de Imposto de Renda (Gltima declaragdo) ou, se autonomo, declaragdo
firmada pelos responsaveis legais do candidato, conforme modelo estabelecido no ANEXO II
deste edital.

b) Os comprovantes da renda familiar deverao ser referentes a data da publicagdo do presente
edital, com excecdo da declaragdo, exclusiva para os autdonomos, que podera ser emitida no
momento da comprovacdo dos requisitos, sendo sua veracidade, vinculada as penalidades
legais;

¢) Comprovante de inscrigio no NIS - Numero de Identificagido Social, atribuido pelo CadUnico
ou o cartdo do Bolsa Familia, se for o caso; outros documentos comprobatorios, que forem
necessarios para elucidacao de eventuais davidas.

10.3. A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos acima relacionados ou a apresentagao
de documentos falsos ou invalidos, eliminara o candidato definitivamente, do Processo Seletivo
Especial.

10.4. A lista preliminar dos candidatos serd publicada na Imprensa Eletronica Oficial do

Municipio
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10.5 O recurso devera ser apresentado a Comissdo Organizadora, pelo candidato ou por seu
responsavel, no Departamento de Secretaria, constando as seguintes informagdes: nome e
endereco completos; telefones para contato; CPF; RG; nimero da classificacdo; motivo da
eliminagdo e argumentagdo, e documentos ser utilizados como base para justificar a reversao
da decisdo impugnada, conforme Anexo II.

10.6. A Comissdao podera realizar diligéncias complementares, que julgar necessarias a
comprovagdo da veracidade dos documentos e dos dados informados pelos candidatos,

obedecidos, em todos casos, os principios da legalidade.

11. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. A classificagdo usard como critério a menor renda per capita familiar.

11.2. Em caso de empate, sera seguida a seguinte ordem de critérios para desempate:
a) Familia beneficidria de programa de transferéncia de renda;

b) Maior composi¢ao familiar;

¢) Maior idade.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1. O resultado final, serd divulgado na Imprensa Eletronica Oficial do Municipio.

13. DOS RECURSOS

13.1. O candidato ou responsavel, podera interpor recurso individual e por escrito, perante a
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo quanto ao resultado final, presencialmente,
constando as seguintes informagdes no e-mail: nome e enderego completos; telefones para
contato; CPF; registro de identidade; classificacdo; motivo da eliminacdo e argumentagao e/ ou
documentos que poderdo servir como base para justificar a reversdo da decisdo impugnada.
13.2. O recurso devera estar adequado ao modelo constante no ANEXO II deste edital,
encaminhado por meio fisico a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, através do
Departamento de Secretaria, no dia 17/12/2025.

13.3. Seréa indeferido o recurso interposto fora do padrao e do prazo estipulado neste edital.

13.4. Nao cabera pedido de revisdo ao recurso indeferido.
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14. DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS

14.1. A convocagdo dos aprovados sera realizada obedecendo, rigorosamente, a ordem de
classificacdo, as necessidades da Prefeitura e o prazo de validade do Processo Seletivo Especial.
14.2. A convocagdo a que se refere o item anterior, ocorrera por meio de publicagdo na Imprensa
Oficial Eletronica do Municipio e por contato com o candidato, por meio do niimero de telefone
informado no ato da inscricao.

14.3. O candidato aprovado devera manter atualizado o seu enderego e contato telefonico junto
ao Departamento de Secretaria, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Especial,
visando eventuais convocagdes.

14.3.1. Nao cabera nenhuma reclamagio posterior, caso ndo seja possivel a convocagdo do
candidato pelo ntimero de telefone informado, ou pela inobservancia da convocagdo pela
imprensa oficial.

14.4. A mudanga de enderego, ou do numero de telefone, quando ocorrer, devera ser informada,
formalmente, por meio do enderego -eletronico prefeituracaiabu@caiabu.sp.gov.br ou
pessoalmente, no Departamento de Secretaria, na rua José de Oliveira Galindo, n°® 290, centro.
14.5. De forma complementar, serd publicada na Imprensa Eletronica Oficial do Municipio, a
convocagao de que trata o subitem 12.1.

14.6. A Prefeitura ndo realizard nova chamada para os candidatos que ndo comparecerem a
etapa de comprovagdo de requisitos no local, data e horario, definidos no ato convocatorio,
sendo a auséncia, considerada desisténcia, com a consequente exclusdo definitiva do candidato
deste Processo Seletivo Especial.

14.7. Para a contratagdo, o candidato devera apresentar, no prazo maximo de 02 (dois) dias
uteis, a contar da manifestag@o pelo seu interesse na vaga, os seguintes documentos: a) Cdpia
do CPF;

b) Copia da carteira de Identidade RG

c¢) Copia do Titulo de Eleitor;

d) Copia do Certificado de Escolaridade ou Diploma,;

e) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina de numeragao e identificagdo);

f) Numero do PIS/PASEP;
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g) Copia do Certificado Militar - Reservista (se homem);

h) 01 Foto 3X4;

1) Declaragdo de quitacao eleitoral;

j) Copia do comprovante de Residéncia atualizado e no nome do candidato ou de seu
representante legal;

k) Certiddo de antecedentes criminais;

1) Cépia da Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (catorze) anos;

m) Declaragdo de frequéncia escolar dos filhos menores de 14 (catorze) anos;

n) Copia da carteira de vacinagao dos filhos menores de 7 (sete) anos;

0) Copia do cartao SUS;

p) Atestados de Antecedentes Criminais atualizados, disponiveis nos seguintes links: Estadual
(http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/) - Federal (https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-
criminais/certidao );

q) Certiddo emitida pelo Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade (se maior de idade), disponivel no link:

http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form

r) Demais documentos que vierem a ser solicitados pela Departamento de Recursos Humanos,
no momento da convocagao.

14.8. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

14.9. Para efeito de sua contratagdo ficam os candidatos sujeitos:

a) a aprovagdo em exame médico admissional, a ser realizado por profissional credenciado pelo
Municipio, apos analise de exames porventura solicitados;

b) a apresentagdo, no prazo legal, dos documentos que lhe foram exigidos e do laudo médico;
14.10. O candidato que prestar qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao atender ou
satisfazer a todas as condig¢des estabelecidas neste edital, por ocasido da sua contratagdo, tera
anulados, como consequéncia, todos os atos decorrentes de sua inscri¢do, mesmo que ja tenha
sido contratado.

14.11. O local de desempenho das fungdes, obedecera a necessidade do servico, de acordo com

escala a ser estabelecida pelos 6rgaos municipais, ao qual o candidato for direcionado.
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15- DA RESCISAO CONTRATUAL E DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

15.1. O Jovem Aprendiz contratado, podera ter seu contrato rescindido, com o consequente
desligamento do programa, pelo descumprimento, de clausulas contratuais, especificagdes e/ou
prazos, nas seguintes hipoteses:

a) ocorréncia de faltas graves por parte do jovem aprendiz, devidamente, registradas pelos
responsaveis pelos departamentos ao qual encontrar-se vinculado;

b) por desisténcia do jovem aprendiz, mediante requerimento formal;

¢) por desempenho insuficiente ou inadaptagdo do jovem aprendiz, devidamente registradas em
relatério;

d) por interesse publico, sem 6nus, mediante decisdo, devidamente motivada pelos 6rgaos
competentes da Prefeitura do Municipio de Caiabu;

e) por encerramento antecipado devido a idade, ou término do programa de aprendizagem ou
do curso técnico associado;

15.2. A rescisdo contratual fundamentada no item “c”, devera assegurar o contraditério e ampla
defesa ao jovem aprendiz, nos termos da legislagdo vigente.

15.3. A substituicdo de jovem aprendiz desligado, devera ser realizada obrigatoriamente,
quando a quantidade contratada ndo atingir o percentual minimo de 5%, exigido em relagdo ao

namero de servidores celetistas ativos.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A realizacdo deste Processo Seletivo Especial, sera coordenada pela Comissao designada.
16.2. A aprovagao e classificag@o nesta selecdo, fora do nimero de vagas disponibilizadas, ndo
assegura ao candidato, o direito de ingresso automatico no Programa Jovem Aprendiz do
Municipio de Caiabu, apenas a expectativa de ser admitido, durante o prazo de validade
disposto neste edital.

17.3. A desisténcia do candidato selecionado e convocado para dar continuidade as etapas do
Processo Seletivo Especial ou para o preenchimento de uma das vagas, implicara sua exclusio
do cadastro de aprovados, formalizado em Termo de Desisténcia Definitiva do Processo

Seletivo Especial.
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17.4. Os itens deste edital poderdo sofrer alteragdes, atualizagdes e/ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a etapa que lhe disser respeito, circunstancia que serd mencionada em edital ou
aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do municipio.

17.5. O resultado final deste Processo Seletivo Especial, se dard com a homologagao pelo Chefe
do Poder Executivo e sua divulgacdo na Imprensa Oficial do municipio.

17.6. Os casos omissos, ndo previstos neste edital ou ndo inclusos na Ficha de Inscrigdo, serdo

apreciados e dirimidos pela Comissdo Organizadora deste Processo Seletivo Especial.

Caiabu, 25 de Novembro de 2025.

ALINE OLIVEIRA SILVA ROCHA

Diretora de Administragdo
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ANEXO1
DECLARACAO DE RENDA

Eu, ,hacio
nalidade: estado civil: , exercendo a fungdo
de: , portador (a) da Cédula de Identidade
n°: , e inscrito no CPF n° , residente e
domiciliado na Rua: , n° s
Bairro: , Cidade: , CEP: s

responsavel legal pelo (a) candidato(a) ,

DECLARO, para os devidos fins, que ndo mantenho vinculo empregaticio com pessoa fisica
ou juridica, mas, exerco atividade autdnoma, e recebo rendimentos mensal no valor de

RS . Declaro, ainda, que os dados acima citados sdo verdadeiros

e que estou ciente de que a omissao de informagdes ou a apresentagdo de dados ou documentos
inveridicos e/ou divergentes, implicam no cancelamento da inscri¢do do candidato no “Processo
Seletivo Especial — Programa Jovem Aprendiz”, da Prefeitura do Municipio de Caiabu, bem
como, a eliminagdo do aprovado no decorrer do programa, além, das penalidades legais

previstas no Codigo Penal, em especial, do art. 299 - crime de falsidade ideologica.

E por ser verdade, firmo a presente.

Caiabu, de de 2025.

Nome e Assinatura do

candidato ou do responsavel
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ANEXO II
RECURSO ADMINISTRATIVO

FORMULARIO DE RECURSO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Especial - Programa JOVEM

APRENDIZ da Prefeitura do Municipio de Caiabu - Edital n° 01/2025

Nome:

Endereco Completo:

CPF: RG:

Etapa objeto do recurso:

Argumentac¢io do Candidato:

Caiabu, de de 2025.

Nome e Assinatura do

candidato ou do responsavel
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ANEXO III
AUTORIZAGCAO PARA PARTICIPACAO DE CANDIDATO MENOR DE 18 ANOS NO
PROCESSO SELETIVO ESPECIAL — EDITAL N° 01/2025.

Eu, (nome do responsavel) s
nacionalidade s estado civil s
profissao: , portador do RG n° e do
CPF n° s residente e domiciliado na
Rua n.° s
Bairro: CEP responsavel pelo candidato: (nome do
candidato) portador(a) do CPF
n° , e do RG: , autorizo sua participagdo no Processo

Seletivo Especial - Programa Jovem Aprendiz Edital 01/2025, da Prefeitura do Municipio de Caiabu, e

afirmo estar ciente que o mesmo participara de curso de formagao na modalidade EAD.

Caiabu, de de 2025.

Assinatura do responsavel
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ANEXO IV

FICHA DE INSCRICAO
Nome do Candidato:
NIS:
Nome Social:
Data de Nascimento:
N° DO RG: N° DO CPF:
Possui alguma Deficiéncia? Telefone:
Qual?
E-mail:

Nome do Responsavel Legal (Para os menores de 18 anos):

Endereco:

Bairro: CEP:

Escola:

Série: Nivel: () Fundamental () Médio () Outros

Turno Escolar:

Cursando ( ) Concluido ( )

Outras Informacgdes:

Caiabu, de de 2025.

Assinatura do (a) Candidato(a)

ou do responsavel (quando o candidato for menor de 18 anos)
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Licitacoes e Contratos

Extrato

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 049/2025

INEXIGIBILIDADE: 010/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAIABU

CONTRATADA: MARCINHO COSTA EVENTOS
MUSICAIS LTDA

OBJETO: Contratacao de empresa que realize SHOW
ARTISTICO para os eventos das festividades em
comemoracao ao aniversario de 72 anos de Caiabu, a ser
realizado no dia 30 de dezembro de 2025.

VIGENCIA: 90 dias

VALOR: R$ 266.000,00 (duzentos e sessenta e seis mil
reais)

ASSINATURA: 19 de marco de 2025

Municipio de Caiabu, 19 de novembro de 2025

SUELEN NARA MATOS MATIVE

Prefeita Municipal

EXTRATO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO

PROCESSO N¢: 0158/2025

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N@
010/2025

FUNDAMENTO: ART. 74, INCISO “II” DA LEI
FEDERAL 14.133/2021

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIABU

OBJETO: Contratacdo de empresa que realize
SHOW ARTISTICO para os eventos das festividades
em comemoracao ao aniversdrio de 72 anos de
Caiabu, a ser realizado no dia 30 de dezembro de
2025,

CONTRATADA: MARCINHO COSTA EVENTOS
MUSICAIS LTDA

VALOR: 266.000,00 (duzentos e sessenta e seis
mil reais)

ASSINATURA: 19 de novembro de 2025

VIGENCIA: 90 dias

Municipio de Caiabu, 19 de novembro de 2025

SUELEN NARA MATOS MATIVE

Prefeita Municipal

Municipio de Caiabu - SP
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