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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletronico de Rio Brilhante
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.riobrilhante.ms.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
CNPJ 03.681.582/0001-07

Rua Athayde Nogueira, 1033
Telefone: 0800 100 2609

Site: www.riobrilhante.ms.gov.br

Instituto de Previdéncia Social dos Funcionarios
Municipais Rio Brilhante - MS

CNPJ 15.554.850/0001-09

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n.° 979, Centro

Telefone: (67) 3452-8904

Site: www.prevbrilhante.ms.gov.br

Camara Municipal de Rio Brilhante — MS
CNPJ 15.469.471/0001-10

Rua Athayde Nogueira, 1207

Telefone: (67) 3452-7895

Site: www.camarariobrilhante.ms.gov.br

Ic P n° 2.200-2, de 2001

Brasil
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

DECRETO N¢ 34.443, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispde sobre Retificagdo do Decreto que
especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigcdes legais conferidas no art. 77, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante,
resolve:

RETIFICAR o Decreto n? 28.750/2020, que disp8e sobre Reclassificagdo, de modo que:

ONDE CONSTOU: referente ao periodo aquisitivo de 12/05/2015 a 12/05/2020, retroativo a maio
de 2020.

PASSE A CONSTAR: referente ao periodo aquisitivo de 12/05/2010 a 12/05/2015, retroativo a maio
de 2015.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Brilhante - MS, de 25 de novembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

DECRETO N¢ 34.444, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

DispGe sobre Retificagdo do Decreto que
especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicOes legais conferidas no art. 77, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante,
resolve:

RETIFICAR o Decreto n? 34.011/2025, que dispde sobre Reclassificagdo, de modo que:

ONDE CONSTOU:

‘ 879 ‘ MARCIA APARECIDA LIMA FERNANDES ‘ E ‘ 5 ‘ \ ‘ F ‘ 6 ‘ \ ‘
PASSE A CONSTAR:
| 879 | MARCIA APARECIDA LIMA FERNANDES | E | 5 I \Y I F | 6 | Vv ‘

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio Brilhante - MS, de 25 de novembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

DECRETO N2 34.446, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispde sobre Promog¢ao Horizontal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas no art. 77, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante,
resolve:

Art. 12 A fim de regularizacdo da vida funcional, concedo ao(a) Servidor(a) Publico(a) Municipal
Marcia Aparecida Lima Fernandes, matricula n? 879, ocupante do cargo efetivo de Professor de
Ensino Fundamental, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, conforme segue.

§1.1 RECLASSIFICACAO MAIO/2020

MATRICULA NOME LET | NUM | CLASS. | LET | NUM | CLASS.
879 MARCIA APARECIDA LIMA FERNANDES D 4 \ E 5 \

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio Brilhante - MS, de 25 de novembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Adicional de Tempo de Servico e/ou Licenca Prémio

Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

DECRETO N2 34.445, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispde sobre: Adicional de Tempo de Servico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribui¢cbes legais conferidas no art. 77, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante,
resolve:

Art. 12 Concedo ao(a) Servidor(a) Publico(a) Municipal Marcia Aparecida Lima Fernandes, matricula
n2 879, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Fundamental, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educacdo, referente ao Protocolo n9. 3.240/2025 (1Doc), conforme segue.

§ 12 - Mais dez por cento (10%) sobre o salario base do cargo efetivo, de Adicional de Tempo de
Servigo, totalizando 30% (trinta por cento) referente ao periodo aquisitivo de 12/05/2010 a
12/05/2015, com base nos Art. 79, IV e Art. 86, Paragrafo Unico, da Lei n2 1.047 de 24 de setembro
de 1997 (Estatuto dos Servidores do Municipio de Rio Brilhante). Com efeitos a partir de maio de
2015.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Rio Brilhante - MS, de 25 de novembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Atos Oficiais

Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

>

“A Pequena Cativante’

PORTARIA N2 347, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

Institui e nomeia os membros do Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional - COMSEA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais conferidas no art. 126, inciso lll, alinea “b”, da Lei Organica do Municipio de Rio
Brilhante, resolve:

Art. 12 Instituir, de acordo com o art. 42, § 49, da Lei Municipal 1.767 de 05 de julho de 2013, o
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — COMSEA.

Art. 22 Nomear os conselheiros governamentais e ndo governamentais, com seus respectivos
suplentes, do COMSEA:

l. Representantes Governamentais

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Angela Cavalcante de Quadro Sampaio — Titular;
Leticia Silva Novaes — Suplente.

Secretaria Municipal de Saude
Vanderleia da Silva — Titular;
Sheila Coelho Moreiro — Suplente.

Secretaria Municipal de Educag¢do
Aline Gongalves Navarrete — Titular;
Adolfo Henrique Costa dos Santos — Suplente.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel
Vagner Pereira Costa — Titular;
Allan Michel Pereira Correia — Suplente.

Secretaria Municipal de Gestao
Maria Ivani Barbosa de Souza — Titular;
Dilse Ribeiro Silva — Suplente.

Il. Representantes Sociedade Civil:
a) Movimento Indigena

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

Uemer Barbosa Almeida Pedro — Titular;
Elizabene Barbosa de Almeida Pedro — Suplente.

b) Associacao dos Agricultores e Agricultores Familiares — Associagao Assentamento
Margarida Alves

Geli Silveira — Titular;

Thaisa Andrade Martins — Suplente.

c) Associagdo dos Trabalhadores Assentados - Associagdo Assentamento Silvio
Rodrigues

Webester Pereira da Silva — Titular;

Maxilene Custddio Oliveira Costa — Suplente.

d) Associagao Beneficente de Rio Brilhante — Hospital e Maternidade
Josiel Fidelis Rolon — Titular;
Aparecida de Souza Pereira — Suplente.

e) Associagdo Feira Central
Izanira Pereira Matos Gabriel — Titular;
Andressa Dagmar da Silva Vieira — Suplente.

f) Feira do Bairro Nova Rio Brilhante
Gedalva Maria da Conceigdo — Titula;
Karina Conceig¢ao Pimentel.

g) Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE)
Itiene Gongalves de Moura — Titular;
Gabriela de Carli - Suplente.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a Portaria n2
366/2024.

Rio Brilhante - MS, 25 de novembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

PORTARIA N2 348, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

Institui e nomeia os membros da comissdo
para avaliacdo das amostras referente ao
processo licitatério para aquisicdo de carnes
diversas para atender a alimentag¢ao escolar da
Rede Municipal de Ensino, através da
Secretaria Municipal de Educagdo, e as
necessidades das Unidades vinculadas ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicOes legais conferidas no art. 77, inciso | da Lei Organica do Municipio de Rio Brilhante,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir comissdo de avaliagdo de amostras referente ao processo licitatdrio para aquisi¢do
de carnes diversas para atender a alimentagdo escolar da Rede Municipal de Ensino, através da
Secretaria Municipal de Educacdo, e as necessidades das Unidades vinculadas ao Fundo Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 22 Ficam designados os servidores abaixo listados para compor a comissao:

| — Secretaria Municipal de Educacgao:

a) Aline Gongalves Navarrete de Paula, Nutricionista — Matricula funcional n2 1.203
b) Iva Machado Cunha, Merendeira — Matricula funcional n2 2.697

c) Eridiane Maria dos Santos, Merendeira — Matricula funcional n2 2.387

Il — Fundo Municipal de Assisténcia Social:

a) Drieli Rosaria Bueno, Matricula funcional n°3.332

b) Euélica Fagundes Ramos, Matricula funcional n2 2.705.

c) Adriana dos Santos Staine, Matricula funcional n2 1.801.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

Art. 32 A referida andlise se dard na forma de averiguar se as especificacGes técnicas de cada
produto estdo de acordo com o exigido no edital do certame licitatério.

Art. 42 Revogadas as disposicdes em contrdrio, esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Rio Brilhante/MS, 25 de novembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI
Prefeito Municipal

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Ato de Abertura

HOSPITAL E MATERNIDADE
< RIO BRILHANTE

— Cuidando com Carinho ———

EDITAL N° 01/2025

O Presidente da ASSOCIACAO BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE — ABRB, ANTONIO
MONTRONI, no uso de suas atribuicdes:

RESOLVE:

Art. 1° — Designa os membros da Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo por prazo indeterminado e a Formagao de Cadastro Reserva

da Associacdo Beneficente de Rio Brilhante.

Art. 2° — Ficam nomeados os colaboradores para compor a Comissdo de Avaliagdo do
Processo Seletivo Simplificado Edital n® 06/2025 para a Contratagdo e Formagdo de

Cadastro Reserva:

Sinara Ledur de Castro — Presidente
Josiel Fidelis Rolon — Vice-Presidente
Ellen De Sousa Oliveira — Secretaria
Regina Aparecida Gongalves — Secretaria

Stephanie Paula Mendes Martins — Secretaria

Rio Brilhante — MS, 25 novembro de 2025.

ANTONIO MONTRONI
Presidente da ABRB

ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE
CNPJ 04.076.452/0001-45
Av. Lourival Barbosa, 1.396 — CEP 79130-000 - Rio Brilhante/MS - Fone: (67) 3452-7378 RAMAL 209
e-mail: abrb.regulacao@hotmail.com ou rh@hospitalriobrilhante.com.br

Pagina 1 de

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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HOSPITAL E MATERNIDADE

RIO BRILHANTE

— Cuidando com Carinho ———

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGCAO DA ASSOCIAGCAO
BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE
EDITAL N° 02/2025

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado
Edital n° 06/2025 para selecdo e contratacdo de profissionais, por tempo
indeterminado, visando atender a necessidade existente no Hospital e Maternidade de
Rio Brilhante.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O presente processo seletivo simplificado destina-se a contratagdo por tempo
indeterminado de profissionais de nivel médio e superior para atender a demanda
existente no Hospital e Maternidade de Rio Brilhante, na forma descrita no Anexo Il

deste edital.

1.2. Os candidatos classificados serdo convocados para contratagdo pela Associagéo
Beneficente de Rio Brilhante para atender as necessidades do Hospital e Maternidade
de Rio Brilhante por um periodo indeterminado, observadas as especificagdes deste
edital e conforme legislagéo vigente, sendo facultada a sua prorrogacéo, a critério da

Instituicao.

1.3. Sera permitida a impugnacgéo deste edital no prazo de 01 (um) dia util a partir do

primeiro dia util subsequente a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

1.4. A impugnacdo devera ser elaborada por escrito, enderecada a Comisséo
Avaliadora e protocolada a sede da Associacdo Beneficente de Rio Brilhante,
localizada a Avenida Lourival Barbosa, 1396, Centro, Rio Brilhante/MS, das 07hO0Omin
as 13h30min de segunda a sexta-feira.

2. DAS INSCRIGOES

ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE
Hospital e Maternidade Rio Brilhante
Av. Lourival Barbosa, 1.396 — CEP 79130-000 — Rio Brilhante/MS — Fone: (67) 3452-6140 RAMAL 209 /
e-mail: rh@hospitalriobrilhante.com.br ou abrb.regulacao@hotmail.com

Pagina 1 de

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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HOSPITAL E MATERNIDADE

RIO BRILHANTE

———— Cuidando com Carinho ———

2.1. As inscrigdes serao gratuitas e realizadas no setor de Recursos Humanos (RH)
localizado na sede da Associagao Beneficente de Rio Brilhante, Avenida Lourival
Barbosa, n°® 1396, Centro, Rio Brilhante/MS, no dia 03/12/2025 (quarta-feira) das
07h:00min as 11h:00min e das 13h:00min as 16h45min.

2.2. Nao serao aceitas inscricdbes fora de prazo, tampouco juntados documentos

posteriores ao ato de inscrigao.

2.3. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou

extemporanea.

2.4. Nao serao admitidas ao candidato alteragdes de dados apds a efetivacdo da
inscricdo. O candidato podera alterar os dados cadastrais fornecidos no ato da
inscricdo, tais como estado civil, telefone e enderego, mediante requerimento e

comprovacao da alteragao.

2.5. A inscrigao do candidato implicara em conhecimento prévio e tacita aceitagado das

instrucdes e normas estabelecidas neste edital.

2.6. O candidato podera se dirigir pessoalmente na sede da Instituicdo e pegar uma
via e preencher o formulario de inscricdo contido no Anexo Il e entrega-lo junto com a

documentagdo, na modalidade presencial, no dia da inscrigdo conforme cronograma.

2.7. O candidato devera ter disponibilidade de 44 (quarenta e quatro) horas semanais

de trabalho, no momento da convocagao;

2.8. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da
divulgagao das informagdes publicadas no Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante

referentes a este certame.

2.9. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgagdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais
como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas avaliagdes,
tendo em vista que tais informagbes sdo essenciais para o fiel cumprimento da

publicidade dos atos atinentes ao processo seletivo.

2.10. O candidato fica ciente de que tais informagdes poderéo ser encontradas na rede

mundial de computadores através dos mecanismos de busca existentes.

ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE
Hospital e Maternidade Rio Brilhante
Av. Lourival Barbosa, 1.396 — CEP 79130-000 — Rio Brilhante/MS — Fone: (67) 3452-6140 RAMAL 209 /
e-mail: rh@hospitalriobrilhante.com.br ou abrb.regulacao@hotmail.com

Pagina 2 de

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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HOSPITAL E MATERNIDADE

RIO BRILHANTE

———— Cuidando com Carinho ———

2.11. Os vinculos anteriores com a Instituicdo deverdo ser informados pelo candidato
durante o processo seletivo. A participacdo sera avaliada com base no histérico

profissional do ex-colaborador.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

3.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 2.1., a Comissao Avaliadora publicara no
Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante, contendo a relagdo nominal dos

candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

3.2. Os candidatos que nao tiverem as suas inscricdes homologadas poderio interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia util, mediante a
apresentagao das razdes que ampararem a sua irresignagao, os quais deverao serao
enderegados a Comissao Avaliadora e protocolados na sede da Associagdo

Beneficente de Rio Brilhante.

3.3. No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao, hipétese da qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigoes

homologadas.

3.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado a
Associagao Beneficente de Rio Brilhante para julgamento, no prazo de um dia, cuja

decisdo devera ser motivada.

3.5. A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada no sitio eletronico

https://imprensacficialmunicipal.com.br/rio_brilhante no prazo de um dia, apds a

decisao final dos recursos.
4. FUNGAO, VAGA, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E ATRIBUIGOES

4.1. As fungdes oferecidas, a carga horaria e a remuneragao sao:

Cargo N° Vagas Escolaridade Cargg Vencimento
Horaria
Ensino Fundamental 44 horas
Faxineira (o) 01 + CR* . R$ 1.654,40
Completo semanais

Legenda CR*: Vaga Destinada A Cadastro Reserva
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4.2. As condicOes e atribuicdes relativas aos cargos acima especificados encontram-

se discriminadas nos Anexos Il e Il deste edital.

4.3. Os aprovados neste processo seletivo simplificado que nao forem convocados
formardo um cadastro de reserva de candidatos, cuja admisséo estara condicionada a

necessidade futura de vagas no prazo de validade do certame.

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO

5.1. O candidato comparecera pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos
indicados no item 2.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico
ou particular de mandato com poderes especificos, apresentando, em ambos os

casos, o0s seguintes documentos:

5.1.1. ltem 1: Formulario de inscrigdo, na forma do Anexo | deste edital, devidamente

preenchido e assinado;

5.1.2. Item 2: Copia legivel da Cédula De Identidade Profissional (RG/CNH) exigido

para o exercicio da respectiva profissdo, acompanhada do original;

5.1.3. Item 3: Copia legivel do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), acompanhado do

original;

5.1.4. Item 4: Copia legivel do Diploma e Histérico Escolar Da Conclusdao do ensino
fundamental/médio EXIGIDO PARA O EXERCICIO DA RESPECTIVA PROFISSAO,

acompanhado do documento original;

5.1.5. Item 5: Copia Legivel Do Comprovante De Residéncia, acompanhado do

original.

5.1.6. Item 6: Certidao Negativa Criminal Da Justica Federal;

link para emisséo: https.//web.trf3.jus.br/certidao-regional/

5.1.7. Item 7: Certiddo Negativa Criminal Da Justica Estadual (MS);

link para emisséo: https://esaj.tims.jus.br/sco/abrirCadastro.do
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5.1.8. Item 8: Curriculum Vitae atualizado com os documentos comprobatérios das
informacdes nele declaradas (NOME DA EMPRESA, TEMPO TRABALHADO E
TELEFONE PARA CONTATO);

5.2. Para comprovagao de escolaridade, o candidato devera apresentar o historico

escolar original juntamente com a copia, no momento da inscrigao;

5.2.1 Para comprovagao dos titulos, o candidato devera apresentar, exclusivamente
no momento da inscricdo, a documentagdo pertinente em copias legiveis
acompanhadas do original para verificagdo, devendo conter carga horaria e histérico

ou conteudo programatico do curso, expedido por Instituicdo autorizada;

5.3. Dos documentos comprobatérios do Curriculum Vitae, a comprovagao da
experiéncia de trabalho devera ser fornecida através de declaragbes com papel
timbrado da empresa e assinatura do representante legal e/ou copia da carteira
profissional onde conste o inicio e o término da experiéncia, bem como telefone para

contato;

5.4. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo
acarretara o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela

decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis;

5.5. Sera cancelada a inscricdo se restar verificado, a qualquer tempo, o nao

atendimento a todos os requisitos fixados neste instrumento convocatorio;

5.6. Deverao ser entregues em um unico ato, copia dos documentos e titulos, sendo
que toda documentagdo devera ser acondicionada em envelope sem timbre de
responsabilidade do candidato no ato da inscricdo que sera conferido e lacrado, na
presenga do candidato pelo funcionario que ha receber. Devera conter na parte

externa do envelope afixada, a ficha de inscrigao;

5.7. E de responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos exigidos, sob

a pena de indeferimento da inscrigao;

5.8. Qualquer informacgao falsa ou ndo comprovada gera a eliminagdo do candidato do

presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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6. DO CRONOGRAMA E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. A selecdo de que trata este edital consistira:

6.1.1. De analise curricular, de carater eliminatério e classificatério, para todos os

candidatos inscritos;

6.1.2. De realizagdo de entrevista técnica, de carater classificatério, exclusivamente

para os candidatos classificados na analise curricular;

6.2. O processo seletivo simplificado regido por este edital obedecera ao seguinte

cronograma:

ETAPA DATA PERIODO
Inscri¢cdes 03/12/2025
Impugnacao Ao Edital 01/12/2025
Divulgacéo Do Julgamento Da Impugnacao Ao Edital 02/12/2025
::tsirr;i)ggég;a)lo Recursal (Resultado Da Homologagao Das 04/12/2025
Divulgacéo Do Julgamento Dos Recursos 05/12/2025
Avaliagao Curricular 03/12/2025
Entrevista Técnica 09/12/2025
Divulgacéo Do Resultado Preliminar 11/12/2025
Interposigao Recursal 12/12/2025
Divulgacdo De Resposta Aos Recursos 15/12/2025
Divulgacéo Do Resultado Final 16/12/2025

7. DA ANALISE CURRICULAR

7.1. A analise curricular, fase de carater eliminatoria e classificatoria, constituir-se-a na

avaliagdo do percurso profissional e da formagdo académica do candidato por

intermédio de exame da Comissdo Avaliadora, a qual procedera com base na

documentagao anexada ao formulario de inscricdo e conforme tabela abaixo:

INDICADOR PONTUAGAO
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COMPROVAGCAO DE EXPERIENCIA 01 ponto a cada 06 meses.
PROFISSIONAL NA AREA Maximo 10 (dez) pontos

GRADUAGAO (NOS CARGOS EM QUE

NAO E EXIGIDA GRADUACAO) Maximo 01 (um) ponto

Especializagao/Pds-graduagao relacionados a area de
interesse.

01 (um) ponto (por certificado).

Maximo 02 (dois) pontos.

ESPECIALIZAGAO/POS-GRADUAGAO

Cursos de aperfeigopamento/atualizagdo relacionados a
area de interesse, com carga horaria minimo de 16
(dezesseis) horas e maxima de 36 (trinta e seis) horas por
cada curso, sendo exigida a comprovagao por meio de

CURSO DE APERFEICOAMENTO
VALIDADE NOS ULTIMOS 05 (CINCO)

ANOS certificado: 01 (um) ponto por certificado.

Maximo 5 (cinco) pontos

Cursos de aperfeigoamento/atualizagdo relacionados a
CURSO DE APERFEICOAMENTO area de interesse, com carga horaria maior de 36 (trinta e
VALIDADE NOS ULTIMOS 05 (CINCO)  seis) horas por cada curso, sendo exigida a comprovagao
ANOS por meio de certificado: 02 (dois) pontos por certificado.

Maximo 10 (dez) pontos

TOTAL 28

7.2. Ocorrendo empate no resultado final serdo adotados, sucessivamente, os

seguintes critérios de desempate:

7.2.1 Sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

8. DA ENTREVISTA TECNICA E PSICOLOGICA

8.1. A data da entrevista técnica e psicolégica do candidato sera divulgada no Diario
Oficial no site da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, obedecendo ao cronograma e
etapas do presente processo seletivo simplificado e sera realizada pela Comissao

Avaliadora do processo seletivo simplificado;

8.2. Para a Entrevista Técnica serdo convocados os candidatos aprovados na etapa

de Analise Curricular, em ordem decrescente de pontuagado, dentro de até 20 (vinte)
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vezes 0 numero de vagas oferecidas para cada cargo, respeitando os critérios de
desempate dos itens 9.6.1 e 9.6.2 para a ultima posi¢cdo; e para as vagas com
cadastro reserva serao entrevistados os 20 (vinte) primeiros;

8.3. Na entrevista sera avaliado o perfil do profissional voltado as agbes a serem
desenvolvidas na area de atuagdo do candidato, com pontuagéo variando entre O

(zero) e 50 (cinquenta) pontos, conforme critérios estabelecidos abaixo:

INDICADOR POS&&%AO
Capacidade De Trabalho Em Equipe 10
Iniciativa E Comportamento Proativo No Ambito De Atuagdo 10
Habilidade De Comunicagao 10
Relacionamento Interpessoal 10
Conhecimento E Dominio Do Contetido Da Area De Atuagédo 10
TOTAL 50

8.4. PARA A ENTREVISTA O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR O ORIGINAL
DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE COM FOTO E 01 (UMA) FOTO ATUAL 3X4;

8.5. O ndo comparecimento implicara na eliminagédo do candidato.

8.6. Durante e apds o processo seletivo € esperado que os candidatos mantenham
atitudes condizentes com os valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e

com as exigéncias para o cargo.

9. DA NOTA FINAL, DOS RECURSOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. A nota final dos candidatos, adotada para efeitos de classificagao final, sera

composta pelo somatoério da pontuagéo obtida na 12 etapa e na 22 etapa.

9.2. Serdo selecionados os candidatos que obtiverem maior pontuagdo total,
respeitado o numero de vagas.
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9.3. Do resultado de classificagdo dos candidatos & cabivel recurso administrativo,
mediante documento escrito e enderegado a Comissdo Avaliadora, na sede da
Associagdao Beneficente de Rio Brilhante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, contadas a partir do primeiro dia util apés a divulgacéo do resultado preliminar
da selegao, no horario compreendido entre as 07:00h as 13:30h, cabendo a Comissao

proceder a analise e julgamento do mesmo;

9.4. Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissao

Avaliadora, permitindo-se anotagdes;

9.5. No prazo de 02 (dois) dias uteis, a Comissao Avaliadora apreciara o recurso,

podendo reconsiderar sua decisao e alterar a classificagdo dos candidatos;

9.6. Ocorrendo empate no resultado final serdo adotados, sucessivamente, os

seguintes critérios de desempate:
9.6.1. Candidato com a maior pontuagao na analise curricular;

9.6.2. Candidato com o maior nimero de pontos na entrevista.

10. DA HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissao Avaliadora encaminhara o Processo Seletivo Simplicado ao

Presidente da Instituicdo para homologagéo no prazo de até 05 (cinco) dias.

10.2. Homologado o resultado final, sera publicado edital com a classificagao geral dos

candidatos aprovados.

11. DOS REQUISITOS E CONDIGCOES PARA A CONTRATAGAO

11.1. Homologado e publicado o resultado final do processo seletivo, os candidatos
classificados serdo convocados, por meio de publicagdao no Diario Oficial do Municipio

e no enderego eletrénico https://imprensacficialmunicipal.com.br/rio _brilhante ,

obedecendo a ordem classificatéria por area de atuagao e respeitado o limite de vagas

existentes.
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11.2. A aprovacgdo neste processo seletivo simplificado ndo caracteriza direito de

contratagdo imediata, ficando esta adstrita as necessidades da Instituicéo.
11.3. Fica sob responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados.

11.4. O candidato aprovado neste processo seletivo devera comprovar, por ocasidao da
convocagao:

11.4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes legais, no caso de estrangeiro
ou cidadéao portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condi¢des previstas
pelo Decreto Federal n® 70.436/72;

11.4.2. Ter idade minima de 18 anos completos e atender as condicbes de
escolaridade e demais requisitos prescritos para a fungédo, determinados no item 1.1
deste Edital;

11.4.3. Gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio da fungdo, comprovada em prévia inspegdo médica

oficial;

11.4.4. Estar quite com o servico militar, se for do sexo masculino. Certificado de
Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo (CDI), a fim de comprovar quitagdo e
dispensa do servigo militar obrigatdrio inicial, para candidatos do sexo masculino,
original e fotocopia;

11.4.5. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

11.4.6. Estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

11.4.7. Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

11.4.8. Estar inscrito e quite com o respectivo Conselho de Classe.
11.4.9. Nao estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado;

11.4.8. No ato da contratagdao o candidato deve comprovar que reside na area da
respectiva vaga, ou seja, RESIDIR EM RIO BRILHANTE/MS;

11.4.9. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados ao Departamento de

Recursos Humanos da Associagao Beneficente de Rio Brilhante.
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11.5. Ao candidato com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, observadas as
disposicoes da Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e em conformidade
com o Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito
de inscricdo neste processo seletivo simplificado, desde que haja vaga especifica
assegurada pela cota e sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da

respectiva fungao.

11.6. O quantitativo de reserva de vaga para candidato com deficiéncia sera no total

de 10% (dez por cento).

11.7. O candidato que optar por concorrer a vaga reservada devera, no ato de
inscricéo, entregar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de

Doencgas (CID) e a sua provavel causa ou origem.

11.8. O candidato que, no ato da inscrigao, ndo se declarar PcD e/ou ndo encaminhar
o laudo médico ou, ainda, ndo contendo este todas as informagdes acima indicadas,
perdera a prerrogativa de concorrer nesta condicdo de candidato com deficiéncia e
passara a concorrer somente as vagas da ampla concorréncia.

11.9. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia,
se classificados, terao seus nomes publicados em relagéo a parte, observada a ordem

de classificacao.

11.10. Se na apuracédo do numero de vagas a ser reservado, resultar numero decimal
igual ou maior do que meio, sera adotado o numero inteiro imediatamente superior e,

se menor do que meio, sera adotado o numero inteiro imediatamente inferior.

12. DA CONTRATAGAO

12.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, quando convocado,
observado a ordem de classificagdo, sera contratado mediante assinatura de
instrumento contratual proprio, de acordo com as Consolidagdes das Leis Trabalhista
(CLT), mediante apresentacéo de toda a documentagao regular exigida;
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12.2. O profissional contratado, na forma deste Edital, tera seu desempenho avaliado
pela Chefia imediata, em dois periodos iguais de 45 (quarenta e cinco) dias apds o
inicio de suas atividades.

12.3. Eventual insuficiéncia de desempenho profissional acarretara na rescisdo
imediata do contrato, respeitada a legislagéo vigente.

12.4. A aprovacao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a
sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo a ordem de
classificagao.

13. DOS ANEXOS

13.1. Fazem parte do presente edital os seguintes anexos:
13.1.1. Anexo | — Formulario de inscrigéo;

13.1.2. Anexo Il — Requisitos dos cargos;

13.1.3. Anexo lll — Descrigdes funcionais dos cargos.

13.1.4. Anexo IV — Do formulario de recursos

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Fica reservado a Associagido Beneficente de Rio Brilhante o direito de proceder a

convocagao conforme o interesse e a necessidade da mesma.

14.2. O candidato devera manter atualizado seu cadastro com a Instituicido enquanto

estiver participando no processo seletivo, até a data de divulgagéo do resultado final.

14.3. Ap6s a divulgacao do resultado final, as alteragdes de endereco, telefone e/ou e-
mail dos candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente a

Departamento de Recursos Humanos através do e-mail rh@hospitalriobrilhante.com.br

ou abrb.regulacao@hotmail.com , sendo de exclusiva responsabilidade do candidato

os prejuizos advindos da ndo atualizagao de seu cadastro.

ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE
Hospital e Maternidade Rio Brilhante

Av. Lourival Barbosa, 1.396 — CEP 79130-000 — Rio Brilhante/MS — Fone: (67) 3452-6140 RAMAL 209 /
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HOSPITAL E MATERNIDADE
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14.4. Nao sera aceito pedido de reclassificagdo na hipétese de o candidato manifestar

desinteresse na vaga quando convocado.

14.5. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragoes,
atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou o evento que
Ihes disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada em edital a ser publicado
no Diario Oficial de Rio Brilhante, no enderego

https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio brilhante ;

14.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo Avaliadora, em conjunto com

a Administragao, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

14.7.1 O prazo de validade do processo de selegao simplificado para contratagdo sera
de 12(doze) meses, prorrogavel uma vez, por igual periodo, contados a partir da data

de homologacéo deste edital.

14.7.2 Durante a vigéncia do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
havendo necessidade de substituicdo dos contratados ou de novas contratagées,
serdo convocados os aprovados, conforme a lista de classificagdo homologada,

respeitando a quantidade de vagas.

14.8. Para todos os fins deste Processo Seletivo Simplificado, sera considerado o

horario oficial de Mato Grosso do Sul, seguindo o cronograma.

Rio Brilhante — MS, 25 de novembro de 2025

ANTONIO MONTRONI
Presidente da ABRB
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAO
FORMULARIO DE INSCRIGCAO — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA ASSOCIACAO
BENEFICENTE — EDITAL 06/2025
Cargo Pretendido:

( ) Faxineira (0)

OBS.: O CANDIDATO PODERA OPTAR SOMENTE POR UMA VAGA
Nome do candidato:
Naturalidade: Sexo: ( ) Feminino ( ) Masculino
Data de Nascimento: Idade:

Numero do Documento:

CPF: () CNH:
( )RG:
Endereco:
Bairro: Cidade:
CEP: Celular: ( )
E-mail:
Candidato (a) portador (a) de deficiéncia? Apresentou atestado ou laudo médico?
( ) SIM ( ) NAO ( ) SIM ( ) NAO

Em caso de deficiéncia, descrevé-la abaixo:

Declaragao

Declaro, sob as penas da lei, que me responsabilizo pela veracidade das informacdes
aqui prestadas e que atendo as condigdes exigidas para a inscricdo ao cargo
pretendido. Submeto-me as condi¢gdes estabelecidas no edital, as quais afirmo
conhecer e concordar plenamente.

Rio Brilhante — MS, / /12025

Assinatura do Candidato

ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE
Hospital e Maternidade Rio Brilhante
Av. Lourival Barbosa, 1.396 — CEP 79130-000 — Rio Brilhante/MS — Fone: (67) 3452-6140 RAMAL 209 /
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” HOSPITAL E MATERNIDADE -
&~ RIO BRILHANTE COMPROVANTE DE INSCRICAO
Cuidandn com Carinko

Processo Seletivo Simplificado da Associacdo Beneficente — Edital 06/2025

Cargo Pretendido:

( ) Faxineira (o)

Assinatura e Carimbo do
Responsavel pelo Protocolo.

“ HOSPITAL E MATERNIDADE
&~ RIO BRILHANT COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Pusidmnde nnvn Powinbin

Processo Seletivo Simplificado da Associagao Beneficente — Edital 06/2025

Cargo Pretendido:

( ) Faxineira (o)

Assinatura e Carimbo do
Responsavel pelo Protocolo.

ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE
Hospital e Maternidade Rio Brilhante
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HOSPITAL E MATERNIDADE
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ANEXO Il - DOS REQUISITOS PARA OS CARGOS

Faxineira (o) 01+ CR Ensino Fundamental 44 hora§ RS$ 1.654.40
Completo semanais

ANEXO IIl - DA DESCRIGAO FUNCIONAL DOS CARGOS

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas dependéncias
internas e externas da unidade em que estdo lotados, bem como controle de
materiais, organizagao dos ambientes, atendimento e alguns tipos de servigos
de manutencdo e conservacgado preditiva; Trabalhar seguindo as normas de
segurancga, higiene, qualidade e protegcdo ao meio ambiente; Prestar assisténcia
e apoio diversos na sua area conforme necessidades apresentadas; Tomar
FAXINEIRA (O) ciéncia das normas e regras internas, respeitando os procedimentos; Atentar-se
ao cumprimento da missao, visdo e valores da empresa; Zelar pela guarda,
conservacao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados
para o desempenho das atividades, bem como do seu local de trabalho; Atentar-
se para a passagem de plantdo, visando comunicar ao colega de setor todas as
informagdes pertinentes para ser dado continuidade nos procedimentos até

entdo realizados; Executar outras tarefas correlatas.;
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HOSPITAL E MATERNIDADE
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ANEXO IV- FORMULARIO DE RECURSOS

Processo Seletivo Simplificado da Associagcao Beneficente de Rio Brilhante -
Edital 06/2025

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DO RG:
ENDERECO:

CARGO:
FUNDAMENTAGCAO:

Assinatura do Candidato

ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE
Hospital e Maternidade Rio Brilhante
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA EDUCACAO n. 005/2025
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, EM CUMPRIMENTO A CONSTITUICAO FEDERAL, EM SEU ARTIGO
30, INCISO VII, ARTIGO 196, QUAIS ATRIBUEM RESPONSABILIDADE E DEVER AO ESTADO E
AO MUNICIPIO EM OFERECER SERVICOS DE ATENDIMENTO A POPULACAO, COM AMPARO
NA CONSTITUIGCAO FEDERAL, NO ARTIGO 37, INCISO IX, NA LEl COMPLEMENTAR MUNICIPAL
N° 1.676/2011 E LEI COMPLEMENTAR N. 2.235, DE 2 DEZEMBRO DE 2022 E CONSIDERANDO A
NECESSIDADE DE SUPRIR DEMANDAS TEMPORARIAS EM POSTOS DE TRABALHO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, TORNA PUBLICO A ABERTURA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N. 005/2025, NOS TERMOS E CONDICOES CONSTANTES NESTE
EDITAL:

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O presente processo seletivo simplificado destina-se a contratacdo temporaria, por excepcional interesse
publico, para desempenho de fungdes junto a Secretaria Municipal Educagdo do Municipio de Rio Brilhante,
conforme critérios, quantitativos e requisitos na forma descrita no Anexo I deste edital.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a supervisdo da Comissdo Organizadora nomeada
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através da Portaria n® 321 de 29 de outubro de 2025, cabendo a
Secretaria Municipal de Educagdo, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administracdo, a
operacionalizagdo do presente certame.

1.3. A publicidade e os desdobramentos das etapas subsequentes deste Edital de abertura, serdo realizados por
meio de Editais publicados pela Comissao Organizadora descrita no item 1.2.

1.4. Os cargos e suas atribui¢des s@o as constantes no Anexo II deste Edital.
1.5. O candidato s6 podera se inscrever para uma unica func¢io constante neste certame.

1.6. Os candidatos classificados ser@o regidos por regime especial, mediante contrato e no que couber, pela Lei
Municipal n. 1.047, de 24 de setembro de 1997, convocados para contratagdo pelo Municipio de Rio Brilhante
para atender as necessidades da Secretaria Municipal por um periodo de até 12 (doze) meses, observadas as
especificagdes deste edital e na forma do artigo 6° e 6°-A, da Lei Municipal Complementar Municipal n°
1.676, de 2011, incluido pela Lei n. 2.235, de 2022 sendo facultada a sua prorrogacao por até 12 (doze) meses,
a critério da Administragdo Publica.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ocorrerdo de modo ON-LINE, para os cargos que possuem como requisito basico o Ensino
Médio Completo e Ensino Superior sendo estes o de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Profissional de
Apoio Especializado, Assistente Administrativo, Assistente Social, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional,
Psicologo e Fonoauditlogo e de modo PRESENCIAL para os demais cargos constantes no Anexo I.

2.2. O periodo para realizagao das inscri¢des sera de 28 de novembro a 2 de dezembro de 2025, das 7h30min
as 16h, horario de MS, da seguinte forma:

Municipio de Rio Brilhante - MS
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2.2.1. O candidato interessado a concorrer para a fungdo de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO
INFANTIL, PROFISSIONAL DE APOIO ESPECIALIZADO, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
ASSISTENTE SOCIAL, NUTRICIONISTA, TERAPEUTA OCUPACIONAL, PSICOLOGO e
FONOAUDIOLOGO devera acessar o link para inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado no enderego
eletronico: https://riobrilhante.seletivo.genesis.tec.br/ e realizar seu cadastro pessoal e upload dos titulos.

2.2.2. O candidato interessado nas demais fungdes, devera comparecer presencialmente, no periodo descrito no
item 2.2, na Escola Municipal Prefeito Sirio Borges - Rua Juviano Medeiros, 1100, Centro, Rio Brilhante-MS,
das 7h30min as 16h. nos dias 01 e 02 de dezembro.

2.2.3. O candidato que residir no Distrito de Prudéncio Thomaz, podera realizar sua inscri¢do, de que trata o
item 2.2., na Escola Municipal Crianga Esperanca 3 - Rua Euzébio Thomaz Lemes, 1532, centro, no dia 28 de
Novembro de 2025, das 8h as 14h.

2.3. Nao serao aceitas inscri¢des fora de prazo, tampouco juntados documentos posteriores ao ato de inscri¢ao.
2.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria, parcial, condicional ou extemporanea.

2.5. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado n. 005/2025 na opcdo on-line estardo abertas no
periodo descrito no subitem 2.2, sendo permitida a edi¢do dos dados e titulos inseridos pelo candidato até o
prazo final de inscrigao.

2.6. A inscrig@o do candidato implicara em conhecimento prévio e tacita aceitagdo das instrugdes e normas
estabelecidas neste edital.

2.7. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgagio das informagdes
publicadas no Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante referentes a este certame.

2.8. O candidato, ao realizar sua inscri¢do, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgag¢do de seus
dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento,
notas e desempenho nas provas, tendo em vista que tais informacdes s@o essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao processo seletivo.

2.9. O candidato fica ciente de que tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores
através dos mecanismos de busca existentes.

3. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO ON-LINE

3.1. O candidato que se inscrever para a funcdo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Profissional de
Apoio Especializado, Assistente Administrativo, Assistente Social, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional,
Psicologo e Fonoaudidlogo, devera anexar em formato PDF, os seguintes documentos:

a) Documento de identificagdo, com foto;
b) CPF;

¢) Comprovante de Escolaridade e do certificado de habilitagao/registro (Conselhos Profissionais) exigida para
o exercicio da respectiva profissdo para os cargos que exigem o nivel superior ou do devido comprovante de
escolaridade conforme requisito minimo estabelecido para os cargos que exigir nivel médio conforme anexo I
através de declaragdo, certiddo ou historico escolar com assinatura e carimbo do Orgdo competente
comprovando assim a sua conclusio;

d) Demais comprovantes de curso e capacitagdo, necessarios € compativeis para pontuagdo bem como o0s
titulos do anexo IV para pontuagao;
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e) Tempo de servigo em fungdo correlata ao cargo pretendido se assim possuir para pontuagdo como titulo
conforme anexo IV.

4. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO PRESENCIAL

4.1. O candidato interessado nas demais fung¢des devera comparecer ao enderego e nos horarios e prazos
indicados nos itens 2.2.1. a 2.2.3, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato com poderes especificos, apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos
(COPIA E ORIGINAL):

4.1.1. Formulario de inscri¢do, na forma do Anexo III deste edital, devidamente preenchido;
4.1.2. Copia da cédula de identidade e CPF;

4.1.3. Comprovante de escolaridade conforme requisito minimo estabelecido através de declaracdo, certidao
ou histérico escolar com assinatura e carimbo do 6rgdo competente;

4.1.4. Tempo de servigo em fungdo correlata ao cargo pretendido se assim possuir para pontuagdo como titulo
conforme anexo IV.

4.1.5. Documentos que o candidato entender pertinente para atribui¢do de pontuagdo, conforme definido no

Anexo IV deste Edital.

5. DISPOSICOES GERAIS PARA AS INSCRICOES

5.1. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscri¢do acarretara o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.

5.2. Sera cancelada a inscrig@o se estar verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
fixados neste instrumento convocatorio.

5.3. Para comprovacao dos titulos, o candidato devera apresentar, exclusivamente no momento da inscrigéo, a
documentagdo pertinente em copias autenticadas em cartério ou acompanhadas do original para verificagao,
expedido por Institui¢do autorizada.

5.4. Os documentos deverdo ser entregues e enumerados sequencialmente juntamente com o formulario de
inscri¢do presencial, sendo os mesmos acondicionados pelos responsaveis que receberdo a documentagao.

5.5. No ato da entrega da documentacgao, as copias serdo conferidas com o original na presenca do candidato
pelo servidor que o receber e apds a aceitagdo da documentagdo, o candidato recebera um comprovante de
inscri¢do devidamente assinado pelo servidor atendente.

5.6. E de responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos exigidos, sob a pena de indeferimento
da inscrigéo;

5.7. E dever exclusivo do candidato, assegurar a qualidade e a legibilidade da documentagdo apresentada, de
modo que a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizara por eventuais
prejuizos advindos de apresentagdo de documento ilegivel ou faltante, que impecam ou que criem obstaculos a
correta identificacdo e leitura das informagdes constantes nos documentos.

5.8. A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade implicard na eliminagdo do candidato,
mediante publica¢do em edital.
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5.9. Os documentos com suspeita de fraude ndo serdo analisados e os mesmos serdo enviados aos Orgaos
competentes para averiguagdo da autenticidade.

5.10. A apresentacdo de documento com rasuras ou alteragdes em qualquer informagao, se comprovadas, sera
caracterizado fraude e implicara na elimina¢do do candidato, mediante publicagdo em edital.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PROVA DE TIiTULOS

6.1. A prova e a avaliacdo de titulos de carater classificatorio, sera realizada através dos critérios objetivos
elencados no anexo IV, sendo desconsiderados os titulos que ndo guardem relagdo com as atribuigdes do
cargo em disputa e a atribuigao.

6.2. Reserva-se a banca examinadora a ndo aceitagcdo dos titulos que, ainda que apresentem relacdo ao cargo,
tenham carga horaria acima da capacidade razoavel de realizacdo do curso, ou ainda, diversos cursos no
mesmo periodo com carga horaria elevada.

6.3. Cursos online somente serdo aceitos se tiverem cddigo de autenticidade, observado os demais critérios
deste Edital.

6.4. Nao serdo computados pontos a documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as
informacgdes necessarias a sua avaliagdo, associado a funcdo pleiteada, assim como aqueles cujas copias
estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

6.5. Nao sera concedida pontuagao a titulos que servem como requisito basico para a fungao;
6.6. Recebera pontuagdo zero o candidato que ndo apresentar os titulos na forma estipulada no presente edital.

6.7. Somente serdo acolhidos como titulos, os cursos de atualizagdo, de acordo com o Anexo IV, realizados
nos anos de 2021, 2022, 2023, 2024 ¢ 2025, contendo: CARGA HORARIA, PERIODO DO CURSO
(DATA DE INiCIO E FIM), CONTEUDO PROGRAMATICO, AUTENTICIDADE E VALIDACAO.

6.8. Nio serdo computados pontos a certificados e diplomas online que ndo possuirem cdodigo de autenticidade
ou meio para validagao da certificagao.

6.9. Nio serdo aceitos titulos realizados ou concluidos apos a publicagdo deste edital;

6.10. Tempos de servigo so serdo aceitos até a data de 30/08/2025, e periodos concomitantes sO serdo
pontuados uma Uinica vez;

6.11. Para receber a pontuagdo relativa ao titulo correspondente a Curso de Especializagdo, o candidato devera
comprovar que o Curso de Especializagdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educagdo (Resolucio CNE/CES N° 1, de 03 de abril de 2001). Caso ndo seja comprovado que o Curso de
Especializagdo atendeu as normas do Conselho Nacional de Educacdo (Resolugao CNE/CES N° 1, de 03 de
abril de 2001), o titulo ndo sera considerado. Considerar apenas os Titulos de Mestrado e Doutorado expedidos
por instituigdes brasileiras, reconhecidas pelo MEC ou titulos de pds-graduagdo estrangeiros que possuam
documentos de revalidac¢do de acordo com Lei n°® 9.394/1996, Art. 48, que diz: “§ 3° Os diplomas de Mestrado
e de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras s6 poderdo ser reconhecidos por universidades que
possuam cursos de pos-graduagdo reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior”.

6.12. A comprovacdo do tempo de servigo sera mediante apresentagdo de:

a. Quando o empregador for Orgdo Publico de regime estatutario: Certiddo, atestado ou declaragio de
Tempo de Servico, onde conste data de entrada e de saida, cargo ou fungdo desempenhada, e seja assinada por
autoridade competente, com timbre e carimbo do orgao.
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b. Quando o empregador for Orgdo Piblico de regime celetista: Somente copia do periodo constante na
carteira de trabalho.

c.  Quando o empregador for de Iniciativa Privada: copia do periodo constante na carteira de trabalho
(contendo a pagina de identificagdo) ou registro no CAGED.

6.13. Estagio curricular, estagio extracurricular, estagio remunerado, trabalho voluntario e/ou monitoria, ainda
que afetos a area objeto da contratagcdo, ndo serdao considerados para comprovagado de experiéncia profissional.

6.14. O resultado da analise documental e titulos sera divulgado através de edital especifico que sera publicado
no diario oficial do municipio.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PROVA PRATICA

7.1. Para os candidatos a fungdes de motorista de transporte escolar, sera aplicado prova pratica, conforme
critérios estabelecidos, cuja data de realizagdo sera estabelecida em edital proprio juntamente com os critérios
a serem avaliados.

7.2. A convocagdo para prova pratica do candidato sera por divulga¢do em Diario Oficial no site da Prefeitura
Municipal de Rio Brilhante, obedecendo ao cronograma e etapas do presente processo seletivo simplificado e
sera realizada pela Comissao Avaliadora do processo seletivo simplificado, em conjunto com a equipe técnica
das secretarias demandantes.

7.3. Para a prova pratica serdo convocados os candidatos inscritos desde que tenham cumprido todos os
requisitos estabelecidos no item 4 deste edital, respeitando os critérios de desempate, previsto neste edital.

7.4. Sera eliminado o candidato que ndo alcancar 50% da pontuagdo ou ndo comparecer para a prova pratica.
7.5. Os pontos obtidos na prova pratica serdo somados com os pontos da analise curricular.

7.6. Os candidatos sujeitos a prova pratica deverdo comparecer no local, munidos do documento de
identificacdo com foto recente e Carteira Nacional de Habilitagdo relativo a categoria exigida.

7.7. Nenhum candidato podera se retirar do local da prova prética sem autorizacdo expressa do responsavel
pela aplicagao.

7.8. A prova pratica, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada em veiculos que constam na
descrig@o das atribuigdes, tendo em vista avaliar a experiéncia, adequagao de atitudes, postura e habilidade do
candidato, conhecimento pratico dos equipamentos e seus componentes, operagdo € inspe¢do, transporte e
demais procedimentos aplicaveis ao exercicio da funcao.

7.9. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento no local da prova, na data e horario
determinados.

7.10. Em hipotese alguma serdo realizadas provas foram do local, cidade, data e horario estabelecidos nos
editais respectivos.

7.11. Sera automaticamente excluido deste processo seletivo o candidato que, durante a realizagdo da prova: a)
usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagdo; b) for surpreendido dando ou
recebendo auxilio oralmente ou através de equipamentos eletronicos; ¢) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer
equipamentos eletronicos que permitam o armazenamento ou a comunicagdo de dados e informagdes; d) faltar
com respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, as autoridades presentes ou
candidatos; e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; f) faltar ou chegar atrasado a prova; g)
tumultuar a realizagdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados.
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7.12. O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para a execugdo da prova pratica estara
automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.13. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para realizag@o das provas.
8. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

8.1. E assegurado o direito de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital as Pessoas
com Deficiéncia - PcD, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, para provimento de cargos
cujas atribui¢des sejam compativeis com a sua deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas atualizagdes.

8.2. Sao reservadas 2% (dois por cento) das vagas abertas por este Edital as PcD, de conformidade com o
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e art. 7° da Lei Municipal n°® 1010/94.

8.3. A posse do candidato que se autodeclarar PcD ficara condicionada a Pericia Médica.

8.4. Os candidatos concorrentes e classificados no niamero de vagas reservadas as PcD, quando da sua
convocacao, devera apresentar laudo médico original ou cdpia autenticada, com as seguintes informagdes e/ou
anexos:

a. Tipo de deficiéncia (Fisica, Auditiva, Visual, Mental, Multipla);
b. Grau ou nivel da deficiéncia (quando couber);

c. Codigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a
Satde — CID;

d. Provavel causa da deficiéncia;
e. Se deficiente fisico, informacado quanto ao uso de orteses, proteses ou adaptagdes;

f. Se deficiente mental, informagdo quanto a data de inicio do laudo, especificando informagdes
complementares as areas de limitacdo associadas e habilidades adaptadas;

g. Se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria;

h. Se deficiente visual, informagdes quanto a acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagdo da
patologia e do campo visual;

i. Se deficiéncia multipla, especificar a associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

8.5. Nao serdo aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 90 (noventa) dias da data de publicagdo deste
Edital.

8.6. Os laudos médicos apresentados nao serdao devolvidos aos candidatos.

8.7. Caso o candidato inscrito como PcD ndo se enquadre nas categorias no Decreto Federal n® 3.298/1999, a
homologagdo de sua inscricdo se dard na listagem geral de candidatos e ndo na listagem especifica para
pessoas com deficiéncia.

8.8. No que se refere ao candidato com vis@o monocular, tera direito a reserva de vagas o candidato que
apresentar cegueira no olho comprometido, no qual a acuidade visual seja igual ou menor que 0,05.

8.9. O direito de concorrer a reserva de vagas do candidato com deficiéncia no Processo Seletivo Simplificado,
ndo implica no reconhecimento da compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo, a qual sera
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avaliada no exame médico pré admissional quando de sua convocacao, ainda, durante o periodo de vigéncia do
contrato, nos termos do Decreto Federal n.° 3.298/1999.

8.10. Caso constatado no exame pré admissional que a deficiéncia apresentada pelo candidato ¢ incapacitante
para o cargo, sera considerado inapto e eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

8.11. O candidato ndo tera direito a reserva de vagas caso nao opte por esta no ato da Inscrig@o, e caso nao se
enquadre nas categorias de deficiéncia estabelecidas pelo Decreto Federal n® 3.298/1999.

8.12. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagao.

8.13. E do candidato a total responsabilidade quanto a documentagio entregue e o correto preenchimento do
requerimento de reserva de vagas nos termos deste Edital.

8.14. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des previstas no item 8 e seus subitens deste
Edital, implicara na perda do direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

9. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

9.1. O candidato que desejar interpor recursos dispora de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicagao de
edital de divulgagdo do resultado da analise dos Titulos, conforme estipulados no anexo V (cronograma).

9.2. Nos prazos para recurso computar-se-a0 somente os dias uteis e os prazos serdo contados conforme
estipulado no anexo V (cronograma).
9.3. Os recursos, nos moldes no Anexo VI, deverdo ser protocolados enderecado a Comissdo Avaliadora, na
sede da Secretaria Municipal de Educagdo, no horario compreendido entre as 8h e 11h, cabendo a Comissao
proceder a analise e julgamento.
9.4. O candidato devera observar as regras a serem divulgadas no decorrer do certame.
9.5. O candidato podera interpor recurso no seguinte caso:

a. Com relag@o ao resultado preliminar da analise de titulos;
9.6. Serdo indeferidos preliminarmente recursos inconsistentes, intempestivos, assim como 0s que nao
atenderem as disposigdes do item 9.
9.7. Os recursos julgados serdo divulgados através de Edital no diario oficial do Municipio, conforme
Cronograma de Execugdo de Certame — Anexo V.
9.8. As decisdes proferidas pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo tém carater irrecorrivel na
esfera administrativa, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10. DO CRITERIO DE DESEMPATE

10.1. Ocorrendo empate no resultado serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
a. Candidato com a maior tempo na fung¢do pretendida;

b. Candidato com maior pontuag@o na analise curricular;

d. Candidato com maior idade.

11. DO APROVEITAMENTO

11.1. A convocagao respeitara a ordem da homologagdo da classificagdo final e processar-se-a dentro do prazo
total de validade do Processo Seletivo Simplificado, que ¢ de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, de acordo com a necessidade da Administragao Municipal.
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11.2. A contratacdo dos candidatos se dara tunica e exclusivamente para atendimento temporario e de
excepcional interesse publico, conforme preceitua inciso IX do art. 37 da Constitui¢ao Federal, ndo havendo
obrigatoriedade da contratagdo dos candidatos, ainda que estabelecido o quantitativo de vagas neste Edital.

11.3. As contratagdes previstas no presente edital se destinam exclusivamente a cobertura de postos de
trabalhos temporarios, em virtude de licenga saude, licenca maternidade, afastamentos temporarios de
servidores efetivos, e/ou auséncia de candidatos classificados em concurso publico.

11.4. As convocagdes serdo realizadas por meio de Editais de Convocagdo publicados no Orgio Oficial
Eletronico do Municipio em carater oficial.

11.5. O Municipio de Rio Brilhante nao se responsabilizara por eventuais prejuizos ao candidato decorrente do
nao conhecimento de sua convocagdo publicado oficialmente nos termos deste Edital.

11.6. O candidato devera atender cumulativamente com o subitem 11.7, no ato da contratagdo, observados os
prazos do Edital de Convocacao, aos seguintes requisitos:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constitui¢do Federal, § 1° do
Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 3°);

b. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratag@o prevista no Edital de convocagio;
c. Nao estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado;

d. Nao ter sido demitido do servigo publico nos ultimos 05 (cinco) anos, atestado por declaragdo assinada pelo
candidato;

e. Ndo estar em exercicio ou investido em cargo, funcdo ou emprego publico em qualquer das esferas de
governo, ressalvado os casos previstos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, atestado por
declaracdo assinada pelo candidato;

f. Estar apto de satude e fisicamente para o pleno exercicio das atribui¢des da fungao.

11.7. O candidato aprovado neste processo seletivo simplificado, no prazo estipulado no Edital de
Convocagao, devera comprovar que preenche os requisitos exigidos para a fung@o, previstos nos itens 11.6 e
Anexos I e II deste Edital, sob pena de perder os direitos advindos de sua aprovagdo, devendo, ainda,
apresentar pessoalmente os seguintes documentos:

. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), original e fotocopia;

a

b. Carteira de Identidade (R.G.), original e fotocopia;

c. Titulo Eleitoral, original e fotocopia;

d. Provar estar em dia com as obrigagdes eleitorais, comprovada mediante apresentag@o de certiddo emitida
pelo Cartorio Eleitoral ou do comprovante de votagdo do tltimo processo eleitoral, original e fotocdpia;

e. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo (CDI), a fim de comprovar quitagdo e dispensa
do servigo militar obrigatério inicial, para candidatos do sexo masculino, original e fotocopia;

f. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, original e fotocopia, das paginas onde conste o nimero da
carteira e a qualificagdo civil;

g. Inscri¢do no PIS/PASEP, original e fotocopia;

h. Comprovante da escolaridade exigida para o cargo publico, original e fotocopia;

i. Carteira de Identificacdo Profissional ou documento equivalente habilitando o exercicio da profissdo no
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Estado de Mato Grosso do Sul, quando o cargo assim o exigir, original e fotocopia;

j. Certiddo de nascimento ou casamento ou da Escritura Publica de Unido Estavel, original e fotocopia;

k. Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos, original e fotocopia, quando
houver;

|. Comprovante de residéncia atualizado, expedido ha no maximo 3 (trés) meses, original e fotocopia, a
contar da data de publicagdo do Edital de Convocagao;

m. Certiddo de Antecedentes Criminais Estadual e Federal https://esaj.tjms.jus.br/
esaj/portal.do?servico=810000 e http://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar;

n. 02 (duas) fotos 3 x 4 recente;

o. Quando convocado, deverd apresentar o original do Exame Admissional atualizado, realizado a expensas

do candidato, ficando sujeito a aprovagdo em exame médico pericial, de carater eliminatorio.

p. Provar que estd regular com a qualificacdio cadastral no e-Social, através do link:
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml, mediante apresentacdo
de comprovante emitido pelo mesmo.

g. Outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratagdo, conforme definido no Edital de

Convocagdo.
11.8. A comprovagdo da escolaridade exigida para o cargo devera ser feita por meio da seguinte
documentagdo:
a. Historico Escolar, para os cargos de nivel médio e fundamental,
b. Diploma de Graduagdo, para cargos de nivel superior;
11.9. Quando da convocagdo para a contratagdo, o candidato podera apresentar, para fins de comprovagao de
conclusdo de curso de graduagdo ou pos-graduagdo, cujo respectivo diploma/certificado se encontre em
tramitagdo para registro, documento comprobatério de conclusio de curso (certiddo, certificado ou
equivalente), emitido pela institui¢do de ensino, acompanhado, obrigatoriamente, do histdrico escolar.
a.0s documentos comprobatorios de escolaridade a que se refere o item 11.8. deverdo conter,
obrigatoriamente, a identifica¢do da instituicdo de ensino, o nome do curso, a habilitacdo obtida, a carga
horaria do curso, a data de colacdo de grau, quando tratar-se de curso de graduagdo, ou a data de
conclusdo do curso, quando tratar-se de pos-graduagdo, o numero do ato de autorizagdo e/ou
reconhecimento, quando couber, devendo, ainda, ter a assinatura e identificagdo do responsavel pela
lavratura do respectivo ato.
b.Sendo a comprovagdo da escolaridade realizada por meio da documentagdo prevista no item 11.9. o
candidato devera apresentar o respectivo diploma ou certificado no prazo de 06 (seis) meses, a contar da
data de colagdo de grau no curso, ou da conclusdo do curso de pos-graduag@o, sob pena de rescisdo da
contratagao.
c.Caso o candidato, quando convocado, tenha colado grau ha mais de 18 (dezoito) meses a nivel de
graduag@o ou concluido o curso de pds-graduacdo ha mais de 18 (dezoito) meses, este devera apresentar,
obrigatoriamente, o respectivo diploma de conclusdo da graduacao ou o certificado de conclusdo de curso
de pds-graduagio, sob pena de perder todos os direitos advindos do Processo Seletivo Simplificado.
11.10. Para cumprimento do disposto na alinea “m” do subitem 11.7 ¢ de inteira responsabilidade do candidato
buscar junto ao 6rgdo emissor quais certiddes atendem ao exigido por esse Edital.
11.11. Quando convocado, o candidato devera comparecer para apresentacdo da documentagdo prevista no
item 11.7 e subitens bem como para comprovagao dos requisitos previstos no item 11.6 e subitens deste Edital,
nos locais, dias e horarios estabelecidos no Edital de Convocagdo, sob pena de ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.
a. O candidato convocado devera assumir o cargo no prazo estipulado no Edital de Convocagao, ndo havendo
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direito de prorrogacdo desse prazo em hipotese alguma.

b. O candidato que for convocado e recusar a admissdo ou deixar de assumir o exercicio do cargo publico no
prazo estipulado no Edital de Convocagdo, perdera todos os direitos advindos de sua aprovagdo no Processo
Seletivo.

c. No caso de o candidato convocado ndo cumprir algum dos requisitos previstos no Anexo I deste Edital, no
item 11.6 e subitens, sera desclassificado sumariamente do Processo Seletivo Simplificado, caracterizando
com isso a perda do direito de requerer a qualquer titulo, sua reclassificagdo na seleg@o publica.

d. Todas as fungdes serdo convocadas de acordo com a necessidade da administragdo.

11.12. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1. A listagem com a classificacdo final dos candidatos sera publicada no Didrio Oficial em ordem
decrescente da nota final em data constante no anexo V deste edital.

13. DOS ANEXOS

13.1. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

13.1.1. ANEXO I - REQUISITOS PARA OS CARGOS;

13.1.2. ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS;

13.1.3. ANEXO III - FORMULARIO DE INSCRICAO;

13.1.4. ANEXO IV — DEMONSTRATIVO DE PONTUACAO DE TiTULOS;
13.1.5. ANEXO V — CRONOGRAMA DO CERTAME;

13.1.6. ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Para todos os fins deste Processo Seletivo Simplificado, serd considerado o horério oficial de Mato
Grosso do Sul, seguindo o cronograma (Anexo V).

14.2. O candidato que fizer em qualquer documentacéo, declarag@o falsa ou inexata, deixar de apresentar os
documentos exigidos pelo regulamento do Processo Seletivo Simplificado ou, ainda, deixar de atender aos
requisitos exigidos por este Edital, ainda que verificado posteriormente, sera excluido deste Processo Seletivo
Simplificado, com a consequente anulag@o do ato de investidura no cargo publico pela autoridade competente,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal, quando couber.

14.3. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto nao consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito e serdo feitas por meio de Edital
de Retificag@o publicados em diario oficial.

14.4. Todos os casos omissos que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo
resolvidos e registrados em ata pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Rio
Brilhante.

14.5. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes neste Edital, serdo alocados € armazenados
junto a Secretaria Municipal de Educagdo, terd sua manutengdo e preservacao, pelo prazo de 01 (um) ano,
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contados a partir da expiragdo do prazo de validade do Certame. Apods essa data, a critério da Administragao,
poderdo ser destruidos.

14.6. O Cronograma de execucdo deste PSS, consta no Anexo V deste Edital, o qual possui carater
exclusivamente informativo, podendo sofrer antecipagdes, alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, a critério da
Administracdo, enquanto nao consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito.

Rio Brilhante/MS, 26 de novembro de 2025.

LUCAS CENTENARO FORONI

Prefeito Municipal de Rio Brilhante
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P pe P C.H. pe REQUISITO MEIO DE
COD. FUNCAO EXERCICIO | VAGAS SEM REMUNERACAO BASICO INSCRICAO
AUXILIAR DE ‘
01 |DESENVOLVIMENTO AREA CR
INFANTIL URBANA Ensino médio
AUXILIAR DE DISTRITO 40h R$2.591,10 Completo ON-LINE
02 |DESENVOLVIMENTO|PRUDENCIO CR
INFANTIL THOMAZ
PROFISSIONAL DE ‘
03 APOIO Uﬁg}iﬁA CR
ESPECIALIZADO 40h R$2.591.10 Ensino médio ON-LINE
PROFISSIONAL DE DISTRITO ’ ’ Completo
04 APOIO PRUDENCIO | CR
ESPECIALIZADO THOMAZ
AUXILIAR DE AREA .
05 SERVICOS GERAIS URBANA CR 40h RS 1.400,14 Alfabetizado |[PRESENCIAL
DISTRITO
06 SEQS?%BISA(};EDR%S PRUDENCIO| CR | 40h RS 1.400,14 Alfabetizado |[PRESENCIAL
THOMAZ
AUXILIAR DE ASSENT. SAO .
07 SERVICOS GERAIS JUDAS CR 40h R$ 1.400,14 Alfabetizado |[PRESENCIAL
AREA .
08 MERENDEIRA URBANA CR 40h RS 1.400,14 Alfabetizado |[PRESENCIAL
DISTRITO
09 MERENDEIRA PRUDENCIO CR 40h R$ 1.400,14 Alfabetizado |PRESENCIAL
THOMAZ
10 MERENDEIRA ASSJ%“E)&SSAO CR | 40h RS 1.400,14 Alfabetizado |[PRESENCIAL
MONITOR DE AREA
11 TRANSPORTE URBANA CR 40h RS 1.400,14 Alfabetizado |[PRESENCIAL
ESCOLAR
Ensino
Fundamental
AREA completo e CNH
12 MOTORISTA CR 40h R$ 1.694,10 categoria “D” ¢ [PRESENCIAL
URBANA
curso de
Transporte
Escolar
ASSISTENTE AREA Ensino médio
13 ADMINISTRATIVO URBANA CR 40h R$2.591,10 Completo ON-LINE
Ensino Superior
i com registro no
14 |ASSISTENTE SOCIAL AREA CR 40h RS 8.968,85 orgdo de ON-LINE
URBANA s
fiscalizagdo da
Profissdo
Ensino Superior
. com registro no
15 | NUTRICIONISTA AREA CR | 4on RS 8.968,85 6rgio de ON-LINE
URBANA T~
fiscalizagao da
Profissdo
TERAPEUTA AREA CR Ensino Superior
16 | OCUPACIONAL | URBANA 40h R$ 896885 | om registrono | ONLINE
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orgao de
fiscalizagao da

Profissdo
Ensino Superior
com registro no
40h R$ 8.968,85 orgao de ON-LINE
fiscalizagao da

Profissdo
Ensino Superior
com registro no
40h RS 8.968,85 orgdo de ON-LINE
fiscalizacdo da

Profissdo

AREA CR

17 PSICOLOGO URBANA

AREA CR

18 FONOAUDIOLOGO URBANA

ANEXO II - ATRIBUICOES BASICAS DAS FUNCOES

FUNCAO ATRIBUICOES/TAREFAS

Auxiliar os educandos da Educagdo Basica e da Educacdo Especial da Rede Municipal
de Ensino. Contribuir nas atividades no contexto de assisténcia a docéncia. Auxiliar no

Auxiliar de desenvolvimento da linguagem oral e escrita dos alunos. Orientar a construgdo de
Desenvolvimento | conhecimento. Contribuir na elaboragdo de projetos pedagdgicos. Ajudar na preparagdo
Infantil do material pedagodgico. Propor brincadeiras e atividades ludicas de acordo com a faixa

etaria. Auxiliar nas atividades de apoio aos estudantes em situacdes que requeiram
auxilio a higiene, alimentacdo e locomogao. Executar outras tarefas correlatas.

Estimular e contribuir para o desenvolvimento dos alunos do Ensino Fundamental, nos
seus aspectos psicomotor, intelectual, afetivo, social e da linguagem, sob a mediagdo do
professor; dar atendimento as criangas quando ndo houver a assisténcia do professor;
administrar a sala na auséncia do docente, conforme planejado; ajudando as criangas a
Profissional de | desenvolver autonomia e aprender tarefas relacionadas a higiene bésica, alimentagao,
sono e pratica de atividades estimulantes; participar de atividades planejadas e
desenvolvidas por docentes dentro e fora da sala de aula; auxiliar o docente no preparo
do material didatico das aulas, conforme orientag@o e conteudo previamente distribuido;
ajudar com correcdes de atividades e provas; acompanhar discentes até o banheiro e
demais locais da institui¢do; dar auxilio pedagdgico para alunos com dificuldades fisica
ou motoras; auxiliar na adaptacdo de novos alunos, mediar conflitos entre estudantes e
prevenir acidentes na sala de aula;

Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas dependéncias internas e
externas da unidade em que estdo lotados, bem como, o servigo de entrega e
recebimento, confec¢do e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos
adequados e rotinas previamente definidas. Efetuar a limpeza e conservacdo de
utensilios, moveis e equipamentos em geral, para manté-los em condigdes de uso.
Executar as atividades de copa na preparagdo do café e cha e sua distribui¢do nas salas.
Auxiliar na remog¢do dos mdveis e equipamentos. Separar os materiais reciclaveis para
descarte (vidros, papéis, residuos entre outros). Atender ao telefone, anotar e transmitir
informacdes e recados, bem como, receber, separar e entregar correspondéncias, papéis,
jornais e outros materiais. Requisitar material de limpeza e controlar o seu consumo.
Reabastecer os banheiros com papel higi€nico, toalhas, sabonetes. Executar o

Apoio
Especializado

Auxiliar de
Servicos Gerais
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tratamento de descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho.
Outras atividades correlatas.

Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo de merenda,
recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instrugdes estabelecidas;
Informar quando houver necessidade de reposi¢do de estoque de alimentos e de
utensilios; Selecionar os alimentos necessarios ao preparo das refeigdes, separando-os e
pesando-os de acordo com o cardapio do dia, para atender aos programas alimentares e
cardapio previamente enviado pelos Nutricionistas; Preparar as refeicdes dos alunos;
Manter rigorosa higiene pessoal e zelar para que sua auxiliar também a mantenha;
Executar outras atividades correlatas.

Merendeira

Conduzir Onibus escolar para transporte de alunos e pessoas, zelando pelo entrada e
saida dos usuarios do veiculo; examinar diariamente as condi¢gdes de funcionamento do
veiculo sob sua responsabilidade, abastecendo-o regulamente e verificando diariamente
as condi¢des do veiculo, providenciando sua manutengdo preventiva e corretiva;
executar reparos de emergéncia e solicitar as revisdes periodicas; preencher o boletim
diario de transportes e de ocorréncias; recolher os veiculos depois de concluido o
servico e executar tarefas afins; executar outras tarefas de apoio aos servigos de
conducdo de estudantes; desmontar, montar e recolocar pneus em veiculos; reparar
pneus examinando partes internas e externas; identificar e retirar corpos estranhos nas
bandas de rodagem.
Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na
escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do
expediente escolar até o desembarque nos pontos de desembarque; verificar se todos os
alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar
os alunos quanto aos riscos de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da
janela; zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto; identificar a
institui¢do de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; ajudar os alunos
a subir e descer as escadas dos transportes; verificar a seguranga dos alunos no
momento do embarque e do desembarque; verificar os horarios dos transportes,
informando aos pais e alunos; conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo
retornando para os lares, ajudar os pais de alunos especiais na locomocao dos alunos.
Executar atividades de natureza técnica, relacionadas ao planejamento, coordenagao,
supervisdo e execucdo de tarefas envolvendo: elaboragdo e analise de parecer,
informacao, relatério, estudo e outros documentos de natureza administrativa; Pesquisa
e selecdo da legislagdo e da jurisprudéncia sobre matéria de natureza administrativa para
fundamentar analise, conferéncia e instrugdo de processos na area de sua atuagio;
Assisténcia técnica em questdes que envolvam matéria de natureza administrativa,
analisando, emitindo informacdes e pareceres; Desenvolvimento de trabalhos de
Assistente natureza técnica, relacionados a elaboracdo e implementacdo de planos, programas e
Administrativo | projetos; Elaboracdo e interpretacdo de fluxogramas, organogramas, esquemas, tabelas,
graficos e outros instrumentos; Elaboracdo e atualizagdo de normas e procedimentos;
Redagdo de documentos diversos; Trabalhos que exijam conhecimentos basicos de
informatica, inclusive digitagdo; Atendimento ao publico interno e externo; Conferéncia
de documentos diversos; organizacdo de documentos, utilizando técnicas e
procedimentos apropriados; Realizacdo de atividades voltadas para a administragdo de
recursos humanos, materiais e patrimoniais, or¢amentarios e financeiros,
desenvolvimento organizacional; Executar outras tarefas correlatas.

Motorista

Monitor de
Transporte Escolar|

Desenvolver as diversas etapas de estudos e projetos em geral; supervisionar a execugao
Assistente Social | das obras; projetar estruturas civis de obras; supervisionar e participar das pericias
judiciais, elaborando laudos e vistorias; desenvolver estudos e coordenar ensaios para o
desenvolvimento de novas tecnologias; definir cronogramas, estudos de viabilidade

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Quarta-feira, 26 de novembro de 2025 Ano Il | Edicdo n2 449 Pagina 42 de 68

técnico-econdmica; fornecer assisténcia técnica de consultoria de projeto, construgio,
planejamento e controle de obras, programas e servigos civis de sua area de atuagao;
executar outras tarefas correlatas.

Principios da Nutrigdo: definicdo, propriedades, fungdes, digestdo, absorgao,
metabolismo e fontes alimentares. Programa de assisténcia integral a saude da crianga e
do adolescente. Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento. Politicas de
alimentacdo e nutrigdo. Programa de suplementacdo alimentar. Conservagdo e
manipulagdo de alimentos. Legislacdo em qualidade de alimentos. Planejar, coordenar e
supervisionar o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) em consonancia
com a Resolug@o CFN n° 465/2010 e legislagdo correlata, sendo assim interagindo com
os demais integrantes do Quadro Técnico (QT) de nutricionistas, avaliando os aspectos
técnicos relacionados a alimentagdo escolar para elaboragdo adequada de cardapios
especificos das unidades de ensino da Prefeitura; promover campanha sobre
alimentacdo escolar. Realizagdo do diagnéstico alimentar e nutricional da populagao,
com a identificacdo de areas geograficas, segmentos sociais e grupos populacionais de
maior risco aos agravos nutricionais, bem como identificacdo de habitos alimentares
regionais e suas potencialidades para promogéo da saude; contribuicdo na construgido de
estratégias para responder as principais demandas assistenciais quanto aos disturbios
alimentares, deficiéncias nutricionais, desnutricdo e obesidade. Promover a educagdo
nutricional nas institui¢des publicas municipais e instituigdes em parceria, em ambito
individual e coletivo, em todas as fases do ciclo de vida, com a promog¢ao da seguranga
alimentar e nutricional fortalecendo o papel do setor de saude no sistema de seguranca
alimentar nutricional.

Nutricionista

Planejar, programar, executar e supervisionar métodos e técnicas terapéuticas
ocupacionais que visem a saude nos niveis de prevengdo primaria, secundaria e
terciaria; Avaliar, reavaliar e determinar as condigdes de alta de pacientes submetidos a
terapia ocupacional; Divulgar métodos e técnicas de terapia ocupacional; Prescrever,
ministrar e supervisionar terapia ocupacional, objetivando preservar, manter,
desenvolver ou restaurar a capacidade funcional dos pacientes a fim de Habilita-los ao
melhor desempenho fisico e mental possivel, no lar, na escola, no trabalho e na
comunidade através de: a) elaboracdo de testes especificos para avaliar niveis de
capacidade funcional e sua aplicagdo; b) programacdo das atividades da vida diéria e
outras a serem assumidas e exercidas pelo paciente e orientagdo e supervisao do mesmo
na execucdo dessas atividades; c) orientacdo a familia do paciente e a comunidade
quanto as condutas terapéuticas ocupacionais a serem observadas para a aceitagdo do
paciente, em seu meio, em pé de igualdade com os demais; d) adaptagdo dos meios e
materiais disponiveis, pessoais ou ambientais, para o desempenho funcional do
paciente; e) adaptac@o ao uso de oOrteses e proteses necessarias ao desempenho funcional
do cliente, quando for o caso; f) utilizagdo, com o emprego obrigatério de atividade dos
métodos especificos para educagdo ou reeducacdo de funcdo de sistema do corpo
humano, e g) determinacao: do objetivo da terapia e da programacao para atingi-lo; da
frequéncia das sessoes terapéuticas, com a indicagdo do tempo de duragdo de cada uma,
e da técnica a ser utilizada, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares;
Executar outras tarefas correlatas.

Terapeuta
Ocupacional

Estudar e avaliar individuos que apresentam distarbios psiquicos ou problemas de
comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para
Psicologo orientar-se no diagnoéstico e tratamento; Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de
contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitdria; Articular-se com
profissionais do Servigo Social, para elaboracdo e execug@o de programas de assisténcia

e apoio especificos de pessoas; Atender aos pacientes da rede municipal de saude
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avaliando-os e empregando técnicas psicologicas adequadas, para contribuir no
processo de tratamento médico; Reunir informagdes a respeito de pacientes, levando
dados psicopatologicos, para fornecer aos médicos subsidios para diagndsticos e
tratamento de enfermidades; Aplicar testes psicoldgicos e realizar entrevistas; Realizar
trabalhos de orientacdo aos pais através de dindmicas de grupo; Realizar anamnese com
pais responsaveis; Executar outras atividades correlatas.

Planejar, programar, executar e supervisionar métodos e técnicas terapéuticas
ocupacionais que visem a saude nos niveis de prevengdo primaria, secundaria e
tercidria; Avaliar, reavaliar e determinar as condi¢Ges de alta de pacientes submetidos
a terapia ocupacional; Divulgar métodos e técnicas de terapia ocupacional; Prescrever,
ministrar e supervisionar terapia ocupacional, objetivando preservar, manter,
desenvolver ou restaurar a capacidade funcional dos pacientes a fim de abilita-los ao
melhor desempenho fisico e mental possivel, no lar, na escola, no trabalho e na
comunidade através de: a) elaboragdo de testes especificos para avaliar niveis de
capacidade funcional e sua aplicagdo; b) programagdo das atividades da vida diaria e
outras a serem assumidas e exercidas pelo paciente e orientacdo e supervisdo do
Fonoaudidlogo | mesmo na execucdo dessas atividades; c) orientacdo a familia do paciente e a
comunidade quanto as condutas terapéuticas ocupacionais a serem observadas para a
aceitagdo do paciente, em seu meio, em pé de igualdade com os demais; d) adaptagdo
dos meios e materiais disponiveis, pessoais ou ambientais, para o desempenho
funcional do paciente; e) adaptagdo ao uso de drteses e proteses necessdrias ao
desempenho funcional do cliente, quando for o caso; f) utilizagdo, com o emprego
obrigatdério de atividade dos métodos especificos para educagdo ou reeducagdo de
fungdo de sistema do corpo humano, e g) determinagdo: do objetivo da terapia e da
programacdo para atingi-lo; da freqiiéncia das sessdes terapéuticas, com a indicagdo
do tempo de duragdo de cada uma, e da técnica a ser utilizada, participar de equipes
multidisciplinares e interdisciplinares; Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO III
FORMULARIO DE INSCRICAO PRESENCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 005/2025

Candidato:

Cargo Pretendido: Sexo: ( )M( )F
Endereco:

Telefone: Data de nascimento RG CPF

E-mail:

> Candidato ¢ responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas no requerimento de inscrigao,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo;

> A inscri¢do podera ser efetuada por terceiros, desde que, com procuragio;

> O candidato declara a aceitagao tacita das condi¢des contidas no Edital.

ASSINATURA DO CANDIDATO
Para uso do atendente

DOCUMENTOS ENTREGUES:

( )Formulério de inscri¢ao preenchido, conforme Anexo III;
( )Documento de identificag@o;
( )Diploma que comprove o requisito basico;
( )Titulos necesséarios para obtengdo de pontuagio, conforme anexo IV; QUANTIDADE DE PAGINAS
ENTREGUES:
() declaro, sob as penas da lei, de que os documentos apresentados, conferem com o original
Data: de de 2025.

Nome e Assinatura do atendente
DESTACAR
PROTOCOLO INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 005/2025

Nome do candidato:

( )Formulario de inscrigao; ( )Diploma e documentos que comprove o requisito basico;
( )Documento de identificagao; ( )Titulos necessarios para obten¢do de pontuagdo, conforme
anexo 1V,

QUANTIDADE DE PAGINAS ENTREGUES:

Data: de de 2025.
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ANEXO IV - DEMONSTRATIVO DA PONTUACAO DE TiTULOS
CRITERIOS DE PONTUACAO

ESPECIFICACAO DO TITULO

Valor da
Pontuacio

Pontuacio
Maxima

Comprovante

Tempo de Servigo prestado na
iniciativa publica ou privada, em
area correlata ao cargo concorrido.

0,5 acada 6
meses

Experiéncia no Cargo que ora pleiteia,
na area publica, nas esferas municipal,
estadual e federal ou privada. Rede
Publica: Declaragao original com
carimbo e assinatura; Rede privada:
Registro em Carteira de Trabalho ou
Registro no CAGED. (pontuagdo
considerada a fragdao em dias) (nao
computa tempo concomitante)
(TEMPOS CONSIDERADOS ATE
30/08/2025)

Certificado de curso de pds-
graduagdo em nivel de doutorado.

10,0

10,0

Certificado acompanhado do historico
escolar, na area da funciio a que
concorre ou declarag@o de conclusdo de
curso, acompanhada do histdrico
escolar.

Certificado de curso de pds-
graduacdo em nivel de mestrado.

8,0

8,0

Certificado acompanhado do histérico
escolar, na area da funciio a que
concorre ou declaragdo de conclusdo de
curso, acompanhada do historico
escolar.

Certificado de curso de pds-
graduagao em nivel de
especializagao.

5,0

10,0

Certificado acompanhado do histérico
escolar com carga horaria minima de
360h, na area da func¢io a que
concorre ou declaragdo de conclusdo de
curso, acompanhada do historico escolar
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Diploma de graduag@o acompanhada do
respectivo historico escolar. Também

Diploma de Graduagio, desde que sera aceito certificado/declaracdo de

ndo seja pré-requisito para o cargo

acompanhado do respectivo 10 10 conclusdo de curso, desd.e que

Historico Escolar. (apenas uma acompanhado do respectivo historico

graduacao para todos os cargos) escolar ou copia da ata de colagdo de
grau.

Certificados de participagdo em
cursos de atualizagdo, treinamento,
capacitagdo, Participagdo em
seminarios, simposios, palestras,
eventos relacionados as atividades
desenvolvidas pela fung¢do na area
da educacgio devidamente
reconhecidos pelo Ministério da
Educagio, Secretaria de Estado de
Educagdo e Secretaria Municipal de
Educagao de Rio Brilhante,
realizados nos anos de 2021 a 2025,
e concluidos até a data de abertura
deste edital.

1,0 ponto a cada Diploma, certificado ou declaragao

3,0
40 horas ’

FICHA AVALIATIVA Ficha
avaliativa aos profissionais da Rede
Munici ~ .

l.lmClpal de Educaf; ao d.e ero Documento emitido e assinado,
Brilhante — pontuagdo atribuida pela conforme solicitado por autoridade
Secretaria Municipal de Educagio, Até 10 p

.. . 1 competente nas unidades que fazem
Escola Municipal ou 6rgdo vinculado pontos . ..
parte da Secretaria Municipal de

a Secretaria Municipal de Educacao . .

. il , .9 Educagao de Rio Brilhante-MS.
que esteve vinculado no exercicio
conforme cargo inscrito no ano de
2025.
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO CERTAME

ETAPA PREVISAO - INiCIO PREVISAO-TERMINO
EDITAL DE ABERTURA 26 de Novembro de 2025
PERIODO DE INSCRICOES 7h30min do dia 28 de 16h do dia 02 de
~ i Novembro de 2025 Dezembro de 2025
DIVULGACAO DO EDITAL DA PROVA PRATICA 11 de Dezembro de 2025
REALIZACAO DA PROVA PRATICA 12 de Dezembro de 2025
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR 16 de Dezembro de 2025
RECURSO 17.de D;g;rSnbro de 18 de Dezembro de 2025
DIVULGACAO DE RESPOSTA AOS RECURSOS 14 de Janeiro de 2026
CLASSIFICACAO FINAL — HOMOLOGACAO 14 de Janeiro de 2026
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ANEXO VI- FORMULARIO DE RECURSOS — PSS N. 005/2025

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DO RG:

CARGO PRETENDIDO:

ENDERECO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Quarta-feira, 26 de novembro de 2025 Ano Il | Edicdo n2 449 Pagina 49 de 68

Licitacoes e Contratos
Aviso de Licitacao

Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

AVISO DE ALTERACAO

PREGAO ELETRONICO N° 056/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2025
Cdbdigo de Registro TCE/MS (e-Sfinge):
E705E1C3E76F291AB4866E1CC86FCCDE9811D2DE

O MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE — MS, torna publico, através da Pregoeira
designada pela Portaria n°® 120, de 13 de maio de 2.025, a existéncia do 1° (primeiro)
adendo ao edital e anexos do PREGAO ELETRONICO N° 037/2025,
consequentemente a abertura se realizard no dia 12 de dezembro de 2025, as 09:00 horas
(Horério de Brasilia — DF), objetivando a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo dos servicos de: coleta e transporte de residuos sélidos domiciliares, operacédo
de transbordo e equipamentos, varri¢do de ruas e logradouros publico,; capina e raspagem
de linhas d’agua (sarjetas), rogada manual e mecanizada de canteiros e pragas publicas,
coleta e transporte dos residuos oriundos da limpeza urbana e pintura de guias e meios-
fios, no Municipio de Rio Brilhante/MS e no Distrito de Prudéncio Thomaz. LOCAL DA
DISPUTA (LINK): www.bll.org.br. (e-mail: licitacao@riobrilhante.ms.gov.br), Rua
Prefeito Athayde Nogueira n° 1.033 — Centro, celular/whatsapp: (67) 9.9687-1038, das
07:00 as 13:00 e/ou no site www.riobrilhante.ms.gov.br (portal transparéncia).

Rio Brilhante/MS, 25 de novembro de 2.025.

Lusiana Montagner de Souza
Pregoeira
Portaria n° 120/2025

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074/2025
PREGAO ELETRONICO N° 033/2025
SISTEMA DE REGISTROS DE PRECOS
Codigo de Registro TCE/MS (e-Sfinge):
F746CDEESDCABG6DB3A8F343D339CCA44D283B633

Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisi¢do de bens permanente
mobilidrio em geral para atendimento as necessidades da Prefeitura Municipal de Rio
Brilhante e demais secretarias e fundos que compdem a Administragdo Municipal. Com
base nas informagdes constantes do Processo Administrativo n® 074/2025, referente a
licitagdo modalidade Pregdo Eletronico n°® 033/2025, e considerando que foram
observados os prazos recursais, nos termos do art. 71°, inciso IV, da Lei Federal n°
14.133/2021. HOMOLOGO e ADJUDICO o procedimento licitatorio, onde sagrou-se
vencedoras as empresas valor total: R$ 1.409.351,76 (um milhdo e quatrocentos e nove
mil e trezentos e cinquenta e um reais e setenta e seis centavos): J.L. CARAIS MOVEIS
E BRINQUEDOS LTDA - ME (09413435000132) com os lotes: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,
11, 12, 13, 14 e 15 no valor total de R$ 1.398.261,76 (um milhdo e trezentos e noventa e
oito mil e duzentos e sessenta e um reais e setenta e seis centavos). THIMALU
COMERCIO & SERVICOS LTDA ME (19239746000180) com o lote: 10 no valor
total de R$ 11.090,00 (onze mil e noventa reais).

TATIANA GONCALVES DE MOURA ROCHA
Secretario Municipal de Gestao

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Aditivos / Aditamentos / Supressodes

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.2 111/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 038/2024

CONCORRENCIA N.2 004/2024

DATA DA ASSINATURA: 10 de outubro de 2025.

PARTES: O MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE/MS, E A EMPRESA MONTICELLO ENGENHARIA LTDA

DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteracdo da CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA.
E PRORROGACAO do contrato n? 111/2024, que tem como objeto a “contratacéo de obra para modernizacéo da
iluminacao publica no Municipio de Rio Brilhante/MS, através da Secretaria de Infraestrutura deste Municipio”,
conforme Parecer Juridico

“CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO”

A vigéncia do contrato fica prorrogada por mais 180 (cento e oitenta) dias, com novo término em 08 de
abril de 2026

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 111 da Lei Federal n°14.133/2021.

RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais cldusulas do contrato original, passando o presente Termo Aditivo a
fazer parte integrante do referido instrumento contratual.

ASSINAM: ELIMAR RENER MARTINES LORENZON, Secretdrio Municipal de Infraestrutura, pelo contratante, e
VALBERTO COSTA FILHO, pela contratada.

Rio Brilhante/MS, 25 de novembro de 2025

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 206/2025
FIRMADA EM 24/11/2025
Codigo registro TCE:
8661942220B1A9B3B31BBEE30DCA0C929ABE9A4B

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059/2025
PREGAO ELETRONICO N° 026/2025
DATA: 24/11/2025

Objeto: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para aquisi¢ao futura e eventual
de fraldas descartdveis infantis e geriatricas em atendimento as demandas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Saude e Secretaria Municipal de
Educacdo da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante/MS.

Valor Total Registrado: RS 38.700,00 (trinta e oito mil e setecentos reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

Empresa (s) vencedora (s):

ARLIMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTD

Preco

It E ificacs id M td
em specificacio Uni area | Qtd |\, - drio

Preco Total

FRALDA DESCARTAVEL
GERIATRICA tamanho G -
Hipoalergénica. Indicada para
pessoas com peso de 70Kg a 90
Kg. Fralda com camada de polpa
de celulose superabsorvente
contendo flocos de gel como
substrato, barreira lateral
antivazamento, com
6 Transferlayer (TNT Spun) para UNIDADE | CONFORT | 7000 | RS$ 1,50 R$ 10.500,00
absor¢do e retengdo de umidade.
Revestimento de filme plastico
do lado oposto que impega
vazamentos. Cobertura do lado
superior, que permita a
passagem de liquido e isole a
umidade do conjunto absorvente,
isolando o contato com a pele do

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n°® 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
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usudrio. Fralda com 3 fios
elasticos nas laterais,
posicionados entre o filme e a
cobertura filtrante na area de
corte anatomico, para um melhor
ajuste entre as pernas. Nas
extremidades do filme plastico,
fitas adesivas reposicionaveis
gruda/desgruda, 2 de cada lado,
permitindo a fixagdo da fralda e
o0 ajuste adequado a anatomia do
usuario, com indicador de
umidade e Fita Tape Tri -
laminada. Capacidade  de
Absor¢do: Fluxo médio a
intenso de Diurese. Isenta de
substancias  alergénicas, sem
rasgos, impurezas, fiapos,
emendas ou qualquer outro tipo
de defeito. A embalagem deve
estar em perfeitas condigdes de
conservagdo, ser de plastico e
resistente, contendo
identificagdo do produto, lote,
validade, composi¢do, modo de
usar, cuidados e precaugdes,
quantidades de fraldas, tamanho
e peso, dados do fabricante:
Razao Social, CNPJ, Enderego e
Responsével Técnico.
VALIDADE: Validade minima
de 2 anos a contar da data da
entrega. Suas condigdes deverdo
estar de acordo com a Portaria
nA°1480/90 do Ministério da
Saude.

FRALDA DESCARTAVEL
GERIATRICA tamanho M -
Hipoalergénica. Indicada para
pessoas com peso de 40 kg até
70kg. Fralda com camada de
polpa de celulose
superabsorvente contendo flocos
de gel como substrato, barreira

UNIDADE | CONFORT | 3000 | R$ 1,50 R$ 4.500,00

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
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lateral  antivazamento, com
Transferlayer (TNT Spun) para
absor¢do e retengdo de umidade.
Revestimento de filme plastico
do lado oposto que impega
vazamentos. Cobertura do lado
superior, que permita a
passagem de liquido e isole a
umidade do conjunto absorvente,
isolando o contato com a pele do
usudrio. Fralda com 3 fios
elasticos nas laterais,
posicionados entre o filme e a
cobertura filtrante na area de
corte anatdmico, para um melhor
ajuste entre as pernas. Nas
extremidades do filme plastico,
fitas adesivas reposicionaveis
gruda/desgruda, duas de cada
lado, permitindo a fixagdo da
fralda e o ajuste adequado a
anatomia do usuario, com
indicador de umidade e Fita
Tape Tri - laminada. Capacidade
de Absorgdo: Fluxo médio a
intenso de Diurese. Isenta de
substancias  alergénicas, sem
rasgos, impurezas, fiapos,
emendas ou qualquer outro tipo
de defeito. A embalagem deve
estar em perfeitas condigdes de
conservagdo, ser de plastico e
resistente, contendo
identificacdo do produto, lote,
validade, composi¢do, modo de
usar, cuidados e precaugdes,
quantidades de fraldas, tamanho
e peso, dados do fabricante:
Razdo Social, CNPJ, Enderego e
Responsével Técnico.
VALIDADE: Validade minima
de 2 anos a contar da data da
entrega. Suas condi¢des deverdo
estar de acordo com a Portaria

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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nA°1480/90 do Ministério da
Saude.

FRALDA DESCARTAVEL
GERIATRICA tamanho P -
Hipoalergénica. Indicada para
pessoas com peso de ate 40Kg.
Fralda com camada de polpa de
celulose superabsorvente
contendo flocos de gel como
substrato, barreira lateral
antivazamento, com
Transferlayer (TNT Spun) para
absor¢do e reteng¢do de umidade.
Revestimento de filme plastico
do lado oposto que impega
vazamentos. Cobertura do lado
superior, que permita a
passagem de liquido e isole a
umidade do conjunto absorvente,
isolando o contato com a pele do
usuario. Fralda com 3 fios
elasticos nas laterais,
posicionados entre o filme e a
cobertura filtrante na area de
corte anatdmico, para um melhor
ajuste entre as pernas. Nas
extremidades do filme plastico,
fitas adesivas reposicionaveis
gruda/desgruda, duas de cada
lado, permitindo a fixagdo da
fralda e o ajuste adequado a
anatomia do usuario, com
indicador de umidade e Fita
Tape Tri - laminada. Capacidade
de Absorgdo: Fluxo médio a
intenso de Diurese. Isenta de
substdncias  alergénicas, sem
rasgos,  impurezas,  fiapos,
emendas ou qualquer outro tipo
de defeito. A embalagem deve
estar em perfeitas condigdes de
conservagdo, ser de plastico e
resistente, contendo
identificagdo do produto, lote,

UNIDADE | CONFORT | 4000 | R$ 1,50 R$ 6.000,00

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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validade, composi¢do, modo de
usar, cuidados e precaugdes,
quantidades de fraldas, tamanho
e peso, dados do fabricante:
Razao Social, CNPJ, endereco e
responsavel técnico.
VALIDADE: Validade minima
de 2 anos a contar da data da
entrega. Suas condi¢des deverdo
estar de acordo com a Portaria
n.1480/90 do Ministério da
Saude.

FRALDA DESCARTAVEL
GERIATRICA tamanho GG -
Hipoalergénica. Indicada para
pessoas com peso acima de
90Kg. Fralda com camada de
polpa de celulose
superabsorvente contendo flocos
de gel como substrato, barreira
lateral  antivazamento, com
Transferlayer (TNT Spun) para
absor¢do e retengdo de umidade.
Revestimento de filme plastico
do lado oposto que impega
vazamentos. Cobertura do lado
superior, que permita a
passagem de liquido e isole a
umidade do conjunto absorvente,
isolando o contato com a pele do
usudrio. Fralda com 3 fios
elasticos nas laterais,
posicionados entre o filme e a
cobertura filtrante na area de
corte anatdmico, para um melhor
ajuste entre as pernas. Nas
extremidades do filme plastico,
fitas adesivas reposicionaveis
gruda/desgruda, duas de cada
lado, permitindo a fixa¢do da
fralda e o ajuste adequado a
anatomia do usuario, com
indicador de umidade e Fita
Tape Tri - laminada. Capacidade

12 UNIDADE | CONFORT | 10000 | R$ 1,77 R$ 17.700,00

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
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de Absor¢do: Fluxo médio a
intenso de Diurese. Isenta de
substancias  alergénicas, sem
rasgos,  impurezas,  fiapos,
emendas ou qualquer outro tipo
de defeito. A embalagem deve
estar em perfeitas condigdes de
conservagdo, ser de plastico e
resistente, contendo
identificagdo do produto, lote,
validade, composi¢do, modo de
usar, cuidados e precaugdes,
quantidades de fraldas, tamanho
e peso, dados do fabricante:
Razao Social, CNPJ, Enderego e
Responsével Técnico.
VALIDADE: Validade minima
de 2 anos a contar da data da
entrega. Suas condigdes deverdo
estar de acordo com a Portaria
nA°1480/90 do Ministério da

Saude.
Total R$ 38.700,00
Assinam:
GERENCIADOR: LIVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER - Secretaria
Municipal de Saude

PARTICIPANTES: ISAIR JORIS - Fundo Municipal de Assisténcia Social
JOSE SERGIO RODRIGUES DE SOUZA - Secretaria Municipal de Educacao

DETENTORA: ANA ADILES FANTICELLI BRAGA, pela empresa detentora da
Ata de Registro de Prego.

Rio Brilhante - MS, 25 de novembro de 2.025.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
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EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 207/2025
FIRMADA EM 24/11/2025
Codigo registro TCE:
8661942220B1A9B3B31BBEE30DCA0C929ABE9A4B

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059/2025
PREGAO ELETRONICO N° 026/2025
DATA: 24/11/2025

Objeto: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para aquisi¢do futura e eventual
de fraldas descartaveis infantis e geridtricas em atendimento as demandas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Satde e Secretaria Municipal de
Educagdo da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante/MS.

Valor Total Registrado: R$ 112.065,00 (cento e doze mil e sessenta e cinco reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

Empresa (s) vencedora (s):

COMPANY HOSPITALAR LTDA - 51.640.302/0001-65

Preco

I E ificaca i 1
tem specificacio Unid Marca | Qtd Unitério Preco Tota

FRALDA Descartavel Infantil
Tamanho M, Formato
Anatomico, Com Fechamento
Na Cintura Por Meio De Fitas
2 Adesivas Reposicionaveis, | UNIDADE | HIPOPO | 41000 | R$0,88 R$ 36.080,00
Barreiras Protetoras
Antivazamento, Para Crianca
Com Peso De At¢ 10 Kg,
Atoxica, Hipoalergénica

FRALDA Descartavel Infantil
Tamanho P, Formato
Anatomico, Com Fechamento
Na Cintura Por Meio De Fitas
3 Adesivas Reposicionaveis, | UNIDADE | HIPOPO | 11000 R$ 0,75 R$ 8.250,00
Barreiras Protetoras
Antivazamento, Para Crianca
Com Peso De At¢ 6 Kg,
Atoxica, Hipoalergénica.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br
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FRALDA Descartavel Infantil
XXG Hipoalergénica E
Dermatologicamente ~ Testada.
Camada Interna De Nao Tecido,
Fibras De Celulose, Dry Gel
(Polimero Superabsorvente),
Camada Externa De Polietileno,
Barreiras Protetoras De
Polipropileno, Fios De Elastano,
Adesivo Termoplastico E Fitas
Adesivas Largas E
Reposicionaveis Para Fixacao.
Peso Paciente: Acima De 16 Kg,
Unissex. Cintura Do Paciente:
De 61cm A 65cm. Peso Minimo
Da Fralda: 52,50 Gr.
Antialérgica, Fita Ajustavel,
Polpa De Celulose, Gel/Flocos
Superabsorventes, Acabamento
Com No Minimo 3 Fios De
Elastano, Formato Anatomico,
Faixa Frontal, Cobertura Interna
De Falso Tecido Micro
Perfurado, Camada Externa De
Polietileno E Com Barreira
Lateral Antivazamento. Isenta
De Substancias Alergénicas,
Sem Rasgos, Impurezas, Fiapos,
Emendas Ou Qualquer Outro
Tipo De  Defeito.  Suas
Condi¢des Deverdao Estar De
Acordo Com A  Portaria
Na°1480/90 Do Ministério Da
Saude. A Embalagem Deve
Estar Em Perfeitas Condigdes
De Conservagao, Ser De Plastico
E Resistente, Contendo
Identificagdo Do Produto, Lote,
Validade, Composi¢do, Modo
De Usar, Cuidados E
Precaugdes, Quantidades De
Fraldas.

Fralda  Descartavel  Infantil

10 UNIDADE | HIPOPO | 45250 R$ 0,94 R$42.535,00
Tamanho G, Formato

UNIDADE | HIPOPO | 24000 | RS$ 1,05 R$ 25.200,00

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Anatémico, Com Fechamento
Na Cintura Por Meio De Fitas
Adesivas Reposicionaveis,
Barreiras Protetoras
Antivazamento, Para Crianga
Com Peso Acima De 10 Kg,
Atoxica, Hipoalergénica.

Total RS 112.065,00
Assinam: .
GERENCIADOR: LIVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER - Secretaria
Municipal de Saude

PARTICIPANTES: ISAIR JORIS - Fundo Municipal de Assisténcia Social
JOSE SERGIO RODRIGUES DE SOUZA - Secretaria Municipal de Educagao

DETENTORA: RENAN ALVES TIMIRO, pela empresa detentora da Ata de
Registro de Prego.

Rio Brilhante - MS, 25 de novembro de 2.025.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 208/2025
FIRMADA EM 24/11/2025
Cédigo registro TCE:
8661942220B1A9B3B31BBEE30DCA0C929ABE9A4B

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059/2025
PREGAO ELETRONICO N° 026/2025
DATA: 24/11/2025

Objeto: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para aquisi¢do futura e eventual
de fraldas descartdveis infantis e geriatricas em atendimento as demandas do Fundo

Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Saude e Secretaria Municipal de
Educacao da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante/MS.

Valor Total Registrado: R$ 44.135,00 (quarenta e quatro mil cento e trinta e cinco reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

Empresa (s) vencedora (s):

GUARIA COMERCIO E REPRESENTACAO DE PRODUTOS HOSPITALARES
EIRELI - 32.181.809/0001-53

Preco

1
Unitirio | s Tota

Item Especificacao Unid Marca Qtd

FRALDA Descartavel Infantil
Tamanho XG, Formato
Anatomico, Com Fechamento
Na Cintura Por Meio De Fitas
11 Adesivas Reposicionaveis, | UNIDADE | CREMER | 45500 R$ 0,97 R$ 44.135,00
Barreiras Protetoras
Antivazamento, Para Crianca
Com Peso Acima De 12 Kg,
Atoxica, Hipoalergénica.

Total RS 44.135,00

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Assinam:
GERENCIADOR: LIVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER - Secretaria
Municipal de Saude

DETENTORA: CHARLINE PAOLA PRESTES RIBEIRO, pela empresa detentora da
Ata de Registro de Preco.

Rio Brilhante - MS, 25 de novembro de 2.025.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 209/2025
FIRMADA EM 24/11/2025
Cédigo registro TCE:
8661942220B1A9B3B31BBEE30DCA0C929ABE9A4B

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059/2025
PREGAO ELETRONICO N° 026/2025
DATA: 24/11/2025

Objeto: A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para aquisi¢do futura e eventual
de fraldas descartaveis infantis e geriatricas em atendimento as demandas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de Saude e Secretaria Municipal de
Educacdo da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante/MS.

Valor Total Registrado: R$ 217.957,50 (duzentos e dezessete mil novecentos e cinquenta e
sete reais e cinquenta centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

Empresa (s) vencedora (s):

SOMAR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - 32.237.610/0001-08

. ~ . Preco
Item Especificacio Unid Marca | Qtd Unitario Preco Total
FRALDA Descartavel Infantil
Tamanho G, Formato
Anatomico, Com Fechamento
Na Cintura Por Meio De Fitas
1 Adesivas Reposicionaveis, | UNIDADE | MAMY | 135750 R$ 0,57 R$ 77.377,50

Barreiras Protetoras
Antivazamento, Para Crianga
Com Peso Acima De 10 Kg,
Atoxica, Hipoalergénica.

FRALDA Descartavel Infantil
Tamanho XG, Formato
4 Anatémico, Com Fechamento | UNIDADE | MAMY | 136500 R$ 0,72 R$ 98.280,00
Na Cintura Por Meio De Fitas
Adesivas Reposicionaveis,

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Barreiras Protetoras
Antivazamento, Para crianga
Com Peso Acima De 12 Kg,
Atoxica, Hipoalergénica.
FRALDA DESCARTAVEL
GERIATRICA Tamanho GG -
Hipoalergénica. Indicada Para
Pessoas Com Peso Acima De
90Kg. Fralda Com Camada De
Polpa De Celulose
Superabsorvente Contendo
Flocos De Gel Como Substrato,
Barreira Lateral Antivazamento,
Com Transferlayer (TNT Spun)
Para Absor¢cdo E Retengdo De
Umidade. Revestimento De
Filme Pléastico Do Lado Oposto
Que Impega  Vazamentos.
Cobertura Do Lado Superior,
Que Permita A Passagem De
Liquido E Isole A Umidade Do
Conjunto Absorvente, Isolando
O Contato Com A Pele Do
Usuario. Fralda Com 3 Fios GOLD
7 Elésticos Nas Laterais, UNIDADE FRAL 30000 R$ 1,41 R$ 42.300,00
Posicionados Entre O Filme E A
Cobertura Filtrante Na Area De
Corte Anatdmico, Para Um
Melhor Ajuste Entre As Pernas.
Nas Extremidades Do Filme
Plastico, Fitas Adesivas
Reposicionaveis
Gruda/Desgruda, Duas De Cada
Lado, Permitindo A Fixagdo Da
Fralda E O Ajuste Adequado A
Anatomia Do Usuario, Com
Indicador De Umidade E Fita
Tape Tri -  Laminada.
Capacidade De Absorgdo: Fluxo
Médio A Intenso De Diurese.
Isenta De Substancias
Alergénicas, Sem  Rasgos,
Impurezas, Fiapos, Emendas Ou
Qualquer Outro Tipo De

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Defeito. A Embalagem Deve
Estar Em Perfeitas Condigdes
De Conservagao, Ser De Plastico
E Resistente, Contendo
Identificagdo Do Produto, Lote,
Validade, Composi¢do, Modo
De Usar, Cuidados E
Precaugdes, Quantidades De
Fraldas, Tamanho E Peso,
Dados Do Fabricante: Razdo
Social, CNPJ, Endereco E
Responsével Técnico.
VALIDADE: Validade Minima
De 2 Anos A Contar Da Data Da
Entrega. Suas Condigdes
Deverdo Estar De Acordo Com
A Portaria Na°1480/90 Do
Ministério Da Saude.

Total RS 217.957,50
Assinam: .
GERENCIADOR: LIVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER - Secretaria
Municipal de Satide

PARTICIPANTES: ISAIR JORIS - Fundo Municipal de Assisténcia Social
JOSE SERGIO RODRIGUES DE SOUZA - Secretaria Municipal de Educagao

DETENTORA: MARCIO ANGELO BATISTA, pela empresa detentora da Ata de
Registro de Preco.

Rio Brilhante - MS, 25 de novembro de 2.025.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 122/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 133/2023

DISPENSA DE LICITAGAO N.° 028/2023

DATA DA ASSINATURA: 17 de novembro de 2025.

PARTES: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRILHANTE/MS, E A
EMPRESA PAULO SANTOS BIAZON

DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteragdo da
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO e
CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA do Contrato n.° 122/2023, que
tem como objeto a “a locagdo de um imdvel nao residencial situado na regiao
central do municipio de Rio Brilhante — MS, Rua Athayde Nogueira, n° 853, para
atender as demandas do Fundo Municipal de Saude, determinado pelo Lote 16,
Quadra 46A, metragem 12x32,50m, com as seguintes caracteristicas:
construgdo em forro de P.V.C./Gesso, piso cerdmico, lavabo com revestimento
em meia parede e banheiro revestido parede inteira, esquadrias metalicas para
vitrés e de madeira para portas internas, exceto as trés portas frontais que séo
em vidro temperado, pintado externa e internamente, dividindo se em saléo 01:
uma sala de espera, um lavabo, duas salas, uma copa, uma lavanderia € um
saldo; saldo 02; uma sala de espera, um lavabo e uma sala. Esta devidamente
matriculado sob n° 2.080, Folhas 040 do Livro 2-G no servigo de Registro de
Iméveis de Rio Brilhante/MS.”, para renovagao do contrato, conforme Parecer
Juridico n.° 578/2025.

“CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO”

Fica aditado em R$ 64.800,00 (sessenta e quatro mil e oitocentos reais), sobre
o valor inicial do contrato, que sera desembolsado em 12 (doze) parcelas
correspondendo cada ao valor de R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais).

“CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA”
Fica prorrogado o prazo de vigéncia em mais 12 (doze) meses, com novo
término em 20 de novembro de 2026, totalizando 36 (trinta e seis) meses.

FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 57, inciso Il, e 62, § 3°, da Lei n.° 8.666/1993, e
Arts. 51 a 57 da Lei n.° 8.245/1991.

RATIFICAGAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato original,
passando o presente Termo Aditivo a fazer parte integrante do referido
instrumento contratual.

ASSINAM: LIVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER, Secretaria Municipal
de Saude, pelo contratante, e PAULO SANTOS BIAZO, pela contratada.

Rio Brilhante/MS, 25 de novembro de 2025.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS

Atos Oficiais

Portarias

ﬁrev Instituto de Previdéncia Social dos Funcionarios

\\-limhante Municipais de Rio Brilhante
“ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL”
PORTARIA-BENEFICIO N2 051/2025 - PREVBRILHANTE

CONCEDE PENSAO POR MORTE pela regra do art. 40 §
72, I, da Constituicio Federal e art. 54, I, da Lei
Municipal n2 1.167/2000 altera¢des a CRISTINA CERVIN
JUA e da outras providéncias, considerando o Parecer
Juridico exarado pela ACONPREV Consultoria
Administrativa e Previdenciaria Ltda — ME e o parecer
favoravel exarado pelo Diretor Secretario e de
Beneficios do PrevBrilhante e demais documentos.

Considerando que o Municipio de Rio Brilhante/MS n3o realizou as alteragdes trazidas pela Emenda
Constitucional n2 103/2019 na legislacdo de previdéncia de seus servidores, aplica-se as normas
constitucionais anteriores a sua vigéncia, conforme prevé o disposto no art. 23 § 82, da Emenda
Constitucional n2 103/2019.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS
MUNICIPAIS DE RIO BRILHANTE - PREVBRILHANTE, no uso de suas atribui¢cdes legais conferida pela
Lei Municipal n? 1.167/2000 e alteragdes e Decreto n2 7.296/2001.

RESOLVE

Art. 12 Conceder pensdo por morte em favor de CRISTINA CERVIN JUA (cénjuge) em razdo do
falecimento do servidor aposentado do PrevBrilhante, pertencente ao Grupo Massa Segregada, Sr.
Francisco Pana Jua (in memoriam), ocorrido em 15/10/2025, em conformidade com o art. 40 § 79,
I, da Constituicdo Federal e art. 54, | da Lei Municipal n2 1.167/2000 e alteragdes.

§ 12 Os proventos deste beneficio consistirdo na totalidade dos proventos do servidor
falecido na data anterior a do ébito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do
RGPS, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite, constante da
Apostila de Proventos (matricula n2 1547), com reajuste anual na forma do art. 40, § 82, da
Constituigdo Federal, ndo podendo ser inferior ao saldrio minimo nacional e sera vitalicio
salvo se a beneficiaria incorrer em algumas das causas previstas no art.82, Il e V, “a” da Lei
Municipal n? 1.167/2000 e alteragdes.

§ 22 O beneficio serd devido a partir da data do ébito do segurado, conforme art. 54, § 22,
I, da Lei n2. 1.167/2000 e alteragdes, sendo a data do ébito dia 15.10.2025.

Art. 22 Esta Portaria entra vigor retroativamente a 01 de novembro de 2025.

Rio Brilhante — MS, 24 de novembro de 2025.

Evone Bezerra Alves
Diretora Presidente
Decreto n2 33.407, de 01/01/2025

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Ano Il | Edicao n2 449 Pagina 68 de 68

2 1

Estado de Mato Grosso do Sul
Camara Municipal de Rio Brilhante
Casa de Leis Plinio Barbosa Martins - “A Pequena Cativante”

EXTRATO DO CONTRATO N 011/2025
CONTRATO N2 011/2025
PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE — MS e EMPRESA WM
ENGENHARIA LTDA
OBJETO DO CONTRATO: Contratagdao de empresa especializada para prestagdo de
servigcos de locagdo, montagem, instalacdo elétrica, manutencdo e desmontagem
de decoragao natalina, incluindo transporte, mdao de obra, materiais elétricos e
equipamentos adequados, a serem executados nas dependéncias da Camara
Municipal de Rio Brilhante-MS.
DATA DA ASSINATURA: 25/11/2025
VIGENCIA: 25/11/2025 A 25/03/2026
VALOR GLOBAL DO CONTRATO: O valor total do presente contrato é de RS
59.225,00 (cinquenta e nove mil duzentos e vinte e cinco reais).
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n2. 14.133, de 2021
CNPJ n2: 28.418.585/0002-64
CLASSIFICACAO DO CONTRATO: Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.001 — Camara Municipal de Rio Brilhante
01.001.01 — Legislativa
01.001.01.031 — Agao Legislativa
01.001.01.031.101 — Execugdo das Atividades do Legislativo
01.031.101.2001 — Manutengdo das Atividades do Legislativo
3.3.90.39.00.00.00.00 — Qutros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica

RIO BRILHANTE-MS

Rio Brilhante — MS, 25 de Novembro de 2025.

José Maria Caetano de Sousa (NG)
Presidente da Camara Municipal

Rua Athayde Nogueira, 1.207 — Centro - CEP 79130-000
H page: www.camarariobrilhante.ms.gov.br — E-mail: licitacao@camarariobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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