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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N© 1.838, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

“Institui o Plano Municipal de Saude (PMS) da Estancia
Hidromineral de Lindoia-SP para o quadriénio 2026-
2029, e da outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTAN~CIA
HIDROMINERAL DE LINDOIA, ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA
A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Saude (PMS) da Estancia Hidromineral
de Lindoia-SP para o quadriénio de 2026 a 2029, em cumprimento ao disposto nas Leis
Federais n© 8.080, de 19 de setembro de 1990, e n© 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
e na Lei Complementar Federal n© 141, de 13 de janeiro de 2012.

Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Saude 2026-2029, que estabelece as
diretrizes, objetivos, metas e indicadores para a gestdo da saide no municipio, passa a
integrar esta Lei como Anexo Unico.

Art. 2° O Plano Municipal de Saude constitui-se no instrumento central de
planejamento e gestdo da salde para o periodo, orientando a execugdo das agbes e
servigos do Sistema Unico de Saude (SUS) no ambito municipal.

Art. 3° As acles e metas do Plano Municipal de Saude serdo anualmente detalhadas
na Programacgado Anual de Saude (PAS), conforme a legislagdo vigente do SUS.

Art. 4° A execucdo do Plano Municipal de Saude e de suas Programacgdes Anuais
devera ser compativel e estar em consonancia com o Plano Plurianual (PPA), a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Art. 52 O monitoramento e a avaliagdo da execucgdo do Plano Municipal de Saude e
de suas Programacdes Anuais serdo realizados por meio do Relatério Anual de Gestdo (RG),
que devera ser submetido ao Conselho Municipal de Salde e a Camara Municipal, para
apreciagao e aprovacgao.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées
em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27 de novembro de 2025.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS ALBERTO SALOMAO
ASSESSOR DE GABINETE

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia, Registrado na Diretoria de Administracdo e afixado
no lugar de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia em 27 de novembro de 2025.

JESSICA DAIANE FORMAGIO
DIRETORA DE ADMINISTRAGCAO

Municipio de Lindéia - SP
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ANEXO UNICO

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE
2026-2029

}
l

ESTANCIA HIDROMINERAL DE
LINDOIA-SP
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Saude (PMS) ¢é o instrumento central de planejamento para
definicdo e implementacdo de todas as iniciativas no ambito da satide para o periodo de
quatros anos. Nele, apresentam-se os compromissos do governo para o setor satiide.

A partir de uma analise situacional das necessidades de satide da populagdo e das
especificidades intramunicipais, o PMS estabelece diretrizes, objetivos e metas de médio
prazo, que orientam as agdes que serdo executadas nas Programagdes Anuais de Satude.

O Plano Municipal de Saude ¢ elaborado no primeiro ano de cada gestdo. Sua
execugdo inicia-se a partir do segundo ano da gestdo em que foi elaborado e finaliza-se
no primeiro ano da gestdo subsequente. O plano deve ser formulado em consonédncia com
os demais instrumentos de planejamento governamental, em especial o Plano Plurianual

(PPA) e o Programa de Metas.

Municipio de Linddia - SP
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INTRODUCAO

O planejamento no Sistema Unico de Saude (SUS) atende a uma obrigagio legal e
visa assegurar a unicidade e principios constitucionais do SUS (universalidade,
integralidade, equidade e participagdo popular). Dessa maneira, este Plano Municipal de
Saude tem por objetivo expressar as responsabilidades, compromissos e prioridades dos
gestores municipais em relagdo a satide da populacdo de Lindoia no periodo de 2026 a
2029.

A construgao do PMS-SP esta pautada nas Leis 8.080 ¢ 8.142 de 1990, no Decreto
7.508/11 e na Lei Complementar 141/2012, considerando também as recentes
atualizagOes normativas que aprimoraram o arcabougo legal do SUS. Destacam-se as
alteracdes promovidas pela Lei n° 14.820/2024, que estabeleceu a revisdo periddica dos
valores de remuneragdo dos servigos prestados ao SUS com garantia da qualidade ¢ do
equilibrio econdémico-financeiro, pela Lei n° 14.847/2024, que assegurou direitos
especificos para mulheres vitimas de violéncia no atendimento do SUS, e pela Lei n°
15.126/2025, que incluiu a atencdo humanizada entre os principios do sistema. O
documento tem como inteng¢do conduzir a politica municipal de saude e divulgar seus
objetivos, metas, a¢des e indicadores. O Decreto 7.508/11 continua cumprindo o papel de
aprimorar processos € praticas inerentes ao ciclo de gestdo no SUS, ao regulamentar
aspectos da Lei 8.080/90 no tocante ao planejamento da saude, assisténcia a satde,
articulagdo interfederativa e regionalizagdo, dentre outros. O planejamento de acdes e a
definigdo de objetivos, metas e indicadores permanecem como atividades cotidianas na
atuacdo de gestores do setor publico em saude.

Este PMS foi realizado com base no diagndstico situacional, perfil
sociodemografico, epidemioldgico e sanitario e representa a sintese de diversas
discussoes e decisoes sobre o que fazer para enfrentar um conjunto de desafios da satude
publica e, para tanto, reine metas globais, regionais e locais contidas em diferentes
instrumentos de planejamento e pactuagdes realizadas.

A Portaria n° 1, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saude, estabeleceu
que os instrumentos para o planejamento no ambito do SUS sdo o Plano de Saude, as
respectivas Programacdes Anuais e o Relatorio de Gestdo, os quais devem ser

compativeis com “os instrumentos de planejamento e orgamento de governo, quais sejam

Municipio de Linddia - SP
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o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Or¢amentérias (LDO) e a Lei Orcamentaria
Anual (LOA), em cada esfera de gestdo”. De acordo com a referida Portaria:

* O Plano de Saude, instrumento central de planejamento para definigdo e
implementacdo de todas as iniciativas no ambito da satde de cada esfera da gestdo do
SUS para o periodo de quatro anos, explicita os compromissos do governo para o setor da saude

e reflete, a partir da analise situacional, as necessidades de satde da populacio e as peculiaridades

de cada esfera.

* A Programacdo Anual de Saude (PAS) ¢ o instrumento que operacionaliza as
intengdes expressas no Plano de Saude e tem por objetivo anualizar as metas do Plano de
Saude e prever a alocagdo dos recursos or¢amentarios a serem executados.

* O Relatoério de Gestdo € o instrumento de gestdo com elaboracdo anual que
permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com a execugdo da PAS e orienta
eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Saude.

A elaboracdo deste Plano Municipal de Saude buscou entregar um documento
conciso com objetivos factiveis de serem executados. Com isso, a gestdo se compromete
com a viabilizagdo de a¢des previstas de acordo com os recursos disponiveis. O PMS tem
a mesma periodicidade do Plano Plurianual, com isso o poder ptblico municipal tem a
oportunidade de atrelar suas a¢des ao orcamento disponivel. Por meio de demandas
objetivas, parametrizadas e com sustentagdo orcamentaria, pretende-se viabilizar a
insercdo no plano dos desejos dos cidaddos e da SMS para os servigos de satde no
municipio de Lindoia de forma exequivel.

Este Plano Municipal estd organizado de acordo com eixos que foram pensados
com o objetivo de promover o acesso qualificado aos servigos de saude, respeitando as
especificidades do territdrio, quais sejam:

o Eixo I - Atengdo Basica

e FEixo Il - Atencdo Ambulatorial Especializada
e Eixo III - Ateng@o a Urgéncia e Emergéncia
e Eixo IV - Atengdo Hospitalar

e Eixo V - Vigilancia em Satde

e Eixo VI - Gestdo do SUS no municipio

De forma a consolidar o processo de planejamento, estdao previstos a implementagao
de uma metodologia de monitoramento e avaliagdo do PMS, tendo como base seus

indicadores, os quais norteardo a elaboragdo dos demais instrumentos de gestdo do SUS,

6
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dentre os quais a Programacdo Anual das Agdes e os Relatdrios Anuais de Gestdao. O
proposito é sempre buscar a adequagdo da proposta or¢amentaria as necessidades do

territorio, em consonancia com os principios do SUS.

CARACTERIZACAO DO MUNICIiPIO

DADOS POPULACIONAIS
& POPULACAO >
Populacio no lltimo censo [2022] 7.014 pessoas
Populacdo estimada [2024] 7.147 pessoas
143,86 habitante
Densidade demografica [2022] por quildmetro
quadrado

Fonte: https:/cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/lindoia/panorama

DADOS POPULACIONALIS (FAIXA ETARIA E SEXO) E PIRAMIDE ETARIA,
LINDOIA, 2022

Faixa Etaria Homens Mulheres Total
0 a 4 anos 192 203 395
5a9 anos 225 192 417
10 a 14 anos 235 187 422
15 a 19 anos 215 203 418
20 a 29 anos 233 220 453
30 a 39 anos 226 208 434
40 a 44 anos 291 268 559
45 a 49 anos 235 228 463
50 a 54 anos 244 278 522
55 a 59 anos 213 256 469
60 a 64 anos 207 236 443
65 a 69 anos 160 178 338
70 a 74 anos 121 150 271
75 a 79 anos 80 90 170
80 a 84 anos 50 73 123

85 a 89 anos 23 30 53

90 a 94 anos 8 18 26

Municipio de Linddia - SP
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95 a 99 anos 1 1 2

100 anos ou mais - - -

Total 2959 3019 5978
TRABALHO E RENDIMENTOS
£ TRABALHO E RENDIMENTO >
Salario meédio maensal dos 2,1 salarios minimos

trabalhadores formais [2022]

Pessoal ocupado [2022] 2.6656 prssous
Populacio ocupada [2022] 36,57 .
Percentual da populacéo com

rendimento nominal mensal per capita 24.8 .

de até 1/2 salario minimo [2010]

EDUCACAO

Em 2010, a taxa de escolarizag@o de 6 a 14 anos de idade era de 97,4%. Na comparagdo com
outros municipios do estado, ficava na posicdo 466 de 645. J4 na comparacdo com
municipios de todo o pais, ficava na posi¢ao 3079 de 5570. Em relagdo ao IDEB, no ano de
2023, o IDEB para os anos iniciais do ensino fundamental na rede publica era 6 e para os
anos finais, de 5,3. Na comparagdo com outros municipios do estado, ficava nas posigdes
509 e 268 de 645. Ja na comparagdo com municipios de todo o pais, ficava nas posigdes 2357
e 1143 de 5570.

™ EDUCACAC >
laxa da escolarizacéio de 6 a 14 anos =
da idada [2010) 97,4
IDFER — Anos iniciaia do ansino 6.0
Tundamental (Reds publica) [2023] s
IDEB — Anos linais do ensino 513
fundamental (Rede publica) [2023] »
?ggggc)ulaa no ensino fundamental 773 matricuias
Mutriculss no snsino medio [2023] 219 matriculas

Docantas no anaino fundamantal [2023] 86 docentes
Docentes no ensino médio [2027) 17 duceries

NOmaro da astabalacimantos da ansino 1
fundameantal [2023] T

olas

Numsro de astabelacimantos de ansino 1
medio [2023]

escolas

Fonte: IBGE, 2023.
ECONOMIA

(5] ECONOMIA >

PIB per capita [2021] 30.018,14 rs

indice de Desenvolvimento Humano 0.742
Municipal (IDHM) [2010] 2

Total de receitas brutas realizadas _
[2023] 61.686.301,95 rs

Transferéncias correntes (Percentual
em relacéo as receitas correntes brutas 76,88 %
realizadas) [2023]

Total de despesas brutas empenhadas _
[2023] 61.073.730,81 rs

Fonte: IBGE, 2023.

Municipio de Linddia - SP
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TERRITORIO E AMBIENTE

£ TERRITORIO >

Araa da unidada tarritarlal [2024] 48,756 1.

Cantro Local (5)
2 Municipio integran...
Hisrarquia urbana [2018] @

~
Arranjo Papulacional
Ragldo da Influéncia (2018] & de Sso Pﬂ:‘)dsp
Raglao Intarmadiaria [2024] Campinas
Regido imediata [2024] Amparo
Mesornegido [2022] Campinas
Microrragiao [2022] Amparo

SITUACAO EPIDEMIOLOGICA DE MORTALIDADE
Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10, Lindoia, 2020-2023

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 6 18 13 3
II. Neoplasias (tumores) 11 13 12 7

II1. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - - - -

IV. Doengas enddcrinas nutricionais € metabolicas 2 6 1 1
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 1 -
VI. Doengas do sistema nervoso 1 4 1 1

VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastoide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatorio 9 10 19 15
X. Doengas do aparelho respiratorio 6 18 13 12
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 4 3 3

XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - - - -

Municipio de Linddia - SP
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XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1 -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 5 6 3 3

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - - 1
XVII.Malf cong deformid ¢ anomalias cromossdmicas - - 1 -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 7 9 7 4

XIX. Lesoes enven ¢ alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 4 4 5
XXI. Contatos com servigos de satude - - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - -

Total 54 92 79 55

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 17/06/2025.

SITUACAO EPIDEMIOLOGICA DE MORBIDADE
Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10, 2020 a 2024.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 29 74 33 24 34
II. Neoplasias (tumores) 29 29 44 48 46

III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt 4 8 13 10 5

imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e 4 2 6 4 3
metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais 11 13 8 31 35
VI. Doengas do sistema nervoso 1 4 3 7 10
VII. Doengas do olho ¢ anexos 6 4 8 10 18
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 2 3 1 - 2
IX. Doengas do aparelho circulatorio 61 26 89 84 63
10
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X. Doengas do aparelho respiratorio 23 20 43 59 66
XI. Doengas do aparelho digestivo 85 53 82 115 106
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 4 5 8 12 7
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec 6 5 6 16 10
conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 25 25 34 46 54
XV. Gravidez parto e puerpério 87 60 68 59 84
XVI. Algumas afec originadas no periodo 13 5 8 10 8
perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias 2 5 3 7 8
cromossomicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e 9 5 10 8 7
laborat
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas 32 35 31 42 49
externas

XX. Causas externas de morbidade e - - - - -

mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satude 13 7 13 20 24
CID 10? Revisdo ndo disponivel ou ndo - - - - -
preenchido
Total 446 388 511 612 639
Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 17/06/2025.
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE
CARACTERIZACAO DOS SERVICOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

A divisdao administrativa da Secretaria de Estado da Saude de Sdo Paulo se faz através
dos Departamentos Regionais de Satide - DRS, atendendo ao Decreto DOE n° 51.433, de
28 de dezembro de 2006. Por meio deste Decreto o Estado foi dividido em 17
Departamentos Regionais de Saude (DRS), que sdo responsaveis por coordenar as
atividades da Secretaria de Estado da Satide no ambito regional e promover a articulagido

intersetorial, com os municipios e organismos da sociedade civil. O mapa apresentado a
11
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seguir mostra a divisdo do Estado nos Departamentos Regionais de Saude.

Figura 2: Organizacdo dos servigos de saude do estado de Sdo Paulo através
dos Departamentos Regionais de Saude.

Aracgatuba

XI
Presidente Prudente

IX
Marilia

xvii
Taubaté

Fonte: MPSP

O municipio de Lindoia pertence ao DRS VII de Campinas, que esta localizado no
interior do estado de Sdo Paulo, com 42 municipios incluindo Aguas de Lindoia,
Americana, Amparo, Artur Nogueira, Atibaia, Bom Jesus dos Perddes, Braganga Paulista,
Cabretiva, Campinas, Campo Limpo Paulista, Cosmopolis, Holambra, Hortolandia,
Indaiatuba, Itatiba, Itupeva, Jaguariina, Jarinu, Joanopolis, Jundiai, Lindéia, Louveira,
Monte Alegre do Sul, Monte Mor, Morungaba, Nazar¢ Paulista, Nova Odessa, Paulinia,
Pedra Bela, Pedreira, Pinhalzinho, Piracaia, Santa Barbara d'Oeste, Santo Antonio da
Posse, Serra Negra, Socorro, Sumaré, Tuiuti, Valinhos, Vargem, Varzea Paulista e
Vinhedo SaudeSaude. O DRS VII coincide territorialmente com a Rede Regional de
Atengdo a Saude — RRAS 15 que ¢ subdividida em regides de satde.

Dentre os municipios do DRS VII, Lindoia est4 integrado a regido de satide que
abrange municipios da regido metropolitana de Campinas SaudeSaude, sendo Campinas
o municipio sede e mais populoso da regido.

INFORMACOES DA GESTAO DE SAUDE
Prefeito LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
Diretora Municipal de Satude JESSICA DAIANE FORMAGIO
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INFORMACOES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Nome do Orgio SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LINDOIA
Numero CNES 6559875

CNPJ da Mantenedora 45.678.000/0001-83

Endereco RUA JOSE GIGLI 429

Telefone (19) 3898-3553

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Consulta:25/03/2025

INFORMACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Nome do 6rgao: Fundo Municipal de Saude
Lei Municipal de criagdo n® 825/2003

CNPJ: 13.890.707/0001-62
Gestor: Jessica Daiane Formagio

INFORMACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Lei Municipal de criagdo n°824/2003

Presidente GERALDA JAQUELINE MANUCCI DE TOLEDO
Usuarios 04

Governo 02

Trabalhadores 02

REDE FiSICA DO DEPARTAMENTO DE SAUDE

Tipo de estabelecimento Municipal Total

UNIDADE DE VIGILANCIA EM 1 1
SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE 4 4
BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECILIADE 2 2

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E 3 3

TERAPIA (SADT ISOLADO)
Total 11 11

Fonte: Ministério da Satide - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satide do Brasil - CNES
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QUADRO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE SAUDE

Postos de trabalho ocupados, por ocupacio e forma de contratacio

CBOs
Adm. Do Formas de CBOs CBOs (outros) CBOs
Estabelecimento contratacio médicos |enfermeiro [nivel (outros) CBOs ACS
superior nivel médio
Auténomos
Publica (NJ (0209,0210) 65 0 20 1 0
grupo ) i listas (07) 1 0 0 0 0
Estatutarios e
empregados
publicos 6 7 16 28 12
(0101,0102)
Privada (NJ Autdnomos 0 0 3 1 0
grupos 2,4 e5) (0209,0210)
Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissio
CBOs CBOs
Adm. Do Formas de CBOs CBOs |(outros) (outros)
Estabelecimento contratacio médicos |enfermeiro nivel nivel médio CBOs ACS
superior
Contratos temporarios
Piblica (NJ € cargos em comissao 0 1 4 0 0
(010301, 010302,
grupol) 0104)
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)
Postos de trabalho ocupados, por ocupacio e forma de contratacio
Adm. Do Formas de 2020 2021 2022 2023
Estabelecimento contratacio
Privada (NJ Autonomos
Grupos 2,4 (0209,0210) 5 6 6 6
eS)
Publica (NJ Auténomos 42 36 49 68
grupo 1) (0209,0210)
Bolsistas (07) 1 1 0 1
Esratutarios e 80 74 82 85
empregados
publicos
(0101,0102)
Intermediados ~ por 0 1 0 0
outra entidade (08)
Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissdo
Adm. do Formas de 2020 2021 2022 2023
Estabelecimento | contratacio
Publica (NJ Contratos 8 7 7 4
grupo 1) temporarios e cargos
em comissao
(010301, 010302,
0104)

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
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FINANCIAMENTO

O financiamento das a¢des em saude, de acordo com as leis que regem a satde no
pais, ¢ tripartite, ou seja, de responsabilidade das trés esferas de governo. Como ocorre
na maioria dos municipios do estado, o financiamento por parte da esfera estadual é
minimo, restando a maior carga de custeio para o nivel federal ¢ municipal, que apesar
das dificuldades, tem-se esfor¢ado para cumprir o que determina a Emenda constitucional
29. No ano 2024, a receita total do municipio, incluindo as transferéncias federais,
estaduais e municipais, foram as seguintes:

Atengio Bésica R$ 9.277.734,05
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial | RS 8.191.675,45
Vigilancia em Saude R$ 373.785,48
Outras Subfungdes R$ 238.082,77
TOTAL RS 18.081.277,75

ATENCAO PRIMARIA E ATENCAO DE MEDIA COMPLEXIDADE

No ano de 2024, no municipio de Lindoia, a rede publica de Assisténcia a Satde
esteve exclusivamente sob gestdo municipal, abrangendo a Atengdo Basica, a Atencdo de
Urgéncia ¢ Emergéncia, a Atengdo Especializada, a Assisténcia Farmacéutica e a
Vigilancia em Saude. O Departamento Municipal de Saude, em sua sede administrativa
manteve uma Equipe de Gestdo Administrativa e Financeira vinculada ao executivo
municipal. Junto a gestdo administrativa atuou a assessoria responsavel pela a atengdo
basica e especializada, as vigilancias e a gestdo de transportes de urgéncia, emergéncia e
transporte sanitario.

O setor de transportes conta com 14 veiculos, sendo destes 5 veiculos de passeio,
4 vans e 4 ambulancias e 14 motoristas.

A Atengdo Especializada no municipio possui atendimentos de ginecologia,
nutricionista, psiquiatria, pediatria, psicologo, além de atendimentos de reabilitacdo,
realizados na Academia da Saude através dos profissionais de fisioterapia.

O Departamento mantém contratos (através consorcio publico) com empresas
prestadoras de servigo da rede privada para procedimentos de diagndsticos em analises
clinicas, exames diagnosticos de imagem (radiologia, ultrassonografia, tomografia
computadorizada e ressondncia magnética), consultas em especialidades basicas
(psiquiatria, ginecologia, ortopedia, pediatra e clinicos gerais) e também servigos de
enfermagem. A contratacdo desses servicos se justifica considerando que a oferta
pactuada regionalmente ndo atende a atual demanda do municipio, sendo necessaria a
contratacdo de servigos complementares aos servigos publicos existentes e também ao
fato dos nimeros de cargos atualmente ndo atender a atual demanda de servigos do
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Departamento de Saude.

A gestdo municipal tem investido em todos os niveis de atengdo, porém considera
a Atengdo Primaria como prioritaria ¢ ordenadora do sistema, principalmente a Estratégia
Saude da Familia. O Ministério da Satide anunciou em abril de 2024 um novo modelo de
financiamento da ateng@o basica em substitui¢do ao programa Previne Brasil, chamado
de "reconstrugdo da Estratégia Saude da Familia".

Em dezembro de 2024, o Ministério apresentou novas regras de financiamento
para melhorar o atendimento da ateng@o primaria nos municipios, com foco no reforco de
investimentos nas regides mais vulneraveis.

Atengdo a Urgéncia e Emergéncia no municipio de Lindoia o processo de
atendimento acontece como cuidados de primeiros socorros, por conta de ndo haver
SAMU ainda em funcionamento e outros, sendo a equipe do Pronto Atendimento quem
presta o primeiro atendimento e encaminha ao hospital. Este atendimento deve abranger
os seguintes fatores: redug¢do da incidéncia de agravos urgentes, ado¢do de medidas
preventivas, ambientes seguros, implemento no manejo de condi¢des cronicas (Atengao
Primaria), e garantia de assisténcia oportuna e adequada.

PRODUCAO DA ATENCAO PRIMARIA

Visita domiciliar e territorial, Lindoia 2022-2024
2022 2023 2024*
10491 33504 33770

Fonte: Prontuario Eletronico do Cidadao.

Vacinag¢do, Lindoia, 2022-2024
2022 2023 2024*
2961 2724 2865

Fonte: Prontuario Eletrénico do Cidadao

Atendimento individual, Lindoia, 2022-2024
2022 2023 2024
22357 3710 29453

Fonte: SISAB

Produ¢dao Ambulatorial, Lindoia, 2022-2024

Grupo procedimento 2022 2023 2024
01 Acdes de promogio e prevengao 553 146 64
em saude
02 Procedimentos com finalidade 523995 206588 718716
diagnéstica
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03 Procedimentos clinicos 33560 11607 41204
04 Procedimentos cirurgicos 3792 1400 4720
07 Orteses, proteses e materiais 730 357 700
especiais

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

VIGILANCIA EM SAUDE

O termo vigilancia tem como raiz o verbo vigiar, do latim vigilare, que pode ser
entendido como estar atento, cautela, precaugao, diligéncia, zelo, entre outros. No campo
da saude, o termo vigilancia estd ligado ao conceito de saide e doenca, as agdes de
prevengdo da disseminagdo das doengas.

A Constituigdo Federal estabeleceu a competéncia do SUS para controlar e
fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a saude, dentre outros,
e também fiscalizar e inspecionar alimentos, bebidas e aguas para consumo humano
(incisos I, IV e VI do art. 200).

A Lei Organica da Saide — Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que
regulamenta o SUS e dispde sobre as condigdes para a promogao, prote¢do e recuperagao
da saude, estabeleceu em seu art. 6°, que estdo incluidas, no campo de atuagdo do SUS, a
vigilancia epidemioldgica, a vigilancia sanitaria, a satde do trabalhador e a assisténcia
terapéutica integral, inclusive farmacéutica.

Atualmente, as agdes de Vigilancia em Satde sdo regulamentadas pela Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 4, de 28 de setembro de 2017, que consolidou as normas sobre
os sistemas e subsistemas do Sistema Unico de Satde, substituindo diversas portarias
anteriores, incluindo a Portaria GM/MS n° 1.378/2013.

De acordo com a legislagdo vigente, as agdes de Vigilancia em Satde abrangem
toda a populagdo brasileira ¢ envolvem praticas e processos de trabalho voltados para:

+ A vigilancia da situagdo de satide da populago, com a producdo de analises que
subsidiem o planejamento, estabelecimento de prioridades e estratégias,
monitoramento ¢ avaliagdo das ag¢des de saude publica.

* A deteccdo oportuna e adogdo de medidas adequadas para a resposta as emergéncias
de satde publica.

+ A vigilancia, prevencéo e controle das doengas transmissiveis.

» A vigilancia das doengas cronicas ndo transmissiveis, dos acidentes e violéncias.

+ A vigilancia de populagdes expostas a riscos ambientais em saude.

+ A vigilancia da satide do trabalhador.

+ Vigilancia sanitaria dos riscos decorrentes da producdo e do uso de produtos, servicos
e tecnologias de interesse a satde.

+ Outras acdes de vigilancia que, de maneira rotineira e sistematica, podem ser
desenvolvidas em servigos de saude publicos ¢ privados nos varios niveis de atengao,
laboratorios, ambientes de estudo e trabalho e na propria comunidade.

Recentemente, em agosto de 2024, a Portaria GM/MS n° 5.201 atualizou a Lista
Nacional de Notificagdo Compulsdria, incluindo novas doengas e agravos que devem ser
notificados obrigatoriamente pelos servigos de satide Ministério apresenta novas regras
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de financiamento para melhorar atendimento da atengdo priméria nos municipios.

O municipio de Lindoia conta com equipe de Vigilancia Epidemioldgica e
Vigilancia Sanitaria.

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Por propdsito, a vigilancia epidemiologica deve fornecer orientagdo técnica
permanente para os profissionais de saude que tém a responsabilidade de decidir sobre a
execugdo de agdes de controle de doencas e agravos, tornando disponiveis, para esse fim,
informagdes atualizadas sobre a ocorréncia dessas doencas e agravos, bem como dos
fatores que a condicionam, numa 4rea geografica ou populacdo definida.
Subsidiariamente, a vigilancia epidemiologica constitui-se importante instrumento para o
planejamento, organizagdo e operacionalizagdo dos servigos de saude, bem como a
normatizagdo das atividades técnicas correlatas.

A operacionalizacdo da vigilancia epidemioldgica compreende um ciclo de fungoes
especificas e intercomplementares, desenvolvidas de modo continuo, permitindo
conhecer, a cada momento, o comportamento da doenga ou agravo selecionado como alvo
das acdes, de forma que as medidas de intervengdo pertinentes possam ser desencadeadas
com oportunidade e eficacia. Sao fungdes da vigilancia epidemioldgica:

e coleta de dados;

e processamento dos dados coletados;

« analise e interpretagdo dos dados processados;

» recomendagdo das medidas de controle apropriadas;

» promogao das agdes de controle indicadas;

e avaliacdo da eficacia e efetividade das medidas adotadas;
o divulgagdo de informagoes pertinentes.

O cumprimento das funcgdes de vigilancia epidemiologica depende da
disponibilidade de dados que sirvam para subsidiar o processo de produg¢ao de informagao
para a a¢do. A qualidade da informagao depende, sobretudo, da adequada coleta de dados
gerados no local onde ocorre o evento sanitario (dado coletado). E também nesse nivel
que os dados devem primariamente ser tratados e estruturados para se constituirem em
um poderoso instrumento — a informagao —, capaz de subsidiar um processo dinamico de
planejamento, avaliagdo, manutencdo e aprimoramento das agdes.

A coleta de dados ocorre em todos os niveis de atuagio do sistema de satde. A forca
e o valor da informac¢ao (dado analisado) dependem da precisdo com que o dado ¢é gerado.
Portanto, os responsaveis pela coleta devem ser preparados para aferir a qualidade do
dado obtido. Tratando-se, por exemplo, da notificacdo de doencas transmissiveis, ¢
fundamental a capacitag@o para o diagndstico de casos e a realizagdo de investigagdes
epidemiolodgicas correspondentes.
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Os dados e informagdes que alimentam o Sistema Nacional de Vigilancia
Epidemiologica sdo os seguintes:

Permitem quantificar grupos populacionais, com vistas a defini¢do de
denominadores para o calculo de taxas. Dados sobre o nimero de habitantes, nascimentos
e obitos devem ser discriminados segundo caracteristicas de sua distribui¢do por sexo,
idade, situagdo do domicilio, escolaridade, ocupagao, condi¢des de saneamento, etc. A
disponibilidade de indicadores demograficos e socioecondmicos ¢ primordial para a
caracterizacao da dinamica populacional e das condi¢des gerais de vida, as quais se
vinculam os fatores condicionantes da doenga ou agravo sob vigilancia. Dados sobre
aspectos climaticos e ecologicos também podem ser necessarios para a compreensao do
fendmeno analisado.

Sdo os dados mais utilizados em vigilancia epidemiologica, por permitirem a
deteccdo imediata ou precoce de problemas sanitarios. Correspondem a distribuicdo de
casos segundo a condi¢do de portadores de infecgdes ou patologias especificas, como
também de sequelas. Trata-se, em geral, de dados oriundos da notificagdo de casos e
surtos, da producdo de servicos ambulatoriais e hospitalares, de investigagdes
epidemiologicas, da busca ativa de casos, de estudos amostrais e de inquéritos, entre
outras formas. Seu uso apresenta dificuldades relacionadas a representatividade e
abrangéncia dos sistemas de informagdes disponiveis, a possibilidade de duplicagdo de
registros e a deficiéncias de métodos e critérios de diagndstico utilizados.

Sdo de fundamental importancia como indicadores da gravidade do fenomeno
vigiado, sendo ainda, no caso particular de doengas de maior letalidade, mais validos do
que os dados de morbidade, por se referirem a fatos vitais bem marcantes e razoavelmente
registrados. Sua obten¢do provém de declaragdes de obitos, padronizadas e processadas
nacionalmente. Essa base de dados apresenta varidveis graus de cobertura entre as regides
do pais, algumas delas com subenumeragao elevada de dbitos. Além disso, ha proporgao
significativa de registros sem causa definida, o que impde cautela na analise dos dados de
mortalidade. Atrasos na disponibilidade desses dados dificultam sua utilizagdo na
vigilancia epidemioldgica. A disseminacdo eletronica de dados tem contribuido muito
para facilitar o acesso a essas informagdes. Considerando tais fatos, os sistemas locais de
saude devem ser estimulados a utilizar de imediato as informagdes das declaracdes de
obito.

A deteccdo precoce de surtos e epidemias ocorre quando o sistema de vigilancia
epidemiologica local estd bem estruturado, com acompanhamento constante da situagao
geral de satde e da ocorréncia de casos de cada doenga e agravo sujeito a notificacgéo.
Essa pratica possibilita a constatagdo de qualquer indicio de elevagdo do nimero de casos
de uma patologia, ou a introducdo de outras doengas ndo incidentes no local e,
consequentemente, o diagnéstico de uma situagdo epidémica inicial para a adogdo
imediata das medidas de controle. Em geral, esses fatos devem ser notificados aos niveis
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superiores do sistema para que sejam alertadas as areas vizinhas e/ou para solicitar
colaboragdo, quando necessaria.

A Lista Nacional de Notificagdo Compulsoria de doengas, agravos e eventos de
saude publica é regulamentada pela Portaria de Consolidagio GM/MS n°® 4/2017 e suas
atualizagoes.

Atualmente, as doengas de notificagdo compulsoria incluem, entre outras: acidente
de trabalho, botulismo, carbunculo ou "antraz", célera, coqueluche, COVID-19, dengue,
difteria, doenga de Chagas (casos agudos), doengas meningocdcicas e outras meningites,
esporotricose humana, esquistossomose (em area ndo-endémica), febre amarela, febre
maculosa, febre tiféide, hanseniase, hantaviroses, hepatites virais, infecgdo pelo HTLV,
leishmaniose tegumentar americana, leishmaniose visceral, leptospirose, malaria,
meningite por Haemophilus influenzae, paralisia flacida aguda, peste, poliomielite, raiva
humana, rubéola, sindrome da rubéola congénita, sarampo, sifilis congénita, sindrome da
imunodeficiéncia adquirida (AIDS), sindrome respiratoria aguda grave, tétano, infecg¢ao
pelo virus da imunodeficiéncia humana (HIV) em gestantes e criangas expostas ao risco
de transmissao vertical, tuberculose, tularemia e variola.

A ocorréncia de casos novos de uma doencga (transmissivel ou ndo) ou agravo
(inusitado ou ndo), passivel de prevengdo e controle pelos servigos de saude, indica que
a populagdo esta sob risco e pode representar ameagas a saide que precisam ser detectadas
e controladas ainda em seus estagios iniciais. Uma das possiveis explicagdes para que tal
situagdo se concretize encontra-se no controle inadequado de fatores de risco, por falhas
na assisténcia a saude e/ou das medidas de protecdo, tornando imperativa a necessidade
de seu esclarecimento para que sejam adotadas as medidas de prevencdo e controle
pertinentes. Nessas circunstincias, a investigacdo epidemiologica de casos e epidemias
constitui-se em uma atividade obrigatéria de todo sistema local de vigilancia
epidemiologica.

A investigacdo epidemioldgica tem que ser iniciada imediatamente apds a
notificagdo de caso isolado ou agregado de doenga/agravo, seja ele suspeito, clinicamente
declarado, ou mesmo contato, para o qual as autoridades sanitarias considerem necessario
dispor de informagdes complementares. Investigagdo epidemiologica ¢ um trabalho de
campo, realizado a partir de casos notificados (clinicamente declarados ou suspeitos) e
seus contatos, que tem como principais objetivos:

« identificar fonte de infec¢do e modo de transmisséo;

« identificar grupos expostos a maior risco e fatores de risco;
e confirmar o diagndstico;

o determinar as principais caracteristicas epidemioldgicas.

O seu propdsito final ¢ orientar medidas de controle para impedir a ocorréncia de
NOVvos casos.
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VIGILANCIA SANITARIA

A Vigilancia Sanitéria é definida, segundo a Lei 8080/1990, como "Um conjunto
de agdes capaz de eliminar, diminuir, ou prevenir riscos a saude e¢ de intervir nos
problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producdo e circulagdo de bens e
da prestac@o de servigos de interesse a saude".

Embora tenha maior destaque na atualidade, as ag¢Oes de vigilancia sanitaria sdo
reconhecidas como a 4rea mais antiga da Saude Publica, sendo relatadas a¢des tais como
controle das impurezas nas aguas, da salubridade nas cidades, da pratica de barbeiros,
boticarios e cirurgides, da circulagdo de mercadorias e pessoas. Frente a essas questdes,
coube ao poder publico estabelecer regras que disciplinaram comportamentos e relagdes
e exercer a fiscalizagdo de seu cumprimento.

A natureza das agdes de Vigilancia Sanitiria ¢ eminentemente preventiva,
perpassando todas as praticas médico-sanitarias, da promogao a protegdo, recuperagio e
reabilitacdo da satide, devendo atuar sobre fatores de riscos e danos e seus determinantes
associados a produtos, insumos ¢ servigos relacionados com a satide, com o ambiente ¢ 0
ambiente do trabalho, com a circulag@o internacional de transportes, cargas e pessoas.

Dessa forma, as praticas de vigilancia sanitaria se ancoram nos riscos ou ameagas
de agravos relacionados aos seus objetos de atuag@o, cujo conceito epidemioldgico
classico de risco é fundamental, mas ndo suficiente; outros conceitos sdo fundamentais,
como atributos intrinsecos requeridos dos objetos de cuidado, tais como qualidade,
seguranga, eficacia.

Considerando a complexidade das ag¢des que envolvem as praticas de vigilancia
sanitiria na atualidade, deve-se ampliar a concepgdo de risco como algo a ser medido,
para compreender os fatores de risco, grau de risco, potencial de risco, gerenciamento de
risco. Assim, ao lado de legislacdes e normas que tratam dos conceitos de vigilancia
sanitaria, buscamos outros conceitos importantes para a area de vigilancia em satde
publica, que sdo os de promogao, prevengdo e protegao.

De acordo com a defini¢do de vigilancia sanitaria podemos observar que esta sob
responsabilidade dessa area um amplo conjunto de atribui¢des. Desenvolver agdes que
sejam capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e intervir nos problemas
sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgao e circulagao de bens e da prestagao
de servigos de interesse da saude, ¢ um desafio que precisa ser enfrentado pelas trés
esferas de governo.

No que se refere ao campo de atuagdo pode-se dizer que cabe a vigilancia sanitaria
desenvolver um conjunto de agdes relacionadas aos bens, produtos e servicos:
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» Alimentos, bebidas, aguas envasadas, seus insumos, suas embalagens,
aditivos alimentares, limites de contaminantes organicos, residuos de agrotoxicos e de
medicamentos veterinarios;

o Medicamentos de uso humano, suas substancias ativas e demais insumos,
processos e tecnologias;

o Cosméticos, produtos de higiene pessoal e perfumes;

» Saneantes destinados a higienizago, desinfec¢ao ou desinfestacdo em
ambientes domiciliares, hospitalares e coletivos;

o Conjuntos, reagentes e insumos destinados a diagnostico;

o Equipamentos e materiais médico-hospitalares, odontologicos,
hemoterapicos e de diagnostico laboratorial e por imagem;

o Imunobiologicos e suas substancias ativas, sangue ¢ hemoderivados;

« Orgios, tecidos humanos e veterinarios para uso em transplantes ou
reconstituicoes;

« Radioisotopos para uso diagnéstico in vivo, radiofarmacos e produtos
radioativos utilizados em diagnostico e terapia;

« Cigarros, cigarrilhas, charutos e qualquer outro produto fumigero, derivado
ou ndo do tabaco;

e Quaisquer produtos que envolvam a possibilidade de risco a satde, obtidos
por engenharia genética, por outro procedimento ou ainda submetidos a fontes de
radiagdo.

Servigos Regulamentados

e Servigos voltados para a atencao ambulatorial, seja de rotina ou de
emergéncia, os realizados em regime de internagdo, os servi¢os de apoio diagnostico e
terapéutico, bem como aqueles que impliquem a incorporacao de novas tecnologias;

e Servicos de interesse da satide, como: creches, asilos para idosos, presidios,
cemitérios, saldes de beleza, cantinas e refeitorios escolares, academia de ginastica,
clubes, etc;

o Instalacées fisicas, equipamentos, tecnologias, ambientes e procedimentos
envolvidos em todas as fases de seus processos de producdo dos bens e produtos
submetidos ao controle ¢ fiscalizagdo sanitaria, incluindo a destinagdo dos respectivos
residuos.

A ANVISA aprovou seu Plano Estratégico para o ciclo 2024-2027, com 7 objetivos,
sendo 4 focados em resultados para a sociedade e 3 em desafios internos, buscando se
tornar uma "agéncia inovadora e confiavel para toda sociedade".

A nova Agenda Regulatoria da ANVISA foi atualizada em novembro de 2024 e
passou a contar com 171 temas regulatorios, distribuidos em 16 macrotemas de atuacao
da Agéncia. Esta agenda direciona as prioridades regulatdrias do periodo.
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Novas regras para rotulos de produtos estdo sendo implementadas, com a vigilancia
sanitaria municipal responsavel por fiscalizar o cumprimento integral dessas normas
pelos estabelecimentos comerciais.

A Vigilancia Sanitaria tem como missdo a protecdo e promogdo a saude da
populacdo e defesa da vida. Para cumpri-la, deve ter uma interagdo muito grande na
sociedade. Por este motivo, a Vigilancia Sanitaria deve procurar uma participagdo efetiva
na rede de Controle Social do SUS, contando com a colaboragdo dos Conselhos de Satude
para as suas a¢des. O Conselho de Saude, além de contribuir no acompanhamento das
politicas direcionadas as agdes de Vigilancia Sanitaria, pode ser um importante parceiro
nos objetivos deste servico.
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DIRETRIZES, OBJETIVOS, ACOES E METAS

DIRETRIZ 1 - APERFEICOAR O ACESSO E A QUALIDADE DA ATENCAO BASICA
OBJETIVO N° 1.1 - AMPLIAR O ACESSO QUALIFICADO AOS SERVICOS DE ATENCAO BASICA
o Ind}cador para Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
Descricao da meta monitoramento e - (2026-2029) medida
avaliacdo da meta Valor ano U'::::‘ii;ade 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Garantir infra- estrutura
Necessaria ao bom Numero de
funcionamento das unidades de saude 4 2024 | Namero 4 ntmero 4 | 4 | 4| 4
unidades de satde, adequadas
dotando-a de
recursos materiais,
equipamentos e
insumos suficientes
para o conjunto de
acOes propostas para o
servico.
Aumentar a cobertura
pelas equipes de atengao Cobertura estimada 95,98 2024 Percentual 97,0% Porcentagem | 96,0 | 96,0 | 97,0 | 97,0
basica
OBJETIVO N° 1.2 - MELHORAR O DESEMPENHO DA ATENCAO BASICA
o Ind}cador para Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
Descricao da meta monitoramento e - (2026-2029) medida
avaliaciio da meta |  Valor ano Unidade de 2026 | 2027 | 2028 | 2029
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Percentual de
Qualificar e monitorar o unidades de N° de
acolhimento da demanda atencao unidades
espontanea em 100% das primaria a satde qualificadas ,
unidades de atengao (UBS e USF) com 3 2024 e 3 Namero 3 3 3 3
primaria a saide (UBS e acolhimento da monitorada
ESF) demanda s
espontanea.
Cobertura de
Ampliar a cobertura de acompanhamento
acompanhamento das das Percentual
condicionalidades de condicionalidades 80,21% | 2024 de 81,0% Percentual [81,0%]81,0%(81,0%]81,0%
saude do Programa Bolsa de Saade do cobertura
familia (PBF) para Programa Bolsa
81,0%. Familia (PBF)
Reduzir o numero ,
Numero de
Diminuir o nimero de de ©asos novos de casos novos
L o s . sifilis em menores 0 2024 L1 0 Numero 0 0 0 0
sifilis congénita. de sifilis
de um ano de congénita
idade.
Manter o controle do Numero de casos Numero de
numero de casos novos de | novos de AIDS em €asos Novos
AIDS em menores de 5 menores de 5 anos de AIDS
0 2024 0 Numero 0 0 0 0
anos, com menos de um caso em menores
detectado ao ano. de 5 anos
Atingir o minimo de Porcentagerp de
Proporcao de gestantes com gestantes vacinadas
porg g
realizagio de exames para com dTpa 97,0% | 2024 | Percentual 97,9% Percentual  [97,9%(97,9%(97,9%|97,9%
sifilis e HIV
25

Municipio de Lindéia - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




<= IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE LINDOIA

Quinta-feira, 27 de novembro de 2025 Ano VI | Edigdo n2 1185 | Pagina 29 de 65
|

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA —SP

Diretoria Municipal de Saude
Diretriz 2 — Aperfeicoar o acesso a Atencio Especializada Ambulatorial e de Urgéncia e Emergéncia
Objetivo n° 2.1 — Ampliar a oferta de consultas especializadas e procedimentos
In d.i cador para Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
Descricio da meta mml.ltoramento ¢ . (2026-2029) medida

avaliagiio da meta valor Ano Unidade de 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Manter os servigos de Nomero de
especialidade atendendo na .. 10 2024 nimero 10 Numero 10 10 10 10

. especialistas
UBS no municipio
Objetivo n° 2.2 — Reordenar e qualificar a assisténcia pré-hospitalar/ urgéncia e emergéncia
Indicador para Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
Descricao da meta monitoramento e Unidade de (2026-2029) medida
avaliacio da meta valor Ano medida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Atendimento de
Garantir e qualificar os 100% dos pacientes
atendimentos de urgéncia e que procuram o 100% 2024 Percentual 100% Percentual 100 100 100 100
emergeéncia servigo de urgéncia e
emergéncia
Qualificagdo dos Nuamero de
profissionais da urgéncia e treinamentos 1 2024 Numero 1 Numero 1 1 1 1
emergéncia realizados
no ano
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Diretriz 3 — Aprimorar a atenc¢éo a Saude da Crianca
Objetivo n° 3.1 — Melhorar a qualidade da atencio da crianca
Descricio da meta nllgg;tc:;l;; g:ltl;)ae Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
avaliaciao da meta valor Ano Unlda(.le de (2026-2029) medida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
medida
Vacinar Criancas com até
01 ano de
idade (vacinas Proporgdo de
selecionadas do vacinas
Calendario Basico selecionadas do o ~ o ~ o o o o
Nacional) CNV para criangas 87,0% 2024 | Propor¢ao 89,0% Propor¢ao |89,0%]89,0%|89,0%]|89,0%
menores de um ano
de idade
Reduzir a taxa de Taxa de
mortalidade infantil mortalidade 0 2024 Numero 0 Numero 0 0 0 0
infantil
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Manter a cobertura das agoes
obrigatorias do Programa
Satde na Escola (PSE) em
100% das escolas pactuadas.

Percentual de 0 2024 [Percentual 100% percentual 100 [100 [100 [100
cobertura

Diretriz 5 — Aprimorar a atencio a Satiide da Mulher

Objetivo n° 5.1 — Melhorar a qualidade da atencao a gestante

Descricio da meta ,,I,gg;tc:f:,; g:tl(')ae Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
avaliacao da meta | Valor Ano Ulgiz?;ade (2026-2029) medida 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Porcentagem de
gestantes que
realizam6 oumais | o 50, | 5074 |percentual 98,0% Percentual |98,0%/98,0%|98,0%(98,0%

consultas de pré-
natal em no
minimo 98,0%

Manter a porcentagem de
gestantes que realizam 6
ou mais consultas de pré-
natal em no minimo 98,0%
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e , Unidades que
Garantir o inicio do pré- 4q

natal até a 12? semana de r.eahzam ’ 3 . N 3 . 3 3 3 3
gestagio atendimento de pré
natal

Objetivo n° 5.2 — Melhorar a qualidade da aten¢io a mulher

Numero de
Implanjcar o protocollo. de unidades de saude 2024 0 Nimero 1 nimero 1 1 1 1
planejamento familiar com o protocolo
implantado
Aumentar a razdo do Razdo de exames
numero de exames citopatoldgicos
citopatologicos do colo de realizados em 0,13 2024 razao 0,16 razao 0,16 | 0,16 | 0,16 | 0,16
utero realizados em mulheres de 25 a
mulheres de 25 a 64 anos 64 anos
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Realizar anualmente
campanha municipal de
Prevengao do Cancer de

Numero de
campanhas
realizadas para
prevengdo dos

Colo de Utero e mama. canceres de colo 1 2024 Numero 1 Numero | 1 1 1 1
de utero e de
mama.
Realizar | tigacoes d
ca 1zar Mvesigagoes de Proporgao de dbitos de
todos os casos de .
mortalidade materna e de mulheres em idade
. ) fértil (10 a 49 anos 100% [100% [100% [100%
mulheres em idade fértil. ;nses tiga dos‘f )| 100% | 2024 Percentual 100% Percentual ° 0 0 °
Diretriz 6 — Aprimorar a atencio a Satide do homem
Objetivo n° 6.1 — Melhorar a qualidade da atencdo do homem
Descricio da meta I;::ﬂ:tc:fao]; g:tl;)ae Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
avaliacao da meta Valor ano Unlda(.le de (2026-2029) medida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
medida
Capacitagdo das equipes Numero de Numero de
para acolhimento da capacitacoes 0 2024 numero 1 capacitagoes 1 1 1 1
populagdo masculina realizadas realizadas
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Fortalecimento de a¢oes , o Numero de
~ Numero de agdes , ~
voltadas a prevengao do . 0 2024 namero 1 acoes 1 1 1 1
A i realizada no ano :
cancer de prostata realizadas
Diretriz 7 — Aprimorar a atencio a Saude da Pessoa Idosa
Objetivo n° 7.1 — Melhorar a qualidade da pessoa idosa
Descricio da meta Indicador para Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
monitoramento e (2026-2029) medida
avaliacdo da meta | Valor ano Unidade de 2026 | 2027 | 2028 | 2029
medida
Qualificar
profissionais da Capacitagdo para as
atengao equipes das
primaria na Atengao Unidades Basicas Numero de
a Saude das de satde no cuidado 0 2024 Numero 1 acoes 1 1 1 1
Pessoas Idosas. a pessoa idosa realizadas
Projeto atencdo aos
portadores de Hipertensao
Arterial e Diabetes de
acordo com os Estratos de Grupo do
risco, com enfoque para a Hiperdia 1 2024 Numero 1 Numero 1 1 1 1
populagdo idosa.
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Diretriz 8 — Aprimorar a atencio a Saude Mental
Objetivo n° 8.1 — Ampliar o acesso qualificado aos servicos de Atencio Psicossocial
Desericio da meta nllgg;tc:faol; giltl;)ae Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
¢ .~ Unidade de (2026-2029) medida 202 | 202 | 202 | 202
avaliacio da meta | Valor ano .
medida 6 7 8 9
Instruir grupos
terapéuticos Numero de grupos
multidisciplinares voltados . grup 0 2024 nimero 1 Numero 1 1 1 1
. i implantados
ao apoio de familias em
sofrimento
Ampliar e qualificar as Numero de
acoes de Matriciamento unidades com
em servigo de 1 2024 namero 1 namero 1 1 1 1
Satde Mental na Atengao matriciamento
Primaria. implantado
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Diretriz 9 — Aprimorar a atencao a satude da pessoa com deficiéncia

Objetivo n° 9.1 — Ampliar o acesso qualificado a Rede de cuidados a pessoa com deficiéncia

Descricio da meta I;r(:ﬁ;tc:;i;l; :):tn(‘)ae Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
avaliacdo da meta valor ano Unlda('le de (2026-2029) medida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
medida
Manter adequada a Namero de

estrutura fisicas das .

unidades de satde unidades ff"?m 4 2024 Namero 4 nimero 4 4 4 4
visando acessibilidade a estt:lltura dl sica
pessoa com deficiéncia adequadas

Diretriz 10 — Aprimorar as acoes de alimentacio e nutricio

Objetivo n° 10.1 — Ampliar as acdes de alimentacio e nutriciao

Descricio da meta nllgl(:;tc(?fao[; z):tr(')ae Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
avaliacio da meta | valor | ano U';‘iz‘iigade (2026-2029) medida | )06 | 2027 | 2028 | 2029
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Realizar campanhas de . <
Numero de agdes

amamentagao com . 0 2024 Numero 1 Numero 1 1 1 1
realizadas
gestantes
Realizar campanhas de | Numero de agdes 0 2024 némero 1 Numero 1 1 1 1
alimentacao saudavel realizadas

Diretriz 11 — Aprimorar as a¢des e servicos para a prevencao e tratamento de doencas cronicas nao transmissiveis

Objetivo n° 11.1 — Ampliar acdes e servicos para prevencao e tratamento de Doencas Cronicas nio transmissiveis

Descricio da meta Irllgg;tc:faor; é):tl;)ae Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
avaliacao da meta valor ano Uﬁig?jade (2026-2029) medida 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Realizar grupos de
tabagismo nas unidades
de satde

Numero de grupos

. 1 2024 Numero 1 Numero 1 1 1 1
implantados
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Intensificar a vigilancia

Unidades de saude

epidemiologica das .
e ~ Numero de
Doencas Cronicas Nao com unidades
Transmissiveis com o monitoramento dos 2 2024 namero 2 . 2 2 2 2
. . e com servigo
objetivo de apoiar a grupos especificios implantado
redugao da mortalidade implantadas P
prematura (30 a 69 anos)
Diretriz 12 — Manter as acoes de vigilincia em saide bucal
Objetivo n° 12.1 — Realizar acdes para diminuicao de agravos em saude bucal
i Indi linha- Met ist
Descricao da meta nfgﬁ;f:f:;g:tzae ndieador (fnha-base) Meta Plano Unidade de ik
avaliagio da meta | valor | ano | Umidadede (2026-2029) medida | 5,6 | 2028 | 2028 | 2029
medida
Numero de unidades de
busca ativa com
classificagao de risco em Nimero de
grupos prioritarios da . 2 2024 Numero 2 Numero 2 2 2 2
, . . unidades com
Saude Bucal, incluindo- .
. busca ativas
se gestantes, criangas,
adolescentes, tabagistas e
idosos.
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Aumentar a cobertura de
Satde Bucal para 97,0%. ,
Cobertura de Saude | CoPerturadeSatde 1 g sh0. 1 2024 | Percentual 97,0% Percentual 1o 40,167 004/97,09%(97,0%
Bucal de cobertura
Bucal.
Numero de
Realizar atendimentos de Numero de unidades
pré na.tal odon‘fobglco un}dac1~es com 3 2024 niimero 3 com 3 3 3 3
nas unidades basicas de realizacdo de pré realizacdo de
saude natal odontolégico pré natal
odontolégico
Realizar campanhas de Numero de acdes )
Saude Bucal realizadag 0 2024 numero 1 Numero 1 1 1 1
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Diretriz 13 — Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilincia Epidemiologica

Objetivo n° 13.1 — Aprimorar as acdes de Vigilancia Epidemiolégica

Indicador para Indicador (linha-base) . Meta prevista
Descricio da meta monitoramento e Unidaded zlg;z_l;?;;; UI;iZ?gade
avaliagio dameta | valor ano ‘I‘I‘l ef‘ﬁ;a ¢ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Projetos voltados a
concientizagdo da
populacao sobre medidas Numero de agdes 2 2024 Numero 2 Numero 2 2 2 2
necessarias para a ndo realizadas
proliferagdo do mosquito
da dengue
. Percentual de
Notificar 100% dos - Percentual de o o o o
acidentes com 'a01f1entes com 100% 2024 Percentual 100% acidentes 100% 1100% 100% |100%
L animais pegonhentos .
animais pegonhentos. notificados notificados
Realizar a vigilancia da Percentual de casos Numero de
raiva urbana e aérea, suspeitos de casos deraiva
. . . . . o
investigando pelo menos raiva animal 100% 2024 Percentual 100% aplmal 100% 100% 100% | 100%
100% dos casos notificados que notificados
suspeitos de raiva animal foram que foram
notificados. investigados. investigados
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Percentual de casos Numer(zide
Investigar pelo menos suspeitos de lei(;?ligznizse
100% dos casos suspeitos leishmaniose visceral . 100 100 100 100
. ; . . 100% 2024 Percentual 100% visceral
de leishmaniose visceral animal . % % % %
animal notificados. notificados que notlf}cados
foram investigados  que Toram
investigados
Numero de
Percentual de casos casos
Investigar pelo menos suspeitos de suspeitos de
100% dos casos suspeitos Febre Amarela em febre amarela 100 100 100 100
de Febre Amarela em Primata Nao 100% 2024 Percentual 100% em primatas % % % %
Primata Nao Humanos Humanos (PNH) nao humanos
(PNH) notificados. notificados que notificados
foram investigados que foram
investigados
Percentual de casos Namero de
Investigar pelo menos notificados de €asos
100% dos casos notificados presenga de nOtlﬁcadf)S 100 100 100 100
quanto a presenca de carrapatos do género 100% 2024 Percentual 100% quanto a o o o o
carrapatos do género Amblyomma que presenca de ¢ ¢ ¢ ?
Amblyomma foram carrap atos do
investigados. A genero
mblyomma
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Realizar uma capacitagido Numero capacitagdes ,
anual sobre imunizacao sobre Numero de
. 30 . N 0 2024 Numero 1 capacitagdes 1 1 1 1
para as unidades de atencao imunizagao .
e, . realizadas
primaria a satude. realizadas ao ano.

Investigar 100% dos obitos
maternos e infantis,

com proposta de

intervengdes nas unidades

de Percentual de

saude e nos hosplta1§ qnde Perc{entua! de oObitos 100% 2004 Perentual 100% 6bitos 1 000 1 000 1 000 1 0()0
ocorreram  0s  Obitos, investigados . . % % % %
¢ investigados

Juntamente com os

responsaveis pelos

programas de saude da
crianca e da mulher e as
institui¢des envolvidas.

Promover o diagnoéstico

recoce de HIV e B B
int%cc;ées sexualmente Numero de Nimero de
P campanhas 0 2024 numero 1 campanhas 1 1 1 1
transmissiveis, . .
realizadas realizadas
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Diretriz 14 — Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilincia Sanitaria
Objetivo n° 14.1 — Aprimorar as acodes de Vigilincia Sanitaria
Descricio da meta nllgg;tc:;lao;l B:tl;)ae Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
¢ . Unidade de (2026-2029) medida 202 | 202 | 202 | 202
avaliacao da meta valor ano .
medida 6 7 8 9
Fiscalizar 100% dos Prf)porgao d’e
servigos de saude SCrVIGos R
classificados como alto class;iza;li:(s:gomo
risco cadasjcrados no cadastrados no 100% 2024 Percentual 100% Percentual 100 0 100 0 100 0 100 0
SIVISA (Sistema de STVISA %o % %o %o
Informacgido em . .
Vieilancia 1nsp§01onados, no
S g't’ . minimo, uma vez
anitaria). 40 Ano.
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Diretriz 15 — Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica

Objetivo n° 15.1- Estruturacio da Farmacia Central e do Almoxarifado da Secretaria Municipal de Satide; Qualificacao dos servicos da

Farmacias do SUS; Garantir a Distribuicio e Dispensacdo dos medicamentos padronizados; Revisio anual dos medicamentos padronizadoj
de acordo com as atualizacOes da Relacido Nacional de Medicamentos Essenciais — RENAME; Promover a¢des de incentivo ao uso racional
de medicamentos, de acordo com as diretrizes nacionais; Informatizacao das farmacias das Unidades de Saude da Familia.

Indicador para Indicador (linha-base) Meta Plano Unidade de Meta prevista
Descri¢ao da meta monitoramento Unidadede | (2026-2029) medida  [2026 |2027 2028 [2029
avaliacido da meta valor ano .
medida

Implantar todas as diretrizes

(estruturais e humanas) para

estruturagdo de farmécias Diretrizes

no dmbito do Sistema Unico (estruturais e 100% | 2024 | Percentual 100% Percentual  [100% [100% [100% [100%

de Saude (SUS), concebidas
no intuito de propiciar
condigdes para a

humanas) para
estruturagao de

dispensacao qualificada dos farmécias,
medicamentos e para o
atendimento humanizado,
na busca da garantia do uso
racional dos medicamentos.
Qualificar a gestdo da
Asmster}c@ . Qualificagado de
Farmacéutica, por meio estio
da informatizacdo dos da /fs sisténcia 1 2024 Nuamero 1 Numero 1 1 1 1
Almoxarifados e das P
Farmacéutica.

Farmacias,  permitindo
aos gestores do SUS
melhorar as agdes de
planejamento,
monitoramento e
avaliagdo.
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Disponibilizar a D1str} buigdo de
: medicamentos
populagdo  todos  os dronizad
dicamentos padronizados na
me . - Relagdo Nacional , ,
padronizados na Relagdo de 2024 Numero Numero 1 1 1
do Componente Basico Medi
e edicamentos
da Assisténcia E . .
Farmacéutica ssenciais =
’ RENAME
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Diretriz 16— Qualificacdo da Gestao e do Financiamento em Saude
Objetivo n° 16.1 - Estabelecer acdes para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Satde sejam viaveis e
estejam em consonincia a realidade orcamentaria e financeira, objetivando que o resultado destas agdes seja eficiente, efetivo e oportuno.
i Indi linha- Met ist
Descricao da meta nllgg;::faolflsl?tl;)ae ndicador (inha-base) Meta Plano Unidade de chprevee
¢ . Unidade de (2026-2029) medida 2026 (2027 2028 (2029
avaliacido da meta valor ano .
medida
Percentual de
Monitorar os recursos recursos 100% 2024 Percentual 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
de acordo com os apurados e
programas disponiveis. executados
pelo FMS.
Assegurar investimento
minimo na saude Percentual de
como previsto em investimento 15% | 2024 | Percentual 15% Percentual | 15% | 15% | 15% | 15%
legislagdo. minimo
em Saude da receita
corrente liquido do
municipio.
Avaliacdo permanente
das transferéncias fundo Avaliagao
a fundo, propondo permanente das
orgamento municipal de | - transferéncias fundo | 50, | 2054 | Ppercentual 100% Percentual | 100% | 100% | 100% | 100%
acordo com as estruturas a fundo.
do SUS.
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O processo de construcdo tem como base diversas referéncias legais e normativas, como
a Lei n° 8.080/90 (com suas atualizagdes recentes incluindo a Lei n® 15.126/2025 ¢ Lei n°
14.847/2024), a Lei Complementar n° 141/2012 ¢ a Portaria n° 2.135 de 25 de setembro de
2013, que estabelece diretrizes para o planejamento do SUS, define como instrumentos do
planejamento em satide o Plano Municipal de Saude (PMS), Programagdo Anual de Saude
(PAS) e o Relatdrio Anual de Gestdo (RAG) e orienta os pressupostos para o planejamento.

Em fung¢do da determinag@o normativa de configurar-se em um instrumento de base para
execugdo, acompanhamento e avaliagdo do SUS, o PMS ¢ ferramenta de gestdo que da
condi¢des referenciais para os instrumentos de planejamento, incluindo aqueles de
monitoramento e avaliacdo, e estabelece prerrogativas de dinamizador do processo de gestdo.

Com espagos participativos, em especial do Conselho Municipal de Saude (CMS) ¢ das
Conferéncias Municipais de Satide, constitui-se um processo participativo em contraponto a um
planejamento burocratico e normativo, que permite a discussao e constru¢ao de consensos sobre
problemas de satde e a melhor forma de enfrenta-los.

Definidas as diretrizes, objetivos, metas, indicadores ¢ agdes, a partir da analise da
situagdo da satde, € necessario executd-los. O que exige que os processos de planejamento,
monitoramento e avaliacdo sejam sistémicos e permanentes.

O monitoramento representa o acompanhamento continuado dos compromissos
explicitados em planos (metas e agdes), para verificar se estdo sendo executados conforme
previsto. A avaliacdo ¢ entendida como um processo que implica julgar, emitir julgamento
considerando se a execugdo estd adequada, e a partir de entdo anotar as necessidades de ajuste,
redimensionamento e redesenho do objeto analisado.

A base fundamental para o monitoramento e avaliagdo sdo os indicadores, que sdo
instrumentos utilizados para medir a eficécia, eficiéncia e o impacto das politicas e programas.
Os meios de verificacdo sobre os resultados dos indicadores sdo:

o Relatoérios Quadrimestrais de prestagdo de contas (conforme Lei Complementar
n° 141/2012, Art. 36)
o Relatorio Anual de Gestdao (RAG)

Os responsaveis por conduzir os processos (gestores de politicas), integrantes de equipes,
representantes de conselhos, gerentes de programas e projetos devem estimular a reflexao,
sensibilizag@o e conscientizagdo para qualificagdo técnica, compromisso ético com as politicas
de saude para poder monitorar e avaliar as agdes envolvidas com o Plano Municipal de Saude.
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LEI COMPLEMENTAR N? 1.839, DE 27 DE NOVEMBRO
DE 2025

“Dispbe sobre a criacdo do cargo
de provimento efetivo de Auxiliar
de Vida Escolar - AVE no Quadro
Geral de Servidores da
Administracdo Publica Municipal e
dd outras providéncias
correlatas”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, Prefeito do
Municipio da Estancia Hidromineral de Lindoia, no uso de
suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal decretou e eu promulgo a seguinte
Lei Complementar:

Art. 12 Fica criado no Quadro Geral de Servidores da
Prefeitura Municipal de Lindoia o cargo publico de Auxiliar
de Vida Escolar - AVE, na seguinte conformidade:

Denominagéao do Quantidade Referéncia Forma de Escolaridade
Cargo Publico -atdria | Provi ini igi
Auxiliar de 15 11-A Efetivo - Ensino
Vida Escolar R$ Concurso Médio
(AVE) 2.203,18 | Publico

Art. 22 O Cargo publico a que se refere o presente
artigo sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Lindoia, Lei Complementar n.2 998/2006 ou
outra que venha substitui-la e serdao inseridos no Quadro
Geral de Pessoal, Lei Complementar 975/2006.

Art. 32 O Auxiliar de Vida Escolar atuara junto a Rede
Municipal de Ensino, em atividades de apoio escolar, tendo
como atribuicdes aquelas previstas no Anexo I, desta Lei
Complementar.

Art. 42 O cargo de Auxiliar de Servigos Infantis fica
extinto na vacancia.

Art. 52 As despesas decorrentes da aplicacao desta
Lei Complementar correrdo por conta de dotacdes proprias,
consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 62 Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de novembro de 2025.PPpP

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
CARLOS ALBERTO SALOMAO
ASSESSOR DE GABINETE

Publicada no Didrio Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de novembro de 2025.PPpP

JESSICA DAIANE FORMAGIO
DIRETORA DE ADMINISTRACAO
ANEXO | - A QUE SE REFERE O ARTIGO 32 DESTA LEI
COMPLEMENTAR

| - Responsabilizar-se pela recepcdo e entrega de
alunos junto as familias, mantendo um didlogo constante
entre familia e escola;

Il - Cuidar da seguranca dos alunos, inspecionando o
comportamento dos mesmos no ambiente escolar, inclusive
guando as atividades se desenvolverem fora da escola;

Quinta-feira, 27 de novembro de 2025
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Il - Informar a equipe diretora e pedagdgica sobre as
condutas dos alunos, comunicando ocorréncias e eventuais
enfermidades.

IV - Auxiliar na organiza¢do, manutencao e higiene dos
materiais e equipamentos;

V - Auxiliar a equipe escolar quanto ao atendimento
dos alunos nas atividades pedagdgicas a serem
desenvolvidas, sempre que solicitado;

VI - Auxiliar a equipe escolar, seguindo estritamente as
instrucdes destes quanto a confeccao de material didatico
pedagdgico, bem como na organizacdao e manutengao
deste material;

VIl - Cuidar da higiene dos alunos, realizando
atividades como: lavar as maos, escovar os dentes, trocar
vestudrio e fraldas, dar banho, cortar unhas, limpar orelhas
e nariz, acompanha-los ao banheiro, quando necessario,
dentre outras;

VIIl - Acompanhar e auxiliar os alunos durante as
refeicoes, cuidando da alimentacdao das mesmas de acordo
com a rotina da escola;

IX - Observar e seguir as normas de rotina e
orientacao escolar estabelecidas pelos professores, diretor
de escola e outras autoridades competentes;

X - Acompanhar os alunos e demais funcionarios em
aulas-passeio programadas pela escola;

X1 - Participar da
escola/familia/comunidade;

XII - Estar atento ao estado de saude dos alunos,
verificando temperatura corporal, aspecto geral, além de
outros indicadores, para em caso de alguma anormalidade,
comunicar o responsavel e a equipe escolar;

XIII - Auxiliar na recepgao e atendimento dos pais,
responsaveis e demais pessoas que procurarem a escola;

XIV - Auxiliar a equipe gestora em servigos técnico-
administrativos, quando solicitado;

XV - Dar assisténcia nas questdes de mobilidade nos
diferentes espacos educativos: transferéncia da cadeira de
rodas para outros mobilidrios e/ou espacos, cuidados
quanto ao posicionamento adequado as condicdes do
aluno, apoio na locomocdo para os varios ambientes e/ou
atividades escolares extracurriculares para aluno
cadeirante e/ou com mobilidade reduzida.

XVI - Colaborar no atendimento ao publico, inclusive
encaminhando pais e municipes a secretaria da Unidade
Escolar;

XVII - Auxiliar os professores em sala de aula, nas
solicitacbes de material escolar ou com relacdo a
assisténcia aos alunos, quando necessario;

XVIIl - Auxiliar no registro de controle de frequéncia
dos alunos, bem como do registro de seu desenvolvimento;

XIX - Preencher documentos, encaminhar
comunicados, registrar ocorréncias, controlar materiais,
etc.;

XX - Observar constantemente os alunos em relacao
ao seu bem estar, considerando a sua salde fisica, mental,
psicoldgica e social, tomando as medidas necessarias na
ocorréncia de alteracdes;

XXI - Manter a organizacao do seu local de trabalho e
todos os bens publicos que estiverem sobre o dominio de
sua darea de atuacdo, bem como zelar pela economicidade
de materiais e bom atendimento ao publico;

integracao
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XXII - Participar de cursos, reunides e encontros de
formacao continuada;

XXIIl - Executar e dirigir atividades de recreacao dos
alunos;

XXIV - Acompanhar o embarque e desembarque dos
alunos no transporte escolar, zelando pela seguranga dos
mesmos durante o trajeto dnibus/entrada da escola e vice
versa;

XXV - Auxiliar no embarque e desembarque de alunos
com necessidades especiais durante o transporte escolar;

XXVI - Controlar o comportamento dos alunos durante
o0 transporte escolar;

XXVII - Orientar alunos sobre regras e procedimentos,
regimento escolar, cumprimento de horarios e atender as
necessidades dos educandos, inclusive transmitindo aos
superiores as necessidades diarias dos mesmos;

XXII - Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelos superiores hierdrquicos.

LEI N2 1.840, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

“Autoriza o Poder Executivo
Municipal a celebrar Termo de
Colaboracdo com a Associacdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais
de Aguas de Linddia, e d outras
providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar Termo de Colaboracdo com a Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE de Aguas de Linddia,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 49.592.942/0001-03, para
cooperacao técnica e financeira visando a prestacdo de
servicos de educacao especial e assisténcia social a
pessoas com deficiéncia residentes no Municipio.

Paragrafo tnico. A parceria de que trata o caput serd
formalizada mediante Termo de Colaboragao, com
observancia dos procedimentos e requisitos previstos na
Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas
alteracodes.

Art. 22 O Termo de Colaboracdo terd por objeto a
cooperacao técnica e financeira entre os participes para
prestacdo de servicos educacionais de utilidade publica,
especialmente no que tange a educacdo especial,
detalhado no Plano de Trabalho aprovado, contendo as
atividades, as metas, a previsao de receitas e despesas
abrangidas, a forma de execucdo e demais parametros
utilizados a serem utilizados na formalizagao.

Art. 32 Fica autorizado o repasse de recursos
financeiros a entidade parceira no valor total de R$
223.000,00 (duzentos e vinte e trés mil reais) para o
exercicio de 2026.

§ 12 Os recursos serao repassados em 12 (doze)
parcelas mensais, sendo 11 (onze) parcelas de R$
18.583,33 (dezoito mil, quinhentos e oitenta e trés reais e
trinta e trés centavos) e 01 (uma) parcela de R$ 18.583,37
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(dezoito mil, quinhentos e oitenta e trés reais e trinta e sete
centavos).

§ 22 Os repasses ficardo condicionados ao
cumprimento das metas pactuadas e a apresentacao da
prestacao de contas, nos termos do Termo de Colaboracao.

Art. 42 As despesas decorrentes da execucao desta
Lei correrao por conta da seguinte dota¢do orcamentaria,
consignada no orcamento de 2026, suplementada se
necessario:

02 - PODER EXECUTIVO

02.06 - DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - DE

02.06.01- SEDE DA DIRETORIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

12.367.0034.2054.0000 TERMO DE COLABORACAO -
APAE

Art. 52 O Termo de Colaboracao de que trata esta Lei
vigorara no periodo de 12 de janeiro de 2026 a 31 de
dezembro de 2026, podendo ser prorrogado mediante
aditivo, observada a legislagao vigente.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de novembro de 2025.PPpP

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES

PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS ALBERTO SALOMAO

ASSESSOR DE GABINETE

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracdo e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de novembro de 2025.PPpP

JESSICA DAIANE FORMAGIO

DIRETORA DE ADMINISTRACAO

LEI N2 1.841, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

“Autoriza o Poder Executivo
Municipal a celebrar Termo de
Colaboragcdo com a Associacdo
Patas e Focinhos, e d& outras
providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
nos termos desta Lei, a celebrar parceria com a
Organizacao da Sociedade Civil Associacdao Patas e
Focinhos de Lindoia, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o
n2 21.271.571/0001-30, objetivando o repasse de recursos
financeiros, para cooperacdo técnica e financeira dos
participes para prestacao de servicos para fins de abrigar,
alimentar, castrar e efetuar doacdes de animais
abandonados.

Paragrafo unico. A parceria de que trata o caput serd
formalizada mediante Termo de Colaboragao, com
observancia dos procedimentos e requisitos previstos na
Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas
alteracOes.
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Art. 22 O Termo de Colaboracdo terd por objeto a
cooperacao técnica e financeira dos participes para
prestacao de servicos para fins de abrigar, alimentar,
castrar e efetuar doacdes de animais abandonados,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, contendo as
atividades, as metas, a previsao de receitas e despesas
abrangidas, a forma de execugao e demais parametros a
serem utilizados na formalizacao.

Art. 32 Fica autorizado o repasse de recursos
financeiros a entidade parceira no valor total de R$
28.400,00 (vinte e oito mil e quatrocentos reais) para o
exercicio de 2026.

§ 12 Os recursos serdo repassados em 12 (doze)
parcelas mensais, sendo 11 (onze) parcelas de R$ 2.366,66
(dois mil, trezentos e sessenta e seis reais e sessenta e seis
centavos) e 01 (uma) parcela de R$ 2.366,74 (dois mil,
trezentos e sessenta e seis reais e setenta e quatro
centavos).

§ 22 Os repasses ficarao condicionados ao
cumprimento das metas pactuadas e a apresentacao da
prestacao de contas, nos termos do Termo de Colaboracao.

Art. 42 As despesas decorrentes da execucao desta
Lei correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentéria,
consignada no orcamento de 2026, suplementada se
necessario:

02 - PODER EXECUTIVO

02.14 - DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE

02.14.01 - DIVISAO DE MEIO AMBIENTE E
DEPENDENCIAS

18.542.0034.2055.0000 - TERMO DE COLABORACAO -
ENTIDADE VOLTADA A ANIMAIS ABANDONADOS.

Art. 52 O Termo de Colaboragao de que trata esta Lei
vigorara no periodo de 12 de janeiro de 2026 a 31 de
dezembro de 2026, podendo ser prorrogado mediante
aditivo, observada a legislacao vigente.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de novembro de 2025.PPpP

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES

PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS ALBERTO SALOMAO

ASSESSOR DE GABINETE

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracado e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de novembro de 2025.PPpP

JESSICA DAIANE FORMAGIO

DIRETORA DE ADMINISTRAGCAO
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LEI N© 1.842, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

“Dispde sobre a autorizagdo para o Poder Executivo do
Municipio da Estancia Hidromineral de Lindoia a abrir Crédito
Adicional Especial na Lei Orgamentéria do Exercicio de 2025, e
da outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE LINDOIA, ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo do Municipio da Esténcia Hidromineral de Lindoia autorizado
a abrir, na Lei Orgamentaria do exercicio de 2025, crédito adicional especial no valor de até R$
200.000,00 (duzentos mil reais), a ser distribuido da seguinte forma no orgamento vigente:

02. Poder Executivo
02.07. Diretoria Municipal de Saude - DS
02.07.01 Fundo Municipal de Salude

Categoria
. Funcional Econdmica Elemento . Fonte de Valor
Ficha Programatica /Modalidade Econdmico Vinculo Recurso R$
de Aplicacdo
10.302.0026.2040.0000 3.3.70.41.00 ContribuigGes 801.018 02 200.000,00
TOTAL 200.000,00

Art. 2° O crédito adicional especial, cuja abertura foi autorizada pelo artigo 1.0 desta Lei,
sera coberto por excesso de arrecadacdo das transferéncias voluntarias, proveniente de:

I - Emenda Parlamentar Estadual n.® 202507675970, do Deputado Estadual Rafa Zimbaldi, no valor
de R$ 200.000,00.

Art. 3° O crédito sera aberto por decreto do Poder Executivo, observando-se o disposto no
artigo 43 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, e o previsto no artigo 2° desta Lei.

Art. 4° Ficam alterados os valores constantes na Lei n.© 1.580, de 19 de novembro de 2021
- Plano Plurianual - PPA 2022/2025, Lei n.° 1.746, de 01 de julho de 2024 - Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO, e na Lei n.° 1.771, de 17 de dezembro de 2024 - Lei Orgamentaria Anual,
ambas para o exercicio de 2025.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27 de novembro de 2025.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS ALBERTO SALOMAO
ASSESSOR DE GABINETE

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia, Registrado na Diretoria de Administracdo e afixado
no lugar de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia em 27 de novembro de 2025.

JESSICA DAIANE FORMAGIO
DIRETORA DE ADMINISTRAGCAO
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LEI N© 1.843, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

“Dispde sobre a autorizacdo para o Poder Executivo do
Municipio da Estancia Hidromineral de Lindoia abrir Crédito
Adicional Suplementar na Lei Orgamentaria do Exercicio de
2025, e da outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL
DE LINDOIA, ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo do Municipio da Estancia Hidromineral de Lindoia autorizado
a abrir na Lei Orgamentaria do exercicio de 2025, um crédito adicional suplementar no valor de até

R$ 433.617,04 (quatrocentos e trinta e trés mil seiscentos e dezessete reais e quatro

centavos), a ser distribuido da seguinte forma no orgamento vigente:

02. Poder Executivo
02.01. Gabinete do Prefeito - GP
02.01.01 Manutengao do Gabinete e Dependéncias

Categoria
. Funcional Econdmica Elemento . Fonte de Valor
Ficha Programatica /Modalidade Econdmico Vinculo Recurso R$
de Aplicacdo
Outros
015 04.122.0002.2001.0000 | 3.3.90.36.00 | >erVicosde | 444 000 01 12.100,00
Terceiros -
Pessoa Fisica
TOTAL 12.100,00
02. Poder Executivo
02.03. Diretoria Municipal de Administracdo - DA
02.03.01 Divisdo de Administracao e Dependéncias
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacgdo
Outros
Servigos de
067 04.122.0006.2008.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 110.000 01 13.400,00
Pessoa
Juridica
TOTAL 13.400,00
02. Poder Executivo
02.05. Dir. Mun. Obras, Servigos Publicos e Transporte
02.05.01 Divisdo de Obras e Dependéncias
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacdo
096 15.452.0010.2013.0000 | 3.3.90.30.00 | Materialde | 4,4 449 01 2.400,00
Consumo
TOTAL 2.400,00

02. Poder Executivo
02.05. Dir. Mun. Obras, Servigos Publicos e Transporte
02.05.02 Divisdo de Servigos Publicos
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Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacao
142 17.512.0013.2019.0000 | 3.3.90.30.00 Material de | 144 000 01 56.235,00
Consumo
Outros
Servigos de
144 17.512.0013.2019.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 110.000 01 2.100,00
Pessoa
Juridica
TOTAL 58.335,00
02. Poder Executivo
02.06. Diretoria Municipal de Educagdo - DE
02.06.01 Sede da Diretoria Municipal de Educacgdo
Categoria
. Funcional Econdmica Elemento . Fonte de Valor
Ficha Programatica /Modalidade Econdmico Vinculo Recurso R$
de Aplicacdo
Outros
Servigos de
162 12.122.0015.2023.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 220.000 01 5.000,00
Pessoa
Juridica
TOTAL 5.000,00
02. Poder Executivo
02.06. Diretoria Municipal de Educagdo - DE
02.06.03 Pre Escola Recursos Proprios (25%)
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacao
Outros
Servigos de
195 12.365.0017.2032.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 213.000 01 3.600,00
Pessoa
Juridica
TOTAL 3.600,00
02. Poder Executivo
02.07. Diretoria Municipal de Saude - DS
02.07.01 Fundo Municipal de Salude
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdémico Recurso R$
de Aplicacdo
252 10.301.0021.2038.0000 | 3.3.90.30.00 Material de | 31 ggg 01 5.000,00
Consumo
Rateio Pela
275 10.302.0026.2040.0000 | 3.1.71.70.00 | "articipacdo | 34, ggq 01 16.034,82
em Consorcio
Publico
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277 10.302.0026.2040.0000 3.3.70.41.00 Contribuigdes | 302.000 05 143.245,79
Rateio Pela
279 10.302.0026.2040.0000 | 3.3.71.70.00 | Farticipacao | 4, g4 01 169.651,43
em Consorcio
Publico
TOTAL 333.932,04
02. Poder Executivo
02.09. Diretoria Municipal de Transito e Seguranga Publica
02.09.01 Divisdo de Transito
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacao
311 06.452.0039.2045.0000 | 3.3.90.30.00 | ™Materialde | ;44 000 01 200,00
Consumo
TOTAL 200,00
02. Poder Executivo
02.09. Diretoria Municipal de Transito e Seguranca Publica
02.09.03 Divisdo de Seguranga Publica - Guarda Civil Municipal
Categoria
. Funcional Econdémica Elemento . Fonte de Valor
Ficha Programatica /Modalidade Econdmico Vinculo Recurso R$
de Aplicacdo
Outros
Servigos de
323 06.181.0033.2044.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 110.000 01 3.000,00
Pessoa
Juridica
TOTAL 3.000,00
02. Poder Executivo
02.09. Diretoria Municipal de Transito e Seguranga Publica
02.09.04 Corpo de Bombeiros
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdémico Recurso R$
de Aplicacdo
328 06.181.0025.2046.0000 | 3.3.90.30.00 Material de | 44 000 01 1.300,00
Consumo
TOTAL 1.300,00
02. Poder Executivo
02.11. Diretoria Municipal de Esportes e Lazer - DEL
02.11.02 Divisdao de Esportes
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdémico Recurso R$
de Aplicacdo
348 27.812.0009.2048.0000 | 3.3.90.30.00 Material de | 44 000 01 350,00
Consumo
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TOTAL

350,00

Art. 2° A importancia total do crédito adicional suplementar, cuja abertura foi autorizada
pelo artigo 1.9 desta Lei, serd coberta pela anulagdo parcial ou total das seguintes dotagGes
orgamentarias.

02. Poder Executivo

02.01. Gabinete do Prefeito - GP
02.01.02 Fundo Social de Solidariedade

Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacao
018 08.244.0003.2002.0000 | 3.3.90.30.00 Material de | 544 ggg 01 1.000,00
Consumo
Equipamento
019 08.244.0003.2002.0000 4.4.90.52.00 s e Material 510.000 01 10,00
Permanente
Outros
Servigos de
020 08.244.0003.2009.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 510.000 01 2.000,00
Pessoa
Juridica
TOTAL 3.010,00
02. Poder Executivo
02.01. Gabinete do Prefeito - GP
02.01.03 Fundo Municipal Direitos Crianca e Adolescente
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacao
Indenizagdes
022 06.182.0072.2112.0000 3.1.90.94.00 e Restituigdes 110.000 01 10,00
Trabalhistas
023 08.243.0004.2003.0000 | 3.3.90.30.00 Material de | 544 g0 01 10,00
Consumo
Outros
024 08.243.0004.2003.0000 | 3.3.90.36.00 | Servicosde | 54009 01 10,00
Terceiros -
Pessoa Fisica
Outros
Servigos de
025 08.243.0004.2003.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 510.000 01 510,00
Pessoa
Juridica
Indenizagbes
028 08.243.0004.2004.0000 3.1.90.94.00 e Restituigdes 510.000 01 10,00
Trabalhistas
029 08.243.0004.2004.0000 | 3.3.90.30.00 | Materialde | 54000 01 2.180,00
Consumo
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Outros
030 08.243.0004.2004.0000 | 3.3.90.36.00 | Servicosde | 54009 01 10,00
Terceiros -
Pessoa Fisica
Equipamento
032 08.243.0004.2004.0000 4.4.90.52.00 s e Material 510.000 01 10,00
Permanente
TOTAL 2.750,00
02. Poder Executivo
02.01. Gabinete do Prefeito - GP
02.01.04 Coordenadoria da Defesa Civil
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdémico Recurso R$
de Aplicacdo
Vencimentos
033 06.182.0072.2112.0000 | 3.1.90.11.00 | € V;;‘;asgfns 110.000 01 10,00
Pessoal Civil
034 | 06.182.0072.2112.0000 | 3.1.90.13.00 | ©Prigasdes | 444 ggg 01 10,00
Patronais
035 | 06.182.0072.2112.0000 | 3.3.90.30.00 | ™aterialde 14,4 500 01 2.500,00
Consumo
Outros
036 06.182.0072.2112.0000 | 3.3.90.36.00 ?er‘”g.“ de | 110.000 01 649,00
erceiros —
Pessoa Fisica
038 06.182.0072.2112.0000 | 4.4.90.51.00 Obras e 110.000 01 10,00
Instalagdes
Equipamento
039 06.182.0072.2112.0000 4.4.90.52.00 s e Material 110.000 01 10,00
Permanente
TOTAL 3.189,00
02. Poder Executivo
02.02. Diretoria Municipal de Finangas - DF
02.02.01 Divisdo de Finangas e Dependéncias
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacdao
040 04.123.0035.0000.0000 | 4.6.90.93.00 | [ndenizacdes | .4 444 01 4.729,74
e Restituigdes
Indenizagdes
041 04.123.0035.0000.0000 4.6.90.93.00 e Restituicoes 110.000 01 2.625,75
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Indenizagdes
045 04.123.0035.2005.0000 3.1.90.94.00 e Restituigdes 110.000 01 10,00
Trabalhistas
046 04.123.0035.2005.0000 | 3.3.90.30.00 Material de | 44 000 01 2.103,50
Consumo
047 04.123.0035.2005.0000 | 3.3.90.35.00 | Servicosde | 444009 01 10,00
Consultora
Outros
048 04.123.0035.2005.0000 | 3.3.90.36.00 | 2erVicosde | 440 000 01 10,00
Terceiros -
Pessoa Fisica
Servigos de
050 04.123.0035.2005.0000 | 3.3.90.40.00 | recnologiada | 44 o4, 01 705,00
Informacao e
Comunicagdo
052 04.123.0035.2005.0000 | 3.3.90.93.00 | Indenizacdes | 4,4 509 01 15.000,00
e Restituigbes
054 04.123.0035.2005.0000 | 3.3.90.93.00 | [ndenizacdes | .4 559 05 10,00
e Restituigdes
TOTAL 25.203,99
02. Poder Executivo
02.03. Diretoria Municipal de Administragao - DA
02.03.01 Divisdo de Administracdao e Dependéncias
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacao
065 04.122.0006.2008.0000 | 3.3.90.35.00 | S€rvicosde | 4.4 009 01 5.412,20
Consultoria
Equipamento
069 04.122.0006.2008.0000 4.4.90.52.00 s e Material 110.000 01 4.477,70
Permanente
TOTAL 9.889,90
02. Poder Executivo
02.04. Dir. Mun. Turismo, Cultura e Desenvolvimento - DTC
02.04.01 Divisdo de Turismo e Dependéncias
Categoria
. Funcional Econdmica Elemento . Fonte de Valor
Ficha Programatica /Modalidade Econdmico Vinculo Recurso R$
de Aplicacdo
Indenizagdes
076 23.695.0007.2011.0000 3.1.90.94.00 e Restituicdes 110.000 01 10,00
Trabalhistas
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078 23.695.0007.2011.0000 | 3.3.90.30.00 Material de | 45 013 01 10,00
Consumo

TOTAL 20,00

02. Poder Executivo
02.04. Dir. Mun. Turismo, Cultura e Desenvolvimento - DTC
02.04.03 Divisdo de Cultura

Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdémico Recurso R$
de Aplicacao
Vencimentos
085 13.392.0008.2012.0000 | 3.1.90.11.00 | € V;;‘;:gfns 110.000 01 10,00
Pessoal Civil
Obrigagdes
086 13.392.0008.2012.0000 3.1.90.13.00 Patronais 110.000 01 10,00
087 | 13.392.0008.2012.0000 | 3.3.90.30.00 | Materialde | 444409 01 429,60
Consumo
Outros
088 13.392.0008.2012.0000 | 3.3.90.36.00 ?er‘”g.os de | 110.000 01 10,00
erceiros -
Pessoa Fisica
Equipamento
090 13.392.0008.2012.0000 4.4.90.52.00 s e Material 110.000 01 2.915,00
Permanente
TOTAL 3.374,60
02. Poder Executivo
02.06. Diretoria Municipal de Educagao - DE
02.06.01 Sede da Diretoria Municipal de Educagdo
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacao
Material, Bem
ou Servigo
159 12.122.0015.2023.0000 3.3.90.32.00 Para 220.000 01 242.383,76
Distribuigdo
Gratuita
TOTAL 242.383,76
02. Poder Executivo
02.06. Diretoria Municipal de Educagao - DE
02.06.10 Ensino Fundamental - Recursos Fundeb 30%
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdémico Recurso R$
de Aplicagdo
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Outros
Servigos de
223 12.361.0027.2025.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 261.003 05 19.843,70
Pessoa
Juridica
228 12.361.0037.2025.0000 | 3.3.90.30.00 Mgte”a' de | 761.003 05 9.430,10
onsumo
Outros
Servigos de
229 12.361.0037.2025.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 261.003 05 18.291,20
Pessoa
Juridica
TOTAL 47.565,00
02. Poder Executivo
02.06. Diretoria Municipal de Educagao - DE
02.06.12 Educacéo Infantil - Recursos Fundeb 30%
Categoria
Ficha Funcional Econdmica Elemento Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacdo
Outros
Servigos de
238 12.365.0037.2025.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 273.003 05 20.000,00
Pessoa
Juridica
Outros
Servigos de
239 12.365.0037.2025.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 274.003 05 20.000,00
Pessoa
Juridica
Equipamento
240 12.365.0037.2025.0000 4.4.90.52.00 s e Material 273.003 05 25.000,00
Permanente
Equipamento
241 12.365.0037.2025.0000 4.4.90.52.00 s e Material 274.003 05 20.000,00
Permanente
TOTAL 85.000,00
02. Poder Executivo
02.07. Diretoria Municipal de Saude
02.07.01 Fundo Municipal de Saude
Categoria
. Funcional Econdémica Elemento . Fonte de Valor
Ficha Programatica /Modalidade Econdémico Vinculo Recurso R$
de Aplicacdo
Servigos de
Tecnologia da
262 10.301.0021.2038.0000 3.3.90.40.00 Informaciio e 301.000 01 550,00
Comunicagdo
Outros
Servigos de
297 10.305.0029.2042.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 303.000 05 4.099,80
Pessoa
Juridica
TOTAL 4.649,80

02. Poder Executivo
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02.12. Diretoria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
02.12.00 Dir. Mun. Assisténcia Social e Cidadania

Categoria
Ficha Funciorja_l Econér_nica Equen_to Vinculo Fonte de Valor
Programatica /Modalidade Econdmico Recurso R$
de Aplicacao
Outros
Servigos de
365 08.244.0003.2097.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 500.019 02 6.580,99
Pessoa
Juridica
TOTAL 6.580,99

Art. 3° O crédito autorizado nesta Lei sera aberto por decreto do Poder Executivo, observado
o disposto no art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64 e o disposto no artigo 2.° desta Lei.

Art. 4° Ficam alterados os valores constantes na Lei n.% 1.580, de 19 de novembro de 2021
- Plano Plurianual - PPA 2022/2025, Lei n.° 1.746, de 01 de julho de 2024 - Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO, e na Lei n.° 1.771, de 17 de dezembro de 2024 - Lei Orgamentaria Anual,
ambas para o exercicio de 2025.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27 de novembro de 2025.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

CARLOS ALBERTO SALOMAO
ASSESSOR DE GABINETE

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia, Registrado na Diretoria de Administracdo e afixado
no lugar de costume da Prefeitura da Esténcia Hidromineral de Lindoia em 27 de novembro de 2025.

JESSICA DATIANE FORMAGIO
DIRETORA DE ADMINISTRACAO
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Decretos

DECRETO N.¢ 3.137, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

“Dispde sobre a abertura de
Crédito Adicional Suplementar na
Lei Orcamentéria do Exercicio de
2025, e da outras providéncias.”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, E EM ESPECIAL PELA LEI MUNICIPAL N2 1.843 DE
27 DE NOVEMBRO DE 2025.

Art.12 Fica aberto na Lei Orgcamentaria para o
exercicio de 2025, crédito adicional suplementar no valor
de R$ 433.617,04 (quatrocentos e trinta e trés mil
seiscentos e dezessete reais e quatro centavos), que
serd distribuido entre as seguintes dotacées do orcamento
vigente:

Quinta-feira, 27 de novembro de 2025
|
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Material de
3.3.90.30.00 110.000 01
Consumo

142 17.512.0013.2019.0000 56.235,00

Outros

Servicos de
Terceiros - 110.000 01 2.100,00
Pessoa

144 17.512.0013.2019.0000 3.3.90.39.00

Juridica

TOTAL 58.335,00

02. Poder Executivo

02.06. Diretoria Municipal de Educacao - DE

02.06.01 Sede da Diretoria Municipal de
Educacao

Categoria
Fonte
Funcional Econémica Elemento . Valor
Ficha L R . Vinculo | de
Programatica /Modalidade | Econémico R$
Recurso
de Aplicagao
Outros
Servicos de
162 12.122.0015.2023.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 220.000 01 5.000,00
Pessoa
Juridica
TOTAL 5.000,00

02. Poder Executivo
02.06. Diretoria Municipal de Educacao - DE
02.06.03 Pre Escola Recursos Préprios (25%)

02. Poder Executivo Categoria
02.01. Gabinete do Prefeito - GP Ficha | Funcional Econémica Elemento Vinculo ::nte Valor
02.01.01 Manutencdo do Gabinete e Programética L”":"’I'_”“fe Econémico Recurso | °¥
A M e Aplicagao
Dependéncias Outros
Categoria Font Servigos de
Funcional Econémica Elemento . onte Valor 195 12.365.0017.2032.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 213.000 01 3.600,00
Ficha L | . Vinculo | de
Programatica /Modalidade | Econémico R$ Pessoa
o Recurso -
de Aplicacao Juridica
Outros TOTAL 3.600,00
Servigos de .
015 04.122.0002:2001.0000 | 33.00.36.00 | o | 110000 |01 12.100,00 02. Poder Executivo
Pessoa Fisica 02.07. Diretoria Municipal de Satude - DS
ToTAL 12:100,00 02.07.01 Fundo Municipal de Saude

02. Poder Executivo

02.03. Diretoria Municipal de Administracao - DA

02.03.01 Divisao de Administracao e
Dependéncias

Categoria
Fonte
Funcional Econémica Elemento Valor
Ficha Vinculo | de
Programatica /Modalidade Econémico R$
R Recurso
de Aplicacao
Outros
Servicos de
067 04.122.0006.2008.0000 3.3.90.39.00 Terceiros - 110.000 01 13.400,00
Pessoa
Juridica
TOTAL 13.400,00

02. Poder Executivo
02.05. Dir. Mun. Obras, Servicos Publicos e

Categoria
Fonte
Funcional Econémica Elemento Valor
Ficha Vinculo | de
Programatica /Modalidade Econdmico R$
L Recurso
de Aplicacao
Material de
252 10.301.0021.2038.0000 3.3.90.30.00 301.000 01 5.000,00
Consumo
Rateio Pela
Participacao
275 10.302.0026.2040.0000 3.1.71.70.00 L 302.000 01 16.034,82
em Consércio
Plblico
277 10.302.0026.2040.0000 3.3.70.41.00 Contribuigées | 302.000 05 143.245,79
Rateio Pela
Participacéo
279 10.302.0026.2040.0000 3.3.71.70.00 L 302.000 01 169.651,43
em Consércio
Plblico
TOTAL 333.932,04

Transporte
Y N .
02.05.01 Divisao de Obras e Dependéncias
Categoria
Fonte
Funcional Econémica Elemento Valor
Ficha Vinculo | de
Programatica /Modalidade | Econémico R$
Recurso
de Aplicacao
Material de
096 15.452.0010.2013.0000 3.3.90.30.00 110.000 01 2.400,00
Consumo
TOTAL 2.400,00

02. Poder Executivo
02.05. Dir. Mun. Obras, Servicos Publicos e

Transporte
02.05.02 Divisao de Servicos Publicos
Categoria
Fonte
Funcional Economica Elemento Valor
Ficha Vinculo | de
Programatica /Modalidade | Econémico R$
Recurso
de Aplicacao

02. Poder Executivo

02.09. Diretoria Municipal de Transito e
Seguranca Publica

02.09.01 Divisao de Transito

Categoria
Fonte
Funcional Econémica Elemento Valor
Ficha L. R . Vinculo | de
Programatica /Modalidade Econdmico R$
Recurso
de Aplicacao
Material de
311 06.452.0039.2045.0000 3.3.90.30.00 400.000 01 200,00
Consumo
TOTAL 200,00

02. Poder Executivo

02.09. Diretoria Municipal de Transito e
Seguranca Publica

02.09.03 Divisao de Seguranca Publica - Guarda
Civil Municipal

Municipio de Linddia - SP
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Categoria Font Outros
onte
Funcional Econdmica Elemento . Valor Servigos de
Ficha Vinculo | de .
Programética /Modalidade | Econémico N R$ 025 08.243.0004.2003.0000 [ 3.3.90.39.00 | Terceiros - 510.000 | 01 510,00
ecurso
de Aplicacao Pessoa
Outros Juridica
Servigos de Indenizagdes
323 06.181.0033.2044.0000 | 3.3.90.39.00 [ Terceiros- | 110.000 | 01 3.000,00 028 08.243.0004.2004.0000 | 3.1.90.94.00 | e Restituicdes | 510.000 | 01 10,00
Pessoa Trabalhistas
— 029 08.243.0004.2004.0000 | 33.9030.00 | "™ % | 510000 | 01 2.180,00
TOTAL 3.000,00 -243.0004.2004. -3.90.30. Consumo . -180,
02. Poder Executivo Outros
H H HPSH A H Servigos de
02.09. Diretoria Municipal de Transito e 030 08.243.0004.2004.0000 [ 33.90.36.00 | © 510.000 | 01 10,00
erceiros -
T
Seguranca Publica Pessoa Fisica
02.09.04 Corpo de Bombeiros Equipamentos
pmvw— 032 08.243.0004.2004.0000 | 4.4.90.52.00 | e Material 510.000 | 01 10,00
ategoria
9 Fonte Permanente
Fich Funcional Econémica Elemento Vincul d Valor
icha inculo e
Programatica /Modalidade | Econémico R$ TOTAL 2750,00
de Aplicacao Recurso H
© Bplicas 02. Poder Executivo
Material de H H
328 06.181.0025.2046.0000 | 33903000 | 110.000 | 01 1.300,00 02.01. Gabinete do Prefeito - GP
onsumo . . .
02.01.04 Coordenadoria da Defesa Civil
TOTAL 1.300,00
Categoria Font
. onte
02. Poder Execut|vo Fich Funcional Econémica Elemento Vincul d Valor
icha inculo e
= = = Programatica /Modalidade | Econémico R$
02.11. Diretoria Municipal de Esportes e Lazer - 9 eac Recurso
de Aplicacdo
DEL Vencimentos
e~ e Vantagens
02.11.02 Divisao de Esportes 033 06.182.0072.2112.0000 [ 31.90.11.00 | 9 110.000 | 01 10,00
1Xas -
Categoria .
Fonte Pessoal Civil
Funcional Econémica Elemento Valor
Ficha P i Modalldad Econbmi Vinculo | de R Obrigacées
rogramatica odalidade | Economico Recurso | °¢ 034 06.182.0072.2112.0000 | 3.1.90.13.00 ’ 110.000 | 01 10,00
de Aplicagao Patronais
Material de Material de
348 27:812.0009.2048.0000 | 3.3.90.30.00 | 110.000 | 01 350,00 035 06.182.0072.2112.0000 | 3.3.90.30.00 110.000 |01 2.500,00
onsumo Consumo
TOTAL 350,00 Outros
. A B Z 00 i Servigos de
Art. 22 A importancia total do crédito adicional 03 |06182007221120000 | 33903600 | 110.000 | 01 649,00
erceiros -
suplementar, cuja abertura foi autorizada pelo artigo 1.° Pessoa Fisica
\ . ~ \
desta Lei, sera coberta pela anulagao parcial ou total das Obras e
. . . 038 06.182.0072.2112.0000 [ 44905100 | " 110,000 |01 10,00
seguintes dotagoes orgcamentarias. nstalacoes
02. Poder Executivo Equipamentos
B . 039 06.182.0072.2112.0000 | 4.4.90.52.00 | e Material 110.000 | 01 10,00
02.01. Gabinete do Prefeito - GP permanente
02.01.02 Fundo Social de Solidariedade TOTAL 3.189,00
Categoria Fonte 02. Poder Executivo
Fich Funcional Econémica Elemento Vincul d Valor . . . . .
icha inculo e -
Programatica /Modalidade | Econémico R R$ 02'02' Dlretorla MunICIpaI de Flnangas DF
L ecurso PR . A .
de Aplicaéo 02.02.01 Divisao de Financas e Dependéncias
Material de Categoria
018 08.244.0003.2002.0000 | 3.3.90.30.00 510.000 | 01 1.000,00 Fonte
Consumo Fich Funcional Econémica Elemento Vincul d Valor
Icha inculo e
" Programdtica /Modalidade Econdmico R$
Equipamentos Recurso
019 08.244.0003.2002.0000 | 4.4.90.52.00 | e Material 510.000 | 01 10,00 de Aplicacao
Permanente Indenizagdes
Outros 040 04.123.0035.0000.0000 | 4.6.90.93.00 | e 110.000 | 01 4.729,74
Servicos de Restituigdes
020 08.244.0003.2009.0000 | 3.3.90.39.00 | Terceiros - 510.000 | 01 2.000,00 Indenizagdes
Pessoa 041 04.123.0035.0000.0000 | 4.6.90.93.00 | e 110.000 | 01 2.625,75
Juridica Restituigdes
TOTAL 3.010,00 Indenizagdes
e
. 045 04.123.0035.2005.0000 | 3.1.90.94.00 110.000 | 01 10,00
02- Poder ExecutIVO Restituigoes
02.01. Gabinete do Prefeito - GP Trabalhistas
ici H H H Material de
02.01.03 Fundo Municipal Direitos Crianca e 046 [ 04123.003520050000 | 33903000 | 110,000 | 01 2.103,50
onsumo
Adolescente
- Servigos de
Categoria Fonte 047 04.123.0035.2005.0000 | 3.3.90.35.00 © 110.000 | 01 10,00
Funcional Econémica Elemento Valor Consultora
Ficha L. ) . Vinculo | de
Programatica /Modalidade | Econémico R$ Outros
N Recurso
de Aplicagéo Servigos de
— 048 04.123.0035.2005.0000 | 3.3.90.36.00 110.000 | 01 10,00
Indenizagdes Terceiros -
022 06.182.0072.2112.0000 | 3.1.90.94.00 | e Restituicdes | 110.000 | 01 10,00 Pessoa Fisica
Trabalhistas Servicos de
Material de Tecnologia
023 | 08.243.00042003.0000 | 3.3.90.30.00 f = 510000 01 10,00 050 | 04.123.0035.2005.0000 | 33.9040.00 | da 110000 | 01 705,00
Informagéo e
Outros P
Comunicagéo
Servigos de P
024 08.243.0004.2003.0000 | 33.90.36.00 | - 510.000 | 01 10,00 Indenizagdes
ereeiros - 052 | 04.123.0035.2005.0000 | 3.3.9093.00 |e 110000 | 01 15.000,00
Pessoa Fisica
Restituigdes
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Indenizagdes 02.06. Diretoria Municipal de Educacao - DE
054 04.123.0035.2005.0000 | 3.3.90.93.00 |e 110.000 | 05 10,00 .
Restituigses 02.06.10 Ensino Fundamental - Recursos Fundeb
TOTAL 25.203,99 30%
H Categoria
02. Poder Executivo _ gort Fonte
. . .. . ~ Fich Funcional Econémica Elemento Vincul d Valor
02.03. Diretoria Municipal de Administracao - DA icha | o ogramética Modalidade | Economico | V"< Re RS
- - ~ - - ~ . = ecurso
02.03.01 Divisao de Administracao e de Aplicacio
n - Outros
Dependéncias ;
Servigos de
Categoria Fonte 223 12.361.0027.2025.0000 | 3.3.90.39.00 | Terceiros - 261.003 | 05 19.843,70
Funcional Econémica Elemento Valor Pessoa
Ficha L. ) L Vinculo | de
Programatica /Modalidade | Econémico Recurso R$ Juridica
de Aplicacdao
Material de
Servicos de 228 12.361.0037.2025.0000 | 3.3.90.30.00 261.003 | 05 9.430,10
065 04.122.0006.2008.0000 | 3.3.90.35.00 i 110.000 | 01 5.412,20 Consumo
Consultoria
Outros
Equipamentos Servicos de
069 04.122.0006.2008.0000 | 4.4.90.52.00 e Material 110.000 | 01 447770 229 12.361.0037.2025.0000 | 3.3.90.39.00 [ Terceiros- [ 261.003 | 05 18.291,20
Permanente Pessoa
TOTAL 9.889,90 Juridica
. TOTAL 47.565,00
02. Poder Executivo :
02.04. Dir. Mun. Turismo, Cultura e 02. Poder Executivo
Desenvolvimento - DTC 02.06. Diretoria Municipal de Educacao - DE
- - ~ - A - ~ H
02.04.01 Divisdo de Turismo e Dependéncias 02.06.12 Educacao Infantil - Recursos Fundeb
Categoria 30%
Fonte
Funcional Econémica Elemento Valor Categoria
Ficha L ) L Vinculo | de Fonte
Programatica /Modalidade | Econémico Recurso R$ Fich Funcional Econémica Elemento Vincul d Valor
: = icha inculo e
de Aplicacdo Programatica /Modalidade | Econémico R R$
B " ecurso
Indenizagdes de Aplicacao
e
076 23.695.0007.2011.0000 | 3.1.90.94.00 o 110,000 | 01 10,00 Outros
Restituicdes Servigos de
Trabalhistas 238 12.365.0037.2025.0000 | 3.3.90.39.00 | Terceiros - 273.003 | 05 20.000,00
Material de Pessoa
078 23.695.0007.2011.0000 | 3.3.90.30.00 100.013 | 01 10,00 Juridica
Consumo
Outros
TOTAL 20,00 Servicos de
- 239 12.365.0037.2025.0000 | 3.3.90.39.00 | T - 274.003 | 05 20.000,00
02. Poder Executivo ereeros
Pessoa
02.04. Dir. Mun. Turismo, Cultura e Juridica
Desenvolvimento - DTC Equipamentos
02.04.03 Divisdo de Cult 240 12.365.0037.2025.0000 | 4.4.90.52.00 | e Material 273.003 | 05 25.000,00
. . 1IVisao de Cuitura Permanente
Categoria Fonte Equipamentos
Ficha Funcional Econémica Elemento vinculo | de Valor 241 12.365.0037.2025.0000 | 4.4.90.52.00 | e Material 274.003 | 05 20.000,00
Programatica /Modalidade | Econémico Recurso R$ Permanente
de Aplicacédo TOTAL 85.000,00
Vencimentos .
e Vantagens 02. Poder Executivo
085 13.392.0008.2012.0000 | 3.1.90.11.00 ' 110.000 | 01 10,00 R . . .,
Fixas - 02.07. Diretoria Municipal de Saude
Pessoal Civil .. ,
02.07.01 Fundo Municipal de Saude
Obrigagées
086 13.392.0008.2012.0000 | 3.1.90.13.00 ) 110,000 | 01 10,00 Categoria
Patronais Fonte
Funcional Econémica Elemento . Valor
Ficha L R . Vinculo | de
Material de Programatica /Modalidade | Econémico R R$
ecurso
087 13.392.0008.2012.0000 | 33.9030.00 | 110.000 | 01 429,60 de Aplicacio
5 Servigos de
t
S:n:?sos e Tecnologia
088 13.392.0008.2012.0000 | 33.9036.00 | c 110,000 | 01 10,00 262 10.301.0021.2038.0000 | 3.3.90.40.00 | da 301.000 | 01 550,00
erceiros -
Informagéo e
Pessoa Fisica G L
omunicagao
Equipamentos out
utros
090 13.392.0008.2012.0000 | 4.4.90.52.00 | e Material 110.000 | 01 2.915,00 Servicos
ervigos de
Permanente C
297 10.305.0029.2042.0000 | 3.3.90.39.00 | Terceiros - 303.000 | 05 4.099,80
TOTAL 3.374,60
Pessoa
02. Poder Executivo Jurigica
. . .. ~ TOTAL 4.649,80
02.06. Diretoria Municipal de Educacao - DE
02.06.01 Sede da Diretoria Municipal de 02. Poder Executivo
Educacio 02.12. Diretoria Municipal de Assisténcia Social e
Categoria Font C|dadan|a
. . onte . . A . . A .
Ficha | Funcional Economica | Elemento | | Valor 02.12.00 Dir. Mun. Assisténcia Social e Cidadania
Programdtica /Modalidade Econdémico R$ "
de Aplicacs Recurso Categoria Fonte
¢ Aplicacho . Funcional Econémica Elemento . Valor
Material Ficha L . .. Vinculo | de
! Programatica /Modalidade Econdémico R$
Bem ou N N Recurso
de Aplicacao
159 12.122.0015.2023.0000 | 3.3.90.32.00 | Servico Para | 220.000 | 01 242.383,76 Outros
Distribuica
G\s tntftulgaO Servigos de
retuta 365 | 08.244.0003.2097.0000 | 3.3.90.39.00 | Terceiros- | 500.019 | 02 6.580,99
TOTAL 242.383,76
Pessoa
02. Poder Executivo Juridica
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Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei
n.2 1.580, de 19 de novembro de 2021 - Plano Plurianual -
PPA 2022/2025, Lei n.2 1.746, de 01 de julho de 2024 - Lei
de Diretrizes Orcamentdrias - LDO, e na Lei n.2 1.771, de
17 de dezembro de 2024 - Lei Orcamentdria Anual, ambas
para o exercicio de 2025.
Art. 42 Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.
Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, 27 de
novembro de 2025.
LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
CARLOS ALBERTO SALOMAO
ASSESSOR DE GABINETE
Publicado no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracado e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de novembro de 2025.
JESSICA DAIANE FORMAGIO
DIRETORA DE ADMINISTRACAO

DECRETO N.¢ 3.138, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

“Dispbe sobre a abertura de
Crédito Adicional Especial na Lei
Orcamentdria do Exercicio de
2025, e da outras providéncias. ”

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, E EM ESPECIAL PELA LEI MUNICIPAL N2 1.842 DE
27 DE NOVEMBRO DE 2025.

Art.12 Fica aberto na Lei Or¢camentaria para o
exercicio de 2025, crédito adicional especial no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais), que serd distribuido
entre as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

02. Poder Executivo

02.07. Diretoria Municipal de Satde - DS

02.07.01 Fundo Municipal de Saude

Categoria
Fonte
Funcional Econdémica Elemento Valor
Ficha B N Vinculo | de
Programatica /Modalidade de Econémico R$
. Recurso
Aplicacdo
430 10.302.0026.2040.0000 | 3.3.70.41.00 Contribuicées | 801.018 | 02 200.000,00
TOTAL 200.000,00

Art. 22 O crédito adicional especial, cuja abertura foi
autorizada pelo artigo 1.2 desta Lei, serd coberto por
excesso de arrecadacdo da transferéncia voluntaria,
proveniente de:

| - Emenda Parlamentar Estadual n.2 202507675970,
do Deputado Estadual Rafa Zimbaldi, no valor de R$
200.000,00.

Art. 32 Ficam alterados os valores constantes na Lei
n.2 1.580, de 19 de novembro de 2021 - Plano Plurianual -
PPA 2022/2025, Lei n.2 1.746, de 01 de julho de 2024 - Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO, e na Lei n.2 1.771, de
17 de dezembro de 2024 - Lei Orcamentdria Anual, ambas
para o exercicio de 2025.

Art. 42 Este decreto entra em vigor na data de sua

Quinta-feira, 27 de novembro de 2025
|
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publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, 27 de
novembro de 2025.
LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
CARLOS ALBERTO SALOMAO
ASSESSOR DE GABINETE

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de novembro de 2025.

PPpP
JESSICA DAIANE FORMAGIO
DIRETORA DE ADMINISTRAGAO

Licitacoes e Contratos

Ratificacao

EXTRATO DE RATIFICACI\O. PREFEITURA MUNICIPAL
DE LINDOIA - SP. Processo de Dispensa de Licitacdo ne
039/2025. DESPACHO: “Fica ratificado o procedimento de
contratacdo, por DISPENSA DE LICITACAO, autuado sob n?
039/2025, Processo Licitatério n° 099/2025, com
fundamento no inciso Il do artigo 75 da Lei Federal n°
14.133/21". Objeto: “Contratagcao de empresa especializada
para a prestacdo de servicos de manutencao preventiva e
corretiva nas antenas/torres de captagao de sinal televisao
no municipio de Lindoia, pelo periodo de 12 (doze) meses”.
Lindoia, 27 de novembro de 2025. Luciano Francisco de
Godoi Lopes - Prefeito Municipal.

Municipio de Linddia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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