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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DECRETO N2 9.325, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2.025

SUPLEMENTA DOTACOES DO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA Prefeito do Municipio de

Catanduva, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigcdes legais, DECRETA:

Art. 12 Fica aberto, no orcamento vigente do Municipio, um
crédito suplementar no valor de RS 775.000,00 (setecentos e setenta e cinco mil reais), de
conformidade com o art. 41, Inc. | da Lei Federal 4.320/64 e Lei n2 6.555 de 30 de dezembro de

2024, para suplementacdo das seguintes dota¢des consignadas no orgamento vigente:

Fonte de Recursos: 04 — Recursos Préprios da Administragdo Indireta

05 SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA-SAEC
05.01 SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA-SAEC
17 Saneamento
17512 Saneamento Basico Urbano
17512 0018 Gestdo do Saneamento Bdasico
1022 Obras de Infraestrutura, Manutencdo, Reforma e Ampliacdo de Imdveis e
Drenagem Urbana
4.490.51.00 Obras e Instalagcbes Ficha 03 RS 775.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO R$ 775.000,00
Art. 22 As despesas decorrentes do artigo anterior serdo
cobertas:

Pardgrafo Unico. Com a redugdo das seguintes dotagles

consignadas no orcamento, conforme art. 43, §1°, inc. Ill da Lei Federal n° 4.320/64:

05 SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA-SAEC
05.01 SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA-SAEC
17 Saneamento
17512 Saneamento Basico Urbano
17512 0018 Gestdo do Saneamento Basico
2059 Manutencéo e Operacionalizagdo dos Servigos de Agua e Esgoto
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Ficha 6 RS 275.000,00

PRACA CONDE FRANCISCO MATARAZZO, N° 01 | TEL: 3531.9100 | CNPJ: 45.122.603/0001-02

CEP 15.800-031 | CATANDUVA - SP

Municipio de Catanduva - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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05 SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA-SAEC
05.01 SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA-SAEC
17 Saneamento
17512 Saneamento Basico Urbano
17512 0018 Gestdo do Saneamento Basico
2059 Manutengdo e Operacionalizacdo dos Servicos de Agua e Esgoto
3.1.90.16.00 Outras despesas variaveis — Pessoal Civil Ficha 8 RS 500.000,00

TOTAL DA REDUGAO R$ 775.000,00

Art. 32 Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

PAGO MUNICIPAL “JOSE ANTONIO BORELLI”, AOS 29 DIAS DO
MES DE DEZEMBRO DO ANO DE 2.025.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA

WELLINGTON CRISTIAN VANALI
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

ADM/SAEC

PrACA CONDE FRANCISCO MATARAZZO, N° 01 | TEL: 3531.9100 | CNPJ: 45.122.603/0001-02
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DECRETO N29.330, DE 07 DE JANEIRO DE 2.026

DELEGA PODERES

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA, Prefeito do
Municipio de Catanduva, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢es legais, DECRETA:

Art. 12 Fica atribuido a Funciondria Rosana Cristina Furquim
Ruis, Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, prestando servico junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, desta Prefeitura Municipal, poderes especiais para dirigir
veiculos Leves Oficiais, no uso e gozo da fungdo publica, para melhor desempenho das
atividades administrativas, desde que esteja devidamente habilitada para tanto, de acordo com
o Cdodigo de Trénsito Brasileiro — Lei Federal n2 9.503/97.

Art. 22 Na aplicagdo do disposto no artigo anterior deste
Decreto deve ser mantida a observancia ao limite da necessidade, para efeito da excecdo,
devendo, ainda, ser firmado termo de responsabilidade sobre o veiculo que estard sendo
utilizado, por ocorréncias motivadas por sua culpa ou dolo.

Art. 32 Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PAGO MUNICIPAL “JOSE ANTONIO BORELLI”, AOS 07 DIAS DO
MES DE SETEMBRO DO ANO DE 2.025.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA

RODRIGO CRISTIANO GENOVES
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ADM/Fabiola.-

Praca Conde Francisco Matarazzo, n° 01 - Tel: 3531-9100 - CNPJ: 45.122.603/0001-02
CEP 15.800-031 - CATANDUVA - SP

Municipio de Catanduva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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DECRETO N29.331, DE 07 DE JANEIRO DE 2.026

INSTITUI A AGENDA JOVEM E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA, Prefeito do
Municipio de Catanduva, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicGes legais, e

CONSIDERANDO o artigo 227, da Constituicdo Federal e o
artigo 43, inciso Ill, do Estatuto da Juventude (Lei 12.852/2013);

CONSIDERANDO os principios que norteiam as politicas de
juventude, elencados no artigo 2°, do Estatuto da Juventude (Lei 12.852/2013);

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fomentar a
participacdo dos jovens no planejamento de politicas publicas no Municipio e a importancia de
sistematizar e organizar os programas, a¢des e projetos realizados em beneficio dos jovens.

DECRETA:

Art. 12 Fica instituida a Agenda Jovem no municipio, voltada a
implementar politicas publicas para a juventude e coordenar o Espaco Juventude e/ou a Casa
da Juventude.

Pardgrafo Unico. Serd designados, os servidores:

e Sr. Marco Antonio Braga Sanches - Secretdrio
Municipal de Esporte e Lazer;

e Sr. Caio Augusto Alves dos Santos - Diretor Municipal
de Promocgdes Esportivas, Lazer e Recreacdo;

e Sr. Marcus Vinicius Grecchi Pizzi - Técnico Desportivo
da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer,

Para desenvolver a Agenda Jovem na cidade de Catanduva.

Art. 22 Para os efeitos deste Decreto sdo consideradas jovens
as pessoas com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos de idade, nos termos do artigo
19, §19, do Estatuto da Juventude (Lei 12.852/2013).

Art. 32 A Agenda Jovem atenderd aos principios da promogdo
da autonomia e emancipagdo dos jovens, da valorizagcdo e promogdo da participagdo social e

Praca Conde Francisco Matarazzo, n° 01 - Tel: 3531-9100 - CNPJ: 45.122.603/0001-02
CEP 15.800-031 - CATANDUVA - SP

Municipio de Catanduva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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politica, de forma direta e por meio de suas representagles, promogdo da criatividade e da
participacdo no desenvolvimento do municipio, reconhecimento do jovem como sujeito de
direitos universais, geracionais e singulares, promog¢do do bem-estar, da experimenta¢do e do
desenvolvimento integral do jovem, respeito a identidade e a diversidade individual e coletiva
da juventude, promogdo da vida segura, da cultura da paz, da solidariedade e da ndo
discriminacao e valorizagdo do didlogo e convivio do jovem com as demais geracGes.

Art. 42 Na implantacdo e desenvolvimento da Agenda Jovem,
0s agentes publicos devem observar as diretrizes estabelecidas no artigo 32, do Estatuto da
Juventude (Lei 12.852/2013).

Art. 52 A Agenda Jovem promoverd programas, acdes e
projetos voltados a promover:
|. Cidadania, participagdo social e politica e a
representacao juvenil;
ll. Educacdo, saude, cultura, desporto e lazer;
lll. Profissionalizacdo, trabalho e renda;
IV. Diversidade e igualdade;
V. Comunicacdo e liberdade de expressao;
VI. Sustentabilidade e meio ambiente;
VII. Territorio e mobilidade;
VIII.Sustentabilidade e meio ambiente;
IX. Seguranca publica e acesso a justica; e
X. Divulgar e estimular o cadastro no ID Jovem.

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PAGO MUNICIPAL “JOSE ANTONIO BORELLI”, AOS 07 DIAS DO
MES DE DEZEMBRO DE 2.026.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA.

RODRIGO CRISTIANO GENOVES
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ADM/Fabiola-.

Praga Conde Francisco Matarazzo, n° 01 - Tel: 3531-9100 - CNPJ: 45.122.603 /0001-02
CEP 15.800-031 - CATANDUVA - SP

Municipio de Catanduva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE CATANDUVA —SP
EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL

LOCATARIA: MUNICIPIO DE CATANDUVA — SP

LOCADOR: ASSOCIAGCAQ LAR DA CRIANCA , INSCRITO NO CNPJ SOB N° 47.066.972/0001-42
OBJETO: LOCAGCAO DE UM IMOVEL URBANO, SITUADO NA RUA SAO DOMINGOS, N° 1500, VILA
GUZzO, CATANDUVA - SP, PARA FUNCIONAMENTO DA EMEI “ANTONIO NELSON ZANCANER”,
ORGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Fica prorrogado o prazo de locagdo por 12 (doze) meses, a partir do dia 31 de dezembro de
2.025.

O valor do aluguel é de RS 14.199,03 (quatorze mil cento e noventa e nove reais e trés
centavos) mensais.

Conforme especificagBes constantes no processo administrativo n® 23262/25

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA — PREFEITO MUNICIPAL

Praga Conde Francisco Matarazzo, n° 01 - Tel: 3531-9100 - CNPJ: 45.122.603 /0001-02
CEP 15.800-031 - CATANDUVA - SP

Municipio de Catanduva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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\ SECRETARIA DE CONTRATAGCOES PUBLICAS

‘ Licitacoes e Contratos

‘ Contratos

Municipio de Catanduva
Estado de S&ao Paulo
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01, 4° andar, Centro, CEP 15800-031
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Tel: (17) 3531-9100
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTRATAGOES PUBLICAS
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 5° andar, Centro, CEP 15800-031
Tel: (17) 3531-9196-9197 E-mail: licitacao.edital@catanduva.sp.gov.br

CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N°. 223/2025
CODIGO AUDESP: 2025000000895.

O MUNICIPIO DE CATANDUVA, inscrito no CNPJ sob o n® 45.122.603/0001-02, pessoa juridica de direito publico interno,
com prédio sede a Praga Conde Francisco Matarazzo, n° 01, Centro, CEP 15800-031, na Cidade de Catanduva - SP, neste
ato representado Prefeito Municipal, PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA, brasileiro, religioso, portador do RG n°
19.332.569 SP/SSP e inscrito no CPF sob n°106.434.738-07, residente e domiciliado a Condominio Marcilio Patriani, Rua
Para, 433, Apto 112, 11° andar, Centro, CEP 15800 040, na cidade de Catanduva/SP, doravante denominado PARCEIRO
PUBLICO, em atendimento & solicitagdo de dispensa de licitagdo requerida pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SMS, representada por ADRIANO CESAR DE ARAUJO, brasileiro, casado, portador do RG n° 22.072.428 e inscrito no CPF
sob 0 n® 121.601.678-00, data nascimento 19/07/1973, residente e domiciliado a Rua Séo Luis 1245, Jardim Augusta, CEP

15.806.095, na cidade de Catanduva/SP, e a ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS, qualificada como
Organizagéo Social pelo Decreto n° 7.303 de 12 de Janeiro de 2018, inscrita no CNPJ sob o n° 52.941.614/0001-71, com
sede na R RUI BARBOSA n° 267, Centro, CEP 14.730-000, na Cidade de Monte Azul Paulista, neste ato representada por
seu representante legal MARCELO DE SOUZA OLIVEIRA, portador do RG n° 26.712.922 SP/SSP e inscrito no CPF sob
n°289.254.398-32, residente e domiciliado na Rua Cila, 3536, Apto 84C, Vila Imperial, na cidade de Sao José do Rio
Preto/SP, doravante denominada ORGANIZAGAO SOCIAL, RESOLVEM, com fundamento nas Leis Federais n° 9.637/98,
Lei Municipal n° 5835/2017 e, subsidiariamente, n° 14.133/2021, bem como nas justificativas constantes do Processo
Administrativo n® 24082/2025 celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, mediante as clausulas e

condigdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL tem por objeto o Gerenciamento e Execugéo de Agdes e Servicos
de Saude na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano” no municipio de Catanduva/SP,
e que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo de cooperag&o entre as partes.

1.2. A UPA operara em regime de atendimento 24 horas para Urgéncia e Emergéncia de baixa e média complexidade, de
acordo com o Termo de Referéncia (Anexo |) e demais documentos constantes no Processo Administrativo n® 24082/2025 os
quais integram este contrato.

1.3. O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de execugéo, dos critérios de
avaliagdo de desempenho, com os indicadores de resultados, e a previsdo de receitas e despesas, consta dos ANEXOS,
sendo parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO, independentemente de sua transcrigo.

1.4. Este CONTRATO DE GESTAO podera ser ajustado de comum acordo entre as partes, por meio de:

a) simples apostila, quando se tratar de ajustes que ndo acarretem alteragdo de metas, quantitativos ou dos valores definidos;

e,

Municipio de Catanduva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 4° andar, Centro, CEP 15800-031
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Tel: (17) 3531-9100
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTRATACOES PUBLICAS
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 5° andar, Centro, CEP 15800-031
Tel: (17) 3531-9196-9197 E-mail: licitacao.edital@catanduva.sp.gov.br

b) Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alteragdo de metas, quantitativos ou dos valores fixados

inicialmente.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E JUSTIFICATIVA

2.1. A celebragdo deste contrato, em carater emergencial e com dispensa de chamamento publico, fundamenta-se na
iminéncia de interrup¢do de servigos essenciais de salde, considerando o processo administrativo n® 11519/2025,
23490/2025 e o processo administrativo n® 24082/2025 , entre a Associagdo de Benemeréncia Senhor Bom Jesus e a
Prefeitura Municipal de Catanduva-SP.

2.2. A continuidade do atendimento médico, de enfermagem, de apoio e o fornecimento de insumos aos municipes, que
compreende uma média de 10.000 (dez mil) atendimentos mensais, é considerada essencial e inadiavel, visando a

manutengao do servigo de Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano” ao publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

3.1. Em cumprimento &s suas obrigacdes, cabem & ORGANIZACAO SOCIAL e ao PARCEIRO PUBLICO, além das
obrigagdes constantes das especificagdes técnicas dos ANEXOS deste Contrato e daquelas estabelecidas na legislagdo

referente ao SUS, as seguintes:

| - DA ORGANIZACAOQ SOCIAL:
1. Atender de forma integralmente gratuita os usuarios do SUS - Sistema Unico de Salide na Unidade de Pronto

Atendimento — UPA 24 Horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano” Catanduva-SP.

2. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo gratuito, universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade

na prestag&o dos servicos;

3. Executar, as atividades especificadas neste Contrato e seus ANEXOS, zelando pela boa qualidade das agdes e servigos
prestados e buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade;

4. Observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientagdes emanadas pela Comissdo de Avaliagéo e
Acompanhamento, elaboradas com base na fiscalizagdo e supervisao;

5. Responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, referentes aos recursos
humanos utilizados na execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, decorrentes do ajuizamento de eventuais
demandas judiciais, bem como por todos os 6nus tributarios ou extraordindrios que incidam sobre o presente instrumento;

6. Divulgar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, regulamentos préprios
- de compras e contratacoes; e de selecio de pessoal -, contendo, respectivamente, os procedimentos que adotara para
promover a aquisicdo ou contratagdo de quaisquer bens, obras e servigos, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, assim como os critérios de sele¢ao e contratagdo de

pessoal;

Municipio de Catanduva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 4° andar, Centro, CEP 15800-031
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Tel: (17) 3531-9100
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTRATAQ@ES PUBLICAS
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 5° andar, Centro, CEP 15800-031
Tel: (17) 3531-9196-9197 E-mail: licitacao.edital@catanduva.sp.gov.br

7. Indicar um dirigente que sera responsavel pela boa administragdo dos recursos recebidos, cujo nome constara do extrato
deste CONTRATO DE GESTAO a ser publicado pelo PARCEIRO PUBLICO, devendo comunicar de imediato no caso de o
mesmo deixar de atuar junto & organizagdo, providenciando-se sua imediata substituicdo e adequacdo da documentagéo
pertinente;

8. Movimentar os recursos financeiros, objeto deste CONTRATO DE GESTAOQ, em conta bancaria aberta em instituigao
financeira publica, preferencialmente Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, e ser isentas de tarifas de qualquer
natureza e sujeitas a auditoria permanente pela Secretaria. Caso néo se verifique iseng&o tarifaria, os valores deveréo ser
restituidos pela OS para respectivas contas em més subsequente, conforme orientagdo da Secretaria de Municipal de Saude,
em face de eventual vinculagdo de recursos a projetos, programas ou atividades especificas;

9. Dispor, por razes de planejamento das atividades assistenciais, de informagé&o oportuna sobre o local de residéncia dos
pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados para atendimento, registrando o municipio de residéncia;

10. Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agao ou omissé&o voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos 6rgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados,
bem como aos bens publicos moveis e imoveis objetos de permisséo de uso, assegurando-se o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagéo das demais sangdes cabiveis;

11. Administrar os bens méveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o disposto nos respectivos
termos de permisséo de uso, até sua restituigdo ao Municipio de Catanduva-SP

11.1. Comunicar a instancia responsavel pelo controle patrimonial da Prefeitura Municipal de Catanduva-SP ,para efeitos de
registro e controle, todas as aquisicées de bens méveis que forem realizadas, bem como as suas respectivas baixas em
virtude de exaustdo ou quando tornarem-se inserviveis, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos sua ocorréncia;

11.2. Ao final da vigéncia do presente ajuste a ORGANIZACAO SOCIAL devera restituir ao Municipio de Catanduva-SP todos
0s bens moveis e imoveis remanescentes que lhes foram destinados ou adquiridos em virtude deste CONTRATO DE
GESTAQ;

11.3. Restituir, em caso de desqualificacdo e consequente extingdo da ORGANIZAGAO SOCIAL, o patriménio, os legados ou
doacdes que lhe foram destinados, bem como o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores decorrentes da prestagéo
de servigos na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano” Catanduva-SP.

12. Instalar na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano” Catanduva-SP, cujo uso lhe
fora permitido, “Servico de Atendimento ao Cliente”, devendo encaminhar a Secretaria Municipal de Salde relatério mensal
das atividades deste Servico;

13. Manter, em perfeitas condi¢des de uso, os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos servigos
contratados;

14. Adotar o simbolo e o0 nome designativo da unidade de saude cujo uso lhe fora permitido, seguido pelo nome designativo
“Organizagéo Social”;

15. Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condi¢do de entidade qualificada como Organizagdo Social, e de gratuidade dos
servigos prestados nessa condicao;

16. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu representante, por profissional empregado ou
preposto, em razao da execugdo deste CONTRATO DE GESTAO;
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17. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos,
ressalvados 0s prazos previstos em lei;

18. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da deciséo de nao
realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste CONTRATO DE GESTAO;

19. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

20. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacéo de servigos de salde, salvo nos casos de iminente
perigo de vida ou obrigag&o legal;

21. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

22. Submeter-se a padrdes relevantes de acreditagdo em normas de qualidade de cuidados.

23 Limitar suas despesas com o pagamento de remunerag&o e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos
dirigentes e empregados da ORGANIZAGAO SOCIAL a no méaximo 70% (setenta por cento) do valor global das despesas de
custeio da respectiva unidade de salde;

24. A remuneragéo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados da ORGANIZACAO
SOCIAL nao poderdo exceder os niveis de remuneragao praticados na rede privada de satude, observando-se a média de
valores de, pelo menos, 03 (trés) instituicdes de mesmo porte e semelhante complexidade a Unidade de Pronto Atendimento
— UPA 24 Horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano” Catanduva-SP, situadas no interior do Estado de Sao Paulo, bem como
indicadores especificos divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial existentes no mercado.

Il - DO PARCEIRO PUBLICO:

1. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste CONTRATO DE GESTAO, de acordo com o que dele consta e
em seus ANEXOS;

2. Indicar & ORGANIZAGAO SOCIAL o banco em que serd (d0) aberta (s) conta (s) bancaria (s) especifica (s) para

movimentag&o dos recursos financeiros necessarios a execugéo deste CONTRATO DE GESTAO;

3. Repassar os recursos financeiros 8 ORGANIZAGAO SOCIAL nos termos estabelecidos neste contrato;

4. Publicar no Diario Oficial do Municipio extrato deste CONTRATO DE GESTAO e de seus eventuais aditivos e
apostilamentos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés sua assinatura;

4.1. Divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informagdes referentes a contratagdo, disponibilizando o
CONTRATO DE GESTAO vigente, seus respectivos anexos e aditamentos, bem como os relatorios anuais de prestagéo de
contas da ORGANIZAGAO SOCIAL, os pareceres anuais do 6rgdo contratante e os relatérios conclusivos anuais da
Comiss&o de Avaliagdo, nos termos da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011;

5. Criar Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento para este CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, & qual
competira monitorar técnica e financeiramente a sua execucéo, inclusive de recursos destinados ao rateio de despesas
administrativas, se houver, composta, conforme Lei n° 5835, de 13 de margo de 2017.

5.1. Expedir periodicamente, através da Comiss&o de Avaliagédo e Acompanhamento, relatérios de fiscalizagao e avaliagéo
da execucdo do contrato de gestdo e, quando houver, de visita técnica in loco realizada durante a sua vigéncia;

6. Verificar o cumprimento do regulamento de compras e contratagdes e do regulamento de selegdo de pessoal da
ORGANIZAGAO SOCIAL;
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7. Prestar o apoio necessario 8 ORGANIZACAO SOCIAL para que seja alcangado o objeto deste CONTRATO DE GESTAO
em toda sua extens&o;

8. Fornecer ao Conselho Municipal de Satde todos os elementos indispensaveis ao cumprimento de suas obrigagdes em
relagdo a este CONTRATO DE GESTAQ, franqueando-lhe acesso aos relatérios e prestagdes de contas relativos & sua
execugdo, e promovendo diligéncias locais quando solicitado e submetendo a Comissao de Avaliagdo e Acompanhamento
suas sugestoes;

9. Programar no orgamento do Municipio, nos exercicios subsequentes ao da assinatura do presente CONTRATO DE
GESTAO, os recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos, para custear a execugdo do objeto acordado,
conforme o sistema de repasses financeiros previsto neste instrumento;

10. Possibilitar o uso dos bens méveis e iméveis da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas “Dr. Atilio Cardarelli
Cypriano” Catanduva-SP, mediante a viabilizagdo dos correspondentes termos de permissdo de uso & ORGANIZACAO
SOCIAL;

10.1. Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior, anteriormente a formalizagéo dos termos de permissao de uso;
11. Promover, mediante autorizagdo governamental, observado o interesse publico, de forma eventual, a cesséo de
servidores publicos exclusivamente da area da Salde, para auxiliar na concretizagdo do objeto da Parceria, atuando
exclusivamente na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano” Catanduva-SP, sob a
supervisdo técnica da ORGANIZAGAO SOCIAL;

12. Analisar a capacidade e as condigbes de prestagdo de servigos comprovadas por ocasido da qualificagdo da entidade
como ORGANIZAGAO SOCIAL, para verificar se a mesma ainda dispe de suficiente nivel técnico-assistencial para a
execucdo do objeto deste instrumento;

13. Informar, via Sistema AUDESP - Fase V, os dados relativos ao presente CONTRATO DE GESTAO, e seus respectivos
aditivos, na periodicidade estipulada pelo Calendario Anual de Obrigagdes do Sistema AUDESP do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo - TCESP;

14. Estabelecer, formalmente, a data limite para apresentagdo das prestagdes de contas, visando as comprovagdes de
despesas mensais ou totais;

14.1. Proibir que a ORGANIZAGAO SOCIAL redistribua, entre eventuais outras entidades gerenciadas, os recursos a ela
repassados;

14.2. Autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitagdes de prorrogagéo de prazo para aplicagao dos
recursos e prestagdo de contas, desde que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

14.3. Exigir que as notas fiscais e os demais documentos comprobatorios das despesas sejam emitidos pelos respectivos
fornecedores com indicagdo no contetdo original dos documentos, inclusive nota fiscal eletronica, da identificagdo do 6rgao
publico parceiro, do nimero do contrato de gestdo e os demais elementos identificadores, ndo sendo admitida a
insercéo dessas informagdes apds a emisséo do respectivo documento;

15. Receber e examinar as comprovagdes apresentadas e emitir parecer conclusivo, nos termos do art. 203 das Instrugdes
n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;
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16. Expedir, a pedido da ORGANIZAGAO SOCIAL, declaragdes ou atestados de regularidade referentes as comprovagdes
apresentadas, ressalvado o julgamento do TCESP, conforme o disposto no inciso XVII do art. 2° da Lei Complementar n° 709,
de 14 de janeiro de 1993;

17. Exigir da ORGANIZAGAO SOCIAL, em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada trimestre do ano civil,
relatdrio sobre a execugéo do contrato de gestdo no periodo, apresentando comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangados;

18. Exigir da ORGANIZACAO SOCIAL, em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada trimestre do ano civil,
demonstrativo das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no
periodo, aplicadas no objeto do contrato de gestao, conforme modelo contido no Anexo RP-06 das Instrugdes n° 01/2024 do
Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo;

19. Promover, até 60 (sessenta dias) apos o encerramento de cada exercicio financeiro, a publicagdo integral no Diario
Oficial do Municipio, de extrato de Relatério de Execugéo Fisica e Financeira do CONTRATO DE GESTAO;

20. Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucdo do CONTRATO DE GESTAO efou ofs) responsavel(is) pelos controles
internos deverdo comunicar ao TCESP, exclusivamente por meio digital ou diretamente via web, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis da ocorréncia, qualquer irregularidade ou ilegalidade praticada pela ORGANIZAGAO SOCIAL na utilizagao dos recursos
ou bens de origem publica, bem como o desfecho do respectivo procedimento administrativo instaurado e demais
providéncias adotadas, inclusive quanto a restituicio de eventual saldo de recursos e rendimentos de aplicagao financeira,
observando-se as disposigdes do art. 202 das Instrugdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

21. A emissdo de parecer conclusivo pelo PARCEIRO PUBLICO sobre a aplicagdo dos recursos transferidos em cada
exercicio financeiro & ORGANIZAGAO SOCIAL deve atender & transparéncia da gestdo definida pelo art. 48 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), devendo a autoridade competente atestar
conclusivamente, no minimo, os requisitos constantes do art. 203 das Instrugdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do
Estado de Sé&o Paulo;

22. Cabe a0 PARCEIRO PUBLICO adotar medidas para que a ORGANIZACAO SOCIAL cumpra os dispositivos legais
relativos ao direito de acesso a informagao (Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011), inclusive de divulgagéo do
presente CONTRATO DE GESTAO em seu sitio eletronico, nos termos do art. 204 das Instrugdes n® 01/2024 do Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Pela prestagéo dos servicos objeto deste CONTRATO DE GESTAQ, especificados em seus ANEXOS, o PARCEIRO

PUBLICO repassara 8 ORGANIZACAO SOCIAL, no prazo e condicdes constantes neste instrumento, a importancia global
estimada de R$ 20.437.977,96 (vinte milhdes, quatrocentos e trinta e sete mil, novecentos e setenta e sete reais e
noventa e seis centavos) pelo prazo de 12 (doze) meses podendo ser rescindindo com a finalizagao da Chamada
Publica, com aviso prévio de 30 (trinta) dias, devendo onerar a seguinte dotagdo orcamentaria do exercicio de U.E.
02.08.01, F.P. 10.302.0008.2085, C.E. 3.3.50.85.00, FICHA 400, F.R.01, C.A.302.000, FICHA 402, F.R.05, C.A. 302.000 e
C.A. 370.000.

4.2. Os recursos repassados a ORGANIZAGCAO SOCIAL poderdo ser aplicados no mercado financeiro, desde que os

resultados desta aplicagdo revertam-se, exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.
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4.3. A ORGANIZAGAO SOCIAL devera movimentar os recursos que lhe forem repassados pelo PARCEIRO PUBLICO em
conta(s) corrente(s) especifica(s), as contas bancérias deverdo ser abertas em instituicdo financeira publica,
preferencialmente Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, e ser isentas de tarifas de qualquer natureza e sujeitas a
auditoria permanente pela Secretaria. Caso ndo se verifique isengao tarifaria, os valores deverao ser restituidos pela OS para
respectivas contas em més subsequente, conforme orientagdo da Secretaria de Municipal de Saude, sdo necessarias em face
de eventual vinculagéo de recursos a projetos, programas ou atividades especificas, constando como titular o Presidente ou
pessoa por este indicada de modo a que ndo sejam confundidos com os recursos proprios da ORGANIZAGAO SOCIAL.

4.4. 0 montante de recursos financeiros a serem transferidos 8 ORGANIZAGCAO SOCIAL sera efetivado mediante a liberagao
de parcelas mensais correspondentes ao somatério do valor relativo ao cumprimento das metas quantitativas em cada area

de atendimento, limitado a 90,00% do orcamento mensal, e do valor correspondente a valoragdo das metas qualitativas,

limitado a 10,00% do orcamento mensal, conforme parametros e metodologia especificados no ANEXO | - Sistema de

Avaliagdo e Acompanhamento.

4.5. As parcelas mensais serdo repassadas até o 5° (quinto) dia atil de cada més.

4.6. As parcelas do valor correspondente as metas qualitativas ser@o repassadas mensalmente, juntamente com o valor
referente as metas quantitativas, e os ajustes financeiros decorrentes da sua avaliagdo serdo realizados apds a analise
trimestral dos indicadores pela Comissao de Avaliagdo e Acompanhamento, na forma indicada no ANEXO | - Sistema
de Avaliagao e Acompanhamento.

4.7. 0 PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisdo deste CONTRATO DE GESTAO, podera
recomendar a alteragdo de valores, que implicara a revisdo das metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o que
implicara a alteragao do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que devidamente justificada e aceita
pelos participes, de comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
5.1. A ORGANIZAGAO SOCIAL devera apresentar a0 PARCEIRO PUBLICO, observando os prazos determinados, as

informagdes e documentos especificados no ANEXO | - Sistema de Acompanhamento e Avaliagao, deste CONTRATO DE
GESTAO, garantindo o cumprimento da legislagéo aplicavel, em especial as Instrugdes n® 01/2024 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo (TCESP), para fins de fiscalizagdo contabil, financeira, operacional e de resultados.
5.2. A prestagéo de contas sera apresentada em duas etapas:
a) Mensal: Prestacéo de Contas Mensal, a ser apresentada até o até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da
prestagao dos servigos, prorrogado para o proximo dia util no caso de final de semana ou feriado.
b) Total: Prestagdo de Contas Final, a ser apresentada em até 60 (sessenta) dias apés o encerramento do
contrato.
5.3. No caso de irregularidades na comprovagdo apresentada ou na auséncia da prestagdo de contas, deverd o
PARCEIRO PUBLICO exigir da ORGANIZAGAO SOCIAL, no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contados da notificagéo,
prorrogavel por igual periodo, se necessario, 0 saneamento da prestagdo de contas ou seu encaminhamento.
5.4. Decorrido o prazo estabelecido no item anterior sem a devida regularizagéo, devera o PARCEIRO PUBLICO suspender,
por iniciativa prépria, novos repasses & ORGANIZAGCAO SOCIAL, exigindo da mesma a devolugdo de eventual numerario,

com os devidos acréscimos legais.
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5.5. Esgotadas as providéncias dos itens 5.3 e 5.4, o PARCEIRO PUBLICO devera comunicar a ocorréncia ao TCESP, no
prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, por meio de oficio assinado digitalmente pelo responsavel, acompanhado de copia da
documentaco relativa as providéncias adotadas para a regularizagdo da pendéncia, observando-se as disposicées do art.
202 das Instrugdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIAGAO DE RESULTADOS
6.1. Os resultados atingidos com a execugdo do CONTRATO DE GESTAOQ devem ser analisados pela Comisséo de

Avaliagao e Acompanhamento, a cada trimestre do exercicio financeiro.

6.2. A Comisséo de Avaliagdo e Acompanhamento emitira relatério conclusivo sobre os resultados atingidos, de acordo
com o Termo de Referéncia, com base nos indicadores de desempenho estabelecidos, e o encaminhara ao PARCEIRO
PUBLICO, até 30 (trinta) dias apos o término de cada trimestre.

6.3. A ORGANIZAGCAO SOCIAL proporcionara, a qualquer tempo, livre acesso aos locais de servigos e fontes de informagdes
relacionadas com os servigos ora contratados, para fins de fiscalizagéo e auditoria.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
7.1. O presente CONTRATO DE GESTAOQ, dado seu carater emergencial, vigorara por 12 (doze) meses podendo ser

rescindindo com a finalizagdo da Chamada Publica, com aviso prévio de 30 (trinta) dias, a contar da data de sua
assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
8.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido por acordo entre as partes ou administrativamente,

independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situagdes:

| - Se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste CONTRATO DE GESTAO;

Il - Unilateralmente pelo PARCEIRO PUBLICO se, durante a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO, a ORGANIZAGAO
SOCIAL perder, por qualquer razéo, a qualificagdo como “Organizagéo Social”;

Il - Em caso de rescisdo unilateral por parte da ORGANIZAGCAO SOCIAL, a mesma se obriga a continuar prestando os
servigos de salde ora definidos, por um prazo minimo de 90 (noventa) dias, contados a partir da dentincia do CONTRATO
DE GESTAO;

IV- Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da continuidade de execugdo do
CONTRATO DE GESTAQ, assegurando-se 8 ORGANIZAGAO SOCIAL os repasses pactuados até a data da resciséo;

8.2. A ORGANIZAGAO SOCIAL teré o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da rescisdo do CONTRATO DE
GESTAO, para quitar suas obrigagGes e prestar contas de sua gestdo ao PARCEIRO PUBLICO.

CLAUSULA NONA - DA MODIFICAGAO
9.1. Este CONTRATO DE GESTAO podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas e condices, exceto quanto ao seu

objeto e a gratuidade dos servigos aos usuarios do SUS, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de comum
acordo entre os participes, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DISPOSIGOES FINAIS
10.1. E vedada a cobranca por servicos médicos, atendimentos de urgéncia ou emergéncia ou outros complementares da

assisténcia devida aos pacientes do SUS.
10.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagéo e da capacidade normativa suplementar exercida pelo PARCEIRO
PUBLICO sobre a execugdo do presente contrato, a ORGANIZAGAO SOCIAL reconhece a prerrogativa de controle e
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autoridade normativa genérica da dirego nacional do SUS - Sistema Unico de Satde, decorrente da Lei n°. 8080/90 (Lei
Orgénica da Salde), ficando certo que a alteragéo decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo,
ou de notificagdo dirigida a Organizagdo Social.

10.3. Os equipamentos e mobiliarios pertencentes a Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 Horas “Dr. Atilio Cardarelli
Cypriano” Catanduva-SP serdo entregues pelo PARCEIRO PUBLICO com a formalizagdo do CONTRATO DE GESTAO.

10.4. A ORGANIZAGAO SOCIAL podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao PARCEIRO PUBLICO,
propor a devolugdo de bens cujo uso fora permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.
10.5. A subcontratagdo das atividades, clinicas e ndo clinicas, fica condicionada a afericdo prévia, por parte da
ORGANIZAGAO SOCIAL, da regularidade fiscal dos contratados, em especial no que concerne aos encargos previdenciarios,
sendo vedada a contratagdo de quem esteja impedido de contratar com a Administragéo Publica do Municipio de Catanduva-
SP ou tenha recebido sangdo de inidoneidade, constando na relagédo de empresas apenadas divulgada pelo Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, respondendo integralmente a ORGANIZACAO SOCIAL pelos 6nus decorrentes do
descumprimento destas condigdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CLAUSULA PENAL

11.1- Sem prejuizo das sangdes previstas no art. 156 da Lei Federal n° 14.133/21, a Contratada ficara sujeita as seguintes
penalidades, garantida a prévia defesa:

11.1.1- Adverténcia

11.1.2- Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato em caso de inadimpléncia total ou parcial do

Contrato;

11.1.3- Suspensao do direito de licitar e de contratar com o Municipio pelo prazo de até 03 (trés) anos, dependendo da
natureza e gravidade da falta, consideradas as circunstancias e interesse da prépria municipalidade; e,

11.1.4- Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar com o Municipio em fungdo da natureza e gravidade da falta
cometida ou em caso de reincidéncia.

11.2- As multas previstas nesta Clausula ndo tém carater compensatorio, porém, moratério, e conseqiientemente o
pagamento delas ndo exime a Contratada da reparagdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha
acarretar a Contratante.

11.3- As penalidades acima mencionadas ndo excluem quaisquer outras previstas em Lei, nem o direito que assiste o
Municipio de ressarcir-se das perdas e danos que vier a sofrer.

11.4- Os valores basicos das multas notificadas pela Contratante serdo descontados através documentos emitidos pela
municipalidade.

11.5- Enquanto a Contratada ndo cumprir as condigbes contratuais estabelecidas, a Contratante retera seus pagamentos e
garantias contratuais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N° 13.709/2018
12.1 E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugao contratual

para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.
12.2 As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os dados

pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — a que tem acesso em decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o
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disposto na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes

[T

a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacbes legais ou para viabilizar o cumprimento do
instrumento contratual.

12.3 As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais, morais, individuais ou
coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execugéo contratual, por inobservancia a Lei Geral
de Protecéo de Dados.

12.4 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e se compromete a
adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados
pelo CONTRATANTE.

12.5 A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas qualquer incidente
de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢ao, perda, alteragdo, comunicagao
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de
Protegéo de Dados.

12.6 A comunicagéo que trata o item 12.5, devera conter:

a) Breve relato dos fatos e descricdo da natureza dos dados pessoais afetados;

b) Informag@es sobre os titulares envolvidos;

c) Informag&o sobre as medidas técnicas e de seguranga utilizadas para a protegao dos dados;
d) Os riscos relacionados ao incidente;

e) Os motivos da demora, no caso de a comunicagao néo ter sido imediata; e

f) As medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo causado.

12.7 A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e condi¢cdes acordadas nesta
clausula.

12.8 O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou
segredos de negdcio, implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos o mais absoluto dever de sigilo.

12.9 As partes cooperaré@o entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares
previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protegdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisicées e
determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Orgéos de controle administrativo, etc.

1210  Encerrada a vigéncia do contrato ou n&o havendo mais necessidade de utilizagéo dos dados pessoais, sensiveis ou
ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento e, em no maximo 30 (trinta) dias, sob instrugbes e na medida do
determinado pela CONTRATANTE, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as cdpias porventura existentes (em
formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando necessite manté-los para cumprimento de obrigacéo legal ou outra
hipétese legal prevista na LGPD.

1211 Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste contrato e também de acordo
com o que dispde a Segéo lI, Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1 - Fica eleito o foro da cidade de Catanduva-SP para dirimir qualquer duvida ou solucionar questdes que ndo possam ser

resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente CONTRATO DE GESTAO em 3 (trés) vias de igual

teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo qualificadas.

Catanduva/SP, 12 de Dezembro de 2025.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATANDUVA

CONTRATANTE
ADRIANO CESAR DE ARAUJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
CONTRATANTE
MARCELO DE SOUZA OLIVEIRA
ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:1
NOME NOME
CPFn° CPFn°

Artigo 784 do CPC- § 4° Nos titulos executivos constituidos ou atestados por meio eletronico, é admitida qualquer modalidade de assinatura eletrnica prevista em lei, dispensada a assinatura de
testemunhas quando sua integridade for conferida por provedor de assinatura. (Incluido pela Lei n® 14.620, de 2023)
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NA UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24 HORAS
“DR.ATILIO CARDARELLI CYPRIANO” NO MUNICIPIO DE CATANDUVA/SP
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1. INTRODUGAO

A Secretaria Municipal de Saude de Catanduva/SP apresenta este Termo de Referéncia como documento norteador para a
execugdo do Contrato de Gestdo para o “Gerenciamento e execugdo de agdes e servicos de salide na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24 horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano” no Municipio de Catanduva/SP”, em consonancia com as
politicas de saude do SUS e demais diretrizes da Secretaria Municipal de Saude de Catanduva.

Este Termo de Referéncia tem como objetivo ainda, subsidiar as Organizagdes Sociais de Saude interessadas em celebrar
o referido Contrato de Gestdo com o Municipio de Catanduva/SP na elaboragdo de suas Propostas Técnicas e Propostas

Financeiras.

Para tanto, sdo apresentadas informagdes sobre a Rede de Salde do Municipio de Catanduva/SP, bem como o
detalhamento dos servigos de Urgéncia e Emergéncia, em especial da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas “Dr.
Atilio Cardarelli Cypriano”, que deverd ser gerenciada pela Organizagdo Social de Saudeselecionada.
Saoapresentadosaindaosindicadoresdemonitoramento e avaliagdo dos servigos, 0s recursos financeiros envolvidos com
suas formas de repasse eutilizagao, as formas e frequéncia de prestagdocontas e a metodologia de avaliagéoe fiscalizagao

da execugdo do Contrato de Gestao, além de outras informagdes pertinentes.

Além do contetdo deste Termo de Referéncia, a Organizagdo Social de Salde interessada em celebrar o referido Contrato
de Gestdo, também podera requerer esclarecimentos adicionais sobreos servigos, bem como agendar visita técnica para
conhecer Rede de Sadde do Municipio de Catanduva/SP e a Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas “Dr. Atilio
Cardarelli Cypriano”.

2. OBJETO

Apresente Chamada Publica tem com o objeto acelebragdo de Contrato de Gestao com Organizagdo Social de Saude para
0 “Gerenciamento e execugéo de agdes e servigos de salde na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas “Dr. Atilio
Cardarelli Cypriano” no Municipio de Catanduva/SP”, em consonéncia com as politicas de salde do SUS e demais
diretrizes da Secretaria Municipal de Salde de Catanduva e em conformidade com as especificagdes constantes no Edital e
seus Anexos.

A gestdo plena contemplando o gerenciamento, operacionalizagéo, execugdo de agdes € servigos de salide, manutengao
de todo patriménio, fornecimento de insumos, e demais obrigagées que se fizerem necessarias ao pleno funcionamento da
A UPA - 24 Horas "Dr. Atilio Carderelli Cypriano" no Municipio De Catanduva-SP fica localizada Av. Theodoro Rosa Filho,
1500 - Solo Sagrado, Catanduva - SP, 15809-000.

O gerenciamento dessas agdes e servigos de saude, na unidade descrita, incluira ainda:
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a. Desenvolvimento de linhas de trabalho que permitam avangar no desenvolvimento organizacional, na
integralidade da assisténcia e do acesso da populacéo local aos servigos e agdes de salde;

b. Prestagdo gratuita e universal dos servicos de ateng@o a salide aos usuarios, no ambito do SUS e conforme
Edital;

c. Contratagdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a operagdo UPA — Unidade de Pronto
Atendimento e outros que eventualmente se fizerem necessarios a situagdo momentaneamente apresentada
para que o usudrio SUS ndo fique desassistido e tenha acesso as agbes de salde. Operacionalizagdo do
atendimento integral,multiprofissional e interdisciplinar dos usuarios dos equipamentos.

d. Avaliagdo do desempenho de cada profissional contratado pela Organizacéo Social.

e. Atividades de educacao, promogao e vigilancia em saude para a melhoriada qualidade de atengéo e do acesso
dos cidad&os as agdes de saude.

[T

3. JUSTIFICATIVA

Em 2003, o Ministério da Satde instituiu a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias (PNAU) com objetivo de garantir a
universalidade, a equidade e a integralidade no atendimento as urgéncias. A PNAU foi reformulada em 2011, com a
instituicdo da Rede de Atengdo as Urgéncias no Sistema Unico de Saude (SUS), com a finalidade de articular e integrar
todos os equipamentos de salde. As unidades de Pronto Atendimento (UPA’s) e o conjunto de servigos de urgéncia 24
horas s&o componentes da rede, que devem ser implementadas gradativamente em todo territério nacional com base em

critérios epidemioldgicos e densidade populacional.

Sao definidas como unidades de Pronto Atendimento (UPA) o estabelecimento de salde de complexidade intermediaria
entre as Unidades Basicas de Salde/ Saude da Familia e a Rede Hospitalar associada a rede organizada de atengéo as

urgéncias.

As UPA'’s foram criadas para atuar como porta de entrada aos servigos de urgéncia e emergéncia e, dependendo do caso
atendido, pode ser solucionado no local, estabilizado e/ ou encaminhado para os hospitais ou redirecionado as UBS's. De
acordo com as suas atribuigdes, as UPA’s devem funcionar 24 horas por dia, realizar a classificagéo de risco dos pacientes,
resolver os casos de baixa e média complexidade, estabilizar os casos de pacientes graves e possuir estrutura fisica,
recursos humanos e tecnolégicos suficientes para o atendimento da populagéo e de sua area de abrangéncia, no que se

refere ao escopo do servigo que oferece.

Em Catanduva-SP, a UPA - 24 Horas "Dr. Atilio Carderelli Cypriano" no Municipio De Catanduva-SP fica localizada Av.
Theodoro Rosa Filho, 1500 - Solo Sagrado, Catanduva - SP, 15809-007, foi construida com recurso de investimento do
Ministério da Saude, conforme Portaria GM/MS n° 1.861, de 18 de agosto de 2009, Porte II, sendo um dos componentes da
Rede da Atencdo as Urgéncias. A referida unidade, cadastrada no SCNES sob o registro nimero 7340885 foi habilitada
inicialmente, em custeio opgao I, por meio da Portaria GM/MS n° 562, de 11/04/2014 e qualificada pela Portaria GM/MS n°
2.425, de 11/11/2014. Posteriormente, teve sua opgao de custeio/qualificagdo alterada para opgéo VIII, conforme Portaria
GM/MS n° 329, de 16/02/2018.
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Assim, a Secretaria Municipal de Salde de Catanduva/SP, na busca do aprimoramento, da eficiéncia e da eficacia na

[T

prestacdo dos servigos publicos de salde, adota 0 modelo de parceria com Organizagbes Sociais de Saude para o

gerenciamento e execugdo de agdes e servicos de salde.

O modelo proposto visa potencializar a qualidade da assisténcia a saude e atendimento a populagdo, melhorar o servigo
ofertado com assisténcia humanizada, voltada para resultados e que deverdo obedecer aos principios e diretrizes do

Sistema Unico de Satde — SUS, observando as politicas pblicas voltadas para a area da saide.

O modelo de parceria com Organizagdes Sociais, segundo experiéncias exitosas observadas no ambitoda Administragéo
PublicaFederal, no Estado deS&o Paulo, assim comoem variosmunicipios da federag&o, apresenta um expressivo ganho de
agilidade, economicidade e qualidade nas aquisi¢des de bens e servigos, resultando na eficiéncia da gestao, menor custo e
maior eficiéncia na prestacéo de servigos de salde. Nesse sentido a apropriagdo da expertise do setor privado, aplicado a
gestdo de servigos de salde e na assisténcia dos usuarios do sistema publico, tem proporcionado a ampliagdo do cuidado

humanizado, qualificado e oportuno.

Esta modalidade de parceria ja vem sendo adotada pela Administragdo Publica Federal, através da Lein®9.637,de15 de
maio de1998 e pelo Estado de Sao Paulo, por meio da Lei Complementar n° 846, de 04 de junho de 1998. No municipio de
Catanduva, a matéria esta regulamentada através da Lei n° 5.835, de 13 de margo de 2017 e do Decreto n® 7.303, de 12 de

janeiro de 2018.

E importante consignar ainda, que a qualificagio das entidades civis como Organizaces Sociais, assim como o contrato
firmado, estara sujeito a intenso controle de resultados por parte do Poder Publico, na forma discriminada no respectivo
Contrato de Gestao, sem prejuizo do controle do uso dos recursos publicos a ser efetuado, internamente pelos érgéos
competentes do Poder Executivoe externamente, pela Camara Municipal, Tribunal de Contas, Ministério Piblico e Poder
Judiciario.

Assim, considerando a necessidade de garantir o atendimento de urgéncia, justifica-se a abertura do chamamento para
UPA 24 horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano”, visando o melhor atendimento e qualificando a cobertura e oferta de servigos
de urgéncia e emergéncia e com vistas a garantir a continuidade da prestagdo destes servigos a toda populagéo residente e

referenciada ao municipio de Catanduva/SP.

4. INFORMAGOES BASICAS

a) ORGAO: MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45.122.603/0001-02)
Cddigo do IBGE: 3511102

Unidade Federativa: Sdo Paulo

Departamento Regional de Saude: DRS XV — Sao José do Rio Preto
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“y

i

Comiss&o Intersetores Regional: Catanduva-SP

[T

RAAS: XII

b) Dados Gerais
Area Total: 290.596 Km?

Populag&o:

Total: 115.791pessoas

Total de homens: 55.464

Total de mulheres: 60.323

Densidade demogréfica: 398,46 habitantes por quilémetro quadrado

FONTE: IBGE (Censo 2022)ter

c) Estrutura da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano™*

A UPA - 24 Horas "Dr. Atilio Carderelli Cypriano" no Municipio De Catanduva-SP fica localizada Av. Theodoro Rosa Filho,
1500 - Solo Sagrado, Catanduva - SP, 15809-007, foi construida com recurso de investimento do Ministério da Saude,
conforme Portaria GM/MS n° 1.861, de 18 de agosto de 2009, Porte II, sendo um dos componentes da Rede da Atengéo as
Urgéncias. A referida unidade, cadastrada no SCNES sob o registro numero 7340885 foi habilitada inicialmente, em custeio
opgao lIl, por meio da Portaria GM/MS n° 562, de 11/04/2014 e qualificada pela Portaria GM/MS n° 2.425, de 11/11/2014.
Posteriormente, teve sua opgdo de custeio/qualificacéo alterada para opgéo VIII, conforme Portaria GM/MS n° 329, de
16/02/2018.

Area Total da Unidade 1779,30m? juntamente com a Usina de oxigénio, a qual nio faz parte deste chamamento:
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5. DETALHAMENTO DOS SERVICOS - UPA 24 horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano”

O municipio de Catanduva conta com uma Unica Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas, habilitada por meio
daPortarian®1.861,de18deagostode  2009equalificadamediantePortaria n° 2.425, de 11 de novembro de 2014.
Recentemente a Unidade foi reavaliada pelo Ministério da Satde, mantendo o porte Il para a opgao VIII, e requalificagdo
através da Portaria GM/MS 1.401 de 28 de setembro de 2024.

A referida Unidade de Pronto Atendimento oferece atendimentos de clinica geral a toda populagéo residente e referenciada
ao municipio de Catanduva, 24 horas por dia ininterruptamente, mantendo em sua escala mensal, no minimo10 (dez)
profissionais médicos nas 24 horas, perfazendo um total mensal minimo de 3600 horas executadas, sendo distribuidas em
horarios de maior necessidade conforme andlise de serie histdrica, e atendendo aproximadamente 10.000 (dez mil)
consultas més. (Portaria n° 10 GM/MS de 03 de janeiro de 2017),

A Unidade de Pronto Atendimento esta devidamente articulada com a Rede de Urgéncia e Emergéncia, interagindo de
forma dindmica com os demais pontos de atengédo a salide disponivel no municipio,tais como,Unidades Basicas de Saude —
UBS, Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU e Hospitais Gerais, oferecendo retaguarda hospitalar na urgéncia

e emergéncia.
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Com a implantagdo da Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas foi possivel qualificar assisténcia prestada ao
paciente, ampliando 0 acesso e garantindo o atendimento em tempo oportuno de acordo com a gravidade de cada caso. Da
mesma forma, foi possivel reorganizar o acesso do Pronto Socorro de Alta Complexidade de abrangéncia regional existente
no municipio, na qual temobtido éxito na oferta de cuidados em situages de maior gravidade, dessa forma, evitandoa

superlotagdo por urgéncia de baixa complexidade.

2035 |

7 T = B
ALOUSMENTOD 2 T4 a4 1097 L 134
ATEMDINENTO ASATO 3399 «336 | 00420 | 3844 | e
ATEMDINENTD PEOUATRICO 1490 0 st | e | 140
MEDCACEOPROCEDIMENTOS 3348 219 e 383 | 1650
DASERVALAD ADULTO 2] 5 9 3 15
CRAEIVACAD PEDIATIICA 3 & 59 5
URCENC A TVERGENC LA 12 a a2 o o
ATENOINENTO SOCIA 3% oo %141 173 380
ATOMDIMENTO COONT 179 1% 2648 226 208
VAGA CROSS ETS o we | s 3
RUON |INATIHG| 0 1 t 0 0 0 12 ¢ | o
AGUADA DUAMES LASORATORI AN o 2 d 0 2 o " o 0
TOTAL warw | 121 | wzaes | nase | 1aese wp1z | 1s2367 | 10ass | somes

a) CaracterizagaodaUnidadeeseusambientes

A UPA 24 horas “Dr. Atilio Cardarelli Cypriano” apresenta uma area total de 1779,30m? juntamente com a Usina de

oxigénio, a qual ndo faz parte deste chamamento, com capacidade estrutural, materiais e equipamentos instalados

compativeis com a opgéo VIlI, de acordo com a Portaria de implantagdo dos componentes pré-hospitalar fixo e adequada
mediante RDC n° 50/02. (Portaria n® 1.020 GM/MS de 13 de maio de 2009).

O prédio principal dispde de uma recep¢do com capacidade para 100 (cem) lugares, uma farmacia para dispensagéo de
medicamentos ao publico, duas salas para Acolhimento com Classificagdo de Risco, sete consultérios médicos, sendo um
especifico para atendimento pediatrico, uma sala de reunides, uma Sala Vermelha para estabilizagdo com quatro leitos, uma
Sala de Pediatria para Estabilizagdo/Observagdo com trés leitos. Também conta com uma Sala Amarela de
Observagéo/Repouso com 12 (doze) leitos, uma sala de Hidratagdo com oito poltronas reclindveis, dois quartos de
isolamento, uma sala de Raio-X com aparelho digital, uma sala para atividades de Servico Social, um consultério
odontoldgico, um almoxarifado de materiais € medicamentos com farmacia satélite, um posto de enfermagem para preparo de
medicamentos, uma sala de nebulizagdo, uma sala de aplicagdo, uma sala para procedimentos sépticos (curativos), um

morgue e uma sala para Eletrocardiograma.

O prédio anexo possui uma copa, um refeitorio, trés quartos de alojamento para descanso de profissionais (2 conforto
médicos com uma cama cada e um alojamento conjunto com 7 camas para conforto dos demais profissionais), um laboratério
de andlises clinicas, uma sala de recursos humanos e financeiro, uma sala de faturamento, uma sala de coordenagao
administrativa, uma sala de engenharia clinica, uma sala de almoxarifado, uma central de materiais para limpeza, preparo e
esterilizacdo de materiais, uma sala de gases, uma sala com gerador, uma sala de PABX e uma garagem coberta com

capacidade para cinco carros.
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Todas as salas sdo devidamente identificadas e equipadas de acordo com a necessidade. Possuem também aparelhos de ar

condicionado.

A Organizagéo Social contratada sera responsavel pelo custeio das despesas de utilidade publica (agua, luz, telefone), bem
como pela conservagdo e manutengdo predial, pequenos reparos e adequagdes necessarias. A Secretaria Municipal de
Saude sera responsavel por aquisicdo ou substituigio de equipamentos e mobiliario, além de ampliagdes, construgdes e
reparos estruturais, os quais deverdo ser comunicados por oficio pela Organizagdo Social quanto a necessidade ou podera

ser objeto de termo de aditamento.

AMBIENTE | AREAm® | QUANT.

| QUARTO DE PLANTAO (MASCFEMIN.) 2014 02 ‘

| SALA ESTAR FUNCIONARIOS [ e | e AMBIENTE AREAm? | QUANT.
| AREA 0|SPENWO MEDICAMENTOS | 5.45 I 21 BANHEIROS PARA PACIENTES 6.60 01
| SALA ARMAZEN. ROUPA LIMPA | e | 01 ARGUNO RECERRAO 900 o
AREA ARMAZEN. CONTROLE MATERIAIS 17.00 a1 DEPOSITO MATERIAL DE LIMPEZA 3.60 01
| S s*muuudm MATERIAIS I — T = AREA PARA GUARDA DE MACAS 480 01
(SR A AV E DERE N AT T = T o= BOX VESTIARIO (SL. RAIO X) 288 01
S e r oA e I = T = | ARQUIVO DE CHAPAS 320 | 01
T—— | e [ = SANITARIO PACIENTES - INFANTIL 10.80 01
oA e T SANITARIO PACIENTES - FEMININO 10.80 o1
P, | = = SANITARIO PACIENTES - MASCULINO 1120 o1
| SALA DE URGENCIA I 5020 T at SANIT. PORTAD. NECESSID. ESPECIAIS 396 o1
[Ssaia wenicAM ErEtoRATAGRD: | 2180 | pE | DEP. MAT. LIMP./ AREA SERVIGO 238 | o
| SALA DE INALAGAO COLETIVA ‘ 15.40 - a1 SALA DE REUNIOES 15.98 o1
| sALA DE ESPERA [ 10537 | o ‘ SALA ARQUIVO MEDICO 1242 -
e CLASSIFICAGAD DE RISCO | 560 | o1 SANIT. PAC. INTERNO FEMININO 572 o1
SALA DE ATENDIMENTO SOCIAL .50 o SANIT. PAC. INTERNO MASCULINO 572 o1
‘ CONSULTORIO ODONTOLOGICO | 12.96 [ a4 SANIT. PAC. INTERNO PEDIATRIA 572 o1
[ posTO POLICIAL | s.50 | = | ALMOXARIFADO 2560 01
| A AN B SONTROLERRG. | e | i VESTIARIO CENTRAL FUNC. FEMININO 18.32 o1
| saLa oirecao | Zzam | 1 VESTIARIO CENTRAL FUNC. MASCULINO|  16.32 01
| UARTO INDWIDUAL. | 10:50 | = | SAN. MASC. FUNC JACOMPANHANTES 324 01
[ SALA COLETIVA DE OBSERVAGAD | 132,64 | = | SAN. FEMIN. FUNC /ACOMPANHANTES 324 o1
| POSTO DE ENFERMAGEM | .90 [ a1 ‘ | AREA CENTRAL DE GASES 8584 | o
| SALA CURATIVOS SEPTICOS [ 16:20 [ P ‘ SALA GERNC. ENERGIA ELETRICA 24.00 o1
[rama exanesst T = | ABRIGO EXTERNO DE RESIDUOS 6.08 o1
| sara exames 2 | e | o SALA ARMAZEN TEMPOR. DE RESIDUOS 576 o1
SALA EXA!AES 3 | 16.86 | 01 | DML 576 01
[ SALA EXAMES & | 10.80 | o1 | ALMOXARIFADO DO APOIO 11.00 01
‘ RECEPCAO ' 14.78 [ 01 ‘ CPD 378 o1
| SALA COLETA MATERIAL ‘ 510 A 01 ‘

SALA GESSOE IMOBILIZ FRATURAS | 10.20 o1

SALA SUTURAS! CURTIVOS Asssrmcos 10.80 01
| sataEec 2.00 | o1

SALA GUARDA DE CADAVERES 15.00 o1

| USINA DE OXIGENIO ‘ $0.00 ‘ o1

FARMACIA 16.00 o1
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b) Equipamentos, mobilidrios e materiais

Em relagdo aos equipamentos, mobiliarios e materiais, a Unidade conta com todos os itens necessarios para a
operacionalizacdo do servigo, abrangendo desde o0s equipamentos essenciais para ressuscitagdo, manutencéo
cardiorrespiratéria e avaliagdes clinicas dos pacientes assistidos, até os materiais de apoio, como os de informatica, leitos,

armarios, instrumentais, entre outros.

Todos os equipamentos, mobiliérios e materiais serdo registrados em inventario a ser realizado em conjunto pela Secretaria
Municipal de Salde e pela Organizacéo Social de Salde selecionada. Posteriormente, sera elaborado um Termo de Cesséo

de Uso, que sera apostilado no processo.

A Organizagdo Social sera responsavel pela conservagéo e manutengao preventiva e corretiva de todos os equipamentos,

mobilidrios e materiais, garantindo que permanegam em plenas condi¢des de uso.
Em anexo, segue inventario (ANEXO ).
Caso necessario, sera responsavel também pela substituicdo desses itens por outros de igual padrao técnico.

Se houver a necessidade de aquisicdo de equipamentos, mobilidrios ou materiais permanentes para a Unidade, a
Organizagdo Social devera notificar formalmente a Secretaria Municipal de Saulde, apresentando as justificativas e
informagdes pertinentes, incluindo orgamentos. Apds a analise da solicitagdo, a Secretaria Municipal de Satde emitira parecer
sobre a viabilidade da aquisigdo. Caso a aquisicdo seja realizada pela Organizagdo Social com recursos provenientes do
Contrato de Gestdo, devera ser elaborado, imediatamente, um Termo de Doagdo a Secretaria Municipal de Satde, com a

devida comunicagéo para o registro patrimonial.

A responsabilidade pela aquisi¢do de materiais médico-hospitalares, gases medicinais, medicamentos (para uso interno da
Unidade), materiais de escritorio e limpeza, alimentago para pacientes, acompanhantes e funcionarios, bem como outros
insumos necessarios para a prestacdo dos servigos, sera da Organizagéo Social. A aquisicdo de medicamentos destinados a

dispensagao ao publico sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Satde.

A Organizagdo Social devera estabelecer um regulamento para compras e contratagées que envolvam recursos publicos, com
0 objetivo de garantir o melhor prego e qualidade dos produtos. Este regulamento devera ser publicado na Imprensa Oficial do

Municipio ap6s a assinatura do Contrato.
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Manutengao predial

Atividade Periodicidade
Limpeza de Calhas Semanal
Testes no gerador Semanal

Limpeza externa

mensal ou quinzenal

Trocas de Oxigénio

Conforme necessidade

Manutengao em armérios

Conforme necessidade

Manutengdo em cadeiras

Conforme necessidade

Manutengdo em longarinas

Conforme necessidade

Manutengao em bebedouros

Conforme necessidade

Reparos de pinturas

Conforme necessidade

Reparos de vazamentos

Conforme necessidade

Reparos em rede elétrica

Conforme necessidade

Reparos em calhas

Conforme necessidade

Manutengao em ralos e esgostos

Conforme necessidade

Troca de torneiras

Conforme necessidade

Troca de lampadas

Conforme necessidade

Troca de maganetas

Conforme necessidade

Troca de roldanas das portas

Conforme necessidade

Manutengdo em longarinas

Conforme necessidade

Manutengdo em camas/macas

Conforme necessidade

Instalagdo de saboneteiras/dispensers

Conforme necessidade

Conserto e troca de fechaduras

Conforme necessidade

OUTRAS - PRESTADORES ESPECIALIZADOS

Atividade

Periodicidade

Manutengao de ares

Mensal ou se necessidade

Manutengdo em gerador

Conforme necessidade

Manutengao em sistema de alarmes

Conforme necessidade

c) RecursosHumanos

A Organizagdo Social tem a responsabilidade de dimensionar o quadro de profissionais, garantindo um atendimento

assistencial continuo e de qualidade. Isso inclui a contratagéo de um médico qualificado para a fungdo de Diretor Técnico,

além de seguir todas as normativas legais € garantir os direitos trabalhistas de todos os profissionais.

0 atendimento assistencial deve ser garantido de forma ininterrupta, ou

seja, 24 horas por dia, 7 dias por semana. Isso é

fundamental para assegurar que todos os pacientes recebam a assisténcia necessaria a qualquer momento, com a

qualidade e eficiéncia exigidas. Além disso, todas as atividades de apoio também devem ser realizadas conforme os

requisitos estabelecidos no Edital e nas legislagdes vigentes.
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A Organizagdo Social deve contar, no minimo, com um profissional médico que possua curso superior em Medicina e
especializagdo com RQE em Clinica Médica ou Cirurgia Geral. Esse profissional atuara como Diretor Técnico da Unidade e
devera cumprir uma carga horaria minima de 20 horas semanais, que deve ser realizada obrigatoriamente durante o
periodo diurno e de forma presencial. Essa exigéncia é fundamental para garantir a qualidade da gestéo e do atendimento
na Unidade de Pronto Atendimento. Devera também contratar um coordenador odontolégico que atuaré como responsavel

técnico, com carga horaria minima de 10 horas semanais, sendo realizado de forma obrigatéria presencialmente.

A forma de contratagdo de todos os profissionais ficara a critério da Organizagdo Social, conforme seus regulamentos
proprios. Em todos os casos, a Organizagdo Social devera observar a contratagdo de funcionarios conforme legislagao
vigente, garantir o recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios das contratagdes de pessoal, inclusive dos

prestadores de servigos € garantir a provisao de recursos para fins trabalhistas.

Na contratagdo de servigos médicos, a Organizagao Social devera estipular a obrigagdo de cumprimento de jornada minima
de trabalho ou de horérios de plantdo presencial, sempre que tal atividade for decorrente de exigéncias do Edital e seus

Anexos.

A Organizagéo Social devera garantir o registro de ponto eletronico de todos os profissionais contratados. Cabera ainda a

Organizagéo Social o fornecimento de uniformes e EPI's a todos os profissionais contratados.

A Organizagdo Social devera observar ainda o limite de remuneragdo e demais vantagens a serem percebidas pelos
dirigentes e empregados diretos envolvidos na execucéo do Contrato de Gestdo, que corresponde ao subsidio do Prefeito

Municipal, atualmente fixado em R$ 22.000,00 (vinte € dois mil reias).

Pelo exposto, as categorias profissionais necessarias para operacionalizagdo dos servicos da UPA, conforme quadro a

sequir:
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UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
hrea CATEGORIA PROFIS~SIONAL CARGA HORARIA Quantidade
CARGO/FUNGAO SEMANAL atual
Coordenador Administrativo
(Nivel Superior) 40h 1
Gerente Administrativo (nivel
Superior) 40h 1
Coordenago Enfermeiro (RT) 40h 1
Coordenador de Fluxo - A. S. 40h 1
Farmacéutico (RT) 40h 1
Higiene e Limpeza 40h 1
Técnico em Radiologia (RT) 44h 1
Assistente Social 30h 1
Enfermeiro (Educagéo
Equipe Assistencial Continuada) 40h 1
Enfermeiro (Assistencial) 12x36h 22
Farmacéutico 12x36h 6
Técnico de Enfermagem 12x36h 43
o Técnico em Farmacia 12x36h 13
Equipe técnica — -
Auxiliar de Satde Bucal 40h 2
Técnico em Radiologia 24h 8
Porteiro 12x36h 13
Auxiliar de Servigo de Higiene e
_ ] Limpeza 12x36h 15
Apoio Operacional Copeira 12x36h 4
Motorista 44h 1
Auxiliar de Manutengao 40h 1
Recepcionista 12x36h 13
Telefonista 6Bhoras Diarias 2
Auxiliar Administrativo 40h 1
Auxiliar Administrativo | 40h 1
Apoio Administrativo Atendente de Ouvidoria 40h 1
Analista Financeiro 40h 1
Analista de Departamento
Pessoal 40h 1
Técnico de Informatica 40h 1
Faturista 40h 2
I 2 R TR
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d) Perfil da assisténcia e fluxos assistenciais

1. Recepgao: Todo e qualquer individuo que buscar atendimento na UPA 24h, seja de forma esponténea ou por meio
de encaminhamento/regulag&o, devera ser recepcionado e acolhido pela unidade. Esse processo incluira a abertura da ficha
de atendimento, com a inser¢do dos dados do paciente no Sistema de Informagao/Prontudrio Eletrénico indicado pela
Secretaria Municipal de Saude (SMS). Apds esse registro, o paciente devera ser encaminhado imediatamente para a

Classificagdo de Risco.

2. Classificagéo de Risco: Consiste na reorganizagao do fluxo de atendimento, priorizando os usuarios com maior
gravidade clinica, baseado no agravo a salde e/ou grau de sofrimento, em vez da ordem de chegada ou idade cronolégica.
Esse processo devera ser realizado exclusivamente por profissional enfermeiro e aplicado protocolos técnicos validados,
definidos pela Secretaria Municipal de Satide (SMS). O objetivo é identificar pacientes que necessitam de atendimento
imediato, considerando o potencial de risco, gravidade do quadro clinico e grau de sofrimento, garantindo uma assisténcia

agil e adequada para cada caso

3. Atendimento Médico: O atendimento médico devera estar disponivel 24 horas por dia, em todos os dias da
semana. Esse atendimento incluira, além da consulta, a observagao clinica, o tratamento medicamentoso e a realizagao de

exames de diagndstico e terapia necessarios durante o periodo de assisténcia disponivel na unidade.

O tempo de espera para o atendimento médico devera respeitar os limites estabelecidos para cada classificagéo de risco,

conforme preconizado no Protocolo de Classificagdo de Risco.

A Organizagdo Social responsavel pela gestdo da unidade devera manter um cadastro estruturado para a contratagéo de
profissionais médicos para os plantdes, garantindo que todos estejam devidamente registrados no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES). Além disso, a contratagdo devera seguir critérios minimos obrigatorios, incluindo a

exigéncia de experiéncia na area de urgéncia e emergéncia.

4, Atendimento de Enfermagem: O atendimento de enfermagem devera ser prestado de forma ininterrupta, 24 horas
por dia, todos os dias da semana. Os membros da equipe deverdo realizar suas atividades em regime de escala de
revezamento. Durante periodos de folga, férias ou outras auséncias, devera haver a devida substituigéo para assegurar que

sempre haja um nimero adequado de profissionais disponiveis para o atendimento.
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Dentre as atividades de enfermagem na urgéncia incluem:Avaliagéo inicial do paciente e triagem segundo protocolos de
classificacdo de risco, monitoramento dos sinais vitais e estado clinico dos pacientes, de medicamentos e tratamentos
prescritos, realizagéo de curativos e procedimentos de enfermagem, registro de informagdes no Prontuério e manutengao

da comunicagao com a equipe multidisciplinar.

5. Exames de apoio diagndstico: Na UPA 24h, serdo realizados exames de apoio diagnéstico, incluindo exames
radiologicos simples sem contraste, exames laboratoriais de urgéncia e eletrocardiogramas. Todos os insumos necessarios

para a realizag@o desses exames deverdo ser fornecidos obrigatoriamente pela prépria unidade.

A entidade responsavel devera garantir a disponibilidade de recursos humanos adequados para o pleno funcionamento dos
servigos de radiologia e laboratério durante as 24 horas de operagdo da unidade, respeitando as legislagdes vigentes e as

diretrizes dos conselhos de classe pertinentes.

6. Transferéncia e Regulagdo de Pacientes: A UPA, como uma estrutura de complexidade intermediaria, situada
entre as unidades basicas de salde e os servicos de emergéncia hospitalares, sera responsavel por absorver toda
demanda esponténea ou regulada. Quando necessario, a UPA solicitara a transferéncia de pacientes para o servico
hospitalar terciario de emergéncia, conforme pactuagao na rede de urgéncia e emergéncia do municipio. Essa transferéncia
¢ indicada em casos que exigem elucidagdo diagnostica por meio de exames especializados, avaliagdo médica

especializada, internagdo ou continuidade de tratamento de maior complexidade.

As transferéncias deverdo ser realizadas obrigatoriamente por meio do Sistema Informatizado de Regulagdo do Estado de
Sao Paulo (SIRESP), com responsabilidade da Central de Regulagéo de Oferta de Servigos de Salde (CROSS).

A unidade também sera responsavel pela solicitagao de transporte adequado, considerando o potencial de gravidade do
paciente e 0s recursos necessarios para o transporte. Atualmente, o servigo de transporte é gerido pelo Consorcio
Intermunicipal de Satde da Regido de Catanduva (CONSIRC), que, por meio da Regulagdo Médica, ficara encarregado de

enviar 0s recursos necessarios, levando em conta as necessidades e as ofertas disponiveis.

Além disso, o servigo de contra-referéncia deve ser implementado em todos os casos que exigirem acompanhamento
longitudinal pela Atengdo Basica, sendo articulado com os demais pontos da rede de atengdo por meio da equipe

multiprofissional da unidade, incluindo o servigo social.

7. Servigode Assisténcia Social: O Servigo de Assisténcia Social sera prestado, quando necessario, aos usuarios da
UPA 24h durante os dias Uteis. Este servigo sera realizado por um profissional qualificado em Assisténcia Social, que

devera desenvolver atividades diretamente relacionadas aos principios que regem a profissdo, de acordo com as normas
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estabelecidas pelo seu conselho de classe. Além disso, o profissional devera respeitar o fluxo da rede municipal de salde e

promover a articulagdo com outras secretarias e equipamentos sociais do municipio.

8. Equipe Administrativa e Gerencial: A Organiza¢éo Social devera dimensionar e prover uma equipe administrativa e
gerencial para a UPA. A instituicio deve se estruturar para garantir a atuagdo de uma equipe que gerencie tanto os
aspectos administrativos quanto técnicos da Unidade de Pronto Atendimento. Isso inclui a elaboragdo de escalas de
plantdo, o monitoramento de dados e a supervisdo geral da equipe. Além disso, a equipe sera responsavel por coordenar
fluxos administrativos e outras atividades relacionadas, mantendo a conformidade com as normas regulamentadoras de

cada conselho.

9. Farmécia e dispensagéo de medicamentos: A UPA devera contar com profissionais farmacéuticos e técnicos em
farmécia adequados para atender a demanda de dispensagdo de medicamentos para uso interno da unidade, além de
gerenciar a aquisigdo e o controle de estoque. Também sera responsabilidade da equipe a dispensagdo de medicamentos
prescritos pelos médicos para os usuarios atendidos na unidade, garantindo a continuidade do tratamento domiciliar, como

no caso da antibioticoterapia.

Os medicamentos prescritos e dispensados devem estar em conformidade com a lista de medicamentos padronizada pela
Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME), da Secretaria Municipal de Saulde. A aquisi¢do de medicamentos para
uso na UPA ficara a cargo da Organizagdo Social, enquanto os medicamentos destinados a dispensagéo ao publico serdo

fornecidos pela Secretaria Municipal de Sadde.

10. Comissdes Obrigatérias: a Unidade deve ter implantada e em pleno funcionamento as Comissdes de Etica
Médica, Revisdo de Obitos e Comissdo de Revisdo de Prontuario Médico, nos termos das respectivas resolugdes do
Conselho Federal de Medicina. Devera ser desenvolvido relatérios trimestras da agdes de melhoria realizadas pelas

comissdes e disponibilizadas na prestagad de contas.

11. Tecnologia da Informagéo e Registro dos Dados em Sistema: Compete a Organizagéo Social garantir que a
equipe assistencial e gerencial da UPA utilize os sistemas de informag&o indicados pela Secretaria Municipal de Salde
(SMS) e registre com qualidade todos os dados no sistema de Prontuario Eletronico, A Organizagdo Social também deve
assegurar que a unidade esteja devidamente cadastrada e atualizada no banco de dados do Sistema de Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Salde (SCNES), conforme a legislagéo vigente e conforme instituido pela Portaria MS/SAS 376, de
3 de outubro de 2000.

As Fichas de Atendimento devem ser configuradas de acordo com as orientagdes, critérios e diretrizes definidas pelas areas
técnicas da SMS. Todas as agdes e procedimentos realizados devem ser registrados e atualizados nos respectivos

Sistemas de Informagdo do SUS, bem como nos Sistemas de Informagéo préprios do municipio, sob pena de néo validagéo
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dos dados de produgao e assisténcia.

12. Campo de Pratica e Pesquisa: A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) é um importante cenario para pesquisa,
bem como um campo de prética e estagio para cursos de nivel técnico, graduacéo e pos-graduagdo. Para os cursos de
graduagdo na area da Saude, os estagios sdo realizados conforme o pactuado no Contrato Organizativo de Agéo Publica
Ensino-Saude (COAPES). No momento da contratagdo, os profissionais assistenciais que atuam na UPA devem ser
informados sobre a presenga de estagiarios e sobre a importancia de sua colaboragdo para a efetividade do ensino. A
responsabilidade pela preceptoria ndo faz parte das atribuigdes da organizagéo, sendo de competéncia das instituicdes de

ensino envolvidas.

13. Educagéo Permanente e Continuada: A Organizagdo Social devera desenvolver estratégias para manter todos os
colaboradores permanentemente capacitados e atualizados, oferecendo cursos de capacitagéo e atualizagdo que atendam
ao diagnostico das necessidades da propria Unidade, ao cendrio epidemiolégico do municipio e a demanda dos
profissionais. A programag&o das capacitagdes da equipe deve ser apresentada a Secretaria Municipal de Saude (SMS), e
as atividades realizadas conforme o cronograma estabelecido, sendo também reportadas mensalmente na Prestagdo de
Contas. A SMS podera solicitar, a qualquer momento, capacitagdo especifica em algum tema, quando necessario, em
funcdo de alteragbes no quadro epidemiolégico do municipio ou outras necessidades identificadas. Além disso, a
Organizagéo Social ficara responsavel por montar o Nucleo de Educacéo Permanente (NEP), que sera fundamental para

estruturar e coordenar as agdes de formagao continuada dos colaboradores.

14, Seguranga do Paciente: Refere-se a redugdo do risco de danos desnecessarios relacionados aos cuidados de
salde, visando manté-los em niveis aceitaveis. O Programa Nacional de Seguranga do Paciente (PNSP), instituido pela
Portaria GM/MS n° 529/2013, tem como objetivo contribuir para a qualificagdo do cuidado em salde em todos os
estabelecimentos do territério nacional. A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) devera instituir o Nicleo de Seguranga do
Paciente (NSP), responsavel por elaborar e desenvolver o Plano de Seguranga do Paciente. O NSP deve ser formado por
uma equipe multiprofissional, composta, no minimo, por um médico, um farmacéutico e um enfermeiro, todos capacitados
em conceitos de melhoria da qualidade, seguranga do paciente e ferramentas de gerenciamento de riscos em servigos de
salde. Idealmente, os membros do NSP devem ser profissionais da propria organizagéo, familiarizados com os processos

de trabalho e que possuam perfil de lideranga, assegurando uma implementagéo eficaz das praticas de seguranca.

15. Protocolos Clinicos Assistenciais: Para qualificar a assisténcia aos usuarios da Unidade de Pronto Atendimento, é
obrigatéria a implantagdo e atualizagdo periddica de Protocolos Clinicos Assistenciais voltados para Urgéncias e

Emergéncias, cuja determinagao deve ser fornecida pela Secretaria Municipal de Satde (SMS).
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Esses protocolos incluem:Emergéncias Neuroldgicas, Emergéncias Respiratérias, Urgéncias e Emergéncias Hipertensivas,
Sepse e Choque Séptico, Emergéncias Cardiovasculares, Traumas, Parada Cardiorrespiratéria, Dor Abdominal, Sindrome
Coronariana Aguda, Intoxicagdes Exdgenas, Arboviroses, Acidentes com Animais Pegonhentos, Emergéncias
Psiquiatricas,Urgéncias e Emergéncias Obstétricas e Pediétricas, entre outros,

A implantagdo e execucéo desses protocolos fardo parte dos indicadores de qualidade a serem abordados neste Termo de
Referéncia. Além disso, sera necessario apresentar um cronograma de atualizagdo e elaboragdo dos protocolos. Embora
ndo sejam padrdes inflexiveis de atendimento, os protocolos devem ser utilizados para avaliar a necessidade de recursos e
as medidas iniciais adotadas, visando padronizar diagndsticos e condutas, garantindo uma assisténcia mais eficaz e segura

aos pacientes.

16. Atendimento Odontolégico: O atendimento odontolégico na UPA devera ser prestado em horérios estabelecidos
pela SMS, com capacidade para dois perfis de demanda: atendimentos de urgéncia e atendimentos por agendamento para

pacientes com necessidades especiais.

Atendimento de Urgéncia: Envolve o tratamento imediato de questdes determinadas pelo protocolo municipal a serem

realizados das 18h as 22h de segunda a sexta feira € finais de semana e feriado das 7h as 17h.

Atendimento de Pacientes com Necessidades Especiais (PNE): Inclui procedimentos basicos e preventivos para pacientes
que ndo obtiveram sucesso no tratamento na atengdo basica, podendo ser necessérioa utilizagdo de sedagao consciente

conforme critério estabelecido em protocolo municipal.

Este atendimento deve estar integrado & rede de atengdo em salde do municipio, onde a Unidade ao qual o paciente
pertence realiza a guia de referéncia para a especialidade. A organizagao social deve ainda assegurar 0 agendamento para
pacientes com necessidades especiais apds referenciamento pela atengéo basica, e a UPA fara a contra referéncia apds o
tratamento concluido. O atendimento esté preconizado das 7h as 11h de segunda a sexta feira, salvo feriados e finais de

semana.
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e) Laboratdrio
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Laboratério

Exames Realizados

DOSAGEM DE AMILASE

DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES

DOSAGEM DE CALCIO

DOSAGEM DE CREATININA

DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK)

DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB

DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA

DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA

DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE (GAMA GT)
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DOSAGEM DE GLICOSE

DOSAGEM DE LACTATO

DOSAGEM DE POTASSIO EQUIPE MiNIMA
DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES 1 supervisora (RT)
DOSAGEM DE SODIO analistas (biomédicos)

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-OXALACETICA (TGO)

técnicos de laboratério

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP)

DOSAGEM DE UREIA

GASOMETRIA (PH PCO2 PO2 BICARBONATO AS2 (EXCESSO OU DEFICIT BASE )

DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVADA (TTP
ATIVADA)

DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP)

HEMOGRAMA COMPLETO UPA

DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA

PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA
HEPATITE B (ANTI-HBS)

PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA O VIRUS DA HEPATITE C (ANTI-HCV)

PESQUISA DE ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE B (HBSAG)

DOSAGEM DE TROPONINA

ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA

DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA HCQ)

TESTE RAPIDO PARA DETECCAOQ DE INFECCAO PELO HIV

TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE SARS-COVID-2

Municipio de Catanduva - SP

29

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



“%+ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CATANDUVA Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026 Ano XXI | Edicdo n2 2976 | Pagina 38 de 138

Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 4° andar, Centro, CEP 15800-031
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Tel: (17) 3531-9100
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTRATAQ@ES PUBLICAS
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 5° andar, Centro, CEP 15800-031
Tel: (17) 3531-9196-9197 E-mail: licitacao.edital@catanduva.sp.gov.br

f) Prestadores de servigos
Na contratagdo de prestadores de servicos de qualquer natureza, a Organizagdo Social devera seguir o disposto em seu
regulamento de compras e contratagdes com emprego de recursos publicos, devendo manter a disposicdo da Secretaria

Municipal de Saude e demais 6rgdos de controle todos os Contratos formalizados e processos que os desencadearam.

6 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Os indicadores sdo medidas-sintese que contém informagao relevante sobre determinados atributose dimensées dos
processos estabelecidos, assim como dos resultados das agdes realizadas, sendo imprescindiveis para o planejamento,

organizago, coordenagao e avaliagdo das atividades desenvolvidas.

As metas quantitativas tém como objetivo mensurar o desempenho das equipes assistenciais, ja as metas qualitativas
visam confirmar se todas as a¢des necessarias para o atendimento das necessidades dos usuarios estdo sendo conduzidas

de forma integral.

O monitoramento e avaliagdo dos indicadores e metas quantitativas e qualitativas sera realizado trimestralmentepela
Secretaria Municipalde Saude e ComissdodeAvaliagdodo ContratodeGestdo, nos termos de suas responsabilidades,

conforme detalhamento e quadro estabelecidos a seguir.
Detalhamento dos Indicadores e Metas Quantitativas e Qualitativas

ITEM 1 - O indicador estabelece o nimero minimo de 10 profissionais médicos atuando nas 24 horas de plantdo na
Unidade de Pronto Atendimento, perfazendo um total diario de no minimo de 120 horas executadas, sendo distribuidas em
horarios de maior necessidade conforme analise de serie historica, nos preceitos da Portaria n° 10 de 03 de Janeiro de 2017
do Ministério da Saude e demais diretrizes desta Secretaria Municipal de Salde. O indicador ndo impede que a
Organizagéo Social se organize com a disponibilizagéo de profissionais médicos de apoio para atendimento em dias e

horéarios de maior fluxo com vistas ao atendimento dos demais indicadores relacionados ao tempo de atendimento.

ITEM 2 - O indicador estabelece o quantitativo de consultas médicas a serem realizadas na Unidade de Pronto Atendimento
categoria VIII, conforme Portaria n° 10 de 03 de Janeiro de 2017 do Ministério da Salide. A meta estabelece a realizagéo de

no minimo 85% dessas consultas.

ITEM 3 - O indicador estabelece o quantitativo de acolhimentos com classificagéo de risco a serem realizados na Unidade
de Pronto Atendimento categoria VIII, conforme Portaria n® 10 de 03 de Janeiro de 2017 do Ministério da Salde. A meta

estabelece a realiza¢do de no minimo 100% desses acolhimentos.

ITEM 4 - O indicador prevé a pontualidade na entrega dos relatérios mensais de Prestacdo de Contas Assistencial e
Financeira. A meta estabelece 100% de pontualidade, ou seja, até o dia 20 do més subsequente ao da prestagdo do

SErvios.

ITEM 5 — O indicador tem como objetivo qualificar a assisténcia ao usuario atendido na Unidade de Pronto Atendimento no

que diz respeito a Seguranga do Paciente. A Organizagéo Social deve se organizar para implantar o Nucleo de Seguranga

30

Municipio de Catanduva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



“%+ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CATANDUVA Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026 Ano XXI | Edicdo n2 2976 | Pagina 39 de 138

Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 4° andar, Centro, CEP 15800-031
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Tel: (17) 3531-9100
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTRATAQ@ES PUBLICAS
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 5° andar, Centro, CEP 15800-031
Tel: (17) 3531-9196-9197 E-mail: licitacao.edital@catanduva.sp.gov.br

do Paciente e a partirdele coordenar as agdes a serem desenvolvidas a partir de cronograma estabelecido, com realizagéo

de no minimo 90% das atividades previstas.

ITEM 6 - Este indicador prevé que a Organizagdo Social deve elaborar e apresentar Plano de Educagdo Continuada e
Humanizagao, com cronograma de capacitagédo dos colaboradores, separados por categoria profissional, com no minimo
uma atividade por categoria profissional por més. A partir dai, a Organizagdo Social deve executar 90% das atividades

previstas com 90% de adesao dos profissionais.

ITEM 7 - Este indicador prevé que a Organizagéo Social deve elaborar e executar Plano de Manutengdo Preventiva e
Corretiva do prédio, equipamentos, mobilidrios e materiais. A Organizagdo Social deve apresentar como pretende se
organizar para realizar as manutengdes preventivas necessarias, através de cronograma prévio, e as manutengdes
corretivas sempre que necessario. As agdes realizadas devem ser registradas e apresentadas mensalmente nas prestagdes

de contas por meio de relatérios das atividades com disponibilizagdo de fotos.

ITEM 8 - Este indicador faz referéncia ao item 15 do presente Termo de Referéncia e estabelece a implantagdoe
atualizagdo periddica dos Protocolos Clinicos Assistenciais as Urgéncias e Emergéncia no periodo de 12 meses. A
apresentagao das copias dos Protocolos com ata de apresentagéo e ciéncia da equipe multiprofissional deve estar contida

mensalmente nas prestagdes de contas.

ITEM 9 - O indicador estabelece tempo méximo para atendimento médico diante da categoria de risco classificada no
acolhimento. Para a cor VERMELHA o atendimento deve ser IMEDIATO, para a cor LARANJA o atendimento médico deve
acontecer em até 10 minutos, para a cor AMARELA o atendimento sera em até 60 minutos, para a cor VERDE o
atendimento serd em até 120 minutos e para a cor AZUL o atendimento deve ser efetuado em até 240 minutos,

considerando a média mensal.

ITEM 10 - O indicador estabelece tempo maximo de 15 minutos para o paciente ser atendido por profissional Enfermeiro e

ter seu risco classificado, ap6s acolhimento realizado na recepgdo da Unidade, considerando a média mensal.

ITEM 11 - O indicador estabelece que toda manifestacéo registrada nos sistemas de Ouvidoria da Prefeitura/SMS deverdo
ser respondidas em até 48h (02 dias Uteis) a contar de seu recebimento. Devera ser realizado relatorio mensal das agoes
realizadas/programadas mediante as queixas apresentadas quando pertinentes, com enfoque na melhoria continua do

atendimento prestado na prestagéo de contas.

ITEM 12 -O Indicador estabelece a realizagdo de uma pesquisa espontanea com os clientes atendidos na UPA, durante a
estadia destes na unidade, por meio de impresso proprio para analise do atendimento realizado com no minimo 2% dos
atendimentos realizados no més, incluindo atendimentos odontoldgicos. Devera ser realizado relatorio mensal das agdes
realizadas/programadas mediante as queixas apresentadas quando pertinentes, com enfoque na melhoria continua do

atendimento prestado na prestagao de contas.

ITEM 13 -O indicador estabelece um minimo de 5% de pesquisa de satisfacdo ativa, realizada por meio de contato

telefonico de forma aleatdria, com clientes que foram atendidos na unidade durante o més, incluindo atendimentos
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odontolégicos. Deverd ser apresentado relatorio mensal das acgfes realizadas/programadas mediante as queixas

apresentadas quando pertinentes com enfoque na melhoria continua do atendimento prestado em unissimo com o item 12.

ITEM 14 - O indicador estabele um minimo de 5% mensal de acolhimento do servigo de assistencia social dos clientesque
estdo na unidade com foco na resolugdo de demandas e qualidade do atendimento prestado. Devera ser apresentado
relatorio mensal das agdes realizadas/programadas mediante as queixas apresentadas quando pertinentes com enfoque na

melhoria continua do atendimento prestado em unissimo com o item 12 e 13.

ITEM 15 — A implantagdo das Comissdes apontadas no indicador é obrigatdria nos Termos dasResolugcées CFM n°.
1.638/200 n.° 1.657/2002 e n° 2.171/2017. A Organizagdo Social deve apresentar os respectivos registros no CFM -
Conselho Federal de Medicina e comprovar sua atuagao através de atas e listas de presengas. Devera ser elaborado

relatorio trimestral das comissées com foco nas melhorias realizadas/programadas.

ITEM 16 - O indicador estabelece o maximo de 8% de pacientes atendidos no més na Unidade de Pronto Atendimento e
encaminhados para o servigo hospitalar de referéncia. As transferéncias devem ser registradas no Prontuério Eletrénico € o

relatério deve ser apresentado mensalmente na prestagao de contas.

ITEM 17 — O indicador prevé que Organizagdo Social deve elaborar e implementar os protocolos de atendimentos
odontologicos de urgéncia e do PNE, disponibilizando cronograma de implantagéo e atualizagéo periédica destes, incluindo

treinamentos constantes no cronograma do ITEM 6

ITEM 18 - O indicador preve a analise da resolutividade dos servigos odontodgicos pretados na urgéncia, averiguando a

reincidéncia de retorno na unidade com a mesma queixa apds 72 horas do primeiro atendimento.

ITEM 19 - O indicador prevé a analise dos registros realizados em prontuario dos atendimentos odontologicos com foco na
qualidade da assisténcia prestada. Esta devera ser feita pelo coordenador odontoldgico. Devera ser apresentado relatorio

trimestral das acdes realizadas/programadas mediante as inconsistencias (se houver) encontradas, com enfoque na melhoria.
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CATANDUVA

ITEM

INDICADOR/DESCRIGAO

META

FONTEDEVERIFICAGAO

1

Numerodeprofissionaismédicosnas24horasde
funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento.

Minimode 10 profissionaismédicosnas24horas,sendo estes
distribuidos de acordo com as necessidades da unidade

perfazendo um minimo de 120 horas diarias executadas

EscalamensaldeprofissionaisecadastronoSCNES.

Realizagdode10.125consultasmédicasnaUnidadedePronto
Atendimento sob Contrato de Gestao.

85%dasconsultasmédicasprevistasrealizadas.

SistemadelnformagaoindicadopelaSMS.
Osatendimentosdeveradoserinformados por
doscédigospreconizadospeloMS:03.01.06.002-
9,03.01.06.009-6e03.01.06.010-0.

meio

Proporgdo de acolhimento com classificagdo de risco
realizadas em relagio a demanda apresentada,
garantindo atendimento a todos os pacientes que
buscarem a unidade.

100%dosacolhimentoscomclassificagdode riscorealizados.

SistemadelnformagaoindicadopelaSMS.

Os atendimentos deverdo ser informados por meio do
codigo preconizadopelo MS: 03.01.06.011-8.

Pontualidade na entrega dos relatorios mensais de
Prestagéo de Contas Assistencial e Financeira.

100%depontualidadeparatodososrelatérios.

ProtocoloderecebimentodosrelatériospeloApoioAdministrati
vo da SMS.

ImplantagdoeexecugédodasatividadesdoNucleode
Seguranga do Paciente e do Plano de Seguranca do
Paciente.

90%dasatividadesprevistasrealizadas.

RegistronaANVISAerelatérioeregistrodasatividadesprevista
s em ata e lista de presenga.

Apresentagdo,aprovagdo e execugdo do Plano de
Educacao
ContinuadaeHumanizag&o,conformecronograma,comno
Minimoumaatividadeporcategoriaprofissionalpormés.

90%dasatividadesprevistasrealizadascom90%deadesaodos
profissionais.

Relatériosdasatividadesprevistaserealizadasnoperiodoe
lista de presenga assinada pelos participantes.

Apresentagdoe execugdo do Planode Manutengéo
Preventiva e Corretiva.

90%dasmanutencdespreventivasprevistasemanutengdes
corretivas realizadas.

Relatérios das manutengdes preventivas e corretivas
previstase realizadas no periodo.
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Apresentagdo  do  cronograma de  atualizagdo

100%dosProtocoloselaboradoseimplantados atualizados de|

ApresentacdodascopiasdosProtocoloscomatadeapresentag

8 dosf’rotogolp§CI|nic?s ) . . acordo com o cronograma apresentado a0 e ciéncia a equipe multiprofissional.
AssistenciaisasUrgénciaseEmergénciasnoperiodode12me
ses

9 Proporgao de paqentes at('en'd|dos dentrodo tempo de Atendimento dos pacientesdentro| Sistemadelnformag&oindicadopelaSMS.
espera para atendimento médico, conforme protocolo de . . =

L . dotempodeesperapreconizado de acordo com a classificagéo
classificagéo de risco . . . .
de risco. Sera considerado a média mensal.
10 Proporcéo de pac_nentes atendldos. _denEro do Itempo de| Aco_lhlmento _ e cI’assmcggao ’de risco _dos SistemadelnformacoindicadopelaSMS.
espera para Acolhimento com Classificagdo de Risco. pacientesrealizadosematé25 minutosapdsabertura da Fichal
de Atendimento. Sera considerado a média mensal.
5 - ~ - - -
11 ResolubilidadedoservigodeOuvidoria. (szn/:;:i:g:an|festa<;oesrespond|dasem48hapart|rdoreglstroda RelatériosdoOuvidorSUSeoutrosmeiosindicadospelaSMS.
s - — -
12 Pesquisa de satisfagdo de demanda espontanea 2% d_e pesquisas de saiifagio respondidas do tatal de Numero de pesquisas de satisfagdo respondidas em
atendimentos .
) R formulario
Realizados no més
5 - - - -
13 Pesquisa de satisfagéo ativa 5% de, pesquisas reall%adas por contato telefonio com clientes Numero de pesquisas realizadas por contato telefonico
atendidos durante o més . L
registradas em formulario
S - - -
14 Acolhimento da Assistente Social 5% de atendlm.e ntos dos .cllentes preﬂsentes na unidade Numero de atendimentos realizados pela Assistente Social
durante os atendimentos realizados no més . L
registrados em prontuario
Implantagdo e execugéo das Comissdes de Etica Médica, ; ) o )

15 RevisaodeObitoseRevisaodeProntuarioMédico,nostermos | 100%dasComissdesImplantadascomatividadesrealizadas. ComprovagAoderegistrodasComissoesnoCFMeregistro das
das respectivas resolugdes do Conselho Federal de atividades em ata e lista de presenca e relatorios.
Medicina.

— o - - p
16 Percentualdetransferénciahospitalar. Maxmgde 8/o(.jototaIdepacflethesatend|dosnomes SistemadelnformacaoindicadopelaSMS.
encaminhados para o Hospital de referéncia.
o - -
17 Implantagdo e execugdo de protocolo de atendimentol 100% dos Protocolos elaborados e implantados atualizados Apresentagdo das copias dos Protocolos com ata de
. . de acordo com o cronograma apresentado ~ . . e
odontologico de urgéncia e do PNE. apresentagéo e ciéncia a equipe multiprofissional.
— o - y
18 Indice de resolutividade dos servigos odontoldgicos ngmp de Z.A’ de retormo do paciente apos 72 horas do Relatério de reconsutas apos o primeiro atendimento com o
. primeiro atendimento L
prestados na urgencia. mesmo quadro clinico
. . - . Andlse de no minimo de 10% dos prontuarios de . - . .
19 Indice da analise dos prontuarios dos atendimentos Relatorio mensal dos prontuarios analizados e trimestral

odontoldgicos realizados

atendimentos odontoldgicos realizados.

das agdes realizadas

AapresentacdodaPrestacdodeContassera mensaleaAvaliagdodoQuadrodelndicadores deMonitoramentoeAvaliagdoserd trimestral. Para
avaliagao das Metas sera utilizada a média do trimestre avaliado.
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7 RECURSOS FINANCEIROS
Para execugdo do objeto do Contrato de Gest&o, a Secretaria Municipal de Saude repassaré a Organizagéo Social os valores definidos na

Proposta Financeira e no Plano Orgamentario de Custeio mensalmente, prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses a contar da
assinatura podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, até o dia (5°) quinto dia util de
més subsequente da prestacdo dos servigos, prorrogado para o proximo dia util em caso de final de semana ou feriadom em conformidade

com a avaliagdo dos critérios estabelecidos, de acordo o item 9 deste Termo de Referéncia.

Os recursos s&o de fonte federal e municipal. A Organizag&o Social devera manter contas bancérias especificas para o recebimento de cada
uma das fontes de recursos deste Contrato de Gestdo, bem como conta bancéria especifica para o recebimento dos valores mediante
apresentacdo de recibo e conta bancéria especifica parao recebimento dos valores ao provisionamento para obrigacdes trabalhistas
indicados na Proposta Financeira e no Plano Orgamentario de Custeio. As contas bancarias deverdo ser isentas de tarifas.O repasse sera

realizado mensalmente, ..

Juntamente com a apresentac&o do recibo, o prestador devera enviar, também, o Certificado de Regularidade de Situagéo do FGTS (Lei n°
8.036/90 —art. 27-a) e a Certiddo Negativa de Débitos (CND) do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS (Lei n°8.212/91 art. 47, |, “a” e art.

56), bem como a certid@o negativa de débito com a municipalidade, com validade na data de suas apresentagdes.

O repasse estara condicionado a correta Prestag@o de Contas Assistencial e Financeira, conforme item 9. deste Termo de Referéncia. Do

montante de recursos a serem repassados, poderao ser aplicados descontos e glosas, conforme item 9 deste Termo de Referéncia.

Os recursos recebidos e nédo utilizados deverdo ser mantidos em aplicagéo financeira. Os rendimentos financeiros deverdo ser aplicados
integralmente no objeto do Contrato de Gestéo, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos

repassados.

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do Contrato de Gestdo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Prefeitura de Catanduva no prazo improrrogavel
de 30 (tinta) dias.

Os recursos repassados somente poderdo ser utilizados para despesas que estejam previstas na Proposta Técnica, na Proposta Financeira

e que guardem relagdo com o objeto do Contrato.

A OSS podera utilizar recursos do Contrato de Gestéo para custear despesas classificadas como custos indiretos, desde que necessarias a
execucéo do objeto e que ndo ultrapassem o montante de 5% (cinco por cento) do valor total/mensal do Contrato de Gestéo. As despesas
permitidas nessa modalidade devem ter natureza de custeio, sendo proibida a utilizagéo para despesas com natureza de investimento, tendo
em vista a impossibilidade de identificar o detentor do patrimdnio (OSS, Municipio de Catanduva ou outros entes participes do rateio).
Também esta proibida a utilizagdo de recursos do Contrato de Gestdo para custeio de despesas classificadas como custos indiretos para
manutencgdes e reformas de média e grande monta, bem como despesas de publicidade e propaganda de qualquer natureza. Caso os custos
indiretos forem pagos também por outras fontes, a OSS devera apresentar a memoéria de calculo do rateio da despesa pela metodologia do
numero de colaboradores por unidade / projeto. As despesas rateadas devem ser rastredveis e sua composi¢éo deve ser transparente,
assim, a memoéria de calculo devera informar o valor total da despesa e a parte que cabe a unidade em questdo, devendo as despesas
rateadas serem comprovadas no seu todo. Caso a OSS utilize o rateio de despesas, devera apresentar prestacdo de contas em separado,

exclusiva para as despesas rateadas.

Secretaria de Salde — Rua Pard, 255 — Centro — Catanduva/SP — CEP 15.800-040
Fone/Fax: (17) 3531-9300 — E-mail: saude@catanduva.sp.gov.br
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Todas as despesas do Contrato de Gestdo devem ser pagas por meio das contas bancarias especificas, exceto as rateadas, que poderéo
ser pagas por meio de conta bancaria da entidade com posterior transferéncia das contas bancérias especificas, comprovada por meio da

prestacéo de contas exclusiva.

Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta

bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

N&o sendo admitida movimentagdes entre contas da organizagdo social, salvo em casos excepcionais devidamente justificados e com

autorizagéo previa e expressa da secretaria municipal de saude.

Para utilizagdo dos recursos, a Organizagdo Social devera observar ainda as disposi¢des do Edital e seus Anexos, bem como toda a

legislacdo e regulamentos vigentes para a matéria.

Ressaltando que os recursos destinados a proviséo de fins trabalhistas, ndo podem em hipétese alguma serem utilizados, a ndo ser que para
prover encargos sociais/trabalhistas e verbas rescisorias, sob pena de extingdo do contrato de forma unilateral, bem como sofrer

multa/suspensao do direito de licitar e de contratar/declaragéo de inidoneidade.

ESTIMATIVA PARA OS PRIMEIROS 12 MESES DO CONTRATO
CRONOGRMA DE DESEMBOLSO - PRIMEIROS 12 MESES DO CONTRATO

MES DE

COMPETENCIA 1 2 8] 4 5 6 7 8 9 10 1 12

Repasse Federal| R$500.000,00 | R$500.000,00 | R$500.000,00 | R$500.000,00 | R$500.000,00 | R$500.000,00 | R$500.000,00 | R$500.000,00 | R$500.000,00 | R$500.000,00 | R$500.000,00 | R$500.000,00

Repasse

Municipal RS 1.349.943,33| RS 1.349.943,33| RS 1.349.943,33| RS 1.349.943,33| RS 1.349.943,33| R$ 1.349.943,33| R$ 1.349.943,33| R$ 1.349.943,33| R$ 1.349.943,33| R$ 1.349.943,33| R$ 1.349.943,33| R$ 1.349.943,33|

Acumulado Total | R$ 1.849.943,33| R$ 1.849.943,33| R$ 1.849.943 33| R$ 1.849.943,33| R$ 1.849.943,33| R$ 1.849.943,33| R$ 1.849.943,33| R$ 1.849.943,33| R$ 1.849.943,33| R$ 1.849.943,33| R$ 1.849.943,33| R$ 1.849.943,33

O valor pactuado podera ser reajustado, aplicando-se o percentual do indice IPCA acumulado no periodo de 12 (doze) meses contado da data
do orgamento base (dia/més/ano) e incidira na parcela que que nao seja relativa a mao de obra.

Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro da parcela relativa & mao de obra, apds o

interregno de um ano da conveng&o coletiva, mediante solicitacdo do contratado.

Envolvendo mais de uma categoria profissional, a repactuagéo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em
tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.°
14.133/2021)

E vedada a incluséo, por ocasido da repactuagao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por

forca de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.
O realinhamento do contrato podera ocorrer para manter o equilibrio econémico-financeiro, desde que devidamente comprovado e aceito.

8 PRESTAGAO DE CONTAS
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A Organizagéo Social devera elaborar e apresentar Prestagdo de Contas Assistencial e Financeira mensalmente a Secretaria Municipal de
Salde, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da prestagéo dos servigos, prorrogado para o préximo dia Util no caso de final de semana

ou feriado.

A Prestagdo de Contas Assistencial devera conter, sem prejuizo as demais informagdes assistenciais e técnicas necessarias, no minimo:
relatorio de execugéo do objeto do Contrato de Gestéo, com a descrigdo detalhada das atividades realizadas e relatério comparativo entre as

metas pactuadas e os resultados alcangados.

A Prestag&o de Contas Financeira devera conter, sem prejuizo as demais informagdes financeiras e administrativas necessarias, no minimo:
relatorio de execugo financeira do Contrato de Gest&o, com a descri¢éo detalhada das receitas e despesas realizadas e sua vinculagédo com

a execugao doobjeto do Contrato de Gestao.

Os relatorios apresentados e demais informagdes prestadas deverdo necessariamente ser acompanhados pelos respectivos documentos

comprobatdrios.

A Secretaria Municipal de Salde podera solicitar, a qualquer tempo, quaisquer outros documentos e informagdes relacionados a execugao

do Contrato de Gestao.

A Prestagéo de Contas devera ser apresentada de forma fisica e em midia digital, no formato .pdf. As planilhas que comp&em o documento
deverdo ser disponibilizadas também no formato .xls. A Organizagdo Social deverd manter as vias originais de todos os documentos

arquivados e a disposi¢éo da Secretaria Municipal de Saude e quaisquer outros drgéos que venham a requeré-los..

A Prestacdo de Contas devera ser elaborada observando as disposigdes do Editale seus Anexos, as diretrizes e instrugdes da Prefeitura
Municipal de Catanduva bem como toda a legislagdo e regulamentos vigentes para a matéria, em especial a Instrugao Normativa 04/2019 do

Controle Interno do municipio de Catanduva/SP, mensalmente ou conforme legislagao vigente.

A Organizagao Social qualificada apresentara ao 6rgéo ou entidade do Poder Publico supervisora signataria do contrato, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a execugéo do contrato de gestao, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao

exercicio financeiro.

A Prestacdo de Contas sera avaliada pela Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo e pela Secretaria Municipal de Saude
trimestralmente. O licitante vencedor deve ter ciéncia quanto ao sistema de monitoramento e avaliagdo e sistema de pagamento, constante

no item 6 do Termo de Referéncia.

9 AVALIAGAO E FISCALIZAGAO

A Secretaria Municipal de Salde constituira Comisséo de Avaliagdo do Contrato de Gestéo,conforme Lei Municipal n° 5.835, de 13 de marco
de 2017. Esta Comiss&o tem como atribuigdo analisar, periodicamente, os resultados atingidos com a execugéo do Contrato de Gestéo,
principalmente no que diz respeito ao cumprimento das metas quantitativas e qualitativas. Podera ainda analisar a adequacgéo das atividades
realizadas as disposi¢des do Edital e seus Anexos e demais diretrizes da Secretaria Municipal de Salde. A Comissdo de Avaliagdo se

reunira no minimo trimestralmente e emitira relatério conclusivo sobre a avaliagéo precedida.
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A execugdo do Contrato de Gest&o sera fiscalizada pela Secretaria Municipalde Satde, conformeLei Municipal n® 5.835, de 13 de margo de

2017 e demais disposi¢des do Edital e seus Anexos, bem como toda a legislagéo e regulamentos vigentes para a matéria.

A fiscalizagdo sera realizada por meio da analise da Prestacdo de Contas Assistencial e Financeira da Organizagdo Social, dos demais
documentos e informagdes apresentados, dos relatdrios devisitas in loco realizadas e dos relatorios conclusivos emitidos pela Comissao de

Avaliagéo do Contrato de Gestao.

A Secretaria Municipal de Salde podera a qualquer tempo, solicitar pareceres & Secretaria Municipal de Negécios Juridicos, a Secretaria

Municipal de Finangas e quaisquer outros setores da Prefeiturado Municipio de Catanduva, para subsidiar seus trabalhos.

Mediante o resultado da avaliagdo e fiscalizagao realizada, a Secretaria Municipal de Saude emitira, trimestralmente, parecer conclusivo e

podera aplicar os seguintes descontos e glosas:

a) Desconto proporcional ao ndocumprimento das metas quantitativas e qualitativas:

0 ndo cumprimento ou cumprimento parcial das metas quantitativas e qualitativas implicara no desconto proporcional de até 12% (doze por
cento) sobre o valor do trimestre avaliado. As metas quantitativas e qualitativas serdo avaliadas através do quadro de indicadores de

monitoramento e avaliagdo e pontuadas conforme quadro abaixo:
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QUADRODEAVALIAGAODEINDICADORESEMETAS

Porcentagemdelndicadorese Quantidadedelndicadorese Descontoaplicadosobreo

Metas Atingidas Metas Atingidas valordotrimestre avaliado
Acimade 85% 16a19 Semdesconto
Entre70e84,99% 13a15 5 %dedesconto
Entre60e69,99% 11a12 8 %dedesconto
Abaixode60% 10ou menos 12 %dedesconto
b) Glosa proporcional a apresentagio de despesas irregulares:

Aapresentacdo de despesas que ndo estejam previstas no Contrato de Gestdo, na Proposta Técnica, na Proposta Financeira, ou que nao
guardem relacdo com o objeto do Contrato de Gestdo, ou que ndo apresentem rateio administrativo adequado, serdo consideradas
irregulares e deverdo ser ressarcidas a conta especifica do Contrato de Gestdo ou qualquer outra a ser informada pela municipalidade.
Casooressarcimentondosejaefetuado, aSecretariaMunicipaldeSadderealizara a glosa / retengéo do respectivo valor dos repasses devidos a

Organizagéo Social.

Durante os 03 (trés) primeiros meses de execugdo do Contrato de Gestao, sera realizada a respectiva avaliagao trimestral, porém néo serdo
aplicados descontos pelo ndo cumprimento das metas quantitativas equalitativas,tendoem vista oprocessodetransicdoe adequagdoas

atividades.

Em caso de execucdo abaixo de 50% (cinquenta por cento) das metas quantitativas e qualitativas, além do desconto previsto no quadro

anterior, sem prejuizo de outras sancdes, sera realizada a revisdodas metas pactuadas,assim comoarevisdo doPlanoOrcamentario de
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Custeio,com basena analise de eventuais mudangas na demanda assistencial formalizando as alteragdes por meio de Termo Aditivo ao

Contrato de Gest&o.

A CONTRATADA apenas sera submetida aos descontos descritos acima apés 60 (sessenta) dias da ordem de inicio, periodo concernente a
sub-rogagao. No mais, alusivo periodo de adaptagéo ndo exime a CONTRATADA de ter seu desempenho analisado no &mbito da Comissao
Técnica de Avaliagéo do Contrato de Gestéo (CTACG).

O pagamento estard condicionado a correta prestacdo de contas, livre de inconsisténcias, conforme critérios estabelecidos pela

CONTRATANTE, bem como ao envio tempestivo da documentagdo completa, conforme definido no item 8. do Termo de Referéncia.

10 CONSIDERAGOES GERAIS

A Organizagao Social devera observar na elaboragdo de sua Proposta Técnica e Proposta Financeira, bem como na execugéo do Contrato
de Gestdo, toda a legislagdo aplicavel ao objeto do Contrato, bem como os principios da Administracéo Publica, principios e diretrizes do

Sistema Unico de Satide e demais disposicSes do Edital e seus Anexos.

A Organizagao Social interessada em firmar Contrato de Gestao, podera ainda solicitar visita técnica e esclarecimentos adicionais, nos

termos do Edital e seus Anexos. A ndo manifestagdo em relagdo ao exposto implica no aceite incondicional de todos os termos deste.
Os equipamentos e mobiliarios, bem como o uso do referido prédio ser& por meio de termo de cesséo, até o final do contrato.

Este Termo de Referéncia, a Proposta Técnica e a Proposta Financeira da Organizagdo Social poderdo ser alterados sempre que
necessario, com vistas a melhor atender o objeto do Contrato de Gestéo . As alteragdes poderdo ser motivadas por qualquer uma das partes,
desde que devidamente fundamentadas e justificadas e, havendo concordancia, serdo efetivadas por meio de Termo de Aditamento
Contratual. As definicdes de carater operacional, que nao alterem as disposi¢des do Contrato e seus Anexos, serdo integradas a este por

meio de apostilamento, dispensada a elaboragao de Termo de Aditamento Contratual.
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CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N°. 224/2025
CODIGO AUDESP: 2025000000896.

O MUNICIPIO DE CATANDUVA, inscrito no CNPJ sob o n° 45.122.603/0001-02, pessoa juridica de direito
publico interno, com prédio sede a Praga Conde Francisco Matarazzo, n° 01, Centro, CEP 15800-031, na Cidade
de Catanduva - SP, neste ato representado Prefeito Municipal, PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA,
brasileiro, religioso, portador do RG n°® 19.332.569 SP/SSP e inscrito no CPF sob n°106.434.738-07, residente e
domiciliado a Condominio Marcilio Patriani, Rua Para, 433, Apto 112, 11° andar, Centro, CEP 15800 040, na
cidade de Catanduva/SP, doravante denominado PARCEIRO PUBLICO, em atendimento & solicitagdo de
dispensa de licitagao requerida pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, representada por ADRIANO
CESAR DE ARAUJO, brasileiro, casado, portador do RG n° 22.072.428 e inscrito no CPF sob o n° 121.601.678-
00, data nascimento 19/07/1973, residente e domiciliado & Rua S&o Luis 1245, Jardim Augusta, CEP
15.806.095, na cidade de Catanduva/SP, e a ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS,
qualificada como Organizagao Social pelo Decreto n° 7.303 de 12 de Janeiro de 2018, inscrita no CNPJ sob o n°
52.941.614/0001-71, com sede na R RUI BARBOSA n° 267, Centro, CEP 14.730-000, na Cidade de Monte
Azul Paulista, neste ato representada por seu representante legal MARCELO DE SOUZA OLIVEIRA, portador
do RG n® 26.712.922 SP/SSP e inscrito no CPF sob n°289.254.398-32, residente e domiciliado & Condominio
Rua Cila, 3536, Apto 84C, Vila Imperial, na cidade de S&o José do Rio Preto/SP, doravante denominada
ORGANIZAGAO SOCIAL, RESOLVEM, com fundamento nas Leis Federais n° 9.637/98, Lei Municipal n°
5835/2017 e, subsidiariamente, n° 14.133/2021, bem como nas justificativas constantes do Processo
Administrativo n® 24141/2025 celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL tem por objeto o gerenciamento e execugdo de
acdes e servigos de salide no municipio de Catanduva — SP unidades de salde da familia, unidades basicas de
salde, nlcleos de ampliados de salde da familia, academias da salde, consultério na rua, farmacia municipal,
CAPS 1, CAPS AD, CAPS infantil, residéncia terapéutica, servico de atendimento domiciliar, centro de
reabilitagdo integrado e central de transportes, e que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo de
cooperagao entre as partes.

1.2. Os equipamentos da Atencdo Basica operardo conforme o Termo de Referéncia (Anexo I) e demais
documentos constantes no Processo Administrativo n® 24141/2025 os quais integram este contrato.

1.3. O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de execugao,
dos critérios de avaliagdo de desempenho, com os indicadores de resultados, e a previsdo de receitas e
despesas, consta dos ANEXOS, sendo parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO, independentemente de
sua transcrigao.

1.4. Este CONTRATO DE GESTAO podera ser ajustado de comum acordo entre as partes, por meio de:

a) simples apostila, quando se tratar de ajustes que ndo acarretem alteragdo de metas, quantitativos ou dos
valores definidos; e,

b) Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alteragdo de metas, quantitativos ou dos valores
fixados inicialmente.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E JUSTIFICATIVA

2.1. A celebragéo deste contrato, em carater emergencial e com dispensa de chamamento publico, fundamenta-
se na iminéncia de interrupcdo de servigos essenciais de salde, considerando o processo administrativo n°
11519/2025, 22683/2025 e o processo administrativo n® 24141/2025 , entre a Associagdo de Benemeréncia
Senhor Bom Jesus e a Prefeitura Municipal de Catanduva-SP.

2.2. A continuidade da prestagéo de servigos da Atengédo Basica é considerada essencial e inadiavel, visando a
manuteng&o do servico de ao publico nas unidades de saude da familia, unidades basicas de sadde, nucleos de
ampliados de salde da familia, academias da salde, consultério na rua, farmacia municipal, CAPS II, CAPS AD,
CAPS infantil, residéncia terapéutica, servico de atendimento domiciliar, centro de reabilitagéo integrado e
central de transportes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES
3.1. Em cumprimento &s suas obrigagdes, cabem & ORGANIZACAO SOCIAL e ao PARCEIRO PUBLICO, além
das obrigacdes constantes das especificacbes técnicas dos ANEXOS deste Contrato e daquelas estabelecidas

na legislagao referente ao SUS, as seguintes:

| - DA ORGANIZACAO SOCIAL:

1. Atender de forma integralmente gratuita os usuérios do SUS - Sistema Unico de Salide nas unidades de
salde da familia, unidades basicas de salde, nlcleos de ampliados de salde da familia, academias da saude,
consultério na rua, farmécia municipal, CAPS II, CAPS AD, CAPS infantil, residéncia terapéutica, servigo de
atendimento domiciliar, centro de reabilitagéo integrado e central de transportes e demais protocolos, conforme
Termo de Referéncia.

2. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo gratuito, universal e igualitario, mantendo-se sempre
a qualidade na prestagao dos servicos;

3. Executar, as atividades especificadas neste Contrato e seus ANEXOS, zelando pela boa qualidade das agbes
e servigos prestados e buscando alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade;

4. Observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientagdes emanadas pela Comisséo de
Avaliagdo e Acompanhamento, elaboradas com base na fiscaliza¢&o e superviséo;

5. Responsabilizar-se, integralmente, pelos encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, referentes aos
recursos humanos utilizados na execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, decorrentes do
ajuizamento de eventuais demandas judiciais, bem como por todos os 6nus tributarios ou extraordinarios que
incidam sobre o presente instrumento;

6. Divulgar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO,
regulamentos proprios - de compras e contratacdes; e de selegdo de pessoal -, contendo,
respectivamente, os procedimentos que adotaré para promover a aquisicdo ou contratagdo de quaisquer bens,
obras e servicos, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, assim como os critérios de sele¢do e contratagdo de pessoal;
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7. Indicar um dirigente que sera responsavel pela boa administragdo dos recursos recebidos, cujo nome
constara do extrato deste CONTRATO DE GESTAO a ser publicado pelo PARCEIRO PUBLICO, devendo
comunicar de imediato no caso de 0 mesmo deixar de atuar junto a organizagao, providenciando-se sua imediata
substituicdo e adequagao da documentagao pertinente;

8. Movimentar os recursos financeiros, objeto deste CONTRATO DE GESTAO, em conta bancéria aberta em
instituicdo financeira publica, preferencialmente Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, e ser isentas de
tarifas de qualquer natureza e sujeitas a auditoria permanente pela Secretaria. Caso ndo se verifique isengao
tarifaria, os valores deverdo ser restituidos pela OS para respectivas contas em més subsequente, conforme
orientagdo da Secretaria de Municipal de Saude, em face de eventual vinculagdo de recursos a projetos,
programas ou atividades especificas;

9. Dispor, por razdes de planejamento das atividades assistenciais, de informag&o oportuna sobre o local de
residéncia dos pacientes atendidos ou que Ilhe sejam referenciados para atendimento, registrando o municipio de
residéncia;

10. Responsabilizar-se pela indenizagéo de dano decorrente de agdo ou omiss&o voluntaria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos érgéos do SUS e a
terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos moveis e iméveis objetos de permissdo de uso,
assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da
aplicagdo das demais sangdes cabiveis;

11. Administrar os bens méveis e iméveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o disposto nos
respectivos termos de permiss&o de uso, até sua restituicdo ao Municipio de Catanduva-SP

11.1. Comunicar a instancia responsavel pelo controle patrimonial da Prefeitura Municipal de Catanduva-SP,
para efeitos de registro e controle, todas as aquisi¢des de bens méveis que forem realizadas, bem como as suas
respectivas baixas em virtude de exaustdo ou quando tornarem-se inserviveis, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias ap6s sua ocorréncia;

11.2. Ao final da vigéncia do presente ajuste a ORGANIZACAO SOCIAL devera restituir ao Municipio de
Catanduva-SP todos os bens moveis e imoveis remanescentes que lhes foram destinados ou adquiridos em
virtude deste CONTRATO DE GESTAO;

11.3. Restituir, em caso de desqualificagdo e consequente extingdo da ORGANIZAGAO SOCIAL, o patriménio,
os legados ou doagdes que Ihe foram destinados, bem como o saldo dos recursos liquidos resultantes dos
valores decorrentes da prestagdo no gerenciamento e execugéo de agdes e servigos de saude no municipio de
Catanduva — SP unidades de saude da familia, unidades basicas de saude, nlcleos de ampliados de saude da
familia, academias da saude, consultério na rua, farmacia municipal, CAPS II, CAPS AD, CAPS infantil,
residéncia terapéutica, servico de atendimento domiciliar, centro de reabilitagdo integrado e central de
transportes, e que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo de cooperagéo entre as partes.

12. Instalar para melhor gerencia e execugéo dos servicos da Atengdo Basica no Municipio de Catanduva-SP,
cujo uso Ihe fora permitido, “Servigo de Atendimento ao Cliente”, devendo encaminhar a Secretaria Municipal de
Salde relatério mensal das atividades deste Servigo;

13. Manter, em perfeitas condi¢des de uso, os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos
servigos contratados;

14. Adotar o simbolo e 0 nome designativo da unidade de saude cujo uso lhe fora permitido, seguido pelo nome
designativo “Organizagdo Social”;

15. Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condi¢do de entidade qualificada como Organizagdo Social, e de
gratuidade dos servicos prestados nessa condicao;
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16. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu representante, por profissional
empregado ou preposto, em razdo da execugao deste CONTRATO DE GESTAO;

17. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e 0 arquivo médico, pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos, ressalvados os prazos previstos em lei;

18. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da deciséo
de n&o realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste CONTRATO DE GESTAO;

19. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

20. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestagao de servigos de salde, salvo nos casos de
iminente perigo de vida ou obrigagéo legal;

21. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

22. Submeter-se a padrdes relevantes de acreditagdo em normas de qualidade de cuidados.

23 Limitar suas despesas com o pagamento de remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem
percebidos pelos dirigentes e empregados da ORGANIZACAO SOCIAL a no maximo 70% (setenta por cento)
do valor global das despesas de custeio da respectiva unidade de saude;

24. A remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados da
ORGANIZAGAO SOCIAL n3o poderdo exceder os niveis de remuneragdo praticados na rede privada de
saude, observando-se a média de valores de, pelo menos, 03 (trés) instituicdes de mesmo porte e semelhante
complexidade dos equipamentos da Ateng&o Basica, como unidades de salde da familia, unidades basicas de
salde, nlcleos de ampliados de salde da familia, academias da salde, consultério na rua, farmacia municipal,
CAPS 1, CAPS AD, CAPS infantil, residéncia terapéutica, servico de atendimento domiciliar, centro de
reabilitagdo integrado e central de transportes situadas no interior do Estado de Sado Paulo, bem como
indicadores especificos divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial existentes no mercado.

I - DO PARCEIRO PUBLICO:

1. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste CONTRATO DE GESTAO, de acordo com o que
dele consta e em seus ANEXOS;

2. Indicar & ORGANIZACAO SOCIAL o banco em que sera (50) aberta (s) conta (s) bancéria (s) especifica (s)
para movimentag&o dos recursos financeiros necessarios a execugao deste CONTRATO DE GESTAQ;

3. Repassar os recursos financeiros & ORGANIZAGAO SOCIAL nos termos estabelecidos neste contrato;

4. Publicar no Diario Oficial do Municipio extrato deste CONTRATO DE GESTAO e de seus eventuais aditivos
e apostilamentos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds sua assinatura;

4.1. Divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informagdes referentes a contratagao,
disponibilizando 0 CONTRATO DE GESTAO vigente, seus respectivos anexos e aditamentos, bem como os
relatdrios anuais de prestagao de contas da ORGANIZACAO SOCIAL, os pareceres anuais do 6rgdo contratante
e os relatdrios conclusivos anuais da Comissdo de Avaliagdo, nos termos da Lei Federal n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011;

5. Criar Comisséo de Avaliagio e Acompanhamento para este CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, &
qual competira monitorar técnica e financeiramente a sua execugao, inclusive de recursos destinados ao rateio
de despesas administrativas, se houver, composta, conforme Lei n° 5835, de 13 de margo de 2017.

5.1. Expedir periodicamente, através da Comissao de Avaliagdo e Acompanhamento, relatérios de fiscalizagdo
e avaliagdo da execucéo do contrato de gestdo e, quando houver, de visita técnica in loco realizada durante a
sua vigéncia;
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6. Verificar o cumprimento do regulamento de compras e contratagoes e do regulamento de sele¢ao de
pessoal da ORGANIZACAO SOCIAL;

7. Prestar o apoio necessario 8 ORGANIZAGAO SOCIAL para que seja alcangado o objeto deste CONTRATO
DE GESTAO em toda sua extensao;

8. Fornecer ao Conselho Municipal de Sadde todos os elementos indispensaveis ao cumprimento de suas
obrigagées em relagdo a este CONTRATO DE GESTAO, franqueando-lhe acesso aos relatorios e prestagdes de
contas relativos a sua execugao, e promovendo diligéncias locais quando solicitado e submetendo & Comisséao
de Avaliagao e Acompanhamento suas sugestoes;

9. Programar no orgamento do Municipio, nos exercicios subsequentes ao da assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos, para custear a
execucéo do objeto acordado, conforme o sistema de repasses financeiros previsto neste instrumento;

10. Possibilitar o uso dos bens méveis e iméveis que fazem parte da Atengéo Basica da Secretaria Municipal de
Saude, como: unidades de salde da familia, unidades basicas de salde, nicleos de ampliados de saude da
familia, academias da salde, consultério na rua, farmécia municipal, CAPS II, CAPS AD, CAPS infantil,
residéncia terapéutica, servico de atendimento domiciliar, centro de reabilitacdo integrado e central de
transportes, e que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo de cooperagéo entre as partes, mediante
a viabilizagdo dos correspondentes termos de permissdo de uso & ORGANIZACAO SOCIAL, conforme
descrito no Termo de Referéncia (Anexo );

10.1. Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior, anteriormente a formalizago dos termos de
permiss&o de uso;

11. Promover, mediante autorizagdo governamental, observado o interesse publico, de forma eventual, a cesséo
de servidores publicos exclusivamente da area da Salde, para auxiliar na concretizagéo do objeto da Parceria,
atuando exclusivamente na gerenciamento e execugdo de agbes e servigos de saude no municipio de
Catanduva — SP unidades de saude da familia, unidades basicas de saude, nlcleos de ampliados de salde da
familia, academias da salde, consultério na rua, farmacia municipal, CAPS II, CAPS AD, CAPS infantil,
residéncia terapéutica, servico de atendimento domiciliar, centro de reabilitagdo integrado e central de
transportes, e que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo de cooperagéo entre as partes, sob a
superviso técnica da ORGANIZAGCAO SOCIAL;

12. Analisar a capacidade e as condiges de prestacédo de servigos comprovadas por ocasido da qualificagdo da
entidade como ORGANIZAGAO SOCIAL, para verificar se a mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico-
assistencial para a execugao do objeto deste instrumento;

13. Informar, via Sistema AUDESP - Fase V, os dados relativos ao presente CONTRATO DE GESTAOQ, e seus
respectivos aditivos, na periodicidade estipulada pelo Calendario Anual de Obrigacées do Sistema AUDESP do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo - TCESP;

14. Estabelecer, formalmente, a data limite para apresentacdo das prestagbes de contas, visando as
comprovagdes de despesas mensais ou totais;

14.1. Proibir que a ORGANIZAGAO SOCIAL redistribua, entre eventuais outras entidades gerenciadas, os
recursos a ela repassados;

14.2. Autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitagdes de prorrogacao de prazo para
aplicagdo dos recursos e prestagao de contas, desde que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

14.3. Exigir que as notas fiscais e os demais documentos comprobatdrios das despesas sejam emitidos pelos
respectivos fornecedores com indicacéo no contetdo original dos documentos, inclusive nota fiscal eletronica, da
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identificagdo do o6rgao publico parceiro, do numero do contrato de gestdo e os demais elementos
identificadores, ndo sendo admitida a insergdo dessas informagdes apds a emissao do respectivo documento;
15. Receber e examinar as comprovagdes apresentadas e emitir parecer conclusivo, nos termos do art. 203
das Instrugdes n® 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

16. Expedir, a pedido da ORGANIZACAO SOCIAL, declaragbes ou atestados de regularidade referentes as
comprovagdes apresentadas, ressalvado o julgamento do TCESP, conforme o disposto no inciso XVII do art. 2°
da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993;

17. Exigir da ORGANIZACAO SOCIAL, em até 10 (dez) dias (teis apos o encerramento de cada trimestre do
ano civil, relatério sobre a execugéo do contrato de gestdo no periodo, apresentando comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados;

18. Exigir da ORGANIZACAO SOCIAL, em até 10 (dez) dias Gteis apos o encerramento de cada trimestre do
ano civil, demonstrativo das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou
finalidades dos gastos no periodo, aplicadas no objeto do contrato de gestdo, conforme modelo contido no
Anexo RP-06 das Instrucbes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

19. Promover, até 60 (sessenta dias) apds o encerramento de cada exercicio financeiro, a publicagéo integral
no Diario Oficial do Municipio, de extrato de Relatdrio de Execugao Fisica e Financeira do CONTRATO DE
GESTAQ;

20. Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugio do CONTRATO DE GESTAO efou o(s) responsavel(is) pelos
controles internos deverdo comunicar ao TCESP, exclusivamente por meio digital ou diretamente via web, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis da ocorréncia, qualquer irregularidade ou ilegalidade praticada pela ORGANIZACAO
SOCIAL na utilizagdo dos recursos ou bens de origem publica, bem como o desfecho do respectivo
procedimento administrativo instaurado e demais providéncias adotadas, inclusive quanto a restituicio de
eventual saldo de recursos e rendimentos de aplicagao financeira, observando-se as disposi¢des do art. 202 das
Instrugdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

21. A emisséo de parecer conclusivo pelo PARCEIRO PUBLICO sobre a aplicagdo dos recursos transferidos
em cada exercicio financeiro & ORGANIZAGAO SOCIAL deve atender & transparéncia da gestdo definida pelo
art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), devendo a
autoridade competente atestar conclusivamente, no minimo, os requisitos constantes do art. 203 das
Instrugdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

22. Cabe a0 PARCEIRO PUBLICO adotar medidas para que a ORGANIZACAO SOCIAL cumpra os dispositivos
legais relativos ao direito de acesso a informagao (Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011),
inclusive de divulgacdo do presente CONTRATO DE GESTAOQ em seu sitio eletrdnico, nos termos do art. 204
das Instrugdes n® 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Pela prestagéo dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAO, especificados em seus ANEXOS, o
PARCEIRO PUBLICO repassara & ORGANIZAGCAO SOCIAL, no prazo e condigdes constantes neste
instrumento, a importancia global estimada de R$ 39.043.538,88 (trinta e nove milhdes, quarenta e trés mil,
quinhentos e trinta e oito reais e oitenta e oito centavos) pelo prazo de 12 (doze) meses podendo ser

rescindindo com a finalizagdo da Chamada Publica, com aviso prévio de 30 (trinta) dias, devendo onerar a
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seguinte dotagdo orcamentaria do exercicio de U.E. 02.08.01, F.P. 10.301.0008.2038, C.E. 3.3.50.85.00, FICHA
368, F.R.01, C.A.301.000, FICHA 370, F.R.05, C.A. 301.000 e C.A. 370.000.

4.2. Os recursos repassados & ORGANIZAGAO SOCIAL poderéo ser aplicados no mercado financeiro, desde
que os resultados desta aplicagao revertam-se, exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.
4.3. A ORGANIZACAO SOCIAL devera movimentar os recursos que Ihe forem repassados pelo PARCEIRO
PUBLICO em conta(s) corrente(s) especifica(s), as contas bancarias deverdo ser abertas em instituicio
financeira publica, preferencialmente Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, e ser isentas de tarifas de
qualquer natureza e sujeitas a auditoria permanente pela Secretaria. Caso néo se verifique isencéo tarifaria, os
valores deverao ser restituidos pela OS para respectivas contas em més subsequente, conforme orientagao da
Secretaria de Municipal de Salde, sdo necessarias em face de eventual vinculag&o de recursos a projetos,
programas ou atividades especificas, constando como titular o Presidente ou pessoa por este indicada de modo
a que n&o sejam confundidos com os recursos proprios da ORGANIZACAO SOCIAL.

4.4. O montante de recursos financeiros a serem transferidos & ORGANIZAGCAO SOCIAL sera efetivado
mediante a liberagéo de parcelas mensais correspondentes ao somatério do valor relativo ao cumprimento das
metas quantitativas em cada area de atendimento, limitado a 90,00% do orcamento mensal, e do valor
correspondente a valoragdo das metas qualitativas, limitado a 10,00% do orcamento mensal, conforme
parametros e metodologia especificados no ANEXO | - Sistema de Avaliagao e Acompanhamento.

4.5. As parcelas mensais serdo repassadas até o 5° (quinto) dia util de cada més.

4.6. As parcelas do valor correspondente as metas qualitativas serdo repassadas mensalmente, juntamente com
o valor referente as metas quantitativas, e os ajustes financeiros decorrentes da sua avaliagdo serédo realizados
apds a analise trimestral dos indicadores pela Comissdao de Avaliagio e Acompanhamento, na forma
indicada no ANEXO | - Sistema de Avaliagdo e Acompanhamento.

4.7. 0 PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisdo deste CONTRATO DE GESTAO,
podera recomendar a alteragdo de valores, que implicara a revisdo das metas pactuadas, ou recomendar reviso
das metas, 0 que implicara a alteracéo do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que
devidamente justificada e aceita pelos participes, de comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados
Termos Aditivos.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

51. A ORGANIZAGAO SOCIAL devera apresentar ao PARCEIRO PUBLICO, observando os prazos
determinados, as informacfes e documentos especificados no ANEXO | - Sistema de Acompanhamento e
Avaliagdo, deste CONTRATO DE GESTAO, garantindo o cumprimento da legislagdo aplicavel, em especial as
Instrugdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP), para fins de fiscalizagéo
contabil, financeira, operacional e de resultados.
5.2. A prestagao de contas sera apresentada em duas etapas:
a) Mensal: Prestacdo de Contas Mensal, a ser apresentada até o até o dia 20 (vinte) do més
subsequente ao da prestagdo dos servigos, prorrogado para o préximo dia util no caso de final
de semana ou feriado.
b) Total: Prestacdo de Contas Final, a ser apresentada em até 60 (sessenta) dias apés o
encerramento do contrato.
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5.3. No caso de irregularidades na comprovagdo apresentada ou na auséncia da prestagdo de contas,
devera o PARCEIRO PUBLICO exigir da ORGANIZAGAO SOCIAL, no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contados da notificagéo, prorrogavel por igual periodo, se necessério, 0 saneamento da prestagéo de contas ou
seu encaminhamento.

5.4. Decorrido o prazo estabelecido no item anterior sem a devida regularizagéo, devera o PARCEIRO PUBLICO
suspender, por iniciativa propria, novos repasses & ORGANIZAGAO SOCIAL, exigindo da mesma a devolugdo
de eventual numerario, com os devidos acréscimos legais.

5.5. Esgotadas as providéncias dos itens 5.3 e 5.4, 0 PARCEIRO PUBLICO devera comunicar a ocorréncia ao
TCESP, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, por meio de oficio assinado digitalmente pelo responsavel,
acompanhado de copia da documentagéo relativa as providéncias adotadas para a regularizagéo da pendéncia,
observando-se as disposi¢des do art. 202 das Instrugdes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

6.1. Os resultados atingidos com a execugdo do CONTRATO DE GESTAO devem ser analisados pela
Comissao de Avaliagao e Acompanhamento, a cada trimestre do exercicio financeiro.

6.2. A Comissdo de Avaliagdo e Acompanhamento emitird relatério conclusivo sobre os resultados
atingidos, de acordo com o Termo de Referéncia, com base nos indicadores de desempenho estabelecidos, e
0 encaminhara ao PARCEIRO PUBLICO, até 30 (trinta) dias apds o término de cada trimestre.

6.3. A ORGANIZAGAO SOCIAL proporcionara, a qualquer tempo, livre acesso aos locais de servicos e fontes de
informagdes relacionadas com os servigos ora contratados, para fins de fiscalizagéo e auditoria.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

7.1. O presente CONTRATO DE GESTAO, dado seu carater emergencial, vigorara por 12 (doze) meses
podendo ser rescindindo com a finalizagao da Chamada Publica, com aviso prévio de 30 (trinta) dias, a
contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situagdes:

| - Se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste CONTRATO DE GESTAO:

Il - Unilateralmente pelo PARCEIRO PUBLICO se, durante a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO, a
ORGANIZAGAO SOCIAL perder, por qualquer razao, a qualificagdo como “Organizagdo Social’;

Il - Em caso de rescisdo unilateral por parte da ORGANIZAGAO SOCIAL, a mesma se obriga a continuar
prestando os servi¢os de saude ora definidos, por um prazo minimo de 90 (noventa) dias, contados a partir da
dentincia do CONTRATO DE GESTAO;

IV- Na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da continuidade de
execugdo do CONTRATO DE GESTAQ, assegurando-se & ORGANIZAGAO SOCIAL os repasses pactuados até
a data da resciséo;
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8.2. A ORGANIZAGAO SOCIAL tera o prazo méximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da rescisdo do
CONTRATO DE GESTAO, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo ao PARCEIRO
PUBLICO.

CLAUSULA NONA - DA MODIFICAGAO

9.1. Este CONTRATO DE GESTAO podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas e condigdes, exceto
quanto ao seu objeto e a gratuidade dos servigos aos usuarios do SUS, mediante registro por simples apostila
ou Termo Aditivo, de comum acordo entre os participes, desde que tal interesse seja manifestado, previamente,
por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DISPOSIGOES FINAIS

10.1. E vedada a cobranga por servicos médicos, atendimentos de urgéncia ou emergéncia ou outros
complementares da assisténcia devida aos pacientes do SUS.

10.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagéo e da capacidade normativa suplementar exercida pelo
PARCEIRO PUBLICO sobre a execugdo do presente contrato, a ORGANIZACAO SOCIAL reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da dirego nacional do SUS - Sistema Unico de Satde,
decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei Organica da Saude), ficando certo que a alteragdo decorrente de tais
competéncias normativas seré objeto de termo aditivo, ou de notificacéo dirigida & Organizagéo Social.

10.3. Os equipamentos e mobiliarios pertencentes ao gerenciamento e execugdo de agdes e servigos de saude
no municipio de Catanduva — SP unidades de salde da familia, unidades basicas de saude, nlcleos de
ampliados de salde da familia, academias da salde, consultério na rua, farmacia municipal, CAPS II, CAPS AD,
CAPS infantil, residéncia terapéutica, servico de atendimento domiciliar, centro de reabilitagdo integrado e
central de transportes, de Catanduva-SP serdo entregues pelo PARCEIRO PUBLICO com a formalizagdo do
CONTRATO DE GESTAO e pér termo de cessao.

10.4. A ORGANIZAGCAO SOCIAL podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao PARCEIRO
PUBLICO, propor a devolugdo de bens cujo uso fora permitido e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas avengadas.

10.5. A subcontratacdo das atividades, clinicas e n&o clinicas, fica condicionada a afericdo prévia, por parte da
ORGANIZAGAO SOCIAL, da regularidade fiscal dos contratados, em especial no que conceme aos encargos
previdenciarios, sendo vedada a contratacdo de quem esteja impedido de contratar com a Administragao Publica
do Municipio de Catanduva-SP ou tenha recebido sangéo de inidoneidade, constando na relagédo de empresas
apenadas divulgada pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, respondendo integralmente a
ORGANIZAGAO SOCIAL pelos 6nus decorrentes do descumprimento destas condigdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CLAUSULA PENAL

11.1- Sem prejuizo das sangdes previstas no art. 156 da Lei Federal n° 14.133/21, a Contratada ficara sujeita as
seguintes penalidades, garantida a prévia defesa:
11.1.1- Adverténcia
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11.1.2- Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato em caso de inadimpléncia total ou
parcial do Contrato;

11.1.3- Suspenséo do direito de licitar e de contratar com o Municipio pelo prazo de até 03 (trés) anos,

dependendo da natureza e gravidade da falta, consideradas as circunstancias e interesse da propria
municipalidade; e,

11.1.4- Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com o Municipio em fungdo da natureza e gravidade

da falta cometida ou em caso de reincidéncia.

11.2- As multas previstas nesta Clausula ndo tém cardter compensatorio, porém, moratério, e
consequientemente o pagamento delas ndo exime a Contratada da reparagdo dos eventuais danos, perdas ou
prejuizos que seu ato punivel venha acarretar a Contratante.

11.3- As penalidades acima mencionadas néo excluem quaisquer outras previstas em Lei, nem o direito que
assiste o Municipio de ressarcir-se das perdas e danos que vier a sofrer.

11.4- Os valores basicos das multas notificadas pela Contratante serdo descontados através documentos
emitidos pela municipalidade.

11.5- Enquanto a Contratada ndo cumprir as condigbes contratuais estabelecidas, a Contratante retera seus

pagamentos e garantias contratuais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N°
13.709/2018

121 E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizagao
administrativa, civil e criminal.

12.2  As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial
os dados pessoais € 0s dados pessoais sensiveis — a que tem acesso em decorréncia da execugdo contratual,
em consonancia com o disposto na Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD),
sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

12.3  As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais, morais,
individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execugdo contratual, por
inobservancia a Lei Geral de Prote¢éo de Dados.

10

Municipio de Catanduva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



o

“%+ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CATANDUVA Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026 Ano XXI | Edigdo n2 2976 | Pagina 58 de 138

Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 4° andar, Centro, CEP 15800-031
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Tel: (17) 3531-9100
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTRATAGCOES PUBLICAS
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01, 5° andar, Centro, CEP 15800-031
Tel: (17) 3531-9196-9197 E-mail: licitacao.edital@catanduva.sp.gov.br

124 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagéo com o intuito de proteger os
dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

125 A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a0 CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como
adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Prote¢do de Dados.

12.6 A comunicagdo que trata o item 12.5, devera conter:

a) Breve relato dos fatos e descrigdo da natureza dos dados pessoais afetados;

b) Informagdes sobre os titulares envolvidos;

c) Informagéo sobre as medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protegao dos dados;

d) Os riscos relacionados ao incidente;

e) Os motivos da demora, no caso de a comunicag&o nao ter sido imediata; e

f) As medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo causado.

12.7 A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacbes e condi¢des
acordadas nesta clausula.

12.8 O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos de negdcio, implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos o mais absoluto dever
de sigilo.

12.9  As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos
Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e também no
atendimento de requisicbes e determinacées do Poder Judiciario, Ministério Pdblico, Orgos de controle
administrativo, etc.

12.10  Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagédo dos dados pessoais,
sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento e, em no maximo 30 (trinta) dias, sob instrugdes e
na medida do determinado pela CONTRATANTE, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as
copias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando necessite manté-los
para cumprimento de obrigagao legal ou outra hipotese legal prevista na LGPD.

1211 Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste contrato e
também de acordo com o que dispde a Se¢éo lI, Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Fica eleito o foro da cidade de Catanduva-SP para dirimir qualquer davida ou solucionar questdes que
nao possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.
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E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente CONTRATO DE GESTAO em 3 (trés)

vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Catanduva/SP, 12 de Dezembro de 2025.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATANDUVA

CONTRATANTE
ADRIANO CESAR DE ARAUJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
CONTRATANTE
MARCELO DE SOUZA OLIVEIRA
ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:1
NOME NOME
CPFn° CPFn°

Artigo 784 do CPC- § 4° Nos titulos executivos constituidos ou atestados por meio eletrdnico, é admitida qualquer modalidade de assinatura eletronica prevista em lei, dispensada a assinatura de
testemunhas quando sua integridade for conferida por provedor de assinatura. (Incluido pela Lei n° 14.620, de 2023).
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS
DE SAUDE NO MUNICIPIO DE CATANDUVA - SP

SUMARIO

INTRODUGAD .....oooooeeeeseeeeeeceeeee oo eeeveseesessosseeeeesseseseseesssseneesssnssenee
OBJETO DO CONTRATO DE GESTAQ ......oooovevvveeeeeceseeeneeeeeeeeveeiesssseeeeeeeeessseesssssseeseneeeeee
JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO LEGAL...........oriorrerrereeeeeeceisesseeeeeeeeeveveeesssssseneeeeeeneeee
DETALHAMENTO DO OBJETO (ESPECIFICAGAO DAS AGOES E SERVICOS DE SAUDE).
A. ATENGCAQ PRIMARIA A SAUDE ... eeeeeeeeeeeeeeesssssssesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnnns
a) Estratégia de Salde da Familia —ESF ............ccccooevveviriiirieieiecscscseesc s
b) Unidade Bésica de Saude — UBS ... sensssssensees
c) Equipe Multiprofissional — E-MULTI ..........cccociiiminiinnininciieiininseieeseeseiessseseiessesssenns
d) Academia da SAUAE — AS ..o
€) CONSUHOMO NA RUA .......cuviriiciciieisie ettt
f) Assisténcia FarmaclUulica — AF ..o
B. ATENGAQ ESPECIALIZADA .............cooeeeveeeeereeeeereceeeeeeeeeeesseeeeesesseseeessosssssenessssssensesssnnes
a) Centro de Atenc8o Psicossocial — CAPS ...
b) Servigo Residencial Teraputico — SRT .........c.ocvirieiieriiriineinieecs e
c) Servigo de Atencdo DomiCiliar — SAD ........cc.ceeureeerienienieieieieseieeee e
d) Centro de Reabilitagdo Integrado — CRI...........coveeinieiirinecce e
e) Promocéo do Envelhecimento Ativo e Saudavel — Ages Integradas............ccccoeervueenenee
f) Ambulatdrio de Satde da MUINET...........ccorininiieinnree e
g) Ambulatério de Salde da Crianga e do AdoleSCENte...........cvvrrerieriineinienirenincreieene
h) Ambulatorio LGBTQUA*..........cc.iiiiriiieiiniiscisisci s eesens s sesessenes
C. SERVICOS DE APOIO OPERACIONAL-LOGISTICO.........corturrrriniireiriniineieiseineiseeeesnsesneens
a) Central de TranSPOMES ..........ocueurririeriinriniineiierieee sttt
b) Suporte em INFOMMATICA .........oocurieieiiiirii e
D. SERVICOS DE APOIO ESTRATEGICO-TECNICO DA GESTAO DA QUALIDADE
a) Nucleo de Monitoramento e Avaliagéo
b) Nucleo de Educagdo Permanente
¢) Nucleo de Atengdo ao Usuario e Seguranga do Paciente
5. QUADRO DE EQUIPE MINIMA E METAS DE PRODUGAQ ..........cccccovmrrreeeeeeessssssssesssssssionn

A. ATENCAQ PRIMARIA A SAUDE
B. ATENGAO ESPECIALIZADA ..........ooocsesscsessosessss oo

C. SERVICO DE APOIO OPERACIONAL-LOGISTICO
D. SERVICO DE APOIO ESTRATEGICO-TECNICO DA GESTAO DA QUALIDADE

6. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAQ .....oooovverriissssssssssssssssisssssssssnssssssssssnns

7. RECURSOS FINANCEIROS ...ttt

8. PRESTAGAO DE CONTAS ......oovmmiiiiiiiveennsnnsenssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss

Bl =
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9. AVALIAGAQ E FISCALIZAGAQD ......oooviiiiiiivvvesressssses s ssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssseeees
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INTRODUGAO

A Secretaria Municipal de Saude de Catanduva/SP apresenta este termo de referéncia como documento
norteador para a execugdo do Contrato de Gestdo para 0 gerenciamento e execugdo de agdes e servigos de
salde no municipio de Catanduva/SP. O Termo de Referéncia também apresenta informagdes necessarias para
subsidiar as Organizagdes Sociais de Satde interessadas em celebrar Contrato de Gestdo com o municipio na
elaboragéo de suas Propostas Técnicas e Propostas de Pregos.

Para tanto, sdo apresentadas informagdes sobre a rede de saude do municipio e o detalhamento das agdes e
servigos de salde que serdo gerenciados pela Organizagdo Social de Salde selecionada. Sdo apresentados
ainda os quadros de equipe minima e metas de producdo por linhas de servigos, os indicadores de
monitoramento e avaliagdo da qualidade com metas quantitativas e qualitativas, as formas e frequéncia de
prestagdo contas e a metodologia de avaliagéo e fiscalizagdo da execucdo do Contrato de Gestéo, além de
outras informagdes pertinentes.

Além do contelido deste Termo de Referéncia, a Organizagdo Social de Saude interessada em celebrar o
referido Contrato de Gestdo, também podera requerer esclarecimentos adicionais, bem como podera agendar
visita técnica para conhecer os servigos a serem gerenciados, nos termos do Edital e seus Anexos.

1. OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO

O presente Contrato de Gestdo tem como objeto o gerenciamento e execugéo de agdes e servigos de saude no
municipio de Catanduva/SP, em consonancia com as politicas de salide do Sistema Unico de Satde e demais
diretrizes da Secretaria Municipal de Salude de Catanduva/SP, tudo em conformidade com as especificagbes
constante no Edital e seus Anexos, contemplando os servigos e unidades de saude abaixo relacionados:

SERVIGO / UNIDADE DE SAUDE

USF Dr. Alcione Nassori (Solo Sagrado)

USF Dr. Armindo Mastrocola (Santa Rosa)

USF Dr. Carlos Alberto Surian (Nova Catanduva)

USF Dr. Carlos Eduardo Bauab (Theodoro Rosa Filho)
USF Dr. Geraldo Mendonga Uchoa (Vila Lunardelli)
USF Dr. Jodo Miguel Calil (Santo Ant6nio)

USF Dr. José Ramiro Madeira (Conjunto Euclides)
USF Dr. Michel Curi (Nosso Teto)

USF Dr. Milton Maguollo (Bom Pastor)

USF Dr. Napoledo Pellicano (Jd. Alpino)

USF Dr. Olavo Barros (Monte Libano)

USF Dr. Sérgio Banhos (Residencial Pacha)

USF Dra. Gesabel Clemente Marques de La Habla (Pedro Nechar)
USF Dra. Isabel Etturi (Pg. Flamingo)

USF Dr. Athos Procépio de Oliveira (Jd. Imperial)

USF Dr. José Rocha (Angelo Gaviolli e Vila Engrécia)
USF Dr. Sérgio da Costa Perez (Jd. Del Rey)

USF Dr. José Pio Nogueira de Sa (Gabriel Hernandes)
UBS Dr. Francisco Lopes Ladeira (Jardim Salles)

UBS Dr. Luiz Carlos Figueiredo Malheiros (Centro)
UBS Dr. José Barrionuevo (Jardim Soto)
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UBS Dr. Vicente Buchianeri (Jardim Vertoni)

UBS Enf. Diomar José dos Santos (Gléria Ill)
EMULTI (05 Equipes)

Academia da Saude (Jd. Alpino)

Academia da Satide (Angelo Gaviolli)

Consultério na Rua

Farméacia Municipal

CAPS |

CAPS IJ - Infanto Juvenil

CAPS AD

Servigo de Residéncia Terapéutica

Servigo de Atendimento Domiciliar

Centro de Reabilitagao Integrado (Solo Sagrado)
Central de Transportes

Nucleo de Monitoramento e Avaliagio

Nucleo de Educagdo Permanente em Salde
Nucleo de Atencao ao Usuario e Seguranga do Paciente
Promoc&o do Envelhecimento Ativo e Saudavel — Agdes Integradas
Ambulatério de Satude da Mulher

Ambulatorio de Satde da Crianga e do Adolescente
Ambulatério LGBTQIA+

Além das Unidades de Salde da Familia, Unidades Basicas de Saude, Equipe Multiprofissional (E-MULTI),
Academias da Saude, Consultério na Rua, Farmacia Municipal, CAPS Il, CAPS AD, CAPS i, Residéncia
Terapéutica, Servico de Atendimento Domiciliar, Centro de Reabilitagéo Integrado, Nicleo de Monitoramento e
Avaliagdo, Nucleo de Educagdo Permanente, Nicleo da Aten¢do ao Usuario e Seguranga do Paciente e a
Central de Transportes apresentados acima, que serdo gerenciados pela Organizagdo Social de Saude
selecionada, cabe destacar que o municipio de Catanduva ainda dispde de outros servigos, de gestdo propria ou
de referéncia, com os quais a Organizagao Social de Salde selecionada devera interagir, conforme abaixo:

e UPA - Unidade de Pronto Atendimento, gerenciada por Organizagao Social de Saude;

CTA - Centro de Testagem e Aconselhamento;

SAE - Servico de Atengdo Especializada;

SAMU 192 - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia, gerenciado pelo Consorcio Intermunicipal de
Saude;

e CEM - Centro de Especialidades Médicas, gerenciado pelo Municipio;

CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas, gerenciado pelo Municipio;

CRI - Centro de Reabilitagao Integrado Central, gerenciado pelo Municipio;

HPA - Hospital Padre Albino, hospital geral de gestdo estadual;
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e HEEC - Hospital Escola Emilio Carlos, hospital geral/escola de gestao estadual;

e AME - Ambulatério Médico de Especialidades, gestéo estadual / organizagao social;

o Hospital Psiquidtrico Mahatma Gandhi, gestdo municipal;

¢ Dentre outros servigos e unidades administrativas e técnicas e que poderéo ser apresentadas em

Visita Técnica previamente agendada.
2. JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO LEGAL

A Secretaria Municipal de Salde de Catanduva/SP, na busca do aprimoramento, da eficiéncia e da eficacia na
prestagdo dos servicos publicos de salde, adota 0 modelo de parceria com Organizagdes Sociais de Saude para
o gerenciamento e execucéo de agdes e servigos de saide no municipio.

A parceria com Organizagdes Sociais de Saude, formalizada por meio de Contratos de Gestdo, esta
regulamentada pela Administragéo Publica Federal através da Lei n° 9.637, de 15 de maio de 1998 e pelo
Governo Estado de S&o Paulo através da Lei Complementar n° 846, de 04 de junho de 1998.

O modelo proposto visa potencializar a qualidade da assisténcia a saude e atendimento a populagéo, melhorar o

servigo ofertado com assisténcia humanizada e voltada para resultados, obedecendo aos principios e diretrizes
do Sistema Unico de Satide e observando as politicas publicas voltadas para a area da satde.

O modelo de parceria com Organizagdes Sociais de Salde, segundo experiéncias exitosas observadas no
ambito da Administracdo Publica Federal, no Estado de Sdo Paulo, assim como em varios municipios da
federagao, apresenta um expressivo ganho de agilidade, economicidade e qualidade nas aquisicdes de bens e
servigos, resultando na eficiéncia da gestao, menor custo e maior eficiéncia na prestacéo de servigos de saude.
Nesse sentido, a apropriagéo da expertise do setor privado, aplicado a gestdo de agdes e servigos de salde e
na assisténcia dos usuarios do sistema publico de saude, tem proporcionado a ampliagdo do cuidado
humanizado, qualificado e oportuno.

E importante consignar que o procedimento de qualificacdo das entidades como Organizagdes Sociais, assim
como o Contrato de Gestdo celebrado, esta sujeito a intenso controle de resultados por parte do Poder Publico,
na forma discriminada no respectivo Contrato de Gestao, sem prejuizo do controle do uso dos recursos publicos
a ser efetuado, internamente, pelos 6rgdos competentes do Poder Executivo e, externamente, pela Camara
Municipal, Tribunal de Contas, Ministério Publico e Poder Judiciario.

As acdes e servigos de saude objeto deste Contrato de Gestdo e Termo de Referéncia, bem como a parceria
com Organizagdes Sociais de Salde, também estéo previstos no Plano Municipal de Saude - PMS 2026/2029,
sendo este um dos principais documentos de planejamento e gestao do Sistema Unico de Satde (SUS).

Dessa forma, considerando a relevancia dos atendimentos de salde publica e do modelo de parceria proposto,
com vistas a garantir a continuidade das agbes e servicos de saude ofertados & populagdo do municipio de
Catanduva/SP, com qualidade e eficiéncia, é apresentado este Termo de Referéncia.

Municipio passou por uma série de analises que levaram a concluséo de que a celebragéo de tal contrato era, de
fato, a melhor alternativa para garantir e qualificar 0 atendimento de salde da populagdo, uma vez que 0
municipio de Catanduva possui capacidade de atendimento de 100% da populacéo na Atengdo Priméria a
Saude, que é considerado o modelo ideal para assisténcia, conforme a Politica Nacional de Atencéo Basica.
Esta cobertura sé é possivel em virtude da parceria firmada com Organizagdes Sociais que complementam os
servicos do Sistema Unico de Salde - SUS, que neste municipio, representa aproximadamente 120 mil
municipes com acesso garantido na Atencéo Priméria a Salde.

Em relagdo ao Principio da Economicidade, cabe destacar alguns aspectos de tal Principio, como se pode
observar no Glossario de Termos Orgamentarios no portal do Congresso Nacional e também no Glossario no
portal do Conselho Nacional do Ministério Publico:
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“Termo: Principio da Economicidade. Principio que objetiva a minimizagdo dos
gastos publicos, sem comprometimento dos padres de qualidade. Refere-se a
capacidade de uma instituigo gerir adequadamente os recursos financeiros
colocados a sua disposi¢ao.” (Grifo Nosso). Fonte:
https://www.congressonacional.leg.br/legislacao-e-publicacoes/glossario-
orcamentario/-forcamentario/termo/principio_da_economicidade

“Economicidade. E a relago entre custo e beneficio a ser observada na atividade
publica, posta como principio para o controle da Administragéo Publica (artigo 70,
Constituicho  Federal).” Fonte: https://www.cnmp.mp.br/portal/institucional/476-
glossario/8043-economicidade

Tomando desse pressuposto, € possivel concluir que a vantajosidade para a Administragdo Publica ndo se da
apenas no aspecto econdmico, mas também nos aspectos técnicos, de qualidade e eficiéncia, analisando
sobretudo, o custo-beneficio para a comunidade a que se destina e sem comprometer os padrdes de qualidade.
Objetivamente, em relagéo a vantagem econdmica, temos que a Lei Municipal n°® 5.835/2017, prevé que para ser
qualificada como Organizagdo Social de Saude, a Entidade deverd apresentar o Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social CEBAS. Desta forma, a vantagem econdmica mais caracteristica se da em
razdo da isengdo de impostos que tais Entidades desfrutam, em detrimento da Administragdo Publica,
principalmente aquelas relacionadas a recursos humanos, que demandam grande parte da aplicagdo dos
recursos financeiros do Contrato de Gestéo.

Ja em relagdo as vantagens técnicas e de eficiéncia e efetividade do servigo, ndo podemos deixar e considerar
eventuais atrasos e entraves rotineiros da Administragdo Publica, n&o por falta de planejamento ou inércia, mas
sim por todas as exigéncias legais que pairam sobre o Poder Publico, aspectos que ndo podem ser admitidos
em um servico de salde, como o objeto deste Contrato de Gest&o, pois ha risco de comprometer o atendimento
acarretando graves prejuizos a salide da populagao e até mesmo risco de vida. Nesse interim, a parceria com as
Organizagdes Sociais de Salde garante maior celeridade e eficiéncia em todas essas atividades.

E possivel tomarmos ainda como exemplo as infrutiferas tentativas de contratagdo de médicos por meio do
concurso publico no municipio, ou ainda a simples auséncia/falta de um profissional assistencial, que precisa ser
imediatamente reposto para garantir a continuidade da assisténcia a saude, reposi¢éo que o municipio ndo tem
condigdes de realizar no tempo necessario. Ou ainda, a propria inexisténcia de cargos/fungdes que
acompanhem a velocidade da expansao da rede de saude, como por exemplo 0 que ocorre com 0 programa
Academia da Saude.

O programa Academia da Saude é uma estratégia de promogao da salde e produc&o do cuidado que funciona
com a implantagcdo de polos de Academia da Salde em espagos publicos. Esses polos sdo dotados de
infraestrutura, equipamentos e profissionais qualificados. S&o pontos de atengéo no territorio que complementam
o cuidado integral e fortalece as agées de promogao da satide em articulagdo com outros programas e agdes de
salde como a Estratégia da Salde da Familia, as Equipes Multiprofissionais (E-MULTI) e a Vigiléncia em
Saude.

As agdes dos polos de Academia de Saude devem seguir legislagéo especificas, Portaria N°. 2684 de 07 de
novembro de 2013 e Portaria N°. 1707 de 23 de setembro de 2016, bem como os principios, diretrizes e
objetivos de suas da Politica Nacional de Promog&o da Satde (PNPS) e da Politica Nacional de Atengdo Béasica
(PNAB), bem como possuir equipe minima que atue exclusivamente no Programa Academia da Salde ou que
atue no E-Multi ao qual o polo esté vinculado, conforme com a legislagéo vigente, devera ser composta pelos
menos por um dos seguintes profissionais:
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ANEXO I
De acordo com a legislagdo vigente do Codigo Brasileiro de Ocupagiio (CBO), a equipe do Programa
Academia da SaGde deverd ser composta pelos menos por um dos seguintes profissionais:
C ()D CBO DESCRICAO DA OCUPACAO
I-ET PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA NA SAUDE

1‘]fy(l\ ASSISTENTE SOCIAL

RS IR TERAPEUTA OCUPACIONAL
33%6-05 SIOTERAPEUTA GERAL

J23I8-10 "ONOAU D]OL(WO GERAL
223/-10 UTRICTONIS T/

a1 3-10 ISICOL OO

1312-C1 SANITA IQT\

J153-05 EDUCADOR SOCIAL
2203-U0) MUSIC ”IH( APEUTA
2203-T0 ARTERAVPEUT!

Fonte: Portaria MS/GM N° 2.684, de 8 de novembro de 2013, Anexo Il, conforme
Cadigo Brasileiro de Ocupagao (CBO), a equipe do Programa Academia da Salde

Hoje, 0 municipio de Catanduva, possui 02 Academias da Saude em pleno funcionamento, com atendimento de
educadores fisicos, dangarinos, musicoterapeutas e diversas experiéncias exitosas com a comunidade local,
servigo que s6 foi possivel a partir do firmamento de parceria com entidades sem fins lucrativos.

Diante de tal exposicdo, a Administragdo se ateve a esses pormenores, seguindo leis e portarias especificas e
constatou que néo existem cargos adequados e suficientes em seu quadro de servidores efetivos, bem como
ndo ha cargos vagos nas areas necessarias a serem preenchidos, sendo inviavel a utilizagdo de modelo préprio
para sustentar a gama da promogao de servigcos de maneira eficiente e econdmica.

Assim, munida de todo amparo legal, buscando assertivas baseadas nos principios que regem a Administragao
Publica, inclusive o Principio da Economicidade, que preza pela relagao entre custo e beneficio a ser observada
na atividade publica, bem como por todo cenario dindmico dos servicos de saude oferecidos por essa
Administracao, fica evidente a vantajosidade deste tipo de parceria.

Portanto, tem-se que o Municipio ndo é capaz de garantir o amplo acesso da popula¢éo aos servigos de salde
utilizando-se de efetivo proprio, nesse sentido, a doutrina assim pondera:

“[...] somente pode haver contratacdo de servicos privados quando forem
insuficientes as estruturas do Poder Publico. A simples mengdo a uma participagéo
complementar permite concluir que a Constituiao concedeu primazia a execugao do
servigo publico de saude por uma rede propria dos entes federativos. Atendimento
publico através de servigos privados deve consistir excecéo, toleravel apenas se e
enquanto nao disponibilizado diretamente pelo Poder Publico’2

Nessa hipotese, a Constituicio Federal autoriza a participagéo de instituicdes privadas na prestagao de servigos
de salde, assim dispondo:

Art. 199, §1°. As instituicdes privadas poderdo participar de forma complementar do
sistema Unico de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito
publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins
lucrativos

Ressalta-se, ainda, que o Municipio priorizou a abertura de chamamento publico para sele¢éo de pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, qualificadas como Organizagdo Social de Satde no ambito do municipio

ZWEICHERT, Marlon Alberto. Satde e Federacdo na Constituicdo Brasileira. Rio de Janeiro: Lumen Juris,
2004. p.199.
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de Catanduva para o gerenciamento e execugdo de agdes e servigos de salde no municipio, em consonancia
com as leis municipais vigentes, tomando por pressupostos experiéncias exitosas para ampliagdo do cuidado
humanizado, qualificado e oportuno, evidenciando a vantagem deste tipo de parceria.

Pontuado esses esclarecimentos, compreendemos que tanto as decisdes quanto as definigdes de estratégias de
mitigagao dos riscos para a saude publica sdo processo continuo, articulado, fortalecido com agdes e avaliagdes
necessarias a fim de ampliar, qualificar e garantir a continuidade das ages e servicos de salde a populagéo
residente no municipio de Catanduva/SP.

3. DETALHAMENTO DO OBJETO (ESPECIFICAGAO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE)

A organizagao e o processo de trabalho dos servicos devem contemplar e estar orientados pelas diretrizes
técnicas assistenciais e programaticas priorizadas no planejamento da Secretaria Municipal de Satde (SMS),
conforme modalidades de atencéo e estrutura da rede.
As agbes, servigos e procedimentos a serem desenvolvidos estdo contidos na Relag&o Nacional de Agdes e
Servigos de Saude — RENASES, conforme Portaria n° 841 de 2 de maio de 2012, além de outras diretrizes que
poderao ser apontadas pela SMS.
E diretriz essencial que as unidades e servigos gerenciados pela Organizacdo Social integrem as redes de
cuidados e os sistemas de regulag&o municipal.
As agendas de atendimento devem ser configuradas de acordo com as orientagdes, critérios e diretrizes
definidas pelas areas técnicas da SMS, de maneira integrada ao sistema de informagéo disponibilizado pelo
municipio. Todas as ages e procedimentos devem ser registrados e atualizados nos respectivos Sistemas de
Informagdo do SUS e nos Sistemas de Informagéo préprios do Municipio, sob pena de n&o validagéo dos dados
de produgao e assisténcia.
A Lei n° 2.708, de 08 de maio de 1991, alterada pelas Leis n° 3.093, de 15 de dezembro de 1994 e a Lei n°
3.343 de 23 de dezembro de 1997 instituem o Conselho Municipal de Satde. A Lei n° 3.899 de 24 de setembro
de 2003, alterada pela Lei N° 4.360 de 21 de margo de 2007, dispde sobre os Conselhos Gestores nas Unidades
de Satde do Sistema Unico de Satde do Municipio de Catanduva / SP, de carater permanente e deliberativo,
destinados ao planejamento, avaliagéo, fiscalizago e controle da execugdo das politicas publicas e das acdes
de saude, cujo funcionamento devera ser garantido, no que couber, pela Organiza¢édo Social.
As unidades e servigos de salde poderéo, a critério da administragdo publica, ser cenario de pesquisa e praticas
educativas de cursos nivel técnico, superior e de poés-graduacdo, assim como projetos e programas
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Saude como, por exemplo, estagios e programas de Residéncia
Médica. Os profissionais contratados pela Organizagdo Social e atuantes nas unidades e servigos de salde,
deverdo acompanhar as agdes propostas, podendo inclusive, atuarem como supervisores ou preceptores das
acoes e programas, sem prejuizo as demais atividades.
A Organizagdo Social devera gerenciar unidades e servigos de saude que contam com profissionais do quadro
préprio do municipio, como médicos, técnicos, agentes comunitarios e outros, devendo para tanto, integra-los a
todas as agbes propostas e realizadas.
A Organizagao social sera responsavel pelo bom uso dos equipamentos e mobilidrios disponibilizados para
realizac&o dos servigos contratados, devendo comunicar de forma oficial a SMS sobre a necessidade de troca
ou conserto destes, providenciando relatério detalhado dos defeitos apresentados pelos equipamentos e
quebra/desgaste do mobiliario. As solicitagdes de compras destes, deveréo conter o descritivo completo dos
equipamentos/moveis e indicagdes para poder ser providenciado a cotagdo e autorizagao de compra.
A manutengéo predial sera realizada pela prefeitura municipal de Catanduva mediante solicitagéo por oficio da
Organizagao Social descrevendo detalhadamente o problema a ser resolvido.

4. Disposigoes Operacionais e Juridico-Administrativas

Para assegurar a correta execu¢do do Contrato de Gestdo, a OSS devera observar, de forma integrada, as
seguintes diretrizes:
1. Fiscalizagdo e Acompanhamento — A Secretaria Municipal de Saude podera realizar inspegdes,

auditorias e analises periédicas de relatérios e indicadores, visando o cumprimento integral do contrato.
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2. Responsabilidade Subsidiaria — A OSS é responsavel pelo cumprimento das obrigages trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, cabendo a Secretaria exigir comprovagéo desses pagamentos.

3. Atualizagdo Normativa — A OSS devera cumprir alteracbes legais e regulamentares futuras
relacionadas a prestacéo de servigos de saude, direitos trabalhistas e seguranga do trabalho.

4. Transparéncia e Controle Externo — Orgdos de controle (Tribunal de Contas, Ministério Publico,
Camara Municipal) podem examinar o contrato e sua execugdo, garantindo legalidade, moralidade,
publicidade e economicidade.

5. Protegao de Dados — A OSS devera garantir a confidencialidade e prote¢éo das informagdes pessoais
e de salde dos usuarios, em conformidade com a LGPD (Lei n°13.709/2018)

6. Continuidade Assistencial - A OSS deve assegurar a manutengdo e substituigdo imediata de
profissionais, garantindo a continuidade dos servigos de satde sob sua gestao, sem interrupgdes.

O néo cumprimento destas disposigdes sujeitara a OSS as sangdes contratuais e legais cabiveis, incluindo
adverténcia, multa, suspensao e rescisdo do Contrato de Gestéo.

A. ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

A Atencao Priméria a Salde (APS) é o primeiro nivel de atengdo em salde e se caracteriza por um conjunto de
acdes de salde, no ambito individual e coletivo, que abrange a promogao e a prote¢do da salde, a prevengdo
de agravos, o diagnéstico, o tratamento, a reabilitagdo, a redugado de danos e a manutencéo da saude com o
objetivo de desenvolver uma atengdo integral que impacte positivamente na situacdo de salde das
coletividades. Trata-se da principal porta de entrada do SUS e do centro de comunicagdo com toda a Rede de
Atencao dos SUS, devendo se orientar pelos principios da universalidade, da acessibilidade, da continuidade do
cuidado, da integralidade da atencéo, da responsabilizagdo, da humanizacéo e da equidade. Isso significa dizer
que a APS funciona como um filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de salde, dos mais
simples aos mais complexos.

As agdes de Atencdo Basica sdo norteadas pela Portaria MS/GM/2.436, de 21 de setembro de 2017, que aprova
a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizagao da
Atencéo Baésica, para a Estratégia Saude da Familia — ESF e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude —
PACS.

A Atencdo Basica a Saude se desenvolve através de um conjunto de agdes de salde, no ambito individual e
coletivo, que abrangem a promogdo e a protecdo da salde, a prevengdo de agravos, o diagndstico, o
tratamento, a reabilitagdo e a manutengdo da saude e orienta-se pelos principios da universalidade, da
acessibilidade e da coordenagao do cuidado, do vinculo da continuidade, da integralidade, da responsabilizagéo,
da humanizagéo, da equidade e da participagéo social.

a) Estratégia de Salde da Familia — ESF

A Salde da Familia é a estratégia prioritaria para a organizagdo da Atengéo Basica de acordo com os preceitos
do Sistema Unico de Salde. Os profissionais de Salide Bucal estdo incorporados as Equipes de Saude da
Familia por intermédio de Equipes de Salde Bucal — ESB, na modalidade | — composta por 01 (um) cirurgigo-
dentista e 01 (um) auxiliar de consultério dentario, com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais.

A Atencao Basica prestada por meio da ESF, além dos principios gerais, deve:

a. Atuar no territorio, realizando cadastramento domiciliar, diagnéstico situacional, agbes dirigidas aos

problemas de salde de maneira pactuada com a comunidade onde atua, buscando o cuidado dos individuos
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e das familias ao longo do tempo, mantendo sempre postura proativa frente aos problemas de salde-doenca
da populagao;

b. Desenvolver atividades de acordo com o planejamento e programagao, realizados com base no diagnéstico
situacional e tendo como foco a familia e a comunidade;

c. Buscar a integragdo com instituigdes e organizagdes sociais, em especial em sua area de abrangéncia, para
o desenvolvimento de parcerias e;

d. Serum espago de construgdo de cidadania.

Todas as equipes deverdo ter responsabilidade sanitaria por um territério de referéncia. O horério de
funcionamento é de segunda a sexta-feira das 7h as 17h em unidades com uma ou duas equipes, e das 7h as
19h, em unidades com 3 equipes, garantindo o atendimento ininterrupto, inclusive durante o horario de almogo,
reunides gerais e treinamento dos profissionais, com revezamento dos trabalhadores das diferentes categorias.
As Unidades de Saude podem, excepcionalmente, ser aberta em dias e horéarios diferentes, determinados pela
Secretaria Municipal de Salde — SMS.

Principais competéncias e atribuigoes:

1. Territorial e Comunitaria

a) Realizar cadastramento domiciliar da populagéo

b) Elaborar diagnéstico situacional da populagéo e territério
c
d
e) Adotar postura proativa frente aos problemas de salde-doenca

)
) Desenvolver agdes dirigidas aos problemas de satde de forma pactuada com a comunidade
) Garantir cuidado continuo dos individuos e familias
)
f) Integrar-se com instituicbes e organizagdes sociais da area de abrangéncia
g) Construir espago de cidadania e participago social na unidade
2. Técnica/ Operacional
a) Realizar consultas médicas
Realizar consultas de enfermagem
Realizar consultas odontoldgicas
Realizar consultas farmacéuticas
Visitas domiciliares
f)  Conduzir grupos educativos e atividades de promog&o da saude
g) Realizar vacinagéo
h) Aplicar inalagdo, administrar medicacao e realizar curativos
i) Coleta de Papanicolau e outros materiais para analise
j) Verificar sinais vitais: presséo arterial e temperatura
k) Realizar suturas, tratamentos de feridas
[) Dispensar medicamentos
m) Atendimento e procedimentos odontolégicos

n) Procedimentos coletivos em salde bucal
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o) Vigilancia em Salde: notificagdo, investigagdo e acompanhamento de agravos e eventos de
notificagdo compulséria
3. Normativa / Protocolares
a) Seguir manuais de Vigilancia Epidemioldgica
b) Seguir Manual de Imunizagao e controle de imunobioldgicos

c) Atuar conforme Servigo de Atengdo Domiciliar — SAD

o

)
)
) Cumprir Programa de Oxigenoterapia Domiciliar - POD
e) Implementar Programa de Cessagéo ao Tabagismo

f) Executar Programa Municipal de Dispensagéo de Fraldas

g) Atender Programa Municipal de Insulinodependentes

h) Participar do Programa de Complementag&o Alimentar — PCA

i) Desenvolver Programa Saude na Escola — PSE

i) Seguir Protocolos de Enfermagem da SMS por ciclos de vida

k) Seguir Protocolo de Dispensagédo de Medicamentos (REMUME)

[) Seguir Protocolo Municipal de Transporte
4. Administrativa/Gestao

a) Manter cadastro atualizado no CNES

b) Cumprir critérios de contratagéo de profissionais para manter qualidade do servigo

c) Garantir credenciamento junto ao Ministério da Satide (ESF e ESB)

d) Organizar horéarios de funcionamento, revezamento e presencga durante treinamentos/reunides

Além desses documentos, a Organizagdo Social devera seguir todos os outros que porventura possam ser
indicados pela SMS de Catanduva/SP.

A Organizagao Social devera ter critérios de contratagdo de profissionais para obter e manter a qualidade do
servico e o credenciamento junto ao Ministério da Salde das equipes de Estratégia de Saude da Familia,
inclusive da modalidade de Saude Bucal, segundo os requisitos do Ministério da Salde. Para tanto, devem
manter cadastro atualizado no CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde. As equipes da ESF e
respectivas configuragdes e referéncias estdo definidas no item VI deste Termo de Referéncia.

b) Unidade Basica de Satde - UBS

Unidade Basica de Saude (UBS) é a principal porta de entrada e centro de comunicagdo dos usuarios com a
Rede de Atengdo a Salde, visa garantir 0 acesso a populagdo a uma atengéo a salde de qualidade. Difere-se
das Unidades de Saude da Familia por ndo contemplar os Agentes Comunitarios de Satde (ACS). Podendo ou
ndo oferecer: SADT e Pronto atendimento 24 Horas.

As equipes sdo multiprofissionais e oferecem atendimentos em Pediatria, Ginecologia, Clinica Geral,
Enfermagem e Odontologia efou de acordo com as instalagdes fisicas da unidade e servigos necessarios a
populagdo. Este servigo devera funcionar de segunda a sexta-feira das 7 as 17 horas de forma ininterrupta em

unidades com uma ou duas Equipes de Atengdo Primaria (EAP). UBS com 3 EAP deverdo funcionar de forma
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ininterrupta das 07h as 19h. As equipes de UBS e respectivas configurages e referéncias estdo definidas no

item VI deste Termo de Referéncia.

c) Equipe Multiprofissional - E-MULTI

A Equipe Multiprofissional — E-MULTI foi criado com o objetivo de ampliar a abrangéncia das agdes da Atengéo
Basica, com foco na Estratégia da Saude da Familia, contribuindo para promover a integralidade das agdes das
equipes de salde da familia associada a qualificagdo da assisténcia, contemplando e solidificando as diretrizes
do SUS.

A equipe da E-MULTI deve estimular agdes compartilhadas entre os profissionais e provocar uma intervengao
transdisciplinar, exercitando a troca de saberes, participando de todas as reunides, discusséo de casos,
orientagbes e atendimentos.

As acdes de saude da E-MULTI devem estar sustentadas em um tripé envolvendo o apoio matricial, clinica
ampliada e projeto terapéutico singular (PTS), conforme Portaria n° 2488, de 21 de outubro de 2011 e Portaria n°
154, de 24 de janeiro de 2008.

a. Matriciamento das equipes ESF;

b. Consultas Compartilhadas;
. Consultas Especificas;

c
d. Visitas Domiciliares Compartilhadas;

@

Visitas Especificas;

=h

Acompanhamento de PTS;
g. Grupos Educativos e Praticas Corporais na Comunidade;
h. Reunides de Equipe E-MULTI;
i. Reuni6es da Equipe E-MULTI com as equipes ESF;
j- Outras atividades a serem solicitadas de acordo com o escopo definido nas diretrizes.
Este servigo devera funcionar de segunda a sexta-feira das 7 as 17 horas.

As equipes E-MULTI e respectivas configuragdes e referéncias estédo definidas no item VI deste Termo de
Referéncia.
Sao competéncias e atribuigoes da E-MULTI:

5. Estratégica e de Apoio

a) Atuar como apoio matricial para as equipes de ESF
b) Apoiar as equipes de ESF na resolugao de casos complexos
c) Contribuir para a integralidade da atengao e a qualificacéo da assisténcia
d) Participar de todas as reunides, discussdes de casos, orientagdes e atendimentos
6. Clinica e Assistencial
a) Realizar consultas compartilhadas com profissionais da ESF
b) Realizar consultas especificas de acordo com a area de formagdo (nutrigdo, psicologia,
fisioterapia, entre outros)

c) Realizar visitas domiciliares compartilhadas com ESF
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d) Realizar visitas domiciliares especificas conforme necessidade clinica

e) Elaborar e acompanhar Projetos Terapéuticos Singulares (PTS)

f) Desenvolver agdes de clinica ampliada, garantindo vis&o integral do paciente
7. Educativa e Comunitaria

a) Conduzir grupos educativos em saude

b) Realizar praticas corporais e integrativas na comunidade

c) Atuar na promogao da salde e prevencdo de doengas, de forma articulada ao territorio
8. Interdisciplinaridade e integragao

a) Estimular a troca de saberes e praticas entre os profissionais

b) Promover intervengdes transdisciplinares junto as equipes da ESF

c) Realizar reunides internas da E-MULTI para discusséo e alinhamento das agdes

d) Participar de reunides conjuntas entre E-MULTI e ESF para planejamento de agdes
9. Normativa/Regulatéria

a) Atuar conforme diretrizes das Portarias n°154/2008 e n°2488/2011

b) Executar outras atividades determinas pela SMS dentro do escopo da E-MULTI
10. Administrativa e Organizacional

a) Garantir funcionamento da equipe de segunda a sexta-feira, das 7h as 17h

b) Documentar agdes, relatérios e acompanhamento de atendimentos e matriciamentos

d) Academia da Saude - AS

O programa Academia da Saude é uma estratégia de promoc&o da salde e producdo do cuidado que funciona
com a implantacdo de polos de Academia da Salde em espacos publicos. Esses polos sdo dotados de
infraestrutura, equipamentos e profissionais qualificados. S&o pontos de atengao no territério que complementam
o cuidado integral e fortalece as acdes de promogao da salide em articulagdo com outros programas e agdes de
saude como a Estratégia da Saude da Familia, as Equipes Multiprofissionais (E-MULTI) e a Vigilancia em
Saude.

As agdes dos polos de Academia de Salde devem seguir legislagdo especificas, Portaria N°. 2684 de 07 de
novembro de 2013 e Portaria N°. 1707 de 23 de setembro de 2016, bem como os principios, diretrizes e
objetivos de suas da Politica Nacional de Promog&o da Salde (PNPS) e da Politica Nacional de Atencéo Bésica
(PNAB).

Este servigo devera funcionar de segunda a sexta-feira das 7 as 17 horas.
A composicdo das equipes e as respectivas configuragdes e referéncias estdo definidas no item VI deste Termo
de Referéncia.
Sao competéncias e atribuicoes da Academia da Saude:
1. Promocgao da satde e Educagéo

a) Desenvolver agdes de promogédo da saude por meio de praticas corporais, atividades fisicas, lazer
e modos de vida saudaveis.
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b) Realizar atividades educativas sobre alimentagdo saudavel, prevengdo de doengas cronicas,
autocuidado e saude mental.
c) Oferecer praticas integrativas e complementares em saude (PICs), conforme diretrizes do SUS
d) Fortalecer a autonomia do usuario no cuidado a saude
2. Assistencial / comunitaria
a) Atuar como ponto de produgdo do cuidado integral articulado com ESF, E-MULTI e Vigilancia em
Saude.
b) Desenvolver agbes intersetoriais em parceria com escolas, centros culturas, associagdes
comunitarias e servigos sociais.
c) Realizar acolhimento e escuta qualificada dos usuarios
d) Promover agbes de prevengdo e acompanhamento de doengas cronicas (hipertensdo, diabetes,
obesidade, entre outras)
3. Territorial e intersetorial
a) Garantir a articulagdo das atividades com o territdrio, em consonancia com as necessidades da
populagéo
b) Atuar em conjunto com Estratégia Saude da Familia, E-MULTI e Vigilancia em Saude.
c) Integrar-se a programas municipais, estaduais e federais de promogéo da salde
4. Gestao e Organizacao do Servigo
Planejar, executar e monitorar agées de promogéo da saude no polo

Manter registro de frequéncia, atividades realizadas e relatérios periédicos para SMS

a)
b)
c) Garantir uso adequado da infraestrutura, equipamentos e insumos disponiveis
d) Cumprir e implementar as Portarias n 2684/2013 e n°1707/2016.
e) Garantir funcionamento do polo de segunda a sexta-feira, das 7h as 17h
5. Formagao e Participagao Social
a) Estimular a participagdo social € comunitaria nas atividades do polo
b) Incentivar a criagdo de grupos comunitarios de promogao da salde
c) Apoiar processos de educagdo permanente em salde dos profissionais do polo e de outras

equipes da rede

e) Consultério na Rua

A responsabilidade pela aten¢do a saude da populagao de rua, como de qualquer outro cidad&o, é de todo e
qualquer profissional do Sistema Unico de Salide com destaque especial para a atengéo basica. Em situacdes
especificas, com o objetivo de ampliar 0 acesso destes usuérios a rede de atengdo e ofertar de maneira mais
oportuna a atengao integral a saude, pode-se langar méo das equipes dos consultérios na rua que s&o equipes
da atengéo basica, compostas por profissionais de salide com responsabilidade exclusiva de articular e prestar
atengo integral a saude das pessoas em situagéo de rua.
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A equipe devera realizar suas atividades, de forma itinerante desenvolvendo agdes na rua, em instalagdes
especificas, na unidade movel e também nas instalagdes de Unidades Basicas de Saude do territorio onde esta
atuando, sempre articuladas e desenvolvendo agdes em parceria com as demais equipes de atengdo basica do
territorio (UBS e NASF), e dos Centros de Atengdo Psicossocial, da Rede de Urgéncia e dos servigos e
instituicdes componentes do Sistema Unico de Assisténcia Social entre outras instituicdes publicas e da
sociedade civil.
A equipe é multiprofissional e lida com os diferentes problemas e necessidades de saude da populagédo em
situagdo de rua, incluindo a busca ativa e o cuidado aos usuarios de alcool, crack e outras drogas. Nesse
sentido, seu horario de funcionamento devera ser adequado as demandas das pessoas em situagao de rua,
podendo ocorrer em periodo diurno e/ou noturno em todos os dias da semana.
A equipe do Consultério na Rua podera estar vinculada as Equipes Multiprofissionais (E-MULTI) e, respeitando
os limites para vinculag&o, cada equipe sera considerada como uma equipe de satde da familia para vinculagéo
a E-MULT!I.
As atribuicdes de cada um dos profissionais devem seguir as referidas disposigdes legais que regulamentam o
exercicio de cada uma das profissdes, sobretudo, cumprir todas as atribuigdes, diretrizes e agdes previstas na
Politica Nacional da Atengao Basica, aprovada através da Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017.
A composicdo da equipe e as respectivas configurages e referéncias estdo definidas no item VI deste Termo de
Referéncia.
Sao competéncias e atribuigdes do Consultério na Rua:

1. Territorial e Comunitaria

a) Garantir atengo integral a salde da populagéo em situagao de rua
b) Atuar de forma itinerante, desenvolvendo agdes na rua, unidade mével, UBS e locais especificos
c) Realizar busca ativa de pessoas em situagdo de rua, especialmente usuérios de alcool, crack e
outras drogas
d) Ampliar o acesso da populagdo em situacdo de rua a rede de saude
e) Estabelecer vinculo e acolhimento respeitoso com a populago em situagéo de rua
2. Assistencial / clinica

a) Oferecer atendimento integral de salde, articulando prevencéo, promog&o e recuperagéo

(=)

Realizar consultas médicas, de enfermagem e multiprofissionais

o O

)
)
) Desenvolver agdes de redugdo de danos relacionadas ao uso de &lcool e outras drogas
) Elaborar e acompanhar Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) para casos complexos.
)

e) Encaminhar e acompanhar usuarios na rede de atengéo psicossocial (CAPS), urgéncia/emergéncia
e outros servigos especializados
3. Intersetorialidade
a) Articular agbes com UBS, E-MULTI, CAPS, Rede de Urgéncia, SUAS e sociedade civil
b) Desenvolver parcerias intersetoriais para acesso a direitos sociais (alimentagdo, moradia,
assisténcia social)
c) Apoiar a reinsercao social e cidadania da populagao em situagdo de rua
4. Gestao e organizagdo do servigo
a) Garantir funcionamento adequado as demandas da populagdo em situagéo de rua (diurno e/ou

noturno, todos os dias da semana)
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b) Registrar atendimentos, atividades e fluxos de encaminhamentos

c) Manter articulagdo administrativa e técnica com a Secretaria Municipal de Sadde

d) Vincular-se as Equipes Multiprofissionais (E-MULTI), conforme limites previstos
5. Normativa/Regulatéria

a) Cumprir todas as diretrizes da PNAB (Portaria n° 2436/2017)

b) Seguir disposicdes legais especificas do exercicio profissional de cada categoria

c) Atuar segundo principios do SUS: universalidade, integralidade, equidade, participagao social

f) Assisténcia Farmacéutica - AF

Assisténcia Farmacéutica — AF reline um conjunto de agdes voltadas a promogao, prote¢éo e recuperagéo da
saude, por meio da promogdo do acesso aos medicamentos, recuperacdo da saude individual e coletiva,
centrada no medicamento e seu uso racional. Deveréo ser previstas equipes de Assisténcia Farmacéutica para
todas as unidades de salde com servigo de dispensagao de medicamentos.

As acdes e procedimentos devem seguir no minimo as normas constantes nos documentos abaixo relacionados:
a. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica — PNAF;

b. Manual sobre dispensagao de medicamentos no SUS;
c. Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME.

As lotagdes dos farmacéuticos estao descritas no item VI deste Termo de Referéncia.
Sao competéncias e atribuigdes da Assisténcia Farmacéutica:
1. Territorial e Comunitaria

a) Garantir acesso universal e equitativo da populagéo aos medicamentos essenciais (REMUME)
b) Promover uso racional de medicamentos em articulagdo com equipes de salde e comunidade
c) Desenvolver agdes educativas sobre medicamentos e salde junto a populagao
2. Assisténcia/ clinica
a) Realizar dispensagéo de medicamentos com orientagéo individualizada
b) Ofertar acompanhamento farmacoterapéutico em casos de polifarméacia, doengas cronicas e
tratamentos de risco
c) Apoiar prescritores sobre interagdes medicamentosas, rea¢des adversas e adequagéo terapéutica
d) Realizar farmacovigilancia: notificacéo e investigagéo de reagdes adversas e queixas técnicas
3. Gestao e organizagado do servigo
a) Planejar, programar, adquirir, armazenar, controlar e distribuir medicamentos de acordo com a
PNAF
b) Implementar protocolos, rotinas e fluxos de dispensacéo
c) Manter registros de estoque, entrada, saida, consumo e rastreabilidade de medicamentos via
sistema
d) Elaborar relatdrios técnicos periddicos sobre consumo, acesso e indicadores de Assisténcia

Farmacéutica
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4. Educagao permanente
a) Desenvolver capacitagdes para profissionais de rede sobre uso racional de medicamentos
b) Participar de acbes de educacdo em salde junto as equipes multiprofissionais
5. Normativa / Regulatéria
a) Cumoprir diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF)
b) Seguir protocolos e normas técnicas: Manual de dispensacdo de Medicamentos no SUS e
REMUME

c) Atuar segundo principios do SUS: universalidade, integralidade, equidade e participagéo social

B. ATENGAO ESPECIALIZADA

a) Centro de Atengédo Psicossocial - CAPS

Os Centros de Atengdo Psicossocial — CAPS nas suas diferentes modalidades s&o pontos de atengéo
estratégicos da RAPS: servicos de saude de carater aberto e comunitario constituidos por equipe
multiprofissional que atua sob a ética interdisciplinar e realiza prioritariamente atendimento as pessoas com
transtornos mentais graves e persistentes e as pessoas com sofrimento ou transtorno mental em geral, incluindo
aquelas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, em sua area territorial, sejam
em situagdes de crise ou nos processos de reabilitagdo psicossocial (Brasil, 2011) e s&o substitutivos ao modelo
asilar.

Nessa perspectiva, 0 CAPS opera nos territorios, compreendidos ndo apenas como espagos geograficos, mas
territérios de pessoas, de instituigdes, dos cenarios nos quais se desenvolve a vida cotidiana de usuarios e
familiares (Brasil, 2005) e constituem-se como um “lugar’ na comunidade. Lugar de referéncia e de cuidado,
promotor de vida, que tem a miss&o de garantir o exercicio da cidadania e a inclus@o social de usuarios e de
familiares.

Os CAPS tém papel estratégico na articulagdo da RAPS, tanto no que se refere a atengéo direta visando a
promog&o da vida comunitaria e da autonomia dos usuarios, quanto na ordenagao do cuidado, trabalhando em
conjunto com as Equipes de Salde da Familia e Agentes Comunitarios de Salde, articulando e ativando os
recursos existentes em outras redes, assim como nos territorios. Consiste em um dispositivo estratégico para a
superagdo do modelo asilar no contexto da reforma psiquiatrica, e para a criagdo de um novo lugar social para
as pessoas com a experiéncia de sofrimento, decorrentes de transtornos mentais, incluindo aqueles por
dependéncia de alcool e outras drogas.

O cuidado, no &mbito do CAPS, é desenvolvido por intermédio de Projeto Terapéutico Singular (PTS),
envolvendo, em sua construgdo, a equipe, 0 usuario e sua familia; a ordenagdo do cuidado estara sob a
responsabilidade do CAPS e/ou da Atencdo Basica, garantindo permanente processo de cogestdo e
acompanhamento longitudinal do caso (Brasil, 2011).

As préticas dos CAPS s&o realizadas em ambiente de “portas abertas’, acolhedor e inserido nos territorios das
cidades, dos bairros. Os PTS, acompanhando o usuario, em sua histdria, cultura, projetos, e vida cotidiana,
ultrapassam, necessariamente, o espaco do préprio servigo, implicando as redes de suporte social e os saberes
e recursos dos territorios.

Algumas das agdes dos CAPS s&o realizadas em coletivos, em grupos, outras sdo individuais, outras destinadas
as familias, outras s@o comunitarias, e podem acontecer no espago do CAPS e/ou nos territdrios, nos contextos
reais de vida das pessoas. De acordo com a Portaria SAS/MS n. 854/2012 (Brasil, 2012?), poderdo compor, de
diferentes formas, os Projetos Terapéuticos Singulares (PTS), de acordo com as necessidades de usuarios e
familiares, as seguintes estratégias:
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Acolhimento inicial: primeiro atendimento, por demanda espontanea ou referenciada, incluindo as situagdes de
crise no territorio; consiste na escuta qualificada, que reafirma a legitimidade da pessoa e/ou familiares que
buscam o servico e visa reinterpretar as demandas, construir o vinculo terapéutico inicial efou
corresponsabilizar-se pelo acesso a outros servigos, caso necessario.

Acolhimento: acdo de hospitalidade realizada nos CAPS como recurso do projeto terapéutico singular de
usudrios objetivando a retomada, o resgate e o redimensionamento das relagbes interpessoais, o convivio
familiar e/ou comunitario.

Atendimento individual: ateng&o direcionada aos usuarios visando a elaboragdo do projeto terapéutico singular
ou que dele derivam. Comporta diferentes modalidades, incluindo o cuidado e acompanhamento nas situagdes
clinicas de salde, e deve responder as necessidades de cada pessoa.

Atencdo as situagdes de crise: agbes desenvolvidas para manejo das situagdes de crise, entendidas como
momentos do processo de acompanhamento dos usuarios, nos quais conflitos relacionais com familiares,
contextos, ambiéncia e vivéncias, geram intenso sofrimento e desorganizagdo. Esta ac&o exige disponibilidade
de escuta atenta para compreender e mediar os possiveis conflitos e pode ser realizada no ambiente do préprio
servigo, no domicilio ou em outros espagos do territério que fagam sentido ao usuario e sua familia e favoregam
a construg&o e a preservagao de vinculos.

Atendimento em grupo: acgbes desenvolvidas coletivamente, como recurso para promover sociabilidade,
intermediar relagdes, manejar dificuldades relacionais, possibilitando experiéncia de construgdo compartilhada,
vivéncia de pertencimento, troca de afetos, autoestima, autonomia e exercicio de cidadania.

Préticas corporais: estratégias ou atividades que favoregam a percepgéo corporal, a autoimagem, a coordenagéo
psicomotora, compreendidos como fundamentais ao processo de construgdo de autonomia, promogdo e
prevencdo em saude.

Préticas expressivas e comunicativas: estratégias realizadas dentro ou fora do servio que possibilitem
ampliagdo do repertdrio comunicativo e expressivo dos usuarios e favorecam a construcdo e utilizagdo de
processos promotores de novos lugares sociais e inser¢éo no campo da cultura.

Atendimento para a familia: acdes voltadas para o acolhimento individual ou coletivo dos familiares e suas
demandas, que garantam a corresponsabilizagdo no contexto do cuidado, propiciando o compartilhamento de
experiéncias e informagoes.

Atendimento domiciliar: atencdo desenvolvida no local de morada da pessoa efou de seus familiares, para
compreenséo de seu contexto e suas relagdes, acompanhamento do caso e/ou em situagdes que impossibilitem
outra modalidade de atendimento.

Acdes de reabilitagdo psicossocial: agdes de fortalecimento de usuarios e familiares, mediante a criagdo e o
desenvolvimento de iniciativas articuladas com os recursos do territério nos campos do trabalho/economia
solidaria, habitagéo, educacéo, cultura, direitos humanos, que garantam o exercicio de direitos de cidadania,
visando a produgao de novas possibilidades para projetos de vida.

Matriciamento de equipes dos pontos de atencdo da ateng@o basica, urgéncia e emergéncia, e dos servigos
hospitalares de referéncia: apoio presencial sistematico as equipes que oferte suporte técnico a condugéo do
cuidado em salde mental através de discussdes de casos e do processo de trabalho, atendimento
compartilhado, agdes intersetoriais no territério, e contribua no processo de cogestao e corresponsabilizagéo no
agenciamento do projeto terapéutico singular.

Acompanhamento de servigo residencial terapéutico: suporte as equipes dos servigos residenciais terapéuticos,
com a corresponsabilizagéo nos projetos terapéuticos dos usudrios, que promova a articulagao entre as redes e
os pontos de atengdo com o foco no cuidado e desenvolvimento de agdes intersetoriais, e vise a produgao de
autonomia e reinsergéo social.

Atualmente o municipio consta com 3 tipos de CAPS: CAPS AD, CAPS Il e CAPS IJ, e a equipe minima e as

metas dos CAPS estao descritas no item VI deste Termo de Referéncia.
Sao competéncias e atribuigoes dos CAPS:
1. Ser servigo substitutivo ao modelo asilar

a) Ofertar cuidado em saude mental de forma comunitaria, territorial € aberta.
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b) Garantir atendimento de “portas abertas”, evitando préaticas de exclusdo, segregagao ou internagao
prolongada.
c) Promover o exercicio da cidadania e a inclus&o social de usuérios e familiares.
2. Constituir-se como referéncia territorial para pessoas em sofrimento psiquico
a) Atender pessoas com transtornos mentais graves e persistentes, em situagdes de crise ou em
acompanhamento continuado.
b) Acolher pessoas com necessidades decorrentes do uso problematico de alcool e outras drogas
¢) Manter vinculo permanente com usuarios e familias, ofertando acompanhamento longitudinal.
3. Ordenar e articular o cuidado no &mbito da RAPS
a) Coordenar Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) em corresponsabilidade com a Atengdo Basica
b) Articular-se com unidades de urgéncia, hospitais gerais, servigos residenciais terapéuticos e outros
pontos da rede.
c) Realizar matriciamento as equipes de atengdo basica e hospitalar, apoiando casos complexos e
processos de trabalho.
4. Desenvolver praticas clinicas e psicossociais interdisciplinares
a) Realizar acolhimento inicial e continuo, inclusive em situagdes de crise, com escuta qualificada.
b) Ofertar atendimentos individuais, em grupo e familiares.
c) Desenvolver praticas corporais, expressivas, comunicativas e culturais que favore¢am autoestima,
autonomia e participagéo social.
d) Promover agdes de ateng¢do domiciliar quando necessario
5. Promover reabilitagao psicossocial e inclusao social
a) Articular iniciativas com recursos do territério nos campos do trabalho, renda, educagao, cultura,
habitagao e direitos humanos.
b) Incentivas a participagdo dos usuarios em projetos de economia solidaria e atividades
socioculturais
c) Apoiar a construgdo de novos projetos de vida, fortalecendo autonomia e protagonismo dos
usuarios
6. Apoiar e supervisionar servigos e dispositivos da RAPS
a) Acompanhar os Servicos Residenciais Terapéuticos (SRTs), garantindo suporte técnico e
integragéo com a rede.
b) Contribuir na cogestao dos PTS de usuarios vinculados a servigos residenciais
c) Realizar agdes intersetoriais em parceria com outros equipamentos sociais, comunitarios e
educacionais

7. Produzir cogestao e corresponsabilizagao no cuidado
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a) Construir Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) de forma compartilhada entre equipe, usuario e
familia.
b) Estimular a participagéo de usuérios e familiares em conselhos locais e espagos de controle social
c) Favorecer processos de tomada de decisdo coletiva na gestéo do servico e dos casos clinicos
8. Contribuir para monitoramento e avaliagao da RAPS
a) Registrar informagdes clinicas e sociais nos prontuarios e sistemas de informagéo
b) Produzir relatorios e indicadores para avaliagéo da saude mental no territorio

c) Subsidiar a gestdo municipal, estadual e federal na formulagao de politicas publicas.

b) Servi¢o Residencial Terapéutico - SRT

Os Servigos Residenciais Terapéuticos (SRT) sdo moradias inseridas na comunidade, destinadas a acolher
pessoas egressas de internagao de longa permanéncia (dois anos ou mais ininterruptos) egressas de hospitais
psiquiatricos e hospitais de custodia, entre outros, que atende as Estratégias de Desinstitucionalizagédo da Rede
de Atengéo Psicossocial.

O carater fundamental do SRT é ser um espago de moradia que garanta o convivio social, a reabilitagéo
psicossocial € o resgate de cidadania do sujeito, promovendo os lagos afetivos, a reinsergdo no espago da
cidade e a reconstrucdo das referéncias familiares, devendo estar fora dos limites de unidades hospitalares,
estar vinculado a rede publica de servigos da comunidade, e a um CAPS de referéncia que dara o suporte
técnico profissional necessario.

O ambiente doméstico deve constituir-se conforme definido na Portaria n°® 106 GM/MS de 11 de fevereiro de
2000.

O SRT funciona em duas modalidades: tipo | destinadas a pessoas com transtorno mental em processo de
desinstitucionaliza¢&o, que permite a indicagdo de até 08 (oito) moradores; e a tipo I, no maximo 10 (dez)
moradores com transtorno mental e acentuado nivel de dependéncia, especialmente em fungdo do seu
comprometimento fisico, que necessitam de cuidados permanentes especificos. No Municipio de Catanduva, o
SRT enquadra-se no tipo Il.

Os moradores da SRT tipo Il possuem maior dependéncia e demandam agdes mais diretivas com apoio técnico
diario e pessoal de forma permanente. O acompanhamento sera focado na reapropriagdo do espago residencial
como moradia, na construgdo de habilidades para a vida diaria, referentes ao autocuidado, alimentagéo,
vestuario, higiene, formas de comunicagao e aumento das condi¢des para estabelecimento de vinculos afetivos
e insercdo na rede social existente.

Cada SRT deverad contar com cuidadores de referéncia, auxiliar de enfermagem e um enfermeiro. 0
profissional de nivel superior devera atuar ainda como responsavel pelo recebimento e gerenciamento dos
beneficios e demais recursos dos moradores, quando houver necessidade.

O funcionamento das SRT esta regulamentado pela seguinte legislagdo: Portaria n° 106 GM/MS de 11 de
fevereiro de 2000, Portaria n° 3.090/GM/MS de 23 de dezembro de 2011 (que altera a Portaria anterior) e a
Portaria n® 857/GM/MS de 22 de agosto de 2012.

Os Servicos de Residéncia Terapéutica, capacidade e metas estdo definidas no item VI deste Termo de

Referéncia.
Sao competéncias e atribuigcoes dos Servigos de Residéncia Terapéutica:

1.ser espago de moradia comunitaria para pessoas em processo de desinstitucionalizagao
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a) Acolher moradores egressos de longas internagdes em hospitais psiquiatricos e de custddia
b) Proporcionar ambiente doméstico adequado, conforme Portaria n® 106/2000.
c) Garantir convivéncia digna, respeitosa e inserida no espago urbano e comunitario
2. Promover reabilitagio psicossocial e resgaste da cidadania
a) Estimular vinculos afetivos e sociais com a comunidade, familiares e redes de suporte
b) Favorecer a reinsercédo social em atividades culturais, comunitarias e de lazer.
¢) Garantir acesso a direitos de cidadania, como documentagdo, beneficios sociais e participagao
comunitaria
3. Desenvolver habilidades para a vida diaria e autonomia progressiva
a) Apoiar no autocuidado: higiene, vestuario, alimentagéo e satde
b) Favorecer a construgéo de rotinas domésticas, como organizagdo do espago e tarefas cotidianas
c) Estimular formas de comunicagao, interagao social e expressédo de desejos.
4. Ofertar cuidado continuo e suporte técnico especializado
a) Disponibilizar cuidadores, auxiliares de enfermagem e enfermeiro para acompanhamento diario
b) Oferecer apoio direto as necessidades de salde, considerando o comprometimento fisico e
dependéncia acentuada dos moradores.
c) Garantir atengdo permanente, com seguranga, conforto e cuidado humanizado.
5.Articular-se com a Rede de Atengao Psicossocial (RAPS)
a) Manter vinculo de referéncia com um CAPS, recebendo suporte técnico multiprofissional
b) Integrar-se aos servigos publicos da comunidade (saude, assisténcia social, educagéo, cultura,
esporte, lazer)
c¢) Compartilhar informacdes e corresponsabilizar-se na construgdo de Projetos Terapéuticos
Singulares (PTS)
6. Gerenciar beneficios e recursos dos moradores quando necessario
a) Apoiar a administragéo de beneficios previdenciarios e assistenciais
b) Garantir que os recursos sejam utilizados para promog&o da qualidade de vida e bem-estar dos
residentes.
c) Atuar de forma transparente e ética na gestao de bens e direitos dos moradores.

c) Servico de Atengdo Domiciliar - SAD, Equipe Multiprofissional de Atendimento Domiciliar -
EMAD e Equipe Multiprofissional de Apoio — EMAP

A Atengéo Domiciliar (AD) é a modalidade de atengdo & salde integrada & Rede de Atencdo & Salde (RAS),

caracterizada por um conjunto de agdes de prevencdo e tratamento de doengas, reabilitagdo, paliagéo e

promogao a salde, prestadas em domicilio, garantindo continuidade de cuidados. A AD é operacionalizada por

meio do Servigo de Aten¢do Domiciliar (SAD), servico complementar aos cuidados realizados na atencgéo basica

e em servicos de urgéncia, substitutivo ou complementar & internacdo hospitalar, responsavel pelo
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gerenciamento e operacionalizagdo das Equipes Multiprofissionais de Atengdo Domiciliar (EMAD) e Equipes
Multiprofissionais de Apoio (EMAP).

A AD ¢ indicada para pessoas que, estando em estabilidade clinica, necessitam de atencdo a salide em situagao
de restricdo ao leito ou ao lar de maneira temporaria ou definitiva ou em grau de vulnerabilidade na qual a
atengao domiciliar é considerada a oferta mais oportuna para tratamento, paliacéo, reabilitagdo e prevengédo de
agravos, tendo em vista a ampliagdo de autonomia do usuario, familia e cuidador. Esta organizada em trés
modalidades: AD 1, AD 2 e AD 3.

Considera-se elegivel, na modalidade AD 1, o usuario que, tendo indicagdo de AD, requeira cuidados com
menor frequéncia e com menor necessidade de intervengdes multiprofissionais, uma vez que se pressupde
estabilidade e cuidados satisfatdrios pelos cuidadores. A prestacéo da assisténcia a satide na modalidade AD 1
é de responsabilidade das equipes de atencéo basica, por meio de acompanhamento regular em domicilio, de
acordo com as especificidades de cada caso.

Considera-se elegivel na modalidade AD 2 o usuario que, tendo indicagéo de AD, e com o fim de abreviar ou
evitar hospitalizagdo, apresente: | — afec¢des agudas ou cronicas agudizadas, com necessidade de cuidados
intensificados e sequenciais, como tratamentos parenterais ou reabilitagéo; Il — afecgdes cronico-degenerativas,
considerando o grau de comprometimento causado pela doenga, que demande atendimento no minimo
semanal; Il - necessidade de cuidados paliativos com acompanhamento clinico no minimo semanal, com o fim
de controlar a dor € o sofrimento do usuério; ou IV — prematuridade e baixo peso em bebés com necessidade de
ganho ponderal.

Considera-se elegivel, na modalidade AD 3, usuério com qualquer das situagdes listadas na modalidade AD 2,
quando necessitar de cuidado multiprofissional mais frequente, uso de equipamento(s) ou agregagdo de
procedimento(s) de maior complexidade (por exemplo, ventilagdo mecénica, paracentese de repeti¢do, nutricdo
parenteral e transfus@o sanguinea), usualmente demandando periodos maiores de acompanhamento domiciliar.

0O atendimento aos usuarios elegiveis nas modalidades AD 2 e AD 3 é de responsabilidade do SAD.

As atribuigbes e o atendimento dos profissionais da EMAD e EMAP obedeceréo aos critérios estabelecidos na
PORTARIA DE CONSOLIDAGAO N° 5, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, que define a Atengdo Domiciliar no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Sao competéncias e atribuigdes:
1. Garantir aten¢ao a saude em domicilio como parte da RAS
a) Prestar agdes de promogao, prevengao, tratamento, reabilitagao e paliagdo em ambiente domiciliar.
b) Assegurar a continuidade do cuidado aos usuérios atendidos em atencdo basica,
urgéncia/emergéncia e hospital
c) Ser alternativa substitutiva ou complementar a internagdo hospitalar, evitando hospitalizagbes
desnecessarias
2. Organizar e operacionalizar as Equipes Multiprofissionais de Atengdo Domiciliar (EMAD) e de
Apoio (EMAP)
a) Gerenciar a atuagdo das equipes multiprofissionais, garantindo cobertura e integralidade do
cuidado
b) Coordenar fluxos de entrada, acompanhamento e alta de usuérios da atencéo domiciliar
c) Assegurar articulagdo com a atengéo basica, servigos de urgéncia e hospitais de referencia
3. Ofertar cuidado domiciliar conforme modalidades AD1, AD 2 e AD3
a) AD 1: apoiar a Atencdo Basica no acompanhamento de usuarios com demandas de baixa

complexidade, em estabilidade clinica e com cuidadores capazes de prover suporte.
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b) AD 2: atender usuarios com doengas agudas ou cronicas agudizadas, necessidade de cuidados
paliativos, reabilitagdo ou acompanhamento clinico no minimo semanal.

c) AD 3: atender usuarios com necessidade de cuidados multiprofissionais frequentes, uso de
equipamentos e procedimentos de maior complexidade, como ventilagdo mecanica ou nutrigdo
parenteral

4. Promover autonomia do usuario, familia e cuidador

a) Orientar e capacitar familiares e cuidadores para o cuidado domiciliar

b) Estimular a participagao ativa dos usuarios em seus projetos terapéuticos

c) Apoiar a reorganizagdo do ambiente doméstico, visando seguranga, conforto e adequagdo ao
cuidado

5. Atuar em conjunto com a rede de saude e outros setores

a) Integrar o cuidado domiciliar com outros pontos da RAS (atengéo basica, CAPS, hospitais, servigos
de reabilitagao)

b) Acionar e articular recursos comunitarios e sociais quando necessario

c) Participar de discussdes clinicas e agdes de matriciamento com outras equipes de saude

6. Executar atribuigdes clinicas e de gestdo segundo a Portaria de Consolidagao n°5/2017

a) Realizar avaliagdo, diagnostico, monitoramento e intervengdes multiprofissionais conforme
necessidade clinica

b) Planejar, executar e revisar Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) no domicilio

c) Garantir registros, relatorios e monitoramento das agdes no &mbito da atengao domiciliar

d) Contribuir com indicadores de avaliagdo da atengdo domiciliar e da RAS.

d) Centro de Reabilitagao Integrado — CRI
Este servico é destinado aos cuidados de pessoas com problemas de saude com distintos graus de gravidade e
comprometimento transitério da autonomia para as atividades basicas de vida diaria e para as atividades
instrumentais da vida diaria. Estas condigdes de salde podem estar relacionadas a recuperagéo de um processo
agudo ou a compensagdo de um processo cronico. Visa ampliagdo do acesso e qualificagédo dos atendimentos,
integracdo dos servicos de salde de forma a garantir a integralidade do cuidado as pessoas com deficiéncia
temporaria ou permanente, progressiva, regressiva ou estavel. A equipe conta com equipe multiprofissional —
fisioterapeuta, fonoauditlogo e psicélogo. Este servigo devera funcionar de segunda a sexta-feira das 7 as 17
horas.
A equipe minima e as metas do CRI estéo descritas no item VI deste Termo de Referéncia.
Sao competéncias e atribuigdes do CRI:

1. Oferecer atengdo especializada em reabilitagdo
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a) Atender pessoas com limitages transitorias ou permanentes na autonomia e no desempenho das
atividades de vida diaria
b) Proporcionar cuidados relacionadas a recuperagéo de processos agudos ou a compensagao de
condigdes cronicas
c) Garantir acolhimento, escuta qualificada e atendimento multiprofissional centrado no usuério
2. Promover integralidade do cuidado na rede de atengéo a salide
a) Atuar de forma integrada com a Atengéo Basica, SAD, CAPS, hospitais e demais pontos da rede
b) Contribuir na continuidade do cuidado, evitando desassisténcia e fragmentagao
¢) Encaminhar e receber usuarios de outros servicos de saude, conforme necessidade terapéutica
3. Favorecer a reabilitagao funcional e psicossocial dos usuarios
a) Realizar atendimentos multiprofissionais voltados a recuperagéo de fungdes motoras, cognitivas,
comunicacionais e emocionais
b) Apoiar o usuario no desenvolvimento de autonomia e independéncia nas atividades basicas e
instrumentais da vida diaria
c) Estimular estratégias de adaptagéo, compensacgéo funcional e incluséo social
4. Atuar com equipe multiprofissional qualificada
a) Garantir atendimento por fisioterapeuta, fonoaudi6logo e psicélogo como equipe minima
b) Planejar e executar Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) multiprofissionais
c) Trabalhar de forma interdisciplinar, articulando saberes e praticas para potencializar resultados
clinicos e sociais.
5. Organizar a oferta de servigos com qualidade e acessibilidade
a) Manter funcionamento regular de segunda a sexta-feira, das 7h as 17h
b) Ofertar atendimentos individuais e em grupo, conforme demanda clinica e socia

c) Garantir acessibilidade fisica, comunicacional e atitudinal no servigo

e) Promogéao do Envelhecimento Ativo e Saudavel — Agdes Integradas

Esta iniciativa visa promover a satde, autonomia e qualidade de vida da populagéo idosa (60 anos ou mais),
integrando agdes de prevengdo, educagdo em salde, atividades fisicas, cognitivas e artisticas, além de
acompanhamento especializados. Busca fortalecer vinculos sociais e a participagéo ativa dos idosos, garantindo
atencdo adequada as suas necessidades e suporte ao autocuidado, especialmente para aqueles com doengas
cronicas.

Agoes:

Saude 60+

Promover o envelhecimento ativo e saudavel por meio de grupos educativos, oficinas de memoria, arteterapia,
exercicios fisicos e momentos de lazer.
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Competéncias e responsabilidades:
i.  Planejar e conduzir encontros tematicos para estimular autocuidado, integragdo social e
aprendizado coletivo.
ii.  Desenvolver atividades fisicas e cognitivas, além de arteterapia e lazer
iii.  Incentivar habitos de vida saudaveis, prevengdo de agravos e fortalecimento da autonomia.
iv.  Avaliarimpacto das atividades sobre saude fisica, cognitiva € emocional.

v.  Registrar frequéncia, participagao e evolugao dos idosos.

Ambulatério de Gerontologia
Avaliar de forma individualizar os idosos participantes, monitorar seu estado funcional e cognitivo, e organizar
encaminhamentos para Geriatria ou outras especialidades quando necessario.
Competéncias e responsabilidades:
i.  Realizar avaliacdo geriatrica global (fisica, cognitiva e emocional), tanto na unidade estabelecida
quanto em visitas externas oportunas.
ii.  Identificar e Monitorar riscos de quedas, fragilidade e ades&o a tratamentos.
iii.  Orientar sobre exercicios, nutricdo, autocuidado, uso correto de medicamentos e prevengao de
agravos, considerando o contexto domiciliar € comunitério.
iv.  Apoiar a equipe da equipe Saude 60+ com recomendagdes personalizadas para cada idoso,
promovendo continuidade das agdes educativas e preventivas.
v.  Organizar e priorizar encaminhamentos para Geriatria ou outras especialidades conforme

necessidade.

f) Ambulatério LGBTQIA+

O Ambulatério LGBTQIA+ é um servigo especializado da rede de atengéo a salde, voltado ao cuidado integral
de pessoas lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, queer, intersexuais, assexuais € outras identidades
e orientagdes sexuais. O objetivo € oferecer atengdo humanizada, acolhedora e especializada, promovendo
salde fisica, mental e social, em articulagio com a Estratégia Salde da Familia (ESF) e demais servigos da
rede. O ambulatério atua na prevengdo de agravos especificos, acompanhamento de pessoas trans em
processos de transi¢do, aconselhamento sobre sexualidade, prevencdo de IST/HIV, e promogéo da saude
mental, garantindo equidade e inclus&o no acesso a atengéo a salde.

Sao competéncias e atribuigdes do Ambulatério LGBTQIA+:
1. Garantir atengdo integral e humanizada a populagao LGBTQIA+
a) Prestar atendimento clinico e psicoldgico respeitando a identidade de género, expresséo de
género e orientacao sexual
b) Assegurar acolhimento seguro e sem discriminagdo em todas as consultas e procedimentos
c) Adaptar protocolos clinicos para responder as demandas especificas da populagédo LGBTQIA

2. Promover satide sexual e reprodutiva
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a) Realizar aconselhamento sobre prevencdo de IST/HIV, métodos contraceptivos e planejamento
familiar
b) Oferecer acompanhamento para pessoas trans em uso de hormonioterapia e acompanhamento
pré e pos-cirirgico
c) Garantir acesso a testes diagnésticos, imunizagdes e tratamento de infeccbes sexualmente
transmissiveis
3. Apoiar a saide mental da populagao LGBTQIA+
a) ldentificar e abordar situagbes de sofrimento psiquico decorrente de discriminagdo, violéncia ou
excluséo social
b) Oferecer acompanhamento psicoldgico individual ou em grupo, promovendo fortalecimento da
autoestima e autonomia
¢) Articular encaminhamentos para CAPS, SAD ou outros servicos de salide mental quando
necessario
4. Desenvolver agdes de promogao e preven¢ao em satide
a) Promover campanhas educativas e atividades de conscientizagdo sobre prevengdo de agravos e
direitos em salde
b) Orientar familias, escolas e comunidade sobre acolhimento, diversidade e inclus&o social
c) Realizar oficinas, grupos de apoio e rodas de conversas que fortalecam redes de suporte
comunitério
5. Articular com a rede de atengéo e apoio matricial as ESF
a) Apoiar as equipes de ESF na abordagem de demandas LGBTQIA+, incluindo aconselhamento e
encaminhamentos
b) Participar de discussdes de casos complexos para orientagéo técnica e clinica
) Integrar o ambulatério a Rede de Atengao Psicossocial e demais servigos especializados quando

necessario.

C. SERVIGOS DE APOIO OPERACIONAL - LOGISTICO

a) Central de Transportes

A Central de transporte conduz pacientes e acompanhantes, se for 0 caso, que, por condigbes especiais, ndo
podem fazer uso do transporte coletivo ou préprio. O transporte fornecido é exclusivo para acesso a saude e
continuidade do tratamento em carater eletivo, desde que os servigos necessarios ndo possam ser oferecidos
em seu domicilio. S&o atendimentos passiveis de transporte, através de cadastro e agendamento prévios na
Unidade de Saude, consultas médicas e odontolégicas, exames laboratoriais especificos, de imagem,
radioterapia, quimioterapia, hemodidlise, fisioterapia e alta hospitalar. O municipio estabeleceu Protocolos
municipais que definem critérios para auxilio financeiro para garantir o acesso aos pacientes do
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Municipios/Estado a servigos assistenciais de outro Municipios/Estado regulamentado pela Portaria SAS N° 55,
de 24/02/1999 que estabelece que as despesas de TFD sejam pagas através do Sistema de Informagéo
Ambulatorial — SIA/SUS e especifica o procedimento na Tabela SUS.
O municipio podera ceder a Organizagao Social 9 (nove) veiculos leves existentes para utilizagéo pelas equipes
de saude, e 1 perua Kombi para atendimentos de municipes no consultorio na rua, cabendo a esta ultima arcar
com as despesas de combustivel, manutengdo e seguro, utilizando esses veiculos de preferéncia para os
servigos de EMAD, Consultério na Rua, E-MULTI, CAPS, Visita Domiciliar das unidades de saude.
Podendo a Organizagdo Social fornecer veiculos para transporte de pacientes e manutengdo dos servigos
ofertados, devendo arcar com as despesas de combustivel, manutengéo e seguro.
Este servico deverd funcionar de segunda a sexta-feira das 7h as 17h, ressalvados os servicos de EMAD e
Consultério na Rua.
A equipe minima para a Central de Transportes esta descrita no item VI deste Termo de Referéncia.
Sao competéncias e atribuigées da Central de Transportes:

1. Garantia de acesso ao cuidado em saude

a) Transportar pacientes e acompanhantes, quando indicado, para consultas médicas, odontolégicas,
exames laboratoriais, exames de imagem, radioterapia, quimioterapia, hemodiélise, fisioterapia e
alta hospitalar

b) Organizar os agendamentos de transporte, em articulagéo com as Unidades de Saude.

¢) Garantir prioridade conforme critérios clinicos, respeitando protocolos municipais de transporte e a
Portaria SAS n°55/1999

2. Regulagao e cumprimento de normativas do SUS

a) Executar e registrar corretamente os procedimentos de TFD (Tratamento Fora de Domicilio) no
Sistema de Informagao Ambulatorial (SAI/SUS)

b) Aplicar critérios de elegibilidade de acordo com a legislagao e protocolos municipais

c) Orientar pacientes e familiares sobre os direitos e deveres no uso do transporte em satde

3. Gestao logistica e operacional da frota

a) Gerenciar a utilizagéo de 9 veiculos leves e 1 perua Kombi cedidos pelo municipio, priorizando
EMAD, Consultério na Rua, E-MULTI, CAPS e visitas domiciliares

b) Realizar manutengo preventiva e corretiva, assegurando seguranca e confiabilidade da frota

c) Custear combustivel, manutengéo e seguro dos veiculos utilizados

d) Disponibilizar veiculos adicionais, se necessario, para assegurar a continuidade dos servigos de
transporte

e) Organizar escala de motoristas e itinerarios conforme a demanda

4. Atendimento humanizado e seguro

a) Garantir acessibilidade e condigdes adequadas de deslocamento para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida

b) Oferecer atendimento respeitoso, ético € humanizado a pacientes e acompanhantes

c) Reduzir riscos de acidentes e intercorréncia durante o transporte, assegurando cumprimento de

normas de seguranca
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b) Suporte em Informatica

O suporte técnico em informatica sera feito por Analista de Tl e Comunicagao e por Assistente de Tl que realiza
esta tarefa de maneira preventiva em equipamentos de informatica, em todas as Unidades da Secretaria de
Saude, a fim de identificar as arquiteturas de rede e analisar meios fisicos, dispositivos e padrdes de
comunicacao; avaliar a necessidade de substituicdo ou de atualizagéo tecnolégica dos componentes de redes;
instalar, configurar e desinstalar programas basicos, utilitarios e aplicativos; realizar procedimentos e rotina de
copias de seguranga (backup) e recuperagdo de dados; realizar manutencdo preventiva e corretiva de
equipamentos de informética, identificando os principais componentes de um computador e suas
funcionalidades.
Sao competéncias e atribuicbes do suporte de informatica:
1. Infraestrutura e Rede
a) identificar arquiteturas de rede e analisar meios fisicos, dispositivos e padrées de comunicagao
b) avaliar necessidade de substituicéo ou atualizagdo tecnologica de componentes de redes
2. Manutencgao e Suporte
a) realizar manuteng&o preventiva e corretiva de equipamentos de informatica
b) identificar componentes de computadores e suas funcionalidades
c) instalar, configurar e desinstalar programas bésicos, utilitarios e aplicativos
3. Seguranga da Informagao
a) Realizar procedimentos e rotinas de cdpias de seguranga (Backup) e recuperagao de dados
b) Garantir a integralidade, confidencialidade e disponibilidade dos sistemas e informagdes
4. Apoio as Unidades de Saude
a) Prestar Suporte técnico a todas as Unidades da Secretaria de Saude
b) Assegurar funcionamento adequado dos sistemas utilizados na Atengéo Basicas e demais servigos
de salde
5. Gestéo e Organizacéao do servigo
a) Elaborar relatérios de manuteng&o, suporte e atualizagéo tecnoldgica
b) Atuar de forma preventiva, garantindo continuidade das atividades assistenciais e administrativas

D) SERVIGOS DE APOIO ESTRATEGICO - TECNICO DA GESTAO DA QUALIDADE

Este setor atua com centralidade no usuario, oferecendo suporte técnico para que os servicos de saude
desenvolvam processos gradativamente mais alinhados, seguros, eficientes e de qualidade, garantindo que os
pacientes do SUS recebam um atendimento que gere satisfagdo e confianga, e garantindo qualidade, efetividade
e alinhamento as metas contratuais e indicadores de politicas publicas.

Atribuices:

. Implementar a Gestdo da Qualidade como ferramenta permanente de aprimoramento institucional;

Il. Reorganizar praticas de cuidado que visem a redugdo dos riscos para pacientes, profissionais e
colaboradores;

. Monitorar periodicamente indicadores de qualidade dos servigos de salde;

Iv. Oferecer subsidios técnicos aos gestores para apoiar tomadas de deciséo e consolidagao de processos;

V. Propor diretrizes e premissas para o funcionamento dos servicos de acordo com as
necessidades do territorio.

Esse setor € composto por 3 nlcleos: Nicleo de Monitoramento e Avaliagao; NUcleo de Educagédo Permanente e
o Nucleo de Ateng&o ao Usuario e Seguranca do Paciente.

b) Nucleo de Monitoramento e Avaliagao
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Responsavel por coletar, analisar e interpretar dados em saude para apoiar a gestéo da qualidade e subsidiar a
tomada de decisdes estratégicas. Atua de forma integrada com os demais setores da Secretaria Municipal de
Saude, contribuindo para a melhoria continua dos servigos, o planejamento baseado em evidencias e a
transparéncia das informagdes em salde.

Possui como objetivo avaliar o desempenho da rede de atengdo, identificar riscos e oportunidades de
aprimoramento, promover o uso racional dos recursos e fortalecer o controle social, por meio da divulgagéo de
indicadores e relatdrios técnicos que identificam estratégias de alcance das metas e indicadores.

Competéncias e responsabilidades:
1. Andlise Epidemiolégica e Planejamento em Satide

b) Promover e divulgar analises do perfil epidemiolégico da populagao, identificando riscos a
salde e oportunidades de melhoria da qualidade de vida e prioridades de intervengao.
c) Identificar demandas e necessidades locais, orientando processos de planejamento e

avaliagdo de acordo com as diretrizes da Secretaria de Salde e metas do Contrato de Gestao.

d) Propor estratégias de intervengdo, metodologias e normas técnicas com base em
evidencias.
e) Apoiar o desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo de projetos na rede de salde,

fortalecendo processos de gestédo e planejamento e promovendo transferéncia de tecnologia.

f) Contribuir para a implantagdo e acompanhamento de politicas publicas e acdes
estratégicas de saude, respeitando legislagéo vigente e necessidades do territorio.

2. Monitoramento e Analise de Indicadores em Satde

a) Monitorar e analisar indicadores de salde: natalidade, mortalidade, morbidade, produgao
ambulatorial e hospitalar, absenteismo, encaminhamentos para especialidades, indicadores de
politicas de governo (municipais, estaduais e federais).

b) Acompanhar altas hospitalares qualificadas e desempenho assistencial.

c¢) Avaliar pesquisas de satisfagdo do usuario (incluindo NPS) e dados provenientes da ouvidoria.

d) Realizar vigilancia epidemiolégica de doengas e agravos de notificagdo, emitindo relatérios
técnicos para apoiar a tomada de decis&o.

e) Organizar e atualizar bases de dados, mapas de abrangéncia e informagdes territoriais das
unidades de saude.

f) Elaborar relatérios técnicos mensais e anuais, consolidados com dados epidemioldgicos,
indicadores de desempenho e analises de servigos, garantindo estratégias para seu alcance e sua
divulgacéo publica no Observatério de Saude oficial da Secretaria Municipal de Saude.

g) Desenvolver tecnologia de gestdo a vista para acompanhamento rapido de indicadores e apoio a

gestao.
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h) Realizar andlises preditivas e de tendencia, utilizando séries temporais para antecipar demandas e
riscos.

3. Organizagao e Avaliagao de Servigos de Saude

a) Estruturar e coordenar servigos, garantindo qualidade, efetividade e alinhamento as metas
contratuais e indicadores de politicas publicas.

b) Monitorar e avaliar continuamente o desempenho das unidades, propondo melhorias de processos
e ajustes necessarios.

c¢) Definir, junto a equipe gerencial e 6rgaos de gestao, fluxos de referéncia e contrarreferéncia para
assisténcia nos diferentes niveis de atencdo (primaria, especializadas, hospitalar e apoio
diagnéstico-terapéutico).

d) Apoiar a integragdo de dados de sistemas nacionais (e-SUS, CNES, SIH/SUS, SINAN, SIM,
SINASC) para fortalecer as analises locais € comparagdes regionais.

e) Avaliar eficiéncia e custo-efetividade dos servigos, identificando desperdicios, retrabalho e
potenciais economias.

4. Gestdo de Projetos e Atuagéo em Situagoes de Urgéncia

a) Apoiar o gerenciamento de projetos estratégicos, auxiliando na definicdo de objetivos,
cronogramas, indicadores e avaliando resultados.

b) Oferecer suporte no planejamento e coordenagéo de respostas a surtos, epidemias e emergéncias
sanitarias, mobilizando recursos e monitorando indicadores para garantir a assisténcia adequada e
eficiente.

c) Auxiliar na elaboragao e atualizacdo de planos de contingencia e protocolos de resposta répida a
eventos criticos de saude publica.

5.  Cultura de Melhoria Continua e Educagao Permanente
a) Realizar auditorias internas periédicas e devolutivas as equipes sobre indicadores de desempenho

e qualidade.

b) Produzir boletins tematicos e relatdrios analiticos para apoiar decisdes de gestdo e agdes de
educagdo permanente.

c) ldentificar lacunas de competéncia com base nos indicadores e propor treinamentos especificos
junto ao nucleo de educagdo permanente

d) Incentivar participagdo e controle social, divulgando informagdes de forma acessivel e promovendo

escuta ativa da populagéo (grupos focais, entrevistas qualitativas)

c) Nucleo de Educagiao Permanente em Salde
Responsavel por planejar, coordenar e operacionalizar a Politica Institucional de Educagdo Permanente em
Saude, visando o desenvolvimento dos trabalhadores, gestores e usuarios do SUS, promovendo a melhoria
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continua da qualidade dos servigos e o fortalecimento do controle social.

Competéncias e responsabilidades:
1. Formagao e Desenvolvimento de Recursos Humanos

a) Contribuir para o desenvolvimento de programas de formagdo e aperfeicoamento dos
profissionais do SUS.

b) Desenvolver programas de capacitagéo alinhados as demandas locais e a relagéo entre satde
e trabalho.

c) Manter programas permanentes de educag&o continuada e treinamento das equipes de saude
do municipio

d) Articular parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa para estigios, residéncia
multiprofissional e qualificagdo dos trabalhadores da saude.

2. Fortalecimento da Participagdo Social e Educagao Popular em Satide

a) Manter programas de formagdo de usuérios e conselheiros de salde,
qualificando a atuagdo no controle social do SUS.

b) Desenvolver agbes de educagdo popular em saude, incentivando o
protagonismo comunitario e a corresponsabilizagao pelo cuidado

3. Producao e Disseminagéo de Conhecimento

a) Elaborar boletins, relatérios educativos e informativos com dados sobre salde e funcionamento
dos servicos do municipio.

b) Apoiar a realizacdo de eventos, oficinas, féruns e campanhas em salde, alinhados as
necessidades identificadas pelo Nucleo de Monitoramento e Avaliagdo e pelas equipes
técnicas.

c) Facilitar o acesso dos profissionais a protocolos clinicos, fluxos assistenciais e materiais de
apoio técnico.

4. Gestao da Qualidade e Inovagao Educacional

a) ldentificar, com base nos indicadores de qualidade, lacunas de competéncia e propor
treinamentos direcionados.

b) Utilizar metodologias ativas de aprendizagem (estudos de caso, simulagdes, educagdo a
distancia, grupos balint paideia) para maior efetividade.

¢) Avaliar o impacto das acdes educativas nos processos de trabalho e nos indicadores de
desempenho dos servigos.

d) Nucleo de Atengédo ao Usuario e Seguranga do Paciente

Tem como proposito promover a escuta qualificada dos cidadaos, fortalecer a participagao social e implementar
praticas que assegurem a seguranga € a qualidade dos servicos de salde. Atua em duas frentes
complementares: Aten¢&o ao Usuario e Seguranga do Paciente.

Competéncias e responsabilidades:
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1. Atengdo ao Usuario

a) Intermediar a relacdo entre usudrios e gestores do SUS, fortalecendo lagos de confianga,
colaboragao e cidadania.

b) Promover a comunicagao clara e acessivel entre cidados e servigos de salde.

c) Produzir informacdes e andlises oriundas das demandas da populagdo, subsidiando gestores nas
tomadas de deciséo.

d) Apoiar a gestdo dos canais de comunicagdo com o usuario, como a ouvidoria e outros meios
oficiais, atuando em articulagdo com o setor responsavel pela ouvidoria da Prefeitura/SMS.
Receber as demandas encaminhadas, identificar os setores responsaveis pela resposta e
acompanhar o fluxo de encaminhamentos e retorno ao cidadéo.

e) Conduzir pesquisas de satisfagdo, como Net Promoter Score (NPS), para avaliar a experiencia dos
usuarios e identificar oportunidades de melhoria.

5. QUADRO DE EQUIPE MINIMA E METAS DE PRODUGAO

As metas de equipe minima e de produc&o por unidade e servico de salde contratualizados, bem como as
informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas adiante.

A manutengdo da equipe minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o horario de funcionamento definido,
constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas quantitativas.

A equipe minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a efetiva
contratagdo e atuagdo nas unidades. A Organizagao Social devera providenciar e dispor de todos os recursos
necessarios para o registro de ponto biométrico de todos os funcionarios por ela contratados.

Essa equipe foi definida em fungdo das necessidades de salde, conforme planejamento da SMS, bem como
para garantir a manutenc¢do dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a
equipe minima néo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a Organizagéo Social propor quadro de
pessoal e/ou recursos necessarios ao pleno funcionamento das agdes e servigos, bem como sua supervisdo, de
forma ininterrupta.

Em relagdo a Equipe de Apoio, a Organizagdo Social promovera a contratagdo de profissionais para cobertura
de férias, licengas e afastamentos, estimando tais situagdes. Em relagao as disposicdes da Lei n° 13.287/2016,
que prevé que as gestantes, independente de avaliagdo médica ou grau de risco da gravidez, ndo podem atuar
em locais insalubres, caso seja necessaria a contratagdo de profissionais em quantidade superior a estimada,
notificara a Secretaria Municipal de Saulde que validara tal situagao, até o limite financeiro previsto no Contrato.
Essa situagéo serad monitorada periodicamente, com vistas a verificar se as contratagdes a maior estéo dentro do
estimado no Contrato ou se extrapolam tais valores, com vistas a promover as adequagdes, se necessario.

Para avaliagdo de cumprimento de metas de produgdo, foram selecionados procedimentos chaves e realizado
calculo de metas, baseados em parametros de organizacéo de servigos informados por areas técnicas da SMS e
utilizando indices de planejamento de pessoal. Os procedimentos escolhidos para avaliagdo séo alguns dentre o
rol de outros procedimentos que deverao ser realizados na execugao objeto do Contrato.

Toda a produgao assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagéo oficiais do SUS, no
sistema de acompanhamento e avaliagéo dos contratos indicado pela SMS de Catanduva/SP. As areas técnicas
de SMS poderdo solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.

A. ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
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Estratégia de Satde da Familia — ESF

Municipio de Catanduva - SP

USF Dr. Alcione Nassori (Solo Sagrado)
Horério de Funcionamento: 07h00 as 19h00
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade :::;?:nalhorana Procedimento Quantidade
Gerente de unidade 1 40 - -
Médico Generalista 3 40 consultas médicas 1200
Enfermeiro 3 40 consultas enfermagem 576
Cirurgido Dentista 3 40 atendimentos odontoldgicos 576
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Técnico em Farmécia 2 40 - -
Auxiliar de enfermagem 6 40 - -
Aucxiliar em saude bucal 3 40 - -
Auxiliar administrativo 3 40 - -
Auxiliar de higiene e
limpeza ’ 2 40 ’ )
USF Dr. Armindo Mastrocola (Santa Rosa)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::I?:nalhorarla Procedimento Quantidade
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos odontoldgicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
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USF Dr. Carlos Alberto Surian (Nova Catanduva)
Horéario de Funcionamento: 07h00 as 19h00

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::rrs:nalhorarla Procedimento Quantidade
Gerente de unidade 1 40 - -
Médico Generalista 3 40 consultas médicas 1200
Enfermeiro 3 40 consultas enfermagem 576
Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos odontologicos | 384
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Técnico em Farmécia 1 40 - -
Aucxiliar de enfermagem 6 40 - -
Auxiliar em saude bucal 2 40 - -
Auxiliar administrativo 3 40 - -
Aucxiliar higien
Ii;pe:a e e 2 40 ’ )
USF Dr. Carlos Eduardo Bauab (Theodoro Rosa Filho)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::rrr?:nalhorarla Procedimento Quantidade
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgi&o Dentista 1 40 atendimentos odontoldgicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Aucxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
46
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Aucxiliar administrativo 2 40 - -

Auxiliar de higiene e
limpeza

USF Dr. Geraldo Mendonga Uchoa (Vila Lunardelli)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::rrng:nalhorana Procedimento Quantidade
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos odontologicos | 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
Auxiliar de higiene e
limpeza ’ 1 40 ’ )
USF Dr. Jodo Miguel Calil (Santo Ant6nio)
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::rrng:nalhorana Procedimento Quantidade
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgi@o Dentista 1 40 atendimentos odontolégicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
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USF Dr. José Ramiro Madeira (Conjunto Euclides)
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Municipio de Catanduva - SP

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::rrng:nalhorana Procedimento Quantidade
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgi@o Dentista 1 40 atendimentos odontolégicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
;?;);l(lel:; de higiene e 1 40 ) )
USF Dr. Michel Curi (Nosso Teto)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade (s::;?:nalhorarla Procedimento Quantidade
Médico Generalista 2 40 consultas médicas 800
Enfermeiro 2 40 consultas enfermagem 384
Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos odontoldgicos | 384
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Técnico em Farmécia 1 40 - -
Auxiliar de enfermagem 4 40 - -
Auxiliar em saude bucal 2 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
ﬁ;:)g(l;:; de higiene e 1 40 ) )
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Municipio de Catanduva - SP

USF Dr. Milton Maguollo (Bom Pastor)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari
Categoria Profissional Quantidade arga  florana Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgi@o Dentista 1 40 atendimentos odontoldgicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
Al —
‘ uxiliar de higiene e 1 40 ) )
limpeza
USF Dr. Napoleéo Pellicano (Jd. Alpino)
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
C horari
Categoria Profissional Quantidade arga  florana Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 2 40 consultas médicas 800
Enfermeiro 2 40 consultas enfermagem 384
Cirurgiao Dentista 1 40 atendimentos odontoldgicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 4 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
Auxiliar de higi
. uxiliar de higiene e ) 40 ) )
limpeza
USF Dr. Olavo Barros (Monte Libano)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari
Categoria Profissional Quantidade arga ~ horana Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
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Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos odontoldgicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Aucxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
Auxiliar de higiene e
limpeza ’ 1 40 ’ )
USF Dr. Sérgio Banhos (Residencial Pachd)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Carga _ hordria Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos odontoldgicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
Auxiliar higien
Iir:pe:a e e 1 40 ’ )

USF Dra. Gesabel Clemente Marques de La Habla (Pedro Nechar)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Carga _ hordria Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos odontoldgicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Aucxiliar de enfermagem 2 40 - -
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Aucxiliar em saude bucal 1 40 - -
Aucxiliar administrativo 2 40 - -
Auxil —

.uxmar de higiene e 1 40 i )
limpeza

Municipio de Catanduva - SP

USF Dra. Isabel Etturi (Pq. Flamingo)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::rrs:nalhorana Procedimento Quantidade
Médico Generalista 2 40 consultas médicas 800
Enfermeiro 2 40 consultas enfermagem 384
Cirurgido Dentista 2 40 atendimentos odontoldgicos | 384
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Técnico em Farmécia 1 40 - -
Aucxiliar de enfermagem 4 40 - -
Auxiliar em saude bucal 2 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
Auxiliar de higien
limpeza e 1 40 _
USF Dr. Athos Procépio de Oliveira (Jd. Imperial)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::;?:nalhorana Procedimento Quantidade
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos odontologicos | 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
Auxiliar de higiene e
limpeza ’ 1 40 ’ )
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SF Dr. José Rocha (Angelo Gaviolli e Vila Engracia)
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Municipio de Catanduva - SP

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari
Categoria Profissional Quantidade arga  florana Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 2 40 consultas médicas 800
Enfermeiro 2 40 consultas enfermagem 384
Cirurgi@o Dentista 2 40 atendimentos odontoldgicos 384
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Técnico em Farméacia 1 40 - -
Auxiliar de enfermagem 4 40 - -
Aucxiliar em saude bucal 2 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
Auxmar de higiene e ) 40 ) )
limpeza
USF Dr. Sergio da Costa Perez (Jd. Del Rey)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari
Categoria Profissional Quantidade arga  horaria Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos odontoldgicos | 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Aucxiliar de enfermagem 3 40 -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
Auxil —
. uxiliar de higiene e 1 40 i )
limpeza
USF Dr. José Pio Nogueira de Sa (Gabriel Hernandes)
EQUIPE MIiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari
Categoria Profissional Quantidade arga  flordna Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
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Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos odontolégicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 2 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
;?:1?2:; de higiene e 1 40 ) )

Unidade Basica de Satude — UBS Modelo “Tradicional” - Equipes de Atengéo Primaria

UBS Dr. Francisco Lopes Ladeira (Jardim Salles)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari
Categoria Profissional Quantidade arga  florana Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 1 40 consultas médicas 400
Médico Generalista 1 20 consultas médicas 200
Médico Pediatra 1 8 consultas médicas 96
Médico
4 It adi 48
Ginecologista/Obstetra consttas medicas
Enfermeiro 1 40 consultas enfermagem 192
Cirurgi&o Dentista 1 40 atendimentos odontoldgicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 2 40 - -
Aumhar de higiene e 1 40 ) )
limpeza
UBS Dr. Luiz Carlos Figueiredo Malheiros (Centro)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
C horari
Categoria Profissional Quantidade arga  florind Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 2 40 consultas médicas 800
Médico Pediatra 1 10 Consultas médicas 120
53
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Zi(:l(:elszlogista (Obstetra 10 Consultas médicas 120
Enfermeiro 2 40 consultas enfermagem 384
Cirurgi@o Dentista 1 40 atendimentos odontoldgicos 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Técnico em Farmécia 1 40 - -
Aucxiliar de enfermagem 4 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 3 40 - -
Auxiliar higien

Iir:pe:a e e 1 40 ’ )
UBS Dr. José Barrionuevo Rodrigues (Jardim Soto)

Horério de Funcionamento: 07h00 as 19h00

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::;?:nalhorana Procedimento Quantidade
Gerente 1 40 - -
Médico Generalista 3 40 Consultas médicas 1.200
Médico Pediatra 1 8 Consultas médicas 96
Z;il(c:;ogista/Obstetra L 5 Consultas medicas o0
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos odontologicos | 192
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Enfermeiro 3 40 Consultas de enfermagem 576
Farmacéutico 1 40 Consultas farmacéuticas 40
Técnico em farmécia 1 40

Aucxiliar de enfermagem 6 40

Auxiliares administrativos |3 40

Auxiliar de higiene e

limpeza ’ 2 40
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UBS Dr. Vicente Buchianeri (Jardim Vertoni)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL

C horari
Categoria Profissional Quantidade arga  Torana Procedimento Quantidade

semanal
Médico Generalista 2 40 Consultas médicas 800
Médico Pediatra 1 8 Consultas médicas 96
Médico

1 5 Consultas médi 60

Ginecologista/Obstetra onsas mecicas
Enfermeiro 2 40 Consultas enfermagem 384
Cirurgiao Dentista 1 40 Atendimentos odontolégicos | 192
Farmacéutico 1 40 Consultas farmacéuticas 40
Aucxiliar de enfermagem 3 40 - -
Auxiliar em satde bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 3 40 - -
Al —
‘ uxiliar de higiene e ) 40 ) )
limpeza
UBS Enf. Diomar José dos Santos (Gléria lll)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL

Carga horaria
Categoria Profissional Quantidade g ' Procedimento Quantidade

semanal
Médico Generalista 2 40 consultas médicas 800
Médico Pediatra 1 10 Consultas médicas 120
Medico 1 10 Consultas médicas 120
Ginecologista/Obstetra
Enfermeiro 2 40 consultas enfermagem 384
Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos odontologicos | 192
Farmacéutico 1 40 consultas farmacéuticas 40
Auxiliar de enfermagem 4 40 - -
Auxiliar em saude bucal 1 40 - -
Auxiliar administrativo 3 40 - -
Auxili higi
. uxiliar de higiene e ) 40 ) )
limpeza
Equipe Multiprofissional - E-MULTI
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Praca Conde Francisco Matarazzo, 01, 5° andar, Centro, CEP 15800-031
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E-MULTI -1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari
Categoria Profissional Quantidade arga  horana Procedimento Quantidade
semanal
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Psicdlogo 1 20 Reunides de Matriciamento 20
Fisioterapeuta 2 30
Assistente Social 1 30
E-MULTI - 2
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
horari
Categoria Profissional Quantidade Carga _ hordria Procedimento Quantidade
semanal
Psicdlogo 2 40
Nutricionista 1 40
— Reuni6es de Matriciamento 20
Fisioterapeuta 2 30
Assistente Social 1 30
E-MULTI- 3
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Carga horaria
Categoria Profissional Quantidade 9 rant Procedimento Quantidade
semanal
Psicdlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Reunides de Matriciamento 20
Fisioterapeuta 2 30
Assistente Social 1 30
E-MULTI - 4
. META DE PRODUGAO MENSAL
EQUIPE MINIMA
. - . Carga horaria . )
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
semanal
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Psicdlogo 1 40

Nutricionista 1 40 . o

Fisioterapeuta 5 30 Reunides de Matriciamento 20
Assistente Social 1 30

E-MULTI 5

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::rr:aanalhorarla Procedimento Quantidade
Psicologa 1 40

Psicéloga 1 20

Nutricionista 1 40 Reunides de Matriciamento 20
Fisioterapeuta 2 30

Assistente Social 1 30

Academia da Saude

Academia da Saude (Alpino e Gavioli)

. META DE PRODUGAO MENSAL

EQUIPE MINIMA

. . . Carga horaria , ]
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade

semanal

Musicoterapeuta 2 20 Atvidade educati . )
Educador Fisico ) 40 tividade e uca’fl\./a, orientag@o .

. — em grupo, préatica corporal, |40 grupos ativos
Dancarino - Tradicional e 2 40 atividade fisica em grupo.
Popular

Consultério na Rua

eCR - Equipe de Consultério na Rua

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
horari
Categoria Profissional Quantidade Carga _ horaria Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista/Clinico |1 30 1. Matriciamento e Articulacdo | 07 agdes
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Enfermeiro 1 40
Psicologo 1 40
Auxiliar de Enfermagem 1 40
Agente Social 1 40
Assistente Social 1 30

do cuidado.

2. Atividades e
Intersetoriais.

3. Atividades de Educagdo em
Saude.

4. Abordagem multiprofissional
realizada em periodo noturno,
minimo 1 x a0 més.

5. Atendimento em Grupo.

6. Mobilizagao Social.

7. Planejamento e
monitoramento das agdes da
equipe.

acoes
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B. ATENGAO ESPECIALIZADA

Centro de Atengéao Psicossocial - CAPS

CAPS Il - Transtornos Mentais e Comportamentais

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::;?aanalhorana Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 1 40
Médico Psiquiatra 1 10
Enfermeiro 1 40 Atendimentos 1000
Psicologo 3 40
Assistente Social 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 30
Aucxiliar de enfermagem 1 40
Artesdo 2 40 Reunides de Matriciamento na| 10
Auxiliar administrativo 2 40 Atengéo Basica.
Auxiliar higiene e limpeza |2 40
Educador Fisico 1 10
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CAPS AD - Alcool e Drogas
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade (s::r:‘gaanalhorana Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 1 30
Médico Generalista/Clinico |1 10
Enfermeiro 1 40 Atendimentos 1000
Psicologo 2 40
Assistente Social 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 30
Auxiliar de enfermagem 1 40
Artesdo 2 40 Reunides de Matriciamento na| 10
Auxiliar administrativo 2 40 Atencéo Basica.
Auxiliar higiene e limpeza |1 40
Educador Fisico 1 10
CAPS i - Infantil
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade | Carga Procedimento Quantidade
horaria
semanal
Médico Psiquiatra Infantil
[Clinico com Especializagdoem |1 20 '
Psiquiatria Infantil Atendimentos 1000
Enfermeiro 1 40
Psicopedagogo 1 40
Fonoaudiélogo 1 30 Reunides de
Psicélogo Infantil 2 40 10
Terapeuta Ocupacional T 30 Matriciamento na Atencao
Arte-Educador 2 40 Basica.
Auxiliar de Enfermagem 1 40
Auxiliar Administrativo 2 40
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Servico de Residéncia Terapéutica

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari

Categoria Profissional Quantidade arga Toraria Procedimento Quantidade
semanal

Técnico de enfermagem |1 40 Desenvolver no minimo 10

Auxiliar higiene e limpeza |2 40 acdes de ressocializagdo, 10

. inclusdo social e incentivo a
Cuidador 8 12x36 autonomia.

Servigo de Atengao Domiciliar — SAD

Equipe Multiprofissional de Atendimento Domiciliar - EMAD e Equipe Multiprofissional de Apoio - EMAP

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari
Categoria Profissional Quantidade arga fordria Procedimento Quantidade
semanal
Médico Generalista 1 40
Enfermeiro 1 40
Técnico de enfermagem |5 36 680
Fisioterapeuta 2 30 Atendimentos domiciliares / més
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Motorista 1 40
Centro de Reabilitagao Integrado — CRI
Centro de Reabilitagao Integrado (Solo Sagrado)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari
Categoria Profissional Quantidade arga Toraria Procedimento Quantidade
semanal
Fisioterapeuta 5 30 consulta fisioterapia 1200
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Fonoauditlogo 1 20 consulta fonoaudiéloga 120
Terapeuta Ocupacional 1 30 consulta terapia ocupacional 200
Auxiliar Administrativo 1 40 - -
Auxiliar de Higiene e
9 1 40 : :

Limpeza

Projeto 60 + e Ambulatério de Gerontologia
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Carga horaria
'g _I Quantidade 9 '
Profissional semanal

Procedimento Quantidade

Atendimentos / Atividades Coletivas,

Atividade educativa, orientagéo

Gerontélogo 1 40 » 30
em grupo, pratica corporal,

atividade fisica em grupo.

Centro de Especialidades Médicas - CEM

Centro de Especialidades Médicas (CEM)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
c horari

Categoria Profissional Quantidade arga forana Procedimento | Quantidade
semanal

Médico Ambulatério

LGBTQIA+ 1 3 12

C. SERVIGOS DE APOIO

Assisténcia Farmacéutica
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ASSISTENCIA FARMACEUTICA (FARMACIA
MUNICIPAL)
EQUIPE MINIMA
QUANTIDADE DE (CATEGORIA CARGA
EQUIPE PROFISSIONAL QUANTIDADE HORARIA
SEMANAL
Farmacéutico 1 30
- Técnico em Farmécia 2 40

EQUIPE MiNIMA
Categoria Profissional Quantidade Carga horaria semanal

Motorista de transporte

. 16 40
coletivo
Manutengao de Veiculos
Descrigao Quantidade

Manuten¢do de veiculos
leves com reposicdo de |10 veiculos
pecas

Locagao

Descricao Quantidade

Locagdo de veiculos para

: 10 veiculos
transporte de pacientes

Suporte em Informatica

62

Municipio de Catanduva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



igi DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CATANDUVA Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026 Ano XXI | Edicao n2 2976 | Pagina 110 de 138

Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 4° andar, Centro, CEP 15800-031
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Tel: (17) 3531-9100
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTRATAGCOES PUBLICAS
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01, 5° andar, Centro, CEP 15800-031
Tel: (17) 3531-9196-9197 E-mail: licitacao.edital@catanduva.sp.gov.br

EQUIPE MiNIMA

Categoria Profissional Quantidade Carga horéria semanal

Analista de Tl e
Comunicagao

Assistente de Tl 1 40

1 40

Gestao da Qualidade
EQUIPE MINIMA - Coordenagao Geral de Monitoramento, Educagdo Permanente e Seguranga do Paciente

Categoria Profissional Quantidade Carga horaria semanal
Sanitarista (Bacharel em Salde Coletiva/ Saude

o 1 40

Publica)

EQUIPE MINIMA - Nucleo de Monitoramento e Avaliagdo

Categoria Profissional Quantidade Carga horaria semanal
Sanitarista (Bacharel em Salde Coletiva / Saude
o 1 30
Publica)
Auxiliar Administrativo 5 40

EQUIPE MINIMA - Niicleo de Educagdo Permanente

Carga horaria

Carga horaria semanal
semanal

Categoria Profissional

Profissional de nivel superior da area da saude com
especializacdo em Salde Publica ou Saude Coletiva ou | 1 40
Educagdo Permanente

EQUIPE MINIMA - Nucleo de Atengdo ao Usuario e Seguranga do Paciente

Carga horaria
semanal

Auxiliar Administrativo 1 40

Categoria Profissional Carga horaria semanal

6. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Os indicadores sdo medidas - sintese que contém informagéo relevante sobre determinados atributos e
dimensbes dos processos estabelecidos, assim como dos resultados das agdes realizadas, sendo
imprescindiveis para o planejamento, organizag&o, coordenacéo e avaliagdo das atividades desenvolvidas.

As metas quantitativas tém como objetivo mensurar o desempenho das equipes assistenciais, j& as metas
qualitativas visam confirmar se todas as agées necessarias para o atendimento das necessidades dos usuarios
estdo sendo conduzidas de forma integral.
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O monitoramento e avaliagéo dos indicadores e metas quantitativas e qualitativas sera realizado trimestralmente
pela Secretaria Municipal de Salde e Comiss&o de Avaliagdo do Contrato de Gestéo, nos termos de suas
responsabilidades, conforme quadro mencionado a seguir.
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QUADRO DE INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA QUALIDADE - METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS

Item | Indicador / Descrigao Meta Fonte de Verificagao
Relagdo dos profissionais, descrevendo o
1 Percentual de servigos com equipe minima completa. 100% dos servigos com equipe minima completa. quantitativo, funcdo e carga horéria, em cada
servico de saude, acompanhada do registro de
) Percentual de consultas médicas realizadas nas Unidades de | 85% da Produgdo Mensal prevista realizada | Sistema Oficial fjo Ministério da Salde ou
Satde sob contrato de gestdo. (calculada sobre a totalidade dos servigos). qualquer outro Sistema de Informagéo a ser
indicadn nela Secrataria Miinicinal de SQaride
3 Percentual de consultas de enfermagem realizadas nas | 85% da Produgdo Mensal Prevista realizada | Sistema Oficial do Ministerio da Salde ou
Unidades de Satide sob contrato de gest&o. (calculada sobre a totalidade dos servicos). qualquer outro Sistema de Informagdo a ser
indicadn nela Secrataria Minicinal de Saride
. - . ~ . . ist ficial Ministéri [
Percentual de atendimentos odontolégicos realizados nas | 85% da Produgdo Mensal prevista realizada Sistema _ Oficia (,jo inistério  da Siaude ou
4 ) , - . . qualquer outro Sistema de Informagdo a ser
Unidades de Saude sob contrato de gest&o. (calculada sobre a totalidade dos servigos). o . o ]
indicado pela Secretaria Municipal de Saude.
5 Percentual de consultas dos farmacéuticos realizadas nas | 85% da Produgdo Mensal prevista realizada | Sistema Oficial ‘.jo Ministério da Satde ou
Unidades de Salide sob contrato de gestso. (calculada sobre a totalidade dos servicos). qualquer outro Sistema de Informagdo a ser
indicadn nela Secretaria Municinal de Saride
Percentual de consultas dos Fisioterapeutas, Fonoaudidlogo Sistema Oficial do Ministério da Saude ou
6 e Terapeuta Ocupacional realizadas no Centro de | 85% da Produgdo Mensal prevista realizada. qualquer outro Sistema de Informacdo a ser
Reahilitacin Intearadn indicadn nela Secrataria Miinicinal de Qaride
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTRATAQOES PUBLICAS
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a2l Tel: (17) 3531-9196-9197 E-maiil: licitacao.edital@catanduva.sp.gov.br
Percentual de Equipes utilizando os documentos e
instrumentos  que acompanham o Planejamento e avaliagdo trimestral em todas as equipes de
. cumprimento das agdes e servicos dos ACS  (planejamento | 100% das Equipes de Estratégia de Salde da | estratégia de saude da familia pela Coordenagao
de visitas, fechamento da produgédo de acordo com a meta de | Familia da Secretaria de Salde (instrumento de
visita domiciliar (75%), participagdo nas reunides de equipe, supervisao das agdes dos ACS)
participacdo nas reunides de matriciamento e participagéo
Proporgéo de criangas com até 24 meses com calendario | ., ) . . - . N
: . : 95% das fichas espelhos vistoriadas com registro | Avaliagdo mensal de 10 registros de vacinagdo em
8 vacinal completo nas unidades gerenciadas pelo Contrato de . . "
Gests completo unidades pela SMS com instrumento prévio.
estdo
Proporgdo de criangas com até 5 anos 11 meses e 29 dias | 95% das fichas espelhos vistoriadas com registro - . .
) . ) . ) i Avaliagdo mensal de 10 registros de vacinagdo em
9 com Registro correto no sistema de informagao das vacinas | completo e correto de doses no sistema de| . . .
. . i ) o unidades pela SMS com instrumento prévio
realizadas nas unidades gerenciadas pelo Contrato de | informagao vigente
. . . Sistema Oficial do Ministério da Saude ou qualquer
" L 100% das reunides de matriciamento previstas ) ~ S qualg
10 Percentual de reunides de matriciamento da E-MULTI. . . . outro Sistema de Informagéo a ser indicado pela
realizadas (calculada sobre a totalidade dos servigos). ) N ’
Secretaria Municipal de Saude.
11 Percentual de grupos ativos nas Academias da Saude 100% dos grupos previstos em funcionamento relatorio de atividades realizadas no perlodo com
grup : (calculado sobre a totalidade dos servigos). lista de presenga assinada pelos participantes e
Sictama Oficial dn Minictérin da Qaiide ai analaner
Percentual de atendimentos de nivel médio e superior Sistema Oficial do Ministério da Salde ou qualquer
. . ; o P 0, 3 i i . ~ . .
12 realizados pela Equipe de Consultério na Rua por usudrio com | 100% da Produgéo Mensal prevista realizada. outro Sistema de Informagéo a ser indicado pela
cadastrn ativn Secrataria Municinal de Saride
1 Percentual de atendimentos de nivel médio e superior e [85% da Producdo Mensal prevista realizada | Sistema Oficial do Ministério da Salde ou qualquer
reunies de matriciamento realizados nos CAPS. (calculada sobre a totalidade dos servicos). outro Sistema de Informac&o a ser indicado pela
Secretaria Municinal de Saride
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Percentual de agdes de ressocializagdo, inclusdo social e

90% das agdes de ressocializagéo e incluséo social

14 . . . A - . . Relatério de atividades realizadas no periodo.
incentivo a autonomia na residéncia terapéutica. previstas realizadas.
15 Pontualidade na entrega dos relatérios mensais de prestagao 100% de pontualidade para todos relatérios. Protocolo de recebimento dos relatorios pelo Apoio
de contas assistenciais e financeiras Administrativo da SMS
- Apresentagao via oficio para a SMS do Plano de
Apresentacdo, aprovacdo e execucdo do Plano de Educacéo . . . 2 .
16 P ¢ provag ¢ ¢ 90% das atividades previstas realizadas. Educaggo Permanente;
Permanente. - Relatério de atividades realizadas no periodo e
licta Aa nracanna accinada nalne nartininantac
- . . 90% das solicitagbes de Ouvidoria respondidas no | Relatério consolidado das solicitagdes de Ouvidoria
17 Solicitagdes de Ouvidoria respondidas. ) N . .
prazo de até 02 dias Uteis. recebidas e respondidas.
. .| Sistema Oficial do Ministério da Satde ou qualquer
. L. Percentual de encaminhamentos para atengéo , . .
18 Percentual de resolubilidade da atencao basica. o ) e outro Sistema de Informagao a ser indicado pela
especializada, igual ou inferior a 20%. , N ;
Secretaria Municipal de Saude.
Registrar e enviar 0sS dados de acordo com oS AValiagéO mensal de 20 registros de atendimento
19 Registro e qualidade dos dados nos Sistemas de Informag&o protocolos e cronogramas estabelecidos pela SMS | oS Sistemas de Informagao indicados pela SMS &
9 g §90- | em todas unidades sob contrato de gestdo, com 90% | utilizado pela Organizagao Social, mediante a
dos registros avaliados corretos. aplicagado de instrumento de avaliagdo com itens
Percentual de atendimentos domiciliares de nivel médio e Sistema Oficial do Ministério da Satde ou qualquer
20 85% da Produgéo Mensal prevista realizada.

superior no SAD realizados pela EMAD e EMAP.

outro Sistema de Informagéo a ser indicado pela

Qacrataria Municinal da Qaiide
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1. RECURSOS FINANCEIROS

7.1 Fontes e Contas Bancarias

Para execugdo do objeto do Contrato de Gestdo, a Secretaria Municipal de Salde repassara a
Organizagao Social de Saude (OSS) os valores definidos na Proposta Financeira e no Plano Orgamentério de
Custeio. Os recursos sdo de fonte federal, estadual e municipal. A OSS devera manter contas bancarias
especificas para o recebimento de cada uma das fontes de recursos deste Contrato de Gestdo, bem como
conta bancaria especifica para o recebimento dos valores referentes ao provisionamento para
obrigacdes trabalhistas indicados na Proposta Financeira e no Plano Orcamentario de Custeio. As contas
bancérias deverdo ser isentas de tarifas e sujeitas a auditoria permanente pela Secretaria.

7.2 Repasses e Condicionalidades

O repasse sera realizado mensalmente, até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao da prestagao
dos servigos, prorrogado para o proximo dia Util em caso de final de semana ou feriado.

O repasse estard condicionado a correta e completa Prestagdo de Contas Assistencial e
Financeira, conforme item 9. deste Termo de Referéncia.

Em casos de inconsisténcias, irregularidades ou falta de envio da Prestagdo de Contas, a Secretaria
podera suspender imediatamente os repasses até a regularizagdo, sem prejuizo de aplicagéo de descontos
e glosas, conforme item 10. deste Termo de Referéncia.

7.3 Aplicagao e Rendimentos

Os recursos recebidos e ndo utilizados deverdo ser mantidos em aplicagao financeira rastreavel e
auditavel. Os rendimentos financeiros deverdo ser aplicados integralmente no objeto do Contrato de
Gestao, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos repassados.

Por ocasido da conclusao, dentincia, rescisao ou extingao do Contrato de Gestao, todos os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
devem ser devolvidos a Prefeitura de Catanduva no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
responsabilizagdo civil € administrativa.

7.4 Limitagao de Uso

Os recursos repassados somente poderdo ser utilizados para despesas que estejam expressamente
previstas na Proposta Técnica, na Proposta Financeira e diretamente relacionadas com o objeto do Contrato.

Ressaltando que os recursos destinados a provisdo de fins trabalhistas ndo podem, em hipdtese
alguma, ser desviados para quaisquer outras finalidades exceto para encargos sociais/trabalhistas e verbas
rescisorias. Qualquer utilizagao indevida resultara em:

= Extin¢&o do contrato de forma unilateral;

= Multa;

= Suspensao do direito de licitar e de contratar;

= Declaragdo de inidoneidade da OSS;

= Responsabilidade civil e criminal dos responsaveis.

7.5 Custos Indiretos
A OSS podera utilizar recursos do Contrato de Gestao para custear despesas classificadas como
custos indiretos, desde que:
= comprovadamente necessarias a execugao do objeto;

* ndo ultrapassem o montante de 5% (cinco por cento) do valor total/mensal do Contrato de
Gestao.

As despesas permitidas nessa modalidade devem ter natureza de custeio, sendo proibida a utilizag&o para:
= despesas com natureza de investimento, tendo em vista a impossibilidade de identificar o detentor do

patrimdnio (OSS, Municipio de Catanduva ou outros entes participes do rateio);

Secretaria de Saude — Rua Pard, 255 — Centro — Catanduva/SP — CEP 15.800-040
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= custeio de despesas classificadas como custos indiretos para manutengoes e reformas de média e
grande monta;
= despesas de publicidade e propaganda de qualquer natureza.

Caso os custos indiretos forem pagos também por outras fontes, a OSS devera apresentar a meméria
de calculo do rateio da despesa pela metodologia do nimero de colaboradores por unidade / projeto. As
despesas rateadas devem ser rastreaveis e sua composi¢ao deve ser transparente, informando o valor total
da despesa e a parte que cabe a unidade em questédo, devendo as despesas rateadas serem comprovadas no
seu todo.

Caso a OSS utilize o rateio de despesas, devera apresentar prestagdo de contas em separado,
exclusiva para as despesas rateadas.

7.6 Movimentacao Financeira

Todas as despesas do Contrato de Gestdo devem ser pagas por meio das contas bancarias
especificas, exceto despesas rateadas, que poderdo ser pagas inicialmente por meio de conta bancaria da
entidade com posterior transferéncia das contas bancarias especificas, comprovada por meio da prestacao de
contas exclusiva.

A OSS devera manter registro permanente e auditavel de todas as transagdes, disponiveis para
inspegéo da Secretaria e 6rgaos de controle.

7.7 Conformidade Legal e Auditoria

A OSS devera observar integralmente as disposigdes do Edital, seus Anexos e toda a legislagdo
vigente, incluindo normas de controle interno, auditoria e fiscalizagao do SUS.

A Secretaria Municipal de Saude podera realizar auditorias extraordinarias, inspegdes e solicitar
documentos a qualquer tempo, com poder de determinar bloqueio imediato de repasses em caso de
irregularidades detectadas.

7.8 Penalidades Progressivas.
Para reforgar a seguranca juridica, ficam definidas san¢des progressivas para descumprimento:
1. Adverténcia formal — para pequenas inconsisténcias documentais;

2. Glosa ou retengéo parcial de repasses - proporcional a irregularidade;

3. Suspensao de repasses - até regularizagdo integral;

4. Rescisdo contratual unilateral - em caso de reiteradas irregularidades ou uso indevido de
recursos;

5. Multa, responsabilizagdo administrativa e declaragdao de inidoneidade - quando houver

comprovacao de uso irregular ou desvio de recursos.

8. PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 Frequéncia e Prazo de Apresentacao

A Organizagdo Social de Saude (OSS) devera elaborar e apresentar Prestagdo de Contas Assistencial e
Financeira mensalmente a Secretaria Municipal de Salde, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos.

O prazo poderé ser prorrogado para o préximo dia Util no caso de final de semana ou feriado.

Controle adicional: sistema de alerta automatico da OSS para envio de prestagdo de contas até 5 dias antes
do prazo final, garantindo tempo habil para reviséo e corregéo.

8.2 Prestagao de Contas Assistencial
A Prestacéo de Contas Assistencial devera conter, sem prejuizo as demais informagdes assistenciais e técnicas
necessarias, no minimo:
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¢ Relatério de execugdo do objeto do Contrato de Gestdo, com a descricdo detalhada das atividades
realizadas;
¢ Relatdrio comparativo entre as metas pactuadas e os resultados alcangados.

o Devera conter: checklist interno obrigatério de conferencia de cada atividade registrada antes do envio.

8.3 Prestagao de Contas Financeiras
A Prestagdo de Contas Financeira devera conter, sem prejuizo as demais informagdes financeiras e
administrativas necessarias, no minimo:

o Relatorio de execugdo financeira do Contrato de Gestdo, detalhando receitas e despesas

realizadas;
¢ Vinculagdo de cada receita e despesa a execugao do objeto do Contrato de Gestao.

Todos os relatérios apresentados e demais informagdes prestadas deverdo necessariamente ser acompanhados
pelos respectivos documentos comprobatorios.

Para um controle reforgado, deve conter um sistema de conferencia de consisténcia de dados (despesas vs.
Orgamento aprovado) e sinalizagéo de inconsisténcias antes do envio.

8.4 Solicitagdo de Documentos Adicionais

A Secretaria Municipal de Saude podera solicitar, a qualquer tempo, quaisquer documentos e informagées
relacionados a execugdo do Contrato de Gestao, para fins de auditoria, fiscalizagéo e avaliag&o.

Todos os pedidos devem ser atendidos em prazo maximo de 5 dias Uteis, com registro digital de protocolo
para rastreabilidade.

8.5 Formato e Arquivamento
A Prestac&o de Contas devera ser apresentada em:
e Forma fisica;

e Midia digital, no formato .pdf.

¢ Planilhas de apoio em formato .xIs.

e A Organizagdo Social deverd manter as vias originais de todos os documentos arquivados e
disponiveis a Secretaria Municipal de Salde e quaisquer outros érgdos que venham a requeré-los.

o Rastreabilidade digital: uso de sistema de assinatura digital para todos os documentos enviados,

garantindo autenticidade e integridade.

8.6 Conformidade Legal e Normativa
A Prestac&o de Contas devera ser elaborada em conformidade com:
o Disposigdes do Edital e seus Anexos;

o Diretrizes e instrugdes da Prefeitura Municipal de Catanduva;
e Toda a legislagao e regulamentos vigentes;
o Instrugao Normativa 04/2019 do Controle Interno do municipio de Catanduva/SP.

Medida de seguranga: checklist interno de conformidade legal assinado pelo responsavel contabil antes do
envio.
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8.7 Avaliagao

A Prestacéo de Contas sera avaliada trimestralmente pela Comissédo de Avaliagao do Contrato de Gestao e
pela Secretaria Municipal de Saude.

Serdo utilizados mecanismos de rastreabilidade e auditoria, incluindo conferencia cruzada de documentos,
relatdrios e registros digitais.

Alertas automaticos de inconsisténcia ou auséncia de documentagdo poderdo gerar glosas ou bloqueio
parcial do repasse, até que as corre¢des sejam realizadas.

9. AVALIAGAO E FISCALIZAGAO

9.1 Comissao de Avaliagao do Contrato de Gestédo
A Secretaria Municipal de Saude constituira Comissdo de Avaliagdao do Contrato de Gestao, conforme Lei
Municipal n° 5.835, de 13 de margo de 2017.
A Comisséo tem como atribui¢ao:
= Analisar periodicamente os resultados atingidos na execugdo do Contrato de Gestéo, principalmente no

que diz respeito ao cumprimento das metas quantitativas e qualitativas.

= Verificar a adequagdo das atividades as disposigdes do Edital, Anexos e demais diretrizes da Secretaria
Municipal de Saude.

= A Comissédo de Avaliagdo deve se reunir no minimo trimestralmente, com registro digital de presencga e
ata assinada digitalmente para rastreabilidade.

9.2 Fiscalizagdo do Contrato
A execucdo do Contrato de Gestao sera fiscalizada pela Secretaria Municipal de Saude, conforme Lei Municipal
n° 5.835, de 13 de margo de 2017 e demais disposi¢cdes do Edital e seus Anexos, bem como toda a legislacéo e
regulamentos vigentes para a matéria.
A fiscalizag@o sera realizada por meio de:

= Andlise da Prestagéo de Contas Assistencial e Financeira;

= Verificagdo de documentos comprobatdrios e relatérios enviados;
= Relatorios de visitas in loco, incluindo registro fotografico, lista de presenga e ata de fiscalizagao;
= Relatorios conclusivos da Comissdo de Avaliag&o.

A Secretaria Municipal de Salde podera, a qualquer tempo, solicitar pareceres a Secretaria Municipal de
Negacios Juridicos, a Secretaria Municipal de Finangas e quaisquer outros setores da Prefeitura do Municipio de
Catanduva, para subsidiar seus trabalhos.

9.3 Descontos e Glosas - Controle Automatico

9.3.1 Desconto proporcional ao nao cumprimento das metas quantitativas e qualitativas

O ndo cumprimento ou cumprimento parcial das metas quantitativas e qualitativas implicara em desconto
proporcional de até 10% (dez por cento) sobre o valor do trimestre avaliado. As metas quantitativas e qualitativas
serdo avaliadas através do quadro de indicadores de monitoramento e avaliagdo e pontuadas conforme quadro
abaixo:
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Tel: (17) 3531-9196-9197 E-mail: licitacao.edital@catanduva.sp.gov.br

QUADRO DE AVALIAGAO DE INDICADORES E METAS
Porcentagem de Indicadores e | Quantidade de Indicadores e .

T L Desconto aplicado
Metas Atingidas Metas Atingidas
Acima de 85% 17a20 sem desconto
Entre 70 e 84,99% 14216 2,5% de desconto
Entre 55 € 69,99% 11a13 5,0% de desconto
Abaixo de 55% 10 ou menos 10% de desconto

9.3.2 Glosa proporcional a apresentagao de despesas irregulares:

A apresentagao de despesas que ndo estejam previstas no Contrato de Gestédo, na Proposta Técnica,
na Proposta Financeira, ou que néo apresentem rateio administrativo adequado, serdo consideradas irregulares
e deverdo ser ressarcidas a conta especifica do Contrato de Gestdo ou qualquer outra a ser informada pela
municipalidade.

Caso o ressarcimento n&o seja efetuado, a Secretaria Municipal de Salde realizaré a glosa / retencéo
automatica do valor dos repasses

9.4 Avaliagao Inicial e Periodo de Transigédo

Durante os 03 (trés) primeiros meses de execugao do Contrato de Gestéo, sera realizada a respectiva avaliagdo
trimestral, porém ndo seréo aplicados descontos pelo ndo cumprimento das metas quantitativas e qualitativas,
tendo em vista o processo de transi¢éo e adequacao as atividades.

9.5 Execugao abaixo de 50% das metas
Em caso de execugao abaixo de 50% (cinquenta por cento) das metas quantitativas e qualitativas:
= Além do desconto proporcional, sera realizada revisdo das metas pactuadas;

= Revis&o do Plano Orgamentario de Custeio;

= Alteragdes formalizadas por meio de Termo Aditivo ao Contrato de Gestao.

10. CONSIDERAGOES GERAIS

10.1 Observancia Legal e Normativa
A Organizagao Social de Saude (OSS) devera observar, na elaboragdo de sua Proposta Técnica e Proposta
Financeira, bem como na execug&o do Contrato de Gest&o:

= Toda a legislagdo vigente aplicavel ao objeto do Contrato;

= Principios da Administragdo Publica, incluindo legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia;

= Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saide (SUS);

= Disposicdes do Edital e Anexos, bem como quaisquer instrugdes complementares da SMS de

Catanduva.

10.2 Organizagéo e Estruturagéo do Processo de Trabalho
A OSS devera apresentar de forma clara e detalhada:

Secretaria de Saude — Rua Pard, 255 — Centro — Catanduva/SP — CEP 15.800-040
Fone/Fax: (17) 3531-9300 — E-mail: saude@catanduva.sp.gov.br
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Municipio de Catanduva
Estado de S&o Paulo
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 4° andar, Centro, CEP 15800-031
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Tel: (17) 3531-9100
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTRATACOES PUBLICAS
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01, 5° andar, Centro, CEP 15800-031
Tel: (17) 3531-9196-9197 E-mail: licitacao.edital@catanduva.sp.gov.br

= Como organizard o processo de trabalho (estrutura organizacional e fluxos de trabalho) para
execugdo do objeto deste Contrato;

= Metodologia para atingir as metas quantitativas e qualitativas;

= Critérios e forma de contratagdo e remuneragéo de dirigentes e funcionarios no exercicio de suas
fungdes.

A Organizagdo Social devera disponibilizar e organizar equipe técnica qualificada, documentando fungdes,
responsabilidades e contatos, para:
= Suporte;

= Supervisao;
= Coordenagdo;
= Geréncia;

= Demais fungdes necessarias para 0 bom andamento dos servigos do Contrato de Gestéo.

10.3 Infraestrutura e Recursos

Veiculos: veiculos leves e de transporte coletivo cedidos a Organizagdo Social, devem ter manutengao
documentada pela OSS.

Equipamentos e Insumos: fornecimentos de equipamentos, mobiliarios, uniformes, EPI's e de todos os
insumos e medicamentos necessarios ao funcionamento das unidades, servicos de saude e atendimento a
populagao, ficardo a cargo da Contratante, sendo obrigacdo da OSS o registro de recebimento, uso e devolugéo,
quando aplicavel.

10.4 Solicitagéo de Esclarecimentos e Visitas Técnicas
A Organizagdo Social interessada em firmar Contrato de Gestdo, podera solicitar esclarecimentos ou realizar
visitas técnicas, devendo registrar formalmente:

= Solicitagdes via oficio ou e-mail oficial;

= Relatorios pos-visita com observagdes e medidas corretivas, se aplicaveis.

A auséncia de registro de visitas técnicas ou ndo manifestacéo formal sobre condi¢des do contrato, implicara em
aceite tacito e responsabilidade integral da OSS.

10.5 Alterages e Ajustes no Contrato
Este Termo de Referéncia, bem como a Proposta Técnica e a Proposta Financeira da Organiza¢do Social
poderao ser alterados sempre que necessario, com vistas a melhor atender o objeto do Contrato de Gesté&o.
As alteragdes podem ser motivadas por qualquer uma das partes, desde que:
= Devidamente fundamentadas e justificadas;

= Havendo concordancia, serao efetivadas por meio de Termo de Aditamento Contratual.

As definigbes de carater operacional, que ndo alterem as disposicdes do Contrato e seus Anexos, poderéo ser
integradas a este por meio de apostilamento, dispensada a elaboragéo de Termo de Aditamento Contratual.

Secretaria de Saude — Rua Pard, 255 — Centro — Catanduva/SP — CEP 15.800-040
Fone/Fax: (17) 3531-9300 — E-mail: saude@catanduva.sp.gov.br
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Homologacao / Adjudicacao

MUNICiPIO DE CATANDUVA-SP
EXTRATO DE TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N2 140/2025 - Registro de Precos para futura aquisicao de CURATIVOS DE ALTA
COMPLEXIDADE para atendimento da assisténcia farmacéutica basica do municipio de Catanduva/SP,

conforme condicoes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste
edital.

EMPRESA VENCEDORA VALOR
SOQUIMICA LABORATORIOS LTDA, (Ref. aos lotes 01, R$ 900.096,00 (novecentos
02, 03, 04, 05 e 06) mil e noventa e seis reais)
R . , t
VALOR TOTAL $ 900.096,00 (nlovecgn 0s
mil e noventa e seis reais)

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA - PREFEITO MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N2 000140-2025
Processo Adm.: n2 20580/2025
Objeto: Registro de Precos para futura aquisicao de CURATIVOS DE ALTA COMPLEXIDADE para atendimento da
assisténcia farmacéutica basica do municipio de Catanduva/SP, conforme condi¢les, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste edital
Empresa vencedora valor total: R$ 900.096,00 (novecentos mil e noventa e seis reais): SOQUIMICA
LABORATORIOS LTDA (59225268000174) com os lotes: 1, 2, 3, 4, 5 e 6 no valor total de R$ 900.096,00
(novecentos mil e noventa e seis reais).
Catanduva-SP, 08 de janeiro de 2026.
LOURIVAL FORMIS JUNIOR
CONDUTOR DE PROCESSO0S

Municipio de Catanduva - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICIiPIO DE CATANDUVA

Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026

Ano XXI | Edicdo n2 2976 | Pagina 122 de 138

SECRETARIA DE FINANCAS

Atos Administrativos

Notificacoes

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

- DEPARTAMENTO TRIBUTARIO
SECAO DE JULGAMENTO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

NOTIFICACAO

Ficam notificados os contribuintes abaixo descritos a comparecerem na Central de Atendimento,
térreo do Pago Municipal, sito na Pragca Conde Francisco Matarazzo n° 01, nesta cidade de Catanduva/SP,
no prazo de 30 (trinta) dias, para quitar ou parcelar os valores langados a titulo de AUTO DE INFRACAO,

julgado procedente o trabalho fiscal pelo 6rgdo competente, sobre os contribuintes/iméveis/empresas

abaixo descritos.

Salientamos que foram infrutiferas as tentativas de entregas da notificagdo via correio.

OBS: Agendar atendimento presencial pelos telefones 3531-9115 e 3531-9129 ou pelo agendamento
eletrdnico através do link: agendamento.catanduva.sp.gov.br:8085

CONTRIBUINTE ENDEREGO ASSUNTO PROTOCOLO
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS RUA PARA, 147 — CENTRO — AlIM 21660/2025
NOVA CATANDUVA LTDA CATANDUVA-SP 4296/2025

SERIE TS
SINDICATO DOS CONDUTORES DE RUA PARAIBA, 434 — CENTRO — AlIM 19949/2025
VEIC RODOVIARIOS CATANDUVA-SP 4211/2025
MARIA LAURA EMBOAVA SPANO RUA MARANHAO, 1315 — CENTRO |  AlIM 4294/2025 | 21663/2025
— CATANDUVA-SP
MARIA LAURA EMBOAVA SPANO RUA MARANHAO, 1315 — CENTRO |  AlIM 4293/2025 | 21665/2025
— CATANDUVA-SP
ELZA BORGES RUA TREZE DE MAIO, 665 — AlIM 3961/2025 | 18266/2025
CENTRO — CATANTUVA-SP
OSVALDO AUGUSTO PAGOTTO RUA SETE DE SETEMBRO, 789 — |  AlIM4282/2025 | 21672/2025
HIGIENOPOLIS — CATANDUVA-SP
VANY CONCEICAO MARQUERINI RUA RIBEIRAO PRETO, 427 — VILA | AllM 4291/2025 | 21670/2025
PIVATO DE PAULA RODRIGUES — CATANDUVA-SP
ANDRE CRISTIANO BOTTURA RUA CAMPOALEGRE, 74 — JD RES.|  AlIM4212/2025 | 19956/2025
CHIODINI — CATANDUVA-SP
EVERALDO ANTONIO DOS SANTOS RUA MONTE ALTO, 80 — RES AlIM 4239/2025 | 20771/2025
LUNARDELLI — CATANDUVA-SP
CARLOS FERNANDO DE SOUZA RUA TREZE DE MAIO, 271 — AlIM4261/2025 | 20786/2025
MACHADO CENTRO — CATANDUVA-SP
RUBENS MASSUCIO RUBINHO AV TRABALHADOR AlIM4181/2025 | 20304/2025
SANCARLENSE, 584 — PQ ARNOLD
SCHIMIDT — SAO CARLOS - SP
RUBENS MASSUCIO RUBINHO AV TRABALHADOR AlIM 4187/2025 | 20298/2025
SANCARLENSE, 584 — PQ ARNOLD
SCHIMIDT — SAO CARLOS — SP
RONE ANTONIO MENA RUA ALBINO FRANCISCO AlIM 4159/2025 | 19957/2025
CICONELLI, 15 — JD ELDORADO —
ITAJOBI - SP
HEBE TEREZINHA BERTOLO NEVES RUA LAJES, 230 — JD RES. AlIM 3991/2025 | 19097/2025
CHIODINI — CATANDUVA-SP
RUBENS MASSUCIO RUBINHO AV TRABALHADOR AlIM 4186/2025 | 20299/2025
SANCARLENSE, 584 — PQ ARNOLD
SCHIMIDT — SAO CARLOS — SP
RUBENS MASSUCIO RUBINHO AV TRABALHADOR AlIM 4178/2025 | 20303/2025
SANCARLENSE, 584 — PQ ARNOLD
SCHIMIDT — SAO CARLOS — SP
RUBENS MASSUCIO RUBINHO AV TRABALHADOR AlIM 4189/2025 | 20297/2025

SANCARLENSE, 584 — PQ ARNOLD
SCHIMIDT — SAO CARLOS - SP

Municipio de Catanduva - SP
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NECTANDRA EMPREENDIMENTOS RUA SEVERINIA, 264 — JD AlIM 4103/2025 18580/2025
IMOBILIARIOS SPE LTDA AMERICA — CATANDUVA-SP
KAUAN GABRIEL COLOMBO RUA ITALO BRUNO SCATENA, 610 AlIM 4176/2025 20302/2025

—JD MARIANA — PINDORAMA -SP
VERA GONGCALVES RUA SANTA CATARINA, 917 — AlIM 4020/2025 18570/2025
HIGIENOPOLIS — CATANDUVA - SP
ABC EMPREENDIMENTOS RUA MARANHAO, 1263 — CENTRO AllM 4188/2025 19977/2025
IMOBILIARIS LTDA — CATANDUVA-SP
GRAZIELLE VILLELA SOLDATTI RUAANTONIO RODRIGUES, 729 — AlIM 4207/2025 22292/2025
PORCEBAN CONJ HAB EUCLIDES -
CATANDUVA-SP
MATHEUS MAMELI LEANDRO RUA RENATO BUENO NETO, 1048 AlIM 4229/2025 20281/2025
—JD ORIENTAL — CATANDUVA - SP
DAVID ALVES RUA BARRETOS, 566 — SAO AlIM 4213/2025 22290/2025
FRANCISCO — CATANDUVA-SP

O ndo atendimento a esta notificagdo nos liberara para as medidas legais cabiveis.

Catanduva, 8 de janeiro de 2026.

FABIANA TROVO C. CARVALHO
SECAO DE JULGAMENTO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

Municipio de Catanduva - SP
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Orientacoes

RTINS
Municipio d&catanduva - SP
Secretaria Municipal de Finangas - Fiscalizacdo de Tributos

Nota Orientativa Municipal: Adequag¢ao da NFS-e a
ReformaTributaria (EC 132/2023)

Prezados Contribuintes e Escritérios de Contabilidade,

A Secdo de Fiscalizagdo de Tributos, através desta nota, visa orientar sobre as mudangas no /ayout da Nota
Fiscal de Servico Eletrénica (NFS-e) de Padrdo Nacional, conforme as Notas Técnicas SE/CGNFS-e N2 004 e
N2 005, que preparam o sistema para a vigéncia do Imposto sobre Bens e Servigos (IBS) e da Contribuicdo
sobre Bens e Servigos (CBS), instituidos pela Reforma Tributaria do Consumo (RTC).

1. O que VIGORA em 01 de Janeiro de 2026

O principal ponto de atencdo é a mudanca na estrutura do documento fiscal.

Aspecto Detalhamento da Mudanga Responsabilidade Imediata
O sistema nacional passara a Sistemas Proprios/Softwares Contabeis:
Novo exigir a estrutura de dados Devem ser atualizados para gerar o novo
Layout (XML) definida pela NT N2 004 XML, sob pena de rejeicdo das Notas
(XML) (Versao 2.0), que ja contém os Fiscais apds a virada de ano. O Nfe
campos para o IBS e a CBS. Cidades ja esta preparado.
Os novos campos relacionados Contribuinte/Contabilidade: Embora os
Grupos de aos tributos da RTC (gIBSCBS) campos estejam presentes, o
Dados estardo presentes no layout da preenchimento obrigatdrio e a validagao
IBS/CBS Declaragdo de Prestacdo de dos dados de IBS/CBS estardo desligados
Servigos (DPS). inicialmente (Secdo 1.1 da NT 004).
O grupo de informacgdes para
~ Operagdes Relacionadas a Sistemas Préprios: Devem prever a
Operagoes , . ., . o -
Imobiliaria s Bens Imoveis (Exceto Obras) ja |nclus.a'c,> <'je Qados com’o ? Inscrigcdo
deve ser mapeado no novo Imobiliaria Fiscal e o Cédigo CIB quando
layout. aplicavel.

/\ Importante: A partir de 01/01/2026, seu sistema precisa emitir no novo formato (NT 004).
Contudo, a obrigatoriedade de preencher os novos dados de IBS e CBS (aliquotas e codigos de
situac¢do) ainda ndo serd exigida.

Praga Conde Francisco Matarazzo, 01 - CNPJ: 45.122.603/0001-02 - CEP 15800-031 - Catanduva/SP

Fone: (17) 3531-9191/9192 e-mail: tributos@catanduva.sp.gov.br
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&

Municipio de Catanduva - SP
Secretaria Municipal de Finangas - Fiscalizagdo de Tributos

2. 0 que NAO VIGORA em 01/01/2026 (Evolugdes Futuras - NT 005)

As evolugGes trazidas pela Nota Técnica N2 005 representam ajustes finos e novos fatos
geradores que a legislacdo da RTC trara, mas sua ativacdo no ambiente de producdo
ocorrerd em data futura a ser comunicada pelo Comité Gestor da NFS-e:

Situacao Status da Obrigatoriedade
c, . Mudanga Detalhada (NT 005) &
Especifica
Locagdo A Locacdo de Bens Mdveis passara a ser Nao obrigatdério em 2026. O
de Bens fato gerador de IBS/CBS. ANT 005 introduz sistema ainda ndo exigira esse
Moveis o grupo glocBensMoveis na DPS, exigindo detalhamento.
detalhes como NCM, descricdo e
guantidade do bem.
Notas de . L Nao obrigatério em 2026. A
Aiust A NT 005 menciona estudos para a emissao funcionalidade ainda est
uste - -~ uncionalidade ainda estd em
! de Notas de Ajuste, Crédito e Débito fase de estud . )
relacionadas ao IBS/CBS. .ase € estudo € ndo sera
implementada.
. - . e Nao obrigatério em 2026. As
Ajustes Atualizagdes em cadigos e classificagdes q lidacs
regras de validagdo para esses
Fiscais e tributarias dentro dos grupos IBS/CBS. & . ¢ p
. campos estardo desligadas.
Tributarios

3. Recomendagoes do Municipio

Para garantir a transicdo tranquila:

1. Contato com Fornecedores de Software: Acione os responsaveis pelo seu
sistema emissor interno de NFS-e, pedindo a garantia de que o software
estard operando no layout da NT N2 004 (Versao 2.0) até 31 de dezembro.

2. Preparagdo Futura: Use a NT N2 005 como guia para a preparacdo futura de
seus processos. Entenda quais novas informagdes (como NCM para locagédo)
deverdo ser capturadas em seu sistema de gestdo a médio prazo.

3. Acompanhamento: Mantenha-se atento as publicacdes oficiais do municipio e
do Portal da NFS-e para a divulgacdo da data de ativacdo das regras de validacdo
do IBS e CBS.

4. Link Manual de Integracdo Via Webservigo/API NFS-e:

https://public-rlz.s3.sa-east-1.amazonaws.com/catanduva/Catanduva_Manual_ABRASF_Reforma_RLZ.pdf

Praga Conde Francisco Matarazzo, 01 - CNPJ: 45.122.603/0001-02 - CEP 15800-031 - Catanduva/SP
Fone: (17) 3531-9191/9192 e-mail: tributos@catanduva.sp.gov.br
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SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA - SAEC

Adverténcias / Notificacoes

Notificacoes

SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA
Rua S&o Paulo, 1108 - Higiendpolis

Catanduva - SP CEP: 15804000

CNPJ: 10559279000100

www.saec.sp.gov.br

NOTIFICACAO

A SAEC - SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA, vem por meio desta COMUNICAR que
até a presente data consta em nosso sistema de pagamento de débitos, o valor correspondente ao consumo da tarifa

de agua e esgoto dos cadastros abaixo relacionados.

Esclarecemos que o ndo atendimento da presente notificagdo dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento desta, ensejara na sancgdo prevista no artigo 40, inciso V, § 2°, da Lei Federal N° 11.445 de 05/01/2007.

122189 - RUA PARA 1809

132927 - RUA BRASIL 1048

137264 - RUA BELO HORIZONTE 602
161586 - RUA BELO HORIZONTE 897
125920 - RUA BELO HORIZONTE 1202
157643 - RUA ARARAQUARA 908
146555 - RUA SANTOS 1124

132870 - RUA PIRACICABA 808
126453 - RUA SAO CARLOS 951 FDS ANT 973
118067 - RUA MANAUS 751

117424 - RUA BELEM 1379

169596 - RUA FORTALEZA 461
131665 - RUA FORTALEZA 995
145532 - RUA FORTALEZA 1139
147707 - RUA RIBEIRAO PRETO 427
131872 - RUA RIBEIRAO PRETO 746
140097 - AVE 24 DE FEVEREIRO 53
169281 - AVE 24 DE FEVEREIRO 603
146618 - AVE 24 DE FEVEREIRO 1069
165679 - RUA AMAPA 225 BL 2/AP 24
131519 - RUA SERGIPE 1692

173143 - RUA DA ALEGRIA 199
161028 - RUA DA PRUDENCIA 111
163902 - RUA DO OTIMISMO 295
172747 - PCA DA INDEPENDENCIA 72
171101 - PCA CONDE FRANCISCO MATARAZZO 1
165392 - PCA CONDE FRANCISCO MATARAZZO 1 PONTO 2
156823 - PCA DAS AMERICAS 9
150353 - PCA DAS AMERICAS 55 PRACA FORUM
168296 - PCA DAS AMERICAS 164
164351 - RUA GOIAS 55

143683 - RUA GOIAS 94

133320 - RUA GOIAS 109

153872 - RUA GOIAS 212 COMERCIO
143765 - RUA GOIAS 287

170175 - RUA GOIAS 312

143789 - RUA GOIAS 640

143768 - RUA GOIAS 812

147640 - RUA GOIAS 829 FUNDOS
143771 - RUA GOIAS 923

147576 - RUA GOIAS 946

170712 - RUA GOIAS 1030

147634 - RUA GOIAS 1064

164367 - RUA GOIAS 1145

149930 - RUA GOIAS 1171

147637 - RUA GOIAS 1212

164369 - RUA GOIAS 1250

122411 - RUA BRASIL 703 CASA 1

128441 - RUA BRASIL 1435

167685 - RUA BELO HORIZONTE 885

167687 - RUA BELO HORIZONTE 1087
132782 - RUA ARARAQUARA 110

147945 - RUA SANTOS 209

132787 - RUA PIRACICABA 32

132973 - RUA SAO CARLOS 283 ANT 249
160572 - RUA OLINDA 1727 COMERCIO
116675 - RUA BELEM 1111

122792 - RUA BELEM 1586

169558 - RUA FORTALEZA 593

163705 - RUA FORTALEZA 1095

163732 - RUA RIBEIRAO PRETO 304

147872 - RUA RIBEIRAO PRETO 445

131853 - RUA RIBEIRAO PRETO 762

163315 - AVE 24 DE FEVEREIRO 261

133239 - AVE 24 DE FEVEREIRO 905

163143 - RUA ALAGOAS 1405

143296 - RUA MACAPA 296

173516 - AVE ANTONIO DE PADUA PEROSA 1030
129841 - RUA DA PACIENCIA 131

162152 - RUA DO ASSEIO 189

156634 - RUA SAO PAULO 937 CANCELA TREM
172278 - PCA DAS AMERICAS 103 FUNDOS
153395 - PCA CONDE FRANCISCO MATARAZZO 1 PONTO 1
146655 - PCA DAS AMERICAS 0 PCA P.DAS AMERICAS
132180 - PCA DAS AMERICAS 31

156827 - PCA DAS AMERICAS 91

149915 - RUA GOIAS 41

149916 - RUA GOIAS 70

149917 - RUA GOIAS 99

133306 - RUA GOIAS 123

170193 - RUA GOIAS 249 LIG.R.12 OUTUBRO
143764 - RUA GOIAS 306

143785 - RUA GOIAS 322

147573 - RUA GOIAS 779 CASA 2

170182 - RUA GOIAS 817

149924 - RUA GOIAS 907

170195 - RUA GOIAS 930 FDS CASA 4
143788 - RUA GOIAS 951

143773 - RUA GOIAS 1031

170187 - RUA GOIAS 1132

133325 - RUA GOIAS 1152

133323 - RUA GOIAS 1189

170188 - RUA GOIAS 1233

143778 - RUA GOIAS 1291

Usuério: 752 Posicéo do dia: 08/01/2026 10:06:06 lde7
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171072 - PCA DA INDEPENDENCIA 0 Lig R. GOIAS

156831 - PCA DA INDEPENDENCIA 62
114049 - PCA DA INDEPENDENCIA 111
133941 - RUA RIO DE JANEIRO 9

133052 - RUA RIO DE JANEIRO 145 CASA

143677 - RUA SAO PAULO 90

170096 - RUA SAO PAULO 204 COMERCIO

143479 - RUA SAO PAULO 216
128759 - RUA SAO PAULO 320
149860 - RUA SAO PAULO 340
147444 - RUA SAO PAULO 452
149912 - RUA SAO PAULO 587
143673 - RUA SAO PAULO 645
147518 - RUA SAO PAULO 659
147513 - RUA SAO PAULO 669
170155 - RUA SAO PAULO 696
164329 - RUA SAO PAULO 708 FUNDOS
143641 - RUA SAO PAULO 731
133269 - RUA SAO PAULO 770
164337 - RUA SAO PAULO 801
164335 - RUA SAO PAULO 963
143644 - RUA SAO PAULO 996
142366 - RUA ADOLFO LORENSINI 52
167568 - RUA ADOLFO LORENSINI 98
142079 - RUA FENIX 38

168235 - RUA FENIX 59

136576 - RUA FENIX 188

145647 - RUA FENIX 239

161338 - RUA FENIX 269

132768 - RUA FENIX 369

138187 - RUA FENIX 438

147933 - RUA ALAMO 111 DERIV. - FUNDOS

161329 - RUA ALAMO 126
161322 - RUA ALAMO 161
138041 - RUA ALAMO 171
139353 - RUA ALAMO 221
139688 - RUA ALAMO 261
167142 - RUA ALAMO 349
133510 - RUA ALAMO 374
132591 - RUA ALAMO 389
167940 - RUA ALAMO 404
141227 - RUA FLAMBOYAND 45
161341 - RUA FLAMBOYAND 68
167195 - RUA FLAMBOYAND 148
167141 - RUA FLAMBOYAND 175
138184 - RUA FLAMBOYAND 208
138296 - RUA FLAMBOYAND 307
167189 - RUA FLAMBOYAND 326
136500 - RUA FLAMBOYAND 346
167227 - RUA FLAMBOYAND 387
136533 - RUA JACARANDA 76
132576 - RUA JACARANDA 179
125068 - RUA JACARANDA 196
124909 - RUA JACARANDA 259
161342 - RUA JACARANDA 289
141000 - RUA JACARANDA 339
150680 - RUA JACARANDA 349
155195 - RUA MAGNOLIA 79 DERIV
132770 - RUA MAGNOLIA 285
138044 - RUA MAGNOLIA 335
153631 - RUA PERNAMBUCO 484 DERIV
158197 - RUA PERNAMBUCO 2
115030 - RUA PERNAMBUCO 21
114274 - RUA PERNAMBUCO 63
114224 - RUA PERNAMBUCO 236

Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026

114050 - PCA DA INDEPENDENCIA 52

146833 - PCA DA INDEPENDENCIA 92 2°CADAST/CASTELINHO

133053 - RUA RIO DE JANEIRO 0
170089 - RUA RIO DE JANEIRO 127
149906 - RUA SAO PAULO 888
147561 - RUA SAO PAULO 154
133672 - RUA SAO PAULO 216 DERIV
153593 - RUA SAO PAULO 244 DERIV
147517 - RUA SAO PAULO 332
147405 - RUA SAO PAULO 450 FRENTE
164340 - RUA SAO PAULO 522
143676 - RUA SAO PAULO 607
165532 - RUA SAO PAULO 645 DERIV
164327 - RUA SAO PAULO 668
149909 - RUA SAO PAULO 691
164336 - RUA SAO PAULO 702
164330 - RUA SAO PAULO 729
133268 - RUA SAO PAULO 752

171380 - RUA SAO PAULO 777 ARQUIVO/DIVERSOS

143643 - RUA SAO PAULO 861
133673 - RUA SAO PAULO 996 POCO

156802 - RUA ADOLFO LORENSINI 11 CASA 1

156799 - RUA ADOLFO LORENSINI 62
116179 - TRA TAUFIK SOUBHIA 54
150404 - RUA FENIX 459

167140 - RUA FENIX 68

167145 - RUA FENIX 218

138192 - RUA FENIX 268

167229 - RUA FENIX 348

126681 - RUA FENIX 398

167143 - RUA ALAMO 86

136497 - RUA ALAMO 116

167149 - RUA ALAMO 136

136548 - RUA ALAMO 166

136520 - RUA ALAMO 196

161355 - RUA ALAMO 251

167193 - RUA ALAMO 309

124915 - RUA ALAMO 354

126472 - RUA ALAMO 384

167237 - RUA ALAMO 394

148288 - RUA FLAMBOYAND 35
161351 - RUA FLAMBOYAND 55
161319 - RUA FLAMBOYAND 98
134758 - RUA FLAMBOYAND 165
124906 - RUA FLAMBOYAND 185
153758 - RUA FLAMBOYAND 228
138036 - RUA FLAMBOYAND 317
139568 - RUA FLAMBOYAND 336
135040 - RUA FLAMBOYAND 357
125056 - RUA JACARANDA 66
136537 - RUA JACARANDA 106
132582 - RUA JACARANDA 189
124911 - RUA JACARANDA 199
136577 - RUA JACARANDA 270
161344 - RUA JACARANDA 329
167869 - RUA JACARANDA 340
138183 - RUA MAGNOLIA 69
135127 - RUA MAGNOLIA 225 DERIV
125053 - RUA MAGNOLIA 325
166634 - RUA PERNAMBUCO 377

149123 - AVE SAO DOMINGOS 711 BAR LADO FORA MERCADO

140822 - RUA PERNAMBUCO 3
116135 - RUA PERNAMBUCO 51

Ano XXI | Edicdo n2 2976 | Pagina 127 de 138

158202 - RUA PERNAMBUCO 92 Lig. Rua Para
156974 - RUA PERNAMBUCO 368

Usuario: 752
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131374 - RUA PERNAMBUCO 370
118921 - RUA PERNAMBUCO 470
115930 - RUA PERNAMBUCO 518
113074 - RUA PERNAMBUCO 607
119437 - RUA PERNAMBUCO 654
116499 - RUA PERNAMBUCO 669
131973 - RUA PERNAMBUCO 741

157681 - RUA PERNAMBUCO 752 FUNDOS

131561 - RUA PERNAMBUCO 764
117485 - RUA PERNAMBUCO 781
146149 - RUA PERNAMBUCO 866
117794 - RUA PERNAMBUCO 909

148992 - RUA PERNAMBUCO 1040 FRENTE COMERCIO

118791 - RUA PERNAMBUCO 1229
125005 - RUA PERNAMBUCO 1239
158773 - RUA PERNAMBUCO 1257
158806 - RUA PERNAMBUCO 1301
119141 - RUA PERNAMBUCO 1341

127068 - RUA PERNAMBUCO 1439 CASA 1

120187 - RUA PERNAMBUCO 1461
125954 - RUA PERNAMBUCO 1478
127496 - RUA PERNAMBUCO 1526
126293 - RUA PERNAMBUCO 1536

165498 - RUA PERNAMBUCO 1597 DERIV

127209 - RUA PERNAMBUCO 1600

164286 - AVE SAO DOMINGOS 595 CASA 2

164276 - AVE SAO DOMINGOS 803

146905 - AVE SAO DOMINGOS 880 MUSEU

149827 - AVE SAO DOMINGOS 909
164258 - AVE SAO DOMINGOS 1089
168331 - AVE SAO DOMINGOS 1500
133048 - AVE SAO DOMINGOS 1530
143450 - AVE SAO DOMINGOS 1560
173008 - RUA SERGIPE 671

159653 - RUA ALAGOAS 8

128866 - RUA ALAGOAS 152
134251 - RUA ALAGOAS 369

131380 - RUA ALAGOAS 519 CEJUSC
160490 - RUA ALAGOAS 542
159592 - RUA ALAGOAS 654
138644 - RUA ALAGOAS 736
138840 - RUA ALAGOAS 762
141645 - RUA ALAGOAS 861

139512 - RUA ALAGOAS 914
168608 - RUA ALAGOAS 995
116157 - PCA DA REPUBLICA 55
156817 - PCA DA REPUBLICA 111
147238 - RUA SERGIPE 44

151924 - RUA SERGIPE 133

131881 - RUA SERGIPE 235

170670 - RUA SERGIPE 479 DERIV./FDS

122167 - RUA SERGIPE 500
149818 - RUA SERGIPE 596
147397 - RUA SERGIPE 625
170080 - RUA SERGIPE 628
133055 - RUA SERGIPE 739
127553 - RUA SERGIPE 827
133297 - RUA SERGIPE 914
143679 - RUA SERGIPE 971
156766 - RUA SERGIPE 994 CASA 3
147568 - RUA SERGIPE 1007
133311 - RUA SERGIPE 1040
147633 - RUA SERGIPE 1088
142246 - RUA SERGIPE 1133
122165 - RUA SERGIPE 1218

Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026

159911 - RUA PERNAMBUCO 469

122150 - RUA PERNAMBUCO 472 DERIV

115665 - RUA PERNAMBUCO 528
116441 - RUA PERNAMBUCO 620
119462 - RUA PERNAMBUCO 664
116682 - RUA PERNAMBUCO 691
113093 - RUA PERNAMBUCO 750
114642 - RUA PERNAMBUCO 762
121153 - RUA PERNAMBUCO 777
157808 - RUA PERNAMBUCO 785
158379 - RUA PERNAMBUCO 869
146676 - RUA PERNAMBUCO 1031
118490 - RUA PERNAMBUCO 1055
150030 - RUA PERNAMBUCO 1234
160552 - RUA PERNAMBUCO 1244
118932 - RUA PERNAMBUCO 1284
119677 - RUA PERNAMBUCO 1310
158946 - RUA PERNAMBUCO 1379
159134 - RUA PERNAMBUCO 1452
160553 - RUA PERNAMBUCO 1473
151295 - RUA PERNAMBUCO 1516
159244 - RUA PERNAMBUCO 1529
152898 - RUA PERNAMBUCO 1560

135721 - RUA PERNAMBUCO 1600 CASA 2

170086 - AVE SAO DOMINGOS 495

164272 - AVE SAO DOMINGOS 573 ANT 605

154875 - AVE SAO DOMINGOS 873
143449 - AVE SAO DOMINGOS 899
162357 - AVE SAO DOMINGOS 1060
143444 - AVE SAO DOMINGOS 1095
137758 - TRA ANALANDIA 87
165543 - AVE SAO DOMINGOS 1540
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155788 - PCA DA REPUBLICA 0 LIG.P/ ALAGOAS

154965 - RUA SERGIPE 817 COMERCIAL

122513 - RUA ALAGOAS 56 FRENTE
122543 - RUA ALAGOAS 160
161058 - RUA ALAGOAS 442
136676 - RUA ALAGOAS 536
137986 - RUA ALAGOAS 625

133192 - RUA ALAGOAS 673 L. R. 7 DE FEVEREIRO

138830 - RUA ALAGOAS 755
139171 - RUA ALAGOAS 833
133999 - RUA ALAGOAS 862
169775 - RUA ALAGOAS 925 CASA
168674 - RUA ALAGOAS 1129
156820 - PCA DA REPUBLICA 94
116161 - PCA DA REPUBLICA 129
167499 - RUA SERGIPE 127

142867 - RUA SERGIPE 221

147253 - RUA SERGIPE 403 CREAS
156746 - RUA SERGIPE 479

147390 - RUA SERGIPE 593

149821 - RUA SERGIPE 616

151786 - RUA SERGIPE 628 PISCINA
164280 - RUA SERGIPE 689

147403 - RUA SERGIPE 817

158222 - RUA SERGIPE 837

142092 - RUA SERGIPE 922

164349 - RUA SERGIPE 974

170170 - RUA SERGIPE 994 CASA 4
133308 - RUA SERGIPE 1019
131383 - RUA SERGIPE 1078
170185 - RUA SERGIPE 1093
173010 - RUA SERGIPE 1153
139924 - RUA BAHIA 460

Usuério: 752 Posicéo do dia: 08/01/2026 10:06:06 3de7
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172391 - RUA MINAS GERAIS 1180 CASA
155273 - RUA MINAS GERAIS 1680 POCO

129279 - RUA BAHIA 118
129242 - RUA BAHIA 487
120977 - RUA BAHIA 539
112384 - RUA BAHIA 600
112214 - RUA BAHIA 666
123004 - RUA BAHIA 735
127581 - RUA BAHIA 823 DERIV
123024 - RUA BAHIA 829
112516 - RUA BAHIA 849
112526 - RUA BAHIA 899
112768 - RUA BAHIA 986
112714 - RUA BAHIA 1023
112203 - RUA BAHIA 1102

124888 - RUA BAHIA 1166 LIG P/ SANTOS

112468 - RUA BAHIA 1185
124988 - RUA BAHIA 1294
124995 - RUA BAHIA 1330
112580 - RUA BAHIA 1340
125045 - RUA BAHIA 1417
112593 - RUA BAHIA 1420
112594 - RUA BAHIA 1439
112854 - RUA BAHIA 1480
115960 - RUA MINAS GERAIS 900
145851 - RUA MINAS GERAIS 970

162625 - RUA MINAS GERAIS 1130 DERIV 2

113465 - RUA MINAS GERAIS 1143
155902 - RUA MINAS GERAIS 1364
115290 - RUA MINAS GERAIS 1374
115487 - RUA MINAS GERAIS 1384

Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026

115547 - RUA MINAS GERAIS 1446 lig. r.PIRACICABA

113824 - RUA MINAS GERAIS 1506
115592 - RUA MINAS GERAIS 1544

136017 - RUA MINAS GERAIS 1692 PARTE B
147915 - RUA CUIABA 621 DERVACAO

141097 - RUA CUIABA 1535 AP. 33
141099 - RUA CUIABA 1535 AP. 72
116060 - RUA CUIABA 60

156826 - RUA CUIABA 219

132183 - RUA CUIABA 249

116366 - RUA CUIABA 349

132690 - RUA CUIABA 380

114322 - RUA CUIABA 633

114055 - RUA CUIABA 713

114060 - RUA CUIABA 861 LIG. 7 FEVEREIRO

132071 - RUA CUIABA 942

116539 - RUA CUIABA 1221
116262 - RUA CUIABA 1240
116266 - RUA CUIABA 1269
116194 - RUA CUIABA 1329
116202 - RUA CUIABA 1408

149062 - RUA CUIABA 1438 DERIV/FDS

116274 - RUA CUIABA 1479
131647 - RUA CUIABA 1520
116277 - RUA CUIABA 1543
116535 - RUA CUIABA 1605
114089 - RUA MINAS GERAIS 137
114170 - RUA MINAS GERAIS 296
158248 - RUA MINAS GERAIS 352

139325 - RUA MINAS GERAIS 516 COMERCIO-TERREO

116124 - RUA MINAS GERAIS 580 LIG P CEARA

146567 - RUA MINAS GERAIS 655 SALA 1 - L. R. BELO HORIZONTE
114617 - RUA MINAS GERAIS 661 BAR-L. R. BELO HORIZONTE

168049 - RUA MINAS GERAIS 743

172199 - RUA BAHIA 1416 DERIV 1414
173058 - RUA BAHIA 6

110127 - RUA BAHIA 316

129208 - RUA BAHIA 507

112066 - RUA BAHIA 569

112804 - RUA BAHIA 607 COMERCIO
122960 - RUA BAHIA 735 FUNDOS
111829 - RUA BAHIA 810

111861 - RUA BAHIA 823

112437 - RUA BAHIA 841

111894 - RUA BAHIA 871

129387 - RUA BAHIA 921

113876 - RUA BAHIA 1014

113892 - RUA BAHIA 1081

112627 - RUA BAHIA 1137

125128 - RUA BAHIA 1178

126601 - RUA BAHIA 1235

112450 - RUA BAHIA 1304

114290 - RUA BAHIA 1335

113290 - RUA BAHIA 1392

139108 - RUA BAHIA 1417 FUNDOS
113408 - RUA BAHIA 1432

113590 - RUA BAHIA 1468

113596 - RUA BAHIA 1497

113304 - RUA MINAS GERAIS 903
114895 - RUA MINAS GERAIS 1122
113440 - RUA MINAS GERAIS 1130
113495 - RUA MINAS GERAIS 1283
113549 - RUA MINAS GERAIS 1373

149169 - RUA MINAS GERAIS 1374 deriv

115300 - RUA MINAS GERAIS 1393
131944 - RUA MINAS GERAIS 1496
158245 - RUA MINAS GERAIS 1508
113676 - RUA MINAS GERAIS 1590
127779 - RUA MINAS GERAIS 1698
156433 - RUA CUIABA 688

150757 - RUA CUIABA 1535 AP. 41
113993 - RUA CUIABA 28

114036 - RUA CUIABA 178

114041 - RUA CUIABA 220

132441 - RUA CUIABA 339

141081 - RUA CUIABA 377

142542 - RUA CUIABA 383

132190 - RUA CUIABA 645

132196 - RUA CUIABA 815

151974 - RUA CUIABA 905 DERIV/COM.

136915 - RUA CUIABA 1100 VELORIO
132694 - RUA CUIABA 1224

116193 - RUA CUIABA 1255

140885 - RUA CUIABA 1305

160534 - RUA CUIABA 1381 FRENTE
114301 - RUA CUIABA 1415

114297 - RUA CUIABA 1441

114349 - RUA CUIABA 1500

158253 - RUA CUIABA 1530

156870 - RUA CUIABA 1604

114151 - RUA CUIABA 1613

113982 - RUA MINAS GERAIS 138
112971 - RUA MINAS GERAIS 312
113089 - RUA MINAS GERAIS 420

127586 - RUA MINAS GERAIS 525 POCO
160527 - RUA MINAS GERAIS 590 CASA/ ANT.600 FUNDOS
132065 - RUA MINAS GERAIS 657 SALA 2-L. R. BELO HORIZONTE

130463 - RUA MINAS GERAIS 726
140364 - RUA MINAS GERAIS 752

Usuario: 752

Posicéo do dia:

08/01/2026 10:06:06
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113189 - RUA MINAS GERAIS 760
140371 - RUA MINAS GERAIS 783 Lig. rua 7 de Fev
116039 - PCA MONSENHOR ALBINO 18
141024 - RUA ARACAJU 17 DERIV
171897 - RUA ARACAJU 0 CEMITERIO (ligado)
160543 - RUA ARACAJU 4

115337 - RUA ARACAJU 40

118292 - RUA ARACAJU 91

115679 - RUA ARACAJU 107

116245 - RUA ARACAJU 179

144386 - RUA ARACAJU 204

135290 - RUA ARACAJU 400

118363 - RUA ARACAJU 498

157289 - RUA ARACAJU 677

122190 - RUA ARACAJU 793

136612 - RUA ARACAJU 865

171645 - RUA ARACAJU 884 DERIV
151609 - RUA ARACAJU 1071 CASA 2
115664 - RUA ARACAJU 1151

132166 - PCA 9 DE JULHO 181 liG. r. Recife
116648 - RUA RECIFE 47

117969 - RUA RECIFE 83

114572 - RUA RECIFE 101

116651 - RUA RECIFE 162

116886 - RUA RECIFE 168

132946 - RUA RECIFE 599

116714 - RUA RECIFE 6565 lig.r.Maranh&o - SEMDET
114423 - RUA RECIFE 812

156978 - RUA RECIFE 888 FUNDOS
156990 - RUA RECIFE 1058 lig.r.7 FEVEREIRO
115116 - RUA RECIFE 1088

115567 - RUA RECIFE 1118

122362 - RUA DA PIEDADE 24

159538 - RUA DA TEMPERANCA 24
128429 - RUA DA TEMPERANCA 31
127946 - RUA DA HUMILDADE 32
132296 - RUA DA PERSEVERANCA 35
160651 - RUA DA PIEDADE 39

159521 - RUA DA PIEDADE 40

128148 - RUA DA MISERICORDIA 42
131987 - RUA DA PERSEVERANCA 43
128268 - RUA DA GENTILEZA 47
160675 - RUA DA MATURIDADE 47
132667 - RUA DA TEMPERANCA 48
127933 - RUA DA EMPATIA 50

132507 - RUA DA DEDICAGAO 56
122284 - RUA DA PERSEVERANCA 59
122359 - RUA DA PIEDADE 63

160613 - RUA DA HUMILDADE 64
160626 - RUA DA COMPAIXAO 65
132887 - RUA DA GENEROSIDADE 66
122243 - RUA DA PERSEVERANCA 68
128179 - RUA DA GENEROSIDADE 74
132875 - RUA DA DEDICAGAO 75
128143 - RUA DA MISERICORDIA 77
159528 - RUA DA GENTILEZA 80
159540 - RUA DA TEMPERANCA 80
132658 - RUA DA MISERICORDIA 82
158316 - RUA DA PERSEVERANCA 84
128167 - RUA DA DEDICAGAO 88
160660 - RUA DA GENTILEZA 88
159507 - RUA DA GENEROSIDADE 89
132458 - RUA DA HUMILDADE 89
159501 - RUA DA DEDICAGAO 91
159427 - RUA DA HUMILDADE 97

Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026
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171205 - RUA MINAS GERAIS 783 Deriv/R. 7 de FEV

113937 - PCA MONSENHOR ALBINO 2
113976 - PCA MONSENHOR ALBINO 32

172678 - RUA BELO HORIZONTE 761 DERIV 749

118854 - RUA ARACAJU 2
157265 - RUA ARACAJU 12
115764 - RUA ARACAJU 80
115760 - RUA ARACAJU 95
157276 - RUA ARACAJU 162
118295 - RUA ARACAJU 195
148606 - RUA ARACAJU 285
136758 - RUA ARACAJU 485

158264 - RUA ARACAJU 508 LIGADO PELA R. MARANHAO,1065

118968 - RUA ARACAJU 686
118974 - RUA ARACAJU 821
115889 - RUA ARACAJU 874
115449 - RUA ARACAJU 907
136696 - RUA ARACAJU 1141

165802 - PCA 9 DE JULHO 0 PRACA /RAMAL 2 POLEG

156810 - PCA 9 DE JULHO 249
132702 - RUA RECIFE 73

132703 - RUA RECIFE 94

114575 - RUA RECIFE 159

114576 - RUA RECIFE 163

139073 - RUA RECIFE 323

132803 - RUA RECIFE 611

132807 - RUA RECIFE 701

114746 - RUA RECIFE 877

114976 - RUA RECIFE 907

156992 - RUA RECIFE 1068

157000 - RUA RECIFE 1108

127945 - RUA DA HUMILDADE 24
133128 - RUA DA GENTILEZA 24
122308 - RUA DA EMPATIA 31

132879 - RUA DA DEDICAGAO 32
128178 - RUA DA GENEROSIDADE 34
158336 - RUA DA EMPATIA 39

133130 - RUA DA GENTILEZA 40
122236 - RUA DA JUSTICA 42

132227 - RUA DA EMPATIA 42

128262 - RUA DA PIEDADE 47

122307 - RUA DA EMPATIA 47

128165 - RUA DA DEDICAGAO 48
132657 - RUA DA MISERICORDIA 50
132223 - RUA DA EMPATIA 55

122353 - RUA DA GENEROSIDADE 58
133127 - RUA DA GENTILEZA 63
160673 - RUA DA MATURIDADE 63
122351 - RUA DA GENEROSIDADE 65
158339 - RUA DA EMPATIA 66

132498 - RUA DA COMPAIXAO 68
122237 - RUA DA JUSTICA 72

159483 - RUA DA MISERICORDIA 74
132295 - RUA DA PERSEVERANGCA 75
160672 - RUA DA MATURIDADE 79
159523 - RUA DA PIEDADE 80

159431 - RUA DA HUMILDADE 80
127900 - RUA DA JUSTICA 82

128261 - RUA DA PIEDADE 87

122317 - RUA DA HUMILDADE 88
160668 - RUA DA TEMPERANCA 88
122333 - RUA DA COMPAIXAQO 89
132229 - RUA DA EMPATIA 90

128260 - RUA DA PIEDADE 95

160625 - RUA DA COMPAIXAO 97
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160605 - RUA DA EMPATIA 98
132311 - RUA DA DISCIPLINA 99
158314 - RUA DA JUSTICA 102

127929 - RUA DA EMPATIA 103

132236 - RUA DA HUMILDADE 104
128155 - RUA DA COMPAIXAO 105
159500 - RUA DA DEDICACAO 107
160583 - RUA DA PERSEVERANCA 108
132221 - RUA DA EMPATIA 111

159432 - RUA DA HUMILDADE 112
160619 - RUA DA MISERICORDIA 114
159425 - RUA DA HUMILDADE 121
127902 - RUA DA JUSTICA 122

159546 - RUA DA DISCIPLINA 123
122355 - RUA DA GENEROSIDADE 124
122376 - RUA DA MATURIDADE 127
122311 - RUA DA HUMILDADE 129
158317 - RUA DA PERSEVERANGA 131
159495 - RUA DA COMPAIXAO 132
133135 - RUA DA TEMPERANCA 136
160582 - RUA DA PERSEVERANCA 140
160581 - RUA DA JUSTICA 142

133136 - RUA DA TEMPERANCA 144
160584 - RUA DA PERSEVERANCA 147
160631 - RUA DA DEDICACAO 147
131986 - RUA DA PERSEVERANCA 150
133137 - RUA DA MATURIDADE 151
127948 - RUA DA HUMILDADE 152
128170 - RUA DA GENEROSIDADE 153
133126 - RUA DA GENTILEZA 159
160652 - RUA DA PIEDADE 160

122244 - RUA DA PERSEVERANCA 163
159424 - RUA DA HUMILDADE 163
132600 - RUA DA PIEDADE 168

128152 - RUA DA COMPAIXAO 169
160628 - RUA DA COMPAIXAO 172
159515 - RUA DA PIEDADE 176

132668 - RUA DA TEMPERANCA 178
127931 - RUA DA EMPATIA 178

160654 - RUA DA GENTILEZA 183
128169 - RUA DA GENEROSIDADE 185
122328 - RUA DA MISERICORDIA 186
132661 - RUA DA COMPAIXAO 188
159524 - RUA DA GENTILEZA 191
159502 - RUA DA DEDICACAO 200
158331 - RUA DA DISCIPLINA 203
127896 - RUA DA JUSTICA 206

132456 - RUA DA HUMILDADE 209
132605 - RUA DA GENTILEZA 213
128255 - RUA DA PIEDADE 215

127920 - RUA DA DISCIPLINA 218
159435 - RUA DA MISERICORDIA 221
159519 - RUA DA PIEDADE 224

127937 - RUA DA HUMILDADE 225
160637 - RUA DA DEDICACAO 232
160624 - RUA DA COMPAIXAO 233
132232 - RUA DA HUMILDADE 241
128177 - RUA DA GENEROSIDADE 242
122345 - RUA DA GENEROSIDADE 249
160595 - RUA DA DISCIPLINA 252
122321 - RUA DA MISERICORDIA 261
132505 - RUA DA DEDICACAO 264
132648 - RUA DA MISERICORDIA 277
132880 - RUA DA GENEROSIDADE 281
160642 - RUA DA GENEROSIDADE 285

Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026

122294 - RUA DA DISCIPLINA 98
158315 - RUA DA PERSEVERANGA 100
122358 - RUA DA PIEDADE 103

122367 - RUA DA GENTILEZA 104
160640 - RUA DA DEDICAGAO 104
122349 - RUA DA GENEROSIDADE 105
122283 - RUA DA PERSEVERANCA 107
160664 - RUA DA TEMPERANCA 111
132603 - RUA DA PIEDADE 112

132454 - RUA DA EMPATIA 114

128432 - RUA DA MATURIDADE 119
158330 - RUA DA DISCIPLINA 122
122341 - RUA DA DEDICAGAO 123
128162 - RUA DA COMPAIXAO 124
127952 - RUA DA MISERICORDIA 125
159542 - RUA DA TEMPERANCA 128
122364 - RUA DA PIEDADE 130

132218 - RUA DA DISCIPLINA 131
132289 - RUA DA PERSEVERANCA 132
122310 - RUA DA EMPATIA 140

122336 - RUA DA COMPAIXAO 142
159543 - RUA DA MATURIDADE 143
128144 - RUA DA MISERICORDIA 146
158333 - RUA DA DISCIPLINA 147
132288 - RUA DA JUSTICA 150

159534 - RUA DA TEMPERANCA 151
122360 - RUA DA PIEDADE 152

159487 - RUA DA COMPAIXAO 153
122302 - RUA DA DISCIPLINA 155
160663 - RUA DA TEMPERANCA 159
159440 - RUA DA MISERICORDIA 162
159499 - RUA DA DEDICAGAO 163
132512 - RUA DA DEDICAGAO 168
122347 - RUA DA GENEROSIDADE 169
158332 - RUA DA DISCIPLINA 171
127951 - RUA DA MISERICORDIA 173
128426 - RUA DA GENTILEZA 176
132513 - RUA DA DEDICAGCAO 178
132610 - RUA DA TEMPERANCA 183
132491 - RUA DA COMPAIXAO 185
127939 - RUA DA HUMILDADE 185
132310 - RUA DA DISCIPLINA 187
127950 - RUA DA MISERICORDIA 189
132138 - RUA DA DISCIPLINA 194
122339 - RUA DA DEDICAGAO 201
159532 - RUA DA GENTILEZA 204
132876 - RUA DA DEDICAGAO 208
122300 - RUA DA DISCIPLINA 211
122239 - RUA DA JUSTICA 215

158337 - RUA DA EMPATIA 218

127925 - RUA DA DISCIPLINA 219
127897 - RUA DA JUSTICA 222

160636 - RUA DA DEDICAGAO 224
127932 - RUA DA EMPATIA 226

132665 - RUA DA DEDICAGAO 233
160578 - RUA DA JUSTICA 238

132664 - RUA DA DEDICAGAO 241
122295 - RUA DA DISCIPLINA 242
160608 - RUA DA HUMILDADE 249
122338 - RUA DA DEDICAGAO 257
159510 - RUA DA GENEROSIDADE 262
132650 - RUA DA MISERICORDIA 269
160579 - RUA DA JUSTICA 278

158340 - RUA DA HUMILDADE 281
132487 - RUA DA COMPAIXAO 289
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159481 - RUA DA MISERICORDIA 294
127898 - RUA DA JUSTICA 302

159496 - RUA DA DEDICAGAO 305
122234 - RUA DA JUSTICA 342

132299 - AVE DA FRATERNIDADE 649
132301 - AVE DA FRATERNIDADE 664
122287 - AVE DA FRATERNIDADE 673
132129 - AVE DA FRATERNIDADE 688
132125 - AVE DA FRATERNIDADE 713
132298 - AVE DA FRATERNIDADE 729
122286 - AVE DA FRATERNIDADE 737
131990 - AVE DA FRATERNIDADE 761
158320 - AVE DA FRATERNIDADE 769
158327 - AVE DA FRATERNIDADE 784
122291 - AVE DA FRATERNIDADE 800
158329 - AVE DA FRATERNIDADE 864
132304 - AVE DA FRATERNIDADE 872
127913 - AVE DA FRATERNIDADE 896
132306 - AVE DA FRATERNIDADE 928
132307 - AVE DA FRATERNIDADE 944
122293 - AVE DA FRATERNIDADE 960

Quinta-feira, 08 de janeiro de 2026

159484 - RUA DA COMPAIXAO 297
122330 - RUA DA COMPAIXAO 305
158312 - RUA DA JUSTICA 334
131982 - RUA DA JUSTICA 350
122288 - AVE DA FRATERNIDADE 657
132127 - AVE DA FRATERNIDADE 665
160588 - AVE DA FRATERNIDADE 681
122290 - AVE DA FRATERNIDADE 704
127911 - AVE DA FRATERNIDADE 728
160591 - AVE DA FRATERNIDADE 736
132124 - AVE DA FRATERNIDADE 753
158325 - AVE DA FRATERNIDADE 768
158326 - AVE DA FRATERNIDADE 776
132673 - AVE DA FRATERNIDADE 792
131989 - AVE DA FRATERNIDADE 801
158323 - AVE DA FRATERNIDADE 867
132300 - AVE DA FRATERNIDADE 877
160593 - AVE DA FRATERNIDADE 912
132131 - AVE DA FRATERNIDADE 936
127915 - AVE DA FRATERNIDADE 952
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Departamento de Compras

Cotacoes

COTAGCAO N° 07/2026 - PARA DISPENSA DE LICITAGCAO: AQUISICAO DE CARGA DE GAS DE COZINHA
(GLP- GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO) EM CILINDRO P13 (13KG), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAPTACAO SAO VICENTE - UC1 E CAPTAGCAO BIRIGUI - UC2, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

Os interessados que atendam ao objeto deverao enviar orgamento contendo os valores de acordo com as
especificacdes dos servicos/produtos, com identificacdo dos dados da empresa (CNPJ, Razdo Social, Endereco,
telefone, etc.), devidamente assinada pelo responsavel, através do e-mail: compras@saec.sp.gov.br, até as
17h00min do dia 15/01/2026 e/ou até a coleta do nimero minimo de cotacdes necessarias.

Maiores informacdes pelo telefone (17) 3531-0615, no horario comercial, exceto aos sdbados, domingos, feriados
e pontos facultativos.

Termo de referéncia disponivel em: http://ged.vtec.net.br:8021/vtec/autologinSaec.jsp

Dispensa realizada nos termos da Lei n? 14.133/2021, do Decreto Municipal n? 8.544/2023 (disponivel em
http://leismunicipa.is/Ohlms), da Portaria n.2 43/2024 (disponivel em
https://www.saec.sp.gov.br/site/index.php/legislacao/), e demais legislacdes aplicaveis.

Catanduva, 08 de janeiro de 2026.

Setor de Compras

COTACAO N° 08/2026 - PARA LICITACAO: REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE TUBOS EM
PEAD CONEXOES PP NECESSARIOS PARA ATENDER A DEMANDA ANUAL DE SERVICOS E ESTOQUE NO
ALMOXARIFADO DURANTE A DEMANDA DE SERVICOS QUE SAO EXECUTADOS NO DIA-A-DIA DA
AUTARQUIA, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

Os interessados que atendam ao objeto deverao enviar orcamento contendo os valores de acordo com as
especificacdes dos servicos/produtos, com identificacao dos dados da empresa (CNPJ, Razao Social, Endereco,
telefone, etc.), devidamente assinada pelo responsavel, através do e-mail: compras@saec.sp.gov.br, até as
17h00min do dia 22/01/2026 e/ou até a coleta do nimero minimo de cotacles necessarias.

Maiores informacdes pelo telefone (17) 3531-0615, no horario comercial, exceto aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos.

Termo de referéncia disponivel em: http://docs.saec.sp.gov.br/public/licitacaop

Catanduva, 08 de janeiro de 2026

Setor de Compras

AVISO DE ERRATA DE PUBLICAGCAO

PUBLICACAO NA IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO, DO DIA 06/01/2026 Ano XXI| Edicdo n2 2974 | PAGINA 97.

ONDE-SE-LE:

COTAGAO N° 01/2026 - PARA DISPENSA DE LICITAGAO: AQUISICAO DE 01 (UMA) UNIDADE DE MOLA AEREA PARA
PORTA A SER INSTALADA NA SEDE DA SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA - SAEC, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA.

Os interessados que atendam ao objeto deverao enviar orcamento contendo os valores de acordo com as
especificacdes dos servicos/produtos, com identificacdo dos dados da empresa (CNPJ, Razao Social, Endereco,
telefone, etc.), devidamente assinada pelo responsavel, através do e-mail: compras@saec.sp.gov.br, até as 17h00min
do dia 13/11/2026 e/ou até a coleta do nimero minimo de cotacdes necessdarias.

Maiores informacdes pelo telefone (17) 3531-0615, no horario comercial, exceto aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos.

Termo de referéncia disponivel em: http://ged.vtec.net.br:8021/vtec/autologinSaec.jsp

Municipio de Catanduva - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Dispensa realizada nos termos da Lei n? 14.133/2021, do Decreto Municipal n? 8.544/2023 (disponivel em
http://leismunicipa.is/Ohlms), da Portaria n.2 43/2024 (disponivel em
https://www.saec.sp.gov.br/site/index.php/legislacao/), e demais legislacdes aplicaveis.

Catanduva, 06 de janeiro de 2026.
Setor de Compras

LEIA-SE:

COTAGAO N° 01/2026 - PARA DISPENSA DE LICITAGAO: AQUISICAO DE 01 (UMA) UNIDADE DE MOLA AEREA PARA
PORTA A SER INSTALADA NA SEDE DA SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA - SAEC, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA.

Os interessados que atendam ao objeto deverao enviar orcamento contendo os valores de acordo com as
especificacdes dos servicos/produtos, com identificacdo dos dados da empresa (CNPJ, Razao Social, Endereco,
telefone, etc.), devidamente assinada pelo responsavel, através do e-mail: compras@saec.sp.gov.br, até as 17h00min
do dia 13/01/2026 e/ou até a coleta do nimero minimo de cotacdes necessdrias.

Maiores informacdes pelo telefone (17) 3531-0615, no horario comercial, exceto aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos.

Termo de referéncia disponivel em: http://ged.vtec.net.br:8021/vtec/autologinSaec.jsp

Dispensa realizada nos termos da Lei n? 14.133/2021, do Decreto Municipal n? 8.544/2023 (disponivel em
http://leismunicipa.is/Ohlms), da Portaria n.e 43/2024 (disponivel em
https://www.saec.sp.gov.br/site/index.php/legislacao/), e demais legislagbes aplicaveis.

Catanduva, 06 de janeiro de 2026.
Setor de Compras

AVISO DE ERRATA DE PUBLICACAO

PUBLICACAO NA IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO, DO DIA 06/01/2026 Ano XXI| Edicdo n2 2974 | PAGINA 97.

ONDE-SE-LE:

COTACAO N° 02/2026 - PARA DISPENSA DE LICITACAO: CONTRATAGCAO DE LICENCA (S) DE SOFTWARE AUTODESK
AUTOCAD CIVIL 3D 2026 E AUTOCAD LT 2026, INCLUINDO COMPONENTES OFICIAIS INTEGRADOS, SUPORTE DE
INSTALACAO, ATIVACAO E ATUALIZACAO PELO PERIODO DA ASSINATURA CONTRATADA, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

Os interessados que atendam ao objeto deverdo enviar orcamento contendo os valores de acordo com as
especificacdes dos servicos/produtos, com identificacdo dos dados da empresa (CNPJ, Razao Social, Endereco,
telefone, etc.), devidamente assinada pelo responsavel, através do e-mail: compras@saec.sp.gov.br, até as 17h00min
do dia 14/11/2026 e/ou até a coleta do nimero minimo de cotacles necessarias.

Maiores informacdes pelo telefone (17) 3531-0615, no horario comercial, exceto aos sdbados, domingos, feriados
e pontos facultativos.

Termo de referéncia disponivel em: http://ged.vtec.net.br:8021/vtec/autologinSaec.jsp

Dispensa realizada nos termos da Lei n® 14.133/2021, do Decreto Municipal n? 8.544/2023 (disponivel em
http://leismunicipa.is/Ohlms), da Portaria n.e 43/2024 (disponivel em
https://www.saec.sp.gov.br/site/index.php/legislacao/), e demais legislacdes aplicdveis.

Catanduva, 06 de janeiro de 2026.
Setor de Compras

LEIA-SE:

COTACAO N° 02/2026 - PARA DISPENSA DE LICITACAO: CONTRATACAO DE LICENCA (S) DE SOFTWARE AUTODESK
AUTOCAD CIVIL 3D 2026 E AUTOCAD LT 2026, INCLUINDO COMPONENTES OFICIAIS INTEGRADOS, SUPORTE DE
INSTALACAO, ATIVACAO E ATUALIZACAO PELO PERIODO DA ASSINATURA CONTRATADA, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

Os interessados que atendam ao objeto deverao enviar orcamento contendo os valores de acordo com as
especificacdes dos servigos/produtos, com identificacdo dos dados da empresa (CNPJ, Razao Social, Endereco,

Municipio de Catanduva - SP
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telefone, etc.), devidamente assinada pelo responsavel, através do e-mail: compras@saec.sp.gov.br, até as 17h00min
do dia 14/01/2026 e/ou até a coleta do nimero minimo de cotacdes necessarias.

Maiores informacdes pelo telefone (17) 3531-0615, no horario comercial, exceto aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos.

Termo de referéncia disponivel em: http://ged.vtec.net.br:8021/vtec/autologinSaec.jsp

Dispensa realizada nos termos da Lei n® 14.133/2021, do Decreto Municipal n® 8.544/2023 (disponivel em
http://leismunicipa.is/Ohlms), da Portaria n.° 43/2024 (disponivel em
https://www.saec.sp.gov.br/site/index.php/legislacao/), e demais legislacbes aplicaveis.

Catanduva, 06 de janeiro de 2026.
Setor de Compras

Licitacoes e Contratos

Contratos - Extrato

SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA - SAEC

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N2 56/2025

PREGAO ELETRONICO N2 26/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 1601/2025

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua e Esgoto de Catanduva

CONTRATADA: XANGOGUM SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CONTROLE DE ACESSO, VISANDO A
PROTECAO E CONTROLE DE ACESSO AS UNIDADES DA SAEC [J SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE
CATANDUVA.

PRAZO DO CONTRATO: 12 (doze) meses

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 448.313,07 (quatrocentos e quarenta e oito mil, trezentos e treze reais e sete
centavos).

Marco Antonio Machado - Superintendente.

SAEC - Rua Sao Paulo, 1.108, Higiendpolis, CEP 15.804-000 - Catanduva-SP - Tel: (17) 3531-0600 -
licitacao@saec.sp.gov.br

Retificacao

RETIFICACAO

Marco Antonio Machado - Superintendente da Superintendéncia de Agua e Esgoto de Catanduva, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, RETIFICA o TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
referente & INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 14/2025 publicado na IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE
CATANDUVA no dia 07/01/2026, portanto, onde se |1é "BANCO BRADESCO S.A., CNPJ N° 60.746.984/0001-12" leia-se
"BANCO BRADESCO S.A., CNPJ N° 60.746.948/0001-12". Marco Antonio Machado - Superintendente da
Superintendéncia de Agua e Esgoto de Catanduva-SP.

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DE CATANDUVA - CONSIRC

Licitacoes e Contratos

Comunicados

COMUNICADO
Ref.: Chamamentos Publicos - Credenciamento de Profissionais
Assunto: Sessao Analise de documentos

Municipio de Catanduva - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prezados senhores,

O Consércio Publico Intermunicipal de Salde da regido de Catanduva comunica a todos os interessados que
ocorrera sessao para analise de documentos referente aos Chamamentos PUblicos vigentes nos termos da Lei Federal
n°14.133/21 abertos pelo érgao no dia 09 de janeiro as 08:30 horas na Rua Maranhao, 1426, Centro, Catanduva/SP.

Catanduva, 08 de janeiro de 2025.
Viviane C. Palma
Diretora Administrativa

Convocacao

CONVOCACAO
O CONSIRC convoca os interessados, abaixo relacionados, para apresentarem a documentacao relacionada nos
respectivos editais para efeitos de assinatura de contrato

EDITAL EMPRESA/PROFISSIONAL CNP)/CPF
023/2023 LUANA RORATO GOMES 435 prx 1% 4
026/2023 ANA CAROLINA DE OLIVEIRA MATOS 489 ¥rx ¥¥%_80Q
085/2023 LUANA RORATO GOMES 435 prx 06%_4
086/2023 LUANA RORATO GOMES 435 00k ¥Hx_42
088/2023 ANA CAROLINA DE OLIVEIRA MATOS 489 rx ¥4%_8Q
096/2025 MARIANA SEGUESSE RIZZO 451 prropRE] 6
099/2025 MARIANA SEGUESSE RIZZO 451 FREHRE] 6
110/2025 SIMONE CRISTINA PEDRO BATAIA 354, %k ¥¥%_64
192/2025 NAHIM GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA | 51.082.259/0001-60
193/2025 NAHIM GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA | 51.082.259/0001-60
205/2025 NAHIM GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA | 51.082.259/0001-60
216/2025 DORNELAS SERVICOS DE SAUDE LTDA 42.435.382/0001-26

Catanduva - SP, 08 de janeiro de 2026

Municipio de Catanduva - SP
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| GUARDA CIVIL MUNICIPAL |

‘ Comunicados ‘

a

EATKROUVA

COMUNICADO

.\

\

A Guarda Civil Municipal de Catanduva,
através de sua Coordenadoria de Ensino, instituida pela Lei
Complementar n° 0711 de 2014, comunica o encerramento do
Curso de Formagdo aos Guardas Civis Municipais os quais foram
convocados do concurso publico n° 04/2024, e ao Guarda Civil
Municipal Hiago Augusto Lopes, CPF: 418.791.978-39 da cidade de
Borborema/SP, durante o periodo de 15/09/2025 & 07/01/2026, e
estdo aptos para o desempenho profissional de acordo com grade
curricular exigida através da Matriz Curricular Nacional para a

formacdo de Guardas Civis Municipais, totalizando 648 horas/aula.

Catanduva, 08 de janeiro de 2.026.

govlr Jroonemueneonoes
Verifique em https://validar.iti.gov.br
JEFERSON HENRIQUE RODRIGUES
COMANDANTE INTERINO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Rua Sao Paulo n° 777 - Vila Mota - Catanduva - SP - CEP 15.804-000 - CNPJ 45.122.603/0001-02
Fone-fax:(17) 3531-5300 - E-mail: guardacivil@catanduva.sp.gov.br

Municipio de Catanduva - SP
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‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS MUNICIPIARIOS DE CATANDUVA - IPMC ‘

‘ Atos Oficiais ‘

Portarias

Chutiiittr e DPowvitbonerir s O/f///lflilf//{ﬂlll{)d o %\/&/mﬁ/[w
Lo Gomptomendar n” 127 db 24.09.7999

PORTARIA N° 549, DE 08 DE JANEIRO DE 2026

CONCEDE FERIAS A
FUNCIONARIA QUE
ESPECIFICA.

José Roberto Setin, Diretor Superintendente do Instituto de Previdéncia
dos Municipiarios de Catanduva, no uso de suas atribui¢des legais e atendendo ao que lhe
foi solicitado através do requerimento protocolado sob n° 102/26 de 05 de janeiro de
2026, CONCEDE a funcionaria Meylene Aparecida Luzia Couto, R.G. 44.226.164-0,
Diretor do Departamento de Beneficios Previdenciarios , 20 (vinte) dias de férias, de
acordo com o artigo 141 §1°A, da Lei Complementar n® 31 de 17 de outubro de 1996,
relativas ao periodo 2025/2026, a partir de 12 de janeiro de 2026.

De acordo com os artigos 84 a 88 da Lei Complementar n° 031, de 17
de outubro de 1996 fica DESIGNADA a servidora Mirella Serpa Maciel Soares — R.G n°
44.226.376-4, para responder, a titulo precario e pelo periodo em que perdurar referidas
férias, pelo cargo em comissdo de Diretor do Departamento de Beneficios
Previdenciarios.

Os efeitos desta Portaria sdo a partir de 12 de janeiro de 2026,
revogadas as disposi¢des em contrario.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS MUNICIPIARIOS DE
CATANDUVA, aos 08 de janeiro de 2026.

do de forma digital por JOSE

JOSE ROBERTO Assinado d
ROBERTO SETIN:15926875803
SETIN:15926875803  Dados: 2026.01.08 14:36:32-0300°

José Roberto Setin
Diretor Superintendente
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