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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.995/0001-71

DECRETO N° 1.564/26 de 28 de JANEIRO DE 2026

Regulamenta o Sistema de Avaliagdo de Desempenho (SAD) e o
Sistema de Capacitagao e Qualificagao Profissional dos servidores
publicos do Municipio de Rifaina, Estado de Sao Paulo, instituido
pela Lei Municipal n® 2.186 de 30 de dezembro de 2025, que
dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
(PCCV), e da outras providéncias.

WILSON ALVES DA SILVA JUNIOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIFAINA,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o Sistema de Avaliagdo de
Desempenho (SAD) e o Sistema de Capacitagdo e Qualificagdo Profissional dos
servidores publicos do Municipio de Rifaina previsto na Lei Municipal n® 2.186 de 30
de dezembro de 2025, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos (PCCV)
dos servidores publicos do Municipio de Rifaina;

CONSIDERANDO que a avaliagdo de desempenho ¢ instrumento essencial para a
gestdo de pessoas, visando ao aprimoramento continuo dos servigos publicos, ao
desenvolvimento profissional dos servidores e a justa progressao na carreira;

CONSIDERANDO a importancia de estabelecer critérios objetivos, transparentes e
equitativos para a Avaliagdo Especial de Desempenho (AED) no estagio probatério e
para a Avaliacdo Periddica de Desempenho (APD) dos servidores estaveis;

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DEFINICOES

Art. 1° Este Decreto regulamenta o Sistema de Avaliagdo de Desempenho (SAD) e o
Sistema de Capacitagdo e Qualificagdo Profissional dos servidores publicos do
Municipio de Rifaina, em conformidade com a Lei Municipal n° 2.186 de 30 de
dezembro de 2025, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV).

Art. 2° O SAD tem como objetivos:

I - aferir o desempenho do servidor no exercicio de suas atribui¢gdes, visando a melhoria
continua dos servigos publicos;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
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IT - subsidiar as decisdes relativas a confirmagdo no cargo, progressao funcional,
capacitagdo e desenvolvimento profissional;

III - identificar necessidades de treinamento e aperfeicoamento;
IV - promover o reconhecimento do mérito e a valorizagao do servidor;

V - fomentar a cultura de aprimoramento continuo.

Art. 3° Para os fins deste Decreto, consideram-se as seguintes defini¢des:

I - Avaliado: Servidor publico municipal submetido ao processo de avaliacdo de
desempenho.

IT - Avaliador: Chefia imediata ou servidor designado, com conhecimento direto e
suficiente sobre o desempenho do avaliado, responsavel por aplicar o instrumento de
avaliagdo.

III - Chefia Imediata: Servidor que exerce fungdo de comando ou coordenagio sobre o
avaliado, sendo seu superior hierarquico direto.

IV - Plano de Metas: Conjunto de objetivos e resultados esperados para o periodo
avaliativo, estabelecidos em comum acordo entre avaliador e avaliado, quando
aplicavel.

V - Recurso: Instrumento formal pelo qual o servidor avaliado contesta o resultado de
sua avaliagdo, buscando sua revisao.

VI - Avaliacao Psicossocial: Analise do comportamento e das condigdes psicologicas
e sociais do servidor no ambiente de trabalho, considerando aspectos como equilibrio
emocional, resiliéncia, capacidade de lidar com pressdao e bem-estar geral, sempre com
foco na sua interagao profissional e desempenho funcional.

VII - Comissiio de Gestio de Carreira (CGC): Orgdo colegiado responsavel pela
verificagdo da regularidade das avaliacdes, atribuicdo de notas, supervisdo,
acompanhamento, homologacdo e julgamento de recursos referentes ao Sistema de
Avaliagao de Desempenho.

CAPITULO I
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 4° A avaliagdo de desempenho dos servidores publicos do Municipio de Rifaina
sera realizada com base nos seguintes critérios:

I - Assiduidade: Capacidade do servidor de cumprir sua jornada de trabalho de forma
regular e pontual, demonstrando comprometimento com suas obrigacdes. Indicadores
praticos: Frequéncia de comparecimento ao trabalho, pontualidade, cumprimento de
horérios, justificativa de auséncias e atrasos.

II - Qualidade do Trabalho: Grau de exceléncia e corregdo na execucao das tarefas e
atividades, observando normas, procedimentos e padrdes exigidos. Indicadores
praticos: Precisdo e exatiddo na execugdo das tarefas, atencdo aos detalhes,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.995/0001-71

conformidade com as normas e procedimentos, auséncia de erros, apresentagado final do
trabalho.

II - Produtividade: Capacidade do servidor de realizar suas tarefas e atingir os
resultados esperados dentro dos prazos e recursos disponiveis, demonstrando eficiéncia
e volume de trabalho. Indicadores praticos: Volume de trabalho realizado,
cumprimento de prazos, otimiza¢do de recursos, capacidade de gerenciar multiplas
tarefas, alcance de metas estabelecidas.

IV - Iniciativa e Colaboracao: Disposi¢do do servidor em propor solugdes, antecipar
problemas, buscar melhorias e trabalhar em equipe, contribuindo para o ambiente de
trabalho e os objetivos da institui¢do. Indicadores praticos: Proatividade na resolugado
de problemas, sugestao de melhorias, busca por novos conhecimentos, disposi¢ao para
auxiliar colegas, participagdo em projetos e atividades coletivas.

V - Avaliac¢ao Psicossocial: Condigdes psicoldgicas e sociais do servidor que impactam
seu desempenho e bem-estar no ambiente de trabalho, considerando sua capacidade de
adaptacao, resiliéncia e equilibrio emocional. Indicadores praticos: Capacidade de
lidar com situagdes de pressdo, equilibrio emocional, resiliéncia diante de desafios,
gestdo do estresse, capacidade de adaptacdo a mudancas.

VI - Relacionamento Interpessoal: Habilidade do servidor em interagir de forma
respeitosa, construtiva e ética com colegas, superiores, subordinados e o publico em
geral. Indicadores praticos: Respeito as diferencas, comunicagdo eficaz, capacidade
de trabalhar em equipe, resolugdo de conflitos de forma construtiva, cordialidade no
trato com o publico.

Art. 5° Cada critério de avaliagdo sera pontuado em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez),
conforme os seguintes descritores (ancoras):

I - 0 a2 pontos (Insuficiente): Desempenho muito abaixo do esperado, com falhas
graves e recorrentes, necessitando de supervisdo constante e intervencao corretiva.

IT - 3 a S pontos (Regular): Desempenho aquém do esperado, com falhas pontuais ou
necessidade de aprimoramento significativo, mas com potencial de desenvolvimento.

I1I - 6 a 8 pontos (Bom): Desempenho satisfatorio, atendendo as expectativas da fungao,
com qualidade e eficiéncia adequadas.

IV - 9 a 10 pontos (Excelente): Desempenho excepcional, superando as expectativas,
com alta qualidade, proatividade e contribuigao significativa para os resultados.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
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Art. 6° A nota final da avaliagdo sera calculada pela média ponderada dos critérios,
utilizando-se os seguintes pesos:

I - Assiduidade: 25%

I - Qualidade do Trabalho: 15%
IIT - Produtividade: 20%

IV - Iniciativa e Colaboragdo: 15%
V - Avaliacdo Psicossocial: 15%

VI - Relacionamento Interpessoal: 10%

Art. 7° A nota minima de aprovagdo em qualquer modalidade de avaliagdo de
desempenho sera de 6,0 (seis virgula zero).

CAPITULO 111
DA AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO (AED)

Art. 8° A Avaliagao Especial de Desempenho (AED) sera aplicada ao servidor nomeado
e empossado em cargo de provimento efetivo, durante o periodo de estagio probatdrio,
com o objetivo de verificar sua aptiddo e capacidade para o desempenho das atribuicdes
do cargo.

Paragrafo Unico. Referida avaliagio serd aplicada somente aos servidores que
tomarem posse a partir da vigéncia da Lei n° 2.186 de 30 de dezembro de 2025

Art. 9° O estagio probatorio tera duragdo de 3 (trés) anos, contados a partir da data de
entrada em exercicio do servidor.

Art. 10. A AED sera realizada em 3 (trés) momentos avaliativos, preferencialmente:
I - Ao final do 10° (décimo) més de efetivo exercicio;
IT - Ao final do 20° (vigésimo) més de efetivo exercicio;

III - Ao final do 30° (trigésimo) més de efetivo exercicio.

Paragrafo unico. Os momentos avaliativos poderao ser ajustados por ato da Secretaria
Municipal de Gestdo, mediante justificativa e prévia comunicagao a CGC.

Art. 11. O instrumento de avaliagdo para a AED ¢ o Formulario anexo a este Decreto,
que devera ser preenchido pela chefia imediata do servidor ou pelo Secretario a que
estiver vinculado.
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Paragrafo Primeiro. As avaliagdes especiais de desempenho devem ser encaminhadas
a Comissao de Gestao de Carreira (CGC) em até 30 dias dos prazos do art.10, sob pena
de responsabilidade pessoal do Secretario.

Paragrafo Segundo. A Comissdo de Gestdo de Carreira (CGC) analisara a regularidade
formal das avaliagdes, atribuird as notas e encaminhara copia ao servidor avaliado

Art. 12. As consequéncias da AED serao:

I - Confirmagio no cargo e aquisicao de estabilidade: O servidor que obtiver nota
final igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero) em todas as avaliagdes do estagio
probatoério, e cujo desempenho seja considerado satisfatorio pela CGC, sera confirmado
no cargo e adquirird estabilidade.

IT - Plano de Melhoria: O servidor que apresentar desempenho insuficiente em uma
das avaliagdes (nota inferior a 6,0) serd submetido a um Plano de Melhoria, elaborado
pela chefia imediata em conjunto com o servidor e acompanhado pela CGC.

III - Exoneracéo: O servidor que, apds o Plano de Melhoria, persistir com desempenho
insuficiente obtendo nota final inferior a 6,0 (seis virgula zero) na terceira avaliagdo,
sera submetido a processo administrativo para apurag@o de inaptidao ou insuficiéncia de
desempenho, garantindo-se o contraditorio e a ampla defesa, podendo resultar em sua
exoneragao.

Paragrafo unico. A decisdo final sobre a confirmacdo ou exoneragdao do servidor em
estagio probatdrio caberd a autoridade competente, apos parecer conclusivo da CGC e
observancia do devido processo legal.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO PERIODICA DE DESEMPENHO (APD)

Art. 13. A Avaliacao Periodica de Desempenho (APD) serd aplicada anualmente a todos
os servidores publicos efetivos do Municipio de Rifaina, inclusive aqueles em exercicio
em outras unidades ou cedidos, ressalvados os casos de afastamento legal que
impossibilitem a avaliagao.

Art. 14. A APD tem como objetivos:

I - Subsidiar a progressdo horizontal na carreira, conforme os critérios estabelecidos na
Lei Municipal n° 2.186 de 30 de dezembro de 2025, que instituiu o PCCV.

IT - Identificar necessidades de capacita¢do e desenvolvimento profissional.

III - Contribuir para a gestdo de pessoas e o planejamento de acdes de melhoria dos
servicos publicos.
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Art. 15. O instrumento de avaliagdo para a APD ¢ o Formulario anexo a este Decreto,
que devera ser preenchido pela chefia imediata do servidor ou pelo Secretario a que
estiver vinculado.

Art. 16. Para fins de progressao horizontal, o servidor deverd obter média minima de
6,0 (seis virgula zero) nas 3 (trés) ultimas Avaliacdes Periodicas de Desempenho,
conforme previsto na Lei Municipal n® 2.186 de 30 de dezembro de 2025.

Paragrafo tnico. Servidor estavel em avaliacdo, que obtiver média inferior a 6,0
(seis) pontos, deverd participar de plano de melhoria de desempenho, a ser
implementado pela chefia imediata, sem prejuizo de nova avaliagdo no exercicio
seguinte.

Art. 17. O ciclo avaliativo da APD ocorrera anualmente, no periodo de 1° de janeiro a
31 de julho referente ao desempenho do servidor no ano anterior.

Paragrafo Primeiro. Cada Secretaria deverd encaminhar o relatorio da avaliacdo
periodica a Comissao de Gestao de Carreira (CGC) até 31 de julho, impreterivelmente,
sob pena de responsabilidade pessoal do Secretario.

Paragrafo Segundo. A Comissao de Gestdo de Carreira (CGC) analisara a regularidade
formal, atribuira as notas e encaminhard copia ao servidor avaliado das avaliacdes e
encaminhara copia ao servidor avaliado

Paragrafo Terceiro. No periodo 1° de janeiro a 31 de julho de 2026 sera avaliado o
desempenho do servidor no ano de 2025.

Paragrafo Quarto. As primeiras evolucdes funcionais horizontais ocorrerdo no ano de
2027. O periodo a ser avaliado sera o ano de 2025 com avaliacdo a ser realizada no ano
de 2026. Apenas evoluirdo os servidores que estiverem no minimo ha 03 anos no cargo
no qual ocorrerd a evolu¢do. Por conseguinte, as progressoes do ano de 2028
considerardo as avaliagdes do ano de 2026 e 2027, ¢ as progressdes do ano de 2029
considerardo as avaliagdes dos anos de 2026, 2027 e 2028. A partir dai, passardo a ser
consideradas sempre as 03 (trés) ultimas avaliagdes, conforme disposto no art. 11, inciso
I, da Lei Municipal n° 2.186 de 30 de dezembro de 2025.

CAPITULO V

DO PROCESSO AVALIATIVO DAS AVALIACOES ESPECIAIS E
PERIODICAS DE DESEMPENHO
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Art. 18. O processo de avaliagdo de desempenho compreendera as seguintes fases:

I - Planejamento: Defini¢cdo de metas e expectativas entre avaliador e avaliados, quando
aplicavel, e orientagdo sobre os critérios e instrumentos de avaliacdo.

I - Acompanhamento: Monitoramento continuo do desempenho do servidor pela
chefia imediata

IIT - Aplicagao do Instrumento: Preenchimento do formulario de avaliacao pela chefia
imediata, com base nos critérios estabelecidos neste Decreto e encaminhamento a
Comissao de Gestao de Carreira (CGC)

V — Verificacao da Regularidade Formal e Atribuicio de Notas: Analise dos
requisitos formais e atribui¢@o das notas pela Comissao de Gestao de Carreira (CGC).

VI — Ciéncia ao Servidor: Divulgagdo dos resultados aos candidatos, resguardando-se
a protecao de dados sensiveis, especialmente os referentes a avaliagdo psicossocial.

VII — Abertura do Prazo Recursal: Apos ciéncia do resultado o servidor terd o prazo
de 15 (quinze dias uteis para recorrer)

VIII — Resultado Final: Elaboragdo do relatério conclusivo pela Comissdo e
decisdo/homologagao pelo Prefeito considerando o relatério elaborado

Art. 19. Os formularios de avaliacao anexos a este decreto deverao ser preenchidos de
forma clara, objetiva e fundamentada, com exemplos concretos do desempenho do
servidor.

Art. 20. A publicidade dos resultados da avaliagdo de desempenho serd realizada de
forma a garantir a transparéncia do processo, sem expor dados sensiveis ou informagdes
pessoais do servidor, especialmente os relacionados a avaliacdo psicossocial, que
deverao ser tratados com a maxima confidencialidade e apenas para os fins especificos

de desenvolvimento e gestao de carreira.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 21. O servidor que discordar do resultado de sua avaliacdo de desempenho podera
interpor recurso, com a possibilidade de juntar sua autoavaliacdo, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data da ciéncia do resultado.

Paragrafo Unico. A interposicdo de recurso suspende automaticamente os efeitos da
avaliagdo até decisao final

Art. 22. O recurso devera ser dirigido a CGC, que terd o prazo de 30 (trinta) dias uteis
para elaborar relatério fundamentado e conclusivo.
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Art. 23. A Comissdo de Gestao de Carreira (CGC) encaminhara o relatério conclusivo
ao Prefeito Municipal, que proferira decisdo motivada em 10 (dez) dias uteis,
considerando o contido no parecer.

Paragrafo unico. A decisdo do Prefeito Municipal serd irrecorrivel na esfera
administrativa e tera efeito suspensivo sobre os efeitos da avaliagdo até sua deliberacao
final.

Art. 24. O rito do processo recursal observara os principios do contraditério e da ampla
defesa, garantindo ao servidor o direito de apresentar suas razdes e provas.

CAPITULO VII
DA EVOLUCAO FUNCIONAL VERTICAL

Art. 25. Para fins de evolucdo funcional vertical, exige-se curso com carga horaria
minima de 20 horas e com tema pertinente a fun¢ao exercida pelo servidor.

Paragrafo primeiro. A validacdo dos cursos e a deliberagdo sobre a pertinéncia
tematica cabera a Comissao de Gestdo de Carreira (CGC) e seguird o mesmo
procedimento das avaliagdes de desempenho,.

Paragrafo segundo. O Requerimento para progressao vertical deve ser encaminhado a
Comissao de Gestao de Carreira (CGC) pela chefia imediata até 31 de julho para poder
surtir efeitos financeiros a partir do ano subsequente a sua validagao.

CAPITULO VII
DO SISTEMA DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 27. A Secretaria Municipal de Gestao Publica, em conjunto com a CGC e as demais
Secretarias, elaborara anualmente o Plano Anual de Capacitagao (PAC).

Paragrafo Primeiro. O levantamento de necessidades de capacitacdo devera
considerar:

I — Os resultados do Sistema de Avaliagao de Desempenho (SAD),

IT — As demandas e prioridades identificadas pelas chefias imediatas;

III — As diretrizes estratégicas da Administracdo Municipal;

Paragrafo Segundo. O PAC devera ser amplamente divulgado e podera prever a oferta

de cursos internos, a contratagao de institui¢des externas ou a celebragdao de convénios
e parcerias.

CAPITULO X
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DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. Os casos omissos ¢ as duvidas surgidas na aplicacdo deste Decreto serdo
dirimidos pela Comissao de Gestao de Carreira (CGC), mediante parecer fundamentado.

Art 29. A titulo de se alcangar os percentuais do Art. 13 da Lei Municipal n° 2.186 de
30 de dezembro de 2025, devera ser realizado o seguinte ranqueamento:

I - Maior nota de desempenho para as progressoes horizontas e maior nimero de horas
aula para as progressoes verticais..

IT - Maior tempo de efetivo exercicio no cargo publico.

IIT - Desempate final: maior idade

Art. 30. O Controlador Interno e o Procurador Municipal serdo avaliados pelo Prefeito

Municipal a partir de relatorio anual de produtividade por eles elaborados. Da decisao
cabera pedido de reconsideragdo ao proprio Prefeito.

Art. 31. A Secretaria Municipal de Gestdo podera expedir atos complementares para o
fiel cumprimento deste Decreto.

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 33. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Rifaina, 28 de janeiro de 2026.

WILSON ALVES DA SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.995/0001-71

MATRIZ DE CRITERIOS, PESOS E DESCRITORES DE PONTUACAO
1. CRITERIOS DE AVALIACAO E PESOS
Assiduidade

e Peso: 25%

e Descrigdo: Capacidade do servidor de cumprir sua jornada de trabalho de forma
regular e pontual, demonstrando comprometimento com suas obrigagoes.

e Indicadores praticos: Frequéncia de comparecimento ao trabalho, pontualidade,
cumprimento de horarios, justificativa de auséncias e atrasos.

Qualidade do Trabalho
e Peso: 15%

e Descri¢do: Grau de exceléncia e correcdo na execucdo das tarefas e atividades,
observando normas, procedimentos e padrdes exigidos.

e Indicadores praticos: Precisdo e exatidao na execu¢do das tarefas, atengdo aos

detalhes, conformidade com as normas e procedimentos, auséncia de erros,
apresentacao final do trabalho.

Produtividade
o Peso: 20%

e Descrigao: Capacidade do servidor de realizar suas tarefas e atingir os resultados
esperados dentro dos prazos e recursos disponiveis, demonstrando eficiéncia e
volume de trabalho.

e Indicadores praticos: Volume de trabalho realizado, cumprimento de prazos,
otimizag¢do de recursos, capacidade de gerenciar multiplas tarefas, alcance de
metas estabelecidas.

Iniciativa e Colaboracao
o Peso: 15%

e Descri¢ao: Disposi¢do do servidor em propor solugdes, antecipar problemas,
buscar melhorias e trabalhar em equipe, contribuindo para o ambiente de trabalho
€ 0s objetivos da instituigao.

e Indicadores praticos: Proatividade na resolugdo de problemas, sugestdo de

melhorias, busca por novos conhecimentos, disposi¢do para auxiliar colegas,
participagdo em projetos e atividades coletivas.

Avaliacao Psicossocial
e Peso: 15%

e Descri¢ao: Condigdes psicoldgicas e sociais do servidor que impactam seu
desempenho e bem-estar no ambiente de trabalho, considerando sua capacidade
de adaptagao, resiliéncia e equilibrio emocional.

e Indicadores praticos: Capacidade de lidar com situagdes de pressao, equilibrio
emocional, resiliéncia diante de desafios, gestdo do estresse, capacidade de
adaptagdo a mudangas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.995/0001-71

Relacionamento Interpessoal
e Peso: 10%

e Descri¢do: Habilidade do servidor em interagir de forma respeitosa, construtiva
e ética com colegas, superiores, subordinados e o publico em geral.

e Indicadores praticos: Respeito as diferencas, comunicagdo eficaz, capacidade de
trabalhar em equipe, resolucao de conflitos de forma construtiva, cordialidade no
trato com o publico.

2. DESCRITORES DE PONTUACAO (ANCORAS)(Aplicével a todos os critérios)
0 a 2 pontos (Insuficiente)
e Desempenho muito abaixo do esperado.
e Falhas graves e recorrentes.
e Necessita de supervisdo constante e intervengdo corretiva.
e N3io atende aos requisitos minimos da fungao.
3 a S pontos (Regular)
e Desempenho aquém do esperado.
e Falhas pontuais ou necessidade de aprimoramento significativo.
e Potencial de desenvolvimento, mas requer acompanhamento.
e Atende parcialmente aos requisitos da funcao.
6 a 8 pontos (Bom)

e Desempenho satisfatorio.

Atende as expectativas da fung¢do com qualidade e eficiéncia adequadas.
e Demonstra competéncia na execucao das tarefas.
e Cumpre os requisitos da fungdo de forma consistente.
9 a 10 pontos (Excelente)
e Desempenho excepcional.
e Supera as expectativas, com alta qualidade e proatividade.
e Contribui significativamente para os resultados e o ambiente de trabalho.

e Serve como referéncia para os demais.

ANEXO II
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.995/0001-71

FORMULARIO-MODELO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Orientagdo de preenchimento: atribua pontuacdo de 0 a 10 em cada critério (0 =
insuficiente / 10 = excelente) e registre evidéncias objetivas na justificativa (ex.: datas,
entregas, ocorréncias, elogios formais, metas, relatorios). Cada item de cada critério vale
02 pontos.

|::> Identificacio

e Secrvidor(a):

e Matricula:

e (argo/Funcao:
e Unidade/Setor:
e Periodo avaliado (de/até): / / a / /

e Tipo de avaliagdo: ( ) Especial (Estagio Probatorio) ( ) Periddica

e Avaliador(a) imediato(a):
e Data:

[ > 1) ASSIDUIDADE

Definicdo do critério: presenca regular, pontualidade, cumprimento de jornada,
auséncias justificadas/injustificadas, atrasos, saidas antecipadas e observancia de
escalas.

Perguntas-guia (marque e descreva evidéncias):

e Cumpre a jornada e os horarios estabelecidos?

e Apresenta atrasos?

e Ha faltas justificadas e injustificadas no  periodo?  Quantas?
(nas justificativas quantificar cada uma delas)

e Quando solicitado entrega atestados/declaracdo no prazo e conforme
norma?

e Demonstra disponibilidade para
escalas/plantdes ?

Pontuacao (0-10):

Justificativas:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.995/0001-71

|:> 2) QUALIDADE DO TRABALHO

Defini¢cdo do critério: acuracia, organizagdo, conformidade com normas, reducao de
erros, zelo, capricho técnico, retrabalho e padronizagao.

Perguntas-guia:
e As entregas atendem aos padrdes técnicos e normas internas?

e Ha erros recorrentes? Quais?

e Exige retrabalho com frequéncia?

e Demonstra atengao a detalhes e revisdo antes de entregar?

e Mantém organiza¢do de documentos/processos/rotinas?
Pontuacao (0-10):

Justificativas:

[ > 3)PRODUTIVIDADE

Defini¢do do critério: volume de entregas, cumprimento de prazos, ritmo de execugao,
capacidade de priorizagdo e eficiéncia com recursos disponiveis.

Perguntas-guia:

e Cumpre prazos ¢ metas do setor?

e Mantém ritmo adequado e constincia na execucdo das tarefas?

e Sabe priorizar demandas urgentes sem perder qualidade?

e Demonstra eficiéncia (tempo x resultado) compativel com a fun¢ao?
e Contribui para reducao de gargalos/filas?
Pontuacao (0-10):
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.995/0001-71

Justificativas:

[ > 4)INICIATIVA E COLABORACAO

Defini¢ao do critério: proatividade, autonomia, solu¢ao de problemas, participagdao em
melhorias e apoio a equipe/ao setor.

Perguntas-guia:
e Propde melhorias (rotina, fluxo, atendimento, controles)? Cite:
e Age com autonomia adequada, sem depender de cobranga constante?
e Ajuda colegas e compartilha conhecimento quando necessario?

e Assume responsabilidades e cumpre o combinado?

e Demonstra postura de cooperagao em periodos de alta demanda?
Pontuacao (0-10):

Justificativas:

|:> 5) AVALIACAO PSICOSSOCIAL

Definicdo do critério: estabilidade emocional, manejo de estresse, postura ética,
autocontrole, adaptabilidade, responsabilidade, maturidade profissional e adequacdo
comportamental ao servigo publico.

Perguntas-guia:

e Mantém equilibrio emocional e autocontrole em situagdes de pressao?
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.995/0001-71

e Demonstra resiliéncia e capacidade de adaptacao a mudangas?

e Age com ¢tica, discricgdo e responsabilidade com informagdes
sensiveis?

e Recebe feedback e ajusta condutas quando necessario?

e Apresenta mas condutas que impactam o ambiente (conflitos, impulsividade,
etc.)? Se sim, descreva
objetivamente

Pontuacao (0-10):
Justificativas:

|:> 6) RELACIONAMENTO INTERPESSOAL
Defini¢do do critério: respeito, comunicacdo, urbanidade, trabalho em equipe, postura
no atendimento ao publico e convivéncia profissional.
Perguntas-guia:

e Mantém respeito e urbanidade com colegas, chefia e ptblico?

e Comunica-se de forma clara e adequada (oral/escrita)?

e Administra divergéncias sem conflitos desnecessarios?

e Demonstra espirito de equipe e contribui para um bom clima?

e No atendimento ao publico, mantém postura profissional e cordial?
Pontuacao (0-10):

Justificativas:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
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>  Resultado

Pesos:

I - Assiduidade: 25% Nota  x0,25=
I - Qualidade do Trabalho: 15% Nota  x0,15=
I - Produtividade: 20% Nota  x0,20=
IV - Iniciativa e Colaboracdo: 15% Nota  x0,15=
V - Avaliacdo Psicossocial: 15% Nota  x0,15=
VI - Relacionamento Interpessoal: 10% Nota  x0,10=

e Meédia final (Soma das pontuacdes acima):

> Ciéncia do Avaliado

e Secrvidor(a) avaliado(a)

e assinatura:
e Data: / /

e Avaliador(a):

e assinatura:
e Data: / /

Observagao: A ciéncia do avaliado ndo implica concordancia com a nota. Em caso de
recusa pelo servidor em assinar, obter assinatura de duas testemunhas.

TESTEMUNHA 1: Nome:
CPF:
Ass:

TESTEMUNHA 2: Nome:
CPF:
Ass:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.995/0001-71

ANEXO III

REQUERIMENTO PARA PROGRESSAO VERTICAL

1) Identificacao do(a) Servidor(a)

o Nome completo:

e Matricula: CPF:

o Cargo:

« Lotagdo (Secretaria/Orgio):

o Nivel atual:

o Data de inicio no nivel atual:  / /

o Contato (telefone/e-mail):

2) Requerimento

Eu, , venho requerer Progressao
Vertical, declarando estar ciente dos requisitos normativos e apresentando a
documentagdo comprobatoria.

« Data do requerimento:

o Assinatura do(a) servidor(a):

3) Checklist dos Requisitos
I — Intersticio minimo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio no

nivel ocupado

e ()Sim () Nao

» Periodo apurado no nivel: de a

o Total: anos / meses / dias
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II — Qualificacao compativel com as atribuicoes do cargo
(modalidades abaixo)

() Titulagao académica (item 4)
o () Capacitagao profissional (cursos) (item 5)

IIT — Nio ter sofrido penalidade disciplinar de suspensio ou
superior nos ultimos 03 (trés) anos

« () Sim () Nio

o Observagoes:

IV — Estar em efetivo exercicio na data de concessiao

« () Sim () Nio

4) Modalidade A — Titulacao Académica (se aplicavel)

Atencao: titulagdo deve ser reconhecida pelo MEC e ndo utilizada como requisito de
ingresso.

o Nivel: () Graduacdo () Especializacdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado

e Curso/Titulo:

o Institui¢do de ensino:

« Reconhecimento pelo MEC: (') Sim () Nao Informagao/ato:

o Data de conclusao:

o Foi usada como requisito de ingresso? () Nao (obrigatorio)

o Ja foi utilizada para progressao vertical anteriormente? () Nao () Sim
Documentos anexos (marcar):

o () Diploma/Certificado de conclusao

o () Historico/ata/declaracdo (se necessario)
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e () Documento de reconhecimento MEC (quando exigido)

e () Outros:

5) Modalidade B — Capacitacio Profissional (Cursos) (se
aplicavel)

Requisitos deste formulario:
o Carga horaria minima: 20 horas (por curso)
o Pertinéncia tematica com as atribui¢des do cargo/func¢do do servidor

5.1) Informacdes do Cargo/Funcio (base para “pertinéncia

tematica”)

 Principais atribui¢des do cargo (resumo):

5.2) Relacdo de Cursos Apresentados (preencher 1 bloco por

curso)

Curso 1

o Nome do curso:

o Institui¢do/Fornecedor:

o Modalidade: () Presencial ( ) EAD () Hibrido

o Periodo de realizagdo: // a/l

o Carga horaria: horas (minimo: 20h)
o Comprovante: () Certificado () Declaragao

« Ementa/Contetdo programatico anexado? () Sim () Nao
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« Justificativa de pertinéncia tematica (objetiva e aplicavel ao trabalho):

Curso 2

o Nome do curso:

o Institui¢do/Fornecedor:

o Modalidade: () Presencial () EAD () Hibrido

o Periodo de realizacao: // a/l

o Carga horaria: horas (minimo: 20h)
o Comprovante: () Certificado () Declaragao
o Ementa/Contetdo programatico anexado? () Sim () Nao

« Justificativa de pertinéncia tematica (objetiva e aplicavel ao trabalho):

Curso 3

o Nome do curso:

o Institui¢do/Fornecedor:

o Modalidade: () Presencial ( ) EAD () Hibrido

o Periodo de realizagdo: // a/l

o Carga horaria: horas (minimo: 20h)

o Comprovante: () Certificado () Declaragao

Rua Barao de Rifaina n° 251 — CEP 14.490-007 — Centro - Rifaina -SP — Tel.: (16) 3135 9500
www.rifaina.sp.gov.br

Municipio de Rifaina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE RIFAINA Quarta-feira, 28 de janeiro de 2026 Ano Il | Edigéo n2 394 | Pégina 23 de 61

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.995/0001-71

o Ementa/Conteudo programatico anexado? () Sim () Nao

 Justificativa de pertinéncia teméatica (objetiva e aplicavel ao trabalho):

6) Declaracoes do(a) Servidor(a)
Eu declaro que:
1. A documentacao apresentada ¢ verdadeira e verificavel.

2. A qualificagdo/capacitacdo apresentada possui pertinéncia tematica com minhas
atribuicdes.

3. Estou ciente de que a qualificacdo podera ser utilizada uma Unica vez para
progressao vertical, salvo se obtida em nivel superior ao anteriormente
considerado.

4. Estou ciente de que a progressao vertical produzira efeitos financeiros a partir de
1° de janeiro do exercicio subsequente a valida¢do dos requisitos pela comissao

responsavel.

o Local e data:

o Assinatura do(a) servidor(a):

- SERVIDOR, NAO PREENCHER OS ITENS ABAIXO:

7) Manifestacao da Chefia Imediata
o Servidor(a) esta em efetivo exercicio? () Sim () Nao
o As atividades descritas refletem a rotina do setor? () Sim () Nao

o Nome/Assinatura/Carimbo:

o Data: / /
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8) Conferéncia do RH / Gestao de Pessoas

o Intersticio minimo (03 anos) confirmado? () Sim () Nao
« Situacdo disciplinar (Gltimos 03 anos) regular? () Sim () Nao
« Efetivo exercicio na data da analise? () Sim () Nao

e Assinatura/Carimbo:

o Data: / /

9) Parecer e Deliberacio da CGC
o Requisitos validados? (') Sim () Nao
o Decisao: () Deferido () Indeferido

« Fundamentagdo (objetiva e especifica):

o Data da deliberagao: / /

o Membros presentes/assinaturas:

10) Implantacio / Efeitos Financeiros (controle)
« Exercicio de inicio dos efeitos financeiros:

o Data prevista (regra): 01/01/
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RUA BARAO DE RIFAINA, 251 Anexo | X

45318995/0001-71 Ensino Exercicio: 2025 Periodo: 01/01/2025 até 31/12/2025

Quadro Resumo da Aplicacdo Em Educacéo R$ 1

Receitas e Aplicag6es Minimas

RECEITAS DE IMPOSTOS Valor FUNDEF Valor
Impostos Préprios 13.961.182,52 Saldo de Exer.Anteriores 0,00
Transferéncias Constitucionais 42.138.664,07 Aplicagdes Financeiras 0,00
Total da Receita de Impostos 56.099.846,59 Total do FUNDEF 0,00
CONSTITUICAO FEDERAL Valor LEI N° 9424, de 24/12/96 Valor
Aplicagcdo mimima de 25% das Receitas de 14.024.961,65 Magistério - minimo de 60% 0,00
Impostos, conforme atigo 212 Total - 100% dos recursos 0,00
FUNDEB Valor RECURSOS VINCULADOS Valor
Impostos e Transf. de Impostos - Principal (1) 4.042.322,93 Recebidos no Exercicio 1.004.354,99
Impostos e Transf. de Impostos - Rend. Aplic. Financ. (lI) 29.248,11 Saldo de Exer.Anteriores 1.279.643,99
Complementagéao Unido - VAAF - Principal (I11) 0,00 Total de Rec.Vinculados 2.283.998,98
Compl. Unido - VAAF - Rend. Aplic. Financ. (IV) 0,00 APLICACAO TOTAL DE 100% Eventual saldo ndo aplicado
Complementagao Unido - VAAT - Principal (V) 0,00 devera ser aplicado no exercicio seguinte
Compl. Unido - VAAT - Rend. Aplic. Financ. (VI) 0,00
Complementagao Unido - VAAR - Principal (VII) 113.833,68
Compl. Unido - VAAR - Rend. Aplic. Financ. (VIII) 0,00
Total do FUNDEB 4.185.404,72
LEI N° 14.113, DE 25/12/2020 Valor
Magistério - art.26 - minimo 70% (I+l1+11+IV+V+VI) 2.850.099,73
Aplicacao total - art.25, 83° - minima de 90% (I+II1+111+IV+V+VI) 3.664.413,94
Recursos Préprios - Ed. Basica Empenhado % Liquidado % Pago %
Recursos Préprios - Ed. Basica 15.106.297,48 26,93 % 15.087.498,67 26,89 % 15.087.498,67 26,89 %
FUNDEB Empenhado % Liquidado % Pago %
PROFISSIONAIS EDUCAGAO BASICA* - exceto VAAR (min. 70% 4.071.110,93 99,99 % 4.071.110,93 99,99 % 4.071.110,93 99,99 %
PROFISSIONAIS EDUCAGAO BASICA* - VAAR 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
OUTRAS 114.293,79 114.293,79 114.293,79
TOTAL (min. 90%)** 4.185.404,72 100,00 % 4.185.404,72 100,00 % 4.185.404,72 100,00 %
FUNDEF EXERC.ANTERIORES Empenhado % Liquidado % Pago %
Magistério 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
Total 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
Quadro Resumo da Aplicagdo Em Educacédo Receitas e Aplicagdes Minimas - (Layout de acordo com Quadro 9 - AUDESP) - Planilha Ensino - Verséo 2025

Paginalde 1
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER EXECUTIVO
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RGF — ANEXO 1 (LREF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1
DESPESAS EXECUTADAS (idltimos 12 meses) (ﬁ‘{‘t?m‘rc[)\s[iz INIS{ESR'{:{)ASSAEM
LIQUIDADAS meses) PAGAR NAO
DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS
JAN/2025 FEV/2025 MAR/2025 ABR/2025 MAL/2025 JUN/2025 JUL/2025 AGO/2025 SET/2025 OUT/2025 NOV/2025 DEZ/2025 (a) ®)

Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo 1.070.952.72 1.380.294.,06 1.355.212,21 1.421.494,37 1.426.308.99 1.736.094.57 1.202.844.52 1.395.923.75 1.389.620.,68 1.397.533.49 1.431.881,60 2.968.315.18 | 18.176.476,14 0,00

Contratagdo Temporaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Terceirizagdo de Mao-de-Obra (art.18, par.1° da L.R.F.) 9.814,64 48.306,02 50.358,58 59.215.86 42.859.06 51.748,18 57.484,34 42.501.86 42.733,41 73.782.85 42919.54 101.811,04 623.535,38 0,00

Remuneracio de Agentes Politicos 189.862.62 194.435,59 194.435.58 179.859.03 181.002,57 185.861,13 185.861,13 185.861.13 185.861,13 194.435.58 190.434.17 194.149.77 2.262.059.43 0,00

Encargos Sociais 152.236,64 192.639,02 192.100,52 192.424.82 197.041,51 229.217,34 171.204,75 192.434,69 194.832,40 195.970,90 197.688,79 441.014.85 2.548.806,23 0,00

Inativos, Pensionistas e Outros Beneficios Previdéncidrios 6.519,86 6.519,86 6.519.86 7.906.25 6.519,86 6.519,86 6.519,86 6.519,86 8.393,40 6.519.86 3.747.08 5.620,62 77.826,23 0,00

Despesa com Pessoal ndo Executada Or¢camentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas e Obrigagdes (varidveis) 22.172,30 37.742,70 42.42572 49.307.,62 45.935,86 45.921.48 51.247,09 53.987.59 51.870,13 47.531.65 46.668.17 37.290.70 532.101,01 0,00

Despesas de Exerc.Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sentencas Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhi: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensagdes a Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar ndo Processados Liquidados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (1) 1.451.558,78 1.859.937,25 1.841.052.47 1.910.207,95 1.899.667.85 2.255.362,56 1.675.161,69 1.877.228,88 1.873.311,15 1.915.774,33 1.913.339,35 3.748.202,16 | 24.220.804,42 0,00

Indenizag¢des por Demissdo e Incentivos 2 Demissdo Voluntdria 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Decorrentes Decisao Judicial e Exercicio Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00

Vv i dos agentes c itdrios de satide e dos agentes de combate as 35.737.00 17.753,61 2297433 23.627.67 27.657,96 25.608,66 23.637,36 25.676.97 27.270,87 23.078.36 25.528.,00 56.476.51 335.027.30 0,00

endemias (EC 120/2022)

Despesa relacionada a transf. da Unido, para o cumprimento dos pisos salariais 23.995.45 24.585,01 18.509.57 19.790.65 19.790.65 20.858.66 21.214,67 20.645.60 20.645,60 20.645.60 21.357,61 41.765.64 273.804,71 0,00

profissionais nacionais (EC 127/2022)

Restos a Pagar nio Processados Liquidados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (1I1) 59.732.45 42.338,62 41.483.90 43.418,32 47.448,61 46.467,32 44.852,03 46.322,57 47.916,47 43.723,96 46.885.61 98.242,15 608.832,01 0,00
TOTAL LIQUIDO (II) = (1-1I) 1.391.826.33 1.817.598.63 1.799.568.57 1.866.789.63 1.852.219.24 2.208.895.24 1.630.309.66 1.830.906.31 1.825.394.68 1.872.050.37 1.866.453,74 3.649.960.01 | 23.611.972.41 0,00

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR P& SOBRE RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 62.161.588.86
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 324.651,58
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00
Venci dos agentes itdrios de saide e dos agentes de combate as endemias (EC 120/2022) (VII) 367.245.97
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (IV - V - VI - VII) 61.469.691,31
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (Il a + III b) 23.611.972.41 38.41
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos I, II e I1L, art. 20 da LRF) 33.193.633.31 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x VI) (pardgrafo tnico do art. 22 da LRF) 31.533.951,64 51,30
LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 x VI) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 29.874.269,98 48,60

Municipio de Rifaina - SP
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER EXECUTIVO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2025 A DEZ/2025

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso L, alinea "a") R$ 1
TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)
PARAMETROS PARA REDUCAO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021) Percentual
Limite Maximo (VII) (%) (LRF, art. 20) 0,00
DTP em 2021 (X) (%) 0,00
Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%) 0,00
Redutor anual (XIT) = (0,10 x XI) (%) 0,00
Apuracio da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/ 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 I 2029 | 2030 | 2031 | 2032
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
% DTP (VI/V) 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%) 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nota:

1 - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas s@o consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em restos a pagar nao-processados sdo também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por for¢a inciso II do art.35 da Lei 4.320/64

2 - A Camara Municipal ndo gastard mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constitui¢ao Federal

Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
Prefeito Controladora Interna Contabil
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2025 A DEZEMBRO/2025

RGF - ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "b") R$ 1
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
DIVIDA CONSOLIDADA EXERCICIO
- ANTERIOR 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e nao pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (II) 5.826.001,03 4.606.438,80 6.664.073,59 7.138.196,57
Ativo Disponivel 5.988.291,52 4.700.268,56 6.755.781,64 7.601.350,42
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 69.086,20 0,00 0,00 380.500,80
(-) Depésitos Restituives e Valores Vinculados 93.204,29 93.829,76 91.708,05 82.653,05
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) = (I - IT) -5.826.001,03 -4.606.438.80 -6.664.073,59 -7.138.196,57
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 54.330.083,08 55.491.488,18 57.324.898,13 61.836.937,28
% da DC sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00
% da DCL sobre a RCL -10,72 -8,30 -11,63 -11,54
LIMITE DEFINIDO POR RESOLU(;AO DO SENADO FEDERAL - 65.196.099,70 66.589.785,82 68.789.877,76 74.204.324,74
<120%>
Detalhamento da Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribui¢des Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Contribui¢des Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC EXERCICIO
ANTERIOR 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC 3.297.894,04 360.218,18 92.253,05 924.162,17
Precatérios anteriores/posteriores a 5.5.2000 0,00 0,00 0,00 0,00
Depdsitos 84.149,29 84.112,05 82.653,05 73.598,05
Restos a Pagar ndo Processados de Exercicios Anteriores 3.213.744,75 276.106,13 9.600,00 850.564,12
Antecipacio de Receita Or¢amentdria - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
] I I
Prefeito Controladora Interna Contabil
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA

Quarta-feira, 28 de janeiro de 2026

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2025 A DEZEMBRO/2025
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RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "c¢" e art. 40, § 1°) R$ 1
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO
ANTERIOR 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre

AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
AOS MUNICIPIOS (IT) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operagoes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
AS ENTIDADES CONTROLADAS (III) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I+ 11+ I +1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI) 54.391.400,34 55.808.495,89 57.641.701,74 62.161.588,86
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas 61.317,26 317.007,71 316.803,61 324.651,58
individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (VII)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO 54.330.083,08 55.491.488,18 57.324.898,13 61.836.937,28
DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VIII) = (VI - VII)
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - 11.952.618,28 12.208.127,40 12.611.477,59 13.604.126,20

<22%>
LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1° do art. 59 da LRF) - <19,8%>

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

DOS ESTADOS (IX)

Em Garantia as operagdes de Crédito Externas

Em Garantia as operagdes de Crédito Internas
DOS MUNICIPIOS (X)

Em Garantia as operagdes de Crédito Externas

Em Garantia as operacdes de Crédito Internas
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI)

Em Garantia as opera¢des de Crédito Externas

Em Garantia as opera¢des de Crédito Internas
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (XII)
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIII) = (IX + X + XI +
XII)

10.757.356,45

10.987.314,66

11.350.329,83

12.243.713,58

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2025

EXERCICIO

ANTERIOR 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Wilson Alves da Silva Junior

Prefeito

Leticia Pimentel Viscondi

Controladora Internna

Antonio Carlos Gongalves

Contabil

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

Municipio de Rifaina - SP
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2025 A DEZEMBRO/2025

RGF - ANEXO 4 (LREF, art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso III alinea "c") R$ 1
VALOR REALIZADO
OPERACOES DE CREDITO No Quadrimestre Até 0 Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia (a)
Mobilidria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisi¢ao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipacdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servicos 0,00 0,00
Assungio, Reconhecimento e Confissao de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operacoes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagdo 1 (I) 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagoes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assuncio, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagoes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagdo 1 (II) 0,00 0,00
TOTAL (III) 0,00 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LfQUIDA —RCL (IV) 62.161.588,86 0,00
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (§ 1°, art. 166-A da CF) (V) | 324.651,58 | 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUlDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = | 61.836.937,28 | 0,00
Iv-v)
OPERACOES VEDADAS (VII) | 0,00 | 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (Illa + VII - | 0,00 | 0,00
Ia - ITa)
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 9.893.909,96 16,00
CREDITO INTERNAS E EXTERNAS
LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1° do art. 59 da LRF) - <14.4%> | 8.904.518,97 | 14,40
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA | 0,00 | 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR 4.328.585,61 7,00
ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA
VALOR REALIZADO
OUTRAS OPERAC()ES QUE INTEGRAM A DIVIDA CONSOLIDADA No Quadrimestre Até o Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia (a)
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribui¢des Previdencidrias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00
Demais Contribui¢des Sociais 0,00 0,00
Operagdes de reestruturagio e recomposicao do principal de dividas 0,00 0,00
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
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DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2025 A DEZEMBRO/2025

lofl
RGF — ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alinea "a") RS 1
OBRIGACOES FINANCEIRAS INSUFICIENCIA DISPONIBH:IDADE RESTOS A EMPENHOS NAO DISPONIBIL‘IDADE
DISPONIBILIDADE Restos a Pagar Liquidados e Nao Pagos Restos a Pagar Demais FINANCEIRA |DE CAIXA LIQUIDA PAGAR . LIQUIDADOS DE CAIXA LIQUIDA
DESTINACAO DE RECURSOS DE CAIXA BRUTA De Exercicios Do Exercicio Empenhados e Nao Obrigacoes VERIFICADA | (Antesdalnscricdio |EMPENHADOS E NAO| CANCELADOS (Ap6s a Inscrigao
A teroas Liquidados de Financeiras NO CQNS()RCIO em Restos a Pagar LIQUIDADOS (Nao Inscritos_ em Restos a Pagar
Exercicios| Anteriores PUBLICO Naio Processados) DO EXERCICIO por Insuficiéncia Naio Processados)
(@) (b) ©) (d) (@) () (g)=(a-(b+c+d+e)-) (h) Financeira) @) =(g-h)
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (1) 5.653.782,08 0,00 366.216,80 9.600,00 0,00 0,00 5.277.965,28 840.964,12 0,00 4.437.001,16
Recursos Nao Vinculados de Impostos 5.653.782,08 0,00 366.216,80 9.600,00 0,00 0,00 5.277.965,28 840.964,12 0,00 4.437.001,16
Outros Recursos nio Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (EXCETO AO RPPS) (II) 1.947.568,34 0,00 14.284,00 0,00 82.653,05 0,00 1.850.631,29 0,00 0,00 1.850.631,29
Recursos Vinculados a Educagao 105.866,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 105.866,11 0,00 0,00 105.866,11
Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Vinculados 2 Educagio 105.866,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 105.866,11 0,00 0,00 105.866,11
Recursos Vinculados 2 Satide 610.135,45 0,00 14.284,00 0,00 0,00 0,00 595.851,45 0,00 0,00 595.851,45
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS 610.135,45 0,00 14.284,00 0,00 0,00 0,00 595.851.,45 0,00 0,00 595.851,45
Outros Recursos Vinculados 2 Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados 2 Assisténcia Social 204.148,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 204.148,70 0,00 0,00 204.148,70
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (EXCETO RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias 684.952,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 684.952,22 0,00 0,00 684.952,22
Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres (exceto Edu 236.089,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 236.089,56 0,00 0,00 236.089,56
Outras Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias 448.862,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 448.862,66 0,00 0,00 448.862,66
Demais Vinculagdes Legais 243.886,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 243.886,70 0,00 0,00 243.886,70
Recursos de Operagdes de Crédito (exceto vinculados a Educagio e a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Alienagio de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Fundos (exceto Educacdo, Saiide, Assisténcia 184.369,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184.369,15 0,00 0,00 184.369,15
Outras Vinculagdes Legais 59.517,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 59.517,55 0,00 0,00 59.517,55
Recursos Extraorgamentdrios 98.579,16 0,00 0,00 0,00 82.653,05 0,00 15.926,11 0,00 0,00 15.926,11
Outras Vinculagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS AO RPPS (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a0 RPPS - Fundo em Reparticiio (Plano Financeir 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IV) = (I + I + 1IT) 7.601.350,42 0,00 380.500,80 9.600,00 82.653,05 0,00 7.128.596,57 840.964,12 0,00 6.287.632,45

Wilson Alves da Silva Junior
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2025 A DEZEMBRO/2025

LRF, art. 48 — Anexo 6 R$ 1

| RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Receita Corrente liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Cdlculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Cdlculo dos Limites da Despesa com Pessoal

VALOR |

62.161.588,86
61.836.937,28
61.469.691,31

| DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL |
Despesa Total com Pessoal - DTP 23.611.972,41 38,41
Limite Méximo (incisos I, II e IIL, art. 20 da LRF) - <%> 33.193.633,31 54,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) - <%> 31.533.951,64 51,30
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 29.874.269.98 48,60

I DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL |
Divida Consolidada Liquida -7.138.196,57 -11,54
Limite Definido por Resolucio do Senado Federal 74.204.324,74 120,00

| GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL |
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolu¢do do Senado Federal 13.604.126,20 22,00

| OPERAC()ES DE CREDITOS VALOR % SOBRE A RCL |
Operacdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdes de Crédito Externas e Internas 9.893.909,96 16,00
Operagoes de Crédito por Antecipagao da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 4.328.585,61 7,00

RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NAO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS

RESTOS A PAGAR s A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO
ILIQIUDY-ADIOR IDIO) P I I CILE PROCESSADOS DO EXERCICIO)
Valor Total 0,00 0,00

Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Lof2 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro
RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso IT e § 1°) RS$ 1
PREVISAO PREVISAO PREVISTA ATEO [REALIZADAS ATE O| SALDO
GRS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE BIMESTRE A REALIZAR
(a-c)
RECEITAS CORRENTES 69.674.000,00 69.674.000,00 69.674.000,00 70.162.576,57 -488.576,57
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 16.011.000,00 16.011.000,00 16.011.000,00 15.176.765,76 834.234,24
Contribuigoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 645.000,00 645.000,00 645.000,00 1.071.592,24 -426.592,24
Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 95.000,00 95.000,00 95.000,00 51.182,27 43.817,73
Transferéncias correntes 52.538.000,00 52.538.000,00 52.538.000,00 53.519.123,98 -981.123,98
Outras Receitas Correntes 385.000,00 385.000,00 385.000,00 343.912,32 41.087,68
RECEITAS DE CAPITAL 1.250.000,00 1.250.000,00 1.250.000,00 252.683,31 997.316,69
Operagoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens 400.000,00 400.000,00 400.000,00 0,00 400.000,00
Amortizagdes de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 850.000,00 850.000,00 850.000,00 252.683,31 597.316,69
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 7.924.000,00 7.924.000,00 7.924.000,00 8.000.987,71 -76.987,71
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 63.000.000,00 63.000.000,00 63.000.000,00 62.414.272,17 585.727,83
OPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (III) = (I + II) 63.000.000,00 63.000.000,00 63.000.000,00 62.414.272,17 585.727,83
DEFICIT (IV) 0.00
TOTAL (V) = (IIT +IV) 63.000.000,00 63.000.000,00 63.000.000,00 62.414.272,17 585.727,83
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

20f2 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) R$ 1
DOTACAO CREDITOS DOTACAO EMPENHADO | LIQUIDADO PAGO ATE O SALDO A SALDO A SALDO A
INICIAL ADICIONAIS/ | ATUALIZADA ATE O ATE O BIMESTRE EMPENHAR LIQUIDAR PAGAR
DESEESAS ANUAL ANULACOES ANUAL BIMESTRE BIMESTRE
DESPESAS CORRENTES 52.610.500,00 8.326.120,00 60.936.620,00 57.177.775,73 57.064.373 49 56.683.872,69 3.758.844,27 113.402,24 380.500,80
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 24.472.000,00 956.819,00 25.428.819,00 25.073.887,03 25.073.887,03 25.073.887,03 354.931,97 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 28.138.500,00 7.369.301,00 35.507.801,00 32.103.888,70 31.990.486,46 31.609.985,66 3.403.912,30 113.402,24 380.500,80
DESPESAS DE CAPITAL 8.919.500,00 -6.644.266.77 227523323 1.703.054,29 975.492.41 975.492,41 572.178.94 727.561,88 0.00
INVESTIMENTOS 8.919.500,00 -6.644.266.77 227523323 1.703.054,29 975.492.41 975.492.41 572.178.94 727.561.88 0.00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.470.000,00 -1.026.353.23 443.646,77
DESPESAS INTRAORCAMENTARIAS 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (VIII) 63.000.000,00 655.500,00 63.655.500,00 58.880.830,02 58.039.865,90 57.659.365,10 4.331.023,21 840.964,12 380.500,80
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANC. (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
SUBTOTAL COM REFINANC. (X) = (VIII + IX) 63.000.000,00 655.500,00 63.655.500,00 58.880.830,02 58.039.865,90 57.659.365,10 4.331.023,21 840.964,12 380.500,80
SUPERAVIT (XI) 4.374.406,27
TOTAL (XII) = (X + XI) 63.000.000,00 655.500,00 63.655.500,00 58.880.830,02 62.414.272,17 57.659.365,10 4.331.023,21 840.964,12 380.500,80
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Quarta-feira, 28 de janeiro de 2026

PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro
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RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) RS 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA A A RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A DEZ % EMPENHAR BIMESTRE JAN A DEZ % LIQUIDAR PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (b-d) (€3]
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 63.000.000,00 63.655.500,00 12.684.168,10 58.880.830,02 100,00 4.774.669,98 12550/293522) 58.039.865,90 100,00 840.964,12 840.964,12
Legislativa 2.112.000,00 2.112.000,00 302.113,54 1.629.611,21 235 482.388,79 332.874,54 1.629.611,21 2,81 0,00 0,00
Acdo Legislativa 2.112.000,00 2.112.000,00 302.113,54 1.629.611,21 2,77 482.388,79 332.874,54 1.629.611,21 2,81 0,00 0,00
Essencial a Justica 384.000,00 499.000,00 113.546,20 457.052,60 0,78 41.947,40 113.546,20 457.052,60 0,79 0,00 0,00
Defesa do Interesse Piblico no Processo Judicidrio 384.000,00 499.000,00 113.546,20 457.052,60 0,78 41.947.,40 113.546,20 457.052,60 0,79 0,00 0,00
Administragao 4.498.000,00 5.067.500,00 1.090.467,94 4.794.383.23 8,14 273.116,77 1.097.201,76 4.778.243,79 823 16.139.44 16.139,44
Planejamento e Or¢amento 207.000,00 216.900,00 53.206,31 179.670,41 0,31 37.229,59 53.206,31 179.670,41 0,31 0,00 0,00
Administra¢do Geral 2.860.000,00 3.331.000,00 679.344,71 3.246.224,52 5,51 84.775,48 669.278.41 3.230.085,08 5,57 16.139,44 16.139,44
Administrac@o Financeira 523.000,00 524.300,00 117.552,34 470.348,71 0,80 53.951,29 117.552,34 470.348,71 0,81 0,00 0,00
Controle Interno 521.000,00 620.300,00 181.713.,45 544.921,24 0,93 75.378,76 196.748,97 544.921,24 0,94 0,00 0,00
Comunicagao Social 387.000,00 375.000,00 58.651,13 353.218,35 0,60 21.781,65 60.415,73 353.218,35 0,61 0,00 0,00
Seguranga Piblica 2.790.000,00 3.070.100,00 498.530,77 2.831.804,72 481 238.295,28 501.095,74 2.831.599,69 4,88 205,03 205,03
Policiamento 345.000,00 403.600,00 48.882,70 243.896,17 0,41 159.703,83 48.882,70 243.896,17 0,42 0,00 0,00
Defesa Civil 2.445.000,00 2.666.500,00 449.648,07 2.587.908,55 4,40 78.591.,45 452.213,04 2.587.703,52 4,46 205,03 205,03
Assisténcia Social 3.107.000,00 3.766.480,00 606.424,67 3.057.111,93 5,19 709.368.,07 680.413,29 3.053.381,82 5.26 3.730,11 3.730,11
Assisténcia a Pessoa Idosa 330.000,00 314.000,00 17.627,53 151.147,69 0,26 162.852,31 65.310,21 151.147,69 0,26 0,00 0,00
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 271.000,00 331.000,00 55.066,87 283.550,01 0,48 47.449,99 55.066,87 283.550,01 0,49 0,00 0,00
Assisténcia Comunitdria 2.506.000,00 3.121.480,00 533.730,27 2.622.414,23 4,45 499.065,77 560.036,21 2.618.684,12 4,51 3.730,11 3.730,11
Satide 14.722.000,00 17.291.351,00 3.214.228,01 16.710.853,70 28,38 580.497,30 3.384.471,45 16.705.814,78 28,78 5.038,92 5.038,92
Tecnologia da Informacao 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Atengdo Basica 13.630.000,00 15.823.451,00 2.979.479,85 15.418.516,63 26,19 404.934,37 3.144.482,17 15.413.477,71 26,56 5.038,92 5.038,92
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 525.000,00 692.000,00 106.131,52 611.910,90 1,04 80.089,10 106.131,52 611.910,90 1,05 0,00 0,00
Suporte Profildtico e Terapéutico 15.000,00 15.000,00 0,00 8.444,00 0,01 6.556,00 0,00 8.444.,00 0,01 0,00 0,00
Vigilancia Epidemiolégica 532.000,00 740.900,00 128.616,64 671.982,17 1,14 68.917,83 133.857,76 671.982,17 1,16 0,00 0,00
Trabalho 968.000,00 955.800,00 168.516,49 885.420,92 1,50 70.379,08 174.688.81 885.257,24 1,53 163,68 163,68
Protecio e Beneficios ao Trabalhador 583.000,00 628.200,00 118.676,28 622.655,05 1,06 5.544,95 118.676,28 622.655,05 1,07 0,00 0,00
Fomento ao Trabalho 385.000,00 327.600,00 49.840,21 262.765,87 0,45 64.834,13 56.012,53 262.602,19 0,45 163,68 163,68
Educagao 12.188.000,00 13.454.569,00 2.768.532,80 12.807.638,75 21,75 646.930,25 2.796.199,04 12.788.839,94 22,03 18.798.,81 18.798.81
Alimentag@o e Nutri¢do 557.000,00 614.000,00 59.319,60 481.374,70 0,82 132.625,30 59.917,05 481.374,70 0,83 0,00 0,00
Ensino Fundamental 6.802.000,00 8.639.719,00 1.829.229,39 8.328.071,29 14,14 311.647,71 1.863.604,11 8.316.578,41 14,33 11.492,88 11.492,88
Ensino Médio 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Superior 290.000,00 329.000,00 42.301,38 238.986,31 0,41 90.013,69 42.301,38 238.986,31 0,41 0,00 0,00
Educacio Infantil 4.475.000,00 3.867.850,00 837.682,43 3.759.206,45 6,38 108.643,55 830.376,50 3.751.900,52 6,46 7.305.93 7.305,93
Educacio Especial 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cultura 468.000,00 534.300,00 89.430,72 408.486,27 0,69 125.813,73 89.105.44 408.160,99 0,70 325,28 325,28
Difusio Cultural 468.000,00 534.300,00 89.430,72 408.486,27 0,69 125.813,73 89.105.44 408.160,99 0,70 325,28 325,28

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

Municipio de Rifaina - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




@ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE RIFAINA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Quarta-feira, 28 de janeiro de 2026

PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro
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RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) RS 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA A A RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A DEZ % EMPENHAR BIMESTRE JAN A DEZ % LIQUIDAR PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (b-d) ()
Urbanismo 8.745.000,00 8.426.653,23 2.036.116,74 8.140.133,40 13,82 286.519,83 1.771.742,90 7.637.869,79 13,16 502.263,61 502.263,61
Infra-Estrutura Urbana 1.815.000,00 1.359.953,23 677.731,93 1.147.530,80 1,95 212.422,43 187.731,93 648.090,72 1,12 499.440,08 499.440,08
Servigos Urbanos 6.930.000,00 7.066.700,00 1.358.384,81 6.992.602,60 11,88 74.097.40 1.584.010,97 6.989.779,07 12,04 2.823,53 2.823,53
Habitagao 650.000,00 330.000,00 0,00 50.138.64 0,09 279.861,36 0,00 50.138,64 0,09 0,00 0,00
Habitagio Urbana 650.000,00 330.000,00 0,00 50.138,64 0,09 279.861,36 0,00 50.138,64 0,09 0,00 0,00
Saneamento 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saneamento Bisico Urbano 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gestdo Ambiental 442.000,00 484.900,00 78.008,69 37545335 0,64 109.446,65 92.485,21 37545335 0,65 0,00 0,00
Preservacdao e Conservacdo Ambiental 442.000,00 484.900,00 78.008,69 375.453,35 0,64 109.446,65 92.485,.21 375.453,35 0,65 0,00 0,00
Agricultura 1.480.000,00 496.700,00 96.553,60 446.403,28 0,76 50.296,72 96.553,60 446.403,28 0,77 0,00 0,00
Promogio da Produgio Agropecuaria 1.480.000,00 496.700,00 96.553,60 446.403,28 0,76 50.296,72 96.553,60 446.403,28 0,77 0,00 0,00
Comércio e Servigos 4.573.000,00 4.386.900,00 1.256.614,91 4.296.600,15 7,30 90.299,85 987.544,85 4.002.722,54 6,90 293.877,61 293.877,61
Turismo 4.573.000,00 4.386.900,00 1.256.614,91 4.296.600,15 7,30 90.299,85 987.544,85 4.002.722,54 6,90 293.877,61 293.877,61
Transporte 733.000,00 750.200,00 85.920,37 571.708,51 0,97 178.491,49 85.920,37 571.708,51 0,99 0,00 0,00
Transporte Rodovidrio 733.000,00 750.200,00 85.920,37 571.708,51 0,97 178.491,49 85.920,37 571.708,51 0,99 0,00 0,00
Desporto e Lazer 3.165.000,00 1.475.400,00 279.162,65 1.338.716.59 2.2, 136.683,41 304.092,02 1.338.294,96 2,31 421,63 421,63
Desporto Comunitério 2.865.000,00 1.475.400,00 279.162,65 1.338.716,59 2,27 136.683,41 304.092,02 1.338.29496 231 421,63 421,63
Lazer 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos Especiais 155.000,00 110.000,00 0,00 79:312.77; (O} 30.687,23 0,00 [19:312.77; 0,14 0,00 0,00
Servigo da Divida Interna 75.000,00 40.000,00 0,00 38.064,74 0,06 1.935,26 0,00 38.064,74 0,07 0,00 0,00
Outros Encargos Especiais 80.000,00 70.000,00 0,00 41.248,03 0,07 28.751,97 0,00 41.248,03 0,07 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 1.470.000,00 443.646,77
Reserva de Contingéncia 1.470.000,00 443.646,77
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (III) = (I + II) 63.000.000,00 63.655.500,00 12.684.168,10 58.880.830,02 100,00 4.774.669,98 12.507.935,22 58.039.865,90 100,00 840.964,12 840.964,12

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sio consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar processados sdo também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

. b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso I da Lei 4.320/64.
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) RS$ 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA A A RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A DEZ % EMPENHAR BIMESTRE JAN A DEZ % LIQUIDAR PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (b-d) ®)
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
Prefeito Controladora Internna Contabil
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2025 A DEZ/2025

RREO — ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I) R$ 1
| EVOLUO;\O DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
ESPECIFICAQ/—\O TOTAL (ULTIMOS 12 MESES)
| JAN/2025 | FEV/2025 | MAR/2025 l ABR/2025 I MAI/2025 | JUN/2025 | JUL/2025 I AGO/2025 | SET/2025 ] OUT/2025 l NOV/2025 | DEZ/2025

RECEITAS CORRENTES (I)  5009337,20  5.043.15823 504840175  4.935037,63  5.150.55579  7.819.83800  6.967.42631  4.774.669,55  6281.070,68  5.160.657,58  5.490.449,64  8.481.97421 70.162.576,57
Receita Tributaria 579.667.71 504.854.21 638.81331 734.225.19 953797.83 382430388  1.505.618,53 923.14852 120880886 127179988  1.097.971.79 193375605 15.176.765.76
Receita de Contribuicoes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 60.594,54 61.550.68 46.410.96 61.670.42 89.504,96 69.686.99 160.124.86 78.227.28 139.781.21 99.790.50 80.350.73 123.899.11 1.071.592.24
Receita Agropecuéria 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 3.175,11 4.817,01 2795,58 2.668,83 467325 5.667,69 6.141,62 6.439,78 244332 3.017,52 3.503,95 5.838,61 51.182,27
Transferéncias Correntes 434351201 446139604 434780409 410490520 407685338 388326650 526780128 373272955  4901.508,35  3.748.002.04 427644500  6374.900,54 53.519.123,98
Outras Transferéncias Correntes 22.387,83 10.540,29 12.577.81 31.567,99 25.726,37 36.912,94 27.740,02 34.124.42 28.528,94 38.047,64 32.178,17 43.579,90 343.912,32
DEDUGOES (l) 687.913,12 752.323,37 618.717,74 643.023,42 686.769,11 601.400,60 670.743,94 619.861,89 641.424,15 593.681,28 633.828,92 851.300,17 8.000.987,71
Contribuigao do Servidor a R.P.P.S 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Receitas de Compensagéao Previdenciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ganhos com Aplicagéo Financeira do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deduco da Receita para Formagéo do FUNDEB 687.913.12 752.323.37 618.717.74 643.023.42 686.769,11 601.400,60 670.743.94 619.861,89 641.424.15 593.681.28 633.828.92 851.300,17 8.000.987,71
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ilf) = (I - Il) 432142408  4290.83486 442068401 429201421 446378668 721843740  6.296.68237  4.154807,66  5.639.64653 456697630  4.856.620,72  7.630.674,04 62.161.588.86
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as 6.661.43 5.083.16 256.224.35 6.490.70 5.997,89 5.448.63 6.593.77 6.08321 6.408.89 6.961,91 5.852.42 6.845,22 324.651,58
emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) (IV)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 4314762,65 428575170 417345966 428552351 445778879 721298877  6290.083,60  4.14872445 563323764 456001439 485076830  7.623.828,82 61.836.937.28
PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO
(V) = (Il - 1V)
( - ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI)

Vencimento dos agentes comunitérios de satde e dos 27.545.,60 27.324,00 27.324,00 27.324,00 27.324,00 27.324,00 27.324,00 26.716,80 29.544,90 27.324,00 27.324,00 64.846,67 367.245,97
agentes de combate as endemias (EC 120/2022) (VII)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA 4287217,05 425842770  4.146.13566  4258.199,51 443046479  7T.085.66477 626276460  4.122007,65  5.603.692,74  4532.69039 482344430  7.558.982,15 61.469.691,31

CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
(VI = (V - VI - VIl

Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
Prefeito Controladora Internna Contabil
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

Lof2 PERIODO:
RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso IT) R$ Milhares
PLANO PREVIDENCIARIO
. _ RECEITAS REALIZADAS
X PREVISAO PREVISAO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
INICIAL ATUALIZADA Jan a Dez 2025 Jan a Dez 2024
RECEITAS CORRENTES (I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribui¢oes 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢ao do Servidor Ativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢ao do Servidor Inativo Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢ao de Pensionista Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacio Previdencidria entre RGPS e RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0.00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (I1I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuic¢ao Patronal do Exercicio 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢ao Patronat ATivo Civil - - . - - 0,00 0,00 - 0,00 0,00
Contribui¢@o Patronal lnativyéai?wjumm Letlmondl 0,00 0,00 AntonioiCarloz Gonealves 0,00 0,00
Contribui¢@o Patronal Pensionista CiVﬂPrefeilo Controladora Internna 0,00 0,00 Contabil 0,00 0,00
Receita de Capital Intra-Or¢amentdria 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0.00
Outras Receitas de Capital 6700 0706 0,00 0,00
Outras Receitas Intra-Or¢amentdrias 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES DE RECEITA ORCAMENTARIA IV 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS PARA COBERTURA DE DEFICIT (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES FINANCEIROS AO RPPS (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (VII) = (I+II+1II+V+VI) - IV 0,00 0,00 0,00 0,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS UREOIRITAS BN TESI0N A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA RGN R G RN
Jan a Dez 2025 Jan a Dez 2024 Jan a Dez 2025 Jan a Dez 2024 Em 2025 Em 2024
ADMINISTRACAO (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

20f2 PERIODO:

RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso IT) R$ Milhares
Notsspesurau@terpetitescicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio,()g@(ﬂespesas nao liquik@as inscritas em 1@00s a pagar proces$d0s sdo também cofgideradas executaddy,00 0,00 0,00
Dg%%bgqﬁmdem@m;lor transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em: 0, 0() 0, 0() 0 0() 0,00 0,00 0,00 0,00

jauidgdqn £ Hlﬁrddas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da b,g(ft 320/64; 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00

92,,‘823 o Oggrslpenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar processados, consideradas liquidadas no encsrabmemo do exercn(a(bdaor forca do art. :};0610150 Il da Lei 48%64 0.00 0.00 0.00 0.00
Pensoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdes a Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
RESERVA DO RPPS (SUPERAVIT PREVISTO NO ORCAMENTO) (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (X)=(VII+VIII+IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (VII - X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nota Explicativa

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro
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Page 1 of 2
RREO — Anexo 6 (LDB, Art. 72) RS 1
PREVISAO ANUAL PREVISAO ANUAL RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS FISCAIS .
INICIAL ATUALIZADA ATE O BIMESTRE

RECEITAS FISCAIS CORRENTES (I)
Receita Tributdria

69.292.000,00
16.011.000,00

69.292.000,00
16.011.000,00

69.509.763,68
15.176.765,76

Receita de Contribui¢ao 0.00 0,00 0,00
Receita Previdencidria 0,00 0,00 0,00
Outras Contribui¢des 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial Liquida 263.000,00 263.000,00 418.779,35
Receita Patrimonial 645.000,00 645.000,00 1.071.592,24

(-) Aplica¢oes Financeiras 382.000,00 382.000,00 652.812,89

Transferéncias Correntes 52.538.000,00 52.538.000,00 53.519.123,98

Demais Receitas Correntes 480.000,00 480.000,00 395.094,59
Diversas Receitas Correntes 480.000,00 480.000,00 395.094,59

RECEITAS DE CAPITAL (II) 1.250.000,00 1.250.000,00 252.683,31

Operagdes de Crédito (I1I) 0,00 0,00 0,00

Amortizagido de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00

Alienagdo de Ativos 400.000,00 400.000,00 0,00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Temporarios (V) 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacgao de Investimentos Permanentes (VI) 0,00 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens 400.000,00 400.000,00 0,00

Transferéncias de Capital 850.000,00 850.000,00 252.683,31
Convénios 850.000,00 850.000,00 252.683,31
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0.00 0,00 0,00

RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VID)=(II-III-IV-V-VI) 1.250.000,00 1.250.000,00 252.683,31
DEDUCOES DA RECEITA (VIII) 7.924.000,00 7.924.000,00 8.000.987,71
RECEITAS FISCAIS LfQUIDAS (IX)=(1+VII-VIII) 62.618.000,00 62.618.000,00 61.761.459,28
DOTACAO ANUAL DOTACAO ANUAL DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS FISCAIS
INICIAL ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
DESPESAS CORRENTES (X) 52.610.500,00 60.936.620,00 57.064.373.49

Pessoal e Encargos Sociais 24.472.000,00 25.428.819,00 25.073.887,03

Juros e Encargos da Divida (XI) 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 28.138.500,00 35.507.801,00 31.990.486,46

DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) = ( X - XI) 52.610.500,00 60.936.620,00 57.064.373,49
DESPESAS DE CAPITAL (XIII) 8.919.500,00 2.275:233,23 975.492,41

Investimentos 8.919.500,00 2.275.233,23 975.492,41

Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0.00
Concessao de Empréstimos (XIV) 0,00 0,00 0,00
Aquisig¢ao de Titulo de Capital ja Integralizado (XV) 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00

Amortizagao da Divida (XVI) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XVID=(XIII-XIV-XV-XVI) 8.919.500,00 2.275.233,23 975.492,41
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVIII) 1.470.000,00 443.646,77 0,00
DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS (XIX)=(XII+XVII+XVIII) 63.000.000,00 63.655.500,00 58.039.865,90
RESULTADO PRIMARIO (IX-XIX) -382.000,00 -1.037.500,00 3.721.593,38

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
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RREO — Anexo 6 (LDB, Art. 72) RS 1
DISCRIMINACAO DA META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO Jan a Dez/2025
Meta de resultado primdrio fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -3.857.476,08
~ Em 31/Dez/2024 (a) Set a Out/2025 Nov a Dez/2025
ESPECIFICACAO
(a) (b) (©)

DIVIDA CONSOLIDADA (I) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (1) 5.826.001,03 7.642.034,10 7.138.196,57

Ativo Disponivel 5.988.291,52 7.733.742,15 7.601.350,42

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0.00

(-) Restos a Pagar Processados 69.086,20 0,00 380.500,80

(-) Depésitos Restituives e Valores Vinculados 93.204.,29 91.708.,05 82.653,05
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (I1I) = (I - IT) -5.826.001,03 -7.642.034,10 -7.138.196,57
RECEITA DE PRIVATIZACOES (1V) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (III + IV - V) -5.826.001,03 -7.642.034,10 -7.138.196,57

PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO Em 31/Dez/2024 (a) Jan a Dez/2025 (b)
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 503.837,53 -1.312.195,54
DISCRIMINACAO DA META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR

Meta de resultado nominal fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00

Wilson Alves da Silva Junior

Prefeito

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA

Leticia Pimentel Viscondi

Controladora Internna

Antonio Carlos Gongalves

Contabil

Municipio de Rifaina - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



g
@ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE RIFAINA Quarta-feira, 28 de janeiro de 2026 Ano llI | Edigéo n2 394 | Pa'gina 43 de 61

PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
1of 1 ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO — Anexo 7 (LREF, art. 53, inciso V) R$ 1
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS -
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES IO AR RO O Y100 Saldo
_ Inscritos Inscritos Total
EORERVORE S Exercicios Em 31 de Pagos Cancelados Saldo Exercicios Em 31 de Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Anteriores | Dezembro 2024 Anteriores  Dezembro 2024
(a) (b) © () = (a+b) - (c+d) (®) @ (h) @) () k=(f+tg)- (i+j))| L=(c+k) |
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (I) 0,00 69.086,20 69.086,20 0,00 0,00 9.600,00 3.204.144,75  3.062.210,73  3.062.210,73 141.934,02 9.600,00 9.600,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL 0,00 69.086,20 69.086,20 0,00 0,00 9.600,00  3.204.144,75  3.062.210,73  3.062.210,73 141.934,02 9.600,00 9.600,00
0203 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.682,70 0,00 0,00 4.682,70 0,00 0,00
0204 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.600,00 9.600,00
0207 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 0,00 25.010,20 25.010,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0208 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00
0209 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.911,56 43.911,56 43.911,56 0,00 0,00 0,00
0211 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 791.848,41 728.481,61 728.481,61 63.366,80 0,00 0,00
0216 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 4.908,00 4.908,00 0,00 0,00 0,00 728.368,12 728.368,12 728.368,12 0,00 0,00 0,00
0218 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.575.333,96 1.561.449,44  1.561.449,44 13.884,52 0,00 0,00
0220 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA 0,00 39.168,00 39.168,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IIT) = (I + IT) 0,00 69.086,20 69.086,20 0,00 0,00 9.600,00  3.204.144,75  3.062.210,73  3.062.210,73 141.934,02 9.600,00 9.600,00
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
Prefeito Controladora Internna Contabil

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
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RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS 1
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS (Art. 212 e 212-A da Constituicio Federal)
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS
(a) JAN A DEZ

1- RECEITA DE IMPOSTOS 14.768.000,00 13.961.182,52
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 5.810.000,00 5.375.750,06
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos — ITBI 3.600.000,00 3.803.256,24
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servi¢os de Qualquer Natureza — ISS 4.158.000,00 3.043.982,04
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 1.200.000,00 1.738.194,18

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 41.570.000,00 42.138.664,07
2.1- Cota-Parte FPM 18.950.000,00 19.441.342,29
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea B 17.000.000,00 17.307.624,63
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea D e E 1.950.000,00 2.133.717,66
2.2- Cota-Parte ICMS 21.000.000,00 21.014.474,27
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagao 140.000,00 151.653,01
2.4- Cota-Parte ITR 80.000,00 102.099,68
2.5- Cota-Parte IPVA 1.400.000,00 1.429.094,82
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0.00
2.7- Outras Transferéncias ou Compensag¢des Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 56.338.000,00 56.099.846,59
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)1 7.924.000,00 8.000.987,71
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + 6.160.500,00 6.023.972,37

(2.5) + (2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6))
FUNDEB
P PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO
(a) JAN A DEZ

6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 3.900.000,00 4.185.404,72
6.1- FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 3.900.000,00 4.028.393,93
6.1.1- Principal 3.885.000,00 3.999.145,82
6.1.2- Rendimentos de Aplicag@o Financeira 15.000,00 29.248,11
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.2- FUNDEB - Complementa¢do da Unido - VAAF 0,00 43.177,11
6.2.1- Principal 0,00 43.177,11
6.2.2- Rendimentos de Aplicag¢@o Financeira 0,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagao da Uniao - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0,00 0,00
6.3.2- Rendimentos de Aplicacao Financeira 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAR 0,00 113.833,68
6.4.1- Principal 0,00 113.833,68
6.4.2- Rendimentos de Aplicacdo Financeira 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) -4.039.000,00 -4.001.841,89

Municipio de Rifaina - SP
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RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS 1
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,00
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,00
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (6+8) 4.185.404,72
A INSCRITAS EM
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA JAN A DEZ JAN A DEZ JAN A DEZ NAO PROCESSADOS
(©) (d @) (®) (2
10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 4.220.500,00 4.185.404,72 4.185.404,72 4.185.404,72 0,00
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 4.028.800,00 4.027.933,82 4.027.933,82 4.027.933,82 0,00
10.1.1- Educac@o Infantil 833.800,00 833.552,95 833.552,95 833.552,95 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 3.195.000,00 3.194.380,87 3.194.380,87 3.194.380,87 0,00
10.1.3- Educagao de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.4- Educacdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.5- Administracdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS 191.700,00 157.470,90 157.470,90 157.470,90 0,00
10.2.1- Educagio Infantil 121.900,00 113.833,68 113.833,68 113.833,68 0,00
10.2.2- Ensino Fundamental 69.800,00 43.637,22 43.637,22 43.637,22 0,00
10.2.3- Educacio de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4- Educagao Especial 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5- Administra¢ao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
INSCRITAS EM INSCRITAS EM RESTOS DESPESAS
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR A PAGAR NAO PROC. | LIQUIDADAS/EMPENHADAS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO JAN A DEZ JAN A DEZ JAN A DEZ NAO PROCESSADOS (sem disponibilidade E“’[‘)‘A’;‘t‘z ;:‘;S“;)EZ‘;"L
(d) (e) (f) (2) de caixa) (h) NO EXERCICIO (i)

11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO 4.185.404,72 4.185.404,72 4.185.404,72 0.00 0,00 0,00
11.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Tr encias de Impostos 4.028.393,93 4.028.393,93 4.028.393,93 0,00 0,00 0,00
11.2- Total das Desp custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAF 43.177,11 43.177,11 43.177,11 0.00 0,00 0,00
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAR 113.833.68 113.833,68 113.833.68 0.00 0,00 0,00

12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 4.027.933,82 4.027.933,82 4.027.933,82 0,00 0,00 0,00

13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTACAO DA UNIAO - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

APLICADAS NA EDUCACAO INFANTIL

14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTACAO DA UNIAO - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL

INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e § 3° - Constituicio Federal2 VALOR ].EXIGIDO VALOR APLICADO VALOR CONSIDERADO APOS % APLICADO10
3G) (k) DEDUCOES (1) (m)

15- Minimo de 70% do FUNDEB na Remunerac¢io dos Profissionais da Educag@o Basica 2.850.099,73 4.027.933,82 4.027.933,82 98,93

16- Percentual da Complementagao da Unido ao FUNDEB - VAAT na Educagao Infantil INDICADOR IEI) 0,00 0,00 0,00 0,00

17- Minimo de 15% da Complementacao da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

o e 2 o VALOR MAX. PERMITIDO | VALOR NAO APLICADO VALOR NAO APLICADO VALOR NAO APLICADO % NAO APLICADO

INDICADOR - Art.25, § 3°- Lei n° 14.113, de 2020 - (Méax. de 10% de Superdvit)3 @) © APOS AJUSTE (p) EXCED. AO MAX. PERMIT.(q) ®

18- Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio 418.54047 0,00 0,00 0,00 0,00

Municipio de Rifaina - SP
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RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS 1
Valor de Superdvit ~ g Valor de Supervit Valor Aplicado Valor Total de Sup. | Valor de Superdvit
Valor nao Aplicado N o e 1O .
INDICADOR - Art.25, § 3°- Lei n° 14.113, de 2020 Permitido no Exercicio N e 5:13‘:1; r:ezt'r’e Ap6s o 1° Niio Aplicado Até o Permitido no Ex. Ant.
c 0 Exercicio Anterior o : = .
i it Aplicads
(Aplicagdo do Superavit de Exercicio Anterior)3 L Quadrimestre Final do Exercicio | nio it it
(s) (t) (u) ) (w) Exercicio Atual (x)
19- Total das Despesas Custeadas com Superavit do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
19.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacdo da Unidao (VAAF + VAAT + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

INSCRITAS EM

ST ESAS O ACHIES THECAS DI i - MECEITAS B MROSToS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
¢ i ATUALIZADA JAN A DEZ JAN A DEZ JAN A DEZ NAO PROCESSADOS
EXCETO FUNDEB (Por Subfungao)
(©) (d @ (®) (2

20- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 7.480.350,00 7.118.556,28 7.099.757.47 7.099.757.47 18.798.81
20.1- Educacdo Infantil 2.908.150,00 2.811.819,82 2.804.513,89 2.804.513,89 7.305,93
20.2- Ensino Fundamental 4.572.200,00 4.306.736,46 4.295.243,58 4.295.243,58 11.492,88
20.3- Educac@o de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.4- Educagao Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.5- Administragao Geral 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

INSCRITAS EM

~ " DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS ILESIIOR A IAC/AR

ATUALIZADA JAN A DEZ JAN A DEZ JAN A DEZ NAO PROCESSADOS
E RECURSOS DO FUNDEB (Por drea de Atuagio)6
© @ © ® (®

21- TOTAL DAS DESPESAS COM ACC-)ES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB V 11.700.850,00 11.303.961,00 11.285.162,19 11.285.162,19 18.798,81

21.1- Educagao Infantil 3.863.850,00 3.759.206,45 3.751.900,52 3.751.900,52 7.305,93
21.1.1- Creche 2.552.300,00 2.473.203,70 2.473.203,70 2.473.203,70 0,00

21.1.2- Pré-Escola 1.311.550,00 1.286.002,75 1.278.696,82 1.278.696,82 7.305,93

21.2- Ensino Fundamental 7.837.000,00 7.544.754,55 7.533.261,67 7.533.261,67 11.492,88

APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR

22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou e) 7.118.556,28
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 8.000.987,71
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 0,00
25-(-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL =L19. 1(x) 0,00
26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af)) 60.000,00
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 15.059.543,99
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro

Page 4 of 5
RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS 1
= 2 VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL2 e 5 @ ) (ab)
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 14.024.961,65 15.059.543,99 26,84
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITES (ac) (ad) (ae) (af) (ag)

30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00
30.1- Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00
30.2- Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.3- Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementac@o da Unido (VAAT + VAAF + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS INFORMA(;C)ES PARA CONTROLE
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO : 2
(a) Até o Bimestre (b)

31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 1.158.500,00 1.161.350,94

31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA 430.000,00 438.277,28
31.1.1- Salério-Educagao 263.000,00 277.574.43
31.1.2- PDDE 0,00 0,00
31.1.3- PNAE 137.500,00 130.306,64
31.1.4- PNATE 29.500,00 29.726,15
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE R 0,00 670,06

31.2- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 676.500,00 687.327,67

31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO . 50.000,00 35.745,99

31.4- RECEITA DE OPERAC()ES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00 0,00

31.5- RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDEB 0,00 0,00

31.6- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 2.000,00 0,00

_ = INSCRITAS EM
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
(Por Subfungdo)6 ATUALIZADA JAN A DEZ JAN A DEZ JAN A DEZ NAO PROCESSADOS
(©) @ ©) () (€3]

32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO 1.753.719,00 1.503.677,75 1.503.677,75 1.503.677,75 0,00
32.1- Educagio Infantil 4.000,00 0,00 0,00
32.2- Ensino Fundamental 802.719,00 783.316,74 783.316,74 783.316,74 0,00
32.3- Ensino Médio 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4- Ensino Superior 329.000,00 238.986,31 238.986,31 238.986,31 0,00
32.5- Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.6- Educacio de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.7- Educagao Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8- Outras 614.000,00 481.374,70 481.374,70 481.374,70 0,00

- INSCRITAS EM
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUALIZADA JAN A DEZ JAN A DEZ JAN A DEZ NAO PROCESSADOS
(©) @ @) (®) (2
33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (10 + 20 + 32) 13.454.569,00 12.807.638,75 12.788.839,94 12.788.839,94 18.798,81
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTEN(;AO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro

Page 5 of 5
RREO - Anexo 8 (LDB, Art. 72) R$ 1
33.1- Despesas Correntes 13.032.369,00 12.417.148,34 12.398.349,53 12.398.349,53 18.798,81
33.1.1- Pessoal Ativo 7.498.319,00 7.495.354,58 7.495.354,58 7.495.354,58 0,00
33.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.3- Transferéncias as instituicdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos 110.000,00 68.558,90 68.558,90 68.558,90 0,00
33.1.4- Outras Despesas Correntes 5.424.050,00 4.853.234,86 4.834.436,05 4.834.436,05 18.798,81
33.2- Despesas de Capital 422.200,00 390.490,41 390.490,41 390.490,41 0,00
33.2.1- Transferéncias as institui¢des comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.2.2- Outras Despesas de Capital 422.200,00 390.490,41 390.490,41 390.490,41 0,00
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA FUNDEB (ah) SALARIO EDUCACAO (aj)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00 0,00
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (or¢amentério) 4.185.404,72 27757443
36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (or¢amentirio e restos a pagar) 4.185.404,72 274.768,98
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 0,00 2.805,45
38- (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 0,00
39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 0,00
40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancirio) 0,00 2.805.45
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
Prefeito Controladora Internna Contabil
1) Os valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislacdo.
2) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.
3) 3 Art. 25, § 3°, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebldos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagdo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio imedi bseq! 1i abertura de

crédito adicional.” utilizados no 1° trimestre do exercicio i di abertura de crédito adicional.”

4) Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverio ser informados somente no RREO do iiltimo bimestre do exercicio.

5) Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o dcompanhamemo serd feito com base na despesa llquldddd No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

6) As linhas representam dreas de atuag¢@o e nao corresp X as sub Ges da Fungao Educagio. As di cla: cadas nas demais subfungGes tipicas e nas subfungdes atipicas deverdo ser rateadas para essas dreas de atuagdo.
7) Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo serd siderado na apuragdo dos indicad e limites. Para as linhas 15, 16 e 17, deverd ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, deverd ser verificada a diferenga entre a
disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, deverd ser verificada a diferenca entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

8) Controle da execugio de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

9) Nesta coluna ndo devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10) Essa coluna ndo deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razdo de valores informados na coluna (i), os percentuais devem ser ajustados para 100%.
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO — ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I) RS 1
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO
RECEITAS ATUALIZADA JAN A DEZ REALIZADO
(@ (b) (c) = (a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO @ 0,00 0,00 0,00
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO NAO
ATUALIZADA JAN A DEZ EXECUTADO
DESPESAS
(d) (e) (f) = (d-¢)
DESPESAS DE CAPITAL 2.275.233,23 1.703.054,29 572.178,94
Investimentos 2.275.233,23 1.703.054,29 572.178,94
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Institui¢cdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LiQUIDA (IT) 2.275.233,23 1.703.054,29 572.178,94
RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (III) = (Il - T) 2.275.233,23 1.703.054,29 572.178,94
<(d-a)> <(e-b)> <L(f-c)>
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
[ L L
Prefeito Controladora Internna Contabil
Notas:
1 < Operagoes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III>
2 Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sio consideradas executadas. No encerramento do cicio, as despesas nio liquidadas inscritas em restos a pagar nio processados sdo também iderad

executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas, mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso IT da Lei 4.320/64.

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2024 a 2099

RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) RS 1
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(d) = ("d" exercicio
(a) (b) (¢c) = (a-b) anterior) + (¢)

2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2024 a 2099

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) R$ 1
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 0,00
2098 0,00 0,00 0,00 0,00
2099 0,00 0,00 0,00 0,00

Notas:
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
] ] I
Prefeito Controladora Internna Contabil

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
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Quarta-feira, 28 de janeiro de 2026

PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACOES DE RECURSOS

PERIODO: Janeiro a Dezembro

Ano Il | Edicdo n2 394 | Pagina 52 de 61

RREO — ANEXO 11(LRF, art. 53, § 1°, inciso III ) RS 1
PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ATUALIZADA REALIZADAS A REALIZAR
(a) () (c) = (a-b)
RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (I) 400.000,00 0,00 400.000,00
Receita de Alienacdo de Bens Méveis 400.000,00 0,00 400.000,00
Receita de Alienacdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienacdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM PAGAMENTOS SALDO
DESPESAS ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A DE RESTOS
PAGAR NAO A PAGAR
(d) (e) ) PROCESSADOS (€3] (h) = (d-e)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Piblicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 2025 SALDO ATUAL
SALDO FINANCEIRO APLICAR (i) () =(Ib— If+ 1)) (k) = (I + I1Ij)
VALOR (I1I) 0,00 0,00 0,00

Wilson Alves da Silva Junior

Prefeito

Leticia Pimentel Viscondi

Controladora Internna

Antonio Carlos Gongalves

Contabil

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sio também consideradas

executadas. Dessa forma, para maior transp as estao g8 em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

. b) Despesas mas ndo liquidad:

s, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1
A PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA (a) 'At€ o Bimestre (b) (%) (b/a)x100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 14.768.000,00 14.768.000,00 13.961.182,52 94,54
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 5.810.000,00 5.810.000,00 5.375.750,06 92,53
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 3.600.000,00 3.600.000,00 3.803.256,24 105,65
Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 4.158.000,00 4.158.000,00 3.043.982,04 73,21
Receita Resultante do Impqsto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 1.200.000,00 1.200.000,00 1.738.194,18 144,85
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 39.620.000,00 39.620.000,00 40.004.946.41 100,97
Cota-Parte FPM 17.000.000,00 17.000.000,00 17.307.624,63 101,81
Cota-Parte ITR 80.000,00 80.000,00 102.099.68 127,62
Cota-Parte IPVA 1.400.000,00 1.400.000,00 1.429.094,82 102,08
Cota-Parte ICMS 21.000.000,00 21.000.000,00 21.014.474,27 100,07
Cota-Parte IPI-Exporta¢do 140.000,00 140.000,00 151.653,01 108,32
Outras Transferéncias ou Compensag¢des Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGALIS - (I1) = () + () 54.388.000,00 54.388.000,00 53.966.128,93 99,22
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) INICIAL ATUALIZADA | ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % R o
POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA (c) (d) (d/c)x 100 (e) (e/c)x 100 (f) (f/e) x 100 (g)
ATENCAO BASICA (1V) 12.162.000,00 13.677.500,00 13.518.860,68 98,84 13.513.821,76 98,80 13.296.406,81 97,21 5.038,92
Despesas Correntes 11.092.000,00 13.576.500,00 13.432.339,69 98,94 13.427.300,77 98,90 13.209.885,82 97,30 5.038,92
Despesas de Capital 1.070.000,00 101.000,00 86.520,99 85,66 86.520,99 85,66 86.520,99 85,66 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 460.000,00 549.000,00 514.362,61 93,69 514.362,61 93,69 479.984,92 87,43 0,00
Despesas Correntes 460.000,00 549.000,00 514.362,61 93,69 514.362,61 93,69 479.984,92 87,43 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 428.000,00 625.000,00 612.642,71 98,02 612.642,71 98,02 612.642,71 98,02 0,00
Despesas Correntes 418.000,00 615.000,00 605.962,71 98,53 605.962,71 98,53 605.962,71 98,53 0,00
Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 6.680,00 66,80 6.680,00 66,80 6.680,00 66,80 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + IX + X) 13.050.000,00 14.851.500,00 14.645.866,00 98,62 14.640.827,08 98,58 14.389.034,44 96,89 5.038,92
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RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS Desp Empenhadas | Despesas Liquidad Despesas Pagas
() (e) ()
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 14.645.866,00 14.640.827,08 14.389.034,44 i
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 14.645.866,00 14.640.827,08 14.389.034,44
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (IIT) x 15% (LC 141/2012) 0,00 8.094.919,34 0,00
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 0,00 6.550.946,66 0,00
Limite nao Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / II)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % 27,14 27,13
da Lei Organica Municipal)
LIMITE NAO CUMPRIDO
. Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Saldo Final
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO & . Referéncia
~ . - (no io atual) (ndo aplicad:
NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO X o
(h) Empenhadas Liquidadas Pagas @)= (h-(ouj)
DOS RECURSOS VINCULADOS CONFOME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 @ o) ®
Diferenga de limite ndo cumprido em 2025 (saldo inicial = XIXd) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndao cumprido em 2024 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR
Valor Minimo para Valor aplicado em | Valor aplicado além [Total inscrito em | RPNP Inscritos  [Valor inscrito em RP| Total de RP [Total de RP a pagar| Total de RP _|Diferenca entre o valor aplicado
EXERCICIO DO EMPENHO aplicacao em ASPS ASPS no exercicio do limite minimo |RP no exercicio | Indevidamente no considerado no pagos () cancelados ou | alémdo limite e o total de RP
(m) (n) (0)=(n-m), () no Exercicio sem Limite (s) prescritos cancelados
se <0, Disponibilidade ®=(@p-0+q) (u) V)=((0+q)-u)
entdo (0) =0 Financeira se <0,
q = (XIVd) entdo (r) = (0)
Empenhos de 2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2021 e anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) R$ 1
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "v'")

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO 0,00
LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012)
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
SaldoTnicial Despesas Custeadas no Exercicio de Saldo Final
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ( icio atual) Referéncia (o aplicad
no atual nao
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA L.
(w) Empenhadas Liquidadas Pagas (aa) = (w - (x ou y))
CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012
x) ) (2)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
demonstrativo do exercicio anterior)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
final do demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- = % ‘ PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
INICIAL ATUALIZADA (a) Até o Bimestre (b) (%) (b/a)x100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 1.683.000,00 1.683.000,00 2.568.839,69 152,63
Proveniente da Unido 1.610.000,00 1.610.000,00 2.099.828,59 130,42
Proveniente dos Estados 73.000.,00 73.000,00 469.011,10 642,48
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 1.683.000,00 1.683.000,00 2.568.839,69 152,63
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) RS |
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA | ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % e
NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO (¢) (d) (dle)x 100 (e) (elc)x 100 (f) (f/c) x 100 (8)
ATENCAO BASICA (XXXII) 1.468.000,00 2.145.951,00 1.899.655.95 88.52 1.899.655.95 88,52 1.885.371,95 87.86 0,00
Despesas Correntes 1.468.000,00 2.145.951,00 1.899.655.95 88,52 1.899.655.95 88,52 1.885.371,95 87.86 0,00
Despesas de Capital 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIID) 65.000,00 143.000,00 97.548,29 68,22 97.548,29 68,22 97.548,29 68,22 0,00
Despesas Correntes 65.000,00 143.000,00 97.548,29 68,22 97.548,29 68,22 97.548.,29 68,22 0,00
Despesas de Capital 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 15.000,00 15.000,00 8.444,00 5629 8.444,00 56,29 8.444,00 5629 0,00
Despesas Correntes 15.000,00 15.000,00 8.444,00 5629 8.444,00 56,29 8.444,00 5629 0,00
Despesas de Capital 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 104.000,00 115.900,00 59.339.,46 51,20 59.339.46 51,20 59.339,46 51,20 0,00
Despesas Correntes 104.000,00 115.900.00 59.339.46 51,20 59.339.46 51,20 59.339.46 51.20 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVIII) 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Despesas Correntes 20.000,00 20.000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) 1.672.000,00 2.439.851,00 2.064.987.70 84.64 2.064.987.70 84.64 2.050.703.70 84,05 0,00
= (XXXII + XXXII + XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII)
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) RS 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS TNSCRITOS EM
) INICIAL ATUALIZADA | ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % e
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE (c) (d) (d/c) x 100 (e) (efe)x 100 (f) (f/c) x 100 (2)
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 13.630.000,00 15.823.451,00 15.418.516,63 97,44 1541347771 97,41 15.181.778.76 95,94 5.038,92
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 525.000,00 692.000,00 611.910,90 88,43 611.910,90 88.43 577.533.21 83,46 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 15.000,00 15.000,00 8.444,00 56,29 8.444,00 56,29 8.444,00 56,29 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 532.000,00 740.900,00 671.982,17 90,70 671.982,17 90,70 671.982,17 90,70 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 20.000,00 20.000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 14.722.000,00 17.291.351,00 16.710.853,70 96,64 16.705.814,78 96,61 16.439.738,14 95,07 5.038.92

1) Essa linha apresentard valor somente no Relatério Resumido da Execugio O aria do dltimo bi

do

2) O valor apresentado na intercessdo com a coluna "i" ou com a coluna "h-
3) O valor apresentado na intercessdao com a coluna "i" ou com a coluna "h-

5) Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
6) No ltimo bimestre, serd utilizada a férmula [VI(h+i) - (15 x I1Ib)/100].
7) Essa coluna poderd ser apresentada somente no tltimo bimestre

Wilson Alves da Silva Junior

Prefeito

"(dltimo bimestre) deverd ser 0 mesmo apresentado no "total j".
"(iiltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".
4) Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Deveri ser informado o limite estabelecido na Lei Orgénica do M

nela

io quando o

Leticia Pimentel Viscondi

Controladora Internna

ido for superior ao fixado na LC n°® 141/2012

Contabil

Antonio Carlos Gongalves
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro Page 1 of 1
RREO — Anexo 13 (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$ 1
SALDO TOTAL EM 31 REGISTROS EFEUADOS EM 2025
ESPECIFICACAO DE DEZEMBRO DO NO BIMESTRE JAN A DEZ SALDO TOTAL
EXERCICIO ANTERIOR (a) (d) (©) (b)
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0.00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigagoes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos 0,00 0,00 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Obriga¢des Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscos nao Provisionados 0.00 0,00 0.00 0.00
Garantias Concedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00 0,00
ESPECIFICACAO 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034
DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (I.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (II) = (IL1 + I1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (IL.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (IL2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (III) = (I + II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / R( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
Prefeito Controladora Internna Contabil

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1321], PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAINA
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PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1of2 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro
LRF, Art. 48 — Anexo 14 R$ 1
BALANCO ORCAMENTARIO NG
RECEITAS
Previsdo Inicial 63.000.000,00
Previsdo Atualizada 63.000.000,00
Receitas Realizadas 62.414.272,17
Déficit Or¢amentario 0,00
BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS Até o Bimestre
DESPESAS
Dotagdo Inicial 63.000.000,00
Créditos Adicionais 655.500,00
Dotagdo Atualizada 63.655.500,00
Despesas Empenhadas 58.880.830,02
Despesas Liquidadas 58.039.865,90
Despesas Pagas 57.659.365,10
Superdvit Or¢amentario 4.374.406,27
DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 58.880.830,02
Despesas Liquidadas 58.039.865,90
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 62.161.588,86
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 61.836.937,28
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 61.469.691,31
RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Até o Bimestre

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO

Receitas Previdencidrias Realizadas 0,00
Despesas Previdencidrias Empenhadas 0,00
Despesas Previdencidrias Liquidadas 0,00
Despesas Previdencidrias Pagas 0,00
Resultado Previdencidrio 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdencidrias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,00
Despesas Previdencidrias Liquidadas 0,00
Despesas Previdencidrias Pagas 0,00
Resultado Previdencidrio 0,00
Meta Fixada no Resultado % em Relagao
; Anexo de Metas Apurado até a Meta
RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL Fiscais da LDO O Bimeste
(a) (b) (b/a)
Resultado Primdrio (SEM RPPS) - Acima da Linha -3.857.476,08 3.721.593,38 -96,48
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00 -1.312.195,54 0,00
~ Inscri¢ao Cancel ) Pag: > Saldo
MOVIMENIACAQDOSRESTOSISESG AR Até o Bimestre  Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 69.086,20 0,00 69.086,20 0,00
Poder Executivo 69.086,20 0,00 69.086,20 0,00
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Piblico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 3.213.744,75 141.934,02 3.062.210,73 9.600,00
Poder Executivo 3.213.744,75 141.934,02 3.062.210,73 9.600,00
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Piblico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Piiblica 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 3.282.830,95 141.934,02 3.131.296,93 9.600,00

Municipio de Rifaina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



iy

@ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE RIFAINA Quarta-feira, 28 de janeiro de 2026 Ano 11l | Edicdo n2 394 | Pdgina 60 de 61

PREFEITURA MUNIC. DE RIFAINA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

20f2 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2025/BIMESTRE Novembro - Dezembro
LRF, Art. 48 — Anexo 14 R$ 1
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE até o Bimestre % Minimo a Aplicar no % Aplicado até o Bimestre
Exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino 15.059.543,99 25,00 26,84
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneracao dos Profissionais da Educacao Basica 4.027.933,82 70,00 98,93
Percentual da Complementacdo da Uniao ao FUNDEB (VAAT) na Educagao Infantil 0,00 50,00 0,00
Minimo de 15% da Complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 15,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado até o Bimestre  Saldo Nao Realizado
Receita de Operacdo de Crédito 0,00 0,00
Despesa de Capital Liquida 1.703.054,29 572.178,94
o A Exercicio em 5 o b > e
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA ﬁ e;e:élnci i 10° Exercicio 20° Exercicio  35° Exercicio
Plano Previdenciario
Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdencidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro
Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdencidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienacio de Ativos 0,00 400.000,00
Aplicacdo dos Recursos da Alienacio de Ativos 0,00 0,00
Valor Apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE até o Bimestre % Minimo a Aplicarno % Aplicado até o Bimestre
Exercicio
Despesas com Agdes e Servigos Piiblicos de Satide executadas com recursos de impostos 14.645.866,00 15,00 27,14
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00
Wilson Alves da Silva Junior Leticia Pimentel Viscondi Antonio Carlos Gongalves
I
Prefeito Controladora Internna Contabil
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CAMARA MUNICIPAL DE RIFAINA

ESTADO DE SAO PAULO

SUBSIDIOS, CARGOS E SALARIOS - DEZEMBRO/2025

O Presidente da Camara Municipal de Rifaina, Estado de Sao Paulo, Sr. JULIO
CEZAR CARREIRA, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico os valores dos
Subsidios e das Remuneragbes do cargos e empregos publicos do Poder
Legislativo, referente ao més de Dezembro "o Exercicio de 2025.

ANEXO | — SUBSIDIOS DOS CARGOS ELETIVOS
DESCRIGAO DO SUBSIDIO VALOR R$
PRESIDENTE R$ 6.600,00
VEREADOR R$ 6.000,00
ANEXO Il - REMUNERAGAO DOS CARGOS E EMPREGOS
PUBLICOS
DESCRIGAO DO CARGO VALOR R$ ‘
SECRETARIO R$ 6.040,40 '
SERVICOS GERAIS R$ 4.027,66
CONTADOR (CONTRATO R$ 6.380,00
EMERGENCIAL)
ADVOGADO* R$ 0,00
CONTROLADOR INTERNO* R$ 0,00
AUXILIAR TECNICO R$ 0,00
ADMINISTRATIVO*
ASSESSOR PARLAMENTAR R$ 7.150,00
ASSESSOR DE GABINETE R$ 7.150,00
DA PRESIDENCIA

Cargos Vagos*

Rifaina/SP, 27 de/Janeiro de 2026.

residente

Rua Bario de Rifaina n° 241 — CEP 14.490-000 — CENTRO - Rifaina -SP — Tel.: (16) 3135 1311
www.camararifaina.sp.gov.br
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