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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Igarapava, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edicdes do Diario Oficial Eletronico de Igarapava
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.igarapava.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de lgarapava

CNPJ 45.324.290/0001-67

Rua Dr. Gabriel Vilela, 413

Telefone: (16) 3173-8200

Site: www.igarapava.sp.gov.br

Diario: imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava

Camara Municipal de Igarapava
CNPJ 60.243.409/0001-60

Praga Jodo Gomes da Silva

Telefone: (16) 3172-1023

Site: www.camaraigarapava.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia de Igarapava - PREVIGARAPAVA
CNPJ 10.959.076/0001-00

Avenida Maciel, 700

Telefone: (16) 3172-4776

Site: www.previgarapava.sp.gov.br

ICP
Brasil

O Brasil na era
da certificagio digital

n° 2.200-2, de 2001

site www.igarapava.sp.gov.br

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP
O Municipio de Igarapava garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do

Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.br/igarapava
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| PODER EXECUTIVO |

‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Homologacao / Adjudicacao ‘

A dh ‘ V| y
o Um novo tempo,

uma nova histérial
Adm 2025/2028

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 039/2025

Apds conhecido o resultado do julgamento do PROCESSO LICITATORIO — PREGAO
ELETRONICO N° 039/2025, objetivando o REGISTRO DE PREGOS PARA LOCAGAO, DE
FORMA PARCELADA, DE EQUIPAMENTOS E ESTRUTURAS PARA REALIZAGAO DE
EVENTOS — SOM, ILUMINAGAO, PAINEIS DE LED, CABINES SANITARIAS, TENDAS,
GALPOES, SEGURANGAS, BRIGADISTAS, GERADORES E GRADIS, ADJUDICO e
HOMOLOGO a licitagao supracitada, na qual se tornaram vencedoras, por atenderem ao
solicitado no edital e apresentarem o menor precgo, as seguintes empresas:

v KENNYTH MENDONCA FERREIRA DE MENEZES 39818954874:

Lotes: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 09 e 10, no valor total de R$ 2.273.696,95 (dois
milhdes, duzentos e setenta e trés mil, seiscentos e noventa e seis reais e noventa
e cinco centavos);

v FRANCA CENTER LUZ, MONTAGEM DE ESTRUTURAS LTDA:
Lote: 08, no valor total de R$ 849.989,62 (oitocentos e quarenta e nove mil,
novecentos e oitenta e nove reais e sessenta e dois centavos);

v TOX SEGURANCA LTDA:
Lote: 11, no valor total de R$ 181.482,00 (cento e oitenta e um mil e quatrocentos e

oitenta e dois reais);

v ITENS FRACASSADOS:
O Lote 12 restou fracassado, podendo ser adquirido por meio de novo processo
licitatorio, caso ainda haja interesse pelo Departamento Requisitante.

Valor _global da Licitacdo: R$ 3.305.168,57 (trés milhdes, trezentos e cinco mil,
cento e sessenta e oito reais e cinquenta e sete centavos).

Registre-se, cumpra-se, publique-se e lavre-se a ata de registro de precos.

Igarapava/SP, na data da assinatura digital.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.ldoc.com.br/verificacao/51CF-069A-50D5-DA91 e informe o cddigo 51CF-069A-50D5-DA91

Assinado por 1 pessoa: JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES

[

Municipio de Igarapava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagao: 51CF-069A-50D5-DA91

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES (CPF 064.XXX.XXX-14) em 13/01/2026 15:53:04
GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://igarapava.ldoc.com.br/verificacao/51CF-069A-50D5-DA91

Municipio de Igarapava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Atos Oficiais ‘

‘ Decretos ‘

FLS: 67

Prefeitura Municipal

~\
SRV

wr

de Ilgarapava S

DECRETO N° 3049, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N. 1190 PREFEITO MUNICIPAL

“Abre no orcamento vigente crédito adicional
suplementar, e da outras providéncias”

DR. JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito do Municipio de

Igarapava, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRET A:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na importancia de R$
2.328.100,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementag¢io (+) 2.328.100,00

Anulacio:

02 01 04 Fundo Social de Solidariedade

69 08.244.0120.2050.0000 Assistencia a Populagio Carente 225.000,00
Manut. do Funde Social de Solidariedade FR: 0 01 00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATU
o1 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

02 02 o1 Divissio de Contabilidade e Orgamento

86 28 843.0065.2100.0000 Administragso Fi ira e Orgamentad 250.000,00
Amortizagiio da Divida Fundada Interna FR: 0 01 00
4.890.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA
o1 TESOURO
110 000 GERAL

02 03 o Divissio Administragéo Geral

129 04.122 0046 2297 0000  Adminisragi ial/S i 16.000,00
& ¢80 Divisgio A fatrag FR: 0 01 00
3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
o1 TESOQUROD
110 000 GERAL
132 04.122.0046.2297.0000 Adminisraciio Setorial/S: i 42.500,00
Manutengio Divisdo Administracao FR: ¢ 01 0
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o1 TESOURO
110 000 GERAL
134 04.122.0046.2297.0000 Adminisraglio Setorial/Secretarias 541.000,00
Manutengao Divisto Administragao FR: 0 01 00
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
o1 TESOURO
110 000 GERAL

Municipio de Igarapava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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de Ilgarapava

DECRETO N° 3049, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N. 1190 PREFEITO MUNICIPAL

02 04 01 Fundo Municipal de Saude

158 10.301.0150.2025.0000 Agoes Medicas Basicas{UBS) 169.100,00
Manutenglo de Adminisinglio ds Sadkd FR: 0 01 00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
o1 TESOURQ
310 000 SAUDE-GERAL
160  10.301.0150.2025.0000 Agoes Medicas Basicas(UBS) 5.000,00
Manutengiio da Administrago da Satde FR: 0 01 00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o1 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL
177 10.301.0150.2120.0000 Agoes Medicas Basicas(UBS) 95.000,00
Manutengo do Programa Satde da Familia-PSF FR: 0 01 00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o1 TESOURO
310 000 SAUDE-GERAL
229 10.302.0156.2441.0000 Atendi Ay | & Hospital 40.500,00
Repasse Unido Assist. Financeira EC 127/22 FR: 0 05 13
3.1.90.11.51 OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATIFICAGOES E OL
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
370 000 GRUPO IMPLEMENT.PISO SALARIAL ENFERMAGEM

02 05 01 Fundo Munic de Assistencia Social

268 08.244.0120.2038.0000 Assistencia a Populagéo Carente 1.500,060
Manut. Fundo Munic. Assistencia Social FR: 0 01 00
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL
282 08.244.0120.2038.0000 Assistencia a Populaciio Carente 9.500.00
Manut. Fundo Munic. Assistencia Social FR: 0 01 00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o1 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL
205 08.244.0120.2043.0000 Assistencia a Populaglio Carente 5.000,00
Bloco Gestio SUAS (Federal) FR: © 05 14
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 010 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
317 08.244.0120.2060.0000 Assistencia a Populagsio Carente 8.000,00
Manutengo da Protegao Social Bésica {Proprio) FR: 0 01 00
3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o1 TESOUROC
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

02 05 03 Assistdncia da Crianga e do Adolescente

344 08.243.0110.2022.0000 Defesa dos Dir.da Crianga e do Adolescente 2.000,00
Fundo Munic.dos Dir.da Crianca e Adolesc.e Consetho Tutelar FR: 0 01 00
5.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o1 TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Municipio de Igarapava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal
de lgarapava

DECRETO N° 3049, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N. 1190 PREFEITO MUNICIPAL

asr 08.243.0110.2033.0000 Defesa dos Dir.da Crianga e do Adolescente 1.000,00
Manut.da Casa do Aconchego FR: 0 01 00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o TESOURO
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

02 06 03 Setor de Creche

386 12.365.0210.2260.0000 D ivimento da Educacao Basica 18.000,00
Manutencao do Ensino Infantil-Creche FR: 0 01 00
3.3.80.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO
212 000 EDUC.INFANTIL-CRECHE-Convénios/entidades

02 06 05 Setor do Ensino Fundamental - 25%

432 12.361.0210.2190.0000 D fvimento da Educagso Bas 204.000,00
Manutengso do Ensina Fundamentat FR: 0 01 00
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS
01 TESOURC
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidadesif

02 06 08 Servigos de Ensino Medio

516 12.362.0230.2027.0000  Ensino Médio 211.000,00
Manutengio do Ensino Médio e Técnico Profissionalizante FR: © 01 00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO
230 000 ENSINO MEDIO-Convénicsientidadesffundos

02 07T 01 Servigos de Arte e Cultura, Desporto e Turismo

539 13.392.0270.2034.0000 Promogo de Eventos Avtisticos e Culturais 13.000,00
Manut Ativbidades Promogao Artisticas e Culturais FR: 0 01 00
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
o1 TESOURO
110 000 GERAL
541 13.392.0270.2034.0000 Promogiio de Eventos Artisticos e Culturais 146.000,00
Manut Ativbidades Promogio Artisticas e Culturais FR: 0 01 00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o1 TESOURO
110 000 GERAL

02 07 01 Servigos de Arts e Cultura, Desporto @ Turismo

566  27.812.0372.2021.0000 Dx wimento do Esporte Amad 10.000,00
Manut.das Atividades Esportivas FR: 0 01 00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 08 01 DivisSo de Fiscalizaglo de Obras

504 15.451.0280.2503.0000 D vl e Expanséo Urbana 63.000,00
Aquisico de Maquinari FR: 0 01 00
4.4.90.5200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
o1 TESQURO
110 000 GERAL

Municipio de Igarapava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Terca-feira, 13 de janeiro de 2026 Ano VIII | Edigao n2 1456 Pagina 7 de 37

FLS: 70

Prefeitura Municipal
de lgarapava

DECRETO N° 3049, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N. 1190 PREFEITO MUNICIPAL

02 09 03

02 08 04

Art. 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulacio:
02 03 01 Divisso Administrag8o Geral
130 04.122.0046.2297.0000 Adminisraglo Setorial/Secretarias ~454.000,00
Manutencaio DivisSo Administragao F.R. Grupo: 0 01 Q0
3.3.50.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
o1 TESOQURO
110 000 GERAL
02 03 02 Divisdo de Recursos Humanos
147 04.122.0076.2310.0000 Manutengfo Admir céo de Pe | -1.184.000.00
Aporte Periddico RPPS FR Gupo: 0 01 OO
33919700 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPE
ot TESOURO
110 000 GERAL
02 07 01 Servigos de Arte e Cultura , Desporto e Turismo
543 22 695.0346.1110.0000 Fomento ao Turismo Local £560.100,00
Desapropriagio/Aquis. Area de Imével de interesse Publico . F.R. Grupo: o 01 00
44906100 AQUISICAD DE IMOVEIS
o1 TESQURO
110 000 GERAL
Anulacgéo (-) -2.328.100,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Servigos de liuminagdo Publica

15.452.0285.2140.0000 Servigos de Utilidade Publica 233.000,00
Manutengiic do Servigos lluminagao Publica FR: 0 01 00

3.3.90.30.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

o1 TESCURO

110 000 GERAL

Servigos do Cemiterio

15.452.0285.2029.0000 Servigos de Utilidade Publica 18.000,00
Manutencao dos Servicos Funerarios FR: 0 01 00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

o1 TESCURO

110 000 GERAL

Igarapava/SP, 01 de dezembro de 2025

%Z //méclb/é’@([/o /&é@

JOSE/'HUMBERTO LACERDA RODRI
PREFEITO DE IGARAPAVA

Municipio de Igarapava - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal

A

v
DECRETO N° 3063, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N. 1190 PREFEITO MUNICIPAL

de lgarapava

“Abre no orgamento vigente crédito adicional
suplementar, e d4 outras providéncias™

DR. JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito do Municipio de
Igarapava, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no or¢gamento vigente, um crédito adicional na importancia de R$
4.557.725,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementacdo (+) 4.557.725,00

Anulacio:

02 01 02 Procuradora Juridica do Municipio

a7 04.122.0053.2006.0000 Defensoria Publica Municipal 10.400,00
Marns da Pro o Juridica do Municipio FR: 0 01 00
3.1.91.1300 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 01 03 JSMTirode Guerra

57 04.122.0045.2008.0000 Gestio Politico Administrativa 6.200,00
Manutengio dos servigos Junta Militar FR: 0 01 00
3.190.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
o1 TESOURO
110 000 GERAL
02 02 02 DivisAo de Tesouraria
89 04.123.0056.2296.0000 Gestao Financeira 8.400,00
Manutengio Divisso Tesouraria FR: 0 01 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
s3] TESOURO
110 000 GERAL
02 02 02 Divisso de Tesouraria
89 04.123.0056.2296.0000 Gestao Financeira 8.400,00
Manutengio DivisSo Tesouraria FR: 0 01 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
o TESOURO
110 000 GERAL

Municipio de Igarapava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal
de lgarapava

DECRETO N° 3063, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N. 1190 PREFEITO MUNICIPAL

02 02 03 Divisso de Tributagdo, A dagdo e Cad

o7 04.129.0080.2284.0000 FiscalizagSo da Receita 43.400,00
Manutengao Divisao Tributagao, Arrecadacao e C FR: 0 01 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
o1 TESOURO
110 000 GERAL
100  04.129.0080.2284.0000 Fiscalizaglo da Receita 7.400,00
Manutengao Divisao Tributagao, Arrecadagio e Cadastro FR: 0 01 00
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS
o1 TESOURO
10 000 GERAL

02 02 04 Divisso de Planejamento e Licitagao

106  04.122.0066.2282.0000 Controle Aimoxarifado e Patriimoni 18.000,00
Manut Divisso Planejamento e Licitagso FR: 0 01 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
o1 TESOURO
110 000 GERAL
109 04.122.0066.2282 0000 Controle Aimoxarifado e Patrimonio 2.500,00
Manut Divisao Planejamento e Licitagio FR: 0 01 00
31.91.1300 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS
o1 TESOURO
110 000 GERAL

02 02 05 Divisio de Almoxarifado e Patrim

115 04.122.0066 2287.0000 Controle Aimoxarifado e Patimonio 267.000,00
S R A g FR: 0 01 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
o TESOURO
110 000 GERAL
118 04.122.0066.2287.0000 Controle Aimoxarifado e Patrimonio 21.300,00
Manutengao Divisao de Almoxarifado e P; 1 FR: 0 01 00
3.1.81.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS
o1 TESOURO
110 000 GERAL

02 03 01 DivisSio Administragio Geral

128 04.122.0046.2297.0000 Adminisragio Setorial/Secretarias 24.000,00
Manutengéo Divissio Administragso FR: 0 01 00
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS
o TESOURO
110 000 GERAL
132 04.122.0046.2207 0000 Adminisragao Setorial/Sscretarias 44.000.00
Manutengao Divisio Administragho FR: 0 01 00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
o1 TESOURO
110 000 GERAL
134 04.122.0046.2297.0000 Admir a0 Setorfal/Ss 55.000,00
Manutengao Divisao Administragso FR: 0 01 00
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
o1 TESOURO
110 000 GERAL

Municipio de Igarapava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Divislio de Recursos Humanos

04.122.0076.2285.0000

3.1.90.11.00
o1
110 000

04.122 0076.2285.0000

3.1.61.13.00
o1
110 000

Manutengao Administragiio de Pessoal
Manutengac Administragao Pessoal
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
GERAL

Manutengao Administrago de Pessoal
M cao Administragao Pessoal
OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS

TESOURO
GERAL

Fundo Municipal de Saude

10.301.0150.2025.0000

3.1.90.11.00
o
310 000

10.301.0152.2125.0000
31980.11.00

05

313 000

10.302.0156 2441.0000

3.1980.1151
05
370 000

10.304.0175.2288.0000

3.1.90.11.00
01
310 000

Agoes Medicas Basicas(UBS)

Manutenglio da Administragdo da Satde

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

SAUDE-GERAL

Agente Comunitdrio de SalGde
Manutengiio Agentes Comunitdrios da Saltde-ACS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
TRANSF.GOV.FEDERAL DEST.VENC.ACS E ACE

Atendimento Ambuilatonial e He
Repasse Unido Assist. Financeira EC 127/22
OUTROS ADICIONAIS, VANTAGENS, GRATIFICAGOES E OL

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
GRUPQ IMPLEMENT PISO SALARIAL ENFERMAGEM

Manutengao da Vigitdncia Sanitéria

il La ©anitark

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO
SAUDE-GERAL

Fundo Munic de Assistencia Social

08.244.0120.2038.0000

3.1.80.11.00

o1
510 000

Assistencia a Populagdo Carente
Manut. Fundo Munic. Assistencia Social
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Fundo Munic de Assistencla Social

08.244.0120.2038.0000
3.1.90.13.00

01

510 000

08 244 0120.2038 0000

3.1.90.16.00
n

man A

Assistancia a Populacio Carente
Manut. Fundoe Munic. Assistencia Social
OBRIGAGOES PATRONAIS

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Assistencia a Populagio Carente
Manut. Fundo Munic. Assistencia Social

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ACCIDTERNIA OSSRl AETIAL

38.200,00
FR: 0 01

846.000,00
FR: 0 01

134.000,00
FR: 0 05

167.000,00
FR: 0 01

148.600,00
FR: 0 01

3.200,00
FR: 0 O

7.200,00
FR: 0 Ot

13

6o

00

Municipio de Igarapava - SP
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2713

02 05 03

337

02 05 04

02 o0& 02

n

a2

08.244.0120.2038.0000

31911300
o
510 000

Assistencia a Populagio Carente
Manut. Fundo Munic. Assistencia Social
OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Assisiéncia da Crianga e do Adolescente

08.243.0110.2022.0000

3.1.90.11.00
o1
510 000

08.243.0110.2022.0000

3.1.90.13.00
o
510 000

08.243.0110.2022.0000

3.1.80.16.00
01
510 000

08.243.0110.2022.0000

3.1.91.13.00

01

510 000

Fundo Municipal do idoso

08.241.0085.2037.0000
3.1.80.11.00

o

510 000

Setor do Ensino Infantil
12.365.0210.2014.0000
3.1.90.11.00

o1

213 000
12.365.0210.2014.0000

3.1.90.16.00
01
213 000

12.365.0210.2014.0000

3.1.91.13.00
o
213 000

Defesa dos Dir.da Crianga e do Adolescente
Fundo Munic.dos Dir.da Crianca e Adolesc.e Consaiho Tutelar
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Defesa dos Dir.da Crianga e do Adolescente
Fundo Munic dos Dir.da Cri e Adolesc.e C tho Tutelar
OBRIGACOES PATRONAIS

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Defesa dos Dir.da Crianga e do Adoiescente
Fundo Munic_dos Dir.da Crianca e Adolesc.e Conselho Tutelar
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Defesa dos Dir.da Crianga e do Adolescente
Fundo Munic dos Dir.da Crianca e Adolesc. e Consetho Tutelar
OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Programas de Alenglio a Pessoas Idosas
Manutengao Assistencia ao ldoso
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL
o = 55 da Educsalio B

Manutengio do Ensina Infantil Pre-Escola
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convénios/entid

Desenvolvimento da Educagiio Basica

Manutencao do Ensino Infantil Pre-Escola

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convénios/entid

0 T to da Ed A B Aei

Manutengao do Ensino infantil Pre-Escola
OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS

TESOURO
EDUC.INFANTIL-PRE-ESCOLA Convénios/entid

25.600,00
FR: 0 01 00

20.000,00
FR: 0 01 00

1.050,00
FR: 0 01 00

10.000.00
FR: 0 01 00

413.000,00
FR: 0 01 00

4.000,00
FR: © 01 00

79.100,00
FR: 0 01 00

Municipio de Igarapava - SP
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02 06 05 Setor do Ensino Fundamental - 25%
428 12.361.0210.2190.0000 D ivimento da Educagsic Basica 1.250.500,00
Manutsngso do Enaino Fundamental FR: 0 01 00
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
[1}] TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL -Convénios/entidadesf
429 12.361.0210.2190.0000 D h da Educagao Basica 10.300,00
Manutengio do Ensino Fundamental FR: 0 01 00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
01 TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f
432 12.361.0210.2190.0000 D tvimento da Educagaio Bésica 261.209,00
Manutengao do Ensino Fundamental o o 00
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS
01 TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f
02 08 06 Fundeb
452 12.361.0210.2230.0000 D ivimento da Educagao Basica 14.500,00
Manutencao do Fundeb - Fundamental 0 02 10
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
261 000 EDUCAGAD-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof Educagsio
457 12.361.0210.2230.0000 D i da Educagaio Basica 2.000,00
Manutengao do Fundeb - Fundamental FR: 0 0 10
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
262 000 EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS
469 12.365.0210.2260.0000 Dy i da Educagao Basi 7.500,00
Manutengao do Ensing Infantii FUNDEB Pré-Escola - 0 02 10
3.1.80.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVELS - PESSOAL CIVIL
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
274 000 EDUCACAQ-FUNDEB-OUTROS - PRE-ESCOLA
02 08 07 Servigos de Merenda Escolar
489 12.361.0212.2292 0000 Alimentag3o Escolar 7.000,00
Manutengao Merenda Escolar Fundamental FR: 0 01 00
3.190.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
[+]] TESOURO
220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f
02 06 08 Servigos de Ensino Medio
510 12.362.0230.2027.0000 Ensino Médio 356.000,00
Manutencio do Ensino Médio e Técnico Profissionalizants o o1 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
230 000 ENSINO MEDIO-Convini dades/fund
511 12.362.0230.2027.0000 Ensino Médio 4.000,00
Manutengsio do Ensino Médio e Técnico Profissionalizante 1 0 01 00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
o TESOURO
230 000 ENSINO MEDIO-Convénios/entidades/fundos

Municipio de Igarapava - SP
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DECRETO N° 3063, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N. 1190 PREFEITO MUNICIPAL

512 12.362.0230.2027.0000 Ensino Médio 10,00
Manutengao do Ensino Médio e Técnico Profissionaiizante FR: 0 01 00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
o1 TESOURO
230 000 ENSINO MEDIO-Convénios/ des/fundos

02 06 08 Servigas de Ensino Medio

513 12.362.0230.2027.0000 Ensino Médio 99.100,00
Manutengao do Ensino Médio e Técnico Profissionalizante FR: 0 01 00
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS
01 TESOURO
230 000 ENSINO MEDIO-Convéni des/fund

02 07 01 Servigos de Arte e Cultura , Desporto e Turismo

534 13.302.0270.2034.0000 Promogac de Eventos Artisticos e Culturais 13.500,00
Manut Ativbidades Promog3o Artisticas e Culturais FR: 0 01 00
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
o1 TESOURO
110 000 GERAL
559 27.812.0372.2021.0000 Desenvolvimento do Esporte Amador 37.000,00
Manut das Atividades Esportivas FR: 0 01 00
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
o1 TESOURO
110 000 GERAL
561 27.812.0372.2021.0000 D i do Esporte Amad 1.500,00
Manut.das Atividades Esportivas FR: 0 01 00
3.1.80.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
o1 TESOURO
110 000 GERAL
562  27.812.0372.2021.0000 D i do Esporte Amadi 5.200,00
Manut das Atividades Esportivas FR: 0 01 00
3.181.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 08 01 Divislo de Fiscalizago de Obras

585 15.451.0280.2028. 0000 Desenvolvi to e Exp 80 Urbana 4.000,00
Manutencao Servicos Obras e Fiscalizagao FR: 0 01 00
3.1.90.16 00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
o1 TESOURO
110 000 GERAL
586 15.451.0280.2028.0000 D i to e Expansio Urbana 700,00
Manutencao Servicos Obras e Fiscalizagao FR: 0 01 00
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS
o1 TESOURO
110 000 GERAL

02 089 02 Servigos de Limpeza Publica

613 15.452.0285.2031.0000 Servigos de Utilidade Publica 16.000,00
Manutencac de Limpeza Publica FR: 0 o0t 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
o TESOURO
110 000 GERAL

Municipio de Igarapava - SP
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DECRETO N° 3063, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N. 1190 PREFEITO MUNICIPAL

618 15.452.0285 2031.0000 Servigos de Utilidade Publica 2.000,00
Manutengao de Limpeza Publica FR: 0 01 00
31.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 09 04 Servigos do Cemiterio

626 16.452.0285 2029.0000 Servigos de Utilidade Publica 36.000,060
Manutencao dos Servicos Funerarios FR: 0 01 00
31901100 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
o TESOURO
110 000 GERAL
829 15.452.0285.2029.0000 Servigos de Utilidade Publica 5.000,00
Manutencao dos Servicos Funerarios FR: 0 01 00
3.1.91.1300 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS
o1 TESOURO
110 000 GERAL

02 08 05 Servigos de Logradouro Publico

635 15.452.0285.2295.0000 Servigos de Utilidade Publica 4.500,00
Manutengao e Conservacao Pragas e Jardins FR: 0 01 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CiViL
[ TESOURO
110 000 GERAL

Art. 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagio:

02 01 01 Chefla do Executivo

23 04.122.00452003.0000  Gestlio Politico Administrativa -232 600,00
Manut. do Gabinete do Prefeito e Dependéncias FR. Gupo: 0 01 00
3.190.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURD
110 000 GERAL

02 01 01 Chefia do Executivo

24 04.122.0045.2003.0000  Gestao Politico Administrativa -75.600,00
Manut. do Gabinete do Prefeito e Dependéncias FR Gupo: 0 01 00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 01 02 Procuradoria Juridica do Municipio

44 04.122.0053.2006.0000 Defensoria Pablica Municipal -67.400,00
Manutencao da Procuradoria Juridica do Municipio FR Grupo: 0 01 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CNVIL
o1 TESOURO
110 000 GERAL

Municipio de Igarapava - SP
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02 02 01 Divisso de Contabilidade e Orcamento
73 04.124.0065.2283.0000  Administrago Financeira e Orgamentaria -155.700,00
Manutencao Servigos Contabifidade e Financas FR Gupo: 0 01 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
o1 TESOURO
110 000 GERAL
74 04.124.0065.2283.0000  Administragio Financeira e Orgamentaria -60.600,00
Manutencao Servigos Contabilidade e Finangas F.R. Grupo: 0 o1 00
3.1.80.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
01 TESOURO
110 000 GERAL
02 03 01 Divisfio Administracio Geral
123 04.122.0046.2297.0000 Admi ¢do S /Secr -327.300,00
Manutencio Divisao Administragao F.R. Grupo: 0 01 00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
110 000 GERAL
124 04.122.0046.2297 0000 Adminisraciio Setorial/Secretarias ~25.400,00
Manutencao Divisao Adminisiragao FR Gupo: 0 01 00
3.1.20.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
o1 TESOURO
110 000 GERAL
135 04.122.0046.2297.0000 Adminisracao Setorial/Secretarias -30.000,00
Manutengio Divisao Administragao FR Gupo: 0 01 00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
[} TESOURO
110 000 GERAL
02 03 02 Divisdo de Recursos Humanos
136 04.122.0076.2285.0000 Manutengdo Administraglo de Pessoal -86.900,00
Manutengao Administragao Pessoal F.R. Grupo: 0 o1 00
3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS
01 TESOURO
110 000 GERAL
147 04.122.0076.2310.0000  Manutengao Administraco de Pesscal -157.500.00
Aporte Periédico RPPS FRGupe: 0 01 00
3.3.91.97.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPE
o TESOURO
110 000 GERAL
02 04 01 Fundo Municipal de Saude
150 10.301.0150.20250000  Agoes Medicas Basicas(UBS) -156.000,00
da Admi 20 da Sand F.R. Grupo: o 01 00
Mar £ B ma
31.80.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
o1 TESOQURO
310 000 SAUDE-GERAL

Municipio de Igarapava - SP
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02

02

o2

151

184

06 06
456

06 06
466

07 M

o8 01

10.301.0150.2025.0000

3.1.80.16.00
o1
310 000

10.301.0153.2126.0000

3.1.90.11.00
o1
310 000

Agoes Medicas Basicas(UBS)
Manuten¢3o da Administraglio da Salde
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
SAUDE-GERAL

Sadde Bucal
Manutenc3o da Salde Bucal-SB
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
SAUDE-GERAL

Fundo Munic de Assistencia Soclal

08.244.0120.2060.0000

3.1.80.11.00
01
510 000

Fundeb
12.361.0210.2230.0000

3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS
174 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
261 000 EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof Educagao
Fundeb
12.366.0210.2260.0000 Desenvolvimento da Educag#o Basica
Manutengao do Ensino Infantil FUNDEB Pré-Escola
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
272 000 EDUC. FUNDEB-MAGIST/PROF EDUC -PRE ESCOL
Servigos de Arte @ Cultura , Desporto e Turismo
22 .695.0346.1110.0000 Fomento ao Turismo Local

Assistencia a Populagao Carente
Manutengao da Protegio Social Basica (Préprio)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL

Desenvolvimento da Educagso Basica
Manutengio do Fundeb - Fundamental

Desapropriacio/Aquis. Area de Imével de Interesse Pabilco .

4.4.90.61.00 AQUISICAOD DE IMOVEIS
o TESOURO

110 000 GERAL

Divissio de Fiscalizacio de Obras

15 .451.0280 2028 0000

3.1.80.11.00

01
110 000

15.451.0280 2028.0000

3.1.90.13.00
o
110 000

Desenvolvimento e Expansiio Urbana
Manutencao Servicos Obras e Fiscalizacao
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
GERAL

D vl e Exp Urbana
Manutencao Servicos Obras e Fiscalizagao
OBRIGACOES PATRONAIS

TESOURO
GERAL

-176.800,00
F.R. Grupo: o o1

-128.500,00
F R. Grupo: o o1

-68.700,00
F.R. Grupo: o ot

-1.267.909,00
F.R. Grupo: o 02

-69.000,00
F.R. Grupo: o 02

~1.154.316,00
F.R. Grupo: 0 o1

-86.300,00
F.R. Grupo: o0

-83 100,00
F.R. Grupo: o n

10

10

Municipio de Igarapava - SP
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598 15.451.0280.2542 0000 Desenvol eE Urbana -100.300,00

Construgio Barracas Praga Rui Barbosa F.R. Grupo: o o1t oo
4.490.51.00 OBRAS E INSTALACOES
o1 TESQURO
100 118 Outorga Saneamento

02 09 04 Servigos do Cemiterio

628 15.452.0285.2029.0000 Servigos de Utilidade Publica -8.000,00
Manutencao dos Servicos Funerarios F.R. Grupo: o o1 00
3.1.20.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
ot TESOURO
110 000 GERAL

02 08 05 Servigos de Logradouro Publico

637 15.452.0285.2295.0000 Servigos de Utilidade Publica -8.800.00
Manutencao e Conservagao Pracas e Jardins F.R. Grupo: o 01 00
3.1.80.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
o TESOURO
110 000 GERAL
Anulaciao (-) -4.557.725,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Igarapava/SP, 18 de dezembro de 2025

7 7@4;/%&@7 /(((é&z(cé f«/éﬂ%

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
PREFEITO DE IGARAPAVA

Municipio de Igarapava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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FLS: 120

Prefeitura Municipal
de lgarapava

DECRETO N° 3064, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N. 1182 PREFEITO MUNICIPAL

“Abre no or¢camento vigente crédito adicional especial,
e da outras providéncias”

DR. JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito do Municipio de Igarapava,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no or¢amento vigente, um crédito adicional na importadncia de R$
46.945,53 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementacio (+) 46.945,53
Anulacio:

02 or om Servigos de Arte & Cultura , Desporto e Turismo

691 13.392.0270.2554.0000 Promog3o de Eventos Artisticos e Culturais 46.945.53
Realizacio de Eventos Artisticos e Culturais "Lei Aldir Blanc™ FR: © 05 18
3.3.904800 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 128 Lei Aldr Bianc

Art. 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes de:

Anulacio:

02 o7 o1 Servigos de Arte e Cultura , Desporto & Turismo

689 13.392.0270.2554.0000 P géio de Eventos Arti e Cu i -554.34
Ri ¢3o de E Artisticos e Culturais "Lei Aldir Blanc® F.R. Grupo: o 05 18
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 128 Lei Aldr Blanc
690 13.382.0270.2554.0000  Promogso de E Artisticos & C -46.391,19
Realizagso de Eventos Artisticos e Culturais "Lei Aldir Blanc™ F.R. Grupo: o 05 18
3.3.90.41.00 CONTRIBUICOES
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
100 128 Lei Aldr Blanc
Anulac¢io (-) -46.945,53

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Igarapava/SP, 18 de dezembro de 2025

JO, HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
/ PREFEITO DE IGARAPAVA

Municipio de Igarapava - SP
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FLS: 127

Prefeitura Municipal
de Igarapava

DECRETO N° 3067, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025 - LEI N. 1282 PREFEITO MUNICIPAL

“Abre no orgamento vigente crédito adicional
especial, e da outras providéncias™

DR. JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito do Municipio de
Igarapava, Estado de S4o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no or¢gamento vigente, um crédito adicional na importancia de R$
120.000,00 distribuidos as seguintes dotag¢des:

Suplementacio (+) 120.000,00
Anulacao:
0z 08 o1 Divis3o de Fiscalizacsio de Obras
752 15.451.0280.2600.0000 D i e Exp Urbana 120.000,00
Aporte Financeiro Hab. Minha Casa Minha Vida Cidades FR: 0 01 00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
o1 TESOURO
110 000 GERAL

Art. 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes de:

Anulacao:

02 07 01 Servigos de Arte e Cultura , Desporto e Turismo

543 22 695.0346.1110.0000  Fomento ao Turismo Local -120.000,00
Desapropriaco/Aquis. Area de Imdvel de Pdblico . F.R. Grupo: ¢ 01 00
4.4.80.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS
o1 TESOURO
110 000 GERAL
-120.000,00

Anulacio (-)

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Igarapava/SP, 23 de dezembro de 2025

- et éoé Bt ;5
JO HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
PREFEITO DE IGARAPAVA

Municipio de Igarapava - SP
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Atos de Pessoal

Portarias

PORTARIA N2 16, DE 13 DE JANEIRO DE 2026.

DECLARA VAGO O CARGO DE
PROFESSOR PEB | POR
MOTIVO DE APOSENTADORIA
POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, DA ANGELICA
DE CARVALHO THOMAZELLI.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes sao
conferidas pela legislacdo vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 19 - Declarar vago, a partir de 01.01.2026, o
cargo de Professor PEB | por motivo de aposentadoria por
tempo de contribuicdo.

ARTIGO 2° - A servidora Angélica de Carvalho
Thomazelli nomeada em 01.07.2013 sob matricula n.®
2517-2 e regime Estatutario.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data
de sua publicacado, retroagindo a data de 01.01.2026,
revogada as disposicdes em contrario.

IGARAPAVA - SP, 13 de Janeiro de 2026.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES

Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

DARC APARECIDA COSTA

Diretor Departamento Recursos Humanos

PORTARIA N2 17, DE 13 DE JANEIRO DE 2026.

DECLARA VAGO O CARGO DE
PROFESSOR PEB I POR
MOTIVO DE APOSENTADORIA
ESPECIAL POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, DA CRISLEI
FRANCISCO.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes sao
conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 19 - Declarar vago, a partir de 01.01.2026, o
cargo de Professor PEB | por motivo de aposentadoria
especial por tempo de contribuigao.

ARTIGO 22 - A servidora Crislei Francisco nomeada em
26.02.2002 sob matricula n.2 5024-1 e regime Estatutario.

ARTIGO 3? - Esta PORTARIA entrard em vigor na data
de sua publicacao, retroagindo a data de 01.01.2026,
revogada as disposi¢cdes em contrario.

Ano VIII | Edicao n2 1456
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IGARAPAVA - SP, 13 de Janeiro de 2026.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES

Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

DARC APARECIDA COSTA

Diretor Departamento Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 18, DE 13 JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A
EXONERACAO DO (A)
SERVIDOR (A) LEANDRO
BOZZOLA GUITARRARA DAS
FUNCOES DO CARGO
PROCURADOR MUNICIPAL.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes sdo
conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Exonerar a pedido, a partir de 16.01.2026,
o (a) servidor (a) LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA, do
cargo de Procurador Municipal , nomeada (0) em
22.02.2021 pela portaria n.2 70/2021, sob regime
estatutdrio matricula 112247-1.

ARTIGO 29 - Esta PORTARIA entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogados as disposicdes em contrario.

IGARAPAVA - SP, 13 de Janeiro de 2026.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES

Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,
data supra.

DARC APARECIDA COSTA

Diretora Departamento Recursos Humanos

Férias

PORTARIA N2 15 DE 13 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DO GOZO E PAGAMENTO DE
FERIAS DOS SERVIDORES.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES, Prefeito
Municipal da PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA,
Estado de SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhes sdo
conferidas pela legislacao vigente.

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Conceder FERIAS aos servidores abaixo
relacionados, cujo o periodo de gozo sera de 30 dias.

iTEM | NOME CARGO/EMPREGO PERIODO AQUISITIVO

01 GESSICA GLEICIANE CABRAL RIBEIRO AGENTE COMUNITARIO 24.10.2024 & 23.10.2025

02 HUMBERTO JANES DOS SANTOS ENCARREGADO DA MERENDA ESCOLAR | 04.04.2022 & 03.04.2023

03 JOAO CARLOS CARROSINI MOTORISTA 16.11.2023 4 15.11.2024

04 SILVANA APARECIDA TROMBETA CORREIA AJUDANTE SERVICOS DIVERSOS 02.12.2024 4 01.12.2025

ARTIGO 29 - O inicio do gozo serd em 15.01.2026 com

Municipio de Igarapava - SP
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término em 13.02.2026, devendo retornar ao trabalho na
data subsequente.

ARTIGO 3° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

ARTIGO 4° - Declara-se lacunosa a seqliéncia n?13 das
portarias Departamento de Recursos Humanos do ano
2026.

IGARAPAVA - SP, 13 de Janeiro de 2026.

JOSE HUMBERTO LACERDA RODRIGUES
Prefeito

Registrada, publicada e arquivada na forma da lei,

data supra.
DARC APARECIDA COSTA
Diretora Departamento Recursos Humanos

Municipio de Igarapava - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Terca-feira, 13 de janeiro de 2026 Ano VIII | Edicao n2 1456 Pagina 22 de 37

Outros Atos

Analise de credenciamento de pretendentes a qualificagdo como organizacao social - Chamamento Publico 001/2023 - Processo Administrativo 208/2022
Proponente: Beneficéncia Hospitalar de Cesario Lange (CNPJ 50.351.626/0001-10)

Item do Atendimento
edital Descricao Sim Nao Obs.
5.1.1 Ato constitutivo, devidamente registrado, dispondo sobre: - -

a natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacado
finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de excedentes financeiros no desenvolvimento das
b préprias atividades
previsao expressa de a entidade ter, como 6rgaos de deliberagao superior e de diregao, um Conselho de
Administragdo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto, assegurada aquele, composigédo e atribuicdes
c normativas e de controle previstas neste Edital e nas Leis Municipais n°® 672/2015 e 956/2021
previsao de participacao, no érgao colegiado de deliberagao superior, de representantes dos empregados da entidade
d e de membros detentores de notoriedade profissional e idoneidade moral;
e composicao e atribuicdes da Diretoria da entidade
obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do Municipio ou em jornal de grande circulagao regional, dos
f relatdrios financeiros de execucao do contrato de gestéao;
g no caso de associagao civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do Estatuto
proibicao de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razao de
h desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade
previsado de incorporacao integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que |lhe foram destinados, bem como
dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patriménio de
outra organizagao social, da mesma area de atuacao, ou ao patriménio do Municipio, na proporgcao dos recursos e
bens por ele alocados nos termos do contrato de gestao

51.2 Comprovacgao dos requisitos legais para constituicdo de pessoa juridica - -
a Comprovante de inscrigcao e de situacao cadastral no CNPJ

b Coépia da ata de eleicdo da Diretoria e do Conselho de Administracao com mandato vigente, registrada em Cartoério;
Comprovar, no minimo, 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao

5.1.3 emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no CNPJ
514 Comprovar que a entidade esta devidamente registrada no Conselho Regional de Medicina do seu estado sede
5.1.5 Certiddo Negativa de Débitos Municipais (CNDM), expedida pelo Municipio do seu domicilio
Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, em relacao aos tributos inscritos na divida ativa, expedida pela
5.1.6 Procuradoria Estadual do domicilio ou sede da licitante
Certidao conjunta negativa de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela
5.1.7 Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil Apresentada CPEN
5.1.8 Certificado de Regularidade de Situagdo (CRS) perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;
5.1.9 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho
5.1.10 Comprovar regularidade perante o Tribunal de Contas do Estado de sua sede e/ou filial, se for o caso;
5.1.11 Apresentar balangos patrimoniais e demonstrativos dos resultados financeiros dos ultimos 2 (dois) exercicios sociais

Municipio de Igarapava - SP
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5.1.

5.1

5.1.

6.1
5.1

5.1.

5.1.

5.1
5.1

5.1
5.1

5.1

5.1

121

.14
.15

7.1
A7.1.1

(¢]

A7.1.2
17.1.3

17.1.4

17.1.5

Certidao negativa de faléncia ou recuperacgao judicial expedida pelo distribuidor ou distribuidores da sede da pessoa
juridica, dentro de um prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a entrega dos documentos ou dentro do prazo de
validade constante do proprio documento

Sera permitida a participagdo de empresas em recuperagao judicial, nos termos da Sumula 50 do Tribunal de Constas
do Estado de Sao Paulo, mediante apresentagdo de certiddo de concesséao de recuperagéao judicial. Caso a empresa
em Recuperacgdo Judicial apresente certidao positiva, se faz necessario que a interessada demonstre seu Plano de
Recuperagéo, ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade
econdémico-financeira, inclusive, pelo atendimento de todos os requisitos de habilitagdo econdmico financeiras
estabelecidos no Edital, que ndo tenham sofrido penalidade de suspensao ou declaragédo de idoneidade por parte do
Poder Publico e que satisfagam as condi¢des fixadas neste Edital e anexos, e que aceitem as normas estabelecidas
pelo Municipio de Igarapava

Comprovar aptiddo para o desempenho da atividade pertinente e compativel com o objeto do eventual e futuro
contrato de gestdo. Referida comprovacao devera ser através de atestado fornecido por pessoas juridicas de direito
publico que comprovem capacidade técnica da entidade em atendimento exclusivo SUS — Sistema Unico de Saude,
devidamente registrado nas entidades profissionais competentes

Comprovar possuir em seu quadro, profissional(is) com formacgéao especifica para a gestdo das atividades a serem
desenvolvidas, notéria competéncia e experiéncia comprovada na area da Saude

Curriculum da entidade e/ou do profissional responsavel

Declaragao de que a entidade ndo possui em seu quadro nenhum funcionario que pertenga ou tenha pertencido, nos
ultimos 12 (doze) meses ao 1° ou 2° escaldao da Administragdo Publica Municipal ou que se enquadre nos termos do
inciso Ill do art. 9° da Lei 8.666/93;

Declaragao de que nao integram (nem por eleicdo, nem por indicagéo) o Conselho de Administragdo ou a Diretoria da
entidade, servidor publico detentor de cargo em comissao ou fungéo gratificada, ou conjuge, companheiro ou parente,
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e
Diretores de Departamento Municipais

O Conselho de Administragéo deve estar estruturado nos termos que dispuser o respectivo estatuto, observados, para
os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos -
Ser composto por: -
55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagao civil, de membros eleitos dentre os membros associados
35% (trinta e cinco por cento) dos membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho dentre pessoas de notodria
capacidade profissional e recoc)

10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidadenhecida idoneidade moral

10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade

O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 2 (dois) anos, segundo critérios
estabelecidos no estatuto

O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a voto

O Conselho deve reunir-se, ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer
tempo

Os conselheiros nado devem receber remuneracgao pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem a organizagao
social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem

Municipio de Igarapava - SP
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Declaracao, subscrita pelo representante legal do proponente de que nao incorre em qualquer das condigdes
impeditivas, especificando que -
Nao foi declarada inidénea por ato do Poder Publico

Nao esta impedida de transacionar com a Administragao Publica

N&o incorre nas demais condi¢gdes impeditivas previstas na Lei Organica do Municipio, em seu art. 88 e no artigo 9°

da Lei Federal n° 8.666/1993

Esta ciente das exigéncias do Edital e do objeto licitado, bem como esta de acordo em acata-las, sem quaisquer

reservas

Declaragao formal de que o licitante ndo possui em seu quadro pessoal, empregado ou associado realizando trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, menor de dezoito anos, em qualquer trabalho menor de dezesseis anos, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do inciso XXXIll, do artigo 7° da Constituicao Federal (Lei

Federal n° 9.854/1999)

Municipio de Igarapava - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Conforme Lei Organica Municipal

Pdagina 24 de 37



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Terca-feira, 13 de janeiro de 2026 Ano VIII | Edigdo n2 1456 Pagina 25 de 37

Analise de credenciamento de pretendentes a qualificagdo como organizagao social - Chamamento Publico 001/2023 - Processo Administrativo 208/2022
Proponente: Associagao de Protecdo a Maternidade e Infancia Ubaira S3 Gestao em Saude (CNPJ 14.284.483/0001-08)

Item do Atendimento
edital Descricao Sim Nao Obs.
5.1.1 Ato constitutivo, devidamente registrado, dispondo sobre: - -

a natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao

finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de excedentes financeiros no desenvolvimento das
b proéprias atividades

previsao expressa de a entidade ter, como 6rgaos de deliberagao superior e de diregdo, um Conselho de

Administragdo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto, assegurada aquele, composicao e atribuicdes
c normativas e de controle previstas neste Edital e nas Leis Municipais n°® 672/2015 e 956/2021

previsao de participagao, no érgao colegiado de deliberagao superior, de representantes dos empregados da entidade
d e de membros detentores de notoriedade profissional e idoneidade moral;
e composigao e atribuicdes da Diretoria da entidade

obrigatoriedade de publicagao anual, no Diario Oficial do Municipio ou em jornal de grande circulagao regional, dos
f relatdrios financeiros de execugédo do contrato de gestao;
g no caso de associagao civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do Estatuto

proibicao de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipdétese, inclusive em razao de
h desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade

Previsao de
reversao
patrimonial apenas
ao Municipio de
Mar de Espanha, e
nao ao contratante
de eventual
contrato de gestao
(clausula 32,
paragrafo unico, do
Estatuto)

previsao de incorporacgao integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que Ilhe foram destinados, bem como
dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patrimoénio de
outra organizagéao social, da mesma area de atuagao, ou ao patriménio do Municipio, na proporgao dos recursos e
bens por ele alocados nos termos do contrato de gestao

5.1.2 Comprovagao dos requisitos legais para constituicdo de pessoa juridica - -
a Comprovante de inscrigdo e de situagao cadastral no CNPJ

b Copia da ata de eleicédo da Diretoria e do Conselho de Administragdo com mandato vigente, registrada em Cartorio;
Comprovar, no minimo, 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagéao

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.1doc.com.br/verificacao/08A7-7DD7-14DF-DB46 e informe o codigo 08A7-7DD7-14DF-DB46

Assinado por 1 pessoa: LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA

51.3 emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no CNPJ
Falta certidao do
514 Comprovar que a entidade esta devidamente registrada no Conselho Regional de Medicina do seu estado sede CRMMG
5.1.5 Certidao Negativa de Débitos Municipais (CNDM), expedida pelo Municipio do seu domicilio Expirou
Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, em relagdo aos tributos inscritos na divida ativa, expedida pela
5.1.6 Procuradoria Estadual do domicilio ou sede da licitante Expirou
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Certidao conjunta negativa de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela

5.1.7 Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil

5.1.8 Certificado de Regularidade de Situagdo (CRS) perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco — FGTS;

5.1.9 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho

5.1.10 Comprovar regularidade perante o Tribunal de Contas do Estado de sua sede e/ou filial, se for o caso;

5.1.11 Apresentar balangos patrimoniais e demonstrativos dos resultados financeiros dos ultimos 2 (dois) exercicios sociais
Certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor ou distribuidores da sede da pessoa
juridica, dentro de um prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a entrega dos documentos ou dentro do prazo de

5.1.12 validade constante do préprio documento
Sera permitida a participagdo de empresas em recuperagao judicial, nos termos da Sumula 50 do Tribunal de Constas
do Estado de Sao Paulo, mediante apresentacado de certiddo de concessao de recuperacgao judicial. Caso a empresa
em Recuperacgao Judicial apresente certidao positiva, se faz necessario que a interessada demonstre seu Plano de
Recuperagédo, ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade
econdmico-financeira, inclusive, pelo atendimento de todos os requisitos de habilitagdo econdmico financeiras
estabelecidos no Edital, que ndo tenham sofrido penalidade de suspensao ou declaragéao de idoneidade por parte do
Poder Publico e que satisfagam as condi¢des fixadas neste Edital e anexos, e que aceitem as normas estabelecidas

5.1.12.1 pelo Municipio de Igarapava
Comprovar aptidao para o desempenho da atividade pertinente e compativel com o objeto do eventual e futuro
contrato de gestdo. Referida comprovacao devera ser através de atestado fornecido por pessoas juridicas de direito
publico que comprovem capacidade técnica da entidade em atendimento exclusivo SUS — Sistema Unico de Saude,

5.1.13 devidamente registrado nas entidades profissionais competentes
Comprovar possuir em seu quadro, profissional(is) com formagéao especifica para a gestdo das atividades a serem

6.1.14 desenvolvidas, notéria competéncia e experiéncia comprovada na area da Saude

5.1.15 Curriculum da entidade e/ou do profissional responsavel
Declaragao de que a entidade ndo possui em seu quadro nenhum funcionario que pertenca ou tenha pertencido, nos
ultimos 12 (doze) meses ao 1° ou 2° escaldao da Administragdo Publica Municipal ou que se enquadre nos termos do

5.1.16 inciso Ill do art. 9° da Lei 8.666/93;

Declaragao de que nao integram (nem por eleicdo, nem por indicagéo) o Conselho de Administragdo ou a Diretoria da
entidade, servidor publico detentor de cargo em comissao ou fungédo gratificada, ou cénjuge, companheiro ou parente,
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e

5.1.17 Diretores de Departamento Municipais
O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos que dispuser o respectivo estatuto, observados, para

5.1.17.1 os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos - -

5.1.17.1.1 Ser composto por: - -

Expirou
Expirou
Expirou
Expirou
Falta 2024

Expirou

Expirou

a 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagéo civil, de membros eleitos dentre os membros associados
35% (trinta e cinco por cento) dos membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho dentre pessoas de notdria
b capacidade profissional e recoc)

c 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidadenhecida idoneidade moral
d 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.1doc.com.br/verificacao/08A7-7DD7-14DF-DB46 e informe o codigo 08A7-7DD7-14DF-DB46

Assinado por 1 pessoa: LEANDRO BOZZOLA GUITARRARA

E

Municipio de Igarapava - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Terca-feira, 13 de janeiro de 2026 Ano VIII | Edigdo n2 1456 Pagina 27 de 37

O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 2 (dois) anos, segundo critérios
5.1.17.1.2 estabelecidos no estatuto
5.1.17.1.3 O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a voto

O Conselho deve reunir-se, ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer
5.1.17.1.4 tempo

Os conselheiros ndo devem receber remuneragéao pelos servicos que, nesta condigao, prestarem a organizagao
5.1.17.1.5 social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem

Declaragao, subscrita pelo representante legal do proponente de que nao incorre em qualquer das condigdes
5.1.18 impeditivas, especificando que
5.1.18.1 Nao foi declarada inidénea por ato do Poder Publico
5.1.18.2 N&o esta impedida de transacionar com a Administragcao Publica

N&o incorre nas demais condigdes impeditivas previstas na Lei Organica do Municipio, em seu art. 88 e no artigo 9°

Falta
Falta/expirou

5.1.18.3 da Lei Federal n° 8.666/1993 Falta
Esta ciente das exigéncias do Edital e do objeto licitado, bem como esta de acordo em acata-las, sem quaisquer

5.1.18.4 reservas Falta
Declaracgao formal de que o licitante ndo possui em seu quadro pessoal, empregado ou associado realizando trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, menor de dezoito anos, em qualquer trabalho menor de dezesseis anos, salvo na
condi¢ao de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do inciso XXXIIl, do artigo 7° da Constituicdo Federal (Lei

5.1.19 Federal n°® 9.854/1999) Falta
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Analise de credenciamento de pretendentes a qualificagdo como organizagao social - Chamamento Publico 001/2023 - Processo Administrativo 208/2022
Proponente: Associagao de Protecdo a Maternidade e Infancia Ubaira S3 Gestao em Saude (CNPJ 14.284.483/0001-08)

Item do Atendimento
edital Descricao Sim Nao Obs.
5.1.1 Ato constitutivo, devidamente registrado, dispondo sobre: - -

a natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao
finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de excedentes financeiros no desenvolvimento das
b proéprias atividades
previsao expressa de a entidade ter, como 6rgaos de deliberagao superior e de diregdo, um Conselho de
Administragdo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto, assegurada aquele, composicao e atribuicdes
c normativas e de controle previstas neste Edital e nas Leis Municipais n°® 672/2015 e 956/2021
previsao de participagao, no érgao colegiado de deliberagao superior, de representantes dos empregados da entidade
d e de membros detentores de notoriedade profissional e idoneidade moral;
e composigao e atribuicdes da Diretoria da entidade
obrigatoriedade de publicagao anual, no Diario Oficial do Municipio ou em jornal de grande circulagao regional, dos
f relatdrios financeiros de execugédo do contrato de gestao;
g no caso de associagao civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do Estatuto
proibicao de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipdétese, inclusive em razao de
h desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade
previsao de incorporagéao integral do patrimoénio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como
dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patriménio de
outra organizagéao social, da mesma area de atuagao, ou ao patriménio do Municipio, na proporgcao dos recursos e
bens por ele alocados nos termos do contrato de gestao

5.1.2 Comprovagao dos requisitos legais para constituicdo de pessoa juridica - -
a Comprovante de inscrigéo e de situagao cadastral no CNPJ

b Copia da ata de eleicdo da Diretoria e do Conselho de Administragdo com mandato vigente, registrada em Cartorio;
Comprovar, no minimo, 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagcao

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://igarapava.1doc.com.br/verificacao/C479-AD34-2152-EC4C e informe o0 cddigo C479-AD34-2152-ECAC
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5.1.3 emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no CNPJ Q
5.1.4 Comprovar que a entidade esta devidamente registrada no Conselho Regional de Medicina do seu estado sede §
5.1.5 Certidao Negativa de Débitos Municipais (CNDM), expedida pelo Municipio do seu domicilio %
Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, em relagao aos tributos inscritos na divida ativa, expedida pela =

5.1.6 Procuradoria Estadual do domicilio ou sede da licitante 5
Certidao conjunta negativa de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela §

5.1.7 Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil 8
5.1.8 Certificado de Regularidade de Situacao (CRS) perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco — FGTS; %
5.1.9 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho 3
5.1.10 Comprovar regularidade perante o Tribunal de Contas do Estado de sua sede e/ou filial, se for o caso; %
5.1.11 Apresentar balangos patrimoniais e demonstrativos dos resultados financeiros dos ultimos 2 (dois) exercicios sociais =

E
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Certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor ou distribuidores da sede da pessoa
juridica, dentro de um prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a entrega dos documentos ou dentro do prazo de
5.1.12 validade constante do préprio documento
Sera permitida a participagdo de empresas em recuperagao judicial, nos termos da Sumula 50 do Tribunal de Constas
do Estado de Sao Paulo, mediante apresentacado de certiddo de concessao de recuperacgao judicial. Caso a empresa
em Recuperacgao Judicial apresente certidao positiva, se faz necessario que a interessada demonstre seu Plano de
Recuperagédo, ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade
econdmico-financeira, inclusive, pelo atendimento de todos os requisitos de habilitagdo econdmico financeiras
estabelecidos no Edital, que ndo tenham sofrido penalidade de suspensao ou declaragéao de idoneidade por parte do
Poder Publico e que satisfagam as condi¢des fixadas neste Edital e anexos, e que aceitem as normas estabelecidas
5.1.12.1 pelo Municipio de Igarapava
Comprovar aptidao para o desempenho da atividade pertinente e compativel com o objeto do eventual e futuro
contrato de gestdo. Referida comprovacao devera ser através de atestado fornecido por pessoas juridicas de direito
publico que comprovem capacidade técnica da entidade em atendimento exclusivo SUS — Sistema Unico de Saude,

5.1.13 devidamente registrado nas entidades profissionais competentes

Comprovar possuir em seu quadro, profissional(is) com formacgéao especifica para a gestdo das atividades a serem
6.1.14 desenvolvidas, notéria competéncia e experiéncia comprovada na area da Saude
5.1.15 Curriculum da entidade e/ou do profissional responsavel

Declaragao de que a entidade ndo possui em seu quadro nenhum funcionario que pertenca ou tenha pertencido, nos
ultimos 12 (doze) meses ao 1° ou 2° escaldo da Administragdo Publica Municipal ou que se enquadre nos termos do
5.1.16 inciso Il do art. 9° da Lei 8.666/93;
Declaragdo de que nao integram (nem por eleicdo, nem por indicagéo) o Conselho de Administragédo ou a Diretoria da
entidade, servidor publico detentor de cargo em comissao ou fungao gratificada, ou cénjuge, companheiro ou parente,
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e
5.1.17 Diretores de Departamento Municipais
O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos que dispuser o respectivo estatuto, observados, para
5.1.17.1 os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos - -
5.1.17.1.1 Ser composto por: - -
a 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagéo civil, de membros eleitos dentre os membros associados
35% (trinta e cinco por cento) dos membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho dentre pessoas de notdria
b capacidade profissional e recoc)
c 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidadenhecida idoneidade moral
d 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade
O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 2 (dois) anos, segundo critérios
5.1.17.1.2 estabelecidos no estatuto
5.1.17.1.3 O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a voto
O Conselho deve reunir-se, ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer
5.1.17.1.4 tempo
Os conselheiros ndo devem receber remuneragéao pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem a organizagao
5.1.17.1.5 social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem
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Declaragao, subscrita pelo representante legal do proponente de que nao incorre em qualquer das condigdes
impeditivas, especificando que -
Nao foi declarada inidénea por ato do Poder Publico

Nao esta impedida de transacionar com a Administragcao Publica

N&o incorre nas demais condi¢cdes impeditivas previstas na Lei Organica do Municipio, em seu art. 88 e no artigo 9°

da Lei Federal n° 8.666/1993

Esta ciente das exigéncias do Edital e do objeto licitado, bem como esta de acordo em acata-las, sem quaisquer

reservas

Declaragéao formal de que o licitante ndo possui em seu quadro pessoal, empregado ou associado realizando trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, menor de dezoito anos, em qualquer trabalho menor de dezesseis anos, salvo na
condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do inciso XXXIIl, do artigo 7° da Constituicdo Federal (Lei

Federal n°® 9.854/1999)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA
RUA SAO SALVADOR, 70 — telef: 3172 3086
Email: igarapavasaude@gmail.com

ATA DE SESSAO DE ANALISE DE REQUERIMENTO DE QUALIFICACAO

Protocolo n°. 1.223/2025
Protocolo n°. 2.924/2025
Protocolo n°® 2.859/2025

No dia 12 (doze) de janeiro de 2026, as 16h, no Pago Municipal, situado
na Rua Doutor Gabriel Vilela, n°. 413, Centro, na cidade de Igarapava, Estado
de Sao Paulo, os seguintes membros da Comissao Qualisocial, nomeados pela
Portaria n°. 9.757/2025: a)- como representante da Chefia de Gabinete,

ocidiaa ZDEZ.2R26 7004 . BE22
o

Suzana Kénia Bonesso; b)- como representante dos Departamento de
Negocios Juridicos, José Ramires Neto; c)- como representante do
Departamento Municipal de Planejamento e Financas, Arnaldo Terra Neto ; d)-
como representante do Departamento de Saude, Marisa Pinheiro Alves

Ferreira.

ZOEZ2.2B36.7C04.B533 o inf

A reuniao teve por objeto a analise dos seguintes Protocolos que versam
sobre pedidos de qualificagdo como Organizagdo Social na area da saude, no
ambito do Municipio de Igarapava: Protocolo n°. 1.223/2025 da Beneficéncia
Hospitalar de Cesario Longe, inscrita no CNPJ n° 50.351.626/0001-10;
Protocolo n°. 2.859/2025, da Sociedade de Caridade de Mar de Espanha,
inscrita no CNPJ n° 22.351.316/0001-60 e Protocolo n°. 2924/2025 da
Associagdo de Protegdo a Maternidade e Infancia Ubaura-S3 Gestdao em
Saude, inscrita no CNPJ n°. 14.284.483/0001-08.

2occommarivarity

o

hups:iig

Apds a analise da documentagao apresentada e do atendimento aos
requisitos previstos na legislagéo vigente e no edital correspondente, restou
decidido por unanimidade, que a Associagao de Protecdo a Maternidade e
Infancia Ubaura-S3 Gestdo em Saude, inscrita no CNPJ n°. 14.284.483/0001-

08 e a Beneficéencia Hospitalar Cesario Lange, inscrita no CNPJ

lidade-cas-assiratuias

2

Assinado por 4 pessoas: MARISA PINHEIRO ALVES FERREIRA, SUZANA KENIA BONESSO, ARNALDO TERRA NETO e JOSE RAMIRES NETO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPAVA
ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPAVA
RUA SAO SALVADOR, 70 — telef: 3172 3086
Email: igarapavasaude@gmail.com

50.351.626/001-10, preencheram integralmente os requisitos exigidos , razédo
pela qual foram consideradas aptas a qualificagdo como Organizagao Social na

area da Saude no Municipio de Igarapava.

Por outro lado, verificou-se que a Sociedade de Caridade de Mar de
Espanha n&o atendeu aos requisitos estabelecidos no edital, deixando de
cumprir os seguintes itens previstos: 5.1.1, i); item 5.1.4; item 5.1.5; item
5.1.6; item 5.1.7; item 5.1.8; item 5.1.9; item 5.1.10; item 5.1.11; item 5.1.12;
item 5.1.13; item 5.1.18.1; item 5.1.18.2; item 5.1.18.3, item 5.1.18.4; item

5.1.19, motivo pela qual foi considerada inapta a qualificagéo, nos termos da

ZREZ.2836.72004.8533.

normatizagao aplicavel.

o

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, lavrando-se a

presente ata , que apds lida e achada conforme, vai devidamente assinada

pelos membros da Comissao.

(assinado digitalmente)
SUZANA KENIA BONESSO

2000-CombHNOHiCaC A DE 2B 36-2C04mB 53300k

o

(assinado digitalmente)
JOSE RAMIRES NETO

)

h"F m

(assinado digitalmente)
ARNALDO TERRA NETO

lidade-cas-assinatuias:

(assinado digitalmente)
MARISA PINHEIRO ALVES FERREIRA

2

Assinado por 4 pessoas: MARISA PINHEIRO ALVES FERREIRA, SUZANA KENIA BONESSO, ARNALDO TERRA NETO e JOSE RAMIRES NETO

Municipio de Igarapava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE IGARAPAVA

Conforme Lei Organica Municipal

Terca-feira, 13 de janeiro de 2026 Ano VIII | Edigao n2 1456 Pagina 35 de 37

1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificacdo: 7DE7-2B36-7C04-B533

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v MARISA PINHEIRO ALVES FERREIRA (CPF 077.XXX.XXX-30) em 13/01/2026 09:05:11 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

1V 4 SUZANA KENIA BONESSO (CPF 380.XXX.XXX-10) em 13/01/2026 10:07:57 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v ARNALDO TERRA NETO (CPF 127.XXX.XXX-19) em 13/01/2026 10:21:02 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v JOSE RAMIRES NETO (CPF 275.XXX.XXX-05) em 13/01/2026 11:45:46 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificacdo por meio do link:

https://igarapava.ldoc.com.br/verificacao/7DE7-2B36-7C04-B533
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| PODER LEGISLATIVO |

‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Outros atos ‘

CAMARA MUN[CIPLDE IGARAPAVA — SP
PODER LEGISLATIVO

DECISAO ADMINISTRATIVA
Proc. Adm. - Geral n° 01/2025

OBJETO: Apuragao de responsabilidade da empresa ANA CAROLINA BONOMI COLMANETTI — CNPJ n°
36.890.868/0001-51 no ambito do Contrato Administrativo n® 01/2025.

VISTOS,

Os autos do Processo Administrativo n® 01/2025, instaurado pela Portaria n® 904/2025 para apurar a
responsabilidade da empresa ANA CAROLINA BONOMI COLMANETTI, em razado de irregularidades na
execugao do Contrato Administrativo n® 01/2025.

CONSIDERANDO que a instrugdo processual demonstrou, por meio de Relatérios de Fiscalizacao e Boletins de
Ocorréncia, a ocorréncia de graves infragdes, incluindo a inexecucao parcial do contrato, o abandono da prestacao
de servigos e, notadamente, a pratica inidonea contra servidores publicos no exercicio de suas fungdes;

CONSIDERANDO que, apesar de devidamente notificada para exercer seu direito a ampla defesa e ao
contraditério, nos termos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, a contratada permaneceu inerte, sendo declarada revel,
0 que autorizou o prosseguimento do feito com base nas provas pré-constituidas;

CONSIDERANDO o minucioso trabalho da Comissdo de Apuragdo de Responsabilidade, cujo Parecer
Conclusivo, aprovado por unanimidade, analisou detalhadamente as provas e recomendou, de forma
fundamentada, a rescis@o contratual e a aplicacdo de sangdes proporcionais a gravidade das faltas;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n® 128/2025, que atestou a regularidade formal de todo o procedimento,
confirmando a observancia do devido processo legal e corroborando a adequagdo e a proporcionalidade das
penalidades sugeridas pela Comiss@o, em especial a aplicagdo da declaragdo de inidoneidade, dada a natureza
excepcional da conduta da contratada;

CONSIDERANDO que a conduta da contratada de "comportar-se de modo inidoneo" (art. 155, X, da Lei n°
14.133/2021) representa uma quebra inaceitavel da confianca e da boa-fé objetiva, extrapolando a mera falha
contratual e atentando contra a dignidade da Administracao Publica, o que justifica a aplicagdo da sang¢do mais
grave prevista no ordenamento;

CONSIDERANDO, por fim, que a dosimetria das sanc¢des deve refletir ndo apenas o prejuizo material, mas
também o carater pedagodgico e punitivo da medida, em resposta a gravidade das infragdes cometidas,

DECIDO:

Com fundamento nos artigos 137, 155 e 156 da Lei n°® 14.133/2021, e nas clausulas do Contrato Administrativo n°
01/2025, acolho integralmente as recomendagdes da Comissdao de Apuracdo de Responsabilidade e do Parecer
Juridico para:

I - RESCINDIR UNILATERALMENTE, por culpa exclusiva da contratada, o Contrato Administrativo n°®
01/2025, firmado com a empresa ANA CAROLINA BONOMI COLMANETTI (CNPJ n° 36.890.868/0001-51);

II - APLICAR a contratada a san¢do de MULTA no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor total
atualizado do contrato, correspondente ao montante de R$ 9.113,37 (nove mil, cento e treze reais e trinta e sete
centavos), com fundamento no art. 156, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021 e na Clausula 11.2, II, do Contrato. O valor
devera ser recolhido no prazo de 15 (quinze) dias uteis a contar da notificagdo desta decisdo, sob pena de inscrigdo
em Divida Ativa e cobranga judicial;
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CAMARA MUNICIPL DE IGARAPAVA - SP
PODER LEGISLATIVO

III - APLICAR i contratada a sangio de DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com
a Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos (Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios), pelo prazo de 3 (trés) anos, com fundamento no art. 156, § 5°, da Lei n° 14.133/2021, em razdo da
pratica da infragao prevista no art. 155, X, do mesmo diploma legal (comportar-se de modo inidoneo).

DETERMINO, ainda:
1. A notificagdo da empresa contratada sobre o inteiro teor desta decisdo, para que produza seus efeitos
legais.

2. Fica a contratada ciente de que, da presente decis@o, cabe Recurso Administrativo, a ser interposto no
prazo de 15 (quinze) dias tteis, contados da data da sua intimagao, dirigido a esta Presidéncia, nos termos
do art. 166 da Lei n® 14.133/2021.

3. ApOs o transito em julgado administrativo desta decisdo, proceda-se: a) Ao Setor Financeiro, para que
adote as providéncias necessarias a cobranga da multa aplicada; b) Ao Setor de Licitagdes, para que
realize a publicagdo das sangdes aplicadas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e nos
demais cadastros pertinentes, conforme art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

4. Fica, desde ja, autorizado o Setor de Licitagdes e Compras a adotar as providéncias necessarias para a
instauracgao de novo procedimento de contratagao, visando a aquisi¢do de géneros alimenticios, tendo em
vista a rescisdo ora declarada e a premente necessidade de garantir a continuidade do abastecimento
indispensavel as atividades desta Casa Legislativa.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Igarapava/SP, 13 de janeiro de 2026.

Assinado de forma digital por CARLOS
CARLOS ROBERTO RODRIGUES | & e e e S LIMAags41296881
LIMA:38541296881 Dados: 2026.01.13 14:32:51-03'00"

CARLOS ROBERTO RODRIGUES LIMA
Presidente da Camara Municipal de Igarapava
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