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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Capela do Alto, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletrénico de Capela do Alto
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.capeladoalto.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/capela_do_alto
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Capela do Alto

CNPJ 46.634.077/0001-14

Praga Sao Francisco, 26

Telefone: (15) 3267-8800

Site: www.capeladoalto.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/capela_do_alto

Camara Municipal de Capela do Alto

CNPJ 60.120.193/0001-46

Praga Sao Francisco, 60

Telefones: (15) 3267-1346 | (15) 3267-1517 | (15) 3267-2176
Site: www.camaracapeladoalto.sp.gov.br
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| PODER EXECUTIVO |

‘ Atos Oficiais ‘

‘ Portarias ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CNPJ 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800

PORTARIA N2 54/2026
de 06 de Fevereiro de 2026.

HENRIQUE DANIEL LEME, Prefeito do Municipio de Capela do Alto,
no uso de suas atribuicdes legais, e especialmente as contidas no Inciso Il do artigo 2° da Lei n°® 1.129/2002;

Considerando que a servidora efetiva desta Prefeitura Municipal, Sra
ALCINDA FATIMA DE OLIVEIRA LEME, Servente de Limpeza, encontra-se afastada de suas fungdes por
motivo de salde junto ao INSS, sem previsdo de data para o seu retorno ao trabalho;

Considerando que a auséncia da servidora afastada causa prejuizo no
andamento das rotinas de trabalho onde a mesma presta seus servicos;

Considerando a existéncia de Processo Seletivo em vigor para o
emprego de SERVENTE DE LIMPEZA,;

RESOLVE:

Artigo 1° - Admitir por prazo determinado até 06/02/2027, para prestar
servicos como SERVENTE DE LIMPEZA, o (a) Senhor (a) CLAUDINES NEVES DIAS, portador (a) da CIRG n°
10.853.***-1, CPF 002.938.***-56, profissional devidamente habilitado (a) para a fungdo, aprovado (a) na 22
(Segunda) colocagao na classificagdo do Processo Seletivo 01/2025;

Artigo 2° - O (A) nomeado (a) no artigo anterior fica enquadrado (a) na
referéncia 01A da Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais.

Artigo 3° - As despesas decorrentes com a execucdo da presente
portaria correrdo a conta das dotagdes consignadas ao (a) Secretaria Municipal de Educagdo no orgcamento
vigente do presente exercicio, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 06 de Fevereiro de 2026.

HENRIQUE DANIEL LEME
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e publicada no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixagcao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Municipio de Capela do Alto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA N2 055/2026
de 06 de Fevereiro de 2026.
HENRIQUE DANIEL LEME, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuigoes legais;
Considerando o pedido de demissao apresentado nesta
data pelo servidor Vinicius Felipe da Costa, matricula

funcional n? 3307, PEB Il - Geografia, inclusive com o
pedido de dispensa do cumprimento do Aviso Prévio Legal;
RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a demissao por pedido de dispensa
do servidor Vinicius Felipe da Costa, matricula funcional n®
3307, PEB Ill - Geografia, do emprego que ocupa nesta
Prefeitura Municipal, a partir desta data.

Art. 22 - Determina ao Departamento de Recursos
Humanos que realize a rescisdao do contrato de trabalho do
referido empregado, pagando-lhe as verbas devidas.

Art. 32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 06 de
Fevereiro de 2026.

HENRIQUE DANIEL LEME
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos,
publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio e por
afixagao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPART. DE RECURSOS HUMANOS

Municipio de Capela do Alto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Outros atos oficiais

EDITAL DE CONVOCACAO PARA 1* AUDIENCIA PUBLICA MUNICIPAL DA SAUDE DE 2026

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPELA DO ALTO, vem através deste documento
comunicar aos cidadaos que, de acordo com o disposto em Normas Técnicas do Ministério da Satide, Tribunal
de Contas da Unido e Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo realizara AUDIENCIA PUBLICA
MUNICIPAL DA SAUDE ON-LINE E PRESENCIAL, no dia 25 de Fevereiro de 2026, com inicio as 17:30
Horas na sede da Camara Municipal de Capela do Alto, situada na Praca Sao Francisco 26, Capela do Alto
SP, Cep. 18.195-000, sendo que, sera realizada no Auditério da Camara Municipal e também sendo
transmitidas ao vivo de forma on-line no canal https://www.facebook.com/prefeitura.capeladoalto para a
analise e apresentagdo do “3° Relatério Quadrimestral da Saiide do Ano de 2025 (Setembro a Dezembro
de 2025)”, que demonstra as agdes realizadas pelo Setor de Saude Municipal neste periodo, os municipes
poderdo encaminhar as perguntas via chat durante a realizagdo da audiéncia ou no local de participacio; a
participacdo da sociedade é fundamental. A realizacdo da Audiéncia Publica Municipal eletronica ¢ uma forma
de assegurar o cumprimento das disposi¢des contidas nas Normas Técnicas do Ministério da Saude, Tribunal
de Contas da Unido e Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, bem como garantir transparéncia e
participacdo popular no processo de fiscalizagcdo das a¢des de saude praticadas no Municipio.

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

‘ Edital de Chamamento ‘

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL PNMCA 01/2026

A Prefeitura Municipal de Capela do Alto — SP, TORNA PUBLICO que estd contratando por prazo
determinado de 07 (sete) meses, prorrogavel por igual periodo se necessario, em carater
emergencial, para provimento do emprego previsto no quadro abaixo:

EMPREGO | VAGAS | CARGA ESCOLARIDADE E PRE- | SALARIO
HORARIA REQUISITO MINiMO MENSAL
Médico 01 20 horas | Graduacdo em Medicina com | RS 6.704,97
cardiologista semanais especializacdo na area e registro | (salario base) +
no CRM 10% de

gratificacdo sob
saldrio base +
adicional de
insalubridade

de 20% sob
salario-minimo
nacional

Os servidores contratados por prazo determinado também fazem jus ao recebimento de vale
alimentac3o no valor de RS 750,00 mensal.

A Descrigdo de fungdo para o emprego de Médico Cardiologista, e o constante do Anexo | do presente
Edital.

O presente Edital terd prazo de validade de 07 (sete) meses a contar de sua homologac3do.

O candidato aprovado, quando convocado, deverd comparecer para manifestar seu interesse pela
vaga oferecida no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Capela Do Alto,
no prazo maximo de 5 dias corridos a contar da data da convocag¢dao, munido dos documentos exigidos
no ato da convocagdo, originais e respectivas copias.

O candidato aprovado neste Edital de Chamamento serd contratado apenas se atender as seguintes
exigéncias, a serem comprovadas por ocasido da convocagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢des legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a
guem tenha sido deferida a igualdade nas condigBes previstas pelo Decreto Federal n? 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completo; atender as condi¢bes de escolaridade e demais requisitos
prescritos para o emprego publico, determinados neste Edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio
do emprego publico, comprovada em prévia inspe¢cdao médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar
cumprindo pena em liberdade;

Municipio de Capela do Alto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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i) Ndo ter sido condenado por crime contra o patrimonio ou a Administragdo Publica, nem ter sido
demitido por ato de improbidade “a bem do servigo publico” mediante decisdo transitada em julgado
em qualquer esfera governamental;

j) Ndo possuir vinculo com qualquer érgdo ou entidade da Administragcdo Publica que impossibilite
acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”,
inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;
k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou
mais) ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os
casos que permitam a acumulagdo dos proventos com a remuneragao de cargos, empregos, fungdes,
cargos eletivos e cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacdo e exoneragao, na forma
da Constitui¢ao Federal.

A comprovacdo dos referidos requisitos é essencial para a contratacdo, devendo o candidato
classificado se apresentar ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura munido dos
documentos originais e respectivas copias exigidas no ato da convocagao, a seguir:

a) 1 foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade (RG);

c) Comprovacdo de situagdo cadastral do CPF junto a Receita Federal;

d) Certiddo de PIS/PASEP ativo;

e) Titulo de eleitor e Certiddao de quitacdo eleitoral emitida pelo site do Tribunal Eleitoral;

f) Certificado de Reservista;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo em vigor, quando for requisito para o cargo/emprego/funcao;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

i) Certiddo de Nascimento, ou Casamento, ou Casamento com Averbacdo [se separado(a) ou
divorciado (a)];

j) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos ou invélidos; e CPF;

k) Carteira de Vacinagdo atualizado dos filhos menores de 5 anos;

I) Diploma de Nivel Superior, e certificado de especializagcdo na area;

m) Comprovante de residéncia atualizado;

n) Certiddo de antecedentes criminais;

o) Declaragdo de ndo cumulatividade de cargos, empregos e fungdes publicas ou de proventos de
aposentadoria (a ser fornecido pela Prefeitura).

p) outros documentos que a municipalidade achar necessario.

Os candidatos aprovados serdao convocados a critério da Administracdao, conforme as necessidades
de substituicdo ou de contratagdo temporaria, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo.

O candidato aprovado, quando convocado, deverda comparecer para manifestar seu interesse pela
vaga oferecida no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de CAPELA DO ALTO,
no prazo maximo de 5 dias corridos a contar da convocagao, munido dos documentos exigidos no ato
da convocacado, originais e respectivas copias.

A inexatiddo das informacdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da posse,
mesmo que constatadas apds a investidura no emprego tempordrio, acarretardo processo
administrativo visando a nulidade da contratacdo, sem prejuizo de outras medidas de ordem
administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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A convocagdo dos candidatos aprovados, ocorrerd por meio de Edital de Convocagado publicado no
Diario Oficial Eletronico do Municipio de CAPELA DO ALTO
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/capela_do_alto) ou e-mail ou telefone ou aplicativo de
mensagem WhatsApp. O candidato fica obrigado a manter seus dados atualizados junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de CAPELA DO ALTO.

O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de
fornecer qualquer um dos documentos comprobatdrios, perdera o direito a vaga, prosseguindo-se a
convocacgao dos demais candidatos aprovados, observada a ordem classificatéria.

Somente sera contratado o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o seu exercicio,
apo6s submeter-se a exame médico admissional de carater eliminatério, a ser realizado por ocasido
da nomeacado, que podera ser realizado por médico do trabalho da Prefeitura ou através de empresa
de Medicina de Saude Ocupacional, a critério da municipalidade, que servira de avaliagdo da
capacidade fisica, de acordo com o emprego publico tempordrio para o qual candidatou-se.

Ao ser contratado o candidato ficard sujeito as disposi¢ées da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, do Regime Geral de Previdéncia Social e das demais normas regulamentadoras atinentes aos
servidores publicos municipais de CAPELA DO ALTO.

A inscricdo do candidato implica na aceitag¢do de todas as disposi¢cGes estabelecidas neste Edital e da
legislacdo vigente, ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

Compete ao Prefeito Municipal a homologacdo do presente Edital que sera publicado no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Capela do Alto
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/capela do alto).

Os interessados deverdo realizar inscricdo e anexar os documentos necessarios a partir das 10:00hs
do dia 06.02.2026 e término as 23:59 do dia 20.02.2026, exclusivamente pelo APP Capela do Alto,
disponivel na Play Store através do link:

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.f5Swebnet.capeladoalto ou Apple store através
do link, Apds a criacdo de conta, clicar em “Explorar” no menu terd a opg¢ao “chamamentos
emergenciais”, e dai selecionar o chamamento em questao e clicar em “inscrever” onde terd o campo
referente ao Chamamento Emergencial. No momento da inscri¢do pelo APP Capela do Alto, deve-se
realizar o preenchimento do formuldrio de inscricdo e o anexo dos seguintes documentos:
CURRICULUM, cdpias do RG, Diploma do Ensino Superior, Certificado de Especializacdo,
comprovante de registro junto ao CRM ativo, nimero de telefone atual, copia da Carteira de
Trabalho fls. onde constam a qualificacao pessoal e fls. onde consta os contratos de trabalho no
emprego de médico cardiologista, e/ou Certiddo/Declara¢do de tempo de servico em dias
trabalhado no emprego de médico cardiologista emitido pelo empregador pessoa juridica. Maiores
informacdes pelos telefones: 15 —32678808. A analise dos documentos recebidos serd realizada pela
comissdo designada para este fim e, como critério de pontuacdo para classificacdo final, sera
classificado os candidatos que apresentarem tempo de atuag¢do em dias trabalhado no emprego,
comprovada através de registro na Carteira de Trabalho, e/ou Certiddo/Declaragdo de tempo de
servico em dias trabalhado no emprego de médico cardiologista emitido pelo empregador pessoa
juridica, sendo que a ordem de classificacdo serd considerada o candidato que tiver maior nimero
de dias trabalhado, e em caso de empate, sera considerado o profissional de maior idade. Todos os
atos relativos ao presente Edital de Chamamento serdao divulgados no site da Prefeitura
www.capeladoalto.sp.gov.br e publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio. Prefeitura

Municipal de Capela do Alto, 06 de fevereiro de 2026. Henrique Daniel Leme-Prefeito Municipal.

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO |

DESCRIGAO DO EMPREGO
MEDICO CARDIOLOGISTA

Descrigdo Sumaria: Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos
e outras formas de tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do paciente.

Descricdo Detalhada: Realizar exames subsididrios em cardiologia e cardiopatias
congénitas;

Realizar exames de insuficiéncia Cardiaca Congestiva;

Realizar exames de hipertensao pulmonar;

Realizar exames de aterosclerose;

Realizar exames de doenga arterial coronaria;

Realizar exames de arritmias cardiacas, de miocardiopatias e doencas do pericardio;
Realizar terapéutica em cardiologia;

Atuar na prevengdo em cardiologia: (primaria e secundaria);

Organizar os servigos de saude de acordo com as atribuigdes do cargo publico;

Organizar estatisticas de saude de sua drea de atuacdo (epidemiologia, vigilancia sanitdria
e epidemioldgica);

Expedir atestados médicos;
Respeitar a ética médica;

Planejar e organizar a qualificacdo, a capacitacdo e o treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no drgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;
Zelar pela conservacgdo de boas condigOes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza
e arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes, melhor atendimento.

Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do
Municipio.

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL PMCA 01/2026

A Prefeitura Municipal de Capela do Alto — SP, TORNA PUBLICO que esta contratando por prazo
determinado de 07 (sete) meses, prorrogdvel por igual periodo se necessario, em carater
emergencial, para provimento do emprego previsto no quadro abaixo:

EMPREGO | VAGAS  CARGA ESCOLARIDADE E PRE- | SALARIO
HORARIA | REQUISITO MINIiMO MENSAL
Médico 01 20 horas | Graduacdo em Medicina com | RS 6.704,97
Cardiologista semanais especializacdo na area e registro | (saldrio base) +
no CRM 10% de

gratificacdo sob
saldrio base +
adicional de
insalubridade

de 20% sob
saldrio-minimo
nacional

O Edital na integra encontra-se publicado no site da Prefeitura Municipal de Capela do Alto
www.capeladoalto.sp.gov.br e publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

Todos os atos relativos ao presente Edital serdo divulgados no site da Prefeitura Municipal de Capela
do Alto www.capeladoalto.sp.gov.br.Prefeitura e publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, 06 de fevereiro de 2026- Henrique Daniel Leme-Prefeito
Municipal

Municipio de Capela do Alto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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