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exigivel;

PODER EXECUTIVO I . -
IIl - a possibilidade de contratacao temporaria,

Atos Oficiais exclusivamente nas hipéteses e limites autorizados em lei
especifica, nos termos do art. 37, IX, da Constituicao
Decretos Federal;

IV - a celebracdo de convénios ou parcerias
autorizadas por lei, quando juridicamente cabiveis.
Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.
Paco Municipal “Prefeito Djalma Castanheira”, 24 de
fevereiro de 2026.
BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO
Prefeita
Registrado no livro préprio de decretos e publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, bem como por afixacao
nesta Prefeitura Municipal em local de costume e amplo
acesso ao publico.

DECRETO N2 3.145, de 24 DE FEVEREIRO DE 2026

Revoga o Decreto n? 2.782, de
07 de novembro de 2023, que
cria as funcdes publicas de
Assistente Social Escolar e
Psicélogo Escolar, e dispoes
sobre seus efeitos.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO, Prefeita do MUNICIP1O DE INDIAPORA -
Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuigées que |lhe
sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o principio da legalidade previsto no
art. 37, caput, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 37, inciso I,

Portarias

da Constituicao Federal, a investidura em cargo ou
emprego plblico depende de prévia aprovacao em
concurso publico, ressalvadas as nomeacdes para cargo em
COmissao;

CONSIDERANDO que a criacao de cargos, empregos
ou funcdes publicas depende de lei formal, aprovada pelo
Poder Legislativo, ndo podendo ser instituida por decreto do
Chefe do Poder Executivo;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacao dos
atos administrativos a ordem constitucional e ao principio
da reserva legal;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de
exercer a autotutela, anulando ou revogando seus préprios
atos quando eivados de vicio de legalidade ou
inconveniéncia administrativa;

DECRETA:

Art. 12 Fica revogado, em sua integralidade, o Decreto
n? 2.782, de 07 de novembro de 2023, que cria as
denominadas “funcdes” de Psicélogo Escolar e Assistente
Social Escolar no ambito da rede municipal de ensino.

Art. 22 Ficam cessados os efeitos administrativos
decorrentes do Decreto ora revogado, vedada a
manutencdo ou designacdo para o exercicio das referidas
atribuicdes com fundamento exclusivo no ato normativo
revogado.

Art. 32 Os atos administrativos praticados com
fundamento no Decreto n? 2.782/2023 permanecem validos
até a presente data, resguardados os direitos de terceiros
de boa-fé, sem prejuizo de eventual apuracao de
responsabilidade, se for o caso.

Art. 42 A eventual necessidade de atuacao de
profissionais de Psicologia e Servico Social na rede
municipal de ensino deverd observar:

I - a existéncia de cargos previamente criados por lei;

Il - a prévia aprovacdo em concurso publico, quando

PORTARIA N¢ 3.416, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

Designa Servidor para
cumular funcao e da outras
providéncias.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO

SPONQUIADO, Prefeita do MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes que lhes
sao conferidas por Lei; -

RESOLVE: -
DESIGNAR o Sr. COLMAN SILVA MARTINS, portador

do RG n? ***,050.476-*, e devidamente inscrito no CPF n?
*%963628**, Secretario Municipal de Administracao e
Planejamento, para cumulativamente com suas fungdes
regulares, desempenhar as funcdes de Assessor
Municipal de Gabinete, pelo periodo que perdurar a
licenca maternidade da, Sra. Isabela Maria Lacerda.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

retroagindo seus efeitos a data de 30 de janeiro de 2026, e
revogando-se qualquer disposicdo em contrdrio.

Registrar, publicar e dar ciéncia.
Paco Municipal “Prefeito Djalma Castanheira”, 23 de

fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO
Prefeita
Registrada, publicada por afixacao no local de costume
nesta Prefeitura e mandada publicar na Imprensa Oficial

do Municipio, bem como dada ciéncia aos interessados na

data supra.

PORTARIA N¢ 3.417, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026

Dispoe sobre a nomeacao da
Comissao de Selecao do

Municipio de Indiaporé - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Programa de Auxilio
Desemprego Municipal
“Frente de Trabalho Forc¢a
Local”, instituido pela Lei
Municipal n° 1.609/2025 e
regulamentado pelo Decreto
n2 3,146/ 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO, Prefeita do MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 52 do Decreto n?
3.146, de 24 de fevereiro de 2026, que determina a
designacao de Comissao de Selecao para execugao do
Programa “Frente de Trabalho Forga Local”;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar
transparéncia, objetividade e regularidade na andlise das
inscricdes, classificacao dos candidatos, julgamento de
recursos e homologagao do resultado final do Programa;

RESOLVE:

Art. 12 Nomear os seguintes membros para compor a
Comissao de Selecdo do Programa de Auxilio Desemprego
Municipal “Frente de Trabalho Forga Local”:

a) IONE SILVA DE OLIVEIRA - CPF: ***635611%* -
representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

b) ELIANA PARMEJANE DA SILVA - CPF: *+*313328**
- representante da Secretaria Municipal da Educacao;

c) ANGELA MARIA SILVA CAIRES DA CRUS - CPF:
*¥**641558** - representante da sociedade civil, de
reputacao ilibada e residente no Municipio.

Art. 22 Compete a Comissao:

I - analisar as inscri¢cdes dos candidatos;

Il - verificar o cumprimento dos requisitos previstos na
Lei n? 1.609/2025, no Decreto n? 3.146/2026 e no
respectivo Edital;

Il - classificar os candidatos conforme os critérios
estabelecidos;

IV - julgar eventuais recursos interpostos;

V - lavrar atas das reunides e decisoes;

VI - encaminhar o resultado final para homologacao da
Prefeita Municipal.

Art. 32 As decisdes da Comissao deverao ser
formalizadas em ata, devidamente assinada pelos
membros, assegurando-se publicidade e transparéncia ao
processo seletivo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Prefeito Djalma Castanheira”, 25 de
fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO
Prefeita
Registrada, publicada por afixacao no local de costume
nesta Prefeitura e mandada publicar na Imprensa Oficial
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do Municipio, bem como dada ciéncia aos interessados na
data supra.

Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

ADJUDICACAO

O MUNICIPIO DE INDIAPORA - Estado de 530 Paulo -
CNPJ: 46.947.396/0001-80, por meio de sua
representante legal, Exma. Sr.2 BERNADETE APARECIDA
SANTANA RIBEIRO SPONQUIADO, Prefeita Municipal,
comunica, em conformidade com o disposto na Lei n2
14.133/2021, Lei Complementar Municipal n?
075/2023 e demais alteracdes e regulamentacdes
posteriores, que, apds a instrucao regular do processo
administrativo, com a realizagdo de pesquisa de precos
nos termos do Decreto Municipal n2 2.716, de
21/06/2023, referente a Dispensa de Licitacdo n2
010/2026 - Processo Administrativo n? 014/014-
PL/2026, cujo objeto é a Contratacdo de empresa
especializada para ministrar aulas tedricas e praticas
de musica, visando a formacao de coral da melhor
idade, com metodologia adaptada as necessidades
do ptublico-alvo, incluindo preparacao de espetaculos
musicais e atividades de integracao que promovam a
inclusao social, o desenvolvimento cultural e a
melhoria da qualidade de vida dos participantes,
conforme especificagdes e quantitativos definidos no Termo
de Referéncia e demais documentos do processo, foi
adjudicado o objeto a seguinte empresa:

PRISCILA AVELINO DA SILVA SANTANA MUSICA
LTDA - CNP):49.548.846/0001-50

O referido procedimento foi realizado em conformidade
com a legislacao vigente, restando demonstrada a escolha
da proposta mais vantajosa para a Administracao
Publica, nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei Federal
n2 14.133/2021.

Indiapora - SP, 09 de fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO
Prefeita
HOMOLOGACAO

O MUNICIPIO DE INDIAPORA - Estado de S0 Paulo -
CNPJ: 46.947.396/0001-80, comunica a quem interessar
possa, que a Exma. Sr.2 Prefeita BERNADETE
APARECIDA SANTANA RIBEIRO SPONQUIADO
HOMOLOGOU a Dispensa de Licitacao n2 010/2026 -
Processo Administrativo n2 014/014-PL/2026, que tem
como objeto a Contratacdao de empresa especializada
para ministrar aulas tedricas e praticas de miusica,
visando a formacao de coral da melhor idade, com
metodologia adaptada as necessidades do publico-
alvo, incluindo preparacao de espetaculos musicais e
atividades de integracdao que promovam a inclusao

Municipio de Indiaporé - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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social, o desenvolvimento cultural e a melhoria da
qualidade de vida dos participantes, conforme
especificacbes e quantidades definidos no Termo de
Referéncia e demais documentos do processo.

A empresa PRISCILA AVELINO DA SILVA SANTANA
MUSICA LTDA - CNPJ:49.548.846/0001-50 foi a
vencedora, com o valor total de R$ 30.000,00 (trinta
mil reais).

Fica convocada a empresa vencedora para assinar o
contrato ou instrumento equivalente, no prazo e condicdes
estabelecidas, sob pena de decair do direito a contratacao,
sem prejuizo das sancdes previstas no art. 155 da Lei n2
14.133/2021, desde que precluso o prazo de recurso e/ou
proceda-se na forma da lei.

Indiapora - SP, 09 de fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO
Prefeita

Dispensas

DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTACAO LEGAL: Dispensa de Licitacdo -
Art. 75 - Il - Lei Federal n? 14.133/2021.

Dispensa de Licitacao n2 034/2026

Processo Administrativo n2 065/043-PL/2026

ORGAO DEMANDANTE: MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Sao Paulo - CNPJ: 46.947.396/0001-80

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo

DEPARTAMENTO E/OU UNIDADE: Manutencao do
Departamento de Turismo

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para a
execucao de “servicos de investigacao geotécnica”,
consistentes na realizagao de 04 (quatro) sondagens de
reconhecimento de solo com ensaio SPT (Standard
Penetration Test), com profundidade de até 4,00 (quatro)
metros por furo, ou até atingir o impenetravel, conforme
ABNT NBR 6484, a serem executadas no Balneario
Municipal de Indiapora/SP, incluindo mobilizacao e
desmobilizacdo de equipamentos, execucdo das
perfuracdes, realizacdao dos ensaios SPT, coleta de
amostras, identificacdo tatil-visual dos solos, registro do
nivel d’adgua quando existente, e elaboracdo de relatério
técnico conclusivo com perfis geotécnicos individuais,
devidamente acompanhado da ART do responsdavel técnico.

CONTRATADA: TRIADE GEOTECNIA E SONDAGENS
LTDA - CNPJ:05.144.574/0001-57

Valor Total da Dispensa: R$ 5.000,00 (cinco mil
reais) - EMPENHO N2 1090

FONTE DOS RECURSOS: 001-PROPRIO

Indiapora-SP, 20 de fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO - Prefeita
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Dispensa - Art. 75 - § 72 - Veiculos

DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Dispensa de Licitacéo -
Art. 75 - § 72 - Lei Federal n? 14.133/2021.

Dispensa de Licitacao n2 035/2026

Processo Administrativo n2 066/044-PL/2026

ORGAO DEMANDANTE: MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Séo Paulo - CNPJ: 46.947.396/0001-80

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Satde

DEPARTAMENTO E/OU UNIDADE: Fundo Municipal
de Saude / Setor de Transporte e Ambulancia

OBJETO: Contratacdao de empresa especializada no
ramo para Prestacdo de Servicos de conserto mecanico do
veiculo “VOLKSWAGEN NOVO GOL 1.6, ano
2013/2014, placa CZA-5329"”, com o fornecimento de
pecas/produtos, ferramentas/equipamentos e mao de obra
necessaria.

CONTRATADA: JOSE PEREIRA LIMA NETO ***204418**
- CNPJ:32.173.771/0001-77

Valor Total da Dispensa: R$ 450,00 (quatrocentos e
cinquenta reais)

Valor das Pecas: R$ 170,00 (cento e setenta reais) -
EMPENHO N2 1095

Valor dos Servicos: R$ 280,00 (duzentos e oitenta
reais) - EMPENHO N2 1098

FONTE DOS RECURSOS: 002-ESTADUAL

Indiapora-SP, 20 de fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO - Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTACAO LEGAL: Dispensa de Licitacao -
Art. 75 - § 7° - Lei Federal n? 14.133/2021.

Dispensa de Licitacao n2 036/2026

Processo Administrativo n2 067/045-PL/2026

ORGAO DEMANDANTE: MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Sao Paulo - CNPJ: 46.947.396/0001-80

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente

DEPARTAMENTO E/OU UNIDADE: Departamento de
Meio Ambiente e Abastecimento

OBJETO: Aquisicao de Pecas para 0 conserto mecanico
do veiculo “RETROESCAVADEIRA JCB / 3 C PLUS, SERIE
N2 2277345, 4X4, ano 2013”.

CONTRATADA: LINCETRACTOR COMERCIO
IMPORTACAO E EXPORTACAO EIRELI - CNPJ:
11.371.179/0002-90

Valor Total da Dispensa: R$ 400,00 (quatrocentos
reais) - EMPENHO N2 1100

FONTE DOS RECURSOS: 001-PROPRIO

Indiapora-SP, 20 de fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO - Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

Municipio de Indiaporé - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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FUNDAMENTACAO LEGAL: Dispensa de Licitacdo -
Art. 75 - § 72 - Lei Federal n® 14.133/2021.

Dispensa de Licitacao n2 037/2026

Processo Administrativo n? 070/046-PL/2026

ORGAO DEMANDANTE: MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Sao Paulo - CNPJ: 46.947.396/0001-80

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude

DEPARTAMENTO E/OU UNIDADE: Fundo Municipal
de Salde / Setor de Transporte e Ambulancia

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada e
autorizada para Prestacao de Servicos de conserto
mecanico do veiculo “VAN IVECO/DAILY 45170VREV
BUS, ano 2022/2023, placa ELI8B8E86”, com o
fornecimento de pecas/produtos,
ferramentas/equipamentos e mao de obra necessdria.

CONTRATADA: WILTON DE FIGUEIREDO EIRELI - CNPJ:
47.843.891/0001-01

Valor Total da Dispensa: R$ 1.258,56 (um mil,
duzentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e seis
centavos)

Valor das Pecas: R$ 808,56 (oitocentos e oito reais e
cinquenta e seis centavos) - EMPENHO N2 1101

Valor dos Servicos: R$ 450,00 (quatrocentos e
cinquenta reais) - EMPENHO N2 1102

FONTE DOS RECURSOS: 002-ESTADUAL

Indiapora-SP, 20 de fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO - Prefeita

DISPENSA DE LICITA(;i\O

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Dispensa de Licitacéo -
Art. 75 - § 72 - Lei Federal n® 14.133/2021.

Dispensa de Licitacao n2 038/2026

Processo Administrativo n? 072/047-PL/2026

ORGAO DEMANDANTE: MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Sao Paulo - CNPJ: 46.947.396/0001-80

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Maquinas e
Equipamentos Rodoviarios

DEPARTAMENTO E/OU UNIDADE: Manutencao dos
Servicos de Estradas - SERMI

OBJETO: Contratacao de empresa especializada no
ramo para Prestacdo de Servicos de conserto mecanico do
veiculo “CAMINHAO FORD CARGO 2422 E, ano 2010,
placa CZA5D22”, com o fornecimento de pegas/produtos,
ferramentas/equipamentos e mdo de obra necessaria.

CONTRATADA: OFICINA MECANICA TAP EIRELI - CNPJ:
55.155.121/0001-02

Valor Total da Dispensa: R$ 2.463,40 (dois mil,
guatrocentos e sessenta e trés reais e quarenta centavos)

Valor das Pecas: R$ 1.223,40 (um mil, duzentos e
vinte e trés reais e quarenta centavos) - EMPENHOS N2
1103 e 1104

Valor dos Servicos: R$ 1.240,00 (um mil, duzentos e
quarenta reais) - EMPENHO N2 1105

FONTE DOS RECURSOS: 001-PROPRIO e 005-
FEDERAL
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Indiapora-SP, 20 de fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO - Prefeita

DISPENSA DE LICITA(;AO

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Dispensa de Licitacéo -
Art. 75 - § 72 - Lei Federal n? 14.133/2021.

Dispensa de Licitacdao n2 039/2026

Processo Administrativo n2 057/048-PL/2026

ORGAO DEMANDANTE: MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Sdo Paulo - CNPJ: 46.947.396/0001-80

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Transporte e
Transito Urbano

DEPARTAMENTO E/OU UNIDADE: Departamento de
Transporte e Transito Urbano

OBJETO: Contratacdao de empresa especializada no
ramo para Prestacdo de Servicos de conserto mecanico do
veiculo “CHEVROLET SPIN 1.8L AT PREMIER, ano
2019/2020, placa EFA-1219”, com o fornecimento de
pecas/produtos, ferramentas/equipamentos e mao de obra
necessaria.

CONTRATADA: 63.239.621 FLAVIO FERNANDO DE
CASTRO DIAS - CNPJ: 63.239.621/0001-42

Valor Total da Dispensa: R$ 689,00 (seiscentos e
oitenta e nove reais)

Valor das Pecas: R$ 439,00 (quatrocentos e trinta e
nove reais) - EMPENHO N2 1106

Valor dos Servicos: R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais) - EMPENHO N¢© 1107

FONTE DOS RECURSOS: 001-PROPRIO

Indiapora-SP, 20 de fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO - Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

FUNDAMENTA(;i\O LEGAL: Dispensa de Licitagao -
Art. 75 - § 79 - Lei Federal n? 14.133/2021.

Dispensa de Licitacdao n2 041/2026

Processo Administrativo n2 074/050-PL/2026

ORGAO DEMANDANTE: MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Sao Paulo - CNPJ: 46.947.396/0001-80

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Saude

DEPARTAMENTO E/OU UNIDADE: Fundo Municipal
de Saude / Setor de Transporte e Ambulancia

OBJETO: Contratacdao de empresa especializada no
ramo para Prestacao de Servicos de conserto mecanico do
veiculo “ONIBUS MERCEDES-BENZ MARCOPOLO
PARADISO R, ano 2010, placa CUE-5487", com o
fornecimento de pegas/produtos,
ferramentas/equipamentos e mdo de obra necessaria.

CONTRATADA: OFICINA MECANICA TAP EIRELI -
CNPJ:55.155.121/0001-02

Valor Total da Dispensa: R$ 2.217,30 (dois mil,
duzentos e dezessete reais e trinta centavos)

Valor das Pecas: R$ 1.297,30 (um mil, duzentos e
noventa e sete reais e trinta centavos) - EMPENHO N¢
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1108

Valor dos Servicos: R$ 920,00 (novecentos e vinte
reais) - EMPENHO N2 1109

FONTE DOS RECURSOS: 002-ESTADUAL

Indiapora-SP, 20 de fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO - Prefeita

DISPENSA DE LICITACi\O

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Dispensa de Licitacéo -
Art. 75 - § 72 - Lei Federal n® 14.133/2021.

Dispensa de Licitacao n2 042/2026

Processo Administrativo n? 075/051-PL/2026

ORGAO DEMANDANTE: MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Sao Paulo - CNPJ: 46.947.396/0001-80

SECRETARIA: Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecuaria, Abastecimento e Meio Ambiente

DEPARTAMENTO E/OU UNIDADE: Departamento de
Meio Ambiente e Abastecimento

OBJETO: Aquisicao de Pecas para o conserto mecanico
do veiculo “PA CARREGADEIRA NEW HOLLAND / 12D
EVO, ano 2022”.

CONTRATADA: LINCETRACTOR COMERCIO
IMPORTACAO E EXPORTACAO EIRELI - CNPJ:
11.371.179/0002-90

Valor Total da Dispensa: R$ 950,00 (novecentos e
cinquenta reais) - EMPENHO N2 1110

FONTE DOS RECURSOS: 001-PROPRIO

Indiapora-SP, 20 de fevereiro de 2026.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO - Prefeita

Contratos

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2 010/2026
Dispensa de Licitacao n2 010/2026
Processo Administrativo n2 014/014-PL/2026

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE INDIAPORA - Estado
de Sao Paulo - CNPJ: 46.947.396/0001-80

CONTRATADO: PRISCILA AVELINO DA SILVA
SANTANA MUSICA LTDA - CNPJ: 49.548.846/0001-50

Valor Total: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Valor Mensal: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais)

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
ministrar aulas tedricas e praticas de musica,
visando a formacao de coral da melhor idade, com
metodologia adaptada as necessidades do publico-alvo,
incluindo preparacao de espetaculos musicais e atividades
de integracdo que promovam a inclusdo social, o
desenvolvimento cultural e a melhoria da qualidade de vida
dos participantes.

Fundamento Legal:

Art. 75, Inciso I, da Lei Federal n2 14.133/2021

Art. 23 da Lei Federal n2 14.133/2021
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Art. 59,

Lei Complementar Municipal n2 075/2023
Fonte de Recursos: 005-FEDERAL

Ficha: 476

Data de Assinatura: 10/02/2026

Vigéncia: 13/02/2026 a 13/02/2027

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital - Inscricoes

EDITAL N2 001/2026 - FRENTE DE TRABALHO FORCA LOCAL

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE AUXILIO
DESEMPREGO MUNICIPAL
“FRENTE DE TRABALHO FORCA LOCAL”

O MUNICIPIO DE INDIAPORA - Estado de S3o Paulo,
por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com a Lei Municipal n? 1.609, de 18 de
novembro de 2025, e Decreto Municipal n? 3.146, de 24 de
fevereiro de 2026, torna publica a abertura de inscricdes
para selecdo de participantes do Programa de Auxilio
Desemprego Municipal denominado “Frente de Trabalho
Forca Local”, nos termos e condicdes estabelecidos neste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa “Frente de Trabalho Forga Local”
possui carater assistencial, temporario e formativo,
destinado a concessdo de bolsa auxilio e qualificacado
profissional a trabalhadores desempregados em situagao
de vulnerabilidade social.

1.2 Serao disponibilizadas até 12 (doze) vagas,
observada a necessidade da Administracao Municipal.

1.3 O Programa terd duracdo de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Administracao.

1.4 A participacdo no Programa ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

2. DO PERIODO, LOCAL E HORARIO DAS INSCRICOES

2.1 As inscri¢Oes serao realizadas no periodo de 01 de
marco de 2026 a 16 de marco de 2026.

2.2 Local: CRAS (Centro Comunitario), localizado a
Rua Theodoro José de Souza, n? 1.592 - Bairro: Centro -
Cidade: Indiapora - Estado: Sao Paulo - CEP.: 15690-000 -
e-mail: cras@indiapora.sp.gov.br - Tel.: (17) 3842-1717.

2.3 Horério: das 8:00 as 17:00 horas (12:00 - 14:00 -
hordrio de almoco)

2.4 Informagdes poderao ser obtidas pelo telefone:
(17) 3842-1717.

2.5 Servidor responsavel pelo atendimento: Rosana.

2.6 A inscricdo deverd ser realizada pessoalmente pelo
interessado.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

Poderd inscrever-se o candidato que preencher
cumulativamente os seguintes requisitos:

Municipio de Indiaporé - SP
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| - estar desempregado involuntariamente ha pelo
menos 4 (quatro) meses;

Il - ndo estar recebendo seguro-desemprego;

1l - ndo receber beneficio previdencidrio ou
assistencial, inclusive BPC/LOAS;

IV - possuir residéncia fixa no Municipio de Indiapora
hd, no minimo, 2 (dois) anos;

V - ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

VI - estar inscrito e com cadastro atualizado no
CadUnico;

VIl - ndo possuir outro membro do mesmo nucleo
familiar participando do Programa.

Paragrafo Unico. Considera-se nlcleo familiar aquele
definido no art. 32 da Lei n? 1.609/2025.

4. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar:

| - Documento oficial com foto (RG ou equivalente);

Il - CPF;

[l - Comprovante de residéncia;

IV - Comprovante de inscricdo no CadUnico;

V - Carteira de Trabalho (fisica ou digital);

VI - Declaracdo de nao recebimento de beneficio
previdenciario ou assistencial;

VIl - Documentos comprobatérios de dependentes, se
houver.

5. DA SELECAO E CLASSIFICAGAO

5.1 Caso o nimero de inscritos seja superior ao
nimero de vagas, a classificacdo obedecerd aos seguintes
critérios, nesta ordem:

| - mulheres arrimo de familia com maior nimero de
dependentes até 16 anos;

[l - maior nimero de filhos;

Il - maior tempo de desemprego;

IV - maior idade;

V - egressos do sistema prisional.

5.2 Persistindo empate no mesmo grupo, sera utilizado
o critério de pontuacdo para classificacdo com o maior
nimero de pontos, assim:

| - mulheres arrimo de familia com maior nimero de
dependentes até 16 anos; (10 pontos)

[l - maior nimero de filhos; (5 pontos por filho)

[l - maior tempo de desemprego; (1 ponto por més)

IV - maior idade; (1 ponto por idade)

V - egressos do sistema prisional. (1 ponto por més)

5.3 A classificacdo serd publicada no Didrio Oficial do
Municipio e afixada no mural da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

6. DA BOLSA E BENEFICIOS

6.1 O participante fard jus a:

| - bolsa auxilio mensal no valor de R$ 1.000,00;

Il - auxilio alimentacdo mensal no valor de R$ 200,00;

Il - participacdo obrigatéria em cursos de qualificacdo
profissional.

6.2 A jornada serad de 30 (trinta) horas semanais,
limitadas a 6 (seis) horas diarias.

7. DAS ATIVIDADES
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Os participantes desempenharao atividades de:
| - limpeza, manutencdo e conservacao de prédios
publicos;
Il - manutencdo de vias e logradouros publicos;
Ill - conservacao de areas verdes e pracas;
IV - apoio a entidades assistenciais sem fins lucrativos;
V - outras atividades correlatas determinadas pela
Administracao.
8. DO DESLIGAMENTO
8. O bolsista sera desligado nas hipéteses previstas no
art. 12 da Lei n? 1.609/2025, assegurado o direito de
defesa.
9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 Ainscricao implica na aceitacdo integral das regras
deste Edital.
9.2 A inexatidao de informacdes ou irregularidade
documental acarretard eliminacao do candidato.
9.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
10. DOS ANEXOS
10.1 Sao anexos deste Edital:
10.1.1 Anexo | = Ficha de Inscricdo,
10.1.2 Anexo Il = Lei n? 1.609, de 11 de novembro de
2026,
10.1.3 Anexo Ill = Decreto n? 3.417, de 24 de fevereiro
de 2026.
Indiapora, 25 de fevereiro de 2026.
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
IONE SILVA DE OLIVEIRA
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO - PROGRAMA “FRENTE DE
TRABALHO FORCA LOCAL”

Nome Completo:

CPF: RG:
Data de Nascimento: //
Endereco

Completo:

Telefone:
Tempo de

desemprego:

Data do ultimo emprego: //

1. Situacao Familiar

() Possui dependentes menores de 16 anos -
Quantidade:
() Possui filhos - Quantidade:
() E mulher arrimo de familia
() E egresso do sistema prisional

2. Beneficios

() Nao recebo seguro-desemprego
() Nao recebo beneficio previdenciario
() Nao recebo BPC/LOAS

3. CadUnico

N@ NIS:

Data: / /

Municipio de Indiaporé - SP
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Assinatura
ANEXO Il
LEI N2 1.609, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025

Cria Programa de Auxilio Desemprego Municipal,
denominado “Frente de Trabalho Forca Local”, e da
outras providéncias.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO, Prefeita do MUNICIPIO DE INDIAPORA -
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes que Ihe
sao conferidas por Lei,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 19 Fica criado no Municipio de Indiapora-SP o
Programa de Auxilio Desemprego, de carater assistencial,
denominado "Frente de Trabalho Forca Local”, a ser
coordenado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e executado por todas as Secretarias do Municipio, visando
proporcionar ocupacdo, qualificacao profissional e renda
para até 12 (doze) trabalhadores desempregados, na
medida das necessidades do municipio, integrantes de
parte da populacdao desempregada e em situacao de
vulnerabilidade social residente no Municipio, para atender
as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico.

Paragrafo unico. Serdao destinadas 3% (trés por
cento) do total de vagas dispostas no caput deste artigo,
para pessoas portadoras de deficiéncia, desde que nao
recebam beneficios previdenciarios ou de assisténcia
social, inclusive LOAS, seguro desemprego ou equivalente.

Art. 22 O Programa referido no artigo 12 consiste na
concessao de bolsa auxilio desemprego no valor mensal de
RS 1.000,00 (mil reais), auxilio alimentacado no valor de R$
200,00 (duzentos reais), ambos pagos em dinheiro em
conta bancaria, e cursos de qualificacao profissional.

§12 Os beneficios dispostos no caput deste artigo
serao concedidos pelo Poder Publico Municipal pelo periodo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da Secretaria Municipal coordenadora do
Programa.

§ 22 Os cursos de qualificagcao profissional serao
ministrados diretamente pelo Executivo Municipal ou por
empresas especializadas na formacao profissional, com a
finalidade capacitacdo ocupacional, direitos bdasicos de
cidadania e, especialmente, acdes de incentivo e
orientagao no sentido de buscar o pleno emprego.

Art. 32 Os candidatos a beneficidrios do Programa
deverdo ter os seguintes requisitos minimos:

I - estar em situacdo de desemprego involuntario pelo
periodo igual ou superior a 4 (quatro) meses, nao estar
recebendo seguro desemprego ou qualquer tipo de
beneficio previdenciario, inclusive LOAS.

Il - residéncia fixa no Municipio de Indiapord-SP ha
pelo menos 02 (dois) anos;

Il - idade minima de 21 (vinte e um) anos.

§ 12 Ndo serd admitido mais do que 01 (um)
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beneficiario por nicleo familiar.

§ 22 Para efeitos desta lei considera-se nucleo familiar,
0 nucleo doméstico de individuos que possuam lacos de
parentesco, vivendo sob 0 mesmo teto e mantendo sua
economia pela contribuicdo de seus membros.

§ 32 Para se candidatar ao programa é necessario que
a familia esteja inscrita no CadUnico.

Art. 42 No caso do nUmero de interessados ser
superior ao nimero de vagas, a preferéncia para
participacdo no Programa serd definida mediante aplicacdo
dos seguintes critérios minimos:

I - mulheres arrimo de familia, com maior niUmero de
dependentes criancas e adolescentes até 16 anos
completos

Il - candidatos com maior nimero de filhos;

I - maior tempo de desemprego;

IV - maior idade;

V - egressos penitencidrios.

Art. 52 A afericdo dos requisitos para a concessao do
beneficio serd realizada no ato da inscricdo inicial, devendo
permanecer enquanto durar a participacao do beneficidrio
no Programa.

Art. 62 A participacdo do beneficidrio no Programa
implicard na realizacdo de atividades de limpeza,
conservagao, manutencao e restauracao, para atender
necessidades tempordrias ou emergenciais no municipio, a
saber:

I - de prédios publicos da Administracdo Municipal;

Il - de vias, logradouros publicos e Balnedrio Municipal;

Il - de 4reas verdes e pracas;

IV - de bens de entidades assistenciais, sem fins
lucrativos;

V - outras atividades correlatas que se fizerem
necessarias as Secretarias Municipais.

Art. 72 A jornada de atividade no Programa sera de 30
(trinta) horas semanais, limitada a 6 (seis) horas diarias, ja
incluidas aquelas destinadas a frequéncia no curso de
capacitagao profissional.

§ 12 A participagdo nos cursos de capacitagao
profissional terdo duracdo de 3 (trés) horas quinzenais e
serd obrigatdria para permanéncia no Programa.

§ 22 Caberd ao responsavel de cada Secretaria ou
Setor a estipulacdo dos dias e horarios em que o bolsista
prestara servicos a Administracdo Municipal, e a realizacdo
dos cursos de capacitagcao profissional.

§ 32 A participacdo no Programa nao gera vinculo
empregaticio aos bolsistas participantes, eis que é de
carater assistencial de formacao profissional.

Art. 82 O Poder Executivo deverd fornecer os
materiais, equipamentos e ferramentas, bem como os
recursos humanos necessarios a coordenacao destas
atividades.

Art. 92 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
juntamente com o apoio das demais Secretarias Municipais,
verificada a necessidade e o interesse publico, tomara
publico a abertura das inscricdes, mediante publicacdo do
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edital no Diario Oficial do Municipio, e afixacdo nos murais
das reparticdes publicas.

Paragrafo unico. O edital de divulgacdo deverd
conter, dentre outras instrugdes, as seguintes informagoes:

I - data e horario;

Il - locais;

Il - condi¢des de inscricao;

IV - documentos a serem apresentados no ato da
inscricdo.

Art. 10. A divulgacdo dos candidatos selecionados
sera feita por intermédio dos meios de comunicacao acima
mencionados, e também nos locais onde forem efetuadas
as inscricdes.

Paragrafo unico. No edital de convocagdo deverd
constar, dentre outras informacoes, os locais, as datas e os
hordrios de apresentacao dos alistados, bem como os
demais documentos a serem apresentados.

Art. 11. Os alistados selecionados e convocados, para
efeito de preenchimento de vagas disponiveis, ficam
sujeitos a apresentacdo de documentos que comprovem a
veracidade de suas informacdes, devendo, para tanto,
firmar o Termo de Adesdo ao Programa de Auxilio
Desemprego.

Pardgrafo unico. A inexatiddo das afirmativas e
irregularidades nos documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminard o candidato do Programa.

Art. 12. O bolsista sera excluido do Programa nas
seguintes hipéteses:

I - quando convocado apds selecao nao se apresentar
para o inicio das atividades;

Il - quando ndo observar as normas estabelecidas pela
Administracao;

Il - quando se ausentar ou nao comparecer
injustificadamente as atividades que forem designadas por
03 (trés) dias corridos, ou 06 (seis) dias intercalados dentro
do més, salvo auséncia devidamente justificado;

IV - quando na realizacdo do curso de qualificagao
profissional, nao comparecer por 02 (duas) vezes durante o
mesmo més, salvo auséncia devidamente justificado;

V - quando adotar comportamento inadequado ao
funcionamento do Programa;

VI - ser contratado para o trabalho formal, com
registro na CTPS.

§12. Sao consideradas faltas justificadas, sem desconto
da bolsa, as auséncias motivadas por: consultas, exames e
tratamentos de saude, inclusive pré-natal; casamento (8
dias); falecimento de conjuge, companheiro, ascendente,
descendente ou irmao (8 dias); licenca-paternidade pelo
prazo legal; comparecimento obrigatério em juizo,
alistamento eleitoral ou servigo militar; doagao de sangue
(1 dia a cada 12 meses); e acompanhamento de filho
menor de 14 anos em consultas e atendimentos médicos,
desde que devidamente comprovadas mediante
apresentacdo de documento habil no prazo definido pela
Administracao.

§22. Em caso de gravidez comprovada, a bolsista
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poderd se afastar das atividades do projeto por até 120
(cento e vinte) dias, com direito a manutenc¢do da bolsa
prevista no Art. 22 desta lei. O afastamento poderd ser
requerido a partir de 28 (vinte e oito) dias antes do parto e
garantird o pagamento da bolsa também apds o parto,
ainda que o periodo original da bolsa ja tenha se encerrado
(819, art. 22), desde que o pedido seja formalizado, no
minimo, no Ultimo més de vigéncia do contrato.

Art. 13. As vagas que surgirem no Programa, em face
da desisténcia de bolsista ou porque o titular perdeu o
direito a bolsa, poderao ser preenchidas imediatamente por
outro alistado, observadas a ordem de classificacao e os
critérios de desempate previsto no artigo 42 desta lei.

Art. 14. Fica o Executivo autorizado a contratar
seguro de acidentes pessoais para os beneficidrios
participantes do Programa.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugao desta
Lei correrao por conta de dotagdes orcamentérias proprias,
que serao inseridas no orcamento de 2026 e posteriores,
suplementadas se necessario e obedecidas as prescricdes
contidas nos incisos. | a IV do § 12 do art. 43 da Lei Federal
n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e alteracoOes
posteriores.

Art. 16. Fica também o Poder Executivo autorizado a
incluir o programa de trabalho observado nesta Lei no PPA -
Plano Plurianual, e na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias
dos exercicios 2026 e seguintes.

Art. 17. Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Paco Municipal “Prefeito Djalma Castanheira”, 18 de
novembro de 2025.

Bernadete Aparecida Santana Ribeiro Sponquiado
Prefeita
COLMAN SILVA MARTINS
Secretdrio Municipal de Administracdo e Planejamento

Registrada no livro de Leis préprio e publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, bem como afixado nesta
Prefeitura Municipal em local de costume e de amplo
acesso ao publico. Data supra.

ANEXO Il
DECRETO N2 3.146, de 24 de fevereiro de 2026

Regulamenta a Lei Municipal n? 1.609, de 18 de
novembro de 2025, que institui o Programa de
Auxilio Desemprego Municipal “Frente de Trabalho
Forca Local”, e autoriza a abertura de edital de
selecao.

BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO
SPONQUIADO, Prefeita do Municipio de Indiapora, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribui¢des que Ihe sao conferidas
por Lei e nos termos do art. 37 da Constituicao Federal e da
Lei Municipal n? 1.609, de 18 de novembro de 2025,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os
procedimentos administrativos para implementagao do
Programa “Frente de Trabalho Forga Local”;

CONSIDERANDO o carater assistencial, temporario e
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de qualificacdo profissional previsto na Lei n? 1.609, de 18
de novembro de 2025;

CONSIDERANDO o interesse publico na promocdo de
politicas publicas de inclusdo produtiva e combate ao
desemprego no Municipio;

DECRETA:

Art. 12 Fica regulamentada a execucao do Programa
de Auxilio Desemprego Municipal “Frente de Trabalho Forca
Local”, instituido pela Lei Municipal n? 1.609/2025.

Art. 22 Fica a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social autorizada a publicar Edital Publico para selecdo dos
participantes do Programa, observadas as disposicdes da
Lei n? 1.609/2025 e deste Decreto.

§1¢2 O Edital deverd conter, obrigatoriamente:

I - nUmero de vagas disponiveis;

Il - requisitos de participagao;

11 - critérios de classificacdo e desempate;

IV - prazo, local e horérios de inscricao;

V - documentos exigidos;

VI - forma de divulgacao dos resultados;

VII - regras de convocacao;

VIII - hipdteses de exclusao e desligamento;

IX - prazo de vigéncia da bolsa.

§22 O Edital serd publicado no Diario Oficial do
Municipio, afixado nos murais das reparticdes pulblicas e
publicado nos meios de comunicacao digitais (Site e Redes
Sociais oficiais)

Art. 32 Poderao participar do Programa os candidatos
que comprovarem:

I - desemprego involuntario por periodo igual ou
superior a 4 (quatro) meses;

Il - ndo percepcdo de seguro-desemprego, beneficio
previdenciario ou assistencial, inclusive BPC/LOAS;

Il - residéncia fixa no Municipio ha, no minimo, 2
(dois) anos;

IV - idade minima de 21 (vinte e um) anos;

V - inscricdo ativa no Cadastro Unico - CadUnico.

§12 Nao serd admitido mais de 1 (um) beneficidrio por
nucleo familiar.

§22 A verificacdo dos requisitos serd realizada no ato
da inscricdo e poderd ser reavaliada durante a
permanéncia no Programa.

Art. 42 Na hipdtese de nimero de inscritos superior ao
nimero de vagas, observar-se-4 a seguinte ordem de
prioridade:

I - mulheres arrimo de familia com maior nimero de
dependentes até 16 anos;

Il - maior nimero de filhos;

Il - maior tempo de desemprego;

IV - maior idade;

V - egressos do sistema prisional.

Paragrafo unico. O Edital podera prever sistema de
pontuacao socioecondmica para assegurar objetividade e
transparéncia na selegao.

Art. 52 A Comissdo de Selecdo sera designada pela
Prefeita Municipal que sera composta por:

Ano XI | Edicdo n2 1999

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE INDIAPORA
Conforme Lei Municipal n® 789, 04 de dezembro de 2015

Pagina 10 de 24

I - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

Il - 01 (um) representante do Secretaria Municipal da
Educacao;

Il - 01 (um) representante da sociedade civil, de
reputacdo ilibada e residente no Municipio.

§12 Compete a Comissao analisar inscricdes, classificar
candidatos, julgar eventuais recursos e homologar o
resultado final.

§22 As decisdes serao formalizadas em ata e,
posteriormente, homologadas pela Prefeita Municipal.

Art. 62 Os participantes desenvolverao atividades de
limpeza, conservacdo, manutengao e restauragao de bens
publicos e dreas municipais, conforme disposto no art. 62
da Lei n? 1.609/2025.

§12 A jornada serd de 30 (trinta) horas semanais,
limitadas a 6 (seis) horas diarias.

§22 A participacdo possui natureza assistencial e
formativa, ndo gerando vinculo empregaticio.

Art. 72 O participante fara jus a:

| - Bolsa auxilio mensal de R$ 1.000,00;

Il - Auxilio alimentacdo mensal de R$ 200,00;

Il - participacao obrigatéria em cursos de qualificacdo
profissional.

Art. 82 Os cursos de qualificacao profissional poderao
ser:

I - ministrados diretamente pelo Municipio por servidor
designado; ou

Il - executados por empresa especializada contratada
pelo Poder Executivo.

§ 19 Fica expressamente autorizada a contratagao de
empresa especializada para ministrar os cursos de
capacitacao profissional, observadas as disposicdes da Lei
Federal n? 14.133/2021, abrangendo, dentre outras, as
seguintes areas:

I - servicos gerais, limpeza e conservacao de
ambientes publicos;

Il - manutencao predial e pequenos reparos;

Il - jardinagem, paisagismo e conservacdo de areas
verdes;

IV - educacao ambiental e praticas sustentaveis;

V - nocdes basicas de seguranca do trabalho;

VI - formacao cidada, ética profissional e orientacao
para insercao no mercado de trabalho;

VII - pedreiro (alvenaria bésica, assentamento, reboco
e nocgOes de construcao civil);

VII - pintor (pintura predial e residencial, preparacao
de superficies);

IX - marceneiro e carpinteiro basico;

X - auxiliar administrativo (rotinas administrativas,
atendimento ao publico, arquivamento e informatica
bésica);

XI - informatica basica e inclusdo digital;

XII - eletricista predial basico;

XIlII - encanador e nocdes de hidraulica;

XIV - operador de rocadeira e manutencdo de
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equipamentos;

XV - nocdes de empreendedorismo e geracao de
renda.

§12 As formacdes poderdo ser ofertadas conforme a
demanda e necessidade da Administracdao Municipal,
priorizando areas com maior potencial de empregabilidade
local, inclusive para municipes

§22 A contratacdo deverd ser precedida de
procedimento administrativo regular, com justificativa da
necessidade, quantidade prévia de participantes estimativa
de custos e demonstracao de disponibilidade orcamentaria.

§32 Os cursos terao por finalidade a capacitacao
ocupacional, a formacdo cidada e o incentivo a insergao no
mercado de trabalho.

Art. 92 O bolsista serd desligado nas hipéteses
previstas no art. 12 da Lei n? 1.609/2025, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 10 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
acompanhara a execucdo do Programa, exigindo controle
de frequéncia e desempenho dos participantes, podendo
solicitar relatérios mensais as Secretarias envolvidas.

Art. 11 As despesas decorrentes correrao por conta
das dotacdes orcamentdrias préprias, nos termos da Lei n®

1.609/2025.
Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.
Paco Municipal “Prefeito Djalma Castanheira”, 24 de
fevereiro de 2026.
Bernadete Aparecida Santana Ribeiro Sponquiado

Prefeita
IONE SILVA DE OLIVEIRA
Secretdria Municipal de Assisténcia Social

Registrado no livro préprio de decretos e publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, bem como por afixacao
nesta Prefeitura Municipal em local de costume e amplo
acesso ao publico.
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BALANCO PATRIMONIAL

o ~okas 2025 2024
Exercicio findo em 31 de Dezembro de 2025 Explicativas
| ATIVO
Circulante
‘ Caixa e Equivalentes de Caixa 3 RS 322.517,02 RS 187.852,98
Valores a Receber 4 RS 41.375,05 R$ 117.761,33
‘ Adiantamentos 5 RS 17.222,75 RS 9.412,36
Tributos e Contribuigbes a Recuperar 6 RS 9.865,22 RS 9.865,22
Despesas de Exercicios Seguintes 7 RS 1.541,85 RS 1.540,20
Total do Circulante RS 392.521,89 RS$ 326.432,09
N3o Circulante
Imobilizado
Py Moveis e Utensilios 8 RS 89.643,60 RS  89.643,60
| . Maquindrios / Equipamentos 8 RS 90.161,48 RS 90.161,48
Maquinas e Equipamentos Eletrénicos 8 RS 70.578,59 RS 70.578,59
Veiculos 8 RS 48.327,59 RS  48.327,59
Instalagdes 8 RS 13.350,00 RS 13.350,00
{ Equipamento/Usina Fotovoltaica 8 RS 20.000,00 RS 20.000,00
Total do N3o Circulante RS 332.061,26 RS 332.061,26
TOTAL DO ATIVO RS 724.583,15 RS 658.493,35
PASSIVO
Circuiante
‘ Fornecedores 9 RS 132,44 RS =
‘ Impostos e Contribuigdes a Recolher 10 RS 852,38 RS 918,36
Obrigagdes Sociais a Recolher 11 RS 9.515,65 RS 6.910,02
‘ ObrigagBes Trabalhistas a Pagar 12 RS 43.396,21 RS -
| Outras Contas a Pagar 13 RS 1.330,00 RS 496,45
: Recursos de Convénio em Execugdao 14 RS 41.375,05 RS  58.309,86
Total do Circulante RS 96.601,73 R$ 66.634,69
Fitriménio Liquido
- Patriménio Social 15 RS 627.981,42 RS 591.858,66
Total do Patrimdnio Liquido RS 627.981,42 RS$ 591.858,66
TOTAL DO PASSIVO RS 724.583,15 R$ 658.493,35

India’E)oré—SP, 31 de Dezembro de 2025.

Reconhecemos a exatiddo do presente Balando Patrimonial.

PRESIDENTE
DORIVAL FURINI
CPF: 733.896.098-49

DOROMERO
CT CRC: 15P255813/0-7

CPFM.QZS-SG
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

\ Exercicio findo em 31 de Dezembro de 2025 Feie ARaE
| RECEITAS RS 854.085,68 R$ 814.445,76
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL RS 457.735,87 RS 423.572,56
Subvencgdes RS 392.224,01 RS 367.326,12
Termo de Fomento 01/5L/2023 RS - RS 14.061,60
Termo de Fomento 02/SL/2023 RS - RS 17.186,40
Termo de Fomento/Sub 01/2024 Mira Estrela RS - RS 65.650,20
Termo de Fomento 01/2024 Indiapora RS 36.953,38 RS 51.734,62
Termo de Colaboragdo 01/2024 Indiapor3 Estadual RS - RS 31.940,26
Termo de Colaboragdo 01/2024 Indiapora Federal RS - RS 12.257,68
Termo de Fomento n203/5L/2024 - Ouroeste RS 10.678,23 RS 74.747,61
Projeto Construindo Sonhos - FEAPAES-SP RS - RS 25.000,00
Termo de Fomento n2 04/SL/2024 RS 10.678,25 RS 74.747,75
Termo Aditivo ao T.F.01/2024 Mira Estrela RS 69.715,80 RS -
Termo de Fomento n2 02/5L/2025 Ouroeste RS 91.793,10 RS -
Termo de Fomento n2 02/2025 - Estadual RS 36.541,76 RS -
Termo de Fomento n2 04/2025 - Estadual RS 41.879,91 RS -
Termo de Fomento n2 02/2025 - Federal RS 10.447,68 RS -
Termo de Fomento n2 03/SL/2025 Ouroeste RS 83.535,90 RS -
Receitas Isengdes Usufruidas RS 61.954,89 RS 53.419,40
Cota Patronal INSS RS 31.875,54 RS 30.968,57
Isengdes Tributérias RS 30.079,35 RS 22.450,83
Receitas Financeiras RS 423,97 RS 1.256,46
: Rendimentos Sobre Aplicagdes Financeiras RS 423,97 RS 1.196,16
| Recuperagdo de Despesas RS - RS 60,30
| Outras Receitas RS 3.133,00 RS 1.570,58
Devolugdo Nota Fiscal Paulista RS - RS 1.570,58
Aviso Prévio Indenizado RS 3.133,00 RS -
[ ATIVIDADES DE EDUCACAO RS 161.771,36 RS 130.913,47
} Subvengdes R$ 101.766,00 R$ 84.991,92
| Termo de Colaboracdo n? 2021/55861-SEDUC RS 101.766,00 RS -
Termo de Colaboragdo SEDUC-2023-00910 RS - RS 84.991,92
Receitas Isengdes Usufruidas RS 52.246,93 RS 45.450,10
Cota Patronal INSS RS 43.923,08 RS 33.274,04
Isengdes Tributdrias RS 8.323,85 RS 12.176,06
Receitas Financeiras RS 523,83 RS 328,95
Rendimentos Sobre Aplica¢8es Financeiras RS 523,83 RS 328,95
Receitas ndo Operacionais RS 7.234,60 RS 142,50
Aviso Prévio Indenizado RS 5.838,00 RS -
Indenizagdo Trabalhista RS 557,07 RS 142,50
Receitas ndo operacionais RS 839,53 RS -
‘ ATIVIDADES PROPRIAS RS 234,578,45 RS 259,959,73
Receitas da Comunidade RS 153.084,83 RS 218.293,47
Doagdes Voluntarias RS - RS 29.252,99
Contribuicdes RS 15.373,66 RS -
Promogoes e Eventos RS 137.711,17 RS 189.040,48

‘ Demonstragdes Contabeis 2025 - Folha 2 /
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\

\ Receitas Financeiras RS 33.247,99 R$ 10.437,15
‘ Rendimentos Sobre Aplicagdes Financeiras RS 33.125,40 RS 9.631,84
‘ Variagdo Monetéria RS 122,59 RS 805,31
Receitas Nao Operacionais RS 31.676,89 RS 12.867,64
Aviso Prévio Indenizado RS E RS 2.208,00
Receita Nota Fiscal Paulista RS 31.676,89 RS 10.659,64
Receitas Isengdes Usufruidas RS 16.568,74 RS 18.361,47
Isengdes Tributdrias RS 16.568,74 RS 18.361,47
DESPESAS RS 817.962,92 RS 740.763,51
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL RS 379.171,74 RS 360.873,97
Despesas Empregaticias RS 230.516,31 RS 199.501,59
Salarios RS 134.281,64 RS 125.930,39
132 Salario RS 14.149,42 RS 11.892,88
P Férias RS 36.607,16 RS 17.247,67
Encargos Sociais RS 45.478,09 RS 44.430,65
Despesas Administrativas RS 48.218,90 RS 73.935,65
Agua e Esgoto RS 1.704,78 RS 1.891,89
Anuidade/Mensalidade Asso.de Classe RS 1.995,18 RS 1.854,95
Bens Natureza Permanente - Despesas RS 2.900,00 RS 4.500,00
Promogdes e Eventos RS - RS 980,55
Despesas Legais e Juridicas RS 43,54 RS 185,57
Energia Elétrica RS 1.828,32 RS 11.523,65
Honorérios Contabeis RS 14.530,00 RS 13.530,00
Servigos Prestados Por Terceiros - Pessoa Fisica RS S RS 7.787,85
Servigos Prestados Por Terceiros - Pessoa Juridica RS 23.241,92 RS 20.501,09
Telefone RS 1.295,56 RS 1.000,68
Processamento de Dados RS 679,60 RS 2.599,00
Uniformes RS - RS 5.693,40
Confraternizagdo/Recreagdo RS - RS 1.887,02
Y Despesas Com Consumos Diversos RS 70.022,41 RS 64.340,14
Combustiveis e Lubrificantes RS 5.218,86 RS 5.655,84
Conservagdo de Bens e Instalagdes RS 25.162,91 RS 11.790,74
Copa e Cozinha RS 6.101,15 RS 11.260,83
Despesas Com Veiculos RS 656,00 RS 20.293,00
Materiais de Escritério RS 12.837,35 RS 2.151,97
Material de Expediente RS 14.678,18 RS 6.016,55
Material de Higiene e Limpeza RS 403,94 RS 1.978,60
Refeigdes e Alimentagdes RS 4.164,02 RS 5.192,61

Devolugdo de Recursos RS 800,00 RS -
Despesas Financeiras RS 334,77 RS 645,76
I0F - Imposto Operagdes Financeiras RS 32,38 RS 92,71
IRRF Sobre Aplicagdes Financeiras RS 84,89 RS 231,67
Juros Passivos RS - RS 137,38
Despesas Bancarias RS 217,50 RS 184,00
Despesas Tributdrias RS 30.079,35 R$ 22.450,83
Despesas Tributarias (Cofins) RS 30.079,35 RS 22.450,83

74
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ATIVIDADES DE EDUCAGAO RS 277.908,65 RS 219.344,18
Despesas Empregaticias RS 269.453,49 RS 207.076,78
Salarios RS 181.096,39 RS 140.491,17
132 Salario RS 14.625,86 RS 12.336,32
Férias RS 13.061,80 RS 8.981,43
Encargos Sociais RS 60.669,44 RS 45.267,86
\ Despesas Financeiras RS 131,31 R$ 91,34
\ IRRF Sobre Aplica¢des Financeiras RS 113,70 RS 32,30
| I0F - Imposto Operagoes Financeiras RS 17,61 RS 59,04
“ Despesas Tributarias RS 8.323,85 RS 12.176,06
I Despesas Tributdrias (Cofins) RS 8.323,85 RS 12.176,06
ATIVIDADES PROPRIAS RS 160.882,53 RS 160.545,36
Despesas Administrativas RS 103.574,33 RS 122.690,10
| Anuidades/Mensalidades Associacdes de Classes RS - RS 143,00
\ Bens Natureza Permanente - Despesas RS 2.040,29 RS 375,15
| () Confraternizacdes e Recreacdes RS 242,00 RS 1.604,17
| Despesas postais e telegraficas RS 12,70 RS -
Energia Elétrica RS 237,97 RS -
Telefone RS 376,15 RS 347,21
Despesas Diversas RS 100,00 RS 200,00
Honorérios Contabeis RS 1.330,00 RS -
‘ Prémio de Seguros RS 1.848,56 RS 2.316,77
| Promogdes e Eventos RS 78.901,50 RS 96.235,21
! Material de Escritorio RS 460,00 RS 16,00
‘ Uniformes RS - RS 24,00
‘ Servicos Prestados Por Terceiros - Pessoa Juridica RS 13.103,16 RS 15.073,59
Servigos Prestados Por Terceiros - Pessoa Fisica RS 4.922,00 RS 6.355,00
‘ Despesas Com Consumos Diversos RS 18.836,82 RS 15.896,07
‘ Combustiveis e Lubrificantes RS 83,02 RS 1.021,91
Conservacdo de Bens e Instalacdes RS 5.445,00 RS 6.885,90
[ Copa e Cozinha RS 464,75 RS 70,00
Propaganda e publicidade RS - RS 1.400,00
Despesas Com Veiculos RS - RS 15,00
) Material de Expediente RS 10.140,01 RS 3.060,00
Refeigbes e Alimentagdes RS 2.704,04 RS 3.443,26
Despesas Financeiras RS 21.902,64 RS 3.597,72
Despesas Bancarias RS 826,93 RS 1.600,02
IRRF Sobre Aplicagdes Financeiras RS 4.693,78 RS 1.997,70
Multa e Juros Sobre Tributos e Contribui¢des RS 183,13 RS -
I0F - Imposto s/Operagdes Financeiras RS 0,83 RS -
Devolugdo de Recursos RS 16.197,97 RS -
Despesas Tributarias RS 16.568,74 RS 18.361,47
Despesas Tributarias (Cofins) RS 16.568,74 RS 18.361,47
|SUPERAVIT DO EXERCICIO RS 36.122,76 R$ 73.682,25 ||

/M}S
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/ Indiaporé-SP, 31 de Dezembro de 2025.

PRESIDENTE
| DORIVAL FURINI
CPF: 733.896.098-49
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DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA
Método Indireto

Exercicio findo em 31 de Dezembro de 2025

| Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais [ 2025 [ 2024 |
‘ Superavit do Exercicio RS 36.122,76 RS  73.068,91
‘ Ajustes por:
| (+) Depreciagio RS - RS N
‘ (+) Amortizagdo RS = RS -
(+) Perda de Varia¢do Cambial RS - RS -
(-) Ganho na Venda de Bens do Imobilizado RS - RS -
Superavit Ajustado RS 36.122,76 RS 73.068,91
Aumento / Diminui¢do nos Ativos Circulantes
Mensalidades de Terceiros RS - RS -
Atendimentos Realizados RS - RS -
Adiantamentos a Empregados -RS 7.810,39 RS 147,21
Adiantamentos a Fornecedores RS - RS -
Recursos de Parcerias em Projetos RS - RS -
Tributos a Recuperar RS - -RS 1.492,04
Despesas Antecipadas RS - RS 468,53
Outros Valores a Receber RS  59.451,47 RS  36.991,50
Resultado do Ativo Circulante RS 51.641,08 RS 36.115,20
Aumento / Diminui¢do nos Passivos Circulantes
Fornecedores de Bens e Servigos RS 132,44 -RS$ 2.805,00
ObrigagGes com Empregados RS  45.93586 -RS  15.972,02
Obrigagdes Tributérias RS B RS -
Empréstimos e Financiamentos a Pagar RS - RS -
0 Recursos de Projetos em Execugdo RS 16.934,81 RS
Recursos de Convénios em Execugdo RS - RS -
Subvencodes e Assisténcias Governamentais RS - RS -
Outras Obrigagdes a Pagar RS - -RS 3.502,67
Resultado do Passivo Circulante RS 63.003,11 -R$ 22.279,69
(=) Caixa Liquido Gerado Pelas Atividades Operacionais RS 150.766,95 RS  86.904,42
Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento
Recursos Recebidos pela Venda de Bens RS - RS -
Outros Recebimentos por Investimentos Realizados RS - RS -
Aquisicdes de Bens e Direitos para o Ativo RS - RS -
(=) Caixa Liquido Consumido pelas Atividades de Investimento RS - RS -
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Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento
Recebimento de Empréstimos RS - RS =
Outros Recebimentos por Financiamentos RS - RS -
Pagamentos de Empréstimos RS - RS -
Pagamentos de Arrendamento Mercantil RS - RS -
(=) Caixa Liquido Consumido pelas Atividades de Financiamento RS - RS -
(=) Aumento Liquido de Caixa e Equivalentes de Caixa RS 150.766,95 RS 86.904,42
Caixa e Equivalentes de Caixa de Inicio do Periodo RS 187.852,98 RS 178.041,97
Caixa e Equivalentes de Caixa no Final do Periodo RS 322.517,02 RS 187.852,98

~
Indiapora-SP, 31 de Dezembro de 2025.
//
A
PRESIDENTE
DORIVAL FURINI
CPF: 733.896.098-439
')
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

T —— Patrimdnio Ajustes Aval. Superavit / Total do
Social Patrimonial Déficit Patriménio Liquido
Saldo em 31/12/2024 RS 591.858,66 | RS - RS - RS 591.858,66
Aumento Patriménio Social RS - RS - RS - RS -
Diminuig3o do Patriménio Social RS - RS - RS - RS =
Transferencia para Patriménio Social RS - RS - RS - RS -
Superavit / Déficit do Exercicio RS 36.122,76 | RS = RS 36.122,73 | RS 36.122.73
Saldo em 31/12/2025 RS 627.981,42 | RS - RS 36.122,73 | RS 627.981,39
- Indiapora-SP, 31 de Dezembro de 2025.
L\,,, - \ 3 (’ “
AL
{/
PRESIDENTE
DORIVAL FURINI
CPF: 733.896.098-49
m
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

1 CONTEXTO OPERACIONAL

A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE INDIAPORA, designada pela sigla APAE, fundada em 05 de Dezembro de
1984, ¢ uma associagdo civil, beneficente, com atuagdo nas dreas de assisténcia social, educagdo, satde, prevencdo, trabalho,
profissionalizacdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo
econdmicos, com duragdo indeterminada. A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE INDIAPORA rege-se pelo seu
Estatuto Social e pela legislagdo aplicével.

2 APRESENTAGAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E SUMARIO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As Demonstragdes Contdbeis foram elaboradas em conformidade com a Resolugdo CFC n? 1.409/12 - ITG 2002, juntamente com
as praticas contabeis adotadas no Brasil.

RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) Moeda Funcional e de Apresentagdo

As demonstragdes financeiras estdo apresentadas em reais, que é a moeda funcional da Entidade.
b) Apuracdo de Receitas e Despesas do Exercicio

As receitas e despesas sdo registradas considerando o regime de competéncia de exercicio, e sdo apuradas através dos
comprovantes de recebimento, entre eles, avisos bancarios, recibos e outros. As despesas da entidade sdo apuradas através de
Notas Fiscais e Recibos em conformidade com as exigéncias fisco legais.

c) Instrumento Financeiro

Instrumentos financeiros ndo derivativos incluem caixa e equivalentes de caixa, contas a receber e outros recebiveis, contas a
pagar e outros passivos circulantes e ndo circulantes.

d) Ativos Circulantes e N&o Circulantes

Caixa e Equivalentes de Caixa

Compreendem os saldos de caixa, depdsitos bancérios e aplicagdes financeiras. Essas aplicagdes financeiras estdo demonstradas
ao custo, acrescida dos rendimentos auferidos até as datas de encerramento dos periodos, e possuem vencimentos inferiores a
30 dias, sem prazos fixados para resgate, com liquidez imediata e estdo sujeitas a um insignificante risco de mudanga de valor.

Imobilizado

Registrado ao custo de aquisigdo, formagdo ou construgdo, ndo estd sendo deduzida a depreciacdo acumulada.

e) Passivos Circulantes e Ndo Circulantes
Apresentadas ao valor de custo ou realizagdo, incluindo os rendimentos e as variagdes monetarias auferidas.

f) Resultado do Periodo
A apuracdo do superavit/déficit é feita segundo o regime de competéncia.

g) Doagdes
As doages sao reconhecidas como receita quando recebidas.

h) Aplicagdes de Recursos

Os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, em conformidade com seu Estatuto Social,
demonstrados pelas suas despesas e investimentos patrimoniais.

Demonstragdes ontabeis 2025 - Folha 9
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3 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
Os recursos em caixa e equivalentes estdo assim compostos na data do balango:
DESCRICAO 2025 2024
Caixa RS 3.657,84 RS 1.331,75
| Caixa RS 3.657,84 RS 1.331,75
J Bancos - Contas Correntes RS 3.379,65 RS 3.169,92
| Banco do Brasil S/A - C/C 10948-7 RS 150,75 RS -
|
| Banco do Brasil S/A - C/C 8624-X RS 3.228,90 RS 2.676,66
i Banco do Brasil S/A - C/C 13695-6 RS - RS 493,26
| Aplicagdes Financeiras RS 315.479,53 RS 183.351,31
‘ Banco do Brasil S/A - RF.Simples RS - RS -
| Banco do Brasil S/A - RF.Simples 10948-7 RS 77,15 RS 909,10
] Banco do Brasil S/A - C/C 8624-X RS - RS -
| Banco do Brasil S/A - RF.Simples 13695-6 RS - RS 525,49
! Banco do Brasil S/A - RF.Simples 8624-X RS 5,04 RS 5.010,11
‘ Banco do Brasil S/A - RF.LP TES.S.8624-X RS 315.397,34 RS 176.906,61
TOTAL RS 322.517,02 RS 187.852,98
4 VALORES A RECEBER
Os valores a receber estdo assim compostos na data do balango.
DESCRIGAO 2025 2024
Valores a Receber RS 41.375,05 RS 117.761,33
TOTAL RS 41.375,05 RS 117.761,33
5 ADIANTAMENTOS
Os adiantamentos estdo assim compostos na data do balango:
DESCRICAO 2025 2024
Adiantamento a Fornecedores RS 426,55 RS 426,55
Adiantamento de Férias RS 16.796,20 RS 8.985,81
TOTAL RS 17.222,75 RS 9.412,36
6 TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES A RECUPERAR
Os Tributos e Contribuigdes a Recuperar sdo compostos de:
)
DESCRICAO 2025 2024
INSS a Recuperar RS 1.492,04 RS 1.492,04
Pis a Recuperar RS 8.373,18 RS 8.373,18
TOTAL RS 9.865,22 RS 9.865,22
7 DESPESAS DE EXERCICIOS SEGUINTES
As despesas de exercicios seguintes estdo assim compostos na data do balango:
DESCRIGAO 2025 2024
Prémio de Seguros RS 1.541,85 RS 1.540,20
TOTAL RS 1.541,85 RS 1.540,20
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I 8 ATIVO IMOBILIZADO
Os ativos imobilizados estdo demonstrados ao custo de aquisi¢do, sem deducdo das depreciagdes.

DESCRICAO 2025 2024

Veiculos RS 48.327,59 RS 48.327,59

Moveis e Utensilios RS 89.643,60 RS 89.643,60
’ Maquindrios / Equipamentos RS 90.161,48 RS 90.161,48
| Maquinas e Equipamentos Eletrénicos RS 70.578,59 RS 70.578,59

Instalacdes RS 13.350,00 RS 13.350,00

Equipamento/Usina Fotovoltaica RS 20.000,00 RS 20.000,00
| TOTAL RS 332.061,26 RS 332.061,26

9 FORNECEDORES
| Os compromissos com fornecedores estdo demonstrados por seu valor original.

DESCRICAO 2025 2024
Adriana Maciel de Morais ME RS 132,44 RS -
TOTAL RS 132,44 RS -

£ 10 IMPOSTOS E CONTRIBUICﬁES A RECOLHER
Os impostos e contribuigSes a recolher estdo assim compostos na data do balango:

DESCRICAO 2025 2024
IRRF a Recolher RS 852,38 RS 918,36
TOTAL RS 852,38 R$ 918,36

11 OBRIGAGOES SOCIAIS A RECOLHER
As QObrigagdes Sociais a recolher estdo assim compostos na data do balango:

DESCRICAO 2025 2024

INSS a Recolher RS 3.751,16 RS 1.438,83
FGTS a Recolher RS 5.764,49 RS 5.471,19
TOTAL RS 9.515,65 R$ 6.910,02

12 OBRIGACOES TRABALHISTAS A PAGAR
As obrigacdes trabalhistas estdo assim compostas:

DESCRIGAO 2025 2024

Salarios a Pagar RS 26.600,01 RS -

Férias a Pagar RS 16.796,20 RS -
£ TOTAL R$ 43.396,21 RS -

13 OUTRAS CONTAS A PAGAR
Os saldos de outras contas a pagar estdo assim compostos na data do balango:

DESCRICAQ 2025 2024
Honorérios Cont4beis a Pagar RS 1.330,00 RS -
Prémio Seguros a Pagar RS - RS 496,45
TOTAL RS 1.330,00 RS 496,45

14 Recursos de Convénios em Execugdo
Os Recursos de Convénios em Execugdo é composto na data do balango:

DESCRICAQ 2025 2024

Termo de Fomento n2 03/5L/2024 - Quroeste RS - RS 10.678,23
Termo de Fomento n2 04/5L/2024 RS - RS 10.678,25
Termo de Fomento 01/2024 Indiapora RS - RS 36.953,38
Termo de Fomento n2 02/2025 Federal Indiapora RS 3.909,84 RS -
Termo de Fomento n2 04/2025 Indiapora RS 37.465,21 RS -
TOTAL RS 41.375,05 R$ 58.309,86
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| 15 PATRIMONIO SOCIAL LIQUIDO
O patriménio social liquido estd assim composto na data do encerramento do balanco:

DESCRICAO 2025 2024
Patrimonio Social RS 627.981,42 RS 591.858,66
| TOTAL R$ 627.981,42 RS 591.858,66

1 16 ORIGEM E NATUREZA DAS RECEITAS
| a) Recursos Governamentais

DESCRICAO 2025 2024
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 395.780,98 RS 370.153,16
Subvengdes RS 392.224,01 R$ 367.326,12
Termo de Fomento 01/5L/2023 RS - RS  14.061,60
“ Termo de Fomento 02/5L/2023 RS - RS 17.186,40
| Termo de Fomento/Sub 01/2024 Mira Estrela RS - R$  65.650,20
L Termo de Fomento 01/2024 Indiapord RS 36.953,38 RS 51.734,62
[ Termo de Colaboragdo 01/2024 Indiapora Estadual RS - RS 31.940,26
Termo de Colaboragdo 01/2024 Indiapora Federal RS - RS 12.257,68
Termo de Fomento n203/5L/2024 - Ouroeste R$ 10.678,23 R$ 74.747,61
Projeto Construindo Sonhos - FEAPAES-SP RS - RS  25.000,00
Termo de Fomento n2 04/SL/2024 RS 10.678,25 RS 74.747,75
Termo Aditivo ao T.F.01/2024 Mira Estrela RS 69.715,80 RS -
Termo de Fomento n2 02/SL/2025 Ouroeste RS 91.793,10 RS -
Termo de Fomento n2 02/2025 - Estadual RS 36.541,76 RS -
Termo de Fomento n2 04/2025 - Estadual RS 41.879,91 RS -
Termo de Fomento n2 02/2025 - Federal RS 10.447,68 RS -
Termo de Fomento n® 03/SL/2025 Ouroeste RS 83.535,90 R$ -
Receitas Financeiras RS 423,97 RS 1.256,46
Rendimentos S/Aplica¢ées Financeiras RS 423,97 RS 1.196,16
Recuperagdo de Despesas RS - RS 60,30
Outras Receitas R$  3.133,00 RS  1.570,58
Devolugdo Nota Fiscal Paulista RS - RS 1.570,58
Aviso Prévio Indenizado RS 3.133,00 RS -
ATIVIDADES DE EDUCAGAO R$ 109.524,43 RS 85.463,37
Subvengdes R$ 101.766,00 R$ 84.991,92
Termo de Colaboragdo SEDUC-2023-00910 RS 101.766,00 RS 84.991,92
Receitas Financeiras RS 523,83 R$ 328,95
Rendimentos S/AplicagBes Financeiras RS 523,83 RS 328,95
Receitas Ndo Operacionais RS 7.234,60 RS 142,50
Aviso Prévio Indenizado RS 5.838,00 RS -
Recuperagdo de despesas RS 839,53 RS -
Indenizagdo Trabalhista RS 557,07 RS 142,50
TOTAL R$ 505.305,41 RS 455.616,53

b) Recursos Préprios

DESCRICAQ 2025 2024
Receitas da Comunidade R$ 153.084,83 RS 218.293,47
Doagdes Voluntdrias - Pessoas Fisicas RS - RS 17.122,99
Doagdes Voluntdrias - Pessoas Juridicas R$ < RS s
Contribuigbes RS 15.373,66 RS 12.130,00
Promogdes e Eventos RS 137.711,17 RS 189.040,48
Depdsitos Judiciais RS - RS -
Receitas Ndo Operacionais RS 31.676,89 RS 12.867,64
Aviso Prévio Indenizado RS - RS  2.208,00
Receita Nota Fiscal Paulista RS 31.676,89 RS 10.659,64
Receitas Financeiras R$ 33.247,99 R$ 10.437,15
Rendimentos S/Aplicagbes Financeiras RS 33.125,40 RS 9.631,84
Variacdo Monetdria RS 122,59 RS 805,31
TOTAL RS 218.009,71 R$ 241.598,26
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17 ISENCOES USUFRUIDAS

‘ Durante o exercicio 2025 a entidade obteve a isengdo da cota patronal do INSS que foi devidamente reconhecida em sua
| demonstrac&o de resultado do periodo no valor de R$75.798,62, e isengdo tributaria (COFINS) no valor de R$54.971,94. |

i 18 GRATUIDADES CONCEDIDAS

A APAE proporciona seus servigos gratuitamente a todos os usuarios e alunos, sendo custeados com recursos originarios das
‘ atividades proprias de associados e de contratos e convénios celebrados com entidades publicas ou privadas.

9

/ Indiapord-SP, 31 de Dezembro de 2025.
A . i, 1

| /a
" PRESIDENTE
e DORIVAL FURINI
CPF: 733.896.098-49 CRC: 15P295813/0-7
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