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| PODER EXECUTIVO |

‘ Atos Oficiais ‘

‘ Decretos ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA Fls.
ESTADO DE SAO PAULO
=DECRETO MUNICIPAL N’ 4.079 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026=

“INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE EXPANSAO DE MATRICULAS DA EDUCACAO
INFANTIL DO MUNICIPIO DE ARAMINA/SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

LUIS SERGIO CELESTE JORGE, Prefeito
Municipal de Aramina, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o
artigo 68, inciso VI da L.O.M., DE 05/ABR/1990; e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 208, inciso 1V, da Constituicdo Federal, que assegura o
direito a educacao infantil, em creche e pré-escola, as criancas de 0 a 5 anos;

CONSIDERANDO as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educagao (Lei n°® 13.005/2014),
que determinam a universalizagdo da pré-escola e a ampliacdo da cobertura da creche;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de planejamento da expansao da oferta, instituida pela Lei n°
14.851/2024, bem como as normas de transparéncia definidas pela Lei n® 14.685/2023;

CONSIDERANDO as Diretrizes Operacionais de Qualidade e Equidade fixadas pela Resolugao
CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024, que orientam o planejamento participativo da expansao e
o monitoramento da oferta na Educacgao Infantil;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, padronizar e fortalecer os procedimentos de gestao
da demanda, expansio da oferta e monitoramento das matriculas na Educacéo Infantil do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Expansdo de Matriculas da Educacao Infantil de
Aramina, elaborado pela Secretaria Municipal de Educacéo e aprovado pelo Conselho Municipal de
Educagio, que passa a integrar este Decreto como Anexo Unico, dele fazendo parte integrante para
todos os fins.

Art. 2° O Plano instituido por este Decreto estabelece diretrizes, objetivos, metas, estratégias e agdes
destinadas a ampliacdo progressiva e qualificada da oferta de vagas em creche e pré-escola, em
conformidade com as legislagdes nacional, estadual e municipal aplicaveis.

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Educacdo:

I - coordenar a implementagao do Plano por meio de sua equipe técnica;
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II - articular agcdes com o Conselho Municipal de Educagao;
III - realizar o monitoramento continuo das metas previstas;

IV - promover levantamentos anuais de demanda, estudos populacionais, analises territoriais e
demais diagndsticos necessarios;

V - assegurar a atualizacdo e o uso de sistema informatizado de matricula;

VI - adotar todas as providéncias necessarias para a inser¢ao e alimentacdo do Plano Municipal de
Expansdo de Matriculas na plataforma CONAQUEI/SIMEC, conforme prazos e orientagdes
estabelecidos pelo Ministério da Educagdo (MEC);

VII - realizar a revisdo anual do plano, que permitira avaliar a efetividade das agdes, a aderéncia aos
parametros da Resolu¢do CNE/CEB n° 1/2024 e o alinhamento as metas e diretrizes do Programa
CONAQUEIL

Art. 4° O Conselho Municipal de Educagdo, em conjunto com a equipe técnica da Secretaria
Municipal de Educacao, devera:

I - acompanhar a execucao das a¢des estabelecidas no Plano;
II - participar dos processos de avaliagdo e revisdo periddica;
III - elaborar relatorios anuais contendo:

a) indicadores de progresso;

b) desafios identificados;

¢) recomendagdes de ajustes e readequagdes necessarias.

Paragrafo tnico. Os relatérios anuais deverdo ser apresentados ao Secretdrio Municipal de
Educacao até o final do primeiro bimestre do ano subsequente e, posteriormente, publicados no sitio
eletronico oficial da Prefeitura Municipal.

Art. 5° Para fins de monitoramento serdo considerados, dentre outros, os seguintes indicadores:
I - nimero de vagas criadas por etapa;

II - taxa de atendimento de 0 a 3 anos (creche);

III - taxa de universalizagdo da pré-escola (4 ¢ 5 anos);

IV - nimero de unidades construidas, ampliadas ou requalificadas;

V - nimero de profissionais contratados e em formacgao continuada;

VI - indices de satisfa¢do das familias e da comunidade escolar.

Art. 6° A revisdo periddica do Plano observara, obrigatoriamente, os seguintes fatores:
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I - novas demandas identificadas;

II - alteragdes legislativas;

III - resultados dos indicadores de monitoramento;

IV - recomendagdes do Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 7° O Plano instituido por este Decreto tera vigéncia de quatro anos, compreendendo o periodo
de 2026 a 2029, podendo ser prorrogado ou revisto a qualquer tempo, conforme necessidade
administrativa.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Aramina, 25 de fevereiro de 2026.

LUIS SERGIO CELESTE JORGE
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRADA e Arquivada na forma da Lei.
Aramina, Data supra.

Neiva Maria Lacerda Marott
Resp. pelo Exp. da Secretaria
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ANEXO UNICO
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Estado de S3do Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
Rua Capitdo Jodo Terra, 466 — Centro

® (16) 3752-7024

PLANO DE EXPANSAO DE MATRICULAS DA EDUCAGAO INFANTIL DO MUNICIPIO DE

Aramina/SP

1. DISPOSICOES INICIAIS

A educacio infantil no Brasil tem avangado significativamente nos campos juridico,
politico e pedagégico, consolidando-se como etapa essencial para o desenvolvimento
integral das criancas de 0 a 5 anos. Embora importantes conquistas tenham sido
alcancadas, persistem desafios estruturais que demandam planejamento lnstltuaogal
sistematico, garantindo tanto o acesso quanto a qualidade da oferta. O Plano Nacxoﬁal
de Educacdo (PNE) reforca essa necessidade ao estabelecer a universalizagdo da qge-

escola (4 e 5 anos) e a ampliagdo da cobertura em creche (0 a 3 anos), metas dle

50:

exigem acdes articuladas, planejamento territorial e politicas pablicas de apoio contingo.

digo

O papel estratégico das creches é amplamente reconhecido, sobretudo por sa;as
contribuicdes ao desenvolvimento infantil, & ampliagdo das interagGes sociais e a ofefta
de ambientes estruturados e seguros para aprendizagem e cuidado. Estudos naciona% e
internacionais também demonstram impactos positivos no bem-estar das familias, cgm

reflexos na renda, na empregabilidade materna e na redugdo de desigualdages
[Yel
intergeracionais. Assim, a expansdo da oferta de vagas deve ocorrer de forma planejada,

EB

qualificada e equitativa, com foco na universalizagéo da pré-escola e no atendingesto
progressivo da demanda por creche.

1.1 Justificativa

A LACERDA MARDTT,
.br/verificacao/825!

No municipio, observa-se um crescimento continuo da demanda por vagassna

.COl

educagdo infantil, impulsionado por fatores como o aumento populacional, a aben&ra
de novos empreendimentos habitacionais, a crescente participagdo das mulhel‘ﬁsgno
mercado de trabalho, a necessidade de atendimento as criangas em srtuaqﬁa‘“de
vulnerabilidade e a busca crescente das familias por institui¢des publicas de eﬂsgo
Diante desse cendrio, a expansdo planejada e qualificada da educagdo infantil togpi—se

Cce

imprescindivel para assegurar acesso, equidade, qualidade e o cumprimento das ngn as
legais e normativas vigentes. % §
1.2 Dados atuais da rede ptiblica municipal de ensino 28
- ®©
=

O municipio possui (2) duas escolas de Educaggo Infantil, distribuidas entre credhés e
v o

pré-escolas, responsaveis pelo atendimento das criangas de 0 a 5 anos. Para ﬂg]@de
diagnéstico situacional e planejamento de expansdo, apresenta-se abaixo o qaadro

contendo: nome das unidades escolares, quantidade de salas em funcmnamentoﬁtgtal

Assina
Para
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de matriculas atualmente efetivadas e, quando existente, o nimero de criangas em lista

de espera por vagas:

Namero de
Vagas criangas
Nome da escola Salas Matriculas disponivels aguardande
vagas
EMEI FAUZA JORGE DAVID 08 133 27 0
EMEI DE ARAMINA 07 12 44 0

Esse levantamento foi essencial para subsidiar a andlise da capacidade instalada,
identificar eventuais gargalos de atendimento, orientar a definicdo de metas gle
expansdo e assegurar que o municfpio programe, de forma fundamentada, as ag%es
necessérias ao cumprimento das metas do Plano Nacional de Educagdo (PNE) e das

diretrizes estabelecidas no &mbito do CONAQUEI. §
1.3 Dados da populagio de 0 a 5 anos no lltimo CENSO g,
De acordo com os resultados divulgados pelo Instituto Brasileiro Z’gie
=
Geografia e Estatistica (IBGE), referentes ao ano de 2022, a populagdo total Zo

Municipio era de 5.420 habitantes.

5(§E-5D09 ei

Com base no levantamento disponibilizado no Caderno de Da
elaborado pela Fundagdo para o Desenvolvimento da Educagdo (FDE) do Est

-EB&-
(o)

de S3o Paulo, verifica-se que o Municipio possui 344 criancas de 0 a 53agos
residentes em idade compativel com a Educagao Infantil.

LACERDA MAI
r/v@rificacao/82

Deste total, 204 sdo criancas brancas, 13 negras e 126 pardas E 1 amar:

&
Sy

refletindo a composicdo demogréfica local e possibilitando o planejamen
politicas educacionais alinhadas ao perfil da populacdo atendida.

VA MA|
do co
wn
m

Al

contingente de criancas representa aproximadamente 6.34% da pop

/laral
Q.
m

municipal, dado fundamental para subsidiar a  projegao de expans

‘Olﬁ‘E eﬁﬁl
ol

os

Hiips:

matriculas, a organizacdo da oferta e a estimativa de investimentos neces
para a ampliacdo da rede fisica e dos servigos educacionais.

RGIO CELEST!
tfPas, acesse
n
o

8¢
g'na
'}

Ildqge dﬁ’as.
=

Ressalta ainda que do ponto de vista do planejamento educaciona

composicao populacional infantil impS< desafios ¢ oportunidades. Por um

presenca consistente de criangas na primeira infancia exige que o muric

Hs: 1Bis
3

assegure vagas suficientes para atender 3 demanda atual e futural

@

/EE

X d

conformidade com as diretrizes nacionais estabelecidas pela Resolugao CN
n® 1, de 17 de outubro de 2024, que orienta a organizagdo da expans
Educacdo Infantil de forma territorializada e baseada em diagndsticos pr

r 2|Agss

&do%’
agenfl ar a7al
n g

ryl\ss
ﬂmPar
m

Por outro lado, a relativa estabilidade populacional permite prever tendén

Of
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projetar metas com maior seguranga, fortalecendo a capacidade de gestdo e

tomada de decisdo da administra¢do publica.
2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo Geral

Expandir a oferta de matriculas da Educagdo Infantil (creche e pré-escola)
no municipio, assegurando a universalizagdo da pré-escola e a ampliagdo
progressiva das vagas em creche, com infraestrutura adequada e qualidade
pedagégica.

2.2 Objetivos Especificos
a. Reduzir o déficit de vagas nas etapas de creche e pré-escola.
b. Ampliar e requalificar a rede fisica das institui¢Ges de educagdo infantil.

c. Promover a contratacdo e formagdo continuada dos profissionais da educacgo

m&ghcodigo 8250-EBFF-5COE-5D09

infantil.

e.

-5009 e infor

d. Organizar o atendimento com base em critérios de equidade e territorialida

-%OE
m

e. Fortalecer parcerias e convénios com instituicdes comunitérias, filantrépic

confessionais.

f. Garantir padrées de qualidade em conformidade com as normativas do M

3. DO PRAZO DO PLANO

MARIA LACERDA MWAROTT
com.briverificacaol8250-EBFF

O Plano Municipal de Expansdo de Matriculas da Educagdo lnfantil%te!ré
©

oC

vigéncia de quatro anos, compreendendo o periodo de 2026 a 2029, alinhanéo‘%e

4

G
a

ao ciclo de planejamento das politicas educacionais municipais e as orientgges
estabelecidas pela Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024. Esse periodo permitd ‘@o

J
ttp:

ES
SS!

municipio desenvolver agbes estruturantes, assegurar a execugdo graduaj &as
metas propostas e garantir o monitoramento dos resultados, respeitando &idto

as demandas atuais quanto as projegSes demograficas da primeira infincia.

S SER

&s assinat
m

A definicdo desse prazo considera, ainda, a necessidade de compatibi

an
pesSoas:; Ui

()
7]

com o cronograma estabelecido pelo Governo Federal para a implementag

acbes previstas no Programa CONAQUEI, que requer planejamento conti

acompanhamento sistemético da expansao da oferta de creche e pré-escol

Para verificar@ vali@ade
m

Assinao%’ por
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4. FUNDAMENTAGAO LEGAL

A expansdo da educagdo infantil encontra fundamento no ordenamento
juridico brasileiro, que estabelece direitos, metas e parametros de qualidade para
a oferta. A Constituicdo Federal, em seu artigo 208, inciso IV, assegura o direito
ao atendimento em creche e pré-escola a criangas de zero a cinco anos,
reforcado pela Emenda Constitucional n® 53/2006. O Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n° 8.069/1990) complementa esse marco ao garantir, nos
artigos 53 a 59, o direito a educagdo, a cultura, ao lazer e ao esporte, refor¢ando

a prioridade absoluta no atendimento as criangas.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/1996),

BF%SCOE—SDOQ

seu artigo 29, define a finalidade da educacdo infantil voltada téo
desenvolvimento integral da crianca até os cinco anos de idade, abrangen‘ﬁo
aspectos fisicos, psicoldgicos, intelectuais e sociais, complementando a agao Ha

familia e da comunidade - redacdo atualizada pela Lei n® 12.796/2013.

informe o

O Plano Nacional de Educacdo (Lei n°® 13.005/2014) estabelece na Meta§ a
universalizacdo da pré-escola para criangas de 4 a 5 anos € o atendimeé’to
mfnimo de 50% das criangas de até 3 anos em creches. J& a Resolucdo CNE/CI»:EéfLin°
1/2024 institui as Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade'éagra
a Educacdo Infantil, definindo critérios de infraestrutura, gestao, formaé(% &
préaticas pedagégicas para garantir padrdes nacionais de qualidade. & .§.EI
municipal n° 1374 de 2015 que institui o Plano Municipal de Educacdo (ﬁrgs)
estabelece na Meta 1 - EDUCAGAO INFANTIL. Universalizar, até 2016, a edug@o
infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de ldgd% =
ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a atendeg’, 5\0

/a

minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o%figgal
da vigéncia deste PNE.

Desse percentual estabelecido, o municipio j& cumpriu 57,35
atendimento das criancas de até 3 anos em creches.

dade das ass'&aturas, acesse htt|
(o]

sons: LUIS S&ERGIO CELESTE J
m
wn

Além disso, a Resolucdo CNE/CEB n° 1/2024 estabelece dire

i:'bes
Laali
3
o]

operacionais para a oferta da Educacao Infantil, orientando as redes de

qor
ificar
Y
n

quanto a organiza¢do, gestdo, avaliagdo e garantia dos direitos educaciona

criancas de o a 5 anos, trazendo os principios democraticos e particip S

Asg_"nad
Palg veri

ﬂ
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ARAMING

criando instrumentos para que exista a transparéncia, o acesso as informagoes
sobre o atendimento, os fluxos de divulgacdo das decisGes, a publicizacdo das
acbes e a movimentagdo de vagas no municipio de forma publica.
Especificamente no artigo 5°, inciso IlI, estabelece que no exercicio da gestao da
rede de Educacdo Infantil, os entes federados e os respectivos sistemas de
ensino, no ambito de sua competéncia, devem regulamentar, no prazo de 200

(duzentos) dias, a contar da publicagéo da referida Resolugdo:

“l11 - o processo de planejamento participativo do atendimento a
demanda por vagas na Educagdo Infantil, com a consolidagdo ﬂe
planos de expansdo parametrizados pelas metas do Plago
Nacional de Educagdo - PNE e dos respectivos planos

educagdo dos entes federados;”

igo 8250-EBEF-
0

A Lei n° 14.685/2023 determina a obrigatoriedade de divulgacdo da lista de
espera de vagas em creches, reforgando a necessidade de sistemas de matricgla

atualizados e transparentes.

D09 e info

E, por fim, a Lei n° 14.851/2024 estabelece a obrigatoriedade ;gle
planejamento municipal para expansdo da oferta sempre que houver demanda
nao atendida, com critérios de priorizacdo que garantam equidade no acgsﬁo,

alinhando-se as diretrizes legais e aos parametros nacionais.

5. ESTIMATIVA E ACOES ESTRATEGICAS

MARIA LACERDA MAR
Jdgc.com.br/verificacao/825

1]

A definicdo da estimativa de vagas a serem ampliadas em cada eta;%

Educagdo Infantil constitui etapa fundamental para o planejamento da oEe

ragn a.
o

educacional no municipio.

Com base no diagndstico demogréfico, na andlise da demanda atual

o

projecdes de crescimento da populagdo de 0 a 5 anos, torna-se po

GIO&ELH‘BTE JORG
as‘acesg https:/ai
0

agsinatur;
0w =
o

identificar, de forma precisa e fundamentada, as necessidades de expansao
o atendimento adequado das criangas nas fases de creche e pré-escola.oE

S

LUIS SE

e das
4]

estimativa orienta a organizagdo da rede, o dimensionamento de turm

esso0asy
ﬁad
n

adequacio de infraestrutura e o cumprimento das diretrizes legais estabelegi

(e}

pelo Governo Federal, garantindo o alinhamento do municipio as met
Programa CONAQUEI e as disposi¢Ges da Resolucdo CNE/CEB n°1/2024.

Assinado pcﬁZ p
Para verificaﬁg Vi

=
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como o Servico Federal de Processamento de Dados (Serpro), a Empresa de
Tecnologia e Informagdes da Previdéncia Social (DataPrev), o Sistema
Informatizado de Controle de Obitos (Sisobi) e o Meu SUS Digital, caso assim seja

possivel.

Apurada a demanda ndo atendida por vagas, deverd ser envidados
esforcos para compatibilizar a disponibilidade de vagas nas etapas da Educagdo
Infantil da rede publica municipal de ensino ao interesse manifestado pelas
familias, realizando planejamento da expansdo da oferta, em cooperagao

federativa.

COE-5D0

As informacdes obtidas através do levantamento da demanda por vagas
serdo utilizadas para tragar um panorama da Educagao Infantil no mun|c1p|@ e
como referéncia para a formulagdo e avaliagdo de politicas publicas, colaborar@o
para o estabelecimento das metas explicitadas no Plano Municipal de Educaqé‘g e

no Plano Nacional de Educagao.

(ge informe o
I

A fim de identificar, acompanhar e monitor o acesso e a permanéncia

bebé&s na Educacdo Infantil, através de cooperagao intersetorial, deverao

5C0&5D
(0]
=

adotados o seguinte fluxo institucional com o levamento dos seguintes dado

I - bebés nascidos no municipio e, ainda, novos bebés de o (zero) a3 gtﬁs)
anos de idade residentes no municipio cadastradas na Atengdo Primaria a ia@de
(APS) e no Sistema de Informagdo da Ateng¢ao Basica (SIAB); e

ARIA LACER

o@ .br/verifical
M

Il - novas familias inseridas em programas de transferéncia de rend

M

ol
4
]

tenham filhos de o (zero) a 3 (trés) anos de idade, com informacGes

: 3 o 2 : gg
eventual situagdo de vulnerabilidade ou risco social. % E
w ©
0 &
5.2 Campanhas de Atualizagao Cadastral %
w E
. - - - I 4
O municipio promoverd campanhas periédicas de atualizagdo cadfsgral
o
para garantir a precisdo das informagées da demanda real. As acdes envolgegdo
o5
comunicacio com as famflias, articulacdo com as unidades escolares, ugotde
dados territoriais e integragdo com politicas sociais, permitindo identificar: reas
- ®©
prioritarias e reduzir subnotificagées. 4
o ®©
232
5.3 Expansdo da Rede Fisica a2
5 &
O .
O municipio executard agbes de expansdo da rede, incluindo const&gao
c >
S
de novas unidades, ampliagdo de salas, adequagdes estruturais, rev1tallzag§1c§ de

ﬂ
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prédios publicos e melhorias voltadas a acessibilidade, seguranca e conforto. O
planejamento seguird diretrizes e parémetros nacionais para infraestrutura e

desenvolvimento infantil.
5.4 Recursos Humanos

Para atender 3 expansdo, o municipio ampliaréd o quadro de profissionais
por meio de concursos, contratagées temporérias e reorganizacdo das equipes.
Sera garantida formag&o continuada alinhada as diretrizes da educacdo infantil e

as demandas das unidades.

5.5 Parcerias e Convénios

~F-5COE-5D09

O municipio podera estabelecer convénios com instituicGes comunltarlh‘as,
filantrépicas e confessionais para ampliar a oferta de vagas, assegurartdo
padrées de qualidade, supervisdo pedagdgica municipal, momtoramer&o

continuo e cumprimento das normativas vigentes

5.6 Gestdo Pedagogica

D09 e informe o c6

O municipio fortalecerd a gestdo pedagdgica por meio da reviséo das

CO

propostas educacionais, garantia de materiais didaticos, brinqued®s,

FF

equipamentos, préticas inclusivas e atendimento especializado, assegurar@dd o

o
x »v
desenvolvimento integral das criangas. e
< ®
2 s
5.7 Adequagdo do nimero de alunos por educador § <
S
A busca pela melhoria da relagdo entre o nimero de alunos por edu%éor
o
constitui um eixo estruturante da qualidade do atendimento na Educagao lniagtll

e encontra respaldo direto nas orientagbes estabelecidas pela Reso

JORGE eEEIV
/Igamogﬁ 1
m O

CNE/CEB n® 1/2024. Essa normativa reforca que a organizagdo dos grupos
priorizar condi¢des que assegurem o cuidado, a interagdo e o acompanhangﬁéto
sistemético do desenvolvimento das criangas, garantindo que cada proflsaaﬂal
disponha de tempo, recursos e condigSes adequadas para exercer seu tragagtho

de maneira efetiva.

S SERGI
assinaturi

De acordo com a Resolucdo, a definigdo dos tamanhos dos grupos2egda

eda

proporcdo entre criangas e educadores deve considerar principios pedagéglcgas,

d

de seguranga, bem-estar e equidade, reconhecendo que a primeira inféncia %)&ge
atencdo individualizada, observagdo continua e relacbes estaveis. Iﬂ@se

do
eri

contexto, a adequacdo da relagdo aluno-educador ndo representa apends pum

1

Assi
Par:

=
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parametro numérico, mas um compromisso com praticas que respeitam o ritmo,

as necessidades e as potencialidades de cada crianga.

A conformidade com essas diretrizes implica esforgos de planejamento,
alocacdo de recursos e revisdo de praticas institucionais, de modo a promover

turmas com dimensdes compativeis com o cuidado integral.

Assim, alinhar a organizagdo dos agrupamentos as orientagbes da
Resolucdo CNE/CEB n° 1/2024 configura-se como medida estratégica para a
qualificacdo da rede municipal, reafirmando o compromisso com a oferta de uma
Educacdo Infantil humanizada, equitativa, segura e centrada no direito de ca‘iia

crianca a receber atengdo educativa de qualidade.

5.8 Acessibilidade

qu_8250-EBFF-5COE

A acessibilidade constitui um principio indispensavel para a efetlvagao
direito 3 educacgdo equitativa e de qualidade e deve orientar todas as etapasgje
planejamento, expansdo e qualificacdo da oferta na Educacdo Infantil. gdo
contexto do Plano de Expansdo de Matriculas, a garantia de condicdes envog(ve
uma abordagem ampla que considere dimensoes arquitetdnicas, pedagoglgas,
o

comunicacionais, atitudinais e tecnolégicas, assegurando que todas as criangas,
e s : i

com ou sem deficiéncia, possam usufruir plenamente dos espacos e pr&ttgas

educativas.

fidacao/8250

A ampliagdo de vagas deve, portanto, incorporar critérios de acessibilfdéde

an
IAQACI ﬁDA MARO

oom.bpfyveri
o
wn

desde a concepgdo dos projetos de construgao, reforma ou adaptag
unidades escolares, contemplando ambientes seguros, inclusivos e adequados as

necessidades das criangas da primeira infancia.

Além da infraestrutura, o plano leva em consideracdo agGes volt

c&e NEIVA
tﬁs //agAmina.1doc.
ml

acessibilidade pedagégica, promovendo praticas que respeitem dtfe%ses
formas de comunicagdo, expressao e interagdo. Isso inclui a oferta de mag}e@als
acessiveis, a utilizacdo de recursos de tecnologia assistiva, a adequaqﬁg %!as
propostas educativas e a formagdo continuada dos profissionais pgrg o

atendimento equitativo e inclusivo.

ﬁl LUIS S

Ildap das assi

Assim, ao inserir a acessibilidade como eixo estratégico da expan%

®sso
o 0

municipio reafirma o compromisso com a educagdo inclusiva e ¢

o

R 2
%rifl(‘a ad

o

m

>

cumprimento das normativas nacionais, garantindo que o crescimento

u'a’po

Bssi
gara
o

[V]

ocorra com equidade, qualidade e respeito aos direitos de todas as cria

ampliacdo de matriculas, nesse sentido, ndo é apenas uma resposta a de

o
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A partir desse panorama, sao apresentadas as metas de ampliagdo de
vagas distribuidas por faixa etdria e etapa de atendimento, assegurando

transparéncia e coeréncia ao processo de expanséo planejada.
5.1 Gestdo da Demanda e Matriculas

O municipio realizard a gestdo ativa da demanda, identificando
necessidades atuais e futuras de vagas com base em listas de espera, dados
populacionais e caracteristicas territoriais. Serdo elaboradas estimativas de
crescimento, andlises de vulnerabilidade social e articulagbes entre unldaq,,es
escolares e setores municipais, garantindo decisGes planejadas e expans%o

equilibrada da oferta.

EBFF-5C0!

s

O levantamento da demanda por vagas no atendimento a Educa@o
Infantil, devera ser realizado anualmente, entre os meses de setembrorae

novembro, a fim de possibilitar a apuracdo da compatibilidade de vagas a sergm

e

ofertadas no ano letivo subsequente.

09 e inform

Os resultados do levantamento da demanda por vagas, deverdo Zer
divulgados no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal no primeiro bime:

do ano de referéncia.

-EBFF-SC@&D
o

O levantamento da demanda por vagas deverd ser promovido

3

articulacdo intersetorial, com a colaboragdo de profissionais da drea da Sa

(1]

ERDA MAROTT
fgrore 80

da Assisténcia Social, podendo ser adotada uma das seguintes metodologi

v
ngﬂca
c

seu conjunto:

EIA MARIA
.ﬁoc.com.br/
i

| - formuldrio aplicado diretamente nos domicilios dos mun

mina.

=
o
o]

instrumento que também deverd ficar disponivel no endereco eletrén

RGE
Bara
w
o

Prefeitura Municipal e nas unidades escolares para todos que tenham int
em preencher e prestar informagdes; e

E&GIC&ELESTE J
S @smﬁturasaacesse http:

I - levantamento de dados sobre bebés cadastrados na Atengao Pri a
satide (APS), no Sistema de Informagdo da Atengdo Basica e no Cadastro Fgico
(CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal, cruzados § m
informacdes sobre os alunos matriculados na rede publica municipal de e (‘gé%no,

S 3
gerando uma base de pesquisa sobre potencial demanda reprimida. g ;E

Também poderdo ser consideradas no levantamento da deman% Eg:or
vagas, o cruzamento de informagdes dos cartérios e de outros bancos de %%dos
controlados pelos érgdos e pelas entidades da administragdo publica fé‘wdéral,

ﬂ
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crescente, mas uma oportunidade para consolidar ambientes que acolham a
diversidade e promovam o desenvolvimento integral desde os primeiros anos de

vida.

5.9 Transporte Escolar

A expansdo de matriculas na Educagao Infantil demanda atencdo especial a
oferta e organizacdo do transporte escolar, de modo a garantir o acesso seguro
e regular das criangas as unidades educacionais. A medida que novas vagas sdo
abertas e a rede se amplia territorialmente, torna-se necessario avaliar as rotas
existentes, a distribuicdo geogréfica das familias e as condi¢oes de deslocamerﬁo,

assegurando que nenhum estudante seja impedido de frequentar a escola @or

barreiras de mobilidade.

50-EBFF-

O planejamento do transporte considera as especificidades da pnmé?ra
infancia, como tempos reduzidos de deslocamento, acompanhamento adequ@o

e vefculos adaptados quando necessario.

hinforme o

Ao integrar o transporte escolar como componente do plano de expansgo,

o municipio refor¢a seu compromisso com o acesso equitativo, assegurando guue
a ampliacdo da oferta educacional seja acompanhada de condicoes Iognsti@as
compativeis com as necessidades das familias e com o bem-estar das cnar@as

pequenas.

6. PLANEJAMENTO (CRONOGRAMA E ETAPAS)

6.1 Curto Prazo - 1° ano

a. Atualizar o diagnéstico de demanda em cada territorio.
b. Mapear prédios disponiveis para uso educacional.

c. Elaborar projetos arquitetdnicos para novas unidades.

d. Iniciar melhorias emergenciais nas unidades existentes.

e. Revisar e ampliar convénios com instituigGes comunitarias.
f. Realizar processo seletivo ou concurso para profissionais.

6.2 Médio Prazo - 2° a 3° anos

a. Construir e entregar novas creches e pré-escolas.

Assinado por 2 pessoas: LUIS SERGIO CELESTE JORGE e NEIVA MARIA LACERDA MARO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aramina.1doc.com.br/verificacao/8250

b. Ampliar pelo menos 20-30% das vagas na rede existente.

o
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G Fortalecer formacdes continuadas e capacita¢do de equipes.
d. Equipar novas unidades com mobiliario e materiais pedagogicos.
e. Expandir parcerias e ajustar o monitoramento das entidades conveniadas.

6.3 Longo Prazo -4° ano

a. Concluir-a expansdo prevista para universalizar a pré-escola.

b. Alcangar incremento de pelo menos 50% nas vagas de creche.

c. Consolidar politicas permanentes de manutengao e qualidade.
d. Revisar e atualizar diretrizes do plano conforme novos cenarios.

e. Implantar sistema de avaliagdo continua da educacao infantil.

7. INDICADORES DE MONITORAMENTO

« Numero de vagas criadas por ano.

« Taxa de atendimento na creche (0 -3 anos).

« Taxa de universalizacdo da pré-escola (4 - 5 anos).

« Numero de profissionais contratados e formados.
 Quantidade de obras concluidas e unidades requalificadas.

 [ndice de satisfacdo das familias e comunidade escolar.

8. RESULTADOS ESPERADOS

« Reduco significativa do déficit de vagas.
 Universalizacdo do acesso a pré-escola.

« Ampliagdo continua do atendimento em creches.

« Maelhoria da qualidade da infraestrutura e do atendimento.
o Fortalecimento da rede municipal e das parcerias.

« Atendimento mais equitativo e eficiente para toda a populagéo.

9. MONITORAMENTO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aramina.1doc.com.br/verificacao/8250-EBFF-5COE-5D09 e informe o c6digo 8250-EBFF-5COE-5D09
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O monitoramento do Plano Municipal de Expansdo de Matriculas da
Educagdo Infantil serd conduzido de forma continua e sistemética, assegurando
o acompanhamento das metas estabelecidas, a verificagdo do cumprimento das
etapas previstas e a identificacao tempestiva de ajustes necessarios ao processo
de implementagdo. Esse monitoramento sera realizado por meio da coleta
periédica de dados sobre oferta de vagas, evolugdo das matriculas por faixa
etdria, adequacdo das proporgdes crianca/professor, infraestrutura disponivel e

demandas registradas nas unidades educacionais.

As informacdes serdo analisadas pela equipe de técnicos da Educac;acge
pelo Conselho Municipal de Educacdo que deverd elaborar relatorios anuﬁls
contendo indicadores de progresso, desafios encontrados e propostas i .‘ﬂe
readequagdo. Esses relatdrios subsidiardo processos de tomada de decns§o
permitindo ajustes no planejamento, realocagdo de recursos e reorganuzagao g;ia
oferta, quando necessério. Além disso, © monitoramento contara cgm
momentos de participacdo das unidades escolares, garantindo que §as

infg

percepgdes da gestdo local e das equipes pedagdgicas sejam incorporadag 2

avaliagao.

5COE-5D0

Ao final de cada ano, sera realizada uma revisdo anual do plano, gLue
permitird avaliar a efetividade das acbes, a aderéncia aos parémetré <da
Resolucdo CNE/CEB n° 1/2024 e 0 alinhamento as metas e diretrizes do Proga%na
CONAQUEI. Esse processo assegurara que o plano permanega dméﬁ'lg:o,
responsivo e ajustado as necessidades reais do municipio, fortalecendo a g§ 80
educacional e a garantia de atendimento qualificado a primeira infancia.

e

10. CONSIDERAGOES FINAIS

E JORGE e NEIVA MARI
ttps://aramina.1doc.com.

h

A expansdo da educagdo infantil deve ser conduzida de forma planamﬂa,

LE!
Ces!

integrada e orientada por evidéncias. Este Plano apresenta um conlun&o«sde
acbes estratégicas que, articuladas entre si, permitem ao municipio avan@e na
garantia do direito a educagao de criancas de o0 a 5 anos, fortalecendo a eqlgdsaae,
a qualidade e a gestdo publica educacional. A implementagdo dessas -a&es
contribuird para reduzir déficits histdricos, ampliar oportunidades e ass%@rar

>

- D.
que cada crianga tenha acesso a ambientes seguros, acolhedores e

r

AssmaoR po
Para vemlcar‘a

pedagogicamente qualificados. O compromisso institucional com esse pr so

o
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¢ fundamental para promover uma politica de primeira infancia sdlida,

sustentavel e centrada no desenvolvimento integral das criancas.
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OFICIO N° 113/2025 — SME .

Aramina/SP, 16 de dezembro de 2025.

A Senhora Presidente do Conselho Municipal de Educagio de Aramina/SP

Assunto: Encaminhamento do Plano de Expansio de Matriculas da Educagéo Infantil (2026-2029)

Senhora Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, vimos por meio deste encaminhar para andlise, apreciacio e

deliberacdo desse Egrégio Conselho Municipal de Educaciio o Plano de Expansio de Matriculas la
Educagio Infantil do Municipio de Aramina/SP, com vigéncia para o periodo de 2026 a 2029.

o]
ww
Q
O

F-51

O referido Plano foi elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo com base em diagnéstico snuamogal
da rede municipal, dados populacionais do IBGE — Censo 2022, levantamento da capacidade instalada 3as
unidades de Educacdo Infantil, analise da demanda por vagas e proje¢des de crescimento, em confonmdﬁde
com:

a Constituicio Federal, art. 208, inciso IV;

a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei n® 9.394/1996);
o Plano Nacional de Educaciio — PNE (Lei n° 13.005/2014);

o Plano Municipal de Educa¢iio — PME (Lei Municipal n° 1.374/2015);

a Resoluc¢io CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024;

as diretrizes do Programa CONAQUEIL;

demais normativas aplicéveis a Educagéo Infantil.

BRDA MAROTT

172

O Plano tem como objetivo assegurar a universaliza¢io da pré-escola ¢ a ampliagiio progressiv
vagas em creche, de forma planejada, equitativa e com qualidade, orientando a expansdo da rede fi
gestdo da demanda, a organizagio pedagégica e a atuagdo intersetorial no atendimento a primeira infangid

<

€

ﬁ

c.cofibr, nlEacao/SZSO—EBFF-5COE—5D09 e informe o cédigo
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Diante do exposto, solicitamos a esse Conselho Municipal de Educagdo a andlise e manifesta¢io fomll’al
por meio de parecer e/ou resolugdo, a fim de subsidiar a posterior formaliza¢do do Plano por Degrgto
Municipal, bem como o acompanhamento de sua execugao.

o

Colocamo-nos a disposi¢io para quaisquer esclarecimentos adicionais e para apresentagdo técnica do
caso se faga necessério.

Atenciosamente,

Secretiria Municipal de Educagio 12 I\)L \Np
i X v

Municipio de Aramina/SP Miriam Pereira guelr a

CPF: 507.100. 606-53
Educacao,
ecretaria Municipal de
Cjtura. Turismo e Esporte de Aramina
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g‘/—‘l-l CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO ARAMINA/SP

CONSELHO MUNICIPAL DE

EDUCACAO

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
ARAMINA/SP PARA ANALISE E APROVAGAO DO PLANO DE EXPANSAO
DE MATRICULAS DA EDUCAGAO INFANTIL

Aos 17 dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco (2025),
3s 17 horas, nas dependéncias do Conselho Municipal de Educagdo de
Aramina/SP, realizou-se reunido ordinaria/extraordindria do Conselho
Municipal de Educacdo, convocada nos termos do seu Regimento Interno,
com a finalidade de analisar, apreciar e deliberar sobre o Plano de
Expansdo de Matriculas da Educagdo Infantil do Municipio de Aramina/SP,
para o periodo de 2026 a 2029. A reunido contou com a presenca dos(as)
conselheiros(as) regularmente nomeados(as), conforme lista de presenca
anexa, bem como com representantes da Secretaria Municipal de
Educacdo, responsaveis pela apresentagdo técnica do Plano. O Plano de
Expansdo de Matriculas da Educagdo Infantil foi apresentado em sua
integra, destacando-se os seguintes elementos: Fundamentacdo legal
baseada na Constituicdo Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional — LDB (Lei n2 9.394/1996), no Plano Nacional de Educacdao — PNE
(Lei n2 13.005/2014), no Plano Municipal de Educacdo — PME (Lei
Municipal n2 1.374/2015), na Resolugdo CNE/CEB n? 1, de 17 de outubro
de 2024, bem como nas diretrizes do Programa CONAQUEI; Diagnostico
situacional da Educacdo Infantil no municipio, com dados populacionais do
IBGE — Censo 2022, indicando a existéncia de 344 criangas de 0 a 5 anos,
correspondentes a aproximadamente 6,34% da populagdo municipal;
Levantamento da capacidade instalada das unidades de Educagdo Infantil
(EME|I Fauza Jorge David e EMEl de Aramina); Objetivos gerais e
especificos do Plano; Estimativa de ampliagdo de vagas, agdes estratégicas,
cronograma de execugdo (curto, médio e longo prazo); Indicadores de

monitoramento, resultados esperados e diretrizes de acompanhamento
anual. ApOs a apreserntagdo, o Plano foi amplamente discutide peles(as)

conselheiros(as), que analisaram sua conformidade legal, coeréncia
técnica, viabilidade de execugio e alinhamento com as diretrizes nacionais
de qualidade e equidade para a Educacdo Infantil. Encerradas as
discussdes, o Conselho Municipal de Educagdo de Aramina/SP deliberou,
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por unanimidade, pela aprovagdao do Plano de Expansdao de Matriculas da
Educagdo Infantil do Municipio de Aramina/SP, reconhecendo que o
documento atende as normativas vigentes e constitui instrumento
fundamental para o planejamento, a gestdo e a ampliacdo qualificada da
oferta de vagas na Educagdo Infantil. Ficou deliberado, ainda, que o Plano
aprovado devera: ser formalizado por meio de Decreto Municipal; ser
amplamente divulgado nos meios oficiais do Municipio; subsidiar o
planejamento anual da Secretaria Municipal de Educacdo; ser objeto de
monitoramento periédico pelo Conselho Municipal de Educagdo, com
analise de relatérios anuais de execucdo. Nada mais havendo a tratar, a
reunido foi encerrada, e eu, Leni Aparecida Bonomi Furlan Santos, lavrei a
presente ata, que apés lida e aprovada, segue assinada pelos(as)
conselheiros(as) presentes.

Aramina, 17 de dezembro de 2025.

Presidente do Conselho Municipal de Educagao

‘\V;/Lkuq[;l;/ \T.///

Conselheiros(a |e/se;;é5 .
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

‘ Convocacao ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA - ESTADO DE SAO PAULO
Rua: Dr Braulio A Junqueira — 795 - CNPJ: 45323474/0001-02
Telefone: (16) 3752-7000 / Fax: (16) 3752-7043
E-mail: governo@aramina.sp.gov.br

EDITAL DE CONVOCACAO N° 003/2026
PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO — PREFEITURA DE ARAMINA

O Prefeito Municipal de Aramina, no uso de suas atribui¢des legais, CONVOCA os
candidatos classificados no processo de selecio do Programa Frente de Trabalho,
conforme lista de classificac@o final publicada anteriormente, para fins de orientacido e
inicio das atividades.

1. DA APRESENTACAO: Os candidatos listados abaixo deverdo comparecer no
local e horério especificados:

e Data: 27 de Fevereiro de 2026

e Horario: 07:00h

e Local: CRAS

e Endereco: Capitdo Joao Terra, n.° 800,Centro.

2. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS (Originais e Copias): Para a
efetivacdo da adesdo ao programa, o candidato devera apresentar:

e RG e CPF;
e Comprovante de Residéncia atualizado;
e Carteira de Trabalho (CTPS);

3. DOS CONVOCADOS:

LISTA FEMININA
DATA E HORARIO DE
COMPARECIMENTO
Rejane Da Silva De Oliveira 27/02/2026 as 07:00 HORAS
= Claudia Helena Da Cruz 27/02/2026 as 07:00 HORAS
> Fernanda Cristina Lucas 27/02/2026 as 07:00 HORAS
> Maria Euripedes Bento Fonseca 27/02/2026 as 07:00 HORAS
= Bruna Cristina Martins Da Silva 27/02/2026 as 07:00 HORAS
:(1) Raiane Ferreira Freire 27/02/2026 as 07:00 HORAS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aramina.1ldoc.com.br/verificacao/5A2A-0DD4-C154-A510 e informe o cédigo 5A2A-0DD4-C154-A510

Assinado por 3 pessoas: NATALIA ROBERTA DE CARVALHO, PAULA APARECIDA ALVES e LUIS SERGIO CELESTE JORGE

=

Municipio de Aramina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


mailto:governo@aramina.sp.gov.br

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARAMINA

Conforme Lei Municipal n? 1.468 de 19 de Janeiro de 2018

Ano VIII | Edicdo n? 1201A Pagina 24 de 25

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA - ESTADO DE SAO PAULO
Rua: Dr Braulio A Junqueira — 795 - CNPJ: 45323474/0001-02
Telefone: (16) 3752-7000 / Fax: (16) 3752-7043
E-mail: governo@aramina.sp.gov.br

LISTA MASCULINA:
DATA E HORARIO DE
COMPARECIMENTO
0 Pablo Henrique De Oliveira Lemos 27/02/2026 4s 07:00 HORAS
. Afonso Silva Anastdcio De Abreu 27/02/2026 4s 07:00 HORAS
4. DISPOSICOES FINAIS

O ndo comparecimento na data e hordrio estipulados implicard na desclassificacdo automatica
do candidato e na convocacao do préximo reserva da lista de espera.

Aramina/SP, 25 De Fevereiro de 2026.
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