s DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ELISIARIO

Conforme Lei Municipal n° 648, de 18 de dezembro de 2018

www.elisiario.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/elisiario

Segunda-feira, 07 de outubro de 2019 Ano | | Edicdo n° 19 Pégina 1de 24

MUNICIPIO DE ELISIARIO PARTICIPA DE REUNIAO
NA DIRETORIA DE ENSINO DE CATANDUVA

No dia 18 de setembro, o Municipio de Elisiario representado pelo Prefeito Rubens
Francisco participou de uma reunido na Diretoria de Ensino em Catanduva, para tratar
sobre os diversos assuntos relacionados as inovagdes educacionais para o ano letivo

do ano de 2020 nas escolas Municipais, alinhadas ao Novo Curriculo Paulista.

Estiveram presentes na reunido a Sr® Ana Alice Dias, Diretora do Departamento
Municipal de Educacéao, a Senhora Luciana Bianchin Lopes Pereira Dirigente Regional
de Ensino, e a Senhora Cicera Silva Supervisora de Ensino.

Na oportunidade foi tratado sobre a ades&o do Municipio de Elisiario ao novo Curriculo
Paulista alinhado a Base Nacional Comum Curricular, onde o Municipio a partir do ano
de 2020, podera participar de cursos de formagao de professores, do Programa Ler e
Escrever, do Projeto EMAI — Educac¢ao Matematica nos Anos inicias e do Sistema de
Avaliacdo de Rendimento Escolar do Estado de Sdo Paulo — SARESP.

Também foi abordado a questéo da oferta do Ensino Médio no Municipio através da
EE Benedito Borges da Silveira e a reforma da entrada da EMEF Prof?® Regina Tereza
Aparecida Savazzi/EE Benedito Borges da Silveira.

O Municipio esta focado em melhorar a aprendizagem dos estudantes, melhorar o
conhecimento dos professores para que repassem as informacdes e conhecimento
aos estudantes, sempre visando alavancar e fornecer um ensino de qualidade.
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OBRAS DE INFRAESTRUTURA EM ANDAMENTO

As obras de infraestrutura urbana, entre elas, a construcdo de Galerias, Guias,
Pavimentacgao Asfaltica, e Construcao de Calgadas no trecho do prolongamento
da Avenida Dilmo Rodrigues (entre a Rua Victério Thomaz e Florindo Calegari) e

também na Rua Francisca Gil Sanches, esta préxima de ser concluida.

A empresa responsavel ja realizou a implantag¢ao da sinalizagao no local, com a
instalacao de placas e pintura de solo, restando apenas alguns servigos,

incluindo o reparo em um trecho de calgcada danificado por um caminhao.
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A obra tem como objetivos principais de efetuar o escoamento de aguas pluviais
de forma correta, por meio de drenagem, com a construcao das galerias,
promovendo melhorias do trafego no local. Com a construcdo de infraestrutura
no local, as vias oferecerdao melhor mobilidade urbana aos moradores e a
populagdo, uma vez que as vias tém um fluxo grande de pessoas (pois liga o
Jardim Leticia ao Centro da cidade).
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PODER EXECUTIVO DE ELISIARIO

Atos Oficiais Leis

LEI COMPLEMENTAR N° 060/2019
DE 04 DE OUTUBRO DE 2019.

“REVOGA INTEGRALMENTE A LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 024/2010, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

RUBENS FRANCISCO, Prefeito do municipio de Elisiario, Comarca de
Catanduva, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribui¢gbes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Elisiario aprovou o P.L.C.
026/2019 de sua autoria, e ele PROMULGA e SANCIONA a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Fica integralmente revogada a Lei Complementar
Municipal N° 024/2010 que tem como enunciado “DISPOE SOBRE A REDUCAO DE
ALIQUOTA DO ISSQN SOBRE O ITEM 21.01 DA TABELA | DO ANEXO Il DO SISTEMA
TRIBUTARIO MUNICIPAL, CONCESSAO DE INCENTIVOS FISCAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, face ao disposto na Lei Complementar Federal N° 157/2016, que

versa sobre descontos na cobranca de ISSQN pelos Municipios.

ARTIGO 2° - Esta Lei entra e vigor na data de sua publicagéo,

revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

Publique-se,
Cumpra-se.

Elisiario, 04 de OUTUBRO de 2019.

RUBENS FRANCISCO
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO, POR AFIXAGAO, NO LOCAL DE COSTUME DESTA PREFEITURA, NA DATA SUPRA,
NOS TERMOS DO ART. 91 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

RENATO ANGELO BIGONI
ASSIST. TECNICO ADMINISTRATIVO
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LEI COMPLEMENTAR N° 061/2019
DE 04 DE OUTUBRO DE 2019.

“DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DO QUADRO
DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE ELISIARIO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

RUBENS FRANCISCO, Prefeito do municipio de Elisiario, Comarca de
Catanduva, Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢cbes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Elisiario aprovou o P.L.C.
033/2019 de autoria da Mesa Diretora, e ele PROMULGA e SANCIONA a seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Fica reorganizado, por esta Lei Complementar, o Quadro de
Pessoal da Camara Municipal de Elisiario.

Art. 22. O regime juridico adotado pela Camara Municipal € o celetista,
regido pelo Decreto-lei federal n® 5.452, de 1943 (Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT),
além das disposic¢des contidas nesta Lei Complementar, assim como na Constituicdo Federal.

Art. 32. O regime previdenciario ao qual estdo vinculados os servidores
publicos da Camara Municipal € o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 42, Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se:

| — emprego publico é a posicao instituida na organizagdo do
funcionalismo criado por lei, com denominagao propria, atribuicbes especificas, competéncias
e responsabilidades, necessario ao desempenho das atribuicdes do servigo publico, ao qual
corresponde um vencimento ou salario;

Il — servidor publico é a pessoa ocupante de emprego publico;

Il — quadro de pessoal é o conjunto de empregos publicos, de provimento
efetivo ou em comissédo, pertencentes a Camara Municipal,;

IV — vencimento ou salario é a retribuicdo pecuniaria basica fixada em
lei, paga mensalmente ao servidor publico pelo exercicio do emprego publico;

V — remuneragdao €& o valor do vencimento ou salario acrescido das
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vantagens pecunidrias estabelecidas em lei, permanentes ou temporarias, incorporadas ou
ndo, a que o servidor publico faga jus;

VI — padrao de vencimento ou salario € o valor determinado pela
conjugacao do nivel e grau, segundo a Tabela de Vencimentos ou Remuneragéao fixada por lei;

VIl — nivel é o simbolo constante da Tabela de Vencimentos ou
Remuneragédo ao qual se encontra vinculado o emprego publico, identificado por algarismos
romanos de, “I” a “X”;

VIl — grau é o simbolo constante da Tabela de Vencimentos ou
Remuneragao vinculado ao respectivo nivel e ao qual se encontra atrelado o servidor publico,
nos termos desta Lei Complementar, sendo identificado por letras, em ordem alfabética;

IX — enquadramento &€ o processo pelo qual é atribuido ao servidor
publico o respectivo vencimento ou salario, sejam eles iniciais, em razdo de evolugdes
horizontais, ou ainda em fungéo de alteragdes posteriores promovidas por lei;

X — evolugao horizontal € o processo pelo qual, nos termos desta Lei
Complementar, possibilita aos servidores publicos a progressdo, de um grau para outro
imediatamente posterior, dentro dos respectivos niveis, e corresponde ao percentual de 5%
(cinco por cento) aplicado aos vencimentos ou salarios respectivos;

Xl — fungao gratificada € o conjunto de atribuicbes determinadas e
remuneradas segundo o que dispuser a lei que a criar, exercidas por servidores do Quadro de
Pessoal, sem prejuizo daquelas relativas aos respectivos empregos publicos, em carater
temporario ou continuo;

Xl — concurso publico é o processo, devidamente formalizado, para
avaliagdo da capacidade intelectual, fisica, moral, psicolégica e demais atributos e requisitos,
composto de provas, ou de provas e titulos, inclusive exame médico de carater eliminatério,
além de outros exames, testes e afericbes necessarios e julgados pertinentes pela
Administracdo, para investidura nos empregos publicos que em virtude de lei assim devam ser
providos;

XIllI — nomeagao € o ato pelo qual a autoridade competente investe os
interessados no emprego publico;

XIV — posse é o ato pelo qual as atribuicdes, os direitos e os deveres
inerentes ao emprego publico sdo expressamente outorgados pela Administracdo e
expressamente aceitos pelo servidor publico, adquirindo assim a sua titularidade;

XV — exercicio é o ato pelo qual o servidor publico assume, efetivamente,
o desempenho das fungdes, atribuigdes, competéncias e responsabilidades determinadas para
0 emprego publico.

Art. 52. Aos empregos publicos corresponderao as retribuicdes pecuniarias
respectivas, segundo o Padrédo de Vencimento ou Salario constante da Tabela de Vencimentos
ou Remuneragéao, de que trata o Anexo Il desta Lei Complementar.
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Art. 82. A nomeagao para os empregos publicos de provimento efetivo
dependera de prévia aprovagido em concurso publico de provas, ou de provas e titulos, nos
termos do que dispde o artigo 37, da Constituigdo Federal.

CAPITULO Il
DO QUADRO DE PESSOAL E DA CARGA HORARIA DE TRABALHO

Art. 72 Fica criado o emprego publico de provimento efetivo de
Tesoureiro, em quantidade de 1 (uma) vaga, com padrdao de vencimento ou salario Nivel VIII,
Grau A.

Art. 82 O Quadro de Pessoal da Cémara Municipal é constituido por
empregos publicos de provimento efetivo, com as respectivas denominagdes, quantidades,
remuneragdes e cargas horarias de trabalho constantes do Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 92 As atribuicbes das fungbes inerentes aos empregos publicos
constantes do Quadro de Pessoal da Camara Municipal, assim como os requisitos para o seu
provimento sdo aqueles constantes do Anexo Il desta Lei Complementar.

CAPITULO 1lI
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 10. O servidor publico admitido em carater efetivo cumprira estagio
probatério, pelo prazo de 3 (trés) anos, a contar da data de sua admissdo ao Quadro de
Pessoal da Camara Municipal.

§ 12 O estagio probatério de que trata este artigo devera ser
regulamentado por ato proprio da Camara Municipal, definindo, de forma objetiva, os critérios
de desempenho, e, também, os respectivos requisitos minimos de aprovacao.

§ 2°. Decorrido o prazo de que trata este artigo, com ou sem ato formal da
autoridade competente, adquirird o servidor publico estabilidade, nos termos do que dispde a
Constituicdo Federal;

§ 32. Caso o servidor publico estavel, nos termos deste artigo, venha a ser
nomeado para outro cargo ou emprego publico de provimento efetivo na Administragdo Publica
Municipal, dele exigir-se-a novo estagio probatorio.

CAPITULO IlI
DOS VENCIMENTOS OU SALARIOS, DAS GRATIFICAGOES POR FUNCAO E DOS
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ADICIONAIS

Secao |
Dos Vencimentos ou Salarios

Art. 11. Os servidores publicos admitidos pela Camara Municipal serdo
enquadrados nos padrbes de vencimentos ou salarios iniciais dos respectivos empregos
publicos, segundo a Tabela de Vencimentos ou Remuneragao de que trata o Anexo Il desta
Lei Complementar.

Secao ll
Das Gratificag6es por Fungao

Art. 12. O Quadro de Pessoal da Camara Municipal podera conter fungdes
gratificadas, que poderao ser exercidas somente por servidores de empregos efetivos, desde
que criadas por lei que, inclusive, estabelecera os valores respectivos e identificara as
atribuigcdes das respectivas fungoes.

Secao lll
Dos Adicionais

Art. 13. Aos servidores publicos pertencentes ao Quadro de Pessoal da
Camara Municipal sdo assegurados os adicionais previstos pelo artigo 72 da Constituigcdo
Federal, aqueles previstos pelo Decreto-lei federal n? 5.452, de 1943 (Consolidagdo das Leis
do Trabalho — CLT), além dos previstos por esta Lei Complementar.

Subsecao |
Da Evolucao Horizontal

Art. 14. A evolucgao horizontal é a passagem do servidor publico admitido
em carater efetivo, de um grau para outro imediatamente posterior, dentro do mesmo nivel que
este se encontra enquadrado.

Art. 15. A evolugdo horizontal sera promovida a cada periodo de 3 (trés)
anos de efetivo exercicio, e se dara de forma automatica, apds afericdo do lapso temporal
exigido pelo setor competente.

§ 12 Ao servidor publico que concluir o estagio probatério de que trata
esta Lei Complementar é assegurada a evolugao horizontal.

§ 2°. Ao servidor publico que ingressar no Quadro de Pessoal da Camara
Municipal e que contar com tempo de servigo prestado anteriormente a Administracédo Publica
Municipal de Elisiario, direta ou indireta, sera assegurado esse tempo de servigo prestado para
efeito da evolugéo horizontal de que trata este artigo.

§ 32. Considerar-se-a como de efetivo exercicio os casos previstos pela
legislagdo municipal acerca dos eventuais afastamentos do servidor publico, em ndo havendo
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prejuizos dos direitos a ele assegurados.

Art. 16. Nao sera concedida a evolugao horizontal aos servidores publicos
que no decurso do periodo de 3 (trés) anos que a anteceder registrar afastamentos
provenientes de:

| — suspenséo, decorrentes de aplicagdo de penalidade disciplinar,
esgotados os recursos previstos na legislagdo municipal ou em regulamento préprio da
Camara Municipal;

Il — servicos prestados a outros 6rgédos e entidades da Administragcéo
Publica municipal, estadual ou federal, no exercicio de cargos em comissdo, mesmo que
permitidos e cedidos pela Camara Municipal;

Il — ndo exercicio das fungdes inerentes a seu emprego publico por
motivos injustificados ou néo previstos pela legislagdo municipal.

Paragrafo unico. Aos servidores suspensos em fungdo de infragéo
disciplinar e que vierem a reverter essa situacdo em decorréncia de eventual decisdo judicial,
apos o seu transito em julgado, serdo asseguradas as evolugdes horizontais de que trata este
artigo.

Art. 17. A evolugido horizontal de que trata esta Subsegdo sera
reconhecida e concedida somente em relagdo ao emprego publico efetivo, independentemente
do servidor publico vier a exercer emprego publico em comissao, ou ainda fungéo gratificada.

Art. 18. O servidor que ingressar nha Camara Municipal em novo emprego
efetivo, que contar com o tempo de servigo prestado anteriormente a administragdo publica
municipal direta ou indireta, tera esse tempo computado para efeitos da promogao.

Art. 19. O servidor que, na data da entrada em vigor da presente Lei
Complementar, contarem com tempo igual ou superior a metade, contados da ultima
promogao, concedido nos termos da legislacdo anterior, serdo promovidos nos termos
consignados.

Art. 20. Sera declarado sem efeito a promocgé&o indevida, e o servidor ndo
ficara obrigado a restituir a remuneragao indevida, ressalvado a hipétese de dolo ou ma fé.

Art. 21. O servidor, com mais de cinco anos de efetivo exercicio, que tenha
exercido ou venha exercer, a qualquer titulo, cargo ou fungdo que I|he proporcione
remuneragao superior a do emprego de que seja titular, ou funcdo para a qual foi admitido,
incorporara um decimo dessa diferenga por ano, até o limite de dez décimos.
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Subsecéo Il
Do Adicional por Prestacao de Servigcos Extraordinarios

Art. 22. Os servidores publicos que por convocagdao da Presidéncia da
Céamara vierem a prestar servigos extraordinarios fora da jornada regular de trabalho dos
respectivos empregos publicos, faréo jus ao adicional de horas extras, com acréscimo de 50%
(cinquenta por cento) ou de 100% (cem por cento), conforme o caso, sobre o valor da hora
normal de trabalho.

CAPITULO IV
DO CONTROLE DE FREQUENCIA, DAS FALTAS E DESCONTOS

Secao |
Do Controle de Frequéncia

Art. 23. A jornada diaria de trabalho dos servidores publicos, inclusive
quanto a eventuais servicos extraordinarios por eles prestados, devera ser comprovada
mediante registros de entradas e saidas em livro préprio, devidamente formalizado.

Paragrafo uUnico. Podera o Presidente da Camara Municipal,
justificadamente e no interesse do servigo publico, dispensar servidores do registro e ponto e
frequéncia, assim como permitir a compensagdo da jornada de trabalho, inclusive quanto a
eventual banco de horas.

Art. 24. Sera concedida uma tolerancia maxima de 10 (dez) minutos para
inicio da jornada diaria de trabalho.

Secao ll
Das Faltas e Descontos

Art. 25. As faltas ao servigo pelo servidor serdo consideradas:

| — justificadas, que sdo aquelas expressamente previstas Decreto-lei
federal n2 5.452, de 1943 (Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT);

Il — injustificadas, na sua auséncia, sua chegada apé6s 1 (uma) hora do
horario previsto para o inicio de sua jornada de trabalho, ou sua saida antes de 1 (uma) hora
do horario previsto para o seu término.

Art. 26. Além dos demais descontos por faltas previstos no Decreto-lei
federal n® 5.452, de 1943 (Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT), perdera o servidor
municipal:

| — a remuneragao correspondente ao dia da falta injustificada;
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Il — o valor correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneragdo do dia,
quando comparecer ao servico dentro da hora seguinte a determinada para inicio de sua
jornada de trabalho, ou dele retirar-se dentro da hora final dessa jornada.

Art. 27. Também serdo promovidos descontos na remuneragdo dos
servidores publicos, além daqueles por eles expressamente autorizados, nos casos de:

| — indenizagbes por prejuizos que causaram prejuizos a Fazenda Publica
Municipal:

a) por motivo de alcance, desfalque, ou omissdo de efetuar o recolhimento
ou entrada nos prazos legais, cujo valor devera ser reposto de uma so6 vez;

b) nos demais casos em que hajam prejuizos a Fazenda Publica
Municipal, que serdo promovidos em parcelas mensais ndo excedentes a 10% (dez por cento)
da remuneragao respectiva.

Il — ressarcimento de valores indevidamente percebidos dos cofres da
Céamara Municipal, seja por dolo ou culpa, que serdo promovidos em parcelas mensais ndo
excedentes a 20% (vinte por cento) da remuneragao respectiva;

Il — determinados por decisé&o judicial.

Paragrafo unico. No caso do disposto no inciso Il deste artigo, a
responsabilidade pelo ressarcimento sera solidaria com aquele que houver autorizado o
pagamento respectivo.

CAPIiTULO V
DA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 28. A Camara Municipal podera promover a contratagdo de servidores
por tempo determinado, nos termos do que dispde a legislagdo municipal, para atender a
situagdes de necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

§ 12. Para os efeitos deste artigo, considera-se necessidade temporaria de
excepcional interesse publico:

| — a execugdo de servicos urgentes e inadiaveis, transitorios ou de
necessidades esporadicas, que nao justifiquem a contratagdo por prazo indeterminado;

I — a manutengdo dos servicos que possam ser prejudicados em
decorréncia de afastamento, licenga, demissao, exoneragao, ou morte de servidor.

§ 2° As contratacbes por tempo determinado somente poderdo ser
realizadas se objeto de prévias justificativas, devidamente fundamentadas, e com a
demonstragdo clara a objetiva das situagdes que as ensejaram.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 29. Fica, na sua vacancia, extinto o emprego publico de Diretor da
Camara Municipal.

Art. 30. As vantagens e beneficios concedidos anteriormente continuam
vigorando e, a estes, junta-se os da presente Lei.

Art. 31. Os Servidores ficam automaticamente enquadrados nos
respectivos empregos, atribuindo a cada servidor tantos graus quanto forem necessarios até o
limite das progressdes obtidas anteriormente a vigéncia desta Lei, no sentido de nao registrar
perda salarial.

Art. 32. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar
correrao por conta de dotacdes proprias alocadas ao Poder Legislativo e consignadas no
orgcamento municipal vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 33. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 34. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei
Complementar n2 42, de 15 de junho de 2016.

Publique-se,
Cumpra-se.

Elisiario, 04 de OUTUBRO de 2019.

RUBENS FRANCISCO
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO, POR AFIXAGAO, NO LOCAL DE COSTUME DESTA PREFEITURA, NA DATA SUPRA,
NOS TERMOS DO ART. 91 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

RENATO ANGELO BIGONI
ASSIST. TECNICO ADMINISTRATIVO
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LEI COMPLEMENTAR N2 061, DE 04 DE OUTUBRO DE 2019
ANEXO 1

QUADRO DE PESSOAL

EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Jornada de Trabalho / Horas

Denominacido Nivel Quantidade Diarias Semanais
(*) Diretor da Cadmara Municipal X 1 8 40
Assistente Legislativo VIII 1 8 40
Assessor Juridico Legislativo IX 1 4 20
Assistente de Servicos Gerais 1I 1 8 40
Tesoureiro VIII 1 8 40

(*) Extinto na vacancia
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LEI COMPLEMENTAR N2 061, DE 04 DE OUTUBRO DE 2019

ANEXO II

EMPREGOS PUBLICOS — ATRIBUICOES E REQUISITOS

Diretor da Camara Municipal

Presta assessoria na unidade de atuagfo, auxiliando na organizagdo e execucdo de documentos,
controlando sua tramitagdo entre as unidades administrativas; digita, enumera ¢ encaminha atos
administrativos pertencentes a Secretaria da Camara, tais como protocolos, projetos de lei,
projetos de decreto legislativo, projetos de resolugdo, atos da mesa, autografos, decretos
legislativos, resolugdes, oficios, requerimentos, indicagdes, mog¢des, pareceres, atas ¢ demais
matérias de competéncia da Camara Municipal; auxilia os vereadores na confecgcdo de
proposituras, digitando-as, e também auxilia a critério do Presidente, a Mesa Diretora, o
Presidente e demais Vereadores durante as sessdes legislativas; organiza o arquivo de
documentos em sua unidade de trabalho, organizando-os por assuntos, nimeros ou procedéncias;
estabelece contatos pessoalmente ou por outros meios de comunicagdo com unidades e 6rgaos
externos a administragcdo; executa os trabalhos de elaboragdo de correspondéncias, quando
necessario; prepara e fornece, quando solicitado, informagdes pertinentes a sua unidade; solicita
reposi¢do de materiais da unidade; coordena, executa e confere as atividades referentes ao
controle de frequéncia, escala de férias, encargos sociais etc., do quadro de servidores e dos
agentes politicos, sempre sob a supervisdo da Presidéncia da Cémara ou outro a seu cargo,
efetuando registro em livros e formularios especificos, bem como providencia os
encaminhamentos necessarios junto aos orgaos e entidades competentes segundo as normas
legais e regulamentares; colabora, quando solicitado, em pareceres e informagdes sobre assuntos
da unidade; realiza atendimento aos frequentadores, auxiliando-os e informando sobre a
biblioteca da Camara, fazendo a entrega ¢ o controle de devolugdo ¢ mantendo em ordem o
acervo bibliografico; cuida do controle do patriménio da Camara Municipal, assim como do
controle dos materiais de consumo necessarios aos seus servigos; executa outras tarefas
correlatas que lhes forem determinadas pela Presidéncia da CaAmara Municipal.

Requisitos de desempenho:

Escolaridade: Curso superior em qualquer area

Aptidao fisica: necessaria para o bom desempenho das tarefas
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
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Assistente Legislativo

Promove a realizagdo de correspondéncias internas e externas, expedientes administrativos tais
como oficios, cartas, requerimentos, certiddes, indicagdes, pedidos de providéncias, informagdes,
convocagdes, com a formalizacdo destas, preenchimento de guias, notificagdes, formularios e
fichas, e demais documentos correlatos; efetua o recebimento e expedi¢do de documentos
diversos, anotando-os em registros apropriados; atende chamadas telefonicas, anota e envia
recados e outras informag¢des de rotina; organiza e mantém atualizado o arquivo e documentos da
unidade, classificando-os por assunto ou codigos, visando sua pronta localizacdo quando
necessario; controla e requisita a reposi¢do de material de expediente; auxilia no registro dos
trabalhos das comissdes legislativas; controla a situagdo funcional dos servidores da Camara,
inclusive quanto aos registros de controle de estagio probatério, portarias, evolugdo funcional,
licenca, abonos, adicionais, férias, cessdes, afastamentos, tempo de servigo etc., promovendo a
elaboracdo e o arquivamento dos documentos respectivos; elabora e controla a folha de
pagamento dos servidores e vereadores, inclusive quanto a eventuais descontos de convénios,
seguros etc.; promove a confec¢do e conferéncia dos encargos sociais incidentes sobre a
remuneragdo dos servidores e dos vereadores; mantém contato com o publico em geral,
fornecendo-lhes as informacdes solicitadas e que estiverem ao seu alcance; acompanha os
trabalhos das sessdes da Camara, registrando sistematicamente as manifestagdes em plenario,
discussdo e votacdo das matérias em pauta na ordem do dia e deliberacdes da Mesa Diretora,
elaborando e, conforme o caso, retificando as atas respectivas, colhendo as assinaturas e
providenciando a encadernagdo das mesmas, de forma sistemadtica; realiza as atribui¢des
inerentes ao Controle Interno da Camara Municipal, assinando em conjunto com o Presidente os
relatérios estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar federal n® 101,
de 2000), e executa outras tarefas correlatas que lhes forem determinadas pela Presidéncia da
Camara Municipal.

Requisitos de desempenho:

Escolaridade: Segundo Grau completo

Aptidao fisica: necessaria para o bom desempenho das tarefas
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Municipio de Elisidrio — Estado de S&o Paulo
www.elisiario.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/elisiario
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ELISIARIO

Conforme Lei Municipal n°® 648, de 18 de dezembro de 2018

Segunda-feira, 07 de outubro de 2019 Ano | | Edicdo n° 19 Pagina 17 de 24

Assessor Juridico Legislativo

Assessora os vereadores e demais servidores do Poder Legislativo em assuntos relacionados a
Camara Municipal, em especial para organizar, orientar e controlar os atos administrativos dentro
das formalidades determinadas pelas normas legais e regulamentares respectivas; defende,
judicial ou extrajudicialmente, os interesses e direitos da Cadmara Municipal; emite pareceres
sobre consultas formuladas pelo Presidente, demais Vereadores, ou ainda pelos 6rgdos ou
comissdes da Camara, sob o aspecto juridico e legal de todas as proposigdes; redige e examina
projetos, justificativas de vetos, emendas, regulamentos, contratos e outros atos de natureza
juridica; emite pareceres sobre editais de licitagdes, dispensa e inexigibilidades, bem como os
contratos a serem firmados pela Cadmara Municipal, desde que instado para tanto; acompanha
junto aos orgaos publicos e privados as questdes de ordem juridica; exerce outras atividades
correlatas que lhe forem determinadas pela Presidéncia da Camara, tais como auxilio, quanto ao
aspecto juridico, a Mesa Diretora nos trabalhos legislativos; orienta, quanto ao aspecto juridico,
os procedimentos e processos administrativos, comissdes especiais de inquérito e sindicancias
instauradas pela Presidéncia; atende aos pedidos de informagdes da Mesa Diretora e dos demais
vereadores; auxilia as comissdes nos trabalhos legislativos, quanto aos aspectos juridicos e
legais; analisa, juridicamente, projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo; presta todo e
qualquer tipo de assessoramento ao Presidente ou aos Vereadores no exercicio da funcdo, seja no
aspecto administrativo, judicial ou politico; executa outras tarefas correlatas, desde que sejam
intimamente relacionadas ao Direito.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: Curso superior em Direito, com registro na OAB
Aptidao fisica: necessaria para o bom desempenho das tarefas
Jornada de trabalho: 20 (vinte) horas semanais
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Assistente de Servicos Gerais

Auxilia na execucao de tarefas simples e rotineiras no local de trabalho, tais como recebimento e
armazenamento de materiais diversos e pequenos reparos em instalagdes, mobiliarios e similares;
transporta materiais de pequeno volume; limpa e arruma as dependéncias e instalagdes da
Camara Municipal, a fim de manté-la em condi¢des de asseio, recolhendo o lixo e demais
detritos, acondicionando-os ¢ depositando-os de acordo com as determinag¢des definidas;
percorre as dependéncias da Camara, abrindo e fechando janelas, portas, portdes, bem como
ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos; prepara e serve café e cha aos
vereadores, visitantes e servidores da Camara, bem como lavando e acondicionando os materiais
e demais utensilios de copa e cozinha; controla o estoque de materiais de limpeza e de copa e
cozinha, comunicando a necessidade de reposi¢cdo, quando for o caso; mantém devidamente
arrumado os materiais sob sua guarda; comunica qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, modveis e utensilios, mantendo-os limpos e
em condi¢des de uso; cumpre e determina o cumprimento de regulamento, regimento, instrugdes,
ordens de servico e demais diplomas correlatos da Camara Municipal; atende telefonemas,
registra recados, recebe, transmite e distribui correspondéncias e outros documentos, quando
solicitado; promove a recep¢do de interessados e eventuais visitantes, encaminhando-os aos
setores competentes; mantém a vigildncia interna e externa nas dependéncias da Camara
Municipal; executa outras tarefas correlatas que lhes forem determinadas pela Presidéncia da
Camara.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: alfabetizado

Aptidio fisica: necessaria para o bom desempenho das tarefas
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
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Tesoureiro

Atua com rotinas administrativas e financeiras da tesouraria, com o planejamento, organizagao e
controle dos servicos respectivos, envolvendo o recebimento de receitas e pagamentos das
despesas devidamente autorizadas e processadas; efetua o controle e a conferéncia do movimento
financeiro da Camara Municipal; acompanha os orcamentos e fluxos de caixa; responsabiliza-se
pela organizagdo do caixa e movimentagdo bancaria, assim como de eventuais aplicagdes
financeiras; procede a guarda, conferéncia e controle sistematico do numerario e valores de caixa
e bancos; organiza, controla e confere a movimentagdo bancaria, com o preenchimento de
cheques ou ordens de transferéncias bancarias, assinando-os em conjunto com o Presidente da
Camara Municipal ou por quem a ele outorgar; elabora o boletim de caixa, contendo a
movimentagdo em moeda corrente ou transagdes bancarias; responsabiliza-se por eventuais
“quebras de caixa”; responsabiliza-se por eventuais adiantamentos concedidos pela Cémara
Municipal, cobrando dos seus beneficiarios as devidas prestagdes de contas, e, na sua auséncia,
comunicando a Presidéncia para as medidas necessarias as cobrangas respectivas; executa outras
fun¢des que lhe sejam superiormente submetidas ou determinadas por lei ou regulamento em
matéria financeira.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: Curso superior em qualquer area

Aptidio fisica: necessaria para o bom desempenho das tarefas
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
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LEI COMPLEMENTAR N2 061, DE 04 DE OUTUBRO DE 2019

ANEXO III

TABELA DE VENCIMENTOS OU SALARIOS

Grau
A
Nivel

I 1.097,67
II 1.350,89
III 1.442,34
v 1.533,83
A% 1.625,25
VI 1.899,61
VIl 2.082,52
VIII 2.631,27
IX 2.784,67
X 2.903,02

(*) Evolui de grau a cada 3 (trés) anos (art. 15)
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Licitagcoes e Contratos
————

Ratificacao

PROCESSO N°036/2019 - DISPENSADE LICITACAO
N° 017/2019 - RUBENS FRANCISCO, Prefeito do
Municipio de Elisiario, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto
no artigo 26, “caput”, da Lei Federal n° 8.666/93, com
suas alteracbes posteriores, Com vistas a contratagao
direta de empresa para Prestacdao de Servigos de
fornecimento de Energia Elétrica aos 6rgdos publicos
desta municipalidade, RATIFICA a dispensa de licitacao,
com fundamento no parecer da Procuradoria Juridica
e no artigo 24, inc. XXIl da Lei federal n° 8.666/93,
com as alteragdes dadas pelas Leis n° 8.883/94 e n°
9.648/98. E autoriza 0 empenho das despesas, em favor
da empresa distribuidora: ENERGISA SUL-SUDESTE
— DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A., com sede na
Rodovia Assis Chateaubriand, s/n, km 455 — bairro Vila
Maria, no municipio de Presidente Prudente-SP (CEP:
19.053-680), inscrita no CNPJ sob n°: 07.282.377/0001-
20, Inscricao Estadual n° 562.408.684.115, na forma do
“Contrato de Adesdo Poder Publico” encaminhado pela
distribuidora. Elisiario, 27 de Setembro de 2019. RUBENS
FRANCISCO - Prefeito Municipal.

Contas Publicas e Instrumentos de Gestao
Fiscal

Audiéncia Publica

AUDIENCIA PUBLICA

A Equipe de Saude de Elisiario, através de sua
secretaria, comunica a populagao que no préximo dia 07
de outubro de 2019, as 13h, na Camara Municipal, sera
realizada a Audiéncia Publica para prestagdo de contas
de recursos recebidos e servigos prestados — 2°. Quadr.
2019, de acordo com a Lei Federal 8689/93 e Emenda
Constitucional 29, de 13 de setembro de 2002.

EQUIPE DE SAUDE DE ELISIARIO

Municipio de Elisidrio — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ELISIARIO

Conforme Lei Municipal n°® 648, de 18 de dezembro de 2018

Segunda-feira, 07 de outubro de 2019 Ano | | Edicdo n° 19 Pégina 22 de 24

Municipio de Elisidrio — Estado de S&o Paulo
www.elisiario.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/elisiario
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ELISIARIO

Conforme Lei Municipal n°® 648, de 18 de dezembro de 2018

Segunda-feira, 07 de outubro de 2019 Ano | | Edicdo n° 19 Pagina 23 de 24
PODER LEGISLATIVO DE ELISIARIO .
Atos Oficiais ' Resolugoes

CAMARA MUNICIPAL DE ELISIARIO

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 01.606.197/0001-70

RESOLUCAO N° 001/2019,
de 02 de OUTUBRO de 2019.

«“ALTERA A DATA DE REALIZACAO DA 54°* SESSAO
ORDINARIA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE ELISIARIO, ESTADO DE SAQ PAULO, no uso da attribuicio que
lhe confere o Paragrafo Unico, inciso XXI do artigo 13 do Regimento Interno, faz saber que

o Plenirio aprovou e fica promulgada a seguinte Resolugdo:

CONSIDERANDO, necessidade da realizacao urgente de uma
sessio para entrega das homenagens aos atletas vencedores da 57°. Jornada Esportiva,

conforme Mocao 002/2019;

CONSIDERANDO, o 63°. Congtresso dos Municipios a realizar-se-a
de 15 2 18 de Outubro p.;

CONSIDERANDO, por fim, a possibilidade de alteracio da data
Sessdio Ordinaria, em cariter excepcional, visando a preparagio, em tempo habil, para se
preparar a sessio Solene de trata a Mogio 02/2019, bem como para que os Vereadores &

prestigiem a realizacio do Congresso dos Municipios supra citados:

RESOLVE:

RUA BENEDITO BORGES DA SILVEIRA, 370 - CENTRO - FONE: (17) 3529-1223 - FAX: (17) 3529-1224 - CEP 15823-000 - ELISIARIO - SP
e-mail: c.e@camaraelisiario.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DE ELISIARIO

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 01.606.197/0001-70

Art. 1°. Fica alterada, excepcionalmente, a data da 54* Sessio
Otrdindtia que seria realizada no dia 16 de outubro de 2019, a qual serd realizada no préximo

dia 23 de outubro, quarta-feira, as 19h.

Art. 2° Permanecerio inalterados os demais dias e horirios das

proximas Sessbes Ordindtias subsequentes.
Art. 3°. Este Ato entrardi em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicoes em contririo, com expedicio de copias da edicio aos membros

deste Poder Legislativo e ao Chefe do Pader Executivo Municipal

Publica-se,

Cumpra-se.
Cidmara Municipal de Elisidtio , aos 02 de outubro de 2019.

\ Vv
M

MATEUS HENRIQUE MARION
Presidente

Publicado na secretaria da Cimara, na data supra e no local de costume.

RUABENEDITO BORGES DA SILVEIRA, 370 - CENTRO - FONE: (17) 3529-1223 - FAX: (17) 3529-1224 - CEP 15823-000 - ELISIARIO - SP
e-mail: c.e@camaraelisiario.com.br
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