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PODER EXECUTIVO DE ITUPEVA

Licitações e Contratos

Homologação / Adjudicação

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL nº 013/19 – Contratação 
de empresa especializada para impressão de tabloides 
informativos, referentes às atividades da Secretaria Municipal 
de Educação. Processo Administrativo nº 4801-7/2018.

Gabinete do Secretário, em 18 de outubro de 2019.

1. Face ao que consta dos autos, HOMOLOGO o PREGÃO 
PRESENCIAL nº 013/19, destinado à Secretaria Municipal 
de Educação, por seus próprios fundamentos, com base na 
adjudicação levada a efeito em 17/10/2019 conforme segue:

Licitante: S.F.M RODRIGUES EIRELI
Item Descrição R$/ unit. R$/   mensal R$/       anual

1

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 

IMPRESSÃO DE TABLOIDES INFORMATIVOS. 

Os tabloides deverão conter 8 páginas cada, sendo com 

impressões coloridas, em papel 75g. 

A medida dos tabloides deverá ser de 26x35cm. O tabloide 

deverá possuir 8 páginas impressas, sendo assim utilizadas 

2 folhas por tabloide. 

Deverão ser impressos 15.000 tabloides por mês, num 

período de 10 meses, totalizando assim 150.000 unidades. 

Serão 15.000 exemplares por mês em uma única edição 

mensal.

R$ 0,75 R$ 11.250,00 R$ 112.500,00

2. Publique-se.

(FÁBIO JOSÉ DE ANDRADE)

Secretário Municipal de Educação*

*delegação de competências, conforme Decreto nº 3.022, 
de 17 de abril de 2019.
.............................................................................................................................................

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL nº 045/19 – Aquisição de 

equipamentos hospitalares, destinados ao Hospital Municipal 
Nossa Senhora Aparecida. Processo Administrativo nº 4055-
8/2019.

Gabinete do Secretário, em 18 de outubro de 2019.

1. Face ao que consta dos autos, HOMOLOGO o PREGÃO 
PRESENCIAL nº 045/19, destinado à Secretaria Municipal 
de Saúde, por seus próprios fundamentos, com base na 
adjudicação levada a efeito em 17/10/2019 conforme segue:

Licitante: CIRURGICA IZAMED LTDA ME
Item Descrição R$/ unit R$/ total

1

MESA GINECOLÓGICA ELÉTRICA: Acionamento elétrico para subida, 

descida, encosto e perneira; Comando no pedal; Apoio de pernas e 

calcanheiras reguláveis; Suporte para papel; Capacidade de 180 a 

250kg; Garantia de 1 ano. 01 UNIDADE.

R$ 8.980,00 R$ 8.980,00

2

SUPORTE DE HAMPER: Material de confecção em aço inoxidável; 

Pés com rodízios; Saco de algodão cru; Dimensões aproximada de 

0,50m diâmetro x 0,80m altura; Garantia de 1 ano. 06 UNIDADES.

R$ 220,00 R$ 1.320,00

3
COMADRE: Material de confecção em aço inoxidável; Capacidade de 

no mínimo de 2,5 litros; Garantia de 1 ano. 20 UNIDADES.
R$ 158,00 R$ 3.160,00

5

CADEIRA DE RODAS: Material de confecção aço / ferro pintado; 

Braços Fixo; Pés removível; Elevação de pernas; Suporte de Soro; 

Capacidade de 110KG a 160KG; Garantia de 1 ano. 01 UNIDADE.

R$ 1.399,00 R$ 1.399,00

6
BANQUETA: Material de confecção aço / ferro pintado; Regulagem de 

altura; Rodízios; Assento giratório; Garantia de 1 ano. 07 UNIDADES.
R$ 128,00 R$ 896,00

Licitante: R.C - MOVEIS LTDA
Item Descrição R$/ unit R$/ total

4

CAMA HOSPITALAR TIPO FAWLER ELÉTRICA: Cama elétrica 

motorizada com os seguintes movimentos: ajuste de altura, inclinação 

do dorso, flexão das pernas, incluindo as seguintes posições: fawler, 

semi-fawler, cardíaca, vascular, Trendelemburg e Trendelemburg 

reverso, acionados via controle remoto de mão com fio. Cabeceira e 

Peseira removíveis fabricadas em polietileno ou material compatível. 

Sistema de grades com retração linear através de acionamento único, 

fabricadas em polietileno ou material compatível, com sistema de 

amortecimento. Leito em chapa de aço com pintura eletrostática a pó 

1,5mm no mínimo. Estrutura do estrado construído em longarinas de 

3,2mm no mínimo. 4 rodízios de no mínimo Ø100mm, duplos e não 

metálicos, sendo todos com freio e acionados em ambos os lados da 

cama, e com sistema de trava direcional. 4 posições para suporte de 

soro ou trapézio. Com função CPR (Ressuscitação Cardiopulmonar) 

Ganchos para drenos/ Bolsas do tipo foley/ dispositivos urinários. Nível 

contra penetração de água IPX4. Capacidade de Carga de 200Kg. 

Acompanha colchão compatível, mínimo densidade 28. Garantia de 1 

ano. 24 UNIDADES.

R$ 7.960,00 R$ 191.040,00

2. Publique-se.

(ALEX SANTO EZIDIO)

Secretário Municipal de Saúde*

*delegação de competências, conforme Decreto nº 3.022, 
de 17 de abril de 2019.
.............................................................................................................................................

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL nº 077/19 – Aquisição de tiras 

reagentes e lancetas descartáveis esterilizadas, sob o Sistema 
de Registro de Preços, pelo período de 12 (doze) meses. 
Processo Administrativo nº 8074-5/2019.

Gabinete do Secretário, em 18 de outubro de 2019.

1. Face ao que consta dos autos, HOMOLOGO o PREGÃO 
PRESENCIAL nº 077/19, destinado à Secretaria Municipal 
de Saúde, por seus próprios fundamentos, com base na 
adjudicação levada a efeito em 17/10/2019 conforme segue:

Licitante: EMPÓRIO HOSPITALAR COMÉRCIO DE 
PRODUTOS CIRÚRGICOS HOSPITALARES LTDA

Item Descrição R$/ unit

1

TIRAS REAGENTES PARA VERIFICAÇÃO DE GLICEMIA CAPILAR, CONFECCIONADAS 

EM PLÁSTICO COM MÉTODO DE LEITURA POR AMPEROMETRIA E COM QQ ENZIMA, 

AMOSTRA TOTAL DE SANGUE 1,0 MICROLITRO, FAIXA DE LEITURA DE 20 A 600MG/L, 

EMBALAGEM COM RECIPIENTES COM 25 TIRAS.

R$ 0,50

3

TIRAS REAGENTES PARA VERIFICAÇÃO DE GLICEMIA CAPILAR, CONFECCIONADAS 

EM PLÁSTICO COM MÉTODO DE LEITURA POR AMPEROMETRIA E COM QQ ENZIMA, 

AMOSTRA TOTAL DE SANGUE 1,0 MICROLITRO, FAIXA DE LEITURA DE 20 A 600MG/L, 

EMBALAGEM COM RECIPIENTES COM 25 TIRAS. COTA RESERVADA.

R$ 0,50

Licitante: CROMO COMÉRCIO E DISTRIBUIÇÃO DE 
MATERIAIS ODONTO/MÉDICO HOSP LTDA

Item Descrição R$/ unit

2

LANCETAS DESCARTÁVEIS ESTERILIZADAS PARA PUNÇÃO DIGITAL E COLETA DE SANGUE CAPILAR, DE USO 

ÚNICO, NÃO PERMITINDO SER DESMONTADA OU REUTILIZADA, COM BASE E PROTETOR PLÁSTICO, BISEL 

TRIFACETADO COM ESPESSURA IGUAL OU INFERIOR A 28 G, COM DISPOSITIVO DE RETRAÇÃO AUTOMÁTICA 

APÓS O USO PARA GARANTIR DESCARTE SEGURO DE ACORDO COM OS PADRÕES DAS NORMAS DE 

BIOSSEGURANÇA DA NR32.

R$ 0,15
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LANCETAS DESCARTÁVEIS ESTERILIZADAS PARA PUNÇÃO DIGITAL E COLETA DE SANGUE CAPILAR, DE USO 

ÚNICO, NÃO PERMITINDO SER DESMONTADA OU REUTILIZADA, COM BASE E PROTETOR PLÁSTICO, BISEL 

TRIFACETADO COM ESPESSURA IGUAL OU INFERIOR A 28 G, COM DISPOSITIVO DE RETRAÇÃO AUTOMÁTICA 

APÓS O USO PARA GARANTIR DESCARTE SEGURO DE ACORDO COM OS PADRÕES DAS NORMAS DE 

BIOSSEGURANÇA DA NR32. COTA RESERVADA.

R$ 0,15

2. Publique-se.

(ALEX SANTO EZIDIO)

Secretário Municipal de Saúde*

*delegação de competências, conforme Decreto nº 3.022, 
de 17 de abril de 2019.
.............................................................................................................................................

Instituto de Previdência Social dos Servidores 
Municipais de Itupeva

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA Nº  266, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019.
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais 

de Itupeva – Itupeva Previdência, Estado de São Paulo, no 
uso de suas atribuições legais, conforme consta no processo 
administrativo 15762/2019 PMI...............................................

Resolve conceder à servidora ANGELICA CRISTINA 
DE OLIVEIRA, matrícula nº 7192, com cargo efetivo de 
FISIOTERAPEUTA, pertencente ao quadro de pessoal 
estatutário da Prefeitura Municipal de Itupeva, SALÁRIO 
MATERNIDADE por 120 (cento e vinte) dias, no período de 
07/10/2019 A 03/02/2020, revogadas as disposições em 
contrário.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JULIANE BONAMIGO

Diretora Presidente do Itupeva Previdência

Publicada no Diário Oficial dos Municípios e registrada no 
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de 
Itupeva – Itupeva Previdência, aos dezoito dias do mês de 
outubro de dois mil e dezenove.

ARACELI CARBONERI

Diretora de Departamento Previdenciário
.............................................................................................................................................

PORTARIA Nº  263, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019.
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais 

de Itupeva – Itupeva Previdência, Estado de São Paulo, no 
uso de suas atribuições legais, conforme consta no processo 
administrativo 2615/2019 PMI...............................................

Resolve prorrogar por mais 33 (trinta e três) dias o AUXÍLIO-
DOENÇA da servidora KAREN CAROLINA DO NASCIMENTO 
CELLANI, matrícula nº 3541, com cargo efetivo de EDUCADOR 
INFANTIL, pertencente ao quadro de pessoal do Município de 
Itupeva, no período de 16/10/2019 a 17/11/2019.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JULIANE BONAMIGO

Diretora Presidente do Itupeva Previdência

Publicada no Diário Oficial dos Municípios e registrada no 
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de 
Itupeva – Itupeva Previdência, aos dezoito dias do mês de 
outubro de dois mil e dezenove.

ARACELI CARBONERI

Diretora de Departamento Previdenciário
.............................................................................................................................................

PORTARIA Nº  261, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019.
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais 

de Itupeva – Itupeva Previdência, Estado de São Paulo, no 
uso de suas atribuições legais, conforme consta no processo 
administrativo 14453/2019 PMI...............................................

Resolve conceder, a servidora MARIA APARECIDA DE 
ANDRADE IZZO, matrícula nº 0592, com cargo efetivo de 
AGENTE DE POLÍTICAS SOCIAS, na especialidade de 
MERENDEIRA, pertencente ao quadro de pessoal do Município 
de Itupeva, AUXÍLIO DOENÇA por 137 (cento e trinta e sete) 
dias, no período de 20/09/2019 a 03/02/2020.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JULIANE BONAMIGO

Diretora Presidente do Itupeva Previdência

Publicada no Diário Oficial dos Municípios e registrada no 
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de 
Itupeva – Itupeva Previdência, aos dezoito dias do mês de 
outubro de dois mil e dezenove.

ARACELI CARBONERI

Diretora de Departamento Previdenciário

.............................................................................................................................................

PORTARIA Nº  264, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019.
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais 

de Itupeva – Itupeva Previdência, Estado de São Paulo, no 
uso de suas atribuições legais, conforme consta no processo 
administrativo 13299/2019 PMI...............................................

Resolve prorrogar por mais 87 (oitenta e sete) dias o 
AUXÍLIO-DOENÇA da servidora MEIRE TOMANIK, matrícula 
nº 1744, com cargo efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA, na especialidade de ENSINO FUNDAMENTAL, 
pertencente ao quadro de pessoal do Município de Itupeva,  
no período de 11/10/2019 a 05/01/2020.

 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JULIANE BONAMIGO

Diretora Presidente do Itupeva Previdência

Publicada no Diário Oficial dos Municípios e registrada no 
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de 
Itupeva – Itupeva Previdência, aos dezoito dias do mês de 
outubro de dois mil e dezenove.

ARACELI CARBONERI

Diretora de Departamento Previdenciário

.............................................................................................................................................
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PORTARIA Nº  262, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019.
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais 

de Itupeva – Itupeva Previdência, Estado de São Paulo, no 
uso de suas atribuições legais, conforme consta no processo 
administrativo 14001/2019 PMI...............................................

Resolve conceder, ao servidor RONILDO RIBEIRO 
SBOLLI, matrícula nº 1699, com cargo efetivo de AGENTE 
DE INFRAESTRUTURA, na especialidade de VIGIA, 
pertencente ao quadro de pessoal do Município de Itupeva, 
AUXÍLIO DOENÇA por 46 (quarenta e seis) dias, no período 
de 08/10/2019 a 22/11/2019.

 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JULIANE BONAMIGO

Diretora Presidente do Itupeva Previdência

Publicada no Diário Oficial dos Municípios e registrada no 
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de 
Itupeva – Itupeva Previdência, aos dezoito dias do mês de 
outubro de dois mil e dezenove.

ARACELI CARBONERI

Diretora de Departamento Previdenciário

.............................................................................................................................................

PORTARIA Nº  265, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019.
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais 

de Itupeva – Itupeva Previdência, Estado de São Paulo, no 
uso de suas atribuições legais, conforme consta no processo 
administrativo 2914/2018 PMI...............................................

Resolve prorrogar por mais 44 (quarenta e quatro) dias 
o AUXÍLIO-DOENÇA da servidora SANDRA APARECIDA 
BRASIL SIMÃO, matrícula nº 1564, com cargo efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA, na especialidade 
de ENSINO FUNDAMENTAL, pertencente ao quadro de 
pessoal do Município de Itupeva, no período de 16/10/2019 a 
28/11/2019.

 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JULIANE BONAMIGO

Diretora Presidente do Itupeva Previdência

Publicada no Diário Oficial dos Municípios e registrada no 
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de 
Itupeva – Itupeva Previdência, aos dezoito dias do mês de 
outubro de dois mil e dezenove.

ARACELI CARBONERI

Diretora de Departamento Previdenciário

.............................................................................................................................................

PORTARIA Nº  260, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019.
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais 

de Itupeva – Itupeva Previdência, Estado de São Paulo, no 
uso de suas atribuições legais, conforme consta no processo 
administrativo 14386/2019 PMI...............................................

Resolve conceder, a servidora STELA PATRICIA 
DE OLIVEIRA, matrícula nº 2014, com cargo efetivo de 
AGENTE DE GESTÃO, na especialidade de ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO, pertencente ao quadro de pessoal do 
Município de Itupeva, AUXÍLIO DOENÇA por 14 (quatorze) 
dias, no período de 08/10/2019 a 21/10/2019.

 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JULIANE BONAMIGO

Diretora Presidente do Itupeva Previdência

Publicada no Diário Oficial dos Municípios e registrada no 
Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de 
Itupeva – Itupeva Previdência, aos dezoito dias do mês de 
outubro de dois mil e dezenove.

ARACELI CARBONERI

Diretora de Departamento Previdenciário

.............................................................................................................................................
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