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PODER EXECUTIVO DE MARAU

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N° 5.605, DE 21 DE OUTUBRO DE 2019.

Altera o anexo do Decreto n°. 5.501,
de 07 de novembro de 2018, que
fixa o calendario escolar da rede
municipal de educagédo infantil e
ensino fundamental, do Municipio de
Marau - RS, para o exercicio 2019.

O Prefeito Municipal de Marau, no uso das atribuicbes
legais;

DECRETA:

Art. 1o Fica alterado o anexo que fixa o Calendario
Escolar da rede municipal de ensino fundamental do
Municipio de Marau - RS, para o exercicio de 2019,
conforme quadro informativo em anexo.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagcao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU,
Aos 21 dias do més de outubro do ano de 2019

REGISTRE-SE E PUBLIQUE- SE
IURA KURTZ

Prefeito de Marau
NAURA BORDIGNON

Secretaria Municipal de Administragao Interina

Municipio de Marau — Estado do Rio Grande do Sul
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CALENDARIO ESCOLAR SME - 2019 - EMEF -

Dias/Més 1 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8 9| 10| 11| 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31
Fev R [R [R [R |IR |[ED|ED|ED|S |D |ED |FP |FP [IAL S [D S |D F | X | X |X
Mar S |D |F F S |D S |D S |D S |D
Abr S [D S |D F |S |D S |D
Mai F S |D S |D S |D S |[D
Jun X
Jul FP |FP [FP

Agos
Set D F [S [D S [D X
Out S |D S |[D |F S [D S |[D
Nov S |D S |D F |S |D S |D S [X
Dez |D s |p RE[s |p [REJREJFOIR |R |s o [R [R [F [R [R |s [p [R |R
LEGENDA
| | 1°Trim.(14/02/19 a 31/05/19) 72 dias |(ED - Equipe Diretiva DC - Desfile Civico
2°Trim.(03/06/19 a 13/09/19) 63 dias |FP - Formagao Pedagodgica |FO - Formatura - 9° Ano
3°Trim.(16/09/19 a 18/12/19) 65 dias |[IAL - Inicio do Ano Letivo |CH - Compensac¢ao de Horario
F - Feriado
TOTAL 200 dias [RE - Rec. de Estudos

R - Recesso Escolar

Municipio de Marau — Estado do Rio Grande do Sul
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Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MARAU

Conforme Lei Municipal n° 5.379, de 25 de agosto de 2017

www.pmmarau.com.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/marau

Terca-feira, 22 de outubro de 2019

Atos de Pessoal

Portarias de RH

Ano |l | Edigdo n° 489

PORTARIA N.° 530, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019 -
RH.

EXONERA Professor NC-C2.

IURA KURTZ, Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. EXONERAR, a pedido, o(a) Professor NC-C2,
Daniela Bianchin Chimento matricula n° 25380 a contar
de 23/10/2019.

2. Esta Portaria entra em vigor em 23/10/2019.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU,
Aos 22 dias do més de outubro de 2019.
IURAKURTZ,

Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Naura Bordignon,

Secretario
Administragao

Interino da Secretaria Municipal de

PORTARIA N.° 531, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019 —
RH.

AUTORIZA DESDOBRAMENTO DE
HORARIO.

IURA KURTZ, Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. AUTORIZAR, Desdobramento de Horario de 20
horas semanais para o(a) Professor(a) NC-C1, Claudia
Pavao Bido, CPF n° 541.451.200-00, matricula n® 37362,
na EMEI Crianga Feliz no periodo de 21/10/2019 a
01/11/2019 para substituir a Professora Adriana Natalia
Oliveira que se encontra no cargo de Vice direcao.

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

Pégina 4 de 39
publicacao, retroagindo seus efeitos e vantagens a contar
de 21/10/2019.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU,

Aos 22 dias do més de outubro de 2019.

IURA KURTZ,

Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Naura Bordignon,

Secretario
Administragcao

Interino da Secretaria Municipal de

Subsidios e Remuneragoes

EDITAL N° 208/2019, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019

Divulga resultado da avaliagdo anual
dos servidores publicos municipais
para a progressédo da classe A para
classe B.

IURA KURTZ, Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais,

DIVULGA:

Art. 1° - A relagdo do servidor que, durante as trés
primeiras avaliagbes anuais, periodo compreendido
respectivamente entre 18 de outubro de 2016 a 17 de
outubro de 2017, 18 de outubro de 2017 a 17 de outubro
de 2018 e 18 de outubro de 2018 a 17 de outubro de
2019 cumpriram e atenderam com todos os requisitos e
critérios exigidos pelo art. 14 e art. 16 da Lei N° 5255, de
18 de margo de 2016 e encontram-se aptos a progredir da
Classe A para a Classe B:

MATRICULA
56707

NOME DO SERVIDOR

Franciele Valduga

CARGO
Odontélogo

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU

Aos vinte e dois dias do més de outubro do ano de
2019.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
IURA KURTZ
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Marau — Estado do Rio Grande do Sul
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Concursos Publicos / Processos Seletivos Edital

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL DE SELEGCAO N° 207 /2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO POR PRAZO
DETERMINADO

O Prefeito Municipal de Marau, no uso de suas atribui¢gées, visando a contratagao de
pessoal, por prazo determinado para desempenhar fungdes Atendente de Creche, junto a
Secretaria Municipal de Educagido, amparado de excepcional interesse publico,
devidamente reconhecido nos termos da Lei Municipal n® 5.627, de 08 de outubro de 2019,
com fulcro no artigo 37, IX, da Constituicdo Federal Brasileira de 1988, Lei Municipal
1.402/1990, Lei Municipal n° 4.130 de 15 de fevereiro de 2007, que sera regido pelas
normas estabelecidas neste edital.

1.  DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta de sete servidores, designados através da Portaria n° 133, de 18 de
outubro de 2019.

1.2. Durante toda realizagdo do processo seletivo simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Artigo 37, “caput”, CF/88.

1.3. O edital de abertura e demais atos e decisdes inerentes ao processo simplificado
serao publicados integralmente no mural da Prefeitura Municipal, sendo seu extrato
vinculado no site oficial da Prefeitura Municipal de Marau www.pmmarau@com.br -
Menu > Servigos > Quadro Pessoal > Concursos, Nomeagdes e Processo Seletivo)
e Diario Oficial do Municipio

1.4. Os prazos definidos neste Edital, observarao o disposto no anexo.

1.56. O processo seletivo destina-se a contratagéo de até 50 (cinquenta) Atendentes de
Creche.

1.6. O presente processo seletivo tera vigéncia até a data de 31/12/2020 e destina-se a
atender necessidades eventuais decorrentes de afastamentos de servidores por
licenga saude, licenga gestante, licenga interesse, férias, atestado médico,
restricbes, cargos de chefia, direcdo e assessoramento e ainda casos de
aposentadoria e exoneragdo mediante inexisténcia de candidatos aprovados em
concurso para serem nomeados.

A selecgido e classificagdo dos candidatos sera realizada pela comisséo referida do
item 1.1.

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

Municipio de Marau — Estado do Rio Grande do Sul
www.pmmarau.com.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/marau
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2.1. A fungao temporaria de que trata o processo seletivo simplificado, corresponde ao
exercicio das atribuicbes e condi¢gbes de trabalho constantes na Lei Municipal n°
1.402/1990 e 4.130/2007 e alteragdes.

2.2. A carga horaria prevista é de 30 (trinta) horas semanais.

2.3. O vencimento para o Cargo de Atendente de Creche sera o padrao |, estabelecido
pela Lei Municipal n® 4.130 de 15 de fevereiro de 2007.

2.4. Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolacao da carga horaria, desde que previamente convocado
pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificacdo natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de 1/3, indenizadas ao final do
contrato.

2.5. Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

2.6. Os deveres e proibigdes aplicados ao contrato correspondemaqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios, sendo a apuracéo processada na forma do
Regime Juridico Unico.

3. INSCRIGOES E SUAS CONDIGOES

3.1. Local, periodo e condi¢goes

3.1.1. As inscricbes deverdo ser efetuadas somente na Secretaria Municipal de
Educacgéo, situada na Av. Barao do Rio Branco, n° 795, Centro, Esquina Paz e Bem,
Marau/RS, no periodo de 29 de outubro a 04 de novembro de 2019, no horario de
expediente, mediante comparecimento pessoal dos candidatos, e preenchimento de
formulario préprio, anexo a este Edital, com apresentagdo de documentos
comprobatorios dos requisitos necessarios para a inscrigao.

3.1.2. Serédo aceitas inscricbes mediante procuragido, desde que apresentadas com firma
reconhecida em cartdrio.

3.1.3. Os candidatos serao responsaveis pelas informagdes prestadas no formulario de
inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

3.1.4. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, “fac-simile” ou em carater condicional
e fora do prazo.

3.2. Requisitos para inscricao e contratagao

Os candidatos deverao tomar conhecimento do conteudo deste Edital, a fim de
certificar-se de que possuem os requisitos exigidos para inscri¢ado e contratagdo.

3.2.1. No ato de inscrigao, os candidatos deverao apresentar os documentos abaixo, em
original e também mediante fotocdpias:

a) Carteira de Identidade e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), comprovando ser brasileiro
nato, ou, sendo naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituicao Federal,

Municipio de Marau — Estado do Rio Grande do Sul
www.pmmarau.com.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/marau
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comprovar que o processo de naturalizagao tenha sido encerrado dentro do prazo das
inscrigoes;

b) Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no Anexo Il
a este Edital.

3.2.1.1. Exceto a Ficha de Inscricao, os demais documentos serao autenticados no ato da
inscricdo, por Servidor da Secretaria Municipal de Educacao.

3.2.2. Sao requisitos para a contratagao, devendo o candidato apresentar os respectivos
documentos para formalizagao do contrato:

a) Possuir 18 (dezoito) anos completos;
b) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

c¢) Nao ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

d) Estar regularizada a situagdo com o servico militar (para os candidatos do sexo
masculino);

e) Estar em pleno gozo de saude fisica e mental;

3.2.21. A contratagdo do profissional fica condicionada a comprovagao de todos os
requisitos exigidos pela Legislacao Municipal, solicitados pelo Departamento
de Recursos Humanos.

4. PROVA DE TIiTULOS E COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

4.1 Prova de Titulos

4.1.1 A pontuacgédo dos titulos sera apresentada e calculada conforme os seguintes
critérios:

ESPECIFICACAO QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE TITULOS | UNITARIO | MAXIMO
(MAXIMO) (PONTOS) | (PONTOS)

Comprovante de curso de Mestrado- 01 800 800
através de certificado conferido pela
instituicado de ensino

Comprovante de Curso Superior em 01 600 600

Licenciatura Plena, na area da Educacgao

Comprovante de curso de 02 500 1000
Especializagao na area de Educacéao-
através de certificado conferido pela
instituicdo de ensino.

Comprovantes de participagao em 10 100 1000
cursos, seminarios, simposios, ou
outros, na area de educacgao — Através de

Municipio de Marau — Estado do Rio Grande do Sul
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certificado, atestado ou declaragao de
conclusdo de curso ou de outro evento, com
a assinatura dos responsaveis, com carga
horaria a partir de 20 horas concluidos até
a publicagao deste edital.

Comprovantes da publicagao de artigo, 02 200 400
trabalho cientifico, livro, anais de
eventos — Através da cépia da folha de
rosto da publicagao (frente e verso),
contendo o titulo do livro ou trabalho, o
nome do 6érgao que o publicou, bem como o
local e a data de sua publicacao. No caso de
artigo publicado, deverdo ser encaminhados
os dados acima e, também, a copia do

artigo.
02 100 200
Comprovacdo de apresentagao de)
trabalho cientifico ou de livro em
simpoésio, seminario, congresso ou

outros eventos — Através de certificado,
atestado ou declaragao dos responsaveis
pelo evento, devidamente assinados.

a) Os certificados ou diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverao estar
revalidados por universidades publicas brasileiras que tenham curso do mesmo nivel
e area ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou
equiparagao (Art. 48, § 2.° e 3.° da Lei Federal n.° 9.394/96). Serao aceitos os
documentos expedidos por instituicoes de ensino localizadas em paises integrantes
do MERCOSUL obedecendo a legislagao vigente.

b) Somente serdao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

¢) Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

d) Nao serao considerados os documentos para a prova de titulos apresentados fora
do prazo, local e horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste
Edital.

e) Serdo aceitos comprovantes de participagdo em cursos de EAD (Ensino a
Distancia), quando reconhecidos pelo MEC, realizados dentro do periodo exigido
e com a carga horaria minima, nos termos deste edital.

f) Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos
titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao, sera
excluido do Processo Seletivo.

Municipio de Marau — Estado do Rio Grande do Sul
www.pmmarau.com.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/marau
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MARAU

Conforme Lei Municipal n° 5.379, de 25 de agosto de 2017

Terca-feira, 22 de outubro de 2019 Ano Il | Edigdo n° 489 Pdagina 9 de 39

g) Os comprovantes dos titulos ndo serédo devolvidos ao candidato. Por esse motivo, ndo
devem ser entregues ou encaminhados documentos originais. O candidato devera
apresentar, juntamente com a cépia xerografada, o documento original para
conferéncia.

h) os documentos apresentados para a prova de titulos devem constar a assinatura
do responsavel, a carga horaria e o periodo de inicio e de término do curso ou do
evento, com no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de presenga nos
certificados em que houver registro de frequéncia.

i) Serdao computados pontos apenas para os titulos que estiverem relacionados a
area da educacao.

j) Os documentos que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, nao serao considerados.

k) Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do processo seletivo da
Prefeitura Municipal.

4.2 Comprovante de experiéncia profissional
4.2.1 A comprovacgéao da experiéncia profissional sera da seguinte forma:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte que
identifica o candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com inicio e fim, se
for o caso) devidamente assinada com a qualificagdo do emitente, que informe a espécie
do servigo realizado, com a descrigao das atividades desenvolvidas; ou

b) Declaragdo ou Certiddo de Tempo de Servigo que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades
desenvolvidas. A declaracdo ou certiddo devera ser emitida por 6rgdo de pessoal, de
recursos humanos ou na inexisténcia destes, pelo responsavel pela contratagdo. A
comprovagao por meio do recibo de pagamento autbnomo (RPA) s6 sera aceita com a
apresentacao dos meses recebidos e a descricao das atividades realizadas (podendo ser
através de declaragio); ou

c) Quando a nomenclatura ndo corresponder a descrita no presente Edital, para o cargo
de Atendente de Creche, podera ser exigida Certidao constando as atribuigcdes detalhadas
do cargo, para verificagdo da compatibilidade das fungbes conforme Lei Municipal n°
4130, de 15 de fevereiro de 2007 — Plano de Quadros e Cargos, devendo esta ser emitida
pela autoridade responsavel.

d) Comprovante de exercicio efetivo na Educac¢ao infantil.

e) Nao serao aceitos como contratos de experiéncia aqueles exercidos em formade
estagios.

f) Nao serao aceitas declaragcoes de experiéncia profissional emitidas por pessoas
fisicas e juridicas, sem registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

Municipio de Marau — Estado do Rio Grande do Sul
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5 HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1.1, a Comiss&o publicara, pelo prazo de 14
(catorze) dias, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiverem suas
inscricdes homologadas.

Os candidatos que nao tiverem suas inscrigbes homologadas poderao interpor
recurso escrito perante a Comissdo, no prazo de 01 (um) dia, mediante a
apresentacao das razbes que amparem a sua irresignacéo.

5.3. No prazode 01 (um) dia, a Comisséao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo.

5.4. A lista final de inscricbes homologadas sera publicada no prazo de 01 (um) dia a
partir da data da Reconsideragao.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1 A classificagdo sera determinada pela computacgao de titulos apresentados, conforme
pontuacgao prevista no item 4.1.1 e 4.2.1

6.2 A pontuacgéo final correspondera a soma dos pontos atribuidos aos titulos e ao tempo
de experiéncia, que sera calculado em 01 (um) ponto para cada dia de efetivo trabalho na
funcado conforme itens 4.1.1 e 4.2.1.

6.3 A pontuacéo final correspondera a soma dos pontos atribuidos aos titulos e ao tempo
de experiéncia, que sera calculado em 01 (um) ponto para cada dia de efetivo trabalho na
funcéo. Todos os periodos validos de tempo de experiéncia profissional comprovados seréo
somados para obtencdo de um Unico periodo. E vedada a soma de tempo de servico
prestado simultaneamente em dois ou mais servigos, sendo desconsiderada qualquer
sobreposig¢ao de intervalos e periodos de tempo.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo aos pontos recebidos por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, a classificagdo se dara
conforme o Decreto 5384, de 27 de dezembro de 2017, artigo 34 e suas alteragoes, o
candidato que:

a. Apresentar idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia da inscrigédo no
respectivo processo letivo, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741,
de 01 de outubro de 2003.

b. Obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos.

Maior idade

Sorteio em ato publico

ao
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DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E PRAZO PARA RECURSOS.

8.1. O Municipio publicara, no prazo de 15 (quinze) dias a pontuagdo dos candidatos
inscritos a partir do término das inscri¢des.

8.2. O candidato podera interpor recurso em relagao a pontuagao, no prazo de 02 (dois)
dias, contados da publicacdo, no qual devera constar exposi¢gdo fundamentada do
pedido de alteragao da pontuacao.

O requerimento de recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolos da
Prefeitura Municipal de Marau — RS.

8.4. No prazo de 01 (um) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera deferir ou
indeferir o recurso, sendo, na hipétese de deferimento, alterada a pontuagdo do
candidato.

8.5. Fica o prazo de 01 (um) dia para Julgamento dos Recursos pela Comissao e
aplicagao dos critérios de desempate.

8.6. Nao serao considerados os recursos protocolados fora do prazo.
8.7. Nao serdo aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servigos de postagem.
8.8. Nao havera recurso de reconsideracao.

8.9. A Publicagao da Classificagado Final sera realizada no prazo de 03 (trés) dias apo6s
a aplicagao dos critérios de desempate.

9. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

9.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagao pelo Prefeito Municipal, quando surgir necessidade de contratacdo emergencial
serdo convocados os candidatos pela ordem de melhor classificagdo para, no prazo de 03
(trés) dias, comparecerem no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura para a
contratacao.

9.2. A convocagéao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital.

9.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condigdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais
classificados, observando-se ordem classificatoria.

9.4. O candidato que quando convocado desistir da vaga através de oficio, sera
automaticamente excluido da lista de classificagao.

9.5. A contratagcdo emergencial para os cargos previstos no presente edital somente sera
possivel e devera observar exclusivamente a classificagao obtida no presente edital,
sendo vedado a adogao de qualquer outro critério ou preferéncia.

9.6. O candidato, convocado para contratacdo emergencial, devera apresentar-se no
Setor de Recursos Humanos, com os documentos comprobatérios necessarios
para a contratagao.
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10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1.A inscricdo de que trata este Edital implica no conhecimento das presentes
instrugdes por parte dos candidatos e seu compromisso tacito de aceitar as
condi¢des de sua realizagao, tais como se acham estabelecidas no presente Edital
e Legislacéo.

10.2.A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em
convocagoes sera considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

10.3.Ainscrigdo e classificagdo geram para o candidato apenas a expectativa de direito
a contratagao, ficando a concretizagdo desse ato condicionado as disposi¢cbes
legais pertinentes, ao interesse e as necessidades do Municipio de Marau.

10.4.A inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos
apresentados por candidato, mesmo que ja tenha sido divulgada a classificagao,
levara a eliminagdo deste, sem direito a recurso, anulando-se todos os atos
decorrentes desde a inscrigao.

10.5. Os casos omissos e conflitantes deste Edital serdo resolvidos pela Comissao
designada pela Portaria n® 133, de 18 de outubro de 2019.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU
Aos 22 dias do més de outubro de 2019.

IURA KURTZ
Prefeito Municipal de Marau.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 207/2019

ATENDENTE DE CRECHE

CRONOGRAMA
Descricao Prazo Data
Abertura das Inscrigbes 5dias | 29 outubro a 04 de
novembro 2019

Homologacao das Inscricbes 14 dias | 18 de novembro de 2019
Recurso para Homologagao das Inscricdes 1 dia 19 de novembro de 2019
Manifestacdo da Comiss&o na Reconsideracéo 1 dia | 20 de novembro de 2019
Julgamento do Recurso pela Comisséo 1dia | 21 de novembro de 2019
Publicagcao da Relagao Final de Inscritos 5 dias | 26 de novembro de 2019
Publicagao do Resultado Preliminar 15 dias| 11 de dezembro de 2019
Recurso para o Resultado Preliminar 2 dias | 13 de dezembro de 2019
Manifestacdo da Comiss&o na Reconsideracéo 1 dia 16 de dezembro de 2019
Julgamento do Recurso pela Comisséo e Aplicagéo 1 dia 17 de dezembro de 2019
dos critérios de desempate

Publicagado da Classificagdo Final 3 dias 20 de dezembro de 2019
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 207 /2019
FORMULARIO DE INSCRIGAO CARGO DE ATENDENTE DE CRECHE

NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG

DATA DE NASCIMENTO:

ENDRECO:
N2 BAIRRO: CIDADE:
CEP: TELEFONE CELULAR:
TELEFONE RESIDENCIAL:
OUTROS CONTATOS:
EMAIL:
TiTULOS
ESPECIFICACAO CONFORME TABELA 4.1.1 QUANTIDADE VALOR TOTAL

DE TITULOS UNITARIO PONTUACAO

Em anexo, seguem os documentos comprobatérios dos titulos apresentados.

Declaro ter entregue ( ) documentos comprobatdrios de titulagdo.
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DESCRICAO SINTETICA DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

LOCAL PERIODO DIAS

TOTAL EM DIAS

Declaro ter entregue ( ) comprovantes de Experiéncia Profissional.

Em anexo, seguem os documentos comprobatérios da experiéncia profissional. Declaro estar ciente
com o Edital.

Marau, de de2019.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Servidor responsdvel pela Inscrigao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL DE SELEGCAO N° 207/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR PRAZO
DETERMINADO

O MUNICIPIO DE MARAU comunica que realizara Processo Seletivo Simplificado
para contratagcao, por prazo determinado, de Atendente de Creche, nos termos da Lei
Municipal n°® 4.130, de 15 de fevereiro de 2007, Lei Municipal 3.691/2004 e alteragdes , e Lei
Municipal n° 5.627, de 08 de outubro de 2019.

As inscricdes somente poderao ser efetuadas na Secretaria Municipal de Educacgao
— sito na Av. Bardo do Rio Branco,795, Centro, Esquina Paz e Bem, nessa cidade, no horario
de expediente, (em dias uteis), no periodo de 29 de outubro a 04 de novembro de 2019,
mediante comparecimento pessoal dos candidatos, onde apresentardo formulario préprio,
anexo a este Edital, devidamente preenchido, juntamente com os documentos pessoais e

comprobatorios dos requisitos necessarios para a inscrigao.

Demais informacgdes poderdo ser obtidos no departamento de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal de Marau e na Secretaria Municipal de Educacgao.

Aos 22 dias do més de outubro de 2019.

IURA KURTZ

Prefeito Municipal de Marau
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL DE SELEGAO N° 205/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
POR PRAZO DETERMINADO

O Prefeito Municipal de Marau, no uso de suas atribuigdes, visando a contratagao de
pessoal, por prazo determinado para desempenhar fungbées de Professor e
Psicopedagogo, junto a Secretaria Municipal de Educagcdo, amparado de excepcional
interesse publico, devidamente reconhecido nos termos da Lei Municipal n® 5.627, de 08 de
outubro de 2019, com fulcro no artigo 37, 1X, da Constituicdo Federal Brasileira de 1988, Lei
Municipal 1.402/1990, Lei Municipal 3.691/2004 e alteragdes, Lei Municipal n® 4.130 de 15 de
fevereiro de 2007, que sera regido pelas normas estabelecidas neste edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta
de sete servidores, designados através da Portaria n°® 133, de 18 de outubro de 2019.

1.2. Durante toda realizagdo do processo seletivo simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Artigo 37, “caput”, CF/88.

1.3. O edital de abertura e demais atos e decisdes inerentes ao processo simplificado serao
publicados integralmente no mural da Prefeitura Municipal, sendo seu extrato vinculado
no site oficial da Prefeitura Municipal de Marau www.pmmarau@com.br - Menu >
Servigos > Quadro Pessoal > Concursos, Nomeagdes e Processo Seletivo) e Diario
Oficial do Municipio.

1.4. O processo seletivo destina-se a contratacdo de até 03 (trés) Psicopedagogos e de até
120 (cento e vinte) Professores, sendo de: Educagao Infantil e Ensino Fundamental:
Anos Iniciais, Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Artes,
Educacéo Fisica, Lingua Inglesa, Filosofia, Educagédo Especial.

1.5. O presente processo seletivo tera vigéncia até a data de 31/12/2020 e destina-se a
atender necessidades eventuais decorrentes de afastamentos de servidores por licenga
saude, licenga gestante, licenga interesse, férias, afastamento para estudos, atestados
médicos, restrigdes, contratagdo de professores para educandos com necessidades
especiais, cargos de chefia, diregdo e assessoramento e ainda casos de aposentadoria
e exoneracao mediante inexisténcia de candidatos aprovados em concurso para
serem nomeados.

A selecgao e classificacao dos candidatos serao realizadas pela comissao referida do
item 1.1.

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA
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2.1. A fungao temporaria de que trata o processo seletivo simplificado, corresponde ao
exercicio das atribuicbes e condigdes de trabalho constantes na Lei Municipal n°
3.691/2004, Lei Municipal n® 1.402/1990 e 4.130/2007 e alteragbes.

2.2. A carga horaria prevista para o cargo de professor é de 20 (vinte) horas semanais, e,
para o cargo de Psicopedagogo, a carga horaria semanal é de 40 (quarenta) horas.

2.3. O vencimento para o cargo de professor correspondera ao de nivel B (graduacéo de
ensino superior) previsto no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal
conforme Lei 3.691/2004 e alteragdes e, para o cargo de Psicopedagogo, o
vencimento € o previsto na Lei Municipal n® 4.130/2007.

2.4. Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de 1/3, indenizadas ao final do contrato; dificil acesso e
gratificacdo especial.

2.5. Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

2.6. Os deveres e proibigdes aplicados ao contrato correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios, sendo a apuragdo processada na forma do
Regime Juridico Unico.

3. INSCRIGOES E SUAS CONDICOES

3.1 Local, periodo e condigoes

As inscrigbes deverao ser efetuadas somente na Secretaria Municipal de Educacao, situada
na Av. Barao do Rio Branco, n° 795, Centro, Prédio Paz e Bem, Marau/RS, no periodo de 29
outubro a 04 de novembro 2019, no horario de expediente, mediante comparecimento
pessoal dos candidatos, e preenchimento de formulario proprio, anexo a este Edital, com
apresentagcdo de documentos comprobatérios dos requisitos necessarios para a inscrigao.

3.1.1. Serao aceitas inscricdes mediante procuragao, desde que apresentadas com firma
reconhecida em cartorio.

3.1.2. Os candidatos serdo responsaveis pelas informacdes prestadas no formulario de

inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

3.1.3. Nao seréo aceitas inscrigdes por via postal, “fac-simile” ou em carater condicional e
fora do prazo.

3.2 Requisitos para inscricdo e contratacao

Os candidatos deverao tomar conhecimento do conteudo deste Edital, a fim de certificar-
se de que possuem os requisitos exigidos para inscrigao e contratagao.
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3.2.1. No ato de inscrigao, os candidatos deverao apresentar os documentos abaixo, em
original e também mediante fotocopias:

a) Carteira de Identidade e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), comprovando ser brasileiro
nato, ou, sendo naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituigdo Federal,
comprovar que o processo de naturalizagao tenha sido encerrado dentro do prazo das
inscrigoes;

b) Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no Anexo Il a
este Edital.

3.2.1.1. Exceto a Ficha de Inscrigdo, os demais documentos serao autenticados no ato da
inscricao, por Servidor Municipal da Secretaria Municipal de Educacao.

3.2.2. Sao requisitos para a contratagéo, devendo o candidato apresentar os respectivos
documentos para formalizagdo do contrato:

a) Possuir 18 (dezoito) anos completos;
b) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

c) Nao ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

d) Estar regularizada a situagdo com o servigo militar (para os candidatos do sexo
masculino);

e) Estar em pleno gozo de saude fisica e mental;

3.2.2.1. A contratagdo do profissional fica condicionada a comprovagdo de todos os
requisitos exigidos pela Legislagao Municipal, solicitados pelo Departamento de
Recursos Humanos.

4. PROVA DE TiTULOS E COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

4.1 Prova de Titulos

4.1.1 A pontuacgao dos titulos sera apresentada e calculada conforme os seguintes

critérios:

ESPECIFICAGAO QUANTIDADE VALOR VALOR

DE TiTULOS UNITARIO MAXIMO
(MAXIMO) (PONTOS) (PONTOS)

Comprovante de curso de 01 1000 1000
Doutorado - através de certificado
conferido pela instituicdo de ensino
Comprovante de curso de Mestrado- 01 800 800
através de certificado conferido pela
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instituicao de ensino

Comprovante de curso de 02 500 1000
Especializagao na area de
Educacéao- através de certificado
conferido pela instituicdo de ensino.

Comprovantes de participagao em 10 100 1000
cursos, seminarios, simposios, ou
outros, na area de educagiao —
Através de certificado, atestado ou
declaragao de conclusao de curso ou
de outro evento, com a assinatura dos
responsaveis, com carga horaria a
partir de 20 horas, concluidos até a
publicacao deste edital.

Comprovantes da publicacdo de 02 200 400
artigo, trabalho cientifico, livro,
anais de eventos — Através da copia
da folha de rosto da publicacao (frente

e verso), contendo o titulo do livro ou
trabalho, o nome do 6rgdo que o
publicou, bem como o local e a data

de sua publicagdo. No caso de artigo
publicado, deverdo ser encaminhados
os dados acima e, também, a cépia do
artigo.

Comprovacao de apresentacido de 02 100 200
trabalho cientifico ou de livro em
simpodsio, seminario, congresso ou

outros eventos - Através de
certificado, atestado ou declaragao
dos responsaveis pelo evento,

devidamente assinados.

a) Os certificados ou diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverao estar
revalidados por universidades publicas brasileiras que tenham curso do mesmo nivel e
area ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou
equiparagao (Art. 48, § 2.° e 3.°, da Lei Federal n.° 9.394/96). Serdo aceitos os
documentos expedidos por instituicbes de ensino localizadas em paises integrantes do
MERCOSUL obedecendo a legislagao vigente.

b) Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste edital.
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c) Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas.

d) Nao serdo considerados os documentos para a prova de titulos apresentados fora do
prazo, local e horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste Edital.

e) Serao aceitos comprovantes de participagao em cursos de EAD (Ensino a Distancia),
quando reconhecidos pelo MEC, realizados dentro do periodo exigido e com a carga
horaria minima, nos termos deste edital.

f) Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagéao e sera excluido do
Processo Seletivo.

g) Os comprovantes dos titulos nao serao devolvidos ao candidato. Por esse motivo, ndo
devem ser entregues ou encaminhados documentos originais. O candidato devera
apresentar, juntamente com a cépia xerografada, o documento original para
conferéncia.

h) Nos documentos apresentados para a prova de titulos devem constar a assinatura do
responsavel, a carga horaria e o periodo de inicio e de término do curso ou do evento,
com no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de presencga nos certificados em que
houver registro de frequéncia.

i) Serao computados pontos apenas para os titulos que estiverem relacionados a area da
educacgao.

j) Os documentos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, néo serédo considerados.

k) Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do processo seletivo da Prefeitura
Municipal.

4.2 Comprovante de experiéncia profissional
4.2.1 A comprovacgao da experiéncia profissional sera da seguinte forma:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte que
identifica o candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com inicio e fim, se for
0 caso), devidamente assinada com a qualificagdo do emitente, que informe a espécie do
servigo realizado, com a descrigao das atividades desenvolvidas; ou

b) Declaragao ou Certidao de Tempo de Servigo que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso) e o cargo a que foi designado, com a descrigéo das atividades desenvolvidas.
A declaragao ou certidao devera ser emitida por 6rgao de pessoal, de recursos humanos ou
na inexisténcia destes, pelo responsavel pela contratacido. A comprovagao por meio do
recibo de pagamento autdbnomo (RPA) s6 sera aceita com a apresentagcdo dos meses
recebidos e a descri¢do das atividades realizadas (podendo ser através de declaracéo);

c) Nao serao aceitos como contratos de experiéncia aqueles exercidos em forma de
estagios.
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d) Nao serao aceitas declaragoes de experiéncia profissional emitidas por pessoas
fisicas ou juridicas, sem registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1.1, a Comissao publicara, pelo prazo de 14
(catorze) dias, edital contendo a relagcdo nominal dos candidatos que tiverem suas
inscricoes homologadas.

5.2. Os candidatos que nao tiverem suas inscrigdbes homologadas poderao interpor
recurso escrito perante a Comissdo, no prazo de 01 (um) dia, mediante a
apresentacao das razdes que amparem a sua irresignagao.

5.3. No prazo de 01 (um) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo.

5.4. A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada no prazo de 01 (um) dia, a
partir da data da Reconsideragao.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. A classificacdo do professor sera determinada pela computagao de titulos apresentados,
conforme pontuagéao prevista no item 4.1.1 e pelo tempo de experiéncia profissional exercida
na fungao.

6.2. A pontuacao final correspondera a soma dos pontos atribuidos aos titulos e ao tempo de
experiéncia, que sera calculado em 01 (um) ponto para cada dia de efetivo trabalho na fungéo.
Todos os periodos validos de tempo de experiéncia profissional comprovados serao somados
para obtencdo de um Unico periodo. E vedada a soma de tempo de servico prestado
simultaneamente em dois ou mais servigos, sendo desconsiderada qualquer sobreposicao
de intervalos e periodos de tempo.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagao aos pontos recebidos por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, a classificagédo se dara
conforme o Decreto 5384, de 27 de dezembro de 2017, artigo 34 e suas alteragdes, o
candidato que:

a) Apresentar idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia da inscrigao
no respectivo processo letivo, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741,
de 01 de outubro de 2003.

b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos.

c) Maior idade

d) Sorteio em ato publico

8. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E PRAZO PARA RECURSOS
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8.1. O Municipio publicara, no prazo de 15 (quinze) dias a pontuagdo dos candidatos
inscritos.

8.2. O candidato podera interpor recurso em relagdo a pontuacédo, no prazo de 02 (dois)
dias, contados da publicagdo, no qual devera constar exposigcao fundamentada do
pedido de alteragdo da pontuacao.

8.3. Orequerimento de recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolos da Prefeitura
Municipal de Marau — RS.

8.4. No prazo de 01 (um) dia, a Comissé&o, apreciando o recurso, podera deferir ou indeferir
o recurso, sendo, na hipétese de deferimento, alterada a pontuagao do candidato.

8.5. Fica o prazo de 01 (um) dia para Julgamento dos Recursos e aplicagao dos critérios de
desempate.

8.6. Nao serao considerados os recursos protocolados fora do prazo.
8.7. Na&o serao aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servigos de postagem.

8.8. N&o havera recurso de reconsideragao.

A Publicagido da Classificagdo Final sera realizada no prazo de 03 (trés) dias apds a
aplicagao dos critérios de desempate.

9. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

9.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito Municipal, quando surgir necessidade de contratagdo
emergencial serao convocados os candidatos pela ordem de melhor classificagao para,
no prazo de 03 (trés) dias, comparecerem no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura para a contratagao.

9.2. A convocacgio do candidato classificado sera realizada por meio de Edital.

9.3. Na&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condi¢gbes exigidas para a contratagdo, serao convocados os demais classificados,
observando-se ordem classificatoria.

9.4. O candidato que quando convocado desistir da vaga através de oficio, sera
automaticamente excluido da lista de classificagao.

9.5. A contratacdo emergencial para os cargos previstos no presente edital somente sera
possivel e devera observar exclusivamente a classificagao obtida no presente edital,
sendo vedado a adogao de qualquer outro critério ou preferéncia.

9.6. O candidato, convocado para contratacido emergencial, devera apresentar-se no Setor
de Recursos Humanos, com os documentos comprobatérios necessarios para a
contratacgao.

10. DISPOSIGOES FINAIS
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10.1. A inscricdo de que trata este Edital implica no conhecimento das presentes instrugdes
por parte dos candidatos e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes de sua
realizagao, tais como se acham estabelecidas no presente Edital e Legislagao.

10.2. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em
convocagoes, sera considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

10.3. A inscricdo e classificagdo geram para o candidato apenas a expectativa de direito a
contratagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionado as disposi¢cbes legais
pertinentes, ao interesse e as necessidades do Municipio de Marau.

10.4. A inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos
apresentados por qualquer candidato, mesmo que ja tenha sido divulgada a
classificacao, levara a eliminagao desse, sem direito a recurso, anulando-se todos os
atos decorrentes desde a inscrigao.

10.5. Os casos omissos e conflitantes deste Edital serdo resolvidos pela Comissao
designada pela Portaria n® 133 de 18 de outubro de 2019.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU

Aos 22 dias do més de outubro de 2019.

IURA KURTZ
Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 205 /2019
CRONOGRAMA - CARGO: PROFESSOR E PSICOPEDAGOGO

Descricao Prazo Data

Abertura das Inscrigbes 5dias | 29 outubro a 04 de
novembro 2019

Homologacao das Inscricbes 14 dias | 18 de novembro de 2019
Recurso para Homologagao das Inscricoes 1 dia 19 de novembro de 2019
Manifestacdo da Comisséo na Reconsideracédo 1 dia 20 de novembro de 2019
Julgamento do Recurso pela Comisséo 1 dia 21 de novembro de 2019
Publicagdo da Relagao Final de Inscritos 5 dias | 26 de novembro de 2019
Publicagdo do Resultado Preliminar 15 dias | 11 de dezembro de 2019
Recurso para o Resultado Preliminar 2 dias | 13 de dezembro de 2019
Manifestacdo da Comissdo na Reconsideracéo 1 dia 16 de dezembro de 2019
Julgamento do Recurso pela Comisséo e Aplicagéo 1 dia 17 de dezembro de 2019
dos critérios de desempate
Publicagado da Classificagao Final 3 dias | 20 de dezembro de 2019
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 205 /2019
FORMULARIO DE INSCRIGAO CARGO DE PROFESSOR E PSICOPEDAGOGO

Candidato a contratagao temporaria para o cargo de:

PROFESSOR — AREA:
PSICOPEDAGOGO:

NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG

DATA DE NASCIMENTO:

ENDRECO:

N2 BAIRRO: CIDADE:

CEP: TELEFONE CELULAR:

TELEFONE RESIDENCIAL:

OUTROS CONTATOS:

EMAIL:

TiTULOS

ESPECIFICACAO CONFORME TABELA 4.1.1 QUANTIDADE VALOR TOTAL
DE TITULOS UNITARIO PONTUACAO

Em anexo, seguem os documentos comprobatdrios dos titulos apresentados.
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L]
i

Declaro ter entregue ( ) documentos comprobatdrios de titulagdo.

DESCRIGAO SINTETICA DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

LOCAL PERIODO DIAS

TOTAL EM DIAS

Declaro ter entregue ( ) comprovantes de Experiéncia Profissional.

Em anexo, seguem os documentos comprobatérios da experiéncia profissional. Declaro estar ciente
com o Edital.
Marau, de de 2019.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Servidor responsavel pela Inscrigao

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
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EDITAL DE SELECAO N° 205/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO
DETERMINADO

O MUNICIPIO DE MARAU comunica que realizara Processo Seletivo Simplificado
para contratagao, por prazo determinado, de Professor e Psicopedagogo, nos termos da
Lei Municipal n° 4.130, de 15 de fevereiro de 2007, Lei Municipal 3.691/2004 e alteragdes
conforme Lei Municipal n°® 5.627, de 08 de outubro de 2019.

As inscrigdes somente poderao ser efetuadas na Secretaria Municipal de Educagao
— sito na Av. Barao do Rio Branco,795, Centro, Esquina Paz e Bem, nessa cidade, no horario
de expediente, (em 5 dias uteis), no periodo de 29 de outubro a 04 de novembro de 2019,
mediante comparecimento pessoal dos candidatos, onde apresentardo formulario préprio,
anexo a este Edital, devidamente preenchido, juntamente com os documentos pessoais e

comprobatorios dos requisitos necessarios para a inscrigao.

Demais informagdes poderao ser obtidos no departamento de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal de Marau e na Secretaria Municipal de Educagéo.

Aos 22 dias do més de outubro de 2019.

IURA KURTZ

Prefeito Municipal de Marau
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL DE SELEGCAO N° 206 /2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO
DETERMINADO

O Prefeito Municipal de Marau, no uso de suas atribuigdes, visando a contratagdo de
pessoal, por prazo determinado para desempenhar fungao de Servente, junto a Secretaria
Municipal de Educacao, amparado de excepcional interesse publico, devidamente reconhecido
nos termos da Lei Municipal n® 5.627, de 08 de outubro de 2019, com fulcro no artigo 37, IX,
da Constituicdo Federal Brasileira de 1988, Lei Municipal 1.402/1990, Lei Municipal n° 4.130
de 15 de fevereiro de 2007, que sera regido pelas normas estabelecidas neste edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo simplificado sera executado por intermédio de Comissdocomposta
de cinco servidores, designados através da Portaria n°® 133, de 18 de outubro de 2019.

1.2. Durante toda realizagdo do processo seletivo simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Artigo 37, “caput”, CF/88.

1.3. O edital de abertura e demais atos e decisdes inerentes ao processo simplificado serao
publicados integralmente no mural da Prefeitura Municipal, sendo seu extrato vinculado
no site oficial da Prefeitura Municipal de Marau www.pmmarau@com.br - Menu >
Servicos > Quadro Pessoal > Concursos, Nomeacbes e Processo Seletivo) e Diario
Oficial do Municipio.

1.4. Os prazos definidos neste Edital, observaréo o disposto no anexo.
1.5. O processo seletivo destina-se a contratacido de até 60 (sessenta) serventes.

1.6. O presente processo seletivo tera vigéncia até a data de 31/12/2020 e destina-se a atender
necessidades eventuais decorrentes de afastamentos de servidores por licenga saulde, licenca
gestante, férias, atestado médico, licenca interesse, restricbes, cargos de chefia, diregao e
assessoramento, e ainda, casos de aposentadoria e exoneragdo, mediante inexisténcia de
candidatos aprovados em concurso para serem homeados.

1.7. A selecgéo e classificagdo dos candidatos sera realizada pela comisséao referida doitem
1.1

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1. A fungdo temporaria de que trata o processo seletivo simplificado, corresponde ao
exercicio das atribuicdes e condicbes de trabalho constantes na Lei Municipal n°
1.402/1990 e 4.130/2007 e alteragoes.

2.2. A carga horaria prevista & de 40 (quarenta) horas semanais.

2.3 O vencimento para o Cargo de Servente sera o padrao |, estabelecido pela Lei Municipal
n° 4.130 de 15 de fevereiro de 2007.
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3

24 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolagdo da carga horaria, desde que previamente convocado
pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificagéo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de 1/3, indenizadas ao final do contrato.

2.5 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

2.6 Os deveres e proibigdes aplicados ao contrato correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutarios, sendo a apuracéo processada na forma do Regime
Juridico Unico.

INSCRIGOES E SUAS CONDIGOES

3.1 Local, periodo e condigdes

3.1.1 As inscrigdes deverao ser efetuadas somente na Secretaria Municipal de Educagao,

3.1.2

313

3.1.4

situada na Av. Barado do Rio Branco, n® 795, Centro, Prédio Paz e Bem, nessa cidade,
no periodo de 29 de outubro a 04 de novembro de 2019, no horario de expediente,
mediante comparecimento pessoal dos candidatos, e preenchimento de formulario
proprio, anexo a este Edital, com apresentagdo de documentos comprobatdrios dos
requisitos necessarios para a inscrigao.

Serao aceitas inscrigdes mediante procuragao, desde que apresentadas com firma
reconhecida em cartorio.

Os candidatos serao responsaveis pelas informagdes prestadas no formulario de
inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, “fac-simile” ou em carater condicional e
fora do prazo.

3.2 Requisitos para inscrigao e contratacao

Os candidatos deverdo tomar conhecimento do contetuido deste Edital, a fim de certificar-se
de que possuem os requisitos exigidos para inscrigao e contratagao.

3.2.1. No ato de inscrigao, os candidatos deverao apresentar os documentos abaixo, em

a)

b)

3.2141.

original e também mediante fotocopias:

Carteira de Identidade e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), comprovando ser brasileiro
nato, ou, sendo naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituigdo Federal,
comprovar que o processo de naturalizagao tenha sido encerrado dentro do prazo das
inscricoes;

Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no Anexo Il a
este Edital.

Exceto a Ficha de Inscrigao, os demais documentos serdo autenticados no ato da
inscricao, por servidor municipal da Secretaria Municipal de Educacgao.

3.2.2. Sao requisitos para a contratacido, devendo o candidato apresentar osrespectivos
documentos para formalizagao do contrato:
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a) Possuir 18 (dezoito) anos completos;
b) Estar em dia com as obrigacgbes eleitorais;

c) Nao ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

d) Estar regularizada a situagdo com o servigo militar (para os candidatos do sexo
masculino);

e) Estar em pleno gozo de saude fisica e mental;

3.2.21. A contratagdo do profissional fica condicionada a comprovagdo de todos os
requisitos exigidos pela Legislagao Municipal, solicitados pelo Departamento de
Recursos Humanos.

4, COMPROVAGAO DE TiTULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

4.1. A pontuacgao dos titulos sera apresentada e calculada conforme os
seguintes critérios:

ESPECIFICAGAO QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE TITULOS |UNITARIO MAXIMO
(MAXIMO)  |(PONTOS) (PONTOS)

Comprovante de Ensino Superior

01 500 500
Certificado ou Histérico de Conclusao Ensino 01 200 200
Médio
Comprovantes de participagdo em cursos, 06 50 300

seminarios, simposios ou outros na area
alimenticia ou sanitaria — Através de
certificado, atestado ou declaragdo de
conclusao de curso ou de outro evento, com a
assinatura dos responsaveis, com carga
horaria a partir de 8 horas concluidos até a
publicagao deste edital.

a) Somente serao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direitopublico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste edital.

b) Os documentos comprobatdérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas.

c) Serao aceitos comprovantes de participagdo em cursos de EAD (Ensino a Distancia),
quando reconhecidos pelo MEC, realizados dentro do periodo exigido e com a carga
horaria minima, nos termos deste edital.
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d) Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc&o dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo e sera excluido do
Processo Seletivo.

e) Os comprovantes dos titulos ndo serdo devolvidos ao candidato. Por esse motivo, ndo
devem ser entregues ou encaminhados documentos originais. O candidato devera
apresentar, juntamente com a cépia xerografada, o documento original para
conferéncia.

f) Nos documentos apresentados para a prova de titulos devem constar a assinatura do
responsavel, a carga horaria e o periodo de inicio e de término do curso ou do evento, com
no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de presenca nos certificados em que houver
registro de frequéncia.

g) Serdo computados pontos apenas para os titulos que estiverem relacionados a area
alimenticia ou sanitaria.

h) Os documentos que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital,
ainda que entregues, nao serao considerados.

i) Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do processo seletivo da Prefeitura
Municipal.

4.2. A comprovagao da experiéncia profissional sera da seguinte forma:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte que
identifica o candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com inicio e fim, se for
0 caso) devidamente assinada com a qualificacdo do emitente, que informe a espécie do
servigo realizado, com a descricao das atividades desenvolvidas; ou

b) Declaracéo ou Certidao de Tempo de Servigo que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a descricdo das atividades
desenvolvidas. A declaragcdo ou certidao devera ser emitida por 6rgao de pessoal, de
recursos humanos ou na inexisténcia destes, pelo responsavel pela contratacdo. A
comprovagao por meio do recibo de pagamento autdbnomo (RPA) sé sera aceita com a
apresentagcdo dos meses recebidos e a descricdo das atividades realizadas (podendo ser
através de declaracao);

c¢) Quando a nomenclatura n&o corresponder a descrita no presente edital, para o cargo de
Servente, podera ser exigida Certidao constando as atribuicdes detalhadas do cargo,
conforme Lei Municipal n° 4130, de 15 de fevereiro de 2007 — Plano de Quadros e
Cargos,para verificagdo da compatibilidade das fungdes, devendo esta ser emitida pela
autoridade responsavel.

d) Na&o serdo aceitos como contratos de experiéncia aqueles exercidos em forma de
estagios.

e) Nao serao aceitas declaragoes de experiéncia profissional emitidas por pessoas
fisicas ou juridicas, sem registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
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5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1.1, a Comissao publicara, pelo prazo de 14
(catorze) dias, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiverem suas
inscricbes homologadas.

5.2. Os candidatos que nao tiverem suas inscrigdes homologadas poderao interpor recurso
escrito perante a Comissao, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentacdo das
razbes que amparem a sua irresignagao.

5.3. No prazo de 01 (um) dia, a Comisséao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao.

5.4. A lista final de inscricdes homologadas sera publicada no prazo de 01 (um) dia partir
da data da Reconsideracéo.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A classificacdo sera determinada pela computagdo dos titulos apresentados,
conforme pontuacdo prevista no item 4.1.1 e pelo tempo de experiéncia profissional
devidamente comprovado conforme item 4.2.

6.2. A pontuacgéo final correspondera a soma dos pontos atribuidos aos titulos e ao tempo
de experiéncia, que sera calculado em 01(um) ponto para cada dia de trabalho exercido
no cargo pretendido.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagao aos pontos recebidos por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, a classificacdo se dara
conforme o Decreto 5384, de 27 de dezembro de 2017, artigo 34 e suas alteragbes, o
candidato que:

a. Apresentar idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia da inscrigédo no
respectivo processo letivo, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741, de 01
de outubro de 2003.

b. Obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos.

c. Maior idade

d. Sorteio em ato publico

8. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E PRAZO PARA RECURSOS

8.1. O Municipio publicara, no prazo de 15 (qinze) dias a pontuagdo dos candidatos
inscritos.

8.2. O candidato podera interpor recurso em relagdo a pontuagao, no prazo de 02 (dois)
dias, contados da publicagdo, no qual devera constar exposicdo fundamentada do
pedido de alteragdo da pontuacao.

8.3. O requerimento de recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolos da
Prefeitura Municipal de Marau — RS.

8.4. No prazo de 01 (um) dia, a Comisséo, apreciando o recurso, podera deferir ou indeferir o
recurso, sendo, na hipétese de deferimento, alterada a pontuagdo do candidato.
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8.5. Ficaoprazode 01 (um)dia para Julgamento dos Recursos pela Comissao e aplicagao
dos critérios de desempate.

8.6. Nao serao considerados os recursos protocolados fora do prazo.
8.7. N&o serao aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servigcos de postagem.

8.8. Na&o havera recurso de reconsideragao.

A Publicagao da Classificagao Final sera realizada no prazo de 03 (trés) dias apds a
aplicagao dos critérios de desempate.

9. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

9.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito Municipal, quando surgir necessidade de contratagao
emergencial serdo convocados os candidatos pela ordem de melhor classificagéo para,
no prazo de 03 (trés) dias, comparecerem no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura para a contratacéao.

9.2. A convocacéio do candidato classificado sera realizada por meio de Edital.

9.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se ordem classificatoria.

9.4. O candidato que quando convocado desistir da vaga através de oficio, sera
automaticamente excluido da lista de classificagao.

9.5. A contratagdo emergencial para os cargos previstos no presente edital somente sera
possivel e devera observar exclusivamente a classificagdo obtida no presente edital,
sendo vedado a adogao de qualquer outro critério ou preferéncia.

9.6. O candidato, convocado para contratagdo emergencial, devera apresentar-se no Setor
de Recursos Humanos, com os documentos comprobatérios necessarios para a
contratacao.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A inscrigao de que trata este Edital implica no conhecimento das presentes instrugbes por
parte dos candidatos e seu compromisso tacito de aceitar as condicdes de sua
realizagao, tais como se acham estabelecidas no presente Edital e Legislagao.

10.2. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em
convocagoes, sera considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

10.3. A inscricdo e classificagcdo geram para o candidato apenas a expectativa de direito a
contratagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionado as disposi¢cbes legais
pertinentes, ao interesse e as necessidades do Municipio de Marau.
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10.4. Aiinexatidao e/ou irregularidade constatada nas informac¢des e documentos apresentados
por candidato, mesmo que ja tenha sido divulgada a classificagao, levara a eliminagao
desse, sem direito a recurso, anulando-se todos os atos decorrentes desde ainscrigao.

10.5. Os casos omissos e conflitantes deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo designada
pela Portaria n°® 133, de 18 de outubro de 2019.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU
Aos 22 dias de outubro de 2019.

IURA KURTZ
Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
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ANEXO

EDITAL206/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CRONOGRAMA - CARGO DE SERVENTE

Descrigcao Prazo Data
Abertura das Inscricdes 5 dias | 29 outubro a 04 de
novembro 2019

Homologacao das Inscricbes 14 dias | 18 de novembro de 2019
Recurso para Homologagao das Inscricdes 1 dia 19 de novembro de 2019
Manifestagdo da Comisséo na Reconsideragio 1 dia 20 de novembro de 2019
Julgamento do Recurso pela Comisséo 1 dia 21 de novembro de 2019
Publicacao da Relagao Final de Inscritos 5 dias | 26 de novembro de 2019
Publicacao do Resultado Preliminar 15 dias| 11 de dezembro de 2019
Recurso para o Resultado Preliminar 2 dias | 13 de dezembro de 2019
Manifestacdo da Comisséo na Reconsideracéo 1 dia 16 de dezembro de 2019
Julgamento do Recurso pela Comisséao e Aplicagao 1 dia 17 de dezembro de 2019
dos critérios de desempate

Publicagado da Classificagao Final 3 dias | 20 de dezembro de 2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL DE SELEGAO N° 206/2019
FORMULARIO DE INSCRICGAO CARGO DE SERVENTE

Assinalar a opgao de interesse de atuagcdo em escolas localizadas na area:

( )urbana ( )rural

NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG

DATA DE NASCIMENTO:

ENDRECO:
N2 BAIRRO: CIDADE:
CEP: TELEFONE CELULAR:
TELEFONE RESIDENCIAL:
OUTROS CONTATOS:
EMAIL:
TiTULOS
ESPECIFICAGAO CONFORME TABELA 4.1.1 QUANTIDADE VALOR TOTAL
DE TITULOS UNITARIO PONTUACAO

Em anexo, seguem os documentos comprobatdrios dos titulos apresentados.
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Declaro ter entregue ( ) documentos comprobatorios de titulagdo.

DESCRICAO SINTETICA DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

LOCAL PERIODO DIAS

TOTAL EM DIAS

Declaro ter entregue ( ) comprovantes de Experiéncia Profissional.

Em anexo, seguem os documentos comprobatoérios da experiéncia profissional. Declaro estar ciente
com o Edital.
Marau, de de2019.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Servidor responsavel pela Inscrigao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL DE SELECAO N° 206/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO
DETERMINADO

O MUNICIPIO DE MARAU comunica que realizara Processo Seletivo Simplificado
para contratagcdao, por prazo determinado, de Servente, nos termos da Lei Municipal n°
4.130, de 15 de fevereiro de 2007, Lei Municipal n°® 5.627, de 08 de outubro de 2019.

As inscrigdes somente poderdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de Educacao —
sito na Av. Barao do Rio Branco,795, Centro, Esquina Paz e Bem, nessa cidade, no horario de
expediente(em dias uteis), no periodo de 29 de outubro a 04 de novembro de 2019, mediante
comparecimento pessoal dos candidatos, onde apresentardao formulario préprio, anexo a esse
Edital, devidamente preenchido, juntamente com os documentos pessoais € comprobatdrios

dos requisitos necessarios para a inscrigao.

Demais informagbes poderao ser obtidos no departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Marau e na Secretaria Municipal de Educagéo.

Aos 22 dias do més de outubro de 2019.

IURA KURTZ
Prefeito Municipal de Marau
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