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S DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUVERAVA

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N.2 4.920/2026

“Disp6e sobre a definicdo de
atribuicées dos cargos publicos
em extincdo de Gari, Coletor de
Lixo e Operdario, e dé outras
providéncias.”

LUIZ ANTONIO DE ARAUJO, Prefeito de ltuverava,
usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei, faz
saber que a Camara Municipal aprova e Ele promulga a
seqguinte lei:

Art. 12. Ficam definidas, nos termos desta Lei, as
atribuicées dos cargos publicos de provimento efetivo em
extingao de Gari, Coletor de Lixo e Operario, bem como do
cargo de Tratorista, no ambito da Administracao Publica
Municipal.

Art. 22, S3o atribuicdes do cargo de Gari:

| - executar servicos de varricao manual de vias
publicas, pracas, logradouros e demais espacos publicos;
realizar a coleta de residuos leves provenientes da limpeza
urbana; acondicionar corretamente os residuos coletados
para posterior remogao; auxiliar na limpeza de bocas de
lobo, sarjetas e sistemas de drenagem; zelar pela
conservacao dos equipamentos e utensilios utilizados;
dirigir veiculos oficiais quando necessario; executar outras
atividades correlatas, de mesma natureza e grau de
complexidade.

Art. 3. Sdo atribuicdes do cargo de Coletor de Lixo:

| - realizar a coleta de residuos sélidos urbanos
domiciliares e comerciais; carregar e descarregar residuos
nos veiculos de coleta; acompanhar o itinerario dos
caminhdes de coleta, auxiliando na execucao dos servicos;
zelar pela segurancga durante a execugao das atividades;
manter a limpeza e organizacao dos locais de trabalho;
dirigir veiculos oficiais quando necessario; executar outras
atividades correlatas, de mesma natureza e grau de
complexidade.

Art. 42, S3o atribuicdes do cargo de Operario:

| - executar servicos bracais em obras publicas,
manutencao e conservagao de bens municipais; auxiliar na
execucao de servicos de construcao civil, como alvenaria,
pintura, carpintaria e similares; realizar servicos de
limpeza, conservacdao e manutencdo de vias, prédios e
espacos publicos; operar ferramentas e equipamentos
manuais simples; auxiliar no transporte de materiais e
equipamentos; dirigir veiculos oficiais quando necessario;
executar outras atividades correlatas, de mesma natureza
e grau de complexidade.

Art. 52. S3o atribuicdes do cargo de Tratorista:

| - operar tratores e mdaquinas agricolas ou de
terraplenagem, acoplados ou nao a implementos, para
execugao de servicos diversos; realizar servigos de preparo
de solo, rocagem, nivelamento, transporte de materiais e
manutencao de vias rurais e urbanas nao pavimentadas;
executar atividades de apoio em obras publicas, limpeza e
manutencdo bdasica dos equipamentos sob sua
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responsabilidade; verificar as condi¢cdes de funcionamento
da maquina antes do inicio das atividades, comunicando
eventuais irregularidades; observar normas de segurancga
na operagao dos equipamentos; executar outras atividades
correlatas, de mesma natureza e grau de complexidade.

Art. 62. Os cargos de Coletor de Lixo, Gari e Operario
mencionados nesta Lei permanecem classificados como em
extingao, sendo vedada a realizacao de novos provimentos.

Art. 72. A lotacdo e o exercicio dos servidores
ocupantes dos cargos referidos nesta Lei observarao as
necessidades da Administracdo Publica, respeitada a
compatibilidade das atribuigdes aqui definidas.

Art. 82, Esta Lei entra em vigo na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de ltuverava, 7 de maio de 2026.

LUIZ ANTONIO DE ARAUJO

Prefeito de Ituverava

Publicada e registrada na Secretaria Executiva da
Prefeitura Municipal de ltuverava, em 7 de maio de 2026.

LEONARDO HIDEHARU TSURUTA

Secretario Municipal Executivo

Municipio de ltuverava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Licitacoes e Contratos

Outros atos

Prefeitura Municipal de Ituverava i
ESTADO DE SAO PAULO — CNPJ 46.710.422/0001-51

Rua Jodo José de Paula n° 776 — Jardim Universitario - Ituverava-SP. GOVERNO MUNICIPAL DE

Telefone 16-3830.7000. ramal 235/269 — E-mail: icitacoes@ituverava.sp.gov.br ITUVERAVA

SETOR DE LICITACOES

RESPOSTA A IMPUGNACAO AO EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 442/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 018/2026
PREGAO ELETRONICO N° 008/2026
EDITAL N° 010/2026

OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
DE GERENCIAMENTO DE ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS ATRAVES DE
CARTOES DE ABASTECIMENTO, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS REQUISITANTES - CONFORME ANEXO 1 DO EDITAL.

PREAMBULO:

Com o presente, damos resposta ao pedido de impugnag@o ao Edital N° 010/2026, enviado por NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob N° 25.165.749/0001-10, em 07 de maio de 2026, as 16h44, referente ao
objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE GERENCIAMENTO DE ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS ATRAVES
DE CARTOES DE ABASTECIMENTO, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS REQUISITANTES.

DA TEMPESTIVIDADE:
Consta no Edital, em seu item 5, subitem 5.1:

“Qualquer pessoa, fisica ou juridica podera formular impugnagdes contra o ato convocatorio,
até 3 (trés) dias uteis antes da data marcada para abertura do certame, mediante petigdo
apresentada via e-mail, licitacoes@ituverava.sp.gov.br, em seu corpo ou documento anexo.”

As impugnagdes foram protocoladas tempestivamente, atendendo aos prazos estabelecidos no Edital.
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Prefeitura Municipal de Ituverava s

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 46.710.422/0001-51

Rua Jo&o José de Paula n° 776 - Jardim Universitario - Ituverava-SP. GOVERNO MUNICIPAL DE
Telefone 16-3830.7000. ramal 235/269 - E-mail: Ilcnacoes@ltuverava sp.gov.br |TUVERAVA
SETOR DE LICITACOES

PELO PREGOEIRO

FUNDAMENTOS:

A empresa NEO CONSULTORIA E ADMINISTRAGAO DE BENEFICIOS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N° 25.165.749/0001-10, por intermédio de sua
representante legal, Sra. Gabriela Kauane Zanardo Marques, inscrita no CPF/MF sob N°
25.165.749/0001-10, interessada em participar do Pregdio Eletronico N° 008/2026, solicita
impugnagéo ao referido edital apresentando suas razdes:

I - Ao definir as regras que estruturam o certame, o 6rgdo contratante estabeleceu condigéo
que dificulta a participagdo da ampla maioria dos potenciais licitantes, estabelecendo um intervalo
elevado de 1% para os lances. Essas condigdes violam os principios da legalidade, seguranga juridica
e ampla competitividade, resultando em prejuizo direto ao interesse coletivo. Diante disso, torna-se
imprescindivel a apresentag@o da presente impugnago.

[...] a manutengdo do item em questdo comprometera substancialmente a competitividade
entre as empresas, pois a redugéo exigida ¢ desproporcional e irrazoavel, destoando completamente
da realidade do fluxo operacional e financeiro envolvido na atividade de gerenciamento de frota.

Ademais, o estabelecimento de um intervalo minimo de 1% para lances de desconto limita a
concorréncia e restringe a possibilidade de o Orgfo licitante obter a proposta mais vantajosa, uma vez
que ndo serdo permitidos lances fracionados.

Imagine, por exemplo, que os lances no certame estejam em -3%. A proxima empresa
precisaria oferecer, no minimo, -4,00%, embora pudesse estar apta a propor até -4,50%. Isso podera
levar ao abandono da disputa por parte da empresa, diante da impossibilidade de ofertar um valor
intermedidrio.

Portanto, essa limitagdo dos lances nos patamares estabelecidos pode, inclusive, impedir que
a administra¢fio alcance a proposta mais vantajosa, uma vez que restringe a ampla participa¢do das
licitantes e a liberdade na formulagdo das ofertas.

A retificagdo do item em referéncia, portanto, ¢ medida necesséria para a preservagdo do
interesse publico e para impedir um cendrio de completa frustrag@o do carater competitivo da disputa,

devendo prever o intervalo de lances de 0,01%.”
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ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 46.710.422/0001-51

Prefeitura Municipal de Ituverava iy

Rua Jodo José de Paula n°® 776 - Jardim Universitario - ltuverava-SP. GOVERNO MUNICIPAL DE
Telefone 16-3830.7000. ramal 235/269 — E-mail: licitacoes@ituverava.sp.gov.br ITUVERAVA
SETOR DE LICITACOES
ANALISE DO MERITO:

I — A empresa NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA alega que:

“Ao definir as regras que estruturam o certame, o 6rgdo contratante estabeleceu condi¢do que
dificulta a participagdo da ampla maioria dos potenciais licitantes, estabelecendo um intervalo
elevado de 1% para os lances. Essas condigdes violam os principios da legalidade, seguranca
juridica e ampla competitividade, resultando em prejuizo direto ao interesse coletivo.”

Cumpre inicialmente registrar que este 6rgdo publico preza pelo cumprimento dos principios
fundamentais da atuagdio administrativa, principalmente aqueles relacionados as licitagdes e a
supremacia do interesse piblico. Sendo assim, o instrumento convocatorio traz critérios para a

obtencfo da proposta mais vantajosa pela municipalidade.

O intervalo minimo de 1% em relagdo aos lances intermedidrios e em relagéo ao lance que
cobrir a melhor oferta foi estabelecido com o objetivo de garantir a celeridade e a eficiéncia da fase
de lances, evitando uma “guerra de centavos”, 0 que procrastina o certame e dificulta a obtengéo de
uma proposta mais vantajosa. Ressalta-se que o art.57, da Lei 14.133/2021 permite que o edital
estabelega intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais. O percentual fixado néo impede

a ampla competitividade, mas visa assegurar lances significativos.

Ressalta-se que o percentual fixado néo restringe a competitividade nem impede a ampla
participagdo de empresas interessadas, revelando-se plenamente razoével diante da natureza e do

valor global da contratag@o.

Ademais, eventual politica de taxas administrativas, margens operacionais, descontos
praticados junto a rede credenciada ou estratégias comerciais adotadas pelas licitantes constituem
matérias internas de gestdo empresarial, competindo exclusivamente as proprias empresas avaliar a
viabilidade econdmica de suas propostas ao final da disputa. Ndo cabe a Administragdo Publica
adequar as regras do certame as expectativas individuais de lucro das participantes, sobretudo quando

inexistente demonstragdo concreta de efetiva restrigdo ao carater competitivo.

11 — Ademais, a empresa NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA,

por meio de um exemplo, diz o seguinte:

“Imagine, por exemplo, que os lances no certame estejam em -3%. A proxima empresa
precisaria oferecer, no minimo, -4,00%, embora pudesse estar apta a propor até -4,50%. Isso
podera levar ao abandono da disputa por parte da empresa, diante da impossibilidade de ofertar
um valor intermediario.”
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Prefeitura Municipal de Ituverava P

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 46.710.422/0001-51

Rua Jodo José de Paula n® 776 - Jardim Universitario - Ituverava-SP. GOVERNO MUNICIPAL DE
Telefone 16-3830.7000. ramal 235/269 - E-mail: licitacoes@ituverava sp.gov.br ITUVERAVA
A

SETOR DE LICITAGCOES SRR

Entretanto, da analise do exemplo apresentado, verifica-se que houve interpretagdo equivocada da
sistematica prevista no edital.

Isso porque o percentual minimo de 1% estabelecido no instrumento convocatério incide sobre o
valor global do objeto licitado, ¢ ndo sobre eventual taxa administrativa, margem de lucro ou
percentual interno de remuneragéo das empresas participantes.

Para melhor esclarecimento, exemplifica-se: considerando um lance em que o valor global do lote
passe de R$ 4.173.733,32 para R$ 4.131.995,99, o intervalo minimo de 1% incidira sobre o valor
global apresentado na disputa, aplicando-se sucessivamente aos novos lances subsequentes.
Portanto, ndo procede a alegagdo de que as empresas estariam obrigadas a reduzir taxas
administrativas em saltos absolutos de 1%, tampouco que haveria impedimento para formulagéo de
propostas economicamente vidveis.

Dessa forma, resta evidenciado que a impugnagio se fundamenta em premissa equivocada acerca da
forma de incidéncia do intervalo minimo previsto no edital, inexistindo qualquer afronta aos
principios da competitividade, razoabilidade ou busca da proposta mais vantajosa.

DA DECISAO:

Diante do exposto, CONHECO da impugnag#o apresentada, por tempestiva, para, no meérito,
JULGA-LA IMPROCEDENTE, mantendo-se integralmente os termos do Edital do Pregéo
Eletronico n° 008/2026. Eis o teor da decisfio ao Setor de Licitagdes para notificar as impugnantes

remetendo-se copia da presente decisdo via e-mail bem como publicando Ihe no sitio deste municipio.

Ttuverava- SP, 07 de maio de 2026
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ATHAYDE MO RA JAIISIN
AGENTE DE CONTRATACAO

(assinado no original)

CLAT T
JOAO PEDRO MOLINA
EQUIPE DE APOIO

(assinado no original)

Pagina 4 de %

\J

Municipio de Ituverava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ﬁ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUVERAVA I Ano VIl | Edigdo n2 1206A | Quinta-feira, 07 de maio de 2026 [N 7

Prefeitura Municipal de Ituverava i

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 46.710.422/0001-51

Rua Jodo José de Paula n° 776 - Jardim Universitario - Ituverava-SP. GOVERNO MUNICIPAL DE
Telefone 16-3830.7000. ramal 235/269  E-mail ictacoes @tuverava.sp.gov.br ITUVERAVA
SETOR DE LICITACOES S—
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EDIMAR DOS ANJOS SILVA
EQUIPE DE APOIO
(assinado no original)
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LAURA AGUTAR RAGONI
EQUIPE DE APOIO
(assinado no original)
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