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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N2 5.110
De 02 de junho de 2026

Dispbe sobre auditoria técnica no
material utilizado nas
pavimentacées, recapeamentos e
operacbes tapa-buraco no
Municipio.

Edson Antonio Ermenegildo, Prefeito do
Municipio de Mirassol - SP, usando das atribuicées que
lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal “Renato Zancaner” aprovou e que ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art.12 - As empresas responsaveis pelos servicos de
pavimentacOes, recapeamentos e operagdes tapa-buracos,
inclusive em novos loteamentos, deverdo apresentar laudo
técnico, assinado por profissional da &rea, garantindo a
durabilidade e a qualidade do material e da execucdo.

Art.22 - Os laudos e relatérios da andlise qualitativa
serdo divulgados nos sitios eletrénicos dos drgaos
competentes.

Art.32 - Poderao ser celebrados Termos de
Cooperacao Técnica com instituicées de ensino para a
realizagao dos laudos referidos no artigo 1° desta Lei.

Art.42 - O material proveniente das operacdes de
fresagem quando dos recapeamentos, mesmo que
executados por terceiros, é de propriedade do municipio e
serd aplicado em vias urbanas e rurais nao pavimentadas.

Paragrafo tnico - Sempre que possivel, considerada
a natureza da obra, serd utilizado material ecolégico e/ou
reaproveitado.

Art.52 - Esta Lei serd regulamentada pelo Executivo,
no que couber.

Art.62 - Esta Lei entra em vigor apds decorridos 180
(cento e oitenta) dias de sua publicacao oficial.

Prefeitura do Municipio de Mirassol, aos 02 de junho de
2026.

Edson Antonio Ermenegildo

Prefeito Municipal

Afixada no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Marcio Gomes Okuda

Chefe da Divisao de Comunicacoes
Administrativas

LEI N2 5.111

De 02 de junho de 2026

Altera os dispositivos da Lei
Municipal n® 4.819, de 09 de abril
de 2024 que criou o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa no Municipio de Mirassol.
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Edson Antonio Ermenegildo, Prefeito do
Municipio de Mirassol - SP, usando das atribuicées que
lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal “Renato Zancaner” aprovou e que ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art.12 - O artigo 29 da Lei Municipal n? 4.819, de 09
de abril de 2024, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.22 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa serd composto por 12 (doze) membros titulares e 12
(doze) suplentes, sendo:

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

01 (um) da Secretaria Municipal de Salde

01 (um) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

01 (um) da Secretaria Municipal de Educacao

01 (um) da Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos

01 (um) da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

01 (um) da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, e

01 (um) da Secretaria Municipal de Contabilidade e
Financas

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

03 (trés) representantes dos usudarios pertencentes aos
grupos de convivéncia existentes no Municipio;

02 (dois) representantes de Entidade Abrigo;

01 (um) representante de Entidades Sociais que atuam
com o segmento idoso, excluindo-se aquelas de carater
abrigo

§1eo- ..

§22- ..

§32-..

§49- ..

§52-..”" (NR)

Art.22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura do Municipio de Mirassol, aos 02 de junho de
2026.

Edson Antonio Ermenegildo

Prefeito Municipal

Afixada no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Marcio Gomes Okuda

Chefe da Divisao de Comunicacoes
Administrativas

LEI N2 5.112

De 02 de junho de 2026

Dispée sobre o Conselho
Municipal de Saude do Municipio
de Mirassol, estabelecendo sua
nova composicdo, organizacao e
competéncias.

Edson Antonio Ermenegildo, Prefeito do
Municipio de Mirassol - SP, usando das atribuicées que
lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal “Renato Zancaner” aprovou e que ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art.12 - O Conselho Municipal de Saude - CMS, criado

Municipio de Mirassol - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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nos termos da Lei Organica do Municipio, é érgao
colegiado, deliberativo e permanente do Sistema Unico de
Salde (SUS) no Municipio de Mirassol.

Art.22 - O Conselho Municipal de Saude - CMS atuara
na formulac¢do e proposicao de estratégias e no controle da
execucao da Politica Municipal de Salde, inclusive em seus
aspectos econémicos e financeiros, em consonancia com a
Lei Federal n? 8.142/1990 e a Resolugao n? 453/2012 do
Conselho Nacional de Saude.

CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS

Art. 32 Compete ao Conselho Municipal de Saude:

definir diretrizes para a elaboracdo do Plano Municipal
de Salde e sobre ele deliberar;

atuar na formulacao e no controle da execucao da
politica de salde, incluindo seus aspectos econémicos e
financeiros;

aprovar a proposta orcamentdaria anual da salde e
acompanhar a execugao financeira do Fundo Municipal de
Saude;

fiscalizar e controlar os gastos e a movimenta¢do de
recursos da salde no Municipio;

analisar e aprovar o Relatério de Gestdo e a prestacao
de contas da Secretaria Municipal da Salde;

deliberar sobre contratos, convénios e parcerias no
ambito do SUS municipal;

elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

convocar e organizar a Conferéncia Municipal de Salude
a cada 02 (dois) anos;

estimular a participacao popular e o controle social no
SUS;

exercer as demais atribuicdes previstas na legislagao
federal e estadual aplicavel.

CAPITULO IlI

DA COMPOSICAO E ORGANIZAGAO

Art.42 - O Conselho Municipal de Saude - CMS sera
composto de forma paritaria, garantindo-se 50% (cinquenta
por cento) de representacao dos usuarios, conforme o
artigo 19, § 49 da Lei Federal n? 8.142/1990.

Art.52 - O Conselho Municipal de Saude - CMS sera
composto por 12 (doze) membros titulares e seus
respectivos suplentes, distribuidos da seguinte forma:

06 (seis) representantes dos Usudrios do SUS,
indicados por entidades e movimentos sociais legalmente
constituidos;

03 (trés) representantes dos Trabalhadores da Saude,
indicados por suas respectivas entidades de classe ou
sindicatos;

02 (dois) representantes da Gestao Publica Municipal,
sendo o Secretario Municipal de Saide membro nato;

01 (um) representante de Entidade Prestadora de
Servicos de Salde privada conveniada ou sem fins
lucrativos que atue no SUS municipal.

Art.62 - O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois)
anos, permitida a reconducao, sendo a funcao considerada
de interesse pUblico e ndo remunerada.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO

Art.72 - O Conselho Municipal de Saude - CMS reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente
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ou pela maioria de seus membros.

§ 12 - As reunides serao instaladas com a presenca da
maioria absoluta de seus membros.

§ 22 - As deliberacOes serdao tomadas por maioria
simples dos presentes, salvo disposicdo contraria no
Regimento Interno.

Art.82 - A Mesa Diretora serd eleita entre os membros
titulares do Conselho, conforme rito estabelecido em
Regimento Interno.

Art.92 - A Secretaria Municipal de Salde
proporcionard ao Conselho Municipal de Sadde - CMS o
suporte técnico-administrativo e as condi¢cdes necessarias
para o seu pleno funcionamento.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.10 - O Conselho Municipal de Saude - CMS devera
atualizar seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta)
dias, apds a publicacdo desta Lei.

Art.11 - Os atuais mandatos permanecem validos até
0 seu término, devendo a nova composicao ser
implementada no préximo processo eleitoral.

Art.12 - Revogam-se em seu inteiro teor as Leis
Municipais n? 3.940, de 25 de agosto de 2016 e 4.045, de
27 de junho de 2017.

Art.13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura do Municipio de Mirassol, aos 02 de junho de
2026.

Edson Antonio Ermenegildo

Prefeito Municipal

Afixada no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Marcio Gomes Okuda

Chefe da Divisao de Comunicacées
Administrativas

LEI N2 5.113
De 02 de junho de 2026

Disp6e sobre a autorizacdo para o
Poder Executivo celebrar
parcerias, por meio de Termo de
Colaboragdo, com as Associacées
de Pais e Mestres (APMs) das
unidades escolares premiadas no
ambito do "Prémio Exceléncia
Educacional", e dé& outras
providéncias.

Edson Antonio Ermenegildo, Prefeito do
Municipio de Mirassol - SP, usando das atribuicées que
lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal “Renato Zancaner” aprovou e que ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art.12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar Termo de Colaboracdo com as
AssociacOes de Pais e Mestres (APMs) das unidades
escolares da rede municipal de ensino, premiadas no
ambito do "Prémio Exceléncia Educacional", instituido pela
Resolucao SEDUC/SP n? 103, de 26 de novembro de 2024.

Municipio de Mirassol - SP
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§ 12 - A parceria de que trata o caput tem por objetivo
viabilizar a execucao dos recursos financeiros oriundos do
prémio, em estrita conformidade com os objetivos do
programa e o Plano de Trabalho a ser aprovado pela
Secretaria Municipal de Educacao.

§ 22 - A celebracdo do Termo de Colaboracdo sera
formalizada por meio de processo administrativo com
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do Art.
31 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, dada a
inviabilidade de competicao, por ser o objeto da parceria
intrinsecamente vinculado a unidade escolar especifica que
conquistou a premiacao.

Art.22 - Os recursos transferidos no ambito da
parceria terao destinacao exclusiva para as finalidades
previstas na Resolugao SEDUC/SP n? 103/2024 e no Plano
de Trabalho, especialmente para:

aquisicao de materiais de consumo para atividades
administrativas, pedagdgicas e de pesquisa;

compra de bens durdveis e equipamentos necessarios
aos diferentes ambientes escolares;

contratacao de servicos para manutencao das
instalacdes fisicas, pequenos reparos e conservacdo das
unidades escolares;

contratacdo de servicos para manutencao de
equipamentos escolares;

desenvolvimento de atividades pedagdgicas, de
pesquisa e de formagao continuada para os profissionais da
educacao.

Paragrafo tnico - E vedada a utilizacdo dos recursos
para finalidades diversas das previstas no Plano de
Trabalho, especialmente para as despesas elencadas no
caput deste artigo.

Art.32 - A formalizacdo, a execucdo e a prestacdo de
contas do Termo de Colaboracao observarao, no que
couber, as disposicdes da Lei Federal n? 13.019, de 2014, e
de seu decreto regulamentador municipal.

Paragrafo unico - A prestacdo de contas deverd
comprovar o0 nexo entre os recursos recebidos e os gastos
efetuados para a consecucao do objeto da parceria, sendo
submetida a aprovacao da Secretaria Municipal de
Educacdo, sem prejuizo da fiscalizacdo pelos 6rgaos de
controle interno e externo.

Art.42 - O Poder Executivo regulamentard a presente
Lei, no que couber, no prazo de até 60 (sessenta) dias, a
contar de sua publicacdo.

Art.52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura do Municipio de Mirassol, aos 02 de junho de
2026.

Edson Antonio Ermenegildo

Prefeito Municipal

Afixada no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Marcio Gomes Okuda

Chefe da Divisao de Comunicacoes
Administrativas

LEI N2 5.114
De 02 de junho de 2026
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Dispoe sobre a abertura de
Créditos Adicionais
Suplementares no valor de R$
2.500.000,00 (dois milhées e
quinhentos mil reais) e da
outras providéncias.

Edson Antonio Ermenegildo, Prefeito do
Municipio de Mirassol - SP, usando das atribuicées que
Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara
Municipal “Renato Zancaner” aprovou e que ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art.12 - Fica aberto na Secretaria de Contabilidade e
Financas da Prefeitura do Municipio de Mirassol, Créditos
Adicionais Suplementares no valor de R$
2.500.000,00 (dois milhoes e quinhentos mil reais),
nos termos do artigo 41, Inciso | da Lei Federal n® 4.320/64,
com a seguinte classificacdo orcamentdria:

FICHA 243

02 Poder Executivo

02.09.01 Fundo Municipal de Saude

10.302.0006.2.048 Manutencdo de Média e Alta
Complexidade Hos-

pitalar e Ambulatorial

3.3.90,36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
R$ 330.000,00

RECURSO PROPRIO

FICHA 245

02 Poder Executivo

02.09.01 Fundo Municipal de Saude

10.302.0006.2.048 Manutencdo de Média e Alta
Complexidade Hos-

pitalar e Ambulatorial

3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica R$ 1.070.000,00

RECURSO PROPRIO

FICHA 271

02 Poder Executivo

02.09.01 Fundo Municipal de Saude

10.304.0006.2.051 Manutencdao do Servicos de
Vigilancia Sanitaria

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente R$
1.100.000,00

RECURSO PROPRIO DE FUNDOS ESPECIAIS

TOTAL R$ 2.500.000,00

Art.22- Os Créditos Adicionais Suplementares de que
trata o artigo anterior, serd integralmente coberto com
Anulacao Parcial de Dotacdes Orcamentarias e Superavit
Financeiro apurado no Balango Patrimonial exercicio de
2025, de acordo com art. 43, §1°, inc. | e Ill da Lei Federal
n° 4.320/64, conforme especificado a sequir:

| - Superavit Financeiro

Superdvit Financeiro Disponivel em 31.12.2025 R$
1.100.000,00

Il - Anulacao Parcial de DotacOes

FICHA 220

02 Poder Executivo

02.09.01 Fundo Municipal de Salude

10.301.0006.1.007 Ampliacao da Frota de Rede de
Salde

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente R$

Municipio de Mirassol - SP
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1.400.000,00

RECURSO PROPRIO

TOTAL R$ 2.500.000,00

Art.32 - Fica modificado o Plano Plurianual - PPA
2026/2029, nos mesmos moldes e naquilo que for
pertinente, conforme descrito nos artigos 12 e 22 desta Lei.

Art.42- Ficam alteradas as Diretrizes Orcamentarias -
LDO do exercicio de 2026, nos mesmos moldes e naquilo
que for pertinente, conforme descrito nos artigos 12 e 22
desta Lei.

Art.52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura do Municipio de Mirassol, aos 02 de junho de
2026.

Edson Antonio Ermenegildo

Prefeito Municipal

Afixada no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Marcio Gomes Okuda

Chefe da Divisao de Comunicacoes
Administrativas

Decretos

DECRETO N2 6.631

Altera os dispositivos do
Decreto Municipal n2 5.913,
de 21 de outubro de 2021 e
alteracoes posteriores, que
dispoe sobre a nomeacao dos
membros da Junta
Administrativa de Recursos de
Infracéoes JARI e da outras
providéncias.

EDSON ANTONIO ERMENEGILDO, Prefeito do
Municipio de Mirassol, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei;

DECRETA:

Art.12 - O artigo 1° do Decreto Municipal n? 5.913, de
21 de outubro de 2021 e alteracdes posteriores, passa a
vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art.12 - Ficam nomeados os membros abaixo
relacionados para constituicao da Junta Administrativa de
Recursos de Infracdes - JARI:

Titwlar Marcos Mauricio Martin
Suplente Joéo Roberto Vicente
Titular

Cassio Eduardo Scaliante
Suplente \/anderlei de Oliveira

Titular

Ricardo Gaspar Rodrigues Pereira

Suplente \i5rcos Paulo da Silva Grassiano»

Art.22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura do Municipio de Mirassol, 02 de junho de
2026.

Terca-feira, 02 de junho de 2026
|
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Edson Antonio Ermenegildo

Prefeito Municipal

Afixado no Quadro de Avisos desta Prefeitura
Municipal,

na data supra.

Madrcio Gomes Okuda

Chefe da Divisao de Comunicacoes
Administrativas

Municipio de Mirassol - SP
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