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ACERVO

As edigbes do Diario Oficial Eletrénico de Mirassol
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrbnico: www.mirassol.sp.gov.br
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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Mirassol, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, de forma gratuita, &
coordenado pela Secretaria Municipal de Administragéo -
Divisdo de Comunicacbes Administrativas, sendo este o
meio de publicagio oficial.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N2 15.693

Regulamenta os
procedimentos para registro,
controle e apuracao de
frequéncia, afastamentos por
motivo de saude e prestacao
de servicos extraordinarios no
ambito da Administracao
Municipal e da outras
providéncias.

PATRICIA DE OLIVEIRA PEREZ DE PAULA,
Secretaria Municipal de Administracdo, usando das
atribuicées que lhe sao conferidas por Lei,

Considerando a necessidade de padronizar e
uniformizar os procedimentos relativos ao controle de
jornada de trabalho dos servidores publicos municipais;

Considerando o que dispdem os artigos 91, 103 e 104
da Lei Complementar n? 2.335/2000 (Estatuto do Servidor
Plblico de Mirassol), bem como as regras da Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT) aplicaveis;

Considerando as conclusdes apuradas no Processo
Administrativo SEI n® 3530300.404.00006237/2026-32, que
identificou a necessidade de diretrizes claras para evitar
pagamentos indevidos e praticas irregulares;

Considerando a necessidade de zelar pelos principios
da legalidade, moralidade, impessoalidade e eficiéncia, que
regem a Administracdo Publica;

RESOLVE:

Art.12 - Esta Portaria estabelece as normas e o0s
procedimentos para o registro de frequéncia, a justificacao
de auséncias por motivo de salide e a autorizacdo para a
prestacdo de servicos extraordinarios (horas extras) por
parte dos servidores publicos da Administracdo Municipal
de Mirassol.

CAPITULO |

DOS AFASTAMENTOS POR MOTIVO DE SAUDE

Art.22 - Para fins de justificacdo de auséncia e
apuracao de frequéncia, os documentos de afastamento
por motivo de salde sdo classificados da seguinte forma:

I. Atestado Médico de Incapacidade: Documento que
atesta a incapacidade do servidor para o trabalho por um
ou mais dias completos.

Il. Declaracao de Comparecimento ou de Horas:
Documento que certifica o comparecimento do servidor a
consultas, exames ou outros procedimentos de saude por
um periodo limitado e determinado de horas dentro da
jornada de trabalho.

Art.32 - O Atestado Médico de Incapacidade previsto
no inciso | do artigo 22 da presente Portaria justifica a
auséncia do servidor durante toda a jornada de trabalho
do(s) dia(s) a que se refere, configurando interrupcao do
contrato de trabalho.

Paragrafo unico - E expressamente vedada a
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prestacdo, a convocagao e o pagamento de horas extras
em dias cuja auséncia tenha sido justificada por Atestado
Médico de Incapacidade, por serem eventos mutuamente
excludentes.

Art.42 - A Declaracao de Comparecimento ou de Horas
prevista no inciso Il do artigo 2° da presente Portaria
justifica a auséncia do servidor apenas e tdo somente
durante o periodo nela especificado.

§ 12 - O servidor tem o dever de registrar sua saida e
retorno no sistema de ponto e cumprir o restante de sua
jornada de trabalho regular no mesmo dia.

§ 22 - A prestacao de servico extraordinario somente
serd permitida e considerada valida apés o integral
cumprimento da jornada diaria regular do servidor.

CAPITULO I
DO SERVICO EXTRAORDINARIO

Art.52 - A convocacao para a prestacao de servigo
extraordinario é medida de carater excepcional e somente
deverd ocorrer para atender a situacdes de necessidade de
servico devidamente justificadas pela chefia imediata e
previamente autorizadas pelo Secretario da respectiva
pasta.

Art.62 - Fica expressamente vedada a utilizagao de
horas extras como mecanismo de compensacdo informal
por atrasos, faltas ou saidas antecipadas.

Paragrafo Unico - A compensacao de jornada
somente serd admitida se houver regime de Banco de
Horas formalmente instituido por lei ou acordo coletivo,
seguindo suas regras especificas.

CAPITULO IlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.72 - Compete ao servidor apresentar os
documentos de afastamento a sua chefia imediata e a
Divisao de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracdo e compete ainda, a chefia imediata a
fiscalizagao do cumprimento da jornada e a correta
autorizacdo dos servicos extraordinarios, sob pena de
responsabilidade funcional.

Art.82 - O descumprimento do disposto nesta Portaria
sujeitard os responsaveis, sejam servidores ou chefias, a
apuracao de responsabilidade administrativa.

Art.92 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Mirassol, 10 de junho de
2026.

Patricia de Oliveira Perez de Paula

Secretaria Municipal de Administracao

Afixada no Quadro de Avisos desta
Municipal,

na data supra

Mdrcio Gomes Okuda

Chefe da Divisao de Comunicacées
Administrativas

Prefeitura

Municipio de Mirassol - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Licitacoes e Contratos

Aviso de Dispensa Eletronica - Lei Federal n? 14.133/21

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL

Secretaria Municipal de Administracio
Divisao Técnica de Compras Publicas
Praga Doutor Anisio José Moreira n° 2290, Centro, CEP 15130-065, Mirassol/SP
(17) 3243-8120 - licitacao@mirassol.sp.gov.br / compras@mirassol.sp.gov.br
CNPJ n° 46.612.032/0001-49

www.mirassol.sp.gov.br
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 072/2026

N° DO PROCESSO SEI: 3530300.404.00004514/2026-72

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execug¢do de servicos de funilaria, pintura e
estofamento em veiculo da frota da Secretaria Municipal da Educacio.

TIPO: MENOR PRECO.

VALOR GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$ 25.130,00 (vinte e cinco mil, cento e trinta
reais)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, II da Lei Federal 14.133/2021 e Decreto Municipal n°® 6.276/2023.

PERIODO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Do dial10/06/2026até o dia
18/06/2026 as 09:00 horas.

PERIODO DOS LANCES ELETRONICOS: No dia 18/06/2026 a partir das 09:05 horas com duragio
de 01 (uma) hora de disputa.

INFORMACOES E DISPONIBILIZACAO DO EDITAL: Diretamente nos
sites www.bll.org.br, www.mirassol.sp.gov.br e https://www.gov.br/pncp/pt-br, e na Praga Dr. Anisio José
Moreira n° 2290, Centro, Mirassol, Estado de Sdo Paulo, CEP n°® 15130-065, Telefone: (17) 3243-8160, de
2% a 6* feira, das 09:00 as 16:00 horas.

Mirassol/SP, datado e assinado eletronicamente.

sei! a Documento assinado eletronicamente por José Renato Dos Santos Filho, Chefe da Divisao

Spsinpturs  mm Técnica de Compras Piblicas, em 10/06/2026, as 10:54, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de
regulamentacdo do processo eletronico.

[ https://cidades.sei.sp.gov.br/riopreto/sei/controlador_externo.php?
W acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 , informando o codigo verificador 0238483 ¢ o
x: ol codigo CRC 7164E8BS.
ﬂ -

Municipio de Mirassol - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


http://www.bll.org.br/
http://www.mirassol.sp.gov.br/
https://www.gov.br/pncp/pt-br
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/riopreto/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

N o " .
w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE MIRASSOL Quarta-feira, 10 de junho de 2026 Pagina 4 de 9

Referéncia: Processo n° 3530300.404.00004514/2026-72 SEI n® 0238483
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Homologacao / Adjudicacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL

Praga Doutor Anisio José Moreira n° 2290, Centro, CEP 15130-065, Mirassol/SP
(17) 3243-8120 - CNPJ n° 46.612.032/0001-49

www.mirassol.sp.gov.br

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

N° DO PROCESSO SEI: 3530300.404.00004254/2026-35

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS visando a eventual e futura aquisicdo de materiais de construgdo
(concreto usinado FCK-25 e servigos de bombeamento de concreto) - Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos.

Observados os preceitos legais da Lei Federal n° 14.133/21, ADJUDICO o objeto do Pregéo Eletronico
n° 047/2026 — Processo n°® 058/2026, em favor da empresa vencedora: JLP COMERCIO E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ n°® 29.298.255/0001-64 com o lote: 1 no valor total de R$ 700.000,00 (setecentos
mil reais)

Por ndo vislumbrar nenhum tipo de irregularidade, HOMOLOGO a referida licitagdo nos termos do
inciso IV do artigo 71 do mencionado diploma legal.

Mirassol, datado e assinado eletronicamente.

Antonio Carlos Doimo

Secretario(a) Municipal da(e) Infraestrutura e Servigos

Documento assinado eletronicamente por Antonio Carlos Doimo, Secretario(a) Municipal de
Infraestrutura e Servicos, em 10/06/2026, as 11:26, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 ¢ Decreto Municipal de
regulamentacdo do processo eletronico.

Eapilr A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

F https://cidades.sei.sp.gov.br/riopreto/sei/controlador_externo.php?

# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador 0238573 e o
codigo CRC 4BEA9SDD.

Referéncia: Processo n° 3530300.404.00004254/2026-35 SEI n°® 0238573

Municipio de Mirassol - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Outros Atos

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL

Secretaria Municipal da Assisténcia Social

PARECER TECNICO DA COMISSAO DE SELEGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
PROCESSO N° 052/2026 — S.M.A. - D.T.C.P.

OBJETO: Selegao de Organizagcido da Sociedade Civil para execugao do Servigo de Acolhimento
Institucional para Pessoas ldosas — Modalidade Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoas
Idosas (ILPI).

A Comissao de Selegdo, designada nos termos do Capitulo VII do Edital de Chamamento Publico
n° 002/2026, apdés analise dos Planos de Trabalho apresentados pelas Organizagdes da
Sociedade Civil habilitadas na fase anterior do certame, procedeu a avaliagdo das propostas em
conformidade com os critérios estabelecidos no Capitulo IX do Edital, considerando os aspectos
de Adequacéo, Consisténcia e Coeréncia e Exequibilidade.

A avaliagao levou em consideragéo a compatibilidade das propostas com os objetivos da parceria,
a aderéncia a legislagao aplicavel, especialmente ao Estatuto da Pessoa Idosa, a Politica Nacional
de Assisténcia Social, &s normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, bem como
a capacidade técnica, operacional e financeira das entidades para execugédo do servigo objeto
deste chamamento.

Apds analise individualizada das propostas, a Comissao atribuiu as seguintes pontuagdes:
FUNDAGAO PADRE ALBINO
| — Adequacao: 12 pontos

A proposta demonstrou plena adequagao as disposi¢gdes do Edital, a legislacdo pertinente e as
normativas aplicaveis ao Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas. Apresentou
descricao detalhada da execugao das atividades, comprovada experiéncia na area de acolhimento
institucional, além de demonstrar possuir estrutura fisica, recursos materiais e capacidade técnica
compativeis com a execugao do objeto.

Il — Consisténcia e Coeréncia: 12 pontos

A proposta apresentou diagndstico compativel com a realidade social atendida, metas claramente
definidas, indicadores adequados de monitoramento e metodologia consistente para implantagao
e execugado do servico. As agdes propostas demonstraram alinhamento com os objetivos da
parceria e elevada capacidade de alcance dos resultados pretendidos.

Il — Exequibilidade: 12 pontos

Verificou-se plena viabilidade técnica, operacional e financeira da proposta. O cronograma de
execugao mostrou-se compativel com o objeto, os custos apresentados encontram-se adequados

Municipio de Mirassol - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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aos parametros de mercado e o quadro de recursos humanos atende integralmente as exigéncias
do Edital.

Pontuagao Total: 36 pontos

ASSOCIAGAO DE REINTEGRAGAO ASSISTENCIAL — ARA
| — Adequacao: 10 pontos

A proposta demonstrou adequada compatibilidade com o objeto da parceria e atendimento aos
requisitos legais e técnicos exigidos. Entretanto, alguns aspectos relativos ao detalhamento
operacional, instalagbes fisicas disponiveis e a demonstracdo da experiéncia institucional
apresentaram nivel de aprofundamento inferior ao observado na proposta melhor classificada.

Il — Consisténcia e Coeréncia: 11 pontos

A metodologia apresentada mostrou-se adequada para execugao do servigo, contendo metas e
indicadores compativeis com os objetivos propostos. Observou-se, contudo, que o prazo estimado
para inicio do acolhimento & superior ao previsto no item 1.3 do Edital, circunstancia que impactou
parcialmente a pontuagao atribuida ao critério.

[ll — Exequibilidade: 10 pontos

A proposta revelou viabilidade para execugdo do objeto, com recursos humanos e estrutura
operacional compativeis. Todavia, verificaram-se fragilidades quanto ao cronograma proposto
para implantagao do servigo e na demonstragao da capacidade técnico-operacional necessaria ao
imediato atendimento das exigéncias editalicias, justificando a pontuacao atribuida. Observou-se
ainda cronograma de implantacao e acolhimento superior ao prazo previsto no item 1.3 do Edital.

Pontuacao Total: 31 pontos
COMUNIDADE SO POR HOJE
| — Adequacao: 09 pontos

A proposta atendeu aos requisitos essenciais do Edital, demonstrando compatibilidade com o
objeto da parceria e observancia da legislagdo pertinente. Contudo, apresentou menor nivel de
detalhamento quanto a estrutura operacional, instalagdes fisicas disponiveis e a demonstragao da
experiéncia especifica na execugao do servigo.

Il — Consisténcia e Coeréncia: 10 pontos

A metodologia proposta apresentou coeréncia com os objetivos do servico e com a realidade
social descrita, contemplando metas e indicadores adequados. Foram observadas oportunidades
de aprimoramento na descricdo das ag¢des, dos mecanismos de acompanhamento dos resultados
e no planejamento do prazo para inicio do acolhimento, o qual supera o previsto no item 1.3 do
Edital.

Il — Exequibilidade: 09 pontos

Municipio de Mirassol - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE MIRASSOL Quarta-feira, 10 de junho de 2026 Pagina 8 de 9

Embora a proposta tenha demonstrado condi¢des de execugdo do objeto, verificou-se menor
robustez na demonstragdo da capacidade operacional, financeira e estrutural quando comparada
as demais concorrentes. Observou-se ainda cronograma de implantagcédo e acolhimento superior
ao prazo previsto no item 1.3 do Edital, fatores que justificam a pontuacgéao atribuida.

Pontuagao Total: 28 pontos

CLASSIFICAGAO FINAL
1° Lugar — Fundagéo Padre Albino — 36 pontos
2° Lugar — Associagao de Reintegragao Assistencial — ARA — 31 pontos

3° Lugar — Comunidade So6 Por Hoje — 28 pontos

Diante do exposto, a Comissao de Selegédo conclui que a proposta apresentada pela Fundagao
Padre Albino obteve a maior pontuagao dentre as organizagdes participantes, atendendo de forma
mais completa aos critérios de Adequagdo, Consisténcia e Coeréncia e Exequibilidade previstos
no Edital, razdo pela qual a classifica em primeiro lugar para fins de celebracdo do Termo de
Colaboracéo, observadas as demais etapas previstas no Chamamento Publico n° 002/2026.

Mirassol/SP, 08 de junho de 2026.

EDER LUIZ PAVAN PINHABEL
Membro da Comisséo

MARIA PAULA DE CASTRO PEREIRA DE SOUZA
Membro da Comisséo

ZILDA FERREIRA
Membro da Comisséo

Mirassol, na data da assinatura digital.

1 Documento assinado eletronicamente por Eder Luiz Pavan Pinhabel, Secretario De Assisténcia
SEI_ B\ Social, em 09/06/2026, as 10:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
WG me

Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do processo
eletrénico.
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Documento assinado eletronicamente por Zilda Ferreira registrado(a) civilmente como ZILDA
seil a FERREIRA, Usuario Externo, em 09/06/2026, as 15:29, conforme horario oficial de Brasilia,

sssingturs gy com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de
regulamentagdo do processo eletronico.

SOUZA, Usuario Externo, em 10/06/2026, as 11:14, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura g fundamento no Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de
regulamentac@o do processo eletrdnico.

1 B Documento assinado eletronicamente por MARIA PAULA DE CASTRO PEREIRA DE

Eardlr A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
o https://cidades.sei.sp.gov.br/riopreto/sei/controlador_externo.php?

7% acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0 , informando o c6digo verificador 0236974 ¢ o
codigo CRC 890741B4.

Referéncia: Processo n° 3530300.404.00003360/2026-00 SEI n°® 0236974

Municipio de Mirassol - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/riopreto/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Sumário
	Poder Executivo
	Atos Oﬁciais
	Portarias

	Licitações e Contratos
	Aviso de Dispensa Eletrônica - Lei Federal nº 14.133/21
	Homologação / Adjudicação

	Outros Atos


		2026-06-10T14:49:05-0300
	MARCIO GOMES OKUDA:24872837851 1




