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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 2.377, DE 11 DE JUNHO DE 2026.

“Dispbe sobre a qualificacdo de
entidades sem fins lucrativos
como Organizacdo Social e da
outras providéncias.”

Eu, Luis Fernando Miguel, Prefeito Municipal da
Esténcia Climatica de Morungaba, Estado de S&o Paulo, no
uso das atribuicbes a mim conferidas por Lei,

Faco saber que a Cdmara Municipal da Estancia
Climética de Morungaba em sua 1.2872 sessao
extraordinaria, realizada no dia 3 de junho de 2026,
aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

CAPITULO I

Das Organizacoes Sociais

Art.1° - O Poder Executivo qualificard como
organiza¢ées sociais pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, atendidos os requisitos previstos nesta
Lei.

Art.2° - Somente podera ser outorgada a qualidade de
organizacado social a entidade cujas atividades sejam
dirigidas ao ensino; a cultura, a salde, ao esporte, a
assisténcia social e a protecdo e preservacdo do meio
ambiente.

Art.32 - S3o requisitos especificos para que as
entidades privadas referidas no art. 12 desta Lei habilitem-
se a qualificacdo como organizacao social:

I- comprovar o registro de seu ato constitutivo,
dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a
respectiva drea de atuacéo:

b) finalidade nédo-lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

c) ter, como dérgdos de deliberacdo superior e de
direcdao, um conselho de administracdo e uma diretoria
definido nos termos do estatuto, asseguradas a ele a
composicdo e atribuicbes normativas e de controle bésicas
previstas nesta lei:

d) participacdo, no drgdo colegiado de deliberacdo
superior, de membros de notéria capacidade profissional e
idoneidade moral;

e) composicao e atribuicbes diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, ainda que por
meio eletrénico, dos relatdrios financeiros e do relatério de
execucdo do contrato de gestédo;

g) no caso de associac¢do civil, a aceitacdo de novos
associados, na forma do estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do
patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em
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razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporacéo integral do patriménio, dos
legados ou das doacbes que lhe foram destinados, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extincdo ou desqualificacdao, ao
patriménio de outra organizacdo social, ou ao patriménio
do Municipio, na proporcdo dos recursos e bens por ele
alocados nos termos do contrato de gestao;

II. haver aprovacdo quanto ao cumprimento integral
dos requisitos para sua qualificacdo, do Diretor da drea de
atividade correspondente ao seu objeto social.

Art.42 - Para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificacdo, devem ser incluidas, dentre as atribuic6es
privativas do Conselho de Administracdo, as seguintes:

I- fixar o ambito de atuacdo da entidade, para
consecugdo do seu objeto;

II- aprovar a proposta de contrato de gestdo da
entidade;

llI- aprovar a proposta de orcamento da entidade e o
programa de investimentos;

IV - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

V - aprovar os estatutos, bem como suas alteragées, e
a extingdo da entidade;

VI - aprovar o regimento interno da entidade, que
deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VII - aprovar por maioria de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve
adotar para a contratacdo de obras e servicos, bem como
para compras e alienacées, e o plano de cargos, saldrios e
beneficios dos empregados da entidade;

VIII - aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da
execucdo do contrato de gestdo, os relatdrios gerenciais e
de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas
definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa.

CAPITULO I

Do Contrato de Gestao

Art.5° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por
contrato de gestdo o instrumento firmado entre o Poder
Publico e a entidade qualificada como organizacdo social,
com vista a formacdo de parceria entre as partes para
fomento e execucao das atividades relacionadas no art. 2°,
desta Lei.

Paragrafo unico - A celebracdo do contrato de gestéo
serd precedida de processo seletivo quando houver mais de
uma entidade qualificada para prestar o servico objeto da
parceria.

Art.5°-A - A selecdao da Organizacdo Social para
celebracdo de Contrato de Gestdo serd precedida de
chamamento publico, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e transparéncia.
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8§12 - O edital devera conter critérios objetivos de
selecdo, qualificacdo técnica e capacidade operacional da
entidade interessada.

§22 - O resultado do chamamento publico sera
amplamente divulgado no sitio eletrénico oficial do
Municipio.

Art.62 - O contrato de gestdo celebrado pelo Municipio
discriminard as atribuicdes, responsabilidades e obrigacées
do Poder Publico e da entidade contratada.

Paragrafo unico - O contrato de gestdo deve ser
submetido, apds aprovacdo do Conselho de Administracéo,
ao Diretor Municipal da drea de atuacdo correspondente ao
seu objetivo.

Art.72 - Na elaboracdo do contrato de gestdo, devem
ser observados os principios inscritos no artigo 37, da
Constituicdo Federal, bem como os seguintes preceitos:

I- especificagao do programa de trabalho proposto pela
organizacdo social, estipulacdo das metas a serem
atingidas e respectivos prazos de execucdo, quando for
pertinente, bem como previsdo expressa dos critérios
objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados,
mediante indicadores de qualidade e produtividade;

1I- estipulacdo dos limites e critérios para a despesa
com a remuneracao e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
organizacdes sociais, no exercicio de suas funcgées.

Paragrafo unico - O respectivo Diretor Municipal
poderd definir as demais cldusulas necessdrias aos
contratos de gestdao de que for signatdrio.

CAPITULO I

Da Execucao e Fiscalizacao do Contrato de
Gestao

Art.8° - O Diretor Municipal responsavel designara a
Comissdo de Avaliacdo, a qual sera responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo dos contratos
de gestdo celebrados por organizacdes sociais no dmbito
de sua competéncia.

Art.9° - A entidade qualificada apresentara a
Comissédo de Avaliacdo, ao término de cada exercicio ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse
publico, relatdrio pertinente a execucdo do contrato de
gestdo, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcancados, acompanhado da
prestacdo de contas correspondente ao exercicio
financeiro.

Paragrafo Unico - A Comissgo deverd encaminhar a
autoridade supervisora relatério conclusivo sobre a
avaliacdo procedida.

Art.9°-A - O Municipio devera disponibilizar em seu
Portal da Transparéncia, em drea especifica e de facil
acesso ao cidadao:

I- os Contratos de Gestao celebrados;

1I- 0s respectivos Planos de Trabalho;

Ill- as metas pactuadas;

IV- os relatdrios de execucao;

V- as prestacbes de contas apresentadas pelas
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Organizacées Sociais;

V-. os pareceres técnicos e financeiros emitidos pelos
drgaos responsaveis pela fiscalizacdo;

Art.9°-B - O Poder Executivo encaminhard a Cdmara
Municipal até 31 de marco de cada ano, relatério
circunstanciado contendo:

I- a relacdo das Organizacdes Sociais qualificadas;

1I- os Contratos de Gestdo vigentes;

1lI- os valores repassados no exercicio anterior;

IV- as metas pactuadas e os resultados alcancados;

V- eventuais apontamentos dos érgdos de controle
interno e externo.

Art.10 - Os responsdveis pela fiscalizacdo da
execucdo do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizacdo de recursos ou bens de origem publica por
organizacao social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de
Contas do Estado e ao Ministério Publico, para as
providéncias relativas aos respectivos dmbitos de atuacdo,
sob pena de responsabilidade solidaria.

Art.11 - Sem prejuizo da medida a que se refere o art.
10, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o
interesse publico, havendo indicios de malversacdo de bens
ou recursos de origem publica, os responsdveis pela
fiscalizacdo representardo ao Ministério Publico e
comunicarao a Procuradoria do Municipio para que requeira
ao juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos
bens da entidade e sequestro dos bens dos seus dirigentes,
bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado danos ao patriménio
publico.

CAPITULO IV

Das Disposicoes Gerais

Art.12 - As entidades qualificadas como organizacées
sociais ficam declaradas como entidades de interesse social
e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art.12-A - As Organizacdes Sociais deverdo adotar
procedimento de recrutamento e selecdo de pessoal
pautado pelos principios da publicidade, impessoalidade,
moralidade e transparéncia, observados critérios objetivos
compativeis com as fun¢ées a serem exercidas.

§12 - As oportunidades de contratacdo deverdo ser
divulgadas em sitio eletrénico da entidade e, sempre que
possivel, no sitio eletrénico oficial do Municipio.

§29 - Os critérios de selecdo deverdo ser previamente
definidos e divulgados aos interessados.

§32 - O resultado final dos processos seletivos deverd
ser publicado, assegurada a transparéncia do
procedimento.

8§42 - O regulamento de contratacdo de pessoal da
Organizagdo Social devera integrar o Contrato de Gestao e
permanecer disponivel para consulta publica.

Art.13 - As organizacées sociais poderdo ser
destinados recursos orcamentdrios e bens publicos
necessdrios ao cumprimento do contrato de gestao.

§1° - Sdo assegurados as organizacbes sociais 0s
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créditos previstos no orcamento e as respectivas liberacées
financeiras; de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no contrato de gestao.

§2° - Podera ser adicionada aos créditos orcamentdrios
destinados ao custeio do contrato de gestdo parcela de
recursos para compensar afastamento de servidor cedido,
desde que haja justificativa expressa da necessidade pela
organizacao social.

83° - Os bens de que trata este artigo serdo destinados
as organizacdes sociais, dispensada licitacdo, mediante
permissdo de uso, consoante cldusula expressa do contrato
de gestao.

Art.14 - Os bens mdveis plblicos permitidos para uso
poderao ser permutados por outros de igual ou maior valor,
desde que os novos bens integrem o patriménio do
Municipio.

Paragrafo tnico - A permuta a que se refere este
artigo dependerd de prévia avaliacdo do bem e expressa
autorizacdo do Poder Publico.

Art.15 - Fica facultado ao Poder Executivo o
afastamento de servidor para as organizagées sociais, com
énus para a origem.

§1° - Ndo serd incorporada aos vencimentos ou a
remuneracdo de origem do servidor afastado qualquer
vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizacdo
social.

§2° - Ndo serd permitido o pagamento de vantagem
pecunidria permanente por organizacdo social a servidor
afastado com recursos provenientes do contrato de gestao,
ressalvada a hipétese de adicional relativo ao exercicio de
fundo temporéria de direcdo e assessoria.

§3° - O servidor afastado perceberd as vantagens do
cargo a que fizer jus no érgdo de origem.

§4° - A cessdo de servidor publico municipal a
Organizacdo Social dependerd de justificativa expressa do
interesse publico, prazo determinado e demonstracdo de
que ndo haverd prejuizo a continuidade dos servi¢cos
publicos municipais.

Art.16 - O Poder Executivo poderd proceder a
desqualificacdo da entidade como organizacdo social
quando verificado o descumprimento das disposicdes
contidas no contrato de gestao.

§1° - A desqualificacdo sera precedida de processo
administrativo, conduzido por Comissao Especial a ser
designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagao
social individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua acdo ou omissao.

8§29 - A desqualificacdo importard reversdo dos bens
permitidos e do saldo remanescente dos recursos
financeiros entregues a utilizacdo da organizacdo social,
sem prejuizo das san¢bes contratuais, penais e civis
aplicaveis a espécie.

Art.17 - A organizacdo social fard publicar na
imprensa oficial do Municipio de Morungaba, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do
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contrato de gestdo, regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotara para a contratacdo de obras e
servi¢os, bem como para compras com emprego de
recursos provenientes do Poder Publico.

Art.18 - Os conselheiros e diretores das organizacdes
sociais ndo poderdo exercer outra atividade remunerada,
com ou sem vinculo empregaticio na mesma entidade.

Art.19 - Sem prejuizo do disposto nesta lei, poderdo
ser estabelecidos por decreto requisitos adicionais
pertinentes ao procedimento de qualificacdo de
organizacdes sociais.

Art.20 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Morungaba, 11 de junho de 2026.
LUIS FERNANDO MIGUEL
Prefeito Municipal

Publicada pela Secretaria da Prefeitura Municipal da
Esténcia Climatica de Morungaba.

MARILIA LEITE RODRIGUES FREDERICO
Secretdria Chefe

Licitacoes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

MUNICiPIO DE MORUNGABA
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS,
LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITAMENTO

PROCESSO: Processo Administrativo n? 555/04/2023
ADITAMENTO: N2 051/2026

OBJETO: Concessao de Uso Remunerado de Iméveis,
situados no Convivio de Morungaba, no Centro, destinado a
implantagao e exploragao comercial no ramo de espetinhos
de tipos variados, bebidas do tipo chopp’s, cervejas
artesanais e comum. De acordo com artigo 107 da Lei
Federal n? 14133/21, fica prorrogado o presente contrato, a
partir de 20 de junho de 2026, pelo periodo de mais 12
(doze) meses, com encerramento em 19 de junho de 2027.

CESSIONARIO: MORAES BEER COMERCIO DE
BEBIDAS LTDA. - ME

VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR MENSAL: R$ 911,80 (novecentos e onze reais
e oitenta centavos)

DATA DE ASSINATURA: 11/06/2026

MUNICIPIO DE MORUNGABA

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS, LICITACOES
E CONTRATOS

EXTRATO DE ADITAMENTO

PROCESSO: Processo Administrativo n? 750/05/2025
ADITAMENTO: N2 052/2026

OBJETO: Concessao Onerosa da Administracdo
Quiosque N° 4 - Praca Dos Italianos, destinado a instalacao
e exploracao comercial no ramo de porgdes, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos. De acordo com artigo 107 da Lei Federal n?
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14133/21, fica prorrogado o presente contrato, a partir de
27 de junho de 2026, pelo periodo de mais 12 (doze)
meses, com encerramento em 26 de junho de 2027.
CESSIONARIO: ANDRE DAL BELLO DOS SANTOS
VIGENCIA: 12 (doze) meses
VALOR MENSAL: R$ 852,93 (oitocentos e cinquenta e
dois reais e noventa e trés centavos)
DATA DE ASSINATURA: 11/06/2026
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

Edital de Convocacao

Luis Fernando Miguel, Prefeito Municipal da Estancia
Climatica de Morungaba, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que a lei |lhe confere, considerando a
homologacdo em 10/04/2023 do Concurso Publico n.2
001/2022, faz publico o seguinte “Edital de Convocacao”,
para que o candidato abaixo relacionado compareca, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar desta data, junto ao
Departamento de Pessoal desta Prefeitura, a Avenida José
Frare n.2 40, Centro, no horario das 8:00 as 16:00 horas,
para cumprir as exigéncias e formalidades legais para
empossar-se no emprego publico para o qual prestou
concurso. O nao comparecimento do candidato no prazo
estabelecido, apds a publicacdo do presente edital,
implicard na perda dos direitos decorrentes de sua
habilitacdo no Concurso PUblico.

Emprego: Monitor Escolar

Concurso CPF N2
ne
179 001/2022

Classificacao Nome do Candidato

**,611.258-+*

Marli Pires de Godoy Moreira

Morungaba, 01 de junho de 2026.
Luis Fernando Miguel
Prefeito Municipal

Edital de Convocacao

Luis Fernando Miguel, Prefeito Municipal da Estancia
Climatica de Morungaba, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdoes que a lei lhe confere, considerando a
homologacdo em 10/04/2023 do Concurso Publico n.?
001/2022, faz publico o seguinte “Edital de Convocacao”,
para que o candidato abaixo relacionado compareca, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar desta data, junto ao
Departamento de Pessoal desta Prefeitura, a Avenida José
Frare n.2 40, Centro, no horario das 8:00 as 16:00 horas,
para cumprir as exigéncias e formalidades legais para
empossar-se no emprego publico para o qual prestou
concurso. O nao comparecimento do candidato no prazo
estabelecido, apds a publicacdo do presente edital,
implicard na perda dos direitos decorrentes de sua
habilitacdo no Concurso Publico.

Emprego: Professor de Educacao Basica | -
Ensino Fundamental
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Classificacao Concurso CPF N2 Nome do Candidato

n2
220 001/2022

Morungaba, 08 de junho de 2026.
Luis Fernando Miguel
Prefeito Municipal

[+*.639.698-** Edilaine Fernandes de Melo

Edital de Convocacao

Luis Fernando Miguel, Prefeito Municipal da Estancia
Climéatica de Morungaba, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicbes que a lei lhe confere, considerando a
homologacdo em 10/04/2023 do Concurso Publico n.2
001/2022, faz publico o seguinte “Edital de Convocagao”,
para que o candidato abaixo relacionado compareca, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar desta data, junto ao
Departamento de Pessoal desta Prefeitura, a Avenida José
Frare n.2 40, Centro, no hordrio das 8:00 as 16:00 horas,
para cumprir as exigéncias e formalidades legais para
empossar-se no emprego publico para o qual prestou
concurso. O nao comparecimento do candidato no prazo
estabelecido, apds a publicacdo do presente edital,
implicard na perda dos direitos decorrentes de sua
habilitacdo no Concurso Publico.

Emprego: Psicélogo |

Concurso CPF N2

Classificacao Nome do Candidato

ne

14 001/2022

Morungaba, 11 de junho de 2026.
Luis Fernando Miguel
Prefeito Municipal

[¥%,339,718-** Priscilla Luisa David da Silva

Edital de Convocacao
Luis Fernando Miguel, Prefeito Municipal da Estancia
Climéatica de Morungaba, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicbes que a lei lhe confere, considerando a
homologagdo em 10/02/2025 do Concurso Publico n.°
001/2024, faz publico o seguinte “Edital de Convocacdo”,
para que os candidatos abaixo relacionados comparecam,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar desta data, junto
ao Departamento de Pessoal desta Prefeitura, a Avenida
José Frare n.2 40, Centro, no horario das 8:00 as 16:00
horas, para cumprirem as exigéncias e formalidades legais
para empossarem-se no emprego puUblico para o qual
prestaram concurso. O nao comparecimento do candidato
no prazo estabelecido, apdés a publicacdao do presente
edital, implicard na perda dos direitos decorrentes de sua
habilitacdo no Concurso Publico.
Emprego: Agente Administrativo |

Concurso CPF N2

Classificacdo Nome do Candidato

ne
110 001/2024

Morungaba, 11 de junho de 2026.
Luis Fernando Miguel
Prefeito Municipal

*+.573,514-+* Elifelete Vitéria da Silva Santos
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Outros Atos

Convocacoes

CONVOCACAO

O Presidente do Conselho Municipal de Habitacao de
Morungaba - CMHM, instituido pela Lei Municipal n? 2.329,
de 09 de outubro de 2025, convoca os conselheiros
designados por meio do Decreto n? 3.945, de 29 de abril de
2026, e demais interessados, para participarem da 22
Assembleia Geral Ordindria, a realizar-se no dia 17 de junho
de 2026, as 15h00, nas dependéncias do Nlcleo de
Fomento ao Turismo “Vice-Prefeito Pedro Zem”, sito na
Avenida Prefeito José Frare, n® 60, Centro - Morungaba,
com a seguinte ordem do dia:

* Aprovagao da Ata da 12 AGO, realizada em 20 de
maio de 2026;

* Apresentacao do Plano de Trabalho da Associacao
dos Engenheiros e Arquitetos de Itatiba (AEAI), aprovado no
Edital CONFEA 001/2026, para a elaboragao do Plano Local
de Habitacao de Interesse Social (PLHIS) de Morungaba;

* Assuntos Gerais.

Morungaba, 10 de junho de 2026.

ENG. RONALDO JOSE FRARE
Diretor de Obras e Urbanismo
Presidente do CMHM
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