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Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N° 6.019, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019.

“Declara luto oficial no Municipio, e
da outras providéncias”.

APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI NASCIMENTO,
Prefeita do Municipio de Castilho, Estado de S&o Paulo,
usando das atribuicées que Ihe sao conferidas por Lei e,

Considerando o falecimento no dia 12 de novembro de
2019, do jovem Matheus Duarte dos Santos Boaventura,
que estava em tratamento no Hospital do Amor na cidade
de Barretos, ha aproximadamente 10 meses;

Considerando que as familias do Municipio de
Castilho, durante este periodo de internagdo uniu em
oragao socorrendo ao Pai Celestial na busca do seu
restabelecimento e minimizar a dor fisica e psiquica;

Considerando finalmente reconhecer a luta do jovem
Matheus Duarte dos Santos, dos amigos e familiares.

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado luto oficial no Municipio de
Castilho por trés dias, em sinal de pesar pelo falecimento
do jovem Matheus Duarte dos Santos Boaventura
devendo permanecer hasteadas as bandeiras em meio
mastro.

Paragrafo Unico - As reparticdes publicas, no dia 13
de novembro de 2019 terdo seu expediente até as 16
horas, exceto os servigos considerados inadiaveis.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Castilho/SP.,, 13 de

novembro de 2019.
APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI NASCIMENTO
Prefeita
Publicado e registrado nesta Secretaria, na data supra.
JORGE ABDO ABDALLA
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Secretario de Administracéo

Portarias

PORTARIA N° 237, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019.

“Dispbe sobre a contratacdo de
professora por prazo determinado e
da outras providéncias’.

APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI NASCIMENTO,
Prefeita do Municipio de Castilho, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando que o Secretario de Educacgéo, através
do Oficio n° 685/19, solicita a contratacdo, em carater
temporario de um Professor de Educacgéo Infantil, por
meio do Processo Seletivo 01/2018, para substituir a
Professora Luciene Mendonga de Lima, afastada por
motivo de licenca saude.

Considerando o disposto no Decreto Municipal n°
5.905, de 27 de margo de 2019, que autoriza a contratagao
temporaria de docentes afastados por doenca e licenga
maternidade.

RESOLVE:

Art. 1°. Contratar nesta data, sob o regime juridico
da C.L.T — Consolidagédo das Leis do Trabalho, pelo
prazo determinado, até 06 de dezembro de 2019, por
meio do Processo Seletivo n° 001/2018, a senhora
ADRIANA VALERIA DE SOUZA SILVA, portadora do RG
n°® 27.343.888-8-X-SSP-SP., para exercer as fungbes de
Professor de Educacéo Infantil.

Art. 2°. O Departamento de Recursos Humanos,
devera tomar as medidas legais necessarias, visando
efetuar a contratagdo autorizada.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Castilho/SP.,, 13 de

novembro de 2019.
APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI NASCIMENTO
Prefeita
Publicada e registrada nesta Secretaria, na data supra.
JORGE ABDO ABDALLA

Secretario de Administracéo

Municipio de Castilho — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CASTILHO

Conforme Lei Municipal n° 2.732, de 22 de maio de 2018

Quinta-feira, 14 de novembro de 2019 Ano Il | Edicdo n° 277 Pdgina 3 de 28
CAn~prrene DAklinasiDrgcessos Seletivos Ato de Abertura
T — -3
. C3O\/EFtINO DE

= >2CASTILHO
/\\/

A CIDADE CADA DIA MELHOR

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 45.663.556/0001-04

Pagina

PROCESSO SELETIVO N'": 002/2019
EDITAL N" 01

A Prefeitura do Municipio de Castilho, situada Praca da Matriz, sob n° 247 - Centro, CEP
16.920-000 - Castilho/SP, Estado de Sao Paulo, por intermédio da Prefeita, Sra. Aparecida
de Fatima Gavioli Nascimento, no uso de suas atribui¢des legais, toma publica a abertura de
inscricdes e estabelece normas relativas a realizacdo de Processo Seletivo destinado a
selecionar candidatos visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico para a contratagio temporaria para fungio de PROCURADOR JURIDICO.

1. DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARA

1.1.0 Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificagdes,
e sua execucdo cabera a Comissio Municipal para Execucio e Acompanhamento do
Processo Seletivo, nomeado pela Portaria Municipal n° 235, de 11 de novembro de 2019.
1.2. Toda mengao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.
1.3. Ao numero de vaga estabelecido no Anexo I deste Edital, ao qual poderdo ser acrescidas
novas vagas que surgirem, para eventual contratacdo temporaria dos classificados que
estiverem em reserva de contingente, observada a disponibilidade financeira e or¢gamentaria, e
forem autorizadas pela administracdo municipal, dentro do prazo de validade do presente
Processo Seletivo.

1.4. O Regime Juridico que disciplinard o emprego temporario oferecido neste Edital é o da
CLT - Consolidaciao das Leis do Trabalho, conforme Decreto-Lei n®5.452, de 1®maio de
1943.

1.5. Os empregos temporarios oferecidos neste Edital estdo sujeitos as Normas Internas,
Resolugdes, Portarias, Decretos e Leis Municipais, bem como as Leis Estaduais e Federais.

A ESPECIFICACC)ES DOS EMPREGOS

2.1. A descrigdo do emprego temporario, nimero de vaga, requisitos, remuneragdo e carga
horaria semanal, constam do Anexo I deste Edital.

2.2. Principais atribui¢des do emprego constam do Anexo I deste Edital.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO EMPREGO,
3.1. O candidato aprovado e classificado neste Processo Seletivo, na forma estabelecida neste
Edital, serd contratado no emprego temporario de acordo com as disposi¢des do item 13 deste
Edital, se atendidas as seguintes exigéncias:
3.1.1. seja brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12
e do Inciso I do art. 37 da Constituigdo da Republica;
3.1.2. gozar dos direitos politicos;
3.1.3. ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da inscrigao;
3.1.4. estar quite com as obrigagdes eleitorais;

Praga da Matriz, 247 - Caixa Postal 08 - Centro - CEP 16.920-000 - Fone: (18) 3741-9000- Castilho/SP
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3.1.5. estar quite com as obrigagdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do
sexo masculino;
3.1.6. ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do emprego, que serad
aferida mediante pericia médica do trabalho, realizada por médico indicado pela Prefeitura
do Municipio de Castilho de carater eliminatorio.
3.1.7. comprovar escolaridade exigida para o emprego, conforme estabelecido no Anexo I
deste Edital;
3.2. Os requisitos descritos no Anexo I deste Edital, deverdo ser atendidos cumulativamente e
a comprovagao de atendimento integral do Item 13 deste Edital.
3.3. A falta de comprovagéo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1 e 13
deste Edital, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo.

4. DA DIVULGACAO

4.1. O Edital do Processo Seletivo e todos seus atos subseqiientes serdo divulgados na integra
no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Castilho (www.castilho.sp.gov.br) e¢ na
Imprensa Oficial do municipio, https://imprensaoficialmunicipal.com.br/castilho,
conforme Lei Municipal n® 2.732, de 22 de maio de 2018.

4.2. E de inteira responsabilidade do CANDIDATO, acompanhar a publicacio de todos
os atos, editais, avisos e comunicados referentes a este Processo Seletivo que sejam
publicados através dos meios de divulgacio acima citados.

4.3. Nao havera avisos pelos correios, por meio eletronico ou telefonico dos atos do certame,
presumindo-se que os candidatos estdo cientificados dos atos concernentes ao Processo
Seletivo nos termos dispostos nos itens 4.1. a 4.2. deste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigOes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.2. Antes de efetuar a inscri¢do e o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos
exigidos.

5.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.4. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou extemporanea.
5.5. A inscrigao e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

5.6. Em nenhuma hipdtese sera aceita transferéncia de inscrigdes entre pessoas, alteracdo de
locais de realizacdo das provas e alteragdo da inscri¢do do concorrente na condigdo de
candidato da ampla concorréncia para a condi¢ao de portador de deficiéncia.

5.7. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscri¢ao
determinara o cancelamento da inscricdo e anula¢do de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.
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5.8. PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO.

5.8.1. As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente no Departamento de Recursos Humanos
no seguinte endereco.

Local Departamento de Recursos Humanos

Praca da Matriz, n®247 - Centro - Castilho/SP
Periodo : 25/11/2019 a 29/11/2019.
Horario : Shoras as llhoras e das 13horas as IThoras.

5.8.2. O candidato deve entregar no ato da inscrigdo, copia simples:
5.8.2.1. Carteira da OAB;
5.8.2.4. comprovante de enderego;
5.8.2.5. Laudo médico original atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga -
CID, bem como provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptagdo a prova; e
5.8.2.0. comprovante de depdsito bancario da Taxa de Inscrigio.
5.8.3. O valor da Taxa de Inscri¢do a ser pago em moeda corrente para participagdo neste
PROCESSO SELETIVO sera de R$ 150,00(cento e cinqiienta reais).
5.8.4. O pagamento da taxa de inscricdo deve ser efetuado por depodsito bancario em moeda
corrente (dinheiro), que sera cobrada a titulo de reembolso de despesas com materiais e
servigos, conforme dados abaixo.

Banco Caixa Econdmica Federal
Agéncia : ®2019

Operagao : 06

Conta : n”03-3.

5.8.6. O deposito podera ser realizado antecipadamente.

5.8.7. O prazo para realizagdo do deposito bancario ¢ até do dia 29/11/2019, dentro do
horario do expediente bancario, ¢ ndo sera aceito outra forma de pagamento da taxa de
inscrigao.

5.8.7.1. Os depositos realizados apds o prazo ou de outra forma ndo prevista neste edital, sera
devolvido por meio de requerimento.

5.8.8. Nao sera aceito em hipdtese alguma, comprovante de entrega de envelope para fins de
deposito em caixa eletronico.

5.8.9. O valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de
cancelamento ou ndo realizagdo do Processo Seletivo.

5.8.10 A inscricdo somente sera efetuada pelo candidato ou por representante legalmente
constituido.

5.8.11. A inscri¢cdo por Procuragdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de
mandato com firma reconhecida ¢ cépia reprografica autenticada do documento de
identidade do procurador.

5.8.12. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas na Ficha de Inscri¢do por seu representante legalmente constituido, arcando com as
conseqiiéncias advindas de eventuais erros de preenchimento e entrega de documentagéo.
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5.8.13. 0 candidato ou seu procurador, antes de assinar a ficha de inscricdo deve verificar e
conferir todos os dados antes de assinar, sendo total e irrestrita responsabilidade pelas
informagdes constante na ficha de inscrigao.
5.8.14. O candidato ou seu procurador recebera um comprovante de inscricdo ao qual sera
usado em todo procedimento do Processo Seletivo.
5.8.15. A Comissdo Municipal para Execucio e Acompanhamento do Processo Seletivo
divulgara, conforme item 4., a Lista de Inscrigdes.
5.8.16. Apos a divulgacgao da Lista de Inscritos, o candidato, tendo pago sua taxa de inscrigdo
e realizado a inscri¢cdo, e seu nome ndo constando na lista, podera interpor recurso no prazo
do Item 10.
5.9. Sao condic¢des de inscricao.

5.9.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.9.2. Ter 18 anos completos no ato da inscri¢ao;

5.9.3. Estar com o titulo eleitoral em vigor;

5.9.4. Estar em dia com o servigo militar, quando do sexo masculino; e

5.9.5. Satisfazer as exigéncias do Anexo L
5.10. O candidato ¢ responsavel pelos dados informados por ele no ato da inscricao.
5.11. Nao serdo aceitas inscri¢des de outra forma nao prevista neste edital.
5.12. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou contratagdo do candidato,
desde que verificadas falsidades de declaracdes ou documentos.
5.13. Compete a Comissao Municipal para Execucio e Acompanhamento do Processo
Seletivo, o indeferimento das inscri¢gdes quando ocorrerem irregularidades.
5.14. Do indeferimento do pedido, caberd recurso dirigido a Comissdo Municipal para
Execucio e Acompanhamento do Processo Seletivo, conforme Item 10 desde Edital.
5.15. Interposto o recurso, ¢ ndo tendo havido decisdo, o candidato podera participar
condicionalmente das provas que se realizarem.
5.16. Qualquer duvida que o candidato tenha, que ndo esteja esclarecida neste edital, devera
ser encaminhada Comissdo Municipal para Execucao e Acompanhamento do Processo
Seletivo, conforme Anexo II.
5.17. Os candidatos deverdo declarar, quando da inscricdo, ser portadores de deficiéncia,
especificando-a, e submeterem-se quando convocados, a exame médico, que concluira sobre a
qualificagcdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio do emprego.

6. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

6.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) por emprego, serdo destinadas as
pessoas com deficiéncia, e providas na forma do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro
de 1999 e suas alteragdes.

6.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios
ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢des especificadas
para o emprego temporario.
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6.3. A PCD, ao se inscrever no Processo Seletivo, devera observar a compatibilidade das
atribui¢des do emprego ao qual pretende concorrer com a sua deficiéncia.

6.4. As PCD, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas
alteracdes, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacio e
aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida.

6.5. Para fins de reserva de vagas prevista no item 6.1. deste Edital, somente serdo

consideradas como pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas
no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999.

6.6. Procedimentos Especiais para Inscri¢iao
6.6.1. A PCD, durante o preenchimento da Inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item 5. e seus subitens deste Edital, devera indicar qual o tipo de deficiéncia,
passando assim concorrer as vagas destinadas as PCD.
6.6.2. O candidato PCD que ndo preencher os campos especificos na Inscricdo e nio
cumprir o determinado neste edital terd a sua inscri¢do processada como candidato de
ampla concorréncia e nao podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a
prerrogativa legal.
6.6.3. O candidato PCD que desejar concorrer a vagas de ampla concorréncia podera fazé-
lo por opgdo e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢do no Formulario de
Inscri¢do, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para PCD,
conforme disposi¢do legal.
6.6.4. O candidato devera apresentar no ato da inscrigdo o Laudo Médico original,
expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, o qual
devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, da seguinte forma:
6.6.4.1. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Processo Seletivo e
ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Comissado Municipal
para Execucdao e Acompanhamento do Processo Seletivo.
6.6.4.2. Os candidatos PCD aprovados e convocados, serdo submetidos a pericia médica
para atestar existéncias e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢Ges
do emprego de Procurador Juridico, de acordo com o Decreto Federal n° 3298/1999 e suas
alteracoes, para fins de confirmagdo da contratacdo, a ser elaborada pela Divisdo de
Seguranga e Medicina do Trabalho e comprovada a inexisténcia ou incompatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do emprego de Procurador Juridico, o
candidato sera eliminado do presente certame.
6.6.4.3 As PCD participardao deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que diz respeito ao conteudo e a avaliagdo das provas.
6.6.4.4. Nao ocorrendo a aprovacdo de candidatos PCD em numero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados
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no respectivo Processo Seletivo, nos termos da legislacdo vigente, respeitada a ordem de
classificagdo.
6.7. Solicitacao de Condicoes Especiais para Realizacdo das Provas
6.7.1. O candidato PCD podera requerer a condig¢do especial para a realizacdo das provas,
indicando a condi¢@o de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo
40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas alteragdes, dentro do
nrazo de inscricao.
6.7.2. A realizacdo de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato PCD,
assim considerada aquela que possibilita a prestagio do exame respectivo, sera
condicionada a solicitagdo do candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela Comissio Municipal para Execucdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo.
6.7.3. O candidato PCD devera apresentar juntamente com os documentos de inscri¢do, a
Solicitagdo para Condi¢des Especiais para a realiza¢do da prova (Anexo III), acompanhada
do Laudo Médico.
6.7.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condigdes especiais
para realizagdo das provas, nos termos no item 6. deste Edital, sob pena de ndo terem
concedidas as condigdes solicitadas, seja qual for o motivo alegado.
6.7.5. Na falta do Laudo Médico ou nao contendo este as informagdes indicadas no item 6.
e seus subitens ou for entregue fora do prazo, o candidato perdera o direito de concorrer as
vagas destinadas neste Edital, aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que
declarada tal condi¢cdo no Formulério de Inscrigdo, bem como néo terad atendida a condi¢ao
especial para realizacdo das provas.
6.7.6. O candidato PCD que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera entregar parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a
necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes, juntamente com a Solicitagdo para Condi¢cdes Especiais para
a realizagdao da prova (Anexo III), juntamente com os documentos para inscri¢ao.
6.7.7. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 22.
6.7.8. O deferimento dos pedidos de condi¢des especiais para realizagdo das provas fica
condicionado a indicagdo constante no Laudo Médico.
6.8. A Comissao Municipal para Execucio e Acompanhamento do Processo Seletivo
publicara conforme Item 4, a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscri¢des como PCD
e/ou pedido de condigdes especiais indeferidos, de acordo com o Laudo Médico e parecer da
Equipe Multiprofissional quando for o caso.
6.8.1. O candidato dispora constante no item 10, contados do primeiro dia subsequente da
data de publicagdo da relagdo citada no item 6.8., para contestar o indeferimento por meio
de recurso.
6.8.2. Os candidatos que fizerem suas inscrigdes como PCD e ndo atenderem as exigéncias
previstas no Item 6 do Edital, serdo considerados como candidatos de ampla concorréncia e
seu numero de inscri¢do devera constar na lista de homologagao principal.
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6.8.3. O recurso de ser direcionado a Comissao Municipal para Execucao e
Acompanhamento do Processo Seletivo em 02(duas) vias de igual teor e forma, ao qual
deve ser protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura de Castilho, diretamente pelo
candidato ou por terceiro, com indicagdo precisa do objeto em que o candidato se julgar
prejudicado, no prazo determinado no item 6.7.1., na Prefeitura de Castilho, Praca da
Matriz, n* 247, Centro - Castilho/SP - CEP: 16920-000 no horario das 8h as 11h e das
13h as 17h.

6.8.4. Nao serao considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama, internet ou
qualquer outra forma que nao esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados
fora do prazo determinado no Item 10 deste Edital.

6.8.5. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo apos o prazo determinado no Item 10. deste
Edital.

7. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo sera composto de:
7.1.1. PROVA OBIJETIVA, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os
candidatos.
7.1.2. DOCUMENTOS, apresentar todos documentos conforme Item 13 dentro do prazo
estipulado, de carater eliminatorio.
7.1.3. EXAME MEDICO, submeter-se ao ASO - Atestado de Saude Ocupacional
Admissional, conforme Artigo 168 da CLT e Lei Municipal n° 2.831/2019 de carater
eliminatorio.

7.2. O candidato que ndo satisfazer todas as etapas contidas no item 7.1, sera eliminado do

Processo Seletivo.

8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. DA PROVA OBJETIVA - CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA

8.1.1. A realizacdo da Prova Objetiva esta prevista para o dia 05 DE JANEIRO DE 2019, em

horarios e locais a serem divulgados.
8.1.1.1. A Prova objetiva para o emprego temporario de Procurador Juridico, tem carater
eliminatério e classificatéorio sendo composta de 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha, com 05 (cinco) opgdes de resposta, das quais apenas uma preenche
corretamente os requisitos da questdo, sendo 10(dez) de Lingua Portuguesa e 30(trinta)
Conhecimentos Especificos.

8.1.2. As provas serdo realizadas no Municipio de Castilho/SP, caso haja qualquer

impedimento para realizagdo das provas na data/horario especificados, sera publicada

retificagdo nos meios previstos no item 4.

8.1.3. As provas objetivas de multipla escolha terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas.

8.1.4. O presente Edital tem o conteudo programatico especificado em seu Anexo V.

8.1.5. A prova objetiva de multipla escolha sera atribuida um valor de O (zero) a 100 (cem)

pontos, sendo o valor de cada questdo o peso equivalente a 2,5(dois virgula cinco) pontos.
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8.1.6. O candidato, para ser classificado, devera obter um minimo de 50 (cinquenta) pontos,
o candidato que obtiver nota inferior a 50(cinquenta) pontos serdo desclassificados e
eliminados do certame.
8.1.7. Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo
submetidos a apresentagdo da documentacdo constante no Item 13, e Avaliagdo Médica -
ASO - Admissional, ambos de carater eliminatério, conforme Edital de Convocagdo a ser
publicado conforme necessidade e disponibilidade da Administragdo Municipal.
8.1.8. Na hipoétese de anulag@o de qualquer questdes da prova objetiva, serdo pontuadas para
todos os candidatos como correta.
8.1.9. Nao serdo contados os pontos:
8.1.9.1. Das questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas
e/ou rasuras, ainda que legiveis;
8.1.9.2. Das questdes da prova que contenham mais de uma opg¢do de resposta assinalada
no cartio de respostas;
8.1.9.3. Das questdes da prova que nado estiverem assinaladas no cartdo de respostas;
8.1.9.4. O cartio de respostas que nao for assinado legivelmente pelo candidato;
8.1.9.5. Da prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificagdes contidas
no mesmo.
8.1.10. Para a realizagdo da prova, respondida em cartdo de respostas, os candidatos deverdo
dispor de caneta esferografica de escrita preta ou azul (escrita normal).
8.1.11. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova depois de transcorrido o
tempo minimo de Th (uma hora) do inicio da mesma.
8.1.12. Para realizagdo das provas, o candidato devera portar somente caneta esferografica de
tinta azul ou preta, lapis e borracha. Todos os materiais e pertences diferente serdo retidos.
8.1.13. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova
somente poderdo entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.
8.1.14. No final da prova os ultimos 03(trés) candidatos, juntamente com o fiscal de sala, ¢ os
membros da comissdo, assinardo no verso de todos os Cartdo Resposta e o envelope contendo
0s respectivos cartdes resposta.
8.1.15. Niao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova
Objetiva, qualquer que seja a alegagdo, acarretara a eliminacdo automatica do candidato do
certame.
8.1.16. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario,
divulgados pela organizacdo do Processo Seletivo, e nem havera segunda chamada para prova
objetiva em hipotese alguma.
8.1.17. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a
realizag@o da prova:
8.1.17.1. usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;
8.1.17.2. for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo da prova;
8.1.17.3. utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;
8.1.17.4. utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletronicos que permitam o
armazenamento ou a comunica¢do de dados e informagoes;
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8.1.17.5. celular tocar, vibrar ou acender, mesmo dentro de bolsas, bolso da calga, carteira,
sacola e até mesmo se estiver em ambiente lacrado;
8.1.17.5. faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo
das provas, as autoridades presentes ou candidatos;
8.1.17.6. afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
8.1.17.7. ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas,
8.1.17.8. descumprir as instrugdes contidas no formulario intitulado Instrugdes para
Realizagao da Prova;
8.1.17.9. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
8.1.18. Nao sera permitido, durante o periodo de prova, o porte de arma, ndo podendo o
candidato adentrar ao recinto da realizagdo das provas portando arma de fogo ou outra.
8.1.19. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar:
8.1.19.1. Comprovante de Inscrigio;
8.1.19.2. Cédula de Identidade, CNH, Passaporte, CTPS ou Carteira expedida por Orgios
ou Conselhos de Classe que tenham for¢a de documento de identificacio com foto.
8.1.20. Nao serido aceitas copias de documentos, ainda que autenticadas ou protocolos
para substituir os documentos de identificacio.
8.1.20.1. O candidato que ndo apresentar um documento oficial com foto em conformidade
com o Item 8.1.19.2. desde edital ndo podera realizar a Prova Objetiva e estara
eliminado do certame.
8.1.21. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos em relacdo ao fechamento do portdo. Nido sera admitido ingresso de
candidatos no local de realizacdo das provas apés o horario fixado para fechamento do
portao.
8.1.22. Os portoes dos locais de realizacdo das provas serao trancados no horario fixado
para o seu inicio, em hipétese alguma sera permitida a entrada apds este horario.
8.1.23. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de
Respostas, que sera o tinico documento valido para a corregdo. O preenchimento do Cartdo de
Respostas ¢ de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade
com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Ndo havera
substitui¢cdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.
8.1.24. O candidato, ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de prova/sala o cartio resposta.
8.1.25. Os gabaritos da prova estardo disponiveis em conformidade com o Item 4*
8.1.26. Os candidatos poderao levar consigo o caderno de questdes.

9. CRITERIOS DE CLASSIFICAC&O E DESEMPATE.i st

9.1. A classificacdo final dos candidatos, em ordem decrescente de acordo com a pontuagédo
obtida na Prova Objetiva.

9.2. Havendo empate na nota da Prova Objetiva, o candidato tera preferéncia nos seguintes
termos:
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9.2.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto
no paragrafo tinico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de T de outubro de 2003 - Estatuto
do Idoso, na data do término das inscrigGes;
9.2.2. maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
9.2.3. Maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, e desconsiderando
“hora de nascimento”.
9.3. Nao sendo possivel a aplicagdo do dispositivo 9.2., ou ainda persistindo o empate, sera
efetuado sorteio para definicdo de ordem de classificacdo na presenca dos candidatos
empatados.
9.4. O candidato PCD irda figurar na lista de classificagdo distinto as vagas de ampla
concorréncia.
9.5. A classificagdo sera publicada conforme Item 4.

10. DOS RECURSOS
10.1. Cabera interposi¢do de recurso fundamentado, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar
da divulgacao oficial, excluindo-se o dia da divulgagdo para efeito da contagem do prazo, nas
seguintes situagdes:
10.1.1. conteudo do edital de abertura;
10.1.2. relagdo dos candidatos inscritos;
10.1.3. do gabarito e de qualquer questio da prova objetiva, da divulgacdo do gabarito;
10.1.4. do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou na
classificacdo, a contar da data da divulgacdo do resultado das provas.
10.2. Os prazos exigidos neste Edital so iniciardo e terminardo em dias Uteis, e serdo contados
da seguinte forma: incluir-se-a o dia de inicio e o dia do final.
10.3. O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
10.4. Os recursos mencionados no item 10.1. deste Edital, direcionados a Comissao
Municipal para Execucao e Acompanhamento do Processo Seletivo deverio ser entregues
¢ devidamente protocolado na recepcao do Paco Municipal, diretamente pelo candidato ou
por terceiro, conforme Anexo II, com indicagdo precisa do objeto em que o candidato se
julgar prejudicado, no prazo determinado no item 10.1., localizado na Prefeitura Municipal
de Castilho, Praca da Matriz, 247 - Centro - Castilho/SP - CEP 16.920-000.
10.5. Nao ser@o aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama. Internet, via
Correios ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste edital, assim como aqueles
apresentados fora do prazo determinado no item 10.1. deste Edital.
10.6. O recurso devera obedecer as seguintes determinagdes:
10.6.1. ser digitado ou datilografado e entregue em 02 (duas) vias forma e teor, sem
qualquer tipo de rasura;
10.6.2. ser elaborado com argumentagdo logica, consistente e acrescida de indicagdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;
10.6.3. ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo
recorrida devera ser apresentada em folha separada conforme modelo do Anexo II.
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10.8. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item
10.1. deste Edital, devidamente fundamentado.

10.9. Nao serdo considerados requerimentos, recursos, reclamagdes, notificagdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso
apontado no item 10.1.

10.10. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada ao
candidato junto a Comissao Municipal para Execucio e Acompanhamento do Processo
Seletivo.

10.11. 0(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) pontos a todos os candidatos presentes na prova, independente de interposi¢do de
recurso.

10.12. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.13. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.11. e 10.12. deste Edital, podera haver
alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda,
podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

10.14. Os candidatos deverdo identificar as razdes recursais, inclusive sobre a necessidade de
vista do cartdo respostas. Ficara a critério da Comissdo Municipal para Execucio e
Acompanhamento do Processo Seletivo, decidir o meio pelo qual o candidato tera
concedida a vista ao Cartdo de Respostas.

10.15. Os recursos, requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares serdo desconsiderados quando protocolados fora do prazo.

11. HOMOLOGACAO IS A3
11.1. A Classificacdo Final do Processo Seletivo sera homologado pelo chefe do poder
executivo municipal de Castilho no prazo de até 30(trinta) dias da publicagdo da Classificagdo
Final.

11.2. O ato de homologacdo do resultado final deste Processo Seletivo sera publicado,
conforme o Item 4.

12. CONTRATACAO

12.1. Concluido este Processo Seletivo e homologado a Classificagao Final, a concretizagdo
do ato de contratacdo dos candidatos aprovados dentro do niimero de vaga ofertado neste
Edital obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade deste Processo
Seletivo, a conveniéncia da administragdo e ao cumprimento das disposi¢des legais
pertinentes.

12.2. Em caso de surgimento de novas necessidades durante o prazo de validade deste
Processo Seletivo, observada a disponibilidade financeira e or¢amentaria, poderdo ser
contratados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificagdo, sendo
5% (cinco por cento) delas destinadas aos candidatos inscritos como PCD.
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12.3. A contratagdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados neste Processo
Seletivo observara, para cada emprego, a proporcionalidade e a alteméneia com os candidatos
de ampla concorréncia.

12.4. Em qualquer hipdtese, a aprovagdo neste Processo Seletivo ndo implica na
obrigatoriedade de contratacdo e eventual por parte da Prefeitura Municipal de Castilho,
cujas convocacdes obedecerdo aos critérios de conveniéncia, oportunidade e interesse
publico.

13. DA DOCUMENTACAO PARA CONTRATACIO
13.1. Para efeito de contratacdo temporaria, a habilitagdo do candidato fica condicionado a
aprovacdo em todas as avaliagdes do Proeesso Seletivo e comprovacdo da aptidao fisica e
mental de earater eliminatério.
13.2. Os candidatos serdo contratados nos termos da Legislagdo Municipal, sujeitando-se a
disciplina da CLT, bem como todas as normas internas como Decretos, Portarias, Normativos.
13.3. Para ser contratado no emprego temporario em que foi aprovado, o candidato devera
atender aos requisitos de investidura dispostos no item 3 e Anexo I deste Edital e apresentar
obrigatoriamente original e copias simples dos seguintes documentos:
13.3.1. Cédula de identidade (RG), frente e verso;
13.3.2. Titulo de eleitor;
13.3.3. Cadastro naeional de pessoa fisica - CPF;
13.3.4. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, quando for do sexo
masculino;
13.3.5. Comprovante de conclusdo da habilitagdo exigida para o emprego, de acordo com o
Anexo I;
13.3.7. Comprovante de registro na OAB, devidamente ativo; |
13.3.8. Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, quando este ndo for o primeiro emprego;
13.3.9. Certidao de naseimento ou casamento; '
13.3.10. Comprovante de residéncia (Conta Luz, Agua ou Telefone);
13.3.11. Cartdo de vacina devidamente atualizado;
13.3.12. CTPS (Xérox somente da pagina que consta a foto e o seu verso);
13.3.13. Certiddo de nascimento, e cédula de identidade (RG) e CPF dos filhos, quando
for o caso;
13.3.14. Cartdo de vacina dos filhos menores de 6 anos;
13.3.15. Filhos de 7 a 17 anos - Comprovante de freqii€neia eseolar;
13.3.16. Filhos menor de 7 anos - Caderneta de vacinagdo ou documento equivalente;
13.4. No Original
13.4.1. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e A Divida Ativa da
Unido ou Certiddo Positiva com efeitos Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais ¢ A Divida Ativa da Unifo; |
13.4.2. Declaragdo de bens ou valores que integram o patrimdnio até a data da posse,
devidamente instruida, ou a ultima declaracdo de imposto de renda exercicio 2019,
conforme Lei Federal n.°: 8.730/93;
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13.4.3. Declaracdo, informando se exerce ou n3o outro emprego, emprego ou fungdo
publica no ambito federal, estadual ou municipal;
13.4.4. Declaragdo, informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime
de previdéncia social, se for o caso;
13.4.5. Certidao de Quitacao Eleitoral emitida Justi¢ca Eleitoral;
13.4.6. Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pelo Férum,
onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos; e
13.4.7. 01 (uma) foto 3x4 recente.
13.5. Estara eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de apresentar qualquer um
dos documentos especificados no item 13.3. e 13.4. deste Edital, bem como deixar de
comprovar qualquer um dos requisitos para investidura no emprego estabelecido no item 3.
deste Edital dentro do Prazo do Edital de Convocagéo.
13.6. O Edital de Convocagao para contrato sera publicado conforme Item 4 deste edital.
13.7. O candidato deve comparecer pessoalmente no Departamento de Recursos Humanos,
situado no Pago Municipal, na Praca da Matriz, n° 247, Centro, Castilho/SP - CEP 16.900-
000, munidos dos documentos do item 13.3 ¢ 13.4.
13.8. O candidato que ndao comparecer no prazo de 1O(dez) dias uteis, a contar da data da
publicacdo do Edital de Convocagdo esta ELIMINADO do Processo Seletivo.
13.9. Apods a apresentagdo de todos os documentos, o candidato sera encaminhado a Divisdo
de Seguranga e Medicina do Trabalho para realizagido do ASO - Admissional de carater
eliminatorio.
13.9. Em nenhuma hipétese sera prorrogado o prazo do Edital de Convocacao.

14. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1. A validade do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, contado da data de
HOMOLOGACAO, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracio
Municipal.

15. DAS DISPOSICQES GERAIS

15.1. A Comissdo Municipal para Execug¢do e Acompanhamento do Processo Seletivo
nomeada pela Portaria Municipal n'" 235, de 11 de novembro de 2019, acompanhara e
supervisionara todo Processo Seletivo, e tera a responsabilidade de julgar os casos omissos ou
duvidosos.

15.2. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo total e irrenunciavel das normas
para este Processo Seletivo, contidas nos comunicados, neste Edital, em editais
complementares, avisos ¢ comunicados a serem publicados.

15.3. A Prefeitura Municipal de Castilho ¢ a Comissado Municipal para Execuc¢io e
Acompanhamento do Processo Seletivo ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alojamento e/ou alimentagdo dos candidatos, ou despesas afins, quando da
realizagdo das etapas deste certame.

15.4. O candidato que fizer declaracio falsa ou inexata ao se inscrever, ou que nio possa
satisfazer todas as condicées enumeradas neste Edital, tera a qualquer tempo, cancelada
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sua inscricdo e serio anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido
aprovado nas provas e exames ou nomeado.

15.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocagdo para as provas correspondentes. Nesses casos, a alteragdo serd mencionada em
edital complementar, retificagdo, aviso ou errata a ser publicada conforme subitem 4.

15.6. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacio ou
classificacio ao candidato, valendo, para esse fim, a publicacao oficial da classificacao
final.

15.7. Nao serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certidoes relativos
a notas de candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicagdes oficiais.
15.8. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de
recursos e/ou de documentos apos as datas estabelecidas.

15.9. E de responsabilidade do candidato, apés a homologacdo e durante o prazo de validade
deste Processo Seletivo, manter seu endereco e telefone de contato atualizado junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Castilho, por meio de
correspondéncia registrada enderecada ao DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS - PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 002/2019 - PROCURADOR
JURIDICO, Prefeitura de Castilho, Departamento de Recursos Humanos ou pessoalmente,
na Praca da Matriz, 247 - Centro - Castilho/SP - CEP 16.920-000, assumindo a
responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele
encaminhada pela Prefeitura Municipal de Castilho, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou
alteracdo dos dados constantes da inscri¢ao.

15.10. A Prefeitura Municipal de Castilho ¢ a Comissdo Municipal para Execucdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo
Seletivo ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
15.11. A comprovagdo da tempestividade dos recursos e documentagdes sera feita por
protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega.

15.12. Nao serdo considerados os recursos intempestivos ou interpostos em desacordo com
este Edital.

15.13. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
atos, avisos e convocagdes, relativos a este Processo Seletivo, que vierem a ser publicados
pela Prefeitura Municipal de Castilho.

15.14. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de
todos os cursos e treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por ela indicados.
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16. ANEXOS QUE COMPOEM Q EDITAL:

16.1. Anexo I - Emprego, Numero de Vagas, Remuneragao, Carga Horaria, Atribui¢des do

emprego. Beneficios e Requisitos;
16.2. Anexo II - Modelo do requerimento de recurso/pedido de esclarecimento;

16.3. Anexo III - Modelo de formulario para solicitacdo de condigdes especiais para a

realizagdo da prova;
16.4. Anexo IV - Conteudos Programaticos; e

16.5. Anexo V - Cronograma Previsto.

Registre-se, Publique e cumpra-se.

Castilho/SP, 14 de novembro de 2019.

APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI NASCIMENTO
Prefeita

WAGNER RICARDO DE OLIVEIRA SILVA
Comissdao Municipal para Execucao e Acompanhamento do Processo Seletivo
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if" PROCESSO SELETIVO N* 02/2019 .
te EDITALN®01 mm "ol .
ANEXO 1

I- CARACTERIZACAO DO EMPREGO TEMPORARIO;

Numero de Vagas Ol(uma)

20(vinte horas semanais, sendo 4(quatro) horas de segunda-feira a
Carga Horaria sexta-feira, podendo ser alterada de comum acordo, respeitando a
carga horaria semanal.

Registro na OAB. (Anexo III da Lei Municipal r®2.183 de 26 de

Requisitos marc¢o de 2012.

Escolaridade Superior Completo de Direito.

Salario Mensal RS 6.650,01(seis mil, seiscentos e cinquenta reais e um centavo)
Beneficio Vale Alimentacio no valor de RS 600,00(seiscentos reais) conforme

Lei Municipal n”2.782 de 09 de abril de 2019.

2. ATRIBUICOES:

Representar a Municipalidade em todos os graus de jurisdigdo;

Patrocinar judicialmente as causas em que o Municipio de Castilho seja interessado
como autor, réu ou interveniente;

Promover agdes regressivas contra ex-prefeitos, ex-secretarios municipais, ex-
dirigentes de entidades da Administragdo direta, indireta e autarquias e servidores
publicos municipais de qualquer categoria, declarados culpados de causar lesdo a
direitos que o Estado, ou outro réu, tenha sido judicialmente condenado a indenizar;
Preparar informacdes e acompanhar processos de mandados de seguranca impetrados
contra ato do Prefeito, Secretarios Municipais, Diretores e outros dirigentes de
entidades da Administra¢do direta e indireta;

Prestar informagdes sobre os processos de sua competéncia, quando solicitados pelo
Prefeito Municipal e pelos 6rgdos internos da Prefeitura;

Acompanhar processos de usucapido para os quais o0 Municipio seja citado.

Emitir pareceres sobre matérias e processos administrativos submetidos a seu exame;
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Promover a regularizacdo e defesa dos bens publicos municipais, dominiais, de uso
comum do povo e destinados a uso especial, em especial meio ambiente;

Organizar e acompanhar, devidamente autorizada, os processos de desapropriacdo por
interesse social ou utilidade publica;

Funcionar nas hipoteses de locagdo, arrendamento, enfiteuse e compra e venda de bens
imoveis e semoventes do Municipio;

Elaborar minutas de contratos e convénios;

Examinar projetos e autdografos de lei, decretos, portarias, contratos, convénios, por
solicitacdo do Prefeito, de Secretario Municipal ou Diretores;

Sugerir a adocao das medidas necessarias a adequacado das leis e atos administrativos
normativos as regras e principios das Constitui¢des Federal e Estadual, bem como da
Lei Orgénica do Municipio de Castilho;

Elaborar simulas de seus pareceres, uniformizando a jurisprudéncia administrativa
municipal.

Receber, pessoalmente, as citagdes e notificacoes relativas a quaisquer agdes ou
procedimentos judiciais movidos contra o Municipio;

Dar assisténcia a autoridade assessorada no controle interno da legalidade dos atos a
serem por ela praticados ou ja efetivados;

Sugerir a propositura de a¢do de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo e
elaborar as informagdes que lhe caiba prestar, na forma da Constituicao e da legislacao
especifica.

O Procurador Juridico Municipal, nos casos submetidos ao seu acompanhamento,
poderdao opinar em parecer dirigido ao Chefe do Poder Executivo Municipal, pela
desisténcia de a¢des ou de recursos, pela sua ndo interposi¢ao, sugerir a -desisténcia, o
compromisso ou a confissdo nas agoes de interesse do Municipio, bem como solicitar

autorizagdo para transacionar em juizo.
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* Acompanhar processos administrativos externos em tramitagdo no Tribunal de Contas,
Ministério Publico e Secretarias de Estado quando haja interesse da Administragdo
municipal;

e Cumprir demais atribui¢cdes que lhe forem conferidas em Lei ou Regulamentos;

e Cumprir normas e¢ padroes de comportamento definidos pelo 6rgdo e pelo codigo de
ética da profissao;

» Executar atividades correlatas, a critério de seu superior imediato.

Registre-se, Publique e cumpra-se.

Castilho/SP, 14 de novembro de 2019.

APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI NASCIMENTO
Prefeita

WAGNER RICARDO DE OLIVEIRA SILVA

Presidente da Comissdo Municipal para Execug¢do e Acompanhamento do Processo Seletivo
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PROCESSO SELETIVO N*: 02/201?* :
- w;-'m--1IEDITAL N”01 '
ANEXO 11
RECURSO/PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
Nome do Candidato:
Inscricao n®

Descrever:

Castilho/Sp, _/_ /2019

Assinatura
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PROCESSO SELETIVO N”: 02/2019,
EDITAL N° 01 = E? "

ANEXO III
MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS
PARA A REALIZACAO DA PROVA
A
COMISSAO MUNICIPAL PARA EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DO
PROCESSO SELETIVO

Ref: Solicitagdo de condi¢des especiais para a realizagdo da prova - Processo Seletivo Edital
n°. 002/2019 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTILHO- SP.

Nome:
N°. de Inscrigdo:

Emprego: PROCUILADOR JURIDICO

Descrigéo da deficiéncia:

Necessidade especial para a realizagdo da prova:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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PROCESSO SELETIVO N*“: 02/2019
EDITAL N" 01
ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO
Lingua Portuguesa : Acentuacdo grafica. Regéncia nominal e verbal. Concordancia

nominal e verbal. Sintaxe. Termos integrantes da oragdo. Ciasse de palavras. Interpretacao de
texto verbais e nao verbais. Morfologia. Semantica. Fonologia. Ortografia oficial. Crase.
Pontuagdo. Sindnimos e antdnimos. Emprego de tempos € modos verbais. Vozes do verbo.

Conhecimentos Especificos : DIREITO: Direito Constitucional: Teoria geral do Direito
Constitucional: objeto. Contetido do Direito Constitucional. Constituigdo. Poder Constituinte
Originario e Poder constituinte derivado: Caracteristicas. Emenda a Constituicdo. Das
espécies normativas proprias e derivadas e hierarquia das normas juridicas. Revisao
Constitucional. Controle de Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais. Direitos e
garantias fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Principios
do Estado de Direito. Garantias constitucionais: Conceito. Classificacdo. Remédios
constitucionais. Direitos e Deveres individuais e coletivos. Direitos Politicos. Federagao:
Soberania e autonomia do Estado Federal. Reparticdo de competéncias. Intervencdo Federal
nos Estados e nos Municipios. Divisdo de poderes. Principios ¢ normas da Administragdo
Publica. Poder Executivo: Estrutura e fungdes. Poder Legislativo: Estrutura e fungdes.
Processo Legislativo. Poder Judicidrio: Estrutura e fung¢des. Garantias da Magistratura.
Supremo Tribunal Federal: organizagdo e competéncia. Superior Tribunal de Justiga:
organizagdo e competéncia. Justica Federal: organizacdo e competéncia. Justica do Trabalho:
organizacdo e competéncia. Ministério Publico. Advocacia Geral da Unido. Advocacia e
Defensoria Publicas. Sistema Tributario Nacional: Conceito. Reparticdo das receitas
tributarias pelos entes federativos. Imunidades tributarias. Isengdes Tributarias. Controle
interno e externo a cargo dos Tribunais de Contas. Da Ordem econOmica e financeira:
Principios gerais. Atuagdo do Estado no dominio econdmico. Direito Administrativo:
Nogdes de Teoria Geral do Estado. Do Direito Administrativo. Supraprincipios e suas
vertentes. Principios do Direito publico. Principios do Direito administrativo. Principios
constitucionais do Direito administrativo. Dupla funcionalidade dos principios. Principios
como mandamentos de otimizagdo e eficiéncia. Subprincipios do Direito publico e
administrativo e sua correlagdo. Principios infraconstitucionais. Estudo completo sobre a
motivagdo. Principios de meio e principios fmalisticos. Administracdo gerencial versus
Administragdo burocratica. Diferengas entre principios e normas. Sentidos do termo
administra¢do publica. Tarefas precipuas da administragdo publica moderna. Interpretagido do
Direito administrativo. Relacdo do direito administrativo com outros ramos. Sistema da
Jurisdicdo, sistema do contencioso administrativo. Reserva de Lei complementar no Direito
administrativo. Fun¢do administrativa. Deveres. O uso e o abuso do poder. Organizagao
administrativa brasileira. Da Organizacdo administrativa: Administracdo direta e indireta.
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Autarquias. Fundagdes Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista.
Entidades Paraestatais. Poderes administrativos. Processo administrativo disciplinar. Do ato
administrativo. Anulagdo e Revogacdo. Licitagdes e Contratos. Pregdo presencial e eletrdnico
e sistema de registro de precos. Bolsa eletronica de compras. Dispensa e inexigibilidade de
licitagdo. Vedacdes nas licitagdes. Revogag¢do e anulagdo de licitagdes. Sangdes
administrativas e penais nas licitagdes. Peculiaridades, forma e interpretacdo dos Contratos
administrativos. Termos aditivos e apostilamento. Consoércios Publicos. Ato administrativo.
Fung¢do dogmatica do ato administrativo. Fato administrativo e fato da administragao.
Atributos do ato administrativo. Existéncia, validade, legitimidade e eficacia do ato
administrativo. Existéncia da perfeicdo do ato administrativo. Teoria do ato administrativo
inexistente. Vicios do ato administrativo e suas espécies. Espécies de atos administrativos.
Classificagdo dos atos administrativos. Extingdo do ato administrativo em todas as suas
caracteristicas, tipos, formas, efeitos e demais. Limitagdes ao poder de editar e revogar atos
administrativos. Anulagdo do ato administrativo, invalidagdo do ato administrativo. Dos
Poderes da administracdo. Dos Poderes-deveres. Do Poder vinculado. Do Poder
discricionario. Do Poder hierarquico. Do Poder regulamentar da supervisdo ministerial. Dos
orgdos de auxilio direto dos detentores de Poder e suas caracteristicas. Poder de Policia.
Instrumentos de intervengdo estatal na propriedade privada. Da Responsabilidade contratual e
extracontratual do Estado. Da questdo da agdo regressiva e da denunciagdo a lide em sede de
responsabilizacdo do Estado. Servigos Publicos. Servigos delegados, convénios e consorcios.
Os Agentes e Servidores Publicos: Regimes juridicos dos Servidores Publicos. Direitos e
deveres. Responsabilidades dos agentes publicos. Direitos dos Usuarios dos servigos publicos.
Ocupantes de cargos em comissdo. Dos agentes publicos celetistas, estatutarios € o regime
misto. Do concurso Publico, do processo seletivo e da selegcdo piblica. Do regime juridico dos
concursos publicos. Analise do regime estatutario federal. Conceito de cargo ou emprego
publico e suas formas de provimento. Provimento. Tipos de estabilidade. Saida do cargo.
Vacancia. Remocao. Redistribuicdo. Direitos e vantagens do servidor. Vencimento e
remuneragdo. Regime de subsidios. Indenizagdes. Férias. Licencas. Afastamentos e
concessOes. Tetos remuneratorios. Direito de peticdo. Previdéncia dos servidores. Regime
disciplinar. Triplice responsabilidade dos servidores publicos. Processo disciplinar. Relagdo
juridica de administragdo publica. Classificagdes das relagdes juridico-administrativas.
Situagdes subjetivas no Direito administrativo. Diversas modalidades de poderes e deveres em
sede de relagdo publica. Bens publicos. Desapropriacdo e seu processo administrativo e
judicial. Retrocessdo. Estatuto das Cidades e instrumentos de politica urbana. Estatuto das
cidades e gestdo democratica das cidades. Processo administrativo. Lei n.°: 9.784/99.
Processo e procedimento administrativo. Direitos e deveres do administrado. Da competéncia
e da legitimidade no Processo administrativo. Principios informadores do Processo
administrativo. Do dever de decidir motivadamente no processo administrativo. Recursos
administrativos. Dos prazos nos processos ¢ procedimentos administrativos. Controle da
administracao publica: Controle interno. Controle externo, inclusive a cargo do Tribunal de
Contas. Controle jurisdicional. Instrumentos do controle jurisdicional. Investidura. Dominio
Publico: Bens publicos. Administragao, utilizacao e alienacdo de bens publicos. Concentragdo
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e desconcentragdo. Teoria do o6rgdo publico. Espécies de orgdos publicos. Autarquias,
caracteristicas e demais elementos. Fundagdes Publicas. Natureza juridica da Ordem dos
Advogados do Brasil. Agéncias Reguladoras. Agéncias executivas. Empresas estatais.
Empresas subsididrias. Fundagdes de apoio. Entes de cooperagio em geral.
Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragdo de bens publicos. Aquisicdo de bens
pela administragdo. Responsabilidade Civil da administragdo. Poder de policia.
Desapropriagdo. Da Lei de Improbidade administrativa. Dos crimes e infragdes de
responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores. Do parecer juridico. Do controle de
constitucionalidade das Leis Municipais. Processo Legislativo Municipal e simetria com a
disposicao Constitucional e complementar. A improbidade administrativa no Direito
brasileiro. Da agdo civil publica. Das Parcerias Publico-Privadas Stmulas dos Tribunais de
Contas e Tribunais Judiciais aplicaveis ao Direito administrativo. Constitui¢do Federal.
Constituicdo do Estado de Sao Paulo. -Lei n.°: 4.898/65. -Lei n.°: 9868/99. -Lei n.°: 7.347/85.
*Decreto Lei n.°: 200/67. Lei n.°: 8.745/93. Lei n.°: 8.730/93. Lei 8.429/92. Decreto 6.906/09.
Lei n® 8.078/90. Decreto-Lei n.°: 3.365/41. Decreto-Lei n.°: 1.075/70. Lei n.°: 4.320/64. Lei
Complementar n.°: 101/00. Lei n.°: 7.783/89. Lei n.°: 9.507/97. Lei n.°: 12.232/10. Lei n.°:
10.520/02. Lei n.°: 8.666/93. Lei n.°: 9.873/99. Lei n.°: 10.257/01. Lei 9.051/ 95. Lei
Complementar Estadual n.°: 709/93 e Regimento interno do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo. Direito Tributario: Conceito. Contetido. Natureza. Autonomia. Fontes. Sistema
Constitucional Tributario: Poder de tributar. Competéncia tributaria. Capacidade tributaria.
Legislagao tributaria: vigéncia no tempo e no espaco. Interpretacdo e integragdo de legislagao
tributaria no Coédigo Tributdrio Nacional. Norma Tributaria. Tributos. Principios
constitucionais do Direito Tributario. Diferenciacdo tributaria. Capacidade contributiva.
Obrigagdo tributaria. Extingdo. Compensagdo. Transacdo. Remiss@o. Crédito Tributario:
Defini¢ao. Constituicdo. Modalidades de langamentos. Suspensao da exigibilidade, Extingdo e
Exclusdo do Crédito Tributario. Impostos: Unido Federal, Estados-Membros, Municipios e
Territérios. Principios. Responsabilidade por infragdes. Domicilio tributdrio. Imunidade
tributaria. Contencioso administrativo e judicial Tributario. Divida ativa. Certiddes. Lei de
execugoes fiscais e processo de execugao fiscal. Protesto de Certidao de divida ativa. Receita
Publica - classificagdo e caracteristicas. Receitas or¢amentarias. Receitas extraorgamentarias.
Escrituragdo contabil da receita extraorgamentaria. Codificacdo. Previsdo. Restituicdo e
anulacdo de receitas. Divida ativa. Escrituracdo contabil da divida ativa. Direito econdomico e
financeiro: Conceito de contabilidade publica. Orgamento publico. Processo de
planejamento-or¢gamento para elaboracdo legislativa. Plano Plurianual (PPA). Lei de
Diretrizes Org¢amentarias (LDO). Lei or¢amentaria anual (LOA). Definicdo de orgamento
publico. Dos principios or¢amentarios. Ciclo or¢amentario. Reserva. Empenho. Liquidagdo e
pagamento. Restos a pagar. Divida Publica. Regime de adiantamento. Patrimonio Publico. Do
estudo de impacto or¢amentario-fmanceiro. Gestdo Fiscal e transparéncia. Dos 6rgdos e
instrumentos de fiscalizag@o e controle interno e externo das contas publicas. Da Instru¢do n.°:
02/08 do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo; Da Jurisprudéncia das Cortes
de Contas Paulista e da Unido; -Nogdes de meios de defesa junto ao Tribunal de Contas. Lei
de Responsabilidade Fiscal. Lei n°: 4.320/64. Direito Ambientai: Meio ambiente: defini¢do e
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modalidades. Direito Ambiental: defini¢do e abrangéncia. A constitucionalizagdo do Direito
ambiental. Principios informadores do Direito ambiental. Politica Nacional do Meio
Ambiente: objetivos e instrumentos de execug@o. Sistema Nacional do Meio Ambiente:
Composi¢do e competéncias. Espagos territoriais especialmente protegidos. Zoneamento
ambiental. Politica Nacional de Residuos Soélidos. Estatuto da Cidade. Responsabilidade civil
por danos ambientais. Nogdes de biosseguranca. Infracdes administrativas ambientais. Crimes
ambientais. Direito Civil: Fontes formais do direito positivo. Lei de introducao as normas do
Direito brasileiro. Da Lei: Vigéncia e eficacia. Conflitos no tempo e espago. Hermenéutica e
aplicagdo. Das Pessoas naturais. Das Pessoas juridicas. Domicilio. Bens: conceitos e
classificagdo. Das diferentes classes de bens. Dos bens publicos. Dos fatos, dos atos e dos
negocios juridicos. Da Invalidade do negdcio juridico. Das Obrigagdes: Defini¢do. Elementos
constitutivos. Fontes. Classificacdo. Modalidades. Liquidagdo. Solidariedade. Transmissao.
Clausula Penal. Exting@o. Inexecugao. Juros. Corregdo monetaria. Mora. Pagamento. Objeto.
Prova. Lugar e tempo. Do pagamento indevido por consignacdo e com sub- rogacao.
Dagdo em Pagamento. Compensagao. Novagdo. Transacdo. Dos Contratos. Interpretacdo dos
contratos. Vicios Redibitorios. Evic¢cdo. Comodato. Dacdo em pagamento. Compensagao.
Novagao. Transagdo. Responsabilidade civil. Do dano moral. Liquidacdo das obrigagdes.
Teoria da Imprevisdo. Direitos Reais. Direitos reais em coisa alheia. Usufruto. Direitos reais
de Garantia. Registro dos Direitos Reais de Garantia (Lei n.° 6.015/73). O marco civil da
internet e o Direito na “era digital”’. Direito Processual Civil: Jurisdicdo: Conceito.
Caracteristicas. Poderes. Principios. Espécies. Competéncia: Espécies. Modificagoes.
Prevengdo. Incompeténcia. Conflito de competéncia. Acgdo: Conceito. Natureza juridica.
Condigdes. Classificagdo. Elementos. Cumulagdo de agdes. Processos: Conceito. Espécies.
Procedimento. Principios. Pressupostos. Formag¢ao do Processo. Prazos. Sujeitos da Relagdo
Processual. Dos Orgdos auxiliares da justica. Capacidade. Representacdo. Substituto
processual. Litisconsorcio e suas espécies: Assisténcia. Intervencdo de terceiros. Oposicao.
Nomeagdo a autoria. Denunciagdo da lide. Chamamento ao processo. Dos Atos processuais.
Teorias das Nulidades. Preclusdo. Decadéncia. Do Procedimento ordindrio: Peculiaridades.
Do Procedimento sumario: Peculiaridades. Do Procedimento sumarissimo: Peculiaridades. Da
Peticdo inicial: Conceito. Requisitos. Pedido. Juizo de admissibilidade. Aditamento.
Indeferimento. Do Pedido: Espécies. Modificagdo. Cumulagdo. Da Resposta do réu:
Contestacdo. Excec¢des. Reconvengdo. Da Revelia: Conceito. Caracterizagdo. Efeitos. Das
providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. Da Antecipagdo da
tutela. Da Prova: Conceito. Modalidades. Principios Gerais. Espécies. Objeto. Onus.
Valoragdo. Da Audiéncia de instrucdo e julgamento. Da Sentenga. Da coisa Julgada. Dos
Recursos. Da Agao Rescisoria. Do Processo de Execugdo em geral. Da Execucgdo Fiscal (Lei
n° 6.830/80). Do Processo Cautelar. Requisitos para o deferimento da medida cautelar. Dos
Procedimentos cautelares Especificos previstos no CPC. Da produgdo antecipada de provas.
Do Mandado de Seguranga. Da Ag¢do popular. Da Acgéo civil publica. Do processo eletronico.
Do processo digital e questdes tendentes a utilizagdo dos computadores no cotidiano do
Advogado. Direito Penal: Aplicacdo da Lei Penal. Principios. A Lei Penal no tempo. A Lei
Penal no espago. Crime. Efeitos civis e trabalhistas da sentenga penal. Crimes contra o
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Patrimoénio. Crimes contra a fé publica (Todos os capitulos deste Titulo). Crimes contra a
Administragdo Publica (Todos os capitulos deste Titulo). Crimes contra a Administracdo da
Justica (Todos os capitulos deste Titulo). Crimes contra a Ordem Tributaria e a Ordem
Economica (Lei n° 8.137, de 27/12/90 e Lei n° 8.176, de 08/02/91). Direito do Trabalho:
Dos principios e fontes do Direito do trabalho. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores
(art. 7° da CF/88). Da relagao de trabalho e da relacdo de emprego: requisitos e distingdo. Dos
sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu. Da rescisdo do contrato de trabalho: das justas
causas. Da despedida indireta. Da dispensa arbitraria. Da culpa reciproca. Da indenizagdo. Da
estabilidade e garantias provisorias de emprego. Da prescri¢do e decadéncia. Seguranca e
Higiene do Trabalho. Periculosidade e Insalubridade. Deontologia Juridica: Da deontologia
juridica aplicada aos Advogados, Magistrados € Membros do Ministério Publico. Da Lei n.°:
8.906/94 e sua regulamentagdo. Do Coédigo de ética profissional. Das Prerrogativas dos
Advogados. Legislagio Municipal: Lei Organica Municipal. Codigo de Posturas. Coédigo
tributario Municipal.(Disponivel no site https://www.camaracastilho.sp.gov.br/V

Registre-se, Publique e cumpra-se.

Castilho/SP, 14 de novembro de 2019

APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI NASCIMENTO

Prefeita

WAGNER RICARDO DE OLIVEIRA SILVA

Presidente da Comissdo Municipal para Execu¢do e Acompanhamento do Processo Seletivo
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PROCESSO SELETIVO N°: 02/2019
A EDITALN”01 T e
ANEXO V
CRONOGRAMA PREVISTO

ATENCAO CANDIDATOS: Em nome da transparéncia que sempre norteou as agdes desta Prefeitura
Municipal e dos membros da Comissdo Municipal para Execu¢do e Acompanhamento do Processo Seletivo,
considerando a salutar publicidade dos prazos programados para o desenvolvimento das etapas deste Processo
Seletivo, apresentamos o respectivo cronograma, que servird como instrumento de orientacdo a sua participagdo
no certame. No entanto, trata-se de cronograma provavel, podendo se confirmar ou néo, a depender de variaveis
inerentes ao processo, tais como: numero de candidatos inscritos, namero de recursos apresentados.

CRONOGRAMA PREVISTO

ATO/EVENTO DATA PREVISTA:

-etapa I ‘e 5

Abertura das Inscrigoes 25/11/2019

Encerramento das Inscri¢des 29/11/2019

Publicacdo dos Candidatos Inscritos 03/12/2019

Prazo de Recursos Contra Lista de Inscritos 04/12/2019 a 06/12/2019

Homologagdo das Inscri¢gdes e Convocagdo Para Prova 10/12/2019

<Xi; - -/ ETAPA 11 m f W "

Realizagdo das Provas 05/01/2020
-ETAPAIIIL .

Divulgacgdo do Gabarito no Site da Prefeitura 06/01/2020

Divulgagao do Gabarito no Diario Oficial 07/01/2020

Prazo de Recursos Contra Gabarito 08/01/2020 a 10/01/2020

Divulgagdo da Lista de Classificacao 13/01/2020

Prazo de Recursos Contra Classificacao 14/01/2020 A 16/01/2020

Classifica¢ao Final 17/01/2020
Observagido:,:-- . L 1-

As datas deste cronosrama sdo previstas e poderdo sofrer alteragdes a qualquer momento. Somente serdo
confirmadas apds publicacdo dos Editais nos meios descritos no Item 4.

Registre-se, Publique e cumpra-se.
Castilho/SP, 14 de novembro de 2019.

APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI NASCIMENTO
Prefeita

WAGNER RICARDO DE OLIVEIRA SILVA
Presidente da Comissdo Municipal para Execucdo e Acompanhamento do Processo Seletivo
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