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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEl COMPLEMENTAR N¢ 582, DE 30 DE JUNHO DE
2026

Acrescenta dispositivos na Lei
Complementar n? 387, de 11
de novembro de 2015, para
instituir a Gratificacao por
Dificil Acesso aos
Profissionais da Educacéo.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sao Paulo, de acordo com o que decretou a
Camara Municipal de ltupeva na Sessao Ordinaria realizada
no dia 23 de junho de 2026, PROMULGA a presente Lei:

Art. 12 A Lei Complementar n? 387, de 11 de novembro
de 2015, que dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos, integrantes dos quadros de pessoal dos 6érgaos
dos Poderes Executivo e Legislativo, das Autarquias e das
Fundacdes Publicas, do Municipio de Itupeva, e dé outras
providéncias, passa a vigorar com as seqguintes alteracdes:

CAPITULO IV-A

DA GRATIFICACAO POR DIFICIL ACESSO

Art. 315-A Fica instituida, no dmbito da Secretaria
Municipal de Educacdo, a Gratificacdo por Dificil Acesso
(GDA), de natureza indenizatdria, destinada aos
profissionais da educacdo municipal lotados e em efetivo
exercicio em unidades escolares da zona rural do Municipio
de Itupeva.

Art. 315-B A Gratificacdo por Dificil Acesso serd devida
aos profissionais da educacdo municipal, pelo efetivo
exercicio em unidades escolares da zona rural, a saber:

| - Magistério Publico Municipal: Docentes (Professores
de Educacéo Bdsica) e Profissionais de Suporte Pedagdgico
(Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador
Pedagdgico e Supervisor de Ensino);

Il - Quadro de Apoio Escolar: Servidores do Quadro
Geral do Municipio (Assistentes Administrativos, Auxiliares
de Servicos Gerais, Assistentes de Alunos, Merendeiras e
demais cargos de provimento efetivo que compbéem o
quadro da unidade escolar), desde que lotados e em efetivo
exercicio na unidade classificada.

Lei Complementar n° 582/2026 02

§ 12 A Gratificagdo por Dificil Acesso néo terd carater
integrativo, ndo podendo ser incorporada, tornar-se
permanente aos vencimentos, subsidios, saldrios,
proventos ou pensées dos servidores, nem servira de base
de célculo de qualquer vantagem pecuniaria, inclusive
adicionais por tempo de servico, horas extras, décimo
terceiro saldrio, férias ou qualquer outra parcela
remuneratdria.

§ 2° A Gratificacdo por Dificil Acesso serd devida
mensalmente, em valor fixo, e sofrerd desconto
proporcional por dia de auséncia do servidor na unidade
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classificada, exceto nas hipéteses legalmente consideradas
de efetivo exercicio, tais como férias, licenca-prémio,
licenca-gestante e outras previstas no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

§ 32 Excepcionalmente, para os servidores com lotacdo
parcial na unidade de dificil acesso ou em regime de
substituicdo eventual, a Gratificacdo por Dificil Acesso sera
calculada e paga por dia de efetivo deslocamento para a
unidade classificada, com base no valor didrio proporcional
estabelecido no art. 315-C.

§ 49 E vedada a acumulacgo de gratificacées, optando-
se pela de maior valor, caso o servidor labore no mesmo
dia em mais de uma unidade de dificil acesso.

Art. 315-C A Gratificacdo por Dificil Acesso serd
concedida aos profissionais da educacao indicados no Art.
315-B, em efetivo exercicio em unidades escolares da zona
rural, conforme a classificacdo das unidades por nivel de
grau de dificuldade de Acesso, observados os valores
mensais em UFRM:

Grau de Dificuldade de Valor Mensal em UFRM Valor Mensal em UFRM
Acesso (40h) (30h)
01 - Acesso Dificil
40 UFRM 30 UFRM
Moderado
02 - Acesso Dificil
60 UFRM 45 UFRM
Significativo
03 - Acesso Muito Dificil 80 UFRM 60 UFRM

Lei Complementar n° 582/2026 03

§ 12 O valor mensal da Gratificacdo por Dificil Acesso
serd pago conforme a jornada de trabalho do profissional,
de 40 (quarenta) ou 30 (trinta) horas semanais, observados
os valores correspondentes na tabela do caput.

§ 22 Para fins de célculo do valor didrio proporcional de
que trata o § 32 do art. 315-B, sera considerado o valor
mensal dividido por 30 (trinta) dias.

Art. 315-D Fica vedada a concessdo da Gratificacao por
Dificil Acesso nas hipéteses de afastamento do exercicio do
cargo ou ndao comparecimento do servidor na unidade de
dificil acesso, exceto nos casos de férias e licenca-prémio,
conforme previsto no § 22 do art. 315-B.

§ 12 Decreto do Poder Executivo estabelecera as
demais hipdteses de interrupcdo ou cessacdo da
Gratificagdo por Dificil Acesso, bem como os critérios
objetivos para a classificacdo das unidades escolares e a
definicdo dos valores em UFRM.

§ 29 A classificacdo das unidades escolares como de
dificil acesso serd realizada anualmente pela Secretaria
Municipal de Educacdo, mediante critérios objetivos e
transparentes, e publicada em Decreto Municipal, antes do
processo de atribuicdo de classes e aulas e do concurso de
remoc¢ao, devendo ser observado de forma cumulativa e/ou
alternada os seguintes critérios:

| - distdncia da unidade escolar em relacdo ao centro
urbano do municipio;

Il - auséncia ou insuficiéncia de transporte publico
regular até a unidade;

Il - condi¢bes de trafegabilidade das vias de acesso,
especialmente quando ndo pavimentadas;

IV - tempo médio de deslocamento dos profissionais;

V - dificuldade de provimento ou elevada rotatividade
de servidores na unidade escolar;
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Lei Complementar n°® 582/2026 04

VI - localizacdo em é&rea rural isolada ou de baixa
densidade populacional;

VIl - existéncia de peddgio ou outro custo obrigatdrio
de deslocamento no trajeto reqgular acesso a unidade
escolar.

§ 32 A existéncia de peddgio obrigatdrio poderad ser
considerada como fator de majoracdo do grau de
dificuldade de acesso da unidade escolar.

§ 42 A classificacdo das unidades escolares deverd ser
acompanhada de relatdério técnico devidamente
fundamentado, a ser publicado no Portal da Transparéncia
do Municipio, garantindo publicidade e controle social.

Art. 315-E O tempo de efetivo exercicio em unidade
escolar classificada como de dificil acesso sera considerado
como critério de pontuacdo adicional no Concurso de
Remocéo de que tratam os arts. 333 e 366 desta Lei
Complementar, com o objetivo de incentivar a permanéncia
dos profissionais nessas unidades.

§ 12 O regulamento especifico da remocdo, a ser
editado por Decreto Municipal, deverd prever pontuacdo
especifica para o tempo de efetivo exercicio na Unidade
Escolar classificada como de dificil acesso.

§ 22 A pontuacdo adicional de que trata o caput sera
atribuida exclusivamente ao profissional que comprovar o
minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio ininterrupto na
unidade escolar de dificil acesso." (AC)

Art. 22 O Poder Executivo Municipal regulamentara
esta Lei Complementar no prazo de 90 (noventa) dias,
contado da data de sua publicacao.

Paragrafo Unico. Os efeitos financeiros da Gratificacao
por Dificil Acesso serdo devidos a partir da entrada em
vigor desta Lei Complementar, observada a classificacdo
das unidades escolares realizada na forma do regulamento.

Lei Complementar n° 582/2026 05

Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagao.

Itupeva, 30 de junho de 2026; 612 da Emancipacao
Politica do Municipio.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Publicado na Secretaria Municipal de Gestao Publica e
registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios da Prefeitura Municipal de Itupeva, na data
supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

CAMILA POLO NAVARRO CUNHA

Secretdaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios

PORTARIA N2 4.882, DE 19 DE JUNHO DE 2026

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sdo
conferidas no artigo 68, da Lei Organica do Municipio de
Itupeva, e artigos 509 e 634 da Lei Complementar n2 387,
de 11 de novembro de 2015, resolve:

Art. 12 Ficam constituidas as Comissdes de Avaliacdes
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de Estagio Probatdrio, referentes ao Gabinete do Prefeito:

Art. 22 As comissOes serao compostas pelos seguintes
representantes abaixo relacionados:

GUARDA CIVIL

Rodrigo César Panzarini - Matricula n® 2541

Levid Hercules Diniz Nascimento De Freitas - Matricula
ne 7947

Claudinei Xavier Matricula - Matricula n2 2996

DEFESA CIVIL

Mdrcia Sumagawa Oku - Matricula n? 2752

Walcea Do Nascimento Moraes - Matricula n® 6809

Carlos Eduardo Marques Negrao - Matricula n? 8645

COMUNICAGCAO SOCIAL

Luciano Rodrigo Rodrigues - Matricula n? 3528

Mariana Trevizani Barbi Soares - Matricula n? 8729

Carlos Eduardo Marques Negrao - Matricula n? 8645

CONTROLADORIA

Priscila Alencar Matai Francoso - Matricula n2 8046

Deise Souto Cruz - Matricula n® 3304

Carlos Eduardo Marques Negrao - Matricula n? 8645

Art. 32 Os servicos prestados pelas Comissdes ora
constituidas serdao considerados relevantes ao Municipio,
registrando-se nos anais da Prefeitura Municipal de Itupeva.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 13 de abiril
de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos
dezenove dias do més de junho de 2026.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Pulblica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.914, DE 29 DE JUNHO DE 2026

Designa SAMUEL DEIVIDI SOBRAL
BRIGIA, ocupante do cargo
publico de Guarda Civil Municipal
22 Classe para ocupar o cargo de
Ouvidor Geral do Municipio.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica DESIGNADO, a partir de 01 de julho
de 2026, SAMUEL DEIVIDI SOBRAL BRIGIA, ocupante do
cargo publico de Guarda Civil Municipal 22 Classe para
ocupar o cargo de Ouvidor Geral do Municipio, lotado na
Chefia de Gabinete do Prefeito Municipal, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais, fazendo jus ao subsidio I,
constante da LC 578/2026.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao, contando seus efeitos a partir de 01 de
julho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
nove dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN
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Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.815, DE 29 DE JUNHO DE 2026

Designa a Sra. DAYANE
APARECIDA VALLE BANDEIRA,
ocupante do cargo em comissao
de Diretor de Departamento, para
responder interinamente e a titulo
precdrio sem nenhuma
remuneracdo pelo cargo de
Secretdrio Municipal de
Desenvolvimento Social.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica DESIGNADA no periodo de 13 a 22
de julho de 2026, a Sra. DAYANE APARECIDA VALLE
BANDEIRA, ocupante do cargo em comissao de Diretor de
Departamento, para responder interinamente e a titulo
precdrio sem nenhuma remuneracdo pelo cargo de
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, em
substituicdo da titular a Sra. ELIANA ALENCAR DE
OLIVEIRA, que estard em gozo de férias regulamentares.

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagao, contando seus efeitos a partir de 13 de
julho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
nove dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.813, DE 29 DE JUNHO DE 2026

Designa a Sra. NEUSA REGINA
FOGA PAES DE BARROS, ocupante
do cargo em comissdo de Diretor
de Departamento, para responder
interinamente e a titulo precario
sem nenhuma remunerac¢ao pelo
cargo de Secretdrio Municipal de
Turismo, Agricultura e Mobilidade
Urbana.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sdo
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica DESIGNADA no periodo de 13 a 22
de julho de 2026, a Sra. NEUSA REGINA FOGA PAES DE
BARROS, ocupante do cargo em comissao de Diretor de
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Departamento, para responder interinamente e a titulo
precdrio sem nenhuma remuneracdo pelo cargo de
Secretario Municipal de Turismo, Agricultura e Meio
Ambiente, em substituicao do titular o Sr. PEDRO
GERALDO DE CAMPOS NETO, que estard em gozo de
férias regulamentares.

Artigo 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacao, contando seus efeitos a partir de 13 de
julho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
nove dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Plblica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.904, DE 26 DE JUNHO DE 2026

EXONERA a pedido YARA
MEDORI SZLACHKA, ocupante do
cargo publico de Agente de
Gestao - Assistente
Administrativo, lotada na
Secretaria Municipal de Fazenda.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 12 - Fica EXONERADA a pedido, a partir da
presente data, a servidora YARA MEDORI SZLACHKA,
ocupante do cargo publico de Agente de Gestdo -
Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de
Fazenda.

Artigo 2° - Fica declarado vago o cargo publico de
Agente de Gestdao - Assistente Administrativo, lotada na
Secretaria Municipal de Fazenda.

Artigo 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir da
presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
seis dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 4.901, DE 25 DE JUNHO DE 2026

Considerando o convénio entre o
Municipio de Itupeva e a
Secretaria de Desenvolvimento
Urbano e Habitacao do Estado de
Sao Paulo, Secretaria Estadual de
Desenvolvimento Social,
Companhia de Desenvolvimento
Habitacional e Urbano do Estado
de Sdo Paulo - CDHU, no dmbito
do Programa Vida Longa.
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ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva:

Artigo 12 - Fica DESIGNADA a servidora JULIANA
SILVA MELO, matricula n? 9491, ocupante do cargo de
Diretor de Departamento, como Gestor e Responsavel
Social do Convénio entre o Municipio de ltupeva e a
Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdao do
Estado de Sao Paulo, Secretaria Estadual de
Desenvolvimento Social, Companhia de Desenvolvimento
Habitacional e Urbano do Estado de Sao Paulo - CDHU, no
ambito do Programa Vida Longa.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
cinco dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.900, DE 24 DE JUNHO DE 2026

Disp6e sobre a homologacédo da
eleicdo da Mesa Diretora do
Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - CMTER e a
designacdo de Secretério
Executivo.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a reuniao de instalacao e posse dos
membros do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda - CMTER, realizada em 23 de junho de 2026;

CONSIDERANDO a eleicao da Mesa Diretora realizada
pelos membros do Conselho durante a referida reuniao;

CONSIDERANDO a indicacao do Secretério Executivo
realizada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social;

RESOLVE:

Art. 12 Fica homologada a eleicao da Mesa Diretora do
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda -
CMTER, realizada em 23 de junho de 2026, ficando assim
constituida:

I - Presidente: EDUARDO SIEIRO LUNGOV;

Il - Vice-Presidente: ANA LUCIA TONOLI.

Art. 22 Fica designado o servidor BRUNO DAL'MORA
ROSENDO DA SILVA, matricula n? 9202, para exercer a
funcdo de Secretario Executivo do Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda - CMTER, prestando apoio
técnico, administrativo e operacional as atividades do
colegiado.

Art. 32 Compete ao Secretdrio Executivo
desempenhar as atribuicdes previstas na legislagao
municipal, no Regimento Interno do Conselho e demais
normas aplicaveis.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
quatro dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.911, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre o reconhecimento
de estabilidade do servidor
publico municipal.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteracdao de Regime Juridico
decorrente da implantacdao do Regime Estatutario, com
edicao das Leis Complementares n® 387, 388 e 389, todas
de 11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do
Decreto n? 2.775, de 13 de julho de 2016, para implantacdo
dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que
norteiam o funcionalismo publico, em especial o quanto
consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a)
municipal THIEGO SEMENZIN DA SILVA, matricula 8516,
admitido (a) no Regime Juridico Estatutério e Carreiras
Municipais, em 23/06/2023 e ja adquiriu, na forma do art.
41 e §§ da Constituicao Federal, a condicao de servidor (a)
estavel, no cargo de provimento efetivo de Assistente
Social, o (a) qual foi nomeado (a) em virtude de concurso
publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e
arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
seis dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.910, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Dispbe sobre o reconhecimento
de estabilidade do servidor
publico municipal.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteracao de Regime Juridico
decorrente da implantacdo do Regime Estatutario, com
edicao das Leis Complementares n? 387, 388 e 389, todas
de 11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do
Decreto n? 2.775, de 13 de julho de 2016, para implantacdo
dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que
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norteiam o funcionalismo publico, em especial o quanto
consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a)
municipal PATRICK DE OLIVEIRA LIMA, matricula 8515,
admitido (a) no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 22/06/2023 e ja adquiriu, na forma do art.
41 e §§ da Constituicao Federal, a condicao de servidor (a)
estdvel, no cargo de provimento efetivo de Agente de
Gestao - Assistente Administrativo, o (a) qual foi nomeado
(a) em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e
arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
seis dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.909, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Dispbe sobre o reconhecimento
de estabilidade do servidor
publico municipal.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteracdo de Regime Juridico
decorrente da implantacdo do Regime Estatutario, com
edicao das Leis Complementares n® 387, 388 e 389, todas
de 11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do
Decreto n? 2.775, de 13 de julho de 2016, para implantagao
dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que
norteiam o funcionalismo publico, em especial o quanto
consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a)
municipal FERNANDA KELLI FERROLI, matricula 8507,
admitido (a) no Regime Juridico Estatutario e Carreiras
Municipais, em 19/06/2023 e ja adquiriu, na forma do art.
41 e §§ da Constituicao Federal, a condicao de servidor (a)
estavel, no cargo de provimento efetivo de Agente de
Gestao - Assistente Administrativo, o (a) qual foi nomeado
(a) em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e
arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
seis dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.908, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Disp6e sobre o reconhecimento
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de estabilidade do servidor
publico municipal.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteracao de Regime Juridico
decorrente da implantacdo do Regime Estatutario, com
edicao das Leis Complementares n® 387, 388 e 389, todas
de 11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do
Decreto n? 2.775, de 13 de julho de 2016, para implantacdo
dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que
norteiam o funcionalismo publico, em especial o quanto
consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a)
municipal FELIPE RACOSTA LEITE, matricula 8517,
admitido (a) no Regime Juridico Estatutédrio e Carreiras
Municipais, em 26/06/2023 e ja adquiriu, na forma do art.
41 e §§ da Constituicao Federal, a condicao de servidor (a)
estdvel, no cargo de provimento efetivo de Analista de
Planejamento e Gestdo Plblica, o (a) qual foi nomeado (a)
em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e
arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
seis dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.907, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre o reconhecimento
de estabilidade do servidor
publico municipal.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteracao de Regime Juridico
decorrente da implantacdao do Regime Estatutdrio, com
edicao das Leis Complementares n? 387, 388 e 389, todas
de 11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do
Decreto n? 2.775, de 13 de julho de 2016, para implantacdo
dos Sistemas de Progressodes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que
norteiam o funcionalismo publico, em especial o quanto
consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a)
municipal DELIR ANDRUCHECHEN CARDOSO, matricula
8511, admitido (a) no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 20/06/2023 e ja adquiriu, na forma
do art. 41 e §§ da Constituicao Federal, a condicao de
servidor (a) estdvel, no cargo de provimento efetivo de
Professor Educacao Bdsica - Educacao Infantil, o (a) qual foi
nomeado (a) em virtude de concurso publico.
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Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e
arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
seis dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4,906, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Disp6e sobre o reconhecimento
de estabilidade do servidor
publico municipal.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteracdo de Regime Juridico
decorrente da implantacdao do Regime Estatutario, com
edicao das Leis Complementares n® 387, 388 e 389, todas
de 11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do
Decreto n? 2.775, de 13 de julho de 2016, para implantagao
dos Sistemas de Progressdes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que
norteiam o funcionalismo publico, em especial o quanto
consta no art. 41 da Constituicdo Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a)
municipal FLAVIO APARECIDO CARVALHO, matricula
8509, admitido (a) no Regime Juridico Estatutario e
Carreiras Municipais, em 20/06/2023 e ja adquiriu, na forma
do art. 41 e §§ da Constituicdo Federal, a condicdo de
servidor (a) estadvel, no cargo de provimento efetivo de
Agente de Gestao - Assistente Administrativo, o (a) qual foi
nomeado (a) em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e
arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
seis dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N2 4.905, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Dispbe sobre o reconhecimento
de estabilidade do servidor
publico municipal.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a alteracdo de Regime Juridico
decorrente da implantacdo do Regime Estatutario, com
edigao das Leis Complementares n® 387, 388 e 389, todas
de 11 de novembro de 2015;

CONSIDERANDO o cumprimento do Art. 19 do
Decreto n? 2.775, de 13 de julho de 2016, para implantagao
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dos Sistemas de Progressoes;

CONSIDERANDO as regras constitucionais que
norteiam o funcionalismo publico, em especial o quanto
consta no art. 41 da Constituicao Federal;

RESOLVE:

RECONHECER A ESTABILIDADE do (a) servidor (a)
municipal CAMILA RISSI CASTELANELLI DE MELO,
matricula 8495, admitido (a) no Regime Juridico Estatutario
e Carreiras Municipais, em 13/06/2023 e j& adquiriu, na
forma do art. 41 e §§ da Constituicdo Federal, a condicao de
servidor (a) estdvel, no cargo de provimento efetivo de
Professor de Educacdo Basica - Ensino Fundamental, o (a)
qual foi nomeado (a) em virtude de concurso publico.

Publique-se, registre-se, dé-se conhecimento e
arquive-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e
seis dias do més de junho de dois mil e vinte e seis.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

Outros atos oficiais

TERMO DE TRANSMISSAO TEMPORARIA DE
CARGO DE PREFEITO MUNICIPAL

Aos 30 dias do més de junho do ano de dois mil de
vinte seis, no Paco Municipal, sito a Avenida Eduardo Anibal
Lourengon, n? 15 - Parque das Vinhas, realizou-se o Ato de
Transmissdo Tempordria do Cargo de Prefeito Municipal de
ltupeva do Sr. ROGERIO CAVALIN para o Vice-Prefeito Sr.
ISAQUE MESSIAS GRIZOTO DOS SANTOS, em virtude de
férias, no periodo compreendido entre os dias 01 de julho
de 2026 a 22 de julho de 2026, nos termos do art. 64, §1°
da Lei Organica do Municipio, tendo a Camara Municipal
sido devidamente comunicada em 18 de junho de 2026
através do Oficio PMI n2, 179/2026. A presente transmissao
é considerada apenas para efeitos formais. Foi também
realizada a posse do Sr. Samuel Deividi Sobral Brigia no
cargo de Ouvidor Geral do Municipio. Na oportunidade, o
Prefeito Municipal Sr. ROGERIO CAVALIN relatou a situacéo
financeira e econdmica do Municipio, bem como os servicos
da municipalidade e das obras em andamento. Informou
que no periodo referente aos exercicios de 2024, 2025 e
até 31/05/2026 o total de divida fundada paga foi de
R$80.561.045,07 e a flutuante de curto prazo paga foi de
R$27.466.140,79, totalizando R$108.027.185,86. Desejou
ao seu companheiro o Vice-Prefeito Sr. ISAQUE MESSIAS
GRIZOTO DOS SANTOS, um bom desempenho no comando
administrativo. Em seguida, o Vice-Prefeito fez uso da
palavra, dizendo que aceitava conduzir a Administragao no
periodo designado, com a mesma dedicacdo e carinho
desempenhados por seu titular. Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a presente solenidade, que segue
assinada por todos os presentes.

ROGERIO CAVALIN

Prefeito Municipal

ISAQUE M. G. DOS SANTOS
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Vice-Prefeito Municipal

CARLOS EDUARDO M. NEGRAO

Chefe de Gabinete

CAMILA POLO NAVARRO CUNHA

Secretdria Municipal de Assuntos Juridicos e Fundiarios

VANUSA A. DE OLIVEIRA FREIRE

Procuradora-Geral do Municipio

ELIANA ALENCAR

Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social

MONICA OLIVEIRA DA SILVA

Secretdria Municipal de Educagao

JOELMA A. SILVA BARROS

Secretaria Municipal da Fazenda

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretdrio Municipal de Gestao Publica

CLAUDINEI XAVIER

Comandante da Guarda Civil

LUIZ CARLOS PIRES DE CAMPOS

Secretario Municipal de Inddstria, Comércio e Desenv.
Econ6mico

DOUGLAS GEISON BORBA

Secretdrio Municipal de Infraestrutura e Manutencdo
da Cidade

CATARINA H. L. DI GIOVANNI

Secretdria Municipal de Saude

MARCIO A. MAZUCATO

Secretdrio Municipal de Governo

JOYCE MODESTO ADERALDO

Secretdrio Municipal de Obras, Planejamento e
Mobilidade Urbana

RAFAEL BETELLI DEBONE

Secretdrio Municipal de Esportes, Lazer e Cultura

PEDRO G. DE CAMPOS NETO

Secretdrio Municipal Turismo, Agricultura e Meio
Ambiente

SAMUEL D. SOBRAL BRIGIA

Ouvidor Geral do Municipio

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N2 036/2026, de
30 de junho de 2026. ORGAO: Municipio de Itupeva.
OBJETO: Aquisicao de veiculo destinado a Secretaria de
Desenvolvimento Social. DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA
INTEGRA: Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP,
https://itupeva.sp.gov.br/licitacoes e
https://novobbmnet.com.br/# ou pelos enderecos de e-mail
cristiano.cerqueira@itupeva.sp.gov.br,
fernanda.ferroli@itupeva.sp.gov.br e
licitacoes@itupeva.sp.gov.br. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: até as 08:30 horas do dia 16 de julho de 2026.
REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA: dia 16 de julho de 2026,
as 09:00 horas. LOCAL DA SESSAO PUBLICA:
https://novobbmnet.com.br/#. PREGOEIRO
RESPONSAVEL: CRISTIANO LARANJO CERQUEIRA.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretdrio Municipal de Gestao Publica

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N2 038/2026, de
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30 de junho de 2026. ORGAO: Municipio de ltupeva.
OBJETO: Contratacao de empresa para fornecimento de
licencas AutoCAD. DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA
INTEGRA: Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP,
https://itupeva.sp.gov.br/licitacoes e
https://novobbmnet.com.br/# ou pelos enderecos de e-mail
cristiano.cerqueira@itupeva.sp.gov.br,
fernanda.ferroli@itupeva.sp.gov.br e
licitacoes@itupeva.sp.gov.br. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: até as 08:30 horas do dia 20 de julho de 2026.
REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA: dia 20 de julho de 2026,
as 09:00 horas. LOCAL DA SESSAO PUBLICA:
https://novobbmnet.com.br/#. PREGOEIRA RESPONSAVEL:
FERNANDA KELLI FERROLI.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

Aviso de Adiamento

AVISO DE adiamento de licitacdao

PREGAO ELETRONICO N2 018/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacao de
servico de fornecimento, manutencdo com garantias
inclusas e adequacao postural de cadeiras de rodas
manuais, motorizadas e itens de acessibilidade para
atender aos pacientes assistidos pela rede municipal de
saude, sob Sistema de Registro de Precos, pelo periodo de
12 (doze) meses. O Municipio de Itupeva torna publico,
para conhecimento dos interessados, o ADIAMENTO da
sessao  publica da licitacdo acima identificada,
anteriormente agendada para o dia 03 de julho de 2026, as
09:00 horas. O adiamento justifica-se pela necessidade de
adequacao dos procedimentos de publicidade junto ao
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP),
garantindo a observancia dos prazos legais e a ampla
competitividade. NOVA DATA PARA A SESSAO: 21 DE
JULHO DE 2026, AS 09:00 HORAS. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: até as 08:30 horas do dia 21 de julho de
2026. LOCAL: Plataforma BBMNET
(https://novobbmnet.com.br/). As demais cldusulas e
condigbes do edital permanecem inalteradas. O edital
completo continua disponivel nos sites oficiais e no PNCP.

Itupeva, 01 de julho de 2026.

RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretdrio Municipal de Gestao Publica

Homologacao / Adjudicacao

DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Itupeva, 29 de junho de 2026.

Edital n° 028/2026 - PE

Processo Administrativo n2 2567/2026

Objeto: Aquisicao de materiais de fisioterapia,
sob Sistema de Registro de Precos, pelo periodo de
12 (doze) meses.

A Secretdria Municipal, que abaixo assina, no uso de
suas atribuicdes e competéncias, face ao que consta nos
autos, bem como nos termos da Lei n? 14.133/2024, do
edital, da ata da sessdo e relatério de disputa;

Considerando a plena regularidade e legalidade do
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certame, com a devida observancia dos principios
constitucionais da publicidade, ampla defesa e julgamento
objetivo das propostas, proporcionando a todos os
interessados ciéncia dos atos realizados e a exortacdo para
o0 exercicio das faculdades recursais;

Considerando que o presente processo licitatério
resultou em proposta de preco vantajosa para a
Administracdo Publica; RESOLVE:

1. ADJUDICAR o objeto e HOMOLOGAR o0 Pregao
Eletronico n® 028/2026, conforme segue.
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Processo Administrativo n? 1761/2026

Modalidade: Pregdo Eletronico

Objeto: Contratacdo de servicos de hora-maquina, sem
dedicacao exclusiva de mdo de obra, com fornecimento de
equipamentos, operadores/motoristas, combustivel,
manutencao, seguros e demais encargos, sob Sistema de
Registro de Precos, pelo periodo de 12 (doze) meses.

O Secretério Municipal, que abaixo assina, no uso de
suas atribuicdes e competéncias, face ao que consta nos
autos, bem como nos termos da Lei n? 14.133/2024, do
edital, da ata da sessdo e relatério de disputa;

Considerando a plena regularidade e legalidade do
certame, com a devida observancia dos principios
constitucionais da publicidade, ampla defesa e julgamento
objetivo das propostas, proporcionando a todos os
interessados ciéncia dos atos realizados e a exortacao para
o0 exercicio das faculdades recursais;

Considerando que o presente processo licitatério
resultou em proposta de preco vantajosa para a
Administracdo Publica, RESOLVE:

1. ADJUDICAR o objeto e HOMOLOGAR o0 Pregao
Eletrénico n? 030/2026, conforme segue:

RAZAO SOCIAL: A3 TERRAPLENAGEM E ENGENHARIA LTDA
CNPJ: 05.326.068/0001-89

A VL.
LOTE ITEM | DESCRICAO QTDE. | UNID. .
UNITARIO
1 CAMINHAO BASCULANTE TIPO TRUCK. 4800 |HORA |R$ 314,43
CAMINHAO COM CARROCERIA, COM CABINE AUXILIAR,
2 2400 |HORA [R$ 219,60
TIPO TOCO.

3 CAMINHAO COM POTENCIA DE 280 CV.

ESCAVADEIRA HIDRAULICA, SOBRE ESTEIRAS, POTENCIA
4 . . 1200 |HORA | R$ 394,29
LIQUIDA DE NO MINIMO 110 HP.

ESCAVADEIRA HIDRAULICA, SOBRE ESTEIRAS, POTENCIA
5 . . 1200 |HORA | R$ 429,00
1 LIQUIDA DE NO MINIMO 150 HP.

MOTONIVELADORA, COM RIPPER TRASEIRO COM
6 . 2400 |HORA |R$ 424,24
LARGURA DE CORTE DE NO MINIMO 2.000 MM.

RETROESCAVADEIRA, COM CARREGADEIRA, TRACAO 4 X

600 HORA | R$ 482,00

7 4 2400 |HORA [R$ 264,52
8 DRAGA 6 POLEGADAS, COM POTENCIA DE 180 CV. 600 HORA | R$ 1.439,40
9 CAMINHAO COM EQUIPAMENTO COMBINADO HIDROJATO. | 600 HORA | R$ 588,94
10 MINI CARREGADEIRA. 1200 |[HORA |R$ 239,57

RAZAO SOCIAL: AAZ SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES EIRELI EPP
ICNP): 17.238.455/0001-42
ICOTA PRINCIPAL
ITENS|DESCRICAO UNID DE IQUANT. IVALOR UNITARIO
MEDIDA
1 JANEL DE PILATES UNIDADE 10 R$ 55,00
4 BOLA TIPO FEIJAO DE PILATES UNIDADE 10 R$ 44,00
6 BOLA PARA EXERCICIOS DIVERSOS UNIDADE 20 R$ 12,00
10  [DISCO DE EQUILIBRIO E PROPRIOCEPGAO UNIDADE 10 R$ 53,00
17 [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA EXTRA LEVE UNIDADE ks R$ 13,00
18  [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA LEVE UNIDADE s R$ 8,50
19  [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA MEDIA UNIDADE a5 R$ 8,50
20 [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA MEDIA FORTE UNIDADE l68 R$ 19,99
21 [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA FORTE UNIDADE 113 R$ 8,50
22 [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA SUPER FORTE UNIDADE s R$ 13,00
23 [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA EXTRA FORTE UNIDADE a5 R$ 19,99
26  [KIT MINI BAND UNIDADE 38 R$ 17,00
27  [PONTO SEMENTE PARA AURICULOTERAPIA CARTELA 150 R$ 8,00
28  [RODA DE EXERCICIOS UNIDADE 10 R$ 27,00
30  [STEP CONFECCIONADO EM EVA UNIDADE 10 R$ 100,00
32 [TORNOZELEIRA 500 G PAR 10 R$ 23,00
33  [TORNOZELEIRA 1 KG PAR 20 R$ 25,00
ICOTA RESERVADA
TENS|DESCRIGAO UNID DE IQUANT.  [VALOR UNITARIO
MEDIDA
47 [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA EXTRA LEVE UNIDADE 15 R$ 13,00
48 [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA LEVE UNIDADE 15 R$ 8,50
49 [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA MEDIA UNIDADE 15 R$ 8,50
50  [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA MEDIA FORTE UNIDADE 22 R$ 19,99
51  [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA FORTE UNIDADE 37 R$ 8,50
52 [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA SUPER FORTE UNIDADE 15 R$ 13,00
53 [FAIXA ELASTICA RESISTENCIA EXTRA FORTE UNIDADE 15 R$ 19,99
55  [KIT MINI BAND UNIDADE 12 R$ 17,00
56  [PONTO SEMENTE PARA AURICULOTERAPIA CARTELA 50 R$ 8,00
*CONFORME TERMO DE REF. E PROPOSTA
RAZAO SOCIAL: ARENA ESPORTES LTDA
ICNPJ: 48.348.052/0001-80
ICOTA PRINCIPAL
ITENS|DESCRICAO UNID DE QUANT. IVALOR UNITARIO
MEDIDA
9 [CRONOMETRO DIGITAL UNIDADE 75 R$ 29,90
16  |EXERCITADOR PARA MAOS E DEDOS UNIDADE 10 R$ 13,99
34  [TORNOZELEIRA 2 KG PAR 30 R$ 32,97
35  [TORNOZELEIRA 3 KG PAR 30 R$ 44,97
36  [TORNOZELEIRA 4 KG PAR 20 R$ 51,99
37  [TORNOZELEIRA 5 KG PAR 10 R$ 59,99
ICOTA RESERVADA
TENS|[DESCRICAO UNID DE IQUANT. IVALOR UNITARIO
MEDIDA
41 [CRONOMETRO DIGITAL UNIDADE 25 R$ 29,90

*CONFORME TERMO DE REF. E PROPOSTA

2. Declarar fracassados os itens: 02, 03, 07, 11, 12,
13, 14, 15, 24, 25, 29, 31, 40, 42, 43, 44, 45, 46 e 54.

3. Declarar desertos os itens: 05, 08, 28 e 29.

4. Publique-se.

CATARINA HASS LOPES DI GIOVANNI

Secretdria Municipal de Saude

DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
ltupeva, 29 de junho de 2026.
Edital n° 030/2026 - PE

*conforme termo de referéncia e propostas

2. Publique-se.

DOUGLAS GEISON BORBA

Secretdrio Municipal de Infraestrutura e Manutencdo
da Cidade

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N2 037/2026. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE ITUPEVA. CONTRATADA: MULHERES CENTRO PAULISTA
DE RECUPERACAO LTDA. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
7935/2026. ASSINATURA: 30/06/2026. VALOR TOTAL PARA
O PERIODO DE 90 DIAS: R$ 53.940,00. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
INTERNACAO PSIQUIATRICA EM FAVOR DA MENOR C.V.F.S.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 016/2026.
VIGENCIA: PELO PERIODO DE 90 DIAS, COM INICIO EM
03/07/2026.
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Defesa Civil

Plano Municipal de Contingéncia

& ITUPEVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA

PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA
EVENTOS CLIMATICOS EXTREMOS — EL NINO 2026
MUNICIPIO DE ITUPEVA - SP

PLANO DE CONTINGENCIA PARA EVENTOS CLIMATICOS EXTREMOS
EL NINO 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA
COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL

ltupeva — SP
2026

SUMARIO

1.0 APRESENTACAO
2.0 BASE LEGAL
3.0 OBJETIVOS
. 3.1 Objetivo Geral
. 3.2 Objetivos Especificos

4.0 CARACTERIZACAO DO MUNICiPIO

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



oy
@ IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 01 de julho de 2026 Ano VIII | Edicdo n2 2289 | Pagina 12 de 32

4.1 Dados Gerais do Municipio
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4.5 Principais Cenarios de Risco Rodoviario em Itupeva
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6.0 IDENTIFICACAO E MAPEAMENTO DAS AREAS DE RISCO
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16.0 RECURSOS DISPONIVEIS

. 16.1 Equipamentos
. 16.2 Materiais

. 16.3 Recursos Humanos

17.0 ABRIGOS TEMPORARIOS
18.0 PLANO DE COMUNICACAO

o 18.1 Canais de Comunicagio

19.0 RECUPERACAO POS-DESASTRE

20.0 INDICADORES DE DESEMPENHO
21.0 CRONOGRAMA OPERACIONAL 2026
22.0 CONSIDERACOES FINAIS

Defesa Civil de Itupeva/SP
Plano Municipal de Contingéncia — El Nifio 2026
"Prevenir, Preparar, Responder e Reconstruir."

1.0 - APRESENTAGAO

O presente Plano de Contingéncia tem como finalidade estabelecer procedimentos de prevengao,
preparagao, resposta e recuperagao diante dos impactos decorrentes do fendbmeno El Nifio no
Municipio de ltupeva.

O documento orienta a atuacdo integrada dos o6rgdos municipais, estaduais e parceiros
estratégicos para minimizar danos humanos, ambientais, econémicos e patrimoniais.

2.0 - BASE LEGAL

. Lei Federal n° 12.608/2012.

. Politica Nacional de Protecao e Defesa Civil.
. Decreto Federal n°® 10.593/2020.

o Plano Estadual de Protecéo e Defesa Civil.

. Plano Diretor Municipal.

Municipio de Itupeva - SP
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. Legislagdo Municipal vigente.

3.0 - OBJETIVOS
3.1 - Geral

Quarta-feira, 01 de julho de 2026
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Estabelecer agdes coordenadas para prevengao, mitigagado, preparagao, resposta e recuperagao

frente aos eventos associados ao El Nifio.

3.2 - Especificos

. Proteger vidas humanas.

. Reduzir prejuizos materiais.

. Garantir continuidade dos servigos essenciais.
. Fortalecer o monitoramento meteorolégico.

. Organizar a resposta intersetorial.

4.0 - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

4.1 - Dados Gerais do Municipio
Municipio

. ltupeva/SP
Area Territorial

. Aproximadamente 201 km?
Populagao

. Conforme dados oficiais do IBGE.

4.2 - Principais Rodovias no Entorno de Itupeva/SP e Concessionarias Responsaveis

Rodovia Identificagao Trecho de Interesse Concessionaria
Rodovia dos SP-348 Passa pelo de AutoBAn (Grupo
Bandeirantes ltupeva CCR)
Rodovia SP-330 Regido de Jundiai, Louveira e AutoBAn (Grupo
Anhanguera Campinas CCR)
Rodovia Dom . .

i ) Liga ltupeva Jundiai,
Gabriel Paulino SP-300 Via Colinas

Cabreuva e Porto Feliz

Bueno Couto

Municipio de Itupeva - SP
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Rodovia Vice-

Prefeito . L DER/SP
Hermenegildo SPA-066/300 Liga .Itu’peva a0s municipios de (Departamento de
. (acesso Jundiai, com intenso fluxo de
Tonoli . . Estradas de
regional) veiculos leves e pesados
Rodagem)
Importante ligagao entre
Rodovia Mario Rodovia ba|rros de ltupeva e areas Prefeitura Municipal
. . rurais, com acesso a de ltupeva
Tonoli Municipal . . .-
empreendimentos industriais e
logisticos
ﬁfg%i% Municipal \\/A_345 Estrada Vicinal Municipal Prefeitura Municipal
3 de ltupeva

4.3 - Concessionarias e Contatos Operacionais para Emergéncias

AutoBAn (CCR)

Rodovias:

. Bandeirantes (SP-348)
. Anhanguera (SP-330)

Telefone de Emergéncia: 0800 055 55 50

Via Colinas

Rodovias:

. Dom Gabriel Paulino Bueno Couto (SP-300)
. Marechal Rondon (SP-300)

Telefone de Emergéncia: 0800 703 5080
DER/SP (Departamento de Estradas de Rodagem)
Rodovias nao concedidas sob sua gestao.

Telefone: 0800 055 5510

4.4 - Parceiros Estratégicos para Atendimento de Emergéncias Rodoviarias

. CCR AutoBAN

Municipio de Itupeva - SP
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. Via Colinas

. DER

. Policia Militar Rodoviaria
. Corpo de Bombeiros

. SAMU

. Defesa Civil Estadual

. ARTESP

4.5 - Principais Cenarios de Risco Rodoviario em Itupeva

. Acidentes com produtos perigosos.

. Tombamento de caminhdes.

. Incéndios em veiculos e vegetacao lindeira.
. Interdigado por alagamentos.

. Queda de arvores sobre pistas.

. Vazamento de combustiveis e produtos quimicos.

4.6 - Fluxo de Acionamento para Ocorréncias em Rodovias

Defesa Civil —» Concessionaria — Policia Rodoviaria — Corpo de Bombeiros — CETESB
(quando houver produto perigoso) — Secretaria de Saude — Assisténcia Social (se
necessario).

Atividades Economicas

. Industria
o Comeércio e servigos
. Turismo

. Agricultura

5.0 - CENARIOS DE RISCO EL NINO 2026
5.1 - CONCEITO DO FENOMENO EL NINO

O EI Nino 2026 ¢ um fenémeno climatico natural de grande escala que ocorre no Oceano Pacifico
Equatorial e influencia o clima em vérias regiées do planeta, incluindo o Brasil.

Ele acontece quando ha um aquecimento anormal das aguas superficiais do Pacifico central
e leste, proximo a costa do Peru e Equador. Esse aquecimento altera a circulagdo dos ventos e a

Municipio de Itupeva - SP
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distribuicdo de chuvas e temperaturas em todo o mundo.
[1 Caracteristicas principais do El Nifo

Elevacao da temperatura do oceano Pacifico equatorial
Enfraquecimento dos ventos alisios

Mudangas nos padrdes de chuva e temperatura globais
Duragéo média de 9 a 18 meses (podendo variar)

5.2 - Impactos Potenciais do El Nifio em ltupeva (SP) — Enfoque Defesa Civil

O municipio de ltupeva, localizado na regido Sudeste do Brasil e inserido em area de transicao
entre o Planalto Paulista e a Serra do Japi, pode ser impactado pelo fendmeno El Nifio
principalmente por meio da intensificagao da variabilidade climatica, com destaque para
eventos extremos de chuva e calor.

5.3 - LINHA DO TEMPO - EVENTOS EXTREMOS EM ITUPEVA/SP
Antes de 2010 — Contexto de menor urbanizagao

Predominancia de areas rurais e menor impermeabilizagéo do solo
Eventos pontuais de chuvas intensas com enxurradas localizadas
Registros esporadicos de quedas de arvores e interrupgoes de energia
Incéndios em vegetacdo em periodos secos (queimadas em areas rurais)

2010-2013 — Consolidagao de eventos hidrometeoroldgicos

Aumento de ocorréncias de temporais de verdao mais intensos
Primeiros registros mais frequentes de:

Alagamentos urbanos pontuais

Sobrecarregamento de galerias pluviais
Ventos fortes associados a tempestades convectivas
Ocorréncias de erosdo em areas de solo exposto

2014-2016 — Periodo de variabilidade climatica acentuada

Episddios de irregularidade de chuvas (alternancia seca/chuva intensa)
Registros de estiagem mais prolongada em alguns periodos
Aumento de:
Queimadas em vegetacao e areas rurais
Reducéao temporaria de niveis de umidade do ar
Eventos isolados de alagamentos rapidos em areas urbanas
Evento de micro exploséo.

2017-2019 - Intensificagcao de chuvas convectivas

Municipio de Itupeva - SP
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Maior frequéncia de chuvas intensas em curto periodo
Ocorréncias tipicas:

Enxurradas urbanas localizadas

Queda de arvores em vias publicas

Interrupcdes no fornecimento de energia elétrica
Episddios de instabilidade de encostas em pontos isolados
Aumento da sensibilidade da area urbana a impermeabilizagéo

2020-2021 — Eventos extremos combinados

Registros de chuvas fortes com impacto urbano mais significativo
Ocorréncias associadas a:
Alagamentos em pontos criticos de drenagem
Saturacao do solo em areas de declividade
Periodos de estiagem e baixa umidade intercalados
Aumento de demanda operacional da Defesa Civil

2022-2023 — Eventos severos e maior variabilidade climatica

Episddios de temporais mais intensos e concentrados
Maior frequéncia de:

Enxurradas rapidas

Quedas de arvores e galhos

Danos pontuais em infraestrutura urbana
Periodos de calor mais intenso e prolongado
Queimadas em vegetagdo em periodos secos

2024-2025 — Tendéncia de extremos mais frequentes

Consolidagao de padrao de eventos curtos e intensos
Registros tipicos:
Chuvas de alta intensidade em poucas horas
Resposta rapida da drenagem urbana em pontos criticos
Ocorréncias de alagamento relampago
Aumento da importancia do monitoramento meteorolégico em tempo real
Maior integracéo entre Defesa Civil e setores de infraestrutura

6.0 - IDENTIFICAGAO E MAPEAMENTO DAS AREAS DE RISCO

6.1 - Riscos Hidroldgicos

. Alagamentos
. Enxurradas

o Inundacgdes

6.2 - Riscos Geoldgicos

Municipio de Itupeva - SP
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. Escorregamentos
. Erosbes
o Solapamentos
6.3 - Riscos Meteorologicos
. Chuvas intensas
. Ventos fortes
. Tempestades severas
6.4- Riscos de Estiagem
. Baixa umidade
. Queimadas urbanas e rurais
. Escassez hidrica
7.0 - MAPA MUNICIPAL DE AREAS DE RISCO

Areas Urbanas

. Regides com historico de alagamentos.
. Areas préximas a cursos d'agua.

. Bairros com drenagem insuficiente.
Areas Rurais

. Estradas vicinais.
. Encostas.

e Areas agricolas.

Corredores Viarios

. Rodovia dos Bandeirantes.

. Rodovia Dom Gabriel.

Municipio de Itupeva - SP
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PREFEITURA DE

8 0 e

l AREAS URBANAS
Regides com malor concentragdo
e dificagies, com usoreicencidl,
comercil e servicos.

JONDIA ,
AREAS RURAIS

Regides com predomi de aiidades
aqropecudrias vegetagao nafva,
sfios e chicares

e CORREDORESVIRIOS PRINCIA

Roclovas @ vias estruturas que
conectam o muriciio  outrasregides,

= S SECONDIRS
Russ e estradss municipas que
intrligam baitrs e areas uras.

CURSOS DAGUA/ REPRESAS
Rios, ciegos lagos  epreses
presentes no municipio.

CORREDORES VAARIOS PRINCIPAS

8| RODOVIA DOS BANDERANTES
8] Conectao municiio a S0 Paulo (Capita)

ea0interor do Estado,

8% | RODOVIA MARECHAL RONDON
300] Conecta o munipioaPorto ez

e Jundai,

RODOVIA ROMILDO PRADO
Conecta o municipioa ftu

eIndaiatuba.
‘ yohs 0|NFUNMCOES NPORTANTES RODOVIA DOM GABRIEL PAULINO

INDAIATUBA

045 BUENO COUTO
+Usp este mapa para plenelar rotas sequres. Conectao muniCI’piOa Cabredva

ot « £ caso de emergénci, acone a Dfesa Civl, ;l'llu'"‘ﬂ;'m
L ’ A Pt =]
S — — LA LECL S —
§ = T entre bairros e regioes.

8.0 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
8.1 - Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa Civil

8.2 - Coordenador Operacional

Municipio de Itupeva - SP
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Responsavel pelo gerenciamento do plano.

8.3 - Grupo de Resposta

. Defesa Civil

. Corpo de Bombeiros

. Guarda Civil Municipal

. Secretaria de Obras e Mobilidade Urbana

. Secretaria de Saude

° Secretaria de Desenvolvimento Social

. Fundo Social

. Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

o Secretaria de Infraestrutura e Manutencao da Cidade

o Secretaria de Educacao

. Policia Militar

] CPFL

. SABESP
. CETESB
. RINEM

. Comunicagao Social da Prefeitura

9.0 - SISTEMA DE MONITORAMENTO

9.1 - Fontes Oficiais

. CEMADEN
. INMET

. Defesa Civil Estadual

J CGE/SP
. CIIAGRO

9.2 - Monitoramento

. Diario em periodo normal.

o Permanente em situagao de alerta.

10.0 - NiVEIS DE ACIONAMENTO

10.1 - NIVEL 1 — ATENGAO

Critérios
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Alertas meteoroldgicos preventivos (Chuvas, Ventos, altas e baixas temperaturas)

Baixa umidade do ar ou chuvas torrenciais.

Intensificagdo do monitoramento.
Manutencéo das podas e corte de arvores.
Rogada nas estradas municipais

Limpeza e manutencao dos bueiros.
Limpeza e desassoreamento dos corregos.

Divulgacéo de orientacdes.

10.2 - NIVEL 2 — ALERTA

Critérios

Chuvas intensas previstas.

Altas e baixas temperaturas e baixa umidade do ar.

Ventos fortes previstos.

Incéndios em vegetagéo proximos a areas urbanas.

Mobilizag¢ao parcial das equipes.

Preparagao de abrigos.

Critérios

Acoes

Ocorréncias com vitimas.
Alagamentos severos.
Destelhamentos.
Grandes incéndios.

Interrupgéo de servigos essenciais.

Municipio de Itupeva - SP
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. Instalacao do Gabinete de Crise.

o Todas as secretarias com as respectivas competéncias
o Acionamento de apoio regional e estadual.

. Acolhimento as vitimas

. Acionamento dos abrigos e servigos de emergéncia

11.0 - FLUXOGRAMA DE ACIONAMENTO
MONITORAMENTO

!
IDENTIFICACAO DE RISCO

l
AVALIACAO DA DEFESA CIVIL

l
ATENGAO — ALERTA — EMERGENCIA

!
ACIONAMENTO DAS SECRETARIAS

!
EXECUCAO DAS ACOES
l
MONITORAMENTO CONTINUO

!
ENCERRAMENTO E RELATORIO

Municipio de Itupeva - SP
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12.0 - ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES DAS SECRETARIAS

Secretaria Responsabilidade

Defesa Civil Coordenacéao geral

Infraestrutura e Manutencdo da Climatizacdo de Pragas, Limpeza, interdicdes e
Cidade recuperacao.

Saude e Hospital Atendimento e vigilancia

Assisténcia Social Abrigamento e assisténcia

Fundo Social Apoio emergencial e humanitario

- Climatizacdo e isolamento térmico em Escolas e
Educacao
creches

) ) Fiscalizacao ambiental e monitoramento
Meio Ambiente o N
(acompanhamento) de niveis de reservatorios

GCM e PM Seguranga e apoio operacional

Comunicagao Informagdes a populagéo

13.0 - AGOES PREVENTIVAS

Estabelecer agdes preventivas, de preparagcao e mitigagao para reduzir os impactos decorrentes
dos efeitos do fendbmeno El Niflo no municipio de ltupeva, fortalecendo a capacidade de resposta
dos orgdos publicos e aumentando a seguranca da populagéo.

14.0 - PLANO DE RESPOSTA A ESTIAGEM PELA PREFEITURA DE ITUPEVA
Acoes

. Monitoramento da umidade relativa do ar.

. Operacgao Corta-Fogo.

. Fiscalizagcao de queimadas.

. Campanhas educativas.

. Criacao de refugios climaticos (areas urbanas arborizadas)

. Monitoramento e acompanhamento de acbes relacionadas a saude e problemas
respiratorios

. Apoio ao abastecimento de agua.

15.0 - PLANO DE RESPOSTA A CHUVAS INTENSAS PELA PREFEITURA DE ITUPEVA
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Acoes

. Vistorias preventivas.

o Limpeza de bueiros.

. Manutencgéo da drenagem urbana.

. Limpeza e desassoreamento de cérregos.
. Interdi¢céo de areas de risco.

. Evacuacao preventiva quando necessaria.

. Acdes de vigilancia sanitaria, vigilancia em zoonose, vigilancia epidemioldgica.

16.0 - RECURSOS DISPONIVEIS
16.1 - Equipamentos

o Viaturas

o Caminhoes

. Retroescavadeiras
. Motosserras

o Motobombas

. Drones

. Botes salva vidas
16.2 - Materiais

. Lonas plasticas
J Sacos de areia
. Colchonetes

. Kits de higiene

e Agua potavel

. Medicamentos

. Alimentacao
16.3 - Recursos humanos

. Equipe técnica da Defesa Civil

. Brigadistas

. Equipe operacional da Infraestrutura
. Corpo de Bombeiros

. Agentes de Transito e operacionais
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. GCM

. Servidores de todas as Secretarias (em especial do Desenvolvimento Social, Fundo
Social e Saude)

. PM

17.0 - ABRIGOS TEMPORARIOS

Local Capacidade
Ginasios Municipais 300 pessoas
Escolas Municipais 150 pessoas

Centros Comunitarios 100 pessoas

18.0 - PLANO DE COMUNICAGAO
18.1 - Canais

. Site da Prefeitura

. Redes Sociais institucionais
. WhatsApp Institucional

. Carro de som

. Imprensa local
Mensagens Prioritarias

. Alertas meteoroldgicos
o Orientacdes preventivas
. Rotas de evacuacao

. Enderecos de abrigos

19.0 - RECUPERAGAO POS-DESASTRE
Objetivos

. Restabelecimento dos servigos essenciais.
. Avaliacao dos danos.
o Solicitagdo de recursos estaduais e federais.

. Assisténcia as familias afetadas.

20.0 - INDICADORES DE DESEMPENHO
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. Numero de ocorréncias atendidas.
o Tempo médio de resposta.

. Familias atendidas.

. Areas de risco monitoradas.

. Danos evitados.

21.0 - CRONOGRAMA OPERACIONAL 2026

Més Acao

Janeiro a Marco Operacgao Chuvas de Verao

Abril a Maio Avaliacao e atualizagao

Junho a Setembro Operacgao Estiagem / El Nifio

Outubro a Dezembro El Nind/ Preparagao para periodo chuvoso

22.0 - CONSIDERAGOES FINAIS

O Plano de Contingéncia para Eventos Climaticos Extremos — El Nifio 2026 constitui instrumento
estratégico para a gestao de riscos e desastres no Municipio de ltupeva, promovendo integragédo
institucional, protecao da populagéo e fortalecimento da resiliéncia municipal.

"Defesa Civil Somos Todos Nos."

Prefeitura Municipal de ltupeva
Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil — 2026 .

Atividades, em 30/06/2026, as 16:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do
processo eletronico.

ﬁ Documento assinado eletronicamente por Walcea do Nascimento Moraes, Coordenador de
a»

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril
de 2023 e Decreto Municipal de regulamentacdo do processo eletronico.

seil a‘ Documento assinado eletronicamente por Rogerio Cavalin, Prefeito, em 30/06/2026, as 18:30,
L]
L

el A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
F https://cidades.sei.sp.gov.br/campinas/sei/controlador_externo.php?
-4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o codigo verificador 1462226 ¢ o
cddigo CRC 054E7C3C.

Referéncia: Processo n® 3524006.426.00001892/2026-22 SEI n® 1462226
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA

Atos de Pessoal
Aposentadoria

PORTARIA N2 036, DE 01 DE JULHO DE 2026

JULIANE BONAMIGO, Diretora Presidente do
ITUPEVA PREVIDENCIA - Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Itupeva, usando das atribuicées que lhe sao conferidas
pelo art. 107 da Lei complementar n? 388 de 11 de
novembro de 2015,

CONSIDERANDO que Aparecida Mariana de Oliveira,
segurada, é titular do cargo efetivo de Agente de
Infraestrutura - Ajudante Geral, na Prefeitura Municipal de
Itupeva,

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
Administrativo n? 97/2026, especialmente a Nota Técnica
da Consultoria Juridica de fls. 34 a 39, além dos
documentos juntados aos autos do processo e o que

dispéem o art. 40, § 19, inciso Ill, “b” da Constituicao
Federal com redacao anterior a EC 103/2019.
RESOLVE:

1. CONCEDER a Aparecida Mariana de Oliveira,
segurada, Aposentadoria por Idade, nos termos do art. 93
da Lei Complementar n2 388/2015.

2. O valor da aposentadoria serad reajustado
anualmente, conforme art. 94 da Lei Complementar n?
388/2015, por ocasiao do reajuste dos beneficios
concedidos pelo INSS, de acordo com a variacao do INPC do
IBGE.

3. O valor da aposentadoria nunca serd inferior ao
saldrio minimo do Pais, nos termos do §2° do art. 201 da
Constituicao Federal e art. 93, § 52, |, da Lei Complementar
n.2 388/2015.

4. A aposentadoria por idade de que trata esta Portaria
sera concedida a partir de 01 de julho de 2026, nos termos
do artigo 66, da Lei Complementar n.2 388/2015.

5. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

ITUPEVA, ao primeiro dia do més de julho de 2026.

JULIANE BONAMIGO

Diretora Presidente

ltupeva Previdéncia

PORTARIA N2 037, DE 01 DE JULHO DE 2026.

JULIANE BONAMIGO, Diretora Presidente do
ITUPEVA PREVIDENCIA - Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Itupeva, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas
pelo art. 107 da Lei complementar n? 388 de 11 de
novembro de 2015,

CONSIDERANDO que Ednalva Gongalves Campos,
segurada, é titular do cargo efetivo de Professor de
Educacdo Basica - Educacao Infantil, na Prefeitura
Municipal de Itupeva,

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
Administrativo n® 104/2026, especialmente a Nota Técnica
da Consultoria Juridica de fls. 56 a 63, além dos
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documentos juntados aos autos do processo e o que
dispéem o art. 40, § 19, inciso Ill, alinea a, c/c § 52 da
Constituicdo Federal com redacdo anterior a EC 103/2019.

RESOLVE:

1. CONCEDER a Ednalva Gongalves Campos,
segurada, Aposentadoria por Tempo de Contribuicao e
Idade- Magistério, nos termos do art. 93 da Lei
Complementar n? 388/2015.

2. O valor da aposentadoria serad reajustado
anualmente, conforme art. 94 da Lei Complementar n?
388/2015, por ocasidao do reajuste dos beneficios
concedidos pelo INSS, de acordo com a variacao do INPC do
IBGE.

3. 0 valor da aposentadoria nunca sera inferior ao
saldrio minimo do Pais, nos termos do §2¢ do art. 201 da
Constituicao Federal e art. 93, § 52, |, da Lei Complementar
n.2 388/2015.

4. A aposentadoria por tempo de contribuicao e idade
de que trata esta Portaria serd concedida a partir de 01 de
julho de 2026, nos termos do artigo 67, da Lei
Complementar n.2 388/2015.

5. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

ITUPEVA, ao primeiro dia do més de julho de 2026.

JULIANE BONAMIGO

Diretora Presidente

ltupeva Previdéncia

PORTARIA N2 038, DE 01 DE JULHO DE 2026.

JULIANE BONAMIGO, Diretora Presidente do
ITUPEVA PREVIDENCIA - Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de
ltupeva, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas
pelo art. 107 da Lei complementar n? 388 de 11 de
novembro de 2015,

CONSIDERANDO que Marcia Fernandes Gomes
Teixeira, segurada, é titular do cargo efetivo de Assistente
Social, na Prefeitura Municipal de ltupeva,

CONSIDERANDO o que consta no Processo
Administrativo n? 225/2025, especialmente a Nota Técnica
da Consultoria Juridica de fls. 55 a 57, além dos
documentos juntados aos autos do processo e o que
dispdem o art. 40, § 19, inciso I, da Constituicao Federal
com redacao anterior a EC 103/2019.

RESOLVE:

1. CONCEDER a Marcia Fernandes Gomes
Teixeira, segurada, Aposentadoria por Invalidez, nos
termos do art. 93 da Lei Complementar n? 388/2015.

2. O valor da aposentadoria serad reajustado
anualmente, conforme art. 94 da Lei Complementar n?
388/2015, por ocasiao do reajuste dos beneficios
concedidos pelo INSS, de acordo com a variacao do INPC do
IBGE.

3. 0 valor da aposentadoria nunca sera inferior ao
saldrio minimo do Pais, nos termos do §29 do art. 201 da
Constituicao Federal e art. 93, § 59, |, da Lei Complementar
n.2 388/2015.

4. A aposentadoria por invalidez de que trata esta
Portaria sera concedida a partir de 01 de julho de 2026, nos
termos do art. 54 a 56, da Lei Complementar n.2 388/2015.

5. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicacgao.
ITUPEVA, ao primeiro dia do més de julho de 2026.
JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente
ltupeva Previdéncia

Atos Administrativos

Outros atos administrativos

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 09/2026
CENSO PREVIDENCIARIO OBRIGATORIO
JULHO- 2026

O ITUPEVA PREVIDENCIA - Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Itupeva, através de seu
Departamento de Previdéncia, torna publico a realizacédo do
CENSO PREVIDENCIARIO OBRIGATORIO e CONVOCA os
servidores ativos, aposentados e pensionistas, com data de
aniversdario no més de JULHO a realiza-lo no periodo de 01 a
31 de julho de 2026.

1. DO OBJETIVO

O Censo Cadastral Previdenciario abrangerd os
Servidores Ativos do Poder Executivo e sua autarquia, bem
como do Poder Legislativo, Aposentados e Pensionistas que
tenha como data de aniversario o més de JULHO.

2. DA FINALIDADE

Tem por finalidade a atualizacdo e consolidacao de
informacdes do Cadastro Nacional de Informacbes Sociais
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (CNIS/RPPS),
bem como minimizar as inconsisténcias cadastrais para
cumprir a obrigatoriedade de se fazer Estudo Atuarial
Anual, e ainda propiciar a integragao de dados com o e-
Social dos servidores ativos, aposentados e pensionistas

Por esta razao todos os cadastros serao precedidos do
nimero do CPF, seja servidores ativos, aposentados e
pensionistas ou seus dependentes.

3. DO LOCAL E DATA

0O Censo Cadastral Previdenciario serd realizado no
periodo de 01 a 31 de julho de 2026:

| - presencialmente, nas dependéncias do ltupeva
Previdéncia, na Rua Juliana de Oliveira Borges, n? 79,
Parque das Vinhas, municipio de Itupeva/SP;

Il - pela internet, através do autoatendimento do
Itupeva Previdéncia:
https://portalrpps.universalprev.com.br/acesso/itupeva/

Para realizacdo do censo presencialmente, fazer
agendamento previamente através do whatsapp (11)
4290-1138 ou através do e-mail
araceli.carboneri@itupeva.sp.gov.br.

4. DO CENSO PREVIDENCIARIO

Os Servidores ativos, aposentados e pensionistas
convocados, deverao realizar o censo cadastral
previdenciario, escolhendo as alternativas do item anterior
e caso a alternativa seja presencialmente ser agendado
com antecedéncia prévia.

4.1. DO CENSO PRESENCIAL

Para a realizacdao do censo cadastral presencial o
servidor ativo, aposentados e pensionistas devem
apresentar os documentos constantes no item 5.

As copias dos documentos serao reproduzidas durante
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o atendimento, sem custo para os servidores e segurados.

A participacdo do censo nao poderd ser realizada por
terceiros, com ou sem procuragao.

4.2. DO CENSO PELO AUTOATENDIMENTO

Ficard disponivel do dia 01 a 31 de julho a
possibilidade de realizar o Censo Previdenciario pelo
autoatendimento do Itupeva Previdéncia da seguinte forma:

Simples validacao: identificando que nao existem
dados a atualizar o Servidor/Segurado realizard a
autenticacao no sistema e o Servidor/Segurado
reconhecera que os dados se encontram atuais e corretos.

Correcdao de dados: identificando a necessidade de
atualizacdo de dados, o Servidor/Segurado realizard a
alteracdao no sistema, mas deverd apresentar a
documentacao objeto da atualizagao no Itupeva
Previdéncia, na data pré-agendada para atendimento.

0 Sistema de Censo sé ficara disponivel durante o més
de aniversario do servidor e segurados.

A senha de acesso inicial ao autoatendimento do
ltupeva Previdéncia é a data de nascimento com oito
digitos e o login de acesso é o CPF do servidor ativo,
aposentado e pensionista.

5. DOS DOCUMENTOS

Deverdo ser apresentados para a realizacdo do Censo
Previdencidrio os seguintes documentos:

5.1. SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

|. Identidade com foto (Carteira de Identidade (RG) ou
Carteira de Motorista (CNH) ou Identidade Profissional ou
Passaporte valido. O documento de identidade devera
encontrar-se em bom estado de conservacgao
(perfeitamente legivel) que permita, inclusive, que o
servidor possa ser identificado pela fotografia;

Il. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Ill. Carteira Nacional de Habilitacao - CNH;

IV. Titulo de Eleitor;

V. Comprovante de endereco atualizado: conta de
adgua, luz, gas, telefone, televisdo por assinatura,
condominio, cartdo de crédito ou na falta destes deverd
preencher e assinar Declaracdo de Residéncia no ltupeva
Previdéncia;

VI. Certiddo de Casamento ou Declaracdo Publica de
Unido Estével;

VII. Caso o servidor ativo tenha companheira (0) e nao
tenha a Declaracao Publica de Unido Estdvel, deverd
preencher e assinar a Declaracdo de Unido Estavel
constante no ltupeva Previdéncia;

VIIl. Caso o servidor ativo seja legalmente casado, mas
esteja separado de fato, devera preencher e assinar a
Declaracdo de Separacdo de Fato disponivel no ltupeva
Previdéncia;

IX. No caso de existéncia de Declaracdo Publica de
Unido Estavel, mas tenha cessado a unido, ou no caso de
alteracdo de dependente na condicao de companheira (o),
deverd preencher e assinar a Declaracao de Cessacdo de
Unido estavel disponivel no ltupeva Previdéncia;

X. Caso o servidor ativo esteja separado judicialmente
ou divorciado, devera apresentar Certiddo de Casamento
com a respectiva averbacao ou decisao judicial ou
identidade com esta informacao;

XI. Caso o servidor ativo seja vilvo, devera apresentar
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Certidao de Obito do conjuge ou documento que comprove
esta situacao.

5.2. DEPENDENTES

5.2.1. QUEM PODE SER DEPENDENTE

Sao beneficidrios do regime préprio de previdéncia
social, na condicdao de dependentes do segurado
contribuinte:

I. 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro na
constancia, respectivamente, do casamento ou da unido
estavel;

Il. os filhos:

[ll. menores de 21 (vinte e um) anos, solteiros, nao
emancipados, e que nao exercam atividade remunerada; e,
de qualquer idade os filhos que estiverem totalmente
invalidos, incapazes ou que tenham deficiéncia grave, nos
termos do regulamento adotado pelo Ministério da
Previdéncia Social.

Para efeito do disposto no inciso |, sao reconhecidos o
casamento e a uniao estavel, na forma da lei civil.

Considera-se companheiro ou companheira a pessoa
que, sem ser casada, mantém unido estavel reconhecida
com o segurado na forma da lei civil, incluidas as unides
homoafetivas.

Equiparar-se-ao ao co6njuge ou ao companheiro de
unido estavel o conjuge separado judicialmente ou de fato,
o divorciado e o ex-companheiro de unido estavel que
recebam pensao alimenticia.

Equiparam-se aos filhos, nas condi¢bes do inciso I,
mediante declaracdo escrita do segurado, comprovada a
dependéncia econdmica, o enteado e 0 menor que esteja
sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio
sustento e educacao.

O menor tutelado somente podera ser equiparado aos
filhos do segurado mediante apresentacao de termo formal
de tutela.

Na hipdtese de nao haver dependentes enumerados
nos incisos | e ll, poderdo ser considerados dependentes os
pais e os irmaos invalidos que encontrarem-se sob a
dependéncia econdmica permanente ou que encontrarem-
se sob seu sustento alimentar do segurado.

5.2.2. DOCUMENTO DOS DEPENDENTES

Para o Censo Previdenciario deverdo apresentar os
seguintes documentos dos dependentes:

(Sera OBRIGATORIO a identificacio do CPF do
dependente, independente de sua idade).

| - Conjuge:

a) Documento de identidade com foto (Carteira de
Identidade (RG) ou Carteira de Motorista (CNH) ou Carteira
de Identidade Profissional ou Passaporte valido);

b) CPF.

Il - Companheira (0):

a) Documento de identidade com foto (Carteira de
Identidade (RG) ou Carteira de Motorista (CNH) ou Carteira
de Identidade Profissional ou Passaporte valido);

b) CPF.

Il - Filho menor de 21 anos:

a) Certidao de nascimento ou documento de
identidade (Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de
Motorista (CNH) ou Carteira de Identidade Profissional ou
Passaporte valido);

b) CPF.
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IV - Filho ou equiparado invalido:

a) Certidao de nascimento ou documento de
identidade (Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de
Motorista (CNH) ou Carteira de Identidade Profissional ou
Passaporte valido);

b) CPF;

c) Termo de Curatela, se maior de 18 anos e se estiver
interditado para os atos da vida civil;

d) Identidade (Carteira de Identidade (RG) ou Carteira
de Motorista (CNH) ou Carteira de Identidade Profissional
ou Passaporte valido) do representante legal, quando nao
for o préprio segurado;

e) CPF do representante legal, quando nao for o
préprio segurado;

f) Atestado médico atualizado (até 90 dias) indicando a
doenca incapacitante.

V - Menor sob guarda - equiparado a filho -
menor de 18 anos:

a) Certidao de nascimento ou documento de
identidade (Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de
Motorista (CNH) ou Carteira de Identidade Profissional ou
Passaporte valido);

b) CPF;

c) Termo de guarda em vigor.

VI - Enteado - equiparado a filho - menor de 21
anos

a) Certidao de nascimento ou documento de
identidade (Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de
Motorista (CNH) ou Carteira de Identidade Profissional ou
Passaporte valido);

b) CPF;

¢) Declaracdo de Dependéncia Econdmica, preenchida
e assinada pelo servidor ativo.

VII - Tutelado - equiparado a filho - menor de 18
anos:

a) Certidao de nascimento ou documento de
identidade (Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de
Motorista (CNH) ou Carteira de Identidade Profissional ou
Passaporte valido);

b) CPF;

c) Termo de Tutela;

d) Declaracao de Dependéncia Econémica, preenchida
e assinada pelo servidor ativo.

VIII - Pais:

a) Documento de identidade (Carteira de ldentidade
(RG) ou Carteira de Motorista (CNH) ou Carteira de
Identidade Profissional ou Passaporte valido);

b) CPF;

c¢) Declaragcao de Dependéncia Econdmica e
Inexisténcia de Dependentes Preferenciais, preenchida e
assinada pelo servidor ativo.

IX - Irmao nao emancipado, de qualquer
condicao, menor de 21 (vinte e um) anos de idade ou
invalido:

a) Documento de identidade (Carteira de ldentidade
(RG) ou Carteira de Motorista (CNH) ou Carteira de
Identidade Profissional ou Passaporte valido);

b) CPF;

c) Termo de Curatela, se maior de 18 anos e estiver
interditado para os atos da vida civil;

d) Atestado médico atualizado (até 90 dias) de doenca
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incapacitante, se invalido;

e) Declaracdao de Dependéncia Econdmica e
Inexisténcia de Dependentes Preferenciais, preenchida e
assinada pelo servidor ativo ou aposentado.

X - Ex-conjuge/ex-companheiro(a) que receba
pensdo alimenticia do servidor ativo:

a) Declaracdo de Dependéncia EconOmica de ex-
conjuge divorciado, separado judicialmente ou de fato ou
de ex-companheiro(a), preenchida e assinada pelo servidor
ativo ou aposentado.

5.2.3. COMPROVACAO DE VINCULO DE UNIAO
ESTAVEL

Para comprovar o vinculo de unido estavel,
utilizaremos as mesmas regras do Regime Geral de
Previdéncia que exige no minimo trés documentos dentre
os especificados no art. 22, § 32 do Decreto 3.048/99, que
aprovou o Regulamento da Previdéncia Social.

“Art. 22, § 32 - Para comprovacado do vinculo e da
dependéncia econdmica, conforme o caso, devem ser
apresentados no minimo trés dos seguintes documentos:

| - certidao de nascimento de filhos havido em comum;

Il - certidao de casamento religioso;

Il - declaragao de Imposto de Renda do segurado, em
gue conste o interessado como seu dependente;

IV - disposicOes testamentdrias;

VI - declaracao especial feita perante tabelido;

VIl - prova de mesmo domicilio;

VIII - prova de encargos domésticos;

IX - procuracao ou fianga reciprocamente outorgada;

X - conta bancaria conjunta;

Xl - registro em associagao de qualquer natureza, onde
conste o interessado como dependente do segurado;

Xl - anotacao constante de ficha ou livro de registro
de empregados;

XIIl - apdlice de seguro da qual conste o segurado
como instituidor do seguro e a pessoa interessada como
sua beneficiaria;

XIV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia
médica, da qual conste o segurado como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imédvel pelo
segurado em nome de dependente;

XVI - declaracdo de nao emancipacao de filho menor
de vinte e um anos; ou

XVII - quaisquer outros que possam levar a convicgao
do fato a comprovar.”

5.3. COMPROVACAO DE TEMPO DE
CONTRIBUICAO ANTERIOR

Para comprovar tempos de contribuicao anterior ao
vinculo funcional da Administragao Direta, Autdrquica e da
Camara Municipal de Itupeva:

I. CNIS, ou carteira de trabalho ou documento que
comprove vinculo junto ao RGPS ou outros RPPS

6. DISPOSICOES GERAIS

Duvidas recorrentes poderdo ser sanadas pelo e-mail
araceli.carboneri@itupeva.sp.gov.br.

As situacdes nao previstas neste Edital e anteriores
deverao ser consultadas diretamente no Itupeva
Previdéncia, para maiores esclarecimentos.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor de
Previdéncia e decididos pelo Presidente do Itupeva
Previdéncia.

Quarta-feira, 01 de julho de 2026
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Itupeva, 01 de julho de 2026.
ARACELI CARBONERI
Diretora Previdencidria
JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente
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Licitacoes e Contratos

Apostilamentos

Instituto de Previdéncia Social dos

o ITUPEVA Servidores Municipais de Itupeva
PREVIDENCIA

o

AUTORIZAGAO
TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n° 71/2024
Inexigibilidade de Licitagdo n° 001/2024

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos remotos de
assessoria técnica especializada ao Regime Proéprio de Previdéncia Social, no

prazo de 60 (sessenta) meses.

Considerando a solicitagao de reajuste contratual apresentada, bem como
a justificativa técnica constante dos autos;

Considerando que o reajuste pleiteado encontra amparo no art. 92, § 4°,
inciso |, da Lei n® 14.133/2021 e nas disposig¢des contratuais vigentes;

Considerando a observancia do interregno minimo de 12 (doze) meses
para a concessao do reajuste, em conformidade com a legislacéo aplicavel;

Considerando, ainda, a relevancia e a essencialidade dos servigos de
assessoria técnica especializada prestados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social (RPPS), indispensaveis a manutenc¢ao da regularidade administrativa, ao
aperfeicoamento da gestdo previdenciaria e ao atendimento do interesse
publico;

AUTORIZO, nos termos da legislacdo vigente e das justificativas
apresentadas, a aplicagdo do reajuste contratual através de termo de
apostilamento, conforme previsto nas clausulas contratuais e amparado pelo art.
92, §4°, | da Lei n® 14.133/2021.

ltupeva, 30 de junho de 2026.

JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br

Municipio de Itupeva - SP
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