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PODER EXECUTIVO DE VALENTIM GENTIL 2 O Diario Oficial do Municipio de Valentim Gentil,
Atos Oficiais 2 veiculado exclusivamente na forma eletrénica, é
Decretos 2 uma publicacdo das entidades da Administracéo
Concursos Publicos/Processos Seletivos 28 Direta e Indireta deste Municipio, sendo referidas
Edital 28 entidades inteiramente responsaveis pelo conteudo

aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletrénico de Valentim
Gentil poderao ser consultadas através da internet,
por meio do seguinte enderego eletrénico: www.
valentimgentil.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizacdo de
filtros, acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.
br/valentimgentil

As consultas e pesquisas sao de acesso gratuito e

independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Valentim Gentil
CNPJ 46.599.833/0001-11

Pracga Jacilandia, n°® 4-33

Telefone: (17) 3485-9400

Site: www.valentimgentil.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/
valentimgentil

Camara Municipal de Valentim Gentil
CNPJ 49.677.941/0001-53

Avenida Eduardo Vicente, n° 4/20
Telefone: (17) 3485-1243 | (17) 3485-1482
Site: www.camaravalentimgentil.sp.gov.br
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PODER EXECUTIVO DE VALENTIM GENTIL

Atos Oficiais Decretos

MUNICIPIO DE KLEN'I‘IM GENTIL

ESTADO DE SA0 PAULO
DECRETO NF° 3.663, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2019

DispSe sobre a transposicdo de recursos do orcamento fiscal de 2019 e da
providéncias correlatas.

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA, Prefeito do Municipio de Valentim Gentil, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no art. 8°, da Lei Municipal n® 2.236, de
03/07/2018;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam transposicionadas na forma abaixo discriminada as dotacdes orcamentarias
aprovadas na lei orcamentaria anual de 2019:

Acréscimos:

FIC cLoc FUNC / PROG CATGO ESPECIFICAGAO VALOR R$
349 | 020503 12.361.0014.2035 | 3.1.91.13.00 | OBRIGACOES PATRONAIS — INTRAORGCAMENTARIO 30.000,00
362 | 020503 12.361.0014.2036 | 3.1.91.13.00 | OBRIGACOES PATRONAIS — INTRAORCAMENTARIO 5.000,00
TOTAL GERAL 35.000,00
Reducdes:

FIC CcLoC FUNC / PROG CATGO ESPECIFICACAO VALOR R$
359 [ 020503 12.361.0014.2036 | 3.1.90.13.00 | OBRIGACOES PATRONAIS -5.000,00
386 | 020503 12.361.0015.2038 | 3.3.90.39.00 | OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA -30.000,00
TOTAL GERAL -35.000,00

Art. 2°. A transposicdo realizada obedece ao disposto no Art. 167, VI, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Valentim Gentil, 19 de novembro de 2019

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA
Prefeito Municipal

CERTIDAO

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR, Responsavel pelos Atos Oficiais da Prefeitura
do Municipio de Valentim Gentil, Estado de S&do Paulo, CERTIFICA e da fé, que o presente decreto foi
publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio (Lei n® 2.109, de 28/10/2015), em 26/11/2019.

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR
Responsavel pelos Atos Oficiais
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Valentim Gentil/SP - CEP 15520-000 CNPJ: 46.599.833/0001-11

Municipio de Valentim Gentil — Estado de S&o Paulo
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MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL

ESTADO DE SA0 PAULO

DECRETO N° 3.664, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019

Estabelece o programa de trabalho dos orgdos, unidades orcamentarias,
fundos e entidades do Poder Executivo para o exercicio financeiro de 2020,
discriminando os elementos de despesa, assim como seu desdobramento, e
da providéncias correlatas.

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA, Prefeito do Municipio de Valentim Gentil, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o disposto na Lei Municipal n° 2.281, de 07 de
novembro de 2019, que aprovou o orcamento do Municipio de Valentim Gentil para o exercicio financeiro de
2020,

DECRETA:

Art. 1°. A movimentacdo das dotagbes dos orgéos, unidades orcamentarias, fundos e entidades
do Poder Executivo, aprovadas pela Lei Municipal n°® 2.281, de 07 de novembro de 2019 (Lei Orcamentaria
Anual — 2020) obedecera as disposi¢cdes constantes deste decreto.

Art. 2°. Para efeito da execucdo orcamentéria e obedecidos os limites impostos pela lei
mencionada no artigo anterior, os créditos aprovados, dentro de cada 6rgao e unidade orcamentaria,
passam a ser discriminados dos respectivos elementos de despesa, conforme o anexo a este decreto.

Art. 3°. Os dirigentes dos 6rgaos, fundos e entidades da administracdo direta e os ordenadores
da despesa, sdo responsaveis pela observancia da execugcdo orgamentaria e financeira das dotacées liberadas
na forma deste decreto, assim como do cumprimento de todas as disposi¢cdes legais aplicaveis a matéria,
especialmente as previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Complementar n°® 101/00.

Art. 4°. Os recursos financeiros relativos aos créditos orcamentarios consignados ao Poder
Legislativo serdo lhe entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, obedecidos a programacao financeira e os
limites constitucionais legais.

Art. 5°. O servico de contabilidade da Prefeitura Municipal providenciara os registros relativos a
abertura do orcamento para o presente exercicio nos termos deste decreto, bem como adotando as medidas
necessarias a sua execucdo, dando ciéncia imediata ao Prefeito Municipal de qualquer irregularidade.

Art. 6°. Visando a consolidacdo das contas municipais nos moldes previstos na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), o Poder Legislativo devera
remeter ao Poder Executivo, mensalmente, seus balancetes de receitas e despesas e os arquivos digitais
padrao XML gerados pelo software contabil.

Paragrafo Unico. Os referidos balancetes e os arquivos digitais deverdo ser encaminhados,
impreterivelmente, até o dia 10 (dez) do més seguinte a que se referem.

Art. 7°. Este decreto entra em vigor em 1° de janeiro de 2020, revogadas as disposicdes em

contrério.
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ESTADO DE SA0 PAULO

Valentim Gentil, 22 de novembro de 2019

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA
Prefeito Municipal

CERTIDAO

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR, Responsavel pelos Atos Oficiais da Prefeitura
do Municipio de Valentim Gentil, Estado de Sdo Paulo, CERTIFICA e da fé que o presente decreto foi
publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio (Lei n® 2.109, de 28/10/2015), em 26/11/2019.

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR
Responsavel pelos Atos Oficiais
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MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL

ESTADO DE SA0 PAULO

ANEXO 1
PROGRAMA DE TRABALHO - LOA 2020
LEI 2.281, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2019
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[} CAMARA MUNICIPAL
01 CAMARA MUNICIPAL
Cadigo Especificacdo Operacéo Especial Projetos Atividades Total
o Legislativa B5.000, 00 1.135.000,00 1.200. 000,00
o o2 Agdo Legislativa B5.000, 00 1.135.000,00 1.200. 000,00
o o2 0026 Legislativo Atwante 85000, 00 1.135.000,00 1.200. 000,00
01.031.0028. 10450000 isicio de Bens Mdveis pars Cémara Municipal 15.000, 00 15. (0D, D
01.031.0026. 1052.000D 50.000, 00 50.000,00
01.031.0028. 20450000 246.500,00 245,500,000
01.031.0028. 2050.0000 S0 dos Servigos Administratives da Camara £88.100,00 2B8.100,00
Municipal
TOTAL 0,00 B5.000, 00 1.135.000,00 1.200. 000,00
0z PREFEITURA MUNICIPAL
[} ‘GABINETE DO PREFEITO
Codigo Especificacdo Operacéo Especial Projetos Atividades Total
[ Administragio 40.000,00 618.000,00 G58.000,00
04 sz Representagio Judicisl & Extraju 0. 000,00 20.000,00
[ (1.4 003 Suporte Juridico S0. 00D, 00 £0.000,00
04.052. 0003, 2005.0000 ManutengSo do Departamento Juridico S0, 00D, 0D 50000, 00
[ 122 Administragio Geral 40.000,00 618.000,00 G58.000,00
04 12z [ Supervisio e Coordenagio Superior 40,000, 00 B18. 00D, 0 658 D00, 00
04122, 0001 1002.0000  Agquisic los para o Gabinete & Depe izs 40.000.00 40.000,00
0 Gabinete do Prefeito & Depe 548. 000,00 548.000,00
04, T0. 000,00 T0.000,00
[+3] 30.000,00 105, 00D, 00 125.000,00
[+3] 30.000,00 105, 00D, 00 125.000,00
[+3] 20.000,00 105, 00D, 00 135.000,00
8.1 trutura para De ivil 30000, 050 30.000,00
08. 105, 00D, 00 10:.000,00
TOTAL 0,00 T0.000,00 217.000,00 EET.000,00

Praca Jacilandia n® 4-33, Bairro Centro
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MUNICIPIO DE VLENTIM GENTIL

ESTADO DE $A0 PAULO
0z PREFEITURA MUNICIPAL

0z SECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
Codigo Especificacdo Operacéo Especial Projetos Atividades Total
04 Administragio 120.000,00 4.404. 000,00 4.524.000,00
04 12z Administragio Geral 120.000,00 4.404. 000,00 4.524.000,00
04 12z 02  Suporte e Coordenags 144 000,00 144.000,00
04.122.0002.2004 0000 Manuengio do Gabinete do Sec. Assunios Admintsiratios 144, 00D, 00 144,000,000
04 122 0004  Suporte Administrativo 10.000,00 4 260, 000,00 4.270.000,00
041220004 10040000 Ag iculo para o Depto. Administracio 10.000,00 10.000,00
(23 =05 Humanos 2.630. 000,00 3.630.000,00
04.122.0004.2007.0000 Manutengso dos Servigos Administrativos 530, 000,00 630.000,00
04 12z 0005 Edificapbes Publicas £0.000,00 50.000,00
04,122, (005, 1005.0000  Adeguagio, Ampitagio e Comstruglo de Edificlos Plollcos 50.000,00 50000, 00
o4 122 0008 Aguisigio de Imdveis Urbanos E0.000,00 40000, D
04.122.0006. 1006.0000 Aquisigio de Imdveis Urbanos 60.000,00 60.1000,00
o4 123 AdministragSe Financeira 20. 000,30 20.0:00,00
04 123 02  Suporte Financeiro 80. 00D, 00 20.000,00
104.123.0008.2008.0000 Manutengio das Ativi s Financeiras 20. 00D, 30 80,000, 00
19 Ciéncia & Tecnologia 25.000,00 25.000,00
132 126 Tecnologia da Informagio 25.000,00 25.000,00
19 126 0007  Desenvolvimento Tecnokigico 25.000,00 25.000,00
5.126.0007. 1007.0000 Aquisicio de Equipamentos para o Desenv. Tenokigico 25.000,00 25.000,00
28 Encarges Especisis 1.755.000,00 50, 000,00 1.805.000,00
el 243 Servigo da Divida Interna 1.755.000,00 50. 000,00 1.805.000,00
28 842 02  Suporte Financeiro 1.756.0 50. 00D, 00 1.805.000,00
28 8430008 100590000 L 13 Di vida Puiblica Mu S10.000.( 510.000,00
28 8430008 20090000 40,000, 00 40.000,00
28.843.0008.2010.0000 Pagament: 1.205.000,00 1.205.000,00
28.843. 0008 2064 0000 Pagameant: Requisitérios de Pegueno Valor - RFY 50. 006D, 0 50.000,00
28 B45 Transferéncias 280,000,000 2B0.000,00
28 B45 02  Suporte Financeiro 280.000,00 280.000,00
28.845.0008.2011.0000 Pagamento de Contruigbes ao PASEF 28000000 280.000,00
4] Reserva de ContingEncia 251.800.00 251.800,00
) ] Resary. Contingéncia 251.800,00 251.800,00
] ) 02  Suporte Financeiro 251.800,00 251.800,00
251.800,00 251.800,00
TOTAL 2.285.800,00 145.000,00 4 534, 000,00 B6.985.800,00

Praca Jacilandia n® 4-33, Bairro Centro MUNICTPIO DE VALENTIM GENTIL
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MUNICIPIO DE VLENTIM GENTIL

ESTADO DE SA0 PAULO
0z PREFEITURA MUNICIPAL
03 SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Codigo Especificacio Operacic Especial Projetos Atividades
[+ Asszisténcis Socisl
o8 241 Assizténois 30 |doso 20. 00D, 0D
o 30. 000,00
13 30.0:0D,00
0B.241. \2012.0000 Manutencio de Agbes de Atendimento & Pessoa ldosa
08.241.0009.2013.0000 FProtegio Social Exy Alts Complexi
OB, 241.0009.2014.0000 Apoic 3 Pessoa ldosa - FMNAS
[+ 243 Assizténoiz 3 Criangs e 30 Adolescents
o 243 D2 Assistes 267 .960,00 26T 980,00
08.243.0005.2016.0000 Protecdo Social Basica a Crianga e Adolescente 184 480,00 184 450,00
08.243.0009.2051.0000 Manutencio do Programa Primeira Infincia no SUAS 83.500,00 &3 500,00
o8 243 o010 ¢80 Socisl, Defesa & Assisténcia 3 Criangs 133.000,00 132.000,00
08.243.0010.2022.0000 Manutent do Conselhe Tutelar 133000, 00 133.000.00
o 243 oze Suporte = Coordenacio Social 125000, 00 135.000,00
08243 0028 20540000 . Social 125,000, 00 135.000.00
120.000,00 555, 000,00 1.125.000,00
518.000,00 518.000,00
) 268.000,00 268 ,000,00
0F.244.0005.2055.0000 Prog. Emergencisl Awdlio Desemprego - Frents: 250000, 00 250.000,0D0
Trabalho
o 244 o011 sténcia Socisl 130.0:00,00 481,000, 00 611.000,00
08.244.0011.1013.0000 Amplia ci0 & Construcio de CRAS 130.0:00,00 120.000.00
08.244.0011.2023.0000 Manutent i da Gestio Social 481000, 00 481.000.00
TOTAL 0,00 160. 00D, 00 1.844.000,00 2.004.000,00
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MUNICIPIO DE VLENTIM GENTIL

ESTADO DE SA0 PAULO
0z PREFEITURA MUNICIPAL

o4 SECRETARIA DE SAUDE
Codigo Especificacdo Operacéo Especial Projetos Atividades Total
10 Salids 150.000,00 T.848.000,00 7.556.000,00
10 301 Atengio Ba 150.000,00 T.848.000,00 7.556.000,00
10 1 0012 Atendimente Integral 3 Saide 150.000,00 T.846. 000 00 7.5956 000, 00
E 4.0000 o, Ampliagio e Construgso de UBS £0.000,00 50.000,00
0.201.0012.1016.0000 ' £0.000,00 20.000,00
0.201.0012.1017.0000 de= ESF 20.000,00 20.000,00
0.201.0012. 20240000 5.533. 000,00 5.533.000,00
12. 20250000 do Programa ESF 1.600. 000,00 1.600.000,00
2. 20250000 do Prog Agentes. 500. 00D, 00 500.000,00
10.301.0012.2027.0DDD 55. 00D, 00 55.0:00,00
10.201.0012. 2055.0000 153.000.00 153.000,00
10.301.0012. 2057 .0DDD o Projeto Mais Médicos 5. 00D, 00 5.000,00
10 302 Assisténois Hospitslar & Ambulstoris| 425, 06D, 00 425,000,000
10 3wz 0012 Atendimente Integral 3 Saide 425, DD, 0 425 000, 00
10.302.0012.2025.0000 Mamuiengio do Alendimento de kedia e Ala Complexidade 425, 006D, 00 425.000,00
10 304 igildncis Sanitiria 20.000,00 137000, 00 157.000,00
= 20.000,00 137, 006D, 00 157T.000,00
. Ay 20.000,00 20.1000,00
10.304.0012. 20250000 Manutengs: iz Sanitdriz 137,000, 00 137.000,00
Vigilincia Epidemiold; 207 . 006D, 00 207.000,00
10 05 0012 Atendimente Integral 3 Saide 20T DD, D 20T 00D, 0

5. (0D, 00 65000, 00

50.0000 Manuten

10.305.001 cia Epidemiolégica 141. 006,00 141.000,00
TOTAL 0,00 170.000,00 £.615.000,00 8.785.000,00
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MUNICIPIO DE VLENTIM GENTIL

ESTADO DE $A0 PAULO
0z PREFEITURA MUNICIPAL
05 SECRETARIA DE EDUCA(;:\O
Codigo Especificacdo Operacdo Especial Projetos Atividades Total
12 Educacio 143.000, 00 143.000, 00
12 122 Administragio Geral 142.000,00 143.000,00
12 122 0016 Supervisio e Com 143.000, 00 143.000, 00
121 B.2039.0000 Manutengo 143,000, 00 143.000,00
12 308 Alimentagdo e Nutrigio B56.000, 00 856.000,00
2 308 0012 Alimen £56 000, 0D £56 000, 0D
12.306.0013.2030.0000 Distribuicso 272.500,00 272.500.00
12.306.0013.2034.0000 Distribuig: 583500, 00 583500, 00
Fundamental
12 81 Ensino Fundamentsl 250.1000,00 5.800.000, 00 6.050.000,00
12 81 o014 X para Todos 100.000, 00 4. 180.000, 00 4.280.000, 00
12.351.0014. 10240000 £0.000,00 50.000, 00
12.351.0014. 10260000 £0.000,00 50.000, 00
12.361.0014.2025.0000 Manutens: do Ensino Fundamental 1.115.000,00 1.115.000, 00
12 20380000 Remuneragio e Encargos do Magistério - Ens. Fund. - 2.070.000, 00 2.070.000, 00
FUNDEB
12.351.0014.2037.0000 Manutencio e Desenvolvimento do Ensino Fundamental - 555.000,00 555.000,00
FUNDER
12 81 0015 Transporte Escolar 150.000, 00 1.620.000, 00 1.770.000, 00
12.351.0015.1028.0000 Aquisigio de Veiculos para Transports Escolar 150.000, 00 150.000,00
12. .2038.0000 MamutengSo do Servigo de Transporte Escolar 1.620.000,00 1.620.000,00
12 385 Educagio Infantil 280.000,00 3.326.000,00 3606000, 00
2 385 o014 para Todos 280,000, 00 3.326 000, 00 3606 .000, 0D
123550014 1021.0000 £0.000,00 £0.000, 00
12.255.0014. 1050.0000 0, AmpliagSo & Const. Prédies pf Educagio 200.000,00 200.000,00
- FUNDEE
12 001420310000 550 ¢ ivik da Educacdo Infantil T15.000,00 T15.000,00
12, D014.2032 0000 Remuneragio e Encargos oo Maglsiari intnil - 1.590.000,00 1.590.000,00
12.355.0014.2033.0000 Manutencio e Desenvolvimento da Educagdo Infantil - 1.010.000, 00 1.010.000, 00
FUNDER
12.365.0014.2062.0000 Manutengio do Prog. Primeir ssima Infincia 11.000,00 11.000,00
TOTAL 0,00 £30.000,00  10.125.000,00 10.655.000,00
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MUNICIPIO DE VLENTIM GENTIL

ESTADO DE SA0 PAULO
0z PREFEITURA MUNICIPAL
06 SECRETARIA DE GESTAO DE SERV. PUBLICOS, TRANSP. E TRANSITO
Codigo Especificacio Operacdo Especial Projetos Atividades Total
15 Urbanismeo 30006, 00 2.725.000,00
15 451 Infra-Estrutura Urbana 40.000,00 40.000,00
15 451 0018 Ordem & Progresso 401 06D, D 40. 00D,
15.451.0018.1025.0000 Edxcs o de Obras e Infrasstrutura Urbans 40000, 10 40. 000, B0
15 452 Servipos Urbanos 30006, 00 2.725.000,00 2,765,000, 00
15 452 0018 Ordem & Progresso 301 06D, O 2.739. 000, b 2. T80, 000, b
15,452 0018.1055.0000  Aqui iculos para ManuntegSo dos Servigos de 30,000, 10 30. 000, B0
Lt
15,452 0015.2041.0000 Manuten e Fiblica 2.605.000,00 2.605.000,00
15,452 0018.2056.0000 Manuten de Gestio e Servipos 124,000, 00 124,000, 00
Publicos
16 Habitagio 150,000, 00 150,000, 00
16 482 Habitacio Urbana 150,000, 00 150.000, 00
1% 482 0018  Habitagio 150,000,080 150.000,00
16.482.0015.1031.0000 Constn ' ' 120000, 10 120,000, 00
16.482.0019.1032.0000 Exect 000D, 10 30. 000, 00
17 Saneamento 40,1006, 00 40. 00D, 00
17 B12 Sansamento Basico Urbano 40.000,00 40.000, 00
17 512 0018 Ordem e Progresso A0 006D, D0 40. 000, 00
17.512.00158.1030.0000 Construgso de Galerias Pluviais 40000, 00 40. 000, B0
Indistria 30006, 00 30.00D, 00
X2 88z Produgdo Industrial 30006, 00 30. 000, B0
z 2 0025  Desenvolvimento |ndustrisl 300 00D, 0 30. (00, 0
025, 1044 0000 Expans3o do Pargue Industrial Municipal 300006, 0 30. 000, 00
25 Enengis 30,000, 00 1.073.000,00 1.103.000,00
25 TE2 Energia Elétrica 30006, 00 1.072.000,00 1.102.000,00
5 782 0018 Ordem & Progresso 301 06D, O 1.073. 000, B 1. 103,000, 00
25, 0018.1033.0000 Expan 000D, 10 30. 000, 00
25.752.0018.2042 0000 Manutencdo da lluminagdo Piblica 1.073.000, 00 1.073.000, 00
] Transporte 1200000, 00 350,000, 00 480,000, 00
] TEZ Transporte Rodovidrio 1200000, 00 350,000, 00 480000, 00
] TEZ 0018  Ordem = Progresso 13000060, D0 250, 00D, 00 480, 000, (0
26.782.0018. 1034 0000 0 de Obras de Infraestruturs Vidria S0 00D, 10 50. 000, b0
26.782.0018. 1035 0000 e Obras de Infrasstrutura Rodovidris S0 00D, 10 50. 000, b0
26, T82.0018.1036.0000 : Veiculos & Miquinas Rodovidrias 20000, 00 30.000, 00
26.782.0018.2043.0000 Manutengiio e Conservagio de Infraestrutura Rodovidria 350.000.00 350.000.00
TOTAL 0,00 A0, 00D, 00 4 162000, 00 4 612.000,00
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MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL
ESTADO DE SA0 PAULO
0z PREFEITURA MUNICIPAL
o7 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - FUPREMU
Codigo Especificacdo Operacdo Especial Projetos Atividades Total
o Previ Social 2 550.000,00 2 550.000,00
o 72 do Regime Eststutirio 2 550.000,00 2.550.000,00
o iy 0027 Pensando no Futuro 2 550.000,00 2 550.000,00
09.272.0027.2051.0000 Manuiengio das Atkidades Administraivizs do FUPREMU 150.000,00 150.000, 00
 D027.2052.0000 Concessio e Pagamento de Beneficios Previdencidrios 2.400.000,00 2.400.000,00
fei} Encargos Especisis 100.000.00 100,000, 00
e B45 Transferénciss 100, 000,00 100.000,00
28 B4E 0027 Pensando no Futuro 100. 00D, 00 100.000, 00
28.545,0027.2053.0000 Pagamento de Contruighes pars o PASEF - FUFREMU 100. 00,00 10:0.000, 0D
=) Reserva de ContingEncia 2.050.000.00 2,050,000, 00
89 999 Resarva de Contingéncia 2.090.000,00 2.005D.000, 0D
58 58 0027 Pensando no Futuro 2050, 000,00 2,105 .000, 00
59,5959, 0027.0588.0000 Reserva de Contingéncia - FUPREMU 2050, 000,00 2.10r50.000, 00
TOTAL 2.150.000,00 0,00 2 550.000,00 4.740.000,00
0z PREFEITURA MUNICIPAL
08 SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E EVENTOS
Codigo Especificacdo Operacéo Especial Projetos Atividades Total
12 Cultura 205.000,00 205.000,00
12 92 DifusSo Cultursl 205.000,00 205.000,00
12 92 00T Apoio & Estimulo &= Ativi s Culturais 205.000,00 205.000,00
13.352.0017.2040.0000 PromogSo de Eventos Civices, Populares & Culturais 205.000,00 205.000,00
23 Comércio e Servigos 140.000,00 140.000,00
23 12z Administragio Geral 140.000,00 140.000,00
23 12z 0023 Fomento 20 Turismo Munici) 140.000,00 140.000,00
23.122.0023.2065.0000 ManutengSo do Gabinete do Sec. Turisme, Cultura & 140.000,00 140.000,00
Eventos
23 685 Turisma 50.10:0D,00 T5.000,00 125.000,00
23 695 o0z Fomento a0 Turismo Municipal 50000, T5.000,00 125.000,00
.0023.1041.0000 Execugio de Obras de Infraestrutura Turistica 50000, 1D 50.000,00
23.655.0022.2047.0000 ManutengSo da Infraestrutura Turistica T5.000.00 T5.000.00
TOTAL 0,00 50.10:0D,00 420.000,00 470.000,00
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MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL

ESTADO DE $A0 PAULO
02 PREFEITURA MUNICIPAL
09 SECRETARIA DE ESPORTES, LAZERE COMUNICAQ.EO SOCIAL
Cadigo Especificacio Operacédo Especial Projetos Atividades Total
4 Comunicagbes 160.000,00 160.000,00
4 13 Comunicacdo Social 160.000,00 160.000,00
4 K3 0021 Fomento 2o Desporto Amador, ao Lazer & 3 Comunicagio 16:0.000,00 160,000, 00
24.121.0021.2002.0000 Servipo de Propaganda e Publici £0.000,00 20.000,00
24.131.0021.2003.0000 Servigo e Institucional Legal £0.000,00 80,000, 00
7 Desporto & Lazer 140.000,00 140.000,00
7 2 Administragio Geral 140.000,00 140.000,00
T 12z 0021 Fomento s Desporto Amador, ao Lazer & 3 Comunicagio 140.000,00 140,000, 00
2T, 55,0000 Mamsten Esportes, Lazer 140.000,00 140.000,00
Comunicagso Social
7 B11 Desporto de Rendimento 30.000,00 100.000,00 130.000,00
T & 0021 Fomento a0 Desporto Amador, 3o Lazer & 3 Comunicagio 20.000,00 100.000,00 130,000, 00
27.811.0021.1035.0000 Execugdo de Obras de Infrasstrutura Desportiva 30.000,0D0 30.000,00
27.811.0021.2045.0000 Manutengso da Infraestrutura Desportiva 100.000,00 100000, 00
m 812 Lazer 40.000,00 35.000,00 T5.000,00
7 813 0022  Fomento a0 Lazer & Recreagio 40,000, 00 35.000,00 T5.000,00
278130022, 10400000 Ex=cugio o= Obras de INfrasstnutura oe Lazer & Recreagio 40.000.00 40.0:00,00
27.812.0022.2045.0000 Manutengdo da Infraestrutura de Lazer & Recreagio 35.000,00 25,000, 00
TOTAL 0,00 T0.000,00 435.000,00 505.000,00
02 PREFEITURA MUNICIPAL
10 SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE
Codigo Especificacdo Operacdc Especial Projetos Atividades Total
12 Gestio Ambiental E40.10e06D, D 216,000,000 276, 000,00
12 541 Preservagio = Conservagio Ambients! E40.10e06D, D 216.000,00 276 000,00
541 0024  Gesto Ambients & Eficiente 0. 0e0eD, D 216.000,00 276, 000,00
18.541.0024.1042.0000 Aquisicio de W 3! ulos pf Fizcalzagdo & 30000, 0D 30. 000,00
Controle Ambiental
18.541.0024.1043.0000 Execug b= Obras de Controle & PreservagSo Ambiental 20,000, B0 30. 000, 00
18.541.,0024.2048.0000 ManutengSo das Ativic de Preserv. e Controle 216.000,00 218.000,00
Ambiental
zn Agriculturs 140.000,00 140,000,060
zn 122 Administragio Geral 140.000,00 140. 000,00
zn 122 140, 000,00 140, D00 OO
20.122.0020. 140.000,00 140, 000,00
zn 805 60,1006, 00 185.000,00 245.000,00
zn 805 0020 thura 0. 0e0eD, D 185.000,00 245. 000,00
20.605.0020.1037.0000 Execug be: Infraestrutura Rural 30000, 00 30. 000, 00
20,605.0020. 1038.0000 AguisigSo oo Maguinas e Vekules para o Depo. de Agric. @ 20.000,00 30.000,00
Anzst
20.505.0020.2044.0000 ManutsncSo de Prog. e Atividades do Depto Agric. = 185.000,00 185. 000,00
Abastec.
TOTAL 0,00 120,000,000 £41.000,00 B51.000,00
TOTAL GERAL 4 475.800,00 1.820.000,00  35.172.000,00 41.484 500,00
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MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL

ESTADO DE SA0 PAULO

DECRETO N° 3.665, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019

Dispbe sobre a programacgao financeira e o cronograma de execu¢cdao mensal
de desembolso, conforme o art. 8° da Lei Complementar n°® 101, de 04 de
maio de 2000.

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA, Prefeito do Municipio de Valentim Gentil, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no art. 8° da Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam estabelecidos os limites para movimentacdo de empenhos e para os pagamentos
relativos as dotacdes constantes da Lei Municipal n°® 2281, de 07 de novembro de 2019 (Lei Orcamentaria
Anual de 2020), na forma discriminada nos Anexos deste decreto.

Art. 2°. Os créditos suplementares e especiais que vierem a ser abertos neste exercicio terdo
sua execugdo condicionada aos limites fixados a conta das fontes de recursos correspondentes.

Art. 3°. A realizacdo de despesa a conta de recursos vinculados somente podera ocorrer
respeitada as dotac¢des previstas, até o limite da efetiva arrecadacédo das receitas correspondentes.

Art. 4°. A despesa com pessoal e encargos sociais ndo podera exceder a 54,00% da receita
corrente liquida, nos termos da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 5°. Ndo serd objeto de limitagdo as despesas destinadas ao pagamento do servico da
divida e as ressalvadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 6°. Os recursos financeiros correspondentes aos créditos orgamentarios consignados na Lei
Orgcamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2020 ao Poder Legislativo e seus créditos adicionais, ser-
Ihe-3o entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, em obediéncia ao art. 168 da Constituicdo Federal, e nos
termos do art. 29-A, também da Constituicao Federal.

Art. 7°. As medi¢des para liberacdo de pagamentos de obras em execugdo deverdo informar o
percentual da execugéo fisica de cada obra para avaliacdo do servigo de engenharia da Prefeitura Municipal.

Art. 8°. O servico de contabilidade da Prefeitura Municipal adotard as providéncias necessarias
para o bloqueio provisério das dotagdes orcamentarias constantes da Lei Municipal n° 2281, de 07 de
novembro de 2019 (Lei Orgamentaria Anual de 2020), cujas acdes dependam de procedimentos que
viabilizem a sua execugdo orcamentaria.

Art. 9°. Este decreto entra em vigor em 1° de janeiro de 2020, revogadas as disposicdes em

contrario.
Valentim Gentil, 22 de novembro de 2019
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MUNICIPIO DE Vl.liN'l‘lM GENTIL

ESTADO DE SA0 PAULO

ADILSON JESUS PEREZ SEGURA
Prefeito Municipal

CERTIDAO

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR, Responsavel pelos Atos Oficiais da Prefeitura
do Municipio de Valentim Gentil, Estado de Sdo Paulo, CERTIFICA e da fé, que o presente decreto foi
publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio (Lei n® 2.109, de 28/10/2015), em 26/11/2019.

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR
Responsavel pelos Atos Oficiais
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MUNICIPIO DE \"LENTIM GENTIL

ESTADO DE SA0 PAULO

ANEXO 1
PREVISAO DE ARRECADAGAO DAS RECEITAS MUNICIPAIS

RECEITAS

RECEITAS CORRENTES

42.154.200,00 | 9.368.582,82 2.417.240.8 17.786.823.67! 7.628.513.89) 995.084.62, 42.154.200.0Q

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGSE S 5.937.000.00 : 1.422.484.70 | 1.429.484.70 1.911.288.8 3.340.873.51 1.437.242.78] 4.778.816.29 5.937.000.00
IMFOSTOS 505200000 | 1225961,83] 122596183} 121177959 243774142} 115135838) 3.589.089.80 ! -541511,51] 5.052.000,00;
IRRF-TRABALHO-FRINGIPAL ©00.000.00 109.035.84 109.035.84 147.831.1 256.687.02 316 373_72§ 547.501.80;, 52498 zu? 00 000,00
IRAF- CUTROS RENDIMENTOS - 40.000.00 | TTe.as 7.7TE.48 14.255,91 21.920,26! £.905.81 26.955,54] 3.044.48! 40.000,00;
IPTU- PRINCIFAL 1.600.000.00 |  158.430,31 158.420,31 758.143,54 1.010.092.21} 235.778.40 1.480.830,83] 109.189.17!  1.600.000.0C;
IFTU- MULTAS E JURGS. 10.000,00 | 630,38 530,25 1.531,85 H 3571841 &.707,06 1.282,54; 10.000,00;
IPTU-DIVIDA ATIVA 400.000.00 | 79.406.54 79.408.5¢ 329.055.0 384.038.51 15.961.48! <00 000.00!
IPTU-DIVIDA ATIVA MULTAS E JURDS 20.000,00 ! 2022, 2022, 7.000,32 482828} 11.838.70; 187718 19.267 74! 722.28! 20.000,00;
ITEI - PRINCIPAL 55000000 | 21882218 218.822,19 259.702,10 21434373} 51404582 218275, 5089.129,31 40.870,88 ! 550.000,00:
ITBI - MULTAS E JURGS 1.000,00 | 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 1.000,00} 0,00 1.000,00 0,00} 1.000,00;
ITEI - DIVIDA ATIVA 2.000.00 | 0.00 0.00 0.00 2.000.00} 2.000.00} 0.00 2.000.00 0.00 2.000.00!
ITEI - DIVIDA ATIVA -MULTAS E JURCS 1,000.00 ! 0.00 0,00 0,00 1.000.00} 1.000.00} 0.00 1.000,00 0.00! 1.000.00;
1SS - PRINCIFAL 1.200.00000 | 32274214 488.247,02 716,842,731 192.862.70 102416204} 115236.96]  1.200.000.00
IMFOSTC S/ SERV. QUALQUER 20000000 | 32274214 102416204} -824.162.04] 200.000.00;
1SS -MULTAS E JURCS 2.000.00 | 1.514.88!
IMFOSTC S/ SERV. Q. NAT. - SIMPLES. 2.000,00 | 7.98 7,88 7,04 230,27} 151486
ISS - DIVIDA ATIVA 20.000.00 | 311524 311524 5.517.97 12.833.38] 19868 !
1SS DIVIDA ATIVA MULTAS E JURCS 2.000,00 | 400,09 400,09 58277 1.204,47} 188824} 18,881
TAXAS 885.000,00 ;| 20352287 202 522,87 803,132,089 286.584,40 1.189.716.49; -848.926.84
TAXAS PELA PRESTAGEC DE SERVIGOS 40.000.00 4882.16 488216 10.086.61 ) uas_a?i 191 a1_ssi 1 797.77?
EMOLUMENTOS E CUSTAS 20.000.00 | 4882.16 488216 10.086.61 2.025.37} 19.131.98} -18.202.23}
TAXAS PELA PRESTAGEC DE SERVIGDS 280.000,00 | 488218 4982 18 10.096,81 9.035,37} 19.131,98! 211.787,77}
TAXAS PELA PRESTAGAC DE 1.000,00 | &2,28 82,28 181,51 185,14 266,85 101,58
TAXAS FELA FRESTAGAC DE 165.000,00 | 22,355,008 32,355,008 72.108,35 37965671 110.075,021 5.426,73]
TAXAS PELA PRESTAGAC DE 15.000.00 | 051,79 3.051.79 ! 127251
TAXA FISCALIZ VIGILENCIA 20.000,00 | 248258 22825 24.108,5:
TAXAS INSPEGEC,CONTROLE 150.000.00 | 16.056,47 15.066,47 120.922.8 141.762,95 8.237.05]
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MUNICIPIO DE \"LENTIM GENTIL

ESTADO DE SA0 PAULO

TAXA DE PUBLICIDADE COMERCIAL =X 21.512,82 1.000.
TAXA DE AFREENSAC E DEFGSITO 21.512,82 1.000,
TAXA DE ALVARA PARA HORARIO 21.512,82 1.000,
TAXA DE LICENGA E EXECUCAD DE 5. 21.512,82 £0.000,

TAXA DE UTILIZAGAC DE AREA DE 2.000,

o
i
4

I
m

2.000,

TAXA DE APROVAGAOD DE PROJETOS 10.000,

10.000,

TAXA DE SERVICOS CADASTRAIS 6.000, 15 21.512,82 6.000,
OUTRAS TAXAS DE PCDER DE FOLICIA £.000 15 21.512,82 2.000,
TAXA DE HABITE-SE 5.000 15 21.512,82 23420} 5.000.

CONTRIBUIGBES

2.162.000 370, 385.185.71 1.552.286,92 41u.?23‘04i d 2.162.000
CONTRIBUIGSES SOCIAIS 1.505.000. 270, 265.185.58 | 1.085.737.82 | 1.505.000,
CPS55S DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - 1.500.000 269/ 264.874.76 809.552,32, 1.082.270.00 1.500.000
CPS55S DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - 5.000 £10,80 2.448,02, 5.000.
CONTRIBUIGSO PARA O CUSTEIO DO 857000, 100 120.000.15 344 567,30 857000,

CONTRIB.CUSTEIC £50.000 118,574,423 241.402.71

CONTRIB.CUSTEIC SERV.ILUM.FOBLICA,

1.000 184,59

CONTRIB.CUSTEIO 5.000

COMTRIB.CUSTEIC 1.000

RECEITA PATRIMONIAL 84.120,59 B8 572,80, 1892.893.45

475.668,70) 2433330
EXPLORAGE0 DO PATRIMSNIO 28.000, 8.646,008 746368 16.109.74 : 27.000,00 1.000.00
ALUGUEIS DE IMGVEIS URBANCS 20.000. 2.523.02 3231.34§ 7.05-4.57§ 11.862.21} 20.000.00
ALUGUEIS DE MAQUINAS E 2.000. 2823.03) i i 11.862.21} 2.000.00}
FOROS, LAUDEMIOS E TARIFAS DE 1.000. 1e8.08 ! 823,30 188,70
CONC PERM AUTORIZ CESSS0 DIR.USD 5.000, 333,341 418070, 833,30,
VALORES MOBILIARIOS 532.000.00 85.474,53 267.939,31 | 44866670 8333330
RECEITA REMUMERACAC DEFOS, ; 15.000.00 287,08 271 5.33§ 22 15.000.00; 0.00;
RECEITA REMUNERAGAC RECURSOS | 1.000.00 } 0.00! 342,39} 719,981 1.000.00! 0,00}
' 1.000,00 ' u‘uul u,:m‘ 544,53 777,34‘ 22245‘ 1 u:m,:ml u,:ml
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35854,02 1
19.427.01

19.427.01

25.316.907.66
12.430.899.14

9.019.020,

328583

83.223,24}

18,427,011
5.883.407.35)
2.748.705.24

1.772.084,

239235

118.872.8

240.000,00!

12.220,771

700.141.17}

20.000.00}

7.323.38

&0

202.171.90!
5500000}

500,00}

7.500,00]

1.833,34

REMUNERACAC DE DEFOSITOS 15.000.00 | 117411} 147411 a 79225§ 4,866 39§ 3.370.801 8.336.991
REMUNERAGSO RECURSOS 500.000,00 23 333,345 8233334 83 333‘341 82.222,24] 250.000,0:
RECEITA DE SERVIgOS 26.000,00 ‘ 13.173,21 ‘ 12.173,21 u‘uui 1217221 ‘ 21.821 BEI 34994,37i
SERVIgOS ADMINISTRATIVOS E 1500000 | 6.395,13} 639513 | 0,00} 6.395,13 | 0,00} 6.395,13 |
SERV ADMINIST COMERC. GERAIS-PRIN 500000 | 0,00 0,00 u‘:mi 0,00 n,nui :u,:mi
INSC CONC FROCESSCS 10.000.00 | £.395.12 e.395.12 'J"JE? © 35:13? 0.00; ©.295.13;
OUTROS SERVIgOS 21.000,00 6.778,08 6.778,08 n,ooi 6.778,08 218218} 28538741
SERVICOS DE PESAGEM NA BALANGA 20.000,00 2.389.04! 2.289.04 n‘nai 3 33904% 10.91 n.sai 14.;95.375
EXAME MEDICO ADMISSIONAL 1.000.00 ! 2.389.04} 3.389.04 0 :mi 2388 uqi 10.910.831 14.299.87}
TRANSFERENCIAS CORRENTES 32.282.800.00 ‘ 5.989, 05703% 12.407.271 W\ 5.667.421 .usi 13.074.832.YB§ 6.242.214.90}
TRANSFERENCIAS DA UNISO E DE 16.408.520.00 ! 2.705.855.28! 6.110.241,53! 3.101.546,32! 9.211.787.85! 3.218.911.28
COTA-PARTE FRM-COTA MENSAL - 11.800.000,00 2081 344‘05-1 4.789.248,70 2.256.022,280  7.127.281.99
COTA-PARTE FPM-1% COTA MES £00.000,00 100 nnn‘nni 200.000,00 100.000,00; 300 nnn,nné
COTAPARTE FRM-1% COTA MES 500.000.00 | u‘uui 0.00 0.00; 0.00;
COTA-PARTE ITR - PRINCIFAL 150.000.00 15,985,580 219,95
COTA-PARTE 35.000,00 12.871 “:7% 2597201
COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO 150.000.00 : E4‘;-7‘;-‘19§ 22.001.0
PISO ATENGAC BASICA - PAB FIXO 220.000,00 120.000,00 £0.000,00; 180.000,00;
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - 25.000,00 | 7‘:-9"‘351 11 5-33‘451 15.284,81}
FISO ATENCAD BASICA - PAB VARIAVE] 1.000.000,00 182331 es§ 294 58, 497.989,27} 202.171.90
TETO MUNICIPAL DA MEDIA E ALTA 320.000.00 | 55.000 :mi 110.000.00 165.000.00} 55.000.00;
REDE CEGOMHA 2.000,00 Enn‘nﬂ 1 nnnpn? 1.500,00} EDD,ED:
IF VIGILANCIA EM SAUDE - DESFESAS 18.000,00 | 2 kf’;“;fi 523332 7.989,38} 26088
AFC AGENTE DE COMBATES AS 90.000.00 ! 15, nan‘nai 20.000,00 45.000,00} 15.000,00
IF ACSES DE VIGILANCIA SANITARLA 12.000,00 znnn‘nni 4nnn‘nn§ £.000,00; 2.000,00
PROGRAMA ASSISTENCIA H 45.000,00 | 7.500.00; 7.500.00; 7 EE'J"JE? 15.000,00 500,00} 7.500,00;
FORMAGAC E EDUCAGAC EM SAUDE ' 1100000 1 saa,aql 1 saa,aql 1833,34 ' 5.500,02 1 saa,aql
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15.000,00;

218.885,70}

32.395,13!

£.295,13;

21.000,00

20.000.00!
1.000.00}

500
5001

142.004.7!

23.923.5
124,370,
200.000,00

23.078.92!
502.212.07}

275.000.00;

7.500.00}

1.823,30
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15.000.00;
500.000,00!

26.000,00

5.000,00,

10.000.00;
21.000,00
20.000.00!

1.000.00]

33.289.800.00

11.600.000.00!
£00.000,00;

500.000.00!

00
35 EI'JEI,EI'JE
150.000.00!

230.000,00;

00
1.000.000.00}
330 Uﬂﬂ.ﬂﬂi
3 nnn,nni

16 :\D:\,:\DE
20.000.00]
12 E\Dﬂ,ﬂﬂi
4E.EDE.ED§

11.000,00
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& 1.881.478.80! 8.075.210,28! 8.500.000,
1. 1.7 1.800.000,
£0.000,
40.000,
40.000,

CUTRAS TRANSFERENCIAS DE 3 20000, 3.333,34 3. 333,34E 10 DL'IL'I‘L'IZE 3. 333,343
TRANSFERENCIAS DO : 550,000, 61.294.41 257.251.41 : 45717248} 242.915.53 !
TRANSFERENCIAS FNDE F'.'—'\R,'—'-DF'NAE—E 215000, 43 64 EL'IL'I,DL'IE X H E 43. CIEID,EIDE
TRANSFERENCIAS FNDE PARA O 3 15000, 3. 3. 333,34i i 3. 333,343
TRANSF. FNDE - BRASIL CARINHOSO 5.000, : 823,34}
TRANSF.FINANCEIRA 40000, H 6.e86.86 !
TRANSF ADVINDAS EMENDAS i 140.000, 0.00 i
TRANSFERENCIAS DE CONVENICS - 3 10.000, 1.6686,88 3
PAC | - PROGRAMA DE ALTA 3 17.620, &3 7EL'I‘L'IL'IE 2.920,00 3
PEF/PAIF - PROGRAMA BOLSA FAMILIA - 108.000,00 18.000.00 ! 18.000.00 54.000,00} 18.000.00
IGDYVFEF - PROGRAMA BOLSA FAMILLA 3 20.000,00 3333,345 3333,345 10 DL'IL'I"CIZI 3. 333,343
IGIVSUAS - SISTEMA UNICO DE i 10.000,00 4999‘935 1.686,68 i
PROGRAMA FRIMEIRA INFANCIA NG 3 60.000,00 20 DL'IL'I‘L'IL'IE 10.000 EIDE
FEX - AUXILIC FINANCEIRC P/ FDMENTD‘: 1.000,00 168,64 333,32 499‘935 186,66 3
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOSE | 10.881.260,00 213787580, 480289598, 1esstszsT : 1.951.869.70 |
COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL £.500.000.00 1.894.216,54 1.3&9.135.135 1.710.155.5.-1
COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 3 1.800.000,00 317.357.54 141.145.335 127.335.493
COTA-PARTE DO IFI - MUNICIFIOS - £0.000.00 11.228.40 22.550.91 10.503.771 10.5-55.39§
COTA-PARTE CIDE - FRINCIPAL : 40.000.00 0.00 10.492.29 10.254,27} ) :
COTA-PARTE 40.000.00 5.758.50} B.E-74.32§
TRANSF.RECUR.ESTADO 150.000,00 20.225.04! 45 4EE.B7§
TRANSF. CONVENIOS - SEC. ' 50.000.00 41,579,511 51.974,281 7.008.40
TRANSF. CONVENIOS - SEC. 17£.000.00 9777779
TRANSFERENCIAS CONVENIOS - SEADS! 10.000,00 H 499,98,
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS - 1 &1.760,00 4 999‘935 1
TRANSFERENCIAS CONVENIOS - 2.000.00 | 499,98,
TRANSFERENCIAS CONVENIOS - 17.520,00 459998
Praga Jacilandia n= 4-33, Bairro Centro MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL
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Valentim Gentil/SP - CEP 15520-000

CNPJ: 46.599.833/0001-11

Municipio de Valentim Gentil — Estado de S&o Paulo

20.000,00;
§50.000.00,
215.000,00;

15.000,00!

3333330 40.000,00;

140,000 00 140 DDD,DDE

833330 10 L'lClEl,ClCli

14.600,00 1752{],333

18.000,00} 90.000,00 108.000.00;
3333,345 16 20 L'lClEl,ClCli
833330 10 DDD,DDE

50.000,00 80 L'lClEl,ClCli

833,30 1 L'lClEl,ClCli

10.373.231.57

15

.000,00!

£0.000,00]

§.222.20

9.186.70
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TRANSFERENCIAS CONVENIOS - 10.000,00 3 333,3z§ 4.989,98]
TRANSFERENCIAS CONVENIOS - 10.000.00 S 333.32§ +.999,98! 10.000.00
COMVENIOS - SECRETARIA DA ' 20.000,00 ' 2 333,345 6.666,68 i 2 333,345 10 :m:u,uzi ' ‘ ' 20 :u:m,:mi
TRAN SFERENCIAS DE OUTRAS 5.900.000.00 I 1.348.678.20 2.494.024.15 901.712.20 2.395.746,35: 1.071.433.91: 4467.180.26; 1.180.496.80: £.900.000.00;
TRANSFERENCIAS RECURSOS 5.500.000,00 | 1.348 e-?aani 1.348 e-?a,ani 2.494.034,1 E 0171220 229574838, 107143391 4.487 1Bn,4¢§ 1.180 45335? 5.500 nnn,nn‘i
(ELR EEE D EERTEIEY 170.000,00 42.790.18 42 790,1&5 80 430,80 12 170,375 72.801,27; T2 517,325 145 419,091 1554&145 170 nnn,noi
INDEMIZAGSES, RESTITUIGSES E 28.000,00 2 55788 852432 580701 1233132 17.935,35 20 266,68 4332 58 a8 nnn,nni
OUTRAS INDENIZAGOES 5.000.00 1. 4 : 3.333.3&-1 : 5, uua.ua‘i
DUTRAS INDENIZAGOES - MULTAS E 1.000,00 . ese.84; 1.000.00;
DUTRAS INDENIZAGOES - DIVIDA ATIVA 1.000,00 . 1
OUTRAS INDENIZAGGES - DIVIDA ATIVA 1.000,00 % 1
CUTRAS RESTITUI;E)ES 20.000,00 3357,EB§ 3 20
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 132.000,00 52.908,58 i : 132,000,001
COMPENS.FINANC ENTRE RGPS EOS | 25.000,00 | 8 333.3z§ 25.000.00;
SNUS DE SUCUMBENCIA - PRINCIPAL | 500000 ! 1 =.000,00!
BNUS DE SUCUMBENCIA - MULTASE | 1.000,00 ! 333,321 : 1.000,00
OUTRAS RECEITAS - PFRIMARIAS - E 100.000,00 E 43239,94§ 1 L'IE\EI,D4E 82 319,133 100 EIEICI,EICIE
OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - 1.000,00 ! 333.32§ 166,661 1.000.00!
SEEEISESERILD 1.050.000,00 | 294599921 142.499,98; 202500,20;  1.050 00009
ALIENAgIO DE BENS I 50.000,00 I 0.00 ‘ n,nni ‘ ' 50.000,00 I 50 nnn,no‘:
ALIENAgS0 DE BENS M&VEIS : 50.000,00 | 0,00} 0,00} : 0.00} 50.000,00 | 50.000,00;
ALIENAGSO DE BENS M&VEIS E 50.000.00 n.nni n.ané n.nn? n‘nni E-D.DDD.DD: 50 nnn.nn‘i
TRAN SFERENCIAS DE CAPITAL 1.000.000.00 294.959.92§ 142.49‘3.BB§ 437.499.88] 704.959.a4§ 142.499‘932 152.500,20 1.000 ooo.ooé
TRAN SFERENCIAS DA UNISO E DE 405.000.00 138.333.28 64.168.64 202.499.92 | 268.686.56 | 74.166.80 | -405.000.00;
TRANSF. RECURSOS SUS - FUNDOC A €0.000,00 E 20 EIEICI,EICI% 10 L'IEIEI,DEIE 40 EIEIL'I,EICI§ ;
TRANSF. CONV. UNIAC - MINST. 20.000,00 & EREERY 10.000.,02} 13.333.28!
TRANSF. GONV. UNIAG - MINST. 10.000.00 ‘ 1.600.06! 4.999,95! = ‘:»:’;.‘:41 ; 10 u:m.:mi
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TRAMSF. CONVENIOS UNIAD - TRANSE 20.000, : 2.333,32 : 4.888,88} 8.6 : 20.000,00}
TRANSF CONV UNISO 10.000, X 3 3.333,32 15.’1’;,5’;3 4999‘935 8.66 3 1 10 CIL'IL'I,'CI'CIE
TRANSF.CONV.UNIZO 30.000. 00! 10.000,00; 5.000.00! 15.000,00} 20 5 20.000.00!
TRANSF. CONVENIOS UNIAD - MINIST. 150,000, 25.533.331 50.000.00 ! 25.000.00! 75.000,00} 100.000.00 ZE.uuu.uui 26 1EU.DUU.UU§
TRANSF. CONVENIOS UNIAO - MINIST. 20.000, 2222241 : 3.332,24] 13.333.38 2.222,24] 3.333.30 20.000,00!
TRAMSF. CONVENICS UNIAD - MINIST 10.000, 10 EICIEI,EIL'IE CI,EICIE 10 EIEIEI‘EIEIE 10.000 10 EIEICI,EICIE 10.000,
TRANSF. CONVENIOS UNIAD - MINIST s188,88! 418888 12.498 98] 16.668 20 822,20 E 25.000
TRANSF. CONVENIOS UNIAD - MINIST. 10.000.00 ! 160866 1.600.66! 4,889,985 ©.666 &.332.30/ 1. 10.000,
TRAMSF. CONVENIOS UNIAD - FUNDO 40.000,00 E Efkk,fks Efkk,fki 1BBBB‘BBE 26.686 33333,3.’]3 6 40 CIL'IL'I,'CI'CIE
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E 595.000.00 ! 78.333.32! 78.333.32! 232499996 438.333.28 516.666.80 1  75. 595.000.00!
TRANSFERENCIAS DE RECURSCS 40.000,00 n,nn§ n,nni o.00] 40.000, 40 nnn,nn§ a0 nnn,nn‘i
TRANSF.GONV. ESTADOS 50.000.00 ! 232,34 5.222,34] 25.000.02 33.333.26 333, 41.888.70/ 8. 50.000.00}
TRAMSF. CONVENIOS ESTADUAL - SEC. 20.000,00 E 5 EICIEI,EIL'IE 3 156 EIEIEI‘EIEIE 3 5 20 CIL'IL'I,'CI'CIE
TRANSF. CONVENIOS ESTADUAL - SEC. 30.000.00 5.000.00 : 1£5.000.00} 5. 3n.nnn.nn§
TRANSF. CONVENIOS ESTADUAL - SEC. | 110.000,00 | 18.233,24 55.000.,0! T} 110.000,00;
TRANSF. CONVENIOS ESTADUAL - SEC. 25.000,00 | s 12.49933% 25.000,00!
TRANSF. CONVENIOS ESTADUAL - SEC. 20.000,00 ! 24! 10.000 02 : =3 20.000,00}
TRANSF. CONVENIOS ESTADUAL - 10.000,00 ! 1 4.999, 98] 1
TRANSF. CONVENIOS ESTADUAL - SEC. 30.000.00 A 15.000,00} 5.
TRANSF. CONVENIOS ESTADUAL - SEC. 000,00 : 12.493,98! 2.1
TRANSF. CONVENIOS ESTADUAL - SEC. 10.000.00 »= 333332 4.59393% 8 333.3n§ 1.8
TRANSF. CONVENIOS ESTADUAL - SEC 120.000,00 e8! 4333332 21.666,66, 64.599,98] 86.665,6 : 10822220 21
TRANSF. CONVENIOS ESTADUAL - : 85.000,00 | 000! 000} 0.00; n,nni 0.00; 0,00} 85.000,00} 85.000,00 ! 0.00! 85.000,001 85.000,00!
RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS 271000000 | <4e7.257.35) <7 257.25! 47‘9.848.62? 946.905.97? 4om8z8.88 144572485 503.342,01! 1.849.076,88! 512720,56! 2.481797.22) 248 2 710.000,09
CONTRIBUIGSES - INTRA OF S5 I 2:310.000.00 I 384 0132.47 I 38401 3,475 408 302,245 800.815.71 I 4259832 30‘ 430 495,535 1857 29334I 439.874,18; 2087 157,32§ 21283218 I 2.210.000.00
CONTRIBUIGEES SOCIAIS - INTRA 2.310.000.00 ;  394.012.47; 394.013.47 ; 200.815.71 ; 425.982.30 | 43049582 1.657.293.64: 439.874.18 ! 2097.167.82: 212.83218; 2.310.000.00;
CPSSS PATRONAL SERVIDOR CIVIL 2.100.000.00 357, 44§ 357 8 .44? 727.544.98 387. YBD.D4§ 391.629.10 1.508.954,12 192.776.12: 2.1 an.nnn.nn‘i
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CPSSS PATR.PARC.SERV.CIVIL 210.000,00

210.000,0

111.472,89;

OUTRA S RECEITAS CORRENTES - F3.243,88 | 7324388

400.000,00 i i 146.080,26 i 72.846 38 i 218 saﬁ,mi i 400 mmucé
DEMAIS RECEITAS CORRENTES - 400.000,00 | 73.243,88 73.243.88 | 148.090,26 | 72.846,38 | 218.936,84 | : 400.000,00;
APORTES PERIGD AMORT DeFICIT 400.000,00 : 73.243.88 § 73243,33: 146.080,26 i : 218 BEE,EQ: : 400.000,00;
{R) DEDUCOES DA RECEITA ! -4.420.000,00 | -5.000,00 -5.000,00; -5.000,00 -10.000,00 | -5.000,00; -1=.000,00} -20.000,00; -25.000,00}-4.405.000,00} -4.430.000,0
(R} REMUNCIA. -4.420.000,00 I -5.000.00 I -5.000.00 I -5.000.005 -10.000.00 ‘ -5.000,00} -15.000.00} -20.000.00 I -25.000.00 i—a.ws.nnn.oo I
-4.420.000.00 -5.000.00 -5.000.00 ; -5.000.00 -10.000.00 -5.000.00 } -15.000.00 } -20.000.00 } -25,000.00 14.405.000.00 }
COTA-PARTE FPM-COTA MENSAL - 2.220000.00 | 0.00! 0.00! a.nai a‘nni n‘aai a.nni 0.00! 0.00
COTA-PARTE ITR - PRINCIPAL -20,000.00 | 0.00! 000! a.nai a‘nni 0.00: 0.00! 000! 0.00f -20.000,00!
TRANSF.FINANCEIRA -8.000,00 i -5 CICICI,L'IL'I% -5 EIEIL'I,EIEIE -5 EIEIEI,CIEIE -10 L'ICICLL'IL'I? 5 L'IL'IL'I‘EIEIE -186 EIEIEI,CICIE -20 L'IL'IL'I,EIEIE -25 L'IL'ICI‘EIEIE 17EIEIEI,L'IL'I§
COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL -1.700.000,00 | 000! 0,00} n,nni n‘nni 0.00; 0,00} 000} 0,00}-1.700.000,00 !
COTA-PARTE DO IFVA - PRINCIFPAL -260.000,00 i CI,L'IL'I% L'I,EIEIE EI,CIEIE CI"CIL'I% L'I‘EIEIE EI,CICIE L'I,EIEIE CI‘EIEIE -260.000, L'IL'IE -260 L'IL'IL'I‘EIEIE
COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - -12.000.00 | 0.00! 0.00! a.nni n‘nni 0.00! o.00! 0.00! 0,00} -12.000.00!
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ANEXO 2
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Desembolsos Mensais Acumulados

00 Recurscs Ordinarics ;
€00 000 REGIME PROPRIO DE PR|

i
200.000.00!

| i i
PESSOAL E ENCARGT 2.400.000.00 200 000,00} 200.000.00

|
|
1 200.000.00 200000, 200.000, 200.000.00 | 200.000.00 200.000.00! 200.000.00 200.000.00
2 2 OUTRAS DESFESAS G 230.000.00 18.166.67 19.166.67 19.186, 18.188, 18.168.67 18.188.67 18.186.67 18.166.67 18.186, 19.166.67 18.166.63
4 & INVESTIMENTOS | 20.000.00 1.888.67 1.668.67 1,808, 1.608. 1.606.67 1.688.67 1.888.67 1.868.67 1,868, 1.668.67 166663
5 5 RESERVA DE CONTING 2.050.000,00 174166,67!  174.166,67 174.186,6 174.188, 174166,67] 17418867 174.186,67 1 174.166,67 174.188, 174.166,67 174.166,63
2 CAMARA MUNICIFAL : :
o1 ! H | H H
00 Recurscs Ordinarics ' H
110 000 GERAL !
3 1 PESSOAL E ENCARGC 812.400.00 ©8.283,22 ©8.282,33 ©8.262,32) ©8.282,22 ©8.283.22 ©8.282,33 ©8.282.33 ©8.283,33 ©8.282,37
2 2 OUTRAS DESFESAS O 215.800.00 26.200,00 26.200.00 26.200.00} 26.200,00 26.200,00 2€.200,00 26.200.00 2€.200,00 2€.200,00
4 4 INVESTIMENTOS | £5.000,00 5.418,67 5.418,67 5.418,87 ] 5.218,67 541867 5.418,67 5.418,67 5.418,67 541883
1 PREF MUNIC VALENTIM GENTIL] ! :
00 Recursos Ordinarios : H
110 000 GERAL H
2 1 PESSOAL E ENCARGC 5.620.000.00 4gg.333.32) 488, 488.222,23 468.222,32 468.222,32 4g8.323,32 262,222,231 46£.222.33 488.222,23 46£.222,33 468.222,33 462.222,37
2 2 JURCS E ENCARGOS 40.000.00 222333 ER 2.332.23 232233 232233 232233 2.223,23 2.232.33 2.333.23 2.332.33 2.332.33 2.332.37
2 2 CUTRAS DESFESAS d 6.715.000.00 55858332 559 559.583.33 558.582.33 558.582.33 558,583,323 558.583.33) 558.533.33 559.583.33 558.583.33 559.583.33 558.583.37
2 4 INVESTIMENTOS 475.000.00 38 58333 29.583.33 38.582.33 38.582.33 2858333 38.582.33 29.583.33 29.583.33 29.583.33 28.583.37
4 5 INVERSSES FINANCE! £0.000.00 5.000.00 5.000.00 5.000.00 5.000.00 5.000.00 5.000.00 5.000.00 5.000.00 5.000.00 5.000.00
< & AMORTIZAGAO Da DIy 510.000.00 42.500.00; 42.500.00 42.500,00 42.500.00 42.500.00 42.500,00} 42.500,00; 42.500,00} 42.500,00 ; 42.500,00 ;
] 9 RESERVA DE CONTING 251.800.00 20.982,321 20.282.23; 20.882.22] 20.983.22 | 20.882.32]  20.882.33} 20.882,33} z0.982.22} 20.983.22 | 20.982.27}
120 000 CIDE - CONT INTERY DO H :
2 2 OUTRAS DESPESAS G 40.000,00 2322333 233323} 332233} 232233 222333 233233 233323 2333233 333237
210 000 EDUCAGAD INFAMTIL ! : : :
2 1 PESSOAL E ENCARGC 465.000,00 | 22.750,00 28.750,00 28.750,00} 28.750,00 28.750,00 22.750,00 22750007  3£.750.00; 28.750,00; 28.750,00 28.750,00 28.750,00
2 2 CUTRAS DESFESAS d 205.000.00 17.082.22 17.082.23 17.082.23 17.082.32 17.082.32 17.082.32 17.082.23 17.082,33 17.082.23 17.082,33 17.082.33 17.082.37
2 4 INVESTIMENTOS 70.000,00 583333 5.833,33 5.833,33 583333 583233 5.833,33 583333 583233 5.833,33 583233 5.833,33 583237
220 000 ENSING FUNDAMENTAL :
2 1 PESSOAL E ENCARGC] 1.082.000.00 50.250.00 50.250.00 50.250.00 50.250.00 1 50.250 50.250.00/ 50.260.00 | 50.250.00/ 50.260.00 | 50.250.00 |
2 2 OUTRAS DESFESAS G 1.220.000,00 | 101,866,671 101.660,67}  101.868,67:  101.886,67;  101.688, 101.866,67!  101.866,67!  101.666,67! 101.866,67 | 101.866,63 1
4 & INVESTIMENTOS | 185.000,00 | 16.250,00} 16.250,00} 16.250,00} 16.250,00 16.250, 16.250,00; 16.250,00} 16.250,00; 16.250,00 | 16.250,00 }
210 000 SAUDE-GERAL ' H H | H
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te N

332.333.33! 222.822,.23! 232.832.22

: i i
1 PESSOAL E ENCARGY 2.984.000.00 22282233 ) | =azezazal 23zs2a23l aazela23l 222822233 232E3ao2
2 2 OUTRAS DESPESAS { 2.162.000.00 180.250.00)  180.250,00 | 180.250.00 | 2 | 180.250.00} 180.250.00
4 4 INVESTIMENTOS | 10€.000.00 8.822.33} s.22.32 8.822.23 | 8.833.32 | 8.822.33} 8.832.32
510 000 ASSISTENCIA SOCIAL-GI H : i ' H H
2 1 FESSOAL E ENCARGY £21.000,00 4241867 | 42.418,67 !
2 2 OUTRAS DESPESAS { £99.700,00 74.575,00 : : 74.975,00 | 74.975,00 !
4 4 INVESTIMENTOS | £2.500.00 208,22 s.208.22 ) 208.22 | s.208.32 | 5.208.32
0z ' H H ' ' H
00 Recursos Ordinarios | H | | H H H
261 000 EDUCAGAC - FUNDEE - I} | !
2 1 PESSOAL E ENCARGY{ 2.6£0.000.00 205.000.00)  205.000.00 205.000. 20500000 | 20500000} 205.000.0 205.000.00! 205.000.00 ! 205.000.00 |
262 000 EDUCAGAC - FUNDEE - C| : ; : H H H H
2 1 PESSOAL E ENGARGE 1.405.000.00 117 117.082,33)  117.082.331  117.083.33 117.082.2: 11708333 | 11708333 11708333 117.083.33 117.083.33 | 117.083.27 |
2 3 OUTRAS DESFESAS { 480.000,00 a0 2083333} 40.833 33} 5082233 40.822,2: 4083333 | ap.g33 33!  20.83333) 20833 33} 4083333 | 40.832,37 |
5 4 INVESTIMENTOS | 260.000,00 20 20.000,00} 20.000,00 20.000, 20.000,00 | 20.000,00 !  20.000,00} 20.000,00 | 20.000,00
300 008 RECURSC SUS - TRFS DG H ; : H H H
3 3 OUTRAS DESPESAS{ 150.000.00 1z 12,500,001} 12.500.00 12.500. 12.500.00 | 12.500.00 | 12.500.00 ; 12.500.00
s 4 INVESTIMENTOS ! 20.000.00 ERCEREY 2.233,22! 332222 333322 ! 223323} 222322 ! 2.222,27 4
81 Recursos de Cenvenios : H i i H H
100 002 CONV ESTADUAL - SEC 4 : i ! i i
3 3 OUTRAS DESPESAS{ 20.000.00 : 1.6868.67 | : :
4 4 INVESTIMENTOS | 25.000.00 : z082.22! H H
100 008 CONV ESTADUAL - SEC H ; :
4 4 INVESTIMENTOS | 110.000.00 5.1668.67 |
100 010 CONV ESTADUAL - SEC [3 H 3
4 4 INVESTIMENTOS ! 20.000.00 1 ! 1.6868.67 |
100 011 CONV ESTADUAL - SEC r; H 3
4 4 INVESTIMENTOS ! 25.000,00 208333 208333 | z083.322! 208333 208337
100 018 CONV ESTADUAL - SEC '3 H ' 3
4 4 INVESTIMENTOS 3 20.000,00 2.500,00 X 2.500,0 2.500,00 ; 2.500,00 3 2.500,00 2.500,00
100 020 COMV ESTADUAL - SE:H} E : 3
3 3 CUTRAS DESPESAS (3 10.000,00 833,33 E 833,3: 833,33 ; 833,33 3 833,33 833,37
100 021 CONV ESTADUAL - SEC & : H . :
4 4 INVESTIMENTOS | 10.000.00 s33.33 1 ! EEEREH EEERE) 833,37
100 024 CASA CIVIL DO EDVERN? i ; i
2 2 OCUTRAS DESFESAS { 20.000,00 1 188667} ! 1.668,67 | 1.886,63
2 4 INVESTIMENTOS | ©5.000,00 } 5 5.418,67 : 5.416,67 | : 541882
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! Dotscio Inicis!

200 002 RECURSC ESTADO - ME\!

2 3 CUTRAS DESPESAS { 176.000,00
210 002 RECURSOC ESTADO - COI

4 4 INVESTIMENTOS 30.000,00
220 002 RECURSC ESTADO - TRA
2 2 CUTRAS DESPESAS ¢ £0.000,00

220 005 RECURSOC ESTADO - COI

4 4 INVESTIMENTOS H 20.000.00

200 002 CONVENIO - TRFS DO E:

i H H H
! ; i : i
3 2 OUTRAS DESFPESAS { 10.000,00 833,33 833,33 833,33 833,33 | 833,33 833,33 833,33 | 833,37
" 4 INVESTIMENTOS 40.000.00 | 223223 222232 2.222.23 2.322.32 1 2.222.231 2.322.22; 2.222.23 2.222.27
500 010 TRFS DO ESTADO - SEA . H E | H
3 2 OUTRAS DESPESAS fi 85.280,00 i 7.940,00 794{]‘{]{]: X H 7.940,00 7.240,00 H 7943,{]35 7943,{]{]1 7.840,00 H 7.940,00
4 & INVESTIMENTOS | 130.000.00 | 10.8323.33)  10.833.33) 10,833,331 10.822.33 10.832,32 | 10.823.32 ] 10.822,33! 10.8323,33] 10.822,33 | 10.822.37 |
500 011 TRFS ESTADC - FUSSES! : H H H H H ; H H H
3 2 OUTRAS DESPESAS 10.000.00 | 83323} 823,22 833,23 | 823,22 ga3.33] g33.23] gazaa ! 832,37
4 4 INVESTIMENTOS | 10.000.00 | 833,22} 833.32] 8a3.22 1 833,33 | 8a3.22 1 833.22] 832.22] 833.22 | 833.27
o : 3 i i i i i i : : :
00 Recurses Ordinarics | H H
200 001 RECURSC FMDE - MERED i
3 3 OUTRAS DESPESAS { 215.000.00 | 17.916.67
210 004 FNDE - BRASIL CARINHO: ;
3 3 OUTRAS DESPESAS ¢ 5.000.00 !
220 001 SALARIC EDUCAGAC :
2 OUTRAS DESPESAS £00.000,00 3 66.688,687
4 INVESTIMENTCS H 50.000,00 i 4.188,67
220 002 RECURSO FNDE - TFL-'—'\NEE H
3 2 OUTRAS DESPESAS { 16.000,00 i 1.250,00
200 140 BLOCO DE INVESTIMEM | :
" 4 INVESTIMENTOS €0.000,00 ! 5.000,00
301 001 PAB FIXO :
) 2 OUTRAS DESFESAS 320.000,00 |
4 4 INVESTIMENTOS 10.000,00
301 002 PAB VARIAVEL i
2 1 PESSOAL E ENCARGS 250.000.00 |
2 3 OUTRAS DESPESAS { 700.000.00 | 58.222.22! 58,222,321 58.223.32} £8.222,23 1 £8.222.33} 58.222.231  58.332.22! s8.222.23] 58.223.22} £8.222.27 ¢
" 4 INVESTIMENTOS | 10.000,00 | s22.22] s22.22] s22.22! 522,23 ] s22.23] 522,23 ] g22.22} s22.22] s22.22! 522,27
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002 ACS - AGENTES COMUNI!

|
1 PESSOAL E ENCARG 26.000,00
301 004 INCREMENTC TEMPORA :
3 3 OUTRAS DESPESAS { 140.00000 |
202 001 MAC - MEDIA E ALTA CO! .
a 3 OCUTRAS DESFESAS ¢ 22000000 |
4 4 INVESTIMENTOS | 10.000.00 |
202 002 REDE CEGOMNHA ! 3
3 3 OUTRAS DESPESAS { 3.00000 ;
202 001 IF VIGILANCIA EM SAUDE ;
3 3 CUTRAS DESFPESAS (E 11.000,00 i
4 4  INVESTIMENTOS 500000 !
302 002 AFG - AGENTES COMBA :
3 1 PESSDAL E ENCARG 50.000,00 |
202 002 IF ACOES DE VIGILANCIA |
3 3 OUTRAS DESPESAS 12.000.00
304 001 AFB - ASSISTENCIA F;'—\Fll! i
3 3 OUTRAS DESPESAS { 45.000,00 |
205 001 Educagdc & Formagdc em
2 2 OUTRAS DESPESAS ¢ 11.000,00 |
307 001 CUTRAS TRANSFERENC)
3 3 OUTRAS DESPESAS { 15.000,00
4 4 INVESTIMENTOS ! £.000,00 !
500 002 TRFS UNIAD - FNAS : :

a 1 PESSOAL E ENCARGH €4.800,00 ! 5.400,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00

3 3 OUTRAS DESPESAS ¢ 85.720,00 ! 7.142,32 7.142,32 7.143,33 7.142,32

4 4 INVESTIMENTOS H £.000,00 3 418,87 418,87 416,67 418,87
500 012 FRIMEIRA INFANCIA NO
3 1 PESSOAL E ENCARG 19.000,00 |
3 3 OUTRAS DESPESAS ¢ 41.000,00 !
81 Recursos de Convenics H i
100 001 COMV FEDERAL - MIN Tu !
4 4  INVESTIMENTOS ! 10.000,00 !
100 003 CONV FEDERAL - MIN SA} '
4 4 INVESTIMENTCS | 10.000,00
100 D04 COMV FEDERAL - MINST)
3 3 OUTRAS DESPESAS { 50.000,00 |
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| Dotagio Inicial  f---oooo-ooon

até Janeirg,

4 4 INVESTIMENTOS 100.000,00 8.223,22 5.232,23 5.232,23 8.222,22 822222 8.322,32 8.222,32 £.223,37 |
100 005 CONV FEDERAL - MIN TU} i P P
2 2 OUTRAS DESPESAS ¢ 10.000,00 522,22 532,221 822,22 832,231 823,33 | 822,22 822,32, 522,32 832,37 !

4 4 INVESTIMENTOS | 10.000.00 833,22 s3z.2z} g22.22 833,23} 832,22 832,22 833,33} 832,32 833,27 |
100 008 CONV FEDERAL - MIN ES! H
4 4 INVESTIMENTOS | 10.000.00 833,22 saz.za} g22.22 g32.22 832,22 832,22 832,32 832,32 gaz,27 !
100 D05 CONV FEDERAL - MIN TR i i i
4 4 INVESTIMENTOS ! 30.000,00 2.500,00 2.500.00 2.500,00 2.500,00 2 500,00 | 2.500.00 2.500,00 2.500,00 250000 !
100 012 COMV FEDERAL - MIN A H H H H
4 4 INVESTIMENTOS ! 25.000,00 2.082,22 208222 2.082,22 2.082,22 208333 208222 2.082,32 2.082,32 2083,37 |
100 013 CONV FEDERAL - MINIST! ;
4 4 INVESTIMENTSDS ! 10.000.00 833,33 s323.33} g3z.23 523,23 | s32.32 ga2.37 !
210 001 RECURSO FNDE - CONVE] H
4 4 INVESTIMENTSDS ! 20.000.00 1 ‘:’;»:.eai
220 004 RECURSO FNDE - CONVE! H
4 4 INVESTIMENTOS 1 30.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 250000}
500 009 TRFS UNIAO - FNAS H
4 4 INVESTIMENTOS 40.000,00 2.222,27

1

00 Recursos Crdinarios H
00 o0

0.00
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ANEXO 3
CRONOGRAMA DE TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS

Entidade: PREF MUNIC VALENTIM GENTIL Status: A REPASSAR Total RS: 1.200.000,0C
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
JuL AGO SET ouT NOV DEZ
100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Entidade: CAMARA MUNICIPAL Status: A RECEBER  Total R$: 1.200.000,0C
oL T  aee T  TseT T oo T Nov T pEZ
100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Entidade: FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - FUPREMU Status: A RECEBER  Total RS. 0,00
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IOl T Ao T e T oot T oy T DEZ
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Praga Jacilandia n<= 4-33, Bairro Centro MUNICTPIO DE VALENTIM GENTIL

Fone: [17) 3485-9400 pmvg@valentimgentil .sp.gov.br PODER EXECUTIVO
Valentim Gentil/SP - CEP 15520-000 CNPJ: 46.599.833/0001-11

Municipio de Valentim Gentil — Estado de S&o Paulo
www.valentimgentil.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/valentimgentil
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL

Conforme Lei Municipal n° 2109, de 28 de outubro de 2015

Terca-feira, 26 de novembro de 2019 Ano IV | Edicdo n° 864 Pagina 28 de 44

Concursos Publicos/Processos Seletivos Edital

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019

A Prefeitura do Municipio de Valentim Gentil, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na forma
prevista no artigo 37 da Constituigdo Federal, a abertura de inscricges ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE
PROVAS E TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos e formagdo de cadastro reserva (CR) abaixo
especificados providos pelo Regime Estatutario — Lei Municipal n°1.960, de 13 de outubro de 2011. O Concurso Publico
sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames
da Legislagado Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagéo, aplicagdo e correcdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagoes e Pesquisas Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocagdes e comunicados referentes a este concurso publico. Até o resultado final o candidato deve
acompanhar as publicagdes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicacbes serdo feitas
exclusivamente pelo 6rgao realizador em seus orgéaos oficiais de publicagdo, além de afixacdo em seus atrios.

1.3 - Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade
exigidos s&o os estabelecidos na tabela abaixo:

Carga q
Cargos e Horég:‘ia Venc':se"ms Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC |PcD | semanal
Agente de Telefonia — Nivel | CR |CR]| - 40 h 1.606,03 Ensino Fundamental Completo
Arquivista — Nivel | CR |[CR]| - 40 h 1.220,44 Ensino Fundamental Completo
Auxiliar Administrativo — Nivel | | CR |CR| - 40 h 1.606,03 Ensino Médio Completo
Borracheiro, Lavador e
Lubrificador de Maquinas e CR |CR| - 44 h 1.427,76 Alfabetizado
Veiculos — Nivel |
. 01 + Ensino Médio Completo e Carteira Nacional
Controlador de Frota — Nivel | CR 01 - 44 h 1.737,08 de Habilitacdo Categoria "D’ ou Superior

Graduagao em Licenciatura Plena em

Pedagogia ou Pds-Graduagdo em
Coordenador Pedagdgico — 02 + Administracdo e Supervisdo Escolar ou em
Nivel | CR 02} - 40 ha 15,40 h/a Gestao e Supervisao Escolar e ter no
minimo 03 (trés) anos de experiéncia na

docéncia

Graduacgédo em Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Pds-Graduagéo em Gestéo
01 - 40 h/a 15,40 h/a Escolar e Pés-Graduagédo em Educagao
Especial e ter no minimo 03 (trés) anos de

experiéncia na docéncia

Coordenador Pedagdgico — 01 +
Educacéo Inclusiva — Nivel | CR

01 +

Coveiro — Nivel | CR 01 - 44 h 1.220,44 Alfabetizado
Encarregado de Creche — Nivel CcR |crl - 40 h 1.953.98 Magistério Completo ou Ensino_ Superior
| Completo em Pedagogia
Ensino Superior Completo em
Encarregado de Licitagdes e 01 + . Administragao, Ciéncias Contabeis ou
Contratos — Nivel | CR 01 - |37h30min|  3.383,66 Direito e Registro no Conselho de Classe
respectivo

Encarregado de Material e CR |CR| - |37h30min| 1.544.26 Ensino Médio Completo
Patriménio — Nivel |
Encarregado de Secéao de 01 + . . .
Pessoal — Nivel | CR 01 - [37h30min| 3.008,06 Ensino Superior Completo

_— . 01 + Ensino Superior Completo e Registro no
Farmacéutico — Nivel | CR 01 - 40 h 1.806,56 Conselho Regional de Farmacia - CRF
Orientador Social — Nivel | CR |CR| - 40 h 1.320,03 Ensino Médio Completo

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicagdo deste Edital.
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1.5 - As atribuigdes dos cargos séo as constantes do anexo | do presente Edital.
CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1 - Ainscrigdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢cdes do Concurso
Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condigbes para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicagao oficial, quando da posse, a comprovagao de:
|. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
Il.  estar quite com as obrigagdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigagdes militares (Qquando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por avaliagdo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. n&o registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
VII. nao ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos ultimos 05 anos;
VIIIl. ndo ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituigdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 26 de
novembro a 15 de dezembro de 2019 (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da
seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscrigdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaragédo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscrigao.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do cargo/fungdo
escolhido, conforme tabela abaixo:

Nivel Alfabetizado R$ 30,00
Ensino Fundamental R$ 40,00
Ensino Médio R$ 50,00
Ensino Superior R$ 60,00

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia util apds a data do encerramento das inscricdes, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigdo nao ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que nao seja através da quitagdo do boleto emitido no momento
da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacao dentro do
periodo de inscrigdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdao encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova, caso
necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou copia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Maceio, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Quarenta e oito horas apdés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricdo
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscricdo confirmada”. Em caso negativo,
o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de inscrigéo.

2.2.7- A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigcdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigéo via internet implicara na néo efetivagédo da mesma.

2.3 - Efetivada a inscricao, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragédo de cargos, seja qual for o motivo alegado.
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2.3.1- Todas as provas estdo previstas para serem realizadas no mesmo dia e horario, devendo os candidatos
inscrever-se para apenas um cargo. Se, eventualmente, o candidato inscrever-se para mais de um cargo sera
homologada apenas a dltima opcéo, identificada pelo maior niumero de inscrigéo, correspondendo a sua Ultima
vontade, sendo as demais inscri¢cdes indeferidas, ndo havendo devolugéo da taxa de inscrigéo.

2.4- Apo6s encerramento das inscrigdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deverdo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagdo ao Fiscal de Sala.

2.5- A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipoteses de cancelamento do certame pela
prépria administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.6 - O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscrigdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidaddo, gratuitamente, postos publicos
para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 e suas alteragdes posteriores que
regulamentam a Lei 7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites
estabelecidos no presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

3.1.1- Se, na aplicagao do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da vaga ficara
condicionada a elevagao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou fungéo.

3.1.2- Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislagdes posteriores, vigentes e pertinentes.

3.2 - Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscrigao:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou coépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagado a prova;
c) solicitagdo de prova especial, se necessario. (A ndo solicitagcdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

3.2.1- Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.2.2- Serao indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagdo.

3.2.3- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteragdes posteriores, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de aplicagéo
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2.4- O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

3.3 - Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagéo geral.

3.3.1- Apods o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacgéo do cargo e de aposentadoria por invalidez.
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3.4 - A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
ultimos.

3.4.1- Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Publico constara das seguintes provas:

i Prova Objetiva Avaliacio
NIVEL SUPERIOR Conhec. Lingua Conhec. Conhec. Bas. A

s . . g de Titulos

Especificos | Portuguesa | Educacionais | de Informatica
Coordenador Pedagdgico — Nivel | 10 10 10 - SIM
Coordenador Pedagdgico — Educagéo

Inclusiva — Nivel | 10 10 10 } SIM
Encarregado de Creche — Nivel | 10 10 10 - SIM
Er;\;:iirerrzlg:]ado de Licitacdes e Contratos 10 10 _ 10 NAO
rIi?vcea}rlrcs:gado de Secdo de Pessoal — 10 10 _ 10 NAO
Farmacéutico — Nivel | 10 10 - 10 NAO

Prova Objetiva

NIVEL MEDIO Conl'u?c. Lingua Matematica Conhec. ?a'.s. de
Especificos Portuguesa Informatica
Aucxiliar Administrativo — Nivel | - 10 10 10
Controlador de Frota — Nivel | 10 10 10 -
Enc,arregado de Material e Patriménio 10 10 _ 10
— Nivel |
Orientador Social — Nivel | 10 10 - 10
. Prova Objetiva
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO Conhec. Lingua e Conhec. Bas. de
s Matematica ety
Especificos Portuguesa Informatica
Agente de Telefonia — Nivel | - 10 10 10
Arquivista — Nivel | - 10 10 10
Prova Objetiva
LA e Lingua Portuguesa Matematica
Borracheiro, Lavador e Lubrificador de
.o " ! 15 15
Maquinas e Veiculos — Nivel |
Coveiro — Nivel | 15 15

4.2 - Os conteudos constantes das provas sdo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuicdes do cargo.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

5.1 - LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Valentim Gentil/SP na data provavel
de 05 de janeiro de 2020, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital préprio
que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site
www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS (em ponto)

Abertura dos portdes — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

5.2 - Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigagdo de
acompanhar as publicagdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.
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5.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacao das provas. Sugere-se que os
candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocacgédo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

5.4 - O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
- Carteira de C)rgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificacdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

5.5- COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrénica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderegos, protetores auriculares e outros acessodrios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

5.5.1- O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenacgdo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

5.5.2- Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que nao puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdao
ser colocados no chao sob a guarda do candidato.

5.5.3- O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

5.5.4- Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora n&o se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
danos neles causados.

5.5.5- Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicagdo da prova;

c) fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

5.6 - Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgao do Concurso.
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5.7 - Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizagdo das provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagdo do candidato no Concurso Publico.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagcdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Nao havera compensagao do tempo de amamentacgao a duragédo da prova da candidata.

5.8 - No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagdo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

5.9 - A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
corregéo eletrénica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdao nido
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.9.1- A folha de respostas & personalizada e n&o podera ser substituida por nenhuma das hipéteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAO” da respectiva folha de respostas.

5.10 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes, sera excluido do concurso o candidato que ndo entregar a folha de resposta.

5.11 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12 - Apos o término das provas os candidatos néo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
5.13 - O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, as 14h

da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova, e permanecerao no site pelo prazo de 30 (trinta)
dias.

CAPITULO 6 - DOS TITULOS
6.1- O Concurso Publico serda de provas com valoracdo de titulos para os cargos de COORDENADOR
PEDAGOGICO - NIVEL |, COORDENADOR PEDAGOGICO — EDUCAGAO INCLUSIVA - NIVEL | e
ENCARREGADO DE CRECHE - NIVEL | e, exclusivamente, de provas para os demais cargos.

Seréo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TiTULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo
Pdés-Graduacéo /latu sensu 02 (dois) pontos - maximo um titulo
Certificado ou Atestado de aprovagdo em Concurso 0,5 (zero virgula cinco) ponto - maximo dois
Publico ou Processo Seletivo titulos
Pontuagcao Maxima 10 (dez) pontos

6.2 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas objetivas, até 30 (trinta minutos) apds o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO OU
NO ORGAO REALIZADOR (conforme item 6.2.2) OU DE ACORDO COM O INCISO Il DO ARTIGO 3° DA LEI
13.726/2018 DE EVENTUAIS TIiTULOS que possuam, conforme o item 6.1 do presente Edital. Ndo serdo
considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados, e estes
deverdo ser entregues em envelope identificado com nome, fungdo e nimero de inscrigdo do candidato,
conforme o modelo abaixo, que sera recebido com aposigdo de numero de protocolo por meio de etiqueta
adesiva, entregando-se cépia da mesma etiqueta ao candidato. Os envelopes serdo conferidos em seu
preenchimento e ndo serdo aceitos titulos de fungdes que ndo estejam realizando prova na data e horario
determinada.
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CONCURSO PUBLICO | ]

Concurso Piblice: Prefeitura do Municipio de ...

TiTULOS e 4o Candidato:

Inscrigio n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ | re:

6.2.1- As copias reprograficas deverdo ser autenticadas em cartério ou no 6rgéo realizador do certame, ou de acordo
com o inciso Il do artigo 3° da lei 13.726/2018 de eventuais titulos. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese,
protocolos de documentos referentes a titulos.

6.2.2- Para serem autenticados no drgao realizador, os candidatos poderéao levar os titulos originais acompanhados de
copia reprograficas para serem autenticados dentro do horario de expediente do mesmo e até o ultimo dia util da
data que anteceda o concurso/processo.

6.2.3- Nao serdo tiradas coépias reprograficas no 6rgdo realizador, devendo os candidatos levarem ORIGINAIS e
COPIAS SIMPLES para autenticagao.

6.2.4- Nao serdo autenticados titulos no érgao realizador fora do prazo e horario estabelecido no item 6.2.2.

6.2.5- Quando néao for possivel a autenticacdo nas formas acima previstas, no verso de cada copia apresentada,
devera o candidato assinar por extenso, implicando essa assinatura em declaragédo expressa da veracidade das
informagdes nelas contidas, estando ciente que respondera administrativamente, civilmente e criminalmente por
eventuais declaragdes falsas.

6.2.6- Aplica-se o disposto no item acima aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura digital.

6.2.7- Apds a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituicbes e/ou complementagdes de quaisquer
documentos entregues, sob qualquer hipdtese.

6.2.8- Nao serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliagao;

6.2.9- As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo ser&do analisadas.

6.2.10-Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato de nao os apresentar no dia e horario determinados.

6.3 - Serdo pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaragdo ou Atestado de conclusdo do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituigdo de Ensino.

6.3.1- Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaragdo seja considerado valido para pontuagédo
prevista em edital, nele devera conter EXPRESSAMENTE as seguintes informacdes: identificacdo do
responsavel, carga horaria, confirmagéo da conclusdo e entrega e aprovacéo do Trabalho de Conclusdo de
Curso ou Dissertagéo ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzira o mesmo efeito Ata de Defesa de
Dissertacdo ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

6.4 - Somente sera considerado o Certificado ou Atestado de aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo
expedido pelo 6rgao publico responsavel pelo processo de selecao ou empresa organizadora do mesmo, em que
conste o niumero e o ano do concurso/processo seletivo, o cargo pleiteado e a assinatura e funcdo do
responsavel pela emissao do certificado.

6.4.1- Para efeito de pontuagéo referente a aprovagdo em concurso publico ou processo seletivo ndo serdo aceitas,
mesmo que autenticadas, copias de publicagdes de resultado (oficiais ou ndo), documentos relacionados a
posse ou contratagdo em cargo ou fungdo publica, ou qualquer outro documento que ndo mencionado no item
anterior.

6.5 - Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos orgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

6.6 - Nao serdo pontuados como titulo documentos relacionados aos pré-requisitos do cargo pretendido. Caso o titulo
figure como requisito, conforme presente edital, o candidato devera entregar documentagédo adicional que
comprove preencher os requisitos com outros titulos.

6.7 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagéo”. Sobre a nota obtida pelos
candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.
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6.8 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

6.9 - O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados para contagem e bonificagao de titulos.

6.10 - Os titulos apresentados nao serdo devolvidos sob qualquer hipotese.
CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
7.1 - A prova objetiva tera a duragao de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)

alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

7.2 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

7.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagédo da férmula abaixo:

npo =199 \nap
TQP
ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questoes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

7.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

7.3.1- O candidato que nao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual numero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
c) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

e) maior idade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

8.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagcdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL

9.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final serd a nota
obtida com o numero de pontos auferidos na prova.

9.2 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e avaliagdo de titulos, o resultado final sera a
nota obtida com o numero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.
CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.
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10.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1-Todos os recursos deveréo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgagéo oficial, excluindo-se o
dia da divulgagéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacao das inscricoes;
b) dos gabaritos (divulgagc&o no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

10.2.2-Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no 6rgéo realizador.

10.3- Cabera a CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagéo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificagbes necessarias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 10.2.1 do presente edital.

10.3.1-Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

10.4 - Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacgao logica e consistente. Em caso de
constatagdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentacgéao plausivel.

10.5 - Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo julgados
como “n&o conhecidos”, sem julgamento de mérito.

10.6 - A disponibilizagdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site
pelo prazo de 10 dias consecutivos.

10.7 - A Comissédo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua deciséo
soberana, razao pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 - A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

11.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacao nas esferas administrativa, civel e penal.

11.3 - Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades.

11.4 - A CONSESP, bem como o érgao realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao concurso.

11.5-A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

11.6 - Apds a homologacao do resultado final do Concurso Publico, todos os documentos originais referentes ao mesmo
(folhas de respostas, titulos e outros) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgédo contratante por meio
de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverao deslacra-los na presenga do Tribunal de
Contas mediante fiscalizagdo do referido concurso e somente incinera-los apés a homologagéo do Concurso pelo
respectivo Tribunal de Contas. A referida documentagdo, exceto os titulos, serd mantida em arquivo eletrénico
pela CONSESP, com cépia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

11.7 - A convocagdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando, o fato da aprovagéo, direito a nomeagdo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse numero poderao ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.
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11.8 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

11.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao érgéo realizador, apds o
resultado final.

11.10-O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscrigdo, que decorrido implicara
em aceitagdo integral dos seus termos.

11.11-Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigéo indeferida, e
se verificado posteriormente a homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

11.12-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n° 4.329, de 22 de novembro de 2019 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda.

11.13-A Homologagéo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Valentim Gentil/SP, 26 de novembro de 2019.

Adilson Jesus Perez Segura
Prefeito

10
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

AGENTE DE TELEFONIA — NIiVEL |

Prestar atendimento telefénico e fornecer informagdes em geral; utilizar fax; efetuar telefonemas; atender telefone e
transferir chamadas telefonicas; ajudar visitantes a fazer ligagdes internacionais; anotar recados de visitantes ou de
chamadas telefénicas e envia-los para os funcionarios; usar o correio de voz; agendar e fazer reunides por telefone
(conference calls); manter em ordem e limpo o local da pabx; registrar diariamente as ligacdes telefénicas nacionais e
internacionais realizadas; reportar falhas do equipamento telefénico; conhecer os aspectos legais da profissao; atuar
com ética no exercicio da fungado: imagem profissional, imagem da prefeitura, sigilo profissional, relacionamento com
colegas e superiores; conhecer a tarifagdo dos servigos telefénicos; utilizar os servigcos das empresas concessionarias
de atendimento publico (informagdes, consertos, auxilio de telefonistas, etc.); desempenhar outras atividades
compativeis com o exercicio do cargo.

ARQUIVISTA — NIiVEL |

Organizar documentos e informagdes; orientar usuarios e os auxiliar na recuperacédo de dados e informagdes;
disponibilizar fonte de dados para usuarios; providenciar aquisicdo de material e incorporar material ao acervo; arquivar
documentos, classificando-os segundo critérios apropriados para armazena-los e conserva-los; prestar servico de
comutacgdo, alimentar base de dados e elaborar estatisticas; executar tarefas relacionadas com a elaboracdo e
manutengdo de arquivos, podendo ainda, operar equipamentos reprograficos, recuperar e preservar as informacdes por
meio digital, magnético ou papel; executar atividades correlatas que lhe forem determinadas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO — NiVEL |

Executar atividades de atendimento ao publico; atender chamadas telefénicas; executar trabalhos de digitagédo em geral;
elaborar oficios, cartas, memorandos, telegramas; receber, ordenar, protocolar e distribuir correspondéncias e outros
documentos; executar atividades correlatas que Ihe forem determinadas.

BORRACHEIRO, LAVADOR E LUBRIFICADOR DE MAQUINAS E VEICULOS — NIiVEL |
Responsabilizar-se pelo atendimento de servigo de borracharia, lavagéo e lubrificagdo de maquinas e veiculos da frota
municipal.

CONTROLADOR DE FROTA — NiVEL |
Controlar todas as atividades da manutengao de frotas dos veiculos, estoque, controle de compras, combustivel, pneus
e demais atividades do setor de manutengdo da administracdo publica.

COORDENADOR PEDAGOGICO - NIVEL |

1 - coordenar as atividades de ensino nas unidades escolares, planejando, orientando, supervisionando e avaliando
estas atividades, para assegurar regularidade no desenvolvimento do processo educativo; 2 - realizar estudos e
pesquisas relacionadas as atividades de ensino, analisando os resultados e propondo intervengdes; 3 - participar da
elaboragdo da proposta pedagodgica das instituicdes; 4 - coordenar a elaboragdo do projeto pedagdgico,
acompanhamento e controlando o seu desenvolvimento; 5 - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes;
6 - coordenar as atividades realizadas pelos professores nas horas de trabalho pedagdgico; 7 - prestar assisténcia
técnica propondo técnicas e procedimentos, sugerindo materiais didaticos, organizando atividades; 8 - acompanhar e
coordenar as atividades de recuperagdo de alunos bem como sua classificacédo e reclassificagdo; 9 - avaliar os
resultados das atividades pedagodgicas, analisar conceitos recebidos pelos alunos, elaborar quadros estatisticos de
aprovagao e retengdo; 10 - propor, coordenar, implementar, controlar e avaliar medidas que visem a melhoria do
processo educacional da secretaria municipal de educacgao e cultura [semec], de acordo com os indicadores e metas
estabelecidas no ambito da rede municipal de ensino; 11 - participar e colaborar com as atividades civico-culturais e de
planejamento do ensino programadas pela secretaria municipal de educacdo e cultura [semec]; 12 - promover a
articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integragédo da sociedade com a escola; 13 - apoiar as
acbes de capacitagcdo dos professores; 14 - estimular abordagens multidisciplinares e interdisciplinares, por meio de
projetos e/ou tematicas transversais que atendam demandas e interesses dos alunos e/ou que se afigurem significativos
para a comunidade; 15 - orientar, acompanhar e coordenar, junto a outros membros da equipe gestora, a elaboragéo,
sistematizagdo, implementacgéo e avaliagdo da proposta pedagoégica da unidade escolar a partir da politica educacional
da secretaria municipal de educagdo e cultura [semec]; 16 - desenvolver estudos, levantamentos qualitativos e
quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino; 17 - executar as atividades das aulas de
trabalho pedagdgico coletivo [atpc]; 18 - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

COORDENADOR PEDAGOGICO — EDUCAGAO INCLUSIVA — NIVEL |

1 - coordenar as atividades de educacgao inclusiva nas unidades escolares, planejando, orientando, supervisionando e
avaliando estas atividades, para assegurar regularidade no desenvolvimento do processo educativo-inclusivo; 2 -
realizar estudos e pesquisas relacionadas a inclusdo de alunos de educagado especial, analisando os resultados e
propondo intervengdes; 3 - participar da elaboragdo da proposta pedagdgica inclusiva das instituicdes; 4 - promover a
articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integragdo da sociedade com a escola; 5 - apoiar as
acdes de capacitacdo dos professores de educagédo inclusiva; 6 - propor, coordenar, implementar, controlar e avaliar
medidas que visem a melhoria do processo educacional da secretaria municipal de educagdo e cultura [semec],no
tocante a educacao especial; 7 - participar e colaborar com as atividades civico-culturais e de planejamento do ensino
programadas pela secretaria municipal de educagdo e cultura [semec]; 8 - orientar, acompanhar e coordenar a
elaboragao, sistematizagao, implementacéo e avaliagdo da proposta pedagoégica da unidade escolar a partir da politica
educacional de inclusdo, de alunos com necessidades especiais, da secretaria municipal de educagdo e cultura
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[semec]; 9 - desenvolver estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do
sistema ou rede de ensino, no tocante a inclusdo dos alunos que possuam necessidades especiais; 10 - cumprir outras
atividades correlatas a sua fungdo, determinadas pelo seu superior hierarquico.

COVEIRO - NIVEL |

Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamento, exumagao e localizagdo de
sepulturas; abrir covas e moldar lajes para tampa-las; sepultar e exumar cadaveres; auxiliar no transporte de caixoes;
limpar e capinar o cemitério, mantendo-o limpo; abrir e fechar os portdes e controlar o horario de visita e transportar
materiais e equipamentos de trabalho.

ENCARREGADO DE CRECHE - NIiVEL |

Planejar, organizar e supervisionar os servicos técnicos administrativos, controlando horarios de entrada e saida dos
servidores e as escalas de trabalho; responsabilizar-se pela limpeza e conservagao dos bens méveis e imoveis; efetuar
servigos administrativos, tais como elaboragao de relatérios, preenchimento de formularios, etc, bem como atender a
pais e o publico em geral; gerenciar os servicos de cozinha e alimentacdo dos alunos, providenciar os materiais
necessarios para as atividades pedagdgicas e administrativas; elaborar relatérios circunstanciados sobre atividades sob
sua responsabilidade; executar outras atividades correlatas.

ENCARREGADO DE LICITAGOES E CONTRATOS — NiVEL |
Garantir o suprimento de bens e servigos municipais por meio das diferentes modalidades licitatdrias, recebendo os
pedidos de compras de materiais e servigos, processando e efetuando os processos para aquisigao.

ENCARREGADO DE MATERIAL E PATRIMONIO — NiVEL |

Controlar e armazenar os bens patrimoniados que compdem a reserva técnica da instituicdo, para atendimento as
demandas das unidades administrativas; controlar a movimentagdo em sistema préprio dos bens patrimoniados, bem
como dos termos de responsabilidade; entregar aos fornecedores as notas de empenho dos bens patrimoniaveis
adquiridos pela instituicdo, e colher, quando necessario, nas notas fiscais emitidas pelos fornecedores dos bens
patrimoniaveis, o atestado do solicitante para fins do seu recebimento definitivo.

ENCARREGADO DE SEGAO DE PESSOAL - NiVEL |

Executar pontualmente todos os servigos inerentes a sua area de atuagdo, necessarios a emissdo da folha de
pagamento; controlar e organizar os pronturarios dos servidores municipais; efetuar controle de jornada, férias, licengas,
afastamentos, faltas, entre outros direitos e deveres inerentes a vida funcional dos servidores; executar servigos
relacionados a avaliagdo de desempenho dos servidores municipais, para fins de evolugéo funcional e/ou aquisicao de
estabilidade no servigo publico; operar sistema informatizado de pessoal; operar sistemas de informagao pertinentes a
assuntos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e de prestacdo de contas junto aos 6rgéos fiscalizadores competentes;
executar servigos relativos a consignacdes em folha de pagamento dos servidores municipais; auxiliar no processo de
recolhimento de encargos fiscais e correlatos; prestar atendimento, esclarecimento de duvidas e orientagdes aos
servidores municipais sobre assuntos de sua area de atuagdo; conhecer e atuar em conformidade com as disposigoes
constantes da lei organica do municipio, do estatuto dos servidores publicos do municipio de Valentim Gentil e demais
legislagdes pertinentes; executar outras atividades correlatas que lhe forem solicitadas.

FARMACEUTICO - NiVEL |
Executar tarefas diversas relacionadas com a composigédo e fornecimento de medicamentos e outros preparados;
analisar substancias, matérias e produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais, baseando-se em
féormulas estabelecidas para atender a receitas médicas, odontolégicas e veterinarias; executar atividades correlatas
que lhe forem determinadas.

ORIENTADOR SOCIAL — NiVEL |

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atencgdo, defesa e garantia de
direitos; organizar oficinas e atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e comunidades; acompanhar,
orientar e monitorar os usuarios na execugdo das atividades, mediar processos grupais, fomentando a participagdo
democratica dos jovens e a sua organizagao; desenvolver atividades que contribuam com a prevengao do rompimento
de vinculos familiares e comunitarios; e facilitar o processo de integragéo dos coletivos sob sua responsabilidade.
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_ ANEXOII .
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composigao das provas no presente edital)

NIVEL ALFABETIZADO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisdo
Silabica e Classificacdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparacdao de palavras entre si: Sinbnimos e Antdnimos; Acentuagdo Grafica; Sinais de
Pontuagéo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretacdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos numeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as
quatro operagdes; Sistema de numeragao decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,
um quarto ou quarta parte, um tergo ou terga parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagdes — problemas; Numero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
quadrado e retangulo; Operagdes com fragdes; Operagdes com numeros decimais.

NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formagao das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposi¢do, conjungao, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuagédo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragao
(Sujeito e Predicado); Analise e Interpretagcédo de Textos.

Matematica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacgdes, expressdes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequacgdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragao Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word 2016 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2016 *, Excel 365 * ou
superior * e PowerPoint 2016 *, PowerPoint 365 * ou superior *; Internet; Uso do correio eletronico (Outlook 2016 *,
Outlook 365 * ou superior*); Nog¢des sobre Seguranga da Informagéo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica, logica,
firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalagdo padrdo, no idioma Portugués-Brasil.

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagbes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo tdnica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢cao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagéo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e analise de Textos — Tipos de Comunicagéo:
Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesado Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagédo de 2°
grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fung&o: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 1° grau
— fungdo constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expresséo algébrica; Expressdo algébrica —
operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Niumeros complexos;
Fungdo exponencial: equacdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Fungédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word 2016 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2016 *, Excel 365 * ou
superior * e PowerPoint 2016 *, PowerPoint 365 * ou superior *; Internet; Uso do correio eletronico (Outlook 2016 *,
Outlook 365 * ou superior*); Nogdes sobre Seguranga da Informacéo; Conceitos gerais sobre seguranca fisica, ldgica,
firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalagdo padrdo, no idioma Portugués-Brasil.
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NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagao dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgdo das palavras — Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagédo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacao. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word 2016 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2016 *, Excel 365 * ou
superior * e PowerPoint 2016 *, PowerPoint 365 * ou superior *; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook 2016 *,
Outlook 365 * ou superior*); Nog¢des sobre Seguranga da Informagéo; Conceitos gerais sobre seguranca fisica, logica,
firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalagdo padrdo, no idioma Portugués-Brasil.

Conhecimentos Educacionais:

BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educag¢do nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, segdo I, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Criangca e do Adolescente, e da outras

providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, segéo I, 16 jul. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Uniado, Brasilia, secéo I, 05

out. 1988.

. Lei Federal n° 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagédo — PNE, e da outras providéncias. Diario Oficial

da Uniao, Brasilia, 25 jun. 2014.

. Ministério da Educagédo. O Plano de Desenvolvimento da Educacao — razdes, principios e programas.
Brasilia: Ministério da Educagao, 2007.

DELORS, Jacques et al. Educagao: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educacgéo para o século XXI. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagoégicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.

RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptagao?. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2001.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AGENTE DE TELEFONIA — NIiVEL | A prova versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica e
Conhecimentos Basicos em Informatica.

ARQUIVISTA — NIVEL | A prova versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos
Basicos em Informatica.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO — NIVEL | A prova versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica e
Conhecimentos Basicos em Informatica.

BORRACHEIRO, LAVADOR E LUBRIFICADOR DE MAQUINAS E VEICULOS — NiVEL | A prova versara sobre as
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica.

CONTROLADOR DE FROTA - NiVEL |

Espécies de veiculos de passeio; Espécies de veiculos de carga; Espécies de veiculos de transporte de passageiros;
Espécies de veiculos de automotores outros, como: Maquinas esteira, Pa carregadeira, Terraplanagem, Tratores
agricolas; Lubrificagdo de veiculos; Legislagédo de transito e regras de circulagédo; Conservagéo de veiculos; Calibragem
de pneus; Extintores de incéndio; Equipamentos obrigatérios; Cinto de Seguranga.

COORDENADOR PEDAGOGICO - NiVEL |

ASSMANN, Hugo. Reencantar a Educacao rumo a sociedade aprendente. Petrépolis: Vozes.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. S&o Paulo: Editora Atica, 2000.

COLL, César. O Construtivismo na sala de aula. Sdo Paulo: Atica, 1996.

DALMAS, Angelo. Planejamento Participativo na Escola: elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo. Petropolis:
Vozes, 1998.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ana. Psicologia na Educagao. Sdo Paulo: Cortez, 1991.
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DUARTE, Newton. Vigotski e o “Aprender a Aprender” — Critica as apropriagdes neoliberais e pés-modernas da
Teoria Vigotskiana. 5 ed. rev. Campinas: Autores Associados, 2011 (Coleg&o educagdo contemporanea).

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 1995.

IANNI, Octavio. A Sociedade Global. Rio de Janeiro: Civilizagédo Brasileira, 1998.

KAMII, Constance. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1998.

LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussdo. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1992.

LOPES, Antonia Osina et al. Repensando a Didatica. Campinas: Papirus, 1991.

NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo. 19 ed. Sao Paulo: Editora Brasiliense, 1984.

PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PIAGET, Jean. Seis Estudos de Psicologia. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

SASSAKI, Romeu Kazumi. Inclusdo (Construindo uma Sociedade para todos). Rio de Janeiro: Editora W.V.A., 1997.

SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. Campinas: Autores Associados, 1999.

SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crianga na fase inicial da escrita: a alfabetizacdo como processo discursivo. 11
ed. Sao Paulo: Editora Cortez, 2003.

TARDIFF, Maurice. Saberes docentes e formagao profissional. 17 ed. Rio de Janeiro: Vozes, 2014.

VIANA, lica de Oliveira de Almeida. Planejamento Participativo na Escola. Sdo Paulo: EPU, 2000.

VYGOTSKY, L.S. A formacéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. S3o Paulo: Martins Fontes, 1989.

BRASIL. Secretaria de Educagcao Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educagao Infantil. vol. 1 a 3.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional. Diario Oficial da Uniao,

Brasilia, segao |, 23 dez. 1996.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. Vol. 1 a
10

COORDENADOR PEDAGOGICO — EDUCAGAO INCLUSIVA — NIVEL |

ASSMANN, Hugo. Reencantar a Educagao rumo a sociedade aprendente. Petrépolis: Vozes.

AZENHA, Maria da Graca. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2000.

COLL, César. O Construtivismo na sala de aula. Sao Paulo: Atica, 1996.

DALMAS, Angelo. Planejamento Participativo na Escola: elaboragido, acompanhamento e avaliagdo. Petropolis:
Vozes, 1998.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ana. Psicologia na Educagao. Sido Paulo: Cortez, 1991.

DUARTE, Newton. Vigotski e o “Aprender a Aprender” — Critica as apropriagdes neoliberais e pés-modernas da
Teoria Vigotskiana. 5 ed. rev. Campinas: Autores Associados, 2011 (Colegao educagdo contemporanea).

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagdao. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagao Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediagéo, 1995.

IANNI, Octavio. A Sociedade Global. Rio de Janeiro: Civilizagédo Brasileira, 1998.

KAMII, Constance. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1998.

LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussdao. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1992.

LOPES, Antonia Osina et al. Repensando a Didatica. Campinas: Papirus, 1991.

NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo. 19 ed. Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 1984.

PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PIAGET, Jean. Seis Estudos de Psicologia. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

SASSAKI, Romeu Kazumi. Inclusdo (Construindo uma Sociedade para todos). Rio de Janeiro: Editora W.V.A., 1997.

SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. Campinas: Autores Associados, 1999.

SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crianga na fase inicial da escrita: a alfabetizacdo como processo discursivo. 11
ed. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2003.

TARDIFF, Maurice. Saberes docentes e formagao profissional. 17 ed. Rio de Janeiro: Vozes, 2014.

VIANA, lica de Oliveira de Almeida. Planejamento Participativo na Escola. Sdo Paulo: EPU, 2000.

VYGOTSKY, L.S. A formacéao social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 1989.

BRASIL. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educacao Infantil. vol. 1 a 3.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Diario Oficial da Uniao,

Brasilia, segdo |, 23 dez. 1996.

. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. Vol. 1 a

10
AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo — De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sao Paulo: Editora Atica, 2000.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagao, 2004.
. A nova LDB e a Educacao Especial. 4 ed —revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.
FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga, PANTOJA, Luisa de Marillac P., MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Atendimento
Educacional Especializado — Aspectos Legais e Orientagdo Pedagégica. Sao Paulo: MEC/SEESP, 2007.
FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educagao Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér, PRIETO, Rosangela Gavioli. Inclusdo Escolar. Valéria Amorim Arantes (org.), Sdo
Paulo: Summus Editorial, 2006.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Ser ou estar: eis a questdao — explicando o déficit intelectual. Rio de Janeiro: WVA,
2004.
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. A integragao de pessoas com deficiéncia: contribuicées para uma reflexao sobre o tema. Sio Paulo,
Memnon: editora SENAC, 1997.
. Compreendendo a deficiéncia mental — novos caminhos educacionais. Sdo Paulo: Editora Scipione.
MAZZOTTA, Marcos. Educagao Escolar — comum ou especial? Sao Paulo: Pioneira, 1987.
. Educacao Especial no Brasil — Histéria e politicas publicas. Sdo Paulo: Cortez, 1996.
PAULA, Ana Rita de. A hora e a vez da familia em uma sociedade inclusiva. Brasilia: Ministério da Educacgao,
Secretaria de Educagéo Especial, 2007.
SCHIRMER, Carolina R., BROWNING, Nadia, BERSCH, Rita, MACHADO, Rosangela. Atendimento Educacional
Especializado — Deficiéncia Fisica. Sdo Paulo: MEC/SEESP, 2007.
BRASIL, Ministério da Educacgédo. Diretrizes nacionais para a educagéao especial na educagao basica. MEC/SEESP,
2001.
. Lei Federal n® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uniado, Brasilia, se¢ado I, 16 jul. 1990.
. Lei Federal n° 9.394/96 Capitulo V (Da Educagao Especial). Estabelece as diretrizes e bases da educagédo
nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secdo |, 23 dez. 1996.
. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (Adaptacdes Curriculares).
Brasilia: MEC/SEF, 1997.
http://www.fclar.unesp.br/#!/instituicao/administracao/divisao-tecnica-academica/apoio-ao-ensino---staepe/laboratorio-
editorial/publicacoes/coletaneas-tematicas/serie-temas-em-educacao-escolar/

COVEIRO — NIiVEL I A prova versara sobre as disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica.

ENCARREGADO DE CRECHE - NIiVEL |
ABRAMOWICZ, Anete, WAJSKOP, Gisela. Educacgao Infantil - CRECHES - Atividades para criancas de zero a seis
anos. Sao Paulo: Moderna, 1995.
CAVICCHIA, Durlei de Carvalho. O cotidiano da creche: um projeto pedagégico. Sdo Paulo: Loyola, 2017.

GIL, Maria Stella Coutinho de Alcantara, ALMEIDA, Nancy Vinagre Fonseca de. Brincando na Creche. Sao Carlos:
EdUFSCar, 2001.

GOLDSCHMIED, Elinor; JACKSON, Sonia. Educagao de 0 a 3 Anos: O Atendimento em Creche. 22 Edigdo. Editora
Penso, 2006.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida (org.). O brincar e suas teorias. Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2002.
OLIVEIRA, Zilma de Moraes et. al. Creches: Criancgas, Faz de conta & cia. Petropolis: Vozes, 2009.

Publicagodes Institucionais:

BRASIL. Politica Nacional de Educagao Infantil: pelo direito das criangas de zero a seis anos a educacgao.

Brasilia: MEC, SEB, 2006.

. Guia alimentar para criangcas menores de dois anos. Brasilia: Ministério da Saude, 2002.

: Ministério da Saude. Manual de Primeiros Socorros. Rio de Janeiro: Fundagdo Oswaldo Cruz, 2003.
. Ministério da Educagédo. Secretaria de Educagao Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educacao infantil —
Volume 1. MEC/SEB, 2006.

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacao infantil — Volume 2. MEC/SEB, 2006.

BRASIL. MEC/SEESP. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva. 2007.
CAMPOS, Maria Malta, ROSEMBERG, Fulvia. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos
fundamentais das criangas. Brasilia: MEC/SEB, 2009.

Brasil. Ministério da Educagao. Secretaria de Educagado Basica. Diretrizes curriculares nacionais para a educagao
infantil /Secretaria de Educagéo Basica. — Brasilia : MEC, SEB, 2010.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagéo Basica Brinquedos e Brincadeiras de creches: Manual de
Orientagao pedagogica. Brasilia: MEC/SEB,2012.

ENCARREGADO DE LICITAGOES E CONTRATOS — NIiVEL |

Licitagdo: conceito, finalidades, modalidades, dispensa e inexigibilidade; Lei Federal n° 8.666/93 e alteragoes
(Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administragéo
Publica e da outras providéncias); Lei n° 10.520/02 e alteragoes (Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisicdo de bens e servigos comuns, e da outras providéncias); Decreto n° 5.450/05 e alteragdes (Regulamenta
o pregado, na forma eletronica, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias); Contratos
Administrativos.

ENCARREGADO DE MATERIAL E PATRIMONIO — NiVEL |

Levantamento de bens modveis e imoéveis; Inventario analitico; Escrituragdo sintética na contabilidade; As unidades
administrativas; Registro analitico; Os agentes responsaveis pela guarda e administragdo dos bens; Bens moveis e
iméveis; Inventario Fisico Financeiro; Almoxarifado; Balango patrimonial; Material e consumo e permanente; Controle de
estoque; Avaliagcéo dos elementos patrimoniais; Reavaliagdo de bens mdveis e imoveis.

ENCARREGADO DE SEGAO DE PESSOAL — NIVEL |

Lei Municipal n° 1.960, de 13 de outubro de 2011; Lei Municipal n° 2.085, de 04 de fevereiro de 2015 e alteragdes; Lei
Municipal n® 1.848, de 04 de fevereiro de 2009; Lei Municipal n° 1.949, de 20 de maio de 2011 e alteragdes; Lei
Organica do Municipio de Valentim Gentil; Constituicao Federal de 1988, artigos 37 ao 41.
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FARMACEUTICO — NiVEL |

Farmacologia: Farmacocinética — Absorgéo, distribuicdo e Eliminagdo das Drogas; Farmacodinamica — Mecanismo de
Acao das Drogas que atuam em diversos Orgaos e Sistemas; Classificagdo dos medicamentos; Toxicologia; Interagdes
medicamentosas. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervencdo Farmacéutica e otimizagdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranga em farmacias;
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em
evidéncias. Selecdo de Medicamentos: Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizagcdo de Medicamentos; Guias
farmacoterapéuticos, Servigos e Centros de Informagdes de Medicamentos; Comissdes de Farmacia e Terapéutica.
Medicamentos Sujeitos a Controle Especial: Controle de Psicotrépicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagao e
Dispensacado); Portaria 344/98 e suas atualizagdes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos.
Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica: Manipulagcdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de
Fabricagéo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituicéo, Diluigdo, Fracionamento
e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solugdes Parenterais e Outras Formulagdes de Grande volume;
Calculos em farmacia; Nogdes Basicas de Filtragdo, Destilagdo e Esterilizagdo. Controle de Qualidade: Controle de
Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, bioldgicos e
microbiolégicos; garantia de Qualidade em Farmacia Hospitalar. Etica Profissional: Legislagdo Sanitaria aplicada a
Farmacia. A organizagao Juridica da profissdo Farmacéutica. Histérico da profissdo farmacéutica no Brasil € no mundo.
Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Saude Publica no Brasil. O SUS.
Epidemiologia: Determinagées Sociais do Processo Saude/Doenga e Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores de Saude
Gerais e Especificos. Doengas de Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servigos de saude. Nogdes
de controle de infecgdo hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos: Administracdo de Farmacia
dispensacao, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas
praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e Condi¢gdes adequadas de
Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio
Mensal, Ponto de Requisicdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e
Dispensagdo de Medicamentos.

ORIENTADOR SOCIAL — NiVEL |

Nogdes de Comunidade; Conselhos Municipais; Projetos Sociais; Instrumentos e Técnicas desenvolvidas na area
social. Constituicdo Federal: Artigos 5° a 11 — Dos Direitos e Garantias Fundamentais, Artigos 193 a 195 — Da Ordem
Social, Artigos 196 a 200 — Da Saude, Artigos 203 e 204 — Da Assisténcia Social. Lei Organica da Assisténcia Social —
Lei n.° 8.742 de 07/12/93; NOB-SUAS; Lei Federal n° 8069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Lei Federal n°® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso.
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