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PODER EXECUTIVO DE RIO DAS PEDRAS

Atos Oficiais Decretos

PREFEITURA DE RIO DAS PEDRAS .
Estado de $&o Paulo — Brasil Prefeitura de

CHNPJ: 44 826.840/0001-83 RIO DAS P

EDRAS
Ladeira José Leite de Negrelros, n* 10, Centro — CEP 13370-04% — Rio daos Pedras/SP UM PRESEMNTE PARA O FUTURO
www ricdospedras sp.gov.br - Fone (19) 3473-9470

DECRETO MN° 2.324, DE EMBRO DE 2019
(Dispde sobre atribuicfes de ordenador de despesas gue especifica e da outras providéncias)

ANTONIO CARLOS DEFAVARI, Prefeito do Municipio de Rio das Pedras, Estado de Sao Faulg,
no uso de suas atribuigbes legais, e

considerando o disposto nos artigos 70, 71. 83, |, "b" da Lel Orgénica do Municipio de Rio das
Pedras e demais disposigdes legais aplicaveis,

considerando o interesse do Chefe do Executivo em descentralizar os procedimentos referentes
a ordenagdo de despesas,

considerando que dentre as maiores unidades orgamentarias vinculadas a Administragao Direta
encontra-se a Chefia de Gabinete;

considerando que & significativo o volume de empenhos e autorizagdes para pagamento de
despesas originarias de tal unidade,

DECRETA

ARTIGO1° - O Chefe de Gabinete, Lucas Leonardo Carretero, RG n® 46.355.384-0 e
CPF/MF n® 372.374.308-07, nomeado conforme os termos da Portaria SARH n® 233/2019, de
03.12.2019, passa a ter as atribuigdes de ordenador de despesas diretamente vinculadas a sua
Secretaria, estando autorizado a assinar 0s respectivos empenhos e a praticar todos as atos
inerantes & liquidacgao de tais despesas

PARAGRAFO UNICO - Na eventualidade de auséncia do Chefe de Gabinete designado, o Prefeitc Municipal
ordenara as respectivas despesas.

ARTIGO 2° - O Chefe de Gabinete acima designado sera solidariamente responsavel pelos atos que assumir,
ordenar ou praticar

ARTIGO 3° - As demais despesas da Administragao Direta, inclusive repasses as Administragdes indiretas
quando necessario, continuam sob a competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

ARTIGO 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogado o Decreto n® 2.271, de
10 de junho de 2019.

Prefeitura Municipal de Rio das Pedras, 03 de dezembro de 2019
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Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA DE RIO DAS PEDRAS B X

Estado de Sao Paulo = Brasil Prefeitura de

CMNPJ: 44.826.840/0001-83 RIO DAS PEDRAS

Ladeira José Leite de Negrelios, n® 10. Cenira = CEF 13390-049 - Rio daz Pedras/SP LI PRESENTE PARA O FUTURCH
wowrw rigdaspedros sp.gov.br - Fone (17) 3493-2490

DANIEL GONCALVES
Secretario Municipal de Administragao e dos Recursos Humanos

Publicado no Setor Administrativo da Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras e no Digrio Oficial
Eletronico do Municipio de Rio das Pedras.

IL Qui LIA
Assigtente Administrativo

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA DE RIO DAS PEDRAS

Estado de SGo Paula — Brasil
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Prefeitura de
RIO DAS PEDRAS

UM PRESEMTE PARA O FUTURCH

PORTARIA SARH N° 230/2019%, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispfe socbre a axonaragioc da ocupante da
CAIgo NI COmissao.

Prefeito do Municipio de Rio das Pedras, Estado

no uso de swuas atribuicdes legais,

RE SOLWVE

Fica exonerado do Cargo em Comissdoc de Assessor Especial de Governo, o

Sr. Lucas Leonardo Carratero, portador de RG n® 46.355.364-0 e
CPF n® 372.374.308-07.

o Setor de Recursos Humanos deverd diligenciar no sentido de
tomar as providéncias necessarias para o registro da presante

exoneragaoc.

sua publicacdo, ficando

junho de 2018,

entra em wigor ra data de
SARH N° 128/2019,

Esta Portaria
revogada a Porraria

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CIENTIFIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Rio das Pedras, 02 de dezembro de 2019,

DANIEL GONCALVES
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recurscs

Humanos

Publicada no Setor Administrative da Prefeitura do Municipioc de Rio
Eletrdnico do Municipio de Rio das Pedras.

4
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Administrativo

SILVIO
Assistentfe

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA DE RIO DAS PEDRAS -
Estada de Sao Paulo - Brasil Prefeitura de
CNPJ: 44.826.840/0001-83 RIO DAS PEDRAS
Ladelra José Lefte de Negreiros, n® 10, Cenlo - CEF 13390049 - Rio dos Pedros/SP IM PRESENTE PARA G FUT

www.odaspedras sp.aov.bs - Fone (17) 3493-7490

PORTARIA SARH N°231/2019, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2019

Revoga Portaria SARH n° 131/2019, de 10 de junho de 2019 e da
outras providéncias.

ANTONIO CARLOS DEFAVARI, Prefeito do Municipio de Rio das Pedras, Estado de
Sao Paulo, no usoe de suas atribuigoes legais,

RESOLVE

ARTIGO 1° - Fica revogada em seu inteiro teor, 2 Portaria SARH n® 131/2019, de 10
de junho de 2019, que nomeou o Sr. Lucas Leonardo Carretero, para exercer o cargo
em comissdo de Chefe de Gabinete, cumulativamente ao cargo que exerce de Assessor
Especial de Governo.

ARTIGO 2° - O Setor de Recursos Humanos devera tomar as necessarias providéncias, para registro
da presente revogacao.

ARTIGO 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CIENTIFIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Rio das Pedras, 02 de dezembro de 2019.

DANIEL GONGCALVES
Secretario Municipal de Administragao e dos Recursaos Humanos

Publicada no Setor Administrativo da Prefgitura do Municipio de Rio das Pedras e no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Rio gas Pedras.
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IL QUINAGLIA
Assistente Administrativo

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA DE RIO DAS PEDRAS -
Estado de 5340 Paulo — Brasil Prefeitura de
CHNPJ: 44.826.840/0001-83 RIO DAS PEDR:"—\?S
Lodelra José Lelte de Negreiros, n® 10, Cenltro — CEP 13390-049 - Rio das Pedros/SF UM PRESENTE PARA 0 FLTUL
www.rlodospedras.sp.gov.b - Fone [19) 34737450

PORTARIA SARH N© 232/2019, DE DE DEZEMERO DE 201

Nomeia ocupante de Cargo em Comissio que
especifica e da outras providéncias.

ANTONIO CARLOS DEFAVARI, Prefeito do Municipio de Rio das Pedras, no uso
de suas atribuicbes legais,

RESOLVE

ARTIGO 1°, Fica nomeado para exercer, © cargo em comissac de  Assessor
Especial de Governo, o 5r. Décio Orestes Limongi Filho, portador do
RG n° 14.943.494-7 e CPF/MF n° 106.350.888-60, fazendo jus aos vencimentos e
demails direitos, contratado pelo fulcro na Legislagdo Municipal vigente.

ARTIGO 29, O Setor de Recursos Humanos — SRH devera diligenciar no sentido de tomar as
providéncias necessarias para o registro da presente nomeacgao.

ARTIGO 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CIENTIFIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Rio das Pedras, 03 de dezembro de 2019.

DANIEL GONCALVES
Secretario Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos

Publicada no Setor Administrativo da Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras e no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Rio das Pedras.

As: stent Administrativo

L/

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA DE RIO DAS PEDRAS -
Estado de S&o Paulo - Brasil Prefeitura de
CMFJ: 44.826.840/0001-83 RIO DAS PEDRAS
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RIA SARH N©° 2 2019, DE DE DEZEMBRO D

Nomeia ocupante de Cargo em Comissao que
especifica e da outras providéncias.

ANTONIO CARLOS DEFAVARI, Prefeito do Municipio de Rio das Pedras, no uso
de suas atribuices legais,

RE L
ARTIGO 1°, Fica nomeado para exercer, © cargo em comissdao de Chefe de
Gabinete, o Sr. Lucas Leonardo Carretero, portador do RG n? 46,355.364-0
e CPF/MF n® 372.374.308-07, fazendo jus aos vencimentos e demais direitos,

contratado pelo fulcro na Legislacdo Municipal vigente.

ARTIGO 2°. O Setor de Recursos Humanos — SRH devera diligenciar no sentido de tomar as
providéncias necessarias para o registro da presente nomeagao.

ARTIGO 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CIENTIFIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Rio das Pedras, 03 de dezembro de 2019,

DANIEL GONCALVES
Secretario Municipal de Administracao e dos Recursos Humanos

Publicada no Setor Administrativo da Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras e no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Rio das Pedras.

Assistente Administrativo

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA DE RIO DAS PEDRAS -
Estado de 580 Paulo — Brasil PFEf’EitLJrD de
CHFPJ: 44.826.840/0001-83 RIO DAS pEDRA_S
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PORTARIA SARH N2 234/2019, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2019

Momeia noves membros do Conselho Municipal de
Regulagdo e Controle Social e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DAS PEDRAS no uso de suas atribuicdes
legais que lhe s3o conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos do Decreto n? 1.641, de
22 de fevereiro de 2013.

RESOLVE

Art. 12. Nomear novos membros do Conselho Municipal de Regulagdo e Controle Social, sendo:
| -~ TITULAR DO SERVICO DE SANEAMENTO BASICO

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Titular- MURILO CESAR MERLOTO, Portador do RG sob o n.? 40.619.687-4 55P/SP, e do CPF sob o
n.2 369.074.478-43.

Suplente: RODOLFO FELIPE DE MORAES, Portador do RG sob o n.2 45.083.192 S5P/SP, e do CPF
sob on.2 442.628.898-31.

Il - ORGAOS GOVERNAMENTAIS RELACIONADOS AO SETOR DE SANEAMENTO BASICO

Vigildncia Sanitaria Municipal

Titular: MARIO ANGELO GERARDINI, Portador do RG sob o n.2 20.420.502 SSP/SP, e do CPF sob o
n.2 115.499.738-35.

Suplente: ROSELIA TENORIO DA SILVA ROSA, Portadora do RG sob o n.2 17.571.316-9 55P/SP, e do
CPF sob o n.2 092.514.768-02.

Secretaria Municipal de Saldde

Titular: LUCIA APARECIDA CEZARINO, Portadora do RG sob o n.2 9.360.013 55P/SP, e do CPF sob o
n.2 056.9833.498-86.

Suplente: MARIA HERMINIA FRONER SALLES, Portadora do RG sob o n.2 4.197.259-4 SSP/SP, e do
CPF sob 0 n.2 057.890.108-06.

Il - PRESTADOR DOS SERVIGOS DE SANEAMENTO BASICO

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE

Titular: DAVID GONCALVES, Portador do RG sob o n.? 18.128.687-7 S5P/SP, e do CPF sob o n.2
101.313.158-46.

Suplente: ESTEVAN TOZIN, Portador do RG sob o n.2 42.479.919-4 S5P/SP, e do CPF sob o n.2

316.760.168-05. m 7{
[

/”‘Z

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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IV — USUARIOS DOS SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO

Usudrios dos Servigos de Saneamento Basico

Titular: VILMA PEREIRA MUNIZ, Portador do RG sob o n.? 23.543.380-9 S5P/SP, e do CPF sob o n.2
139.463.228-24,

Suplente: RICARDO MONTEIRO LIMA, Portador do RG sob o n.2 34.861.604-1 S5P/PB, e do CPF sob
o n.2312.025.568-84,

§ dnico. Cabera ao representante Titular dos Usuarios dos Servicos de Saneamento Basico, Sra.
VILMA PEREIRA MUNIZ, presidir o Conselho de Regulagdo e Controle Social.

Art. 22, Os membros do Conselho de Regulagdo e Controle Social terdo mandatos de 2 (dois) anos,
a partir da publicagdo desta Portaria.

Art. 32, Os trabalhos realizados junto ao Conselho de Regulagio e Controle Social serdo
considerados de relevincia para o Municipio, ndo percebendo seus membros nenhuma
remuneracao ou gratificagdo de qualquer espécie.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 52, Revogam-se todas as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria SARH n® 228/2019,

de 27.11.2019.

Prefeitura Municipal de Rio das Pedras, 03 de dezembro de 2019.

DANIEL GONCALVES
Secretdrio Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos

Assistente Administrativo

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Presencial n°. 029/2019 - VALOR: R$ 532,00, Nota de
Empenho n°. 2928, de 18.11.2019 - Prefeitura Municipal
de Rio das Pedras, 05 de dezembro de 2019 — Antonio
Carlos Defavari — Prefeito.

COMUNICADO - PREGAO PRESENCIAL N°. 067/2019

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE CARGAS
DE GAS (G.L.P.) PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO -
ALIMENTACAO ESCOLAR, PARAO EXERCICIO DE 2020
- O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Rio das Pedras
comunica que apdés analise das propostas apresentadas
pelas empresas credenciadas no Pregado Presencial n°.
067/2019: LIMA & MASCHIO LTDA. ME e GASBALL
ARMAZENADORA E DISTRIBUIDORA LTDA deliberou
por CLASSIFICA-LAS - Encerrada as ofertas de lances,
temos que as empresas que ofertaram os melhores lances
e levando em consideragéo que os valores ofertados estao
dentro do orgado por esta municipalidade, sendo assim,
sagrando-se vencedoras do certame, como segue: - Lote
01, GASBALL ARMAZENADORA E DISTRIBUIDORA
LTDA — viIr. Total: R$ 105.334,00 - A seguir, analisando
as documentagdes das empresas vencedoras, e levando
em consideragdo a regularidade das documentagbes
apresentadas atendendo aos requisitos estabelecidos
no Edital, deliberou ainda esta Equipe, por HABILITAR
as empresas LIMA & MASCHIO LTDA. ME e GASBALL
ARMAZENADORAE DISTRIBUIDORALTDA e em virtude
da néo interposi¢cdo de recursos, fica ADJUDICADO o
lote 01 para a empresa GASBALL ARMAZENADORA
E DISTRIBUIDORA LTDA — Prefeitura Municipal de Rio
das Pedras, 05 de dezembro de 2019 — Adriano Cristian
Lacava — Pregoeiro.

Extrato

EXTRATO COMPRA - ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS N°. 047/2019
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio das
Pedras

OBJETO: Fornecimento de pneus - CONTRATADA: EL
ELYON PNEUS EIRELI ME - CNPJ N°. 29.259.420/0001-
79 - Processo Administrativo n°. 1207/2019 — Pregéao

Comunicados

COMUNICADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS PEDRAS,
estabelecida na Ladeira José Leite de Negreiros, n° 10,
Centro, COMUNICA para que eventual concessionario
da Sepultura Perpétua n° 426, Quadra 01, no Cemitério
Municipal, situado na Rua Dr. Mario Tavares, s/n°, Centro,
apresente o titulo original da referida Concessdo de
Sepultura, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicagdo, no Setor Administrativo da Prefeitura.
Ressalta-se que, caso nado haja manifestagdo no prazo
assinalado, sera concedido o titulo Concesséo a Anastacio
Ananias, conforme Processo Administrativo n° 608/2019.

Rio das Pedras, 18 de novembro de 2019.

COMUNICADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS PEDRAS,
estabelecida na Ladeira José Leite de Negreiros, n° 10,
Centro, COMUNICA para que eventual concessionario
da Sepultura Perpétua n° 434, Quadra 04, no Cemitério
Municipal, situado na Rua Dr. Mario Tavares, s/n°, Centro,
apresente o titulo original da referida Concessdo de
Sepultura, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicagdo, no Setor Administrativo da Prefeitura.
Ressalta-se que, caso ndo haja manifestagdo no
prazo assinalado, sera concedido o titulo Concesséo a
Solicitante Olga Elisbdo Barroso.

Rio das Pedras, 12 de novembro de 2019.

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
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Concursos Publicos/Processos Seletivos Outros atos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIO DAS PEDRAS / SP
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N® 02/2019

A Prefeitura do Municipic de Rio das Pedras, representada pelo seu Prefeito Municipal, faz saber gque realizarda, por meio da
empresa Aplicativa Servicos de Apoio e Gestio Administrativa, sob supervisdo da Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizacdo nomeada par meio da Portaria n. 217/19, em datas, locais e hordrios a serem oportunameante divulgados, Processo
Seletivo Simplificado regido de acordo com 3 Constituic3o Federal de 5 de outubro de 1988, a Lel Organica Municipal, Lel n®
2.441/08 e demais legisiagao em vigor, destinado a formacao de cadastro reserva, para contratagdo em cardter temporaria, nas
funcdes descritas na Tabela 1, especificada no Capitulo 1 do Processo Seletivo deste edital.

0 Processo Seletivo reger-se-a pelas disposigOes contidas nas InstrucBes Especiais, que ficam fazendo parle integrante deste
Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1, O presente Processo Seletivo destina-se a formacdo de cadastro reéserva, para contratagio em Eari-'l_'r_er tempordrio, de
acordo com o disposto no artigo 37, I¥, da Constituicdo da Repiblica Federativa do Brasil, pelo Regime juridico-administrativo
especial, nas fungdes indicadas no presente edital. O prazo de validade do processo seletivo € de 1 {um) ano, a contar da data
da homologacdo do certame.

1.1.1. Por cadastro de reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem que contém o
resultado final do certame, O cadastro de reserva somente serd aproveitado mediante a abertura de novas vagas, ou
substituicbes, observado o prazo de validade do presente Processo Seletivo.

1.2. As vagas de cadastro reserva oferecidas sdo para o municiplo de Rio das Pedras/SP. ~ _
1.3. As fungdes, o vencimento por hora-aula, a carga horaria semanal e o5 pré-requisitos minimaos exigidos sdo os estabelecidos
na Tabela 1 especificada abaixo.

1.4, As atribuigtes das fungdes estio descritas no Anexo I, deste Edital. .

1.5, Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se © horario oficlal de Brasilia/DF.

TABELA I - FUNCAD, AREA DE ATUAGAO, CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTO POR HORA/ AULA PRE-

REQUISITOS
s CARGA HORARIA VENCIMENTO i
FUNCAOD AREA DE ATUAGAD SEMANAL (HORA- POR HORA- PRE-REQUISITOS
AULA) AULA

Educagdo Infantil/ Ensino
Fundamental 1 (19 ao 5¢
ano)

- Carga horaria semanal
de 37 horas/aula, sendo
25 horas aula de regéncia,

; r m curso de
05 horas aula de horario Miviel. supepty, -§ o

licenciatura, de graduagao plena

Educagao Infantil - de trabalho pedagdgico em Pedagogia, sendo admitida,
i° atésuiann do coéit;igv?dggehg:ﬁvargla como formagdo minima para o
- nsEino o (gt
Professar de Educacao Fundamental I & escolha R$ 12,65 e;crcn-:ta dolnra:]tiq g ':'D n';
Rhsiens Educagio de o gﬂl:::i';ri[; anos do  ensino
Jovens & Adultos - Educagdo de Javens B fundamental, a oferecida em
Ciclo 1 Adultos = Ciclo I -Carga

nivel médio, na modalidade

horéria semanal de 30 Marmal ou Magistério.

horas/faula, sendo 20
horas aula de reqgéncia, D4
horas aula de trabalho
pedagogico coletive e 06
horas aula de atividade de
livre escolha

.f_’L?‘I
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FUNCAD

AREA DE ATUACAD

CARGA HORARIA
SEMANAL (HORA-
AULA)

Professor de Educacio
Basica II

Arte
ensing anos iniciais e
finais do
fundamental, regular
ou EJA

Carga hordria semanal
minima dos docentes, por
disciplina, dos anos finals
do Ensino Fundamental 1T

sera de 18 horas/aula
semanais, sendo 12 horas
em regéncia, 03 horas de

trabalho pedagdgico
coletivo @ 03 horas de
atividade de livre escolha
ou de acordo com a Carga
horana da substituigdo

VENCIMENTO
POR HORA-
AULA

RS 14,62

PRE-REQUISITOS

Licenciatura Plena em Artes.

Professor de Educacao
Basica II

Matematica
anos finais do ensino
fundamental, regular

ou EJA

Carga hordria semanal
minima dos docentes, por
disciplina, dos anos finais
do Ensino Fundamental 11

sera de 18 horasfaula
semanais, sendo 12 horas
em regéncia, 03 horas de

trabalho pedagdgico
coletivo e 03 horas de
atividade de livre escolha
ou de acordo com a Carga
horéria da substituicdo

R$ 14,62

Professor de Educagao
Basica 11

Geografia
anos finais do ensino
fundamental, regular
ou EJA

Carga horaria semanal
minima dos docentes, por
disciplina, dos anos finais
do Ensino Fundamental 11

sera de 18 horasfaula
samanais, sendo 12 horas
em regéncia, 03 horas de

trabalho pedagogico
coletivo & 03 horas de
atividade de livre escolha
ou de acardo com a Carga
hordria da substituicao

R% 14,62

Licenciatura Plena em
Matematica,

|
Licenciatura Plena am

Geografia.

Professor de Educacio
BaAsica IT

Lingua Portuguesa
ancs finais do ensino
fundamental, reqular

ou EIA

Carga horaria semanal
minima dos docentes, por
disciplina, dos anos finais
do Ensino Fundamental 11

serd de 18 horasfaula
semanais, sendo 12 horas
em regéncia, 03 horas de

trabalho pedagégico
coletivo & 03 horas de
atividade de livre escolha
ou de acordo com a Carga
hordria da substituicio

R$ 14,62

Licenciatura Plena em Letras
com habilitaca em Lingua
Portuguesa.

Professor de Educagdo
Basica II

Histéria
anos finais do ensino
fundamental, regular
ou EJA

Carga hararia semanal
minima dos docentes, por
disciplina, dos anos finais
do Ensing Fundamental 11

sara de 18 horas/aula
semanais, sendo 12 horas
em regéncia, 03 horas de

trabalho pedagogico
coletivo e 03 horas de
atividade de livre escolha
ou de acordo com a Carga
hordria da substituicdo

RE 14,62

Licenciatura Plena em Histaria.

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
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AREA DE ATUAGAO

CARGA HORARIA
SEMANAL (HORA-
AULA}

Professor de Educagio
Basica II

Ciéncias
anos finais do ensing
fundamental, regular
ou EJA

Prafessor de Educagao
Basica II

Inglés
anos finais do ensino
fundamental regular
ou EJA

Carga hordria semanal
minima dos docentes, por
disciplina, dos anos finais
do Ensino Fundamental 11

sera de 18 horas/faula
semanais, sendo 12 horas
em regéncia, 03 horas de

trabalho pedagagico
coletive ¢ 03 horas de
atividade de livre escolha
ou de acordo com a Carga
horaria da substituicao

Carga hordria semanal
minima dos decentes, por
disciplina, dos anos finais
do Ensino Fundamental II

serd de 18 horas/aula
semanais, sendo 12 horas
em regéncia, 03 horas de

trabalho pedagégico
caletivo @ 03 horas de
atividade de livre escolha
ou de acordo com a Carga
horéria da substitulcio

Professor de Educagao
Basica 1I

Educacdo Fisica
anos iniciais e finais
do ensing
fundamental, reqular
ou EJA

Carga hordria semanal
minima dos docentes, por
disciplina, dos anos finals
do Ensing Fundamental 11

sera de 18 horas/aula
semanais, sendo 12 horas
em regéncia, 03 horas de

trabalho pedagogico
coletivo e 03 horas de
atividade de livre escolha
ou de acordo com a Carga
horaria da substituigdo

Professor de Educacio
Basica II

Educacdo Especial

Carga horaria semanal de
37 horas/aula, sendo 25
horas aula em regéncia,
05 horasfaula de horério
de trahalho pedagdgico
coletive e 07 horasfaula

de atividade de livre
escolha

VENCIMENTO
POR HORA- PRE-REQUISITOS
AULA

RS 14,62 Licenciatura Plena em Cigncias.
Licenciatura Plena em Letras

R§ 14,62 com habilitagdo em Inglés.
Licenciatura Plena em Educacado

R$ 14,62 Fisica @ registro no CREF
Formagao em nivel superior, em
curso de licenciatura plena ou
outra graduagao,

R% 14,62 correspondentes a areas
especificas do currlculo, com
formacio pedagogica, nos

termos da legislagdo vigente

2. DAS COMDICOES PARA INSCRIGAQ

2.1. Para s inscrever o candidato deverd ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de awryu Com as
exigéncias nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas 8 epoca da contratagad;

2 1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses
conforme disposto nos termos do paragrafo 19, artige 12, da Constituicdo Federal & do Decreto Federal n® 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da contratacao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos; )
2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo

Decreto n® 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentacdo comprobatéria, no ato
conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, @ a DOCUMENTACA

-

contratacio, nos termos do Capitulo 12 deste edital;

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
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2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da funglo, comprovada em
mspecao realizada pelo Servigo Médico indicado pela Prefaitura do Municipio de Rio das Pedras;

2.1.7. N30 ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrative, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patriménio piblico de gualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragaa
piiblica, capitulados nos titulos 11 ¢ XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lel n® 7.492/86 & na Lei n® B.429/92;
2.1.8. Nao estar, no ato da contratacdo, incompatibllizado para nova contratagao em nova fungdo;

2.1.9. N3o possuir antecedentes criminais;

2.1.10. Ndo estar com idade de aposentadoria compulsdria,

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remunerac8o de cargo, emprego ou funcdo plblica, ressalvados os cargos
acumuldveis previstos na Constituiclo Federal.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscriches serdo realizadas via Internet, no enderego eletrdnico www.aplicativaassessoria.net, iniciando-se no dia 9
de dezembro de 2019 e encerrando-se no dia 27 de dezembro de 2019, cbservado o hordrio oficial de Brasilia/ DF e os
itens estabelecidos no Capitulo 2. Das CondicBes para Inscrigao, deste Edital.

3.2, Apds o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line, o candidato deverd efetuar o pagamento da laxa de
inscricSo a titulo de ressarcimento de despesas com material & servigos, de acardo com o valor definido na Tabela [, do Capitula
1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar dnus desnecessarios, o candidato deverd recolher o valor da taxa de Iinscrigdo sornente se atender 2
todos os requisitos exigidos para a fungao/ drea de atuagdo pretendida.

3.4. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tdcita aceitagao das normas legais pertinentes e condigbes
estabelacidas neste Edital e seus Anexos, & as condigBes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscrigao através de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 30 de dezambro de 2019, primeiro dia Gtil subsequente apos a data de encerramento do periodo
de inscricio. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que se encontra o
candidato, o boletn devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estard disponivel no enderego eletronico www.aplicativaassessoria.net até a dala de encerramento
das inscrigiies e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscricBo on-line.

3.5.2. Apas o encerramento do periodo de Insericdo, nao havera possibilidade de impressio do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado,

3.5.3. A inscrigio somente sera confirmada apds a comprovacio do pagamento da laxa de inscricdo,

3.5.4. O comprovante de inscrigio é ¢ boleto bancério devidamente guitado e deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentada no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda
do comprovante do pagamento da taxa de inscricao, para posterior apresentacio, S8 Necessario.

3.5.5. O valor da taxa de inscricAo & de R$ 10,00 (dez reais) para cada funcio/ drea de atuagdo escolhida

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscricdes no Processo Seletivo, desde que seja 1 (uma) para cada pericdo de
aplicagdo das provas disposto na tabela do item 7.1.1, Capitulo 7 deste Edital.

3.6.1. Erm caso de mais de uma inscriciao para o mesmo periodo de aplicacdo de prova, o candidato deverd optar somente por
uma inscrigio por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscrigac{des) do referido pericdo de aplicagdo,
mesmao que a aplicacdo das provas 0corra na mesma sala.

3.6.2. Para eleito de validacdo da inscricio de que trata o item anterior considerar-se-a a data (data do documento) e o nimero
da beleto de pagamento.

3.6.3. Ocorrenda a hipdtese do item 3.6.1, n3a havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de
INsSCrcan.

3.7. N3o serdo aceltas Inscricies recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depasito em
conta corrents, por depodsito “por meio de envelope® em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que n3o a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricdo
estabelecido.

3.8. N30 sera acelto, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

31.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulacdo ou cancelamento do certame, nfio havera devolugdo, parcial ou integral, da
impartdncia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem jsancAo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de
inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgSo de funclof drea de atuagdo sob hipdtese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamenta da taxa de inscricao, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.
3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim comao a transfer@ncia da inscrigao para
outros processos ou conoursos.

3.11. A Aplicativa Servicos de Apoio @ Gestido Administrativa Ltda. = a Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras nao
se responsabilizam por solicitagdo de nscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacBo, congestionamento das linhas de comunicagan, bem como oulros fatores de ordem tecnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Assim & recomendavel que o candidato realize sua inscricdo e respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

3.12. A partir do dia 3 de janeiro de 2020, o candidato devera confericr no  endereco eletronico
www.aplicativaassessoria.net se os dados da Inscrigdo, efetuada via Internet, e sé o valor da inscricAo foram recebidos pela
Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., ou sgja, se a inscricdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativa, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da Aplicativa
Servigos de Apoio ¢ Gestio Administrativa Ltda., pelo e-mail contato@aplicativaassessoria.net para verificar o acorrido,
nos dias uteis no hordrio das Sh as 17h.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condic@es exigidas para participacdo no referido Processo Seletivo sera fella por
seasiso da contratacdo, sendo gque a n3o apresentacao implicara a anulagio de todos os atos praticados pelo candidato.

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
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3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscricBo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada
com o auxilio de terceiros, cabendo a Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras & & Aplicativa Servicos de Apcio &
Gestio Administrativa Ltda. o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como
aguele gue prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o
contraditério,

3.15, O candidato que desejar concorrer 4 vaga reservada a pessoas com deficidncia devera, obrigatoriamente, no ato da
inscricdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitule 5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condigBes especiais para realizacdo das provas deverd encaminhar, por melo de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscrigbes, declaragio
constanta no Anexo 111 deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo especial para a
realizacdo da prova, identificando no envelope: nome, funcdo/ drea de atuagdo e nome do Processo Seletivo. Prefeitura do
Municipioc de Rio das Pedras - Processo Seletive 02/20192 - "Cond. Especial”, & Aplicativa Servigos de Apolo e
Gestiao Administrativa Ltda., localizada a Av. Ernam Lacerda de Oliveira, 409 - lJardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-114.
1.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, N3o terd a prova e as condigoes
especiais providenciadas, seja qual for o mativo alegado.

3.16.2. 0 atendimento as condictes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade & razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeita do prazo de recebimento da solicitagio por correspondencia com AR ou SEDEX, estipulada no ltem 3.16 deste
Capitulo, serd considerado 5 {(cinco) dias corridos apos a data de Lérming das inscricdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante
(rnaior de 18 anos), que tambem se submeterd as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade &
que serd responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta candigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.
4.16.4.1. A candidata lactante deverd declarar a referida condigio na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitaco &
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestio Administrativa Ltda. até o dia Gtil subsequente ac término das inscrighes, por
correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigdes especials para a realizagdo da prova por motivo de crenca religiosa, deverd
encaminhar solicitagdo @ Aplicativa Servigos de Apoio e Gestae Administrativa Ltda., nos termos do item 3.16 deste
Capitulo.

3.18. O candidato que soclicitar candicdo especial para 2 realizagdo das provas deverd, a partir de 3 de janeiro de 2020,
acessar o site www.aplicativaassessoria.net para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19. 530 de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lel, a5 informacdes fornecidas no ato da inscrigaa.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O(a) candidato(a), que estiver amparado pelas disposilivos contidos na Lei Municipal n® 2266/05 poderd requerer a isengag
da taxa de inscrigdo deste Processo Seletivo, desde que COMProve os requisitos previstos no item 4.1.1 ou no itern 4.1.2 deste
Capitulo, a saber:

4.1.1. Estiver na condicdo de desempregado ha, no minime, & (seis) meses.

4.1.1.1. A comprovacao do requisito dispasto no item 4.1.1 serd realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Capia simples do documento de identidade {RG) - frente & verso;

b) Cépia simples do CPF - frente e verso;

¢} Comprovante documental idéneo de que encontra-se na condigdo de desempregado ha, no mimmo, & {seis) meses.

d) Formuldric de solicitagdo de isencda da taxa de inscrigao, constante no Anexo V1 deste Edital.

4.1.2. Possuir renda mensal igual ou inferior @ um saldrio minime, inclusive aposentados.

4.1.2.1. A comprovacao do reguisito disposto no item 4.1.2 sera realizada por meio dos seguintes docurmentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente ¢ verso;

b) Copia simples do CPF {somente do(a) candidato(a)) - frente e verso;

¢} Comprovante documental iddneo de renda mensal igual ou inferior a um saldrio minimo,

d) Formuldrio de solicitagdo de isenc3o da taxa de inscricdo, constante no Anexo V1 deste Edital,

4.2. O(a) candidato(a) que preencher a condigao estabelecida no item 4.1.1 ou 4.1.2 deverd solicitar a Isencdo do pagamento do
valer de inscrico obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar, no periodo de 9 a 11 de dezembro de 2019, o site da Aplicativa Servigos de Apoio e Gestiao
Administrativa Ltda - www.aplicativaassessoria.net e, na area do Processo Seletivo n® 02/2019 do Municipio de Rio das
Pedras, realizar a inscrigdo on-line;

4.2.2. Imprimir o formuldrio de solicitacio de isengao da taxa de inscricda, constante no Anexo W1 deste Edital, preenché-lo &
assina-lo;

4.2.3. Entregar o formulario especificado no subitemn anterior, juntamente com a copia o boleto bancario impresso (referente a
taxa de inscricao) e os documentas comprobatdrios descritos nas alineas do subitem 4.1.1.1 ou 4.1.2.1 {eanfarme o caso), de
acordo com o modelo constante no Anexo VI deste Edital, até 12 de dezembro de 2019, na Secretaria de Educagdo do
Municipio de Rio das Pedras, localizada 4 Rus Ademar de Barros, 565, Centro - Rio das Pedras/SP, das Bh até as 15h,
identificando no envelope: ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO - Municipio de Rio das Pedras - Processo Seletivo
0z/2019.

4.3, 0 formulario discriminado no subitem 4.2.2 deverd ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do
solicitante e a data.

4.4, Devera ser realizada uma inscricio on-ine e uma entrega de formuldrio com documentagdo comprobatoria de isencdio da
taxa para a funcao/ drea de atuacio de interessea.

a.5. O farmuldrio de solicitacdio de isencac entregue, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a umia) unicola)
candidato{a).

4.6. A documentacio comprobatéria entregue pelo candidato sera analisada pela Comissio Especial nomeada por meio da
Portaria SARH n® 218/19, que decidird sobre a isengao do valor de inscrigSo, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.7. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscric3o ao(a) candidato(a) que:

a) deixar de efetuar a inscricdo pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de entregar a documentagio comprobatdria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1 ou 4,1.2.1, deste capitulo;
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c) deixar de entregar a documentac3doc comprobatoria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1 ou 4.1.2.1, na forma & no
prazo previstos neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formuldrio discriminado no subitemn 4.2.2, deste capitulo;

a) omitir informacgbes efou torna-las inveridicas.

4.8. A declaracio falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscrigio determinard o cancelamento da
mscricio e a anulacio de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do(a) candidato(a) do certame em qualquer época,
sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o cantraditério e a ampla defesa.

4.9, No dia 16 de dezembro de 2019, ofa) candidato{a) deverd verificar a situagio sobre o deferimento ou indeferimento da
solicitacio da isencdo do valor de inscricdo por melo da publicacdo no Jornal "0 Regional” e divulgade na Internet nos endereqos
eletrinicos www, riodaspedras.sp.gov.br 8 www.aplicativaassessoria.net.

4.10, O(a) candidatofa) dispora de 2 (dois) dias Gteis 2 partir da divulgacdo dos resultados da anadlise dos requerimentos de
isencio do pagamento da inscricdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por melo de Interposigdo de
recurso, conforme previsto no Capitulo 11 deste edital. Apds esse periodo, ndo sero aceitos pedidos de revisao,

4.11. No dia 20 de dezembro de 2019, sera publicade no Jornal "0 Regional” e divulgado na Internet nos endereqos
gletronicos www.riodaspedras.sp.gov.br & www.aplicativaassessoria.net o resultado do recurso contra o indefenmento da
solicitacdo da isencdo do valor de inscrigao,

4.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengio deferidos estarao automaticamente inscritos(as) no certame.

4.13. O(a) candidate(a) que tiver o requerimento indeferido poderd realizar sua inscricBo conforme o capitulo 3 do presente
Edital, realizando ¢ pagamenta do boleto bancirio ate o dia 30 de dezembro de 2019.

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuigdes da
funciio/ area de atuac3o pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuemn, confoerme estabelecido no Decreto
Federal n® 3.298, da 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

5.2, Em ohediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e pelo Decreto Federal n® 9.508/18, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serd reservado o percentual de 5%
{cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

5.3. 530 consideradas pessoas com deficidncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com cardter de cronicidade e persistdncia de alteracdo de vida, bem como as que se engquadram no Artigo 42 do Decreto Federal
n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e pelo Decreto Federal n®
9.508/18.

5.4. Serd eliminada da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na Inscricdo, ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas da lista de classificacan geral de aprovados.

5.4.1. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na Inscrigdo seja incompativel com a fungdo
pretendida.

5.5. N30 serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corregac simples do tipo miopia,
astigmatismao, estrabismo e congéneres,

5.6. As pessoas com deficléncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidalos no
que se refere ao conteddo das provas, avallacio e critérios de aprovacdo, ao hordrio e local de aplicaglo das provas e & nota
minima exigida para todos o5 demals candidatos.

5.7. As vagas destinadas s pessocas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacio no Processo
Seletivo ou na pericia meédica, serde preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

5.8. No ato da inscricido, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo
deverd requeré-lo, indicando as condigies diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas.

5.9. D candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

5 10. O candidato com deficiéncia, até o dia Otil subseguente 2o término das inscricdes, deverd encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), & Aplicativa Servigos de Apoio e Gestio Administrativa Ltda., 2o0s
culdadas do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado 3 Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Céndida,
Araras/SP, CEP 13603-112, identificando o nome do Processo Seletive no envelope: Prefeitura do Municipio de Rio das
Pedras — Procasso Seletive 022019, os documentos a seguir:

a) Declaracdo constante no Anexa 11T deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo
especial para a realizac3o da prova (caso a condigdo especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no praze maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigbes, atestando a especie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referancia ao codigo correspondente da Classificaggo Internacional de Doenca -
C1D, bern como a praovével causa da defici2ncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da sua prova, informando o seu
nome, nimero do RG e do CPF.

5.10.1, Os candidatos gue solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagac das provas, reglete e
puncdao.

5 10.2. O candidato com deficiéncia auditiva poderd solicitar, na declaragao constante no Anexo 111 deste Edital, a autonzagao
para utilizacio de aparelho auricular, sujeito a inspecdo e aprovagic da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir 2
lisura do Processo Seletivo.

5.10.3 O candidato com defici®ncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagSo das provas, devera
enwviar a documentacio indicada nas alineas "a” e "b” do item 5.10, acompanhada de parecer emitide por especialista da area de
sua deficigncia.

5.10.4. A comprovacio da tempestividade do envio da documentagao tratada nas alineas do Item 5.10 e subitemn 5.10.3 serd
feita pela data da postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24,

5.10.6. As condices especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluemn outras que se fizerem necessarias.
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5.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito & andlise de viabilidade e razoabllidade do pedido e serd divulgado
canforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo meédico apresentado terd validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e respectivas
alineas e suhitens, ndo terd a condigic especial atendida ou n3o serd considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o Motivo

alegado.

5.13. O candidato com deficiéncla que ndo realizar a inscrigao conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera

interpor recurso em favor de sua situagdo.

5.14, 0% candidatos, que no ato da inscricao se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo
saus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte
5.15. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia nao poderd ser arguidae para justificar a concessdo de readaptacao, licenga-

saude ou aposentadoria por invalidez,

6. DAS PROVAS

B.1. O Processo Seletivo constard das seguintes provas ¢ respectivo nimero de questoes:

QUANTIDADE DE =
- & FORMAS DE = QUANTIDADE DE QUESTOES
FUNCAO,/ AREA DE ATUAGAO AVALIACAO QUEg;oEs CE

Professor de Educac@o Basica 1
Professor de Educacdo Basica 11 - Arte
Professor de Educacdo Basica 11 - Ciéncias
Professor de Educacdo Basica LI - Educagdo Fisica
Professor de Educacao Basica Il - Geografia Objetiva + 15 Lingua 15 Conhecimentos Especificos
Professor de Educagao Basica II - Historia Titulos Portuguesa
Professor de Educacdo Basica IT - Inglés
professor de Educacdo Basica II - Matematica
Professor de Educacdo Basica II - Lingua Portuguesa
Professor de Educacdo Basica 1T = Educagaon Especial |

5.2. A Prova Escrita Objetiva serd realizada com base em instrumentos que mensuram as hahilidades e conhecimentos exigidos
pela fungdo conforme indicacko do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (CB) e de Conhecimentos

Especificos (CE).

6.3. As questdes da Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatra)
alternativas cada, terdo uma (nica resposta correta e versarao sobre os programas contidos no ANEXO 11 deste Edital,
6.4. A avaliacio de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

7. DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serfio realizadas na cidade de Rio das Pedras/SP, na data prevista de 12 de janeiro de 2020,
conforme os periodos estabelecidos no item 7.1.1 deste Capitulo, em locis e hordrios a serem comunicados oportunaments
atraveés de Edital de Convocacho para as Provas Objetivas a ser publicado no Jornal "0 Regional”, divulgado através da Internet
nos enderecos eletrdnicos www.aplicativaassessoria.net e www.ricdaspedras.sp.gov.br, obsarvado o horario oficial de

Brasilia/DF.

7.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue!

PERIODO DE APLICAGAO DE PROVAS

FUNCAO,/ AREA DE ATUAGCAQ '

Professor de Educagdo Basica 11 - Arte

A Professor de Educacdo Basica 11 - Histdria
Professor de Educacdo Basica 11 - Inglés
Professor de Educagao Badsica II - Matematica

Professor de Educacdo Basica | ‘

Professor de Educagao Basica [l - Ciéncias

Prafessor de Educagio Basica 11 - Educacdo Fisica

B Professor de Educacdo Basica 11 - Geogralia
Professor de Educagdo Bésica 1l - Lingua Portuguesa
Professor de Educacio Basica 11 - Educacdo Especial

7.1.2. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Rio das Pedras/SP,
a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestio Administrativa Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a
determinada para aplicacdo das provas, ndo assuminde, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ac transporte e

alojamento desses candidatos.

7.1.3. N3o serd enviado Cartdo Informative do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir
do dia 3 de janeiro de 2020, informar-se, pela internet, nos enderegos eletrdnicos www.aplicativaassessaria.net e
www.riodaspedras.sp.gov.br, em gue local e horario ira realizar a prova. Serd de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamente ¢ consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.4. N3o serdo fornecidas por telefone infarmagdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagdo das provas, exceto na
condigdo do candidate com deficiencia, que demande condicBo especial para a realizacdo das provas /0u esteja concorrendo as
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vagas reservadas para pessoas com deficigncia, gue, nesse caso, deverd entrar em contato com a empresa realizadora do
Processo Seletivo, através do e-mail gontato@aplicativaassessoria.net.

7.2. Ao candidato s6 serd permitida a participac3o nas provas, na respectiva data, hordrio e local a serem divulgades de acordo
com as informagdes constantes no Item 7.1 deste Capitula.

7.3. N3o serd permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, hordrio ou fora do local designado.

7.4. Dg evantuais erros referentes a nome, numero de documenta de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas ocbjetivas para que o fiscal da sala faga a devida correcac em Alta da Sala de Prova.
7.4.1, O candidato que nao solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissdo.

7.5, Caso haja inexatiddo na informagdo relativa & opcdo de fungdo/ area de atuacdo efou condigao de candidato com
deficiéncia, o candidato deverd entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Aplicativa Servigos
de Apoio e Gestio Administrativa Ltda., pelo e-mail contato@aplicativaassessorla.net, das Sh as 17h, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e cito) horas da data de aplicago das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteracio da condicdo de candidato com deficigncia somente serd efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscricio tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderaco
gletrénico www.aplicativaassessoria.net desde gque o candidate tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no
Capitulo 5 deste Edital.

7.5.2. O candidato que n3o entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

7.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscrigio (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira efou cédula de idenlidade
expedida pela Secrstaria de Sequranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Qrgaos ou
Conselhos de Classe, que por lei federal, valam como documento de dentidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional
de Habilitagao {com fotografia na forma da Lei n.® 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, ldpis preto n@ 2 e barracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados devero estar em perfeitas condic@es, de forma a permitir a identificacAn do candidate com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscricdo nao terd validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em orgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em gue serd submetido 3 identificacio especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressdo digital em formulano proprio.

7.6.3.1. A identificacio especial tambem sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas
A fisionomia efou a assinatura do portador.

7.6.4. Nao serSo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funclonals sem valor de Identidade, nem documentos llegiveis, ndo
identificavels efou danificados.

7.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Ndo haverd segunda chamada seja qual for 0 motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizacio das provas, na hipitese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
sctabelecidos no Edital de Convocacio, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. procederd a inclusdo
do referido candidato, através de preenchimento de formuldrio especifico mediante a aprasentagdo do comprovante de iNscricao.
7.8.1. A inclus3o de que trata o item 7.8, serd realizada de forma condicional e serd confirmada pela Aplicativa Servicos de
Apoio e Gestao Administrativa Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com a Intuita de se verificar a pertingncia
da refernda inclusdo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8, & mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, consideradas nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagdo das provas, nac serd parmitido ac candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando armals), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notehook, pager,
palmtop, receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, bong,
gorra, chapéu, Sculos de sol, fones de guvido, bem como protetores aurculares.

2 8.4, Ma ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagac das provas objetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular deverd ter a bateria removida pela praprio candidato.
% 8.4.2. O invdlucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados deverd permanecer sob a carteira do candidato
até a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato
apos a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.2 & 7.8.4 implicard na eliminagao do candidato.

7.8.6. A Aplicativa Servicos de Apoio ¢ Gest3o Administrativa Ltda. ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equiparmentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacao das provas.

7.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Processo Seletivo, nemn a utilizagdo de livros, codigos, manuals, revistas, impressos, quaisquer anotacies,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrdnico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizacio das provas objetivas, o candidato lera as questOes no caderno de questbes e marcara suas resposias na
Folha de Respostas, com canera esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas & o Gnico documento valido para
correcdo.
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7.9.1.1, Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), amandas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Mao devera ser feita nenhuma marca lora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca poderd
ser lida pelas leitoras Oticas, prejudicando o desempenho do candidato,

7.9.1.3. A Folha de Respostas serd identificada, em campo especifico, pelo propric candidato com sua assinatura.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao hiscal a folha de respostas,

7.11. A totalidade das Provas terd a duragdo de 3 (trés) horas.

7.11.1. Apds o periodo de 2 {duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de guestbes, deixando
com o fiscal da sala as folhas de resposta, que serao os Unicos doourmentos validos para a corregao. Em nenhuma outra situagso
sara fornecida o Caderno de Questies.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato poderd retirar-se da sala antes de decorridos 30 (trinta) minutas.

7.12.1. O inicia da prova serd definido em cada sala de aplicaclo.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serSo personalizadas, impossibilitando a substituigdo.

7.14. Serd automaticamente excluide do Processo Seletivo o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

7.14.2. Nao apresentar o documenta de [dentidade exigido no item 7.6, alinea "b", deste Capitulo;

7.14.3. N3o comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 7.12, deste capitulo;

7.14.5, For surpreendido em comunicacio cam outro candidate ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por gqualquer outro
meio de comunicacio, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizanda-se de livros, notas, impressos nao permitidos,
calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletronicos como agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtap,
receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dades, telefone celular, fone de ouvido, walkman efou equipamentos
semelhantes, ou ainda boné, gorra, chapéu, Gculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com gualquer tipo de equipamento eletrénico em funcignamente durante a realizacdo das provas objetivas,
incluinde os sinais sonores referentes a alarmes;

7.14.8. Langar mado de melos ilicitos para execular as provas,

7.14.9. N3o devolver a Folha de Resposta cedida para realizacio das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacao a qualquer dos examinadores,
ex@cutores g seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotacBo de informacdes relativas a5 suas respostas fora dos meios parmitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualguer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Ndo cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fravdulentos ou ilegais para obter aprovacio propria ou de terceiros, em gualguer etapa
do Processo Seletivo,

7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera aulomaticamente eliminado do Processo Seletiva.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A crianga
devera permanecer em local designade, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.
7.16.1. Nos hordrios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal,

7.16.2. Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisguer outras pessoas gque tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situacdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, n3o sera permitida a permangéncia de qualquer
acompanhante, menor ou maior de 18 anos, nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a
ndo participagdo da candidata no Processo Seletivo.

7.17. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagic do tempe previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.18. A condicao de sadde do candidato no dia da aplicagdo da prova serd de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situac8o de emergéncia o candidate serd encaminhado para atendimento medico local ou ao medico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsavels pela aplicagao das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo néo podera retornar
aa local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

7.21. Reserva-se 2o Coordenador do Processo Seletive desianade pela Aplieativa Servigos de Apoio e Gestio
Administrativa Ltda., o direito de excluir da sala e ellminar do restante das provas ¢ candidato cujo comportamenta for
considerado Inadequado ou que desobedecer a qualguer regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas
saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execu¢do individual e correta das provas.

7.22. No dia da realizacdo das provas, nado serao fornecidas, por qualquer membra da equipe de aplicagdo das provas efou pelas
autoridades prasentes, informagdes referentes ao contelido das provas efou critérios de avaliagao/dlassificacdo.

7.23. As instructes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato nSo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde gue
acompanhada por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse case, ndo poderd levar consigo qualguer tipo de
bolsa, estojo ou gualquer objetos constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do processa,

7.25. Ao hinal da prova, os 2 (dals) Oltimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua
prova, devendo todos assinarem ata de prova, atestando 2 idoneidade de sua fiscalizacdo, & se retirando todos da sala ao
mesmo tempo, sob pena de eliminagdo do certame.

7.26. Ot gabaritos da prova objetiva serfo divulgados nos enderegos eletronicas  www.aplicativaassessoria.nat &
www.ricdaspedras.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.
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B. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e lerd cardter eliminatdrio e classificatdrio.

8.1.1. Na avaliaco e corregio da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.7. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

B.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato deverd dividir 100 (cem) pelo nimero de guestées da prova, e multiphcar
pelo nimero de questdes acertadas,

8.2.2. O calculo final serd igual ac total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerada habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidate gue nao comparecer para realizar a Prova au nao hahilitade na Prova Objetiva serd eliminade do Processo
Seletivo.

9. DA AVALIACAO DE TITULOS

9.1, Concorrerdo & avaliagio de titulos todos candidatos habilitados nas provas objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 8
deste Edital.

9.1.1. A prova avaliachdo de titulos terd cardter classificatorio. O candidato que nao entregar © Titulo ndo serd eliminado do
Processo.

9.2, O candidato deverd enviar os documentos abaixo, via postal por Sedex ou carta com Aviso de Recebimento (AR), para a
empresa Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda., localizada na Av. Ernami Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim
Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, até o Gltimo dia de inscrigdo, identificande ¢ nome do Processo Seletivo, no envelops:
Processo Seletivo n® 02/2019 — Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras - Titulos:

a) Capia reprografica dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histdricos escolares;

b) Copia do Documento de Identificagdo (RG) e Comprovante de inscriciio; e

¢) Formuldrio de entrega de titulos, cujo modelo & o constante do Anexo \ deste Edital, em via original, identificado, preenchido
com os Titulos a serem enviados e assinado.

9.2.1. A comprovagio de envio dos Titulos serd feita pelo comprovante de postagem emitido pelos Correios, onde consta o
numero de identificacio do objeto.

9.2.2. Apds o prazo estabelecido no item 9.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipdtese.

9.2.3. As copias apresentadas ndo ser8o devolvidas em hipdtese alguma. N3o serBo aceitos documentos ariginais.

8.3. Enviada a relacao dos titulos nAo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegagio.

9.4. Serio aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusdo de
curso expedidos par estabelecimento e instituicdes de ensino regulanzadas perante os orgdo e entidades oficiais de ensing
estaduais e federais, em papel timbrads, e deverdo conter carimbo e identificacéo da instituicao e do responsavel pela expedigao
dao documento.

9.4.1. Oc documentes de Titulos que forem representados por declaragdes ou certiddes deverSio estar acompanhados do
respectivo histdnco escolar, mencionando a data da colagio de grau, bem como deverdao ser expedidos por Institulcdo Oficial,
em papel timbrado, e deverdn conter carimbe e identificacdo da instituigdo e du responsavel pela expedicdo do documenta.
9.4.2. Mo caso de Certificado de Conclusdo de Pés Graduacdo "Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), esle deverd conter a
data de conclusdo e a aprovagao da Dissertagdo ou Defesa da Tese.

5.4.3. Somente serso validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenacao
de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superiar - CAPES/MEC,

9.4.4, Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugio efeluada por
traduter juramentado ou pela revalidacio dada pelo drgdo competente.

9.5. Os cursos dever3o estar autorizados pelos Grgdos competantes,

9. 6. F da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovagao dos documentos de Titulos.

9.7. Mo serdo aceitas substituicdes de documentos, bem come, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste
Capitulo.

9.8, A soma da pontuacdo da documentacdo de Titules se limitard ao valor maximo de 9 (nove) pontos.

9.9. Mo somatdrio da pontuacio de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.10. Serdo considerados Titulos somente 05 constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TITULOS

B : VALOR VALOR =
TiTuLOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVAGAO
a) Doutorado na area da EDUCN;‘iO Copia do Diploma devidamente registrado ou de
- Pés Graduacdo Stricto Sensu, concluido 4 pontos & pontos Certificadof Certiddo/ Declaragao de conclusio de
até a data de apresentacdo dos titulos. CUFSO.
b) Mestrado na area da EDUCA(;EO - Cépia do Diploma devidamente registrado ou de
Pas Graduacao Stricto Sensu, concluido 3 pantos 3 pontos Certificado/ Certiddo/ Declaracdo de conclusio de
até a data de apresentagio dos titulos. curso.
c) Po6s Graduagdo Lato Sensu
(especializagdo) na Araa da Capia do Certificado, Certiddo ou Declaracdo de
EDUCACAD, com carga hardria minima . 5 poriss conclusdo do Curso, indicando o nimero de horas &
de 360 (trezentos e sessenta) horas, B F periodo de realizagdo do curso, acompanhada do
concluida até a data de apresentacdo respectivo histdrico escolar.
dos titulos.
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10. DA CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos oblidos na
avaliagdo dos titulos para todas as fungies.

10.2. Os candidatos serSo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificaco, por funclo/ ares de
atuacdo.

10.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacio, uma geral com a relacdo de todos os candidatos, ncluindo os candidatos
com deficléncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

10.4. D resultado provistric do Processo Seletivo serd publicado no Jornal "0 Regional”, e divulgado na Internel nos enderegos
eletréinicos www.aplicativaassessoria.net @ www.riodaspedras.sp.gov.br, cabendo recurso nos termes do Capitulo 11, Dos
Recursas deste Edital.

10.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo
mais recursos.

10.6. A lista de Classificagdo Final serd divulgada nos enderegos eletrinicos  www.aplicativaassessoria.net =
www.ricdaspedras.sp.gov.br.

10.6.1. Serdo publicados no Jornal "0 Regional”, apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagao no Processo
Selativo,

10.6.2. © resultado geral final do Processo Seletive podera  ser  consultado nos  enderegos  eletranicos
www.aplicativaassessoria.net & www.riodaspedras.sp.gov.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, 8 contar da data de sua
publicagdo.

10.7. Mo caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior 2 60 (sessenta) anos, até o dltimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuta do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver malor nimera de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (CE);

10.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso;

10.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos cntérios de desempate previstos nao item 10.7 e subitens deste
Capltulo, devera ser feito sortelo na presencga dos candidatos envolvidos por funcio/ area de atuacdo.

10.9. A classificacdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para a funcdo/ area de
atuagao, cabendo & Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nomero
estritaments necessario, nao havendo obrigatoriedade de contratagao de todos o5 candidatos aprovados no Processo Seletivo,
respeitada sempre, a ordem de classificacao, hem como naw lhes garante escolha do local de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispord de 2 (dois) dias uteis
ininterruptos para fazé-lo, com inicio no dia seguinte & publicagdo do evento, o qual deverd ser enderscado a Comissao
Fiscalizadora do Processo Seletivo.

11.2. O recurso devera ser individual, feito por escrito e em formuldrio proprio para recursos, conforme Anexo IV, devidamente
fundamentado, constando o nome do candidato, a fungdo, o nimera de inscricao, © namero da questdo (em caso de recurso
contra gabarito) e telefone, dirigido & Comissdo Fiscalizadora do Processo Selelivo ¢ protocolado, pelo préprio candidato, junto a
Secretaria Municipal de Educacao, situada na Rua Ademar de Barros, 565, Centro - Rio das Fedras/SP, de segunda a sexta-feira,
exceto feriados, das Bh as 15h.

11.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentacio e argumentacido l6gica e consistente que parmita sua adequada avaliagdo.

11.4. N3o sardo aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro melo que nao seja o especificado
no subitem 11.2.

11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a um (nico recurso per candidate, para cada evanto disposto nas alineas do item 11.1, deste Capitulo.

11.7, Recehido o recursn, a Comissdo Fiscalizadora Organizadora do Processo Seletiva encaminhard o mesmo a Aplicativa
Assessaria, que decidira pela manutencdo ou nfo do ato recorride, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado.

11.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisSo de recurso, recursos de recursos € recurso de gabarito oficial
definitivo.

11.9. 5& do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulacdo, a pontuagao carrespondente & questio
cara atribuida a todos os candidatos que ainda nde biveram acumulado a mesma na sua pontuagdo final da prova ohjetiva,
independentemente de terem recarrido ou nao.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso Interposto dentro das especificagbes, poderd eventualmente alterar a classificagdo
inicial obtida pelo candidato para uma classificacao supenor ou mferior ou ainda podera ocorrer desclassificagao do candidato
que nao ohtiver nota minima exigida para aprovagao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Processo Seletivo, com as
alteractes ocorridas em face do disposto ne item 11.9.

11.11. A Banca Examinadera da Aplicativa Assessaria constitul dltima instancia para recursn, sendo soberana em suas decisBes,
raz8o pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12. DA CONTRATAGAO

12.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura do Municiplo de Rio das Pedras ¢ o limite fixado pela Constituicdo e Legislagao Federal com
despesa de pessoal.

12.2. A aprovacio e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratacio. A Prefeitura
do Municipio de Rio das Pedras reserva-se o direito de proceder as contratagdes em ndmero que atenda ao interesse publico
@ Az necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo,
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12.3. Os candidatos que vierem a ser convocados para nomeacao, em carater temporano, no Municipio de Rio das Pedras
assinardo contrato regido pelo artigo 37, IX, da Constituigdo da Replblica Federativa do Brasil, pelo Regime juridico-
administrativo especial.

12.3.1. A lel municipal n® 2577/2009, alterada pelas lels municipais n® 2.770/2013, n® 2.832/2014, n° 2.864/2015, n®
2.923/2016, n° 2961/2017, n? 3023/2018 e n? 3045/2019, ndo serd aplicada ags contratos por tempo determinado oriundos do
presente edital, visto que o candidato aprovado no Processo Seletive ndo fard jus ao vale alimentagdo.

12.4. A convocacao serd realizada por meio de publicacdo no Didrio Oficial do municipio, e-mail, site www.riodaspedras.sp.gov br
e nos jornais "0 Reglonal” e O Reglonal”, devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras,
munido de todos as documentos solicitados, dentro do prazo estabelecido na convocacio,

12.5. No ato da contratacdo, o candidato deverd declarar, sob as penas da lei, se exerce ou nao, outrog cargo, fungdo ou
emprego pablico remunerado, em outro 6rgdo plblico da administragdo publica direta ou indireta de gualguer ente fedsrativa,
se & aposentado por regime préprio de previdéncia social em ambite municipal, estadual ou federal,

12.5.1. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras podera solicitar oulras declaragles e
documentos complementares.

12.5.2. Ndo serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo
aceitas se estiverem acompanhadas do original.

12.6. Obedecida & ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma
definida nesta Edital, serdo submetidos a exame-meédico, fque avaliara sua capacidade fisica @ mental no desempenho das tarefas
pertinentes a fungdo a gque Concorrem.

12.6.1. As decisdes do Servico Médico indicade pela Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras, de carater eliminatdrio para
efeito de contratacdo, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidate,

12.7. O candidato que nio comprovar 95 requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

12.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesma
através de Termo de Desistdncia, passando sua vez para o préximo candidato classificado.

12.9. O candidato classificado se obriga @ manter atualizado o enderego perante a Prefeitura do Municipio de Rio das
Pedras, conforme o disposto nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.10. Nio podera ser contratado o candidato habilitado que fizer, em qualguer documento, declaracio falsa, inexata para fins
de contratacio, nac possuir o5 requisitos minimos exigidos ou nio comprovar as condigBes estabelecidas no capituln 2 deste
Edital, na data estabelecida para apresentagdo da documentacdo.

13, DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as convocaches, avisos, resultado provisdrio & outras informacgdes referentes exclusivamente as etapas do presente
Processo Seletivo serdo publicados no Jornal "0 Regonal”, alixados no mural do Pago Municipal e divulgados na Internet nos
enderecas eletronicos www.aplicativaassessoria.net ¢ www.riodaspedras.sp.gov.br. £ de responsabllidade do candidato
acompanhar estas publicacdes.

13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivio.

11.3. A Prefeitura do Municiplo de Rio das Pedras ¢ 2 Aplicativa Servicos de Apoic e Gestio Administrativa Ltda. se
eximem das despesas com viagens & estadia dos candidatos em quaisguer das fases do Processo Seletivo.

13.4. A aprovacdo no Processo Secletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de
classificac@o final.

13.5, A inexatidio das afirmativas efou irregulandades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualguer tempo,
em especial na ocasido da contratagdo, acarretar§o a nulidade da inscricao e desqualificag8o do candidato, com todas as suas
decarréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil € criminal.

13.6. Cabera 4 Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras 3 homalagacio dos resultados finais do Processa Selativo.

13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagies ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento gue lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstdncia que serd
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Jornal *0 Regional”, afixado no mural do Pago Municipal, bem como divulgado
na Internet, nos enderecos eletranicos www.aplicativaassessoria.net & www.riodaspedras.sp.gov.br.

13.8. O candidatc se obriga a manter atualizado o enderego perante a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestio
Administrativa Ltda., situada a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 40% - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, ate a dala
de publicac3o da homologagio dos resultados e, apas esta data, juntc 4 sede da Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras,
situada na Ladeira José Leite de Negreiros, n9. 10, Centro - CEP 13.390-000 - Rio das Pedras/SP

, aos cuidados do Departamento Pessoal, pessoalmente {munido de documento de identificagao original com fota) ou atraves de
correspond@ncia com aviso de recebimento.

13.9. £ de responsabilidade do candidato manter seu enderego ¢ telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Processo Seletivo, para viabilizar os contatos necessanios, sob pena de guando for convocado, perder o prazo para armissan,
caso ndo seja localizado

13.10. A Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras & a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestio Administrativa Ltda.
nd0 s& responsabilizam por eventuals prejuizos ac candidato decarrentes de:

13.10.1. Endereco nao atualizado.

13.10.2. Enderego de dificil acesso.

13.10.3, Correspond@ncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento efou enderego errado do candidato.

13.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

13.11, As despesas relativas & participagio do candidato no Processo Seletive e & apresentacdo para contratagdo e exercicio
correrdn as expensas do proprio candidato.

13.12. A Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente
Processo Seletivo, no todo ou em parte, bem come alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

13.13. A Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras & a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestio Administrativa Ltda.
néo se responsabilizam por gualsquer cursos, textos, apostilas e outras publicacfes referentes a este Processo Seletivo.

T h
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13.14. Todos os cilculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimails, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. ;

13.15. A legislacdo indicada no ANEXO 11 - CONTEUDO PROGRAMATICO inclul eventuais alteracGes posteriores, ainda gue nao
expressamente mencionadas, Considerar-se-3, para efeito de aplicagdo e correcéo das provas, a legislagdo vigente até a data de
publicagao deste Edital.

13.16. N30 serSo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicacdo e corregdo do presente certame a relacdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595
do Cadigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Pablica.
Constatada a tempo serd a inscricBo indeferida pela Comissdac Organizadora e, posterior 8 homologacdo serd o candidato
eliminada do Processo Seletivo, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. A realizagdo do Processo Seletivo serd feita sob exclusiva responsabilidade da Aplicativa Servigos de Apoio e Gestao
Administrativa Ltda., n3o havendo o envolvimento na realizacac e avahagdo de suas etapas, de recursos humanos da
Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras.

13.18. Os casos omissos serac resolvidos conjuntamente pela Comissda do Processo Seletivo da Prefeitura do Municipio de
Rio das Pedras e pela Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., no gue tange a realizagio deste
Processo Seletivo.

Rio das Pedras, 6 de dezembro de 2019,

Prefeito Mugicipal d¢ Rio das Pedras/SP
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ANEXO I - ATRIBUICOES

Professor de Educacio Basica I

Descricdo Sintética: compreende 0s empregos que se destinam & regéncia de classe de educacdo infantil, ensina fundamental de
12 a 43 séne, educacio especial e alfabetizacBo de jovens e adultos, bem como 8 execucdc de trabalhos relativos a
implementacdo das grades curriculares especificas.

Atribuigdes tipicas:

- participar da elaboragao da proposta pedagdgica de sua unidade escalar;

- cumprir plano de trabalho, sequndo a proposta pedagogica de sua unidade escolar;

- elaborar programas e planas de aula, relacicnando e confeccionande material diddtico a ser utilizado, em articulagdo com a
equipe de orientacdo pedagdgica;

- elaborar & confeccionar, em articulacdo com a equipe de orientac3o pedagdgica, material destinado a divulgacas do
pensamento, da arte & do saber, nos termos da Constituicdo Federal, art. 206, I1;

- glaborar e confeccionar, em articulacdo com a equipe de orientacgio pedagdgica, material destinado a conscientizacdo dos
alunos para preservacio do patrimdnio artistico, historico, cultural e ambiental do pais, estado e municipio;

- ministrar aulas, repassando acs alunos o5 conteddos definidos nas planos de aula;

- grientar os alunos na formulagdo e implementagio de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selegdo, leitura e
utilizagao de textos literdrios & didaticos indispensdveis ao seu desenvolvimento;

- elaborar e aplicar testes, provas e oulros instrumentos usuais de avaliagdo para verificagdo do aproveitamento dos alunos e da
eficacia dos metodos adotados;

- cantrolar e avahar o rendimento escolar dos alunos;

- estabelecer estratégicas de recuperacao paralela para alunos de menos rendimento;

- elaborar e encaminhar os relatérios das atividades desenvolvidas a diregido ou 8 coordenagdo da unidade escolar em que esta
lotado;

- colaborar na organizagao das atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;

- participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino;

- participar ¢/ou organizar reunifes, curses, debates, semindrios e grupos de trabalho buscando o aperfeicoamento, atualizagao
e a capacitaclo profissional bem come a qualidade do ensino, no ambito de sua atuacdo;

- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e 4 avaliacdno do processo ensing-aprendizagem e ao Seu
desenvolvimento profissional;

- participar de projetos de inclus2o escolar, reforgo de aprendizagem Ou corregdo de problemas junto dos alunos da rede
municipal de ensino;

- participar de projetos de conscientizacdo das familias para a necessidade de matricula e frequéncia escolar das criancas do
Municipio;

- participar do censo, da chamada e da efetivagio das matriculas escolares para a rede municipal de ensino;

- realizar pesquisas na drea de educagdo;

- participar efou organizar festividades, feiras, e outros eventos destinados a divulgar a arte, a ciéncia e a cultura local e
nacional, no ambito de sua atuacio;

- participar efou organizar eventos destinados a comemaorar datas significativas nacionais, estaduais e municipais, no ambito de
sua atuvacio;

- participar de reunides, grupos de trabalho &/ou outras agbes destinadas a assegurar o pleno desenvolvimento da crianca e do
adolescente, a proteclo integral aos seus direitos, © Séu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificacic para ©
trabalho;

- prestar assisténcia e suporte, quando couber, ags Orgdos encarregados do cumprimento do Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

- executar outras atribuigdes afins,

Professor de Educacido Basica II - Arte

Descricio Sintélica: compreende os empregos que e destinam 4 docéncla nos anos finais do ensino fundamental (58 A B2
série), na sua area especifica de habilitacao, de acordo com a grade curricular aprovada pelo drgdo competente.

Atribuicdes tipicas:

- participar da elaboracao da proposta pedagéqgica de sua unidade escolar;

- cumprir plano de trabalho, segqundo a proposta pedagdgica de sua unidade escolar;

- glaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulacdo com a
equipe de orientacio pedagogica;

- elaborar e confeccionar, em articulacio com a equipe de ocrientagdo pedagdgica, material destinado & divulgagac do
pensaments, da arte e do saber, nos termas da Constituiclio Federal, art. 206, II;

- elaborar e confeccionar, em articulagdo com a equipe de orientagdo pedagogica, material destinado a conscientizacdo dos
alunos para preservacdo do patriménio artistico, histérico, cultural e ambiental do pais, estado e municipio;

- ministrar aulas, repassando aos alunos os conteddos definidos nos plancs de aula;

- arientar os aluncs na formulagdo e implementacio de projetos de pesquisa quanto 3o seu formato e a selecdo, leitura e
utilizagdo de textos literdrios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;

- elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuals de avallacio para verificacdo do aproveitamento dos alunos e da
eficdcia dos métodos adotados;

- controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos;

- estabelecer estratégias de recuperacio paralela para alunos de menos rendimenta;

- elaborar e encaminhar os relatérios das atividades desenvolvidas A diregdo ou a coordenagdo da unidade escolar em que esta
lotado;

- colaborar na organizagdo das atividades de articulaco da escola com as familias e a comunidade;

- participar de reunides com pals e com outros profissionals de ensing,
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- participar efou organizar reunides, cursos, debates, seminarios e grupos de trabalho buscando o aperfeigoamento, atualizagdo
@ a capacitagao profissional bem coma a qualidade do ensino, no ambito de sua atuagdo;
- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e & avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e ac seu
desenvaolvimento profissional;
- participar de projetos de inclusdo escolar, reforgo de aprendizagem ou corregdo de problemas junto dos alunos da rede
municipal de ensing;
- participar de projetos de conscientizagdo das familias para a necessidade de matricula e frequéncia escolar das cniancas do
Municipio;
- participar do censo, da chamada e da efetivaco das matriculas escolares para a rede municipal de ensing;
- realizar pesquisas na area de educacdo;
- participar efou organizar festividades, feiras, e outros eventos destinados a divulgar a arte, a ciéncia e a cultura local ¢
naclonal, no @mbito de sua atuagdo;
- participar efou organizar eventos destinados a comemorar datas significativas nacionais, estaduais & municipais, no dmbito de
sua atuagdo;
- participar de reunies, grupos de trabalho efou outra acBes destinadas a assegurar o pleno desenvolvimento da crianca e do
adolescente, a protecdo integral ac seus direitos, o seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificagdo para o
trabalho;

prestar assisténcla e suporte guando couber, aos &rg8os encarregados do cumprimento do Estatuto da Crianga e do
Adolescente;
- axecutar outras atribuigdes afins.

Professor de Educacio Basica II - Ciéncias

Descricdo Sintética: compreende os empregos que se destinam a dotencia nos anos finais do ensino fundamental (52 a 82
série), na sua drea especifica de habilitacdo, de acordo com a grade curricular aprovada pelo orgdo competente.

Atribuicoes tipicas:

- participar da elaboragdo da proposta pedagdgica de sua unidade escolar;

- cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica de sua unidade escolar;

- elaharar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didédtico a ser utilizado, em articulacda com a
equipe de orientacdo pedagoagica;

- elaborar e confeccionar, em articulagdo com a equipe de orientagao pedagogica, material destinado & divulgacdo do
pensamento, da arte e do saber, nos termos da Constituicdo Federal, art. 206, 11;

- elaborar & confeccionar, em articulacdo com & equipe de orientacdo pedagogica, malerial destinado a caonsclentizagao dos
alunos para preservacio do patriménio artistico, historico, cultural e ambiental do pais, estado e municiplo;

- ministrar aulas, repassando aos alunos os conteddas definidos nas planos de aula;

- orientar os alunos na formulagdo e implementacio de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selegdo, leitura e
utilizacSo de textos literdrios ¢ didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;

- elahorar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliacdo para verificacdo do aproveitamento dos alunos e da
eficacia dos métodos adotados;

- controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos;

- estabelecer estratégias de recuperacSo paralela para alunos de menos rendimento;

- elabarar ¢ encaminhar os relatdrios das atividades desenvolvidas & direcdo ou a coordenagdo da unidade escolar em que esta
lotado;

- colaborar na organizagio das atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

- participar de reunifes com pais e com oulros profissionais fde ensino;

- participar e/ou organizar reunides, cursos, debates, seminarios e grupos de trabalho buscando o aperfeigoamento, atualizacio
& a capacitagao profissional bem como a qualidade do ensino, na Aambita de sua atuagdo;

- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamanto e d avaliagao do processo ensino-aprendizagem e ag seu
desanvolvimento profissional;

- participar de projetos de inclusfo escolar, reforgo de aprendizagem ou correcan de problemas junto dos alunos da rede
municipal de ensing;

- participar de projetos de conscientizaclo das familias para a necessidade de matricula e frequéncia escolar das criangas do
Municipio;

- participar do censo, da chamada e da efetivag2o das matriculas escolares para a rede municipal de ensino;

- realizar pesquisas na area de educacao;

- participar efou organizar festividades, feiras, e outros eventos destinados a divulgar a arte, a ciéncia e a cultura local e
nacional, no ambito de sua atuacdo;

- participar efou arganizar eventos destinados a comemorar datas significativas nacionais, astaduais e municipais, no ambito de
sua atuacdo;

- participar de reunides, grupos de trabalho efou outra agdes destinadas a assegurar O pleno desenvolvimento da crianga e do
adolescente, 3 protecdo integral ao seus direitos, o Seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificagda para ©
trabalho;

- prestar assisténcia e suporte quando couber, aos orgdos encarregados do cumprimento do Estatute da Crianga e do
Adolescente;

- gxecutar outras atribulgbes afins.

profassar de Educacdo Basica II - Educacio Fisica

Descricio Sintética: compreende os empregos gue se destinam 4 docdncia nos anos finais do ensine fundamental (5% & B8
série), na sua drea especifica de habilitagao, de acordo com a gracda curricular aprovada pelo érgdo competente,

Atribuicdes tiplcas:

- participar da elaboragao da proposta pedagéqgica de sua umdade escolar;

- cumprir plano de trabalho, sequndo a proposta pedagdgica de sua unidade escalar;
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- elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material diddtico a ser utilizado, em articulagio com a
equipe de orientagao pedagdgica;
- eglaborar e confeccionar, em articulacBo com a equipe de orientagdo pedagogica, material destinado & divulgagao do
pensamento, da arte e do saber, nos termaos da Constituigdo Federal, art. 206, I1;
- slahorar e confeccionar, em articulagao com a equipe de orientacSo pedagdgica, material destinado a conscientizagio dos
alunos para preservacao do patrimdnio artistico, histérico, cultural e ambiental do pals, estado e municipio;

ministrar aulas, repassanda aos alunos os conteddos definidos nos planos de aula;
- prientar os alunos na formulacdo e implementagao de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e A seleclo, leitura &
utilizacdo de textos literdrios e diddticos indispensdvels ao seu desenvolvimento;
- elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliagdo para verificagdo do aproveitamento dos alunos e da
eficdcia dos métodos adotados;
- contralar & avaliar o rendimento escolar dos alunos,;
- estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para alunos de menos rendimenta;

elaborar e encaminhar os relatérios das atividades desenvolvidas & direcio ou & coordenacdo da unidade escolar em gue estd
lotado;
- colaborar na organizagao das atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;
- participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensing,

participar e/ou organizar reunides, cursos, debates, semindrios € grupos de trabalho buscando o aperfeigoamenta, atualizagdo
e a capacitacao profissional bem como a qualidade do ensino, no Ambito de sua atuacdo;
- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento & a avaliagao do processo ensino-aprendizagem e ao seu
desenvalvimento profissional;
- participar de projetos de inclusdo escolar, reforgo de aprendizagem ot correcio de problemas junto dos alunos da rede
municipal de ensino;
- participar de projetos de conscientizacdo das familias para a necessidade de matricula e frequéncia escolar das criangas do
Municipia;
- participar do censo, da chamada e da efetivacdo das matriculas escolares para a rede municipal de ensing;
- realizar pesquisas na drea de educagdo;
- participar efou organizar festividades, feiras, e outros eventos destinados a divulgar a arte, a ciéncia e a cultura local e
nacional, no ambito de sua atuacio;
- participar e/ou organizar eventos destinados a comemorar datas significativas naconais, estaduais 8 municipais, no ambilo de
sua atuacdo;
- participar de reunides, grupos de trabalho efou cutra agles destinadas a assegurar o pleno desenvolvimento da crianga e do
adolescente, a protecio integral ac seus direitos, 0 Seu preparo para o exercicio de cidadania e a sua qualificagdo para o
trabalho;
- prestar assisténcia e suporte quando couber, aos orgdos encarregados do cumprimento do Estatuto da Crianga e do
Adolescente;
- executar outras atribuigdes afins.

Professor de Educagiao Basica 11 - Geografia
Descricdo Sintélica: compreenda os empregos gue se destinam & docdncla nos anos finais do ensino fundamental (52 a g
série), na sua Area especifica de habilitagdo, de acordo com a grade curricular aprovada pelo drgdo compatente.
AtribuicBes tipicas:
- participar da elaboragio da proposta pedagdgica de sua unidade escolar;
- cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica de sua unidade escolar;

elaborar programas & plancs de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagao com a
equipe de arientagao pedagdgica;
. elaborar e confeccionar, em articulacdio com @ egquipe de orlentacdo pedagogica, material destinado a divulgacdo do
pensamento, da arte e do saber, nos termos da Constitulcdo Federal, art. 2086, 11;
- elaborar e confeccienar, em articulacBo com a equipe de orientagdo pedaadaica, material destinado a conscientizagdo dos
alunos para preservacio do patriménio artistico, istérico, cultural e ambiental do pais, estado e municipio;
- ministrar aulas, repassando 2os alunos os conteddos definidos nos planos de aula;
- orientar os alunos na formulacdo e implementagdo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato o a selegdo, leitura &
utilizacdo de textos literdrios e diddticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;
- elaborar e aplicar testes, provas @ outros instrumentos usuais de avalagdo para verificacdo do aproveitamento dos alunos € da
eficacia dos métodos adotados;
- contralar ¢ avaliar o rendimenta escolar dos alungs,
- gstabelecer estratégias de recuperacdo paralela para alunos da menos rendimento;
. elaborar e encaminhar os relatdrios das atividades desenvolvidas & direcdo ou a coordenagac da umidade escolar em que esta
lotado;

colaborar na organizaciio das atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
- participar de reunites com pais & com outros profissionais de ensino;
- participar g/ou organizar reunides, cursos, debates, sermnanos e grupos de trabalho buscando o aperfeigoamento, atualizagdo
e a capacitagao profissional bem como a qualidade do ensing, no ambito de sua atuagao;
- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento & a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu
desenvolvimentn profissional;
- participar de projetes de inclusdo escolar, reforgn de aprendizagem ou corregdo de problemas junto dos alunos da rede
municipal de ensing,
- participar de projetos de conscientizac@o das familias para a necessidade de matricula e frequéncia escolar das criancas do
Municipio;
- participar do censo, da chamada e da efetivaco das matriculas escolares para a rede municipal de ensing;
- realizar pesguisas na area de educacdo;
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- participar efou organizar festividades, feiras, e outros eventos destinados a divulgar a arte, a ciéncia & a cultura local &
nacional, no Ambito de sua atuacio;

- participar efou organizar eventos destinados a comemorar datas significativas nacionais, estaduais e municipais, no dmbito de
sua atuacdo;

- participar de reunifes, grupos de trabalho efou outra actes destinadas a assegurar o pleno desenvolvimento da crianga ¢ do
adolescente, a protecdo integral ao seus direilos, o seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificacdo para o
trabalho;

- prestar assisténcia e suporte guando couber, aos Srgfos encarregades do cumprimento do Estatute da Crianga e do
Adolescente;

- execyutar outras atribuigGes afins.

Professor de Educacgio Basica IT — Historia
Descricio Sintética: compreende os empregos que se destinam a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (58 & 83
série), na sua area especifica de habilitagdo, de acordo com a grade curricular aprovada pelo orgao competente.
Atribuigbes Lipicas:
- participar da elaboracdo da proposta pedagogica de sua unidade escolar;
- cumprir plana de trabalho, segundo a proposta pedaadgica de sua unidade escolar;
- elaborar programas ¢ planos de aula, relacionando e confeccionando matenal didatico a ser utilizado, em articulacdo com a
equipe de orientacio pedagdgica;

elaborar e confeccionar, em articulagdo com a equipe de orientaco pedagogica, material destinado a divulgacao do
pensamento, da arte e do saber, nos termas da Constituigdo Federal, art. 206, 11;
- elaborar e confeccionar, em articulagdo com a equipe de orientagdo pedagogica, material destinado & conscientizacao dos
alunos para preservac3o do patrimonio artistico, histérico, cultural & ambiental do pals, estado e municipio;
- ministrar aulas, repassando aos alunos os conteudos definidos nos planas de aula;
- arlentar os alunos na formulagdo e implementacdo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e & seleclo, leitura e
utilizacao de textes literdrios e didaticos Indispensaveis ao seu desenvolvimento;
- glaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliacSo para verificacdo do aproveitamento dos alunos e da
eficacia dos métodos adotados;
- controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos;
- mstabelecer estratégias de recuperaglo paralela para alunos de menos rendimento;
- elaborar e encaminhar as relatérios das atividades desenvolvidas a direcdo ou a coordenagdo da unidade escolar em que esta
lotado;
- colaborar na organizagao das atividades de articulagdo da escola com as familias e a3 comunidade;
- participar de reunides com pais & com outros profissionais de ensino;

participar e/ou organizar reunides, cursos, debates, semindrios e grupos de trabalho buscando o aperfeicoamento, atualizacao
e a capacitacdo profissional bem como a qualidade do ensina, na ambito de sua atuagac;
- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento & @ avaliagdo do processo ensing-aprendizagem € ad seu
desenvolvimento profissional;
- participar de projetos de inclusdo escolar, reforgo de aprendizagem ou correcdo de problemas junto dos alunos da rede
municipal de ensino;
- participar de projetos de conscientizacdo das familias para a necessidade de matricula & frequéncia escolar das criangas do
Mumcipio;
- participar do censo, da chamada e da efetivacda das matriculas escolares para a rede municipal de ensing;
- realizar pesquisas na drea de educacdo;
- participar efou organizar festividades, feiras, e outros eventos destinados a divulgar a arte, a cigncia e a cultura local e
nacional, no ambito de sua atuacdo;
- participar efou organizar eventos destinados @ comemorar datas significativas nacionais, estaduais e municipals, no ambito de
sua atuacdo;
E particll;;ar de reunides, grupos de trabalho e/ou outra agies destinadas a assegurar o pleno desenvolvimento da crianca e do
adolescente, a protecdo integral ao seus direitos, o seu preparc para o exerciclo da cidadania e a sua qualificagéo para o
trabalho;
- prestar assisténcia e suporte guando couber, aos drgdos encarregados do cumprimento do Estatutc da Crianca & do
Adolescente;
- execular outras atribuigdes afins,

Professor de Educacdo Basica 11 - Inglés

Descrigao Sintética: compreende os empregos que se destinam & docdncia nos anos finais do ensing fundamental (52 & ga
sérig), na sua area especifica de habilitagdo, de acordo com a grade curricular aprovada pelo drgdo competente.

AtribuicBes tipicas:

- participar da elaboragdo da proposta pedagagica de sua umidade escolar;

- cumprir plano de trabalho, sequndo a proposta pedagogica de sua unidade escolar]

- elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico @ ser wtilizado, em articulacdo com a
aquipe de orientagao pedagéglca;

- elaborar e confeccionar, em articulacdo com a eguipe de onentagdo pedagdgica, material destinado a divulgagao do
pensamento, da arte e do saber, nos termos da Constituigao Federal, art. 206, I1;

- glaborar e confeccionar, em articulagdo com 2 equipe de orientagio pedagogica, matenal destinado a conscientizacio dos
alunas para preservacdo do patrimdnio artistico, histérica, cultural e ambiental do pais, estado e municipio;

- ministrar aulas, repassando aos alunos os contelidos definidos nos planos de aula;

- prientar os alunos na formulagio e implementacao de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selecdo, leitura e
utilizacio de textos literdrios e didaticos indispensdveis ao seu desenvolvimento;

- elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliagdo para verificagde do aproveitamento dos alunos e da
eficAcia dos metedos adotados;

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




DIARIO OFICIAL

3 \‘: b MUNICIPIO DE RIO DAS PEDRAS

R N Conforme Lei Municipal n° 2.978, de 27 de julho de 2017

Sexta-feira, 06 de dezembro de 2019 Ano Il | Edigdo n° 493 Péagina 28 de 42

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIO DAS PEDRAS / SP
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 02/2019

- controlar e avaliar 0 rendimento escolar dos alunos;

- estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para alunos de menas rendimento;

- elaborar e encaminhar os relatérios das atividades desenvolvidas a diregao ou a coordenagac da unidade escolar em que esta
Iotadao;

- colaborar na organizagao das atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

- participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino;

- participar efou arganizar reunides, cursos, debates, semindrios e grupos de trabalho buscando o aperfeigoamento, atualizacao
e a capacitacdo profissional bem como a qualidade do ensino, ne Ambito de sua atuacdo;

- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagio do processo ensino-aprendizagem e ao seu
desenvolvimento profissional;

- participar de projetos de inclusdo escolar, reforge de aprendizagem ou corregio de problemas junto dos alunos da rede
municipal de ensino;

- participar de projetos de conscientizacBo das famillas para a necessidade de matricula ¢ freguéncia escolar das criancas do
Municipio;

- participar do censo, da chamada e da efetivacio das matriculas escolares para a rede municipal de ensing,

- realizar pesquisas na area de educacio;

. participar efou organizar festividades, leiras, @ outros eventos destinados a divulgar a arte, a ciéncia e a cultura local e
nacional, no Ambito de sua atuagao;

- participar &fou organizar eventos destinados a comemarar datas sigmilcativas nacionais, estaduais e municipais, no ambito de
sua atuagdo;

- participar de rsunides, grupos de trabalho e/ou outra acdes destinadas a assegurar o pleno desenvolvimento da crianga e do
adolescente, a protecdo integral ac seus direitos, o seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificacao para o
trabalho;

- prestar assisténcia e suporte quando couber, 205 érgdos encarregados do cumprimento do Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente;

- executar outras atribuigtes afins.

Professor de Educagio Basica IT - Matematica

Descrigio Sintética: compreende os empreges que se destinam a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (52 a 82
série), na sua area especifica de habilitac3o, de acordo com a grade curricular aprovada pelo 6rgido competente.

Atribuiges tipicas:

- participar da elaborac8o da proposta pedagdgica de sua unidade escolar;

- cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagéqica de sua unidade escolar;

- elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material diddtico a ser utilizado, em articulagac com a
equipe de orientagao pedagdgica;

- elaborar e confeccionar, em articulagdo com @ equipe de orientacBo pedagogica, material destinado 3 divulgacido do
pensamento, da arte e do saber, nos termos da Constituicdo Federal, art. 206, 11;

- elaborar e confeccionar, em articulacdo com a equipe de onentagdo pedagogica, material destinado a conscientizagdo dos
alunos para preservagio do patriménio artistico, histdrico, cultural @ ambiental do pais, estado e municipio;

- ministrar aulas, repassando aos alunos os conteudos definidos nos planos de aula;

- grientar os alunos na formulagdo ¢ implementacdo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato & a selecao, leitura ¢
utilizacdo de textos literdrios e didaticos Indispensaveis ao seu desenvolviments;

- elaborar e aplicar testes, provas & outros instrumentos usuais de avaliagdo para verificagde do aproveitamento dos alunos e da
eficdcia dos métodos adotados;

- controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos;

- estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para alunos de menos rendimento;

- elaborar e encaminhar os relatérios das atividades desenvolvidas a diregao ou & coordenagdo da unidade escalar em gue estd
lotado;

- colaborar na organizacio das atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

- participar de reuniges com pais € com outros profissionais de ensino;

- participar e/ou organizar reunides, cursos, debates, semindrios @ grupos de trabalho buscando o aperfeicoamento, atualizagdo
e a capacitagdo profissional bem como a qualidade do ensing, no Ambito de sua atuacdo;

- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagao do processo ensino-aprendizagem & ao seu
desenvolvimento profissional;

- participar de projetos de Inclusdo escolar, reforgo de aprendizagem ou correcdo de problemas junto dos alunos da rede
munmicipal de ensing;

- participar de projetos de conscientizagda das familias para a necessidade de matricula e frequéncia escelar das criangas do
Municipio;

- participar do censo, da chamada e da efetivagdo das matriculas escolares para a rede mumicipal de ensing;

- realizar pesquisas na drea de educagao;

- participar efou organizar festividades, feiras, e outros eventos destinados a divulgar a arte, a ciéncia e a cultura local ¢
nacional, no ambito de sua atuacan;

- participar efou organizar eventos destmados a comemorar datas significativas nacionais, estaduais ¢ municipais, na Ambito de
sua atuacdo;

. participar de reunides, grupos de trabalho efou outra agtes destnadas a assegurar o pleno desenvolvimento da cnanga e do
adolescente, a protecio Integral ao seus direitos, o seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificagdo para o
trabalho;

- prestar assisténcia e suporte quando couber, aos Orgdos encarregados do cumprimento do Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

- executar outras atribuigbes afins.

Professor de Educacio Basica II - Lingua Portuguesa
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DescricBo Sintética: compreende os empregos que se destinam a docéncia nos anos fingis do ensino fundamental (53 & 82
série), na sua area especifica de habilitagdo, de acordo com a grade curricular aprovada pelo Grgdo competente.
Atribuighes tipicas:
- participar da elaboracio da proposta pedagogica de sua unidade escolar;
- cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica de sua unidade escolar;
- elahorar programas e planos de aula, relacionande e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulacdo com a
equipe de orientacdo pedagdgica;

elaborar ¢ confeccionar, em articulagdo com a equipe de aorientagio pedagogica, material destinado a divulgagaoe do
pensamento, da arte e do saber, nos termoes da Constituigap Federal, art. 206, 11;
- elaborar e confeccionar, em articulacdo com a equipe de orientagac pedagdgica, material destinado a conscientizagio dos
alunos para preservacao do patrim&nio artistico, histdrico, cultural & ambiental do pais, estado & municipio;
- ministrar aulas, repassando aos alunos os conteddos defimidos nos planos de aula;
- orientar os alunos na formulagdo e implementagao de projetos de pesquisa quanto ao seu formatc e a selegdo, leitura €
utilizagdo de textos literdrios & didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;
- elabarar e aplicar testes, provas € outros instrumentos usuais de avaliagio para verificagdo do aproveitamento dos alunos e da
eficdcia dos metodos adotados,
- controlar e avaliar ¢ rendimento escolar dos alunos;

estabelecer estratégias de recuperacdo paralela para alunos de menos rendimento;
- elaborar & ancaminhar os relatdrios das atividades desenvolvidas & direcio ou & coordenacao da unidade escolar em que esta
lotadso;
- colaborar na organizacio das atividades de articulagio da escola com as familias e a comunidade;
- participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino;

participar efou organizar reunites, cursos, debates, seminarios e grupos de trabalho buscando o aperfeigoamento, atualizagao
e a capacitacio profissional bem como a gualidade do ensino, no dmbito de sua atuacdo;
- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagde do processo ensino-aprendizagem & ao seu
desenvolvimento profissional

participar de projetos de Inclusio escolar, reforgo de aprendizagem ou correcdo de problemas junto dos alunos da rede
municipal de ensino;
- participar de projetos de conscientizacfio das familias para a necessidade de matricula e frequéncia escolar das criangas do
Municipio;
- participar do censo, da chamada e da efetivagdo das matriculas escolares para a rede municipal de ensing;
- realizar pesquisas na drea de educagdo;
- participar efou organizar festividades, feiras, e outros eventos destinados a divulgar a arte, a ciéncia e a cultura local e
nacional, no ambito de sua atuacio;
- participar efou organizar eventos destinados a cOmMEmMOorar datas significativas nacionais, estaduais e municipais, no Amhbita de
sua atuagdo;
- participar de reunides, grupos de trabalhe e/ou outra agDes deslnadas a assegurar o pleno desenvolvimento da cnanga e do
adolescente, a protecio integral aoc seus direitos, 0 seu préparo para o exercicio da cidadama e a sua qualificagdo para o
trabalho;

prestar assisténcia e suporte quando couber, aos argdos encarregados do cumprimento do Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente;
- gxgcutar outras atribuicies afins.

Professor de Educagao Basica IT — Educacio Especial

Descricio Sintética: compreende os empregos gue se destinam & docdncia nos anos finais do ensino fundamental (5* & B2
série), na sua area especifica de habilitagdo, de acordo com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente.

ArribuicBes tipicas:

- participar da elaboracio da proposta pedagogica de sua unidade escolar;

- cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica de sua unidade escolar;

- elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagao com a
equipe de orientacdo pedagogica;

- elaborar & confeccionar, em articulagio com a equipe de orientagdo pedagdgica, material destinado a divulgacao do
pensamento, da arte e do saber, nos termas da Constituigdo Federal, art. 206, II;

. slaborar e confeccionar, em articulacao com a equipe de orientacdo pedagdgica, material destinado a conscientizacdo dos
alunos para preservagio do patrimdnio artistico, histarico, cultural 8 ambiental do pais, estado & municipio;

- ministrar aulas, repassando aos alunos os conteddos definidos nos planos de aula;

- orientar o8 alunos na formulagdo e implementacdo de projetos de pesquisa guanto ao seu formato & 4 selecaon, leitura &
utilizacio de textos literdnos e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;

- glaborar e aplicar testes, provas e autros instrumentos usuais de avaliagdo para verificacdo do aproveitamento dos alunos e da
eficdcia dos metodos adotados;

- controlar & avaliar o rendimento escolar dos alunos,;

- estahelecer estratégias de recuperagdo paralela para alunos de menos rendimento,

- elabarar e encaminhar os relatdrios das atividades desenvolvidas & direg3o ou & coordenagdo da unidade escolar em que esta
lotado;

- colaborar na organizacao das atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

- participar de reunies com pais e com outros profissionals de ensino;

- participar gfou organizar reunides, cursos, debates, seminarios e grupos de trabalho buscando o aperfeigoamenta, atualizagéo
e a capacitagao profissional bem como a qualidade do ensino, no ambite de sua atuacao;

- participar integralmente dos periodos dedicados ao plangjamento 2 3 avaliacdo do processo ensino-aprandizagem e a0 seu
desenvolvimento profissional;

- participar de projetos de inclusdo escolar, reforco de aprendizagem ou correcéc de problemas junto dos alunos da rede
municipal de ensino;
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- participar de projetos de conscientizagao das familias para a necessidade de matricula e frequéncia escolar das criangas do
Municipio;
- participar do censo, da chamada e da efativacBo das matriculas escolares para a rede mumcipal de ensing;

- realizar pesquisas na area de educacdo; X
- participar efou organizar festividades, feiras, e outros eventos destinados a divulgar a arte, a ciencia e a cultura local e

nacional, no ambito de sua atuacdo; . i
- participar e/ou organizar eventos destinados a comemorar datas significativas nacionais, estaduais e municipais, no ambito de

sua atuacdo;
- participar de reunides, grupos de trabalho &fou outra acdes destinadas a assegurar o plenc desenvolviments da crianga ¢ do
adolescente, a protegdo integral ac seus direitos, o seu preparo para © exercicio da cidadania € a sua gualificagio para o

trabalho;
- prestar assisténcia e suporte quando couber, ao0s drgaos encarreqgados do cumprimento do Estatuto da Crience e do

Adolescente;
- executar outras atrnbuigdes afins.
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ANMEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

Para todas as fungdes:

LINGUA PORTUGUESA - Interpretacio de texto, Significacdo das palavras: sindnimos, antGnimos, sentide proprio e figurado
das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagao. Acentua¢do. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, wverbo, advérbio, preposic3o, conjuncdo (classificacde e sentido gue imprime as relagbes entre as oracles),
Concorddncia verbal @ nominal. Regé&ncia verbal 8 nominal. Crase. Sintaxe.

Para a func3o de Professor de Educagac Basica I

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1:

Psicomotricidade e Desenvolvimanto Infantil. Teorias da Aprendizagem. Pensadores da Educacdo. A concepgao de Educagio
Infantil, da Infancia & do cuidar. O papel do professor. Curriculo, Avaliagdo. Projeto Politico Pedagdgico. A funcdo social do
Ensino. As relactes interativas em sala de aula. Escola e comunidade/paisfalunos. Educacdo Inclusiva, Caractaristicas de um
projeto.

Sugestao Bibliografica:

- FARIA, Vitétia; SALLES, Fatima. Curriculo na Educagdo Infantil: dialogo com os dernais elementos da Proposta Pedagogica. 22
ed, SAo Paulo: Atica, 2012,

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. 13 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2008

- PERRENOUD, Phillipe. Pedagogia diferenciada: das intengdes a acio. Porto Alegre: Artmed, 2000.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Editora: Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Eglér; PRIETO Roséngela G. Inclusdo escolar: pontos e contrapontos. S@o Paulo: Summus, 2006.

- VIGOTSKIL L. S./Leontiev, Alexis / Lunia,A. R. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem - 142 Ed, fcone, 2016,

- Livro - Do Desenvolvimento da Primeira Infncia ac Desenvolvimento Humano - FundagSo Maria Cecilia Souto Vidigal -
DISPONIVEL EM: https://fissuu.com/fmesv/docs/do_desenvelvimento_da_primeira_inf_ncia_ao_desenvo

- Livro - Desenvolvimento da Primeira Infancia - da Avaliagdo & A¢3o - Fundagéo Maria Cecilia Souto Vidigal - Disponivel em:
https://issuu.com/fmcsy/docs/livro_mary_young2

- RICHTER, Sandra Regina Simonis; BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Os bebés interrogam o curriculo: as multiplas linguagens
na creche. Revista Educacdo, Santa Maria, v, 35 n. 1, p. B85-96, jan. [Abr. 2010. Disponivel em:
http://cascavel.ufsm.br/revistas/ojs- 2.2.2/index.php/freveducacao/article/view/1605/900

- LDB - Lel de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - n® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagao - Lei n® 13,005 de 2014,

- ConstituicSa Federal - Da Educagao, Capitulo 111, Secao L.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lel n® B8.069 de 1990,

- Politica Macional de Educac3o Especial na Perspectiva da EducacBo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabatho
nomeado pela Portaria Ministerial n.® 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.© 948, de 09/10/2007.

- Diretrizes Curriculares Nacionals para Educagdo Infantil. Ministério da Educacaa.

Parte 2:

alfabetizacSo/Letramento. A leitura e a escrita. Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade, Temas transversais. A ludicidade no
processo de ensino-aprendizagem. Ensino e aprendizagem de Matematica, Ciéncias da MNatureza e Ciéncias Humanas. A
aprendizagem sobre o mundo fisico & natural e a realidade histérica, social, palitica e geografica.

Sugestao Bibliografica:

- BORTONI, Marcia Elizabeth / BARTONI - Ricardo, Stella Maris. Modos de Falar / Modos de Escrever - MEC.

- LEAL, Telma Ferraz. Jogos & brincadeiras no ensino da Lingua Portuguesa - MEC.

- MACIEL, Francisca Izabel Pereira & outros {orgs.). A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove
anos: orlentactes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de Criancas de seis anos de idade. Belo Horizonte:
UFMG/FAE/CEALE, 2000.(PUBLICACAD MEC)- ORIENTACOES PARA INCLUSAO DA CRIANCA DE SEIS ANOS DE IDADE Ensinu
Fundamental de Nove Anos - Ministério da Educacio -Secretaria de Educagdo Basica, 2009,

- MORETTI Vanessa Dias, Neusa Maria Margues de Souza. EducacBo matemadtica nos anos iniciais do Ensino Fundamental:
principios ¢ priticas pedagégicas. Editora Cortez. 2015,

- NADAL, Beatriz Gomes. Por varios autores. Praticas pedagdgicas nos anos iniciais: concepgao e agdo, Editora UEPG.

- Parecer CNE/CEE n.® 17 / 2001 - Diretrizes Curriculares para a Educacdo Especial na Educagdo Bdsica.

- Politica Macional de Educacd3o Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupa de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.e 555, de 5 de junho de 2007, prarrogada pela Portaria n.® 948, de 09/10/2007: Brasilia,
Ministério da Educagio Basica, Secretaria da Educagao Especial, 2007, Disponivel em:
http://portal. mec.gov.briarquivos/pdf/politicaeducespecial.pdl
http://peei.mec.gov.brfarquivos/politica_nacional_educacac_espedial.pdf

- ENSING FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS - DRIENTﬁCf:IES GERAIS - Publicacdo do MEC.

Para a funcio de Professor de Educacao Basica II - Arte

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1:

Teorias pedagdgicas. Pensadores da Educacdo. Processo de Construcao: a aprendizagem, desenvolvimento e conhecimento. A
fungio social do ensino. Curriculo. Planejamento. Projeto Palitico Pedagogico. Avaliacdo, A pratica educativa. As relagbes
interativas na sala de aula. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Educacdo Inclusiva.

Sugestdo Bibliografica:

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomaotor & Aprendizagem. 12 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2008

- LATAILLE, Yves. DANTAS,Heloisa & OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piagel, Vygotsky, Wallon: teorias psicogengticas em disCussao.
ed,, SaoPaulo: Summus, 1992,

- CARVALHO, Rosita Edler. Educaclo Inclusiva - com os pingos nos is. 68 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo. 2008,

- LUCKESL, Cipriano Carlos. Avaliagao da Aprendizagem Escofar. 192 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008,
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- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexao sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000,
- YASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma praxis transformadora. 59
ed.(revista e ampliada), S0 Paulo: Libertad, 2003

ZABALA, Antoni, A Pratica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998,
- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)
= MEC - Brasilla 2008 - Indagagoes sobre o curriculo
- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - n® 9.394/20/12/1996.
- PNE - Plano Nacional de Educacdo — Lel n® 13.005 de 2014.
- Constituicdo Federal - Da Educagdo, Capitulo 111, Segdo 1.
- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® 8.069 de 1990.
BRASIL. Ministério da Educagdo, Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum. mec.gov.br
BRASIL. Ministério da Educacio. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.
Parte 2:
ponto, plano. Linha, forma, cor, textura, volume, perspectiva. Equilibrio, ritmo simetria, proporgda. Plano, espaco, volume.
HistGria da Arte: arte na pré-histéria, antiguidade, idade média, moderna e contemporanea. A semana de arte moderna e a arte
contempordnea. Linguagens de Expressio através da Arte: danca, teatro, mosica, literatura, artes visuais. Manifestacdes
culturais brasileiras e de outros povos, tipos de culturas erudita, popular, de massa, espontdnea. A arte na educacdo. Criagdo,
ensino e aprendizagem. Critérios de avaliagdo de aprendizagem em arte. O lidico e a arte. O desenvolvimento do pensamento
estético.
Sugestdo Bibliografica:
ALAMBERT, Francisco. A semana de 22: modernismo no Brasil. 530 Paulo: Scipione, 1994,
«ARGAN, Giulio Carlo. Arte e critica de arte. Lisboa: Estampa, 1988
«BARBOSA, Ana Mae (org). Inguietacdes e mudancas no ensing de arte. 39 ed. S8o Paulg: Cortez, 2007,
+BARBOSA, Ana Mae (org), Rejane GalvBo Coutinho - Arte educagds COmMo mediacio cultural e social
«KOUDELA, Ingrid Dormien. Jogos Teatrais. Sao Paulo: Perspectiva, 1984,
«LABAN, Rudolf. Danga educativa moderna. 530 Paulo: icone, 1990.
MARTINS, Mirlan Celeste Ferreira Dias. Didatica do ensino de arte: a lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer a arte. S0
Paulo: FTD, 1998,
«Parametros Curriculares Nacionais = Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental: Arte
«PIMENTEL, Lucia Gouwéa (org.). Som, gesto, forma & cor: dimensées da Arte e seu ensino, Belo Horizonte: CFARTE, 1995.
«PROSSER, Elisabeth Seraphim - Ensino de Artes. IESDE Brasil, 2012.
STRICKLAND, Carol. Arte comentada: da pré-historia ao pds-moderno. TradugBo Angela Lobo de Andrade. Rio de Janeiro:
Ediouro, 1999,
TIRAPEL], Percival, Arte Brasileira: arte moderna e contemporanea figuracao, abstragdo e novos meios. S30 Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2006.

Para a fungdo de Professor de Educacdo Basica II - Ciéncias

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1:

Teorias pedagogicas. Pensadores da Educacdo. Processo de Construgio: a aprendizagem, desenvolvimento e conhecimento. A
funcgdo social do ensino. Curriculo. Planejamento. Projeto Politico Pedagogico. Avaliagdo. A pratica educativa, As relagfes
interativas na sala de aula. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Educacao Inclusiva.

Sugestdo Bibliografica:

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. 13 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2008

- LATAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogendticas em discussdo.
ed,, SaoPaulo: Summus, 1992,

- CARVALHO, Rosita Edler. Educagdo Inclusiva - com 0s pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo. 2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagio da Aprendizagem Escolar. 192 ed. Sao Paulo: Cortez. 2008,

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliacio da Aprendizagem: Praticas de mudanga - por uma praxis transformadora. 59
ed.(revista e ampliada). S30 Paulo: Libertad, 2003,

- ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998,

- MEC - Brasilia. Pardmetros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol, 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagactes sobre o curriculo

- LDB - Lal de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - n® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educacao - Lei n® 13.005 de 2014,

- Constituicio Federal - Da Educagao, Capitulo 111, Secdo 1.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® B.069 de 1990.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Camum Curricular. Disponivel em: hitp://basenacionalcomum.mec.gov.br
BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educasdo Basics.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Parte 2:

Ciéncias: ensing, aprendizagem e avallagBo, Ciéncias Naturais e Tecnologia. Temas transversais e Ciéncias. Terra e Universo.
Evolucdo. Atmosfera & hidrosfera. Solos e rochas, Sustentabilidade, reciclagem e coleta seletiva. Ecologia. Poluigao do solo, ar e
dgua. Matéria, Transformagdes guimicas. Energia. Movimento e forga. Calor e temperatura. Magnetismo. Atomos e moléculas.
Substancias simples e Composta, substdncias organicas @ inorganicas.

Sugestdo Bibliografica:

- ASTOLFI, Jean-Pierre; DEVELAY, Michel. A diddtica das ciéncias, 42 ed, Campinas: Papirus, 1995.132p

- BIZZO, Nélio - Mais Ciéncia no Ensino Fundamental: metodologia de ensino em foco - Editora do Brasil, 2014,

- DELIZOICOV, Demetrio; ANGOTTI, José André: PERNAMBUCO, Marta Maria Castanho Almeida. Ensing de Cigncias: fundamentos
& métodos. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, c2002.
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- FEYNMAN, R. P, Fisica em sels lighes. Rio de Janero: Edioure, 1999

- GIANSANTI, R, O desafio do desenvolvimento sustentdvel. Sao Paulo: Editora Atual, 1999,

- HEWITT, P. G. Fisica Conceitual. Porto Alegre: ArtMed/ Bookman. 2001.

- MAGOSSI, R. L.; BONACELLA, P. H. Poluicdo das aguas. Sdo Paulo: Moderna, 1990

- MINISTERIO DA EDUCACAQ E CULTURA. Parametros curriculares Nacionais - Terceiro e Quarto Ciclos do Ensing Fundamental:
Ciéncias Naturais.

- UCKO, David A. Quimica para as Ciéncias da Sadde: uma intredugdo a Quimica Geral, Organica & Bioldgica. S8o Paulo: Ed.
Manole, 1992,

- UZUNIAN, A. @ ERNESTO, B. (2002). Biclogia. Sao Paulo: Harbra. V1, V2, V3.

Para a funcio de Professor de Educacio Basica II - Educagdo Fisica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1:

Teorias pedagégicas. Pensadores da Educagdo. Processo de Construcio: a aprendizagem, desenvolvimento e conhecimento. A
funcldo social do ensino. Curriculo. Planejamento. Projeto Politico Pedagdgico. Avaliagdo. A pritica educativa. As relagles
interativas na sala de aula, Temas transversais. Interdisciplinaridade. Educagdo Inclusiva.

Sugestac Bibliografica:

- FONSECA, Vitor da, Desenvalvimento Psicomotor & Aprendizagam. 12 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2008

- LATAILLE, Yves. DANTAS, Helcisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: tearias psicogeneticas em disCussdo.
ed., SaoPaulo: Summus, 1992,

- CARVALHO, Rosita Edier. Educagao Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediacio, 2008.

- LUCKESI, Cipriana Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanga - por uma praxis transformadora. 59
ed.(revista e ampliada). Sdo Paulo: Libertad, 2003,

- ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: Como Ensinar, Porto Alegre: ArtMed. 19498,

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Macionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagacies sobre o curriculo

- LDB - Lei de Diretrizes & Bases da Educagdo Macional - n® 9,394,/20/12/1996.

- PMNE - Plano Nacional de Educagdo — Lei n® 13,005 de 2014.

- Constituicdo Federal - Da Educacio, Capitulo 111, Secdo L.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® 8.069 de 1930,

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Macional Comum Curricular, Disponivel em: hitp://basenacionalcomuin.mec.gov.or
BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Bdsica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacio Basica.
Brasilia; MEC, SEB, DICEI, 2013.

Parte 2:

anatomia e fisiclogia humana - Aspectos gerais do corpo humano. Desenvolvimento Molor. Corporeidade e Motricidade.
Concepcies filosdficas, histéricas, sociocultural, biolégica e psicoldgica da Educagdo Fisica. Historia da Educacao Fisica. O ensinc
e aprendizagem de Educagio Fisica. Fisiologia do exerciclo. Terminologia dos movimentos Corporals. Esporte, danga, ginastica,
10005, Atividades ritmicas e expressivas. Procedimentos metodolégices e avaliacdo. Socorros de urgéncia aplicados & Educagio
Fisica.

Bibliografia sugerida:

sParametros Curriculares Nacionais - Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental: Educacdo Fisica.

« FREIRE, 1.8., Educacio de corpo inteiro: teoria & pratica da educacdo fisica. 530 Paulo: Scipione, 1997,

« GALLAHUE, D. Compreendenda o desenvolvimento motor: bebés, criancas, adolescentes e adultos. S30 Paula: Pharte Editora,
2004,

« NEIRA, M. G., Educagio Fisica: desenvolvendo competéncias. S30 Paulo; Phorte Editora, 2003.

« NEIRA M. G. Ensino de educacdo fisica. Sdo Paulo: Thamson Learning, 2007 (Colecao ideias em ac3o/ coordenadora Anna
Maria Pessoa de Carvalho).

« SOARES, C. L. et al., Metodologia do Ensino de Educagdo Fisica. S50 Paulo: Editora Cortez, 2013,

« CASTELLANI FILHO, Lino. Educagdo Fisica no Brasil - a histdria que ndo se conta. Campinas: Papirus, 19%1.

Para a funcio de Professor de Educacio Basica II - Geografia
CONHECIMENTOS ESPECiFICOS
Parte 1:
Teorias pedagdgicas. Pensadores da Educacdo. Processo de Construcdo: a aprendizagem, desenvolvimento e conhecimento. A
funcdo social do ensing. Curriculo, Planejamento. Projeto Pelitico Pedagogico. Avaliagio. A pratica educativa. As relacdes
interativas na sala de aula, Temas transversais. Interdisciplinaridade. Educacao Inclusiva.
Sugestdo Bibliografica:
FONSECA, Vitor da. Desenvalvimento Psicomotor e Aprendizagem. 12 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2008
- LATAILLE, Yves. DANTAS,Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao.
ed,, SaoPaulo: Summus, 1992,
- CARVALHO, Rosita Edler. Educacio Inclusiva - €om 0s pingos nos is, 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo. 2008,
- LUCKESI, Cipriana Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008,
- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexéio sobre a prabica. Porto Alegre: ArtMed. 2000,
- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Priticas de mudanga - por uma praxis transformadora, 5%
ed.(revista e ampliada). Sdo Paulo: Libertad, 2003.
- ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.
- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Macionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10:4,10.5)
- MEC - Brasilia 2008 - Indagacies sobre o curriculo
. LDB - Lei de Diretrizes e Pases da Educacao Macional = n® 9.394720/12/1996.
- PNE - Plano MNacional de Educagdo - Lei n® 13.005 de 2014,
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- Constituigdo Federal - Da Educagdo, Capitulo 1, Segao 1.

- EC# - Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n® 8.069 de 1990,

BRASIL, Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov. br
BRASIL. Ministério da Educacd3o. Secretaria de Educaglo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerals da Educacio Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013,

Parte 2:

Geografia: ensino, aprendizagem e avaliacdo. Uso de mapas na sala de aula. Espago geografico: territdrios e lugares. Natureza e
meio ambiente. Recursos Naturais. Relevo, clima, hidrogralia, vegetagio e solos. Paisagens, O campo e a cidade. Sociedade
urbango-industrial. Cultura. Tecnologia e globalizagdo, Nogdes cartogrdficas, Os elementos do espago geografico (sécio-
econdmico-naturais), A populacdo Mundial: estrutura, crescimento e distribuicao populacional; explosao demogrifica X
problemas de alimentagdo; dindmica e conflitos. Processos de Industrializacdo e urbanizagac. 0s modos e sistemas de producio
{jardinagem, coletivista, comercial, subsisténcia, "plantation”, intensivo € extensivo). A organizacdo do Espago Brasileiro,
posicio geoqgrifica do Brasil, divisdo regional {divisdo do IBGE e gececondmica); o espace colonial e o espago atual. O Brasil no
contexto mundmal. Fontes energéticas @ os recursos minerals,

Sugﬂestéa Bibliografica:

ADAD, Fdilson. Laercio Furguim Jr.360% Geografia em Rede,

CASTROGIOVANNI, A. Carlos; CALLAI, Helena; KAERCHER, Mestor André. Ensino de Geografia: praticas e textualkzagdes no
cotidiano, Porto Alegre: Mediagao, 2001.

CASTROGIOVANNI, A. Carlos. Ensino de gecgrafia: caminhos e encantos.

MAGHNOLI, Demétrio e ARAUJO, Regina. A nova geografia: Estudos de Geografia do Brasil. S3o Paulo: Moderna, 2001.
MARTIMELLI, Marcello. Mapas da Geografia e da Cartografia Tematica. 530 Paulo: Contexto, 2003.

MEDEIROS, Paulo César, Fundamentos Tedricos E Praticos Do Ensino de Geografia.

Parametros curriculares Nacionais - Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental: Geografia

PITTE, Jean - Robert {coordenagio geral): Geografia a natureza humanizada. Ensino Médio. S3o Paula: FTD, 1998,

SENE, Eustaguio de, MOREIRA, Jodo Carlas, Espaco Geogrifico e Globalizagio. Geografia Geral e do Brasil. Sdo Paulo: Scipions,
1999,

Para a funcio de Professor de Educacido Basica IT - Historia
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Parte 1:
Teorias pedagdgicas. Pensadores da Educagdo. Processo de Construgdo: a aprendizagem, desenvolvimento e conhecamento. A
funcdo social do ensino, Curriculo. Planejamento. Projeto Politico Pedagdgico. Avallagdo. A pratica educativa. As relaces
interativas na sala de aula, Temas transversais. Interdisciplinaridade. Educacdo Inclusiva.
Sugestdo Bibliografica:
- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor & Aprendizagem. 12 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2008

LATAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo.
ed,, SdoPaulo: Summus, 1992,
- CARVALHO, Rosita Edier. Educac8o Inclusiva - com os pingos nos 1s. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediacdo, 2008.
- LUCKESI, Cipriano Carlos, Avaliagio da Aprendizagem Escolar, 192 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008,
- SACRISTAN, Gimena. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed, 2000,
- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanga - por uma praxis transformadora, 5@
ed.(revista e ampliada). S8o Paulo: Libertad, 2003,
- ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998,
- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

MEC - Brasilia 2008 - Indagactes sobre o curriculo
- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional - n® 9.394/20/12/1996.
- PNE - Plano Macional de Educacao - Lei n® 13.005 de 2014.

Constituico Federal - Da Educagde, Capitulo I1I, Secdo I.
- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® B.069 de 1990.
BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Macional Comum Curricular. Disponivel em: hitp://basenacionalcomum. mec.gov.br
BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educac3o Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Fducagdo Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEIL, 2013,
Parte 2:
Histéria: ensino e aprendizagem. Materiais Didaticos. Trabalhos com documentos na sala de aula. O tempo no estudo da
Histéria. Histria africana e indigena: importdncia e influéncia na formagdo da sociedade brasileira. Historia do Brasil: Brasil
Colénia: a colonizagdo no processo de expansdo ultramaring; sistemna colonlal; trabalho escrave e formas de resist2ncia;
peculiaridade do processo de independéncia do Brasil. Brasil Imperio: Primeire Reinado; Periodo Regencial; Segundo Reinado e
politica externa; imigragao e movimento abolicionista; a crise no império, Brasil Replblica: sociedade e cultura na Primeira
Repiblica; mecanismos politicos da Republica Velha e do Estado Nowo; aspectos econdmicos e politicos dos governos militares; a
redemocratizacdo e o panorama politico atual, Historia Geral: Processo de humanizagdo, Paleolitico & Nealitico, Antiguidade
Oriental, Antiguidade Classica: Grécia @ Roma. Europa Medieval. ldade Moderna. Revoluches liberals @ movimentos sociais do
século XIX; a segunda Revolugdo industrial e o Impenalismd, Primeira Guerra Mundial; Rewvaolugdo Russa; Segunda Guerra
Mundial; Guerra Fria; Descolonizacdo da Asia e da Africa; Conflitos na América Latina & no Oriente Médio.
Sugestao Bibliografica:
- ABREU, Martha e SOIHET, Rachel (Orgs.). Ensing de Histona: conceitos, tematicas e metodologia, Rio de laneiro: Casa da
Palavra, 2003.
- BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes. Ensino de Histdria; fundamentos @ métados. Sao Paulo: Cortez, 2005,
- BLOCH, Marc. Apologia da Histéria ou o oficio do historiador, Trad, André Telles. Rio de Janeiro: Juorge Zahar Editor, 2002,
- BUENO, Eduarda. A viagem do descobrimento: a verdadeira histdria da expedigdo de Cabral. Rio de Janeiro: Objetiva, 1998.
(Colec8o Terra Brasilis).
- FAUSTO, Boris. Histdria do Brasll, 10° ed. Sfo Paulo Edusp, 2002.
- HERNANDEZ, Leila Leite. A Africa na sala de Aula: visita & Historia contempardnea. S0 Paulo: Editora Selo Negro, 2010,

<

’

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

DL MUNICIPIO DE RIO DAS PEDRAS

Conforme Lei Municipal n° 2.978, de 27 de julho de 2017

Sexta-feira, 06 de dezembro de 2019 Ano Il | Edigdo n° 493 P&agina 35 de 42

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE RIO DAS PEDRAS / SP
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 02/2019

- HOBSBAWN, Eric. A era das revolugdes: Europa - 1789-1848. 122 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2000.

.995 . A era dos extremos: o breve século XX (1914-1991). Traducdo Marcos Santarrita. 22 edigdo. S3o Paulo: Cia. das Letras,
1 ;

- MICELI, Paulo. O feudalismo. 142 ed. S30 Paulo: Atual, 1994,

- MINISTERIO da Educacio, Secretaria de Ensino Fundamental. Parameltros curriculares Nacionais - Tercelro & Quarto Ciclos do
Ensino Fundamental: Histaria.

- NOVAIS, Fernandao (Coord.) Histdria Privada no Brasil, S8c Paulo: Companhia das Letras, 1998, (volumes [, I1, 11T e IV).

Para a fun¢ao de Professor de Educagio Basica 11 - Inglés
COMNHECIMENTOS ESPECIFICOS
Parte 1:
Teorias pedagbgicas. Pensadores da Educacio. Processo de Construgao: a aprendizagem, desenvolvimento e conhecimento. A
funcdo social do ensino. Curriculo. Planejamento. Projeto Politico Pedagdgico. Avaliacdo. A pratica educativa. As relagles
intarativas na sala de aula. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Educacdo Inclusiva.
Sugestdo Bibliografica:
- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. 12 Ed. Porto Alegre: Artmed,2008
- LATAILLE, Yves, DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Wygotsky, Wallon: teorias psicogeneticas em discussao.
ed,, SacPaulo: Summus, 1992,
- CARVALHD, Rosita Edler. Educacio Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagao. 2008,
- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagao da Aprendizagem Escolar, 192 ed. S3o0 Paulo: Cortez. 2008,
- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000,
- VASCONCELQOS, Celso dos Santos. Avaliacio da Aprendizagem: Prdticas de mudanga - por uma praxis transformadora. 59
ed.(ravista e ampliada). Sdo Paulo: Libertad, 2003.
- ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998,
- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol, 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

MEC - Brasilla 2008 - Indagagies sobre o curriculo
- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da EducacBo Nacional - n? 9.394/20/12/1996,
- PNE - Plano Macional de Educacdo - Lei n® 13.005 de 2014,
- Constitui¢do Federal - Da Educacdo, Capitulo 111, Seclo 1.
- ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n® 8.069 de 1990.
BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum. mec,gov.br
BRASIL. Ministério da Educacio. Secretaria de Educacio Basica, Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICET, 2013.
Parte 2:
Ensino & aprendizagem de uma lingua estrangeira. Didatica e avaliacdo. Interpretacdo: Identificagao do tema central e das
diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento de relacdes entre as diferentes partes nos textos. Identificagdo de
enunciados que expressam lugar, tempo, mode, finalidade, causa condigdo, consequéncia e comparacdo. Estudo dao vocabuldrio:
significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhancas e diferengas de significados de palavras e expressdes (falsos
cognatos). Aspectos gramaticais/aplicagdo pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo. Substantivos {contdveis e ndo
contavais em inglés). Flex3o do verbo. Significado através da utilizacho do tempo verbal e verbos auxiliares. Regéncia e
concordancia nominal/verbal. Preposigoes de tempoflugar. Substantivos, adjetivos e verbos sequidos de preposigao. Oragdes
com relacdo de causa, consequéncia, tempo, modo, condigdo, concess3o, comparagao. Oragbes relativas. Pronomes
interrogativos. Frases interrogativas.
Sugestdo Bibliografica:
- ALEXANDER, L.G. 1998. English Grammar Practice. Longman. ALMEIDA FILHO, J.CP 2002,
. Dimensdes Comunicativas no ensino de linguas. Campinas, SP: Pontes. CARTER, Ronald; MC CARTHY, Michael. Cambridge
Grammar of English (A Comprehensive Guide Spoken and Written English Grammar and Usage). EASTWOQQD, lohn. 2002.
- Oxford Guide to English Grammar. Oxford. LEECH, Geoffrey; SVARTVIK, Jan. 2002.
- A Communicative Grammar of English. PEBI - PEARSON EDUCATION DO BRASIL - IMP HEWINGS, Martin. 1999,

. Advanced Grammar in Use. Cambridge University Press. MURPHY, R, 1995,
- English Grammar in Use. Great Britain: Cambridge University Press, WALTON, Richard. 2000.
- advanced English. C.A.E. - Grammar Practice. Longman.

. Parametros curriculares Nacionais - Terceiro @ Quarto Ciclos do Ensino Fundamental: Lingua Estrangeira.

Para a fungdo de Professor de Educacao Basica I1 — Matematica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1:

Teorias pedagégicas. Pensadores da Educagdo. Processo de Construcdo: a aprendizagem, desenvolvimento e conhecimento. A
fungiic social do ensino, Curricule. Planejamento. Projeto Politico Pedagogico. Avaliagdo. A pratica educativa. As relagoes
interativas na sala de aula. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Educagao Inclusiva.

Sugestdo Bibliografica:

- FOMSECA, Vitor da. Desenvolvimenta Psicomotor € Aprendizagem. 12 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2008

- LATAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussaon.
ed,, SaoPaulo; Summus, 1992,

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacdo Inclusiva - com os pingos nos is. 6% ed. Porto Alegre: Editora Mediagao. 2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliaco da Aprendizagem Escolar, 19% ed. 530 Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno, O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- WASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma praxis transformadora. 52
ed.(revista e ampliada). Sao Paulo: Libertad, 2003,

- ZABALA, Antani. A Pratice Educativa: Coma Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998,

- MEC - Brasilia. Pardmetros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagacfies sobre o curriculo

Municipio de Rio das Pedras — Estado de S&o Paulo
www.riodaspedras.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/rio das pedras
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




DIARIO OFICIAL

b MUNICIPIO DE RIO DAS PEDRAS

Conforme Lei Municipal n° 2.978, de 27 de julho de 2017

Sexta-feira, 06 de dezembro de 2019 Ano Il | Edigdo n° 493 P&agina 36 de 42

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIO DAS PEDRAS / SP
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°© 02/2019

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Macional - n® 9.394/20/12/1996.
- PNE - Plano Nacional de Educacdo - Lei n® 13.005 de 2014,
- Constituigio Federal - Da Educacio, Capitule 111, Secao 1.
- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® 8.069 de 1990,
BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br
BRASIL. Ministério da Educagio. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Macionais Gerais da Educagao Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.
Parte 2:
Metodologia de Ensino e Didatica. Desenvelvimento dos Conceitos Matemdticos. Matemdtica e os temas transversais. A resolugdo
de problemas e o ensino-aprendizagem, Critérios para Avaliacio de Marematica em sala de aula. O ensino de matematica e a
tecnologia. A ludicidade no ensing de matematica. Os conjuntos numencos (naturais, iNteiros, racionais, irracionais e reais);
operaghes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. Equagies de 17 e 29
graus; funcBes elementares, suas representagdes grdficas e aplicacBes: lineares, quadrdticas, exponenciais, logaritmicas e
trigopnométricas; progressdes aritméticas e geamétricas; polindmios; numeros complexos; matrizes, determinantes, sistemas
lineares e aplicagdes na informatica,
Sugestao Bibliografica:
- GIOVANMI, José Ruy. BONIORNO, José Roberto. GIVANNI JR, losé Ruy - Matematica Uma nova Abordagem - Editora FTD.
- 1EZZ1, Gilson. DOLCE Osvaldo. DEGENSZAIN David. PERIGO, Roberto. ALMEIDA, Nilze de - Matematica - Ciéncias e Aplicagbes
- Editora Atual {(Grupo Saraiva).
- DANTE, Luiz Roberto, Matematica Contexto e Aplicagbes. 3v. Sdo Paulo: Atica,2007.
- IFRAH, Georges. Os nimeros: a histdria de uma grande invengio. Sao Paulo @ Globo, 1996,

PAIVA, Manoel. Matematica: volume Unico. 2 ed. S8o Paulo: Moderna, 2003.
- parametros curriculares Nacionais - Terceiro & Quarta Ciclos do Ensino Fundamental: Matematica.
- ROSA, Ernesto. Didatica da matematica. 11. ed. Sdo Paulo : Atica, 2001,
- WALLE, John A. Van de Walle - Matermnatica no Ensino Fundamental. Artmed.

Para a funcio de Professor de Educagio Basica II - Lingua Portuguesa

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1:

Teorias pedagagicas. Pensadores da Educacao. Processo de Construcdo: a aprendizagem, desenvolvimento e conhecimento. A
funciio social do ensino, Curriculo. Planejamento. Projeto Politico Pedagogico. Avaliagdo. A pratica educativa. As relagdes
interativas na sala de aula. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Educagao Inclusiva.

Sugestao Bibliografica:

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimenta Psicomotor e Aprendizagem. 12 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2008

- LATAILLE, Yves. DANTAS,Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao.
ed., SdoPaulo: Summus, 1992,

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacdo Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo. 2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagio da Aprendizagem Escolar. 192 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

. SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflex3o sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

. VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: Praticas de mudanga - por uma praxis transformadora. 52
ed.(revista e ampliada). Sdo Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: Como Ensinar, Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- MEC - Brasilia. Par8metros Curriculares MNacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagagdes sobre o curriculo

- LDB - Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional - n® 9.394/20/12/1996.

- PME - Plano Nacional de Educagdo - Lei n® 13.005 de 2014.

- Constituicdo Federal - Da Educagdo, Capitulo 111, Secdo L.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® 8.069 de 1990,

BRASIL. Ministério da Fducacdo. Base Nacional Comurm Curricular. Disponivel em: hittp://basenacionalcomum.mec.gov.br
BRASIL. Ministéric da Educacdo. Secretaria de Educagdo Bdsica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Parte 2:

Metodologia de Ensing. Leitura, Escrita e Cultura; O Processo da Leitura; Selecdo de lextos, reflexdo sobre a linguagem;
Producdo Textual; Coer&ncia Textual; Coesao Textual; Estilistica: A histana da Lingua Portuguesa; Literatura como sisterna; O
nacionalismo literario; Literatura Brasileira e Portuguesa (autores e obras); A Lingua Literaria; Literatura oral @ Literatura
popular: A escola e a Literatura; Formacdo e Desenvolvimento da Lingua Macional Brasileira; Estilos de época; Géneros textuais;
Variantes linguisticas; A intertextualidade; Tipos de linguagem; Fonema; Morfologia; Formagao de palavras; Figuras de estilo;
Vicios de linguagem,

Sugestao Bibliografica:

- ABAURRE, Maria Luiza; Pontara, Marcela Mogueira - Literatura Brasileira - Tempos, Leitores e Leituras. Editora: Moderna

- ABAURRE, Maria Luiza. PONTARA, Marcela Nogueira. FADEL, Tatiana. Portugués: Lingua, Literatura e Produgdo de texto.
Editora: Moderna.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da criagdo verbal. 6. ed. S3o Paulo: WMF Martins Fontes, 2012,

- BECHARA, Evanildo - Moderna Gramatica Portuguesa - Atualizada Pelo Novo Acordo Ortografico

- BOSI, Alfredo. Histdria Concisa da Literatura Brasileira. Editora: Cultrix.

- CANDIDO, Antdnio. Formacio da Literatura Brasileira, vol. 1 e 2. Editora: Itatiaia Ltda.

- CUNHA, Celso; - Nova Gramatica do Portugués Contempeoraneg - 63 Ed. 2013

- COUTINHO, Afranio. A Literatura no Brasil, Era barroca, neoclassica e modernista. Editora: Global.

- KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. O texto e a construgdo dos sentidos. Sao Paulo: Contexto, 2007.

- LIMA, Carlos Henrigue da Rocha - Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa - Sequndo o Novo Acocrdo Ortografico

- Parametros curriculares Macionais - Terceiro e Quarto Ciclos do Ensing Fundamental: Lingua Portuguesa.

- SARMENTO, Leila Lauar, TUFANO, Douglas. Portugués: Literatura, Gramatica e Produgao de texto. Editora: Maderna.
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- SOUZA, Jesus Barbosa de; Campedelli, Samira Yousseff - Literaturas Braslleira e Portuguesa, Editora: Saraiva.

Para a fungio de Professor de Educacao Basica 11 - Educagao Especial
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Parte 1:
A construcap de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens efetivas,
significativas e relevantes. Fundamentos da Educacdc Especial. A Politica educacional e a Educagdo Especial. Inclusdo:
Construindo uma sociedade para todos. A educacac escolar - apréendizagens ¢ ensino. Alfabetizacdo. Educacdo Psicomaotora.
AquisicBes da Linguagem Oral e Escrita. Curriculo nas salas de aula inclusivas. Aprendizagem nas escolas Inclusivas.
Acessibilidade. Recursos e Adaptacies. A ludicidade no processo de ensino e aprendizagem para 05 com necessidades
educacionais especials. O trabalho com as diferentes necessidades educacionals especiais, AvallacBo; Atuacdo Pratica do
Professor; Fatores de Crescimento; O desenveolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aguisigdo da
estabilidade emocional; O desenvolvimento das possibilidades de comunicagdo; A reducdo das limitagdes provocadas pela
deficiéncia; O apoio na insergdo familiar, escolar e social de criangas e jovens deficlentes; O desenvolvimento da independéncia
a todos os niveis em gue se possa processar; Repensando a deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicolégico; O
Clima sccio-afetivo.
Sugestao Bibliografica:
ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades
educacionals especiais dos alunos - construindo a escola Inclusiva. 2. ed. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de
Educacao Especial, 2005,
ARANHA. M. 5. F. Projeto escola wviva: garantindo o acesso e permangncia de todos os alunos na escola: necessidades
educacionais especiais dos alunos - adaptagbes curriculares de grande porte. Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria de
Educacdo Especial, 2000,
ARANHA. M. 5. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades
educacionais especiais dos alunos - adaptagtes curriculares de pequeno porte. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de
Educacdo Especial, 2000
BRASIL, Ministério da Educag3o. Saberes e praticas da Inclusdo: desenvolvendo competéncias para o atendimento  as
necessidades educacionais especials de alunos com altas habilidades/ superdotacio. Brasilia: MEC, Secretaria de Educacio
especial, 2003,
BRASIL. Ministério da Fducacao. Diretrizes educacionais sobre estimulagao precoce: o portador de necessidades educativas
especiais, Brasilia; MEC, SEESP, 1995,
BRASIL. Ministério da Educacdo. Referencial curricular nacional para a educagio infantil: estratégias e orientacdes para a
educacio de criangas com necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC, 2000.
DELPRETTO, Barbara Martins de Lima. A educacdo especial na perspectiva da inclusdo escolar: altas habilidades/superdotagao.
Brasilia: Ministério da Educacgdo, 2010. {Colecio A Educacdo Especial na Perspectiva da Educagio Escolar).
ROPOLI, Edilene Aparecida., A educacdo especial na perspectiva da Inclusdo escolar: a escola comum inclusiva. Brasilia:
Ministério da Educacdo, 2010. (Colecdo A Educacdo Especial na Perspectiva da Educagao Escolar).
BELISARIO FILHO, José Ferreira. A educacdo especial na perspectiva da Inclusio escolar: transtornos globais do
desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Educagdo, 2010, (Colegdo A Educaclo Especial na Perspectiva da Educacio Escalar).
BRASIL. Ministéric da Educac@o. Saberes e praticas da inclusio: avaliagdo para identificagdo das necessidades educacionais
especials. Brasilia: MEC, Secretaria de Educagdo especial, 2006.
BRASIL. Ministéric da Educacdo. Saberes e préaticas da inclusaoc: estratégias para a educagdo de alunos com necessidades
educacionais especiais. Brasilia: MEC, Secretaria de Educagdo especial, 2003,
GOMES, Adriana Leite Lima Verde. A educagdo especial na perspectiva da inclusdo escolar: o atendimento educacional
especializado para alunos com deficiéncia intelectual. Brasilia: Ministério da Educagdo, 2010. (ColecSo A Educagao Especial na
Perspectiva da Educagao Escolar).
- Ministério da EducacSo. Q Atendimento Educacignal Especializado para Alunos com Deficiéncia Intelectual, (Disponivel em:
htw:HportaI.mer:.gav.brfindex.php?option=cnm_docman&vizw=downlcad&a1ias=?104-fa5cltulo-2-
pdfRcategory_slug=novembro-2010-pdfRltemid=30192

Ministério da Educacdo. O Atendimente Educacional Especializado para Alunos com Deficigncia Visual. (Disponivel e
http://portal.mec.gov.brfseespfarquivos/pdf/ase_dv.pdf)
- Ministéric da Educaclo. © Atendimente Educacional Especializade. Pessoa com  Surdez. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/ace_da.pdf)
- A inclusdo escolar de alunos com necessidades educacionais especiais: Deficiencia Fisica. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seespfarquivos/pdf/deffisica.pdf)
- Programa De Capacitacio De Recursos Humanos Do Ensina Fundamental: Deficiéncia Maltipla. Disponivel em:
ntt[:l‘.,Hpnrt!!l.r‘r‘lec.guv.brfﬁeesp.‘aruuivos,fpdf,.‘ﬂef_muILlpia__l.p-df
- Orientagdo e Mobilidade - Conhecimentos basicos para a inclusdo da pessoa com deficiéncia visual. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seespfarquivos/pdf/ori_mobi. pdf).

1deias para ensinar portugués para alunos surdos. {Disponivel em:

http://portal. mec.gov.br/seespfarguivos/pdf/port_surdos. pdf).
- PERRENOUD, P. Construir as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1999,
- LIMA, Elvira Souza. Neurociéncia e Aprendizagem - Editora: INTERALIA.
- Indagacdes sobre curriculo: curriculo e avaliagdo / [Cidudia de Oliveira Fernandes, Luiz Carlos de Freitas]; organizacdo do
documento Jeanete Beauchamp, Sandra Denise Pagel, Aricélia Ribeiro do Nascimento. - Brasilia: Ministério da Educagso,
Secretaria de Educacdo Basica, 2007.44 p.: il.- Publicagdo do MEC
- VASCONCELOS, C. S. Planejamenta: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagogico. 14% ed. Sdo Paulo:
Libertad Editora, 2005.
Parte Z:
- Constituicio Federal/B8 - art. 205, 206 e 208.
- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente = Lei n® 8.069 de 1990.
- Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n® 9394/96.

m:
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Lei Federal n® 7853/89 - DispSe sobre o apolo As pessoas portadoras de deficiéncia, sua integragao social, sobre a
Coordenadoria Nacional para Integragio da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, Institui a tutela jurisdicional de interesses
coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina a atuacSo do Ministéria Publico, define crimes, e da outras providéncias.

- Lei Federal n® 10.098/00 - Lei da Acessibllidade.

- Lei Federal n® 12.764/2012 - Institui a Palitica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

e altera § 3% do art.98 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

- Convencao sobre 0s Direitos das Pessoas com Deficigncia/ONU, 2006,

- Resolugdo CNE/CEB n® 02/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educacdo Basica.

- Resolugo CNE/CEB n® 04/2009 - Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional na Educacdo Basica, modalidade

Educacdo Especial.

- Decreto Federal n® 3298/99 - Regulamenta a Lei n® 7853 de 24/10/89 e dispde sobre a Politica Nacional para a integragao da

Pessoa Portadora de deficiéncia, consalida normas de protegao e da outras providéncias,

- Decreto Federal n® 761172011 - Dispde sobre a Educagdo Especial, o atendimento educacional especializade e da outras
rovidéncias.

—DPnlitlca Macional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho

nomeado pela Portaria Ministerial n.® 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.@ 948, de 09/10/2007 : Brasilia,

Ministério da Educagdo Basica, Secretaria da Educacao Especial, 2007. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
v litica _nacional i

- ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS - ORIENTACOES GERAIS - Publicacdo do MEC
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_ ANEXO III
DECLARAGCAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA EfOU
SOLICITANTE DE CONDICAD ESPECIAL
Processo Seletivo n® 02/2019 - Prefeitura do Municipio de Rio das Padras

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: [RG: |
FUNCAD:

TELEFONE: [ceLuLam: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM ONAD

Se sim, especifigue a deficiéncia:

N© do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

NE do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA? OsIM ONAO

0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREQ COM RAMPA)
0 MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

(1 TRANSCRITOR

0O PROVA EM BRAILE

1 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24}
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA, QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo e a copia do respectivo Laudn Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com aviso de
recebimento para a empresa Aplicativa Servigos de Apoio e Gestao Administrativa Leda., Inr.aaqzada na A-._r. Ernani Lacerda de
Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, até o dia Otil subsequente ao término das inscrigbes, conforme
disposto no Capitulo 5 do Edital.

Rio das Pedras, de _de 20

Assinatura dola) candidato{a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO
Processo Seletivo n® 02/2019 - Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: [RG: 1
FUNCAD:

TELEFONE: — [CELULAR: I

[x

Assinale o tipo de recurso:

RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAQ DE ISENCAQ DA TAXA DE INSCRICAD

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAD

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA AVALIACAD DE TITULOS

CONTRA A CLASSIFICACAD

TJustificativa do candidato - Razbes do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou a maguina.

Rio das Pedras, _

de _ de 2019

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO - Processo Seietive n® 02/2019 - Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras

MNOME:
[RG: |

INSCRICAO:

FUNCAD:

Assinale o Hpo de recurso:

RECURSO

X

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAD DE ISENCAD DA TAXA DE INSCRICAQ

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAQ

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA AVALTACAD DE TITULOS

COMTRA A CLASSIFICACAD

Rio das Pedras, N—

de de 20

....... Assinatura do Responsavel p/ recebimento

Assinatura do candidato
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. ANEXO V
FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTUuLO
Processo Seletivo n® 02/2019 - Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras

Dados do candidato:

NOME:

FUNCAO:

INSCRICAO: [rG: |
TELEFONE: - [ceELuLar: |
Relacio de Documentos entregues [(Assinalar com um “X7):

OTitulo de Doutor na drea da EDUCACAD.
Especificacdo:

O Titulo de Mestre na area da EDUCACAQ.
Especificacdo:

O 1) Pés-Graduacao lato sensu na drea da EDUCACAO.
Especificagdo:

0 2) Pés-Graduacao Iato sensu na area da EDUCACAQ.
Especificacdo:

ATENGAO: Somenta serfo pontuados os documentos constantes da relagdo acima, conforme Edital. © envio destes documentos
¢ de inteira responsabilidade da candidate, € tem como efeito pontuagdio extra, que serd somada & nota das Provas Objetivas.

Rio das Pedras, ______ de o _ce2D .

Assinatura do candidato
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ANEXO VI - FORMULARIO DE SOLICITAGEO DE ISENCiD DA TAXA DE INSCRI!’;EO
Processo Seletivo n® 02/2019 - Prefeitura do Municipio de Rio das Pedras
Dados do candidato: )
NOME: |
FUN(;EG:
INSCRICAO: RG:
TELEFONE: CELULAR: | |
Assinale a condigdo para solicitacdo da isencdo da taxa de inscrigao:
1)[] esTtar NA CONDICAO DE DESEMPREGADO HA, NO MINIMO, 6 (SEIS) MESES (nos
termos do subitem 4.1.1 do edital do processo) - (Lei Municipal n® 2266/05)
Z)D POSSUIR RENDA MENSAL IGUAL OU INFERIOR A UM SALARIO MINIMO (nos
termos do subitem 4.1.2 do edital do processo) - (Lei Municipal | n® 2266/05)
Eu, i portador(a) da
cedula de identidade n® , venho por meio desta, requerer isencio da

taxa de inscrigio amparado(a) pela legislagdo federal, conforme opgdo assinalada acima. _
Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me engquadro nas NORMAS PARJ!_. OBTEN;_AD
DA ISENGAO DA TAXA pela legislacdo federal, conforme opcdo assinalada acima, e que as mfurmi;(;ues
apresentadas por mim sdo verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissdo de
informacdes e (ou) apresentacdo de informagdes inveridicas e (ou) falsificacdo e (ou) fraude da
documentagdo por mim apresentada, sera considerada nula a isencdo de pagamento de taxa de
inscricao, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitag@o de isencdo da taxa de ln§cr!géo no Processo para a
opegdo indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizac&o da minha inscrigdo.
Firmo, através da presente, minha aceitagdo e tacita ciéncia das normas e condigdes estabelecidas no
Edital, sobre as quais nio poderei alegar desconhecimento,

- de de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENGCAO: Este formuldrio e a respectiva documentagdo comprobatdria deverao ser entreques na Secretaria de
Educac3e do Municipio de Rio das Pedras, localizada a Rua Ademar de Barros, 565, Centro - Rio das Pedras/SP,
das Bh até as 15h, até o dia 12 de dezembro de 2019, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

A)
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