DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE LINS

Conforme Lei Organica Municipal

www.lins.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/lins

Quarta-feira, 04 de dezembro de 2019

Ano |l | Edigdo n° 469 Pagina1de 5

SUMARIO

PODER EXECUTIVO DE LINS
Atos Oficiais
Decretos

PODER LEGISLATIVO DE LINS
Atos Legislativos
Atos

EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Lins, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagdo
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletronico de Lins poderéo
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.lins.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/lins

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Lins

CNPJ 44.531.788/0001-38

Avenida Nicolau Zarvos, 754

Telefone: (14) 3533-4250

Site: www.lins.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/lins

Camara Municipal de Lins
CNPJ 49.890.130/0001-36

Rua Maestro Carlos Gomes, 22
Telefone: (14) 3533-2626

Site: www.camaralins.sp.gov.br

Ic Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP

n° 2.200-2, de 2001

BI‘aSII O Municipio de Lins garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

WWW.|InS.Sp.gOV.bI
O Brasil na era

Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.br/lins

3
da certificagio digital




DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE LINS

Conforme Lei Organica Municipal

www.lins.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/lins

Quarta-feira, 04 de dezembro de 2019

PODER EXECUTIVO DE LINS

Atos Oficiais
"

Decretos

Ano |l | Edigdo n° 469

DECRETO N° 11.961, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia 01 (uma) Conselheira
Tutelar — Suplente, em conformidade
com a Lei Municipal n° 4.866, de
30/03/2006, artigos 45 e 46 e Edital
n° 001/15 — CMDCA, de 29/04/2015,
em virtude de férias do titular.

Edgar de Souza, Prefeito de Lins, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada, para exercer o cargo de
Conselheiro Tutelar - Suplente, de acordo com a
classificagdo obtida em eleicdo, em conformidade ao
Edital n° 001/2015, de 29/04/2015, a abaixo relacionada
em ordem de classificagdo, em virtude das férias do

titular, a saber:
CLASS. NOME RG

012 Regina Pereira dos Santos Nascimento
38.994.216-9

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Lins, 26 de novembro de 2019

Edgar de Souza

Prefeito de Lins/SP

Registrado e publicado na Secretaria Municipal dos
Negdcios Administrativos, em 26 de novembro de 2019.

Lucas Pavezzi Ferreira

Secretario Municipal dos Neg6cios Administrativos
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DECRETO N° 11.962, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2019

Dispée sobre acumulagbes
remuneradas de cargos, empregos e
fungbes no &mbito do servigo publico
municipal e da outras providéncias.

Edgar de Souza, Prefeito Municipal de Lins,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Leie,

CONSIDERANDO o previsto no artigo 37 e seguintes
da Constituicdo Federal, bem como a necessidade de
serem atualizados os dispositivos que regulamentam a
acumulagao de cargos, empregos e fungdées no dmbito da
Administracdo Municipal,

DECRETA:

Art. 1°-No ambito do Municipiode Lins, asacumulagdes
remuneradas de cargos, empregos e fung¢des publicas
previstas pela Constituicdo Federal ficam disciplinadas
pelas disposi¢cdes do presente Decreto.

Art. 2° - Sado permitidas as seguintes situagdes de
acumulagdes remuneradas de cargos, empregos e
fungbes publicas, desde que haja compatibilidade de
horarios:

| — a de dois cargos de professor;

Il — a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

[l — a de Juiz com um cargo de professor;
IV — a de dois cargos privativos da area da saude.

Art. 3° - Para fins de acumulacdo remunerada
considera-se cargo técnico ou cientifico aquele que exige,
para o seu exercicio, conhecimentos especificos de nivel
superior ou profissionalizante correspondente ao Ensino
Técnico Profissionalizante de nivel médio.

Paragrafo unico - A simples denominagao de “técnico”
ou “cientifico”, ndo caracterizara como tal o cargo que néo
satisfizer as exigéncias deste artigo.

Art. 4° - Havera compatibilidade de horarios quando
apresentada a Declaragdo Descritiva do Horario de
Trabalho, contendo comprovacdo da possibilidade de
exercicio dos dois cargos, empregos ou fungdes, sem

Municipio de Lins — Estado de Sao Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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prejuizo do nimero regulamentar de horas de trabalho de
cada um.

§ 1° - Para a comprovagdo da possibilidade de
exercicio dos cargos de que trata o caput, sera levada
em consideragao a distancia entre os locais de trabalho
e o tempo do percurso entre as unidades, computando-
se, além do tempo de deslocamento no percurso, mais
30 (trinta) minutos de acréscimo, no minimo, para
alimentacao e descanso, sendo obrigatério este intervalo
de tempo de deslocamento, alimentagdo e descanso,
entre o término da jornada de trabalho de um cargo e o
inicio da jornada de trabalho do outro cargo.

§ 2° - A Chefia Imediata é autoridade competente para
expedir declaragdo sobre horario de trabalho do servidor
titular de cargo ou contratado em carater temporario em
acumulacao remunerada, de acordo com o horario de
trabalho registrado no cadastro do servidor..

§ 3° - Apds a expedicdo da declaragdo a que se
refere o paragrafo anterior, o Departamento de Recursos
Humanos ou a Chefia Imediata da unidade sede de
exercicio expedira documento sobre o horario de trabalho
de servidor titular de cargo ou contratado em carater
temporario, nele contendo o Ato Decisério sobre a
acumulagao remunerada.

Art. 5° - O nomeado, admitido ou contratado no servigo
publico devera declarar, sob pena de responsabilidade, se
exerce outro cargo, emprego ou fungdo na Administragao
Publica Direta, Indireta, Fundacional e Autarquica da
Unido, Estados ou Municipios, indicando qual o cargo,
local e o horario de trabalho.

contidas
sao de

Paragrafo uUnico - As informacdes
na Declaragdo especificada no “caput’
responsabilidade do Declarante.

Art. 6° - A autoridade responsavel pela sede de
exercicio do servidor titular de cargo ou contratado
em carater temporario, em regime de acumulagao
remunerada compete:

| - expedir Declaragdo do Horario de Trabalho do
servidor;

Il - verificar a regularidade da acumulagéao pretendida;

Il - expedir Ato Decisorio sobre a legalidade ou nao
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da acumulagao;

IV -encaminhar ao 6rgao de pessoal, que providenciara
a publicagcao na imprensa oficial do Municipio.

Art. 7° - A autoridade responsavel pelo 6rgédo de
pessoal da Prefeitura de Lins ao dar posse ao funcionario
titular de cargo em regime de acumulagdo remunerada
compete:

| - verificar a regularidade da acumulagao pretendida
com relagdo a natureza do cargo, de acordo com a
compatibilidade de horario previamente definido pelo
setor de lotagao do cargo;

Il - expedir Ato Decisério sobre a legalidade ou nao
da acumulagdo, publicando-o na imprensa oficial do
Municipio.

Art. 8° - Da decisdo denegatéria, cabera recurso no
prazo de 10 (dez) dias a contar da publicagdo do ato.

Art. 9° - Aplica-se o disposto nesta lei quando ocorrer
qualquer mudanga da situagéo funcional do servidor ou
empregado em acumulagao remunerada que implique no
exercicio, independente do Ente, mesmo temporario, de
outro cargo, emprego ou fung¢ao, ou na alteragdo do seu
local de trabalho.

Art. 10 - Sera responsabilizada a autoridade que
permitir a acumulagao ilicita, aplicando-se-lhe as sangdes
cabiveis.

Art. 11 - O funcionario vinculado, que acumular
licitamente dois cargos efetivos, quando investido em
cargo de provimento em comissao, ficara afastado de
ambos os cargos efetivos.

Art. 12 - A acumulagdo de proventos e remuneragao
ou salarios somente é permitida quando se tratar de
cargos, empregos ou fungdes acumulaveis na atividade,
nas formas previstas na Constituicdo Federal, com limite
maximo da remuneragdo de acordo com o artigo 37,
inciso X| da Constituicdo Federal e Decreto n° 10.726, de

25/11/2015.

§ 1° - E vedada a acumulagao de cargos, empregos ou
fungbes ndo previstos no artigo 2° do presente Decreto,
ainda que em situagbes funcionais de afastamentos e
licengas sem vencimentos e sem remuneragao.

Municipio de Lins — Estado de Sao Paulo
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§ 2° - Nos casos previstos no § 1° deste artigo, o
candidato devera optar por um dos cargos, empregos e
fungdes, e somente podera tomar posse na Prefeitura
de Lins apos a entrega de documento comprobatério do
efetivo desligamento do cargo nao acumulavel.

Art. 13 - Expirado o prazo do recurso interposto, uma
vez comprovada a ilegalidade do acumulo, cabera as
autoridades a que se referem os artigos 6° e 7° deste
Decreto:

| - cientificar o servidor ou empregado que 0 mesmo
devera optar, sob pena de suspenséo da remuneragao ou
salarios, por um dos cargos, empregos ou fungoes;

Il - exigir, sob pena de suspensao da remuneragéo ou
salarios, prova de que foi exonerado do outro cargo ou
dispensado do outro emprego ou fungao.

Paragrafo unico - As providéncias de que ftrata este
artigo deverao ocorrer no prazo improrrogavel de 10 (dez)
dias.

Art. 14 - Na hipotese de o servidor ou empregado
nao optar no prazo previsto no artigo anterior, devera ser
proposta a instauragdo de processo administrativo pela
autoridade competente.

Art. 15 - Cabera a Diretoria de Recursos Humanos
da Prefeitura de Lins, o acompanhamento e controle das
situacdes de acumulagao de cargos, empregos e fungdes
na Administragao Municipal, declaradas pelo servidor ou
empregado conforme artigo 5° e seu Paragrafo unico.

§ 1° - Cabera também a Diretoria de Recursos
Humanos comunicar as Secretarias da Prefeitura de
Lins, de acordo com a area de sua competéncia, sobre o
acompanhamento e controle das situa¢des de acumulagao
de cargos, empregos e funcoes.

§ 2° - Qualquer cidad&o podera comunicar aos 6rgéos
publicos a existéncia de acumulagéo irregular.

Art. 16 — Compete ainda a Diretoria de Recursos
Humanos:

| - manifestar-se nos casos de duvidas sobre
acumulacao de cargos, empregos e fungdes referentes:

a) a natureza técnica do cargo, emprego ou fungao
publica passivel de acumulagao remunerada;
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b) as situagbes ndo previstas na legislagdo vigente e
nas normas regulamentares administrativas e em manuais
transmitidos aos 6rgéos setoriais e subsetoriais.

Il - propor representacao as autoridades competentes
nos casos de inobservancia das normas relativas a
acumulagao de cargos, empregos e fungdes.

Art. 17 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 18 - Revogam-se as disposi¢des em contrario,
em especial o Decreto n® 10.960, de 21 de novembro de
2016.

Lins, 27 de novembro de 2019
Edgar de Souza
Prefeito de Lins/SP

Registrado e publicado na Secretaria Municipal dos
Negdcios Administrativos, em 27 de novembro de 2019.

Lucas Pavezzi Ferreira

Secretario Municipal dos Negocios Administrativos
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CAMARA MUNICIPAL DE LINS
Estado de Sdo Paulo

18920-2020

ATO n°3.772

CONSIDERANDO o Requerimento n° 960/20189, deferido de plano em 27/11/19.

NETO DANZI, presidente da Cdmara
Mupnicipal de Lins, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuicées legais, baixa o
seguinte ATO:

Art. 1° - Fica autorizado proceder a viagem a Brusque/SC, com dnus para esta
Ciamara, o Senhor vereador Gustavo Jordani, acompanhado do funciondrio
Antonio Gaviola, motorista que conduzird o veiculo oficial deste Poder
Legislativo, para participar de reunido no dia 02/12, com o Ilustrissimo Senhor
Nilton Hang, diretor de expansdo do Grupo Havan, tratando da apresentacio da

nossa Cidade, formalizando “convite” para futuros investimentos em Lins.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrdrio.

C.M. de Lins, 29 de novembro de 2019.

Registrado e publicado na Secre-
taria Administrativa da C. M. de
Lins, em 29 de novembro de 2019.

; /?L Lal o
Telma Mello Valin
Assessora Administrativa

CRGS -
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