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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Tarabai, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edig¢des do Diario Oficial Eletronico de Tarabai poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.tarabai.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/tarabai

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N. 2343 de 29 de setembro de 2026

Dispoe sobre: “Institui o
Semindrio de Boas Prdticas
Pedagdgicas no ambito da Rede
Municipal de Ensino de Tarabai e
da outras providéncias.”

RUBENS PINAFFI JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Tarabai, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei federal n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - LDB), notadamente quanto a garantia
de padrdo de qualidade do ensino (art. 42, IX) e a
valorizagao dos profissionais da educacao mediante
aperfeicoamento  profissional continuado e periodo
reservado a estudos, planejamento e avaliacdo incluido na
carga de trabalho (art. 67, Il e V);

CONSIDERANDO que a Lei federal n? 15.247, de 31
de outubro de 2025, que institui o Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada - CNCA, prevé o reconhecimento e o
compartilhamento de boas praticas como eixo estruturante
(art. 12, V) e determina que os Municipios estabelecam
estratégias para identificar, reconhecer, premiar e
disseminar praticas pedagdgicas e de gestdo exitosas (art.
27), dispositivo que também prevé o Selo Nacional
Compromisso com a Alfabetizacao, instituido pelo Decreto
federal n® 12.191, de 20 de setembro de 2024;

CONSIDERANDO o Pacto Nacional pela Recomposicao
das Aprendizagens, instituido pelo Decreto federal n?
12.391, de 28 de fevereiro de 2025, que estabelece
diretrizes para o enfrentamento da defasagem de
aprendizagem na Educacado Basica;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular -
BNCC, instituida pela Resolu¢do CNE/CP n? 2, de 22 de
dezembro de 2017, e o seu complemento referente a
Computacdo na Educacdo Basica, definido pela Resolucao
CNE/CEB n? 1, de 4 de outubro de 2022, bem como o
Curriculo Paulista, adotado pela Rede Municipal de Ensino,
integrante do sistema estadual de ensino, nos termos do
Decreto Municipal n? 2.326, de 18 de agosto de 2026;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educagao - PNE,
aprovado pela Lei federal n? 15.388, de 14 de abril de
2026, e o Plano Municipal de Educagao de Tarabai,
instituido pela Lei Municipal n® 1.467, de 4 de novembro de
2015, prorrogado pela Lei Municipal n? 1.828, de 12 de
dezembro de 2025, no que concerne a valorizacdo dos
profissionais do magistério e a difusdo de praticas
pedagdgicas exitosas;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Municipal
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n® 1.832, de 30 de dezembro de 2025, com as alteracdes
da Lei Complementar Municipal n? 1.862, de 26 de junho de
2026, inclui entre as atividades da jornada docente a
participacdo em reunides pedagdgicas e em formacao
continuada (art. 22, § 29), imp0e aos docentes o dever de
participar das atividades educacionais que lhes forem
atribuidas por forca de suas funcdes (art. 64, Il) e atribui ao
Diretor do Departamento Municipal de Educagao organizar,
incentivar e avaliar projetos de educacao continuada,
promovendo a participacdo em seminarios e outros eventos
de aperfeicoamento pedagdgico (Anexo I, Tabela Ill);

CONSIDERANDO a relevancia da socializacdo de
experiéncias pedagdgicas exitosas como estratégia de
formacao continuada em servico e de fortalecimento da
qualidade da educacao ofertada pela Rede Municipal de
Ensino, tanto no ciclo de alfabetizacao quanto nas demais
etapas do Ensino Fundamental;

DECRETA:

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Departamento
Municipal de Educacdo de Tarabai, o Seminario de Boas
Praticas Pedagdgicas, evento de periodicidade anual
destinado a apresentacdo de relatos de experiéncia e de
praticas pedagdgicas exitosas desenvolvidas nas unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino, submetidos a
avaliacdo de Comissao Avaliadora, nos termos deste
Decreto e do Edital de regéncia.

§ 12 A apresentacao de trabalhos é obrigatdria para as
unidades escolares que ofertam o Ensino Fundamental | e
facultativa para as que ofertam o Ensino Fundamental Il, e
a participacdo dos profissionais convocados integra a
respectiva jornada de trabalho, nos termos do art. 22, §§ 22
e 59, e do art. 64, Il, da Lei Complementar Municipal n?
1.832/2025.

§ 22 A avaliacdo e a classificacdo dos trabalhos tém
finalidade exclusivamente pedagdgica e de
reconhecimento, destinando-se a classificagao unicamente
a indicacao dos trabalhos que representardo a Rede
Municipal de Ensino em eventos promovidos pela Unidade
Regional de Ensino - URE da Secretaria da Educagao do
Estado de Sao Paulo, e nao produzem efeitos sobre a
avaliacao de desempenho, a evolugao funcional ou a
remuneracao dos participantes, ressalvado o que dispuser
a legislacdo especifica.

Art. 22 S3o objetivos do Seminario:

I - promover a socializacdo de praticas pedagdgicas
exitosas desenvolvidas pelos profissionais da Rede
Municipal de Ensino e fortalecer a formagao continuada em
servico, mediante a troca de experiéncias entre os pares;

Il - valorizar o trabalho dos docentes, gestores,
assessores pedagdgicos e demais profissionais da
educacao diante dos desafios concretos do cotidiano
escolar;

I - estimular a articulacdo das praticas pedagdgicas
com a BNCC, inclusive com o seu complemento de
Computacdo, com o Curriculo Paulista e com o Projeto
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Politico-Pedagdgico da unidade escolar, fomentando
metodologias inovadoras, o pensamento computacional e a
cultura digital;

IV - contribuir para a alfabetizacao na idade adequada,
em consonancia com o Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada - CNCA, e para as estratégias de recomposicdo
e de consolidagcao das aprendizagens no Ensino
Fundamental | e II;

V - fortalecer os principios de equidade, inclusao,
respeito a diversidade e garantia do direito de
aprendizagem de todos os estudantes;

VI - subsidiar o Departamento Municipal de Educagao
na identificacdo e disseminacao de praticas passiveis de
replicacao em outras unidades escolares e na aproximagao
da formacdo continuada as necessidades concretas da
escola e da sala de aula.

CAPITULO Il - DA REALIZACAO

Art. 32 A data, o local e o cronograma de cada edicao
do Semindrio serdo fixados no Edital de que trata o art. 8°
deste Decreto.

Paragrafo tnico. A primeira edicdo do Seminario serd
realizada no dia 16 de outubro de 2026, na EMEF
Professora Jorgina de Alencar Lima, observado o calendério
escolar da Rede Municipal de Ensino.

Art. 42 O Seminario serd organizado nas seguintes
categorias:

I - Categoria 01 - Ensino Fundamental I, 12 e 22 anos;

Il - Categoria 02 - Ensino Fundamental I, 32 ao 52 ano;

Il - Categoria 03 - Ensino Fundamental Il, 62 e 7°
anos;

IV - Categoria 04 - Ensino Fundamental II, 82 e 92
anos;

V - Categoria 05 - Atendimento Educacional
Especializado (AEE) e Especialistas do Ensino Fundamental
.

§ 12 As condicdes de inscricao, submissao e avaliacao
dos trabalhos em cada categoria serdo disciplinadas no
Edital de que trata o art. 82 deste Decreto.

§ 22 Os trabalhos inscritos nas Categorias 01 e 02
deverdo evidenciar, no relato da pratica, sua contribuicao
para os objetivos do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada - CNCA, previstos no art. 59, | e Il, da Lei
federal n2 15.247, de 31 de outubro de 2025, inclusive as
metas pactuadas pelo Municipio, quando houver.

CAPITULO IIl - DA COMISSAO AVALIADORA

Art. 52 A avaliacao dos trabalhos inscritos no
Seminario cabera a Comissao Avaliadora, composta por 3
(trés) membros titulares e respectivos suplentes,
escolhidos por seus pares dentre os integrantes do Quadro
do Magistério Municipal, sendo:

I - 1 (um) representante dos gestores escolares;

Il - 1 (um) representante dos assessores pedagdgicos
da Rede Municipal de Ensino;

Il - 1 (um) representante dos docentes da Rede
Municipal de Ensino.

§ 12 O processo de escolha dos membros da Comissao
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Avaliadora e dos respectivos suplentes sera conduzido pelo
Departamento Municipal de Educacdo, e os escolhidos
serao designados por Portaria do Prefeito Municipal,
mediante indicacao do Diretor do Departamento Municipal
de Educacao, previamente a publicacdo do Edital de que
trata o art. 82 deste Decreto.

§ 22 O membro da Comissao Avaliadora nao
participard da avaliacdo de trabalho apresentado pela
unidade escolar em que esteja lotado, nem de trabalho de
que seja autor ou coautor seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3¢
grau, hipdétese em que sera substituido pelo respectivo
suplente, resguardando-se a impessoalidade, a moralidade
e a isonomia do certame.

§ 32 A participacao na Comissao Avaliadora nao gera
direito a gratificacdo, sendo considerada servico publico
relevante.

Art. 62 Compete a Comissao Avaliadora:

I - analisar e pontuar os trabalhos inscritos no
Semindrio, segundo os critérios objetivos fixados no Edital;

Il - lavrar ata de julgamento, com a pontuagao
atribuida a cada trabalho avaliado;

Il - registrar o resultado da avaliacao, para fins de
subsidio ao Departamento Municipal de Educacao e de
expedicao de certificados, nos termos do Edital de
regéncia.

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO DO EVENTO

Art. 72 A organizagao executiva do Seminario ficara a
cargo do Departamento Municipal de Educagao, e a
Comissao Organizadora, responsavel pelo planejamento,
pela infraestrutura, pela divulgacdo e pela execugao
operacional do evento, serd designada por Portaria do
Prefeito Municipal, prépria e distinta da referida no art. 59, §
19, mediante indicacdo do Diretor do Departamento
Municipal de Educacao.

Art. 82 A participacao no Semindrio serd
regulamentada por Edital especifico, a ser publicado pelo
Departamento Municipal de Educacao, o qual disciplinara,
no minimo, os prazos, a forma de inscricao, os critérios de
avaliacao, a certificacdo, a forma de convocacdo dos
profissionais e as demais condicdes de participagao,
inclusive a autorizacdo dos responsaveis para a
participacao e o deslocamento dos estudantes e para o uso
de imagem, voz e dados pessoais de estudantes
eventualmente constantes dos relatos, nos termos da Lei
federal n? 8.069, de 13 de julho de 1990, e da Lei federal n®
13.709, de 14 de agosto de 2018.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS

Art. 92 As despesas decorrentes da execucao deste
Decreto correrdao a conta das dotacdes orcamentdrias
préprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 Os casos omissos e as situagdes excepcionais
serao resolvidos pelo Departamento Municipal de
Educacdo, ouvida, quando cabivel, a Comissao
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Organizadora.

Art. 11 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, AFIXE-SE E
CUMPRA-SE.

RUBENS PINAFFI JUNIOR

Prefeito Municipal

Registrado no Departamento de Administragao da
Prefeitura Municipal

Publicado no Diario Oficial do Municipio de Tarabai - SP

MATHEUS BRITO DA SILVA

Chefe de Gabinete

EDNA LOPES BARBOSA PACHECO

Diretora do Departamento Municipal de Educacdo

Outros atos oficiais

EDITAL PARA CONHECIMENTO PUBLICO

O Municipio de Tarabai, Estado de Sdo Paulo, torna
publico, para conhecimento dos interessados, a relacdo das
servidoras e dos servidores convocados para atuagao junto
a Justica Eleitoral, nos termos do Decreto Municipal n2
2.338, de 18 de setembro de 2026, por ocasido das
Eleicbes Gerais de 2026.

SERVIDORAS E SERVIDORES CONVOCADOS:

- Carlos Anténio Bispo - Matricula 222-1

- Cristiani Alves de Oliveira - Matricula 9414-1

- Givaldo Tendrio de Assis - Matricula 426-1

- Juliana Pereira de Moraes - Matricula 9685-2

- Juliano José Justino - Matricula 9787-1

* Julio Ribeiro da Silva - Matricula 9502-1

- Liliane Maria dos Reis Vieira Alves - Matricula 9223-3

- Marco Augusto Euzebio Ferreira - Matricula 9368-1

- Maria Aparecida de Lima Batista - Matricula 9295-2

+ Maria Julia Martins Silva - Matricula 9834-1

- Marines Aparecida Alves - Matricula 9371-1

- Tania Aparecida Pinaffi Tomazini Zorzan - Matricula
201368-3

Os convocados deverao cumprir as determinagdes e
orientacOes estabelecidas pela Justica Eleitoral e pelo
Decreto Municipal n? 2.338/2026.

Tarabai - SP, 29 de setembro de 2026.

RUBENS PINAFFI JUNIOR
Prefeito Municipal

Municipio de Tarabai - SP
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PODER LEGISLATIVO

‘ Contas Publicas e Instrumentos de Gestao Fiscal

‘ Relatério de Gestao Fiscal

Camara Municipal de Tarabai
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
SET/2025 A AGO/2026

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinca "a")

RS 1

DESPESAS EXECUTADAS (ultimos 12 meses) oy INSCRITASIEN
LIQUIDADAS meses) PAGAR NAO
DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS
SET/2025 OUT/2025 NOV/2025 DEZ/2025 JAN/2026 FEV/2026 MAR/2026 ABR/2026 MAL/2026 JUN/2026 JUL/2026 AGO/2026 @ ®
DESPESA BRUTA COM PESSOAL(I) 75.318,33 76.315,20 78.781,14 114.156,96 78.876,92 79.181,56 79.273,56 79.306.97 80.516,27 81.725,57 83.106,91 80.516,27 987.075,66 0,00
Pessoal Ativo 75.318,33 76.315,20 78.781,14 114.156,96 78.876,92 79.181,56 79.273.56 79.306,97 80.516,27 81.725,57 83.106,91 80.516,27 987.075,66 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 65.215,61 65.698.97 68.164.91 98.360.35 65.719,57 65.852,89 65.852,89 65.852,89 66.824.,06 67.795.23 69.271,59 66.824,06 0,00
Obrigagdes Patronais 10.102,72 10.616,23 10.616,23 15.796.61 13.328.67 13.420,67 13.454,08 13.692.21 13.930.34 13.835,32 13.692.21 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Pensoes 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagio ou de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
contratagio de forma indireta (§1° do art. 18 da LR
Despesa com Pessoal nio Executada Orgamentariamente 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (ID) (§1° do art. 19 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes por Demissio e Incentivos 2 Demissio Voluntaria 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Inativos e com Recursos Vi 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Agentes Comunitarios de Saide e de Combate as Endemias com Recursos 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)
Outras Dedugdes Consti is ou Legais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (11D = (I-11) 75.318.33 78.781.14 114.156.96 78.876.92 79.181.56 79.273.56 79.306.97 80.516.27 81.725.57 83.106.91 80.516.27 987.075.66 0.00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR }%, SOBRE RCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V)
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF)
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF)

(-) Transferéncias da Ur relativas a r

dos agentes itarios de saide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)
() Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VD) = (Il a + 111 b)

LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, II ¢ 111, art. 20 da LRF

LIMITE PRUDENCIAL (VIID) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF)

LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x IX) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF)

46.918.463,69
0,00
0,00
0,00
0,00
46.918.463,69

987.075,66
2.815.107.82
2.674.352,43

Municipio de Tarabai - SP
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Camara Municipal de Tarabai
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO
ORGCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
SET/2025 A AGO/2026

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PARAMETROS PARA REDUCAO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021) Percentual
Limite Méximo (VII) (%) (LRF, art. 20)

DTP em 2021 (X) (%)

Excedente em 2021 (XI) = (X - VI (%)

Redutor anual (XII) = (0,10 x XI) (%)

0,00
0,00
0,00
0,00

5 Apuragdo da Trajetoria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/ 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 2026 2027 2028 2029 | 2030 | 2031

2032

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

% DTP (VI/V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nota:

1 - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados sao também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estio segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga inciso II do art.35 da Lei 4.320/64

2 - A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constitui¢do Federal

ABIMAEL OLIVEIRA DOS SANTOS KAIO HENRIQUE LOPES MADUREIRA Erasmo Pereira da Silva "_LEBERSON APARECIDO BERNARDES DA SILV,

Presidente Resp.Controle Interno Contador Tesoureiro

Municipio de Tarabai - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Outros Atos

EXTRATO DE ADITIVO

12 ADITIVO AO CONTRATO N2 006/2025

FUNDAMENTO DA CONTRATACAO: artigos 107 e
113 da Lei n® 14.133/2021.

DATA DO CONTRATO -01/10/2025.

OBJETO - PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA

CONTRATANTE - CAMARA MUNICIPAL DE TARABAI,
CNPJ 02.654.335/0001-59

CONTRATADA - IDEAL CONSULT CONTABILIDADE E
ASSESSORIA PUBLICA E EMPRESARIAL LTDA, CNPJ n¢
02.661.464/0001-74, Rua Vendramin, 253, Sala 03-04, CEP
17900-066, na cidade de Dracena/SP

VIGENCIA - prorrogacdo de prazo por mais 12 (doze)
meses, com vigéncia de 01/10/2026 a 30/09/2027.

VALOR GLOBAL - R$ 39.490,34 (trinta e nove mil
reais, quatrocentos e noventa reais e trinta e quatro
centavos).

DATA DO ADITIVO - 25/09/2026.

Tarabai, 25 de setembro de 2026.

ABIMAEL OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal

Municipio de Tarabai - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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