DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n° 5171, de 1° de agosto de 2018

www. saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo

Sexta-feira, 24 de janeiro de 2020

Ano |l | Edigdo n° 293

Péagina 1 de 67

SUMARIO

PODER EXECUTIVO DE SAO JOSE DO RIO PARDO
Atos Oficiais

Decretos

Licitagdes e Contratos

Atas de registro de prego - Trimestral
Dispensas

Concursos Publicos/Processos Seletivos
Convocacgao

Edital

Notificagbes

Notificagdo de Autuagao de Transito

SAERP - Superintendéncia Autbnoma de Agua e Esgoto
Atos Oficiais
Portarias

~N o o o o NDDNDN

g
A~ B

67
67
67

EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Sao José do Rio Pardo,
veiculado exclusivamente na forma eletrénica, € uma
publicacdo das entidades da Administragdo Direta e
Indireta deste Municipio, sendo referidas entidades
inteiramente responsaveis pelo conteudo aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletronico de Sao José
do Rio Pardo poderdo ser consultadas através da
internet, por meio do seguinte enderego eletronico: www.
saojosedoriopardo.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
As consultas e pesquisas s&o de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo
CNPJ 45.741.659/0001-37

Praga dos Trés Poderes, 1 - Centro

Telefone: (19) 3682-7800

Site: www.saojosedoriopardo.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo

Camara Municipal de Sao José do Rio Pardo

CNPJ 54.138.268/0001-13

Praca dos Trés Poderes, 02 - Centro

Telefone: (19) 3608-5102

Site: camarasjriopardo.sp.gov.br

SAERP - Superintendéncia Auténoma de Agua e Esgoto
FEUC - Faculdade Euclides da Cunha - FEUC

FUNDARP - Fundagdao de Pesquisa e Difusao de
Tecnologia Agricola

FE - Fundagao Educacional de Sao José do Rio Pardo
DEC - Departamento de Esportes e Cultura

IMP - Instituto Municipal de Previdéncia

n° 2.200-2, de 2001
Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP

O Municipio de Sao José do Rio Pardo garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado

através do site www.saojosedoriopardo.sp.gov.br
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Decretos
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DECRETO N° 6.143, DE 21 DE JANEIRO DE 2020.
Declara de utilidade publica, para
fins de desapropriagao, o imovel que
especifica.

O Prefeito do Municipio de Sao José do Rio Pardo,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais
e nos termos dos artigos 5°, i e 6°, do Decreto-lei n° 3.365,
de 21 de junho de 1.941.

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica, para o
fim de desapropriagéo, por via amigavel ou judicial, parte
do imdvel constante da Matricula 14.855 do Cartério de
Registro de Imoveis desta cidade, de propriedade de
Jodo Podda, para a finalidade de abertura de via publica,
conforme descrito a seguir:

UMA GLEBA DE TERRAS, descaracteriza do imével
objeto da matricula n° 14.855, com a area de 2.304,21
metros quadrados, dentro do seguinte perimetro e
confrontagdes: “inicia-se a descrigdo deste perimetro no
vértice 5-a, de coordenadas (Longitude: -46°52'52.448",
Latitude -21°34’37.648”); localizado junto a cerca e
confrontagdo com o imdével objeto da matricula n°® 20.480;
dai, segue em sentido horario e por alinhamentos, com
0s seguintes azimutes e distancias: 75°41’ e 3,24 m
até o vertice 71, (Longitude: -46°52'52.339” e Latitude
-21°34'37.622”); 80°37' e 4,34 m até o vértice 72,
(Longitude: -46°52'52.190” e Latitude -21°34'37.599");
86°22’e 4,84 maté o vértice 73, (Longitude: -46°52°52.022”
e Latitude -21°34°37.589"); 92°05’ e 4,17 m até o vértice
74, (Longitude: -46°52'51.877” e Latitude -21°34°37.594");
96°37’e 3,74 maté o vértice 75, (Longitude: -46°52°51.748”
e Latitude -21°34°37.608"); 101°35’ e 3,52 m até o vértice
76, (Longitude: -46°52'51.628” e Latitude -21°34°37.631");
106°00° e 3,68 m até o vértice 77, (Longitude:
-46°52'51.505” e Latitude -21°34'37.664"); 110°41’ e
4,09 m até o vértice 78, (Longitude: -46°52'51.372" e
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Latitude -21°34’37.711”); 115°05’ e 3,34 m até o vértice
79, (Longitude: -46°52'51.267” e Latitude -21°34°37.757");
120°08 e 3,86 m até o vértice 80, (Longitude:
-46°52°'51.151” e Latitude -21°34°37.820"); 124°37’ e 4,44
m até o vértice 81, (Longitude: -46°52'51.024” e Latitude
-21°34'37.902"); 121°53’ e 78,77 m até o vértice 82,
(Longitude: -46°52’48.699” e Latitude -21°34'39.255");
120°14 e 2,20 m até o vértice 83, (Longitude:
-46°52'48.633” e Latitude -21°34'39.2917); 116°39" e
2,12 m até o vértice 84, (Longitude: -46°52'48.567" e
Latitude -21°34°39.322”); 112°54’ e 2,53 m até o vértice
85, (Longitude: -46°52'48.486” e Latitude -21°34'39.354");
109°37 e 2,57 m até o vértice 86, (Longitude:
-46°52°'48.402” e Latitude -21°34°39.382"); 105°17" e
2,68 m até o vértice 87, (Longitude: -46°52°'48.312” e
Latitude -21°34'39.405"); 101°22' e 2,49 m até o vértice
88, (Longitude: -46°52'48.227” e Latitude -21°34°'39.421");
97°06’ e 3,48 m até o vértice 89, (Longitude: -46°52°48.107”
e Latitude -21°34°39.435”); 92°34’ e 2,74 m até o vértice
90, (Longitude: -46°52'48.012” e Latitude -21°34°39.439");
88°15’e 3,02 maté o vértice 91, (Longitude: -46°52°47.907”
e Latitude -21°34°39.436”); 82°54’ e 2,99 m até o vértice
92, (Longitude: -46°52’47.804” e Latitude -21°34°39.424");
77°28 e 5,25 maté o vértice 93, (Longitude: -46°52'47.626"
e Latitude -21°34°39.387”); 70°54’ e 3,20 m até o vértice
94, (Longitude: -46°52'47.521” e Latitude -21°34°39.353");
66°40 e 2,41 m até o vértice 95, (Longitude:
-46°52°47.444” e Latitude -21°34’39.322"); 63°03' e
2,65 m até o vértice 96, (Longitude: -46°52°'47.362" e
Latitude -21°34'39.283”) e 58°59’ e 1,61 m até o vértice
97, (Longitude: -46°52’47.314” e Latitude -21°34°39.256")
localizado junto a margem da Estrada Municipal Henry
Nestlé; confrontando neste trecho com o remanescente
do imével objeto da matricula n® 14.855; dai, segue a
direita e pela margem da mencionada estrada, com
0s seguintes azimutes e distancias: 225°44’ e 1,81 m
até o vértice 98, (Longitude: -46°52°'47.359” e Latitude
-21°34°39.297”); 243°20' e 5,83 m até o vértice 99,
(Longitude: -46°52’47.540” e Latitude -21°34’39.382");
220°33 e 4,78 m até o vértice 100, (Longitude:
-46°52°'47.648” e Latitude -21°34'39.5007); 220°17’ e 5,61
m até o vértice 101, (Longitude: -46°52’47.774” e Latitude
-21°34°39.639”); 222°10’ e 6,56 m até o vertice 102,
(Longitude: -46°52'47.927” e Latitude -21°34'39.797");
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222°14’ e 8,60 m até o vértice 103, (Longitude:
-46°52'48.128” e Latitude -21°34'40.004"); 242°46’ e
12,10 m até o vértice 104, (Longitude: -46°52'48.502” e
Latitude -21°34'40.184"); dai, deixando a mencionada
estrada, segue a direita com os seguintes azimutes e
distancias: 317°23’ e 5,06 m até o vértice 105, (Longitude:
-46°52'48.621” e Latitude -21°34'40.063"); 317°53’ e 4,93
m até o vértice 106, (Longitude: -46°52'48.736” e Latitude
-21°34’39.944"); 310°31’ e 1,52 m até o vértice 107,
(Longitude: -46°52'48.776” e Latitude -21°34’39.912");
310°20" e 20,95 m até o vértice 108, (Longitude:
-46°52'49.331” e Latitude -21°34'39.471”); 300°49’ e 6,90
m até o vértice 109, (Longitude: -46°52’49.537” e Latitude
-21°34'39.356”); 300°43’ e 8,07 m até o vértice 110,
(Longitude: -46°52'49.778” e Latitude -21°34'39.222");
300°44° e 6,26 m até o vértice 111, (Longitude:
-46°52'49.965” e Latitude -21°34°39.118”); 301°09’ e 34,66
m até o vértice 112, (Longitude: -46°52°50.996” e Latitude
-21°34'38.535”); 303°44’ e 16,06 m até o vértice 113,
(Longitude: -46°52'51.460" e Latitude -21°34'38.245");
302°54’ e 6,51 m até o vértice 114, (Longitude:
-46°52'51.650” e Latitude -21°34'38.130"); 302°16’ e
1,50 m até o vértice 11, (Longitude: -46°52'51.694" e
Latitude -21°34'38.104”); 302°52’ e 2,95 m até o vértice
10, (Longitude: -46°52'51.780” e Latitude -21°34'38.052”);
302°58'e 5,14 m até o vértice 9, (Longitude: -46°52'51.780”
e Latitude -21°34’38.052"); 302°53’ e 4,25 m até o vértice
8, (Longitude: #LONGITUDE e Latitude #LATITUDE );
302°35’e 2,80 m até o vértice 7, (Longitude: -46°52'52.136"
e Latitude -21°34’37.837”); 303°01’ e 5,87 m até o vértice
6, (Longitude: -46°52°'52.307” e Latitude -21°34°37.733");
e 302°48 e 4,83 m até o vértice 5-a, ponto inicial da
descricao deste perimetro, confrontando neste trecho
com o imovel objeto da matricula n° 20.480”.

Art. 2° - Fica declarada de carater urgente a
desapropriacdo, nos termos do artigo 15, Decreto-lei n°®
3.365, de 21 de junho de 1941.

Art. 3° - As despesas decorrentes deste Decreto
correrao a conta de dotacdo consignada no or¢camento
vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Sao José do Rio Pardo, 21 de janeiro de 2020.
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Ernani Christovam Vasconcellos
Prefeito

Publicada por afixagdo em quadro préprio de editais
na sede da Prefeitura Municipal, na mesma data.

Fernando Pinheiro Passos

Secretario Municipal de Gestao Publica

DECRETO N° 6.144, DE 21 DE JANEIRO DE 2020.
Declara de utilidade publica, para
fins de desapropriagcdo, o imével que
especifica.

O Prefeito do Municipio de Sao José do Rio Pardo,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigbes legais
e nos termos dos artigos 5°, i e 6°, do Decreto-lei n°® 3.365,
de 21 de junho de 1.941.

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica, para o
fim de desapropriagao, por via amigavel ou judicial, partes
do imdvel constante da Matricula 20.480 do Cartério de
Registro de Imodveis desta cidade, de propriedade de
Nestlé Industrial e Comercial LTDA, para a finalidade de
abertura de via publica, conforme descrito a seguir:

UMA GLEBA DE TERRAS, descaracteriza do imével
objeto da matricula 20.480, com a area de 3.970,93
metros quadrados, dentro do seguinte perimetro e
confrontagdes: “inicia-se a descri¢do deste perimetro no
vértice 1, de coordenadas (Longitude: -46°52'53.125”
, Latitude -21°34’37.142"), localizado junto a cerca e
confrontagdo com TERRAS DA UNIAO FEDERAL - RIO
PARDO e imével objeto da matricula n°® 14.855; dai, segue
em sentido horario e por cerca, com os seguintes azimutes
e distancias: 131°24’ e 6,56 m até o vértice 2, (Longitude:
-46°52°'52.954” e Latitude -21°34°'37.283"); 131°56’ e
7,27 m até o vértice 3, (Longitude: -46°52'52.766" e
Latitude -21°34°37.4417); 125°07’ e 5,35 m até o vértice
4, (Longitude: -46°52'52.614” e Latitude -21°34'37.541");
124°43’e 5,08 m até o vértice 5, (Longitude: -46°52’52.469”
e Latitude -21°34’37.635”); 123°30’ e 0,72 m até o vértice
5-a, (Longitude: -46°52'52.448” e Latitude -21°34’37.648");
122°48' e 4,83 m até o vértice 6, (Longitude: -46°52’52.307”
e Latitude -21°34’37.733"); 123°01’ e 5,87 m até o vértice
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7, (Longitude: -46°52'52.136” e Latitude -21°34’37.837");
122°35’e 2,80 m até o vértice 8, (Longitude: -46°52’52.054”
e Latitude -21°34°37.886"); 123°05’ e 4,22 m até o vértice
9, (Longitude: -46°52'51.931” e Latitude -21°34’37.961");
122°47 e 5,17 m até o vértice 10, (Longitude:
-46°52'51.780" e Latitude -21°34'38.052") e 122°52
e 2,95 m até o vértice 11, (Longitude: -46°52'51.694” e
Latitude -21°34'38.104”"); confrontando neste trecho com
0 imdvel objeto da matricula n° 14.855; dai, segue a
direita e por alinhamentos com os seguintes azimutes e
distancias: 279°33’ e 2,60 m até o vértice 12, (Longitude:
-46°52'51.783” e Latitude -21°34'38.090"); 276°01" e
2,34 m até o vértice 13, (Longitude: -46°52'51.864" e
Latitude -21°34°38.082"); 272°30’ e 2,10 m até o vértice
14, (Longitude: -46°52'51.937” e Latitude -21°34’38.079");
269°59° e 1,61 m até o vértice 15, (Longitude:
-46°52'51.993” e Latitude -21°34'38.079"); 267°13" e
2,53 m até o vértice 16, (Longitude: -46°52’52.081” e
Latitude -21°34'38.083"); 262°37’ e 3,83 m até o vértice
17, (Longitude: -46°52'52.213” e Latitude -21°34°38.099");
257°49 e 3,21 m até o vértice 18, (Longitude:
-46°52'52.322" e Latitude -21°34'38.121"); 252°26" e
3,77 m até o vértice 19, (Longitude: -46°52'52.447" e
Latitude -21°34'38.158"); 247°34’ e 3,55 m até o vértice
20, (Longitude: -46°52'52.561” e Latitude -21°34°38.202");
242°16° e 3,83 m até o vértice 21, (Longitude:
-46°52'52.679” e Latitude -21°34'38.260"); 236°46" e
3,82 m até o vértice 22, (Longitude: -46°52'52.790” e
Latitude -21°34°38.328”); 231°15’ e 3,69 m até o vértice
23, (Longitude: -46°52'52.890” e Latitude -21°34’38.403");
226°38 e 3,05 m até o veértice 24, (Longitude:
-46°52'52.967” e Latitude -21°34'38.471"); 222°13’ e
29,28 m até o vértice 25, (Longitude: -46°52’53.651” e
Latitude -21°34'39.176”); 223°05’ e 1,77 m até o vértice
26, (Longitude: -46°52'53.693” e Latitude -21°34’39.218");
225°48 e 3,97 m até o vértice 27, (Longitude:
-46°52'53.792" e Latitude -21°34'39.308”); 228°51" e
3,13 m até o vértice 28, (Longitude: -46°52'53.874" e
Latitude -21°34'39.375"); 231°39’ e 3,67 m até o vértice
29, (Longitude: -46°52'53.974” e Latitude -21°34’39.449");
235°18 e 3,67 m até o vértice 30, (Longitude:
-46°52'54.079” e Latitude -21°34'39.517"); 236°08" e
23,90 m até o vértice 31, (Longitude: -46°52’54.769” e
Latitude -21°34°39.950”); 238°43’ e 5,69 m até o vértice
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32, (Longitude: -46°52'54.938” e Latitude -21°34'40.046”);
243°26° e 4,95 m até o vértice 33, (Longitude:
-46°52°'55.092” e Latitude -21°34’40.118"); 244°39 e
27,88 m até o vértice 34, (Longitude: -46°52’55.968" e
Latitude -21°34°40.506"); 244°40’ e 7,77 m até o vértice
35, (Longitude: -46°52’56.212” e Latitude -21°34°'40.614");
244°25 e 7,27 m até o vértice 36, (Longitude:
-46°52'56.440" e Latitude -21°34'40.716); 241°35 e
5,56 m até o vértice 37, (Longitude: -46°52’56.610” e
Latitude -21°34'40.802"); 238°52' e 6,49 m até o vértice
38, (Longitude: -46°52'56.803” e Latitude -21°34°'40.911");
236°05 e 7,56 m até o vértice 39, (Longitude:
-46°52'57.021” e Latitude -21°34'41.048); 233°26’ e
5,27 m até o vértice 40, (Longitude: -46°52°'57.168" e
Latitude -21°34°41.1507); 231°25’ e 4,64 m até o vértice
41, (Longitude: -46°52'57.294” e Latitude -21°34°41.244”);
229°19'e4,06 matéovértice42, (Longitude:-46°52'57.401”
e Latitude -21°34°41.330”); 228°01’ e 3,17 m até o vértice
43, (Longitude: -46°52'57.483” e Latitude -21°34’41.399”)
e 226°33 e 4,52 m até o vértice 44, (Longitude:
-46°52°57.597” e Latitude -21°34'41.500”), localizado junto
a margem da Estrada Municipal Perimetral; confrontando
neste trecho com o remanescente do imével objeto da
matricula n® 20.480; dai, segue a direita e pela referida
estrada com os seguintes azimutes e distancias: 40°56’
e 2,24 m até o vértice 45, (Longitude: -46°52'57.546" e
Latitude -21°34°41.445”); 37°11’ e 4,71 m até o vértice 46,
(Longitude: -46°52’57.447” e Latitude -21°34'41.323");
37°07’e 5,05 maté o vértice 47, (Longitude: -46°52'57.341”
e Latitude -21°34°41.192”); 33°15’ e 1,73 m até o vértice
48, (Longitude: -46°52'57.308” e Latitude -21°34°41.145”);
33°43’e 6,06 m até o vértice 49, (Longitude: -46°52'57.191”
e Latitude -21°34°40.981”); 33°12’ e 2,21 m até o vértice
50, (Longitude: -46°52'57.149” e Latitude -21°34'40.921”);
30°45’e 2,76 m até o vértice 51, (Longitude: -46°52'57.100”
e Latitude -21°34°40.844”); 29°51’ e 4,22 m até o vértice
52, (Longitude: -46°52'57.027” e Latitude -21°34'40.725”);
24°26’e 4,80 m até o vértice 53, (Longitude: -46°52'56.958”
e Latitude -21°34°40.583”); 23°03’ e 4,48 m até o vértice
54, (Longitude: -46°52'56.897” e Latitude -21°34'40.449”);
23°32’e 4,40 m até o vértice 55, (Longitude: -46°52'56.836"
e Latitude -21°34°’40.318”); 23°20’ e 2,18 m até o vértice
56, (Longitude: -46°52'56.806” e Latitude -21°34’40.253");
21°17’ e 4,75 m até o vértice 57, (Longitude: -46°52'56.746"
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e Latitude -21°34’40.109”); 18°24’ e 5,28 m até o vértice
58, (Longitude: -46°52’56.688” e Latitude -21°34’39.946");
19°38’e 7,87 m até o vértice 59, (Longitude: -46°52°56.596”
e Latitude -21°34'39.705") e 18°10’ e 9,78 m até o vértice
60, (Longitude: -46°52'56.490” e Latitude -21°34’39.403");
dai, deixando a mencionada estrada, segue a direita e por
cerca, com os seguintes azimutes e distancias: 118°24’
e 11,51 m até o vértice 61, (Longitude: -46°52°56.138” e
Latitude -21°34’39.581"); 116°56’ e 8,49 m até o vértice
62, (Longitude: -46°52’55.875” e Latitude -21°34’39.706");
117°11" e 4,98 m até o vértice 63, (Longitude:
-46°52'55.721” e Latitude -21°34'39.780"); 67°07" e
4,59 m até o vértice 64, (Longitude: -46°52'55.574” e
Latitude -21°34°39.722"); 64°52’ e 6,74 m até o vértice 65,
(Longitude: -46°52'55.362” e Latitude -21°34'39.629");
64°29° e 13,07 m até o vértice 66, (Longitude:
-46°52'54.952" e Latitude -21°34'39.446"); 39°10° e
16,03 m até o vértice 67, (Longitude: -46°52’'54.600” e
Latitude -21°34'39.042”); 39°07’ e 14,32 m até o vértice
68, (Longitude: -46°52'54.286" e Latitude -21°34’38.681");
42°42’e 9,46 m até o vértice 69, (Longitude: -46°52°54.063”
e Latitude -21°34°38.455"); 39°34’ e 0,68 m até o vértice
70, (Longitude: -46°52'54.048” e Latitude -21°34’38.438");
e€33°40’e 47,90 m até o vértice 1, pontoinicial da descri¢ao
deste perimetro, confrontando neste trecho com TERRAS
DA UNIAO FEDERAL - RIO PARDO".

UMA GLEBA DE TERRAS, descaracteriza do imével
objeto da matricula 20.480, com a area de 52,58 metros
quadrados, dentro do seguinte perimetro e confrontagdes:
“inicia-se a descrigao deste perimetro no vértice 107,
de coordenadas (Longitude: -46°52'48.776” , Latitude
-21°34’39.912"); localizado junto a cerca e confrontagao
com o imdvel objeto da matricula n° 14.855; dai, segue
em sentido horario com os seguintes azimutes e
distancias 130°31’ e 1,52 m até o vértice 106, (Longitude:
-46°52'48.736” e Latitude -21°34'39.944”); 137°53’ e 4,93
m até o vértice 105, (Longitude: -46°52’48.621” e Latitude
-21°34'40.063”); 137°23' e 5,06 m até o vértice 104,
(Longitude: -46°52'48.502” e Latitude -21°34'40.184",
localizado junto a margem da Estrada Municipal Henry
Nestlé; dai, segue margeando a referida estrada, com
0s seguintes azimutes e distancias: 223°57’ ¢ 9,66 m
até o vértice 115, (Longitude: -46°52’48.735” e Latitude
-21°34'40.410”) e 224°11’ e 2,19 m até o vértice 116,
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(Longitude: -46°52’48.788” e Latitude -21°34'40.461");
dai, deixando a mencionada estrada, segue a direita e
por cerca, com os seguintes azimutes e distancias: 19°19’
e 1,82 m até o vértice 117, (Longitude: -46°52’48.767" e
Latitude -21°34’40.405”); 14°04’ e 1,78 m até o vértice 118,
(Longitude: -46°52'48.752" e Latitude -21°34'40.349");
09°52° e 2,69 m até o vértice 119, (Longitude:
-46°52°48.736” e Latitude -21°34°'40.263"); 03°16’ e 2,50
m até o vértice 120, (Longitude: -46°52’48.731” e Latitude
-21°34°40.182”); 358°29' e 2,15 m até o vértice 121,
(Longitude: -46°52’48.733” e Latitude -21°34'40.112");
352°35 e 2,23 m até o vértice 122, (Longitude:
-46°52’48.743” e Latitude -21°34°40.040”); 348°11’ e 2,39
m até o vértice 123, (Longitude: -46°52’48.760” e Latitude
-21°34°39.964"); e 343°55’ e 1,67 m até o vértice 107,
ponto inicial da descricdo deste perimetro, confrontando
neste trecho com o imével objeto da matricula n® 20.480”.

Art. 2° - Fica declarada de carater urgente a
desapropriagédo, nos termos do artigo 15, Decreto-lei n°
3.365, de 21 de junho de 1941.

Art. 3° - As despesas decorrentes deste Decreto
correrao a conta de dotagdo consignada no orgamento
vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Sao José do Rio Pardo, 21 de janeiro de 2020.
Ernani Chritovam Vasconcellos
Prefeito Municipal

Publicado por afixagdo em quadro préprio de editais
na sede da Prefeitura Municipal, na mesma data.

Fernando Pinheiro Passos

Secretario Municipal de Gestdo Publica

Licitagoes e Contratos

Atas de registro de prego - Trimestral

Publicacao de Ata de Registro de Prec¢o
N=Numero da Ata de Registro de Precgos; Ca=
Contratado; PR= Pregado; O= Objeto; V=; P= Periodo;
DA= Data de Assinatura.

N°23/19; CA= Paulo César Fleury de Oliveira - EIRELI.
PR=15/19; O= Sistema de Registro de Pregos para futura
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e eventual Aquisicdo de material odontolégico, para
atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude —
Centro Odontolégico, conforme especifica¢cdes técnicas
constantes no anexo | (Termo de Referéncia); P= 12 (doze)
meses; V= R$ 25.940,39 (vinte e cinco mil novecentos e
quarenta reais e trinta e nove centavos). DA=23 de abril
de 2019. N° 24/19; CA= Dental Conceito Comércio de
Produtos Odontologicos Médicos e Hospitalares EIRELI -
EPP; PR=15/19; O= Sistema de Registro de Precgos para
futura e eventual Aquisigao de material odontolodgico, para
atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude —
Centro Odontolégico, conforme especifica¢cdes técnicas
constantes no anexo | (Termo de Referéncia); P= 12 (doze)
meses; V= R$ 60.623,41 (sessenta mil seiscentos e vinte
e trés reais e quarenta e um centavos). DA=23 de abril
de 2019. N° 25/19; CA= DENTAL PRIME - PRODUTOS
ODONTOLIGOS MEDICOS HOSPITALARES - EIRELI;
PR=15/19; O= Sistema de Registro de Precos para futura
e eventual Aquisicdo de material odontolégico, para
atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude —
Centro Odontolégico, conforme especifica¢cdes técnicas
constantes no anexo | (Termo de Referéncia); P= 12 (doze)
meses; V= R$ 41.361,72 (quarenta e um mil trezentos e
sessenta e um reais e setenta e dois centavos). DA=23
de abril de 2019. N° 26/19; CA= E.C. DOS SANTOS
COMERCIAL EIRELI; PR=15/19; O= Sistema de Registro
de Precgos para futura e eventual Aquisicdo de material
odontoldgico, para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Saude — Centro Odontolégico, conforme
especificagdes técnicas constantes no anexo | (Termo de
Referéncia); P= 12 (doze) meses; V= R$ 32.673,87 (trinta
e dois mil seiscentos e setenta e trés reais e oitenta e
sete centavos). DA=23 de abril de 2019. N° 27/19; CA=
Odontosul Ltda - EPP; PR=15/19; O= Sistema de Registro
de Precos para futura e eventual Aquisicdo de material
odontoldgico, para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Saude — Centro Odontolégico, conforme
especificagdes técnicas constantes no anexo | (Termo de
Referéncia); P= 12 (doze) meses; V= R$ 27.343,76 (vinte
e sete mil trezentos e quarenta e trés reais e setenta e
seis centavos). DA=23 de abril de 2019. N° 28/19; CA=
Bio Légica Distribuidora EIRELI; PR=15/19; O= Sistema
de Registro de Precos para futura e eventual Aquisi¢do
de material odontoldgico, para atender a demanda da
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Secretaria Municipal de Saude — Centro Odontoldégico,
conforme especificagdes técnicas constantes no anexo
| (Termo de Referéncia); P= 12 (doze) meses; V= R$
28.736,68 (vinte e oito mil setecentos e trinta e seis reais
e sessenta e oito centavos). DA=23 de abril de 2019.

Dispensas

Dispensa de Licitagcao 02/2020

O Secretario Municipal de Gestdao Publica do
municipio de Sao José do Rio Pardo — SP, no uso das
suas atribuigbes legais, e com fulcro no artigo, 24, XXII,
da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes posteriores,
RATIFICA a DISPENSA de licitagdo para contratagcao
da Companhia Paulista de Forga e Luz — CPFL Paulista,
para o fornecimento de energia elétrica para uso na sede
da Prefeitura Municipal de Sao José do Rio Pardo. Valor
estimado para um periodo de 12 meses: R$ 3.329.000,00
(trés milhdes trezentos e vinte e nove mil reais).

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

EDITAL DE CONVOCAGAO - PROCESSO SELETIVO
N° 002/2019

A Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Pardo
convoca o candidato abaixo classificado no PROCESSO
SELETIVO N° 002/2019 para comparecer até o dia
31 de janeiro de 2020, das 12:00 as 17:00 horas, no
Departamento de Recursos Humanos, a Praca dos Trés
Poderes, n° 01, centro, munido dos documentos, para
receber as instrugdes a respeito de sua admissao.

MEDICO ESF
Class. Nome
06° LUIS FILIPE FOGARIN DEL PINTOR

Se o candidato ndo comparecer até o dia 31 de janeiro
de 2020, sera considerado desistente e sua vaga oferecida
ao candidato subsequente na ordem de classificagéo,
em futuras convocagdes. Sdo José do Rio Pardo, 23
de janeiro de 2020. Ernani Christovam Vasconcellos —
Prefeito.

Municipio de Sdo José do Rio Pardo — Estado de Séo Paulo
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Edital

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO/ SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020

O Prefeito do Municipio de Sdo José do Rio Pardo/SP faz saber que realizard, por meio da empresa Aplicativa Servicos de
Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., sob supervisdo da Comissdo Especial nomeada por meio da Portaria n® 15.833, de 07
de janeiro de 2020, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a
Constituicdo Federal de 5 de outubro de 1988, Regime Juridico Estatutario de Sdo José do Rio Pardo, Lei Municipal n® 2.712 de
16 de marco de 2004, a Lei Organica Municipal e as demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento do cargo descrito
na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital, bem como a formagdo de cadastro reserva.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste
Edital.

3 INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vaga, pelo o Regime Estatutario, de acordo com o previsto na Lei
Municipal n® 2.712/04 e formagdo de cadastro reserva no cargo indicado no presente edital. O prazo de validade do Concurso
Publico é de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologagdo do certame, a
critério da Prefeitura do Municipio de Sao José do Rio Pardo.

1.1.1. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem que contém o resultado
final do certame. O cadastro reserva somente serd aproveitado mediante a abertura de novas vagas, ou substituigBes,
observado o prazo de validade do presente Concurso Publico.

1.2. A vaga oferecida é para o municipio de Sdo José do Rio Pardo/SP.

1.3. O cargo, a vaga, o vencimento inicial, o nivel, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigdo sdo os
estabelecidos na Tabela I de Cargos, especificada abaixo.

1.4. As atribuicGes do cargo estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGO, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, NiVEL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E
TAXA DE INSCRICAO

Ensino médio

Cargo Vagas _Vgr_:mmel)to Carga horaria Requisitos minimos exigidos _Taxa_ d.,e
inicial/ Nivel semanal inscrigdao
12X§;§;§X48’ Ensino médio completo, ser do
! sexo masculino, possuir idade
24x72 ou 5x2 com ;. P
01 + 44 horas semanais, | Minima de 18 anos e maxima
GUARDA CIVIL MUNICIPAL Cadastro R$ 1.653,83 a critério da Chefia’ de 35 anos, ter a altura minima R$14,52
- MASCULINO - 32 CLASSE Nivel: X ~ de 1,65m e possuir Carteira !
Reserva da Corporagdo e de . Y
Nacional de Habilitagdo - CNH
acordo com as . - g
: na categoria "A" e "B" ou
necessidades do N
) superior.
servigo.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato deverd ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as
exigéncias nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da investigagdo social:
2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses
conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n°® 70.436/72;

2.1.2. Ter idade minima de 18 e maxima de 35 anos completos até a data final das inscrigdes do concurso, conforme Lei
Municipal n° 3.812, de 07 de dezembro de 2011;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo
Decreto n° 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatéria, na investigagdo social, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargos,
conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA determinada no item 14.5 do
Capitulo 14 deste edital;

2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargos, comprovada em
inspecgdo realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Sdo José do Rio Pardo;

2.1.7. Nao ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patrimonio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragédo
publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;
2.1.8. Ndo estar, no ato da nomeacdo, incompatibilizado para nova nomeagdo em novo cargos;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.10. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, cargos ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigbes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrénico www.aplicativaassessoria.net, iniciando-se no dia
29 de janeiro de 2020 e encerrando-se no dia 20 de fevereiro de 2020, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os
itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigdes para Inscrigdo, deste Edital.

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020

3.2. Apos o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo online, o candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo
1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a
todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condicBes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 21 de fevereiro de 2020, primeiro dia Util subsequente apds a data de encerramento do periodo de
inscrigdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico www.aplicativaassessoria.net até a data de encerramento
das inscrigbes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscrigdo online.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovacgdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo é o boleto banca’rig devidamente quitado e deverad ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda
do comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato devera efetuar uma Unica inscrigdo neste Concurso.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicagdo de prova, o candidato devera optar somente por
uma inscrigdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscrigdo(8es) do referido periodo de aplicagdo,
mesmo que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituigdo parcial
ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.6.3. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de
inscrigdo.

3.7. N&o serdo aceitas inscrigbes recebidas por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por depédsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo
estabelecido.

3.8. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancério.

3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulagdo ou cancelamento do certame, ndo haverd devolugdo, parcial ou integral, da
importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isengdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de
inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo para
outros processos ou CONcursos.

3.11. A Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. e o Municipio de Sdo José do Rio Pardo ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo e respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

3.12. A partir do dia 28 de fevereiro de 2020, o candidato deverd conferir no endereco eletronico
www.aplicativaassessoria.net se os dados da inscricdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscricdo foram recebidos pela
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da Aplicativa
Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., pelo e-mail contato@aplicativaassessoria.net para verificar o ocorrido,
nos dias Uteis no horario das 9h as 17h.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condigdes exigidas para participagdo no referido Concurso Publico sera feita por
ocasido da nomeagdo, sendo que a ndo apresentagdo implicard a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo online sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada
com o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Sdo José do Rio Pardo e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestédo
Administrativa Ltda. o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele
que prestar informagbes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o
contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da
inscrigdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condicBes especiais para realizacgdo das provas deverd encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia util subsequente ao término do periodo de inscrigéo,
declaragao constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigao
especial para a realizacdo da prova, identificando no envelope: nome, cargos e nome do Concurso Publico: Municipio de Sao
José do Rio Pardo - Concurso Publico 02/2020 - “Cond. Especial”, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda., localizada a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo terd a prova e as condigbes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a anadlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, serd considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscrigdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar um acompanhante
(maior de 18 anos), que também se submeterd as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e
que serd responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.
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3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscricdo online e encaminhar sua solicitagdo a
Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. até o dia Uutil subsequente ao término do periodo de inscrigéo,
por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigbes especiais para a realizagao da prova por motivo de crenga religiosa,
devera encaminhar solicitacdo a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., nos termos do item
3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizagdo das provas deverd, a partir de 28 de fevereiro de 2020,
acessar o site www.aplicativaassessoria.net para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo.

4. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n® 2.966 de 03 de outubro de 2007 podera
requerer a isengdo da taxa de inscrigdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no item 4.1.1 deste
Capitulo, a saber:

4.1.1. Seja doador de sangue a Rede Hospitalar do municipio de S&o José do Rio Pardo, no periodo de até 6 (seis) meses
anteriores a data de publicagdo deste edital.

4.1.1.1. A comprovacdo do requisito disposto no item 4.1.1 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Copia simples do CPF - frente e verso;

c) Comprovante de doagdo de sangue a Rede Hospitalar do municipio de Sdo José do Rio Pardo, realizada no periodo de até 6
(seis) meses anteriores a data de publicagdo deste edital, e que seja expedido(s) pela entidade coletora.

d) Formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital.

4.2. O candidato que preencher a condigdo estabelecida no item 4.1.1 deverd solicitar a isencdo do pagamento do valor de
inscrigdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar, no periodo de 29 a 31 de janeiro de 2020, o site da Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa
Ltda. - www.aplicativaassessoria.net e, na area do Concurso Publico da Prefeitura de Sdo José do Rio Pardo, realizar a
inscrigdo online;

4.2.2. Imprimir o formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital, preenché-lo e
assina-lo;

4.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do
subitem 4.1.1.1, até 31 de janeiro de 2020, por SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), a
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., localizada a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim
Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, identificando no envelope: ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGCAO - Concurso Publico -
Prefeitura de S3o0 José do Rio Pardo — 02/2020.

4.2.3.1 Os documentos discriminados no subitem anterior deverdo ser encaminhados devidamente preenchidos,
obrigatoriamente contendo a assinatura do solicitante e data.

4.3. A comprovagdo da tempestividade da solicitagdo de isengdo sera feita pela data da postagem.

4.4, A solicitagdo postada por SEDEX ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a um Unico
candidato e a um Unico cargo.

4.5. Devera ser realizada uma inscrigdo online antes do envio do formuldrio com documentagdo comprobatéria, sob pena da
solicitagdo de isencgdo ser indeferida.

4.6. A documentagdo comprobatoéria enviada pelo candidato serd analisada pela Aplicativa Servigcos de Apoio e Gestado
Administrativa Ltda., que decidirad sobre a isengdo do valor de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.7. Ndo sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentagdo comprobatdria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatoria das alineas do subitem 4.1.1.1, na forma e no prazo previstos neste capitulo;
d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;

e) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas.

4.8. A declaragéo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo determinaréd o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.9. No dia 11 de fevereiro de 2020, o candidato deverd verificar a situagdo sobre o deferimento ou indeferimento da
solicitagdo da isencdo do valor de inscricdo por meio da divulgagdo no enderecgo eletronico www.aplicativaassessoria.net.
4.10. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no concurso publico, deverdo
acessar o enderego eletrénico www.aplicativaassessoria.net, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancario para
pagamento da taxa de inscrigdo e paga-lo até a data de seu vencimento.

4.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.12. O candidato que ndo tiver seu pedido de isengdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e
no prazo estabelecidos no item 4.10 estard automaticamente excluido do concurso publico.

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste concurso publico, desde que as atribuicdes da
fungdo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n°® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e pelo Decreto Federal n°© 9.508/18.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e pelo Decreto Federal n® 9.508/18, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serd reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do concurso publico.

5.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e pelo Decreto Federal n°
9.508/18.
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5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

5.4.1. Serd eliminado do concurso publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com a fungdo
pretendida.

5.5. N3o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no
concurso publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.
5.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do concurso publico
devera requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia util subsequente ao término do periodo de inscrigdo, deverad encaminhar, via Sedex
ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., aos
cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida,
Araras/SP, CEP 13603-112, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Municipio de Sdo José do Rio Pardo -
Concurso Publico 02/2020, os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigao
especial para a realizagdo da prova (caso a condigcdo especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu
nome, numero do RG e do CPF.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungéo.

5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizacdo
para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagdao da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Concurso Publico.

5.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, devera
enviar a documentagdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 5.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

5.10.4. A comprovacdo da tempestividade do envio da documentagdo tratada nas alineas do item 5.10 e subitem 5.10.3 sera
feita pela data da postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condigdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

5.10.7. O atendimento as condigGes solicitadas ficarad sujeito a anadlise de viabilidade e razoabilidade do pedido e serd divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que n&o atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo
seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.15. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessédo de readaptagdo, licenga-
saude ou aposentadoria por invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino médio
Formas de Quantidade de questdes Quantidade de -
EEIEE Avaliagao (CB) questoes (CE) HOGHIEEEE
Objetiva + Aferigdo
de Altura e Teste de
Aptiddo Fisica + Conforme
GUARDA CIVIL MUNICIPAL ~ A 3
Avaliagdo Médica e 20 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos disposto no
- MASCULINO - 32
Odontoldgica/ 15 Matematica Especificos Capitulo 8
CLASSE N X
Avaliagdo Psicoldgica deste Edital.
+ Investigagdo
Social
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6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargos conforme indicagdo do ANEXO II, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (CB) e de Conhecimentos
Especificos (CE).

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

6.4. A aferigdo de altura e o teste de aptiddo fisica sera realizado e avaliado conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.
6.5. A avaliagdo médica e odontoldgica e a avaliagdo psicolégica serdo realizadas e avaliadas conforme estabelecido no Capitulo
10 deste Edital.

6.6. A investigacdo social serd realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 11 deste Edital.

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Sao José do Rio Pardo/SP, juntamente com as provas a serem
realizadas no periodo “A” do Concurso Publico n® 02/2020 do Municipio de Sdo José do Rio Pardo, na data prevista de 15 de
margo de 2020, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocagdo para as Provas
Objetivas a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico de Sdo José do Rio Pardo e divulgado através da Internet nos enderegos
eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.
7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de S&o José do Rio
Pardo/SP, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. reserva-se do direito de alocad-los em cidades
proximas a determinada para aplicagdo das provas, ou ainda realizar a aplicagdo em mais de uma data, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.2. N&o sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir
do dia 6 de margco de 2020, informar-se, pela internet, nos enderecos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, em que local e horério ird realizar a prova. Serd de inteira responsabilidade do candidato
o0 acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.3. N&o serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na
condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do
Concurso Publico, através do e-mail contato@aplicativaassessoria.net.

7.2. Ao candidato s6 serd permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informagdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Ndo sera permitida, em hipotese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida corregdo em Ata da Sala de Prova.
7.4.1. O candidato que néo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omiss&o.

7.5. Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato deverd entrar em contato
com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., pelo e-
mail contato@aplicativaassessoria.net, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de
aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteragdo da condigdo de candidato com deficiéncia somente serd efetuada na hipotese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco
eletrénico www.aplicativaassessoria.net desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no
Capitulo 5 deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.°© 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n°® 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

7.6.3.1. A identificagcdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificdveis e/ou danificados.

7.6.5. Nao serédo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocagdo, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. procedera a inclusédo
do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo.
7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pela Aplicativa Servigcos de
Apoio e Gestdao Administrativa Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inclusdo.
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7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné,
gorro, chapéu, éculos de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.
7.8.4.2. O invodlucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados deverd permanecer sob a carteira do candidato
até a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas poderd ser aberto pelo candidato
apos a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.2 e 7.8.4 implicarad na eliminagdo do candidato.

7.8.6. A Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas.

7.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagoes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

7.9.1.1. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagGes contidas na capa do caderno de questes e na folha de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pela Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda.,
para a realizagdo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duracdo de 3h30 (trés horas e trinta minutos).

7.11.1. Apds o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando
com o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corregédo. Em nenhuma outra situagéo
sera fornecido o Caderno de Questodes.

12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 30 (trinta) minutos.

12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao.

13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigdo.

14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

14.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 7.12, deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos
semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizagdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Langar m&o de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Ndo cumprir as instrugdes contidas no caderno de questbes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.

7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianga
devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.
7.16.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentacgdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.
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7.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagdo da candidata
no Concurso Publico.

7.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.18. A condigéo de salde do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa
Ltda., o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado
ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer
critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.

7.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

7.23. As instrugbes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato ndo poderad ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do Certame.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua
prova, devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao
mesmo tempo, sob pena de eliminagdo do certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderecos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatoério e classificatorio.

8.1.1. Na avaliagdo e corregao da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

8.2.2. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva serd eliminado do Concurso
Publico.

9. DA AFERIGCAO DE ALTURA E TESTE DE APTIDAO FiSICA

9.1. Para a afericdo de altura e Teste de Aptiddo Fisica (TAF), de carater eliminatério, serdo convocados os candidatos
aprovados e melhor classificados nas provas objetivas para o cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO - 32 CLASSE,
na quantidade de 100 (cem) vezes o niumero de vagas, incluindo os empatados com a mesma pontuagéo.

9.1.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para o teste de aptiddo fisica, conforme previsto
no item anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

9.2. O edital de convocagdo para a aferigdo de altura e o Teste de Aptidéo Fisica, contendo as informagGes quanto as datas, os
horarios e locais de sua realizagdo, que sera publicado no Diario Oficial Eletrénico de Sdo José do Rio Pardo e divulgado através
da Internet nos enderegos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e www.saojosedoriopardo.sp.gov.br.

9.2.1. A aferigdo de altura e o Teste de Aptiddo Fisica (TAF) serd realizado em local a ser definido pela Comissdo do Concurso,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento.

9.2.2. Ao candidato so6 sera permitida a participagdo na aferigdo de altura e no teste de aptiddo fisica na respectiva data, horario
e local a serem divulgados de acordo com as informagGes constantes no item 9.2, deste capitulo.

9.2.3. N&o sera permitida, em hipétese alguma, a realizacdo da afericdo e do teste em outro dia, horario ou fora do local
designado.

9.2.4. A Aferigdo de Altura serd realizada com o candidato descalgo, descoberto e sem meias, devendo candidato atingir a altura
minima exigida nos requisitos minimos exigidos na Tabela do Capitulo 1 deste Edital, para ser considerado APTO na aferigdo de
altura.

9.2.5. O candidato INAPTO na aferigdo de altura ou no Teste de Aptiddo Fisica, sera eliminado deste certame.

9.3. O Teste de Aptiddo Fisica consistira na aplicacdo de 4 (quatro) avaliagdes, assim divididas:

a) Avaliagdo de Flexdo de Brago em 1 minuto;

b) Avaliagdo de Abdominal em 1 minuto;

c) Avaliagdo de Corrida de 12 minutos; e

d) Avaliagdo de Corrida de 50 metros.

9.4. Cada avaliagdo sera pontuada numa escala de 0 a 100 (cem) pontos, totalizando pontuagdo maxima de 400 (quatrocentos)
pontos.

9.4.1. Para ser considerado APTO no Teste de Aptiddo Fisica - TAF, o candidato devera obter a pontuagdo minima de 200
(duzentos) pontos na somatodria total das avaliagdes.

9.4.2. A pontuagdo final do Teste de Aptiddo Fisica ndo serd considerada para somar-se a pontuagdo da prova objetiva, sendo o
candidato considerado apenas como APTO ou INAPTO.

9.5. A descrigdo e as marcas para pontuacdo de cada avaliagdo sdo:

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n°® 5171, de 1° de agosto de 2018

Sexta-feira, 24 de janeiro de 2020 Ano Il | Edicdo n°® 293 P&gina 14 de 67

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO/ SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020

GUARDA CIVIL MUNICIPAL — MASCULINO - 32 CLASSE
AVALIAGCOES PONTUAGAO POR FAIXA
ETARIA

Corrida = Corrida . 22 a De 26

de 50 Flexdo de Abdominal 12min (em Ate 21 25 a35
braco anos

metros metros) anos anos
A psa,;tér,.de Até 14 Até 24 Até 2000 zero zero 10
8'50" 16 26 2100 zero 10 20
8'25" 18 28 2200 10 20 30
8"00" 20 30 2300 20 30 40
7'75" 22 32 2400 30 40 50
7'50" 24 34 2500 40 50 60
7'25" 26 36 2600 50 60 70
7'00" 28 38 2700 60 70 80
6'75" 30 40 2800 70 80 90
6'50" 32 42 2900 80 90 100
6'25" 34 44 3000 90 100 100
Até 6'00" | 36 ou mais | 46 ou mais | A p;{gg de 100 100 100

9.6. Para o Teste de Aptidédo Fisica - TAF, o candidato devera apresentar atestado médico emitido com no maximo
30 (trinta) dias de antecedéncia a data do teste, que certifique especificamente estar APTO para o esforgo fisico
que sera submetido.

9.7. Sera impedido de participar do Teste de Aptiddao Fisica - TAF o candidato que nao apresentar o atestado
mencionado no item acima, sendo considerado eliminado deste Concurso Publico.

9.8. O candidato devera apresentar-se para o Teste de Aptiddo Fisica - TAF com roupa apropriada para a pratica desportiva, ou
seja, calgdo ou agasalho, camiseta e ténis, sob pena de eliminagdo.

9.9. O Teste de Aptiddo Fisica - TAF é de carater eliminatério pelos critérios estabelecidos nas tabelas constantes no item 9.5
deste Capitulo.

9.10. Para efeito de marcas minimas, valera apenas a contagem realizada pelos examinadores que tomardo por base as formas
das avaliagBes descritas no item 9.5 deste Capitulo.

9.11. Todos os exercicios que serdo aplicados no Teste de Aptiddo Fisica serdo demonstrados pelos avaliadores antes do inicio
dos mesmos.

9.11.1. Ndo haverd repeticdo na execugdo das avaliagBes, exceto nos casos em que a banca examinadora concluir pela
ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que tenham prejudicado seu desempenho.

9.11.2. As descrigdes dos exercicios a serem aplicados no Teste de Aptid&o Fisica sdo:

a) Flexdo de brago para candidatos do sexo masculino (apoio de frente): O candidato devera realizar flexdes de bracos,
sucessivas sem interrupgdo dos movimentos no ritmo que melhor |he convier, os movimentos deverdo ser realizados com as
ma&os apoiadas no solo e as pernas estendidas apoiando as pontas dos pés no solo, apds, flexionar o cotovelo, aproximando o
peito do solo e em seguida voltar a posigdo inicial onde sera feita a contagem.

b) Abdominal: O candidato devera realizar flexes abdominais (remador), sucessivas sem interrupgdo dos movimentos no ritmo
que melhor lhe convier, em posigdo superior os cotovelos deverdo ultrapassar a posicdo dos joelhos junto ao térax e os bragos
deverdo estar esticados tanto na posicdo superior como na inferior encostando as costas das mdos no solo onde sera feita a
contagem.

c) Corrida de 12 minutos: O candidato devera realizar a corrida aerdbica, no percurso determinado pelo avaliador, durante 12
(doze) minutos, sendo permitidos eventuais trechos em marcha.

d) Corrida de 50 metros: O candidato devera realizar em maxima velocidade, objetivando cruzar a linha de chegada no menor
tempo possivel entre a linha de largada e chegada.

9.12. O aquecimento e a preparagdo para o TAF é de responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir no
andamento do Concurso.

9.13. Em razdo de condigdes climaticas, a critério da banca examinadora, o Teste de Aptiddo Fisica - TAF podera ser cancelado
ou interrompido, acarretando o adiamento do TAF para nova data, hipétese em que os candidatos realizardo todas as avaliagdes
novamente, desprezando-se os resultados ja obtidos.

9.14. O candidato que no momento da realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica apresentar qualquer problema fisioldgico,
psicoldgico ou fisico momenténeo, tais como luxagdes, contusdes, fraturas e outros que impossibilitem de realizar o Teste, serd
automaticamente eliminado do Concurso.

9.15. E vedada a entrada e presenga de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocagdo para a aferigdo de
altura e teste de aptiddo fisica

9.16. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicacdo apds a realizagdo da afericdo de altura e do teste de aptiddo
fisica, sob pena de eliminacdo deste concurso.

9.17. N&o serd permitido aos candidatos a utilizagdo de cameras, celulares, filmadoras e demais aparelhos eletronicos que
possam reproduzir ou transmitir o conteldo da afericdo de altura e do teste de aptiddo fisica, sob pena de eliminagdo deste
concurso.

10. DA AVALIAGAO MEDICA E ODONTOLOGICA E AVALIAGAO PSICOLOGICA

10.1. Os exames de salude e odontoldgicos, de carater eliminatério, serdo realizados pela Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio
Pardo - SP.

10.2. Os exames psicoldgicos, de carater eliminatorio, serdo realizados exclusivamente pelos Psicologos Municipais devidamente
credenciadas pela Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Pardo, em conformidade com as normas em vigor dos Conselhos
Federal e Regional de Psicologia, especialmente a Resolugdo CFP n® - 01/2002, que regulamenta a Avaliagdo Psicolégica em
Concurso Publico e processos seletivos da mesma natureza.
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11. DA INVESTIGAGCAO SOCIAL

11.1. Nesta etapa do Concurso Publico, o candidato devera fazer a entrega dos documentos necessarios a comprovagao dos
requisitos exigidos para o ingresso na carreira de Guarda Municipal de 32 Classe, de acordo com o previsto no Edital.

11.2. Nesta etapa do concurso publico, de carater eliminatério, o candidato efetuard o preenchimento do Formuldrio para
Investigagdo Social da Guarda Civil Municipal (FISGCM), bem como entregard os documentos requisitados, conforme consta no
formulario.

11.3. A investigacdo social, realizada pela Secretaria Municipal de Seguranga e Transito, tem por finalidade averiguar a vida
pregressa e atual do candidato, quer seja social, moral, profissional, escolar, e demais aspectos de vida em sociedade,
impedindo que pessoa com situagdo incompativel ingresse na Instituicdo. O proprio candidato fornecerd os dados para tal
averiguacgdo, autorizando seu procedimento.

11.4. A investigagdo social pauta-se nos valores morais e éticos imprescindiveis ao exercicio da profissdo de Guarda Civil
Municipais, cujas atividades visam a realizagdo do bem comum, tais como patriotismos, o civismo, a hierarquia, a disciplina, o
profissionalismo, a lealdade, a consténcia, a verdade real, a honra, a dignidade humana, a honestidade e a coragem.

11.5. A investigagdo social sera realizada de tal forma que identifique condutas inadequadas e reprovaveis do candidato, nos
mais diversos aspectos de vida em sociedade, imprescindiveis ao exercicio da profissdo de guarda civil municipal, impedindo a
liberacdo e a aprovagao, exemplificativamente e dentre outras hipdtese possiveis de:

alcodlatras ou alcoolistas;

toxicobmanos / drogadictos;

traficantes;

pessoas com antecedentes criminais ou registros policiais nas condigdes de averiguado ou indiciado;

autores nos termos da Lei 9.099, de 26 de setembro de 1995;

autores de ato infracional;

procurados pela Justiga;

pessoas que mantenham relagdes de amizade, convivéncia e conivéncia com individuos envolvidos em praticas
delltuosas, sabidamente langadas a ambiéncia criminosa ou que possam induzir ao cometimento de crimes;

i pessoas envolvidas com infragdo originada em posicionamento intransigente e divergente de individuo ou grupo em
relacdo a outra pessoa ou grupo, e caracterizado por convicgdes ideoldgicas, religiosas, raciais, culturais, sexuais, étnicas e
esportivas, visando a exclusdo social;

j. pessoas que possuam posturas e/ou comportamentos que atentem contra o moral e os bons costumes;

k. pessoas contumazes em infringir o Codigo de Transito Brasileiro, que sejam autuadas ou vistas cometendo infracGes
que coloquem em risco a integridade fisica ou a vida de outrem;

I violentos, agressivos e indisciplinados;

SO0 anNoTo

m. pessoas possuidoras de comportamento que atente contra a organizagdo, hierarquia e a disciplina em estabelecimentos
de ensino;

n. possuidores de certificados escolares inidéneos ou invélidos e ndo reconhecidos pelo Ministério da Educagdo e/ou érgdo
estadual de educacgao;

0. ociosos, sem pendor para o servigo da Guarda Civil Municipal, bem como aqueles que possuam registros funcionais ou
comportamentos desabonadores em seus locais de trabalho;

p. em desacordo com o servico militar obrigatério ou possuidores de comportamento desabonadores em instituicdes
militares;

q. inexatidao dos dados declarados pelo candidato, omissdo de dados, e/ou declaragéo de informagdes inveridicas.

11.6. O parecer da Comissdo Técnica no Relatério de Investigagdo Social é que atesta o candidato a estar apto ou inapto para
fins de nomeacao e inicio do Curso de Formagdo da Guarda Civil Municipal.

11.7. Irregularidades na documentagdo entregue ainda que verificadas posteriormente, a ndo entrega dos documentos na data
determinada, e o ndo comparecimento na data estipulada para orientagdo e/ou entrega dos Formularios de Investigagdo Social
determinam sua reprovacgdo na etapa de Investigagdo Social e sua consequente eliminagdo do Concurso Publico.

12. DA CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS

12.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva.

12.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo.

12.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos
com deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

12.4. O resultado provisério do Concurso Publico serad publicado no Diario Oficial Eletronico de Sdo José do Rio Pardo e divulgado
na Internet nos enderegos eletronicos www.aplicativaassessoria.net e www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, cabendo
recurso nos termos do Capitulo 13. Dos Recursos deste Edital.

12.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo
mais recursos.

12.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada nos enderecos eletronicos www.aplicativaassessoria.net e
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br.

12.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial Eletronico de Sdo José do Rio Pardo apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Concurso Publico.

12.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderd ser consultado nos enderegos eletronicos
www.aplicativaassessoria.net e www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua
publicagdo.

12.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

12.7.1. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (CE);

12.7.2. Tiver maior idade.

12.8. Persistindo o empate, mesmo apos aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 12.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos por fungdo.

12.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagdo para o cargos, cabendo ao
Municipio de S&o José do Rio Pardo o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo
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havendo obrigatoriedade de nomeacédo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de
classificagdo, bem como ndo lhes garante escolha do local de trabalho.

13. DOS RECURSOS

13.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital, até a etapa do Teste de Aptiddo
Fisica, disporéd de 2 (dois) dias Uteis ininterruptos para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicagdo do evento, o qual devera
ser enderegado a Comissdo Especial do Concurso Publico.

13.2. O recurso devera ser individual, feito por escrito e em formulario préprio para recursos, conforme Anexo V, devidamente
fundamentado, constando o nome do candidato, a opgdo do cargo, o nimero de inscricdo, o nimero da questdo (em caso de
recurso contra gabarito) e telefone, dirigido a Comissdo Especial do Concurso Publico e protocolado, pelo préprio candidato,
junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura de Sdo José do Rio Pardo, localizado na Praga dos Trés Poderes, n°1 - Centro, S&o José
do Rio Pardo/SP, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

13.3. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentacdo e argumentacio légica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

13.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado
no subitem 13.2.

13.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

13.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento disposto nas alineas do item 13.1, deste Capitulo.

13.7. Recebido o recurso, a Comissdo Especial do Concurso Publico enviard os recursos a empresa Aplicativa Assessoria, que
decidird pela manutengdo ou ndo do ato recorrido e informard a Comissdo Especial do Concurso Publico, que dard ciéncia da
referida decisdo ao interessado.

13.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

13.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuacgdo correspondente a
questdo serd atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacgdo final da prova
objetiva, independentemente de terem recorrido ou nao.

13.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente alterar a classificagdao
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato
que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagéao.

13.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Concurso Publico, com as
alteragdes ocorridas em face do disposto no item 13.9.

13.11. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13.12. Eventuais recursos interpostos a partir da fase de Avaliacdo Médica e Odontoldgica deverdo ser interposto diretamente na
Prefeitura do Municipio de Sdo José do Rio Pardo, sob responsabilidade da Guarda Municipal.

14. DA NOMEAGAO

14.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade do Municipio de Sdo José do Rio Pardo e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal com despesa de
pessoal.

14.2. A aprovacdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagdo. O Municipio de
Sdo José do Rio Pardo reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades
do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

14.3. A nomeacdo dos candidatos que vierem a ser convocados para nomeagdo no Municipio de Sdo José do Rio Pardo sera
regida pelos preceitos do Estatuto dos Servidores de Sdo José do Rio Pardo.

14.4. A convocagdo serad realizada por meio de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de S&o José do Rio Pardo, devendo o
candidato apresentar-se ao Municipio de Sdo José do Rio Pardo no prazo estabelecido.

14.5. Os candidatos convocados deverdo apresentar originais e cépias dos documentos discriminados a seguir Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (as cépias devem ser das paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de
qualificagdo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de
quitagdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do
sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; 2 (duas) fotos 3x4 recentes, coloridas e com o fundo branco; Inscrigdo no
PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo
cargo; Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH vigente e nas categorias exigidas na Tabela I do Capitulo 1 deste edital; Certiddo
de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos; Certidao
negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da
apresentacdo; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer
penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patrimdnio; e outras
declaragdes necessérias a critério do Municipio de Sao José do Rio Pardo.

14.5.1. No ato de nomeacdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou cargos
publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime proéprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

14.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Sao José do Rio Pardo podera solicitar outras declaragbes e documentos
complementares.

14.5.3. Ndo serdo aceitos, no ato da nomeagdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas
se estiverem acompanhadas do original.

14.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma
definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargos a que concorrem.

14.6.1. As decisGes do Servigo Médico indicado pelo Municipio de Sdo José do Rio Pardo, de carater eliminatério para efeito
de nomeacdo, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

14.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.
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14.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

14.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante o Municipio de Sdo José do Rio Pardo,
conforme o disposto nos itens 15.8 e 15.9 do Capitulo 15 deste Edital.

14.10. N3do podera ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa, inexata para fins
de nomeagdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste
Edital, na data estabelecida para apresentagdo da documentagdo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisdrio e outras informagoes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico de S&o José do Rio Pardo e divulgados na Internet nos enderegos
eletronicos www.aplicativaassessoria.net e www.saojosedoriopardo.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato
acompanhar estas publicagGes.

15.1.1. As datas e horarios estabelecidos nos editais poderdo ser alterados, pelo Municipio de S30 José do Rio Pardo e a
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda, excepcionalmente, em razdo de ocorréncia de caso fortuito ou
forga maior, mesmo sem que seja atendido o item 15.7, desde que devidamente justificado.

15.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

15.3. O Municipio de S3o0 José do Rio Pardo e a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. se eximem
das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

15.4. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de
classificagao final.

15.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da nomeagado, acarretardo a nulidade da inscrigdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

15.6. Caberd ao Municipio de Sdo José do Rio Pardo a homologagdo dos resultados finais do Concurso Publico.

15.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagSes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que l|he disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico de S&do José do Rio Pardo, bem como divulgado na
Internet, nos enderegos eletronicos www.aplicativaassessoria.net e www.saojosedoriopardo.sp.gov.br.

15.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda., situada a Rua Itaipu, n® 439 - Bairro Mirandoépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, até a data de
publicagdo da homologagdo dos resultados e, apds esta data, junto a sede da Prefeitura de Sao José do Rio Pardo, situada a
Praga dos Trés Poderes, n°1 - Centro, S&o José do Rio Pardo /SP - CEP 13.720-000, aos cuidados do Departamento de Recursos
Humanos, pessoalmente (munido de documento de identificagdo original com foto) ou por meio de correspondéncia com aviso de
recebimento.

15.9. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Concurso Publico, para viabilizar os contatos se necessarios.

15.10. O Municipio de Sdo José do Rio Pardo e a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda. ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

15.10.1. Endereco ndo atualizado.

15.10.2. Enderecgo de dificil acesso.

15.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por raz8es diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

15.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

15.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para nomeacdo e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

15.12. O Municipio de S3do José do Rio Pardo, por decisdo motivada e justificada, poderad revogar ou anular o presente
Concurso Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

15.13. O Municipio de Sdo José do Rio Pardo e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

15.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

15.15. A legislagdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragbes posteriores, ainda que ndo
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e correcdo das provas, a legislagdo vigente até a data de
publicagdo deste Edital.

15.16. N&o serdo admitidas inscrigdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicacdo e correcdo do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595
do Cdédigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica.
Constatada a tempo serd a inscrigdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologagdo serd o candidato
eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

15.17. A realizacdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade da Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda. até o resultado do Teste de Aptiddo Fisica, ndo havendo o envolvimento na realizagdo e avaliagdo das
etapas de Prova Objetiva e Teste de Aptiddo Fisica, de recursos humanos do Municipio de Sdo José do Rio Pardo.

15.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do Municipio de Sdo José do Rio
Pardo e pela Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., no que tange a realizagdo deste Concurso
PUblico.

S&o José do Rio Pardo, 24 de janeiro de 2020.

ERNANI CHRISTOVAM VASCONCELLOS
Prefeito do Municipio de Sdo José do Rio Pardo /SP
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ANEXO I - ATRIBUICOES

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO - 32 CLASSE

Compreende as tarefas referentes a ordem publica, adotando medidas ostensivas, preventivas ou repressivas, para proteger as
pessoas e os bens, contra os perigos e atos delituosos; atende e dirige ocorréncias operacionais; encarrega-se da escrituragdo
atinente ao servigo, cabendo-lhe manter em dia e em ordem corrigindo as irregularidade verificadas; mantém seus superiores a
par de todas as ocorréncias verificadas ou a respeito de documentacdo referente aos servicos sob sua responsabilidade; auxilia
na instrugdo do servigo, conhece as instrugdes de servigo; zela pela boa apresentagdo pessoal de seus subordinados, pela
corregdo e asseio das viaturas e dependéncias de servigo; substitui o Guarda Municipal Classe Especial quando designado
emergencialmente; comparece a todos atos publicos onde se faz necessario ou por designagdo superior; mantém as equipes e o
pessoal motivados, quanto ao cumprimento das normas regulamentares e disciplinares; cumpre e faz cumprir as normas
regulamentares da Guarda Municipal; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA O CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO - 32 CLASSE

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parénimos, homénimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Cargos das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagbes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros Racionais:
Operagdes e Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Raz8es e Proporgdes, Divisdo
Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de
geometria: célculo de area e calculo de volume. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo e Sinalizagdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Primeiros Socorros. Protegdo ao Meio Ambiente.
Cidadania. Lei n® 9.503 de 23/09/97, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro. Etica e sigilo profissional. Lei Federal no
13.022/2014. CONSTITUICAO FEDERAL: Arts. 1° a 59, 37, 38 e 144. CODIGO PENAL: Arts. 1° a 6°, 13 a 19, 23 a 25, 121 a
129; art. 146 a 150; art. 155 a 159 e art. 312 a 327). CODIGO DE PROCESSO PENAL: Capitulo sobre Prisdo em Flagrante (arts.
301 a 310). LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990 (ESTATUTO DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE): Disposigdes Preliminares
(art. 1° ao 6°); Da Pratica de Ato Infracional (art. 103 ao 109); Do Conselho Tutelar (art. 131 ao 137) e Dos Crimes (art. 225 ao
244B). LEI N© 10.741, DE 1° DE OUTUBRO DE 2003 (ESTATUTO DO IDOSO): Disposigdes preliminares (art. 1° ao 7°) e Dos
Crimes em Espécie (art. 95 a 108). LEI N° 10.826, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2003 (ESTATUTO DO DESARMAMENTO): Do Porte
(art. 6° ao 112); Dos Crimes e das Penas (art.12 ao 21). LEI N° 11.340 DE 07 DE AGOSTO DE 2006 (LEI "MARIA DA PENHA"):
Art. 1° ao 7°. LEI N° 4.898, DE 09 DE DEZEMBRO DE 1965 (LEI DE ABUSO DE AUTORIDADE): Art. 3° ao 6°. Lei Federal n®
10826/2003 (atualizada) - Disp8e sobre registro, posse e comercializagdo de armas de fogo e munigdo, sobre o Sistema Nacional
de Armas - Sinarm, define crimes e da outras providéncias.
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ANEXO III
DECLARACI\O PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDI(;I—\O ESPECIAL
Concurso Publico n® 02/2020 - Municipio de Sdo José do Rio Pardo

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: [RG: [
CARGO:

TELEFONE: [CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N© do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA? OsiM ONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O GUARDA DO SABADO (SABATISTA)

O OUTRA. QUAL?

ATENGAO: Esta declaracdo e a cdpia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com aviso de
recebimento para a empresa Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., localizada na Av. Ernani Lacerda de
Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, até o dia Uutil subsequente ao término do periodo de inscrigdo,
conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

S&o José do Rio Pardo, de de 20__.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITACJ\O DE ISEN(;I-\O DA TAXA DE INSCRICAO
Concurso Publico n® 02/2020 - Municipio de Sdo José do Rio Pardo

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: [RG: ]
CPF:

CARGO:

TELEFONE: [ CELULAR: |

Assinale a condigao para solicitagdo da isengao da taxa de inscrigao:

D DOADOR DE SANGUE A REDE HOSPITAR DO MUNICiPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO (nos termos do subitem
4.1.1 do edital do concurso) - Lei Municipal n® 2.966/2007

Eu, , portador(a) da cédula
de
identidade n° , venho por meio desta, requerer isencdo da taxa de inscrigdo

amparado(a) pela Lei Municipal n°® 2.966/2007 de Sdo José do Rio Pardo /SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA ISENCAO
DA TAXA pela legislagao do municipio de Sdo José do Rio Pardo /SP e que as informagées apresentadas por mim
sdao verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissdao de informagcoes e (ou) apresentacdo de
informacdes inveridicas e (ou) falsificagdo e (ou) fraude da documentagdo por mim apresentada, sera considerada
nula a isencdao de pagamento de taxa de inscrigdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdao de isencdao da taxa de inscricdao no Concurso para a opgao
indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizacdao da minha inscrigao.

Firmo, por meio da presente, minha aceitagdo e tacita ciéncia das normas e condicdes estabelecidas no Edital,
sobre as quais nado poderei alegar desconhecimento.

S&o José do Rio Pardo, de de 20__.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO: Este formuldrio e a respectiva documentacdo comprobatéria deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com
aviso de recebimento para a empresa Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., localizada na Av. Ernani
Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, até o dia 31 de janeiro de 2020, conforme disposto no
Capitulo 4, do Edital.

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n°® 5171, de 1° de agosto de 2018

Sexta-feira, 24 de janeiro de 2020 Ano Il | Edicdo n°® 293 Pdgina 22 de 67

PREFEITURA DE
SAO JOSE DO
RIO PARDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO/ SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2020

ANEXO V - FORMULARIO DE RECURSO
Concurso Publico n® 02/2020 - Municipio de Sdo José do Rio Pardo

A Comiss&o Organizadora do Concurso Publico
Dados do candidato:
NOME:
INSCRICAO: [RG: [
CARGO:
TELEFONE: [ CELULAR: [
Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO
CONTRA O EDITAL DE ABERTURA
CONTRA O INDEFERIMENTO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA
CONTRA O RESULTADO DA AFERICAO DE ALTURA E TESTE DE APTIDAO FISICA
CONTRA A CLASSIFICACAQO
Justificativa do candidato - Raz8es do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou a maquina.
S&o José do Rio Pardo, de de 20__.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO - Concurso Pablico n® 02/2020 - Pref. Municipal de Sdo José do Rio Pardo

NOME:
INSCRICAO: [ rRG: [
CARGO:

Assinale o tipo de recurso:
X RECURSO
CONTRA O EDITAL DE ABERTURA
CONTRA O INDEFERIMENTO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA
CONTRA O RESULTADO DA AFERICAO DE ALTURA E TESTE DE APTIDAO FISICA
CONTRA A CLASSIFICACAQO

S&o José do Rio Pardo, de de 20__.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n°® 5171, de 1° de agosto de 2018

Sexta-feira, 24 de janeiro de 2020 Ano Il | Edicdo n°® 293 P&gina 23 de 67

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO/ SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

O Prefeito do Municipio de Sdo José do Rio Pardo/SP faz saber que realizara, por meio da empresa Aplicativa Servigos de
Apoio e Gestao Administrativa Ltda., sob supervisdo da Comissdo Especial nomeada por meio da Portaria n® 15.833, de 07
de janeiro de 2020, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a
Constituicdo Federal de 5 de outubro de 1988, do Regime Juridico Estatutario de Sdo José do Rio Pardo, Lei Municipal n° 2.712
de 16 de marco de 2004, a Lei Orgénica Municipal e as demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento dos cargos
descritos na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital, bem como a formagdo de cadastro reserva.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste
Edital.

: INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo o Regime Estatutario, de acordo com o previsto na Lei
Municipal n® 2.712/04 e formagdo de cadastro reserva nos cargos indicados no presente edital. O prazo de validade do Concurso
Publico é de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologacdo do certame, a
critério da Prefeitura do Municipio de Sdo José do Rio Pardo.

1.1.1. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem que contém o resultado
final do certame. O cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, ou substituicdes,
observado o prazo de validade do presente Concurso Publico.

1.2. As vagas oferecidas séo para o municipio de Sdo José do Rio Pardo/SP.

1.3. Os cargos, as vagas, o vencimento inicial, o nivel, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigdo sdo
os estabelecidos na Tabela I de Cargos, especificada abaixo.

1.4. As atribuigGes dos cargos estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, NiVEL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E
TAXA DE INSCRICAO

Ensino fundamental incompleto
Cargos Vagas .V-el'!CImeI:ItO Carga horaria Requisitos minimos exigidos _Taxa_ d,,e
inicial/ Nivel semanal inscrigao
Ensino fundamental incompleto (12
1+ R$ 1.314,25 a 4a séries) com curso
ELETRICISTA Cadastro Niv-el' I’V 44 horas profissionalizante equivalente e/ou | R$10,89
Reserva . experiéncia minima de um ano
comprovada.
1+ R$ 1.312,58
JARDINEIRO Cadastro Nl'\;el' I’I 44 horas Alfabetizado. R$10,89
Reserva i
Ensino fundamental incompleto (12
1+ R$ 1.312,58 a 43 série), Carteira Nacional de
MOTORISTA I Cadastro Nl'v.el' IiI 44 horas Habilitagdo na categoria “D” e | R$10,89
Reserva ' experiéncia minima de um ano
comprovada.
Ensino fundamental incompleto (12
1+ R$ 1.314,25 a 43 série), Carteira Nacional de
MOTORISTA II Cadastro Niv.el' I’V 44 horas Habilitagdo na categoria “D” ou “E”| R$10,89
Reserva . e experiéncia minima de um ano
comprovada.
1+ . .
R$ 1.312,58 Ensino fundamental incompleto (12
ZELADOR CRadastro Nivel: 11 40 horas a 42 série). R$10,89
eserva
Ensino fundamental completo
C Vencimento Carga horaria . L. . Taxa de
argos Vagas P . Requisitos minimos exigidos . o
inicial/ Nivel semanal inscrigao
Ensino fundamental I completo
(séries iniciais) com Carteira
Nacional de Habilitagdo na
categoria “"D” e certificado de
z 1+ participagdo em curso de Formagdo
MOTORISTA DE VEICULO Cadastro R$ ],"36.1’59 40 horas de Condutor de Transporte Escolar. | R$10,89
ESCOLAR Nivel: V . . P e
Reserva Possuir, ainda, matricula especifica
no DETRAN, ndo ter cometido falta
grave ou gravissima nos ultimos
doze meses e possuir idade minima
de 21 (vinte e um) anos.
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Ensino fundamental completo

Cargos Vagas vencimento Carga horaria Requisitos minimos exigidos Taxa de
9 9 inicial/ Nivel semanal q 9 inscrigao
1+ Ensino fundamental I completo
PINTOR DE PLACAS E R$ 1.361,59 P IS A
SINALIZACAO Cadastro Nivel: V 44 horas (s«’er_les iniciais) e experiéncia| R$10,89
Reserva minima de um ano comprovada.
Ensino médio/ técnico
Cargos Vagas .V?'Tc'me?to Carga horaria Requisitos minimos exigidos _Taxa_ d~e
inicial/ Nivel semanal inscricao
L+ R$ 1.312,58
AGENTE SOCIAL SAIS Cadastro Nl'\'/el' i 40 horas Ensino médio completo. R$14,52
Reserva )
, 1+ R$ 1.312,58
ESCRITURARIO Cadastro Nivél' IiI 40 horas Ensino médio completo. R$14,52
Reserva i
1+
MAQUEIRO Cadastro R$ ,1'3_12’58 12x36 horas Ensino médio completo. R$14,52
R Nivel: III (escala)
eserva
z 1+ Curso Técnico em Seguranga do
TECNICO EM SEGURANCA R$ 1.653,83 ) .
DO TRABALHO Cadastro Nivel: X 44 horas 'I;ratgalho e Registro no respectivo| R$14,52
Reserva 6rgdo da classe.
; 1+ R$ 1.750,18 Curso técnico em Agrimensura
TOPOGRAFO Cadastro Nl'vél' XiII 44 horas e/ou equivalente, com registro no| R$14,52
Reserva i respectivo 6rgdo de classe.
Ensino superior completo
Cargos Vagas Vencimento Carga horéria Requisitos minimos exigidos Taxa de
9 9 inicial/ Nivel semanal q 9 inscrigao
1+ R$ 5.475,43 Curso  superior completo em
ADVOGADO Cadastro L v 30 horas Direito, com registro no respectivo | R$17,42
Nivel: XXXI P
Reserva 6érgdo de classe.
B 1+ R$ 1.846,51 Curso  superior completo em
BIOLOGO Cadastro N|’v'el- X’V 30 horas Biologia com registro no respectivo | R$17,42
Reserva ) érgdo de classe.
1+ R$ 19,71 por Curso superior completo de
ENFERMEIRO Cadastro hora 30 horas Enfermagem, com registro no| R$17,42
Reserva Nivel: XXVI - A respectivo 6rgdo de classe.
Curso superior completo de
ENFERMEIRO DE 1+ R$ 19,71 por Enfermagem e registro no COREN,
Cadastro hora 30 horas o= ~ R$17,42
SEGURANCA DO TRABALHO o com especializagdo em
Reserva Nivel: XXVI-A
Enfermagem do Trabalho.
R 1+ R$ 2.736,32 Curso  superior completo em
FARMACEUTICO Cadastro PR 30 horas Farmacia, com registro no| R$17,42
Nivel: XIX . L~
Reserva respectivo 6rgdo de classe.
Curso  superior completo em
, L+ | R$ 41,06 por | Minimo de 10 e | TSR DA T e e o
MEDICO AUDITOR Cadastro hora méximo de 20 | PropPrietario, dirigente, ¢ R$17,42
o socio cotista, a qualquer entidade
Reserva Nivel: XXVII-A horas . A R
que preste servico no ambito do
SUS.
Curso superior completo em
: 1+ R$ 41,06 por Minimo de 10 e | Medicina, registro no respectivo
MEDICO AUTORIZADOR Cadastro hora maximo de 20 | érgdo competente de classe e | R$17,42
Reserva Nivel: XXVII-A horas experiéncia no minimo de 1 (um)
ano comprovada.
, L+ | R$41,06por | Minimode 10 | QiR S BEOT CERDAS o
MEDICO CARDIOLOGISTA Cadastro hora méximo de 20 cina >SP Gao0 ¢ R$17,42
Lo Cardiologia e registro no respectivo
Reserva Nivel: XXVII-A horas PR
orgdo de classe.
, 1o | Re4106por | Minmoce 10e |GUS0 superor comelets e
MEDICO DERMATOLOGISTA | Cadastro hora maximo de 20 ( P 2ag R$17,42
oo Dermatologia e registro no
Reserva Nivel: XXVII-A horas X A
respectivo drgdo de classe.
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Ensino superior completo
Cargos Vagas Vvencimento Carga horaria Requisitos minimos exigidos Taxa de
9 9 inicial/ Nivel semanal q 9 inscricao
Curso superior completo em
B 1+ R$ 41,06 por Minimo de 10 e | Medicina com especializagdo em
MEDICO DO TRABALHO Cadastro hora maximo de 20 | Medicina e Seguranga do Trabalho | R$17,42
Reserva Nivel: XXVII-A horas e registro no respectivo 6rgdo de
classe.
1+ - Curso superior completo em
MEDICO Cadastro R$ 4&(’)?36 por mrali?;od?jelcz)oe Medicina com especializagdo em R$17,42
ENDOCRINOLOGISTA Reserva o Endocrinologia e com registro no !
Nivel: XXVII-A horas . o
respectivo drgdo de classe.
Z Caéa:tro R$ 41,06 por Mir]imo de 10 e I(\:/Il:a::lsi(t):ina suczi:lo;spgé)irar]g:;go :m
MEDICO GERIATRA hora maximo de 20 L . : R$17,42
Reserva P Geriatria e registro no respectivo
Nivel: XXVII-A horas P
o6rgdo de classe.
1+ . Curso superior completo em
MEDICO GINECOLOGISTA E | Cadastro | R% 41,06 por | Minimode10e |y 4o " 0" especializacio em
hora maximo de 20 . . . . R$17,42
OBSTETRA Reserva P Ginecologia e Obstetricia e registro
Nivel: XXVII-A horas : P
no respectivo érgdo de classe.
z Caéa-;tro R$ 41,06 por Milimo de 10'E I<\:/Il;le:jsi(():ina Suc%izlo;s ggir:lf’zlstgo :2
MEDICO MASTOLOGISTA hora maximo de 20 ) esp Gao € R$17,42
Reserva P Mastologia e registro no respectivo
Nivel: XXVII-A horas P
orgdo de classe.
, Cadastro | R 4106 por | Minimo de 10 ¢ | QUR, SERIT  COT e am
MEDICO NEFROLOGISTA r hora maximo de 20 icina especializagao € R$17,42
Reserva Lo Nefrologia e registro no respectivo
Nivel: XXVII-A horas P
6rgdo de classe.
1+ . i |
z Cadastro R$ 41,06 por Minimo de 10 e f’l::jsi?:ina suc%izlo;spggir:lf;:;go :2
MEDICO OFTALMOLOGISTA hora maximo de 20 X . R$17,42
Reserva o Oftalmologia e registro no
Nivel: XXVII-A horas X P
respectivo érgdo de classe.
z Caéa:tro R$ 41,06 por Minimo de 10 & I(\:/I:rdsicéina Suc%err:lo;s gcc:)iranIlegtgo :2
MEDICO ONCOLOGISTA P hora maximo de 20 | JoCME M istfo - rei nctivo | R$17,42
Nivel: XXVII-A horas oncolog 9 P
6rgdo de classe.
MEDICO Ca;a:tro R$ 41,06 por Minimo de 10 e (I\:’IL(l_I;jSi(():ina Suc%izlo;s gc(:)ir:lipzlgtgo :m
OTORRINOLARINGOLOGIST hora maximo de 20 - c sp s R$17,42
Reserva o, Otorrinolaringologia e registro no
A Nivel: XXVII-A horas N P
respectivo drgdo de classe.
B Caéa-'s—tro R$ 41,06 por Minimo de 10 & I(\:/I:::Isigina sucr())en:lores g::)iranl?zl:tgo :2
MEDICO PEDIATRA hora méaximo de 20 icin esp Gao ¢ R$17,42
Reserva o Pediatria e registro no respectivo
Nivel: XXVII-A horas PP
6rgdo de classe.
- Ca;a:tro R$ 41,06 por Ml'rlimo de 10 e (I\:’IL;.LSi?:ina Suc%izlo;spggr:lggégo :m
MEDICO PNEUMOLOGISTA hora maximo de 20 : : R$17,42
Reserva Lo Pneumologia e registro no
Nivel: XXVII-A horas X P
respectivo érgdo de classe.
z Ca;a:tro R$ 41,06 por Minimo de 10 e I(\:/Il:e::lsi?:ina sucr())er:ores ;::)ir:lipzlstgo :m
MEDICO REUMATOLOGISTA hora maximo de 20 . P 7ag R$17,42
Reserva o Reumatologia e registro no
Nivel: XXVII-A horas R Yo
respectivo drgao de classe.
1+ P Curso  superior completo em
MEDICO Cadastro R$ 4;(’)?: por mg;‘;?;od(ejelgoe Medicina com especializagdo em R$17,42
ULTRASSONOGRAFISTA Reserva o Ultrassonografia e registro no !
Nivel: XXVII-A horas - o~
respectivo 6rgao de classe.
z Ca;a_'s—tro R$ 41,06 por Minimo de 10 e I(\:/ILtle::lsi?:ina suc%er:ores gc(:)iranIlestcé)o :m
MEDICO UROLOGISTA hora maximo de 20 . esp a0 ¢ R$17,42
Reserva Lo Urologia e registro no respectivo
Nivel: XXVII-A horas T x
o6rgdo de classe.
1+ R$ 19,71 por Curso  superior completo em
NUTRICIONISTA ESCOLAR Cadastro hora 30 horas Nutricdo e registro no respectivo| R$17,42
Reserva Nivel: XXVI-A 6rgdo de classe.
Formacdo em nivel superior, em
curso de licenciatura plena ou outra
De 18 a 32 raduagdo correspondente a area
PROFESSOR DE ENSINO 1+ R$ 14,11 por horas (com go cof‘hecimentg e ecifico o
FUNDAMENTAL (52 A 82 Cadastro hora alunos) a curriculo com P formacio R$17,42
SERIES) - GEOGRAFIA Reserva Nivel: XXII critério da ! ¢
L ~ pedagdgica, nos termos da
Administragao. - = .
legislagdao vigente, para o cargo de
Professor de Educagdo Basica Ciclo
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Ensino superior completo
Cargos Vagas Vvencimento Carga horaria Requisitos minimos exigidos Taxa de
9 9 inicial/ Nivel semanal q 9 inscricao
I
; ; 1+ R$ 19,71 por Curso  superior completo em
PSICOLOGO - SAUDE Cadastro hora 30 horas Psicologia e registro no respectivo | R$17,42
Reserva Nivel: XXVI-A érgdo de classe.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as
exigéncias nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses
conforme disposto nos termos do paragrafo 19, artigo 12, da Constituigdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72; i
2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, exceto para o cargo de MOTORISTA DE VEICULO
ESCOLAR, cuja idade minima devera ser de 21 (vinte e um) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo
Decreto n°® 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatéria, no ato da nomeagdo, dos REQUISITOS M,fNIMOS EXIGIDOS para o cargos,
conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA determinada no item 13.5 do
Capitulo 13 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargos, comprovada em
inspecdo realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Sdo José do Rio Pardo;

2.1.7. Nao ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patrimdnio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragéo
publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n® 8.429/92;
2.1.8. N&@o estar, no ato da nomeacdo, incompatibilizado para nova nomeagdo em novo cargos;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.10. N&o estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.11. N3o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, cargos ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas via Internet, no enderego eletrénico www.aplicativaassessoria.net, iniciando-se no dia
29 de janeiro de 2020 e encerrando-se no dia 20 de fevereiro de 2020, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os
itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigdes para Inscrigdo, deste Edital.

3.2. Apo6s o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo online, o candidato deverad efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo
1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato deverd recolher o valor da taxa de inscrigdo somente se atender a
todos os requisitos exigidos para o cargos pretendido.

3.4. A inscrigdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigGes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancéria,
com vencimento para o dia 21 de fevereiro de 2020, primeiro dia Util subsequente apds a data de encerramento do periodo de
inscrigdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico www.aplicativaassessoria.net até a data de encerramento
das inscrigbes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscrigdo online.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

3.5.4. O comprovante de inscrigdo é o boleto bancérig devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda
do comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato poderd efetuar até 2 (duas) inscrigdes no Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de
aplicagdo das provas disposto na tabela do item 7.1.1, Capitulo 7 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicagdo de prova, o candidato devera optar somente por
uma inscrigdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscrigdo(8es) do referido periodo de aplicagdo,
mesmo que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituigdo parcial
ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.7. N&o serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por depédsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo
estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.
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3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da
importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isengdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de
inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de cargos sob hipétese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo para
outros processos ou concursos.

3.11. A Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. e o Municipio de Sdo José do Rio Pardo ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo e respectivo pagamento com a devida
antecedéncia.

3.12. A partir do dia 28 de fevereiro de 2020, o candidato deverd conferir no enderegco eletrdnico
www.aplicativaassessoria.net se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foram recebidos pela
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., ou seja, se a inscricdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato deverad entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato da Aplicativa
Servigos de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda., pelo e-mail contato@aplicativaassessoria.net para verificar o ocorrido,
nos dias Uteis no hordrio das 9h as 17h.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condicdes exigidas para participagdo no referido Concurso Publico sera feita por
ocasido da nomeacgdo, sendo que a ndo apresentagdo implicard a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo online sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada
com o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Sdo José do Rio Pardo e a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda. o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele
que prestar informag8es inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o
contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da
inscrigdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizagdo das provas deverd encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término do periodo de inscrigdo,
declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigao
especial para a realizagdo da prova, identificando no envelope: nome, cargos e nome do Concurso Publico: Municipio de Sao
José do Rio Pardo - Concurso Publico 01/2020 - “Cond. Especial”, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda., localizada a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscrigdo estabelecido no item anterior, ndo terd a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a anadlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, serd considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscrigdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar um acompanhante
(maior de 18 anos), que também se submeterd as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e
que serd responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizard as provas.
3.16.4.1. A candidata lactante deverd declarar a referida condicdo na ficha de inscricdo online e encaminhar sua solicitacdo a
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. até o dia util subsequente ao término do periodo de inscrigéo,
por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condicées especiais para a realizacdao da prova por motivo de crenca religiosa,
devera encaminhar solicitagcdo a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., nos termos do item
3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizagdo das provas devera, a partir de 28 de fevereiro de 2020,
acessar o site www.aplicativaassessoria.net para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo.

4. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n® 2.966 de 03 de outubro de 2007 podera
requerer a isengdo da taxa de inscrigdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no item 4.1.1 deste
Capitulo, a saber:

4.1.1. Seja doador de sangue a Rede Hospitalar do municipio de S&o José do Rio Pardo, no periodo de até 6 (seis) meses
anteriores a data de publicagdo deste edital.

4.1.1.1. A comprovacédo do requisito disposto no item 4.1.1 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Cépia simples do CPF - frente e verso;

c) Comprovante de doacgdo de sangue a Rede Hospitalar do municipio de Sdo José do Rio Pardo, realizada no periodo de até 6
(seis) meses anteriores a data de publicagdo deste edital, e que seja expedido(s) pela entidade coletora.

d) Formulario de solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo V deste Edital.

4.2. O candidato que preencher a condigdo estabelecida no item 4.1.1 deverd solicitar a isencdo do pagamento do valor de
inscrigdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar, no periodo de 29 a 31 de janeiro de 2020, o site da Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa
Ltda. - www.aplicativaassessoria.net e, na area do Concurso Publico da Prefeitura de Sdo José do Rio Pardo, realizar a
inscrigdo online;

4.2.2. Imprimir o formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo V deste Edital, preenché-lo e
assina-lo;

4.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do
subitem 4.1.1.1, até 31 de janeiro de 2020, por SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), a
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., localizada a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim
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Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, identificando no envelope: ISEN(;i\O DO VALOR DE INSCRI(;I'\O - Concurso Publico -
Prefeitura de S3o José do Rio Pardo — 01/2020.

4.2.3.1 Os documentos discriminados no subitem anterior deverdo ser encaminhados devidamente preenchidos,
obrigatoriamente contendo a assinatura do solicitante e data.

4.3. A comprovagdo da tempestividade da solicitagdo de isencdo sera feita pela data da postagem.

4.4. A solicitagdo postada por SEDEX ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a um Unico
candidato e a um Unico cargo.

4.5. Devera ser realizada uma inscricdo online antes do envio do formulario com documentacdo comprobatéria, sob pena da
solicitagdo de isengdo ser indeferida.

4.6. A documentagdo comprobatoéria enviada pelo candidato serd analisada pela Aplicativa Servigcos de Apoio e Gestao
Administrativa Ltda., que decidira sobre a isengdo do valor de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.7. Ndo sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentagdo comprobatdria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatoria das alineas do subitem 4.1.1.1, na forma e no prazo previstos neste capitulo;
d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.8. A declaragdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricgdo determinard o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.9. No dia 11 de fevereiro de 2020, o candidato deverd verificar a situagdo sobre o deferimento ou indeferimento da
solicitagdo da isengdo do valor de inscrigdo por meio da divulgagdo no enderego eletrénico www.aplicativaassessoria.net.
4.10. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos, para efetivar a sua inscrigdo no concurso publico, dever&o
acessar o enderego eletronico www.aplicativaassessoria.net, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancéario para
pagamento da taxa de inscricdo e paga-lo até a data de seu vencimento.

4.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.12. O candidato que ndo tiver seu pedido de isengdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e
no prazo estabelecidos no item 4.10 estard automaticamente excluido do concurso publico.

5. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste concurso publico, desde que as atribuicdes da
fungdo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n°© 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e pelo Decreto Federal n°® 9.508/18.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e pelo Decreto Federal n® 9.508/18, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serad reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do concurso publico.

5.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e pelo Decreto Federal n°
9.508/18.

5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

5.4.1. Serd eliminado do concurso publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com a fungéo
pretendida.

5.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdao no
concurso publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.
5.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do concurso publico
devera requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia util subsequente ao término do periodo de inscrigdo, deverad encaminhar, via Sedex
ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., aos
cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Céandida,
Araras/SP, CEP 13603-112, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Municipio de Sdao José do Rio Pardo -
Concurso Publico 01/2020, os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdao
especial para a realizagdo da prova (caso a condigdo especial seja necessaria); e

b) Cépia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o seu
nome, niumero do RG e do CPF.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizagdo
para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagdao da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Concurso Publico.

5.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, devera
enviar a documentagdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 5.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.
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5.10.4. A comprovacdo da tempestividade do envio da documentagdo tratada nas alineas do item 5.10 e subitem 5.10.3 sera
feita pela data da postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condicdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

5.10.7. O atendimento as condigBes solicitadas ficarad sujeito a anadlise de viabilidade e razoabilidade do pedido e serd divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que n&o atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscrigdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo
seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.15. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo, licenga-
salide ou aposentadoria por invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constard das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino fundamental incompleto
Formas . = .
ge™ | Quantdadedeuestoes | Quinndaidr | ponmtussao
Avaliacao a
Conforme
Eletricista B
15 Lingua Portuguesa disposto no
Jardineiro Objetiva A -- 3
15 Matematica Capitulo 8
Zelador
deste Edital.
Conforme
B disposto  nos
Motorista I Objetiva + 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos 3
A | 3 Capitulos 8 e
Motorista II Pratica 10 Matematica Especificos
10 deste
Edital.
Ensino fundamental
Formas . ~ -
Quantidade de questoes Quantidade de -
Cargo c!e ~ POCG questdoes POCE HOREEED
Avaliagao
Conforme
, disposto nos
. B Objetiva + 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos 3
Motorista de Veiculo Escolar 3 3 3 Capitulos 8 e
Pratica 10 Matematica Especificos
10 deste
Edital.
Conforme
" 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos disposto no
Pintor de Placas e Sinalizagao Objetiva L o 3
10 Matematica Especificos Capitulo 8
deste Edital.
Ensino médio/ técnico
Formas - ~ -
Quantidade de questoes Quantidade de =
Cargo d_e ~ POCG questdoes POCE (HOREGEED
Avaliacao
Agente Social Sais Conforme
Escriturario Obieti 20 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos disposto no
etiva
Técnico em Seguranca do Trabalho ) 15 Matematica Especificos Capitulo 8
Topdgrafo deste Edital.
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Ensino médio/ técnico
e | Quantidadedequesties | Quantidadede | pontuago
Avaliagao
Conforme
Maqueiro Objetiva 30 Lingua Por‘fuguesa _ disp'osto no
30 Matematica Capitulos8
deste Edital.
Ensino superior
Cde | Quantidadedequesties | Quantidadede | pontuagio
Avaliacao
Advogado
Bidlogo
Enfermeiro
Enfermeiro de Segurancga do Objetiva 20 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos Conforme
Trabalho 15 Matematica Especificos disposto no
Farmacéutico Capitulo 8
Nutricionista Escolar deste Edital.
Psicélogo - Saude
Médico Auditor
Médico Autorizador
Médico Cardiologista
Médico Dermatologista
Médico do Trabalho
Médico Endocrinologista
Médico Geriatra
Médico Ginecologista e Obstetra Conforme
Médico Mastologista o 15 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos disposto no
Médico Nefrologista Objetiva 10 Matematica Generalistas Capitulo 8
Médico Oftalmologista deste Edital.
Médico Oncologista
Médico Otorrinolaringologista
Médico Pediatra
Médico Pneumologista
Médico Reumatologista
Médico Ultrassonografista
Médico Urologista
Conforme
Professor de Ensino Fundamental Objetiva + 20 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos disposto nos
(52 a 82 séries) - Geografia Titulos 15 Matematica Especificos Capitulos 8 e 9
deste Edital.

6.2. A Prova Escrita Objetiva serd realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo cargos conforme indicagdo do ANEXO II, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (CB) e/ou de Conhecimentos
Especificos (CE), conforme o cargo.

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

6.4. A avaliacdo de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

6.5. A prova pratica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 10 deste Edital.
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7. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Sao José do Rio Pardo/SP, conforme os periodos estabelecidos no item
7.1.1 deste Capitulo, na data prevista de 15 de margo de 2020, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente
através de Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas a ser publicado no Diario Oficial Eletronico de Sdo José do Rio Pardo e
divulgado através da Internet nos enderecgos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICACAO DE PROVAS CARGOS

Agente social sais

Eletricista

Enfermeiro

Escriturario

Jardineiro

Maqueiro

A Motorista de veiculo escolar
Motorista I

Motorista II

Pintor de placas e sinalizagao
Técnico em seguranca do trabalho
Topdgrafo

Zelador

Advogado

Bidlogo

Enfermeiro de Seguranga do Trabalho
Farmacéutico

Médico Auditor

Médico Autorizador

Médico Cardiologista

Médico Dermatologista
Médico do Trabalho

Médico Endocrinologista
Médico Geriatra

Médico Ginecologista e Obstetra
Médico Mastologista

Médico Nefrologista

Médico Oftalmologista
Médico Oncologista

Médico Otorrinolaringologista
Médico Pediatra

Médico Pneumologista
Médico Reumatologista
Médico Ultrassonografista
Médico Urologista
Nutricionista Escolar

Psicélogo - Saude

7.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de S&o José do Rio
Pardo/SP, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades
proximas a determinada para aplicagdo das provas, ou ainda realizar a aplicacgdo em mais de uma data, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.3. N&o sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir
do dia 6 de marco de 2020, informar-se, pela internet, nos enderecos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, em que local e horario ird realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato
o0 acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.4. Nao serao fornecidas por telefone informagGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na
condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
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vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do
Concurso Publico, através do e-mail contato@aplicativaassessoria.net.

7.2. Ao candidato s6 serd permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informagGes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. N&o sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida corregdo em Ata da Sala de Prova.

7.4.1. O candidato que n&o solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omiss&o.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacgédo relativa a opgdo de cargos e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato
deverd entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao
Administrativa Ltda., pelo e-mail contato@aplicativaassessoria.net, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteragdo da condigdo de candidato com deficiéncia somente serd efetuada na hipotese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco
eletrénico www.aplicativaassessoria.net desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no
Capitulo 5 deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.© 9.503/97).

c) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, ldpis preto n® 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

7.6.3.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, n&o
identificaveis e/ou danificados.

7.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocagéo, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. procederd a inclusdo
do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigdo.
7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pela Aplicativa Servigcos de
Apoio e Gestdao Administrativa Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida incluséo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné,
gorro, chapéu, 6culos de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em invdlucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.

7.8.4.2. O invodlucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados deverd permanecer sob a carteira do candidato
até a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invdlucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato
apds a saida do colégio de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

7.8.6. A Aplicativa Servigos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

7.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

7.9.1.1. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n°® 5171, de 1° de agosto de 2018

Sexta-feira, 24 de janeiro de 2020 Ano |l | Edigdo n° 293 Pdgina 33 de 67

PREFEITURA DE
AQ JOSE DO
RIO PARDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO/ SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

7.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras oéticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientacdes contidas na capa do caderno de questdes e na folha de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pela Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda.,
para a realizagdo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas terd a duragdo de 3h30 (trés horas e trinta minutos).

7.11.1. Apds o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando
com o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corregdo. Em nenhuma outra situagéo
sera fornecido o Caderno de Questdes.

.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 30 (trinta) minutos.

12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo.

13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigdo.

14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

14.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 7.12, deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, relégios digitais, reldégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos
semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizagdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Lancar m&o de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Ndo devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotagdo de informacses relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instrugbes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico.

7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianga
devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.
7.16.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentacgdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babdas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagdo da candidata
no Concurso Publico.

7.17. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

7.18. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa
Ltda., o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado
ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer
critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.

7.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao conteddo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

7.23. As instrugbes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

7.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do Certame.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua
prova, devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagéo, e se retirando todos da sala ao
mesmo tempo, sob pena de eliminagdo do certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderegos eletronicos www.aplicativaassessoria.net e
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizagédo das provas.

NNNNNNNN

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
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8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatdrio e classificatoério.

8.1.1. Na avaliagdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao niumero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

8.2.2. O calculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva serd eliminado do Concurso
PUblico.

9. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

9.1. Concorrerdo a avaliagdo de titulos os candidatos habilitados nas provas objetivas para o cargo de Professor de Ensino
Fundamental (52 a 82 séries) - Geografia.

9.1.1. A prova avaliagdo de titulos tera carater classificatéorio. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo serda eliminado do
Concurso.

9.2. O candidato devera enviar os documentos abaixo, via postal por Sedex ou carta com Aviso de Recebimento (AR), para a
empresa Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., localizada na Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim
Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, até o dia util subsequente ao término do periodo de inscrigdo, identificando o nome
do Concurso Publico, no envelope: Concurso Publico n® 01/2020 - Municipio de Sdo José do Rio Pardo - Titulos:

a) Copia reprografica dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histéricos escolares;

b) Cépia do Documento de Identificagdo (RG) e Comprovante de inscrigdo; e

c) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo IV deste Edital, em via original, identificado, preenchido
com os Titulos a serem enviados e assinado.

9.2.1. A comprovagdo de envio dos Titulos sera feita pelo comprovante de postagem emitido pelos Correios, onde consta o
nimero de identificagdo do objeto.

9.2.2. Apds o prazo estabelecido no item 9.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipotese.

9.2.3. As cdpias apresentadas nédo serdo devolvidas em hipétese alguma. N&o serdo aceitos documentos originais.

9.3. Enviada a relagdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacdo.

9.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusdo de
curso expedidos por estabelecimento e instituicdes de ensino regularizadas perante os érgdo e entidades oficiais de ensino
estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo
do documento.

9.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragbes ou certiddes deverdo estar acompanhados do
respectivo histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial,
em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento.
9.4.2. No caso de Certificado de Conclusdo de P6s Graduagdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a
data de conclusdo e a aprovagado da Dissertagdo ou Defesa da Tese.

9.4.3. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenagdo
de Aperfeiczopamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

9.4.4. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo 6rgdo competente.

9.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos érgdos competentes.

9.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovagdo dos documentos de Titulos.

9.7. N&o serdo aceitas substituicbes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste
Capitulo.

9.8. A soma da pontuacdo da documentagdo de Titulos se limitard ao valor maximo de 7 (sete) pontos.

9.9. No somatoério da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.10. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS

z VALOR VALOR ~

TITULOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVACAO
a) Doutorado na area relacionada Copia do Diploma devidamente registrado ou de
com o cargo - Pos Graduagdo Stricto 2 pontos 4 Certificado/ Certiddo/ Declaragdo de conclusdo de curso,

. . pontos Py . e
Sensu, concluido até a data de acompanhado(a) da cépia do respectivo Histérico
apresentagdo dos titulos. Escolar.
b) Mestrado na area relacionada Copia do Diploma devidamente registrado ou de
com o cargo - P6s Graduagao Stricto 1 ponto Certificado/ Certiddo/ Declaragdo de conclus&o de curso,

. . P 2 pontos P - o
Sensu, concluido até a data de acompanhado(a) da cépia do respectivo Histérico
apresentagdo dos titulos. Escolar.
c) Pé6s Graduagdo Lato Sensu Copia do Certificado, Certiddo ou Declaracdo de
(especializagao) na area conclusdo do Curso, indicando o numero de horas e
relacionada com o cargo, com carga 0,5 ponto 1 ponto periodo de realizagdo do curso. No caso de Declaragdo
hordria minima de 360 horas, concluida ou Certiddo de conclusdo de curso, estas devem vir
até a data de apresentagdo dos titulos. acompanhadas da cépia do respectivo Histérico Escolar.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. A Prova Pratica (PP) serdo aplicadas para os cargo de Motorista I, Motorista II e Motorista de Veiculo Escolar, na cidade de
S&o José do Rio Pardo/SP, em data, local e horario a ser comunicados através do edital de convocagdo para a prova pratica, que
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sera publicado no Diario Oficial Eletronico de Sdo José do Rio Pardo. Também poderdo ser feitas consultas através da internet
nos enderecgos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e www.saojosedoriopardo.sp.gov.br.

10.1.1. A data da prova é sujeita a alteragdo.

10.1.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

10.1.3. Ao candidato sé serd permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de
acordo com as informagdes constantes no item 10.1, deste capitulo.

10.2. N&o serd permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

10.3. Para a realizagdo da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as maiores e primeiras
pontuagdes da Prova Objetiva, observando a ordem de classificagdo de acordo com quantidade abaixo especificada, acrescidos
dos candidatos empatados com a mesma pontuagdo do Ultimo candidato na quantidade abaixo. Serdo convocados, ainda, os
candidatos com deficiéncia inscritos na forma do Capitulo 5 e habilitados na forma do Capitulo 8 deste Edital, com as maiores e
primeiras pontuagdes da Prova Objetiva em sua lista especifica, observando a ordem de classificagdo de acordo com quantidade
abaixo especificada, acrescidos dos candidatos com deficiéncia empatados com a mesma pontuagdo do Uultimo candidato na
quantidade abaixo:

° -
C N H - Carteira Nacional de N°. de candidatos N°. de candidatos
Cargo T ~ com deficiéncia
Habilitacao convocados
convocados

Motorista I Categoria D ou superior 40 02
Motorista II Categoria D ou superior 40 02
Motorista de Veiculo Escolar Categoria D ou superior 40 02

10.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas, conforme previsto no
item anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

10.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados para realizar a prova
pratica e participardo desta fase conforme o que estabelece o item 5.6, deste Edital.

10.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de documento oficial de identidade original.

10.5.1 Os candidatos aos cargos de Motorista I, Motorista II e Motorista de Veiculo Escolar, além do documento oficial de
identidade original, também deverdo apresentar no momento da realizagdo da prova pratica a CNH - Carteira Nacional de
Habilitagdo original, na categoria exigida nos requisitos minimos estabelecidos na Tabela I do Capitulo 1 deste edital, em
validade e de acordo com a legislagdo vigente (Cédigo Nacional de Transito), bem como deverdo apresentar-se fazendo uso de
4culos (ou lentes de contato) quando houver tal exigéncia na CNH.

10.5.1.1. Para a realizagdo da prova pratica ndo serd aceito, em hipotese alguma qualquer tipo de protocolo da habilitagdo.

10.6. As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao
desempenho eficiente das atividades.

10.6.1. O candidato condutor do veiculo serd o responsavel pelos eventuais danos ao veiculo e aos terceiros, conforme a
Legislagdo de Transito vigente.

10.7. A Prova Pratica tera carater eliminatdrio e classificatorio e terd o valor maximo de 100 (cem) pontos.

10.7.1. Sera considerado habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
10.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Pratica sera eliminado do Concurso
PUblico.

10.8. Ndo havera segunda chamada ou repetigdo das provas seja qual for o motivo alegado.

10.9. E vedada a entrada e presenca de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocag&o para a prova pratica.
10.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicacdo apds a realizagdo da prova pratica, sob pena de eliminagdo
deste concurso.

10.11. N&o serd permitido aos candidatos a utilizagdo de cameras, celulares, filmadores e demais aparelhos eletrénicos que
possam reproduzir ou transmitir o conteido da prova pratica, sob pena de eliminagdo deste concurso.

10.12. Os critérios de avaliagdo da Prova Pratica sdo:

a) Para os candidatos aos cargos de Motorista I, Motorista II e Motorista de Veiculo Escolar:
TAREFAS PONTUACAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZAGAO

1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido,
observando a legislagdo de transito, a
seguranga prépria, dos acompanhantes e de 0 a 75 pontos 15 min
terceiros, condugdo defensiva e também a que
melhor conserve o veiculo.

2 - Vistoria de um veiculo: o nivel do dleo,

agua, bateria, combustivel, painel de 0 a 25 pontos 5 min
comando, pneus e demais itens.
TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 20 min

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na avaliagdo dos titulos para Professor de Ensino
Fundamental (52 a 82 séries) - Geografia.

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova pratica para os cargos de Motorista I,
Motorista II e Motorista de Veiculo Escolar.

c) ao total de pontos obtidos na prova objetiva para os demais cargos.

11.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo, por cargos.
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11.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos
com deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

11.4. O resultado provisério do Concurso Publico serad publicado no Diario Oficial Eletronico de Sdo José do Rio Pardo e divulgado
na Internet nos enderegos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, cabendo
recurso nos termos do Capitulo 12. Dos Recursos deste Edital.

11.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo
mais recursos.

11.6. A lista de Classificacdo Final serd divulgada nos enderegos eletronicos www.aplicativaassessoria.net e
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br.

11.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico de Sdo José do Rio Pardo apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Concurso Publico.

11.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderd ser consultado nos enderegos eletronicos
www.aplicativaassessoria.net e www.saojosedoriopardo.sp.gov.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua
publicagdo.

11.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

11.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

11.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (CE);

11.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso;

11.8. Persistindo o empate, mesmo apods aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 9.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos por funcéo.

11.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagdo para o cargos, cabendo ao
Municipio de S&o José do Rio Pardo o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nlumero estritamente necessario, ndo
havendo obrigatoriedade de nomeagdo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de
classificagdo, bem como ndo Ihes garante escolha do local de trabalho.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispord de 2 (dois) dias Uteis
ininterruptos para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicagdo do evento, o qual devera ser enderegado a Comissdo Especial
do Concurso Publico.

12.2. O recurso devera ser individual, feito por escrito e em formulario préprio para recursos, conforme Anexo VI, devidamente
fundamentado, constando o nome do candidato, a opgdo do cargo, o nimero de inscricdo, o nimero da questdo (em caso de
recurso contra gabarito) e telefone, dirigido a Comissdo Especial do Concurso Publico e protocolado, pelo préprio candidato,
junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura de Sdo José do Rio Pardo, localizado na Praga dos Trés Poderes, n°1 - Centro, Sdo José
do Rio Pardo/SP, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

12.3. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentacao e argumentacgao légica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

12.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado
no subitem 12.2.

12.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

12.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento disposto nas alineas do item 12.1, deste Capitulo.

12.7. Recebido o recurso, a Comissdo Especial do Concurso Publico enviard os recursos a empresa Aplicativa Assessoria, que
decidird pela manutengdo ou ndo do ato recorrido e informard a Comissdo Especial do Concurso Publico, que dara ciéncia da
referida decisdo ao interessado.

12.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

12.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo correspondente a
questdo sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuagdo final da prova
objetiva, independentemente de terem recorrido ou ndo.

12.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente alterar a classificacdao
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato
que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacgéo.

12.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Concurso Publico, com as
alteracGes ocorridas em face do disposto no item 12.9.

12.11. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13. DA NOMEAGAO

13.1. A nomeagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade do Municipio de Sdo José do Rio Pardo e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal com despesa de
pessoal.

13.2. A aprovacdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagdo. O Municipio de
Sao José do Rio Pardo reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades
do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

13.3. A nomeacdo dos candidatos que vierem a ser convocados para homeagdo no Municipio de Sdo José do Rio Pardo sera
regida pelos preceitos do Estatuto dos Servidores de Sdo José do Rio Pardo.

13.4. A convocagao sera realizada por meio de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de S&o José do Rio Pardo, devendo o
candidato apresentar-se ao Municipio de Sdo José do Rio Pardo no prazo estabelecido.

13.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar originais e cdpias dos documentos discriminados a seguir: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (as cépias devem ser das paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de
qualificagdo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddao de
quitacgdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do
sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; 2 (duas) fotos 3x4 recentes, coloridas e com o fundo branco; Inscrigdo no
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PIS/PASEP ou declaragcdo de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo
cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgdo de fiscalizagdo profissional, se exigido para o cargo; Carteira
Nacional de Habilitagdo — CNH vigente e na categoria exigida na Tabela I do Capitulo 1 deste edital, se for o caso; Comprovagdo
de Experiéncia, se for o caso (vide item 13.5.2); Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir;
Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos; Certiddo negativa de Distribuigdes/ Antecedentes Criminais (dos ultimos
5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da apresentacdo; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o
candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaragdo de
bens e valores que constituem o seu patrimonio; e outras declaragdes necessarias a critério do Municipio de Sdo José do Rio
Pardo.

13.5.1. No ato de nomeagdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou cargos
publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

13.5.2. A comprovagao da experiéncia exigida nos requisitos minimos da Tabela I do Capitulo 1, dar-se-& por meio de:

a) anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou

b) declaragdo ou certiddo da empresa onde presta ou prestou servigos ou Contrato de Trabalho, desde que contenham o cargo
ou fungdo exercidos pelo candidato, que deverdo ser compativeis com o cargo ao qual estd concorrendo, contendo a descrigdo
das atribuicGes, em papel timbrado, com CNPJ e assinatura do responsavel da empresa ou do Setor de Recursos Humanos, com
firma reconhecida.

13.5.2.1. N&o sera considerado, para a comprovagdo da experiéncia, o tempo de estagio ou trabalho voluntario.

13.5.3. Caso haja necessidade, o Municipio de Sdo José do Rio Pardo poderd solicitar outras declaragdes e documentos
complementares.

13.5.4. Ndo serdo aceitos, no ato da nomeagdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas
se estiverem acompanhadas do original.

13.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma
definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargos a que concorrem.

13.6.1. As decisGes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Sdo José do Rio Pardo, de carater eliminatério para efeito
de nomeacgdo, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

13.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

13.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serd formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

13.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante o Municipio de Sdo José do Rio Pardo,
conforme o disposto nos itens 14.8 e 14.9 do Capitulo 14 deste Edital.

13.10. Nao podera ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins
de nomeacgdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condicdes estabelecidas no capitulo 2 deste
Edital, na data estabelecida para apresentagdo da documentagao.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisério e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial Eletronico de Sdo José do Rio Pardo e divulgados na Internet nos enderegos
eletrénicos www.aplicativaassessoria.net ¢ www.saojosedoriopardo.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato
acompanhar estas publicagdes.

14.1.1. As datas e horarios estabelecidos nos editais poderdo ser alterados, pelo Municipio de S3o José do Rio Pardo e a
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda, excepcionalmente, em razdo de ocorréncia de caso fortuito ou
forga maior, mesmo sem que seja atendido o item 14.7, desde que devidamente justificado.

14.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

13.3. O Municipio de S3o José do Rio Pardo e a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. se eximem
das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

14.4. A aprovagao no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificagdo final.

14.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da nomeagado, acarretardao a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

14.6. Caberd ao Municipio de S&do José do Rio Pardo a homologag&o dos resultados finais do Concurso Publico.

14.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagSes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstadncia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico de S&o José do Rio Pardo, bem como divulgado na
Internet, nos enderegos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e www.saojosedoriopardo.sp.gov.br.

14.8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda., situada a Rua Itaipu, n® 439 - Bairro Mirandoépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, até a data de
publicagdo da homologag&o dos resultados e, apds esta data, junto a sede da Prefeitura de S3o José do Rio Pardo, situada a
Praga dos Trés Poderes, n°1 - Centro, Sdo José do Rio Pardo /SP - CEP 13.720-000, aos cuidados do Departamento de Recursos
Humanos, pessoalmente (munido de documento de identificacdo original com foto) ou por meio de correspondéncia com aviso de
recebimento.

14.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Concurso Publico, para viabilizar os contatos se necessarios.

14.10. O Municipio de Sdo José do Rio Pardo e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

14.10.1. Enderego ndo atualizado.

14.10.2. Endereco de dificil acesso.

14.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

14.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.
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14.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para nomeagdo e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

14.12. O Municipio de S3do José do Rio Pardo, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente
Concurso Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

14.13. O Municipio de Sdo José do Rio Pardo e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda. ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicaces referentes a este Concurso Publico.

14.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

14.15. A legislagao indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que ndo
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicagdo e corregdo das provas, a legislagdo vigente até a data de
publicagdo deste Edital.

14.16. N&o serdo admitidas inscrigdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicagdo e corregdo do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595
do Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracdo Publica.
Constatada a tempo serd a inscrigdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologagdo sera o candidato
eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

14.17. A realizacdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade da Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda., ndo havendo o envolvimento na realizagdo e avaliagdo de suas etapas, de recursos humanos do
Municipio de S&o José do Rio Pardo.

14.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do Municipio de Sdo José do Rio
Pardo e pela Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., no que tange a realizagdo deste Concurso
Pdblico.

S&o José do Rio Pardo, 24 de janeiro de 2020.

ERNANI CHRISTOVAM VASCONCELLOS
Prefeito do Municipio de Sdo José do Rio Pardo /SP
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ANEXO I — ATRIBUICOES

ADVOGADO

Representa em juizo ou fora dele a parte de que é mandatario, nas agbes em que estes forem réus, autores ou interessados,
acompanhando o processo, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer instancia, comparecendo a
audiéncia e outros atos para defender direitos ou interesses, estuda a matéria juridica e de outra natureza, consultando leis,
jurisprudéncia e outros documentos para adequar os fatos & legislagdo aplicavel, prepara a defesa ou acusagdo arrolando e
correlacionando os fatos e aplicando o procedimento adequado, acompanha o processo em toda sua fase, redige e elabora
documentos juridicos, peticiondrias, minutas e informacgdes sobre qualquer natureza administrativa, fiscal, trabalhista, civel,
comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a legislagdo, forma e terminologia adequada ao assunto em questdo para
garantir seu tramite até a decisdo judicial; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

AGENTE SOCIAL DA SAIS

Apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior da equipe de referéncia, em especial no que se refere as fungles
administrativas. Participa de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliacdo do processo de trabalho com a
equipe de referéncia. Participagdo de atividades de capacitagdo ou formagdo continuada. Recepgdo e oferta de informacgles as
familias usuarias do servigo. Mediagdo dos processos grupais dos servigos socioeducativos geracional, sob orientagdo do técnico
de referéncia. Executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

BIOLOGO

Investiga e estuda os problemas relacionados com a vida; classifica os organismos vivos, vegetais e animais, o meio em que
vivem e sua distribuicdo geografica; estuda os efeitos das bactérias e microrganismos sobre a salde dos seres vivos e também
os efeitos dos medicamentos, gases, poeiras e outras substancias sobre fungdes fisioldgicas dos seres vivos; executa tarefas
relacionadas a montagem de laboratérios, implantagdo e coordenagdo de técnicas a serem adotadas em sua rotina, bem como a
sua administracdo, execugdo e supervisdo de exames parasitoldgicos, bacteriolégicos e bioquimicos; executa outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

ELETRICISTA

Monta e prepara instalagdes de baixa e alta tensdo nas diversas reparticdes publicas, utilizando ferramentas manuais comuns e
especiais para possibilitar o funcionamento das mesmas; estuda o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas,
especificagdes e outras informagdes; coloca e fixa os quadros de distribuigdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores; liga os
fios a fonte fornecedora de energia; testa a instalagdo; faz funcionar em situagdes reais repetidas vezes, para comprovar a
exatiddo do trabalho executado: realiza manutencgdo e instalagdo de ornamentagdo de ruas, festas, desfiles e outras solenidades
programadas pela organizagdo, montando as luminarias e aparelhos de som, para obter os efeitos desejados; promove a
instalagdo, reparo ou substituicido de tomadas, fios, lampadas, painéis e retemtptores; testa circuitos da instalagdo; utiliza
aparelhos de comparagdo e verificagdo, elétricos ou eletrénicos, que detecte partes ou pegas defeituosas; substitui ou repara fios
ou unidades danificadas; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO

Executa a supervisdo e coordenagdo da equipe de auxiliares de enfermagem, avaliando os servigos prestados; desenvolve
treinamentos e reciclagem; efetua consultas de enfermagem, como: avaliacdo das condigles fisicas e psiquicas do paciente,
elaborando diagndstico e tratamento dos casos evidenciados, verificando as dividas com o médico; desenvolve o programa de
salde da mulher, orientagdo sobre planejamento familiar, orientagdo das gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a
importancia do pré-natal; efetua trabalho com criangas, para prevengdo da desnutrigdo, desenvolvendo programas de
suplementacgdo alimentar; executa programas de prevencdo de doengas em adultos, identificagdo e controle de doengas, como a
diabete e a hipertensdo; desenvolve programas com adolescentes, tais como: trabalho de integragdo familiar, educagdo sexual,
prevengdo de drogas; efetua o controle de boletins de produtividade e quanto ao nimero de exames e consultas, avaliando a
quantidade e qualidade de trabalho; avalia a qualidade técnica do servico de enfermagem, orientando e supervisionando os
trabalhos; participa de reuniGes de carater administrativo e de reunides de carater técnico de enfermagem, visando o
aperfeicoamento dos servigos prestados; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Estuda as condigBes de seguranca e periculosidade da empresa, efetuando observagdes nos locais de trabalho e discutindo-as
em equipe, para identificar as necessidades no campo de segurancga, higiene e melhoria do trabalho; elabora e executa planos e
programas de promogdo e protecdo a saude dos empregados, participando de grupos que realizam inquéritos sanitarios,
estudam as causas de absenteismo, fazem levantamentos de doencas profissionais e lesGes traumaticas, procedem a estudos
epidemioldgicos, coletam dados estatisticos de morbidade e mortalidade de trabalhadores, investigando possiveis relagdes com
as atividades funcionais, para obter a continuidade operacional e o aumento da produtividade; executa e avalia programas de
prevengdo de acidentes e de doencas profissionais e ndo profissionais, fazendo analise de fadiga, dos fatores de insalubridade,
dos riscos e das condigdes de trabalho do menor e da mulher, para propiciar a preservagdo da integridade fisica e mental do
trabalhador; presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidente ou doenca, fazendo curativos ou imobilizagdes
especiais, administrando medicamentos e tratamentos e providenciando o posterior atendimento médico adequado, para atenuar
consequéncias e proporcionar apoio e conforto ao paciente; elabora e executa e avalia as atividades de assisténcia de
enfermagem aos trabalhadores, proporcionando-lhes atendimento ambulatorial, no local de trabalho, controlando sinais vitais,
aplicando medicamentos prescritos, curativos, inalagbes e testes, coletando material para exame laboratorial, vacinagdes e
outros tratamentos, para reduzir o absenteismo profissional; organiza e administra o setor de enfermagem da Prefeitura,
prevendo pessoal e material necessarios, treinando e supervisionando auxiliares de enfermagem adequado as necessidades de
salde do trabalhador; treina trabalhadores, instruindo-os sobre o uso de roupas e material adequado ao tipo de trabalho, para
reduzir a incidéncia de acidentes; planeja e executa programas de educagdo sanitaria, divulgando conhecimentos e estimulando
a aquisicdo de habitos sadios, para prevenir doengas profissionais e melhorar as condigdes de saude do trabalhador; registra
dados estatisticos de acidentes e doencas profissionais, mantendo cadastros atualizados, a fim de preparar informes para
subsidios processuais nos pedidos de indenizagdo e orientar em problemas de prevengdo de doencas profissionais. Participar das
atividades da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), conscientizando os empregados sobre as normas de
seguranga, protegdo e higiene no trabalho e capacitando sobre o uso de roupas e material do tipo de trabalho (EPI) para reduzir
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a incidéncia de acidentes; Executar outras atribuicGes relacionadas a sua especialidade, de mesma natureza e equivalente nivel
de dificuldade.

ESCRITURARIO

Executa servigos gerais administrativos, exercendo trabalhos de datilografia, digitacdo e calculos, efetuando controle de arquivos
e ficharios e outras tarefas que dependam de capacidade de interpretar e aplicar leis, normas e regulamentos gerais e
municipais; elabora indices, separando e classificando expedientes e documentos, controlando requisigdes e recebimento de
materiais, atendendo a chamadas telefénicas e ao publico em geral, fornecendo informacg&es relativas a sua unidade de trabalho;
elabora relatérios, pesquisas, estatisticas e levantamentos; utiliza computador ao nivel de usuario; executa outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

FARMACEUTICO

Manipula, pesa e mistura produtos quimicos, utilizando instrumentos especiais e féormulas quimicas, subministra produtos
médicos e cirurgicos, Seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de saude de pacientes; controla
entorpecentes e produtos equiparados, anotando em mapas, guias e livros, atendendo as disposicdes legais; analisa produtos
farmacéuticos valendo -se de métodos quimicos; procede e efetua analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos,
para garantir o controle de qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade; executa outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas pelo superior imediato.

JARDINEIRO

Cultiva, sob orientagdo, espécies vegetais, tais como: grama, flores e outras plantas ornamentais, prepara a terra, irriga, aduba,
faz canteiros, planta sementes e mudas e dispensa tratos culturais e fitossanitarios a plantagdo; efetua podas em arvores para
conservar e embelezar ruas, parques e jardins publicos; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

MAQUEIRO

Executa o transporte de forma segura de pacientes para entrada no Pronto Socorro Municipal, utilizando maca, cadeiras de roda
ou outro equipamento similar; checa os equipamentos citados antes de iniciar seu trabalho; transporta pacientes para exames
diversos, consultas e exames extra hospitalar, quando necessario; auxilia a equipe de enfermagem no banho e mudanga de
decubito dos pacientes; garante seguranga e integridade fisica dos pacientes nos varios setores da Unidade, através de maca,
cadeiras de roda ou outro equipamento similar; executa outras tarefas correlatas que |he forem atribuidas pelo superior
imediato.

MEDICO AUDITOR

Realiza trabalho de auditoria apurando eventuais irregularidades no contexto normativo do S.U.S Central; falhas e/ou emissdo
de informagdes em documentos e relatdrios de gestdo; investiga e analisa o processamento das operagdes finalizando os
procedimentos administrativos dotados no sistema e avaliagdo e controle; emite pareceres parciais e/ou conclusivos sobre
documentos auditados.

MEDICO AUTORIZADOR

Regulacdo e autorizagdo de Internagdo Hospitalar AIH:

a) Descricdo Sintética: Autorizar ou ndo e regular a internagdo hospitalar, analisando os prontuarios médicos e sinalizando o
procedimento conforme Avaliagdo de Risco;

b) Descrigdo Analitica: Permitir a emissdo de AIH que ird garantir o acesso ao estabelecimento hospitalar, bem como o
pagamento dos servicos de salde prestados aos usuarios do SUS, durante a internagdo hospitalar; examinar laudos médicos
emitidos por profissionais, verificando a necessidade de baixa ou alta hospitalar, bem como os procedimentos executados nos
pacientes, podendo para tanto solicitar vistas a documentos relativos (prontuarios médicos, resultados de exame, etc.); é de
responsabilidade do médico Regulador (autorizador) verificar o preenchimento de todos os seus campos, com letra legivel,
cartdo SUS do cliente, cdédigo do procedimento e CID; realizar visitas a instituicdes hospitalares para verificar “in loco” quando
julgar necessario, as condigbes de tratamento dos pacientes; autorizar ou ndo a emissdo de AIH (Autorizagdo de Internagdo
Hospitalar) de acordo com sua analise técnica, respeitando o principio da Equidade, bem como os documentos examinados;
emitir relatérios das revisdes técnicas que realizar, assinando-os. O médico Regulador/autorizador fara a Avaliagdo de Risco para
organizar as listas de espera, serdo observados os seguintes critérios e prazos:

e ROTINA - sdo aqueles encaminhamentos que ndo possuem nenhuma referéncia quanto a gravidade e/ou prioridade de
agendamento. Nesse caso podera seguir rigorosamente a ordem cronoldgica de entrada na lista de espera da Unidade de Saude;
e PRIORIDADE ELETIVA - sdo aqueles casos cuja demora no agendamento, a critério médico, possa alterar substancialmente a
conduta a ser seguida ou implique em quebra de acesso a outros procedimentos como a realizagdo de cirurgias. Neste caso a
PRIORIDADE no atendimento, bem como sua justificativa deverad ser registrada pelo médico assistente do paciente, sendo
obrigatério o preenchimento da justificativa. Os agendamentos neste caso deverdo ser marcados num prazo ndo superior a 30
dias;

e URGENTE - sdo aqueles casos que ndao podem, em nenhuma hipotese, aguardar espera através da lista de espera, sob pena de
graves consequéncias clinicas e/ou fisicas ao paciente. Neste caso as justificativas deverdo ser registradas exclusivamente pelo
médico assistente do paciente, onde deverd estar descrita a justificativa clinica e a hipotese diagndstica. O médico
regulador/autorizador deve estabelecer e fazer cumprir protocolos de atendimento de Média e Alta complexidade através de
andlise e acompanhamento quanto ao fluxo de exames, medicamentos, central de regulagdo e faturamento, respeitando as
datas do Ministério da Saude, conforme portarias publicadas pelo Ministério da Salude através do Diario Oficial.

Autorizagdo de Servigos Ambulatoriais - BPA Individualizado e APAC

a) Descrigdo Sintética — Autorizar ou ndo os Laudos de Solicitagdo de Procedimento

Ambulatorial.

b) Descrigdo Analitica - Permitir a emissdo do BPAI ou APAC, verificando a necessidade ou ndo do procedimento, conforme os
protocolos estabelecidos. Bem como podendo solicitar vistas a documentos (prontuarios médicos). Os Solicitantes devem ser
profissionais de nivel superior (médico), da drea de salde, devidamente treinados e com conhecimento das normas especificas
dos procedimentos a serem autorizados. N&o é permitido que o profissional que solicita a APAC seja o autorizador dessa APAC. E
de responsabilidade de o médico autorizador verificar o preenchimento de todos os seus campos, com letra legivel, cartdo SUS
do cliente, cédigo do procedimento e CID.
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MEDICO CARDIOLOGISTA

Efetua diagnosticos de afecgBes cardiacas, realizando anamnese, auscultagdo, radioscdpico e por outros processos: supervisiona
a realizagdo de eletrocardiograma ou executa-o manipulando o eletrocardidgrafo e monitores, realiza exames especiais, tais
como, o de angiocardiografia, puncdes e outros exames cardiodinamicos, utilizando aparelhos e instrumentos especializados;
prepara clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhando a evolugdo da cardiopatia, tratando-a adequadamente, controla as
fungBes cardiacas durante o ato cirdrgico, mantendo o controle pela auscultagdo, eletrocardidgrafo, monitoragem e outros
exames, garantido o andamento satisfatério das mesmas; realiza cirurgias do coragdo e outros 6rgdos toraxicos, utilizando-se do
aparelho coragdo-pulmdo artificial pelo sistema extra-corpéreo, a fim de implantar marcapasso, trocar valvulas, fazer
anastomose, ponte-safena, transpor artérias mamarias para corregdo de determinadas arritmias, insuficiéncias e outras
moléstias; realiza controle periddico de doengas hipertensivas, de chagas, toxoplasmose, sifilis e cardiopatias inquémicas,
praticando exames clinicos, eletrocardiogramas e exames laboratoriais para prevenir a instalagdo de insuficiéncias cardiacas,
pericardites; executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Diagnosticar e tratar de afecgBes da pele e anexos, realizando intervengdes clinicas e cirdrgicas, utilizando os recursos técnicos e
materiais apropriados, para extrair érgdos ou tecidos patolégicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou lesGes e promover ar
saude e bem-estar do paciente; Realizar as atribuigdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; executa outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO DO TRABALHO

Compreende as tarefas destinadas a exames médicos pré-adimssionais e de rotina, emissdo de diagndsticos, prescricdo de
medicamentos e outras formas de tratamento para avaliar, prevenir, preservar ou recuperar a saude do servidor, assim como
elabora laudos periciais sobre acidentes de trabalho, doengas profissionais e condigGes de insalubridade, objetivando a garantia
dos padrdes de higiene e seguranca do trabalho; examina o servidor, auscultando-o, executando palpagdes por meio de
estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a presenca de anomalias e disturbios, a fun de avaliar-lhe as
condigBes de salde e estabelecer o diagnostico; executa exames periddicos de todos os servidores ou, em especial, daqueles
expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doencas profissionais, fazendo o exame clinico e/ou interpretando os
resultados de exames complementares para controlar suas condigdes de salde e assegurar a continuidade operacional do érgéo
publico; faz tratamento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragBes agudas da saude, orientando e/ou
executando a terapéutica adequada para prevenir consequéncias mais graves ao servidor publico; realiza auditoria em atestados
de afastamentos por motivo de salde, reexaminando os servidores e expedindo laudos a respeito de suas condigdes de salde,
principalmente quanto ao diagndstico constante dos atestados; executa outras tarefas correlatas que |he forem atribuidas pelo
superior imediato.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Trata de doengas enddcrinas, metabdlicas e nutricionais, aplicando medicagdo adequada e realizando exames laboratoriais e
subsidiarios e testes de metabolismo para possibilitar a recuperagdo do paciente; indica e/ou realiza provas de metabolismo de
hidratos de carbono, de fungdo suprarrenal, hipofisidrio e tireoidiana, utilizando medicamentos, equipamentos e aparelhos
especiais para estabelecer diagndstico; prescreve dietas terapéuticas para portadores de doengas enddcrinas, metabdlicas e
nutricionais, em especial, diabetes e obesidade, indicando os tipos e quantidades de alimentos para possibilitar o controle ou
cura dessas doencgas; atende a emergéncias, em especial, as hipoglicemias, comas diabéticos, administrando ou indicando
medicagdo adequada e outras medidas de controle para possibilitar a recuperagdo do paciente; faz o diagndstico e tratamento de
disturbios glandulares e de afecgGes das glandulas de secregdo interna (tireoide, hipdfise etc); o diagndstico das doengas
glandulares geralmente é conhecido através de exames metabdlicos ou laboratoriais; executa outras tarefas correlatas que |he
forem atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO GERIATRA

Diagnosticar e tratar de doengas da terceira idade, aplicando medicagdo adequada e realizando exames laboratoriais,
subsidiarios, testes para promover e recuperar a salde do paciente; Planejar e executar atividades de cuidado paliativo;
Trabalhar com equipe multiprofissional de maneira interdisciplinar; Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades
inerentes ao cargo; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Examina o paciente, faz a anamnese, exame clinico e obstétrico, requisita teste de laboratério, para diagnosticar a gravidez;
requisita exames de sangue, fezes e urina, analisa resultados para prevenir e/ou tratar enfermidades que ponham em risco a
vida da gestante, controla a evolugdo da gravidez realizando exames periddicos, acompanha a evolugdo do trabalho do parto,
verifica a dilatagdo do colo do Utero e condigdes do canal de parto; indica o tipo de parto, atentando para as condigdes do pré-
natal ou do periodo de parto: assiste a parturiente no parto normal, cirargico ou cesariano, fazendo-se necessario, episiotomia,
aplicando férceps ou cesarea para preservar a vida da mae e do filho, controla o pueapério imeditado e mediato, verifica com a
enfermeira a eliminagdo de léquios, a amamentagcdo para prevenir ou tratar infecgées ou qualquer intercorréncia; realiza o
exame pods-natal, fazendo o exame clinico e ginecoldgico, avaliando a recuperacdo do organismo materno, pode também prestar
os primeiros cuidados ao recém-nascido, participar de programas ou projetos de salde publica ligado a salde materna; executa
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO MASTOLOGISTA

Diagnosticar e tratar de afecgdes do aparelho reprodutor feminino e érgdos anexos, notadamente para diagndstico e tratamento
das doengas da mama, empregando tratamento clinico-cirlrgico, para promover ou recuperar a salde; Realizar as atribuicdes de
Médico e demais atividades inerentes ao cargo; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

MEDICO NEFROLOGISTA

Diagnosticar e tratar as afecgdes do sistema nefro urinadrio, fazendo exame clinico no paciente e orientando a realizagdo dos
exames subsididrios, para recuperar lhe a saude; Efetuar exames médicos; Emitir diagndsticos; Prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento do aparelho urinario, inclusive transplante; Acompanhar os pacientes no pré e pos-
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cirargico; Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salde e bem estar do paciente; Realizar as
atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
superior imediato.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Prescreve medicamentos e outras formas de tratamento das afecgdes dos olhos empregando processos adequados e
instrumentagdo especifica, tratamentos cirtrgicos, prescrevendo lentes corretoras e medicamentos, para promover ou recuperar
a saude visual do paciente; examina os olhos, utilizando técnica e aparelhagem especializada, como oftalmémetro e outros
instrumentos, para determinar a acuidade visual, vicios de refragdo e alteragdes de anatomia decorrentes de doengas gerais
como diabetes, hipertensdo, anemia e outras; efetua cirurgias como oftalmoplastia e oftalmotomia, utilizando oftalmostato,
oftalmoscoépio, oftalmoxistro e outros instrumentos e aparelhos apropriados, para regenerar ou substituir o olho; prescreve
lentes, exercicios ortdpticos e medicamentos, baseando-se nos exames realizados e utilizando técnicas e aparelhos especiais,
para melhorar a visdo do paciente ou curar afecgGes do érgdo visual; coordena programas de higiene visual, especiahnente para
criangas e adolescentes, participando de equipes de salde publica, para orientar na preservagao da visdo e da cegueira; executa
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO ONCOLOGISTA

Exercer a farmacologia quimioterapica, quimioterapia no tratamento do cancer; diagnosticar a biologia dos tumores; realizar
solicitagdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; emitir diagndstico, prescrever
medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros
dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; coletar e
avaliar dados na sua area de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de salde da populagdo; Realizar as atribuigbes de
Médico e demais atividades inerentes ao cargo; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Diagnosticar e tratar das afecgdes dos ouvidos, nariz e garganta, empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para recuperar ou
melhorar as fungdes desses 6rgdos; Realizar as atribuigdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; executa outras
tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO PEDIATRA

Examina a crianga, auscultando-a, executando palpagdes e percussdes, por meio de estetoscopio e de outros aparelhos
especificos, para verificar a presenca de anomalias e malformagSes congénitas do recém-nascido, avalia-lhe as condigdes de
salde e estabelece diagndstico_ avalia o estdgio de crescimento e desenvolvimento da crianga comparando-a com padroes
normais, para orientar a alimentagdo, indica exercicios, vacinagdo e outros cuidados, estabelece o plano médico-terapéutico-
profiladtico, prescreve medicagdo, dietas especiais para solucionar caréncias alimentares, anorexia, desidratagdo, infecgles,
parasitoses e prevenir a tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras doencgas, trata lesdes, doencas ou alteragGes organicas
infantis, indicando cirurgias, prescrevendo pré-operatério, e acompanhando o pds-operatoério; participa do planejamento,
execucgdo e avaliagdo de planos, programas e projetos de salde publica, enfocando aspectos de sua especialidade, para cooperar
na promogdo, protecdo e recuperagdo da saude fisica e mental das criangas; executa outras tarefas correlatas que |he forem
atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Diagnosticar e tratar das afecgdes bronco pulmonares, empregando meios clinicos e recursos tecnolégicos para promover,
prevenir, recuperar e reabilitar a salde; Realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; executa
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Diagnosticar e tratar as doengas do tecido conjuntivo, e doengas em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar as
atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
superior imediato.

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

Recepciona, orienta o paciente a vestir roupas apropriadas e a retirar do corpo qualquer objeto metélico; posiciona o paciente na
postura adequada, aconselhando-o a manter o corpo em repouso, efetuar exames médicos em pacientes, utilizando
instrumentos apropriados, emitindo diagndsticos realizados através da ultrassonografia, prescrevendo medicamentos, mantendo
registros dos pacientes, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéuticas; executa outras tarefas correlatas que Ihe
forem atribuidas pelo superior imediato.

MEDICO UROLOGISTA

Realiza exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para as afecgbes e
anomalias do sistema urinario, empregando processos adequados e instrumentagdo especifica; participa do planejamento,
execucdo e avaliacdo dos planos, programas e projetos de Saude Publica, enfocando os aspectos de sua especificidade, para
cooperar na promogdo, protegdo e recuperagdo da salde; aplica seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva
e terapéutica, para promover, proteger e recuperar a salde dos pacientes da comunidade; atesta, no setor de sua atividade
profissional, estados modrbidos e outros, inclusive para justificacdo de faltas ao emprego; conhece e respeita a ética e legislagdo
profissional na sua especialidade; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

MOTORISTA DE VEICULO ESCOLAR

Executa, sob orientacdo, os servigos relativos a condugdo de veiculos para transporte de alunos, percorrendo itinerarios
estabelecidos, seguindo as normas de transito, entre as unidades escolares do Municipio ou fora dele, atentando para os horarios
a serem cumpridos e a seguranga dos transportados, assim como para as condigdes de operagdo do veiculo; recolhe o veiculo
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apos a jornada de trabalho; de maneira geral realiza as tarefas comuns a funcdo de motorista; executa outras tarefas correlatas
que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

MOTORISTA I

Dirige veiculos automotores de transportes de passageiros e cargas leves, verifica as condicbes para perfeita utilizagdo do
equipamento e certifica-se de suas condigdes de funcionamento, zelando pela sua manutengdo e limpeza; executa outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

MOTORISTA 11

Dirige nos servigos relativos a condugdo de veiculos pesados, Onibus, caminhdes, carretas e utilitdrios para transporte de
passageiros ou de cargas pesadas, no municipio e em viagens intermunicipais e interestaduais, manipulando os comandos,
segundo as regras do transito para o transporte de veiculos pesados, examina as ordens de servigo, verifica as condicBes para
perfeita utilizagdo do equipamento e certifica-se de suas condigdes de funcionamento e seguranga; zela pela sua manutengdo e
limpeza; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA ESCOLAR

Supervisiona, controla e fiscaliza o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das merendas nas escolas, fornecendo cardapio
com teor proteico; avalia o cardapio e sua aceitagdo pelos alunos, considerando itens como quantidade e qualidade, variedade,
respeito aos habitos locais e regionais, adequagdo ao horario, conservagdo e manuseio dos alimentos e condigcdes higiénicas dos
locais de preparo e servigo; planeja e elabora o cardapio semanalmente para poder oferecer refeigdes balanceadas e evitar
desperdicios; orienta e supervisiona o preparo, distribuicdo das refeigdes e o armazenamento para possibilitar um melhor
rendimento do servigo; atesta as condigdes fisicas/estruturais da cozinha, higienizacdo e acondicionamento dos alimentos nas
unidades escolares; programa e desenvolve treinamento com os servidores, realizando reunides e observando o nivel de
rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitagdo dos alimentos, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servigos;
elabora relatério mensal, baseando-se nas informagfes recebidas, para estimar o custo médio da alimentagdo; zela pela ordem,
manutencdo e higiene dos alimentos, para assegurar sua qualidade; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas
pelo superior imediato.

PINTOR DE PLACAS E SINALIZACAO

Pinta a revdlver ou & mao, faixas, legendas ou simbolos de pontos de taxis, estacionamento de zona azul e pedestres, limpa as
superficies, escovando-as e retirando a pintura antiga ou partes danificadas, prepara material de pintura, misturando tintas,
pigmentos, dleos substancias diluentes e secantes, pinta superficies, conserva e restaura aplicando sobre elas, uma ou mais
camadas de tinta ou produto similar; prepara e pinta as superficies de demarcagdes das ruas do municipio; observando as
medidas, a posigdo e o estado da superficie a ser pintada, para determinar os procedimentos e materiais a serem utilizados;
retoca a pintura, empregando tinta adequada e equipamento; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo
superior imediato.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (52 A 82 SERIES) - GEOGRAFIA

Estuda o programa a ser desenvolvido, prepara e seleciona material didatico para a aula, aplica exercicios promove discussdes
sobre textos, incentiva o trabalho e pesquisa em grupo; elabora provas sobre a matéria lecionada, avalia, pontua a execugdo de
atividades extraclasse, elabora programas de atividades esportivas e recreativas; organiza competicdes esportivas; elabora
projetos interdisciplinares; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

PSICOLOGO - SAUDE

Presta atendimento a comunidade (criancas, adolescentes e adultos) nos casos encaminhados a unidade de salude visando o
desenvolvimento psicomotor e social do individuo, em relagdo a sua integragdo a familia e a sociedade; presta atendimento aos
casos de saude mental (toxicdmanos, alcodlatras) organizando grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de
grupo, para resolugdo dos seus problemas; orienta a comunidade, organizando reunides de grupos; colabora com equipes
multiprofissionais da unidade de trabalho, desenvolvendo trabalhos em grupos; presta atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psico motor e social das criangas, em relagdo a sua integragdo a escola e a familia; da
orientagdo aos pais de alunos quando necessario; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

Orienta e coordena o sistema de seguranga do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes e analisando esquemas de
prevengdo, para garantir a integridade do pessoal e dos bens de um 6rgdo; executa outras atividades correlatas que |he forem
atribuidas pelo superior imediato.

TOPOGRAFO

Executa levantamentos topograficos, demarcando locais, fazendo croquis dos levantamentos executados e emitindo pareceres;
identifica e informa quais os proprietarios das areas a serem utilizadas; verifica a correcdo dos desenhos de levantamentos
topograficos de estudo, feitos por firma empreiteira; opera equipamento de medicdo; procede a anotacdes de cotas e curvas de
nivel; executa outras tarefas correlatas que |he forem atribuidas pelo superior imediato.

ZELADOR

Exerce fungdes de zeladoria, promovendo a limpeza e conservagdo, vigiando o cumprimento do regulamento interno, para
assegurar o asseio, ordem e seguranga do prédio e o bem-estar de seus ocupantes; executa outras tarefas correlatas que lhe
forem atribuidas pelo superior imediato.

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO

Conforme Lei Municipal n°® 5171, de 1° de agosto de 2018

Sexta-feira, 24 de janeiro de 2020 Ano Il | Edicdo n°® 293 Pdgina 44 de 67

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO/ SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA OS CARGOS DE ELETRICISTA, JARDINEIRO, MOTORISTA I, MOTORISTA II E ZELADOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literarios). Sinébnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Divisdo sildbica.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. NogBes de conjunto. Sistema de
medidas: tempo, comprimento e quantidade. Sistema monetario brasileiro. Raciocinio légico.

PARA OS CARGOS DE MOTORISTA DE VEICULO ESCOLAR E PINTOR DE PLACAS E SINALIZAGAO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindénimos, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia
Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, verbo. Concordancia verbal e
nominal. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

MATEMATICA

Operagbes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Sistema de Medidas Legais.
Porcentagem. Sistema monetario brasileiro. Resolugdo de situagdes problema. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos.
Raciocinio légico.

PARA O CARGO DE ELETRICISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes de Eletricidade: constituicdo da matéria; condutores; isolantes; carga elétrica; campo elétrico; potencial elétrico;
diferenca de potencial; corrente elétrica; energia elétrica; poténcia elétrica e resistores. NogSes de Eletromagnetismo. Circuitos
elétricos monofasicos e trifasicos. Medidas elétricas e utilizagdo de instrumentos de medidas. Acionamentos de maquinas
elétricas. Dispositivos de protecdo de equipamentos e do sistema elétrico. Implantagdo, funcionamento e tipos de sistemas de
aterramento. InstalacGes elétricas de baixa tensdo e a norma brasileira ABNT NBR-5410. Seguranga no Trabalho: NR10 basica e
complementar, utilizagdo dos Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, e dos Equipamentos de Protegdo Coletiva - EPC.

PARA OS CARGOS DE MOTORISTA I, MOTORISTA II E MOTORISTA DE VEICULO ESCOLAR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Sinalizagdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Diregdo defensiva. Primeiros Socorros. Protegdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. Nogdes de mecénica basica de autos. Conhecimentos sobre conducdo, manutencgdo, limpeza e
conservagdo de veiculos; Lei n® 9.503 de 23/09/97, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

PARA OS CARGOS DE AGENTE SOCIAL SAIS, ESCRITURARIO, MAQUEIRO, TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO E
TOPOGRAFO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parénimos, homénimos, sentido proéprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Cargos das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposigdo, conjungdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagBes-problema. NUmeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros Racionais:
Operagdes e Propriedades. Niumeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgbes, Divisdo
Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de
geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE AGENTE SOCIAL SAIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento ao publico. Uso de equipamentos de escritério. Agenda. Nogdes de rotinas da drea administrativa. Etica profissional
e sigilo profissional. Redacdo Oficial: Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviagdo mais
utilizadas. Gestdo de estoques. Recebimento e armazenagem: Entrada. Conferéncia. Objetivos da armazenagem. Critérios e
técnicas de armazenagem. Arranjo fisico (leiaute). Distribuicdo de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte.
Estrutura para distribuicdo. Gestdo patrimonial: Tombamento de bens. Controle de bens. Inventario. Alienacdo de bens.
AlteracBes e baixa de bens. Nogdes de arquivologia. Arquivistica: principios e conceitos. Legislagdo arquivistica. Gestdo de
documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedigdo de documentos. Arquivamento de
documentos: Classificagdo de documentos de arquivo. Arquivamento e ordenagdo de documentos de arquivo. Tabela de
temporalidade de documentos de arquivo. Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservagdao e
conservagao de documentos de arquivo. Triagem e eliminagdo de documentos e processos. Digitalizagdo de documentos.
Controle de qualidade da digitalizagdo. Acesso a Informagdo: Lei n°© 12.527/2011. Conhecimentos em Informatica: MS-
Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas,
comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibigdo e
manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura bdasica dos documentos;
distribuicdo de contelido na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos
predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas,
colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de féormulas, fungGes e macros; impressdo; insergdo de objetos/imagens;
campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens
e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de
mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagdo e principios de acesso a internet; downloads;
conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.
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PARA O CARGO DE ESCRITURARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas,
comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e
manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versées mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de contetido na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos
predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versGes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas,
colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressdo; insercdo de objetos/imagens;
campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validagdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens
e classificagdo de dados. Correio Eletrdonico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrGnico; preparo e envio de
mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacgdo e principios de acesso a internet; downloads;
conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impresséo de paginas.

PARA O CARGO DE TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Controle, investigagdo e prevengdo de acidentes do trabalho/vistorias e inspegbes de Seguranga/Estatisticas de acidentes do
trabalho. Administracdo e Legislagdo aplicada de Seguranga do Trabalho, Higiene e Medicina Ocupacional. Normas
Regulamentadoras- NRs. Prevengdo e Combate a incéndio/Brigada de incéndio e Plano de abandono. PPRA. CIPA/SIPAT/Mapa de
risco. Equipamento de Protegdo Individual e Coletivo. Ergonomia. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versoées
mais recentes: area de trabalho, drea de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades
de armazenamento; conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e
pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou
versGes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteido na pagina;
formatagdo; cabecgalho e rodapé; tabelas; impressdo; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas,
mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e
recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos;
formatagdo; uso de férmulas, fungdes e macros; impressdo; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de
quebras e numeragado de paginas; validagdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio
Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexacao de arquivos;
modos de exibigdo; organizagdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e
recursos dos principais navegadores; navegagdo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites,
virus, busca e impressao de paginas.

PARA O CARGO DE TOPOGRAFO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Levantamentos topograficos planialtimétricos. Cartografia, bussola e carta. Principios gerais da taqueometria. Medicdo eletronica
de éangulos e distancias e uso do GPS. Mapas topograficos. Plantas planialtimétricas. Equipamentos utilizados em um
levantamento topografico. Levantamentos taqueométricos (curvas de nivel). Equipamentos eletronicos aplicados a topografia.
Conceitos fundamentais de topografia. Definicdes de rumo, azimute e angulo interno. Uso da bussola. Levantamentos expeditos.
Medidas de distancias e angulos. Método do caminhamento perimétrico. Planilha de calculo analitico: planimetria. Métodos
auxiliares. Erros e tolerancias. Desenho de plantas. Métodos de nivelamentos: geométrico, barométrico, trigonométrico. Planilha
de calculo analitico: altimetria. Principios gerais da taqueometria. Tracado de curvas de nivel. NogGes sobre a utilizagdo de
instrumentos baseados em tecnologia de posicionamento global por satélites-GPS. Medigdo Padronizagdo do desenho e normas
técnicas vigentes - tipos, formatos, dimensBes e dobraduras de papel; linhas utilizadas em desenho técnico. Escalas; projeto
arquitetonico - convengdes (graficas, (representacdo de materiais, elementos produtivos, equipamentos, mobiliario).
Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra
de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos;
visualizagdo, exibigdo e manipulagao de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versGes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos
documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insergdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. Conhecimentos em informatica: MS-
Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, drea de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas,
comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibigdo e
manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de contelido na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercéo de objetos/imagens; campos
predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas,
colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de féormulas, fungbes e macros; impressdo; insergdo de objetos/imagens;
campos predefinidos; controle de quebras e numeracgdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens
e classificagdo de dados. Correio Eletrdnico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de
mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizagdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacgao e principios de acesso a internet; downloads;
conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA OS CARGOS DE ADVOGADO, BIC')LOG’O, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO,
FARMACEUTICO, MEDICO AUDITOR, MEDICO AUTORIZADOR, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO
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DERMATOLOGISTA, MEDICO DO TRABALHO, MEDICO ENDOCRINOLOGISTA, MEDICO GERIATRA, MEDICO
GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO MASTOLOGISTA, MEDICO NEFROLOGISTA, MEDICO OFTALMOLOGISTA,
MEDICO ONCOLOGISTA, MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PNEUMOLOGISTA,
MEDICO REUMATOLOGISTA, MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA, MEDICO UROLOGISTA, NUTRICIONISTA ESCOLAR,
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (52 A 82 SERIES) - GEOGRAFIA E PSICOLOGO - SAUDE

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sinénimos, anténimos, parénimos, homdénimos, sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuacdo. Cargos das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagBes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros Racionais:
Operagdes e Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Raz8es e Proporgdes, Divisdo
Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de
geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE ADVOGADO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Administrativo - Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficacia, vigéncia, espécie,
exteriorizagdo, extingdo, revogagdo, anulagdo, convalidagdo, atos vinculados, discricionarios, inexistentes, nulos e anulaveis, de
direito privado; Administragdo Direta e Indireta: descentralizagdo e desconcentragdo, descentralizagdo politica e administrativa,
entidades da administracdo indireta, autarquias e fundacdo publica; Processo Administrativo: devido processo legal; licitacdo:
conceito, finalidade, objeto, principios, modalidades, dispensabilidade, inexigibilidade, adjudicacdo, homologagdo e anulagdo; Lei
n® 8.666/ 93. Bens Publicos: conceito, classificagdo, aquisicdo, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade, e ndo oneragdo,
concessdo, permissdo, autorizagdo, servidGes administrativas, da alienagdo dos bens publicos; Desapropriagdo: conceitos,
requisitos, por utilidade publica, por zona e indireta, para urbanizagédo e reurbanizacdo e retrocessdo; Servigo Publico: conceitos,
requisitos, remuneragdo, execucdo, centralizada e descentralizada; Poder regulamentar e poder de policia: conceito,
competéncia e limites; Contratos administrativos. Servidores Publicos: principios constitucionais, regime juridico, provimento,
acumulagdo, estabilidade, reintegracdo, responsabilidade civil, disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado. Direito
Constitucional - Constituicdo: conceito e espécies, interpretagdo e aplicabilidade das normas constitucionais, controle da
constitucionalidade, 6rgdos e formas; A federagdo, a republica, a democracia e o estado de direito: conceitos; A tripartigdo dos
poderes: o Poder Legislativo, o Poder Executivo e o Poder Judicidrio; O Estado federal: a Unido, os Estados, O Distrito Federal e
os Municipios; Os Municipios: Lei Orgénica Municipal, autonomia, competéncia, organizagdo politica e administrativa, intervencdo
nos municipios, fiscalizagdo financeira e orgamentdria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do processo, espécies
normativas e processo orgamentario; Controle de constitucionalidade de atos municipais; O mandado de Seguranca e acédo
Popular; A Administracdo Publica: conceito, principios, controle interno e controle externo - Tribunal de Contas. Direito
Tributario - Fontes do Direito tributario; Sistema Constitucional Tributario: competéncia, principios constitucionais tributarios,
limitagGes constitucionais; Coédigo Tributario Nacional: normas gerais - vigéncia, aplicagdo e interpretagdo da legislagéo
tributaria — tributos, espécies — fato gerador, conceito, aspectos e classificacdo, crédito tributario e obrigacdo tributaria, espécies
- sujeicdo ativa e passiva direta e indireta, capacidade - domicilio tributario — constituigdo, suspensdo, exclusdo extingdo do
crédito tributadrio - garantias e privilégios de crédito tributario — administragdo tributéria - divida ativa; Impostos municipais -
IPTU, ISS e ITBI; Taxas Contribuicdo de melhoria; Lei de Responsabilidade Fiscal (L.C. 101/00) - administracdo da Receita
Pablica - da previsdo e da arrecadagdo tributaria — rendncia de receita e medidas de compensacgdo; Precatdrios Judiciais;
Conceitos e limites de Divida Publica; Direito Civil - Das pessoas - pessoa natural, pessoa juridica de direito privado e de
direito publico; Dos fatos juridicos - conceito; Dos atos juridicos - conceito; elementos constitutivos, classificacdo, defeitos,
formas, nulidade, prescricdo e decadéncia; Dos atos ilicitos - conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; A propriedade,
conceito, generalidades, aquisicdo, e perda da propriedade mével e imoével - aposse - conceito; Da Dagdo em pagamento e suas
modalidades; Da Compensagdo. Direito Processual Civil — Lei n°® 13.105, de 16 de margo de 2015. "Das normas processuais
civis: das normas processuais civis. Da fungdo jurisdicional: Da jurisdicdo e da agdo, Dos limites da jurisdicdo nacional e da
cooperacdo internacional. Competéncia interna. Das partes e dos procuradores. Do litisconsércio. Da intervencgdo de terceiros. Do
juiz e dos auxiliares de justica. Do Ministério PuUblico. Da advocacia publica. Da defensoria publica. Dos atos processuais: da
forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da comunicacdo dos atos processuais. Das nulidades. Da distribuicdo e do
registro. Do valor da causa. Da tutela proviséria: disposicGes gerais, tutela de urgéncia, tutela de evidéncia. Da formacédo
suspensdo e extingdo do processo. Procedimento de conhecimento e cumprimento de sentenca. Dos procedimentos especiais. Do
Processo de Execugdo. Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria dos tribunais. Dos recursos. E
Disposicoes finais e transitdrias. Direito Penal — Teoria do crime; Dos crimes contra a Administracdo Publica; Dos crimes contra
a ordem tributaria; Crimes contra as finangas publicas (Lei n® 10.028 de 19/10/00) Crime de responsabilidade e acréscimo a Lei
n° 1.079/50, pela Lei Complementar n°® 101/00; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alteragdes ao
Decreto-Lei n® 201/67; Lei n° 8.429/92. Direito do Trabalho - Fontes do Direito do trabalho; Relacdo de Trabalho e Seus
Sujeitos; Trabalhador Rural; Contrato de Trabalho e os Contratos de trabalho; Remuneracdo e Formas de remuneracgdo;
Protegdo ao salario; duragdo do trabalho e repousos; Alteragdo, Suspensdo e Término do Contrato de Trabalho; aviso prévio,
dispensa, estabilidade e garantia de emprego; Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; Acordo e Convencdo Coletiva de
trabalho; sindicato e arbitragem. Legislagao Municipal: Lei Orgéanica Municipal.

PARA O CARGO DE BIOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Taxonomia: caracterizagdo geral dos seres vivos. Classificagdo: reinos da natureza. Ecologia: ecossistemas, biociclo, talassociclo,
limnociclo, epinociclo; dindmica de populagGes; ciclos biogeoquimicos; poluigdo e seus efeitos: tipos de poluigdo, Bioindicadores
de poluigéo; fluxo de energia; relagGes ecoldgicas; eutrofizagdo e seus efeitos; sucessdo ecoldgica; biomas brasileiros; fatores
biodticos e abidticos. Endemias; endemias importantes do Brasil; principais 71 verminoses; protozoonoses e bacterioses
brasileiras. Genética; genética de melhoramentos; transgénicos; clonagem; genoma humano; geneterapia humana. Evolugdo;
fatores evolutivos. Biologia celular; proteinas; acidos nucleicos; bioenergética [fotossintese - respiragdo celular - fermentagéo].
Botanica; diversidade e reproducgdo; sistematica vegetal; DSTs: doencgas sexualmente transmissiveis. Saude publica;
mortalidade infantil e suas causas; lixo; ambiente; sociedade e educagdo. Demais conhecimentos compativeis com as atribuices
do cargo.
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PARA OS CARGOS DE ENFERMEIRO E ENFERMEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cédigo de Etica Profissional. Lei do exercicio profissional. Politica de Salde: Diretrizes, principios e bases da implantagdo do SUS.
Atencdo Bésica no Sistema Unico de Saude. Vigildncia em Saude. Doencas de notificacdo compulséria no Estado de S&o Paulo.
Promogdo da Saude. Enfermagem em salde comunitaria. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Administragdo do
servigo de enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagdo, comando, controle, avaliagdo e treinamento em
servico. Sinais Vitais. Avaliacdo de salde. Assepsia e controle de infeccbes. Manejo da dor. Higiene, sono e nutrigdo.
Oxigenagdo. Sondas. Integridade da Pele e cuidados das feridas. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobasico. Administragdo de
medicamentos. Assisténcia a crianga: recém-nascido normal, prematuro e de alto risco, puericultura, controle de nascimento e
desenvolvimento. Assisténcia a mulher: da reprodugdo humana ao trabalho de parto e puerpério. Assisténcia a portadores de
problemas clinicos e cirdrgicos. Assisténcia ao idoso. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doencgas crénico-degenerativas.
Assisténcia nas urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Desinfecgdo e esterilizagdo:
conceitos, procedimentos, materiais e solugbes utilizadas, cuidados, tipos de esterilizagdo, indicagbes. Conhecimentos de
anatomia, fisiologia, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia. Doencas transmissiveis, DSTs, medidas preventivas.
Imunizagdo (rede de frio, tipos de vacinas, conservagdo e armazenamento, validade, dose e via de administragdo, esquema de
vacinagdo do Ministério da Saude).

PARA O CARGO DE FARMACEUTICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Farmacia ambulatorial e hospitalar: selegdo de medicamentos; aquisicdo, produgdo, controle e conservagdo de medicamentos.
Armazenamento: praticas de armazenamento de medicamentos; distribuicdo de medicamentos e controle de consumo. Avaliagédo
da area fisica e condigdes adequadas de armazenamento. Logistica de abastecimento da farmacia: ponto de requisicdo, estoque
minimo e estoque maximo; informagdo sobre medicamentos; comissGes hospitalares; informatica aplicada a farmacia.
Farmacotécnica: definicdo e objetivos da farmacotécnica; conceitos basicos em farmacotécnica; classificacdo dos medicamentos;
vias de administragdo; conservagdo, dispensagdo e acondicionamento de medicamentos; pesos e medidas; formas
farmacéuticas; férmulas farmacéuticas; preparagdo de solugGes ndo estéreis; preparacdo de solugdes estéreis. Farmacologia
geral: principios gerais de farmacocinética; principios gerais de farmacodinamica; interagdes de medicamentos; efeitos adversos.
Controle de qualidade: fundamentos tedricos. Conceitos: atencdo farmacéutica; assisténcia farmacéutica; medicamentos
genéricos; medicamentos similares; medicamentos analogos; medicamentos essenciais. Biosseguranga: equipamentos de
protegdo individual e equipamentos de contengdo, mapas de risco. Legislagdo Farmacéutica. Conceitos: Sistema Unico de Saude,
vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiolégica e assisténcia farmacéutica. Controle de estoques de medicamentos e material de
consumo. Educagdo em salde - nocdes basicas. Legislacdo do Sistema Unico de Salude - SUS. Organizagdo de almoxarifados.
Padronizagéo dos itens de consumo. Politica de medicamentos - legislagdo para o setor farmacéutico. Sistema de compra.
Sistema de dispensacdo de medicamentos e materiais de consumo. Cédigo de Etica Profissional. Demais conhecimentos
compativeis com as atribuicdes do emprego. Conhecimentos em Saude Publica: Constituicdo Federal 1988 - Art. 196 a 200. Lei
n° 8.080/90. Lei n° 8.142/90. Portaria n® 373, 27/02/2002 - NOAS 01/2002. Manual Técnico Regulagdo, Avaliagdo e Auditoria
do SUS - Ministério da Saude 2006, Departamento de Regulagdo, Avaliagdo e Controle de Sistemas, Departamento Nacional de
Auditoria do SUS. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versées mais recentes: area de trabalho, area de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e
aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versGes mais recentes. MS-Word
2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos;
propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuigdo de conteldo na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas;
impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel
2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das
planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de formulas, fungdes e
macros; impressdo; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validagdo
de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos;
uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails,
gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao
e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA OS CARGOS DE MEDICO AUDITOR, MEDICO AUTORIZADOR, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO
DERMATOLOGISTA, MEDICO DO TRABALHO, MEDICO ENDOCRINOLOGISTA, MEDICO GERIATRA, MEDICO
GINECOLOGISTA E OBSTETRA, MEDICO MASTOLOGISTA, MEDICO NEFROLOGISTA, MEDICO OFTALMOLOGISTA,
MEDICO ONCOLOGISTA, MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PNEUMOLOGISTA,
MEDICO REUMATOLOGISTA, MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA, MEDICO UROLOGISTA

CONHECIMENTOS GENERALISTAS

Sistema Unico de S’aude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantagdo. Organizacdo da Atencgdo
Basica no Sistema Unico de Saude. Reforma Sanitéria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de
nivel de salde da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a Saude. Estratégias de agBes de promogdo,
protecdo e recuperacdo da saude. Programa de Saude da Familia — PSF. Preenchimento de Declaracdo de Obito. Doengas de
notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n® 10.216/2001. Art. 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei n© 8.080 de 19/09/90. Lei n°® 8.142 de 28/12/90. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria n°®
399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n® 2.436 de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de Atencdo
Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Salude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Cddigo de ética Médica. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagdo e tratamento inicial
do paciente em choque. Urgéncia e emergéncia do trauma. Patologia clinica. Anamnese e exames fisicos. Diagndstico por
imagem. Epidemiologia. Farmacologia. Diagndstico e tratamento das afecgdes mais prevalentes em atencdo primaria em saude.
Fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas cardiovasculares, endocrinoldgicas, dermatoldgicas,
gastrointestinais, hematoldgicas, infecto-parasitarias, infecciosas, neuroldgicas, toracicas, ésseas e metabdlicas, pulmonares e
renais. ImobilizagBes. Principais exames. Alcoolismo, abstinéncia, surtos psicéticos, péanico. Anafilaxia e reagdes alérgicas.
Controle agudo da dor. Anestesia para a realizagdo de suturas e drenagem de abcessos. Exame periddico de salde. Promogdo da
Saude. Medicina Preventiva. Preenchimento de Receitas Médicas.
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PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA ESCOLAR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Alimentos: conceito, classificagdo e composigdo. Microbiologia dos Alimentos. Os nutrientes e seu metabolismo. Qualidade dos
alimentos. Administracdo de Servigos de Alimentagdo. Saneamento e seguranca alimentar, limpeza e sanitizagdo. Aspectos
fisicos dos servigos de alimentagdo, equipamentos para cozinhas institucionais, programas de alimentagdo para coletividades,
organizagdo de lactarios. Elaboragdo de cardapios. Preparo, conservagao e acondicionamento dos alimentos. Avaliagdo alimentar
e nutricional. Desvios nutricionais e doencas associadas as caréncias, aos excessos e a erros alimentares. Obesidade e
desnutricdo. Nutricdo e saude publica: epidemiologia nutricional, diagndstico do estado nutricional de populagdes, nutrigdo e
infecgBes, vigilancia nutricional, atividades de nutricdo em programas integrados de salde publica. Interagdo entre alimentos e
farmacos. Doengas de origem alimentar. Dietoterapia por patologia. Técnica dietética. Dietas progressivas hospitalares. Terapia
nutricional do paciente cirdrgico. Nutricdo Materno Infantil. Nutrigdo na adolescé,ncia. Nutricdo para idosos. Transtorno
alimentares. Alergia e intolerancia alimentar. Tratamento nutricional clinico. Cédigo de Etica Profissional. Plano de gerenciamento
de residuos de servigos de salide — PGRSS. Legislagdo do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (52 A 82 SI'ERIES) — GEOGRAFIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educacdo e Novas Tecnologias. Planejamento e
Proposta Pedagodgica. Didatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relagdo escola/comunidade. Integracdo/Inclusdo.
Relagbes sociais da escola. Teorias da aprendizagem. A pratica educativa. A fungdo social do Ensino e a concepgdo sobre
processos de Aprendizagem. As relagdes interativas na sala de aula. A avaliagdo. O papel do professor. Referéncias essenciais a
convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educandos
e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e Avaliagdo.
Gestdo Democratica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagao
Ambiental. Conceitos e Principios da Educagdo Inclusiva. Fundamentos sécio-histoéricos e Politicos da Educagédo.

Sugestédo Bibliografica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democraticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educagdo Inclusiva - com os pingos nos is. 63 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. S&o Paulo: Atica. 2006.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 122 ed. S3o Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educagdo: Um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da Comissdo Internacional sobre Educagdo
para o século XXI. 102 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2006.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 62 ed. S&o Paulo, Cortez, 2004.

- GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizagdo da gestdo e a melhoria da educagéo
publica. Guia para equipe técnicas. Sdo Paulo: Agdo educativa/UNICEF/Fundagdo Ford, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora - Uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto Alegre:
Editora Mediagdo. 2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. Sao Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa I§g|er. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclusdo. Sdo Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista socio-histérica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 102 ed. Sdo Paulo: Cortez.

2005.
- PERRENOUD, Philippe. A Pratica Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizagdo e razdo pedagdgica. Porto Alegre: ArtMed.
2002.
- PERRENOUD, Philippe. Avaliacdo: da exceléncia a regulacdo das aprendizagens - entre duas légicas. Porto Alegre: ArtMed.
1999.

- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educagdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflex&o sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- SANTOME, Jurjo Torres. Globalizagdo e Interdisciplinaridade. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanga - por uma praxis transformadora. 52
ed.(revista e ampliada). Sdo Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - IndagacgGes sobre o curriculo

Parte 2:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — n® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educacgdo - Lei n® 13.005 de 2014.

- Constituicdo Federal - Da Educacdo, Capitulo III, Segdo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br
BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Bdasica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Parte 3:

Geografia: ensino, aprendizagem e avaliagdo. Uso de mapas na sala de aula. Espago geografico: territérios e lugares. Natureza e
meio ambiente. Recursos Naturais. Relevo, clima, hidrografia, vegetacdo e solos. Paisagens. O campo e a cidade. Sociedade
urbano-industrial. Cultura. Tecnologia e globalizagdo. NogOes cartograficas. Os elementos do espago geografico (sécio-
econémico-naturais). A populacdo Mundial: estrutura, crescimento e distribuicdo populacional; explosdo demografica X
problemas de alimentagdo; dindmica e conflitos. Processos de industrializacdo e urbanizacdo. Os modos e sistemas de producgdo
(jardinagem, coletivista, comercial, subsisténcia, "plantation", intensivo e extensivo). As atividades agrarias, sistema de uso da
terra e tipos de cultura. Modos de produgdo. Reforma agraria e as relagdes de trabalho. A importédncia dos meios de
comunicagdo. Os transportes e o comércio na organizacdo do espaco. A organizacdo do Espaco Brasileiro, posicdo geografica do
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Brasil, divisdo regional (divisdo do IBGE e geoecondmica); o espaco colonial e o espago atual. O Brasil no contexto mundial. A
atividade industrial brasileira e sua evolugdo, estrutura e distribuicdo industrial. Fontes energéticas e os recursos minerais.
Formas de organizagdo do capital (estatal, privado nacional e transnacional).

Sugestao Bibliografica:

ADAO, Edilson. Laercio Furquim Jr.360° Geografia em Rede.

ADAS, Melhem e ADAS, Sérgio. Panorama Geografico do Brasil. Contradigdes, impasses e desafios socioespaciais. Sdo Paulo:
Moderna, 1998.

ADAS, Melhem. Geografia da América. Sdo Paulo: Moderna, 1998.

CASTROGIOVANNI, A. Carlos; CALLAI, Helena; KAERCHER, Nestor André. Ensino de Geografia: praticas e textualizagdes no
cotidiano. Porto Alegre: Mediagdo, 2001.

CASTROGIOVANNI, A. Carlos. Ensino de geografia: caminhos e encantos.

HELENE, Maria Elisa Marcondes. Florestas: desmatamento e destruigdo - Colegdo ponto de apoio. Sdo Paulo: Scipione, 1996.
LUCCI, Elian Alabi. Geografia. O homem no espaco global. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. O

MAGNOLI, Demétrio e ARAUJO, Regina. A nova geografia: Estudos de Geografia do Brasil. S&0 Paulo: Moderna, 2001.
MARTINELLI, Marcello. Mapas da Geografia e da Cartografia Tematica. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

MEDEIROS, Paulo César. Fundamentos Tedricos E Praticos Do Ensino de Geografia.

MORAES, Maria Lucia Martins de. Geografia do Brasil: Natureza e Sociedade. S&o Paulo: FTD, 1996.

MOREIRA, Igor. O espaco geografico: Geografia Geral e do Brasil - S30 Paulo - Atica, 2001. O

OLIVA, Jaime e GIAN SANT, Roberto. Espaco e modernidade: Temas da Geografia Mundial. Sdo Paulo: Atual, 1998.

Pardmetros curriculares Nacionais - Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental: Geografia

PITTE, Jean - Robert (coordenagdo geral): Geografia a natureza humanizada. Ensino Médio. Sdo Paulo: FTD, 1998.

SENE, Eustaquio de, MOREIRA, Jodo Carlos. Espaco Geografico e Globalizagdo. Geografia Geral e do Brasil. Sdo Paulo: Scipione,
1999.

PARA O CARGO DE PSICOLOGO - SAUDE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional. Teorias da personalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterapicas. Psicodiagnostico. Psicoterapia de problemas
especificos. SUS: Principios e Diretrizes. Politicas de salde no Brasil. Psicodiagndstico. Avaliagdo Psicoldgica: Fundamentos da
medida psicoldgica. Instrumentos de avaliacdo: critérios de selegdo, avaliagdo e interpretacdo dos resultados. Reforma
Psiquiatrica e organizagdo dos servigos: rede de atengdo psicossocial. Praticas terapéuticas com familia e comunidade. Trabalho
em equipe de referéncia. Avaliagdo psicolégica incluindo as vulnerabilidades sociais (crianga de rua, violéncias domésticas e
sexuais, conflito com a lei e liberdade assistida, portadores de HIV, alcoolismo e outras drogas, pacientes psiquiatricos,
deficiéncias fisicas e mentais). Psicoterapias individuais e de grupo. Acompanhamento Terapéutico. Clinica: Utilizacdo das
técnicas de avaliagdo na pratica clinica. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento normal e patolégico:
desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da crianga, adolescente e adulto. Salude coletiva: Politicas de saiude mental. Saude
mental e familia. Saide mental e trabalho. Equipes de salde mental. As inter-relagBes familiares: orientagdo psicoldgica da
familia. A crianga e a separagdo dos pais. A constituicdo do objeto libidinal. Patologia das relagSes objetais. Os danos
psicolégicos decorrentes da privagdo. O psicélogo e a crianga vitimizada. Atuagdo do psicdlogo no processo de adogdo. O poder
publico e a crianca e o adolescente. O papel do psicélogo na equipe multidisciplinar. NogBes de protecdo a crianga e ao
adolescente.
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ANEXO III
DECLARACI\O PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDI(;I—\O ESPECIAL
Concurso Publico n® 01/2020 - Municipio de Sdo José do Rio Pardo

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: [RG: [
CARGO:

TELEFONE: [CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N© do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA? OsiM ONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O GUARDA DO SABADO (SABATISTA)

O OUTRA. QUAL?

ATENGAO: Esta declaracdo e a cdpia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com aviso de
recebimento para a empresa Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., localizada na Av. Ernani Lacerda de
Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, até o dia Uutil subsequente ao término do periodo de inscrigdo,
conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

S&o José do Rio Pardo, de de 20__.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO 1V

FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULO
Concurso Publico n® 01/2020 - Municipio de Sao José do Rio Pardo

Dados do candidato:

NOME:
CARGO:

INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: |

Relagdo de Documentos entregues (Assinalar com um *X’):

OTitulo de Doutor.
Especificagdo:

O Titulo de Mestre.
Especificagdo:

O 1) Pés-Graduacgdo lato sensu.
Especificagdo:

0O 2) Pés-Graduacgdo lato sensu.
Especificagdo:

ATENGAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relagdo acima, conforme Edital. O envio destes documentos

é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuacdo extra, que serd somada a nota das Provas Objetivas.

S&o José do Rio Pardo, de de 20__.

Assinatura do candidato
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ANEXO V - FORMULARIO DE SOLICITA(;Z\O DE ISEN(;I_\O DA TAXA DE INSCRICAO
Concurso Publico n® 01/2020 - Municipio de Sdo José do Rio Pardo

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: [RG: ]
CPF:

CARGO:

TELEFONE: [ CELULAR: |

Assinale a condigao para solicitagdo da isengdao da taxa de inscrigao:

D DOADOR DE SANGUE A REDE HOSPITAR DO MUNICiPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO (nos termos do subitem
4.1.1 do edital do concurso) - Lei Municipal n® 2.966/2007

Eu, , portador(a) da cédula
de
identidade n° , venho por meio desta, requerer isencdo da taxa de inscrigdo

amparado(a) pela Lei Municipal n°® 2.966/2007 de Sdo José do Rio Pardo /SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA ISENCAO
DA TAXA pela legislagao do municipio de Sdo José do Rio Pardo /SP e que as informagées apresentadas por mim
sdao verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissdao de informagcoes e (ou) apresentacdo de
informacdes inveridicas e (ou) falsificagdo e (ou) fraude da documentagdo por mim apresentada, sera considerada
nula a isencdao de pagamento de taxa de inscrigdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdao de isencdao da taxa de inscricdao no Concurso para a opgao
indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizacdao da minha inscrigao.

Firmo, por meio da presente, minha aceitagdo e tacita ciéncia das normas e condicées estabelecidas no Edital,
sobre as quais nado poderei alegar desconhecimento.

S&o José do Rio Pardo, de de 20__.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO: Este formuldrio e a respectiva documentacdo comprobatéria deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com
aviso de recebimento para a empresa Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., localizada na Av. Ernani
Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, até o dia 31 de janeiro de 2020, conforme disposto no
Capitulo 4, do Edital.
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PREFEITURA DE
SAO JOSE DO
RIO PARDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO/ SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO
Concurso Publico n® 01/2020 - Municipio de Sdo José do Rio Pardo

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico
Dados do candidato:
NOME:
INSCRICAO: [RG: [
CARGO:
TELEFONE: [ CELULAR: [
Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO
CONTRA O EDITAL DE ABERTURA
CONTRA O INDEFERIMENTO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA PROVA DE TITULOS
CONTRA NOTA DA PROVA PRATICA
CONTRA A CLASSIFICACAO
Justificativa do candidato — Raz8es do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou a maquina.
S&o José do Rio Pardo, de de 20__.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO - Concurso Pablico n® 01/2020 - Pref. Municipal de Sdo José do Rio Pardo

NOME:
INSCRICAO: [ rRG: [
CARGO:

Assinale o tipo de recurso:
X RECURSO
CONTRA O EDITAL DE ABERTURA
CONTRA O INDEFERIMENTO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA PROVA DE TITULOS
CONTRA NOTA DA PROVA PRATICA
CONTRA A CLASSIFICACAO

S&o José do Rio Pardo, de de 20__.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
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Notificagoes Notificagdo de Autuacao de Transito

PREFEITURA MUN. DE SAO JOSE DO RIO PARDO Lote: 443
Secretaria Municipal de Seguranca e Transito Quantidade: 126
Edital das Notificagdes de Autuagio Data Emisséo: 22/01/2020

= g ~ Data G a0: 23/01/2020 1 de 13
Relacao de Notificagoes - NAl Postadas ata Beragdo ¢

Periodo de : 03/01/2020 Até: 12/01/2020

A Defesa de Autuacgao deve limitar-se a indicagao de falhas no Auto de Infragdo, como desobediéncia ao Art. 280 do CTB ou
qualquer outro elemento que possa influir na decisdo da autoridade, sem discutir o mérito da imputagéo, o que sera feito no
recurso para a JARI, com juntada de documentos e provas para desconstituir a penalidade. A referida Defesa de Autuagédo
devera ser enviada via correio a Avenida Maria Apparecida Salgado Braghetta, 980— Centro — CEP: 13.720-000, S&do José do
Rio Pardo - SP ou protocolada pessoalmente até o seu vencimento na Secretaria Municipal de Seguranga e Transito -
SMST- (mesmo enderego).

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA DEFESA DE AUTUAGCAO: Cépia desta notificagéo (frente/verso); Cépia da CNH;
Copia do RG e/ou documento equivalente para conferéncia da assinatura (pessoa fisica); Cépia do CNPJ (pessoa juridica);
Copia do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo (CRLV); Procuragéo especifica, com firma reconhecida em
cartorio, no caso do interessado estar representado por terceiros. O resultado do julgamento sera enviado, via postal, ao
endereco do proprietario constante no cadastro do veiculo no DETRAN.

Prazo para Defesa da Autuagado: 17/02/2020 Prazo para Indicagao do Infrator: 17/02/2020

AlIP: A3 0005147 Placa: EDV5104 Data da infragdo: 06/01/2020 10:11:00 AM

Enquadramento : 73662
Descrigdo do Enquadramento : Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

AlIP: A3 0005135 Placa: GCF8212 Data da infragdo: 09/01/2020 4:36:00 PM

Enquadramento : 55500
Descricao do Enquadramento : Estacionar o veiculo em locais e horarios proibidos especificamente pela

sinalizagao (placa - Proibido- Estacionar).

AllP: A3 0005108 Placa: FXQ7446 Data da infragcdo: 09/01/2020 7:33:00 AM

Enquadramento : 73662
Descrigdo do Enquadramento : Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

AlIP: A3 0005107 Placa: FQJ3567 Data da infragdo: 08/01/2020 2:20:00 PM

Enquadramento : 73662
Descrigao do Enquadramento : Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

AlIP: A3 0005106 Placa: EUH9520 Data da infragdo: 08/01/2020 3:35:00 PM

Enquadramento : 73662
Descrigdo do Enquadramento : Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

AlIP: A3 0005133 Placa: EGO09183 Data da infragdo: 08/01/2020 2:03:00 PM

Enquadramento : 73662
Descrigdo do Enquadramento : Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
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AlIP: A3 0005184
Enquadramento : 73662

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005063
Enquadramento : 54522

Descrigao do Enquadramento :

AllP: A3 0005185
Enquadramento : 55500

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005207
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005202
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005146
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0002578
Enquadramento : 60502

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0002577
Enquadramento : 57380

Descri¢cao do Enquadramento :

AlIP: A3 0001274
Enquadramento : 51850

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005132
Enquadramento : 51930

Descrigao do Enquadramento :
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Placa: DDW5945 Data da infragdo: 08/01/2020 10:43:00 AM

Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Placa: BVX6742 Data da infragao: 07/01/2020 3:05:00 PM

Estacionar sobre faixa destinada a pedestre

Placa: FG09828 Data da infragao: 08/01/2020 11:14:00 AM

Estacionar o veiculo em locais e horarios proibidos especificamente pela

sinalizagéo (placa - Proibido- Estacionar).

Placa: CCZ0661 Data da infragdo: 04/01/2020 3:12:00 AM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: DZI5910 Data da infragao: 04/01/2020 3:25:00 AM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: DZI15910 Data da infragdo: 04/01/2020 3:20:00 AM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: BYK4846 Data da infragdao: 03/01/2020 10:41:00 PM

Avancar o sinal de parada obrigatéria

Placa: BYK4846 Data da infragdo: 03/01/2020 10:43:00 PM

Transitar pela contramao de diregao em vias com sinalizacdo de regulamentagao

de sentido unico de circulagéo.

Placa: EUV9880 Data da infragao: 05/01/2020 10:30:00 PM

Deixar o condutor ou passageiro de usar o cinto de segurancga.

Placa: GHA0405 Data da infragao: 05/01/2020 10:34:00 AM

Transportar criangcas em veiculo automotor sem observagdo das normas de

seguranca especiais estabelecidas no Cédigo Brasileiro de Transito.

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
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AlIP: A3 0005231
Enquadramento : 55250

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005228
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AllP: A3 0005229
Enquadramento : 70301

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005227
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005226
Enquadramento : 58350

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005225
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005230
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005062
Enquadramento : 65300

Descri¢cao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005145
Enquadramento : 53800

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0002580
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :
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Placa: EAW8892 Data da infragdo: 09/01/2020 11:04:00 PM

Estacionar o veiculo na contraméao de diregdo.

Placa: APQ2022 Data da infragao: 08/01/2020 10:13:00 AM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranga

Placa: DBR4398 Data da infragao: 08/01/2020 10:09:00 AM

Conduzir motocicleta, motoneta e ciclomotor sem capacete de seguranca

Placa: DKD8563 Data da infragdo: 05/01/2020 8:30:00 PM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: CJA2476 Data da infragdao: 05/01/2020 8:30:00 PM

Desobedecer as ordens emanadas da autoridade competente de transito ou de

seus agentes.

Placa: CJA2476 Data da infragdao: 05/01/2020 8:30:00 PM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: KAL3355 Data da infragdao: 09/01/2020 9:40:00 PM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: DWL8524 Data da infragdo: 05/01/2020 1:01:00 AM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

autorizadas pelo CONTRAN-.

Placa: DDN4532 Data da infragao: 04/01/2020 2:20:00 AM

Estacionar o veiculo nas esquinas e a menos de cinco metros do bordo do

alinhamento da via transversal.

Placa: ATO5882 Data da infragao: 04/01/2020 2:21:00 AM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
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AlIP: A3 0002579
Enquadramento : 65300

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005201
Enquadramento : 65300

Descrigao do Enquadramento :

AllP: A3 0005203
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005205
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005206
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005183
Enquadramento : 73662

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005186
Enquadramento : 58780

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005064
Enquadramento : 60501

Descri¢cao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005109

Enquadramento : 54522
Descrigcao do Enquadramento

AlIP: A3 0005111

Enquadramento : 73662
Descrigao do Enquadramento
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Placa: ATO5882 Data da infragao:

autorizadas pelo CONTRAN-.

Placa: ATO5882 Data da infragao:

autorizadas pelo CONTRAN.

Placa: DDN4532 Data da infragao:

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: OWX6200 Data da infragao:

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: CBC7704 Data da infragao:

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: DKE5782 Data da infragao:

Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Placa: BYZ3133 Data da infragao:

apropriada e der sinal de que vai entrar a esquerda.

Placa: GHC6907 Data da infragao:

Avancar o sinal vermelho do semaforo

Placa: BORG6977 Data da infragao:

: Estacionar sobre faixa destinada a pedestre

Placa: EHU3244 Data da infragao:

: Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular
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04/01/2020 2:20:00 AM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

04/01/2020 2:15:00 AM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

04/01/2020 3:10:00 AM

04/01/2020 3:13:00 AM

04/01/2020 3:14:00 AM

08/01/2020 10:26:00 AM

08/01/2020 2:32:00 PM

Ultrapassar pela direita, salvo quando o veiculo da frente estiver colocado na faixa

07/01/2020 3:08:00 PM

09/01/2020 2:51:00 PM

09/01/2020 3:54:00 PM
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AlIP: A3 0005112
Enquadramento : 52070

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005113
Enquadramento : 70991

Descrigao do Enquadramento :

AllP: A3 0005134
Enquadramento : 55500

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005114
Enquadramento : 70301

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005070
Enquadramento : 57380

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005073
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005072
Enquadramento : 65300

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005071
Enquadramento : 65300

Descri¢cao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005152
Enquadramento : 54521

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005151
Enquadramento : 65300

Descrigao do Enquadramento :
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Placa: EHU3244 Data da infragdo: 09/01/2020 3:54:00 PM

Dirigir sem atengdo ou sem os cuidados indispensaveis a seguranga

Placa: EHU3244 Data da infragao: (09/01/2020 3:54:00 PM

Conduzir motocicleta/motoneta/ciclomotor sem segurar o guidom com ambas as

maos

Placa: EKY4795 Data da infragdao: 09/01/2020 4:35:00 PM

Estacionar o veiculo em locais e horarios proibidos especificamente pela

sinalizagéo (placa - Proibido- Estacionar).

Placa: EHU3244 Data da infragdao: 09/01/2020 3:54:00 PM

Conduzir motocicleta, motoneta e ciclomotor sem capacete de seguranga

Placa: DQI9247 Data da infragdao: 11/01/2020 11:41:00 AM

Transitar pela contraméao de diregao em vias com sinalizagdo de regulamentagao

de sentido Unico de circulagao.

Placa: BMHO0678 Data da infragdo: 12/01/2020 9:37:00 PM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: BMHO0678 Data da infragdao: 12/01/2020 9:37:00 PM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

autorizadas pelo CONTRAN_.

Placa: HFE5090 Data da infragdo: 12/01/2020 7:10:00 PM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

autorizadas pelo CONTRAN-.

Placa: ESX5499 Data da infragao: 12/01/2020 3:10:00 AM

Estacionar no passeio

Placa: DHR7265 Data da infragdao: 12/01/2020 3:10:00 AM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

autorizadas pelo CONTRAN-.
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AlIP: A3 0005150
Enquadramento : 65300

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005148
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AllP: A3 0001832
Enquadramento : 57380

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005115
Enquadramento : 73662

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005065
Enquadramento : 54521

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005066
Enquadramento : 54521

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005067
Enquadramento : 54521

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005068
Enquadramento : 54521

Descri¢cao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005069
Enquadramento : 54521

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005116
Enquadramento : 65300

Descrigao do Enquadramento :
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Placa: EZQ3355 Data da infragdo: 12/01/2020 1:40:00 AM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

autorizadas pelo CONTRAN-.

Placa: HDU2210 Data da infragao: 12/01/2020 1:12:00 AM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranga

Placa: GJI7990 Data da infragdao: 12/01/2020 12:03:00 AM

Transitar pela contraméao de diregao em vias com sinalizagcdo de regulamentagao

de sentido unico de circulagao.

Placa: DWL8524 Data da infragdao: 10/01/2020 11:00:00 PM

Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Placa: DTZ7899 Data da infragao: 11/01/2020 9:25:00 AM

Estacionar no passeio

Placa: ENP5776 Data da infragao: 11/01/2020 9:29:00 AM

Estacionar no passeio

Placa: DPX4742 Data da infragao: 11/01/2020 9:29:00 AM

Estacionar no passeio

Placa: EIH1032 Data da infragdo: 11/01/2020 9:29:00 AM

Estacionar no passeio

Placa: EFZ7411 Data da infragao: 11/01/2020 9:29:00 AM

Estacionar no passeio

Placa: EAW9607 Data da infragao: 11/01/2020

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

autorizadas pelo CONTRAN-.
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AlIP: A3 0005849
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005850
Enquadramento : 76332

Descrigao do Enquadramento :

AllP: A3 0005851
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005852
Enquadramento : 76332

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005853
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005856
Enquadramento : 73662

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005857
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005858
Enquadramento : 76332

Descri¢cao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005859
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005860
Enquadramento : 76332

Descrigao do Enquadramento :
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Placa: GVGO0304

Deixar o condutor de usar o cinto segurancga

Placa: DKN1333

Dirigir veiculo manuseando telefone celular

Placa: EBU5985

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: PRF8395

Dirigir veiculo manuseando telefone celular

Placa: GCH8059

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: ETY4368

Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Placa: FKC0270

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: FNQ3410

Dirigir veiculo manuseando telefone celular

Placa: EAO4497

Deixar o condutor de usar o cinto seguranga

Placa: OOY0455

Dirigir veiculo manuseando telefone celular

Data da infragao:

Data da infragao:

Data da infragao:

Data da infragao:

Data da infragao:

Data da infragao:

Data da infragao:

Data da infragao:

Data da infragao:

Data da infragao:
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08/01/2020 10:27:00 AM

08/01/2020 1:55:00 PM

08/01/2020 2:11:00 PM

08/01/2020 2:20:00 PM

08/01/2020 2:27:00 PM

08/01/2020 2:38:00 PM

08/01/2020 2:43:00 PM

08/01/2020 2:47:00 PM

08/01/2020 2:52:00 PM

08/01/2020 2:58:00 PM
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AlIP: A3 0005884
Enquadramento : 76332

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005885

Enquadramento : 51851
Descricdao do Enquadramento

AllP: A3 0005886
Enquadramento : 76332

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005887
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005889
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005890
Enquadramento : 55500

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005892
Enquadramento : 55500

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005893
Enquadramento : 60411

Descri¢cao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005894

Enquadramento : 51851
Descrigcao do Enquadramento

AlIP: A3 0005895

Enquadramento : 73662
Descrigao do Enquadramento
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Placa: CWQ9499 Data da infragdo: 08/01/2020 4:11:00 PM

Dirigir veiculo manuseando telefone celular

Placa: CWQ9499 Data da infragao: 08/01/2020 4:11:00 PM

: Deixar o condutor de usar o cinto seguranga

Placa: LYW6800 Data da infragdao: 08/01/2020 4:13:00 PM

Dirigir veiculo manuseando telefone celular

Placa: LYW6800

Data da infragdo: 08/01/2020 4:13:00 PM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: CGE1553 Data da infragdao: 08/01/2020 4:35:00 PM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: OLQ3923 Data da infragdo: 09/01/2020 10:31:00 AM

Estacionar o veiculo em locais e horarios proibidos especificamente pela

sinalizagao (placa - Proibido- Estacionar).

Placa: FXJ0217 Data da infragdao: 09/01/2020 10:43:00 AM

Estacionar o veiculo em locais e horarios proibidos especificamente pela

sinalizagéo (placa - Proibido- Estacionar).

Placa: PVP4444 Data da infragdo: 09/01/2020 12:15:00 PM

Executar operacdoo de converséo a direita em local proibido pela sinalizagao

Placa: CXC5309 Data da infragao: 09/01/2020 1:45:00 PM

: Deixar o condutor de usar o cinto seguranga

Placa: PUNG6509 Data da infragao: 09/01/2020 1:53:00 PM

: Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
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AlIP: A3 0005896
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005897

Enquadramento : 55500
Descricdao do Enquadramento

AllP: A3 0005898
Enquadramento : 55090

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005899
Enquadramento : 55090

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0005900
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006048
Enquadramento : 51851

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006049
Enquadramento : 76251

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006050
Enquadramento : 54360

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006051

Enquadramento : 59910
Descrigcao do Enquadramento

AlIP: A3 0006052

Enquadramento : 73662
Descrigao do Enquadramento
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Placa: PUNG6509 Data da infragdo: 09/01/2020 1:53:00 PM

Deixar o condutor de usar o cinto segurancga

Placa: FCMO0510 Data da infragao: 10/01/2020 9:35:00 AM

: Estacionar o veiculo em locais e horarios proibidos especificamente pela

sinalizagao (placa - Proibido- Estacionar).

Placa: EVF6862 Data da infragao: 10/01/2020 10:13:00 AM
Estacionar o veiculo onde houver sinalizagdo horizontal delimitadora de ponto de
embarque ou desembarque-de passageiros de transporte coletivo ou, na

inexisténcia desta sinalizagao, no intervalo compreendido entre dez metros antes

Placa: ENC3426 10/01/2020 10:21:00 AM

Data da infragao:
Estacionar o veiculo onde houver sinalizagdo horizontal delimitadora de ponto de
embarque ou desembarque-de passageiros de transporte coletivo ou, na

inexisténcia desta sinalizagdo, no intervalo compreendido entre dez metros antes

Placa: FCN5535 Data da infragdao: 10/01/2020 10:38:00 AM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: FUM1780 Data da infragdo: 06/01/2020 9:45:00 AM

Deixar o condutor de usar o cinto seguranca

Placa: FUM1780 Data da infragao: 06/01/2020 9:45:00 AM

Estacionar nas vagas reserv as pess c/ deficiéncia, s/ credencial

Placa: CVM5812 Data da infragcdo: 06/01/2020 10:30:00 AM

Estacionar o veiculo junto ou sobre hidrantes de incéndio, registro de agua ou

tampas de pogos de visita de galerias subterrdneas desde que devidamente
identificados, conforme especificagdo do CONTRAN.

Placa: EPO6785 Data da infragao: 06/01/2020 10:33:00 AM

: Executar operagdo de retorno em locais proibidos pela sinalizagao.

Placa: DQS3711 Data da infragao: 06/01/2020 9:10:00 AM

: Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
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AlIP: A3 0006053
Enquadramento : 76252

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006054
Enquadramento : 76251

Descrigao do Enquadramento :

AllP: A3 0006055
Enquadramento : 76332

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006059
Enquadramento : 76332

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006060
Enquadramento : 55090

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006141
Enquadramento : 54521

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006142
Enquadramento : 76251

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006144
Enquadramento : 76252

Descri¢cao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006145
Enquadramento : 54522

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006146
Enquadramento : 73662

Descrigao do Enquadramento :
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Placa: BOY2419 Data da infragdo: 06/01/2020 1:38:00 PM

Estacionar nas vagas reserv a idosos, s/ credencial

Placa: FVW2127 Data da infragao: 06/01/2020 1:42:00 PM

Estacionar nas vagas reserv as pess c/ deficiéncia, s/ credencial

Placa: FG09189 Data da infragdao: 06/01/2020 2:34:00 PM

Dirigir veiculo manuseando telefone celular

Placa: FZB1748 Data da infragdao: 07/01/2020 1:13:00 PM

Dirigir veiculo manuseando telefone celular

Placa: FG09525 Data da infragdao: 07/01/2020 3:10:00 PM
Estacionar o veiculo onde houver sinalizagdo horizontal delimitadora de ponto de
embarque ou desembarque-de passageiros de transporte coletivo ou, na

inexisténcia desta sinalizagao, no intervalo compreendido entre dez metros antes
Placa: GEP0300

Data da infragdo: 10/01/2020 1:41:00 PM

Estacionar no passeio

Placa: MSA1239 Data da infragdao: 10/01/2020 1:50:00 PM

Estacionar nas vagas reserv as pess c/ deficiéncia, s/ credencial

Placa: BTO1667 Data da infragdo: 10/01/2020 2:10:00 PM

Estacionar nas vagas reserv a idosos, s/ credencial

Placa: PYV1310 Data da infragao: 10/01/2020 2:43:00 PM

Estacionar sobre faixa destinada a pedestre

Placa: FEA4752 Data da infragao: 10/01/2020 3:00:00 PM

Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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AlIP: A3 0006018
Enquadramento : 57380

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006016
Enquadramento : 60502

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006017
Enquadramento : 54522

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006069
Enquadramento : 57463

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006070
Enquadramento : 57463

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006071
Enquadramento : 65300

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006072
Enquadramento : 55500

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006073
Enquadramento : 65300

Descri¢cao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006074
Enquadramento : 54521

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006075

Enquadramento : 55500
Descrigao do Enquadramento
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Placa: GAP3958 Data da infragdo: 12/01/2020 2:20:00 PM

Transitar pela contramao de diregao em vias com sinalizacdo de regulamentagao

de sentido unico de circulagao.

Placa: DNN7660 Data da infragao: 06/01/2020 7:44:00 AM

Avancar o sinal de parada obrigatéria

Placa: EVE3187 Data da infragao: 10/01/2020 10:32:00 AM

Estacionar sobre faixa destinada a pedestre

Placa: EG09861 Data da infragdo: 06/01/2020 9:03:00 AM

Transitar em local/horario ndo permitido pela regulamentagéo veiculo de carga

Placa: FDQ7080 Data da infragdao: 06/01/2020 4:35:00 PM

Transitar em local/horario ndo permitido pela regulamentacgéo veiculo de carga

Placa: CVS2895 Data da infragdo: 06/01/2020 5:30:00 PM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

autorizadas pelo CONTRAN-.

Placa: EMP4959 Data da infragdao: 07/01/2020 8:15:00 PM

Estacionar o veiculo em locais e horarios proibidos especificamente pela

sinalizagéo (placa - Proibido- Estacionar).

Placa: DCB1950 Data da infragcdo: 07/01/2020 9:15:00 PM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

autorizadas pelo CONTRAN-.

Placa: DRE2519 Data da infragao: 08/01/2020 1:10:00 AM

Estacionar no passeio
Placa: DZz2159

Data da infragdo: 10/01/2020 9:36:00 AM

: Estacionar o veiculo em locais e horarios proibidos especificamente pela

sinalizagéo (placa - Proibido- Estacionar).

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/sjriopardo
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AlIP: A3 0006076
Enquadramento : 58000

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006077

Enquadramento : 57463
Descricdao do Enquadramento

AllP: A3 0006078
Enquadramento : 58350

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006079
Enquadramento : 65300

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006080
Enquadramento : 65300

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006096
Enquadramento : 73662

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006097
Enquadramento : 73662

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006098
Enquadramento : 73662

Descri¢cao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006099

Enquadramento : 65300
Descrigcao do Enquadramento

AlIP: A3 0006100

Enquadramento : 73662
Descrigao do Enquadramento
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Placa: DBN1059 Data da infragdo: 11/01/2020 7:00:00 PM
Deixar de guardar distancia de segurancga lateral e frontal entre o seu veiculo e os
demais, bem como em relagao ao bordo da pista, considerando-se , no momento,

a velocidade, as condigdes climaticas do local da circulagéo e do veiculo.

Placa: AIP6101 Data da infragao: 11/01/2020 7:39:00 PM

: Transitar em local/horario ndo permitido pela regulamentagéo veiculo de carga

Placa: AIP6101 Data da infragdao: 11/01/2020 7:39:00 PM

Desobedecer as ordens emanadas da autoridade competente de transito ou de

seus agentes.

Placa: HSZ2332

Data da infracdo: 11/01/2020 10:43:00 PM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que nao sejam

autorizadas pelo CONTRAN-.

Placa: KBY7875 Data da infragdao: 11/01/2020 10:53:00 PM

Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que ndo sejam

autorizadas pelo CONTRAN-.

Placa: HKV7331 Data da infragdao: 07/01/2020 1:33:00 PM

Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Placa: DQO6628 Data da infragdao: 07/01/2020 2:39:00 PM

Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Placa: DBN2054 Data da infragdo: 07/01/2020 2:51:00 PM

Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Placa: APQ2022 Data da infragao: 07/01/2020 3:28:00 PM

: Usar no veiculo equipamento com som em volume ou frequéncia que ndo sejam

autorizadas pelo CONTRAN-.

Placa: EZQ3031 Data da infragao: 07/01/2020 3:32:00 PM

: Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
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AlIP: A3 0006121
Enquadramento : 57380

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006122

Enquadramento : 73662
Descrigao do Enquadramento

AlIP: A3 0006123
Enquadramento : 76332

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006124
Enquadramento : 61220

Descrigcao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006125
Enquadramento : 73662

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0004387
Enquadramento : 57380

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0004385

Enquadramento : 60411
Descricao do Enquadramento

AlIP: A3 0006109

Enquadramento : 55500
Descrigao do Enquadramento

AlIP: A3 0006108
Enquadramento : 53800

Descrigao do Enquadramento :

AlIP: A3 0006106
Enquadramento : 55500

Descrigao do Enquadramento :
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Placa: CBF1966 Data da infragdao: 09/01/2020 10:31:00 AM

Transitar pela contraméao de diregao em vias com sinalizagdo de regulamentagao

de sentido Unico de circulagao.

Placa: EMC0401 Data da infragdo: 09/01/2020 10:36:00 AM

: Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Placa: FJY2056

Data da infragdo: 09/01/2020 4:38:00 PM

Dirigir veiculo manuseando telefone celular

Placa: CRL1513 Data da infragcdo: 09/01/2020 4:41:00 PM

Deixar de dar preferéncia de passagem a pedestre e a veiculo ndo motorizado que

se encontre na faixa a ele destinada.

Placa: DGG1324 Data da infragao: 09/01/2020 5:17:00 PM

Dirigir veiculo utilizando-se de telefone celular

Placa: HEV1805 Data da infragao: 10/01/2020 2:19:00 PM

Transitar pela contramao de diregao em vias com sinalizagcdo de regulamentagao

de sentido unico de circulagao.

Placa: FIX8001 Data da infragdo: 10/01/2020 1:55:00 PM

: Executar operagdoo de conversio a direita em local proibido pela sinalizagao

Placa: OPS5036 Data da infragdao: 11/01/2020 1:44:00 PM

: Estacionar o veiculo em locais e horarios proibidos especificamente pela

sinalizagéo (placa - Proibidc; Estacionar).

Placa: FSD8969 Data da infragdo: 11/01/2020 10:05:00 AM

Estacionar o veiculo nas esquinas e a menos de cinco metros do bordo do

alinhamento da via transversal.

Placa: FGO8800 Data da infragao: 08/01/2020 8:00:00 PM

Estacionar o veiculo em locais e horarios proibidos especificamente pela

sinalizagéo (placa - Proibidc; Estacionar).

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de S&o Paulo
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SAERP - Superintendéncia Autbnoma de Agua e
Esgoto

Portarias

PORTARIA N° 161, DE 23 DE JANEIRO DE 2020.

Dispbe sobre a nomeagdo do Sr.
FILIPE ~ AUGUSTO  PEDRETTI
ESCUDERO, para o cargo de
ENCANADOR DE AGUA.

O Superintendente da SAERP - Superintendéncia
Auténoma de Agua e Esgoto do Municipio de Sdo José
do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigdes, de acordo com a Lei n°® 4210 de 23 de janeiro
de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado, o Sr. FILIPE AUGUSTO
PEDRETTI ESCUDERO, para o cargo de ENCANADOR
DE AGUA, nivel lll, desta Superintendéncia Autbnoma de
Agua e Esgoto de S&o José do Rio Pardo — SAERP.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

S0 José do Rio Pardo, 23 de janeiro de 2020.
Marcelo Donizeti Primini
Superintendente

Publicada por afixacdo em quadro préprio de editais
na sede da SAERP, na mesma data.

Marina Flausino Paulino

Diretor Administrativo
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abrir
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Confira o:

GUIA DE ORIENTACAO PARA
ABERTURA DE EMPRESAS
Pessoa Juridica
Autonomo

MEI

Acesse:

www.saojosedoriopardo.sp.gov.br
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Praca dos Trés Poderes, 01 - Centro Fﬁ
CEP: 13720-000 - Sao José do Rio Pardo-SP
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