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PODER EXECUTIVO DE ITUPEVA

Atos Oficiais

Leis

LEI COMPLEMENTAR N° 484, DE 1° DE MARCO DE 2020

Da nova redagao aos dispositivos da Lei
Complementar n°® 389, de 11 de novembro
de 2015, que dispbe sobre os planos
de carreiras, a criagao, transformagao
e a extingdo de cargos e fungbes dos
servidores  publicos vinculados ao
regime juridico estatutéario, integrantes
dos quadros de pessoal dos ¢rgdos da
administragdo direta e indireta do Poder
Executivo do municipio de ltupeva e da
outras providéncias.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito do Municipio de
ltupeva, Estado de Sao Paulo, de acordo com o que decretou
a Camara Municipal de ltupeva na Sessao Ordinaria realizada
no dia 18 de fevereiro de 2020, PROMULGA a presente Lei:

Art. 1° A Lei Complementar n° 389, de 11 de novembro
de 2015, que dispde sobre os planos de carreiras, a criagao,
transformagéo e a extingdo de cargos e fungées dos servidores
publicos vinculados ao regime juridico estatutario, integrantes
dos quadros de pessoal dos 6rgdos da administracéo direta e
indireta do Poder Executivo do municipio de ltupeva e da outras
providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

SAI B8, e

[l - Revogado;

IV —no cargo de agente de politicas sociais na especialidade
de auxiliar de enfermagem para assistente técnico em
enfermagem, desde que concluido o curso técnico respectivo
e obtido o registro no conselho competente; (NR)

V —no cargo de agente de politicas sociais na especialidade
de agente de saneamento para assistente técnico em
saneamento, desde que concluido o curso técnico respectivo
e obtido o registro no conselho competente; e, (NR)

VI-no cargo de agente de politicas sociais na especialidade
de auxiliar em saude bucal para assistente técnico em saude
bucal, desde que concluido o curso técnico respectivo e obtido
o registro no conselho competente. (NR)”
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Art. 2° Inclui no Anexo V da Lei Complementar n® 389, de
11 de novembro de 2015, a especialidade de Condutor de
Transporte Escolar e sua descricdo, para o cargo de Agente
de Infraestrutura.

§ 1° A especialidade de Condutor de Transporte Escolar
sera vinculada ao ambiente organizacional 05 (cinco) que trata

da Educacgéo.

§ 2° A transicdo para esta especialidade dar-se-a para os
servidores estaveis com 05 (cinco) anos ou mais de efetivo
exercicio que, na forma da lei, exerciam em outubro de 2015 a
fungéo publica de motorista na Unidade de Transporte Escolar,
conduzindo veiculos de transporte escolar do municipio,
devidamente habilitados, e devera ser regulamentada através
de Decreto Municipal.

Art. 3° Ficam transformados 2 (dois) cargos de Assistente
Administrativo providos por servidores que estdo vinculados
a Secretaria de Gestao atuando em atividades especificas de
Recursos Humanos, em cargos de Assistente Administrativo
Especializado, o qual integra o Quadro de Cargos em Extingédo
na Vacancia previsto no Anexo da Lei Complementar n° 389,
de 11 de dezembro de 2015.

Paragrafo unico. A transformacao de que trata o caput sera
realizada mediante opgédo dos respectivos titulares quanto a
lotagao e atribuigdes respectivas, a ser exercida no prazo de 30
(trinta) dias da publicagcao desta Lei Complementar, mantidas
as vantagens pessoais e demais direitos ja adquiridos e
respeitados os requisitos de provimento respectivos.

Art. 4° Fica alterada a classe do cargo de Agente de
Politicas Sociais — Especialidade Agente de Saneamento para
letra classe D.

Art. 5° Fica alterada a classe do cargo de Agente de
Politicas Sociais — Especialidade Auxiliar de Saude Bucal para
letra classe D.

Art. 6° Fica estipulada a classe do cargo de Agente de
Infraestrutura — Especialidade Condutor de Transporte Escolar
como letra classe D.

Art. 7° A inclusdo das especialidades nos ambientes
organizacionais do Anexo Xl da Lei Complementar n°® 389,
de 11 de dezembro de 2015, deverdo ser consolidados em
Decreto Municipal.

Art. 8° Sao partes integrantes desta Lei Complementar os
Anexos |, Il, Ill e IV.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei Complementar
serao suportadas com recursos consignados no orgamento e
dos exercicios subsequentes, suplementadas, se necessario.
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Art. 10. Ficam revogadas, tacitamente, todas as disposicoes
em contrario, em especial os constantes na Lei Complementar
n°® 389, de 11 de novembro de 2015.

Art. 11. A presente Lei Complementar ndo produzira efeitos
retroativos em relagdo ao reenquadramento e transi¢do, eis
que todos os efeitos financeiros se dardo apds sua entrada
em vigor e dependendo de disponibilidade orcamentéaria e
financeira.

Art. 12. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data
de sua publicagdo, devendo a Lei Complementar n°® 389, de 11
de novembro de 2015, ser consolidada em até 90 dias a partir
da sua publicacao.
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ltupeva, 1° de margo de 2020; 54° da Emancipacéo Politica

do Municipio.
MARCO ANTONIO MARCHI M U N I AD

Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria Municipal de Gestdo Publica e -~
registrada na Secretaria de Assuntos Juridicos da Prefeitura ATEN AU'
Municipal de Itupeva, na data supra. M

JULIANA ALEIXO MANTOVANI

Secretaria Municipal de Gestao Publica ANTES DE COMPRAR UM LOTE
PERCY JOSE CLEVE KUSTER OU TERRENO.CONSULTE A
Secretario Municipal de Assuntos Juridico PREFEITURA DE ITUPEVA

LOTEAMENTOS IRREGULARES 0OU
CLANDESTINOS NAO SERAO
TOLERADOS PELO EXECUTIVO.

ENTRE EM CONTATO PELO
TELEFONE (11) 4591-8142
E INFORME-SE!

Prefeitura de

ITUPEVA &

TODOS CONTRA O AEDES!

&

Recolhimento
de pneus comega
a partir do

DIA 10

CRONOGRAMA COMPLETO EM:
itupeva.sp.gov.br
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ANEXO V - DESCRICAO DAS ESPECIALIDADES PERMANENTES DO CARGO
DE AGENTE DE INFRAESTRUTURA

Especialida
de

Requisito

Descricio geral das atividades

Nucleo essencial
das atividades
para efeito de

readaptacio

Condutor
de Veiculo
de
Transporte
Escolar

Ensino
fundamental
completo e CNH
classe D ou E,
mais o curso de
transporte de
escolar, conforme
resolucao
168/2004 baseada
no Cdédigo de
Transito
Brasileiro (CTB)

1 - Dirigir veiculo observando os cuidados necessarios
no transporte e acomodacdo dos alunos;

2 — Dirigir-se ao local do chamado, tendo em vista o
conhecimento da malha viaria local, bem como a
localizago dos estabelecimentos de ensino, se
necessario, manuseando, quando necessario, mapas no
sentido de encontrar os locais chamados;

3 - Acompanhar alunos desde o embarque no transporte
escolar até seu desembarque na escola de destino, assim
como acompanhar os alunos desde o embarque, no final
do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
proprios;

4 — Verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;
5 — Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a
colocarem o cinto de seguranga;

6 - Orientar os alunos quanto ao risco de acidente,
evitando colocar partes do corpo para fora da janela;

7 - Auxiliar os alunos quando a acessibilidade, para
subir e descer as escadas dos transportes;

8 — Ter conhecimento prévio da rota quando necessitar
sair do municipio, para passeio dos alunos;

9 - Manter as velocidades permitidas e observar as
regras de transito;

10 - Conhecer o veiculo e realizar manutengao basica,
bem como, zelar pelo uso adequado e pela limpeza dos
veiculos, interna e externamente, considerando aspectos
basicos de higiene e biosseguranca;

11 - Zelar pela limpeza e conservagdo de ferramentas,
materiais e equipamentos existentes nos veiculos
escolares e, do local de trabalho;

12 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel
de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

Itens: 1, 2, 3, 4,
5,7e8.

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP

CEP 13.295-000 * Fone: 11 4591-8100
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Especialidade

Requisito

Descricao geral das atividades

Nucleo
essencial das
atividades
para efeito de
readaptacio

Assistente
Técnico em
Enfermagem

Ensino
fundamental
completo,
Curso de
formaciao em
Auxiliar de
Enfermagem
e Registro
profissional
no COREN

1 - Desempenhar as atividades descritas para a especialidade de
Assistente Técnico em Enfermagem, na area de satde
ocupacional, segundo as normas e procedimentos de
biosseguranga;

2 - Auxiliar na observagdo sistematica do estado de satide dos
servidores, nos levantamentos de doengas ocupacionais, lesdes
traumaticas e doencas epidemioldgicas;

3 - Fazer visitas domiciliares e hospitalares nos casos de
acidentes trabalho ou doengas ocupacionais;

4 - Auxiliar, no ambito da sua especialidade, os profissionais da
equipe de satide ocupacional;

5 - Organizar e manter atualizados os prontuarios dos servidores;
6 - Participar dos programas de prevengdo de acidentes, de satde
e de medidas de reabilitagao;

7 - Desempenbhar as tarefas relativas as campanhas de educagio
em saude;

8 - Preparar os relatdrios de atividades do servico de saude
ocupacional, em especial, no que toca a area de enfermagem do
trabalho;

9 - Auxiliar na realizagdo de inspeg¢do sanitaria nos locais de
trabalho;

10 - Participar da equipe responsavel pela aplicagdo dos exames
de saude previstos no estatuto dos servidores publicos
municipais;

11 - Auxiliar os profissionais responsaveis pelos programas de
reabilitagdo dos servidores lesionados;

12 - Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando
equipamentos e programas de informatica;

13 - Integrar e participar de reunides de equipe, atuar de forma
integrada com profissionais de outras instituicdes e, em equipe
multiprofissional, no desenvolvimento de projetos terapéuticos
em unidades de saude;

14 - Realizar o agendamento de convocacdes para fins de pericia
de satde e os exames de saude previstos na legislagdo vigente;
15 - Prestar os primeiros socorros em local de acidente ou
ambulatorio, providenciando a remogdo do paciente para a
unidade de atendimento mais proxima;

16 - Atuar em equipe multiprofissional e, orientar estagiarios e
auxiliares na execugdo de seus servigos;

17 - Zelar pela limpeza e conservagdo de ferramentas,
equipamentos e do local de trabalho;

18 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente

organizacional.

Itens: 1, 2, 3,
4,5,6,7,8,9,
10 e 11.

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 » Fone: 11 4591-8100
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Nucleo
essencial das
atividades
para efeito
de
readaptacio

Especialidade Requisito Descrigao geral das atividades

1 — Colaborar junto a equipe para fiscalizar a qualidade e

condigdes de saneamento basico no municipio, no que diz

respeito ao sistema de dgua e esgoto;

2 - Participar de agdes de controle epidemiologico e de

condigdes sanitarias do municipio, através de visitagdo

domiciliar seguindo planos estabelecidos pela saude,

incluidas, no que couberem, as atribui¢cdes descritas para o

agente de saneamento;

3 - Atender a populag@o sobre condi¢des e higiene, de

controles de efluentes, providenciando intimagdes e outros

instrumentos, visando ao cumprimento das leis e posturas

municipais;

4 - Atuar, quando nomeado para tal, como autoridade

sanitaria;

5 - Orientar e controlar a execucdo técnica dos projetos de

Ensino Médio saneamento, acompanhando os trabalhos de tratamento e
Completo, abastecimento de agua, redes e estagdes de tratamento de

Curso Técnico | €S&oto e tratamento de lixo e, acompanhar a aplicagdo das

Assistente normas e especificagdes técnicas;

Técnico em em Sane?mento 6 — Auxiliar a execugdo dos esbocos de desenhos técnicos

Saneamento ¢ Re,‘glstro atinentes a sua especializacdo, baseando-se em plantas e

profissional no especificagdes técnicas e utilizando instrumentos apropriados
conselho da de desenho, para orientar os trabalhos de execugdo e Itens: 1, 2,

categoria. manutengdo de obras e saneamento; 3,4,5,6,7,

7 - Proceder a ensaios dos materiais, a testes e verificacao, 8eo.

para comprovar a qualidade das obras ou servicos;

8 - Auxiliar na elaboragdo de projetos de saneamento, bem

como no de orgamento do custo;

9 — Colaborar na estrutura do servigo de coleta de residuos

solidos das obras, controlando os procedimentos de

preservacdo do meio ambiente;

10 - Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de

projetos terapéuticos em unidades de saude e, orientar

estagiarios e ajudantes na execucao de seus servigos;

11 - Zelar pela limpeza e conservacdo de ferramentas,

equipamentos ¢ do local de trabalho;

12 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de

complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente

organizacional.

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 » Fone: 11 4591-8100
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Especialidade

Requisito

Descricdo geral das atividades

Nucleo
essencial das
atividades
para efeito
de
readaptacio

Assistente
Técnico em
Saude Bucal

Ensino
Médio
completo e
registro no
CRO

1 - Recepcionar e identificar os pacientes, explicando os
procedimentos a serem realizados e, orientar e educar sobre
prevencgao e tratamento odontoldgico;

2 - Orientar e supervisionar sob delegagao, os trabalhos do
auxiliar em satde bucal e participar da sua capacitagio e de
agentes multiplicadores das agdes de promog@o a saude;

3 — Orientar sobre técnicas de higiene bucal e realizar a
prevencao das doengas bucais por meio da aplicagdo topica do
fltior, conforme orientagdo do dentista;

4 — Cooperar para remogao do biofilme, de acordo com a
indicagdo técnica definida pelo dentista;

5 — Assistir a realizac@o de fotografias e tomadas de uso
odontologico exclusivamente em ambiente clinico odontologico;
6 — Cooperar para inserir e distribuir no preparo cavitario
materiais odontoldgicos na restauragdo dentaria direta, vedado o
uso de materiais e instrumentos nao indicados pelo dentista;

7 - Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatorio, antes
e apos atos cirtrgicos, inclusive em ambientes hospitalares,
realizar isolamento do campo operatdrio e remover suturas;

8 - Aplicar substéancias restauradoras e de prevencédo de carie
dental e, polir restauragdes;

9 - Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos;

10 - Participar das agdes educativas atuando na promocao da
satude e na prevengdo das doencas bucais;

11 - Realizar agdes administrativas ligadas a pratica clinica e
aten¢do em saude coletiva e, desenvolver agdes de vigilancia em
saude de baixa, média e alta complexidade nas areas ambiental,
sanitaria, epidemioldgica e satide do trabalhador;

12 - Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de
projetos terapéuticos em unidades de saude e, orientar estagiarios
e ajudantes na execugdo de seus servicos;

13 - Exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem
como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e
hospitalares;

14 - Zelar pela guarda, limpeza e conservagio de ferramentas,
equipamentos, materiais e do local de trabalho;

15 - Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional.

Itens: 1, 2,
3,4,5,6,7e
8.

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 » Fone: 11 4591-8100
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ACRESCENTA AO ANEXO XIV DA LEI COMPLEMENTAR 389/15

ANEXO XIV — CLASSIFICACAO DOS CARGOS E DAS ESPECIALIDADES

Especialidade no cargo de Agente de Infraestrutura na
presente lei

Situaciao Futura
da Classe

Condutor de Veiculos de Transporte Escolar (AC)

D

Especialidade no cargo de Agente de Politicas Sociais

Situaciao Futura
da Classe

Agente de Saneamento

D

Especialidade no cargo de Agente de Politicas Sociais

Situacao Futura
da Classe

Auxiliar de Satde Bucal

D

Especialidade no cargo de Agente de Politicas Sociais

Situacao Futura
da Classe

Assistente Técnico em Saude Bucal

F

Especialidade no cargo de Agente de Politicas Sociais

Situacao Futura
da Classe

Assistente Técnico em Saneamento

F

Especialidade no cargo de Agente de Politicas Sociais

Situaciao Futura
da Classe

Assistente Técnico em Enfermagem

F

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP

CEP 13.295-000 * Fone: 11 4591-8100
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ANEXO 1V
ACRESCENTA AO ANEXO XXI DA LEI COMPLEMENTAR 389/15

ANEXO XXI - TABELA DE CONVERSAO DE CARGOS PARA CARGOS E
ESPECIALIDADES

CARGO DE AGENTE DE INFRAESTRUTURA
Funcio prevista na
legislaciio preexistente

Cargo nesta lei Especialidade nesta lei Classe

Agente de

Motorista (*) (AC) Infraestrutura

Condutor de Transporte Escolar | D

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 e Pq. Das Vinhas e Itupeva-SP
CEP 13.295-000 » Fone: 11 4591-8100



15 de Mar¢o

2020

I; .
1° FESTIVAL

KIDS

DE ATLETISMO

PARQUE DA CIDADE

INSCRICOES : 03/02/2020 A 04/03/20

PROVAS OBRIGATORIA A
APRESENTACAO
S [ e DE ATESTADO

CORRIDA 200m BC.EF MEDICO E o
T AUTORIZACAO
DOS PAIS OU
CATEGORIAS RESPONSAVEIS.

CATEGORIA SEXO/ FAIXA ETARIA

MAIS INFORMAGOES:
A M9/M10 (MASCULINO 9/10 ANOS) SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

M11/M12 (MASCULINO 11/12 ANOS) FONE (11) 4591-1214

M13/M14 (MASCULINO 13/14 ANOS)

D F9/F10 (FEMININO 9/10 ANOS) Prefeitu rq de

F11/F12 (FEMININO 11/12 ANOS)
F13/F14 (FEMININO 13/14 ANOS)
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