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ACERVO

As edigbes do Diario Oficial Eletrénico de Taciba poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.taciba.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/taciba

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Taciba

CNPJ 55.354.302/0001-50

Praga Padre Felix, 80

Telefone: (18) 3997-9070

Site: www.taciba.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/taciba
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N¢ 93, DE 25 DE MARCO DE 2022.

“Estabelece normas e
procedimentos relativos a
apresentacdo de atestados
médicos para fins de
afastamentos, faltas dos
servidores publicos municipais e
licenca para tratamento de salde,
nos termos do art. 85 da Lei
Complementar n° 11/2019
(Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Taciba)”.

ALAIR ANTONIO BATISTA, Prefeito Municipal de
Taciba, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais e,

CONSIDERANDO a competéncia privativa do Prefeito
Municipal prevista no artigo 70 inciso VIl da Lei Organica do
Municipio de Taciba - SP, para edicdo de Decretos dispondo
sobre medidas necessdrias para melhor avaliar as reais
condicdes de salde de seus servidores, por meio de
avaliacdo médica;

CONSIDERANDO o volume de afastamentos e faltas,
mediante a apresentacdo de atestados médicos que
demandam diariamente no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal e que esses afastamentos
trazem prejuizos ao erdrio publico e, principalmente, para
aqueles de prestacdo de servicos publicos essenciais.

DECRETA:

Art. 12 - O Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal ficara responsavel pelo recebimento de
atestados médicos e encaminhamento para pericia médica
junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

Art. 22 - O servidor publico municipal que por motivo
de saude estiver impossibilitado para o exercicio do cargo,
informard ao seu superior imediatamente a ocorréncia de
problema de salde que demande o referido
afastamento/licenca, além de entregar o atestado médico
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas ao responsavel pelo
Setor de Recursos Humanos onde estd lotado.

§ 12 - No caso de impedimento do servidor, as
providéncias constantes no caput deste artigo, deverao ser
tomadas por pessoa da familia do servidor ou por terceiros.

§ 22 - Para que o atestado médico seja considerado
vdlido e possa justificar auséncia no servico publico, o
atestado deverd observar os seguintes requisitos:

I- documento original com nome legivel e o nUmero de
dias de afastamento;

I1- data, carimbo do médico e assinatura;
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Il- ndo podera conter rasuras;

IV- identificacdo da instituicao e local de atendimento;

V- nimero do Cddigo Internacional de Doenca (CID),
com a expressa concordancia do servidor.

§ 32 - Atestados odontolégicos serao aceitos em caso
de cirurgia ou extracao.

§42 - Somente serdo aceitos os atestados psicolégicos
concedidos por especialista médico.

§ 52 - Quando solicitado pelo Departamento de
Recursos Humanos do Municipio, o atestado médico devera
ser acompanhado de laudo médico.

Art. 32- Os atestados médicos entregues fora do prazo
estabelecido no art. 22 e em desacordo com os incisos | a
IV, do § 22 do mesmo artigo nao serao aceitos pelo
Departamento de Recursos Humanos do Municipio,
devendo o mesmo lancar falta injustificada ao servidor.

Art. 42 - Apés o recebimento do atestado médico, fica
estabelecido que a partir do 162 (décimo sexto) dia de
licenca serd agendada pericia médica junto ao Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS e de imediato comunicado
ao servidor informac¢des quanto a data e horario para a
realizacao da pericia médica.

§ 12 - O servidor que apresentar atestado médico
inferior a 15 (quinze) dias e vier a apresentar novo
atestado, no prazo de 60 (sessenta) dias, da mesma causa
(CID), serdo somados os periodos de afastamento e caso
ultrapasse 15 (quinze) dias, o Departamento de Recursos
Humanos deverd encaminha-lo ao Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, para pericia médica.

§ 22 - Indeferido o beneficio de auxilio-doenca ao
servidor pelo INSS, os dias serdo computados como falta
justificada, mas sem remuneracdo, cabendo ao servidor
retornar as suas atividades de imediato.

§ 32 - O servidor publico municipal que recusar
submeter-se a pericia médica junto ao INSS ficard impedido
do exercicio de seu cargo, até que a mesma se realize.

§ 42 - Os dias em que o servidor, por forca do disposto
no paragrafo anterior, ficar impedido do exercicio do cargo,
serdo computados como faltas injustificadas por auséncia
ao servico.

Art. 52 - O ndo cumprimento dos requisitos e prazos
previstos neste decreto ensejarao o apontamento de falta
ao servidor, com o respectivo desconta em folha, das horas
e das nao trabalhados e demais penalidades
administrativas decorrentes, nos termos da Lei
Complementar n? 011/2019.

Art. 62 - As disposicdes constantes neste decreto
aplicam-se aos servidores efetivos estdveis, em estagio
probatério, servidores admitidos em carater temporario e
ocupantes de cargo em comissao, integrantes do quadro
profissional do Municipio de Taciba.

Art. 72 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Taciba, em 25 de marco de 2.022.
ALAIR ANTONIO BATISTA
Prefeito Municipal
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Registrado nesta Secretaria no livro competente,
publicado por Edital no lugar publico de costume, na data
supra.

ODETE LUIZA DE SOUZA
Secretdria Municipal de Assuntos Juridicos

Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

ADJUDICACAO e HOMOLOGAGAO - PREGAO

PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS n? 04/2022

A Prefeitura do Municipio de Taciba torna publico para
0 conhecimento dos interessados, que em 25 de marco de
2022, foi ADJUDICADO pelo Pregoeiro Oficial e
HOMOLOGADO pelo Prefeito Municipal, nos termos do art.
49 incisos XX e XXII da Lei n? 10.520/02 o Pregdo Presencial
para Registro de Precos n® 04/2022, que tem por objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONTROLE DE ACESSO NAS
REPARTICOES E UNIDADES DO MUNICIPIO, em favor da(s)
empresa(s):

EMPRESA: VIP ASSESSORIA PATRIMONIAL EIRELI - ME

TOTAL: R$ 444.280,00(Quatrocentos e Quarenta e
Quatro Mil, Duzentos e Oitenta Reais) anual.

Taciba, 25/03/2022 - Alair Ant6nio Batista - Prefeito
Municipal

Municipio de Taciba - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/c6f9-d2f9-f027-43a8



IBgaspll VERSAO PARA IMPRESSAO

g

O Brasil na era
da certificagio digital

Codigo Verificador: c6f9-d2f9-f027-43a8

Este documento é representacdo para impressao e copia do original eletrénico do Diério
Oficial do Municipio de Taciba (SP), Edicdo n°® 602, ano V, veiculado em 28 de marco de
2022.

Fonsomr O documento original foi assinado digitalmente por MUNICIPIO DE TACIBA (CNPJ
55354302000150) em 28/03/2022 as 09:06:56 (GMT -03:00).

Certificado digital ICP-Brasil emitido por AC SAFEWEB RFB v5 | Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, do tipo A3.

Para conferir o original, acesse:
https://www.dioe.com.br/verificador/c6f9-d2f9-f027-43a8



