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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI MUNICIPAL N¢. 1.707/2021, DE 04/11/2021.
AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL

Cria o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, o Fundo Municipal e
dispbe sobre a Politica Municipal
dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncias do Municipio De
Rosana-SP e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROSANA, Estado de
Sao Paulo. Faco saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou com emendas e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncias, 6rgao colegiado de
assessoramento, consultivo, deliberativo, controlador das
acdes, de cardter permanente, paritdrio e consultivo em
todos os niveis das politicas publicas no ambito municipal,
vinculado a Secretaria de Inclusdo e Assisténcia Social do
Municipio de Rosana, Estado de Sdo Paulo.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Inclusdo e
Assisténcia Social nos limites de suas atribuicbes, prestara
suporte a estrutura fisica e funcional do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 22 - O entendimento dos direitos das Pessoas com
Deficiéncia no Municipio de Rosana-SP, serd feito através
de Politicas Sociais Basicas de Educacao, Salde,
Recreacao, Esporte, Cultura, Profissionalizacao e outros,
assegurando-lhes em todas elas, o tratamento com
dignidade e respeito a liberdade, a convivéncia familiar e
comunitaria conforme preconiza a convencao da ONU.

Art. 32 - Para efeitos desta lei, consideram-se pessoas
com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de
natureza fisica, intelectual ou sensorial, os quais, em
interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participacao plena e efetiva na sociedade com as demais
pessoas.

Art. 42 - A politica de atendimento dos direitos das
Pessoas com Deficiéncia serd garantida através dos
seguintes drgaos.

I - Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia.

II- Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia.

Art. 52 - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia:

I - elaborar os planos, programas e projetos da politica
municipal para inclusdo das Pessoas com Deficiéncia e
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propor as providencias necessarias a sua completa
implantacao e ao seu adequado desenvolvimento, inclusive
as pertinentes a recursos financeiros e as de carater
legislativo;

Il - zelar pela efetiva implantacdo da politica municipal
para inclusdo das Pessoas com Deficiéncia;

Il - acompanhar o planejamento e avaliar a execugao
das politicas municipais da acessibilidade a educacao,
salde, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura,
turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a das
Pessoas com Deficiéncia regulamentada na Lei n? 13.146,
de 06 de Julho de 2015 que dispde sobre a “Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia” no ambito do
Municipio;

IV - acompanhar a elaboracdo e a execucao da
proposta orcamentdria do Municipio, sugerindo as
modificacles necessdrias a consecucdo da politica
municipal para inclusdo de Pessoas com Deficiéncia;

V - zelar pela efetivagao do sistema descentralizado e
participativo de defesa dos direitos das Pessoas com
Deficiéncia;

VI - propor a elaboracao de pesquisa e estudos que
visem a melhoria da qualidade de vida das Pessoas com
Deficiéncia;

VIl - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o
desempenho dos programas e projetos da politica
municipal para inclusdo das Pessoas com Deficiéncia;

VIII - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagao,
acerca da administracao e conducao de trabalhos de
prevengao, habilitacao, reabilitagao e inclusao social de
entidade particular ou publica, quando houver noticia de
irregularidade, expedindo, quando entender cabivel,
recomendacao ao representante legal da entidade;

IX - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica
municipal de atendimento especializado as Pessoas com
Deficiéncia de acordo com legislacdo em vigor, visando a
sua plena adequagao;

X - convocar assembleia de escolha de representantes
das sociedades civis, quando houver vacancia no lugar de
conselheiro titular e suplente, ou no final do mandato,
dirigindo os trabalhos eleitorais;

XI - solicitar aos érgdos municipais, a indicacdo dos
membros, titular e suplentes, em caso de vacancia ou
término do mandato;

XIl - eleger o Presidente, o Vice Presidente e o
Secretario dentre seus membros;

XIlI - elaborar seu Regimento Interno;

XIV - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 62 - O Conselho Municipal dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia realizard, sob sua coordenacdo
uma Conferéncia Municipal a cada 2 anos, para avaliar e
propor atividades politicas da area a serem implementadas
ou ja efetivadas no Municipio, garantindo sua ampla
divulgacao.

Art. 72 - O Conselho Municipal dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, serd composto por 13 (treze)
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membros titulares e 13 (treze) membros suplentes, sendo:

| - Do Governo Municipal:

a) 01(um) representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria de Educagao;

¢) 01 (um) representante da Secretaria de Cultura,
Esporte e Turismo;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Salde;

e) 01 (um) representante da Secretaria de Mobilidade
Urbana, Obras e Servicos Publicos;

f) 01 (um) representante da Secretaria de Transporte.

Il - Da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante com deficiéncia auditiva;

b) 01 (um) representante com deficiéncia fisica;

c) 01 (um) representante com deficiéncia intelectual;

d) 01 (um) representante com deficiéncia mdltipla;

e) 01 (um) representante com deficiéncia visual;

f) 01 (um) representante com TEA - Transtorno do
Espectro Autista.

Paragrafo Unico. Representantes com deficiéncia
exercerao as funcdes de conselheiro pessoalmente ou por
meio de seu representante legal.

Il - Entidade Sem Fins Lucrativos cujo Objeto Social
seja pertinente a natureza do Conselho:

a) 01 (um) representante da APAE - Associacdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Rosana;

b) 01 (um) representante de Entidade Nao
Governamental.

§ 12 - Os membros a que se refere o inciso | deste
artigo serdo indicados pelos respectivos Secretarios
Municipais, preferencialmente entre pessoas com
deficiéncia.

§ 22 - Os Conselheiros servidores publicos exercerao
suas atribuicOes sem prejuizo das demais funcoes.

Art. 82 - Para cada conselheiro titular serd indicado,
simultaneamente, um conselheiro suplente, observando o
mesmo procedimento e exigéncias.

§ 12 - O Presidente do Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia deverd ser escolhido, obrigatoriamente,
dentre os representantes com deficiéncia da sociedade civil
e entidade sem fins lucrativos de acordo com o Regimento
Interno.

§ 22 - O mandato é de 2 (dois) anos, admitindo-se uma
Unica reconducdo subsequente.

§ 32 - A funcdo do membro do Conselho é considerada
de interesse publico relevante e nao serd remunerado.

§ 42 - A nomeacado e a posse dos conselheiros serao
feitas mediante decreto do Prefeito Municipal.

Art. 92 - Perderd o mandato o conselheiro que:

| - desvincular-se do 6rgao de origem de sua
representacdo;

II- faltar a trés (3) reunides consecutivas ou a cinco
intercaladas sem justificativa, que devera ser apresentada
na forma prevista no regimento Interno;

Ill- apresentar renuncia ao conselho:
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IV- apresentar procedimento incompativel com a
dignidade das fungdes;

V- for condenado por sentenca irrecorrivel em razao do
cometimento de crime ou contravencao penal

Art. 10. O regimento Interno do Conselho sera
elaborado por seus membros no prazo de até 60 dias apds
sua instalacao e aprovado pelo Prefeito Municipal, mediante
decreto.

Paragrafo Unico. A organizacéo e o funcionamento do
Conselho serao disciplinados no Regimento Interno.

Art. 10-A. A Administracdao Publica Municipal
propiciard ao Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, no ambito de suas diversas instancias, as
condicOes necessarias ao seu funcionamento, tais como
recursos financeiros, humanos e materiais, tecnologia
assistiva, comunicagao e transporte.

Art. 11. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, como captador e ampliador dos
recursos a serem utilizados segundo deliberacdes do
Conselho, ao qual o érgao é vinculado.

Art. 12. Compete ao Fundo:

| - gerir 0s recursos orgamentarios préprios do
municipio ou a ele transferidos, em beneficio das Pessoas
com Deficiéncia e Pessoas com Altas Habilidades, pelo
Estado ou pela Uniao;

I- gerir os recursos captados pelo Municipio, através de
convénios, ou por doacdes ao Fundo;

lll- liberar os recursos a serem aplicados em beneficio
das Pessoas com Deficiéncia e Pessoas com Altas
Habilidades, nos termos da resolucao do Conselho;

IV- administrar os recursos especificos para o0s
programas de atendimento dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, segundo resolucdes do conselho;

VI - gerir os recursos do Fundo Municipal dos Direitos
das Pessoas.

VIl - desenvolver outras atividades correlatadas.

Art. 13. O Fundo serd regulamentado por resolucdes
expedidas pelo Conselho e a decisao para a aplicacao dos
recursos, previsto no orcamento ou em créditos adicionais,
é de competéncia do Conselho, cabendo a Prefeitura
Municipal a prestacdo de contas na forma e nos prazos
estabelecidos na legislacao vigente, observadas as normas
aplicaveis quanto a aquisicao e a alienacdo de bens
publicos, contratacdo de compras, servicos e tudo mais que
for estabelecido.

Art. 14. Os bens adquiridos com recursos do Fundo
ficardo sob responsabilidade e em posse do Conselho, e
serdo incorporados ao patrimonio do Municipio de Rosana.

Art. 15. O saldo positivo dos recursos do Fundo,
apurados no final do exercicio financeiro, serd transferido
para o exercicio seguinte a crédito do mesmo fundo como
receita, desde que previsto no orcamento do exercicio
seguinte, ou serd aplicado mediante crédito adicional,
autorizado por Lei, em favor do Fundo.

Art. 16. Os membros do Conselho sdo responsaveis
pela fiscalizacdo do saldo bancario, aplicacdo de recursos,
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realizacao de despesas, aquisicdo e alienacao de bens, sua
guarda, conserva¢ao, manutencao e emprego das viaturas
e equipamentos feitos pela Policia Militar.

Art. 17. A conta bancéaria do Fundo somente sera
movimentada mediante a assinatura do Prefeito e do
Diretor de Financas do Municipio, que prestardo contas ao
Conselho para o acompanhamento e prestacao de contas
nos prazos e na forma prevista em Lei.

Art. 18. As despesas decorrentes da aplicagao da
presente Lei correrdo por conta de dotacdes proprias do
orcamento vigente, suplementados se necessario.

Art. 19, Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Rosana - SP, aos 04 (quatro) dias do més de novembro de
2021.
SILVIO GABRIEL
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada e registrada nesta secretaria em data supra.
PEDRO ROBERTO DA SILVA SANTOS
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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