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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO

Secretaria Municipal de Administração

Atos Oficiais
Atos Oficiais

Decretos
Decretos

Atos Do Executivo Municipal – (Extrato)
01- DECRETO Nº 22.261, DE 19/04/2022- Fica o(a) Sr(a).

MARCELO JUNIO SARTORI,  matrícula  8002049-1,  R.G.  Nº
18.714.208, PIS. 12172529356, “ASSISTENTE ADM II - DAEA -
(EM EXTINCAO)”,  padrão 30012, lotado junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, de provimento efetivo, desligado(a) a
partir de 02/04/2022, em razão de seu falecimento.

02- DECRETO Nº 22.262, DE 19/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
LAIS  POLIZEL  ALEXANDRE,  matrícula  17725-1  ,  R.G.Nº
40.051.614-7,  PIS.  20773065703,  exonerado(a)  a  partir  de
18/04/2022, do cargo de “PROFESSOR DE ENSINO BASICO I”,
Padrão 81, de provimento efetivo, lotada junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, A PEDIDO.

03- DECRETO Nº 22.263, DE 19/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
MIRIAM RAQUEL DA SILVA CARVALHO, matrícula 18184-1 ,
R.G.Nº 40.763.464-2, PIS. 12846424162, exonerado(a) a partir
de 08/04/2022, após o encerramento do expediente, do cargo
de  AGENTE  ESCOLAR,  Padrão  362,  de  provimento  efetivo,
lotada  junto  a  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  EDUCACAO,  A
PEDIDO.

04- DECRETO Nº 22.266, DE 25/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
LUCAS  KENJI  MURATA,  matrícula  16731-2  ,  R.G.Nº
50.338.713-7,  PIS.  23811814814,  exonerado(a)  a  partir  de
20/04/2022, do cargo de “AGENTE ESCOLAR”, Padrão 362, de
provimento efetivo, lotado junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, A PEDIDO.

05- DECRETO Nº 22.267, DE 25/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
ANTONIO CARLOS DE SOUZA,  matrícula 16344-1 , R.G.Nº
33.773.959-6,  PIS.  12613887143,  exonerado(a)  a  partir  de
13/04/2022, após o encerramento do expediente, do cargo de
“MOTORISTA”, Padrão 08, de provimento efetivo, lotado junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, A PEDIDO.

06- DECRETO Nº 22.268, DE 26/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
CLAUDINEIA  GONCALVES  SCALET,  matrícula  11558-1  ,
R.G.Nº 58.508.133-5, PIS. 12435922703, exonerado(a) a partir
de 25/04/2022, após o encerramento do expediente, do cargo
de “AUXILIAR DE ENFERMAGEM”, Padrão 09, de provimento
efetivo, lotada junto a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, A
PEDIDO.

07- DECRETO Nº 22.269, DE 26/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
FERNANDA  PEDROZA,  matrícula  18485-1  ,  R.G.Nº
49.983.801-4,  PIS.  15852154141,  exonerado(a)  a  partir  de
18/04/2022, após o encerramento do expediente, do cargo de
“AGENTE ESCOLAR”, Padrão 362, de provimento efetivo, lotada
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, A PEDIDO.

08- DECRETO Nº 22.270, DE 26/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
CELIA APARECIDA BATISTA POMIM, matrícula 5955-1, RG.
Nº 24633181-1, PIS. 12540382039, desligado(a) do quadro de
pessoal ativo, do cargo de AGENTE SERV GERAIS 1, Padrão 04,
de  provimento  efetivo,  com  lotação  junto  a  SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, por Aposentadoria concedida pelo INSS,
POR IDADE, a partir de 25/04/2022, após o encerramento do

expediente, conforme protocolo nº 20586, de 24/02/2022.
09- DECRETO Nº 22.271, DE 26/04/2022- Fica o(a) Sr(a).

EDNA  VARGAS  DA  SILVA,  matrícula  2609-1,  RG.  Nº
21.957.833,  PIS.  12293703144,  desligado(a)  do  quadro  de
pessoal ativo, do cargo de “CONTROLADOR DE VETOR”, Padrão
604, de provimento efetivo, com lotação junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, por Aposentadoria concedida pelo INSS,
POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, a partir de 25/04/2022, após o
encerramento do expediente.

10- DECRETO Nº 22.272, DE 26/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
VERA  LUCIA  DA  SILVA ,  matrícula  3269-1,  RG.  Nº
17.674.992-5, PIS.  17035343715, desligado(a) do quadro de
pessoal  ativo,  do  cargo  de  “AGENTE SERVIÇOS GERAIS  1”,
Padrão  604,  de  provimento  efetivo,  com  lotação  junto  a
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  ASSISTENCIA  SOCIAL,  por
Aposentadoria  concedida  pelo  INSS,  POR  TEMPO  DE
CONTRIBUIÇÃO, a partir de 25/04/2022, após o encerramento
do expediente.

11- DECRETO Nº 22.273, DE 26/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
ANA CLAUDIA DA SILVA ANACLETO, matrícula 3439-1, RG.
Nº 19.797.326-7, PIS. 17035342808, desligado(a) do quadro de
pessoal  ativo,  do  cargo  de  “OFICIAL  DE  ADMINISTRACAO”,
Padrão 608, de provimento efetivo, lotada junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, por Aposentadoria concedida pelo INSS,
POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, a partir de 25/04/2022, após o
encerramento do expediente.

12- DECRETO Nº 22.274, DE 26/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
DARLENE MARIA MIRANDA DE SOUZA, matrícula 3803-1,
RG. Nº 19.848.582, PIS. 12402557240, desligado(a) do quadro
de pessoal ativo, do cargo de “COZINHEIRO”, Padrão 604, de
provimento efetivo, lotada junto a SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE, por Aposentadoria concedida pelo INSS, POR TEMPO
DE  CONTRIBUIÇÃO,  a  partir  de  25/04/2022,  após  o
encerramento  do  expediente.

13- DECRETO Nº 22.275, DE 26/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
PRISCILA  SAMPAIO  MERANCA  COLLANGELLI,  matrícula
15293-1  ,  R.G.Nº  33.640.395-1,  PIS.  12758500177,
exonerado(a) a partir de 19/04/2022, após o encerramento do
expediente, do cargo de “PROFESSOR DE ENSINO BASICO I”,
Padrão 84, de provimento efetivo, lotada junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, A PEDIDO.

14- DECRETO Nº 22.276, DE 26/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
MARCIA  APARECIDA  FURLAN,  matrícula  7701-2,  R.G.  Nº
17.645.057,  PIS.  12166644815,  DESLIGADO(A),  do cargo de
“AGENTE  DE  DESENVOLVIMENTO  INFANTIL”,  padrão  228,  a
partir de 25/04/2022, após o encerramento do expediente, de
provimento efetivo, lotado(a) junto a SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, em virtude de sua Aposentadoria POR TEMPO
DE CONTRIBUIÇÃO, concedida pelo INSS.

15- DECRETO Nº 22.277, DE 26/04/2022- Fica o(a) Sr(a).
IVETI  NASCIMENTO  MONGE,  matrícula  8350-6,  R.G.  Nº
18.013.986-1, PIS. 18077186713, DESLIGADO(A), do cargo de
“PROFESSOR DE ENSINO BASICO II”, padrão 132, a partir de
25/04/2022,  após  o  encerramento  do  expediente,  de
provimento efetivo, lotado(a) junto a SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, em virtude de sua Aposentadoria POR TEMPO
DE CONTRIBUIÇÃO, concedida pelo INSS.

Araçatuba, em 27 de abril de 2022
AGOSTINHO MORAIS DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos
...........................................................................................................
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Portarias
Portarias

Atos Do Executivo Municipal – (Extrato)
01- PORTARIA DRH nº 521, de 19/04/2022 - Rescinde, A

PEDIDO,  a  partir  de  13/04/2022,  após  o  encerramento  do
expediente,  o  Contrato  Administrativo  de  DINAZALDA
MORENO BARBOSA , matrícula 17098-2, “AGENTE ESCOLAR-
TEMPORARIO”,  lotada  junto  à  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
EDUCACAO, determinando ao DP-Divisão de Pessoal que lhe
efetue os pagamentos devidos em Lei.

02- PORTARIA DRH nº 522, de 19/04/2022 - Rescinde, A
PEDIDO,  a  partir  de  08/04/2022,  após  o  encerramento  do
expediente,  o  Contrato  Administrativo  de  ROBERTO  JOSE
PINHEIRO DA SILVA , matrícula 18480-1, “AGENTE ESCOLAR-
TEMPORARIO”,  lotado  junto  à  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
EDUCACAO, determinando ao DP-Divisão de Pessoal que lhe
efetue os pagamentos devidos em Lei.

03- PORTARIA DRH nº 523, de 19/04/2022 - Rescinde, A
PEDIDO,  a  partir  de  30/03/2022,  após  o  encerramento  do
expediente,  o  Contrato  Administrativo  de  MICHELE LOPES
MACIEL BASTOS  ,  matrícula  18486-1,  “AGENTE  ESCOLAR-
TEMPORARIO”,  lotada  junto  à  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
EDUCACAO, determinando ao DP-Divisão de Pessoal que lhe
efetue os pagamentos devidos em Lei.

04- PORTARIA DRH nº 524, de 19/04/2022 - Rescinde, A
PEDIDO,  a  partir  de  12/04/2022,  após  o  encerramento  do
expediente, o Contrato Administrativo de LUCIELE BREFORE
SOBRAL , matrícula 15714-5, “PROFESSOR ENSINO BASICO I –
TEMPORARIO”,  lotada  junto  à  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
EDUCACAO, determinando ao DP-Divisão de Pessoal que lhe
efetue os pagamentos devidos em Lei.

05- PORTARIA DRH nº 525, de 19/04/2022 - Rescinde, A
PEDIDO, a partir de 18/04/2022, o Contrato Administrativo de
CAROLINA  KAROLL  BATTISTAM  ,  matrícula  18442-1,
“PROFESSOR ENSINO BASICO I – TEMPORARIO”, lotada junto à
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, determinando ao DP-
Divisão de Pessoal que lhe efetue os pagamentos devidos em
Lei.

06- PORTARIA DRH nº 551, de 25/04/2022 - Rescinde, A
PEDIDO, a partir de 25/04/2022, o Contrato Administrativo de
BRUNA ALVES DE SOUZA , matrícula 17643-2, “PROFESSOR
ENSINO BASICO I – TEMPORARIO”, lotada junto à SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  EDUCACAO,  determinando  ao  DP-Divisão  de
Pessoal que lhe efetue os pagamentos devidos em Lei.

07- PORTARIA DRH nº 562, de 25/04/2022 - Rescinde, A
PEDIDO, a partir de 25/04/2022, o Contrato Administrativo de
CAROLINE  MASUCATO  RODRIGUES  ,  matrícula  15096-2,
“PROFESSOR ENSINO BASICO I – TEMPORARIO”, lotada junto à
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, determinando ao DP-
Divisão de Pessoal que lhe efetue os pagamentos devidos em
Lei.

08- PORTARIA DRH nº 563, de 26/04/2022 - Fica o(a) Sr(a).
SANDRA MAGALHAES DE LIMA ALMEIDA, matrícula 5016-2
,  R.G.Nº 21.480.937-7,  desligado(a)  a  partir  de 25/04/2022,
após o encerramento do expediente, do cargo de “AGENTE DE
COMBATE  AS  ENDEMIAS  –  CLT”,  Padrão  001,  em  caráter
temporário, lotada junto a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
em virtude de sua Aposentadoria POR IDADE, concedida pelo
INSS.

09- PORTARIA DRH nº 564, de 26/04/2022 - Rescinde, A
PEDIDO,  o  Contrato  Administrativo  do(a)  servidor(a)  ANA
PAULA MOREIRA DA SILVA, 15379-1, “AGENTE DE COMBATE

AS  ENDEMIAS  –  CLT”,  PIS.  12948629170,  lotada  junto  a
SECRETARIA  MUNICIPAL  DA  SAUDE,  sob  o  Regime  Jurídico
Celetista,  a  partir  de  20/04/2022,  determinando  ao  DRH-
Divisão de Pessoal que lhe efetue os pagamentos devidos em
Lei.

Araçatuba, em 27 de abril de 2022
AGOSTINHO MORAIS DA SILVA

Diretor do Departamento de Recursos Humanos
...........................................................................................................

Licitações e Contratos
Licitações e Contratos

Edital de Julgamento
Edital de Julgamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAÇATUBA
CONCORRÊNCIA PÚBLICA N.º 002/2022 - PROCESSO N.º

102/2022
EDITAL DE JULGAMENTO

A  COMISSÃO  PERMANENTE  DE  JULGAMENTO  nomeada
através da Portaria GP N.º 003/2022, TORNA PÚBLICO, a todos
os interessados,  a CLASSIFICAÇÃO da proposta apresentada
pela única empresa participante e habilitada na licitação supra,
destinada à “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE
OBRAS  E  SERVIÇOS  DE  INFRAESTRUTURA  URBANA  PARA
PAVIMENTAÇÃO  ASFÁLTICA,  GUIAS,  SARJETAS,  SINALIZAÇÃO
VIÁRIA HORIZONTAL, COM O FORNECIMENTO E COLOCAÇÃO
DA PLACA DE OBRA NA RUA SEBASTIÃO CARVALHO RICO”,
conforme segue:

1-  ULTRAPAV  ENGENHARIA  DE  PAVIMENTOS  LTDA,
proposta: R$ 369.290,97 (trezentos e sessenta e nove mil e
duzentos e noventa reais e noventa e sete centavos), 0,0805%
de desconto do valor estimado pela Prefeitura.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - DLC, Araçatuba,

27 de abril de 2022.
ANA CAROLINA DOS REIS - Divisão de Licitação e Contratos

...........................................................................................................

PODER LEGISLATIVO
Poder Legislativo

Licitações e Contratos
Licitações e Contratos

Homologação / Adjudicação
Homologação / Adjudicação

Termo de Homologação e Adjudicação
Satisfeitas  as  exigências  legais  e  verificado  o  mérito,  e

considerando as atribuições a mim conferidas pelo art. 71, IV,
da Lei Federal n.º 14.133/2021, procedo à adjudicação do
objetodo  Processo  de  Contratação  Nº16/2022  –  Dispensa
Nº014/2022  objetivando  a  Contratação  de  empresa
especializada na prestação dos serviços de Locação/cessão de
uso de software para a atualização da Legislação Municipal,
compreendendo  a  consolidação  por  dentro  do  texto,
compilação e versionamento dos atos oficiais de efeito externo
do  Município  de  Araçatuba  e  acesso  exclusivo  a  banco  de
dados compreendendo a legislação de municípios e estados
brasileiros,à empresa LIZ SERVIÇOS ONLINE LTDA, ao valor
mensaldeR$ 500,00 (quinhentos reais)e homologo o referido
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processo de contratação.
Araçatuba/SP, 27 de abril de 2022.

Alceu Batista de Almeida Junior
Presidente

...........................................................................................................

Termo de Homologação e Adjudicação
Satisfeitas  as  exigências  legais  e  verificado  o  mérito,  e

considerando as atribuições a mim conferidas pelo art. 71, IV,
da Lei Federal n.º 14.133/2021, procedo à adjudicação do
objeto  da dispensa de licitação n.º  013/2022,  Processo de
Contratação 015/2022à empresa L G LOPES ENGENHARIA,
ao valor totaldeR$ 24.900,00 (vinte e quatro mil e novecentos
reais) cujo objeto é a contratação de empresa especializada na
prestação  de  serviços  de  engenharia  de  telecomunicações
para elaboração de projeto técnico visando à implantação de
canal  de  TV Digital  aberta,  incluindo visitas  técnicas  até  o
término  da  execução  dos  serviços  objeto  deste  projeto,
conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas
no Termo de Referência e homologo o referido processo de
contratação.

Araçatuba, 27 de abril de 2022.
Alceu Batista de Almeida Junior

Presidente
...........................................................................................................
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