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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI COMPLEMENTAR N2 45 de 22 de marco de 2.022.

DISPOE SOBRE ALTERACAO
DO PADRAO DE VENCIMENTO
DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS INTEGRANTES DO
QUADRO DE PESSOAL DA
CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE JACI E DA
OUTRAS PROVIDEENCIAS.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Os empregos publicos abaixo indicados, que
integram o quadro de empregos publicos efetivos e
comissionados da Camara de Vereadores do Municipio de
Jaci, mantidos os requisitos de provimento fixados na Lei
Complementar Municipal n® 026, de 02 de abril de 2.019,
observado os anexos Il e lll, da Lei Complementar Municipal
n% 002, de 29 de julho de 2003, com as alteragdes
posteriores, ficam reenquadrados nos seguintes termos:

DENOMINACAO QTD REF
AUXILIAR OPERACIONAL 01 12
(CBO 5142-05)
DIRETOR TECNICO ADMINISTRATIVO 01 43
(CBO 1231-05)
DIRETOR DE FINANCAS 01 43
(CBO 2522-10)
ASSESSOR JURIDICO 01 XV
(CBO 2410-40)

Art. 22 - Para todos os efeitos, em respeito aos
principios do direito adquirido e da irredutibilidade salarial,
insertos nos incisos XXXVI, do art. 52, e VI, do art. 79, da
Constituicao Federal, os pagamentos realizados sob a
rubrica de Adicional de Nivel Universitario, em
conformidade com as disposicdes contidas na redacao
original do art. 1052, da Lei Complementar Municipal n®
003, de 29 de julho de 2.003, ficam com a presente lei
extintos e incorporados, na forma prevista na presente, aos
padrdes remuneratdrios dos servidores que até a presente
data faziam jus ao mesmo.

Art. 32 - Os reenquadramentos autorizados pela
presente lei, atendem e contemplam ainda as disposicdes
contidas no inciso XV, do art. 90, da Lei Organica do
Municipio de Jaci, valendo, inclusive, como recomposicao
salarial.

Art. 42 - As despesas decorrentes da execucdo desta

lei correrdo a conta das dotagdes préprias do orcamento
vigente, suplementadas se necessario.
Art. 52 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Jaci-SP, 22 de margo de 2.022.
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LEI COMPLEMENTAR N° 046, de 22 de marco de 2.022.

DISPOE SOBRE ALTERACAO NAS LEIS
COMPLEMENTARES N° 02, DE 29 DE JULHO DE 2.003, N°
03, DE 29 DE JULHO DE 2.003, N° 06, DE 09 DE SETEMBRO
DE 2.010, N° 09, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2.015, N° 15, DE 24
DE FEVEREIRO DE 2.017 E N° 20, DE 16 DE OUTUBRO DE
2018, CONCEDE REAJUSTE SALARIAL, INCORPORA
PADROES DE VENCIMENTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, CRIA E EXTINGUE CARGOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE, Prefeita do
Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado de Sao Paulo,
usando das atribui¢des que lhe sao conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - O Anexo I, da Lei Complementar Municipal n° 002, de
29 de julho de 2003, com as alteracdes introduzidas pela Lei Complementar n°
020, de 16 de outubro de 2018, que trata do “Quadro dos Empregos Publicos
Efetivos e Requisitos de Provimento”, passa a vigorar com a seguinte nova
redacao:

QUADRO DE SERVIDORES DE NIiVEL BASICO/FUNDAMENTAL

REQUISITO
DE
PROVIMENTO

DENOMINACAO CARGA
¢ QTD | REF | yoRARIA

GUARDA (CBO 5173-30)

Descricao das atividades: Proteger os bens, servigos,
logradouros publicos municipais e instalagdes do Municipio
e: zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do
Municipio; prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem |02 |04
como coibir, infra¢cdes penais ou administrativas e atos
infracionais que atentem contra os bens, servicos e
instalacdes municipais; atuar, preventiva e
permanentemente, no territério do Municipio, para a

220

HS/MES Alfabetizado
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protecao sistémica da populacao que utiliza os bens, servicos
e instalagdes municipais; Zelar pela guarda do patrimoénio e
exercer a vigildncia de estacionamentos, edificios publicos,
percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas
pendéncias, para evitar incéndios e roubos, entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades; controlam fluxo
de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as
para os lugares desejados; executar tarefas afins.
VISITADOR DOMICILIAR SANITARIO (CBO 5151-20)
Descricao das atividades: Os trabalhadores em servigos de
promogdo e apoio a saude, visitam domicilios
periodicamente; orientam a comunidade para promogao da
satde; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados
simples de satde, sob orientagio e supervisio de
profissionais da satde; rastreiam focos de doengas
especificas; realizam partos; promovem educacdo sanitaria e
ambiental;  participam de campanhas preventivas;
incentivam atividades comunitarias; promovem
comunicacdo entre unidade de satade, autoridades e
comunidade; realizam manutencdo dos sistemas de
abastecimento de agua; executam tarefas administrativas;
verificam a cinematica da cena da emergéncia; socorrem as
vitimas e realizam ac¢des de controle de endemias. Visitar
domicilios do municipio orientando a popula¢do quanto a
satide sanitaria. Prestar cuidados simples de satde, sob
orientagdo e supervisdo de profissionais de satide. Difundir
nogdes gerais sobre satde e saneamento. Participar de Ensino
campanhas preventivas de educagdo sanitdria, ambiental, Fundamental
entre outras. Colaborar com a orientacdo de alunos e| 01 |05 20 Completo, Curso
o ) . . HS/MES S -
estagiarios da area da satide, bem como com atividades, Profissionalizant
didatico-cientificas, de acordo com sua habilidade. Rastrear e
focos de doengas especificas. Promover comunicagao entre
Unidades de Saude, autoridades e comunidade. Auxiliar na
organizacdo de arquivos, envio e recebimento de
documentos, pertinentes a sua &drea de atuacdo para
assegurar a pronta localizagdo de dados. Desenvolver suas
atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranca. Zelar pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecdao apropriados, quando
da execucdo dos servigos. Zelar pela guarda, conservagao,
manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho.
Executar tratamento e descarte de residuos de materiais de
seu local de trabalho. Manter-se atualizado em relagdo as
tendéncias e inovagdes tecnolégicas de sua drea de atuagdo e
das necessidades do setor/departamento. Executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a Critério de seu
superior; executar tarefas afins.

AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES (CBO 3341-10) Escolaridade
Descri¢ao das atividades: Cuidam da seguranca do aluno 05 | 06 220 correspondente a
nas dependéncias e proximidades da escola e durante o HS/MES |4* série do

transporte escolar. Inspecionam o comportamento dos Ensino
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alunos no ambiente escolar e durante o transporte escolar. Fundamental
Orientam alunos sobre regras e procedimentos, regimento
escolar, cumprimento de horarios; ouvem reclamacdes e
analisam fatos. Prestam apoio as atividades académicas;
controlam as atividades livres dos alunos, orientando
entrada e saida de alunos, fiscalizando espacos de recreacao,
definindo limites nas atividades livres. Organizam ambiente
escolar e providenciam manutencdo predial. Participar da
execugao da proposta pedagogica da escola; Desenvolver
atividades no ambito da organizagdo escolar, assim
entendidas como suporte as agdes da secretaria da escola,
bem como o atendimento efetivo a comunidade escolar, de
acordo com as necessidades de sua unidade; Auxiliar na
organizacdao, manutencdao e higiene dos materiais e
equipamentos; Zelar pela seguranga e bem-estar dos alunos;
Informar a equipe diretora sobre as condutas dos alunos;
Colaborar no atendimento ao publico, inclusive
encaminhando pais e municipes a secretaria da escola e
outras atividades

TRATORISTA (CBO 6410-15)

Descri¢ao das atividades: Opera maquinas pesadas como
trator, trator agricola; grade, arado e rocadeira mecanizada
acoplada ao trator agricola; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo
superior, conectar implementos ao trator na barra de forga
tais como tanque de irrigacdo, grade pesada / niveladora e
carreta p/ transporte. Realiza a preparacdo do solo com 02 | o6 220
grade e outros equipamentos. Realiza a rocacdao em terreno, HS/MES
beira de estradas e lotes. Verificar periodicamente o nivel de
6leo, de dgua e a quantidade de combustivel da méquina,
efetuando o abastecimento quando necessdrio. Comunicar
ao superior imediato a necessidade de lubrificagio ou
reparos da mdquina. Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; executar tarefas afins.

Alfabetizado

COLETOR DE LIXO (CBO 5142-05)

Descricao das atividades: Executa tarefas de coletar lixo em
vias e logradouros publicos e de préprios do municipio,
mantendo a limpeza e a higiene. Os trabalhadores nos
servigos de coleta de residuos, de limpeza e conservagao de
dreas publicas coletam residuos domiciliares, residuos
solidos de servicos de saude e residuos coletados nos
servicos de limpeza e conservacdao de areas publicas.
Preservam as vias publicas, varrendo calcadas, sarjetas e| 06 |06
calgaddes, acondicionando o lixo para que seja coletado e
encaminhado para o aterro sanitdrio. Conservam as areas
publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos,
muretas e etc. Zelam pela seguranca das pessoas sinalizando
e isolando areas de risco e de trabalho. Trabalham com
seguranga, utilizando equipamento de protecao individual e
promovendo a seguranga individual e da equipe; executar
tarefas afins.

220

HS/MES Alfabetizado
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JARDINEIRO (CBO 6220-15)

Descricao das atividades: Executa servigos de jardinagem e
arborizagao em ruas e logradouros publicos. Prepara a terra,
arando, adubando, irrigando e efetuando outros tratos
necessarios, para proceder ao plantio de flores, arvores,
arbustos e outras plantas ornamentais. Efetua a podagem
das plantas e arvores, aparando-as em épocas determinadas,
com tesouras e instrumentos apropriados para assegurar o
desenvolvimento adequado das mesmas. Efetua o plantio de
sementes e mudas, colocando-as em covas previamente
preparadas nos canteiros, para obter a germinagao e o
enraizamento. Efetua a formacdo de novos jardins e| 02 | 06
gramados, renovando-lhes as partes danificadas,
transplantando mudas, erradicando ervas daninhas e
procedendo a limpeza dos mesmos, para manté-los em bom
estado de conservagdo. Prepara canteiros, colocando
anteparos de madeira e de outros materiais, seguindo os
contornos estabelecidos, para atender a estética dos locais.
Zela pelos equipamentos, ferramentas e outros materiais
utilizados, colocando-os em local apropriado, para deixa-los
em condigbes de uso; executar tarefas afins. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

220

HS/MES Alfabetizado

GARI (CBO 5142-05)

Descriciao das atividades: Os trabalhadores nos servigos de
coleta de residuos, de limpeza e conservacdao de areas
publicas coletam residuos domiciliares, residuos sélidos de
servicos de saude e residuos coletados nos servicos de
limpeza e conservacdo de dreas publicas. Preservam as vias
publicas, varrendo calcadas, sarjetas e calgcaddes,
acondicionando o lixo para que seja coletado e encaminhado | 15 | 06
para o aterro sanitario. Conservam as areas publicas
lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas e etc.
Zelam pela seguranca das pessoas sinalizando e isolando
areas de risco e de trabalho. Trabalham com seguranca,
utilizando equipamento de protecao individual e
promovendo a seguranga individual e da equipe; executar
tarefas afins.

FAXINEIRO (CBO 5143-20)

Descri¢ao das atividades: Executa servigos de limpeza dos
prédios, patios, salas, instalacdes etc.. da Prefeitura
Municipal, exercendo tarefas de natureza operacional em
conservacdo e manutencdo dos prédios municipais e outras
atividades. Efetuar a remogdo de entulhos de lixo. Realizar
todas as operacdes referentes a movimentagao de moveis e
equipamentos, fazendo-o sob orientagdo direta. Proceder a 11 06 220
lavagem de vidracas e persianas, ralos, caixa-de-gordura e HS/ MES
esgotos, assim como desentupir pias e ralos. Prover os
sanitarios com toalhas, sabdo e papel higiénico, removendo
os ja servidos. Informar ao chefe imediato das
irregularidades =~ encontradas nas  instalagdes  das
dependéncias de trabalho. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional; executar tarefas afins.

220

HS/MES Alfabetizado

Alfabetizado
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SERVICOS GERAIS (CBO 5142-25)

Descricao das atividades:Executa servigos em diversas areas
da Prefeitura Municipal, exercendo tarefas de natureza
operacional em obras publicas, conservacao de estradas, e
manutencdo dos prédios municipais e outras atividade. Os
trabalhadores nos servigos de coleta de residuos, de limpeza
e conservacdo de areas publicas coletam residuos
domiciliares, residuos soélidos de servicos de satde e
residuos coletados nos servigos de limpeza e conservagao de 220

. P . P 20 | 07 -
dreas publicas. Preservam as vias publicas, varrendo HS/MES
calgadas, sarjetas e calgaddes, acondicionando o lixo para
que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitario.
Conservam as dreas publicas lavando-as, pintando guias,
postes, viadutos, muretas e etc. Zelam pela seguranca das
pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho.
Trabalham com seguranca, utilizando equipamento de
protecao individual e promovendo a seguranca individual e
da equipe; executar tarefas afins.

MECANICO (CBO 9113-05)

Descrigao das atividades: Efetua a manutengao preventiva e
reparadora dos elementos mecanicos de veiculos, maquinas
rodoviarias, implementos agricolas e similares. Realizar
manutengdes, inspecionar e testar o funcionamento de
maquinas e equipamentos. Planejar as atividades de
manutencdo e registrar informagdes técnicas. As atividades
sdo desenvolvidas em conformidade com normas e
procedimentos técnicos, de seguranca, qualidade e de
preservacao do meio ambiente. para assegurar condicdes de
funcionamento regular e eficiente. Efetuar a manutengdo
preventiva de motores, fazendo revisdes nos veiculos,
maquinas e equipamentos na parte mecanica, a fim de
verificar desgastes de pecas, ou proceder as regulagens
necessarias ao seu perfeito funcionamento; Examinar o
veiculo ou equipamento rodoviério, inspecionando-os para
detectar os defeitos e anormalidades de funcionamento dos
mesmos; Efetuar o desmonte e a limpeza do conjunto ou dos | 01 08
componentes  avariados, utilizando ferramentas e
procedimentos apropriados; Procurar localizar, em todos os
consertos, a causa dos defeitos apresentados; Proceder a
distribuicdo e ajuste de pecas defeituosas, utilizando
ferramentas, instrumentos de medicdo e de controle e outros
equipamentos, de conformidade com técnicas
recomendadas; Fazer a montagem do conjunto mecanico,
substituindo pecas ou sanando defeitos, utilizando
ferramentas, instrumentos e procedimentos técnicos
apropriados; Testar o servigo executado, colocando o veiculo
ou maquinas rodovidrias em funcionamento e dirigindo-o,
se for o caso, para comprovar o seu resultado; Ter
conhecimento do sistema hidraulico, conversor e torque;
Efetuar ocasionalmente, trabalhos de solda em diversas
partes dos veiculos, maquinas e equipamentos; executar
tarefas afins.

Alfabetizado

Ensino

220 Fundamental,
HS/MES | cursos basicos de
qualificagao
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TRABALHADOR BRACAL (CBO 5142-25)
Descri¢ao das atividades: Executa tarefas de natureza bragal
em qualquer departamento, que ndo exijam qualificagdo
profissional; executar servigos de limpeza em geral, em
préprios municipais, utilizando materiais e equipamentos
adequados para tal finalidade, de acordo com instrucgdo
superior; transportar manualmente materiais para execucao
de obras e servigos conforme orientagdo superior; executar
rocagem, capinagem e outros servigos afins; verificar o
estado de funcionamento dos equipamentos sob sua
responsabilidade, levando ao conhecimento de seu superior
necessidades de eventuais providéncias que se fizerem 220 Alfabetizado
L P . . 18 | 11 o
necessario; lavar sanitdrios, remover lixos e detritos; HS/MES
executar servigos de limpeza e conservagao de jardins e ruas;
abrir e fechar dependéncias da unidade de lotagao, zelando
pela guarda e manuseio das chaves, bem como, pelo
desligamento de luz e de aparelhos elétricos; participar de
treinamento na area de atuacdo, quando solicitado; efetuar
servicos de entrega de documentos; operar maquinas
copiadoras (xerox); ajudar em creches ou escolas; recolher
lixo a domicilio operando em caminhdes de asseio ptblico;
trabalhar na organizacdo/limpeza de depésitos de lixo e
outros detritos; executar outras atividades que tenham
correlacdo com as atribuicdes do cargo
AUXILIAR OPERACIONAL (CBO 5142-05)
Descricio das atividades: Executa servigos em diversas
areas da Prefeitura Municipal, exercendo tarefas de natureza
operacional em obras publicas, conservacdo de estradas, e
manutencdo  dos  prédios municipais e  outras
atividade.Executa tarefas que ndo exijam qualificagdo
profissional; executar servicos de limpeza em geral, em
préoprios municipais, utilizando materiais e equipamentos
adequados para tal finalidade, de acordo com instrucao
superior; transporta manualmente materiais para execucao
de obras e servigos conforme orientagdo superior; executar
rocagem, capinagem e outros servigos afins; verificar o
estado de funcionamento dos equipamentos sob sua
responsabilidade, levando ao conhecimento de seu superior | 30 | 12
necessidades de eventuais providéncias que se fizerem
necessario; lavar sanitdrios, remover lixos e detritos;
executar servigos de limpeza e conservagao de jardins e ruas;
abrir e fechar dependéncias da unidade de lotagao, zelando
pela guarda e manuseio das chaves, bem como, pelo
desligamento de luz e de aparelhos elétricos; participar de
treinamento na area de atuagdo, quando solicitado; efetuar
servicos de entrega de documentos; operar maquinas
copiadoras (xerox); ajudar em creches ou escolas; recolher
lixo a domicilio operando em caminhdes de asseio publico;
trabalhar na organizagao/limpeza de depésitos de lixo e
outros detritos; executar outras atividades que tenham
correlacdo com as atribuic¢des do cargo

220

HS/MES Alfabetizado
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MERENDEIRA (CBO 5132-05)

Descricao das atividades: Selecionar os ingredientes
necessarios ao preparo das refei¢des, observando o cardapio,
quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros
alimenticios, temperando e cozinhando os alimentos, para
obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao
programa alimentar da unidade; Receber ou recolher lougas,
talheres e utensilios empregados no preparo das refeicGes,
providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em
condicdes de wuso; Distribuir as refei¢des preparadas,
colocando-se em recipientes apropriados, a fim de servir aos
alunos; Receber e armazenar os produtos, observando a data | 06 12
de validade e a qualidade dos géneros alimenticios, bem
como a adequacdo do local reservado a estocagem, visando a
perfeita qualidade da merenda; Solicitar a reposi¢dao dos
géneros alimenticios, verificando periodicamente a posicao
de estoques e prevendo futuras necessidades para suprir a
demanda; Zelar pela limpeza e higienizacdo de cozinhas e
copas, para assegurar a conservagao e o bom aspecto das
mesmas; Fornecer dados e informagdes sobre a alimentagéo
consumida na unidade, para a elaboracdo de relatérios;
Outras atribuigdes afins e correlatas ao exercicio do cargo
que lhe forem solicitadas.

PEDREIRO (CBO 7152-10)

Descri¢ao das atividades: Organizar e preparar o local de
trabalho, especificando e calculando os materiais a serem
utilizados na obra; selecionar as ferramentas e o0s
equipamentos; selecionar os equipamentos de seguranga e
usa-los adequadamente; construir as fundagdes: construir
gabaritos para locagdo da obra, cavar local para as sapatas,
providenciar as formas para as fundagbes, preparar o
concreto e aplicé-lo nas fundages; construir as estruturas de | 04 | 14
alvenaria: esquadrejar as alvenarias, preparar argamassa
para assentamento, aprumar, nivelar e alinhar as alvenarias,
assentar os tijolos, blocos e elementos vazados, concretar
pilares, pilaretes e lajes; aplicar revestimentos e contra pisos;
executar trabalhos de alvenaria, reboque e acabamento; fazer
assentamento de marcos de portas, janelas e ceramicas;
executar servicos de pedreiro em geral; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.
MOTORISTA (CBO 7823-10)

Descricao das atividades: Conduzir veiculos motorizados
para transporte de pessoas ou cargas; Cuidar da limpeza,
conservacdo e manutengdo dos veiculos e fazer-lhes
pequenos reparos quando da sua utilizacdo; Preencher Alfabetizado e
fichas de controle; Comunicar seu superior hierarquico 220 Habilitagao
sobre qualquer necessidade de manutengao percebida nos| 28 | 14 HS/MES Especifica
veiculos; Conduzir os veiculos com seguranga, respeitando Categoria “C” ou
as leis do transito; Cumprir o regulamento, normas, rotinas Superior

em vigor; Realizar outras tarefas de acordo com as
Atribui¢ées proprias da respectiva fungdo, inclusive
administrativas e atividades correlatas determinadas pelo
superior hierarquico.

220

HS/MES Alfabetizado
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ELETRICISTA (CBO 7156-10)

Descri¢ao das atividades: Montar e reparar instalagdes de
baixa e alta tensao, em edificios ou outros locais, guiando-se
por esquemas e outras especificagdes, utilizando ferramentas
manuais comuns e especiais, aparelhos de medicGes elétrica
e eletrénica, material isolante e equipamentos de soldar,
para possibilitar o funcionamento dos mesmos; Estudar o
trabalho a ser realizado, consultando plantas e/ou
esquemas, especificagdes e outras informagdes, para
estabelecer o roteiro das tarefas; colocar os quadros de
distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores,
utilizando ferramentas normais, comuns especiais, materiais
e elementos de fixagdo, para estruturar a parte geral da
instalacdo elétrica; executar o corte, dobradura e instalacdao
de condutos, utilizando equipamentos de cortar e dobrar
tubos, puxadores de aco, grampos e dispositivos de fixagao,
para possibilitar a passagem da fiacdo; instalar os 01 15 220 Ensino
condutores elétricos, utilizando chaves, alicate, conectores e HS/MES Fundamental
material isolante, para permitir a distribuicdo de energia;
testar a instalacdo, fazendo-a funcionar repetidas vezes, para
comprovar a exatiddao do trabalho executado; testar os
circuitos da instalagdo, utilizando aparelhos de medicao
elétricos e eletronicos, para detectar partes ou pecas
defeituosas; substituir ou reparar fios ou unidades
danificadas, utilizando ferramentas manuais comuns e
especiais, materiais isolantes e soldas, para devolver a
instalagdo elétrica condi¢des normais de funcionamento.
Planejam servigos elétricos, realizam instalagdo de
distribuicdo de alta e baixa tensdo. Montam e reparam
instalacoes elétricas e equipamentos auxiliares em
residéncias, estabelecimentos industriais, comerciais e de
servigos. Instalam e reparam equipamentos de iluminacdo
de cendrios ou palcos; executar tarefas afins.

QUADRO DE SERVIDORES DE NiVEL MEDIO

~ REQUISITO
DENOMINACAO QTD | REF |  CARGA QDE
HORARIA PROVIMENTO

ATENDENTE DE ENFERMAGEM (CBO 3222-30)
Descricao das atividades: Desempenham atividades
técnicas de enfermagem em empresas publicas como:

. . . oA Ensino Médio
hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia

P . . . . K . Completo,

médica, domicilios; atuam em cirurgia, terapia, puericultura, ey~

. Lo . > . 220 Habilitagao
pediatria, psiquiatria, obstetricia, satide ocupacional e outras | 05 |05 A o
p oA - HS/MES | Especifica e
areas. Prestam assisténcia ao paciente zelando pelo seu .

A . Registro no

conforto e bem estar, administram medicamentos e

. = PR 6rgao de classe
desempenham tarefas de instrumentacdo cirdrgica, &

posicionando de forma adequada o paciente e o
instrumental. Organizam ambiente de trabalho e dao
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continuidade aos plantdes. Trabalham em conformidade as
boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca.
Realizam registros e elaboram relatérios técnicos.
Desempenham atividades e realizam agdes para promogao
da satde da familia; executar tarefas afins.
ENCARREGADO DE CONSERVACAO DE FROTA (CBO
3423-05)

Descri¢ao das atividades: Zelar pela manutencdo da frota
municipal; responsabilizar-se pela compra de pecas para
frota municipal; executar outras atividades correlatas. Dar
cumprimento as normas sobre a utilizagdo, movimentacdo e
guarda dos veiculos; Manter registro dos veiculos oficiais da
frota sob responsabilidade; Controlar o consumo de o1 |oe 220 Ensino Meédio
combustiveis e lubrificantes; Fiscalizar, inspecionar e zelar HS/MES | Completo

pela guarda e conservacao dos veiculos, equipamentos e
ferramentas; Elaborar escala de servigo e controlar a
freqiiéncia do pessoal lotado no setor; Atender e observar as
instrugdes e diretrizes emanadas; Controlar a documentagao
e emplacamento dos veiculos; Comunicar a existéncia de
avarias e defeitos; Executar outras atribui¢des que lhe forem
conferidas

ENCARREGADO DE SERVICO DE AGUA (CBO 8622-05)
Descricao das atividades: Realiza tarefas de operagao,
manutencdo, conservacdo e limpeza nas unidades do
Sistema de Abastecimento de Agua, tais como: Captacdo e
Aducdo de agua bruta, Estacio de Tratamento de Agua
Reservatorios, Valvulas Redutoras de Pressio, Rede de
distribuigdo, entre outros; Realizar instalagbes, consertos e
cortes de redes ou ramais de distribuicao de dgua; Instalar e
conferir hidrometros e outros equipamentos; Opera e
controla motores, bombas, centrifugas, elevatérias, vélvulas,
registros, entre outros equipamentos; Efetuar leituras
digitais e analdgicas de grandezas elétricas e hidraulicas, tais
como corrente, amperagem, vazao, pressdao, nivel de
reservatorio, aferindo, registrando e informando as equipes
de manutencdo preventiva e corretiva sobre a leitura dos
instrumentos de medicdo e maquindrio; Realizar tarefas de 01 08 220 Ensino Meédio
operac¢do, manutengdo, conservacdo e limpeza nas unidades HS/MES | Completo
do sistema de abastecimento de 4dgua e de esgotamento
pluvial e sanitario, tais como, captacdo e adugdo de dgua
bruta, estagdo de tratamento de dgua, estacao de tratamento
de esgoto, reservatérios, elevatérias de dagua tratada,
boosters, rede de distribuicdo, entre outros; Efetuar a
limpeza das unidades de tratamento de agua e de esgoto,
como floculadores, decantadores, filtros, tanques de aeracgao,
tanque de armazenamento de produtos quimicos,
reservatorios, boosters, entre outros; Operar sistemas de
comunicagdo, tais como radio, telefone e radiofone;
Controlar o estoque, fluxo, armazenamento e solicitagdes de
equipamentos, ferramentas de trabalho e materiais de
consumo; Conduzir veiculos, desde que habilitado conforme
as Leis de Transito vigentes; Zelar pela limpeza, manutencao
e conservagao das instalagdes e do local de trabalho, bem
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como dos equipamentos e ferramentas utilizadas; Auxiliar
as unidades técnicas, operacional e administrativa em
atividades voltadas a area de atuagao; Realizar outras tarefas
afins.Executa servicos de ligagcdes e religacdes de &gua,
assim como cortes nos ramais prediais, extensio e
manutencao de redes; Realiza servicos de montagem e
manutencao de equipamentos e acessorios, tais como:
vélvulas, registros, hidrantes, ventosas, medidores de vazao,
entre outros; Instalar, substituir e realizar a manutencao e
afericdo de hidrometros; Realizar tarefas voltadas a
instalacgdio  hidrossanitaria de prédios e unidades
operacionais e administrativas; Realizar  abertura,
fechamento e limpeza de buracos, valas com ou sem
pavimentacdo, paredes e muros; Prestar informagGes e
esclarecimentos aos usudrios; executar tarefas afins.
ESCRITURARIO (CBO 4110-05)

Descri¢ao das atividades: Executam servicos de apoio nas
areas de recursos humanos, administracdo, financas e
logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e
recebendo informagdes sobre produtos e servicos; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos. Redigir expedientes
administrativos; secretariar reuniGes e lavrar as respectivas
atas; proceder as ligacdes nos diversos painéis; perfurar
cartdes; prepara a emissao de guias; proceder a inclusao e
alteragdao, manualmente ou mecanizadamente em ficharios
de contribuintes; folhas de vencimentos e outras; elaborar e 220 Ensino Médio
manusear ficharios; codificar documentos e cartoes; extrair | 07 10 HS /MES Completo
relagdes; calcular remuneragdes, vantagens financeiras e

descontos determinados por lei; operar com maquina
registradora e de contabilidade; elaborar "slips"; auxiliar na
escrituracdo de livros contdbeis; registrar freqiiéncia de
funcionarios, fazendo as comunica¢des decorrentes; realizar
coletas de precos e de materiais que possam ser adquiridos
sem concorréncia, na modalidade de adiantamento, bem
como, de consertos em moéveis e equipamentos; auxiliar no
trabalho de aperfeicoamento de rotinas; realizar trabalhos
complexos de datilografia; proceder a conferéncia dos
trabalhos executados; lavrar termos de contrato; executar
tarefas afins

ATENDENTE (CBO 4221-05)

Descricao das atividades: Atende o publico em geral,
identificando-o, = averiguando  suas  pretensdes e
encaminhando para presta informac¢des e/ou encaminha as
pessoas ou unidades da administragao solicitada; efetua e
recebe ligacdes telefénicas; Operar mesas telefonicas,
manuseando dispositivos para receber e estabelecer| 04 | 12
comunicagdes internas, locais, e interurbanas; atender o
publico interno e externo com encaminhamento das ligacoes
para os ramais solicitados; Prestar informacdes ao publico
externo com atencdo e cordialidade e encaminha-los aos
locais correspondentes; registrar os atendimentos realizados;
Realizar registro de controle de ptblico e de visitantes,

220 Ensino Médio
HS/MES | Completo

10

Municipio de Jaci - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0924-13d5-0950-44a4



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE JACI (CNPJ 45142684000102) em 27/05/2022 as 16:52:43 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE JACI

Conforme Lei Municipal n? 2.151, de 22 de agosto de 2017

Ano VI | Edigdo n2 571 Pagina 13 de 87

Praga Dom Lafayete Libaneo, 700 - Centro - FONE/FAX: (17) 3283-1192 - CEP 15155-000
E-mail: prefeitura@jaci.sp.gov.br - CNPJ(MF): 45.142.684/0001-02
ESTADO DE SAO PAULC

controlando o fluxo; Receber e entregar a chefia imediata
toda correspondéncia enderecada; efetuar ligacGes
telefénicas, observando as instrugdes de sua chefia imediata;
Organizar e acompanhar agendamento de auditorios e salas
de reunides, quando da realizagio de palestras e
treinamentos da municipalidade; Desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.

RECEPCIONISTA (CBO 4221-05)

Descricao das atividades: Atende o publico em geral,
identificando-o, averiguando  suas  pretensdes e
encaminhando para presta informagdes e/ou encaminha as
pessoas ou unidades da administragao solicitada; efetua e
recebe ligacOes telefonicas; Operar mesas telefonicas,
manuseando dispositivos para receber e estabelecer
comunicag¢des internas, locais, e interurbanas; atender o
publico interno e externo com encaminhamento das ligagoes
para os ramais solicitados; Prestar informacdes ao publico
externo com atencdo e cordialidade e encaminhda-los aos| 02 13
locais correspondentes; registrar os atendimentos realizados;
Realizar registro de controle de ptublico e de visitantes,
controlando o fluxo; Receber e entregar a chefia imediata
toda correspondéncia enderecada; efetuar ligacGes
telefonicas, observando as instrugdes de sua chefia imediata;
Organizar e acompanhar agendamento de auditdrios e salas
de reunides, quando da realizacio de palestras e
treinamentos da municipalidade; Desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera
de competéncia.

SECRETARIO DE ESCOLA MUNICIPAL (CBO 1114-15)
Descricao das atividades: Indicar aos gestores (diretores)
decisdes a serem adotadas; receber a comunidade;
estabelecer agdo conjunta com a orientagdo pedagodgica e
demais setores, analisar os documentos dos alunos e
averiguar se ha irregularidades controlar e organizar os
arquivos com registros da vida académica dos alunos, fazer
processos de registro de conclusdo de cursos e colagao de
grau, registrar em atas as sessdes e atividades académicas 220 Ensino Meédio
especificas, prestar atendimento ao publico, colaborar na |01 11 HS/MES Completo
realizacdo do planejamento e gestdo escolar, atuar na

organizacdo de  registros e arquivos  escolares,
operacionalizar processos de matricula e transferéncia de
estudante, organizar a formagdo de turmas e registro do
histérico escolar dos estudantes, controlar e organizar
arquivos com registros da vida académica dos estudantes,
registrar em atas as sessOes e atividades especifica, informar
e orientar o corpo docente a respeito da organizagdo e
funcionalidade de diarios escolares; executar tarefas afins.
AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS (ACE) (CBO 5151-F1)
Descricdao das atividades: Ficam definidas como atribuicoes
do emprego de Agente de Combate as Endemias (ACE) as 05 | 13 220
atividades dispostas através do artigo 4° da Lei nacional n. HS/MES Obrigatéria  no
11.350, de 5 de outubro de 2006 e da portaria n. 1.025, de 21 g .

de julho de 2015, pertinentes as diretrizes das politicas de Municipio

220 Ensino Médio
HS/MES | Completo

Ensino Médio
Completo e
Residéncia
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vigilancia em satde definidas nos atos normativos editados
pelo Ministério as Satde, tais como: a) desenvolver agoes
educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a
prevengao e ao controle de doencas e agravos a satide; b)
executar acdes de prevengao e controle de doengas e agravos
a saude; c) identificar casos suspeitos dos agravos e doengas
agravos a saude e encaminhar, quando indicado, para a
unidade de satde de referéncia, comunicando o fato a
autoridade sanitdria responsavel; d) divulgar informacoes
para a comunidade sobre sinais e sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e medidas de prevencdo
individual e coletiva; e) executar agdes de campo para
pesquisa  entomolégica, malacolégica e coleta de
reservatorios de doengas; f) realizar cadastramento e
atualizagdo da base de imoéveis para planejamento e
definicdo de estratégias de prevencao e controle de doengas;
g) executar agOes de prevencdo e controle de doencas
utilizando as medidas de controle quimico e biolégico,
manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de
vetores; h) executar agdes de campo em projetos que visem
avaliar novas metodologias de intervengao para prevengao e
controle de doengas; i) registrar as informagcdes referentes as
atividades executadas de acordo com as normas do SUS; j)
realizar identificagdo e cadastramento de situagbes que
interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores
ambientais; e k) mobilizar a comunidade para desenvolver
medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervencao no ambiente para o controle de vetores; executar
tarefas afins.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) (CBO 5151-05)
Descricio das atividades: Trabalhar com discricao de
familias em base geogréfica definida, a microérea; cadastrar
todas as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros
atualizados; orientar as familias quanto a utilizacdo dos
servicos de saude disponiveis; realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda espontanea;
acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias
e individuos sob sua responsabilidade; desenvolver a¢oes

que busquem a integracdo entre a equipe de satde e a Ensino  Médio
populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e Completo e
as finalidades do trabalho de acompanhamento de 16 113 220 Residéncia

individuos e grupos sociais ou coletividade; desenvolver HS/MES | Obrigatéria no

atividades de promocéo da satide, de prevencao das doencas Municipio
e agravos e de vigilancia a satde, por meio de visitas
domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas
nos domicilios e na comunidade, como por exemplo,
combate a Dengue, malaria, leishmaniose, entre outras,
mantendo a equipe informada, principalmente a respeito
das situacdes de risco; E estar em contato permanente com
as familias, desenvolvendo ag¢des educativas, visando a
promocao da saude, a prevencdo das doengas, e ao
acompanhamento das pessoas com problemas de satde,

bem como ao acompanhamento das condicionalidades do
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Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa
similar de transferéncia de renda e enfrentamento de
vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual
e municipal de acordo com o planejamento da equipe. E
permitido ao ACS desenvolver outras atividades nas
unidades basicas de satde, desde que vinculadas as
atribui¢Ges acima; executar tarefas afins.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO
(ACO) (CBO 3224-15)

Descricio das atividades: Esteriliza os materiais e
higienizagdo do consultério, embala o0s materiais.
Instrumenta o dentista, acesso aos remédios odontolégicos e
ao estoque. Participa das a¢Ges de promocgdo, prevencdo e
assisténcia ao atendimento odontolégico; Lava, acondiciona
e esteriliza material, segundo técnicas adequadas; Presta
cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva nos
pacientes; Valendo-se dos seus conhecimentos, proporciona
o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos
pacientes; Faz imobilizagdes especiais quando necesséria;
Adapta o paciente ao ambiente do consultério odontolégico,
realizando entrevistas e orientando-o para reduzir sua
sensacdo de inseguranca e sofrimento e obter a sua
colaboragdo no tratamento; Executa outras atividades
inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos superiores
hierdrquicos.

04

15

220
HS/MES

Ensino Meédio
Completo e
Habilitagao
Profissional
Especifica

AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR (CBO 3341-10)
Descricao das atividades: Desenvolver atividades no &mbito
da organizagdo escolar, relacionadas com a execugao de
agOes envolvendo a secretaria escolar e o atendimento a
alunos e a comunidade escolar em geral, de acordo com as
necessidades da wunidade escolar, Cuidar da entrada,
intervalos e saida dos alunos, zelando e prevenindo contra
atitudes inadequadas ou perigosas, Manipular documentos
fisicos ou digitalizados relativos aos alunos, professores,
funcionarios e rotina administrativa da escola; Receber,
estocar e distribuir materiais; Atender ao publico; executar
tarefas afins.

07

15

220
HS/MES

Ensino Médio e
Conhecimento
Basico de
Informatica

AUXILIAR DE ENFERMAGEM (CBO 3222-30)

Descricio das atividades: Exercer tarefas auxiliares na
assisténcia de enfermagem aos usudrios das unidades de
satde municipal, bem como efetuar registros e relatérios de
ocorréncias; trabalhar em conformidade com normas e
procedimentos de biosseguranga; participar da prestacao de
assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada dos servigos; preparar os usuarios para
consultas e exames, orientando-os sobre as condigdes de
realizagdo dos mesmos; verificar os sinais vitais e as
condigOes gerais dos usuarios, segundo prescricao médica e
de enfermagem; realizar registros da assisténcia de
enfermagem prestada e outras ocorréncias relacionadas;
efetuar o controle diario do material utilizado, bem corno
requisitar, conforme as normas vigentes, o material

necessario a prestacdo da assisténcia a saide do usudrio;

09

15

220
HS/MES

Ensino Médio

Completo,
Habilitagao
Especifica e
Registro no

orgao de classe

Municipio de Jaci - SP

13

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0924-13d5-0950-44a4



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE JACI (CNPJ 45142684000102) em 27/05/2022 as 16:52:43 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE JACI

Conforme Lei Municipal n? 2.151, de 22 de agosto de 2017

Ano VI | Edigdo n2 571 Pagina 16 de 87

Praga Dom Lafayete Libaneo, 700 - Centro - FONE/FAX: (17) 3283-1192 - CEP 15155-000
E-mail: prefeitura@jaci.sp.gov.br - CNPJ(MF): 45.142.684/0001-02
ESTADO DE SAO PAULC

executar atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizagdo do
material e equipamento, bem como sua conservacao,
preparo, armazenamento e distribuicdo, comunicando ao
superior eventuais problemas, executar tarefas pertinentes a
area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior hierarquico. Participar das
atividades de educacdo e satide, integrando equipes de
programacgao e de agdes assisténcias de enfermagem ou de
equipes de programacdao e de agOes assistenciais de
enfermagem ou de equipes de trabalho pertinentes, sob
supervisao do enfermeiro; executar tarefas afins.
OPERADOR DE MAQUINAS (CBO 7151-25)

Descrigao das atividades: Operar maquinas rodovidrias
para executar trabalhos de construcao, de melhoramento, de
restauracdo, de conservacdo e de sinalizacdo de estradas;
operar maquinas pesadas como trator, retroescavadeira,
trator de esteira, motoniveladora, trator agricola, pa
mecanica; grade, arado e rocadeira mecanizada acoplada ao 04 16 220 A Ensino Médio
trator agricola; executar outras tarefas correlatas, conforme HS/MES Completo
necessidade do servico e orientacdo superior. Verificar
periodicamente o nivel de 6leo, de dgua e a quantidade de
combustivel da méquina, efetuando o abastecimento quando
necessario. Comunicar ao superior imediato a necessidade
de lubrificagdo ou reparos da maquina. Observar e cumprir
as normas de higiene e seguranca do trabalho

AGENTE DE EDUCACAO (CBO 3341-10)

Descri¢ao das atividades: Cuidam da seguranca do aluno
nas dependéncias e proximidades da escola e durante o
transporte escolar. Inspecionam o comportamento dos
alunos no ambiente escolar e durante o transporte escolar.
Orientam alunos sobre regras e procedimentos, regimento
escolar, cumprimento de horarios; ouvem reclamacdes e
analisam fatos. Prestam apoio as atividades académicas;
controlam as atividades livres dos alunos, orientando
entrada e saida de alunos, fiscalizando espagos de recreacao,
definindo limites nas atividades livres. Organizam ambiente
escolar e providenciam manutengao predial.

Atuar acolhendo, cuidando e auxiliando na educagdo de
criangas, em conformidade com a proposta educacional;| 02 |16
promover o contato afetivo e harmonioso entre o adulto e a
crianga; conhecer e acompanhar o desenvolvimento das
criancas, a forma como vivem, seus progressos e
dificuldades; subsidiar e orientar as criancas em suas
atividades recreativas, de cuidados com o corpo e de
repouso; zelar pela guarda e conservacao do material de
consumo da Unidade Educacional; acompanhar e orientar as
criangas durante as refeigdes, estimulando-as e auxiliando-as
no desenvolvimento de bons habitos alimentares, tomando
os devidos cuidados, de acordo com a faixa etaria;
corresponsabilizar-se pelo cuidado, observacdo e orientacao
as criangas na aquisicdo e desenvolvimento de hébitos de
higiene; realizar as trocas de fraldas, sempre que necessario;

220 Ensino Médio
HS/MES | Completo
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auxiliar as criangas nos momentos de banho, escovagdao de
dentes e demais procedimentos de higiene; acompanhar as
atividades recreativas e o momento de repouso/sono das
criangas; colaborar na organizagdo da entrada e saida das
criangas, do espago das atividades, do material didético e
dos eventos em geral; auxiliar no desenvolvimento das
atividades que favorecam a aprendizagem e a interagao
entre as criancas e os adultos; mediar e auxiliar na
prevencao das situaces de conflitos no grupo, visando a
integridade fisica e emocional da crianga; comunicar a
equipe gestora ocorréncias envolvendo a integridade da
crianga; responsabilizar-se, em seu horario de trabalho, pelo
registro de todas as ocorréncias e atividades da Unidade
Educacional; participar da avaliagio e planejamento da
Unidade Educacional; participar de atividades que visem
integrar a escola com as familias e comunidade; executar
atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade; executar tarefas afins.
CONTROLADOR DE ALMOXARIFADO (CBO 4141-05)
Descricao das atividades: Recepcionam, conferem e
armazenam produtos e materiais em almoxarifados,
armazéns, silos e depésitos. Fazem os lancamentos da
movimentagao de entradas e saidas e controlam os estoques;
Distribuem produtos e materiais a serem expedidos.
Organizam o almoxarifado para facilitar a movimentagao
dos itens armazenados e a armazenar, preservando o
estoque limpo e organizado; Empacotam ou desempacotam
os produtos, realiza expedicdo materiais e produtos,
examinando-os, providenciando os despachos dos mesmos e
auxiliam no processo de logistica; Diariamente recebe e
cuida da estocagem de materiais diversos (insumos)
destinados ao consumo pelas areas da empresa (pecas de
manutengao, equipamentos de seguranga, itens de papelaria
e outros): libera a entrada do veiculo, confere os documentos
(Nota Fiscal e pedidos de compra), inspeciona visualmente o
material para detectar eventuais danos e libera para o| 01 |19
armazenamento; Registra a entrada para controle do estoque
utilizando-se de sistema informatizado; Atende solicita¢des
de materiais ao Almoxarifado para consumo das &reas
(pecas de manutengdo, equipamentos de seguranga, itens de
papelaria, etc.): recebe a requisicdo, retira do estoque,
distribui e registra a saida no sistema para controle da
movimentacdo; Cuida da ordem e limpeza do local,
equipamentos e ferramentas de trabalho solicitando servicos
de manutencdo quando necessdrio; Mantém-se atento as
normas de seguranca observando o correto uso de EPIs;
Periodicamente participa da verificagdo do estoque de
produtos (“check list”) conferindo visualmente seu estado
de conservagao e condi¢des de armazenamento zelando pela
manutenc¢do da qualidade dos mesmos; Notifica o superior
sobre eventuais irregularidades, para providencias; Participa
do inventério fisico do estoque efetuando a contagem dos
itens em estoque para conciliagio dos registros e

220 HS | Ensino Meédio
/més Completo
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contabilizagdo; Executa outras tarefas relacionadas com o
cargo, a critério da administragao.

AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (CBO 3341-10)
Descrig¢ao das atividades: Recepcionar e atender o publico;
organizar e manter atualizados os prontuarios dos alunos,
procedendo ao registro e escrituragao relativos a vida
escolar, bem como ao que se refere a matricula, freqiiéncia e
historico escolar, para facilitar a identificacdo de aptiddes,
interesse e comportamento dos mesmos;  verificar a
regularidade da documentagao referente a transferéncia de
alunos e registros de documentos, para assegurar o
funcionamento eficiente da unidade escolar; orientar e
fornecer informagdes e documentos; receber, conferir,
protocolizar e encaminhar correspondéncias e documentos
aos funcionarios da unidade escolar ou a outros 6rgaos;
classificar documentos e correspondéncias; digitar textos,
documentos, relatérios e correspondéncias, transcrevendo
originais manuscritos e impressos; preencher formularios e
fichas padronizadas através da coleta de dados, consultar
documentos, semandrios oficiais do municipios e outras
fontes; informar processos em tramitacgdo na unidade
escolar; efetuar calculos pertinentes a sua atividade;
secretariar reunides e outros eventos; auxiliar na elaboracdo| 03 |20
de relatérios e projetos pertinentes a sua atividade;
organizar, atualizar e conservar arquivos e ficharios ativos e
inativos da unidade escolar; requisitar e controlar material
de consumo e permanente, submetendo a aprovagao da
direcdo para atender as necessidades da unidade escolar;
executar servigos auxiliares diversos, e realizar atividades
junto ao computador; executar outras tarefas inerentes ao
cargo. Executar outras fungbes correlatas determinadas pela
autoridade superior. Auxiliar a secretaria escolar no
atendimento aos professores, alunos, pais de alunos,
associacdes escolares e afins, auxiliar nos cuidados com
seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades da
escola, auxiliar no controle do comportamento dos alunos no
ambiente escolar. Orientar alunos sobre regras e
procedimentos, regimento escolar, cumprimento de
horérios; Prestar apoio as atividades académicas; auxiliar no
controle das atividades livres dos alunos, orientando
entrada e saida nas dependéncias escolares, organizar
ambiente escolar e executar quaisquer outras atividades
correlatas.

FISCAL MUNICIPAL (CBO 2545-05)

Ensino Médio
Completo e
220 Conhecimento
HS/MES | Basico de
Informaética

Descri¢do das atividades: Fiscalizar e efetuar Langcamento
de Créditos Tributdrios no ambito Distrital ou Municipal,

Acompanhar o andamento das construgdes despachadas| 01 |20 220 Ensino Meédio

HS/ME! 1
pela Prefeitura, constatando a sua conformidade com as S/MES Completo

plantas aprovadas; exercer a repressdo de construgoes
clandestinas; embargar obras iniciadas sem a aprovagao ou
em desconformidade com as plantas aprovadas; verificar

16

Municipio de Jaci - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0924-13d5-0950-44a4



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE JACI (CNPJ 45142684000102) em 27/05/2022 as 16:52:43 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE JACI

Conforme Lei Municipal n? 2.151, de 22 de agosto de 2017

Ano VI | Edigdo n2 571 Pagina 19 de 87

Praga Dom Lafayete Libaneo, 700 - Centro - FONE/FAX: (17) 3283-1192 - CEP 15155-000
E-mail: prefeitura@jaci.sp.gov.br - CNPJ(MF): 45.142.684/0001-02
ESTADO DE SAO PAULC

dentincias e fazer notificagdes sobre construgdes
clandestinas, aplicando todas as medidas cabiveis;
comunicar a autoridade superior as irregularidades
encontradas nas obras fiscalizadas; prestar informacoes em
requerimentos sobre construgdo, reforma e demoli¢do de
prédios; realizar a vistoria final para a concessdo do "habite-
se"; fiscalizar servicos de ampliacdo ou reformas nas redes
de dgua e esgoto; embargar as instalacdes que estejam em
desacordo com as exigéncias legais; dar solucao nos assuntos
que lhe competir; proceder ao controle de prazos das
notificagdes emitidas, tomando as providéncias cabiveis;
apreender, quando para tanto for designado, objetos e
animais negociados ou abandonados nos logradouros
publicos; fiscalizar as feiras livres; lavrar notificagdes,
intimacdes e autos de infracdo e apreensdo, com base na
legislacao pertinente; orientar o publico quanto as normas
municipais de edificagdo e posturas; examinar pedidos de
licenciamento para o estabelecimento e funcionamento de
atividades comerciais, industriais e de prestagdo de servigos;
fiscalizar as linhas de transporte coletivo, terminais e pontos
de itinerério, tarifas de passagens, horério, condicdes de
higiene e regularidade no cumprimento do horario por parte
dos veiculos em trafego; fiscalizar o tratamento dispensado
aos wusudrios de transportes coletivos; participar de
"comandos" de fiscalizagdo de acougues, feiras - livres,
comércio ambulante e outros, observando condi¢des de
higiene, qualidade dos produtos e o cumprimento de
padrdes admitidos pela administracdo; executar outras
tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SECRETARIA (CBO 4151-05)

Descricao das atividades: Arquivar documentos dos
servidores ativo/morto; Manter arquivo em ordem; Receber
colaboradores que serdo admitidos, passar a lista de
documentos para que tragam para fazer a admissao; dados
cadastrais, emissdao do contrato de trabalho e recolhimento
das assinaturas, devolu¢do da CTPS e inclusio nos
beneficios optantes pelo empregado, vale transporte,
Imprimir e coletar assinaturas nos relatérios de admissao; | 01 |26
Impressdo e Entrega de holerites; Emitir as etiquetas
atualizadas; Quando necessario auxiliar no cartao de ponto e
atendimento ao empregado; Lancamento dos afastamentos;
Elaboracao recibo de férias; Auxilio em rescisdes; Controle
de faltas; executar tarefas afins.

220 Ensino Meédio
HS/MES | Completo
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AUXILIAR DE ESCRITA (CBO 4101-05)

Descricao das atividades: Executar trabalhos de escritdrio,
compreendidos em rotinas pré-estabelecidas que possam ser
prontamente apreendidos e que requeiram capacidade de
julgamento; anotar informagdes rotineiras em expediente;
auxiliar na elaboragdo de ficharios; extrair certiddes; obter
informagdes de fonte determinada e fornecé-las aos
interessados, pessoalmente ou por telefone; executar
servigos variados, tais como: oficios, memorandos, cartas,
atas e etc.; auxiliar na conferéncia de cheques, folhas de
levantamentos, etc.; preencher fichas, livros, boletins,| 03 34
formularios, quadros demonstrativos, guias de andamento
de processos, mapas de controle de servicos e outros;
Executa servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
registrar freqiiéncia de funciondrios, faz registro das
carteiras dos funciondrios, manter a organizacio de
arquivos, preparar e calcular a folha de pagamento,
rescisoes, férias, calcula as guias do INSS e FGTS para
recolhimento de contribui¢des e outras atividades ligadas a
registros e controles de pessoal e executar quaisquer outras
atividades correlatas.

220 Ensino Médio
HS/MES | Completo

AGENTE DO SETOR DE FINANCAS “PADRAO D”
(CBO 4131-10)

Descricio das atividades: Controla receitas e efetua
pagamento de despesas da organizagdo, registrando a
entrada e saida de valores, para assegurar a regularidade
das transagdes financeiras e comerciais da organizagao.
Mantém sob sua responsabilidade cofre forte, numerario,
taldes de cheques e outros valores pertencentes a
organizacado, examinando os documentos que lhe sado
apresentados, para atender aos interesses da Administracao
Municipal; Recebe, em dinheiro ou cheque, taxas, impostos,
servigos de pavimentacdo e outros prestados pela prefeitura,
efetuando a quitacao dos mesmos; Recolhe aos bancos, em
conta corrente em nome do 6rgdo publico, todo o numerario | 01 |43
recebido, mantendo em caixa apenas o necessario ao
atendimento do expediente normal; Verifica periodicamente
o numerdrio e os valores existentes nas contas bancérias do
6rgao publico, supervisionando os servigos de conciliacao
bancaria, depositos efetuados, cheques emitidos e outros
lancamentos, para assegurar a regularidade das transagoes
financeiras; Executa célculos das transagdes efetuadas,
comparando-os com as cifras anotadas em registro, para
verificar e conferir o saldo do caixa; Prepara um
demonstrativo do movimento diario de caixa, relacionando
os pagamentos e recebimentos efetuados, com os respectivos
valores em dinheiro ou em cheques, para apresentar posigao
da situagdo financeira existente; Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato

220 Ensino Médio
HS/MES | Completo
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QUADRO DE SERVIDORES DE NiVEL SUPERIOR

REQUISITO
DE
PROVIMENTO

DENOMINACAO CARGA
¢ QTD | REF | yORARIA

ENGENHEIRO (CBO 2142-05)

Descricao das atividades: Elaborar e supervisionar projetos ,
inclusive com elaboragdo de laudos e pareceres relativos a
Engenharia Civil; Estudar, projetar, dirigir, fiscalizar e Ensino Superior
construir obras e edificios publicos, com todas as suas obras Completo em
complementares; Estudar, projetar, dirigir e fiscalizar obras 02 |15 120 X Engenharia e
de estradas de rodagem e vias publicas; Estudar, projetar, HS/MES | Registro no
dirigir, fiscalizar e construir obras peculiares ao saneamento orgao de classe
urbano e rural; Estudar, projetar, dirigir, fiscalizar e
construir obras de drenagem e canais; Fazer pericias e
arbitramentos; executar outras atividades correlatas.

PSICOLOGO II (CBO 2515-10)

Descricao das atividades: Proceder ao estudo e avaliagdo
dos mecanismos de comportamento humano Estudar,
pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de individuos, grupos e
instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento,
orientagdo e educacdo; diagnosticar e avaliar distdrbios
emocionais e mentais e de adaptacdo social, elucidando
conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura; investigar os
fatores inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e
atividades de érea e afins. Desenvolver diagnéstico
organizacional e psicossocial no setor em que atua visando
identificar necessidades e usuérios alvos de sua atuagao;
Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e
avaliar estratégias de intervengGes psicossociais diversas, a
partir das necessidades e usuarios identificados; Participar
de equipes multidisciplinares e programas de acdo
comunitdria visando a construcdo de agdes integradas
voltadas a prevencdo e/ou reabilitacio de pessoas com
distirbios do comportamento; Desenvolver agdes de
pesquisas e aplicagdes praticas da psicologia no ambito da
saude, educacdo, trabalho, social e demais &reas do
comportamento humano; Desenvolver outras atividades que
visem a preservagao, promogao, recuperagao, reabilitacdo da
saude mental e valorizacgdo do homem; desenvolvem
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam
equipes e atividades de area e afins.

Ensino Superior
Completo em
Psicologia e
Registro no
orgao de classe

220HS/M

01 |30 £s
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PSICOLOGO I (CBO 2515-10)

Descri¢ao das atividades: Proceder ao estudo e avaliagdo
dos mecanismos de comportamento humano Estudar,
pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de individuos, grupos e
instituigdes, com a finalidade de anélise, tratamento,
orientacdo e educacdo; diagnosticar e avaliar distarbios
emocionais e mentais e de adaptacdo social, elucidando
conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura; investigar os
fatores inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e
atividades de 4area e afins. Desenvolver diagnéstico
organizacional e psicossocial no setor em que atua visando 03 |15 120
identificar necessidades e usudrios alvos de sua atuacdo; HS/MES
Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e
avaliar estratégias de intervengdes psicossociais diversas, a
partir das necessidades e usuarios identificados; Participar
de equipes multidisciplinares e programas de acado
comunitdria visando a construcdo de agdes integradas
voltadas a prevencdo e/ou reabilitacio de pessoas com
distirbios do comportamento; Desenvolver agdes de
pesquisas e aplicagdes praticas da psicologia no ambito da
saude, educagdo, trabalho, social e demais &reas do
comportamento humano; Desenvolver outras atividades que
visem a preservagao, promogao, recuperacao, reabilitacdo da
saude mental e valorizagdo do homem; desenvolvem
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam
equipes e atividades de area e afins.

FONOAUDIOLOGO (CBO 2238-10)

Descrigao das atividades: Realizam avaliagdo e diagnostico
fonoaudiolégico a fim de identificar problemas ou
deficiéncias ligadas a comunicagao oral; empregam técnicas
de fonoaudiologia no treinamento fonético, auditivo, de
diccdo, impostacdo da voz e outros, para possibilitar o
aperfeicoamento e/ou reabilitacio de fala. Orientam
pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis quanto aos
cuidados e treinamentos necessarios a prevencao,
habilitacao e reabilitacdo de problemas ligados ao aparelho Ensino Superior
fonador. Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando 120 Completo e
exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravacao e| 01 |15 HS/MeéS Registro junto
outras técnicas proéprias, para estabelecer o plano de orgdo de classe
treinamento ou terapéutico; Encaminhar o paciente ao
especialista, orientando e fornecendo-lhe indicagdes para
solicitar parecer quanto ao melhoramento ou possibilidade
de reabilitagdo; Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento
ou a praticabilidade de reabilitacido fonoaudioldgica;
Realizam tratamento fonoaudiolégico para prevencao,
habilitacao e reabilitacdo de pacientes e clientes aplicando
protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia.
Avaliam pacientes e clientes; realizam diagnéstico
fonoaudiolégico; orientam pacientes, clientes, familiares,

Ensino Superior
Completo em
Psicologia e
Registro no
o6rgao de classe
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cuidadores e responsaveis; atuam em programas de
prevengao, promogao da satde e qualidade de vida; exercem
atividades técnico-cientificas através da realizacdo de
pesquisas, trabalhos especificos, organizagao e participagao
em eventos cientificos; executar tarefas afins.

AGENTE DO SETOR DE FINANCAS “PADRAO A”
(CBO 4102-25)

Descricao das atividades: Supervisionam e controlam
servigos financeiros diversos, bens-patrimoniais e logisticos;
elaboram orcamentos, efetuam pagamentos, realizam
cobranga, controlam bens patrimoniais, fecham cambio, |01 15
analisam crédito, coordenam caixas, administram processos
logisticos e gerenciam almoxarifado/estoque.
Supervisionam equipes de trabalho, orientando e avaliando
desempenho em busca da melhor qualidade no trabalho;
executar tarefas afins.

BIBLIOTECARIO (CBO 2612-05)

Descricao das atividades: Classificar, catalogar e indexar
livros, teses, periédicos e outras publicacdes, bem como
mapotecas, bibliografias e referéncias; Elaborar estudos,
analises, relatérios e Dbibliografias sobre assuntos
compreendidos no seu campo profissional, por meio de
planejamento, implantacdo e orientagio de trabalhos
relativos as atividades biblioteconomicas, bibliograficas e
documentolégicas; Orientar consulentes em pesquisas
bibliograficas e na escolha de publicacdes; Realizar as| 01 |15
demais atividades inerentes a profissdo. Disponibilizam
informagao em qualquer suporte; gerenciam unidades como
bibliotecas, centros de documentacgio, centros de informagao
e correlatos, além de redes e sistemas de informacdo. Tratam
tecnicamente e desenvolvem recursos informacionais;
disseminam informagao com o objetivo de facilitar o acesso e
geracdo do conhecimento; desenvolvem estudos e pesquisas;
realizam difusdo cultural; desenvolvem acdes educativas;
executar tarefas afins.

AGENTE DO SETOR DE FINANCAS “PADRAO B” (CBO
2522-10)

Descricao das atividades: Organizam documentos e
efetuam sua classificacdo contdbil; geram lancamentos
contabeis, auxiliam na apuragdo dos impostos, conciliam o1 |15 220 Ensino Superior
contas e preenchimento de guias de recolhimento e de HS/MES | Completo
solicitagdes, junto a 6rgaos do governo. Emitem notas de
venda e de transferéncia entre outras; realizam o arquivo de
documentos e executar quaisquer outras atividades
correlatas.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ESCOLA II (CBO 1114-15)
Descrigao das atividades: Indicar aos gestores (diretores)
decisdes a serem adotadas; receber a comunidade;
estabelecer acdo conjunta com a orientacdo pedagogica e 01 |20 220 Ensino Superior
demais setores, analisar os documentos dos alunos e HS/MES | em Pedagogia
averiguar se ha irregularidades controlar e organizar os
arquivos com registros da vida académica dos alunos. Fazer
processos de registro de conclusdo de cursos e colagao de

220 Ensino Superior
HS/MES | Completo

Ensino Superior
220 Completo em
HS/MES | Biblioteconomia
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grau, registrar em atas as sessOes e atividades académicas
especificas, prestar atendimento ao publico, colaborar na
realizacdo do planejamento e gestdo escolar, atuar na
organizacdo de  registros e arquivos  escolares,
operacionalizar processos de matricula e transferéncia de
estudante, organizar a formagdo de turmas e registro do
histérico escolar dos estudantes, controlar e organizar
arquivos com registros da vida académica dos estudantes,
registrar em atas as sessOes e atividades especifica, informar
e orientar o corpo docente a respeito da organizacdo e
funcionalidade de diarios escolares.Recepciona e registra de
compromissos e informagdes, principalmente junto aos
cargos diretivos da escola, procedendo segundo normas
especificas rotineiras ou de acordo com seu proprio critério,
para assegurar e agilizar o fluxo de trabalhos
administrativos da escola. Elabora e emite relatérios e outros
tipos de documentos, providenciando a expedicdo e/ou
arquivamento dos mesmos; elabora e emite -cartas,
circulares, tabelas, graficos e outros documentos,
apresentando-os na forma padronizada ou segundo seu
proprio critério, para providenciar a reprodugao e despacho
dos mesmos; redige a correspondéncia e documentos de
rotina, obedecendo os padrdes estabelecidos de forma e
estilo para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagdo interna e externa; organiza os compromissos
da Direcdo da Escola, dispondo hordrios de reunides,
entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes
e fazendo as necessarias anotacdbes em agendas, para
lembrar-lhe e facilitar lhe o cumprimento das obrigacoes
assumidas; recepciona as pessoas que se dirigem ao seu
setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados, para
encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as
informacdes desejadas; organiza e mantém um arquivo
privado de documentos referentes a Secretaria da Escola,
procedendo a classificagdo, etiquetagem e guarda dos
mesmos, para conserva-los e facilitar a consulta; faz a coleta
e o registro de dados de interesses referentes ao setor e
outras atividades afins.

ASSISTENTE SOCIAL (CBO 2516-05)

Descricio das atividades: Elaborar, executar e avaliar
projetos de natureza social, envolvendo grupos,
comunidades, associacdes e organizagdes populares;
Desenvolver agdes integradas quanto ao atendimento da
realidade social, para subsidiar agbes profissionais, Ensino Superior

comunitdrias e governamentais. Planejar, coordenar e 180 Completo em
avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes | 02 |28 - Servicos Social e
. L ~ P . . HS/MES .

dreas da administracio publica (seguridade, sadde, Registro no

educacao, trabalho, juridica, habitagdo e outras). Elaborar, orgao de classe
implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a
orgaos da administragao; publica, direta ou indireta, grupos
de interesse e organizacdes populares; Elaborar, coordenar,
executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do
ambito de atuacdo do Servico Social com participacdo da
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sociedade civil; Prestam servigos sociais orientando
individuos, familias, comunidade e instituicbes sobre
direitos e deveres (normas, cédigos e legislacdo), servicos e
recursos sociais e programas de educacdo; planejam,
coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais
em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade,
educagao, trabalho, juridica, habitacdo e outras), atuando
nas esferas publica e privada; orientam e monitoram agoes
em desenvolvimento relacionados a economia,
desenvolvimento humano, economia familiar, educacdo do
consumidor, alimentacdo e satde; desempenham tarefas
administrativas e articulam recursos financeiros disponiveis
e executar quaisquer outras atividades correlatas.
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESCOLA III (CBO 1114-
15)
Descri¢ao das atividades: Indicar aos gestores (diretores)
decisbes a serem adotadas; receber a comunidade;
estabelecer acdo conjunta com a orientagdo pedagdgica e
demais setores, analisar os documentos dos alunos e
averiguar se ha irregularidades controlar e organizar os
arquivos com registros da vida académica dos alunos. Fazer
processos de registro de conclusdo de cursos e colagao de
grau, registrar em atas as sessdes e atividades académicas
especificas, prestar atendimento ao publico, colaborar na
realizacdo do planejamento e gestdo escolar, atuar na
organizacdo de  registros e arquivos escolares,
operacionalizar processos de matricula e transferéncia de
estudante, organizar a formagdo de turmas e registro do
histérico escolar dos estudantes, controlar e organizar
arquivos com registros da vida académica dos estudantes,
registrar em atas as sessdes e atividades especifica, informar
e orientar o corpo docente a respeito da organizagdo e Licenciatura
funcionalidade de diarios escolares. 220 Plena em
. . . . - 01 |21 - .
Recepciona e registra de compromissos e informagdes, HS/MES | Pedagogia,
principalmente junto aos cargos diretivos da escola,
procedendo segundo normas especificas rotineiras ou de
acordo com seu proprio critério, para assegurar e agilizar o
fluxo de trabalhos administrativos da escola. Elabora e emite
relatérios e outros tipos de documentos, providenciando a
expedicdo e/ou arquivamento dos mesmos; elabora e emite
cartas, circulares, tabelas, graficos e outros documentos,
apresentando-os na forma padronizada ou segundo seu
proprio critério, para providenciar a reprodugdo e despacho
dos mesmos; redige a correspondéncia e documentos de
rotina, obedecendo os padrdes estabelecidos de forma e
estilo para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagdo interna e externa; organiza os compromissos
da Direcio da Escola,dispondo horarios de reunides,
entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes
e fazendo as necessdrias anotacSes em agendas, para
lembrar-lhe e facilitar lhe o cumprimento das obrigagoes
assumidas; recepciona as pessoas que se dirigem ao seu
setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados, para
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encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as
informagdes desejadas; organiza e mantém um arquivo
privado de documentos referentes a Secretaria da Escola,
procedendo a classificagdo, etiquetagem e guarda dos
mesmos, para conserva-los e facilitar a consulta; faz a coleta
e o registro de dados de interesses referentes ao setor e
outras atividades afins.

OFICIAL ADMINISTRATIVO DA EDUCACAO (CBO 4110-10)
Descrigao das atividades: Organizar e manter atualizados os
prontuarios de documentos de alunos; registrar e controlar a

freqiiéncia do pessoal docente, técnico e administrativo da 01 |21 220 ;igich;u;:ea de
escola; Auxiliar a Associacdo de Pais e Mestres; Organizar e HS/MES N
. P . 7. Educacao
encaminhar aos érgdos internos da Secretaria Municipal de
Educagao os documentos de prestacdo de contas e executar
quaisquer outras atividades correlatas.
MEDICO VETERINARIO (CBO 2233-05)
Descricao das atividades: Praticam clinica médica
veterindria em todas as suas especialidades; contribuem Ensino  Superior
para o bem-estar animal; podem promover saade publica e Completo p om
defesa do consumidor; exercem defesa sanitaria animal; P
.. . < 220 Medicina
desenvolvem atividades de pesquisa e extensdo; atuam nas | 01 |21 o P
~ . . . HS/MES | Veterindria e
produgdes industrial e tecnolégica e no controle de Reistro no
qualidade de produtos. Fomentam produgdo animal; atuam “es! dedl
nas areas comercial agropecuaria, de biotecnologia e de orgao de classe
preservacao ambiental; elaboram laudos, pareceres e
atestados; assessoram a elaboracdo de legislacdo pertinente.
DENTISTA (CBO 2232-08) 120
Descri¢ao das atividades: Atender e orientar pacientes e HS/MES,
executar tratamento odontologico, realinzado, entre outras
atividades: ajuste oclusal, aplicacdo de anestesia, tratamento 180
de doencas gengivas, realizar profilaxia de doengas, entre HS/MES
outras. Diagnosticar e avaliar pacientes e planejar
tratamento. Implementar agdes e promocgdes relativas a ou Ensino Superior
satde bucal. Administrar o local e as condicdes de trabalho, Completo em
executar procedimentos odontoldgicos, aplicar medidas de| g9 |27 220 | Odontologia e
promogdo e prevencao de satde, acdes de satide coletiva, HS/MES | Registro no
estabelecendo diagnéstico e prognéstico, interagindo com 6rgao de classe
profissionais de outras areas. Desenvolver atividades COM
profissionais junto a criancas, adultos e idosos, com ou sem REMU;ITIO]ERA
necessidades  especiais, em  diferentes niveis de PR(;gORCIO
complexidade. ONAL AS
JORNADAS
EXERCICI-
DAS
AGENTE DO SETOR DE FINANCAS “PADRAO C”
(CBO 2225-10)
Descricao das atividades: Administram fundos e carteiras
de investimentos em instituicdes financeiras. Desenvolvem,
implantam e administram produtos e servigos bancarios. 01 |21 220 Ensino Superior
Analisam operacdes de crédito e de cobranca e HS/MES | Completo

operacionalizam contratos de financiamento e/ou
empréstimos. Controlam recursos para crédito obrigatério e
gerenciam cobrangas. Preparam e consolidam informagoes
gerenciais e econdmico-financeiras. Estabelecem

Municipio de Jaci - SP
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relacionamento entre empresa e mercado financeiro.
Relatam aos setores, clientes e investidores, oralmente ou
por escrito, a situagdo dos produtos e servigos.
ENFERMEIRO (CBO 2235-05)

Descrigao das atividades: Planeja, organiza, supervisiona e
executa servicos de enfermagem, empregando processos de
rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a
recuperagao da saude individual ou coletiva. Identifica as
necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reunides e através de observagao
sistematizada, para preservar e recuperar a sadde; elabora
plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada

Ensino Superior

pela equipe de enfermagem no periodo de trabalho; 220 Completo em
o . - 08 |21 - Enfermagem e

Supervisionam os servigos das auxiliares, e quando a HS/MES -
Registro no

necessidade ajuda as auxiliares; Prestar assisténcia ao
paciente em clinicas, ambulatérios, postos de satude e
domicilios; realizar procedimentos de maior complexidade;
coordenar e auditar as agdes desenvolvidas na éarea de
enfermagem; participar no planejamento, execugao,
avaliagdo e supervisdao das agdes de saude; responder
tecnicamente pelo servico de enfermagem nas unidades de
saude; planejar e coordenar as agdes desenvolvidas pelos
Agentes Comunitarios de Satde; efetuar pesquisas; executar
tarefas afins.

FARMACEUTICO (CBO 2234-05)

Descrigao das atividades: Realiza as entregas de remédios,
faz os pedidos de remédios, controla entrada e saida de
remédios, entrada de notas. Cadastra os remédios fornecidos
aos  pacientes. Realizar ~ tarefas  referentes  ao
desenvolvimento, produgdo, produgdo, dispensagao,
controle, armazenamento, distribuicio e transporte de
produtos da area farmacéutica tais como medicamentos,

orgdo de classe

alimentos especiais, cosméticos, imunobiolégicos,
domissanitdrios e insumos correlatos. Realizar andlises
clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas, biologicas,

microbiolégicas e bromatoldgicas de interesse humano;

participar da elaboragdo, coordenacdo e implementacao de Ensino  Superior

politicas de medicamentos; realizar fiscalizagdo sobre 180 Com}zle.to em
. . . < 02 |23 A Farmacia e

estabelecimentos, produtos e servicos. Fazer manipulagao HS/MES .
Registro no

dos insumos farmacéuticos, como medigdo, pesagem e
mistura; Subministrar produtos médicos e cirargicos
conforme  prescricdio medica; Selecionar  produtos
farmacéuticos e criar ou aprimorar critérios e sistemas de
dispensagao; Avaliar prescricio e indicar medicamento
conforme diagnéstico profissional; Dispensar farmacos
instruindo o usudrio quanto ao periodo de tratamento e
posologia adequada; Instruir sobre medicamentos genéricos,
conforme necessédrio; Pesquisar e avaliar eficacia de
tratamento; Produzir medicamentos, alimentos, cosméticos,
insumos, imunobiolégicos, domissanitarios e correlatos;
executar tarefas afins.

orgao de Classe
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SECRETARIO MUNICIPAL (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Prestar auxilio aos 6rgdos do
municipio nos assuntos relacionados a formulagao,
coordenagao e acompanhamento do cumprimento das metas
de governo relacionadas a sua secretaria; gestdo das
atividades de administracdo em geral, Garantir suporte na 01 |25 220 Ensino Superior
gestdo de pessoas, na administragdo de material, patrimonio, HS/MES | Completo
informaética e servicos para as areas meios e finalisticas da
administracdo publica federal, estadual, distrital e
municipal. Definem diretrizes, planejam, coordenam e
supervisionam a¢des, monitorando resultados e fomentando
politicas de mudanga; executar tarefas afins.
NUTRICIONISTA (CBO 2237-10)

Descri¢ao das atividades: Organiza e controla o estoque;
Recebimento e conferencia de mercadorias; Controla o custo
e consumo; Elabora o cardapio; Separacdo e entrega de
alimentos na cozinha; Executa servigos de digitacdo das
planilhas de controle de estoque; Acondiciona mercadorias
no frizer. Prestar assisténcia nutricional a individuos e
coletividades (sadios e enfermos); planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentacdo e nutrigao;
efetuar controle higiénico sanitario; promover programas de
educagao nutricional. Ministrar palestras. Analisar caréncias
alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos
dietéticos; Examinar o estado de nutricdo do individuo ou
do grupo, avaliando as varidveis relacionadas aos disttrbios
alimentares Proceder ao planejamento e elaboracdo de
carddpios e dietas especiais, baseando-se nas diversas
patologias, na observacdo da aceitagdo dos alimentos pelos
comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdugao
gradativa de produtos naturais mais nutritivos e 220 Ensino Superior
econdmicos, para oferecer refeicdes balanceadas; Elaborar HS/MES Completo em
mapa dietético, verificando, no prontuario dos doentes, a| 01 |27 Nutricao e
prescricao da dieta, dados pessoais e resultados de exames Registro no
de laboratério, para estabelecer tipo de dieta, distribuicao e Orgéo de Classe
horério de alimentacdo de cada paciente; Planejar, coordenar
e supervisionar servigos ou programas de nutri¢dio no
ambito da sadde publica, educacdo, trabalho e demais
setores que compdem a Municipalidade. Planejar e elaborar
carddpios, baseando-se na observacdo da aceitacdo dos
alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas
de preparagio dos mesmos; Controlar a estocagem,
preparacdo, conservacdo e distribuicao dos alimentos a fim
de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade,
economicidade e higiene dos regimes alimentares das
clientelas; Desenvolver campanhas educativas e outras
atividades que contribuam para a criacdo de habitos e
regimes alimentares saudéveis; Elaborar programas de
educacao e readaptacao alimentar; Elaborar estimativas para
provisdo de insumos conforme técnicas administrativas e
nutricionais; Acompanhar e orientar o trabalho do pessoal
técnico e auxiliar, supervisionando o preparo e a
distribuicdo das refei¢des, o recebimento, a estocagem e a
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distribuicdo ~ de  géneros  alimenticios; = Prescrever
suplementos nutricionais necessarios a complementagao da
dieta; Realizar treinamento na area de atuagdo, conforme
necessidade

AUXILIAR DE ESCRITA II (CBO 4121-05)

Descricio das atividades: Executar trabalhos de
administrativos, = compreendidos em  rotinas  pré-
estabelecidas que possam ser prontamente apreendidos e
que requeiram alguma capacidade de julgamento; anotar
informagdes rotineiras em expediente; auxiliar na elaboragao
de fichérios; extrair certiddes; obter informagdes de fonte
determinada e fornecé-las aos interessados, pessoalmente ou
por telefone; confeccao de documentos variados, tais como:
oficios, memorandos, cartas, atas e etc; proceder o
recebimento e armazenamento de materiais e suprimentos
em geral, contando-os, medindo-os e identificando-os;
auxiliar na conferéncia de cheques, folhas de levantamentos
slipes, etc.; preencher fichas, livros, boletins, formulérios,
quadros demonstrativos, guias de andamento de processos,
mapas de controle de servicos e outros; auxiliar na coleta de
precos para a aquisicdo de materiais; numerar e carimbar
expedientes em geral; proceder e orientar as buscas e
arquivamentos de expedientes, tais como: processos, fichas,
oficios, memorandos, livros e outros documentos, proceder e
orientar o arquivamento de publicagdes, jornais, revistas,
boletins e outras informagdes de interesse do 6rgao; executar
tarefas afins.

01

36

Ensino Superior

Completo na
Area de
Humanas ou
Exatas

ENGENHEIRO AGRONOMO (CBO 2221-10)

Descri¢ao das atividades: Elaborar e supervisionar projetos
referentes a cultivos, arborizacdo e ajardinamentos,
orientando e controlando técnicas de utilizacdo de terras;
elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com os
tipos de solo, efetuando estudos e experiéncias para
melhorar a germinagdo de sementes, o crescimento de
plantas, drenagens, irrigacdo, adubagem, condi¢des
climaticas e crescimento de arvores; determinar as técnicas
de tratamento do solo, elaborar métodos de combate a ervas
daninhas, pragas e insetos; orientar sobre os sistemas e
técnicas, fornecendo indicagdes da época e sistema de
plantio, época e sistema de podas e outras que aumentam e
melhoram o paisagismo; examinar os efeitos da poda,
determinando a melhor época para a execucdo da mesma;
determinar as técnicas e orientar o sistema de arborizacao,
nas ruas do municipio, determinando o melhor tipo de
planta e o que melhor se adapta ao clima e ao solo; fazer
andlise do solo; atender interesses da populagdo; executar
atividades correlatas ao cargo.

02

36

Ensino Superior

Completo em
Engenharia

Agronomica e
Registro no

orgdo de classe

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA (CBO 2231-32)

Descricdo das atividades: Realizar atendimento médico em
ginecologia e obstetricia na Rede 01 31 12 HS SEMANAIS
Ensino Superior Completo - com Habilitagdo Comprovada
na Area - Especializacdo Basica e, emergencialmente, em

01

39

220
HS/MES
220
HS/MES
12 HS
SEMANAI
S

Ensino Superior
Completo - com
Habilitagao

Comprovada na
Area -
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casos gerais, Prestar assisténcia médica integral a satde da
mulher, na area de ginecologia e obstetricia; Realizar
anamnese (Histérico Clinico); Efetuar exame fisico ; Efetuar
exame ginecolégico e/ou obstétrico, Determinar o
diagnéstico ou hipétese diagnostica; Solicitar exames
laboratoriais e/ou ultra -sonografia quando julgar
necessario; Prescrever medicacdo, quando necessario;
Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento
familiar, uso de métodos contraceptivos, controle de pré -
natal, parto hospitalar, aleitamento materno entre outros
aspectos; Realizar acompanhamento pré - natal da gestante,
com encaminhamento quando se fizer necessario; Coletar
material para exames de preventivo de CA de mama e colo
uterino, quando julgar necessério; E demais atribui¢Ges
pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho
profissional especifico. Desenvolver atividades
administrativas (documentos, registros, encaminhamentos,
em Ginecologia Obstetricia e Registro Profissional no érgao
competente outros) relativas ao exercicio do cargo,
utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim; Utilizar os equipamentos de
protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas
atribuicées; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades
proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior. Outras
atividades afins.

Especializacao
em Ginecologia
Obstetricia e
Registro
Profissional no
orgao
competente

MEDICO PEDIATRA (CBO 2251-24)

Descricao das atividades: Realizar atendimento médico em
Pediatria na rede publica municipal e, emergencialmente,
em casos gerais; Prestar assisténcia integral a sadde da
crianga, na area de Pediatria; Fazer acompanhamento em
Puericultura; Analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com padrdes normais, a fim de
confirmar e/ou informar diagndsticos; Participar de
atividades educacionais na promogao e prevengao da satide
publica; Realizar consultas médicas na especialidade,
atendendo a demanda pré-estabelecida da rede publica;
Efetuar exames médicos, emitir diagnoéstico, prescrever
medicagdes, realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina  preventiva e  terapéutica; Realizar
encaminhamento para tratamento especializado quando
necessario;  Desenvolver  atividades  administrativas
documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas
ao exercicio do

cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou
informatizados disponiveis para esse fim; E demais
atribuicGes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem
ou conselho profissional especifico, Utilizar os
equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao
exercicio de suas atribuic¢des; Dirigir veiculos oficiais para
exercer atividades préprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou

01

39

12 HS
SEMANAI
S

Ensino Superior
Completo - com
Habilitagao
comprovada na
Area -
Especializagao
em Pediatria e
Registro
Profissional no
orgao

competente
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autoridade superior; outras atividades afins.
ESCRITURARIO II (CBO 4110-05)

Descricao das atividades: Executa servicos gerais de
escritorio, de natureza complexa, para atender rotinas
preestabelecidas nas unidades. Examina a correspondéncia
recebida no setor, analisando e coletando dados referentes as
informagdes  solicitadas, = para  elaborar  posterior
encaminhamento; Redige, datilografa ou digita atos
administrativos rotineiros da unidade, utilizando impressos
padronizados ou ndo, para dar cumprimento a rotina
administrativa; Atende ao expediente normal da unidade,
efetuando abertura, recebimento, encaminhamento, registro,
distribuicdo de processos, correspondéncia interna e externa,
visando atender as solicitagdes; Organiza e mantém
atualizado o arquivo, classificando os documentos por
ordem cronolégica e/ou alfabética, para manter um controle
sisteméatico dos mesmos; Examina a exatidao de documento,
conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas,
posicoes financeiras e outros lancamentos, para a elaboragao
de relatérios para informar a posi¢do financeira da
organizacao; Elabora estatisticas e céalculos para levantar
dados necessarios a elaboracigo do orcamento anual,
computando gastos com pessoal, material de consumo e| 03 |41
permanente, equipamentos e instalagdes, efetuando
levantamentos, compilando dados em tabelas ou mapas
demonstrativos; Presta atendimento ao publico, fornecendo
informagdes gerais atinentes a sua unidade, visando
esclarecer as solicitagdes dos mesmos; Apura elementos
necessdrios ao controle e apresentacdo da situagao
patrimonial, econdmica e financeira da organizacao
municipal; Atenta para a transcricdo correta de dados
contidos nos documentos originais, para fazer cumprir as
exigéncias legais e administrativas; Recebe documentos de
outros departamentos, processa a emissio de notas de
empenho e as submete a apreciagdo do superior imediato,
verificando a classificacdo e a existéncia de recursos nas
dotagdes orcamentdrias, para apropriar custos de bens e
servigos; Controla os trabalhos de analise e conciliagdo de
contas, conferindo os saldos, localizando e retificando
possiveis erros, para assegurar a correcao das operagoes;
lavrar termos de contrato; formalizar e apresentar
documentos para prestagdes de contas dos recursos
financeiros recebidos; Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM LICITACAO (CBO 3542-10)

Descri¢ao das atividades: Elaborar atos que integram os
processos licitatérios, nas diversas modalidades para
aquisicio de bens e contratagdo de servigos,
supervisionando todas as etapas; supervisionar a correta| 01 |42
organizacdo e arquivamento dos processos correspondentes
as licitagOes; assessorar a comissdo de licitagdes, com o
objetivo do efetivo cumprimento da legislacao pertinente;
coordenar os servicos de manutencdo dos registros

Ensino Superior
220 Completo
HS/MES

220 Ensino Superior
HS/MES | Completo
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cadastrais dos fornecedores, bem como a emissdo dos
respectivos certificados; coordenar a manutencao, de forma
regular, dos registros e relatérios instituidos pela
Administragdo; assessorar os titulares das diversas
Secretarias e Departamentos que compdem a Administragao,
na tomada de decisdes sobre a aquisicao de bens e servigos,
bem como na escolha da modalidade de licitagao;
eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor
estritamente no desempenho de suas fungOes; executar
outras tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA (CBO 2236-05)

Descricao das atividades: Elaborar o diagnodstico
fisioterapéutico compreendido como avaliagdo fisico-
funcional, utilizando metodologia e técnicas
fisioterapéuticas com a finalidade de apresentar e detectar as
alteracoes, considerando os diversos graus de normalidade
para os de anormalidade; executar outras atividades que lhe
forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores,
relacionados a sua area de atuacdo. Promover atendimento
individual a pacientes submetidos aos seus cuidados, Ensino Superior

compreendendo as seguintes atividades: realizar exames 180 Completo em
clinicos, fazer diagnésticos, prescrever tratamentos; cumprir | 01 |43 HS/MES Fisioterapia e
e fazer cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor; Registro no

realizar outras tarefas préprias da profissdo, inclusive orgdo de classe
administrativas; realizar outras atividades correlatas com o
exercicio da profissdo. Profissional deve estar capacitado a
atuagao generalista e visdo critica de satde, interagindo com
equipe multiprofissional e interdisciplinar, conservando,
desenvolvendo e restaurando a capacidade fisico-funcional
do individuo. A partir do diagnéstico fisioterapéutico, o
profissional planeja e estabelece as etapas de acdo e ou
tratamento; seleciona, qualifica e quantifica os recursos
fisicos necessarios a sua atuagdo em saude.

MEDICO (CBO 2251-25)

Descricao das atividades: Realizar consultas e atendimentos
médicos; tratar pacientes; implementar agdes de prevencao
de doencgas e promogao da satde tanto individuais quanto
coletivas; zelar pela prevencdo e recuperacdo da satde da
populacdo; coordenar programas e servicos em satdde,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da &drea médica.
Elaborar e executar agdes de assisténcia médica em todas as

Ensino Superior

fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e 02 |43 120 ;Ic:gl}; liit; err;
idoso; Realizar as atividades clinicas correspondentes as HS/ MES .
Registro no

dreas prioritarias na intervencdo na atencdo Basica, definidas
na Norma Operacional da Assisténcia a Saade - NOAS 2001;
Realizar consultas médicas, executando anamnese e exames
fisicos que possibilitem hipéteses diagnosticas; Solicitar
e/ou realizar exames complementares e interpretd-los;
Planejar e prescrever o tratamento dos pacientes, indicando
a terapéutica mais adequada ao caso; Determinar por escrito
a administragdo de medicamentos e/ou cuidados especiais;
Implementar agdes para promocdo da sadde; Coordenar

o6rgao de classe
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programas e servigos em sadde, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas; Aliar a atuacdo clinica a prética da
satde coletiva; Fomentar a criacdo de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de satide
mental, etc; Efetuar o pronto atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias, inclusive realizando partos,
quando necessdrio; Encaminhar aos servigos de maior
complexidade, quando  necessario, garantindo a
continuidade do tratamento na USF, por meio de um
sistema de acompanhamento de referéncia e contra-
referéncia; Realizam consultas e atendimentos médicos;
tratam pacientes e clientes; implementam acdes de
prevencdao de doencas e promocdo da saude tanto
individuais quanto coletivas; coordenam programas e
servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e
sindicAncias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica.

PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL (CBO 2412-25)
Descricao das atividades: Assessora e representa
juridicamente a administracdo publica municipal e
representa-a em juizo ou fora dele, nas agdes em que esta for
autora ou interessada, para assegurar os direitos pertinentes
ou defender seus interesses; Estuda ou examina documentos
juridicos e de outra natureza, analisando seu contetido, com
base nos cédigos, leis, jurisprudéncias e outros documentos,
para emitir pareceres fundamentados na legislacao vigente;
Apura ou completa informacdes levantadas, acompanhando
o processo em todas as suas fases e representando a parte
que é mandataria em juizo, para obter os elementos
necessarios a defesa ou acusacdo; Representa a Prefeitura Ensino Superior
Municipal de Jaci em juizo ou fora dele, acompanhando o
processo, redigindo petigdes, para defender os interesses da 01 |49 180
administracdo municipal; Presta assisténcia as unidades HS/MES Direito e
administrativas em assuntos de natureza juridica,
elaborando e/ou emitindo pareceres; Promove a cobranca
judicial da divida ativa e de qualquer outro crédito do
Municipio, visando o cumprimento de normas quanto a
prazos legais para liquidagdo dos mesmos; Redige
documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informagdes de natureza administrativa, fiscal, civil,
criminal, comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a
legislacdo em questdo, para utilizd-la em defesa da
Administracdo Publica Municipal; Examina o texto de
projetos de leis que serdo encaminhados a camara, bem
como as emendas propostas pelo Poder Legislativo, e
elaborando pareceres, quando for o caso; Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato
CONTADOR (CBO 2522-10) Ensino Superior
Descricao das atividades: Organiza e dirige os trabalhos Completo em
contabeis da Prefeitura Municipal, supervisionando, 01 |9 220 Ciéncias
planejando e orientando a sua execugdo para apurar o HS/MES | Contabeis e
orcamento e as condigdes patrimoniais e financeiras da Registro no
instituicdo. Planeja os trabalhos inerentes as atividades Orgao de Classe

Completo em

Inscricao na OAB

31

Municipio de Jaci - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0924-13d5-0950-44a4



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE JACI (CNPJ 45142684000102) em 27/05/2022 as 16:52:43 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE JACI

Conforme Lei Municipal n? 2.151, de 22 de agosto de 2017

Ano VI | Edicao n2 571 Pagina 34 de 87

Praga Dom Lafayete Libaneo, 700 - Centro - FONE/FAX: (17) 3283-1192 - CEP 15155-000
E-mail: prefeitura@jaci.sp.gov.br - CNPJ(MF): 45.142.684/0001-02
ESTADO DE SAO PAULC

contabeis, organizando o sistema de registro e operagdes,
para possibilitar o controle e acompanhamento contabil e
financeiro; Confere e assina balangos, balancetes e outros
documentos contdbeis em geral; Acompanha regularmente a
escrituragdo dos livros comerciais e fiscais verificando se nao
hé erros; Supervisiona os trabalhos de contabilizagao,
analisando-os e orientando seu processamento, para
assegurar o cumprimento do plano de contas adotado pela
Prefeitura; Procede ou orienta a classificacdo e avaliacdo de
despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos e
bens de servico; Organiza balancetes, balancos
demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis,
para apresentar resultados parciais e gerais da situagao
patrimonial, econdmica e financeira do 6rgao; Participa da
elaboracdo do orcamento programa, fornecendo os dados
contdbeis, para servirem de base a montagem do mesmo;
Controla e participa dos trabalhos de analise e conciliagdao de
contas, conferindo resultados; Planeja e executa auditorias
contabeis, efetuando pericias, investigacdes, apuragdes e
exames técnicos, para assegurar O cumprimento as
exigéncias legais e administrativas; Elabora anualmente
relatério analitico sobre a situacdo patrimonial econdmica e
financeira do 6rgao, apresentando dados estatisticos; Faz
apropriacao de custos e bens de servios, bem como
supervisiona os calculos de reavaliacdo do ativo e
depreciacao de veiculos, mdquinas do patriménio municipal
em geral; Assessora a dire¢cao dos departamentos, bem como
o Chefe do Executivo Municipal, em problemas financeiros,
contabeis e orcamentérios, dando pareceres, contribuindo
para a correta elaboragdo de politica e instrumentos de agao
nas referidas divisdes; atendem solicitacdes de Orgaos
fiscalizadores Executa outras tarefas correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

MEDICO CLINICO (CBO 2251-25)

Descricao das atividades: Clinico geral, Médico clinico
geral, Médico especialista em clinica médica, Médico ) )
especialista em medicina interna, Médico internista; Ensino Superior
Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam
pacientes e clientes; implementam agdes de prevencdo de
doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto Habilitagao
coletivas; coordenam programas e servicos em satde,
efetuam pericias, auditorias e sindicincias médicas;

Completo - com

Comprovada na

elaboram documentos e difundem conhecimentos da area 02 220 HS Area -
médica; Aplicar os conhecimentos de medicina na 51 |MES Especializacao
prevencao, diagnodstico e tratamento das doencas do corpo em Clinica
humano; Efetuar exames médicos, fazer diagndstico, Médica e
prescrever e ministrar tratamento para diversas Registro

doencas, perturbacdes e lesdes do organismo humano Profissional no
e aplicar os métodos da medicina preventiva; 6rgao

raticar intervengdes cirargicas para competente

correcao e tratamento de lesdes, doengas e perturbagdes do
corpo humano; Aplicar as leis e regulamentos de
saude publica, para salvaguardar e promover a saude
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da coletividade; Realizar pericias médicas; Realizar
pesquisas sobre natureza, causas e desenvolvimento de
enfermidades; Estudar o organismo humano, e os
microorganismos e fazem aplicacdo de suas descobertas;
Utilizar recursos de Informatica; Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Art. 2° - O Anexo II, da Lei Complementar Municipal n° 002, de 29
de julho de 2003, com a redagao que lhe foi dada pela Lei Complementar n° 009,
de 17 de novembro de 2015, trata do “Quadro dos Empregos Publicos em

Comissao e Requisitos de Provimento”, passa a vigorar com a seguinte redagao:

QUADRO DOS SERVIDORES COMISSIONADOS

REQUISITO
CARGA

_ ) DE
DENOMINACAO QTD REF HORARIA
PROVIMENTO

CHEFE DO SETOR DE AGUA E ESGOTO
(CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover a execugao dos projetos e
programas voltados para os servicos de agua,
buscando atingir a totalidade de cobertura no
perimetro urbano e nas comunidades, com
objetivo de melhora destes servigos basicos de
infra-estrutura urbanistica; Orientam e fiscalizam 01
as atividades e obras para
prevencgao/preservacao ambiental e da satde,
por meio de vistorias, inspecSes e analises
técnicas de locais, atividades, obras, projetos e
processos, visando o cumprimento da legislagao
ambiental e sanitaria; promovem educagao
sanitaria e ambiental;, Executar outras tarefas
correlatas.

ASSESSOR ESPECIAL PARA VIGILANCIA
SANITARIA (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover a sustentabilidade
institucional; articulam aliancas; representam a 01 I 220 R
instituicdo e planejam politicas e estratégias. HS/MES
Comunicam-se, oralmente e por escrito;
desenvolvem politicas e estratégias de recursos
humanos; gerenciam operagdes administrativas e
financeiras e coordenam atividades; Desenvolver

I 220 Ensino
HS/MES Fundamental

Nivel Médio
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politicas publicas de a¢Ges e rotinas a fins de
promover e assegurar a sadde a populacao;
Executar outras tarefas correlatas.

ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE E
ENDEMIAS E VIGILANCIA SANITARIA
(CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover os trabalhadores em servigos
de promocdo e apoio a satide, visitam domicilios
periodicamente; orientam a comunidade para
promocdo da saude; assistem pacientes,
dispensando-lhes cuidados simples de satide, sob
orientagdo e supervisdo de profissionais da
saude; rastreiam focos de doengas especificas; 01 I
promovem educacdo sanitiria e ambiental;
participam de  campanhas  preventivas;
incentivam atividades comunitarias; promovem
comunicagdo entre unidade de saude,
autoridades e comunidade; realizam manutengao
dos sistemas de abastecimento de 4agua;
executam tarefas administrativas; verificam a
cinematica da cena da emergéncia; socorrem as
vitimas e realizam agdes de controle de
endemias; Executar outras tarefas correlatas.
ASSESSOR TECNICO DE ACOES
GOVERNAMENTALIS (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessora, coordenar,
orientar e promover politicas, diretrizes e
programas fixados pela instancia central da
administracdo para respectivas localidades, bem 01 I 220 Ensino Médio
como a inducdo do desenvolvimento local a HS/MES Completo
partir das vocagdes regionais e dos interesses
manifestos pela populagdo; Assessora e
supervisionar a execugdo de programas estaduais
federais e municipais; Executar outras tarefas
correlatas.

ASSESSOR TECNICO DE GABINETE (CBO 1114-
15)

Descricao das atividades: Prestar
assessoramento imediato ao Prefeito em assuntos
técnicos, administrativos, politicos, de assisténcia
militar e civil; desenvolver a¢des de apoio direto
e imediato ao Prefeito de acordo com as
necessidades de natureza, protocolar,
institucional e demais assuntos relacionados a 220 Ensino Médio
administracdo publica municipal; Estabelecer a 01 II HS/MES Completo
seguranca pessoal do Prefeito e seu
assessoramento pertinente em eventos e demais
deslocamentos; Formular, intermediar e executar
a politica municipal de equidade de género,
elaborando programas, projetos e planos de
forma integrada em nivel municipal, estadual e
federal, fixando prioridades para a execugdo das
agdes, captacdo e aplicacdo de recursos. Chefiar e

220 Ensino Médio
HS/MES Completo
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coordenar a parte administrativa e operacional
do Gabinete em que estiver lotado; instruir seus
subordinados de modo que se conscientizem da
responsabilidade que possuem; assessorar a
organizacao de horario e escalas de servigos;
levar ao conhecimento do superior imediato,
verbalmente ou por escrito, depois de
convenientemente apurado, todas as ocorréncias
que ndo lhe caiba resolver, bem como todos os
documentos que dependam de decisdo superior;
dar conhecimento ao superior hierarquico de
todos fatos ocorridos e outros que tenha
realizado por iniciativa prépria; promover
reunides periédicas com os auxiliares de servico;
coordenar a expedicdo de todas as ordens
relativas a disciplina, instrucdo e servicos gerais
cuja execugdo cumpre-lhe fiscalizar; representar o
superior hierdrquico, quando designado; assinar
documentos ou tomar providéncias de carater
urgente, na auséncia ou impedimento ocasional
do superior hierérquico, dando-lhe
conhecimento, posteriormente; elaborar
correspondéncias em geral; organizar eventos em
geral;, solicitar a compra de materiais e
equipamentos; atender o publico em geral;
realizar outras tarefas afins.

ASSESSOR DE CULTURA E IMPRENSA (CBO
1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover a cultura, os projetos
culturais no municipio; supervisionar a equipe
responsavel pela promogao de eventos culturais,
civicos e outras atividades artisticas no ambito do
Municipio e Regido; assessorar as atividades
desenvolvidas no departamento tendentes a

divulgagao da cultura e a arte; supervisionar a Ensino
execucdo dos projetos culturais; eventualmente, 01 11 HSzzl\(/)IA S Fundamental
se  habilitado, dirigir veiculo automotor /ME

estritamente no desempenho das fungdes de
chefia e assessoramento; Elaborar e desenvolver
conjunto de estratégias e processos a fins de
estruturar projetos de captacdo de recursos
financeiros nas esferas estadual e federal a fins de
fomentar o desenvolvimento e o fortalecimento
da identidade local e a valorizagdo da
diversidade cultural do Municipio; executar
tarefas afins.

ASSESSOR ESPECIAL DE SAUDE BUCAL
(CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,

. . 220 Ensino
orientar e promover o trabalho técnico- -
jentar ¢ promov a8 et o1 1 HS/MES Fundamental
odontolégico em  consultdrios, clinicas,
laboratérios de prétese e em 6rgaos publicos de
satde. Assessora, coordena e fiscaliza equipes de
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satide bucal do municipio; Assessorar projetos de
prevencdo doenca bucal e de orientagio de
higiene bucal, programas de promogao a satde,
projetos educativos. Orientar a confeccdo e o
preparo de préteses dentarias humanas, animais
e artisticas. Coordenar a execucdo de
procedimentos odontolégicos sob supervisao do
cirurgidao dentistas. Promover mobilizacGes,
palestras, orientacdes e discussdes técnicas e
coordenar para que as atividades sejam sao
exercidas conforme normas e procedimentos
técnicos e de biosseguranga; Executar outras
tarefas correlatas.

CHEFE DO SETOR DE CEMITERIO
MUNICIPAL (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, orientar e
promover o planejamento e fiscalizar as
atividades do Cemitério Municipal, registro de
sepulturas e quadras, planejar abertura de covas
segundo a média de sepultamento, numeracao as
sepulturas de acordo com o alinhamento nas
quadras; controlar as certidées/documentos de
obito e expedir guias para inumacdes; orientar a
execugdo dos servigos de inumagdes, exumagdes 01 111
e transladacgdes, prorrogacao e concessoes,
perpetuagdes e obras em sepultura; auxiliar a
fiscalizar obras e conservacdo de sepulturas;
planejar e auxiliar no controle de registro de
prazos e perpetuagdo de sepulturas; orientar e
coordenar pela limpeza e conservacao bem como
procedimentos  necessiarios para o bom
funcionamento do Velério e Capela; exercicio de
outras competéncias correlatas, em razao de sua
natureza; Executar outras tarefas correlatas.
CHEFE DO SETOR DE VELORIO
MUNICIPAL (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, orientar e
promover o planejamento, coordenagdo na
execugao de servicos que envolvam atividades do
cemitério Municipal;, Coordenar a execucdo dos
preparativos para velérios e sepultamentos,
assessorar no desenvolvimento de agGes que
promovam melhorias quanto a humanizacdo e a
urbanizacdo no espago do cemitério quanto a 01 v 220 Ensino
conservacdo do patrimonio histérico do HS/MES Fundamental
cemitério, assessorar a execugdao de obras e
servigos prestados nesse ambiente; orientar na
execucdo de atividades administrativas, de modo
a permitir o perfeito funcionamento das demais
unidades que compdem sua estrutura
organizacional; orientar e controlar o
cumprimento  das  normas  relativas = a
administracio dos cemitérios e também dos
administradores; orientar e acompanhar o correto

220 Ensino
HS/MES Fundamental
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fornecimento do material que for necessario para
o desenvolvimento dos servigos e obras de todos
0s cemitérios; coordenar registos de
sepultamento, registro de entrada e saida de
ossos junto as funerdrias; analise, verificacdo das
licengas relacionadas as obras nos cemitérios para
a aprovacao do dirigente da unidade
administrativa  competente;  atualizacdo e
manutencdo dos registros de sepultamento,
concessdo de sepulturas de inumacgdes,
exumacdes e translado; Promover atendimento
ao publico em geral e as funerarias; Assessorar
na emissdo de certificado/documentos de
concessdao de sepulturas; exercicio de outras
competéncias correlatas, em razdo de sua
natureza; Executar outras tarefas correlatas.
ASSESSOR ESPECIAL (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover, isolada ou conjuntamente
com outro assessor, assessoramento  aos
integrantes da alta administracao governamental
na sua representacgao civil, social e
administrativa; Assessorar na adogao de medidas
que propiciem a harmonizagdo das iniciativas
dos diferentes o6rgdos municipais; Prestar
assessoramento a autoridade preparando e
encaminhando-lhe para pronunciamento final as
matérias que lhe foram submetidas; Assessorar 02 111
na elaboracdo de mensagens e exposicdes de
motivos a Camara Municipal quando o caso;
Executar suas atribui¢des também externamente
quando houver necessidade, cumprindo-as sob
orientagao pessoal da autoridade;
Subsidiariamente prestar assessoramento de
gabinete governamental a autoridade; Elaborar e
desenvolver conjunto de estratégias e processos a
fins de estruturar projetos de captagdo de
recursos financeiros nas esferas estadual e
federal; Executar outras tarefas correlatas.
ASSESSOR DE POLITICAS PARA O IDOSO (CBO
111505)

Descri¢ao das atividades: programar, coordenar,
supervisionar e controlar a execucdo de programas e
projetos voltados ao idoso de forma descentralizada
nos CRAS e demais unidades municipais de
assisténcia social; zelar pelo cumprimento da
legislacdo que se refere aos direitos do idoso, visando 01 I 220 A
prevenir qualquer tipo de negligéncia, discriminagéo, HS/MES
violéncia ou pressdao e qualquer atentado aos seus
direitos; promover o desenvolvimento de oficinas de
convivéncia e preservacao dos vinculos familiares dos
idosos e programas de formagdo profissional para
idosos nos CRAS; participar e promover campanhas
voltadas para a o atendimento e a divulgagao dos
direitos da pessoa idosa; supervisionar e acompanhar

220 Ensino
HS/MES Fundamental

Ensino
Fundamental
incompleto
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a execugao de convénios com entidade e/ou abrigos,
quanto as condi¢des de moradia e atendimento das
necessidades bésicas dos idosos, de forma articulada
com o Departamento de Convénios; promover, apoiar
e executar agbes em parcerias com Orgaos
governamentais e organizacdes nao governamentais,
visando a garantia dos direitos e a melhoria da
qualidade de vida da populagdo idosa; desenvolver
agoes informativas junto as instituicoes
governamentais e nao governamentais, visando
garantir a acessibilidade as pessoas idosas; promover
atividades de cultura e lazer para pessoas idosas;
viabilizar parcerias com 6rgdos que executam
programas e projetos voltados para os idosos nas dreas
da cultura, esporte, lazer e educagdo; promover a
integragdo entre os servigos do Departamento de
Atendimento ao Idoso; alimentar o sistema de
informagdo local da Assessoria de Planejamento e
Controle a manutencdo dos dados necessarios para a
elaboracao dos relatérios de gestdao; acompanhar a
execugao do Programa BPC nas unidades municipais
de assisténcia social, zelando pela observancia e
cumprimento das Leis que asseguram direitos as
pessoas idosas, exercer outras atividades correlatas as
suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo
Secretario.

COORDENADOR DE SERVICOS DE LIMPEZA
PUBLICA (CBO 1115-05)

Descri¢ao das atividades: Responsabilizar-se
pelos servigos de limpeza publica e coleta de lixo;
superintender, acompanhar, fiscalizar e atribuir
funcdes aos garis e demais servidores em
exercicio no servigo de limpeza publica e coleta

de lixo; acompanhar o trabalho diario de limpeza Ensino
publica e coleta de lixo; fiscalizar os servigos de 03 11 220 ~ Fundamental
aterro controlado; propor medidas HS/MES incompleto

administrativas destinadas a melhorar o sistema
de coleta de lixo e limpeza publica; acompanhar e
fiscalizar o trabalho de limpeza de pracas e
jardins; executar servigos de encarregado de
pessoal e/ou turma; executar outras tarefas
compativeis com a sua funcdo e que forem
determinadas pelo Prefeito Municipal.

CHEFE DO SERVICO DA COZINHA PILOTO (CBO
1114-15)

Descri¢do das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover, criam e elaboram pratos e
carddpios, atuando direta e indiretamente na
preparacdo dos alimentos. Gerenciam brigada de
cozinha e planejam as rotinas de trabalho. Podem 220
gerenciar, ainda, os estoques e atuar na 01 I HS/MES
capacitagdo de funcionarios; Desenvolver
periodicamente avaliacdes de aceitabilidade do
carddpio da merenda escolar; Orientar e
promover a organizacdo desde o preparo das
refeigOes até a entrega das refei¢des nas escolas, a
fins de evitar o desperdicio dos alimentos;

Ensino
Fundamental
incompleto
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Executar outras tarefas correlatas.
AGENTE DE APOIO AO TRANSPORTE
ESCOLAR (CBO 1114-15)
Descricdao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover a seguranga do aluno nas
dependéncias e proximidades da escola e durante
o transporte escolar. Inspecionam o
comportamento dos alunos no ambiente escolar e
durante o transporte escolar. Orientam alunos
sobre regras e procedimentos, regimento escolar,
cumprimento de horarios; ouvem reclamagoes e 02 11T
analisam fatos. Prestam apoio as atividades
académicas; controlam as atividades livres dos
alunos, orientando entrada e saida de alunos,
fiscalizando espacgos de recreacdo, definindo
limites nas atividades livres. Organizam
ambiente escolar e providenciam manutencao
predial; Supervisiona a execucdo das rotinas e
plano de trabalho do transporte escolar; Executar
outras tarefas correlatas.
ASSESSOR DA EDUCACAO (CBO 1114-15)
Descri¢ao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover programas e projetos que
visem a educagdo a execugdo das diretrizes
relativas ao ensino; organizar, supervisionar e
controlar o ensino; propor as medidas que julgar
necessarias ao desenvolvimento do ensino; zelar
pelo perfeito cumprimento das disposi¢des das
normas baixadas pelos o6rgdos e autoridades
superiores, pela boa administracdo e qualidade
do trabalho dos elementos que atuam na escola; 220
. ~ 01 III -
formular e supervisionar a execucao de HS/MES
programas adequados ao nivel do educando;
remeter ao  Superior  Hierarquico, na
periodicidade determinada, o relatério sobre as
atividades e trabalhos de sua competéncia e
outros que aquele lhe solicite; acompanhar a
apuragdo das metas estabelecidas pelos projetos e
programas em andamento no ambito da
Secretaria de Educagdo; executar outras
atividades que lhe forem atribuidas na area de
sua competéncia
CHEFE DO SETOR DE SANEAMENTO
BASICO (CBO 1114-15)
Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar, planejar e controlar implementacao das
atividades consideradas como prioritarias; criar
sistemédtica de controle de reducdao de perdas 01 I 220
reais; executar atividades de operacGes, HS/MES
manuten¢do e controle do sistema de agua e
esgotos nos processos de produgdo; orientar e
planejar a execucdo das atividades comerciais de
leitura de consumo, Coordenar atividades de
saneamento junto ao agente de saneamento,

220

HS/MES Alfabetizado

Ensino Médio
Completo

Alfabetizado
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supervisionar estacdo de tratamento de esgoto
auxiliando na ampliagdo e manutencdo da rede
da cidade; Fazer executar as a¢des necessarias a
operacdo dos sistemas de 4gua e esgoto,
Fiscalizar e informar imediatamente aos
dirigentes superiores quais quer fraudes ou
irregularidades no sistema de agua e esgoto;
Elaborar relatérios mensais referente ao sistema
operacional e financeiros e remete-los ao
executivo municipal; executar outras tarefas
correlatas

ASSESSOR DE VIAS PUBLICAS (CBO 1114-
15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar, planejar a realizagdo de manutencao
geral em vias, manejam &reas verdes, tapam
buracos, limpezas em  vias permanentes e
conservacado bueiros e galerias de aguas pluviais.
Coordena agdes e controlam atividades de 01 I 220A
conservagao e trabalham seguindo normas de HS/MES
seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente; Gerenciar equipes de trabalho;
Inspecionar e emitir relatérios das situagdes das
vias publicas periodicamente ou quando
solicitado pelo dirigente superior e remete-los ao
executivo municipal; executar outras tarefas
correlatas.

ASSESSOR TECNICO ESPORTIVO (CB 2241-
25)

Descricao das Atividades: Responsavel pelo
planejamento e desenvolvimento de politicas
publicas e atividades fisicas e esportivas, com
criancas, jovens e adultos, atividades fisicas e
esportivas; ensino de técnicas desportivas,
realizam treinamentos especializados com 01 I 220
atletas de diferentes esportes; instruem-lhes HS/MES
acerca dos principios e regras inerentes a cada
um deles; avaliam e supervisionam o preparo
fisico dos atletas; acompanham e
supervisionam as  praticas desportivas;
elaboram informes técnicos e cientificos na
area de atividades fisicas e do desporto.

Alfabetizado

Ensino Superior
Completo na Area
de Educacao

CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTE DA
EDUCACAO (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar, planejar e controlar a frota de veiculos
no transporte no transporte de alunos e ou 01 I 220
usudrios da rede municipal de educacao. HS/MES
Supervisionar atividades de motoristas e
auxiliares; Orientar a correta inspecao de
documentos, condi¢des do veiculo, no embarque
e desembarque dos alunos e ou usudrios da rede

Alfabetizado
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municipal de educacdo; executar outras
atribuigGes que lhe forem determinadas.
ASSESSOR ASSISTENTE DO FSSMJ (CBO
1114-15)

Descricdo das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover o aporte técnico e
metodolégico para o desenvolvimento e
continuidade das agdes de servico publico,
desempenhando  atividades  préprias  de
assessoramento e assisténcia em unidades 01 v
técnicas ou administrativas; Desenvolver projetos
sociais para melhorar a qualidade de vida dos
segmentos mais carentes da populacao,
desenvolver programas e agdes que visam
resgatar a autoestima e dignidade por meio de
qualificagdo profissional; Executar outras tarefas
correlatas.

ASSESSOR ESPECIAL BANCO DO POVO
(CBO 1114-15)

Descrigao das atividades: Planejar e coordenar a
execu¢ao dos  projetos, programas de
desenvolvimento, mediante conhecimento da
realidade local, por meio de levantamento e
anélise de dados, pesquisas com empreendedores
e institui¢des e 6rgaos publicos locais; Promover
a divulgacdo dos projetos e programas e demais
acdes municipais de apoio ao empreendedor
local por intermédio de entrevistas e artigos na
midia; Controlar o desenvolvimento dos projetos
e programas, acompanhando os relatérios de
atividades, para assegurar a qualidade dos 01 v
servigos prestados; Recepcionar e prestar servicos
de apoio a clientes, prestar atendimento
telefénico e fornecer informag¢des banco do Povo;
agendar servigos; observar normas internas de
seguranga, conferir documentos e idoneidade dos
clientes; preparar para financiamentos, receber e
encaminhar documentos pra secretaria de
relagdbes de emprego e trabalho. Organizam
informacdes e planejam o trabalho do cotidiano;
Promover parcerias com objetivos de gerar
emprego e renda através de comissao de
financiamento; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato/ gestor
ASSESSOR ESPECIAL DE APOIO AO SUS
(CBO 1114-15)

Descricio das atividades: Assessorar, orientar
nas articulacdes das agdes de atencdo basica em

saidde e nos procedimentos referentes aos 01 v 220 Ensino

220

HS/MES Alfabetizado

220 Ensino Médio
HS/MES Completo

principios e diretrizes do SUS; na implantagao HS/MES Fundamental
das Redes de Atengdao a Saude compostas por
redes tematicas prioritarias; e nas informagoes de
saude para subsidiar as tomadas de decisdes no
ambito da gestdo. Assessorar o as atividades
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referentes ao atendimento integral da populagao
pelas unidades de satide e nas acdes referentes a
distribuigdo de vacinas, soros e medicamentos a
populacao; assessorar o Diretor na realizagdo de
cadastro de atendimento; executar outras tarefas
correlatas.

CHEFE ESPECIAL DE APOIO AO SUS

(CBO 1114-15)

Descri¢ao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e planejar articulagdes das agdes de
atencdo basica em satde e nos procedimentos
referentes aos principios e diretrizes do SUS; na
implantacdo das Redes de Atengdo a Saude
compostas por redes tematicas prioritarias; e nas 01 v 220
informagdes de satde para subsidiar as tomadas HS/MES
de decisdes no ambito da gestdo. Assessorar o as
atividades referentes ao atendimento integral da
populacdo pelas unidades de satide e nas agdes
referentes a distribuicdo de vacinas, soros e
medicamentos a populagao; assessorar o Diretor
na realizacio de cadastro de atendimento;
executar outras tarefas correlatas

CHEFE DO SERM (CBO 1114-15)

Descricdao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar, planejar a realizacgdo de manutengdo
geral em vias, manejar areas verdes, tapar
buracos, limpar vias permanentes e conservam
bueiros e galerias de aguas pluviais. Orientar o
controle das atividades de conservagio e 01 v 220 A
assessorar os trabalhos garantindo o seguimento HS/MES
das normas de seguranca, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente; Coordenar equipes
de trabalho nos diversos servigos municipais,
identificar e planejar solucdes para os problemas
de infraestrutura; executar outras atribuigoes
que lhe forem determinadas.

CHEFE DO SETOR DE ESTRADAS E
CAMINHOS (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e planejar a execugdo do trabalho e
supervisionar equipes de trabalhadores de
construcdo de obras de infra-estrutura.
Coordenar equipes na limpeza e em tapa buracos
verificando a necessidade de melhorias nas vias
rurais e limpezas de mata burros; auxilia 01 v 220 Ensino
engenheiros no desenvolvimento de projetos, no HS/MES Fundamental
levantamento e tabulagdo de dados e na vistoria
técnica. Estruturam o servico de coleta de
residuos solidos das obras, controlando os
procedimentos de preservagao do meio ambiente.
Realizam trabalhos de laboratério, vendas e
compras de materiais e equipamentos.
Padronizam procedimentos técnicos; Coordenar
e realizar levantamento de locais que necessitam

Ensino Médio

Alfabetizado
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de execucdo de obras; executar outras tarefas

correlatas

ASSESSOR ESPECIAL PARA
DESENVOLVIMENTO AGRICOLA (CBO
1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e planejar assisténcia e consultoria
técnica visando o desenvolvimento agricola no
municipio, orientando diretamente produtores
sobre produgado agropecudria, comercializacao e
procedimentos de biosseguridade. Assessora e
coordena a execugao de projetos agropecuarios
em suas diversas etapas; Planejar atividades 01 v
agropecuadrias, verificando viabilidade
econdmica, condigdes edafocliméticas e infra-
estrutura. Promover organizagﬁo, extensao e
capacitagdo rural. Orientar na fiscalizacdo da
producdo agropecuadria, auxiliar em pesquisas de
desenvolvimentos de tecnologias adaptadas a
produgao agropecudaria; Promover praticas de
preservacdo e conservagdo ambiental e
sustentabilidade; executar outras tarefas
correlatas

CHEFE DO SETOR DE PARQUES E PRACAS
(CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e planejar articulagdes da manutengdo e
os servicos de limpeza e reparos de pragas e
parques publicos; coordenar as atividades,
projetos e programas de preservagdo e
recuperagao da vegetacdo em drea do Municipio;
coordenar o plantio de arvores no Municipio;
coordenar as atividades de preservacao do meio
ambiente; colaborar com os programas de Hortas
Comunitarias e Hortas Pedagégicas; coordenar 01
as atividades administrativas dos Parques
coordenar os  programas de  preparo,
manutenc¢do, preservagao e recuperagao de
pracas, parques e logradouros publicos;
Assessorar e realizar mapeamentos de areas a
serem rearborizadas; Supervisionar o a execugao
dos Termos de ajustes de condutas (T.A.C.)
firmados junto a CETESB ou érgao competentes,
Supervisionar loteamentos no cumprimento dos
projetos ambientais; executar outras atribuigdes
que lhe forem determinadas.

ASSESSOR DE ACOES URBANAS (CBO 1114-15)
Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar, planejar e promover a gestdo de

220 Ensino
HS/MES Fundamental

v 220

HS/MES Alfabetizado

pessoas, na administracdo de material, 220 Ensino
G Ly . . 01 \Y% A Fundamental
patriménio, informatica e servigos para as areas HS/MES
meios e finalisticas da administragdo publica e
supervisionar ag¢des, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanca, planejar
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rotinas de trabalho, planejar e fiscalizar os
servicos publicos urbanos e outras tarefas
correlatas.

ASSESSOR ESPECIAL PARA ASSUNTOS DA
CRIANCA E ADOLESCENTE (CBO 1114-15)
Descri¢do das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover a sustentabilidade
institucional; articulam aliangas; representar a
instituicdo e planejar politicas e estratégias. Ensino Médio
Comunicar-se, oralmente e por escrito; 01 \Y% 120 Completo
desenvolver politicas e estratégias de recursos HS/MES
humanos; gerenciam operagdes administrativas e
financeiras e coordenam atividades; Desenvolver
politicas publicas voltadas a promocao dos
direitos da crianca e do adolescente; Executar
outras tarefas correlatas.

ASSESSOR TECNICO DO CRAS (CBO 1114-
15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover servicos sociais orientando
individuos, familias, comunidade e institui¢cdes
sobre direitos e deveres (normas, cédigos e
legislagao), servicos e recursos sociais e
programas de educacdo; planejam, coordenam e
avaliam planos, programas e projetos sociais em
diferentes areas de atuacdao profissional 01 \Y% 120

(seguridade, educacdo, trabalho, juridica, HS/MES
habitacdo e outras), atuando nas esferas publica e
privada; orientam e monitoram agdes em
desenvolvimento relacionados a economia
doméstica, nas areas de habitagdo, vestuario e
téxteis, desenvolvimento humano, economia
familiar, educac¢do do consumidor, alimentagéo e
satde; desempenham tarefas administrativas e
articulam  recursos financeiros disponiveis;
Executar outras tarefas correlatas.

ASSESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO
ESCOLA INFANTIL (CBO 1114-15)

Descricdo das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e promover o sistema de aprendizagem
na rede municipal de ensino compreendendo
alunos na faixa de zero a seis anos; a construcao
do conhecimento; elaboracdo de projetos Licenciatura Plena
pedagoégicos; planejar acdes didéticas e 01 v 220 em Pedagogia ou
avaliagdes de desempenho dos alunos. HS/MES | P6s-Graduagao na
Assessorar na  preparagdo do  material area de Educacao
pedagoégico; organizar as rotinas de trabalho.
Orientar no desenvolvimento das atividades,
mobilizar um conjunto de capacidades
comunicativas articulando os eixos tematicos;
Avaliar métodos de ensino existentes, avaliar
desempenho dos docentes; Executar outras

Graduagao
Superior em
Psicologia ou
Servigo Social
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tarefas correlatas.

CHEFE DE GABINETE (CBO 1114-15)
Descri¢ao das atividades: Compete assessorar
direta e imediatamente ao Prefeito na conducao
do relacionamento do Governo com a Camara
Municipal e demais autoridades constituidas,
coordenar as agOes e assuntos de natureza 01 \%
parlamentar e de relacionamento com outras
instancias legislativas e prefeituras, promover o
atendimento das demandas da sociedade civil e
outras atribuicdes que lhe forem determinadas
pelo Prefeito. Executar outras tarefas correlatas.
CHEFE DO PATIO MUNICIPAL (CBO 1114-15)
Descri¢ao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar, planejar rotinas de trabalho em
transportes, controlar as atividades dos 6rgéos
que lhe sdo subordinados; propor a aquisi¢do de
veiculos novos, bem como, a venda de veiculos
inserviveis, apés ouvida a Divisdio de
Transportes; fiscalizar estado da frota de veiculos
da Prefeitura, bem como, das méquinas pesadas;
controlar a distribui¢do dos veiculos da frota
oficial para os diversos o6rgaos municipais; 01 VI 220 Ensino
controlar a utilizagdo e a conservagdo dos HS/MES Fundamental
veiculos pelos usuarios; administrar a frota de
veiculos da Municipalidade, elaborando escala
de trabalho dos motoristas, promovendo
levantamento de dados referentes aos custos e ao
desempenho da frota, programar a utilizagao da
frota articulando-se com todas as unidades
administrativas do Municipio; exercer a
vigilancia permanente nas unidades de trabalho;
executar outras atribuigdes que lhe forem
determinadas.

220 Ensino Médio
HS/MES Completo

ASSESSOR PARA O TRANSPORTE PUBLICO
(CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar na execucdo dos servigos de transporte
publico, formular, propor, gerir e avaliar
politicas puiblicas para o desenvolvimento da
mobilidade urbana sustentavel, integrada e
eficiente, regular e fiscalizar o uso da rede 220 Ensino
municipal de vias e ciclovias; regular, gerir, 02 VI HS/MES Fundamental
integrar e fiscalizar os transportes coletivos e
individuais de pessoas e de carga, motorizados
e ativos, incluindo o transporte escolar, no
ambito de sua competéncia; incentivar os
deslocamentos ativos e a micromobilidade
vinculada a propulsio de baixo impacto
ambiental integrada a rede viaria; planejar e
executar os servicos de transito e controle de
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traffego de sua competéncia, bem como
promover a educacdo e a seguranca de
transito; executar atividades compativeis e
correlatas com a sua area de atuacao.
ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO CRAS
(CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar na execugao dos servicos de apoio nas
areas de recursos humanos, administracdo,
financas e logistica; programas e beneficios a
cargo da Secretaria de Assisténcia Social, em
consonancia com as esferas Estadual e Federal,
promover a elaboracao de mapas dos territérios 01 VI 220 Ensino Médio
de abrangéncia dos CRAS para facilitar o acesso HS/MES Completo
da populagdo aos servigos sdcio-assistenciais,
propor e acompanhar metas a serem atingidas
pelo pessoal que integra a equipe, prestar
informagdes gerenciais que propiciem
alternativas e recomendagdes de aperfeicoamento
das politicas inerentes a area e outras que lhe
forem atribuidas; Executar outras tarefas
correlatas.

ASSESSOR DE CONTROLE DE MEIO
AMBIENTE (CBO 2212-05)

Descrig¢ao das atividades:

Coordenar as agdes de gestao ambiental do site,
visando o atendimento aos requisitos legais
aplicaveis e politicas de Qualidade, Meio
Ambiente e Seguranca, Analisar e consolidar os
resultados de tratamento de agua, cadastro e
assuncao de responsabilidade técnica perante os
orgaos respectivos; Controle de insumos das
estagOes de tratamento de dgua e esgoto; Analisar
e consolidar o tratamento de efluentes, visando o Ensino Superior
descarte de efluentes dentro de padrdes legais;
Realizar treinamentos, integracdes, reciclagens e
supervisao dos demais servidores afeitos a area 220 de Meio Ambiente
de, Fnelo am?lente, A.nahsar e consol.u%al.” as 01 VIII HS /MES (Biomedicina,
andlises da &dgua utilizada pelo municipio e
efluentes descartados, coletando amostras em Biologia, Quimica
locais determinados, utilizando equipamentos
especificos para efetivacdo das analises,
analisando parametros exigidos pela legislacao,
anotando observacdes em planilhas especificas,
visando aferir a qualidade da agua potavel e
tomar as medidas corretivas necessarias;
Coordenar as coletas de amostras de agua
potivel e efluentes em locais especificos,
disponibilizando para andlises; entre outras.
Responsével pelos Licenciamentos, Saneamento,
Tratamento de Agua e Gestio de Residuos.
Analisam amostras de materiais bioldgicos,
bromatolégicos e ambientais. para tantocoletam e

Completo na Area

ou afins)
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preparam amostras e materiais. selecionam
equipamentos e insumos, visan do o melhor
resultado das andlises finais para posterior
liberacdo e emissdo de laudos.desenvolvem
pesquisas técnico-cientificas. atuam em bancos de
sangue e de célulastronco hematopoiéticas.
operam equipamentos de diagndsticos por
imagem e de ra dioterapia. participam na
producdo de vacinas, biofarmacos e reagentes.
executamreproducao assistida e circulacdao
extracorpdrea. podem prestar assessoria e consul
toria  técnico-cientifica. trabalham seguindo
normas e procedimentos de boas
préticasespecificas de sua area de atuacao

CHEFE DE OBRAS MUNICIPAIS (CBO 1114-
15)

Descricdio das atividades: Assessorar, orientar,
promover e supervisionar as atividades dos
6rgaos que lhe sao subordinados; orientar a
fiscalizagdo das Obras Publicas em execugdo no
Municipio; elaborar orcamentos para reajustes e
modificagdes das obras contratadas; elaborar
pequenos projetos complementares; orientar as
empreiteiras nas obras; emitir parecer técnico
sobre problemas das obras e especificagdes
técnicas; fiscalizar, controlar e medir edificagdes
publicas em todas as suas fases; fiscalizar a
execugao de projetos de obras vidrias e projetos
complementares, bem como pré-
dimensionamento e servigos preliminarmente 01 VIII 220 Ensino
necessarios a execucao de Obras Vidrias; orientar HS/MES Meédio Completo
a execugdo, levantamentos topograficos e
cadastrais do Municipio; elaborar or¢camentos de
obras publicas em geral, bem como, calcular
estimativas e avaliacdes referentes a
desapropriacdes;  emitir  laudos  técnicos,
pareceres e pericias na drea de Engenharia;
prestar assisténcia técnica de pericia em
processos administrativos e judiciais; executar
outras atribui¢ées que lhe forem determinadas.
CHEFE DE SETOR (CBO 1114-15)

Descri¢ao das atividades: Chefiar processos e
atividades habituais da unidade, como
acompanhamento do cumprimento da jornada
diaria de seus subordinados, juntada e
desentranhamento  de  documentos  para 01 VII 220 Ensino Médio
andamento dos processos administrativos; HS/MES Completo
Realizar  atividades de apoio para o
planejamento, implementagdo e execucdo das
atividades pertinentes a unidade; Receber,
classificar, registrar, autuar, numerar, controlar a
tramitacdo de documentos, distribuir processos e
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demais documentos; Comunicar ao superior
imediato quaisquer deficiéncias ou ocorréncias
relativas as atividades sob sua responsabilidade,
bem como propor alternativas para solucionéa-las;
Responsabilizar-se pelo trabalho da sua unidade;
Prestar informacGes pertinentes a sua unidade,
quando solicitado, para o desenvolvimento de
reunides, grupos de trabalho, comissdes e de
outros meios de organizagao; executar outras
tarefas afins.
COORDENADOR MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER (CBO 1114-15)
Descri¢do das atividades: Assessorar, orientar,
planejar, coordenar e formular planos e
programas afetos ao servigo, relativos a pratica
do esporte coletivo, do lazer; zelar pelo perfeito
cumprimento das disposicoes legais,
regulamentos, unidades e autoridades superiores
e igualmente pela boa administracao e utilizagao
dos locais destinados as atividades de recreacao;
supervisionar as atividades relacionadas com os
esportes educacionais e recreacao realizados sob
a responsabilidade do Municipio, bem como, o
trabalho dos professores e treinadores dessas
modalidades; organizar ou colaborar na Ensino
organizacdo e realizagdo de  certames
relacionados com os esportes educacionais e VIII 220A Fundamental e
~ .. . . 01 HS/MES Conhecimento
recreacdo; supervisionar e avaliar o nivel de . )
desenvolvimento do esporte coletivo em fungao Especifico na drea
P G
dos projetos e programas postos em execucao;
propor a adogdo de medidas com vistas ao
aprimoramento e a eficiéncia dos servigos
oferecidos a comunidade; promover a execugao
dos projetos e programas, envolvendo cursos e
competicdes esportivas a serem desenvolvidos na
Municipalidade; realizar, entre as comunidades
escolares, bem como entre o0s bairros do
Municipio, torneios e competi¢des esportivas
com a finalidade precipua de promover, através
do esporte coletivo, a integracdo entre os
municipes cubatenses; exercer outras atividades
necessarias ao desenvolvimento de suas
competéncias.
ASSESSOR ESPECIAL DE APOIO AO
PRODUTOR RURAL (CBO 1114-15)
Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e planejar agdes voltadas ao
desenvolvimento da agricultura do Municipio;

. 2 . IX 220 Nivel Médio
supervisionar o tramite dos processos 01 HS/MES C ot
administrativos relativos ao Plano de Estimulos / ompleto
ao desenvolvimento Agropecuério do Municipio,
previstos na lei geral de concessdao de incentivo
aos produtores rurais; assessorar os servidores
responsaveis pelo registro de dados estatisticos,
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de controle cadastrais e demais tarefas de rotina,
orientando-os, quando necessario; dirigir a
execucdo de convénios firmados com a Unido e
Estado, diretamente ligados a agricultura;
supervisionar os servigos inerentes a implantacao
de alternativas de renda para as pequenas e
médias propriedades rurais; eventualmente, se
habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente
no desempenho de suas funcGes; Assessorar e
orientar o pequeno produtor rural por meio de
acOes especificas destinadas a agricultura
familiar; executar outras tarefas afins.
COORDENADOR DO CRAS (CBO 1114-15)
Descricio das atividades: Assessorar, orientar,
planejar, coordenar, monitorar e avaliar os
servigos, programas e beneficios a cargo da
Secretaria de Assisténcia Social, em consonancia

com as esferas Estadual e Federal, promover a Graduacao
elaboragdo de mapas dos territérios de 220 Superior em
abrangéncia dos CRAS para facilitar o acesso da 01 IX HS/MES Psicologia ou

populacdo aos servicos socio-assistenciais,
propor e acompanhar metas a serem atingidas
pelo pessoal que integra a equipe, prestar
informagdes gerenciais que propiciem
alternativas e recomendacdes de aperfeicoamento
das politicas inerentes a drea e outras que lhe
forem atribuidas.

COORDENADOR CENTRO MUNICIPAL DE
LAZER DO TRABALHADOR (CBO 41010-5)

Servigo Social

Descricao das atividades: Efetuar o
planejamento, organizagdo, desenvolvimento e
direcdo das atividades desportivas e de lazer,
realizadas no ambito do Centro Municipal de
Lazer do Trabalhador, nos mais diversos setores
em especial, atividades desenvolvidas pela
municipalidade; dirigir e disciplinar a utilizagao
de centro; elaborar o calendario de eventos
esportivos e as competigdes oficiais realizadas
pelo Municipio; ativar a participacdo do poder
publico municipal na promogdo e incentivo de 01 IX
atividades amadoristicas; proporcionar a todas as
faixas etdrias alguma modalidade de esportes
para que possa se estimular o desenvolvimento
fisico, a saide mental e a sociabilizagdo dos
municipes;  supervisionar e zelar pela
conservacdo na utilizagdo de equipamento e
espacos publicos municipais utilizados nas
atividades ligadas ao género; promover
atividades de lazer e entretenimento os quais
envolvam toda comunidade; realizar outras
atividades afins

220

HS/ MES Ensino Médio
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ASSESSOR ADMINISTRATIVO PARA O
TRANSITO (CBO 4110-10)

Descricao das atividades: Executar trabalhos de
administrativos, compreendidos em rotinas pré-
estabelecidas que possam ser prontamente
apreendidos e que requeiram alguma capacidade
de julgamento; anotar informacGes rotineiras em
expediente; auxiliar na elaboragdo de ficharios;
extrair certidGes; obter informagdes de fonte
determinada e fornecé-las aos interessados,
pessoalmente ou por telefone; confeccao de
documentos variados, junto ao Setor Municipal
de Transito; preencher fichas, livros, boletins,
formularios, quadros demonstrativos, guias de
andamento de processos, mapas de controle de
servicos e outros; numerar e carimbar
expedientes em geral; Executam servicos de
apoio nas dreas de recursos humanos,
administragdo, financas e logistica; atendem
clientes, fornecendo e recebendo informacdes 01 X
sobre servicos; tratam de documentos variados,
cumprindo todo o pro cedimento necessario
referente aos mesmos. Coordena processos
administrativos e técnicos relativos a condutores,
veiculos e assuntos administrativos de transito;
opera os sistemas informatizados, resolver
pendéncias e responder a questdes de natureza
técnica e administrativa para atendimento ao
publico; Preenchem relatérios, examinam
veiculos, atendem a usuarios. Efetuam inscrigoes,
alteracoes e baixas em registros e cadastros;
Organizam arquivos de dados e monitoram datas
de vencimento de documentos. Regularizam
débitos e créditos, apuram e pagam impostos,
taxas e emolumentos. Atualizam dados,
preparam relatérios estatisticos de transito para
auxiliar a tomada de decisdes do executivo
municipal; executam outras tarefas afins
correlatas.

CHEFE DA SECAO DE TRANSPORTE
MUNICIPAL (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, orientar,
planejar, coordenar e desenvolver estudos a fim
de orientar o dirigente nas questdes de
mobilidade urbana do Municipio, além das
atividades que visem a melhoria da qualidade do
transporte e transito, atuando como facilitador na 01 X
divulgacdo e incentivo das campanhas
educativas de transito; Planejam rotinas de
trabalho em transportes; treinam funcionarios em
transportes e coordenam equipes de trabalho.
avaliam o desempenho de funciondrios, a
execugao de servicos e relatérios de operacdo e
de avaliagdo; Realizar estudos de melhorias de

220 ENSINO MEDIO
HS/MES | COMPLETO

220 Ensino Médio
HS/MES Completo
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trafegabilidade municipal; executar outras tarefas
afins.

ASSESSOR ADMINISTRATIVO (CBO 1114-
15)

Descrigao das atividades: Assessorar o superior
imediato no desempenho de suas fungdes,
auxiliando na execucdo de suas tarefas
administrativas e em reunides, marcando e
cancelando compromissos. Acompanhar a
execugao de tarefas a serem operacionalizadas
em outras d&reas para garantir o resultado
esperado. Recepcionando pessoas internas e 01 X
externas a comunidade unespiana. Organizar
eventos e viagens e prestar servigos como
organizacdo de agenda pessoal, quando
solicitado. Emitir informagdes, analisar dados,
controlar e analisar processos, operar maquinas e
equipamentos com vistas a assegurar o eficiente
funcionamento da area de atuagao. Supervisionar
agoes, monitorando resultados; Executar outras
tarefas correlatas.

ASSESSOR DE COMUNICACAO (CBO
261110)

Ensino Superior
220 em érea de

HS/MES Humanas ou

Exatas

Descrigao das atividades: Recolhem, redigem,
registram através de imagens e de sons,
interpretam e organizam informagoes e noticias a
serem difundidas, expondo, analisando e
comentando os acontecimentos. fazem selegao, 01 X 220 ENSINO
revisio e preparo definitivo das matérias HS/MES SUPERIOR
jornalisticas a serem divulgadas em jornais,
revistas, televisao, radio, internet, assessorias de
imprensa e quaisquer outros meios de
comunicagdo com o publico. trabalham
exercendo fungdes variadas dentro da éarea
jornalistica, nos diversos meios de comunicacao,
sejam eles de carater publico ou privado.

CHEFE DA SECAO DE PESSOAL (CBO 1114-
15)

Descricio das atividades: Assessorar, orientar,
planejar, coordenar atividades de administragao
de recursos humanos e aplicacdo da legislacao
especifica; promover estudos de normas e
procedimentos administrativos; participar de
grupos colegiados e na formulacdo de estudos e 01 X
propostas de funcionamento e organizacao de
unidades. coordena atividades de
departamentos ou servicos de pessoal,
recrutamento e selegdo, cargos e saldrios,
beneficios, treinamento e desenvolvimento,
liderando e facilitando o desenvolvimento do
trabalho das equipes. Assessoram setores em
atividades como planejamento, contratacdes,

220 Ensino Médio
HS/MES Completo
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negociagdes de relacdes humanas e do trabalho.
Atuam em eventos corporativos e da
comunidade; executar outras tarefas afins.
ASSESSOR DE LICITACAO (CBO 1114-15)
Descrigao das atividades: Acompanha processos
licitatorios, busca e analisa editais, cadastra e
renova a empresa em 6rgaos publicos e privados 01 XII 220
e controla homologagdes, a fim de viabilizar a HS/MES
participacdo em pregdes eletronicos e presenciais,
organizando toda a documentacdo necessaria.

ENSINO MEDIO

ASSSESSOR DE COMPRAS PUBLICAS (CBO
1114-15)

Descri¢ao das atividades: As responsabilidades
do Assistente de Compras incluem pesquisar
novos fornecedores, rastrear entregas e atualizar
registros de pedidos (por exemplo, datas, faturas
e descontos). Basicamente, seu trabalho consistira
em realizar compras com bom custo-beneficio e
garantir a manutencdo de um inventario
totalmente abastecido. Monitorar niveis de
estoque e identificar necessidades de compra.
Pesquisar fornecedores em potencial. Monitorar 220
- . . 01 XII A
pedidos e garantir entregas no prazo. Atualizar HS/MES
bancos de dados internos com informacdes de
pedidos (datas, fornecedores, quantidades,
descontos) Realizar pesquisas de mercado para
identificar tendéncias de pregos. Avaliar ofertas
de fornecedores e negociar melhores precos
Preparar andlises de custos. Manter registros
atualizados de faturas e contratos Realizar o
follow-up ~ com  fornecedores,  conforme
necessario, para confirmar ou alterar pedidos.
Relacionar-se com o pessoal do almoxarifado
para garantir que todos os produtos cheguem em
boas condigoes.
CHEFE DA SECAO DO ALMOXARIFADO
(CBO 1114-15)
Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar no controle dos materiais estocados e na
elaboracdo do inventario periédico e anual;
proceder a analise e posteriormente auxiliar na
liberagdo dos processos de pagamento, apds
confirmagdo do recebimento do material;
requisitar material, de uso geral, observando os 01
minimos e maximos para estoque, bem como, XIIT
codificar e controlar a distribuicdo do material;
promover o controle e a comunicagao do saldo de 220 Ensino Médio
material de expediente, as respectivas unidades; HS/ME Completo
1 RPN /MES
Assessorar e auxiliar no controle do patrimoénio
municipal; executar outras atribui¢cées que lhe
forem determinadas

ENSINO MEDIO
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CHEFE DA SECAO DE COMPRAS E
LICITACOES (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar
e dirigir os processos de abertura de licitagao, os
atos que integram os processos licitatorios, nas
diversas modalidades para aquisi¢cdo de bens e
contratacdo de servicos, supervisionando todas
as etapas; supervisionar a correta organizagao e 01
arquivamento dos processos correspondentes as
licitagGes; assessorar a comissdo de licitagdes,
com o objetivo do efetivo cumprimento da
legislacao pertinente; coordenar os servigos de
manutencdo dos registros cadastrais dos
fornecedores, bem como a emissiao dos

respectivos certificados; coordenar a . 1
~ . 220 Ensino Médio

manutencdo, de forma regular, dos registros e XIIT HS/MES Complet

relatérios  instituidos pela  Administracao; ompleto

assessorar os titulares das diversas Secretarias e
Departamentos que compdem a Administracado,
na tomada de decisdes sobre a aquisicdo de bens
e servigos, bem como na escolha da modalidade
de licitacao; eventualmente, se habilitado, dirigir
veiculo automotor estritamente no desempenho
de suas fungdes; executar outras tarefas afins.
ASSESSOR ]URiDICO DO CONSELHO
TUTELAR (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar
juridicamente, promover, coordenar e orientar o
conselho tutelar e vara de familia, em juizo,
propondo ou contestando agdes, solicitando
providéncias junto ao magistrado ou ministério
publico, avaliando provas documentais e orais,
realizando audiéncias trabalhistas, penais 01 X1V
comuns e civeis, instruindo a parte e atuando no
tribunal de juari, e extrajudicialmente, mediando
questdes, contribuindo na elaboragao de projetos
de lei, analisando legislagao para atualizagao e
implementagéao, assessorando  negociagdes,
dentro dos principios éticos e de forma a
fortalecer o estado democratico de direito;
Executar outras tarefas correlatas.

ASSESSOR JURIDICO (CBO 1114-15)
Descricio das atividades: Assessorar, orientar
na execucdo de atividades relacionadas a
assisténcia judicial e extrajudicial, em ambito
processual ou administrativo;  Apresentar
respaldo legal que auxilie a tomada de decisdes;
Representar o municipio em juizo ou fora dele, 01
propondo ou contestando agdes, interpondo os
recursos cabiveis e necessarios; Solicitar
providéncias junto ao Ministério Publico e ao
Poder Judiciario; Realizar audiéncias; Zelar pelos
interesses do municipio na manutencdo e
integridade dos seus bens, facilitando negdcios,

Ensino Completo
em Direito e
Inscri¢do na OAB

220
HS/MES

Ensino Superior
XIV 120 em Direito e
HS/MES inscri¢do na OAB
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preservando interesses individuais e coletivos,
dentro dos principios éticos. Realizar pesquisa e
selecdo de textos juridicos e outras informacoes
de interesse, consultando leis, decretos,
documentos oficiais, processos, contatando com
orgdos publicos, privados e outras entidades;
Atuar nas diversas atividades relacionadas ao
regime juridico e outras atividades afins.
ASSESSOR DE ENGENHEIRA E OBRAS
PUBLICAS (CBO 1114-15)

Descri¢do das atividades: Assessorar, orientar,
planejar, coordenar e supervisionar as atividades
dos 6rgaos que lhe sao subordinados; orientar a
fiscalizagdo das Obras Publicas em execugdo no
Municipio; elaborar or¢amentos para reajustes e
modificagdes das obras contratadas; elaborar
pequenos projetos complementares; orientar as
empreiteiras nas obras; emitir parecer técnico
sobre problemas das obras e especificacoes
técnicas; fiscalizar, controlar e medir edificacdes
publicas em todas as suas fases; fiscalizar a
execugao de projetos de obras vidrias e projetos
complementares, bem como pré-
dimensionamento e servicos preliminarmente
necessarios a execucao de Obras Vidrias; orientar
na execucgdo, levantamentos topogréficos e
cadastrais do Municipio; elaborar orcamentos de
obras publicas em geral, bem como, calcular
estimativas e avaliagOes referentes a
desapropriacdes;  emitir  laudos  técnicos,
pareceres e pericias na &area de Engenharia; 01 XV
prestar assisténcia técnica de pericia em
processos administrativos e judiciais; fazer o
levantamento quantitativo de servigos com base
em projetos executivos/basicos; elaborar os
orcamentos relativos aos projetos e obras
publicas municipais; elaborar pesquisa de
mercado e analise de precos; realizar o controle
da qualidade dos servigos; elaborar relatério de
viabilidade técnica e econdmica; analisar
tecnicamente o0s documentos; elaborar os
elementos técnicos necessarios para licitacdo;
controlar os prazos de vencimentos de contratos;
promover a abertura e atualizagdo de ficha
técnica dos servicos e obras; elaborar planilhas e
controlar as medi¢des dos servigos executados;
acompanhar as verificagdes de auditoria relativa
a sua area de atuagdo; executar outras atividades
que lhe forem atribuidas na d&rea de sua
competéncia

Ensino Superior
em Engenharia
Civil ou

120 Arquitetura e
HS/MES registro no
Conselho
Profissional
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COORDENADOR DE REABILITACAO
FISICA

(CBO 2236)

Descricao das atividades: Planejar, organizar,
coordenar e promover assisténcia nas dreas de
fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional
e educagao fisica aos pacientes municipais;
Integrar a equipe de profissionais da Unidade de
Reabilitagdo entre si e também as outras equipes
multiprofissionais do Municipio; - Efetivar a
horizontalizagdo do cuidado multiprofissional,
assegurando o vinculo da equipe com o usuério e
familiares; Cuidar para que os dados obtidos da
assisténcia aos pacientes estejam registrados em
prontuarios; Avaliar e assegurar a implantacdo e
revisdo dos protocolos operacionais padrao
relacionados aos cuidados desenvolvidos no
setor; Buscar solucdes para eventuais ocorréncias
e/ou alteracbes nos setores de trabalho, de
acordo com as normas legais, quando nao for da

Profissional de
uma das areas

competéncia do Coordenador Municipal de 220 CQITrelzitas,a.
Satde; Identificar necessidades e propor agdes de HS/MES reablhtaga? fisica,
educacdo permanente inerentes a Reabilitacdo; 01 XV ou Fisci)z)ltz?aa’ia
Participar das  atividades de educagao 11HS/SEM F di 113 "
permanente desenvolvidas na rede de atengdo a ANAIS onoaudio ogia,
saude; Participar de Grupos de Trabalho, Terapia

Ocupacional ou

Comissoes e Reunides Administrativas [
Educacéo Fisica

determinadas pela Administracdio Municipal;
Acompanhar o cumprimento das diretrizes
relacionadas as linhas de cuidado; Definir os
processos de trabalho no ambito do Setor, de
acordo com as exigéncias institucionais,
proporcionando retorno adequado a chefia
superior e a sua equipe; prestar assisténcia ao
paciente, conforme atribui¢cdes do Fisioterapeuta
Geral; Executar métodos e técnicas fisioterapicos
com a finalidade de restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade fisica do paciente.
Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e
reabilitacdo, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia;
habilitar pacientes; realizar diagnosticos
especificos; analisar condi¢cdes dos pacientes;
desenvolver programas de prevengao, promogao
de satade e qualidade de vida.

COORDENADOR DA ATENCAO BASICA (CBO
4110-5)

Descrigao das atividades: Esse profissional tem o
papel de garantir o planejamento em satde, a 220 ENSINO

gestdo e organizacdo do processo de trabalho, a XVI HS/MES SUPERIOR NA
coordenacdo do cuidado e das a¢des no territério AREA DA SAUDE
e a integracdo da Unidade de Satide da Familia
(USF) com outros servigos da rede de atengao no
municipio.
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ENCARREGADO DE CONSERVACAO DE
PRACAS (CBO 1114-15)
Descrigao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e planejar articulagdes da manutengao e
os servicos de limpeza e reparos de pracas e

o i XVI
parques publicos; coordenar as atividades, 01 220
projetos e programas de preservacdo e HS/MES
recuperagao da vegetacdo em drea do Municipio;
coordenar o plantio de arvores no Municipio;
coordenar as atividades de preservacdao do meio
ambiente; colaborar com os programas de Hortas
Comunitérias e Hortas Pedagdgicas.
COORDENADOR DE MANUTENCAO
ELETRICA (CBO 95010-5)

Alfabetizado

Descricao  das  atividades:  Supervisiona
profissionais especializados na execugao de
consertos, reparos, montagens, construgoes,
instalacoes, adaptacbes e modificacdes nas
maquinas, equipamentos industriais,
chaves elétricas, manuais, mecanicas e XIIT 220
automaticas, painéis de comando a distancia e HS/MES
instrumentagdo geral da empresa. Administram
equipes, metas e resultados de manutencao
eletroeletronica e predial. elaboram orcamento,
planejam as atividades e controlam o processo
para sua realizacdo. elaboram documentacao
técnica e zelam pela seguranca, saide e meio
ambiente.

Ensino Médio

ASSESSOR ESPECIAL PARA SECAO DE
TRANSITO MUNICIPAL (CBO 1114-15)

Descricio das atividades: Assessorar, e
coordenar processos administrativos e técnicos
relativos a condutores, veiculos e assuntos
administrativos de transito; Operar os sistemas
informatizados, resolver pendéncias e responder
a questoes de natureza técnica e administrativa
para atendimento ao publico; Preencher
relatorios, examinar veiculos, atender a usuarios. XVI 220 Ensino Médio
Solicitam a emissdo de documentos de pessoas o1 HS/MES Completo

fisicas e juridicas, de bens modveis e imoveis,
alvaras, licencas e laudos diversos. Efetuam
inscricdes, alteracGes e baixas em registros e
cadastros. Gerenciam servigos e atividades dos
clientes: organizam arquivos de dados e
monitoram datas de vencimento de documentos.
Regularizam débitos e créditos, apuram e pagam
impostos, taxas e emolumentos. Requerem
isencGes, cancelamentos, parcelamentos e
suspensdes de pagamentos de débitos, a
devolugao de indébitos; Atualiza dados, prepara
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relatérios estatisticos de transito para auxiliar a
tomada de decisdes do executivo municipal;
executar outras tarefas afins.

COORDENADOR DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE (SUS) (CBO 1114-15)

Descri¢dao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar e articular as agdes de atencdo basica em
saude e mnos procedimentos referentes aos
principios e diretrizes do SUS; na implantagao
das Redes de Atengdo a Saude compostas por
redes tematicas prioritarias; e nas informagoes de 01 220
saude para subsidiar as tomadas de decisdes no XVIII HS/MES
ambito da gestdo. Assessorar o as atividades
referentes ao atendimento integral da populagao
pelas unidades de satde e nas a¢Ges referentes a
distribuicdo de vacinas, soros e medicamentos a
populacao; assessorar o Diretor na realizagao de
cadastro de atendimento. Executar outras tarefas
correlatas.

CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTE DA
SAUDE (CBO 1114-15)

Descricao das atividades: Assessorar, coordenar,
orientar, planejar e controlar a frota de veiculos
no transporte de pacientes e ou usuario do
sistema de sadde municipal. Supervisionar 01 Xvil
atividades de motoristas e auxiliares; Orientar a
correta inspecao de documentos, condigdes do
veiculo, no embarque e desembarque dos
pacientes; executar outras atribuicdes que lhe
forem determinadas.

CHEFE DE TESOURARIA (CBO 1114-15)
Descricao das atividades: Assessorar, orientar,
planejar, coordenar e supervisionar servigos
financeiros  diversos,  bens-patrimoniais e
logisticos;  elaboram  orcamentos, efetuam
pagamentos, realizam cobranga, controlam bens
patrimoniais, fecham cambio, analisam crédito, 01 XXI
coordenam caixas, administram processos
logisticos e gerenciam almoxarifado/estoque.
Supervisionam equipes de trabalho, orientando e
avaliando desempenho em busca da melhor
qualidade no trabalho; executar outras tarefas
afins.

Ensino Médio

220

HS/MES Alfabetizado

220

HS/MES Ensino Médio

ASSSESSOR DE CONVENIO (CBO 1114-15)

Descricio das atividades: Orientar sobre
procedimentos de instrucbes  processuais
relativos a convénios e termos de parceria, o 01 XXII
cumprimento de normas internas e das
legislacbes superiores que regem a matéria,
fornecendo subsidios técnicos e administrativos;
acompanhar a elaboracdo, considerando a
legislacao cabivel, as minutas dos instrumentos

220 ENSINO
HS/MES SUPERIOR
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necessarios a formalizagdo dos convénios
oriundos das parcerias firmadas; Solicitar e
preparar a documentagdo necessaria para a
celebragdo dos convénios, termos e acordos, bem
como seus termos aditivos; Cadastrar e manter
atualizado o registro das transferéncias de
recursos oriundos de
convénios, acompanhando os lancamentos dos
procedimentos relativos a execugdo, tais
como contrata¢Oes, licitagdes e pagamentos de
quaisquer natureza para fins de prestacdo de
contas e todas as demais informagdes necessarias
e suficientes a sua publicidade; Manter
atualizado o Sistema de Convénios Interno da
Institui¢do;. Manter a memoria dos convénios
encerrados;. Manter sob sua guarda todos os
convénios em vigor; Acompanhar a tramitagao
dos processos de convénios; Propor mudangas no
sistema de convénios, Fornecer para o gestor e
para o fiscal de convénio, cépias de convénio,
anexos e termo aditivo; Prestar ao fiscal do
convénio todo apoio necessario ao bom
desempenho de suas atribui¢des; Controlar a
numeracdo dos convénios; Fazer as publicacdes
dos convénios no Didrio Oficial do Municipio
cumprindo os prazos legais, Zelar pelo controle
dos prazos, alertando os gestores, antes do
término do prazo de vigéncia.

ASSESSOR ESPECIAL PARA SAUDE
INFANTIL (CBO 1114-15)

Descricao das atividades:Compete chefiar,
planejar, coordenar e promover a execucdao das
atividades de sua wunidade, vinculada a
coordenacdo da Saade, ou dos servigos

subordinados a sua Geréncia e niveis
hierdrquicos subordinados, supervisionar a

coleta e atualizacdo de dados, indicadores e Formacao Superior
estatisticas relacionadas aos servigos realizados em Medicina e
pela Geréncia, assistir ao chefe imediato nas suas Inscrigao junto ao
atribuicGes e desempenhar outras atividades que 01 XXII 60 HS/MES CRM com

lhe forem atribuidas. Planejam, coordenam e habilitacao em
avaliam acdes de satide; definem estratégias para Pediatria
unidades e/ou programas de satde; realizam

atendimento biopsicossocial; administram

recursos financeiros; gerenciam recursos
humanos e coordenam interfaces com entidades
sociais e profissionais; executar outras tarefas
afins.
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ASSESSOR DA SAUDE MENTAL (CBO 1114-
15)

Descri¢ao das atividades: Compete chefiar,
planejar, coordenar e promover a execugao das
atividades de sua unidade, vinculada a Secretaria
de Saude, ou dos servigos subordinados a sua
Geréncia e niveis hierdarquicos subordinados,

supervisionar a coleta e atualizagdo de dados, Formacao Superior
indicadores e estatisticas relacionadas aos XXII 180 em Medicina e
servigos realizados pela Geréncia, assistir ao 01 HS/MES Inscrigao junto ao
chefe imediato nas suas atribui¢bes e CRM com
desempenhar outras atividades que lhe forem Psiquiatria

atribuidas. Planejam, coordenam e avaliam agdes
de saude; definem estratégias para unidades
e/ou programas de satude; realizam atendimento
biopsicossocial; administram recursos
financeiros; gerenciam recursos humanos e
coordenam interfaces com entidades sociais e
profissionais; executar outras tarefas afins.
COORDENADOR DO SERVICO DE
ASSISTENCIA A SAUDE MENTAL E
PSIQUIATRIA (CBO 1114-15)

Descri¢ao das atividades: Planejar e propor a
composicao da Rede de Atencdo Psicossocial e
seu cronograma de implantacao;
Emitir pareceres técnicos para subsidiar a
Secretaria da Satude e outras de interface, sobre
questdes referentes a atencdo em satide mental;
Acompanhar a implantacdo de servicos de
Atencdo Psicossocial; Representar o Municipio
em Foruns relativos a Atengdo Psicossocial;
Articular a Rede intra e intersetorial referente a
ampliacao das ofertas de atencdo as pessoas com
transtornos mentais; Fiscalizar contratos

Curso Superior em
Medicina com

estabelecidos no ambito da atengao psicossocial; 12 ializaca
Engendrar esforcos para aproveitamento dos HS/SEMAN esspe‘c;a 1;??;;.0 em
profissionais existentes nas unidades de satde 01 XXII A avae s uouea
s . . Satde Mental ou
municipais; chefiar, planejar, coordenar e ou Psiquiatri
promover a execugao das atividades de sua 60 HS/MES Siquatria €

unidade, vinculada ao Departamento Municipal Inscricdo junto ao
de Saude, ou dos servigos subordinados a sua CRM
Geréncia e niveis hierdarquicos subordinados,
supervisionar a coleta e atualizagdo de dados,
indicadores e estatisticas relacionadas aos
servigos realizados pela Geréncia, assistir ao
chefe imediato nas suas atribui¢des e
desempenhar outras atividades que lhe forem
atribuidas. Planejam, coordenam e avaliam agdes
de saude; definem estratégias para unidades
e/ou programas de satude; realizam atendimento
biopsicossocial; administram recursos
financeiros; gerenciam recursos humanos e
coordenam interfaces com entidades sociais e
profissionais; executar outras tarefas afins;
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Atender e acompanhar pacientes portadores de
enfermidades inerentes a especialidade, dentro
dos padrdes exigidos; prescrever tratamento;
participar de programas voltados para a satade
publica; realizar observacdes em clinicas
psiquiatricas e elaborar laudo psiquiétrico
correspondentes, com diagndstico e indicacao
terapéuticas; executar outras tarefas inerentes a
funcao

COORDENADOR DE SAUDE BUCAL (CBO
1114-15)

Descricao das atividades: Compete chefiar,
planejar, coordenar e planejar os trabalhos
técnico-odontolégico organizar e promover junto
a equipe de satde bucal agGes e projetos de
educagdo permanente e continuada em busca do
aperfeicoamento técnico e do fortalecimento
institucional em defesa da politica de satide bucal

e do SUS. Acompanhar e discutir junto com a

Formacao Superior

equipe de satde bucal o perfil epidemiolégico e 01 XX 220 em Odontologia e
demografico da populagao, com atengao especial HS/MES Inscrigao junto ao
aos indicadores especificos da area, buscando a CRO

melhoria da satide e da qualidade de vida da
populacdo; Avaliar e reorientar, se necessario, as
acoes de saude bucal na atencdo Dbasica,
elaborando e implantando programas educativos
e preventivos, buscando ampliar a cobertura
populacional nas diferentes faixas etarias,
Auxiliar e orientar na confeccdo e reparam
proteses dentdrias humanas; executar outras
tarefas afins.
ASSESSOR ESPECIAL PARA SAUDE DA
MULHER (CBO 1114-15)
Descri¢ao das atividades: Compete chefiar,
planejar, coordenar e promover a execucdo das
atividades de sua unidade, vinculada a Secretaria
de Saude, ou dos servigos subordinados a sua
Geréncia e niveis hierdrquicos subordinados,
supervisionar a coleta e atualizacdo de dados, ..
o e . em Medicina e
indicadores e estatisticas relacionadas aos L.

. . - i Inscrigao junto ao
servigos realizados pela Geréncia, assistir ao

. . R XXIV CRM com

chefe imediato nas suas atribuices e 01 180 habilitacio em
desempenhar outras atividades que lhe forem HS/MES L HAGao ¢

N . . ~ Ginecologia
atribuidas. Planejam, coordenam e avaliam agdes
de satde; definem estratégias para unidades
e/ou programas de satde; realizam atendimento
biopsicossocial; administram recursos
financeiros; gerenciam recursos humanos e
coordenam interfaces com entidades sociais e
profissionais; executar outras tarefas afins.

Formacao Superior
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DIRETOR MUNICIPAL DE EDUCACAO (CBO
1114-15)

Descri¢ao das atividades: Assessorar, orientar,
planejar e coordenar as diretrizes para o
desenvolvimento das atividades culturais e
artisticas e na administragio de bibliotecas,
escolas, tendo como requisito de investidura a
formagdo em nivel universitdrio nas areas de
Artes Comunicag¢do, Administragéo e areas afins.
Desenvolver com o dirigente na coordenacao da
Politica Municipal de Educacdo; participar de
estudos relativos a disponibilizagdo do Ensino
Fundamental, da Educacao Infantil (creche e pré
escola), da Educagao de Jovens e Adultos e da Licenciatura Plena
Educacao Especial, em articulagdo com os em Pedagogia ou
governos Federal e Estadual; no planejamento da Pés-Graduagao em
assisténcia escolar das agdes do Governo Educagédo com
Municipal relativas aos niveis de educagao 01 220 cinco (05) anos de
exigidos na legislagdo aplicavel; colaborar na XXV HS/MES | cargo ou fungao de
garantia dos meios para a igualdade de suporte
condigdes para o acesso e permanéncia gratuitos pedagdgico ou
na escola; participar na criagdo de meios para cinco (05) anos de
garantir a liberdade de aprendizado, ensino, magistério
pesquisa e divulgagdo do pensamento; e nas
agdes visando a garantia de atendimento no
Ensino Fundamental em colaboragdo com o
Governo do Estado; subsidiar o dirigente da
pasta na adocdo de politicas visando a
valorizagdo dos profissionais da educagao
escolar, a qualidade do ensino e o efetivo
funcionamento das unidades que compdem a
Rede Municipal de Educacdo, tendo como
requisito de investidura a formagao em nivel
universitdrio nas 4reas de Pedagogia,
Psicopedagoga, Direito, Administracdo e areas
afins.

COORDENADOR DA SAUDE MUNICIPAL
(CBO 1114-15)

Descricio  das  atividades:  Orientar e
acompanhar o desenvolvimento das agdes de
sadde e administrativas; cumprir as normas
legais e as determinagdes dos érgaos superiores;
responsabilizar-se pelas condigoes de
funcionamento e demandas da Unidade de
Satide sob a sua coordenagdo, bem como os 01 220 Ensino Superior
efeitos da implementagao da politica municipal XXV HS/MES Completo
de saude; administrar situagdes de conflitos no
sentido de melhorar as relacbes humanas e
profissionais no interior da Unidade e com a
comunidade; prestar orientagdio a equipe e
providenciar a correcao de falhas
administrativas; acompanhar as atividades
desenvolvidas na Unidade, analisando os
progressos e as dificuldades e participando na

61

Municipio de Jaci - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0924-13d5-0950-44a4



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE JACI (CNPJ 45142684000102) em 27/05/2022 as 16:52:43 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE JACI

Conforme Lei Municipal n? 2.151, de 22 de agosto de 2017

Ano VI | Edicao n2 571 Pagina 64 de 87

Prefeitura Municipal de Jaci

Praga Dom Lafayete Libaneo, 700 - Centro - FONE/FAX: (17) 3283-1192 - CEP 15155-000
E-mail: prefeitura@jaci.sp.gov.br - CNPJ(MF): 45.142.684/0001-02
ESTADO DE SAO PAULC

elaboracdo de propostas alternativas, com vistas
a atingir os objetivos de prestagdo universalizada
satde a populagao; Planejar coordenar e avaliar
acdes de satide; definir estratégias para unidades
e/ou programas de satide; administrar recursos
financeiros; gerenciar recursos humanos e
coordenam interfaces com entidades sociais e
profissionais; realizar outras atividades correlatas
com a funcgao.
COORDENADOR ESPECIAL DA SAUDE
(CBO 1114-15)
Descri¢io das atividades: Assessorar, orientar,
planejar e coordenar na area da saide em
situagdes peculiares inerentes ao cargo; dirigir a
elaboragdo de cronogramas de trabalho para
melhor aproveitamento de recursos humanos e
economicidade dos projetos, bem como fiscalizar
o seu cumprimento; dirigir e supervisionar os
projetos desenvolvidos pela 4&rea; dirigir e < .
coordenar as equipes que desenvolvem projetos Formacdo .St.lperlor
. . 2 . . XXV em Medicina e
junto a 4rea da sadde, orientando e 01 220 I icdio funt
determinando os procedimentos; dirigir o HS/MES nisericao junto ao
. . CRM
processo de encaminhamento dos interessados
aos Orgdos competentes para atendimento ou
solucdo de consultas e reivindicagoes;
eventualmente, se habilitado; executar
competéncias afins. Planejam, coordenam e
avaliam agdes de satide; definem estratégias para
unidades e/ou programas de sadde; realizam
atendimento biopsicossocial; administram
recursos  financeiros;  gerenciam  recursos
humanos e coordenam interfaces com entidades
sociais e profissionais.
DIRETOR CLINICO DO CENTRO DE SAUDE
MUNICIPAL (CBO 1114-15)
Descri¢ao das atividades: Assessorar, planejar,
coordenar e avaliar acgbes de sadde; definir Formac&o Superior
estratégias para unidades e/ou programas de 220 em Medicina e

. . . .2 . 01 XXX - S
saude; realizar atendimento biopsicossocial; HS/MES Inscric¢do junto ao
gerenciam recursos humanos e coordenam CRM
interfaces com entidades sociais e profissionais.
Chefiar e coordenar toda a equipe médica da
rede municipal de satide do municipio.

Art. 3° - O Anexo IV, da Lei Complementar Municipal n° 002, de 29
de julho de 2003, com a redagao que lhe foi dada pela Lei Complementar n° 009,
de 17 de novembro de 2015, que trata da “Escala de Saldrios dos Empregados

Publicos Efetivos”, passa a vigorar com a seguinte redagao:
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REFERENCIA VALOR
01 R$ 1.242,75
02 R$ 1.418,69
03 R$ 1.452,61
04 R$ 1.536,34
05 R$ 1.586,19
06 R$ 1.630,05
07 R$ 1.667,95
08 R$ 1.753,67
09 R$ 1.791,56
10 R$ 1.877,28
11 R$ 1.901,22
12 R$ 2.012,87
13 R$ 2.060,72
14 R$ 2.294,43
15 R$ 2.786,55
16 R$ 2.910,29
17 R$ 3.100,15
18 R$ 3.217,50
19 R$ 3.458,57
20 R$ 3.892,31
21 R$ 4.082,50
22 R$ 4.105,50
23 R$ 4.181,04
24 R$ 4.366,72
25 R$ 4.561,68
26 R$ 4.766,40
27 R$ 4.981,36
28 R$ 5.207,03
29 R$ 5.444,02
30 R$ 5.692,85
31 R$ 5.729,69
32 R$ 5.867,24
33 R$ 6.004,77
34 R$ 6.142,33
35 R$ 6.380,64
36 R$ 6.628,36
37 R$ 6.821,67
38 R$ 7.020,79
39 R$ 7.225,87
40 R$ 7.437,13
41 R$ 7.808,99
42 R$ 8.294,85
43 R$ 8.609,41
44 R$ 9.039,88
45 R$ 9.491,88
46 R$ 9.966,47
47 R$ 10.564,46
48 R$ 11.198,33
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49 R$ 11.751,87
50 R$ 12.339,47
51 R$ 12.720,02
52 R$ 13.356,02
53 R$ 14.023,83
54 R$ 14.725,02
55 R$ 15.461,27

Art. 4° - O Anexo V, da Lei Complementar Municipal n° 002, de 29
de julho de 2003, com a redagao que lhe foi dada pela Lei Complementar n° 009,
de 17 de novembro de 2015, que trata da “Escala de Salarios dos Empregos e
Cargos em Comissao”, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

REFERENCIA VALOR
I R$ 1.578,21
II R$ 1.677,90
11 R$ 1.877,28
I\ R$ 2.076,66
Y R$ 2.179,83
VI R$ 2.280,91
VII R$ 2.387,59
VIII R$ 2.536,93
X R$ 3.027,62
X R$ 3.240,95
X1 R$ 3.399,70
X1I R$ 3.676,64
XIII R$ 4.006,36
XIV R$ 4.309,69
XV R$ 4.613,02
XVI R$ 4.807,25
XVII R$ 5.219,68
XVIII R$ 5.523,01
XIX R$ 5.725,24
XX R$ 5.927,46
XXI R$ 6.867,91
XXII R$ 7.864,82
XXIII R$ 9.198,87
XXIV R$ 9.516,43
XXV R$ 10.468,07
XXVI R$ 11.514,88
XXVII R$ 12.666,36
XXVIII R$ 13.933,00
XXIX R$ 15.326,30
XXX R$ 16.858,93
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Art. 5° - O Anexo VI, da Lei Complementar Municipal n° 002, de 29
de julho de 2003, que trata da “Escala de Salarios dos Cargos Publicos a serem
Extintos na Vacancia”, passa a vigorar com a seguinte redacao:

REFERENCIA VALOR
A R$ 11.751,87

Art. 6° - Os Anexos III e IV, da Lei Complementar Municipal n°
006, de 09 de setembro de 2.010, alterado pela Lei Complementar n° 015, de 24
de fevereiro de 2.017, que dispdem sobre a Escala de Vencimentos das Classes
Docentes (Professor de Educagao Basica I e Professor de Educagdo Basica II),
Classes de Suporte Pedagégico, Direcao de Escola Infantil, Direcao de Escola de
Ensino Fundamental e Superviso de Ensino, passam a vigorar com a seguinte

redacao:

ANEXO III
ESCALA DE VENCIMENTOS - CLASSE DE DOCENTES
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I
VALORES EXPRESSOS EM REAIS REFERENTE AO SALARIO MENSAL

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE JACI (CNPJ 45142684000102) em 27/05/2022 as 16:52:43 (GMT -03:00).

(MENSALISTA)
JORNADA DE 30 HORAS SEMANAL
TABELA I
NIVEL A B C D E F G
NIVELI | R$3.605,28 | R$ 3.785,54 | R$ 3.974,82 | R$ 4.173,56 | R$ 4.382,24 | R$ 4.601,35 | R$ 4.831,42
NIVELII | R$3.695,41 | R$ 3.880,18 | R$ 4.074,19 | R$ 4.277,90 | R$ 4.491,79 | R$ 4.716,38 | R$ 4.952,20
NIVELIII | R$ 3.787,80 | R$ 3.977,19 | R$4.176,04 | R$ 4.384,85 | R$ 4.604,09 | R$ 4.834,29 | R$ 5.076,01
NIVEL IV | R$ 3.882,49 | R$ 4.076,61 | R$ 4.280,45 | R$ 4.494,47 | R$4.719,19 | R$ 4.955,15 | R$ 5.202,91

ESCALA DE VENCIMENTOS - CLASSE DE DOCENTES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II

VALORES EXPRESSOS EM REAIS REFERENTE AO SALARIO MENSAL
(MENSALISTA)
JORNADA DE 30 HORAS SEMANAL
TABELA II

Municipio de Jaci - SP
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NIVEL

B

C

D

E

F

G

NIVEL I

R$ 3.605,28

R$ 3.785,54

R$ 3.974,82

R$ 4.173,56

R$ 4.382,24

R$ 4.601,35

R$ 4.831,42

NIVEL II

R$ 3.695,41

R$ 3.880,18

R$ 4.074,19

R$ 4.277,90

R$ 4.491,79

R$ 4.716,38

R$ 4.952,20

NIVEL III

R$ 3.787,80

R$ 3.977,19

R$ 4.176,04

R$ 4.384,85

R$ 4.604,09

R$ 4.834,29

R$ 5.076,01

NIVEL IV

R$ 3.882,49

R$ 4.076,61

R$ 4.280,45

R$ 4.494,47

R$ 4.719,19

R$ 4.955,15

R$ 5.202,91

ANEXO IV
ESCALA DE VENCIMENTOS - CLASSE DE DOCENTES

COORDENADOR PEDAGOGICO

VALORES EXPRESSOS EM REAIS REFERENTE AO SALARIO MENSAL

(MENSALISTA)
JORNADA DE 40 HORAS SEMANAL
TABELA 1

LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA

NIVEL A B C D E F G
NIVEL I R$ 6.538,46 | R$ 6.865,39 | R$ 7.208,65 | R$ 7.569,09 | R$ 7.947,54 | R$ 8.344,92 | R$ 8.762,17
NIVELII | R$6.701,92| R$7.037,02 | R$7.388,87 | R$7.758,31 | R$ 8.146,23 | R$ 8.553,54 | R$ 8.981,22
NIVELIII | R$6.869,47 | R$7.212,95| R$ 7.573,59 | R$ 7.952,27 | R$ 8.349,89 | R$ 8.767,38 | R$ 9.205,75
NIVELIV | R$7.041,21 | R$7.393,27 | R$ 7.762,93 | R$ 8.151,08 | R$ 8.558,63 | R$ 8.986,57 | R$ 9.435,89

VICE-DIRETOR

VALORES EXPRESSOS EM REAIS REFERENTE AO SALARIO MENSAL

(MENSALISTA)
JORNADA DE 40 HORAS SEMANAL
TABELA 1

LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA

NIVEL A B C D E F G
NIVEL I R$ 6.538,46 | R$ 6.865,39 | R$ 7.208,65 | R$ 7.569,09 | R$ 7.947,54 | R$ 8.344,92 | R$ 8.762,17
NIVELII | R$6.701,92| R$7.037,02 | R$7.388,87 | R$7.758,31 | R$ 8.146,23 | R$ 8.553,54 | R$ 8.981,22
NIVEL III | R$6.869,47 | R$7.212,95| R$7.573,59 | R$ 7.952,27 | R$8.349,89 | R$ 8.767,38 | R$ 9.205,75
NIVELIV | R$7.041,21 | R$7.393,27 | R$ 7.762,93 | R$ 8.151,08 | R$ 8.558,63 | R$ 8.986,57 | R$ 9.435,89

ESCALA DE VENCIMENTOS - CLASSES SUPORTE PEDAGOGICO

DIRETOR DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL

VALORES EXPRESSOS EM REAIS REFERENTE AO SALARIO MENSAL
(MENSALISTA)
JORNADA DE 40 HORAS SEMANAL
TABELA II
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LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA

NIVEL A B C D E F G
NIVEL I R$6.540,91 | R$6.867,95| R$ 7.211,35| R$7.571,92 | R$7.950,52 | R$ 8.348,04 | R$ 8.765,44
NIVELII | R$6.704,43 | R$7.039,65| R$7.391,64 | R$7.761,22 | R$8.149,28 | R$ 8.556,74 | R$ 8.984,58
NIVEL III | R$6.872,04 | R$ 7.215,64 | R$ 7.576,43 | R$ 7.955,25 | R$ 8.353,01 | R$ 8.770,66 | R$ 9.209,19
NIVELIV | R$7.043,84 | R$7.396,04 | R$ 7.765,84 | R$ 8.154,13 | R$ 8.561,84 | R$ 8.989,93 | R$ 9.439,42

DIRETOR DE ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL

VALORES EXPRESSOS EM REAIS REFERENTE AO SALARIO MES

(MENSALISTA)
JORNADA DE 40 HORAS SEMANAL
TABELA III

LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA LETRA

NIVEL A B C D E F G
NIVEL I R$7.087,49 | R$ 7.441,87 | R$ 7.813,96 | R$ 8.204,66 | R$ 8.614,89 | R$9.045,64 | R$9.497,92
NIVEL II R$ 7.264,68 | R$ 7.627,92 | R$ 8.009,31 | R$ 8.409,78 | R$ 8.830,27 | R$9.271,78 | R$9.735,37
NIVEL Il | R$7.446,30 | R$ 7.818,61 | R$ 8.209,54 | R$ 8.620,02 | R$ 9.051,02 | R$ 9.503,57 | R$9.978,75
NIVELIV | R$7.632,46 | R$ 8.014,08 | R$ 8.414,78 | R$ 8.835,52 | R$ 9.277,30 | R$ 9.741,16 | R$ 10.228,22

ESCALA DE VENCIMENTOS - CLASSE DE DOCENTES

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

VALORES EXPRESSOS EM REAIS REFERENTE AO SALARIO MENSAL
(MENSALISTA)
JORNADA DE 40 HORAS SEMANAL
TABELA III

NIVEL VALOR REMUNERACAO MENSAL
NIVEL I - GRADUADO R$ 4.807,04
NIVEL II - ESPECIALISTA R$ 4.927,21
NIVEL III - MESTRADO R$ 5.050,39
NIVEL IV - DOUTORADO R$ 5.176,65

ANEXO IV
SUPERVISOR DE ENSINO - EMPREGO EM COMISSAO
REQUISITO
~ CARGA DE
DENOMINACAO QTD REF HORARIA
PROVIMENTO
67
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SUPERVISOR DE ENSINO Licenciatura
(CBO 2394-30) plena em
Descricao das atividades: Implementam, Pedagogia ou
avaliam, coordenam e planejam o Pés-graduacao
desenvolvimento de projetos na area de
pedagodgicos/instrucionais nas modalidades Educacado, e, ter
de ensino presencial e/ou a distancia, no minimo 05
aplicando metodologias e técnicas para (cinco) anos de
facilitar o  processo de ensino e efetivo exercicio
aprendizagem, atuam em cursos académicos no Magistério
e/ou corporativos em todos os niveis de dos quais 02
ensino para atender as necessidades dos| 01 XXII 220 (dois) anos no
alunos, acompanhando e avaliando os HS/MES exercicio de
processos  educacionais.  viabilizam o cargo ou funcao
trabalho coletivo, criando e organizando de suporte
mecanismos de participacdo em programas e pedagogico
projetos educacionais, facilitando o processo educacional ou
comunicativo entre a comunidade escolar e de direcao de
as associagoes a ela vinculadas. 6rgaos técnicos
ou, ter, no
minimo, 10 (dez)
anos de
Magistério

Art. 7° - O artigo 108°, da Lei Complementar n° 003, de 29 de
julho de 2.003, passa a vigorar com a seguinte nova redagao:

“Art. 108° - Aos médicos, dentistas, enfermeiros, psicélogos,
fonoaudidlogos, assistentes sociais, fisioterapeutas, farmacéuticos, auxiliares de
enfermagem e auxiliares de consultério odontolégico (A.C.O.) municipais,
vinculados a municipalizacdo da satde, através do Sistema Unico da Saude,
sera paga uma gratificacdo mensal denominada “Gratificagao SUS.

Paragrafo Unico - O valor da Gratificacio SUS sera de R$
114,00 (cento e quatorze reais) e deverd ser atualizada periodicamente, nos
mesmos percentuais dos reajustes concedidos aos servidores publicos
municipais.”

Art. 8° - O Art. 105° e seu Paragrafo Unico, da Lei
Complementar n° 003, de 29 de julho de 2003, que instituiu o Regime Juridico
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dos Servidores Publicos do Municipio de Jaci, alterado pela Lei Complementar
n° 037, de 20 de outubro de 2.020, fica expressamente revogado.

Paragrafo Unico - Fica assegurado, em observancia aos
principios do Direito Adquirido, do Ato Juridico Perfeito e da Irredutibilidade
Salarial, previstos nos artigos 5°, inciso XXXVI, e 7°, inciso VI, da Constituicao
Federal, o pagamento da Gratificacdo de Nivel Universitarios aos servidores
municipais efetivos que obtiveram o direito ao beneficio na vigéncia da Lei
Complementar n° 037, de 20 de outubro de 2020, excetuados os servidores de
nivel superior que porventura foram reclassificados e reenquadrados pela
presente lei.

Art. 9° - O art. 2°, da Lei Municipal n° 1.999, de 22 de janeiro
de 2014, passa a vigorar com a seguinte nova redacdo:

“Art. 2° - A referéncia a que fara jus o ocupante das funcoes
de Dentista , em carater efetivo, em atividade junto ao Programa de Satde da
Familia — PSF é a de n° 33 da tabela de vencimentos dos servidores efetivos da
Prefeitura Municipal de Jaci.”

Art. 10° - As recomposicOes salariais e demais disposi¢des
contidas na presente Lei atendem as disposi¢des contidas no inciso XV, do art.
90, da Lei Organica do Municipio de Jaci, na Lei Complementar Municipal n°
44, de 28 de setembro de 2.021 e na Lei Federal n° 14.113/2020, no que diz
respeito ao Piso Nacional Salarial dos Profissionais do Magistério da Educagao
Basica Publica.

Paragrafo Unico - Os beneficios pagos pela administracdo
municipal aos servidores aposentados e pensionistas da administracao
municipal, ficam reajustados em 15% (quinze) porcento.

Art. 11° - Para todos os efeitos, em respeito aos principios do
direito adquirido e da irredutibilidade salarial, insertos nos incisos XXXVI, do
art. 5%, e VI, do art. 7°, da Constituicao Federal, os pagamentos realizados sob a
rubrica de Adicional de Nivel Universitario, em conformidade com as
disposi¢des contidas na redacdo original do art. 105°, da Lei Complementar
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Municipal n°® 003, de 29 de julho de 2.003, ficam com a presente lei encorpados
extintos e incorporados aos padrdes remuneratérios dos servidores
beneficidrios.

Art. 12° - As despesas decorrentes da execucdo desta lei
correrdo a conta das dotagdes proprias do orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 13° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial as Leis Complementares n°

037, de 20 de outubro de 2.020 e n° 42, de 24 de junho de 2.021.

Prefeitura Municipal de Jaci-SP, 22 de margo de 2.022.
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LEI COMPLEMENTAR N2 47 de 17 de maio de 2.022.

DISPOE SOBRE ALTERACAO
JORNADA DE TRABALHO E DE
PADRAO DE VENCIMENTO DE
PROVIMENTO DE EMPREGOS
PUBLICOS EFETIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - O emprego publico efetivo de Médico
Pediatra, constante do Anexo |, da Lei Complementar n?
002, de 29 de julho de 2003, com a redagao que lhe foi
dada pela Lei Complementar n? 046, de 22 de marco de
2.022, que trata do “Quadro dos Empregos Publicos
Efetivos e Requisitos de Provimento” da Prefeitura
Municipal de Jaci, passa a contar com o seguinte novo
padrao remuneratério e jornada de trabalho, mantidos os
demais requisitos de provimento:

DENOMINAGCAO QTD |REF | CARGA REQUISITO

HORARIA DE

PROVIMENTO

MEDICO PEDIATRA (CBO 2251-24) 01 48 18 HS Ensino Superior
Descrigao das atividades: Realizar atendimento médico em SEMANAIS | Completo - com
Pediatria na rede publica municipal e, emergencialmente, em Habilitagao
casos gerais; Prestar assisténcia integral a satide da crianga, na comprovada na
érea de Pediatria; Fazer acompanhamento em Puericultura; Area -
Analisar e interpretar resultados de exames diversos, Especializagdo em
comparando-o0s com padres normais, a fim de confirmar e/ou Pediatria e
informar diagnésticos; Participar de atividades educacionais na Registro
promogao e prevencdo da satde puUblica; Realizar consultas Profissional no
médicas na especialidade, atendendo a demanda pré- 6rgao competente

estabelecida da rede publica; Efetuar exames médicos, emitir
diagnodstico, prescrever medicagoes, realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva e terapéutica; Realizar
encaminhamento para tratamento especializado quando
necessario; Desenvolver atividades administrativas documentos,
registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim; E demais atribuicdes pertinentes a
profisséo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico; Utilizar os equipamentos de protegdo individual,
pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes; Dirigir veiculos
oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade
superior; outras atividades afins.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucao desta
lei correrdo a conta das dotacdes préprias do orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci-SP, 17 de maio de 2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N° 48 de 17 de maio de 2.022.

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA IMPLANTACAO E
ALIENACAO DE LOTES DO DISTRITO INDUSTRIAL “ ARCINO
BERTO FILHO ”, REVOGA A LEI COMPLEMENTAR N° 025, DE 20
DE FEVEREIRO DE 2.019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE, Prefeita do
Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicoes que lhe sao conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a alienar os lotes abaixo
relacionados, desmembrados da Matricula n° 45.323 que constituem o DISTRITO
INDUSTRIAL “ARCINO BERTO FILHO”, ja registrados no Cartério de Registro de
Iméveis da Comarca de Mirassol:

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE JACI (CNPJ 45142684000102) em 27/05/2022 as 16:52:43 (GMT -03:00).

QUADRA LOTE AREA TIPO CADASTRO MATRECULA VALOR VENAL
(m2) MUNICIPAL TERRITORIAL

1 295,12 INDUSTRIAL 76.01.01.00 62.965 R$ 1.750,15
2 312,50 INDUSTRIAL 76.01.02.00 62.966 R$ 1.693,26
3 725,00 INDUSTRIAL 76.01.03.00 62.967 RS 2.778,30
4 725,00 INDUSTRIAL 76.01.04.00 62.968 RS 2.778,30
5 725,00 INDUSTRIAL 76.01.05.00 62.969 RS$ 2.778,30
6 725,00 INDUSTRIAL 76.01.06.00 62.970 RS 2.778,30
7 725,00 INDUSTRIAL 76.01.07.00 62.971 RS 2.778,30
8 725,00 INDUSTRIAL 76.01.08.00 62.972 RS$ 2.778,30
9 295,12 INDUSTRIAL 76.01.09.00 62.973 R$ 1.750,15
10 312,50 INDUSTRIAL 76.01.10.00 62.974 RS 2.394,94
A 11 600,00 INDUSTRIAL 76.01.11.00 62.975 RS 2.569,69
12 1.002,4s8 INDUSTRIAL 76.01.12.00 62.976 RS 5.347,98
13 682,85 INDUSTRIAL 76.01.13.00 62.977 RS$ 2.955,75
14 745,82 INDUSTRIAL 76.01.14.00 62.978 RS 2.864,99
15 750,00 INDUSTRIAL 76.01.15.00 62.979 RS$ 2.873,12
16 750,00 INDUSTRIAL 76.01.16.00 62.980 R$ 2.873,12
17 750,00 INDUSTRIAL 76.01.17.00 62.981 RS 2.873,12
18 750,00 INDUSTRIAL 76.01.18.00 62.982 R$ 2.873,12
19 682,10 INDUSTRIAL 76.01.19.00 62.983 RS 2.740,37
20 715,96 INDUSTRIAL 76.01.20.00 62.984 RS 3.276,79
21 1.008,41| INDUSTRIAL 76.01.21.00 62.985 RS 2.980,13
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QUADRA | LOTE AREA CADASTRO . VALOR VENAL
m2 TIFO MUNICIPAL MATRICULA TERRITORIAL

1 981,72 INDUSTRIAL 76.02.01.00 62.986 RS 4.211,47

2 750,00 INDUSTRIAL 76.02.02.00 62.987 RS 2.873,12

3 750, 00 INDUSTRIAL 76.02.03.00 62.988 RS 2.873,12

4 750,00 INDUSTRIAL 76.02.04.00 62.989 RS 2.873,12

5 750,00 INDUSTRIAL 76.02.05.00 62.990 RS 2.873,12

6 750, 00 INDUSTRIAL 76.02.06.00 62.991 RS 2.873,12

7 750,00 INDUSTRIAL 76.02.07.00 62.992 R$ 2.873,12

8 750,00 INDUSTRIAL 76.02.08.00 62.993 R$ 2.873,12

9 750,00 INDUSTRIAL 76.02.09.00 62.994 RS 2.873,12

B 10 750,00 INDUSTRIAL 76.02.10.00 62.995 RS 2.873,12
11 750,00 INDUSTRIAL 76.02.11.00 62.996 R$ 2.873,12

12 750,00 INDUSTRIAL 76.02.12.00 62.997 RS$ 2.873,12

13 750,00 INDUSTRIAL 76.02.13.00 62.998 RS$ 2.873,12

14 750,00 INDUSTRIAL 76.02.14.00 62.999 RS$ 2.873,12

15 750,00 INDUSTRIAL 76.02.15.00 63.000 R$ 2.873,12

16 976,39 INDUSTRIAL 76.02.16.00 63.001 R$ 2.111,83
QUADRA | LOTE AREA CADASTRO . VALOR VENAL
m2 TIFO MUNICIPAL MATRICULA TERRITORIAL

(o] 1 825,85 INDUSTRIAL 76.03.01.00 63.002 R$ 4.158,64

Area de Lotes (m2) |..... 27.286,82
Area de Ruas (sistema Viariol|..... 11.180,4992
RESUMO Area Verde | ..... 9.622,78

AREA TOTAL: |..... 48.090,0992 M2

N

Artigo 2° - A alienacdo destina-se exclusivamente a implantagao do
Distrito “Arcino Berto Filho”, de natureza exclusivamente industrial, cuja iniciativa
integra o conjunto das politicas municipais de desenvolvimento econdmico
sustentavel, especialmente no que concerne ao fomento, com os seguintes objetivos:

I

- Apoiar a geracao de empreendimentos de sucesso, baseados em

tecnologias inovadoras especializadas;

II - Apoiar a consolidagado e o sucesso das empresas;

IIT - promover o desenvolvimento da visao empreendedora;
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IV - Promover a integracao das empresas e empreendedores aos espagos e
atores existentes no Municipio e demais entidades de fomento e apoio ao
empreendedorismo;

V - Propiciar as empresas condi¢des favordveis para o desenvolvimento
de seus negodcios em ambientes dindmicos;

VI - Identificar novas oportunidades de negodcios, apoiando sua
viabilizacao;

VII - Facilitar a aproximacdo das empresas e empreendedores com
instituicdes de educagdo, pesquisa, tecnologia e desenvolvimento institucional, bem
como a interag¢do com institui¢des financeiras e de fomento.

Artigo 3° - A alienagdo dos lotes sera feita mediante doacdo com
encargos, cladusula de retrocessdo e clausula de aplicacdo de penalidade pecuniaria em
caso de descumprimento do cronograma de execucgdo e conclusao, e sera precedida de
procedimento licitatério, na modalidade de concorréncia ptublica que observara as
disposicoes desta e em particular a Lei n° 8.666/93 (Lei de Licitacoes).

Artigo 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagoes
proprias do Orgamento Municipal, suplementadas se necesséario.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas

as disposicoes em contrario, em especial a Lei Complementar n°25, de 20 de fevereiro
de 2.019.

Prefeitura Municipal de Jaci, 17 de maio de 2.022.
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LEI N2 2, 283 de 25 de janeiro de 2.022.

Autoriza o Executivo a
conceder Subvencao, Tendo
por objeto termo de
colaboracao Social a
Associacao Lar Sao Francisco
de Assis na Providéncia de
Deus.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder Subvencao tendo por objeto Termo de
Colaboracdo Social até a importancia de até R$
1.000.000,00 (Um Milhao de Reais) a Associacao Lar
Sao Francisco de Assis na Providéncia de Deus - Hospital
Nossa Senhora da Divina Providéncia, inscrita no CNP) (MF)
sob n? 53.221.255/0002-21, com enderego na cidade e
municipio de Jaci na rua Maria Joanna do Amaral Mendonca
n? 950, centro, visando a manutencdo de suas atividades e
consecucdo de seus demais objetivos, durante o exercicio
financeiro de 2.022.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucdo desta
lei correrao por conta das dotacOes do orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de
janeiro de 2022, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 25 de janeiro de 2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2, 284 de 25 de janeiro de 2.022.

Autoriza o Executivo a
celebrar termo de colaboracao
com o Centro Comunitario de
Jaci

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar Termo de Colaboracao, aditamentos e outros com
0 Centro Comunitario de Jaci, inscrito no CNPJ (MF) sob
n? 48.314.314/0001-95, com sede na cidade e municipio de
Jaci, Estado de Sao Paulo, na Praca Dom Lafayete Libaneo,
n? 61, Centro, para atendimento a criancas em sistema de
creche e educacao infantil, manutencdo de suas atividades,
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inclusive educacionais e desportivas, e consecucao de seus
demais objetivos, durante o exercicio financeiro de 2.022.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucao desta
lei correrao por conta das dotagdes do orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro
de 2.022, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 25 de janeiro de 2022.
Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 285 de 25 de janeiro de 2.022.

Autoriza o Executivo a
celebrar termo de CONVENIO
COM A ASSOCIACAO Os
PRODUTORES RURAIS DE JACI

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar Termo de Convénio, aditamentos e outros com a
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Associacao dos Produtores Rurais do Municipio de
Jaci, inscrita no CNPJ(MF) sob n? 71.746.770/0001-26, com
sede na cidade e municipio de Jaci, Estado de S&do Paulo,
visando a execugao de servicos de limpeza, construcao de
vazantes, caixas de retencao de dgua, e manutencao de
estradas municipais e vicinais, durante o exercicio
financeiro de 2.022.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucao desta
lei correrao por conta das dotagdes do orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de
janeiro de 2.022, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 25 de janeiro de 2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 286 de 25 de janeiro de 2.022.

Autoriza o Executivo a
celebrar termo de colaboracao
com a Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais -
APAE.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e
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ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar termo de Colaboracao, aditamentos e outros com
a Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE, inscrita no CNPJ (MF) sob n® 48.314.132/0001-14,
com sede na cidade e municipio de Mirassol, Estado de Sao
Paulo, no campo de sua atuagao, manutencao de suas
atividades, atendimento aos portadores de necessidades
especiais e consecugao de seus objetivos, durante o
exercicio financeiro de 2.022.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucdo desta
lei correrao por conta das dotagOes do orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de
janeiro de 2.022, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 25 de janeiro de 2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2, 287 de 25 de janeiro de 2.022.

Autoriza o Executivo a
celebrar termo de colaboracao
com a fundacao faculdade
regional de medicina.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar termo de Colaboracao, aditamento e outros com a

Fundacao Faculdade Regional de Medicina de Sao
José do Rio Preto, inscrita no CNPJ (MF) sob n®

60.003.761/0001-29, com sede na cidade e municipio de
S&o José do Rio Preto, Estado de Sdo Paulo, na Avenida
Brigadeiro Faria Lima n2 5.544, Vila Sao Jorge, no campo de
sua atuacao, manutencao de suas atividades e consecucao
de seus demais objetivos, durante o exercicio financeiro de
2.022.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucao desta
lei correrao por conta das dotagdes do orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagcao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 25 de janeiro de 2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2, 288 de 25 de janeiro de 2.022.

Autoriza o Executivo a
celebrar termo de colaboracao
com a Fundacao PIO XII -
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hospital de cancer de
Barretos.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar termo de Colaboracao, aditamento e outros com a
Fundacao Pio XII - Hospital dE Cancer de Barretos,
inscrita no CNPJ (MF) sob n2 49.150.352/0001-12, com sede
na cidade e municipio de Barretos, Estado de Sdo Paulo, no
campo de sua atuagao, manutencgao de suas atividades,
atendimento aos portadores de necessidades especiais e
consecucao de seus objetivos, durante o exercicio
financeiro de 2.022.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execugao desta
lei correrao por conta das dotagdes do orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de
janeiro de 2.022, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 25 de janeiro de 2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 289 de 25 de janeiro de 2.022.

Autoriza o Executivo a
celebrar termo de colaboracao
com o INSTITUTO
RIOPRETENSE DOS CEGOS
TRABALHADORES - IRTC

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuigdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar termo de Colaboracdo, aditamentos e outros com
o Instituto dos Cegos Trabalhadores - IRCT, inscrito no
CNPJ (MF) sob n? 47.521.935/0001-87, com sede na cidade
e municipio de S3o José do Rio Preto, Estado de Sdo Paulo,
no campo de sua atuacao, manutencao de suas atividades,
atendimento aos portadores de deficiéncia visual,
promovendo capacitacao dos mesmos e consecucao de
seus objetivos, durante o exercicio financeiro de 2.022.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucdo desta
lei correrao por conta das dotacdes do orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de
janeiro de 2.022, revogadas as disposicdes em contrario.
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Prefeitura Municipal de Jaci, 25 de janeiro de 2.022.
Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 290 de 25 de janeiro de 2.022.

Edita normas de recuperacao
de créditos tributarios,
parcela débitos com o fisco
municipal, fixa prazos para
adesao.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sado Paulo, usando das atribui¢cées que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder anistia dos juros de mora e multa por atraso de
pagamento, incidentes sobre créditos municipais tributarios
e nao tributarios, vencidos até 31 de dezembro de 2021,
inscritos ou ndo na Divida Ativa, inclusive aqueles cujos
sujeitos passivos tenham firmado Termo de Acordo para
parcelamento, bem como créditos com acdo de execucao
fiscal em andamento.

§ 12 - A anistia serd concedida nos seguintes
percentuais de desconto:

a) 100 % (cem porcento) para pagamento em até 05
(cinco) parcelas;

b) 50% (cinquenta porcento) para pagamento entre 06
(seis) e 12 (doze) parcelas;

c) sem desconto, para pagamento entre 13 (treze) e 24
(vinte e quatro) parcelas.

§ 29 - A anistia aos débitos tributdrios que se
encontrem em processo de execugao fiscal, nao abrange os
valores devidos a titulo de custas, despesas e emolumentos
processuais, honorarios advocaticios e diligéncias de oficial
de Justica.

Art. 2° - O contribuinte interessado em valer-se dos
beneficios previstos na presente Lei, deverd manifestar sua
vontade mediante requerimento escrito, protocolizado junto
a Protocolo Unico da Prefeitura Municipal até 31 de
dezembro de 2022.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 25 de janeiro de 2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 291 de 08 de fevereiro de 2.022.

ATUALIZA E RECOMPOE O
VALOR DO AUXILIO
ALIMENTACAO CONCEDIDO
AOS SERVIDORES PUBLICOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL E
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DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - O auxilio alimentacdo fornecido aos
servidores e funciondrios pUblicos municipais mensalmente,
na forma de Ticket Alimentacao ou Cartdo Magnético de
Crédito, em conformidade com o que dispde a Lei Municipal
n°® 1.934, de 19 de fevereiro de 2013, fixa fixado a partir de
01 de fevereiro de 2.022 em R$ 600,00 (SEISCENTOS
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REAIS).

§ 12 - Somente tera direito ao valor integral do auxilio
alimentacao indicado neste artigo, o servidor que nao
apresentar qualquer auséncia ao servico no curso do més,
mesmo que ocasionada por afastamento justificado por
atestado médico.

§ 29 - Caso apresente o servidor auséncias, mesmo que
justificadas, o valor do auxilio alimentacdo serd reduzido
para R$ 400,00 (QUATROCENTOS REAIS).

§ 32 - Nao perdera direito ao valor integral do auxilio
alimentacdo o servidor que se encontrar em gozo de férias
ou licencas remuneradas devidamente autorizadas por ato
do Executivo Municipal.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugao desta
lei correrdo a conta das dotacbes préprias do orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo seus efeitos pecunidrios
retroativamente a 12 de fevereiro de 2.022, revogadas as
disposicdes em contrario, em particular os §§ 12 e 29, do
art. 49, da Lei 1.934, de 19 de fevereiro de 2.013,
acrescidos a mesma pela Lei 2.177, de 11 de janeiro de
2.018.

Prefeitura Municipal de Jaci-SP, 08 de fevereiro de 2.022.
Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 292 de 08 de fevereiro de 2.022.

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DE
AUXiLIO ALIMENTACAO
FORNECIDO AOS SERVIDORES
PUBLICOS DA CAMARA
MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - O auxilio alimentacado fornecido aos
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servidores e funcionarios pUblicos municipais da Camara
Municipal mensalmente, na forma de Cesta Basica a que
alude o Artigo 19, da Lei Municipal n® 1.934, de 19 de
fevereiro de 2013, fica REAJUSTADO em R$ 600,00
(seiscentos reais).

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucao desta
lei correrdo a conta das dotacdes préprias do orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo seus efeitos pecuniarios a partir de
12 de Fevereiro de 2.022, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci-SP, 08 de fevereiro de
2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 293 de 08 de fevereiro de 2.022.

DISPOE SOBRE : AUTORIZA
FARMACIAS E DROGARIAS A
ATUAR coMo
CORRESPONDENTE BANCARIA
E A COMERCIALIZAR OS
ARTIGOS QUE ESPECIFICA
SUAS EXISTENCIASA
COMERCIAIS

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam as Farmacias e Drogarias instaladas no
Municipio de Jaci/SP autorizadas a atuar como
CORRESPONDENTE BANCARIO e a comercializar os
sequintes artigos:

a- Bijuterias;

b- Leite em po;

c- Pilhas;

d- Brinquedos;

e- Doces e Salgados;

f- Bolachas;

g- Meias elasticas;

h- Chocolates;

i- Colas;

j- Cartdes e chips telefénicos

k- Cosméticos

I- Bebidas isotdnicas

m- Isqueiros;

n- Refrigerantes;

o- Agua Mineral

p- Produtos de higiene pessoal

g- Fotocédpias

r- Bebidas lacteas

s- Produtos dietéticos

Ano VI | Edicao n2 571

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE JACI

Conforme Lei Municipal n? 2.151, de 22 de agosto de 2017

t- repelentes

u- Cereais matinais

Art. 2° - Para a finalidade de que trata o artigo
anterior, os estabelecimentos necessitam:

| - Dispor de compartimentos adequados para a
exibicao dos produtos;

Il- Atender as medidas e leis especificas de sua
comercializacao;

lll- Expb-los separadamente dos medicamentos.

Art. 32 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci-SP, 08 de fevereiro de 2.022.
Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 294 de 22 de fevereiro de 2.022.

Autoriza o Executivo a abrir
Credito adicional suplementar no
valor de até R$ 450.000,00
(quatrocentos e cinquenta mil
reais).

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

ARTIGO 12) - Fica aberto e aprovado na Contabilidade
da Prefeitura Municipal de Jaci, um Credito adicional
suplementar no valor inicial de até R$ 450.000,00, a
seguinte dotacdo do orcamento vigente:

12 361 1215 2075 0000 - Manutencao do Ensino

Fundamental
186-3.3.90.32.00 - material, bem ou servigos de distribuigdo gratuita
0.01.00 - 220.000
R$ 450.000,00

ARTIGO 2°) - O credito adicional suplementar
aprovado pelo artigo anterior sera coberto por valores
provenientes de excesso de arrecadacao e anulacao de
dotacbes do orcamento vigente.

ARTIGO 3°) - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario

Prefeitura Municipal de Jaci, 22 de fevereiro de 2.022.

LEI N2 2. 295 de 22 de fevereiro de 2.022.

Autoriza o Executivo a abrir
Credito especial no valor de até
R$ 300.000,00(trezentos mil
reais).

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
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sanciona e promulga a seguinte Lei:

ARTIGO 12) - Fica aberto e aprovado na Contabilidade
da Prefeitura Municipal de Jaci, um Credito adicional
suplementar no valor inicial de até R$ 300.000,00.

12 361 1216 2080 0000 Manutencao do Ensino

Infantil
3.3.90.32.00 - material, bem ou servigos de distribuigdo gratuita
0.01.00 - 210.000
R$ 300.000,00

ARTIGO 2°) - O credito adicional especial aprovado
pelo artigo anterior serad coberto por valores provenientes
de excesso de arrecadagao do orgamento vigente e parte
com superdvit do exercicio anterior.

ARTIGO 3°) - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario

Prefeitura Municipal de Jaci, 22 de fevereiro de 2.022.

LEI N2 2. 296 de 22 de fevereiro de 2.022.

Autoriza o Executivo a abrir
Credito Especial no valor de R$
174.048,77 (cento e setenta e
quatro mil e quarenta e oito reais
e setenta e sete centavos)

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sdo Paulo, usando das atribui¢cées que lhe sdo
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

ARTIGO 12) - Fica aberto e aprovado na Contabilidade
da Prefeitura Municipal de Jaci, um Credito Especial no valor
inicial de R$ 174.048,77 (cento e setenta e quatro mil e
quarenta e oito reais e setenta e sete centavos).

§ Unico - O credito aprovado por este artigo obedecera
a classificacao:

12.361.1220.2090 0000 - Ensino Fundamental FUNDEB - 30%

3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA

4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

265.000 - Educacao FUNDEB - Outros
Fonte: 0. 02.10

12.365.1216.2080.0000 - Manutencao do ensino infantil- FUNDEB 30%
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

3.3.90.39.00 - SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

265.000 - Educagao FUNDEB - Outros

Fonte: 0. 02.10

ARTIGO 2°) - O credito especial aprovado pelo artigo
anterior serd coberto com o produto da anulagdo de valores
provenientes do orgamento vigente.

ARTIGO 3°) - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 22 de fevereiro de 2.022.

LEI N2 2. 297 de 22 de fevereiro de 2.022.
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DISPOE SOBRE

AUTORIZACAO DA
CONCESSAO DE AUXILIO
ALIMENTACAO NA FORMA DE
TICKET-ALIMENTACAO O0OU
CARTAO MAGNETICO AOS
SERVIDORES PUBLICOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE JACI
da outras providéncias.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o poder Legislativo Municipal autorizado
a conceder Auxilio Alimentacao a todos os servidores e
funciondrios Publicos Municipais do Poder Legislativo,
mensalmente, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), na
foram de TICKET - ALIMENTACAO ou CARTAO MAGNETICO
de credito.

Paragrafo Unico: O valor do Ticket sera
disponibilizado aos Servidores até o terceiro (3) dia do més
subsequente ao més laborado..

Art. 2° - O TICKET-ALIMENATCAO serd concedido por
meio de CARTAO MAGNETICO de credito. Para tanto, o
Legislativo Municipal contratard empresa especializada do
ramo.

Art. 32 As despesas decorrentes da manutencado dos
Cartdes Magnéticos de Credito serdo custeadas com
recursos do orcamento do Poder Legislativo Municipal.

Art. 42- O auxilio alimentacdo ndo integrard o saldrio
para qualquer efeito, inclusive ndo incidindo para fins de
contribuicdo previdenciaria.

Art. 52- Os recursos financeiros necessarios as
implantacdes da presente LElI serdo por conta de verbas
préprias do orcamento vigente, suplementadas por decreto
se necessario for.

Art. 62- O valor do TICKET-ALIMENTACAO, constante do
artigo primeiro desta Lei, serd corrigido anualmente,
através de lei, aplicando-se 0 mesmo indice utilizado para
reajuste dos vencimentos dos servidores Publicos do Poder
Legislativo Municipal e, na mesma data.

Art. 72- A contratacao da Empresa para gestao da
concessdo do TICKET-ALIMENTACAO ou CARTAO
MAGNETICO de credito, ndo serd por forma de
procedimento licitatério, serd acatado a contratacdo na
forma que venha garantir maior vantagem e economia a
municipalidade.

Art. 82 - Esta LEI entrard em vigor em 01 de marco de
2.022, revogadas as disposicdes em contrario, em
particular, as Leis Municipais n? 1.221 de 05 de dezembro
de 2.000 e a de n? 2.292 de 08 de fevereiro de 2.022.

Prefeitura Municipal de Jaci-SP, 22 de fevereiro de
2.022.
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LEI N2 2. 298 de 22 de fevereiro de 2.022.

DEFINE E REGULAMENTA 0OS
BENEFICIOS EVENTUAIS NO
AMBITO DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sdo Paulo, usando das atribui¢cées que lhe sdo
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12, A concessdo dos beneficios eventuais é um
direito garantido pelo art. 229 da Lei Federal n? 8.742, de
07 de dezembro de 1993, denominada Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS, consolidada pela Lei n? 12.435,
de 06 de julho de 2011.

Art. 29, Beneficios eventuais sdo as provisoes
suplementares e provisérias que integram organicamente
as garantias do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS
e sdo prestadas aos cidadaos e as familias residentes do
Municipio de Jaci, em virtude de nascimento, morte de
membro familiar, de vulnerabilidade temporaria e em
virtude de situacdo de emergéncia e/ou estado de
calamidade publica. (Redacao dada pela Lei n® 12.435, de
2011).

§ 1° O beneficio eventual destina-se aos cidadaos e
familias com impossibilidade de arcar por conta prépria
com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja
ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutencao do
individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus
membros.

§ 2° Os beneficios eventuais devem integrar a rede de
servicos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades humanas basicas das familias em situacao de
vulnerabilidade social.

§ 3° - vulnerabilidade social compreende situagdes ou
identidades que podem levar a exclusao social dos sujeitos
- situacdes essas que tem origem no processo de produgao
e reproducao de desigualdades sociais e de processos
discriminatérios e segregacionistas. A vulnerabilidade ndo é
somente financeira; ela envolve a relacao entre direitos e
rede de servicos e politicas puUblicas e a capacidade dos
individuos ou grupos sociais de acessar esse conjunto de
bens e servigos, de modo a exercer a sua cidadania.

§ 4° O Municipio deve garantir igualdade de condigdes
no acesso as informacdes e a fruicdo do beneficio eventual,
conforme critérios estabelecidos nesta lei.

§ 5° E proibida & exigéncia de comprovacdes
complexas e vexatdrias de pobreza.

§ 6° Terdo prioridade na concessao dos beneficios
eventuais a criancas, adolescentes, jovens, idosos, pessoas
com deficiéncia, gestantes, nutrizes e as familias
envolvidas em situacdes de calamidade publica.
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§ 7° Os beneficios eventuais somente serdao concedidos
mediante relatdrio situacional, elaborado por profissionais
de nivel superior das equipes de referéncia que atuam nos
servicos socioassistenciais de protecao social bdsica e
especial, conforme deliberacao do CONSEAS N¢ 029, de 10
de dezembro de 2019.

Art. 32, A inclusdo ou alteracdo de critérios para
acesso aos beneficios eventuais deverd ser aprovado pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 42, O critério de renda mensal per capita familiar
para acesso aos beneficios eventuais é igual ou inferior a
1/2 (meio) saldrio minimo, e serd concedido conforme § 6°
do Art. 29

§ 1° Para cdlculo da renda per capita sera considerado:

a) Rendimento da Familia: folha de pagamento (salario
bruto), declaracdo de trabalho auténomo/informal,
comprovante de aposentadoria ou pensao por morte ou
invalidez, pensao alimenticia, valores recebidos pelos
Programas Federais, tais como: BPC, seguro desemprego,
licenca-maternidade, licenca salde e transferéncia
monetdaria federal;

b) Gastos: Comprovantes de valor de aluguel (contrato
e recibo), de financiamento de terreno ou casa, de
pagamento de pensdo alimenticia e com gastos com
medicacao (comprovados com receita médica e nota fiscal).

§ 2° Nos casos em que as familias ndo se enquadrarem
no critério de renda mensal per capita familiar, ou na falta
de algum documento, os profissionais de nivel superior das
equipes de referéncia, terdo autonomia para a concessao
de beneficio, por meio de justificativa, a qual deverd
constar no Relatério Situacional.

§ 3° Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos
cumulativamente.

Art. 5°. S3o formas de beneficios eventuais:

| - Auxilio por natalidade;

Il - Auxilio por morte;

Il - Situacdes de vulnerabilidade tempordria;

IV - Calamidade publica.

Art. 62. O auxilio natalidade atenderd aos seguintes
aspectos:

| - Necessidades do recém-nascido;

Il - Apoio a familia no caso de morte da mae.

[Il - Apoio a mae nos casos de natimorto e morte do
recém-nascido.

§ 1° O beneficio pode ser solicitado até o 302 dia apds
0 nascimento.

§ 2° S3o documentos essenciais para concessdo do
auxilio por natalidade:

| - Declaracao de nascido vivo ou certiddao de
nascimento da crianga;

Il - Certidao de natimorto;

[l - Comprovante de rendimentos e gastos da familia;

VI - Comprovante de residéncia;

V - Carteira de identidade e CPF do beneficiado.

§ 3° O valor conferido ao auxilio natalidade serd de 1/2
(meio) salario minimo vigente.
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§ 4° E vedada a concessao de auxilio por natalidade
para a familia que estiver segurada pelo salario-
maternidade, previsto no art. 18, |, g), da Lei 8.213, de 24
de julho de 1991.

Art. 72. O auxilio por morte atendera:

| - Despesas de urna funeraria, veldrio e sepultamento;

Il - Necessidades urgentes da familia para enfrentar
riscos e vulnerabilidades advindas da morte de seus
provedores ou membros.

§ 1° S3o documentos essenciais para o auxilio funeral:

| - Atestado de ébito;

Il - Comprovante de residéncia;

Il - Comprovante de rendimentos e gastos da familia;

IV - Carteira de identidade e CPF do beneficiado;

V - Carteira de identidade e CPF do (falecido)

§ 2° O auxilio funeral sera concedido até 30 dias apds o
obito.

§ 3° Quando se tratar de usuario da Politica de
Assisténcia Social que estiver com os vinculos familiares
rompidos, inseridos nos servi¢os de alta complexidade o
responsavel pela entidade podera solicitar o auxilio funeral
ao municipio.

§ 4° Quando se tratar de usuario da Politica de
Assisténcia Social que estiver com os vinculos familiares
rompidos, em situacao de abandono ou morador de rua, a
Secretaria de Assisténcia Social e serad responsavel pela
concessao do beneficio uma vez que nao havera familiar ou
instituicao para requerer.

§ 5° Referente ao § 3° e § 4° o municipio podera arcar
com 100% dos custos.

§ 6° O valor conferido ao auxilio funeral serad de 1(um)
saldrio minimo vigente.

Art. 82. Os beneficios por natalidade e por morte
podem ser pagos, diretamente a um integrante da familia
beneficidria: mae, pai, parente até segundo grau, ou
pessoa autorizada mediante declaragao.

Art. 9°. A situacdo de vulnerabilidade temporaria
caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a
integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - Riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - Perdas: privacao de bens e de seguranca material;

Il - Danos: agravos sociais e ofensa.

§ 1° Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:

| - Auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade,
de condicdes ou de meios préprios da familia para prover
as necessidades alimentares de seus membros, distribuicao
de alimentos e vale gas;

Il - Da falta de documentacao;

Il - Necessidade de mobilidade intraurbana para
garantir de acesso aso servicos e beneficios
socioassistenciais;

IV- Necessidade de passagem para outra federacdo,
com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitéria;

V- Processo de reintegracdo familiar e comunitério de
pessoas idosas, com deficiéncia ou em situacdo de rua;
criancas, adolescentes, mulheres em situa¢do de violéncia
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e familias que se encontram em cumprimento de medida
protetiva;

VI - Da falta de domicilio, quando:

a) da situacao de abandono ou da impossibilidade de
garantir abrigo aos membros da familia;

b) da perda circunstancial decorrente da ruptura de
vinculos familiares, da presenca de violéncia fisica ou
psicoldgica na familia ou de situacdes de ameaca a vida;

) de desastres e de calamidade publica;

d) de outras situacdes sociais que comprometam a
sobrevivéncia e condi¢cdes de moradia.

§ 2° S3o documentos essenciais para o auxilio em
situagdes de vulnerabilidade temporaria:

| - Comprovante de residéncia;

Il - Comprovante de rendimentos e gastos da familia;

[l - Carteira de identidade e CPF do beneficiado.

§ 3° O auxilio em situacao de vulnerabilidade
temporaria serd concedido em bens materiais ou peculnia
de forma imediata ou de acordo com as demandas da
familia, a partir do Relatério Situacional, elaborado pela
equipe técnica de nivel superior das equipes de referéncia.

Art. 10°. A situacao de calamidade publica é
reconhecida pelo poder publico como sendo uma situa¢do
anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, inversdo térmica, entre outros
eventos da natureza, bem como desabamentos, incéndios,
epidemias, ocasionando sérios danos a familia ou a
comunidade.

§ 1° O auxilio em situacdo de calamidade publica sera
concedido em bens materiais ou peclnia de forma imediata
ou de acordo com as demandas da familia, a partir do
relatério situacional.

§ 2° Sdo documentos essenciais para o auxilio em
situacOes de calamidade publica, salvo em caso da perda
de todos os pertences pessoais:

| - Comprovante de residéncia;

Il - Comprovante de rendimentos e gastos da familia;

[l - Carteira de identidade e CPF do beneficiado.

Art. 11°. Caberd ao 6rgdo gestor da Politica de
Assisténcia Social do Municipio de Jaci:

| - A coordenacao geral, a operacionalizacao, o
acompanhamento, a avaliacao da concessdo dos beneficios
eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - A realizacdo de diagndstico e monitoramento da
demanda para constante ampliacao da concessao dos
beneficios eventuais;

1l - A expedicdo de instrucdes e a criagcao de
formuldrios e modelos de documentos necessarios a
operacionalizacao dos beneficios eventuais;

IV - Garantir a insercao e o acompanhamento das
familias beneficidrias nos servicos ofertados pela protecao
social basica e especial, para a superacao das situacdes de
vulnerabilidade social, fortalecendo a autonomia das
familias;

V - Divulgar o acesso aos beneficios eventuais no
municipio;
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VI - Encaminhar, ao CMAS relatério semestral de gestao
dos beneficios eventuais;

VII - Viabilizar a articulacdo com as demais politicas
intersetoriais e com o Sistema de Garantia de Direitos.

Artigo 12°. Ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, compete acompanhar:

a) periodicamente a concessao desses beneficios, no
ambito do municipio, por meio da lista de concessdes
fornecidas pelo érgdo gestor da Assisténcia Social;

b) a relacdo dos tipos de beneficios concedidos e
também dos beneficios negados e as justificativas da ndo
concessao;

c) fiscalizar a regulamentacao da prestacao dos
beneficios eventuais em consonancia com a Politica
Nacional e o Plano Municipal de Assisténcia.

d) fiscalizar a responsabilidade do municipio na
efetivacdo do direito, a destinacao de recursos financeiros
do municipio e do estado titulo de cofinanciamento do
custeio dos beneficios eventuais; e

e) as acdes do municipio na organizacao do
atendimento aos beneficidrios de modo a manter a
integracdao de servicos, beneficios e programas de
transferéncia de renda.

Art. 13°. Nao sdo provisdes da politica de assisténcia
social os itens referentes as érteses e préteses, tais como
aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadeiras
de roda, muletas, dculos e outros itens inerentes a area de
saude, integrantes do conjunto de recursos de tecnologia
assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos,
pagamento de exames médicos, apoio financeiro para
tratamento de salde fora do municipio, transporte de
doentes, leites e dietas de prescricao especial e fraldas
descartdveis para pessoas que tém necessidades de uso
(Redagao dada pela Resolucao n? 39/2009 do CNAS).

Art. 14°. As provisdes relativas a programas, projetos,
servicos e beneficios diretamente vinculados ao campo da
salide, educacdo, habitacdo e demais politicas setoriais nao
se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social (Redacao dada pela Resolucao n®
39/2009 do CNAS).

Art. 152, Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci-SP, 22 de fevereiro
de 2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 299 de 08 de fevereiro de 2.022.

AUTORIZA A PERMISSAO DE
USO DE BEM IMOVEL DO
PATRIMONIO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
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conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12, Para os fins do “Programa de Desenvolvimento
Econdmico” do Municipio de Jaci, implantado na forma da
Lei Municipal n? 750, de 20 de agosto de 1.991, o Executivo
fica autorizado:

I - A conceder permissao de uso de uma edificagao
com area de 550,00 metros quadrados, localizada na rua
Laudicério Mendes de Oliveira, sob n° 509, no Distrito
Industrial Brasil-500 a ser outorgada a favor da firma “HJB
Industria e Comércio de Méveis e Acessérios LTDA",
CNPJ n° 40.105.359/0001-48, Inscricao Estadual n°
393.018.895.118, com sede na cidade de Jaci, a ser
utilizada na instalacao e funcionamento de uma pequena
industria destinada a fabricacdo de mdveis.

Art. 22. A Empresa permissionaria fica obrigada:

a) a se instalar no local no prazo de 90 dias a contar do
termo ou contrato de permissao de uso;

b) a entrar em funcionamento no prazo de 90 dias a
contar de sua instalacao no local;

c) a nao dar ao imével objeto da permissdo de uso
outra destina¢do que nao aquela prevista nesta lei;

d) a manter, conservar e proteger o referido bem como
se de sua propriedade fosse.

Art. 32, a permissdo de uso sera outorgada em carater
gratuito, vinculado, porem, as condicdes de que trata o
artigo anterior.

Art. 42, o prazo de duracao da permissao de uso é de
4 (quatro) anos, podendo ser prorrogado a critério das
partes.

Art.52. a permissao de uso serd cancelada pela
Prefeitura no caso de a permissiondria descumprir qualquer
uma das condicoes estabelecidas por esta lei, mediante
prévia notificacdo da empresa faltosa.

Art. 62. o termo ou contrato de permissao de uso sera
regido, no que couber, pelas disposicdes da Lei n® 8666, de
21 de junho de 1.993, com suas alteragdes posteriores.

Art. 72. O imdvel de que trata o item | do Art. 19,
obedece a seguinte descri¢cdo e confrontacdes:

“Um terreno urbano, de formato irregular,
situado na cidade de JACI-SP, Comarca de Mirassol -
SP, com area superficial de 1.520,73 metros
quadrados, com frente para a rua Laudicério Mendes
de Oliveira, medindo 30,41 m (trinta metros e
quarenta e um centimetros) de frente para a
mencionada via publica; 50,69 m (cinqiienta metros
e sessenta e quatro centimetros), do lado direito, de
quem da rua olha para o terreno, na divisa com o
lote 02; 50,69 (cinqiienta metros e sessenta e nove
centimetros), do lado esquerdo do mesmo sentido,
na divisa com o lote 04, e 30,41 m (trinta metros e
quarenta e um centimetros) nos fundos, na divisa
com a propriedade de Juvenal Mendes de Oliveira”.

Art. 82, Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario, em
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especial a Lei n° 1.663 de 21 de agosto de 2.007.
Prefeitura Municipal de Jaci-SP, 08 de marco de
2.022.
Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2.300 de 22 de marco de 2.022.

FIXA O SUBSIDIO MENSAL DO
PREFEITO, VICE PREFEITO E
DEMAIS AGENTES POLITICOS
DO MUNICIPIO DE JACI-SP

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuigdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica fixado em R$ 15.000,00 (Quinze Mil
Reais) o valor do subsidio mensal do Prefeito Municipal de
Jaci.

Art. 2° - Fica o fixado em R$ 7.500,00 (Sete Mil e
Quinhentos Reais) o valor do subsidio mensal do Vice
Prefeito Municipal de Jaci.

Art. 3° - O pagamento dos subsidios fixados por esta
lei ndo poderd ultrapassar os limites previstos na
Constituicao Federal e respectivas normas
infraconstitucionais.

Paragrafo Unico2- Os valores dos Subsidios previstos
nesta lei serdo reduzidos de forma igualitadria até sua
adequacgao, se ultrapassados os limites previstos na
legislacao pertinente.

Art. 4° - O Orcamento Municipal consignarad em cada
exercicio financeiro, as dotacdes destinadas ao pagamento
das despesas previstas nesta lei.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario,
em especial a Lei Municipal n? 2.240, de 02 de junho de
2.020.

Art. 62- Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario,
surtindo seus efeitos a partir de 01 de marco de 2.022.

Jaci, 22 de marco de 2.022.

LEI N2 2. 301 de 22 de margo de 2.022.

ALTERA DISPOSICOES DA LEI
MUNICIPAL N°2.283, DE 25 DE
JANEIRO DE 2.022, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:
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Art.12 - O Art. 19, da Lei n? 2.283, de 25 de janeiro de
2.022, que autorizou o executivo municipal a conceder
subvencao tanto por objeto termo de colaboracao social a
Associacdo Lar Sdo Francisco de Assis na Providéncia de
Deus, passa a vigorar com a seguinte nova redacao:

“Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a conceder Subvencao tendo por objeto Termo de
Colaboracdo Social até a importancia de até R$
1.300.000,00 (Um Milhao e Trezentos Mil Reais) a
Associacao Lar Sdo Francisco de Assis na Providéncia de
Deus - Hospital Nossa Senhora MAE da Divina Providéncia,
inscrita no CNP) (MF) sob n® 53.221.255/0002-21, com
endereco na cidade e municipio de Jaci na rua Maria Joanna
do Amaral Mendonga n® 950, centro, visando a manutencao
de suas atividades e consecucao de seus demais objetivos,
durante o exercicio financeiro de 2.022.”

Art. 22 - O Executivo Municipal fica autorizado, no que
couber e for necessario, a aditar o respectivo termo de
colaboracdo social firmado com a Associacdo Lar Sao
Francisco de Assis na Providéncia de Deus - Hospital Nossa
Senhora da Mae da Divina Providéncia.

Art. 3 2 - Fica aberto na contabilidade um crédito
adicional suplementar de R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais)

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 22 de marco de 2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 302 de 5 de abril de 2.022.

AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A CELEBRAR
CONVENIO COM O CENTRO
ESTADUAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA-
CEETEPS

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar
convenio com o Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica
Paula Souza-CEETEPS, objetivando a implantagao de cursos
profissionalizantes e superiores

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucao desta
Lei correrao por conta de dotacdes do orcamento vigente,
suplementadas se necessario

Paragrafo Unico- Os servicos e obrigacbes de cada
parte constardo do convenio que, depois de assinado, fard
parte integrante desta Lei.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
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Prefeitura Municipal de Jaci, 05 de abril de 2022.
Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2, 303 de 18 de abril de 2.022.

RECONHECE NO MUNICIPIO DE
JACI, O DIA 09 DE JULHO
como DIA DOS
COLECIONADORES,
ATIRADORES E CACADORES E
SUAS ATIVIDADES COMO
ATIVIDADE DE RISCO,
CONFIGURANDO EFETIVA
NECESSIDADE E EXPOSICAO
DE RISCO DE VIDA E
INCOLUMIDADE (ILESO)
FiISICA, CONFORME OS
TERMOS DO ARTIGO 10 DA LEI
FEDERAL N° 10.826 DE 2003.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Reconhece o dia 09 de Julho como dia
Nacional dos Colecionadores, Atiradores e Cacadores -
CAC'S .

Art. 22 - Fica reconhecida, no Municipio de Jaci, a
efetiva necessidade por exercicio de atividade de risco e
ameaca a integridade fisica dos Colecionadores, Atiradores
Esportivos e Cacadores (CACs) para fins do disposto no
Artigo 10 da Lei Federal N2 10.826 de 2.003.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 18 de abril de 2.022.
Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2. 304, de 03 de maio de 2.022.

CRIA A GRATIFICACAO POR
DESEMPENHO DE ATIVIDADE
DELEGADA NOS TERMOS QUE
ESPECIFICA, A SER PAGA AOS
MILITARES DO ESTADO QUE
EXERCEM ATIVIDADE
MUNICIPAL DELEGADA AO
ESTADO DE SAO PAULO, POR
FORCA DE CONVENIO A SER
CELEBRADO COM O MUNICIPIO
DE JACI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
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Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,
Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e
ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Gratificacdo por Desempenho de
Atividade Delegada, nos termos especificados nesta lei, a
ser mensalmente paga aos integrantes da Policia Militar
que exercerem atividades, em horario de folga, previstas
na legislacdo municipal e préprias do Municipio de Jaci,
delegadas por forca de Convénio a ser celebrado com o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria de
Seguranca Publica.

§ 1° A gratificacdo serad calculada sobre os seguintes
valores:

| - 150% (cem e cinquenta por cento) da UFESP, por
hora trabalhada ao Coronel, Tenente-Coronel, Major,
Capitdo, 12 Tenente, 2° Tenente e Aspirante a Oficial;

Il - 130% (cento e trinta por cento) da UFESP, por hora
trabalhada ao Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento, 3°
Sargento, Cabo e Soldado.

§ 2° O valor da Gratificacdo por Desempenho de
Atividade Delegada serd fixado pelo Executivo, de acordo
com a natureza e a complexidade das atividades objeto de
cada convénio, respeitadas as disponibilidades
orcamentdrias e financeiras verificadas e levadas em
consideracdo por ocasidao da assinatura do ajuste ao qual se
refira.

§ 3° A gratificacao de que trata o caput tem natureza
indenizatéria, ndo serd incorporada aos vencimentos para
nenhum efeito, bem como ndo serd considerada para
célculo de quaisquer vantagens pecuniarias, nao incidindo
sobre ela os descontos previdencidrios, de assisténcia
médica ou de natureza tributéria.

§ 4° Os valores da gratificacdo serdao revistos
anualmente de acordo com a legislacao que a disciplina.

§ 5° Caberd ao Prefeito firmar o convénio a que se
refere o caput deste artigo, nao podendo ser delegada a
celebracao desse ajuste.

Art. 2° As despesas com a execucao desta lei correrdo
por conta das dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 3° Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Jaci, 03 de maio de 2.022.
Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2, 305, de 03 de maio de 2.022.

AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A CELEBRAR
TERMO DE FOMENTO COM
UNIAO BRASIL KARATE-DO
SHITORYU KAI - UBKS.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
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de Sdo Paulo, usando das atribui¢cées que lhe sdo
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar
termo de fomento com UNIAO BRASIL KARATE-DO
SHITORYU KAI - UBKS, objetivando a execucao de
atividades de apoio a educacdo e ensino de esportes aos
alunos da rede municipal de ensino.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucdo desta
Lei correrdo por conta de dotacdes préprias do orcamento
vigente, suplementadas se necessario

Paragrafo Unico - Os servicos e obrigacdes de cada
parte constardo do respectivo de termo fomento que,
depois de assinado, fara parte integrante desta Lei.

Art. 3 2 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jaci, 03 de maio de 2.022.

Valéria Perpétuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal

LEI N2 2.306 de 17 de maio de 2.022.

APROVA E INCLUI NOVA META
ORCAMENTARIA PARA O
CORRENTE EXERCICIO DE
2.022, APROVA CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALERIA PERPETUO GUIMARAES HENRIQUE,
Prefeita do Municipio de Jaci, Comarca de Mirassol, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei,

Faz saber que a Camara Municipal de Jaci aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°- Tendo por objetivo a melhoria do sistema
de saneamento bdsico, em especial, o0 servico de agua e
esgoto, fica aprovado e incluido no Anexo de Metas Fiscais
da LEI N2 2.278 de 07 de dezembro de 2.021, que dispde
sobre as diretrizes orcamentarias referentes a execuc¢do do
orcamento municipal de 2022, o programa a seguir
especificado, no valor de até R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais): 02 10 00- Servigos municipais; fungao
17- Saneamento; subfungao 605- abastecimento; projeto:
2360- poco semiartesiano; recursos: superavit de exercicio
anterior; meta: 01 poco semiartesiano -reforma ampliacao -
perfuracao.

Paragrafo Unico- Caber4 ao setor de contabilidade da
Prefeitura a complementacdo da classificacao da despesa,
na forma da Lei 4.320, de 17 de marco de 1964, e de
acordo com a classificacdo funcional programatica
ordenada pelos anexos da lei orcamentdria vigente.

Artigo 2°- Fica aprovado o crédito adicional especial
de até R$ 250.000,00(Duzentos e cinquenta mil reais) para
atender as despesas autorizadas pelo artigo 1° desta lei.

Artigo 3°- O crédito adicional especial aprovado pelo
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artigo anterior serd aberto com os recursos provenientes de
superavit do exercicio anterior;

Artigo 4°- Esta lei entrard e, vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Jaci-Sp 17 de maio de 2.022.

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACI
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO Ne. 001/2022

PROCESSO LICITATORIO N2. 023/2022

OBJETO: A presente licitacdo tem por objeto, o Registro
de Precos para a Aquisicao de Medicamentos, conforme
especificacées constantes do Termo de Referéncia, que
integra este Edital como Anexo.

DATA da realizacao do Pregdo: 10/06/2022, as
9h00min, edital e informacdo: Setor de licitacdo da
Prefeitura no hordrio de expediente, Praca Dom Lafayete
Libaneo, 700 - no site
http://200.95.195.126:8079/COMPRASEDITAL/ e pelo
Telefone (17) 3283.9930. Jaci, 27 de maio de 2022.

Valeria Perpetuo Guimaraes Henrique
Prefeita Municipal
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