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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

Prefeitura Municipal de Jardindpolis

ESTADO DE SAO PAULO

TERRA DA MANGA Dec6762-2022 —fls. 1

DECRETO N.26762/2022
=D e 13 DE JULHO de 2022=

“DISPOE SOBRE ABERTURA DO PROCESSO
SELETIVO N.2 02/ 2022, DESTINADO A
CONTRATAgf\O DE ASSISTENTE SOCI AL,
PSICOLOGO, ADVOGADO DO CREAS E AGENTE
SOCI AL PARA ATUAGZ\O NA REDE MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E, FISIOTERAPEUTA
PARA ATUAR NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, NA FORMA QUE ESPECIFICA, DANDO
OUTRAS PROVIDENCI AS”::zzzzzzzzrrzzzaazzrrzzzazos::

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO M UNICIPAL DE JARDINOPOLIS, ESTADO DE
SAO PAULO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LElI,
CONSIDERANDO o aumento da demanda por servicos da assisténcia social
devido ao periodo de calamidade publica vivido por mais de dois anos em razao
da propagacgao do Coronavirus no Pais;

CONSIDERANDO que a Assisténcia Social se configura em area essencial de
atendimento visto que visa garantir a protecdo social aos cidadaos, ou seja,
apoio a individuos, familias e a comunidade no enfrentamento
de suas vulnerabilidades, por meio de servicos, beneficios, programas e projetos;
CONSIDERANDO que muitas familias e individuos perderam seus empregos
devido o fechamento de muitas empresas, comércios e industrias em razao da
pandemia;

CONSIDERANDO que o municipio sofreu pedidos de exoneragdo nos ultimos
dois anos;

CONSIDERANDO que houve aumento do numero de casos de violéncia,
também em decorréncia do isolamento social, fechamento de escolas e servigos
de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

CONSIDERANDO os novos programas estaduais e federais de transferéncia de
renda pés pandemia que demandam atencgao da equipe e aumentaram o trabalho
dos técnicos dos servigos;

CONSIDERANDO que os servigos da Assisténcia Social CRAS e CREAS do
municipio estdo com equipe minima e atendendo acima da capacidade visto
orientacao da NOB-RH/SUAS de 2012;

CONSIDERANDO que os servigcos da Assisténcia Social, os Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Servico de Acolhimento Institucional
para criangas e adolescentes do municipio estdo com equipe incompleta
conforme orientagcdo da NOB-RH/SUAS de 2012;

CONSIDERANDO os procedimentos SEI. 29.0001.0052194.2021-74 e SEI.
29.0001.0067006.2022 do Ministério Publico apontando a falta de profissionais
nos servicos CREAS e Acolhimento Institucional;

CONSIDERANDO que nédo ha vigéncia de concurso publico e o processo
licitatério para a realizacdo de um novo concurso ainda néao aconteceu;
CONSIDERANDO que ha servidora — assistente social em periodo final de
gestacédo com licengca maternidade prevista para setembro de 2022;
CONSIDERANDO que, em razdo da suspensao das exigéncias de atualizacdo de
familias e individuos do Cadastro Unico durante o periodo de calamidade publica,
a busca por atualizagdo e inclusdao cadastral aumentou significativamente em
2022;

Municipio de Jardindpolis - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/6d15-1ec8-47e8-c8b8



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por LUIZ FRANCISCO LE DE CASTRO (CPF ***588218**) em 13/07/2022 as 16:10:00 (GMT -03:00).

il
%“} JORNAL OFICIAL - MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS Quarta-feira, 13 de julho de 2022 Ano XXVII | Edicao n2 959A | Pagina 3 de 13

&y Prefeitura Municipal de Jardindpolis
b M N ESTADO DE SAO PAULO
TERRA l-)A MANGA Dec6762-2022 —fls.2

CONSIDERANDO que o Cadastro Unico é um instrumento de coleta de dados e
informacdes que objetiva identificar todas as familias de baixa renda existentes
no pais para fins de inclusdo em programas de assisténcia social;
CONSIDERANDO que, em razédo da suspensao das exigéncias de atualizacao de
familias e individuos do Cadastro Unico durante o periodo de calamidade publica,
a busca por atualizagdo cadastral aumentou significativamente em 2022;
CONSIDERANDO que, também na Secretaria de Saude houve a reestruturagao
da fisioterapia no Municipio;

CONSIDERANDO que, a demanda de assisténcia em fisioterapia vem num
crescimento constante, principalmente pela complexidade dos pacientes, a falta
deste profissional vem acarretando em complicagées clinicas; e,
CONSIDERANDO finalmente, o contido na Lei Municipal n.? 3066 de 13/05/05,
que “DISPOE SOBRE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO INCISO V DO ART. 111 DA
‘CONSTITUICAO MUNICIPAL’ ”, com as posteriores alteragbes dadas através da Lei
Municipal n.? 3141, de 02/02/2006;

D ECRET A:

Art. 12. Fica pelo presente Decreto autorizada a abertura do PROCESSO
SELETIVO N.?2 02/ 2022 para o preenchimento de vagas e cadastro
de reserva nas funcdes de Assistente Social, Psicélogo, Advogado
do CREAS e Agente Social para atuagdo na Rede Municipal da
Assisténcia Social e Fisioterapeuta para atuar na Secretaria Municipal
de Saude.

§ 12. As contratagdes para o preenchimento das vagas e cadastro de reserva a
que se refere o “caput” deste artigo serdo feitas sob o regime da Lei
Municipal 3066/05, com suas posteriores alteragdes.

§ 2°. A validade do presente Processo Seletivo sera de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado para mais um periodo.

Art. 22, Ficam designadas as Senhoras: Francielle Aleixo Giraldo, portadora
do RG n?. 44.755.497-9, Annelisa de Andrade Rosa, portadora do RG
n?. 14.900.091 e Aline Cristina dos Reis Garcia, portadora do RG n®
23.945.017-6, para comporem a COMISSAO ORGANIZADORA, sobre
a Presidéncia da primeira, para coordenar a realizacao do
PROCESSO SELETIVO de ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO,
ADVOGADO DO CREAS E AGENTE SOCIAL mencionado neste
Decreto.

Art. 32. Ficam designadas as Senhoras: Daniele Capelossi Avino, portadora
do RG n?. 19.732.441-1 Wania Marchio Capeli, portadora do RG n®.
1.376.923-7, e Silvia Helena dos Santos Mimo, portadora do RG n®
16.236.615-2, para comporem a COMISSAO ORGANIZADORA, sobre
a Presidéncia da primeira, para coordenar a realizacao do
PROCESSO SELETIVO de FISIOTERAPI A mencionado neste Decreto.

Art. 42 Os servicos prestados pelos membros da Comissdao Organizadora serao
considerados de alta relevancia ao Municipio, e, portanto, gratuitos.
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Art. 52 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP, 13 de julho de 2022.

PAU LO JOSE Assinado de forma digital

por PAULO JOSE

BRIGLIADORI:06 BRIGLIADORI:06257997801
Dados: 2022.07.13 14:28:27

257997801 -03'00'

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS/SP, EM 13 DE JULHO DE 2022.

MARC'A APAREC'DA Assinado de forma digital por
RODRIGUES:0345562 xoppciesoaasseassos
3808 Dados: 2022.07.13 13:55:26 -03'00'

MARCI A APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal
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PROCESSO SELETIVO N.2 02/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATACAO
EMERGENCIAL E TEMPORARIA DE ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO,
ADVOGADO DO CREAS, AGENTE SOCIAL E FISIOTERAPEUTA, POR MEIO DE
ANALISE DE CURRICULO.

A Prefeitura do Municipio de Jardindpolis, Estado de Sao Paulo, torna publico na
forma prevista no artigo 37 da Constituicédo Federal e na Lei Municipal n. 3066/2005,
com suas posteriores alteracoes, a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado por analise de Curriculo.

1. DO OBJETO: Contratacdao de profissionais: Assistentes Social, Psicologo,
Advogado do CREAS, Agentes social e Fisioterapeuta para compor equipe, em
carater emergencial e temporario, em razao do aumento da demanda na area da
Assisténcia Social e de Saude devido aos reflexos da pandemia do COVID 19.

2. DA JUSTIFICATIVA: Jardinépolis esta vivendo um aumento crescente da
demanda de atendimentos na Assisténcia Social, principalmente nos servigos
CRAS, Servigcos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (Girassol, Esperancga)
e CREAS. Tal aumento se materializa pelo reflexo da pandemia que agravou ainda
mais a questdo social no municipio, piorando indices de desemprego, pobreza,
aumentando também a tensdo e riscos sociais (situacdes de violéncia, rompimento
de vinculos, entre outras). CRAS E CREAS estdo atendendo muito acima da
capacidade, com equipes minimas e incompletas. Prote¢ao Basica tem capacidade
atual para referenciar 3.500 familias e possui atualmente cerca de 8.000 e a
Protecdo Social Especial tem capacidade para atender 50 familias e esta com
aproximadamente 150 casos. O servico de Acolhimento Institucional para Criancas e
Adolescentes sofreu com a exoneracao de servidor da area de psicologia e por se
tratar de servico de alta complexidade, ndo deve trabalhar com sua equipe de
referéncia incompleta. Na falta do profissional concursado ou para substituicido do
servidor publico em afastamento durante o periodo, faz-se necessario adequar a
quantidade de funcionarios nas equipes de referéncia dos servigos, para que nao
ocorra interrupgao ou prejuizo a area da assisténcia social.

A contratacdo imediata de profissional fisioterapeuta para atuagdo no
SAD (Servigo de Atengao Domiciliar) € necessaria devido reestruturacao da
fisioterapia no Municipio. A demanda de assisténcia vem num crescimento
constante, principalmente pela complexidade dos pacientes que o SAD atende,
ventilagdo mecanica, oxigenoterapia, cuidados paliativos, agravos respiratérios,
desospitalizacdo de pacientes que necessitam de assisténcia imediata, e a falta
deste profissional vem acarretando em complicacbes clinicas, ocasionando
hospitalizagéo do usuario. Sendo necessaria a contratagéo imediata até a finalizagao
de concurso publico.

O contrato sera em carater de urgéncia, pelo periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser renovado por igual periodo uma Unica vez. Fica estabelecido que uma
vez homologado o concurso publico para o preenchimento dessas vagas, o
contrato com o profissional contratado pelo processo seletivo fica
automaticamente rescindido.
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3. DO NUMERO DE VAGAS:

3.1 ASSISTENTE SOCIAL: 03 (irés) vagas para contratacdo imediata, e outras
como cadastro de reserva, com carga horaria de 30 horas semanais, de acordo com
a necessidade.

3.2 PSICOLOGO: 01 (uma) vaga, para contratacdo imediata, e outras como
cadastro de reserva, com carga horaria de 40 horas semanais, de acordo com a
necessidade.

3.3 ADVOGADO DO CREAS: 01 (uma) vaga, para contratacao imediata, e outras
como cadastro de reserva, com carga horaria de 25 horas semanais, de acordo com
a necessidade.

3.4 AGENTE SOCIAL: 04 (quatro) vagas, para contratacao imediata, e outras como
cadastro de reserva, com carga horaria de 40 horas semanais, de acordo com a
necessidade.

3.5 FISIOTERAPEUTA: 01 (uma) vaga, para contratagao imediata, e outras, como
cadastro de reserva, com carga horaria de 20 horas semanais, de acordo com a
necessidade.

4. DO PRAZO DE VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO: O prazo de vigéncia
sera de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, uma Unica vez.

5. DO REGIME JURIDICO: Lei Municipal 3066/05, que “DISPOE SOBRE
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLIQO, NOS TERMOS DO INCISO V
DO ART. 111 DA “CONSTITUICAO MUNICIPAL”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, com
suas posteriores alteragdes.

6. DO INICIO DOS TRABALHOS: Imediato.

7. DAS EXIGENCIAS: Maior de 18 (dezoito) anos, com formagdo na area em que
deseja inscrever-se (Graduacao concluida em Servico Social, Psicologia, Direito,
Fisioterapia e nivel médio para os candidatos a Agente Social), inscricao ativa e
regular no Conselho de classe correspondente a profissao, inscricdo na OAB ativa
e regular para os candidatos a vaga de Advogado do CREAS, certiddo negativa de
antecedentes criminais, se, do sexo masculino estar quite com as obrigacbes
militares.

8. DAS INSCRIGCOES: periodo de 14/07/2022 até as 08h do dia 30/07/2022.

8.1 Os candidatos as vagas de Assistente Social, Psicologo, Advogado do
CREAS e Agente Social deverdao encaminhar, nesse periodo, via e-mail
semas@ijardinopolis.sp.gov.br, a seguinte documentagao:

- copia do RG;

- cbpia do CPF;

- certificado de conclusado do curso correspondente a vaga concorrida;

- curriculum vitae;

- comprovante de especializacéo (se for o caso);

- comprovante de inscricao regular no Conselho de classe correspondente ou OAB
(para as vagas de nivel superior);

- Ficha Cadastral, Anexo |
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O titulo do e-mail devera conter: “Candidato (a) a vaga ” (cargo que deseja

concorrer.

8.2 Os candidatos a vaga de Fisioterapeuta deverdo encaminhar, nesse periodo,
via e-mail sesau@ijardinopolis.sp.gov.br, a seguinte documentagéao:

- cbpia do RG;

- copia do CPF;

- certificado de conclusao do curso correspondente a vaga concorrida;

- curriculum vitae;

- comprovante de especializacao (se for 0 caso);

-comprovante de inscri¢ao regular no Conselho de classe correspondente;

- Ficha Cadastral, Anexo |

O titulo do e-mail devera conter: “Candidato (a) a vaga ” (cargo que deseja
concorrer.

9. DO PROCESSO SELETIVO DA ANALISE DE CURRICULO: A andlise sera
realizada em Sessao Publica, pela Comissao de Selecao do Processo Seletivo n.°
02/2022 - Simplificado, devidamente criada pelo Decreto Municipal n.2 6762, de

13/07/2022.
10. DA ESCOLHA: Sera efetuada apds andlise dos seguintes critérios de
desempate:
Cargo Critério Qualificagcao Pontuagéao P?nn;:ﬁgo
- Inferior a 12 meses 1,0
Experiéncia profissional comprovada de CRAS ponto 10 pontos
e/ou CREAS. - Acima de 12 meses P
2,0 pontos/ano
Especializagdo comprovada nas dreas de
2,0 pontos
Social Especializagdo em outras é&reas da Assisténcia 10 pontos
Social. P
- Inferior a 12 meses 1,0
e . 10 pontos
Experiéncia profissional comprovada em outras ponto
areas da Assisténcia Social. - Acima de 12 meses
2,0 pontos/ano
o . - Inferior a 12 meses 1,0
Experiéncia  profissional comprovada em
Acolhimento Institucional para Criangas e ponto 10 pontos
- Acima de 12 meses
Adolescentes.
2,0 pontos/ano
Especializacdo comprovada nas d&reas de
Psicologo Acolhimento Institucional para Criangas e 2,0 pontos 5 pontos
Adolescentes.
Espgmahzagqo em outras areas da Assisténcia 1,0 pontos
Social ou Saude.
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- Inferior a 12 meses 1,0
Experiéncia profissional comprovada em outras ponto 10 pontos
areas da Assisténcia Social ou Saude. - Acima de 12 meses
2,0 pontos/ano
Experiéncia  profissional  comprovada de |~ Inferior a 12 meses 1,0
atendimento de CREAS ou servicos sdcios __ponto 10 pontos
iLridicos - Acima de 12 meses
] ' 2,0 pontos/ano
Espemgllzagqo comprovada nas dareas de 2.0 pontos 5 pontos
Protec@o Social Especial.
Advogado do
CREAS
Especializagdo em outras areas da Assisténcia 10 ponto
Social ou Politicas Publicas. P
I - - Inferior a 12 meses 1,0
Experiéncia profissional comprovada em outras
dreas da Assisténcia Social ou Politicas ponto 10 pontos
e - Acima de 12 meses
Publicas.
2,0 pontos/ano
o . - Inferior a 12 meses 1,0
Experiéncia  profissional comprovada em ponto
Zzzg;;):emegue atendam  criangas  ou | Acima de 12 meses 10 pontos
' 2,0 pontos/ano
Espemallzagao comprovada em servicos que 2.0 pontos 5 pontos
atendam criangas ou adolescentes.
Agente Social
Espgmallzagao em outras areas da Assisténcia 1,0 ponto
Social.
- Inferior a 12 meses 1,0
Experiéncia profissional comprovada em outras ponto 10 pontos
areas da Assisténcia Social. - Acima de 12 meses P
2,0 pontos/ano
- Inferior a 12
e . meses 1,0 ponto
\I/E:r?ttialgeggl% ecg:{f}lzsmnal comprovada em - Adma de 10 pontos
¢ 12 meses 2,0
Fisioterapeuta pontos/ano
Especializagdo 2,0 pontos 2 pontos

Observacao: A experiéncia profissional e a especializacdo nas areas citadas
nao sao exigéncias, mas sim critérios de qualificagdo de desempate.
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11. DO CRITERIO DE DESEMPATE FINAIS:
1° - o0 candidato de maior idade;
2° - candidato com maior nimero de filhos menores de idade;
3° - maior tempo de formagéo.

12. DA REMUNERACAO: Os profissionais receberao a seguinte remuneragao:

Cogo | T otricte| | Tos | St vutonio | orra
Assistente Social | R$ 4.153,27 R$ 0,00 R$ 4.153,27 R$ 850,00 | R$5.003,27 30 horas
Psicélogo R$4.15327 | RS000 | R94.15327 | R$850,00 | R§5.00327 | 40horas
Apdado do R$256550 | R$000 | R$256550 | R$850,00 | R$3.41550 | 25 horas
AgenteSocial | R$1.35416 | R$000 | R$1.35416 | R$850,00 | R$ 220416 | 40horas
Fisioterapeuta | R$284937 | R$48480 | R$3.33417 | R$850,00 | R$4.18417 | 20horas

13. DO CONTRATO: No ato da assinatura do contrato o candidato escolhido devera
apresentar os seguintes documentos: RG, CPF, Titulo de Eleitor, Inscricao em vigor
no Conselho Regional de Servico Social ou Psicologia ou OAB ou Fisioterapia,
comprovantes das experiéncias e especializacdes declaradas, comprovante de
endereco, certiddo negativa de antecedentes criminais, CTPS e inscricdo no
PIS/PASEP, certidao de nascimento/casamento, declaracdo de outros vinculos
empregaticios constando a carga horaria com respectivos horarios semanais (da
empresa) ou declaragdo que nao possui outro emprego publico, declaracdo de
quitacdo com a Justica Eleitoral, e se, do sexo masculino, prova de regularidade
com as obrigagbes militares.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1 Serao desclassificados apenas aqueles candidatos que nao atenderem as
exigéncias para contratagao.

14.1.1 A classificacdo dos candidatos se dara da maior para a menor pontuacgao,
sendo esses critérios somente classificatorios.

14.2 A carga horaria dos contratados devera atender os paréametros e rotinas
estabelecidas pela Administragao Publica.

14.3 O resultado do Processo Seletivo sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Jardinépolis.

14.3.1 O prazo de recursos contra as decisdées da Comissao é de até 02 (dois)
dias apds a publicagéo do resultado, no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de
Jardindpolis.

14.3.2 A Comissao de Avaliacao de Processo Seletivo julgara os recursos em até
48 horas.

14.3.3 O resultado final sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Jardindpolis.

14.4 A contratacdo sera em carater emergencial tendo validade de 12 meses, a
contar da data de contratagcdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.5 A participagao neste Processo Seletivo Simplificado atesta cabalmente que o
candidato esta ciente e concorda com todas as condigdes contidas neste edital.
14.6.A participagé@o neste Processo Seletivo é gratuita.
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14.7 Este Processo Seletivo tem vigéncia de 06 (seis) meses, podendo ser renovado
por igual periodo.

14.8 Fica eleito o Foro da Comarca de Jardin6polis para dirimir quaisquer questdes
gue venham surgir no desenrolar do Processo.

Jardinépolis/SP, 13 de julho de 2022.

KEYLA DE SOUZA GAVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

IVANICE MARIA CESTARI DANDARO
Secretaria Municipal de Saude

JEFTE SEGATTO DE SOUSA
Secretario Municipal de Administragao e Planejamento

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal
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ANEXO |
PROCESSOSELETIVO N.2 02/2022
(SIMPLIFICADOQO)

(Decreto Municipal n.® 6762/2022)

FICHA CADASTRAL

Declaro, sob as penas da Lei e para fins de participagdo no Processo Seletivo
Simplificado n.2 02/2022, bem como para contratagdo ao cargo de

................................................................ que as informagdes abaixo sdo verdadeiras:

RG:

CPF:

Data de nascimento:

Endereco residencial:

Telefone de contato:

E-mail:

Cargo pretendido:

Declaro ainda estar ciente e de acordo com as condi¢cdes constantes o edital de
Processo Seletivo Simplificado n.% 02/2022.

(Cidade) (data)

Assinatura

Municipio de Jardindpolis - SP
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DECRETON.26763/2022
=DE 13 DE JULHO DE 2022=

“DISPOE SOBRE SUPLEMENTACAO
DE DOTACAO(OES)
ORCAMENTARIA(S)
CONSIGNADA(S) NO VIGENTE
ORCAMENTO”

O SENHOR PAULO JOSE BRIGLIADORI, PREFEITO
MUNICIPAL DO MUNICIPIO E COMARCA DE JARDINOPOLIS,
ESTADO DE SAO PAULO, COM BASE NO ARTIGO 43 DA LEI
FEDERAL N9. 4320, DE 17 DE MARCO DE 1964 E NO ARTIGO
4°. DA LEI ORCAMENTARIA MUNICIPAL N92. 4793 DE
18/NOVEMBRO/2021,

DECRETA:

ARTIGO 12. Fica aberto no Setor de Contabilidade e
Empenho, crédito suplementar na importancia de R$
63.379,00=(sessenta e trés mil, trezentos e setenta
e nove reais) para reforco da(s) dotagao(des)

orgamentaria(s) abaixo mencionada(s):
02 - EXECUTIVO

06 - FUNDO MANUT DESENVOLV EDUCACAO BASICA - FUNDEB
12.361.0011.2.030 - Ensino Fundamental (FUNDEB)

221 |3.3.90.39.00.02.0262 - Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica--------- R$ 63.379,00
TOTAL ---=--- R$ 63.379,00

ARTIGO 22, O crédito constante do artigo anterior sera
coberto através da(s) anulacao(des) parcial(is) da(s)
seguinte(s) dotacao(6es) orcamentdria(s):
02 - EXECUTIVO

06 - FUNDO MANUT DESENVOLV EDUCACAO BASICA - FUNDEB
12.361.0011.2.030 - Ensino Fundamental (FUNDEB)

217 |3.3.90.30.00.02.0262 - Material de CONSUMQ---------=-==-=smsesermmmrmmemaraanann R$ 32.379,00
218 | 3.3.90.32.00.02.0262 - Material, Bem ou Servigo p/ Distribui¢do Gratuita ---- R$ 31.000,00
TOTAL ------- R$ 63.379,00

ARTIGO 39, Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Jardinépolis/SP, 13 de julho de
2022.

PAULO jOSE BRIGLIADORI
Prefeito Municipal

PUBLICADO E REGISTRADO NO SETOR DO EXPEDIENTE
DA SECRETARIA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARDINOPOLIS/SP, EM 13 DE JULHO DE 2022.

MARCIA APARECIDA RODRIGUES
Secretaria da Prefeitura Municipal
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PREFEITO MUNICIPAL

Dr. Paulo José Brigliadori

OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Rafael Henrique Castaldini

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Jefte Segatto de Sousa

JURIDICO

Dr. Denilson de Oliveira

FINANCAS E ORCAMENTO

Fernando Antonio Teixeira Covas

ESPORTE E LAZER

André Luiz Zanata

AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Robson Luiz Paim

CULTURA E TURISMO

Murilo Aparecido da Silva

EDUCAGAO

Elaine Cristina Rizzuto Cruz

SAUDE

Ivanice Maria Cestari Dandaro

ASSISTENCIA SOCIAL

Keyla de Souza Gava
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