Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por FLAVIO AUGUSTO DE CONTO (CPF ***469100**) em 21/07/2022 as 17:08:37 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MARAU

Conforme Lei Municipal n° 5.379, de 25 de agosto de 2017

www.pmmarau.com.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/marau

Quinta-feira, 21 de julho de 2022

Ano VI | Edicdo n2 1156

Pagina 1 de 12

SUMARIO

Poder Executivo

Atos Oficiais .
LIS ottt s

Atos de PesS0al ..............ccccoceiiiiiiiiiiiii 7

Portarias de RH ...coccovieiieiiniiiciicine

Concursos Publicos/Processos Seletivos ...

Edital ooovveieiiiie e .. 9

Errata ............ccccooiiiiiiii 10

Licitacoes @ CoNtratos ...................cccoceviieiiiiiieeiiie e 10
Aviso de Licitacdo .
RAtIfICAGA0 .iiviiieitieiiiie ittt

Poder Legislativo ..............c.cooeiiiiiiiiii 11

ALOS OFICIANS .......c.oooveiiieiiiiiieie et 11

(o] = 4 = TSP 11

EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Marau, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edigbes do Diario Oficial Eletronico de Marau poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
enderecgo eletrénico: www.pmmarau.com.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/marau

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADE

Prefeitura Municipal de Marau

CNPJ 87.599.122/0001-24

Rua Irineu Ferlin, 355

Telefone: (54) 3342-9500

Site: www.pmmarau.com.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/marau

Ic P n° 2.200-2, de 2001

Brasil
2

www.pmmarau.com.br

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP

O Municipio de Marau garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.br/marau

O Brasil na era
da certificagio digital

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/6e70-325a-9460-3309



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por FLAVIO AUGUSTO DE CONTO (CPF ***469100**) em 21/07/2022 as 17:08:37 (GMT -03:00).

Quinta-feira, 21 de julho de 2022

Ano VI | Edicao n2 1156

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 5972, 21 DE JULHO DE 2022.

Altera e acrescenta dispositivos
da lei N° 2414, de 08 de maio de
1996, que institui e regulamenta
titulos de honrarias a serem
concedidos pelo poder legislativo
e dé outras providéncias.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na lei
Organica do Municipio de Marau, que o Poder Legislativo
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Acrescenta ao Art. 29, as alineas c) e d), que
passa a ter a seguinte redacgao:

¢) Ter conduta ilibada;

d) Indispensavel participacdo em entidade sem fins
lucrativos de carater social, religioso, cultural e esportiva
deste Municipio.

Art. 29 Altera o Inciso | do Art. 99 que passa a ter a
seguinte redagao:

| - Para o titulo de Cidaddao Marauense, no maximo um
titulo por bancada representada, por Sessao Legislativa
(Ano), a ser concedido na Sessdo Solene alusiva a Semana
da Patria.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° Revoga-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU

aos vinte e um dias do més de julho do ano de 2022.

PUBLIQUE-SE
IURA KURTZ
Prefeito de Marau
FLAVIO AUGUSTO DE CONTO
Secretario Municipal de Administracao

LEI N2 5973, DE 21 DE JULHO DE 2022.

Altera dispositivos da Lei n®
5.869, de 01 de dezembro de
2021, que autoriza ao Poder
Executivo realizar contratacao
tempordria, em cardter
excepcional, e da outras
providéncias.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na lei
Organica do Municipio de Marau, que o Poder Legislativo
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Altera a quantidade de cargos, estabelecido na
tabela do Art. 12 da Lei Municipal n? 5.869, de 01 de
dezembro de 2021, com vigéncia até 28/02/2023, que
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passa a ter a seguinte redagao:

“Ne DE CARGOS DENOMINACAO

10 Agentes Administrativos

Art. 2° Para realizar as contratacdes, serd utilizada a
banca de candidatos conforme o processo seletivo previsto
no Edital n? 240/21. Em ocorrendo o esgotamento dos
candidatos da lista, serd realizado novo processo seletivo
para suprir as necessidades de contratagao

Art. 32 Os demais artigos da Lei Municipal n? 5.869, de
01 dezembro de 2021, permanecem inalterados

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU
Aos vinte e um dias do més de julho do ano de 2022.
PUBLIQUE-SE
IURA KURTZ
Prefeito Municipal de Marau
FLAVIO AUGUSTO DE CONTO
Secretdrio Municipal de Administracdo

LEI N° 5974, DE 21 DE JULHO DE 2022.

Institui a Campanha "JUNHO
VIOLETA", em alusdo ao Dia
Mundial de Conscientizacdao da
Violéncia contra Pessoa Idosa no
ambito do municipio de Marau e
dé outras providéncias.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na lei
Organica do Municipio de Marau, que o Poder Legislativo
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica instituida no municipio de Marau a
Campanha “JUNHO VIOLETA", a ser realizada anualmente
durante a semana de 15 de junho, com o objetivo de
desenvolver acdes de mobilizacao, sensibilizacao e
conscientizagao da populagao, no ambito do Municipio de
Marau, sobre todos os tipos de violéncia contra as pessoas
idosas.

Paragrafo Unico - A Campanha JUNHO VIOLETA teré
como simbolo um pequeno lago de cor violeta.

Art. 29, O evento passa a integrar o Calendario Oficial
de Eventos do Municipio de Marau.

Art. 32. A Campanha “JUNHO VIOLETA" poderd ser
desenvolvida no ambito das unidades publicas através das
secretarias da SMS(Secretaria Municipal da Saude);
SMCEL(Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer),
SMED(Secretaria Municipal de Educagao) e SMTD
(Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento
Social) durante o més de junho, através da realizacdo de
palestras, debates e exibicao de filmes para os pais e
alunos da rede escolar, além da promocao de concursos de
redacdao e desenhos e outras praticas pedagdgicas
destinadas aos alunos, também poderdo ser realizadas
palestras e debates para os profissionais da rede de salde,
a serem ministrados por psicélogos, assistentes sociais,
entre outros profissionais capacitados.
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Art. 49, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU
Aos vinte e um dias do més de julho do ano de 2022.

PUBLIQUE-SE

IURA KURTZ

Prefeito Municipal de Marau
FLAVIO AUGUSTO DE CONTO
Secretdrio Municipal de Administracdo

LEI N° 5975, DE 21 DE JULHO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo firmar
parceria e repassar recursos ao
Grupo Tradicionalista Cultural de
Cavalarianas Anita Garibaldi.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na lei
Organica do Municipio de Marau, que o Poder Legislativo
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Autoriza o Poder Executivo firmar parceria e
repassar recursos no valor de R$ 6.500,00 (seis mil e
quinhentos reais), ao Grupo Tradicionalista Cultural de
Cavalarianas Anita Garibaldi, visando a realizacao do
Campeonato Municipal de Tiro de Laco, a ser realizado no
Parque Municipal Lauro Ricieri Bortolon, nos dias 12 e 14 de
agosto de 2022.

Art. 22 O repasse sera realizado ap6s a assinatura do
termo de parceria, em parcela Unica, conforme
estabelecido no cronograma de execuc¢ao, cronograma de
desembolso e plano de aplicacao do plano de trabalho,
além de atender os requisitos da Lei Federal ne.
13.019/2014.

Art. 32 As despesas decorrentes da aplicacdo desta
Lei, correrdo a conta da dotacdo consignada a Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer - 1339201280015 -
apoio a Promocao e realizacao de eventos socioculturais -
3.3.50.41.00 - Contribuicoes.

Art. 42 A entidade beneficiada com o repasse
constante desta Lei, deverd prestar contas ao Poder
Executivo da aplicacdo dos recursos, no prazo de até 30
(trinta) dias ap0s o repasse.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU
Aos vinte e um dias do més de julho do ano de 2022.
PUBLIQUE-SE
IURA KURTZ
Prefeito Municipal de Marau
FLAVIO AUGUSTO DE CONTO
Secretdrio Municipal de Administracdo

LEI N° 5976, DE 21 DE JULHO DE 2022.

Altera a Lei Municipal n® 3.691, de
20 de agosto de 2004, que
dispbem sobre o Plano de Carreira
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do Magistério Publico Municipal e
dé outras providéncias.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na lei
Organica do Municipio de Marau, que o Poder Legislativo
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, A Lei Municipal n2. 3.691, de 20 de agosto de
2004, que dispde sobre o Plano de Carreira do Magistério
Plblico Municipal, que passa a vigorar com as seguintes
alteracodes:

“Capitulo |

Disposicoes Iniciais

Art. 22, O Regime Juridico dos membros do Magistério
Municipal é o mesmo aplicado aos demais servidores do
Municipio, previsto na Lei Municipal n? 1.402, de 18 de
maio de 1990, sendo observadas as disposicbes especificas
da categoria previstas nesta Lei.

§ 1°. O ingresso na Carreira do Magistério Municipal
dar-se-a no Nivel -B, Classe I, correspondente a habilitacao
inicial do candidato, a ser prevista em Edital de concurso
publico.

§ 22 O Nivel A, previsto nesta Lei, aplica-se
exclusivamente aos profissionais do Magistério Municipal
ocupantes dos cargos integrantes do quadro em extingao.

“Art. 3°. ...

| - Sistema Municipal de Ensino: o conjunto de
instituicées e drgdos que realiza atividades de Educacdo,
sob a acdo normativa do municipio e a coordenacdo da
Secretaria Municipal de Educacédo

Il - O cargo de Secretdrio de Educacéo é considerado
Agente Politico, de livre nomeacdo e exoneracdo do
Prefeito Municipal, que poderad ser ocupado por profissional
do Quadro de Carreira do Magistério (professor);

IV - Os cargos de Assessor Pedagdgico, Coordenador
Pedagdgico Geral, Coordenador Pedagdgico de Educacdo
Infantil, Coordenador Pedagdgico dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, Coordenador Pedagdgico dos Anos
Finais do Ensino Fundamental, Coordenador de Pré-
Integracdo do Educando, Assessor Técnico Educacional,
Assessor Técnico Geral, Coordenador de Projeto; seréo,
preferencialmente, ocupados por servidores efetivos do
quadro do magistério (Professor) com formacao especifica.,
conforme descri¢ao dos referidos cargos;

V - Os cargos de Diretor, Vice-Diretor de Escola, e
Coordenador, serdo ocupados por servidores efetivos do
quadro do magistério (professor), com formacdo especifica,
conforme descri¢ao dos referidos cargos;

VI - Os cargos de Diretor, Vice Diretor e Coordenador
de Escola receberdo valor adicional, conforme a carga
horéria que desempenharem nas escolas, e atribuicées nos
termos da tabela e descricdo integrante do Anexo | desta
Lei, podendo a carga hordria e o adicional variar,
proporcionalmente as horas efetivamente cumprida.

Pardgrafo Unico. Revogado.

Capitulo I
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Da Carreira do Magistério

Capitulo Il

Da Estrutura da Carreira

Art. 52, A Carreira do Magistério Publico Municipal é
integrada pelo cargo de provimento efetivo de Professor,
estruturado em niveis e classes.

§ 19. Cargo é o lugar na organizacdo do servico publico,
correspondente a um conjunto de atribuicées, denomina¢ao
prépria, nimero certo e remuneragéo fixada, nos termos da
legislagdo.

§ 2°. Os integrantes do Magistério Publico Municipal
terdo direito a progressao de nivel, bem como a promog¢ao
de classe, nos termos do disposto nesta Lei.

§ 32, A Carreira do Magistério Publico Municipal abrange
a Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Especial,
Educacao de Jovens e Adultos - EJA e Educacao do Campo.

§ 49. A formacao necessaria dos docentes para atuarem
na educacdo bésica devera ser de nivel superior, em curso
de licenciatura de graduacdo plena, em universidades e
institutos superiores de educac¢ao.

§ 59. Constituem requisitos para ocupar os cargos de
Diretor, Vice-Diretor e Coordenador de Escola, a formacao
minima de nivel superior, com curso de graduacao plena
em pedagogia ou outra licenciatura e, preferencialmente,
pdés-graduacdo na drea da educacgao.

§ 62. Constituem requisitos para ocupar os cargos de
Assessor Pedagdgico, Coordenador Pedagdgico Geral,
Coordenador Pedagdgico de Educacdo Infantil, Coordenador
Pedagdgico dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
Coordenador Pedagdgico dos Anos Finais do Ensino
Fundamental, Coordenador de Pré-Integracdo do Educando,
Assessor Técnico Educacional, Assessor Técnico Geral e
Coordenador do Projeto ter formacdo minima de nivel
superior, experiéncia de trés anos em docéncia e,
preferencialmente, pds-graduacdo especifica na darea da
educacdo.

§ 7°. Revogado.

Capitulo IV

Da Progressao de Nivel

Art. 6°. Nivel é a classificacdo do professor dentro do
mesmo cargo, conforme a progressao obtida pelo avanco
na sua escolaridade/qualificacdo, demonstrado em letras,
em sentido vertical.

Art. 79, Os niveis referentes a habilitacdo do titular do
cargo de carreira de professor sdo:

I - Nivel “A” - profissionais da educacdo com formacdo
em nivel médio, na modalidade normal, ainda em atividade,
integrado pelos professores ocupantes de cargos do quadro
em extingao;

Il - Nivel “B” - profissionais da educacdo com formacdo
especifica em nivel superior, em curso de licenciatura de
graduacéo plena para educacdao infantil e/ou séries iniciais
do ensino fundamental, licenciatura plena, especifica para
as séries finais do ensino fundamental, ensino especial,
educacado de jovens e adultos - EJA, Educacdo do Campo ou
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ainda obtida através de programas de formacéo
pedagdgica, nos termos indicados pelo art. 63 da Lei
Federal n? 9.394/96;

Il - Nivel “C” profissionais da educacdo com
formacdo especifica em curso de pds graduacdo de
especializagdo, com duracdo minima de 360 horas, desde
que haja correlacdo com o curso superior de licenciatura
plena;

IV - Nivel “D” profissionais da educagdo com
formacéo especifica em curso de Mestrado ou Doutorado,
desde que haja correlacdo com o curso superior de
licenciatura plena.

§1°. A mudanca de nivel importard em uma retribuicdo
pecunidria conforme previsto na tabela integrante do
Anexo Il desta Lei.

§ 29 Os valores definidos na tabela integrante do
Anexo Il desta Lei ndo sdo cumulativos, passando o
profissional do magistério, a cada mudanca de nivel, a
perceber unicamente o valor correspondente ao novo nivel,
para o qual progrediu.

§ 3°. A mudanca de nivel vigorara a partir do més
subsequente aquele em que o profissional do magistério
apresentar o diploma de conclusdo da nova habilitacéo,
mediante requerimento protocolado e encaminhado ao
Departamento de Recursos Humanos.

Capitulo V

Da Promocao de Classe

Art. 82. Classe é a classificacdo do professor dentro do
mesmo cargo, conforme a progressdo obtida por avaliacao
de desempenho, demonstrada em algarismos romanos, em
sentido horizontal.

Art. 99. O servidor que obtiver desempenho conceitual
6timo, respeitando os critérios da assiduidade,
pontualidade, responsabilidade, realizagdo de cursos de
atualizacdo e aperfeicoamento profissional, projetos e
trabalhos realizados, fara jus a promoc¢do por merecimento,
com avanc¢o de classe, passando a perceber os valores
conforme previsto na tabela integrante do Anexo Il desta
Lei, observado o limite médximo anual de 10% (dez por
cento) de professores promovidos em cada classe.

§ 19. Aos titulares do cargo de professor, o intersticio
para promocéo deve ser cumprido na fun¢do de docéncia,
ressalvado o exercicio de cargos de direcédo, vice direcdo e
coordenacédo de unidade escolar e funcbes de apoio e
assessoramento pedagdgico, que serdo avaliados na funcao
exercida

§ 2°. A avaliagdo de desempenho do professor serd
anual, mediante a realizacdo de levantamentos criteriosos,
estabelecidos no § 32 deste artigo, sendo realizada por uma
comissao formada por um membro nato (dire¢cao da escola
em exercicio) e dois professores eleitos pelos pares, que
serdo empossados através de portaria, podendo os
membros da comissdo ser novamente reconduzidos ou
eleitos a cada trés anos.

§ 3°. Os professores municipais que atuam na
Secretaria de Educacdo serdo avaliados pelo Gestor da
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mesma e dois membros da Comissdo Geral.

§ 4°. A avaliacdo para a troca de classe observara os
sequintes critérios:

a) O ingresso se dard automaticamente na Classe |,
mediante concurso, permanecendo por 03 (trés) anos, até o
cumprimento do estégio probatario;

b) Classe Il: 03 (trés) anos de intersticio na classe | e
conclusdo de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento
relacionados a educacdo que, somados, perfacam no
minimo 120 horas, bem como classificacdo dentro do limite
de 10% (dez por cento) na avaliacdo periddica de
desempenho;

c) Classe Ill: 04 (quatro) anos de intersticio na Classe Il
e conclusdo de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento
relacionados a educacdo que, somados, perfacam no
minimo 140 horas, bem como classificacdo dentro do limite
de 10% (dez por cento) na avaliacdo periédica de
desempenho;

d) Classe IV: 05 (cinco) anos de intersticio na Classe Ill
e conclusdo de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento
relacionados a educacdo, que somados, perfacam no
minimo 160 horas, bem como classificacdo dentro do limite
de 10% (dez por cento) na avaliacdo periédica de
desempenho;

e) Classe V: 06 (seis) anos de intersticio na Classe IV e
conclusdo de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento
relacionados a educacdo que, somados, perfacam no
minimo 200 horas, bem como classificacdo dentro do limite
de 10% (dez por cento) na avaliacdo periédica de
desempenho;

f) Classe VI: 07 (sete) anos de intersticio na Classe V e
conclusdo de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento
relacionados a educacdo que, somados, perfacam no
minimo 220 horas, bem como classificacdo dentro do limite
de 10% (dez por cento) na avaliacdo periddica de
desempenho.

§ 52. Se 0 nimero de professores com desempenho
6timo superar o limite de 10% (dez por cento) dos
servidores da classe, serdo classificados os profissionais
conforme ordem decrescente de classificacdo, segundo o
resultado obtido na pontuacao do boletim de desempenho.

§ 6°. Ndo alcancado o limite mdximo de promocées
pelos profissionais avaliados com conceito dtimo, serd
preenchido o percentual observando a ordem decrescente
de classificacdo, dentre os de melhor desempenho.

Capitulo VI

Da Qualificacao Profissional

Art. 11. A licenca remunerada para qualificacdo
profissional consiste no afastamento do titular de cargo da
Carreira de suas funcées por até 1/3 (um terco) de sua
carga hordria de trabalho semanal, computado o tempo de
afastamento para todos os fins de direito, e sera concedida
para frequéncia a cursos stricto sensu de mestrado ou
doutorado, devendo ser autorizado através de portaria, e
somente possibilitado aos professores que ja tenham
cumprido o estagio probatario.

Ano VI | Edicao n2 1156

DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE MARAU

Conforme Lei Municipal n? 5.379, de 25 de agosto de 2017

§12. O numero de servidores do magistério em licenca
para qualificacdo profissional ndo poderd exceder a 4%
(quatro por cento) do quadro do magistério, observados os
seqguintes critérios de preferéncia para concessdo da
licenca, caso existam interessados em percentual superior
ao permitido:

a) Antiguidade;

b) Professores que ndo tém formacéo;

¢) Interesse publico.

§29. O professor que usufruir do direito de licenca
remunerada deverd permanecer no minimo pelo mesmo
periodo em efetivo exercicio no cargo, sob pena de
ressarcir ao Municipio o valor reajustado referente ao
periodo de afastamento remunerado.

Capitulo VII

Da Jornada de Trabalho

“Art. 12...

§12. A jornada de vinte horas semanais do professor,
em funcdo docente, inclui 1/3 (um terco) da carga hordéria
semanal destinada para horas atividade.

§29. As horas de atividades sdo reservadas para
preparacdo de aulas, planejamento e supervisdo, avaliacdo
da producao dos alunos, reunides escolares, contatos com
a comunidade, formacao continuada e colaboragcdo com a
administracdo da escola e/ou Secretaria de Educac¢do e
outras atividades a serem realizadas na forma definida pelo
respectivo projeto politico-pedagdgico.

§39. Revogado.

§4°, Revogado.

Art. 13. O titular de cargo da carreira, com jornada de
vinte horas, que ndo esteja em acumulacdo de cargo,
emprego ou funcdo publica, poderd ser convocado para
assumir carga hordria suplementar ou complementar, até o
maximo de vinte horas, para substituicdo tempordria de
professor legalmente afastado, suprir a falta de professor
concursado ou suprir professor designado para o exercicio
de direcdo, vice direcdo ou coordenacado de escola, ou
ainda professor designado para assumir cargo de dire¢do,
chefia ou assessoramento na administracdo publica direta
ou indireta, percebendo em contrapartida o valor conforme
descrito na tabela integrante do Anexo IV desta Lei.

§ 12. Ndo sendo necessdria a convocacdo para carga
horéria suplementar ou complementar de 20 (vinte) horas,
serd paga o valor proporcional as horas convocadas.

§ 2°. Para o exercicio da carga hordria suplementar ou
complementar prevista neste artigo, no exercicio da
docéncia, devera ser observada a propor¢do entre as horas
de aula e as horas de atividades.

Capitulo Vil

Da Remuneracao

Art. 14. A remuneracado inicial do titular de cargo da
carreira que ingressar no magistério publico municipal,
corresponde ao vencimento relativo ao Nivel-B e Classe-I,
acrescido das vantagens pecunidrias a que fizer jus.

Pardgrafo Unico. Para os professores que atualmente
estejam enquadrados no Nivel A, serd pago um valor
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complementar na remuneracéo, até o limite de valor que,
somado com o valor percebido, tenha equivaléncia com o
valor do Nivel-B.

Art. 16. Serd concedido gratificacdo, no valor conforme
descrito na tabela integrante do Anexo V desta Lei, para os
professores que trabalharem em Escola de Educacdo
Especial, sem prejuizo da gratificacdo prevista no art. 15,
quando fizerem jus a mesma.

Art. 17. O profissional do magistério lotado em Escola
de Dificil Acesso percebera, como gratificacdo, o valor
conforme descrito na tabela integrante do Anexo VI desta
Lei.

Parégrafo Unico. S4o consideradas escolas de dificil
acesso, para efeitos desta Lei, todas aquelas que se
localizam na Zona Rural do Municipio.

Capitulo IX

Das Férias

Art. 18...

I - Trinta dias para o titular de cargo de professor em
funcao docente, mais quinze dias relativos ao recesso
escolar;

Il - Trinta dias, para o titular de cargo de professor no
exercicio de funcdes de apoio pedagdgico, mais quinze dias
relativos ao recesso escolar;

§3° O professor cujo periodo aquisitivo ndo estiver
completo, ficard a disposicdo da Secretaria Municipal da
Educacédo, podendo, se ndo houver necessidade dos
servicos, conforme planejamento prévio de atendimento
das necessidades educacionais, gozar férias proporcionais
ao periodo aquisitivo ja trabalhado.

Art. 19. Revogado.

§12, Revogado.

§2°, Revogado.

I - Revogado.

Il - Revogado.

§ 32. Revogado.

Capitulo X

Do Nimero de Cargos, Carga Horaria, Atribuicées
e Requisitos

Art. 20. O numero de cargos, carga horéria, atribuicées
e requisitos para preenchimento do magistério publico
municipal estéo previstos no Anexo VIl desta Lei.

§ 19. Revogado.

§ 29. Revogado.

Art. 21. Ficam em extin¢ao os cargos de professor com
formacgao equivalente ao Ensino Fundamental Completo,
com formacdo equivalente ao Ensino Médio e com
formacdo em Licenciatura Curta, estando o nimero de
cargos em extin¢ao previsto no Anexo VIl desta Lei.

Art. 23. Os cargos, nimero de cargos, atribuicées e
respectivos padrées de vencimento dos Cargos em
Comissao da Secretaria de Educacédo sdo aqueles previstos
no Anexo VIl desta Lei.

Capitulo XI

Das Disposicoes Finais

Art. 24. Revogado.
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Art. 26. Fica autorizado a contratacdo por tempo
determinado para atender as necessidades de substituicdo
tempordria do professor na funcdo docente, quando
excedida a capacidade de atendimento, as quais licenca
salde, licencas gestantes, férias, afastamento para
estudos, atestados médicos, restricées, contratacdo de
professores para educandos com necessidades especiais,
cargos de chefia, direcdo e assessoramento, e, ainda, casos
de aposentadoria, vacadncia e exoneracdo mediante
inexisténcia de candidatos aprovados em concurso para
serem nomeados.

Pardgrafo Unico - Quantidade de vagas e critérios de
selecdo serdo estabelecidos em edital prdprio.

Art. 27. Revogado.

Art. 28. Revogado.

Art. 2°. Fica revogado o Capitulo “Da Cedéncia ou
Cessao” da Lei Municipal n® 3.691, de 20 de agosto de
2004.

Art. 39, Fica extinto o cargo de Coordenador
Pedagdgico do Ensino de Jovens e Adultos, previsto no art.
23 da Lei Municipal n® 3.691, de 20 de agosto de 2004,

Art. 42, Ficam criados 01 (um) cargo de Assessor
Técnico Geral, 01 (um) cargo de Coordenador Pedagdgico
da Educacéo Infantil, 02 (dois) cargos de Assessor Técnico
Educacional, 02 (dois) cargos de Coordenador de Projeto,
conforme previsto no Anexo VIII desta Lei.

Art. 59. Ficam revogados e extintos os atuais anexos e
tabelas da Lei Municipal n? 3.691, de 20 de agosto de 2004,
passando a vigorar e a serem aplicados os Anexos | a VIII,
integrantes desta Lei.

Art. 6. As despesas decorrentes desta Lei correrdao por
conta das dotacdes orcamentdrias préprias.

Art. 7. Esta Lei entra em vigor no primeiro dia do més
subsequente ao da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU
Aos vinte e um dias do més de julho do ano de 2022.
PUBLIQUE-SE
IURA KURTZ
Prefeito Municipal de Marau
FLAVIO AUGUSTO DE CONTO
Secretdrio Municipal de Administracdo

LEI N° 5977, DE 21 DE JULHO DE 2022.

Altera a Lei Municipal N° 4.011,
de 12 de abril de 2006, que
estabelece «critérios e
procedimentos para avaliacdo de
desempenho do Magistério
Pdblico Municipal para fins de
promog¢ao na carreira.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na lei
Organica do Municipio de Marau, que o Poder Legislativo
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19. A Lei Municipal n2. 4.011, de 12 de abril de
2006, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

Municipio de Marau - RS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Pagina 6 de 12

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/6e70-325a-9460-3309



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por FLAVIO AUGUSTO DE CONTO (CPF ***469100**) em 21/07/2022 as 17:08:37 (GMT -03:00).

Quinta-feira, 21 de julho de 2022

Art. 29. A avaliacdao do desempenho sera realizada
anualmente, tomando por base o periodo de referéncia de
12 de janeiro a 31 de dezembro do mesmo ano, e serd
efetivada pela Comissao de Avaliagcao da Promogao, nos
meses de janeiro e fevereiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico - Os professores beneficiados pela
promocao por merecimento de que trata esta Lei, passarao
a receber a diferenca salarial no 12 més seguinte ao
periodo de referéncia da avaliagao.

29. Revogado.

Art. 2°2-A. Poderao concorrer na avaliacao de
desempenho todos os professores que atenderem aos
seguintes requisitos durante o periodo de referéncia:

| - Ndo tenha sofrido nenhuma penalidade disciplinar;

Il - Nao tenha gozado nenhuma licenca sem
remuneracao;

IIl - Nao tenha falta ndo justificada;

IV - Ndo tenha mais de trés faltas justificadas ao
trabalho, exceto as licencas para servidores estudantes,
conforme previsto na Lei 1.402/90;

V - Nao tenha mais de quinze dias de atestado, nem
tenha gozado de licencas para tratamento de salde por
prazo superior a trinta dias, consecutivos ou intercalados;

VI - Nao tenha mais de doze atrasos e/ou saidas
antecipadas do trabalho justificadas, cuja soma ultrapasse
seis horas de trabalho;

VIl - Nao tenha gozado de licenca para cuidar de
pessoa da familia por mais de dez dias, consecutivos ou
intercalados;

§ 12 Excetuam-se dos casos acima listados a licenca
por acidente de trabalho, a licenca maternidade e as
doencas listadas na Portaria Interministerial MPAS/MS N@
2.998, de 23 de agosto de 2001.

§ 2° Entende-se por faltas justificadas aquelas
elencadas no artigo 113 da Lei 1.402/90 e que as
compensacdes de horario ndo sdo consideradas faltas.

Art. 13. ...

| - Maior tempo de servico prestado na carreira do
Magistério PUblico Municipal de Marau, na matricula na qual
estd sendo avaliado.

Art. 29 - Esta Lei entra em vigor no primeiro dia do més
subsequente a sua aprovacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU
Aos vinte e um dias do més de julho do ano de 2022.
PUBLIQUE-SE
IURA KURTZ
Prefeito Municipal de Marau
FLAVIO AUGUSTO DE CONTO
Secretario Municipal de Administracdo

LEI N° 5978, DE 21 DE JULHO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo firmar

Ano VI | Edicao n2 1156
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parceria, repassar recursos a
Associacdo de Protecdo aos
Animais de Marau - APAM.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na lei
Organica do Municipio de Marau, que o Poder Legislativo
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Autoriza o Poder Executivo firmar parceria e
repassar o valor de R$ 14.201,28 (quatorze mil, duzentos e
um reais e vinte e oito centavos), a Associacdo de Protecao
aos Animais de Marau - APAM, visando a assisténcia a
animais abandonados e controle de populacado animal.

Art. 22 O repasse serd realizado apds a assinatura do
termo de parceria, em 12 parcelas no valor de R$ 1.183,44
(um mil, cento e oitenta e trés reais e quarenta e quatro
centavos) cada, conforme estabelecido no cronograma de
execucao, cronograma de desembolso e plano de aplicacao
do plano de trabalho, além de atender os requisitos da Lei
Federal n?. 13.019/2014.

Art. 32 As despesas decorrentes da aplicacao da
presente Lei, correrdo por conta de dotacdo consignada ao
Gabinete do Prefeito - 18.541.0124.2069 - Manutencdo das
acOes de preservacao ambiental - 335041 - contribuicdes.

Art. 42 A entidade beneficiada com o repasse constante
desta Lei, deverd prestar contas ao Poder Executivo da
aplicacdo dos recursos, no prazo de até 90 (noventa) dias
apds o término da parceria.

Pardgrafo Unico. Apés a aprovacao do relatério de
prestacdo de contas no ambito do Poder Executivo, sera
dado ciéncia ao Poder Legislativo.

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU
aos vinte e um dias do més de julho do ano de 2022.
PUBLIQUE-SE
IURA KURTZ
Prefeito de Marau
FLAVIO AUGUSTO DE CONTO
Secretdrio Municipal de Administracdo

Atos de Pessoal

Portarias de RH

PORTARIA N.2429, DE 21 DE JULHO DE 2022 - RH.

CESSA DESDOBRAMENTO.

IURA KURTZ, Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CESSAR o desdobramento de horario dos servidores
abaixo relacionados, no periodo de 25/07/2022 a
31/07/2022, retornando a contar de 01/08/2022:

Matricula [ Nome Matricula | Nome

30872 Ana Paula Tramontina 11045 Claudete Vasconcelos Brugnera

25453 Andreia Chuchi Dalla Cort 32255 Claudia Marta Santin Fabiani
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32298 Andreia de Oliveira 37362 Claudia Pavao Bido

11398 Andreia Fasolin Fioravango Bassani 34983 Claudia Sampaio

47287 Andreia Guadagnin Gato Marini 17930 Cleomar Terezinha Barbosa da Silva
13374 Angela Claudia de Oliveira 36595 Cristina Zuchi Schreiner

14257 Antoninha Jussara da Silveira 53945 Deisiane Ribeiro

41190 Carla Agostini Gazola 38113 Dirceu Lopes de Souza

16675 Catia Cilene Soveral 35432 Dirlene Fatima Cotica

41696 Catia Regina Soliman 36641 Elaine Fatima Talamini Solda

62784 Cinara Bonafe 5584 Eliane Ribeiro

2. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU

Aos 21 dias do més de julho de 2022

IURA KURTZ

Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Flavio Augusto de Conto

Secretdrio Interino da Secretaria Municipal de
Administracdo

PORTARIA N.2430, DE 21 DE JULHO DE 2022 - RH.

CESSA DESDOBRAMENTO.

IURA KURTZ, Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CESSAR o desdobramento de hordrio dos servidores
abaixo relacionados, no periodo de 25/07/2022 a
31/07/2022, retornando a contar de 01/08/2022:

Matricula [ Nome Matricula | Nome

41130 Elizabete Gregol 11827 Izabel Varal Tartari
22900 Elizete Kai Bellini 20907 Janete Maria Stelo
15920 Fabiana Izabel Busnello Ulkovski 62262 Jeci Bisolo

39446 Fabiana Gasparin 63094 Jessica Chesties

11258 Fabiana Paixao 37400 Joseane Rodrigues
43559 Fabiana Perin Bugnera 58939 Joseane Gasparin

20397 Fabiana Elisabete Garcia 39381 Josiane de Fatima Uggeri
54437 Franciele Rodrigues 41203 Juliane Pavan

31429 Gisieli Gallina Portella 16616 Juliana Zonta Tramontina
41440 Graziela Bordin Tibola 45152 Karen Munique Stumpf
45918 Idiana Ragnini 39411 Karina Rodigheri de Oliveira

2. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU

Aos 21 dias do més de julho de 2022

IURA KURTZ

Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Flavio Augusto de Conto

Secretdrio Interino da Secretaria Municipal de
Administracdo

PORTARIA N.2431, DE 21 DE JULHO DE 2022 - RH.

CESSA DESDOBRAMENTO.

DIARIO OFICIAL
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IURA KURTZ, Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CESSAR o desdobramento de horario dos servidores
abaixo relacionados, no periodo de 25/07/2022 a
31/07/2022, retornando a contar de 01/08/2022:

Matricula [ Nome Matricula | Nome

37885 Lauren Dalberto Silveira Pereira 6203 Maristela Rossato Werlang
44962 Lea Pelisson 55646 Marli Terezinha da Anhaia Sotille
10847 Lourdes Favretto Grando 14117 Marli Beatriz Fernandes

11894 Lucimar Novelli 31739 Monica Gehlen

19674 Lurdes Salete Sarturi Bristott 62691 Paola Padilha

10995 Mara Lucia Grigoletto 54496 Pedro Alcides Trindade de Mello
30295 Marcia Cassiana Timbola 43478 Raquel Avila Pagnussat

11665 Maria Ines Tonial 34118 Roseli Ines Isele

15717 Maricleusa Folle 45969 Saionara Embarach de Azeredo
20702 Marineudes Dalacorte 54950 Simone Godinho

11622 Mariza Ferrari 62941 Tainara Durante

2. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU

Aos 21 dias do més de julho de 2022

IURA KURTZ

Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Flavio Augusto de Conto

Secretdrio Interino da Secretaria Municipal de
Administracao

PORTARIA N.2432, DE 21 DE JULHO DE 2022 - RH.

CESSA DESDOBRAMENTO.

IURA KURTZ, Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CESSAR o desdobramento de hordrio dos servidores
abaixo relacionados, no periodo de 25/07/2022 a
31/07/2022, retornando a contar de 01/08/2022:

Matricula | Nome

47236 Tania Mara Gerhardt Castro
15580 Tatiana Dal Piva
41513 Uly Benicia Vedoy de Mello

2. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU

Aos 21 dias do més de julho de 2022

IURA KURTZ

Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Flavio Augusto de Conto

Secretdrio Interino da Secretaria Municipal de
Administracao
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PORTARIA N2. 433, DE 21 DE JULHO 2022 - RH.

CESSA DESDOBRAMENTO DE
HORARIO.

IURA KURTZ, Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CESSAR, Desdobramento de Hordario de 04 horas
semanais para a Professora Geisi Decarli, matricula
funcional n° 63049, na EMEF Frei Wilson Jodo a contar de
25/07/2022.

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU,
Aos 21 dias do més de julho de 2022.
lura Kurtz
Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Flavio Augusto de Conto
Secretario Interino da Secretaria Municipal de

Administracao

PORTARIA N9. 434, DE 21 DE JULHO 2022 - RH.

CONCEDE DESDOBRAMENTO DE
HORARIO.

IURA KURTZ, Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CONCEDER, Desdobramento de Horario de 20 horas
semanais para a Professora Dinaura Pellinson, matricula
funcional n° 45900, na EMEI Magico de OZ a contar de
18/07/2022.

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos e vantagens a contar
de 18/07/2022.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU,
Aos 21 dias do més de julho de 2022.
lura Kurtz
Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Flavio Augusto de Conto
Secretério Interino da Secretaria Municipal de

Administracao

PORTARIA N2. 435, DE 21 DE JULHO 2022 - RH.

REMANEJA SERVIDOR.

IURA KURTZ, Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. REMANEJAR a Professora Cirlene Teresinha
Caceres, matricula funcional n° 16900, para a EMEF Darvin
Marosin a contar de 19/07/2022.

Ano VI | Edicao n2 1156
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2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos e vantagens a contar
de 19/07/2022.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU,
Aos 21 dias do més de julho de 2022.
lura Kurtz
Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Flavio Augusto de Conto
Secretério Interino da Secretaria Municipal de

Administracao

PORTARIA N2. 436, DE 21 DE JULHO 2022 - RH.

CESSA DESDOBRAMENTO DE
HORARIO E CONCEDE DIFICIL
ACESSO.

IURA KURTZ, Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CESSAR, Desdobramento de Hordario de 12 horas
semanais da Professora Fabia Aparecida Carneiro Feo,
matricula funcional n° 63267 no periodo de 26/07/2022 a
31/07/2022 retomando em 01/08/2022.

2. CONCEDER Dificil Acesso sobre 20 horas de 02% a
contar de 21/03/2022.

3. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU,
Aos 21 dias do més de julho de 2022.
lura Kurtz
Prefeito Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Flavio Augusto de Conto
Secretdrio Interino da Secretaria Municipal de

Administracdo

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL N2 237/2022

IURA KURTZ Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CONVOCAR, os candidatos abaixo relacionados,
para ocuparem, a funcao descrita neste Edital, por prazo
determinado através de Contrato Administrativo,
observando a ordem de classificacdo do Edital n2
005/2022 que Divulga o Resultado da Classificacdo Final e
homologa os resultados para o cargo de Professor.

Professor Educacao Infantil

Classificacao Nome Data Nasc.

188 Maiara Gabriela Graeff de Paula 10/01/1999

2. Fica o candidato ciente que deverd comparecer no
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Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Marau no prazo de 03 (trés) dias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU,

Aos 21 dias do més de julho de 2022.
IURA KURTZ
Prefeito Municipal de Marau
Registra-se e Publique-se
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL N2 238/2022

IURA KURTZ Prefeito Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CONVOCAR, os candidatos abaixo relacionados,
para ocuparem, a fungao descrita neste Edital, por prazo
determinado através de Contrato Administrativo,
observando a ordem de classificacdo do Edital n2
266/2021 que Divulga o Resultado da Classificagao Final e
homologa os resultados para o cargo de Servente
Urbano.

SERVENTE URBANO

73 Aline Zanin 12/10/1989
74 Eduarda Luiza Zick Queiroz 06/01/2003

2. Fica o candidato ciente que deverd comparecer no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Marau no prazo de 03 (trés) dias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU

Aos 21 dias do més de julho de 2022.
IURA KURTZ
Prefeito Municipal de Marau
Registra-se e Publique-se

Errata

ERRATA

Referente ao Edital N2 233/2022 Divulga o resultado do
resultado da avaliagdo anual do servidor publico municipal
para a prorrogacao da classe A para a Classe B, publicado
na edicdo n? 1.154 de 19/07/2022, no Diario Oficial
Municipal, ocorreu um erro de digitacao referente ao
nimero do edital.

ONDE SE LE:

“...EDITAL N¢ 233/2022, DE 19 DE JULHO DE 2022..."

LEIA-SE:

“...EDITAL N@ 233 A/2022, DE 19 DE JULHO DE 2022...”

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU

Aos 21 dias do més de julho de 2022.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

IURA KURTZ
PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

TOMADA DE PREGCOS POR VIDEOCONFERENCIA N¢
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23/2022

O MUNICIPIO DE MARAU, pessoa juridica de Direito
Publico interno, com sede na Rua Irineu Ferlin, 355, na
cidade de Marau - RS, torna publico aos interessados que
até as 16:00 horas do 15 de agosto de 2022, serdo
recebidos os envelopes de Proposta Financeira e
Habilitacdo para a TOMADA DE PRECOS POR
VIDEOCONFERENCIA, do tipo “Menor Preco Global”, e no
dia 16 de agosto de 2022 as 9:00 horas, na Sala de
LicitacOes, sera aberta a sessao por videoconferéncia,
para a Contratacdo de empresa especializada para
execucao de obra das instalacoes elétricas no prédio
da Prefeitura Municipal de Marau, com fornecimento
de material e mao de obra, conforme anexos, em
conformidade com o Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho
de 2002, Decreto Municipal n? 5.658, de 29 de abril de
2020, Lei Municipal 5.707, de 13 de maio de 2020, com
aplicacdo subsididria da Lei Federal n? 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteracdes posteriores. Informacdes
serao prestadas pelo fone (54) 3342-9545 e (54)
3342-9520, nos horérios das 07:30 as 11:30 e das 13h as
17h, junto a Prefeitura Municipal de Marau, Setor de
Licitacdes ou através do site: www.pmmarau.com.br, onde
copia do Edital podera ser obtida. GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL 18 de julho de 2022. IURA KURTZ Prefeito
Municipal de Marau.

PREGAO POR VIDEOCONFERENCIA N2 81/2022

O MUNICIPIO DE MARAU, pessoa juridica de Direito
Publico interno, com sede na Rua Irineu Ferlin, 355, na
cidade de Marau - RS, torna publico aos interessados que
até as 16:00 horas do dia 09 de agosto de 2022, serao
credenciadas as empresas e recebidos os envelopes de
Proposta Financeira e Habilitacdo para o PREGAO POR
VIDEOCONFERENCIA, do tipo “Menor Preco Global - por
Lote”, e no dia 10 de agosto de 2022 as 09:00 horas,
na Sala de Licitacdes, serd aberta a sessdao por
videoconferéncia para inicio dos lances, para a
Contratacao de empresa especializada no
fornecimento de mao de obra para a prestacao dos
servicos de limpeza, copa e cozinha, para diversos
locais e setores da Prefeitura Municipal, das
Secretarias Municipais e orgdos piublicos, em
conformidade com a Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, Decreto Municipal n? 5.658, de 29 de abril de
2020, Lei Municipal 5.707, de 13 de maio de 2020, com
aplicacdo subsididria da Lei Federal n? 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragdes posteriores. Informacoes
serdo prestadas pelo fone (54) 3342-9545 e (54)
3342-9520, nos horarios das 07:30 as 11:30 e das 13h as
17h, junto a Prefeitura Municipal de Marau, Setor de
Licitacdes ou através do site: www.pmmarau.com.br, onde
copia do Edital poderd ser obtida. GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL. 18 de julho de 2022. IURA KURTZ. Prefeito
Municipal de Marau.
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Ratificacao

TERMO DE RETIFICAGCAO E RATIFICAGCAO
EDITAL DE PREGAO POR VIDEOCONFERENCIA N2
71/2022

A Prefeitura Municipal de Marau/RS, RETIFICA e
RATIFICA o Edital de Pregao Presencial n® 71/2022, que
objetiva a Aquisicdo de mobilidrio escolar para as EMEls e
EMEFs do Municipio de Marau., afim de alterar o valor de
referéncia dos itens 03 e 04, sendo que 0s novos valores
serao os especificados abaixo: Item 03 - R$ 2.955,00 (dois
mil novecentos e cinquenta e cinco reais) Item 04 - R$
4.518,00 (quatro mil quinhentos e dezoito reais). As demais
descricbes de itens, clausulas e condicdes do edital
permanecem inalteradas. Assim sendo, fica alterada a data
da sessdo virtual do Pregdo Presencial Por Videoconferéncia
sera realizada no seguinte endereco: Rua Irineu Ferlin, 355,
Bairro Centro, no dia 08 de agosto de 2022, as
09:00hs, onde se reunirdo o Pregoeiro e Equipe de Apoio,
designados pela Portaria n® 77/2022, devendo as propostas
e os documentos serem enviados até as 16:00hs do dia 05
de agosto de 2022, sendo que todas as referéncias de
tempo observam o hordrio de Brasilia. Este Termo de
Retificacdo e Ratificacdo estard disponivel no mural da
Prefeitura e no Setor de Licitagdes, a partir do dia 22 de
julho de 2022. Marau, 20 de julho de 2022.Nelci Silvestri
Setor de LicitagOes.

PODER LEGISLATIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N2 019/2022, DE 18 DE JULHO DE 2022.

Concede férias a servidora Marise
Andrioli

O Presidente da Camara Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais, e em conformidade com o
Regimento Interno.

RESOLVE:

1. CONCEDER, férias regulamentares a servidora
municipal, MARISE ANDRIOLI, Contadora do Poder
Legislativo, a partir de 25 de julho de 2022, pelo periodo de
10 (dez) dias, devendo retornar as suas atividades no dia
04 de agosto de 2022, em hordrio normal de expediente.

2. As férias constantes do pardgrafo anterior referem-
se ao periodo aquisitivo de 17/01/21 a 16/01/22

3. Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

GABINETE DO PRESIDENTE
SALA LYDIO THOMAZ ANTONIO BERGONSI
CM de Marau RS, aos 18 dias do més de julho de 2022.
Vereador Jodo Vagner da Rosa Daré
Presidente

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Vereador Jonas Sebben

Primeiro Secretdrio

PORTARIA N2 018/2022, DE 11 DE JULHO DE 2022

Concede férias a Renan Patricio
Machado

O Presidente da Camara Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicbes legais, e de conformidade com o
Regimento Interno desta Casa Legislativa

RESOLVE:

“ 1. CONCEDER, férias regulamentares ao Senhor
Renan Patricio Machado, Assessor de Bancada, a partir de
20 de julho de 2022, pelo periodo de 12 (doze) dias,
devendo retornar as suas atividades no dia 01 de agosto de
2022, em horario normal de expediente.

2. As férias constantes do paragrafo anterior, referem-
se ao periodo aquisitivo de 04.01.2021 a 03.01.2022.

3. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PRESIDENTE
SALA LYDIO THOMAZ ANTONIO BERGONSI
CM de Marau RS, aos 11 dias do més de Julho de 2022.
Vereador Joao Vagner da Rosa Daré
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Presidente
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Vereador Jonas Sebben
Primeiro Secretario

PORTARIA N2 020/2022, DE 18 DE JULHO DE 2022.

Concede férias & servidora
Vanderleia Brocco

O Presidente da Camara Municipal de Marau, no uso de
suas atribuicdes legais, e em conformidade com o
Regimento Interno.

RESOLVE:

1. CONCEDER, férias regulamentares a servidora
municipal, VANDERLEIA BROCCO, Oficial Administrativo
Legislativo, a partir de 25 de julho de 2022, pelo periodo de
15 (quinze) dias, devendo retornar as suas atividades no
dia 09 de agosto de 2022, em hordrio normal de
expediente.

2. As férias constantes do paragrafo anterior referem-
se ao periodo aquisitivo de 27.06.19 a 26.06.20

3. Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

GABINETE DO PRESIDENTE
SALA LYDIO THOMAZ ANTONIO BERGONSI
CM de Marau RS, aos 18 dias do més de julho de 2022.
Vereador Jodo Vagner da Rosa Daré
Presidente

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Vereador Jonas Sebben

Primeiro Secretario
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