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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Palmares Paulista,
veiculado exclusivamente na forma eletrénica, é
uma publicagdo das entidades da Administracao
Direta e Indireta deste Municipio, sendo referidas
entidades inteiramente responsaveis pelo conteudo

aqui publicado.

ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletrénico de Palmares
Paulista poderao ser consultadas através da internet,
por meio do seguinte endereco eletronico:
www.palmarespaulista.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizacdo de
filtros, acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.
br/palmarespaulista

As consultas e pesquisas sao de acesso gratuito e

independente de qualquer cadastro.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 1390 DE 06 DE SETEMBRO DE 2022

“Dispoe sobre a cria¢ao do
programa jovem aprendiz”.

Lucas Aparecido da Assumcao, Prefeito do Municipio de
Palmares Paulista, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicdes legais e com base no art. 69, n. lll, da Lei
Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

CAPITULO |
DO APRENDIZ

Art.12- Serad observado o disposto nesta Lei, as
relacdes juridicas pertinentes a contratacdo de aprendizes
pelo Municipio de Palmares Paulista, Estado de Sdo Paulo.

Art. 2° - Aprendiz é o maior de quatorze anos e menor
de dezoito anos que celebra contrato de aprendizagem, nos
termos definidos nesta Lei.

§1° - O trabalho do menor ndo podera ser realizado em
locais prejudiciais a sua formacao, ao seu desenvolvimento
fisico, psiquico, moral e social e em horarios e locais que
nao permitam a frequéncia escolar.

§2° - A idade méaxima prevista no caput deste artigo
ndo se aplica a aprendizes portadores de deficiéncia.

CAPITULO I
DO CONTRATO DE APRENDIZAGEM

Art. 3°- Contrato de aprendizagem é o contrato de
trabalho especial, ajustado por escrito e por prazo
determinado nao superior a dois anos, em que o Municipio-
empregador se compromete a assegurar ao aprendiz, um
local de trabalho-aprendizado, que resguarde o seu
desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, e o aprendiz se
compromete a executar com zelo e diligéncia as tarefas
necessarias a esse trabalho-aprendizado.

Art. 4° - A validade do contrato de aprendizagem
pressupde sua formalizacdo mediante anotacao em
prontudrio individual, matricula e frequéncia do aprendiz a
escola, caso ndo haja concluido o ensino fundamento ou
ensino médio.

Pardgrafo Unico - Para fins do contrato de
aprendizagem, a comprovacao da escolaridade de aprendiz
portador de deficiéncia mental deve considerar, sobretudo,
as habilidades e competéncias relacionadas com a
profissionalizagao.

Art. 5° - O contrato de aprendizagem estabelecido por
esta Lei em nenhuma hipétese implicard vinculo de
emprego do aprendiz com o Municipio.

CAPITULO 1l
SECAO |
Das espécies de contratacao do Aprendiz
Art. 6° - A contratacdo do aprendiz serd efetivada
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diretamente pelo Municipio ou por meio de convénios a
serem celebrados pelo Municipio com instituicdes ou
associac0es que promovam a realizacdao de programas de
aprendizagem.

§1° - Havendo a contratacdo de aprendiz diretamente
pelo Municipio, este assumira a condicao de contratante.

§2° - Na contratacdo por meio de convénios a serem
celebrados com as instituicbes ou associacdes a que se
referem o “caput”, estas assumirdo todo e qualquer 6nus
pertinentes a contratacdo, sendo o municipio apenas o
tomador do servico.

§3° - Independente da modalidade de contratacao, o
Municipio assume a obrigacdo de proporcionar ao aprendiz
a experiéncia pratica da formacdo técnica-profissional-
metddica, a que este serd submetido.

Art. 7° - A contratacao de aprendizes, quando
realizada pela Administracdo Direta, Autdrquica e
Fundacional, dar-se-a de forma direta, hipdtese em que
sera realizada selecdo, através do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Art. 8° - S3o requisitos para inscricao de adolescentes
como menor aprendiz:

| - Estar matriculado na rede de ensino do Municipio;

Il - Apresentar frequéncia e aproveitamento escolar;

Il - Possuir residéncia e domicilio no municipio;

§1° - A inscricao do adolescente como menor aprendiz
deverd ser realizada por seu responsavel legal, assim
compreendido, a mae, pai, tutor ou aquele que detenha sua
guarda juridica.

§2° - Os casos omissos a presente lei serdo resolvidos
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, nos termos da Lei Municipal n°
861/2018 e alteragOes posteriores.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E OBRIGAGOES

Art. 9° - Ao aprendiz, serad garantido mensalmente, a
titulo de ajuda de custo a quantia de R$ 485,00
(quatrocentos e oitenta e cinco reais).

Art. 10 - A duracdo do trabalho do aprendiz nao
excedera quatro horas diarias, sendo vedado a prorrogacao
e a compensacao de jornada.

Paragrafo Unico - A jornada do aprendiz compreende
as horas destinadas as atividades tedricas e praticas,
simultaneas ou ndo.

Art. 11 - As férias do aprendiz devem coincidir,
preferencialmente, com as férias escolares, sendo vedado
fixar periodo diverso daquele definido no programa de
aprendizagem.

Art. 12 - O contrato de aprendizagem extinguir-se-a
no seu termo, ou, antecipadamente, nas seguintes
hipoteses:

I- Completar dezoito anos de idade;

Il- Apresentar 03 faltas injustificadas durante o periodo
do contrato de trabalho;

I[llI- A Requerimento do Aprendiz ou de seu
Representante Legal, o qual devera formalizar o pedido de
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desisténcia/rescisao com pelo menos 20 (vinte) dias de
antecedéncia;

IV- Auséncia injustificada a escola que implique perda
do ano letiva, cujo histérico de frequéncia podera ser
solicitado periodicamente pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

V- Apresentar baixo desempenho escolar, cuja
avaliacdo dar-se-a por analise de notas e boletins
escolares, a serem solicitados periodicamente pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

VI- Apresentar desempenho insuficiente nas atividades
que lhe forem atribuidas;

VII- Praticar falta disciplinar grave;

§1° A rescisao/extincao do contrato de aprendizagem,
para as hipéteses previstas nos incisos IV, V, e VI, apenas
ocorrerd apés a situacao ser submetida ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adelescente, o qual
decidira pela maioria simples.

§2° Entende-se por falta disciplinar grave, qualquer das
hipdteses descritas no artigo 482 da Consolidacao das Leis
do Trabaho e outras que, embora ndo previstas legalmente,
violem a moral e os bons costumes, situacdao em que a
avaliacdo deverd ocorrer nos termos do §1° do presente
artigo

Art. 13 - Em caso de rescisao contratual, serdo
devidos apenas os dias trabalhados e nao quitados, bem
assim o recolhimento previdenciario cabivel, sendo vedado
0 pagamento de indenizagao ou qualquer outra parcela, a
qualquer titulo.

Art.14 - Fica fixado em 5% do total dos empregos e
cargos do Quadro de Pessoal da Prefeitura, as vagas
destinadas ao jovem aprendiz.

Art. 15 - As despesas decorrentes com a execugao da
presente lei correrdo a conta de dotacdo orcamentaria
prépria, consignada no orcamento vigente, suplementadas,
se necessario, conforme artigo 4° da Lei Municipal n°®
1.340/2021.

Art.16 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMARES PAULISTA, 06 DE
SETEMBRO DE 2.022.

Lucas Aparecido da Assumcao
Prefeito Municipal

LEI N2 1391 DE 06 DE SETEMBRO DE 2022

“Altera a Lei n° 1.126/2017
para incluir o que especifica”.

Lucas Aparecido da Assumcao, Prefeito do Municipio de
Palmares Paulista, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicdes legais e com base no art. 69, n. lll, da Lei
Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art.12- O artigo 1° e paragrafos da Lei n°1.126/2017
passam a vigorar com a seguinte redacao:
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“Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar
convénio com o Centro de Integracdo Empresa-Escola -
CIEE, com a finalidade de conceder bolsas de jovem
aprendiz e estdgios, de acordo com o dispostos na Lei
Federal n° 10.097/2000 e Lei Federal n° 11.788/2008.

§1° - As bolsas de jovem aprendiz serao concedidas aos
educandos, de 14 a 18 anos de idade, devidamente
matriculados na rede municipal de ensino, nos termos da
lei Municipal que instituiu o “programa jovem aprendiz”.

§2° As bolsas de estdgio serdao concedidas aos
educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicOes de educacgao superior, de educagao profissional,
de ensino médio e da educacdo especial, os quais
receberao como contraprestacao, bolsa e vale transporte
no valor correspondete:

a) De 43%, 53,75% e 64,50% de acordo com a carga
hordria do piso salarial do Quadro de Pessoal da Prefeitura,
aos educandos de curso superior e de educacao
profissional;

b) De 23% do piso salarial do Quadro de Pessoal da
Prefeitura, aos educandos de curso de ensino médio e da
educacao especial;

¢) Vale transporte, no valor de R$ 50,00 (cinquenta
reais)”.

Art. 2° - As despesas com a execucgao desta lei
correrdao a conta de dotacao orcamentaria prépria,
suplementada se necessario.

Art.12 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMARES PAULISTA, 06 DE
SETEMBRO DE 2.022.

Lucas Aparecido da Assumcao
Prefeito Municipal

LEI 1392 DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

“Dispoe sobre autorizacao do
executivo municipal em
celebrar convénio com o
governo do estado de Sao
Paulo, para implantacao posto
de identificacao do Instituto
de Identificacdo Ricardo
Gumbleton Daunt “lIRGD””.

Lucas Aparecido da Assumcao, Prefeito do Municipio de
Palmares Paulista, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicdes legais e com base no art. 69, n. Ill, da Lei
Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art.12- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar convénio com o Governo do Estado de Sao Paulo,
através da Secretaria de Seguranca Publica, objetivando a
instalacdo, manutencao e funcionamento de Posto de
Identificacdo do Instituto de Identificacdao Ricardo
Gumbleton Daunt (UIRGD) no municipio de Palmares
Paulista.
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PARAGRAFO UNICO - Os servicos e atribuicdes de
cada participe constardo do convénio que, depois de
assinado, fara parte integrante desta lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucao desta
lei correrdao por conta de dotacdes prdprias do orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMARES PAULISTA, 06 DE
SETEMBRO DE 2.022.

Lucas Aparecido da Assumcao
Prefeito Municipal

Registrado, publicado e afixado, nesta Prefeitura, na
data supra.

Lucilene Cristina Garcia de Andrade

Diretor do Departamento de

LEI N2 1393 DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

“Autoriza o Poder Executivo a
celebrar convénio com o
Centro Estadual de Educacao
Tecnolégica Paula Souza -
CEETEPS”.

Lucas Aparecido da Assumcao, Prefeito do Municipio de
Palmares Paulista, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicdes legais e com base no art. 69, n. lll, da Lei
Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art.12- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar convénio com o Centro Estadual de Educacdo
Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS, objetivando a
implantacao de cursos profissionalizantes.

PARAGRAFO UNICO - Os servicos e atribuicdes de
cada participe constardo do convénio que, depois de
assinado, fatd parte integrante desta lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo desta
lei correrdo por conta de dotacdes prdprias do orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMARES PAULISTA, 06 DE
SETEMBRO DE 2.022.

Lucas Aparecido da Assumcao
Prefeito Municipal

Registrado, publicado e afixado, nesta Prefeitura, na
data supra.

Lucilene Cristina Garcia de Andrade

Diretor do Departamento de Governo

Portarias

PORTARIA N2 121, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

“Revoga a portaria n2 67 de
03 de junho de 2022”. -
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LUCAS APARECIDO DA ASSUMCAO, Prefeito do
Municipio de Palmares Paulista, Estado de Sdo Paulo,
usando de suas atribuicdes legais e com base no art. 69, n.
VI, da lei organica do municipio, RESOLVE revogar a partir
de 01 de setembro de 2022 a portaria n® 67/2022 de 03 de
junho de 2022, quando nomeou o servidor Luis Gustavo
Athanazio Pereira para exercer cumulativamente pelos
cargos de provimento em comissao de “Diretor do
Departamento Municipal de Tecnologia da Informagao”,
referéncia IV, e “Diretor Municipal de Obras, Saneamento e
Servicos Publicos”, referéncia Il.

Prefeitura do Municipio de Palmares Paulista em 06 de
setembro de 2022.

LUCAS APARECIDO DA ASSUMGAO
Prefeito Municipal

Registrado, publicado e afixado, nesta Prefeitura, na
data supra.

Lucilene Cristina Garcia de Andrade

Diretor do Departamento de Governo

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

EDITAL DE AVISO DE LICITACAO.
Processo n2 98/2022 - Pregdo Eletronico n2 16/2022.

OBJETO: Registro de Precos para a aquisicao de tintas e
complementos para pintura e tintas vidrias, afim de atender
as demandas dos diversos departamentos do municipio de
Palmares Paulista - SP, de forma parcelada pelo periodo de
12 meses, conforme o Memorial Descritivo - Anexo |.

Inicio do recebimento das Propostas: 09 de setembro
2022, as 08h00.

Abertura e Exame das Propostas: 22 de setembro de
2022, as 08h30.

Inicio da Sessao de Lances: 22 de setembro de 2022,
as 09:00h.

Obtencdo do edital gratuito através do site:
www.palmarespaulista.sp.gov.br ou na Prefeitura do
Municipio de Palmares Paulista - Setor de Licitac0es, sito a
Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n? 281, Centro,
Palmares Paulista-SP, Telefone (17) 3587-1500, das 08h00
as 11h00 e das 13:00 as 17:00, nos dias Uteis.

Municipio de Palmares Paulista, em 06.09.2022.

LUCAS APARECIDO DA ASSUMCAO-Prefeito Municipal
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