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PODER EXECUTIVO ADIs - Auxiliar de Desenvolvimento [Efetivo 05
Infantil
Atos Oficiais Professor de Educacdo Basica | - Efetivo 26
Leis PEB |
Professor de Educacdo Basica Il - Efetivo 01
LEI COMPLEMENTAR N¢ 109, DE 07 DE DEZEMBRO DE
o o ) Professor de Educacdo Basica Il - |Efetivo 01
D/spo'e s?bre a criacéo, al,teragao PEE Il - Ed. Fisica
e extingcdo de cargos e da outras
providéncias. Professor de Educacdo Basica Il - Efetivo 01
PEB Il - Inglés

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGDA:

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MAGDA
DECRETA E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 12 - Ficam extintos do quadro de provimento
efetivo 2 (dois) cargos de Enfermeiro (Carga Hordria 20h),
criado pela Lei Complementar n2 41, de 02 de abril de
20009.

Art. 22 - Ficam criados no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Magda os seguintes cargos de
Provimento Efetivo:

Art. 42 - Ficam criados no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Magda os seguintes cargos de
Provimento em Comissao:

Quantidade

Denominacao Carga Horaria Semanal Referéncia

01 Supervisor de Compras 40 horas Cc3

Paragrafo Unico - As funcdes do cargo de Supervisor
de Compras serao aquelas descritas no Anexo Il, parte
integrante da presente Lei Complementar.

Art. 52 - A Lei Complementar municipal n? 41, de 02
de abril de 2009, passa a vigorar com as seguintes

§ 12 - As funcdes do cargo de Educador Fisico de Salde
Coletiva serao aquelas descritas no Anexo |, parte
integrante da presente Lei Complementar.

§ 22 - As func¢des dos Cargos de PEB - | sdao as
constantes na Lei Complementar n? 62, de 11 de novembro
de 2011.

§ 32 - As funcdes do Cargo de Enfermeiro sdao as
mesmas constantes na Lei Complementar n2 105, de 23 de
fevereiro de 2022.

Art. 32 - A Lei Complementar n? 62, de 11 de
novembro de 2011, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

ANEXO |
Quadro dos Profissionais do Magistério

Quantidade Denominagao Carga Horaria Semanal Referéncia alteragﬁes:

o Friemere oores 19 ANEXO | - QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

08 PEB -1 30 horas 148 CARGO ATUAL E RESPREE(F:Tl\:ﬁI'A?(l:JAéG'\(l)STlDAE’IEOSSADOS LIVRE

01 Educador Fisico de | 40 horas 14B Enfermeiro 19 |2 1 1
Salde Coletiva Educador Fisico de 01 |1 0 1

Salde Coletiva

Art. 62 - Ficam alteradas as atribuicées do Cargo de
Provimento Efetivo de Assistente de Acao Social, conforme
o0 descrito no Anexo Ill da presente Lei Complementar.

Art. 72 - As despesas decorrentes para execucao da
presente Lei correrdo por conta de dotacdes préprias do
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 82 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se todas as disposicdes em
contrério.

Prefeitura Municipal de Magda, 07 de Dezembro de
2022.
ALEXANDRE PAIVA BATELLO
Prefeito Municipal
ANEXO |

I - Classe de Suporte Pedagégico Provimento Vagas REQUISITOS PARA O PREENCHIMENTO DOS CARGOS
Diretor de Escola Efetivo 01 DE PROVIMENTO EFETIVO CRIADOS POR ESTA LEI
Vice Diretor de Escola Efetivo 02 COIMPLEMENT,AR

-~ ) Educador Fisico de Satude Coletiva
Coordenador Pedagdgico de Efetivo 01 PROVIMENTO: Efetivo
Educacdo Infantil REGIME: Estatutario
Coordenador Pedagdgico de Ensino | Efetivo 01 GRUPO FUNCIONAL: Superior Completo (GFS)

REFERENCIA: 14B

Fundamental ) . i
TR y— S ro— SUPERIOR IMEDIATO: Diretor Supervisor de Saude

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO: O
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profissional requer nivel superior em Educacao Fisica
(Bacharelado) e registro no Conselho Regional de Educacao
Fisica - CREF/SP.

ATRIBUIGCOES:

| - Atuar no modelo de Atencao Tradicional de Salde,
Estratégia de Salude da Familia ou outros
Programas/Estratégias de Atencdo a Saldde adotado pelo
gestor do municipio;

Il - Alimentar sistemas de informacao (Software)
implantado no setor de saude, seja de nivel federal,
estadual e municipal;

Il - Realizar atencdo a salde aos individuos e familias
vinculadas as equipes e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/fou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associacles entre outras), em todos os ciclos de vida;

IV - Desenvolver acdes de orientacdo junto a
populacao, sobre os beneficios de estilos de vida saudaveis,
objetivando aumentar os niveis populacionais de atividade
fisica e reduzir fatores de risco para doencas nao
transmissiveis;

V - Mapear, apoiar, consolidar e criar agdes de
atividade fisica e de exercicios fisicos nos servicos de
Atencdo Basica e estratégia de Saude Coletiva;

VI - Estimular a inclusdo de pessoas com deficiéncias
em projetos de atividades fisicas e de exercicios fisicos;

VIl - Avaliar, planejar, definir indicacbdes e
contraindicacdes, considerar fatores de risco para a pratica
e pela prética de atividades fisicas, bem como estratégias e
metodologias; prescrever, organizar, adequar, dirigir,
desenvolver e ministrar programas de atividades fisicas e
de exercicios fisicos na area de especialidade ou de forma
interdisciplinar;

VIII - Prestar servicos de consultoria, auditoria e
assessoria na area de especialidade ou de forma
interdisciplinar;

IX - Desenvolver pesquisa e investigacao cientifica na
area de especialidade ou de forma interdisciplinar;

X - Desenvolver estudos e formular metodologias
capazes de produzir evidéncias e comprovar a efetividade
de estratégias de atividades fisicas e de exercicios fisicos
no controle e prevencdo das doencas cronicas nao
transmissiveis;

XI - Cabe ao Profissional de Educacao Fisica atuar e
contribuir de forma efetiva para a qualidade do trabalho em
equipe multiprofissional, em conformidade com o Cédigo de
Etica Profissional e sem rendncia & autonomia técnico-
cientifica.

X1l - Realizar atividades em grupo e encaminhar,
quando necessario, usudrios a outros servicos, conforme
fluxo estabelecido pela rede local;

Xl - Promover acdes ligadas as atividades
fisicas/praticas corporais junto aos demais equipamentos
publicos presentes no Municipio;

XIV - Articular parcerias com outros setores da area
adstrita, junto com outras equipes multidisciplinares e a
populacao, visando ao melhor uso dos espacos publicos
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existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as
praticas corporais;

XV- Realizar procedimentos inerentes a profissao e de
acordo as normas do Ministério da Salde e Secretéria de
Estado da Saulde;

XVI - Realizar atividades como hidroginastica,
hidroterapia, pilates ou outras atividades correspondentes;

XVII - Realizar atividades no Setor de Vigilancia
Sanitaria;

XVIII - Implementar e manter atualizados rotinas,
protocolos e fluxos relacionados a sua drea de competéncia
na Unidade Bésica de Salde; e

XIX - Exercer outras atribuicdes conforme legislagao
profissional, e que sejam de responsabilidade na sua area
de atuacao.

ANEXO Il
REQUISITOS PARA O PREENCHIMENTO DOS CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAO CRIADOS POR ESTA
LEI COMPLEMENTAR
Supervisor de Compras

PROVIMENTO: Em Comissao

REGIME: Estatutario

GRUPO FUNCIONAL: Médio Completo (GFM)

REFERENCIA: C3

SUPERIOR IMEDIATO: Chefe do Executivo

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO: O
profissional requer nivel médio.

ATRIBUIGOES:

Assessora todos os Departamento Municipais nas
compras e processos licitatérios; examina os pedidos
efetuados, observando a natureza, qualidade e quantidade
das mercadorias e a disponibilidade das mesmas no
estoque dos fornecedores, para tornar possivel o controle
de compras e a entrega das mercadorias nos prazos
determinados; supervisiona os tramites do processo de
compras, partindo dos pedidos de aquisicao da mercadoria
até a sua entrega pelo fornecedor, para impedir ou corrigir
falhas; consulta os setores de estoque ou andlogos sobre as
entregas de compras efetuadas, examinando informacdes
sobre mercadorias recebidas dos fornecedores, para
manter controle do sistema de acompanhamento do
processo; soluciona problemas que impecam o andamento
dos processos, cumprindo as exigéncias solicitadas nos
setores de tramitacao, para possibilitar a efetivacao da
entrega; pode comprar mercadorias, obtendo orcamentos e
cotacdes, selecionando fornecedores em potencial,
conforme as necessidades da empresa.

ANEXO llI
REQUISITOS PARA O PREENCHIMENTO DOS CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVOS ALTERADOS POR ESTA LEI
COMPLEMENTAR
Assistente de Acao Social

PROVIMENTO: Efetivo

REGIME: Estatutario

GRUPO FUNCIONAL: Médio Completo (GFM)
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REFERENCIA: 11

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento
Municipal de Assisténcia Social

CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO: O
profissional requer nivel médio.

ATRIBUICOES:

I. Desenvolver atividades socioeducativas e de
convivéncia e socializacao;

Il. Desenvolver atividades instrumentais e registro para
assegurar direitos, (re)construcao da autonomia,
autoestima, convivio e participacdo social dos usuarios;

Ill. Assegurar a participacdo social dos usudrios em
todas as etapas do trabalho social;

IV. Apoiar e desenvolver atividades de abordagem
social e busca ativa;

V. Atuar na recepcdo dos usudrios possibilitando
ambiéncia acolhedora;

VI. Apoiar na identificacao e registro de necessidades e
demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das
informacoes;

VII. Apoiar e participar no planejamento das acdes;

VIIl.  Organizar, facilitar oficinas e desenvolver
atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades
e, ou, na comunidade;

IX. Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na
execucdo das atividades;

X. Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, lUdicos
e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

Xl. Apoiar na orientacao, informacgao,
encaminhamentos e acesso a servicos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do
trabalho;

XlIl. Desenvolver atividades que contribuam com a
prevencao de rompimentos de vinculos familiares e
comunitérios, possibilitando a superacao de situacdes de
fragilidade social vivenciadas;

XIIl. Informar, sensibilizar e encaminhar familias e
individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo
em cursos de formacao e qualificacdao profissional,
programas e projetos de inclusao produtiva e servigos de
intermediacdao de mao de obra.

LEI N.2 1.551, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a abrir
Crédito Adicional Suplementar,
para os fins que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGDA:

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MAGDA
DECRETA E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Artigo 19 - Fica autorizada a abertura de crédito
adicional suplementar no Orcamento vigente do Municipio
de Magda, no valor de R$ 264.000,00 (duzentos e sessenta
e quatro mil reais), na forma do Artigo 41, inciso | da Lei
Federal n? 4.320/64 e destinados a reforgar as dotacoes
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orcamentarias.

Paragrafo Unico - A discriminacdo da despesa, 0
programa de trabalho de Governo e a categoria da despesa
do Crédito Adicional suplementar estdo discriminadas

abaixo:
[Ficha [pEspesa | pESRIcA0 JvaLor
020200 | DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
04.122.0004.2005.0000
MANUTENCAO DAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS
29 3.3.90.30.00| MATERIAL DE CONSUMO |20.000
020401 | SETOR DE ESPORTE, LAZER E TURISMO
27.812.0006.2007.0000
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
55 [3.3.90.30.00 | MATERIAL DE CONSUMO 20.000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
57 |3.3.90.39.00|JURIDICA 50.000
020502 | ENSINO
12.361.0007.2012.0000
MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
71 3.3.90.30.00| MATERIAL DE CONSUMO |40.000
020701 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0011.2050.0000
MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
171 4.4.90.52.00| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE |58.000

020801 | DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

15.452.0012.1092.0000

Recapeamento Asféltica em diversas ruas

289 4.4.90.51.00|OBRAS E INSTALACOES |56.000

15.452.0012.2059.0000

MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO

205 [3.3.90.30.00 [ MATERIAL DE CONSUMO

264.000,00

Artigo 22 - Os Créditos Adicionais Suplementares de
que tratam o artigo 19, serao custeados com recursos
provenientes de anulacdes parciais de dotacdes
orcamentdrias fixadas no orcamento vigente, conforme
dispde o inciso Ill do § 1.2 do artigo 43 da Lei Federal n.2
4.320, de 17 de marco de 1964, no valor de R$ 264.000,00
(duzentos e sessenta e quatro mil reais) elencadas no
quadro abaixo:

[Ficua oespesa | pEsricAo [ vaLor

020200 | DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO

04.122.0004.2005.0000

MANUTENGAO DAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
31 [3.3.90.39.00|JURIDICA 99.000

020801 | DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

25.751.0012.2065.0000

MANUTENCAO DA ILUMINAGAO PUBLICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

233 |3.3.90.39.00 | JURIDICA 90.000
020900 | DEPARTAMENTO DE SERVICOS DE ESTRADAS E RODAGENS
26.782.0013.2066.0000

MANUTENCAD DOS SERVICOS DE ESTRADAS

236 [3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO [40.000
900000 | RESERVA DE CONTINGENCIA
99.999.0999.0999.0000

RESERVA DE CONTINGENCIA

264 [9.9.99.99.00[RESERVA DE CONTINGENCIA [35.000

264.000,00
Artigo 32 - Fica alterado o Plano Plurianual - PPA
2022/2025, nos mesmos moldes e naquilo que for
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pertinente, conforme descrito nos artigos desta Lei.

Artigo 42 - Ficam alteradas as Diretrizes
Orcamentérias - LDO do exercicio de 2022, nos mesmos
moldes e naquilo que for pertinente, conforme descrito nos
desta Lei.

Artigo 52 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se a disposicdes em contrario.

Magda (SP), 07 de dezembro de 2022.
ALEXANDRE PAIVA BATELLO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N.2 1.552, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a abrir
Crédito Adicional Especial e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGDA:

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MAGDA
DECRETA E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Artigo 19 - Fica autorizada a abertura de crédito
adicional especial no Orcamento vigente do Municipio de
Magda, no valor de R$ 150.690,00 (cento e cinquenta mil,
seiscentos e noventa reais), na forma do Artigo 41, inciso Il
da Lei Federal n? 4.320/64 e destinados a reforgar as
dotacdes orcamentarias.

Paragrafo Unico - A discriminacdo da despesa, o
programa de trabalho de Governo e a categoria da despesa
do Crédito Adicional especial estdo discriminadas abaixo:

FONTE [c.A  [pEspesa  [DEsricho [ vaLor
020701 [ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0011.1080.0000

| | Recurso Fundo Nacional de Satide (custeio)
FRO5 [301.001[3.3.9030.00 |MATERIAL DE CONSUMO [ 60.000,00
10.301.0011.2050.0000

| | MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FRO5 [360.000[4.4.9052.00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE [ 90.690,00

TOTAL..ciiiiirarinras s s s s s s s ra s s s snnsnnnnss

..................................................................... R$
150.690,00

Artigo 22 - Os Créditos Adicionais Especiais de que
tratam o artigo 19, serao custeados com recursos
provenientes do superavit financeiro do ano anterior, em
conformidade com o § 22 do Art. 43 da Lei 4.320 de 17 de
marco de 1964, correspondente a recursos financeiros
disponiveis e vinculados a salde, no valor de R$
150.690,00 (cento e cinquenta mil, seiscentos e noventa
reais).

Artigo 32 - Fica alterado o Plano Plurianual - PPA
2022/2025, nos mesmos moldes e naquilo que for
pertinente, conforme descrito nos artigos desta Lei.

Artigo 42 - Ficam alteradas as Diretrizes
Orcamentarias - LDO do exercicio de 2022, nos mesmos
moldes e naquilo que for pertinente, conforme descrito nos
desta Lei.

Artigo 52 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se a disposicdes em contrario.

Magda (SP), 07 de dezembro de 2022.
ALEXANDRE PAIVA BATELLO
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PREFEITO MUNICIPAL

LEI N.2 1.553, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a abrir
Crédito Adicional Especial e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGDA:

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MAGDA
DECRETA E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Artigo 12 - Fica autorizada a abertura de crédito
adicional especial no Orcamento vigente do Municipio de
Magda, no valor de R$ 649.000,00 (seiscentos e quarenta e
nove mil reais), na forma do Artigo 41, inciso Il da Lei
Federal n? 4.320/64 e destinados a reforcar as dotagdes
orcamentdrias.

Paragrafo Unico - A discriminacdo da despesa, o
programa de trabalho de Governo e a categoria da despesa
do Crédito Adicional especial estdo discriminadas abaixo:

[Fonte [pespesa | pesricho [ vaLor
020801 | DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
15.452.0012.1111.0000
OBRAS, REFORMAS E AQUISICOES
FRO2 |4.4.90.51.00 |OBRAS E INSTALACGES [500.000,00
FROL [4.4.90.51.00 |OBRAS E INSTALAGGES [ 149.000.00
TOTAL..iiiiiirrirsnersn s ssa s s s sna s snnsnnsasnnss

..................................................................... R$
649.000,00

Artigo 22 - Os Créditos Adicionais Especiais de que
tratam o artigo 19, serao custeados com recursos
provenientes do superdvit financeiro do ano anterior, em
conformidade com o inciso Il, § 12 do Art. 43 da Lei 4.320 de
17 de marco de 1964, correspondente ao provavel excesso
de arrecadacao, no valor de R$ 649.000,00 (seiscentos e
quarenta e nove mil reais).

Artigo 32 - Fica alterado o Plano Plurianual - PPA
2022/2025, nos mesmos moldes e naquilo que for
pertinente, conforme descrito nos artigos desta Lei.

Artigo 492 - Ficam alteradas as Diretrizes
Orcamentarias - LDO do exercicio de 2022, nos mesmos
moldes e naquilo que for pertinente, conforme descrito nos
desta Lei.

Artigo 52 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se a disposicdes em contrdrio.

Magda (SP), 07 de dezembro de 2022.
ALEXANDRE PAIVA BATELLO
PREFEITO MUNICIPAL
Mensagem n.2 79/2022
Magda (SP), 25 de Novembro de 2022.

Ao

Excelentissimo Senhor

VICTOR HUGO TARDIOLI COSTA

Presidente da Camara Municipal de Magda

Magda - SP,

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Com as nossas cordiais saudacOes, estamos enviando a
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essa colenda Camara Municipal, através de Vossa
Exceléncia, o incluso Projeto de Lei N2 75, que autoriza o
Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Especial e da
outras providéncias.

Considerando que este projeto é de grande interesse e
necessidade, solicito que esta Matéria seja apreciada e
votada com urgéncia, razdo pela qual, invoco o artigo 25 da
LOM.

Na oportunidade, reiteramos a Vossa Exceléncia e
demais Vereadores, 0s nossos protestos de estima e
consideracgao.

Atenciosamente,

ALEXANDRE PAIVA BATELLO
PREFEITO MUNICIPAL

Decretos

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MAGDA (CNPJ 63892350000120) em 07/12/2022 as 15:30:05 (GMT -03:00).

DECRETO N¢ 2.487, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre suspensao do
expediente em reparti¢cbes
publicas municipais e dé outras
providéncias.

ALEXANDRE PAIVABATELLO, Prefeito Municipal de
Magda, Comarca de Nhandeara, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais, e

DECRETA:

Art. 12 - Fica suspenso o expediente no dia 09 de
dezembro de 2022 (sexta-feira) nas reparticdes publicas
municipais pertencentes a Administragdao Direta e
autarquias, ressalvadas as atividades essenciais e de
interesse Publico, por ter intercalado entre o dia 08/12
(Feriado Municipal) e o dia 10/12 (sdbado).

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se todas as disposicfes em
contrario.

MAGDA/SP, 07 DE DEZEMBRO DE 2022
ALEXANDRE PAIVA BATELLO
Prefeito Municipal
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