Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO (CNPJ 46634077000114) em 17/11/2022 as 16:58:42 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAPELA DO ALTO

Conforme Lei Municipal n°® 1.950, de 21 de setembro de 2018

www.capeladoalto.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/capela_do_alto

Quinta-feira, 17 de novembro de 2022

Ano V | Edicdo n2 926

Pagina 1de 5

SUMARIO

Poder EXEeCULIVO ..o 2
Atos Oficiais ..... e 2
Portarias .......c..cceeuue. 2

Atos Administrativos ..... .. 4
COMPras € COLAGOES ....vevervrrurerinieriesieeiensesseestesseeseeseesseessenseenes 4

EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Capela do Alto, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletrénico de Capela do Alto
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.capeladoalto.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/capela_do_alto
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Capela do Alto

CNPJ 46.634.077/0001-14

Praga Sao Francisco, 26

Telefone: (15) 3267-8800

Site: www.capeladoalto.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/capela_do_alto
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CNPJ 60.120.193/0001-46
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Site: www.camaracapeladoalto.sp.gov.br
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N2 454/2022
de 11 de Novembro de 2022.

PERICLES GONGALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o pedido da quebra do contrato de
trabalho por prazo determinado celebrado em 25/04/2021,
apresentado nesta data, pela servidora ANGELICA DE
FATIMA NOGUEIRA, portadora da RG. 47.264.121-9,
Auxiliar de Servigos, desta Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

2 - Tornar extinto a pedido o contrato de trabalho por
prazo determinado celebrado em 25/04/2021, apresentado
nesta data, pela servidora ANGELICA DE FATIMA
NOGUEIRA, portadora da RG. 47.264.121-9, Auxiliar de
Servicos, a partir desta data.

29 - Determina ao Departamento de Recursos Humanos
gue se realize a rescisdao do contrato de trabalho da
referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 11 de
Novembro de 2022.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixacao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

PORTARIA N2 455/2022
de 16 de Novembro de 2022.

PERICLES GONGCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuigoes legais;

Considerando o pedido da quebra do contrato de
trabalho por prazo determinado celebrado em 14/03/2022,
apresentado nesta data, pela servidora PRISCILA LOPES,
portadora da RG. 41.884.054-4, Servente de Limpeza, desta
Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

2 - Tornar extinto a pedido o contrato de trabalho por
prazo determinado celebrado em 14/03/2022, apresentado
nesta data, pela servidora PRISCILA LOPES, portadora da
RG. 41.884.054-4, Servente de Limpeza, a partir desta
data.

2 - Determina ao Departamento de Recursos Humanos
que se realize a rescisao do contrato de trabalho da
referida servidora, pagando-lhe as verbas devidas.

39 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.
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Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 16 de
Novembro de 2022.
PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixacao nesta Prefeitura Municipal, data supra.
ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N2 456/2022
de 17 de novembro de 2022,

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de
Capela do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o procedimento Administrativo de n?
1769/2022, tendo por interessado Guarda Civel Municipal,
matricula n? 1321;

Considerando os documentos acostados no referido
Processo Administrativo;

Considerando o parecer juridico de fls. 26;

Considerando o despacho do Corregedor da Guarda
Civil Municipal fls. 27;

Considerando a decisao do Sr. Prefeito que adotou
como razao de decidir o despacho de fls. 27,

RESOLVE:

2 - Fica suspenso o contrato de trabalho do servidor
de matricula n® 1321, até decisao judicial final para que
nao gere efeitos no contrato de trabalho para a empresa e
para o empregado.

29 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo os efeitos da suspensao do
contrato de trabalho a partir de dia 01.09.2022.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 17 de
novembro de 2022.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos
e publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por
afixacao nesta Prefeitura Municipal, data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETORA DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA DO ALTO

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA SAO FRANCISCO N° 26 - CENTRO - CEP 18.195-000 - CGC 46.634.077/0001-14
FONE (15) 3267-8800

PORTARIA N2 453/2022

de 11 de Novembro de 2022.

PERICLES GONCALVES, Prefeito do Municipio de Capela
do Alto, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando a necessidade de contratagdo de AUXILIAR
DE SERVICOS para o (a) Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

12 - Admitir para o quadro de pessoal o (a) Senhor (a)
APARECIDA FERREIRA DE ALMEIDA, portador (a) da CIRG n° 20.423.644, CPF n°
099.825.948-93, CTPS 91482/358, aprovado (a) na 9 (Nona) colocagéo da classificagao final do
Concurso Publico 01/2021 para o emprego de AUXILIAR DE SERVICOS.

2 - O nomeado no artigo anterior fica enquadrado na
referéncia 01A da Tabela de Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais.

¢ - As despesas decorrentes com a execugao da presente
portaria correrdao a conta das dotacdes consignadas ao (a) Secretaria Municipal de Saude no
orgcamento vigente do presente exercicio, suplementadas se necessario.

4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Capela do Alto, aos 11 de Novembro
de 2022.

PERICLES GONCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada neste Departamento de Recursos Humanos e
publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e, por afixacao nesta Prefeitura Municipal,
data supra.

ELIZETE CORREA CLETO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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Atos Administrativos

Compras e Cotacoes

A Prefeitura Municipal de Capela do Alto, por meio do
Departamento de Compras faz comunicar que estao
abertas as cotacdes para:

- CONTRATACAO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA DE
MEDICO DO TRABALHO PARA ATUACAO JUNTO AO SESMT -
SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA
E MEDICINA DO TRABALHO

O contrato deverd ser pelo periodo de 90 dias onde o
inicio dos atendimentos deve ser a partir do dia 16/01/23

TERMO DE REFERENCIA

1.0 OBJETO

Contratacao de mao de obra especializada de Médico
do Trabalho para atuac¢ao junto ao SESMT - Servico
Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do
Trabalho da Prefeitura Municipal de Capela do Alto.

2.0 JUSTIFICATIVA

Em atendimento a Norma Regulamentadora n97 -
Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional do
Ministério do Trabalho e Previdéncia para realizacdo dos
exames (admissionais, periédicos, demissionais, mudanca
de riscos ocupacionais e retorno ao trabalho) e demais
acOes de promocao a saude do servidor.

A atualizacdo dos exames se faz necessdria para
informagao de eventos ao eSocial a partir de janeiro de
2023.

3.0 CARGA HORARIA

O profissional deverad desenvolver carga horéria de 12
horas semanais, podendo ser divididas em 2 dias de 6
horas ou 3 dias de 4 horas.

O contrato sera feito para o periodo de 90 dias.

4.0 ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITO MINIMO

Curso Superior de Medicina, com comprovacao da
especialidade e inscricao no Conselho Regional de Medicina
- CRM.

5.0 LOCAL DE TRABALHO

O consultério do SESMT estéd localizado na Rua Sao
Francisco, n216 no centro de Capela do Alto/SP, porém é
importante salientar que em determinados momentos o
profissional deverda se deslocar até os postos de trabalho da
Prefeitura para atendimento in loco dos servidores, com
veiculo a ser fornecido pela Prefeitura.

6.0 ATIVIDADES DO MEDICO DO TRABALHO

» Executar exames: pré-admissionais dos candidatos ao
trabalho, de retorno ao trabalho, periédico, demissional e
de mudanga de risco ocupacional, realizando exames
clinicos, interpretando os resultados dos exames
complementares de diagndstico, comparando os resultados
finais de acordo com as exigéncias de cada uma das
atividades, para permitir selecao, adaptacao, readaptagao
a tarefa;

 Realizar exames periddicos, principalmente aqueles
cujas atividades exigem, ou apresentam indice de risco
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maior, inclusive de readaptacdo funcional (estes exames
poderao ser realizados nos diversos departamentos da
Prefeitura, sendo necessério o deslocamento do profissional
que se dara por veiculo da Prefeitura);

* Ser o médico coordenador responsavel pela
elaboracdo e execugao do PCMSO - Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional nos moldes da NR 7.

* Realizar anélise da salde laboral do servidor sempre
que solicitado pelo Departamento de Recursos Humanos
para readaptacao, encaminhamento ao INSS, processos
judiciais, entre outros, emitindo parecer técnico.

* Realizar a andlise de atestados médicos dos
servidores, de forma a acompanhar seu quadro clinico.

 Aplicar os conhecimentos de medicina do trabalho ao
ambiente de trabalho e a todos os seus componentes e
equipe, de modo a reduzir até eliminar os riscos ali
existentes a salde do trabalhador;

e |dentificar com outros profissionais as principais
medidas de prevencao e controle de fatores de risco
presentes no ambiente e condicbes de trabalho, inclusive a
correta indicacao e limites do uso dos Equipamentos de
Protecao Individual (EPI);

* Atuar visando essencialmente a promocao da saude
fisica e mental dos funciondrios, estudando e gerenciando
informacOes estatisticas e epidemioldgicas relativas a
mortalidade, morbidade, incapacidade para o trabalho,
para fins da vigilancia da salude e do planejamento,
implementacdo e avaliacdo de programas de saude,
incluindo a orientagao para o programa de vacinagao;

* Planejar e participar de campanhas de higiene e
saude no trabalho, colaborando com a area de seguranca
do trabalho;

« Colaborar no treinamento e orientacao a funcionarios
e na prevencao da salde;

* Participar de estudos laboratoriais, pericias e analises
processuais, emitindo pareceres técnicos;

* Esclarecer e conscientizar os funcionarios sobre
acidentes de trabalho ocupacionais, estimulando-os em
favor da prevencdo;

* Manter permanentemente o relacionamento com a
CIPA valendo-se ao maximo das observacgles, além de
apoia-la, treind-la e atendé-la;

- CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CERIMONIAL DA
INAUGURACAO DO TEATRO MUNICIPAL DE CAPELA DO
ALTO, INCLUINDO ATRACOES ARTISTICAS CONFORME
TERMO DE REFERENCIA:

1) Organizacdo, logistica e roteiro do cerimonial,
incluido todas as etapas em ordem cronolégica. O
cerimonial deve ter aproximadamente 120 minutos.

2) A empresa vencedora deve fornecer um técnico de
som, um técnico de iluminacdo, um técnico de audiovisual
(projecoes) e um diretor de palco.

3) A empresa vencedora deve fornecer e/ou produzir o
conteldo audiovisual a ser utilizado nas projecdes durante
0 evento. Esse conteldo deve ser elaborado em conjunto
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com a prefeitura municipal que é a responsavel pela
aprovagao do mesmo.

4) Uma orquestra musical para execucao dos hinos de
Capela do Alto e Nacional, com a seguinte formagao: 2
(dois) violinistas, 1 (um) violista, 1 (um) violoncelista, 1
(um) flautista, 1 (um) oboista, 2 (dois) trompetistas, 1 (um)
trompistas, 1 (um) trombonista, 1 (um) tubista, 1 (um)
pianista (piano elétrico), 2 (dois) percussionista (timpano,
caixa e prato) e 1 (um) diretor musical. Os musicos devem
trazer os respectivos instrumentos.

5) Um coro de vozes (coral) com no minimo 30
integrantes para execugao do hino de Capela do Alto e uma
musica no final da cerimonia, em conjunto com a orquestra.

6) Uma vocalista, canto lirica tipo “soprano solista”,
para execucao do Hino Nacional Brasileiro.

7) Uma atracdo musical de musica popular brasileira
(MPB) com trés musicos (um vocalista e dois
instrumentistas) para uma intervencao no palco durante a
cerimonia.

8) Todo o conteddo musical deve ser previamente
ensaiado pelos musicos contratados e informado a
prefeitura sobre os detalhes dos ensaios.

Os orgamentos e esclarecimentos referente as
contratacles deverdo ser realizadas em até 03 (trés) dias
apos a publicacao.

Capela do Alto, 16 de Novembro de 2022.
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