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exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.
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As edig¢des do Diario Oficial Eletronico de Santo Anastacio
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.santoanastacio.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/santo_anastacio
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independente de qualquer cadastro.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 117, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastacio, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

DECRETA:

Artigo 12 - A partir desta data, o abastecimento assim
como toda a manutencdo do veiculo a seguir pertencente
ao Gabinete do Prefeito, serd empenhado no Setor abaixo
relacionado, a saber:

VEICULOS/DESCRICAO SETOR

Toyota Corolla - Placa Fundo Social de

DBS-1366

Solidariedade Municipal

Artigo 22 - Este Decreto entrard em vigor na data de

sua publicagao.
JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria

Publicado e registrado na Secao de Secretaria, na

mesma data.

DECRETO N¢ 118, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022

“Institui o Programa de
Combate ao Absenteismo, a
criacao da Comissao de
Reducao do Absenteismo e da
outras providéncias”.

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastdcio, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais e;

CONSIDERANDO as demandas percebidas no
contexto da Administracao Municipal referentes a doencas
fisicas e psiquicas, em especial nos Setores da Educacao e
Saude;

CONSIDERANDO a importancia de identificar as reais
causas e fatores que implicam no alto indice de
absenteismos entre os servidores pUblicos municipais, que
tem impactado diretamente na qualidade dos servicos
prestados a populacdo e na sobrecarga dos demais
servidores;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar acOes
efetivas que promovam a salde, bem estar e melhoria de
condicdes de trabalho dos servidores;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de
regulamentacgao dos procedimentos a serem adotados na
implantacdo do Programa de Combate ao Absenteismo,
bem como na forma de atua¢ao da Comissao de Reducdo
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do Absenteismo.

DECRETA:

Art. 12 - Fica instituido o Programa de Combate ao
Absenteismo, constituido dos seguintes objetivos:

I - Promocao e manutencdo da salde do servidor no
ambiente de trabalho;

Il - Implantacao de projetos que proporcionem melhora
da qualidade de vida dos servidores e de seu desempenho
profissional, estimulando a busca pelo equilibrio entre
aspectos fisicos, cognitivos e emocionais dos prdprios
servidores e do grupo;

Il - Reducdo do absenteismo.

Art. 22 - Fica constituida Comissao Especial para
analise e levantamento dos motivos ensejadores do
absenteismo no municipio, composta por 01 (um)
representante do Departamento Pessoal, 01 (um)
representante do Setor Juridico, 01 (um) representante da
Secretaria Municipal de Educacao e 01 (um) representante
da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo unico. A Comissdo mencionada no “caput”
do presente artigo deverd concluir os trabalhos em 60
(sessenta) dias, emitindo relatério circunstanciado com a
propositura das solucdes para cada pendéncias, e ainda,
apuracdes que se fizerem necessarias.

Art. 32 - A Comissdo de que trata o artigo anterior
compete:

I - Identificacdo dos servidores que se afastaram de
suas atividades profissionais em decorréncia de atestados
médicos por periodo superior a 15 (quinze) dias,
consecutivos ou nao, por ano;

Il - Triagem dos servidores publicos que possuem
doencas crénicas, acompanhamento dos tratamentos
realizados e do seu impacto no desempenho de suas
atividades profissionais e na qualidade de vida do servidor;

Il - Solicitagdo, quando for o caso, de exames
especificos e/ou relatério complementar do servidor publico
a fim de identificar suas condicdes de saude fisica/mental;

IV - Emissao de relatério conclusivo acerca das
condigcdes de saude fisica e/ou mental do servidor e dos
procedimentos que serdo adotados para o seu devido
acompanhamento;

Art. 52 - A Comissdo de Reducdo do Absenteismo
compete dar suporte ao Programa de Combate ao
Absenteismo, desenvolvendo as acdes que seguem:

I - Realizacao, por meio de convocacao, de oitiva do
servidor, bem como de sua chefia imediata e, se for o caso,
de demais servidores publicos a fim de identificar em sua
rotina profissional, ambiente de trabalho e em suas
caracteristicas socioecondmicas as causas de seu frequente
afastamento;

Il - Realizagao de visitas in loco que se fizerem
necessarias para maior compreensdo dos fatores que
interferem na frequéncia do servidor;

Il - Emissao de relatério conclusivo com
recomendagao das acdes que a Administracao Municipal
deverda adotar de modo a proporcionar o reestabelecimento
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da assiduidade e do engajamento profissional do servidor;

IV - Realizagdo de outras acdes que sejam pertinentes
para a adequada conducao dos trabalhos desempenhados
pela Comissao.

Art. 62 - Os servidores convocados em virtude do
Programa de Combate ao Absenteismo terdo suas
auséncias justificadas por meio de declaracdo de
comparecimento emitida pelo autor da convocagao.

Art. 72 - Havendo suspeita de reconhecido
favorecimento ou falsidade na emissao do atestado médico,
a Comissao fard os devidos encaminhamentos as
autoridades competentes para apuracao dos fatos e
aplicacao das penalidades cabiveis, nos termos do Cédigo
Penal Brasileiro e Cédigo de Etica Médica.

Paragrafo unico. Apds apuracao de possivel
ocorréncia de inassiduidade habitual, inclusive a luz do
principio da moralidade, e se comprovado mau uso do
atestado médico como subterflgio para obter a falta
abonada/auséncia no trabalho, ensejando em prejuizo e
ou/dano a administracdo e ao erario, serdo aplicadas ao
servidor - inclusive aquele admitido por meio da Lei
Municipal Complementar n? 114/2018, as penalidades
previstas na Lei Municipal Complementar n2. 13 de 17 de
outubro de 1994, que dispde sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais de Santo Anastacio,
respeitado regular processo administrativo.

Art. 82 - Na hipdtese de qualquer pessoa ter o
interesse em efetuar dendncia a respeito de suposta
irregularidade cometida por servidor publico no uso de
atestado médico, esta deverd formalizar o ato junto a
Prefeitura Municipal de Santo Anastéacio.

Art. 92 - Os membros da Comissao de Reducado do
Absenteismo serdo nomeados por meio de Portaria a ser
expedida pela Secao de Secretaria.

Paragrafo unico. A participacdo na Comissao é
considerada servico publico relevante ndo remunerado.

Art. 10 - Os casos omissos e/ou excepcionais serao
analisados pela Comissdo de Reducao do Absenteismo.

Artigo 11 - Determino o envio de cépia do presente
Decreto ao Ministério Publico Estadual e ao Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, para ciéncia.

Artigo 12 - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacao.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI SANTOS RODRIGUES
Chefe da Secao de Secretaria

Publicado e registrado na Secdo de Secretaria,

na mesma data.

Portarias

PORTARIA N2 688, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022
JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastacio, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,
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RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear e dar Posse, a partir de 19 de
novembro de 2022, a Sra. RENATA DE SOUZA, RG.
41.538.885-5, em cardter efetivo por aprovacdo e
classificacdo no Concurso Publico Municipal n? 01/2022,
para o cargo de Auxiliar de Cuidador/Educador,
referéncia 11-A, junto ao SAICA. A mesma serd regida pelo
Estatuto dos Servidores Pulblicos Municipais (Leis
Complementares 13/94, 14/94 e posteriores alteracdes).

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria

Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na

mesma data.

PORTARIA N2 689, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastacio, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicées
legais,

RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear e dar Posse, a partir de 22 de
novembro de 2022, a Sra. JULIER LELIANE AGUDO
COSTA ROCHA, RG. 34.936.192-7, em carater efetivo por
aprovacao e classificacdo no Concurso Publico Municipal n?
01/2022, para o cargo de Auxiliar de
Cuidador/Educador, referéncia 11-A, junto ao SAICA. A
mesma serd regida pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais (Leis Complementares 13/94, 14/94 e
posteriores alteragdes).

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

JOSE BONILHA SANCHES
Prefeito Municipal
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES
Chefe de Secao de Secretaria

Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na

mesma data.

PORTARIA N2 691, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022

JOSE BONILHA SANCHES, Prefeito Municipal de Santo
Anastacio, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicées
legais,

RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear e dar Posse, a partir de 24 de
novembro de 2022, o Sr. YURI RAMIRES GALLINDO, RG.
46.383.811-7, em cardater efetivo por aprovacdo e
classificacdo no Concurso Publico Municipal n? 01/2022,
para o cargo de Escriturario I, referéncia 14-A, junto ao
UBS-II Orlando Bertolli. O mesmo serd regido pelo Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais (Leis Complementares
13/94, 14/94 e posteriores alteragoes).

Artigo 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
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JOSE BONILHA SANCHES Homologado e Adjudicado o processo supracitado para
Prefeito Municipal as empresas: ROMERO & ZENIYA ENGENHARIA LTDA - item
LUZIA DONIZETI DOS SANTOS RODRIGUES 01: R$ 232.398,13.
Chefe de Secao de Secretaria Santo Anastécio, 08 de novembro de 2022.
Publicada e registrada na Secao de Secretaria, na mesma JOSE BONILHA SANCHES - Prefeito Municipal
[ = = 1T PO PP PPRPT PP

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO
Chamamento - Sumula - Pregéo Eletronico n2
08/2022

OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UM) VEICULO ZERO
QUILOMETRO, ANO E MODELO MiNIMO 2022, COR BRANCA,
COM CAPACIDADE MINIMA DE 07 (SETE) LUGARES
(MOTORISTA E PASSAGEIRQS), FREIOS ABS E AIRBAG
DUPLO, CAMBIO MANUAL OU AUTOMATICO DE 05 (CINCO)
VELOCIDADES A FRENTE E 01 (UMA) A RE, BICOMBUSTIVEL,
04 (QUATRO) PORTAS LATERAIS E 01 (UMA) TRASEIRA,
TUDO CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA.

DATA LIMITE PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:
06/12/2022 as 08:00h.

ABERTURA/SESSAQ: 06/12/2022 as 08:30h.

O Edital estard a disposicao dos interessados nos
enderecos eletrénicos www.santoanastacio.sp.gov.br e
www.licitanet.com.br, no Setor de Licitacdes e Contratos da
Prefeitura Municipal, sito na Rua Barao do Rio Branco, 220,
centro, ou solicitar pelo e-mail:
licitacaosantoanastacio@gmail.com. Informacdes pelo
tel.(18) 3263-9425.

Santo Anastacio, 22 de novembro de 2022.

JOSE BONILHA SANCHES - Prefeito Municipal

Extrato

MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Il AO CONTRATO
N275/2022
Contratante: Municipio de Santo Anastdcio
Contratada: ALMEIDA OBRAS E CONSTRUCOES LTDA
Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual
por 02 meses.

Assinatura: 17/11/2022.
Modalidade: Convite n© 09/2022

Homologacao / Adjudicacao

MUNICIPIO DE SANTO ANASTACIO
Homologacao/Adjudicacao - Tomada de Precos n2
14/2022

OBJETO: “FECHAMENTO DE BARRACAO COM
CONSTRUCAO DE BANHEIROS INTERNOS NO "RECINTO DE
EXPOSICC)ES ARARY BALTUILHE" - SANTO ANASTACIO-SP”.
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