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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Buritama, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagdo
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo contetudo aqui publicado.

ACERVO

As edigbes do Diario Oficial Eletrénico de Buritama
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte enderego eletrénico: www.buritama.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/buritama

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 4.741, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.

“Dispbe sobre a aprovacado da
Resolucdo CMAS n? 12/2022,
datada de 22 de dezembro de
2022 que trata sobre a
regulamentacdo dos critérios e
prazos para concessdo dos
beneficios eventuais no ambito da
Politica Municipal de Assistencia
Social, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sdo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas
por Lei etc.

Considerando a Resolucao CMAS n? 12/2022, datada
de 22 de dezembro de 2022, expedida pelo Conselho
Municipal de Assistencia Social e assinada pelo Sr
Presidente Jodo Guilherme de S& Souza.

DECRETA:

Art. 12 - Fica devidamente aprovada a Resolucdo
CMAS n? 12/2022, datada de 22 de dezembro de 2022, que
regulamenta os critérios e prazos para concessdo dos
beneficios eventuais no ambito da Politica Municipal de
Assistencia Social, que ficard fazendo parte integrante
COmo anexo.

Art. 22 - As despesas decorrentes da resolu¢ao ora
aprovada e deste decreto, correrdo por conta de dotagdes
préprias consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 32 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Buritama, 22 de dezembro de 2022; 105 anos de
Fundacao e 74 anos de Emancipacao Politica.

RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS

Prefeito Municipal
ANTONIO JOSE ZACARIAS
Diretor do Departamento Municipal de Assuntos Juridicos
Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS

Encarregada de Secretaria
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RESOLUGAO CMAS n° 12/2022

Dispbe sobre a regulamentagéo dos critérios e prazos para concessao dos
beneficios eventuais no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Buritama em Reunio Plenéria
Ordinéria, realizada no dia 29 de novembro de 2022 no uso das competéncias e das
atribuicbes que lhe séo conferidas pela Lei n° 8.742 de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS) e suas alteragdes, pela Lei Municipal n° 2912 de 13
de margo de 2003 que institui o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

CONSIDERANDO o artigo 203 da Constituicdo Federal 1988, o qual dispoe que a
assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, independentemente de
contribuicdo a seguridade social, visando assegurar a protegdo social frente as
insegurancgas sociais;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS) e suas alteragdes que dispdem sobre a organizagdo da
Assisténcia Social e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o artigo 1° da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica
de Assisténcia Social (LOAS), que a assisténcia social & direito do cidaddo e dever do
Estado, Politica de Seguridade Social nao contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de agées de iniciativa publica e da sociedade,

para garantir o atendimento as necessidades basicas.

CONSIDERANDO o artigo 22 da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, que prevé
os Beneficios Eventuais da area da Politica da Assisténcia Social, como parte do conjunto
de proteges sociais, compreendendo-se como provisdes suplementares e provisérias que
integram organicamente as garantias do SUAS e sao prestadas aos cidadaos e as familias
em virtude de nascimento, morte, situagées de vulnerabilidade temporaria e de calamidade
publica.

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, aprovada pela
Resolugao CNAS N° 145/2004, de 15 de outubro de 2004, que dispde sobre as segurangas
socioassistenciais, diretrizes, objetivos, principios, bases e eixos estruturantes para a
implementagdo do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS, conforme alteragoes
trazidas pela Lei n® 12.435, de 2011);

CONSIDERANDO a RESOLUCAO N° 130, DE 15 DE JULHO DE 2005, que aprova a
Norma Operacional Béasica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS), que
consagra a operacionalizagcdo do SUAS, os eixos estruturantes para a realizagao do Pacto
Federativo, a ser efetivada entre os trés entes federados e as instancias de articulagao,

pactuacao e deliberagao, visando a implementagéo e consolidagdo do SUAS no Brasil;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre
os beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993:

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 07, de 10 de setembro de 2009, da Comissao
intergestores Tripartite — CIT, que institui o Protocolo de Gestao Integrada de Servigos,
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Beneficios e Transferéncia de Renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais e suas alteragdes posteriores;

CONSIDERANDO a Resolugao CNAS N° 39, de 9 de dezembro de 2010, que dispde
sobre o processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais, no &mbito da Politica de
Assisténcia Social em relagéo a Politica de Saude;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 33 de 12 de dezembro de 2012, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS), que aprova a Norma Operacional Basica do

Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS), que instituiu as responsabilidades do
Governo Estadual e Municipal no provimento dos Beneficios Eventuais;

CONSIDERANDO a necessidade do reordenamento da concessdo dos Beneficios
Eventuais, de acordo com as Orientagdes Técnicas sobre Beneficios Eventuais, publicada
pelo Ministério de Cidadania em 2018, que reconhece essa oferta de natureza temporaria
para prevenir e enfrentar situagdes provisérias de desprotegdo social decorrentes ou
agravadas por situagbes circunstanciais de vida por nascimento, morte, vulnerabilidade
temporaria e calamidade;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 172 de 20 de dezembro de 2017, que define e
regula os Beneficios Eventuais no dmbito da politica de assisténcia social e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO os resultados das discussdes e estudos realizados pela equipe do
orgao gestor de assisténcia social e os trabalhadores do SUAS do municipio em seus
processos de capacitagdo, monitoramento e supervisao.

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar critérios, prazos para concessdo dos Beneficios Eventuais no
ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social no municipio de Buritama/SP.

Capitulo |
Das Definigoes, dos Principios e das Diretrizes

Art. 2° Entendem-se por beneficios eventuais as provisées suplementares e provisérias
que integram organicamente as garantias do SUAS e sédo prestadas aos cidadaos e as
familias em virtude de nascimento, morte, situagées de vulnerabilidade temporaria e de
calamidade publica.

Paragrafo tnico. Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia
social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao
campo da saude, da educagdo, da integragdo nacional, da habitagédo, da seguranca
alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 3° Consideram-se para fins desta Resolugéo:
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| - Beneficios: provisbes prestadas em forma de pecunia, bens de consumo ou

prestagéo de servigos; ‘ )
Il - Eventuais: no conceito de eventual compreende a nogéo da incerteza, do inesperado

e do circunstancial, do ocasional e do contingente, portanto do temporario; . o

Il - Insegurangas sociais de acolhida, convivio, renda, autonomia, apoio € auxilio sdo
desprotegdes resultantes de vivéncias que ocasionam danos, perdas ou riscos a que estao
sujeitos os individuos e familias e, por isso, requer aten¢éo imediata;

IV - Beneficios eventuais: provisdes suplementares e temporarias para pessoas ou
familias em situagao de inseguranga social ocasionada por vivéncias de perdas,_ danos e
prejuizos relacionadas as segurangas afiangadas pela politica de assisténcia social;

V - Prontiddo: respostas imediatas e urgentes as necessidades das familias e, ou
individuos, vivenciadas por decorréncia de privagoes, contingéncias imponderaveis e
ocasionais.

Art.4° As situagbes de vulnerabilidade e risco social que ensejam a concessédo de
beneficios eventuais sdo aquelas que estejam em consonancia com as segurancas
afiangadas pelo SUAS.

Art. 5° Sao consideradas segurangas afiangadas pelo SUAS, conforme a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social —- NOB-SUAS, 2012:

| — Acolhida;

Il - Renda;

Ill — Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;

IV — Desenvolvimento de autonomia;

V — Apoio e auxilio.

Art. 6° Sao diretrizes que regem a gestio dos Beneficios Eventuais:

I. Garantia da gratuidade da concessao;

II. Nao subordinagao a contribuigbes prévias e vinculagéo a quaisquer contrapartidas;

I1l. Ampla divulgagao dos critérios de concesséo dos Beneficios Eventuais nas unidades
de Atendimento da Politica de Assisténcia Social;

IV. Garantia da igualdade de condigdes no acesso aos Beneficios Eventuais, sem
qualquer tipo de constrangimento, comprovagéo vexatoria ou estigma ao cidadao e sua
familia;

V. Garantia da equidade no atendimento, sem discriminagéo de qualquer natureza,
assegurando equivaléncia as populagbes urbanas e rurais, em especial aos Povos e
Comunidades Tradicionais especificos e migrantes;

VI. Garantia da qualidade e agilidade na concessao dos beneficios;

VII. Afirmagéo dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania.

Capitulo i
Da Gestiao e da concessao
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Art.7° A concessdo dos beneficios eventuais visa restaurar as segurangas sociais de
acolhida, convivio e sobrevivéncia aos individuos e as familias com impossibilidade
temporaria de arcar, por conta prépria, com o enfrentamento de situagdes de
vulnerabilidade sociais decorrentes ou agravadas por contingéncias que causam danos,
perdas e riscos, desprotegendo e fragilizando a manutengédo € 0 convivio entre os
individuos.

Paragrafo tnico: Os beneficios eventuais podem ser concedidos em forma de pectnia
por meio de repasse monetério mediante cheque nominal e depésito em conta bancaria
através de banco credenciado pelo municipio, bens de consumo ou prestagao de servigos.

Art.8° Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia dos servigos
socioassistenciais de Protegdo Social Basica e Especial sdo responsaveis pelas
concessdes dos beneficios eventuais, de acordo com o protocolo de normas técnicas
estabelecido pelo 6rgdo gestor municipal de assisténcia social — Circular n° 05/2022-
DMADS de 13 de outubro de 2022.

§ 1° Os profissionais de nivel superior das equipes de referéncia deverao identificar a
necessidade de inclusdo das familias e, ou, individuos no processo de acompanhamento
familiar, em conformidade com o Protocolo de Gestéo Integrada de Servigos, Beneficios e
Transferéncias de Renda no ambito do SUAS.

l) nos atendimentos emergenciais e urgentes poderéo ser concedidos os beneficios
eventuais, no entanto, devem os profissionais avaliar a necessidade de realizar o
acompanhamento familiar.

) o acompanhamento familiar é definido como um conjunto de intervengbes
desenvolvidas em servigos continuados, com objetivos estabelecidos, que possibilitam a
familia o acesso a um espago onde possa refletir sobre sua realidade, construir novos
projetos de vida e transformar suas relagoes — sejam familiares ou comunitarias.

§ 2° E vedada a concesséo de beneficios eventuais com exigéncias de qualquer tipo de
contribuigdo ou contraprestagéo de qualquer espécie pelos cidadaos.

§ 3° Para fins de concess&o de beneficio eventual, deve-se considerar a familia o nucleo
basico, vinculado por lagos consanguineos, de alianga ou afinidade circunscritos a
obrigagdes reciprocas e mutuas organizadas em torno de relagdes de geragéo, género e
homoafetiva que vivam sob o mesmo teto, bem como o nucleo social unipessoal.

§ 4° O Cadastro Unico - Cadunico sera utilizado para fins de elegibilidade da prestagao
dos beneficios eventuais, respeitada a supremacia do atendimento as necessidades sociais
sobre as exigéncias de rentabilidade econdémica.

§ 5° Para concessao dos beneficios eventuais sera utilizada a avaliagéo técnica do nivel
de desprotegado social, estar inserido no Cadunico e a familia ser referenciada a rede de

servicos socioassistenciais do municipio.

Secao |
Dos critérios e Prazo

Art. 9° — A concesséo do beneficio eventual ocorrera mediante solicitagao do requerente
e sera garantido ap6s a escuta e identificagéo da situagao do nivel de desprotegéo social,
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riscos, perdas e danos circunstanciais que demandem provisao imediata tendo em vista a
possibilidade de agravamento da situagdo de inseguranga social. )

§ 1° — O beneficio eventual sO sera concedido por meio da avaliagao técnica das
situagbes de riscos, perdas e danos circunstanciais vivenciadas por individuos e familias,
sendo vedada a utilizagao do fator corte de renda. Nos casos emergenciais em que nao for
possivel a avaliagéo técnica, o beneficio devera ser concedido:

| - nas situagbes de emergéncia e calamidade publica, apds o
individuos e familias;

Il - em situagdes de grave padecimento, ou dano emergente, apo6s breve justificativa, o
técnico de nivel superior realizara o referenciamento ao equipamento socioassistencial e
encaminhamento para o registro no Cadastro Unico.

. § 2° O beneficio eventual, sera pago preferencialmente ao respon
amiliar.

cadastramento de

savel pela unidade

Art. 10 — O recebimento do beneficio eventual a familias acompanhadas cessara
quando:

| — forem superadas as situagdes de vulnerabilidade e, ou riscos sociais;

Il — for identificada irregularidade na concessao ou nas informagdes que lhe deram
origem;

Il - finalizar o prazo de concessao definido no ato da avaliagéo técnica.

Paragrafo Unico. A concesséo do beneficio eventual podera ser prorrogada mediante
avaliagdo técnica das necessidades de individuos e familias nas acgoes de atendimentos e
ou acompanhamento familiar, realizadas pelos profissionais de nivel superior das equipes

de referéncia dos servigos socioassistenciais.

Segao ll
Das Modalidades de Beneficios Eventuais e dos Tipos de Provisdes

Art. 11 - Os beneficios eventuais serdo ofertados nas seguintes modalidades:
| - Nascimento;
Il - Morte;
Il - Vulnerabilidade temporaria; e
IV - Calamidade publica;

Art. 12 - O beneficio eventual em virtude de nascimento também denominado auxilio
natalidade constitui-se em uma prestagdo temporaria, nao contributiva da politica de
Assisténcia Social, a ser ofertado na forma de bens de consumo &, ou pecunia, para reduzir
vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.

§1° O beneficio de que trata o caput atendera preferencialmente:

| - Necessidades dos familiares, da crianga ou das criangas que vao nascer e de
criangas recém-nascidas;

Il - Apoio @ mae e, ou a familia nos casos em que criangas morrem logo apés o
nascimento;
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Il - Apoio a familia quando a mé&e e, ou a crianga ou as criangas morrem em
decorréncia de circunstancias ligadas a gestagéo ou ao nascimento das criangas.

§2° O beneficio eventual em virtude de nascimento devera ser concedido a genitora e,
ou a familia do nascituro, caso a mée esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou
tenha falecido.

§ 3° O requerimento devera ser feito em até 30 dias, contados da data do nascimento.

§ 4° O Beneficio Eventual por situagédo de nascimento sera concedido a familia em
numero igual ao de nascimentos ocorridos.

§5° As provisdes nas situages de nascimento serdo concedidas da seguinte forma:

I - Bens materiais que consiste em, por exemplo: enxoval do recém-nascido, incluindo
itens de vestuario, utensilios para alimentagdo e de higiene entre outros, observada a
qualidade que garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria, concedidos em uma
Unica vez por nascituro.

Il - Em Pecunia, uma Unica vez, cujo valor do beneficio eventual deve ter como
referéncia as despesas relacionadas as necessidades e demandas apresentadas pelas
familias, que podem variar de acordo com a vulnerabilidade vivenciada, cabendo ao 6rgéao
gestor municipal a apresentagdo de uma proposta de valores financeiros a ser concedidos,
divulgados através de instrumento normativo préprio e entre as equipes dos Servigos
socioassistenciais.

§6° O prazo de concessdo podera ser prorrogado em virtude da necessidade
comprovada em avaliagao técnica.

§7° O beneficio na forma material podera ser solicitado a partir do 7° més de gestagéo
até 30 dias ap6s o nascimento.

§8° O beneficio na forma em pecunia, devera ser solicitado a qualquer momento, e
sera concedido a partir da andlise técnica, levando em consideragdo a avaliagéo
profissional, em virtudes das situagdes de perdas, danos e riscos provocadas pelas
questées gestacionais.

§9° - Sao documentos essenciais para acesso as provisdes por nascimento:

| - declaragao médica comprovando o tempo gestacional, se o beneficio for solicitado
antes do nascimento;

Il — certiddo de nascimento se o beneficio for requerido apds o nascimento;

Ill — no caso de natimorto, devera apresentar certiddo de 6bito;

IV — comprovante de residéncia;

V — carteira de identidade e CPF do beneficiado;
VI - documentagdo que comprove vinculo e cuidado, tais como termo de
responsabilidade, termo de guarda ou sentenga judicial.
VIl — Caso nao possuir os documentos acima, devera ser concedido o beneficio apos
manifestagdo técnica por escrito do profissional que esta em acompanhamento do
individuo/familia.

Art. 13 - O beneficio eventual na forma de auxilio por morte constitui-se em uma
prestacao temporaria, ndo contributiva da politica de Assisténcia Social em prestagéo de

2%5x §3i |5 Tt [ ol N ‘
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servigo e, ou em pecunia, para reduzir a vulnerabilidade provocada por morte do membro
da familia, visa ndo somente garantir funeral digno como também o enfrentamento _de
vulnerabilidades que surgem ou se intensificam apés a morte de algum membro da familia.
§1° O Auxilio por morte atendera os seguintes requisitos: .
| — despesas de velério com a concesséo dos seguintes itens/servigos: urna fupebre
simples em madeira, enfeite floral como coroa artificial, tanopraxia conforme justificativa da
causa mortis no 6bito;
Il - translado do corpo em casos especiais, até 100 km de distancia.

Ill - necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos € vulnerabilidades advindas
da morte de seu provedor ou membros;
VI — ressarcimento, no caso de auséncia do beneficio eventual no momento em que

este se fez necessario.

§2° O auxilio por morte sera concedido em numero igual ao da ocorréncia de

falecimentos na familia.
§3° Em caso de ressarcimento de despesas custeadas pela familia, o prazo de

requerimento sera de até 15 dias ap6s o sepultamento do ente familiar.

§4° O requerimento do auxilio por morte pode ser realizado por um integrante da familia,
representante de institui¢ao publica ou privada, ou outro 6rgéao municipal que acompanhou,
acolheu ou atendeu a pessoa antes de seu falecimento.

§5° No caso de falecimento de pessoa em situagdo de rua, ou pessoa em isolamento
sem vinculos familiares as provisées deverao ser providenciadas diretamente pelo 6rgao
gestor.

§6° Sao documentos essenciais para acesso ao auxilio por morte:

| — atestado de 6bito;

Il — comprovante de residéncia;

Il - carteira de identidade e CPF do beneficiado.
IV — Caso ndo possuir os documentos acima, devera ser concedido o beneficio apés

manifestacdo técnica por escrito do profissional que sera referéncia territorial ao
individuo/familia.

Art. 14 - O beneficio eventual concedido em virtude de vulnerabilidade temporaria sera
destinado a familia ou ao individuo e visa minimizar situagdes de riscos, perdas e danos,

decorrentes de contingéncias sociais pela falta de acesso a:
§1° As provisdes nas situagdes de vulnerabilidade temporaria serdo concedidas da

seguinte forma:

| - Bens materiais/servicos:

a) alimentagdo: sera concedida na forma de cesta basica de alimentos (produto),
mediante avaliagdo técnica;

b) auxilio documento (pagamento de foto 3x4, de cadastro de pessoa fisica, solicitagdo
de 22 vias de certiddo de casamento, nascimento e/ou 6bito): sera concedida na forma de
bens/servigos;
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c) Passe ltinerante (auxilio transporte): sera concedida na forma de bens, vale
transporte, para atender pessoas que se encontram em situagdo de rua. Essa concessao

se d‘aré por meio de convenio entre o municipio e a empresa executora da prestagéao de
servigos;

d) Atendimento especifico para os casos de aquisigdo de documentos em na agéncia
d9 Roupaterppo mais préxima do municipio, articulado com o departamento de transporte
publico municipal, pelo menos uma vez a cada 15 (quinze) dias através de agendamento
prévio.

Il — Pecunia: cuja periodicidade e os valores dos beneficios eventuais devem ter como
referéncia as despesas relacionadas as necessidades e demandas apresentadas pelas
familias, que podem variar de acordo com a vulnerabilidade e violagdo de direito vivenciada,
cabendo ao érgédo gestor municipal a apresentagdo de uma proposta de valores financeiros
a serem concedidos, divulgados através de instrumento normativo proprio € entre as
equipes dos servigos socioassistenciais:

a) Auxilio aluguel: a oferta do beneficio eventual para pagamento urgente e temporario
de “aluguel” deve ter sua necessidade avaliada pela equipe de referéncia e deve ser
concedido:

1- Para garantir protegio na situagdo de abandono ou da impossibilidade de garantir

abrigo aos filhos;
2- Quando ocorre a perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares,
da presenca de violéncia fisica ou psicolégica na familia ou de situagdes de ameaga
a vida;
3- Para garantir moradia nas situagdes de desastres e de calamidade publica e,
4- Em outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

b) Auxilio Financeiro: visa assegurar a melhoria das condicbes de vida do grupo
familiar, por meio do auxilio financeiro no custeio de despesas como agua, energia,
gas e transporte de mudanga, sendo vedada o pagamento de contas geradas
através de acordos junto a empresa concedente do servigo, devendo o valor estar
sob avaliagao técnica;

§2° Atender familias ou individuos que necessitam do recurso financeiro para o custeio
de transporte de mudanga com comprovagdo de endereco da antiga para a nova
residéncia, sendo que o valor do auxilio ndo podera ultrapassar 16,86 UFM (Unidade
Fiscal do Municipio).

c) Mobilidade:
1- Vale Transporte: auxilio para atendimento de situagdes de individuos ou familias
(municipes) que pretendem se deslocar para outros municipios (centros de

2 6y Qi
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ressgg:ializagéo, clinicas ou instituicdes congéneres, de tratamento, recuperagao e
reabilitacéo, e penitenciarias), a fim de atender vulnerabilidades préprias da
composigao familiar;

2- Retorno de individuo ou familia a cidade natal, por exemplo, para afastamento de
situagdo de violagdo de direitos, desde que avaliada a necessidade pelos

profissionais de nivel superior das equipes de referéncia.

d) Outras provisdes que derivam de riscos, perdas e danos, provenientes:

1- da perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

2T do processo de reintegracdo familiar e comunitaria d
familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

3- pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, criangas, adolescentes e mulheres que
estejam em situagdo de violéncia, e, ou em situagao de rua;

4- da ocorréncia de violéncia fisica ou psicologica no

integridade fisica do individuo;
5- da necessidade de acessar oportunidades de inclusao ao mundo do trabalho;

e criangas, adolescentes e

ambito familiar ou ofensa a

Art. 15- Nas situagbes de desastre, calamidade publica e emergéncia, 0 beneficio
eventual deve prover meios para sobrevivéncia material e de redugao dos danos, garantir
condigdo de minimizar as rupturas ocorridas e proporcionar condicdo de convivéncia
familiar e comunitaria, podendo ser concedido na forma de pecunia, servigos e, ou, bens
de consumo, em carater provisorio e suplementar.

§ 1° - Consideram-se situagoes de calamidade publica os eventos anormais,
decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversao térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, 0s quais causem sérios danos a comunidade
afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes, e outras situagées imprevistas
ou decorrentes de caso fortuito. Caracteriza-se pela situagao de alteragéo intensa e grave
das condicdes de normalidade que implica a decretagdo em razao de desastre que
compromete substancialmente sua capacidade de resposta.

§ 2° - Entende-se por desastre o resultado de eventos naturais ou provocados pelo
homem, causando grave perturbagao ao funcionamento de uma comunidade e, ou familia,
com extensas perdas e danos humanos, econdémicos ou materiais, e excede a capacidade
dos afetados de lidar com o problema usando meios proprios.

§ 3° - A situagao de emergéncia caracteriza-se pela alteragédo intensa e grave das
condigdes de normalidade em um determinado municipio ou regiao comprometendo
parcialmente sua capacidade de resposta.

§ 4° - A protegéo da Assisténcia Socialem s
e individuos afetados que se encontram em si
pelo desastre, a qual configura inseguranca social,
acolhida e, ou ao convivio.

ituagdes de desastre & destinada as familias
tuacao de vulnerabilidade social, causadas
seja em relagao a sobrevivéncia,
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(<] a .
doss o ecommeces e o B s v o
Publico, al de estado ou situagao de anormalidade pelo Poder
~ § 6°- As provisées nas situagdes de desastres, emergéncias e calamidade publica séo
dlversas._ _Sendo, portanto, aquelas reguladas nas modalidades mortes, nascimento e
vulnerabilidade temporaria. O atendimento emergencial devera ser realizado em conjunto
com a defesa civil.

§ 7° - As provisdes deverdo ser ofertadas mediante o cadastramento das familias
atingic_jas, conforme as suas necessidades e as prioridades elencadas em conjunto com 0s
demais setores envolvidos. A concessao do beneficio eventual se dara apés a emisséo de
parecer de Orgao da Defesa Civil Municipal reconhecendo a ocorréncia do desastre
gerador/causador da vulnerabilidade e o risco social.

Capitulo Il
Disposicoes Finais

Art. 16 — Cabe ao 6rgdo gestor da politica de assisténcia social operacionalizar a
concessdo dos beneficios eventuais, de acordo com os critérios estabelecidos nesta
Resolugédo. Além de:

| — Alocar recurso no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS para a gestao e
financiamento dos beneficios eventuais;

Il — Ofertar agdes de capacitagdo aos profissionais envolvidos nos processos de
concessdo dos beneficios e de acompanhamento dos beneficiarios, visando & necessaria
integracao de servigos e beneficios socioassistenciais;

Ill — Garantir as condigbes necessarias para inclusdo e atualizagdo dos dados dos
beneficiarios no Cadastro Unico para Programas Sociais do governo federal; '

IV- Apurar irregularidades referentes a concesséo do beneficio eventual;

Art. 17 — As despesas decorrentes dos beneficios eventuais se dardo em consonancia
com a disponibilidade orgamentaria do érgéo gestor da politica de assisténcia social.

Art. 18 - As provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios diretamente
vinculados ao campo da satde, educagéo e demais politicas setoriais n&o se incluem na
modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social, conforme Resolugéo do
Conselho Nacional de Assisténcia Social n° 39/2010.

Art. 19 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Buritama/SP, 22 de dezembro de 2022

&- QAA@W A S Spmin

Joao Guilherme d&’Sa Souza
Presidente do CMAS
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital - Nomeacao

PORTARIA N¢ 11.413, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.

“Dispde sobre nomeacao de
servidores publicos municipal”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas
por Lei etc.

CONSIDERANDO a realizacdo do Concurso Publico ne.
01/2022, bem como, sua regular homologacao feita através
do Decreto Municipal n? 4.740 de 20.12.2022, publicado no
Diario Oficial Eletronico (Edicdo 791) em data de
21.12.2022 (pag.2/5);

CONSIDERANDO a solicitacao feita pela Diretora do
Departamento de Assistencia e Desenvolvimento Social,
onde demonstra a necessidade da convocacao dos
classificados abaixo descritos, para atender com urgéncia a
demanda da Casa Abrigo, e para fins de atendimento ao
TAC - Termo de Ajustamento de Conduta firmado com o
Ministério Publico.

RESOLVE:

Art. 12 - Conforme classificacdo obtida em Concurso
Publico, nos termos do Artigo 11, Inciso |, Paragrafo Unico e
Artigo 12, da Lei Municipal n2. 2.024/91 ficam nomeados 0s
seguintes candidatos aprovados para o cargo publico de
carater de provimento efetivo, a saber:

01 Agente Administrativo |

CLASSIFICACAO | INSCRICAO CANDIDATO NASCIMENTO | TOTAL
10 23350 |KAIQUE SOARES LEAO 03/05/1995 | 39,00
20 23169 [JOSUE ROSA DA SILVA ALVES ~ [20/03/2002 37,00
02 Agente de Protecdo Social / Casa Abrigo
CLASSIFICAGAO | INSCRICAO CANDIDATO NASCIMENTO | TOTAL
10 19743 |SIMONE DOS SANTOS COSTA | 14/09/1986 37,00
20 22393 |DOMENICO BRANCATI NETO 19/08/1991 (36,00
30 23220 |JOSIANE MATIAS 25/01/1981 35,00
40 22930 |RAFAELA SACHSIDA TIRAPELI  [07/06/1982|35,00
50 23331 [LIANDA OLIVEIRA DOS SANTOS | 04/09/1982 35,00
6° 23279 |CRISTINA GARCIA ROSSIGALI  |05/12/1970]34,00
7° 21731 |MILENA RODRIGUES DAMACENA |24/02/1999 (34,00
8° 20794 |PAULA DE FREITAS RODRIGUES |16/01/1982|33,00
9° 22171 |DIEGO PALOMO VIEIRA 17/12/1986 (33,00

06 Assistente Social

CLASSIFICACAO [ INSCRICAO CANDIDATO NASCIMENTO TOTAL

1¢ 23257 |ROSEMEIRE CARVALHO PEREIRA [13/09/1966 (33,00

08 Psicdlogo

CLASSIFICACAO | INSCRICAO CANDIDATO NASCIMENTO TOTAL

1¢ 23296 |LUCAS SERRA

25/07/2000|42,00

Art. 22 - Os candidatos ora nomeados, ficam
convocados para até a data da posse, que devera ocorrer
no prazo de até 30 dias, contados da publicacdo do
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presente ato, prazo este constante do Artigo 63 da Lei
Municipal n2. 2.024/91, e ciente de que dentro deste prazo
deverd se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos do Governo do Municipio de Buritama, durante o
horario de expediente, munidos de documentos exigidos no
referido Edital, cujos modelos estao disponiveis no site do
Governo do Municipio de Buritama
(www.buritama.sp.gov.br/servidores/documentosparaadmis
sdo), para submeterem a exame médico pré-admissional,
visando o processamento admissional.

Paragrafo Unico - O n3o comparecimento dos
convocados no prazo mencionado no caput deste artigo
sera considerado como desisténcia dos mesmos, e a nao
comprovacao dos requisitos exigidos, permitirdo ao
Governo do Municipio de Buritama revogar o presente ato
de nomeacao, e, nomear e convocar os imediatamente
posteriores, obedecendo a ordem de classificacao.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 42 - Registra-se, Cumpra-se e Comunique-se.

Buritama/SP, 22 de dezembro de 2022, 105 anos
de Fundacdo e 74 anos de Emancipacao Politica.

RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS
Prefeito Municipal
ANTONIO JOSE ZACARIAS
Diretor do Departamento Municipal de Assuntos Juridicos

Publicado e arquivado pela Secretaria do Governo do
Municipio, nesta data.

MARIA CRISTINA NOBRE SANTOS
Encarregada de Secretaria
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