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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 2.411, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.

DISPOE SOBRE O PROCESSO
DE ATRIBUICAO DE
CLASSES/AULAS DO PESSOAL
DOCENTE DO QUADRO DO
MAGISTERIO DO MUNICIPIO
DE SABINO E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

Eder Ruiz Magalhaes de Andrade, Prefeito de
Sabino, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por
Lei e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar da
Lei Complementar n® 58/2011;

CONSIDERANDO os dispositivos da Lei Complementar
n2 81/2016;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer, no
Sistema Municipal de Ensino, critérios uniformes de
classificacdo dos docentes para atribuicdo de classes/aulas;

DECRETA:

TiTULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 12 - Compete ao Diretor Municipal de Educacao:

§ 12 - Tomar providéncias necessarias para o correto
cumprimento deste Decreto, observados os preceitos legais
e em conformidade com os termos do mesmo, fixar prazos
e datas de execucdo, assim como, resolver casos omissos e
expedir orientacdes e instrucdes complementares
necessarias ao desenvolvimento do Processo de Atribuigdo
de Classes e Aulas.

§ 22 - Designar comissao para coordenar, executar,
acompanhar e supervisionar o Processo de Atribuicdo de
Classes e Aulas.

Art. 22 - Compete a Comissao Organizadora para os
Processos de Inscricao, Selecdo, Remocao e Atribuicdo de
Classes/Aulas do Pessoal do Quadro do Magistério da Rede
Municipal de Ensino de Sabino, nomeada por decreto,
tomar as providéncias necessarias a divulgacao, execucao,
acompanhamento e avaliacao das normas que orientam o
processo de que trata este Decreto.

Art. 32- Compete ao Diretor de Escola, observadas as
normas legais e orientacdes da Diretoria Municipal de
Educacao, convocar e atribuir as classes/aulas de sua
Unidade Escolar (UE) aos docentes devidamente inscritos,
no processo inicial e durante o ano, respeitada a ordem de
classificacdo, compatibilizando, quando possivel, o horario
das classes/aulas e os turnos de funcionamento com as
respectivas jornadas de trabalho e acumulo de
cargo/funcdo docente.

Paragrafo unico - Os registros das sessfes de
atribuicdo do inicio do ano letivo e as em continuidade sao
de responsabilidade do Diretor de Escola

TiTULO Il
DAS INSCRICOES

Art. 42 - Para efeito de inscricdo considerar-se-a para:

| - Professor Titular de Cargo - Classificacao por tempo
de servico e titulos

[l - Professor Admitido Carater Temporario -
Classificacdo no Processo Seletivo em vigéncia.

TiTULO 11l
DA CLASSIFICAGAO

Art. 52 - O docente titular de cargo inscrito serd
classificado, em nivel de UE e/ou de Diretoria Municipal de
Educacao, observando-se o previsto na ficha de inscrigao,
que fard parte integrante de instrucao especifica emitida
em data oportuna, respeitando-se o campo de atuacdo.

Paragrafo unico - O docente inscrito para atribuicdo
de Carga Suplementar (CS) e/ou Carga Horaria (CH) sera
classificado em lista especifica para cada campo de
atuacao e em lista Unica para cada projeto, conforme
necessidade da Diretoria Municipal de Educacdo,
respeitando o tipo de admissao.

Art. 62 - Cabe ao Diretor da UE comunicar aos
docentes titulares de cargo o dia e horario da sessao inicial
de atribuicdo de classes/aulas, sendo a divulgacdo fixada
na UE, com no minimo, 01 (um) dia Util de antecedéncia da
sessao a que se refere este artigo.

Art. 72 - S3o considerados campos de atuagao para
fins de classificacdo e de atribuicao de classes/aulas:

I - Classes: classes dos anos iniciais do Ensino
Fundamental (EF), da Educacao Infantil (El), Educacao de
Jovens e Adultos (EJA) e as Salas de Recursos
Multifuncionais;

Il - Aulas: aulas das disciplinas de Artes, Educacao
Fisica da El e EF; e Informatica no EF e Educacdo de Jovens
e Adultos (EJA).

TiTULO IV
DA ATRIBUICAO
CAPITULO |
DA ATRIBUICAO INICIAL DE CLASSES E OU AULAS

Art. 82 - A atribuicdo inicial da Jornada de Trabalho (JT)
no campo de atuacdo da classe serd constituida somente
com aulas livres referentes ao cargo e ocorrerd conforme
cronograma a ser divulgado, em duas fases, ou seja, Fase 1
- ambito de UE e Fase 2 - ambito de Municipio, na seguinte
ordem:

§ 12 - Fase 1 - Da Unidade Escolar:

I - EF, El, EJA e Sala de Recursos Multifuncionais -
para docente titular de cargo da prépria UE para
constituicao de JT obedecendo a classificacao da UE.

a) Apds o atendimento da constituicdo de jornada do
docente titular de cargo previsto no inciso |, as classes
remanescentes deverao ser oferecidas aos professores
removidos “ex-oficio”, com opcao de retorno.

§ 22 - Do Municipio:

I - Campo de atuacao - classe - para todos os
docentes titulares de cargo considerados excedentes em
sua unidade sede, classificados em lista Unica, para
constituicao de JT com atribuicdo de classes, sendo
removido “ex-oficio” neste ato.

Il - Sala de Recursos Multifuncionais - para
docentes titulares de cargo considerados excedentes em
sua unidade sede, classificados em lista Unica, obedecendo
0s pré-requisitos, para constituicdo de JT com atribuicdo de
classes, sendo removido “ex-oficio” neste ato.
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a) ndo havendo classe vaga a ser oferecida ao docente
titular de cargo excedente, 0 mesmo serd declarado adido.

§ 32 - Apds a constituicdo da JT dos docentes titulares
de cargo, o Diretor de Escola encaminhara o saldo de
classes remanescentes para a Comissao de Atribuicao, que
procederd a atribuicdo em ambito de Municipio, de acordo
com cronograma estabelecido e seguindo classificagao
especifica, na seguinte conformidade:

I - atribuicdo ao docente titular de cargo, adido ou
removido “ex-oficio”, se houver, nos termos do artigo 15
deste Decreto.

Il - atribuicdo ao docente titular de cargo inscrito, com
acumulo de dois cargos na Rede Municipal de Ensino, que
nao teve a JT de um dos cargos atendida na UE em razao
de incompatibilidade de horarios, mantendo o cargo na
respectiva sede de exercicio de origem;

Il - atribuicdo ao candidato a admissdo em carater
temporério, de carga horaria, mediante classificacdo no
processo seletivo, nos termos de edital vigente.

Art. 92 - A atribuicdo inicial da JT no campo de atuagao
de aulas serd constituida somente com aulas livres
referentes a disciplina do cargo e ocorrerd conforme
cronograma a ser divulgado, em duas fases, ou seja, Fase 1
- ambito de UE e Fase 2 - ambito de Municipio, na seguinte
ordem:

§ 12 - Da UE:

I - PEB Il - para docente titular de cargo da prépria UE
para constituicdo da JT em que 0 mesmo se encontre no
momento da atribuicdo, obedecendo a classificacdo da
Unidade Escolar.

a) Apds o atendimento da constituicdo de jornada do
docente titular de cargo previsto no inciso | as aulas
remanescentes deverdo ser oferecidas aos professores
removidos “ex-oficio”, com opcao de retorno, respeitando-
se 0 campo de atuacao e a disciplina especifica do cargo.

§ 22 - Do Municipio:

I - Campo de atuacdo - aulas - para docentes
titulares de cargo que constituiram parcialmente ou nao
constituiram JT na U.E. ou considerados excedentes em
suas unidades sede, classificados em lista Unica, para
constituicao de JT com atribuicao de aulas livres da
disciplina especifica do cargo, sendo removido “ex-oficio”
neste ato.

a) nao havendo aulas vagas a serem oferecidas ao
docente titular de cargo excedente, o mesmo sera
declarado adido.

Il - Campo de atuacdo - aulas - para docentes
titulares de cargo que constituiram parcialmente ou nao
constituiram JT na U.E. ou considerados excedentes em
suas unidades sede, classificados em lista Unica, para
composicao de JT com atribuicdo de aulas livres ou em
substituicao da disciplina especifica do cargo.

a) nao havendo aulas vagas ou em substituicao a
serem oferecidas ao docente titular de cargo excedente, o
mesmo serd declarado adido.

Il - Campo de atuacao - aulas - atribuicao ao
docente titular de cargo, adido ou removido “ex-oficio”, se
houver, nos termos do artigo 15 deste Decreto.

§ 32- Da UE:

I - Campo de atuacao - aulas - para docentes
titulares de cargo para ampliagao de JT com atribuicao de

aulas livres da disciplina especifica do cargo e do ensino
regular.

§ 42 - Do Municipio:

I - Campo de atuacao - aulas - para docentes
titulares de cargo para ampliacao de JT com atribuicdo de
aulas livres da disciplina especifica do cargo e do ensino
regular.

§ 52 - Da UE:

I - atribuicdo de aulas da disciplina especifica do cargo,
livres ou em substituicdo, a titulo de Carga Suplementar;

§ 62 - Do Municipio:

| - atribuicdo ao titular de cargo de aulas da disciplina
especifica do cargo, livres ou em substituicdo, a titulo de
Carga Suplementar, classificados em lista Unica;

Il - atribuicao aos titulares de cargo, classificados em
lista Unica para cada disciplina especifica, para a atribuicao
de aulas de outro campo de atuacao.

Il - atribuicdo ao docente titular de cargo inscrito, com
acumulo de dois cargos na Rede Municipal de Ensino, que
nao teve a JT de um dos cargos atendida na UE em razao
de incompatibilidade de horérios, mantendo o cargo na
respectiva sede de exercicio de origem;

IV - Atribuicdo ao candidato a admissdao em carater
tempordrio, de carga horaria, mediante classificacdo no
processo seletivo, nos termos de edital vigente.

Art. 10 - O docente titular de cargo ou Admitido em
Cardter Temporario - ACT devera:

a) declarar no ato da atribuicao que acumula
compativelmente ou ndo acumula, cargo/fungao sob pena
de responsabilidade;

b) apresentar, no ato da atribuicdo, quando ja houver
definicao expressa para compatibilizacao, as declaragdes
oficiais e atualizadas dos respectivos horario e local de
trabalho dos cargos ou fungdes, incluindo ATPC a fim de se
comprovar a compatibilidade de hordrios;

¢) quando nao houver definicdo expressa para
compatibilizacao no ato da atribuicao inicial, apresentar a
chefia imediata, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis a
contar da atribuicdo ou do inicio do ano letivo, as
declaracdes oficiais e atualizadas dos respectivos horario e
local de trabalho dos cargos ou funcdes, incluindo ATPC a
fim de se comprovar a compatibilidade de horarios,
conforme instrucdo especifica, sob pena de ndo ter
efetivada a atribuicao e ficando impedido de participar de
novas sessoes de atribuicoes;

d) quando ndo houver definicdo expressa para
compatibilizagao no ato da atribuicao inicial, em casos de
acimulo com outra rede de Ensino, a apresentacao a chefia
imediata das declaracbes oficiais e atualizadas dos
respectivos horario e local de trabalho dos cargos ou
fungbes, incluindo ATPC a fim de se comprovar a
compatibilidade de horarios, deverd ocorrer imediatamente
apés a definicdo no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis,
sob pena de ndo ter efetivada a atribuicdo e ficando
impedido de participar de novas sessOes de atribuicOes;

e) O candidato a funcdo temporaria que declarar ter
acimulo compativel e nao tiver definicdo expressa do
horadrio de trabalho, somente poderd ter atribuida
classe/aulas se apresentar uma declaracao da rede de
ensino a qual esta vinculado indicando a data da sessao de
atribuicdo e consequente definicdo de horarios.
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Art. 11 - Em se tratando de ingresso de PEB I, o
admitido em carater temporario que estiver com a aula
atribuida que se destina ao ajuste de JT de titular de cargo,
terd cessada sua atribuicdo, obedecido a ordem inversa de
classificacdo no Processo Seletivo, em ambito de municipio.

Art. 12 - O docente titular de cargo que nao tiver
classe atribuida por motivo de extin¢cdo ou supressao de
classe na UE, conforme o quadro de projecao de classe
para o ano vigente serd considerado excedente.

§ 12 - O docente titular de cargo considerado
excedente sera removido “ex-oficio”, havendo classe/aula
vaga, caso contrario serd declarado adido, podendo ser
aproveitado para realizar substituicdbes ou em outras
atividades educacionais compativeis com sua formacao
académica na darea da educacdo, sem prejuizo dos direitos
e demais vantagens do cargo.

§ 22 - O docente titular de cargo removido “ex-oficio”
poderd retornar a sua UE de origem no momento em que
nela houver vacancia ou criacdo de classes/aulas,
respeitada sua opgao pelo retorno ou permanéncia na UE
para a qual foi removido, até que surja classe/aula vaga
num periodo de 03 anos.

§ 32 - O docente titular de cargo removido “ex-oficio”
ou adido, terd prioridade nas substituicdes caracterizadas
por afastamentos previstos para todo o ano letivo vigente
na UE de origem ou em outra UE, respeitando sua opcao e
o0 interesse da Administracao.

§ 42 - O docente titular de cargo que tiver atribuidas
classes/aulas em substituicdo, terd cessada
automaticamente a mesma em caso de retorno do titular
das classes/aulas.

§&§ 52 - Aos docentes excedentes ou adidos, as
classes/aulas serao atribuidas em substituicdo, a titulo de
composicao de jornada.

Art. 13 - As classes/aulas de PEB | e Il titulares de
cargo que se encontrarem afastados no dia da atribuicao
inicial, por um periodo superior a 10 (dez) dias contados a
partir do 19 dia letivo, serdo oferecidas em substituicdo
durante a fase de atribuicao inicial de classes/aulas.

Art. 14 - Os candidatos a admissdao em carater
temporario devidamente classificados que tiverem carga
horaria atribuida, poderdo ter atribuidas na mesma sessao
ou em sessdes posteriores Cargas Hordrias, em primeira
chamada de classificagao, desde que haja compatibilidade
de hordrios, e ndo ultrapasse o limite previsto em lei.

SECAO |
DA CARGA SUPLEMENTAR

Art. 15 - Apds a Constituicdo ou Composicdo da T,
serd permitido ao docente titular de cargo, completar sua
jornada até o limite de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, a titulo de CS de trabalho docente.

§ 12 - Serdo atribuidas aulas, como CS de trabalho
docente as:

a) Apoio Escolar (EF)

b) Complementacdo Educacional (El - Pré-escola)

§ 22 - Somente apds o atendimento ao docente titular
de cargo das disciplinas de Arte (El e EF), Educacao Fisica
(El e EF ), Informatica ( EF e EJA) é que as aulas
remanescentes poderao ser atribuidas a titulo de Carga
Suplementar em outro campo de atuagao.

§ 32 - Ndo podera haver desisténcia parcial de aulas na

Carga Suplementar de trabalho docente.

§ 42 - O docente titular de cargo que desistir de aulas
atribuidas a titulo de CS, ficard impedido de participar de
nova atribuicdo durante o ano letivo, exceto nas seguintes
situagoes:

a) para deixar aulas em substituicao e assumir aulas
livres;

b) para reduzir o nimero de escolas, podendo ser aulas
livres ou em substituicao.

§ 52 - O docente titular de cargo nao podera declinar
de aulas livres ou em substituicdo na UE sede de exercicio
para concorrer a aulas em nivel de municipio.

§ 62 - A classificacdo para a atribuicdao de Carga
Suplementar de trabalho docente em nivel de Diretoria de
Educacao Esporte, Lazer e Cultura sera feita em lista Unica,
respeitando-se os campos de atuagao distintos.

SECAO Il
DA ATUA(;I:\O EM CAMPO DISTINTO DO CARGO
EFETIVO A TiTULO DE CARGA SUPLEMENTAR

Art. 16 - A atuacao que trata esta secao destina-se ao
docente titular de cargo que esteja habilitado para atuar a
titulo de carga suplementar nas disciplinas de Arte,
Informética e Educacdo Fisica.

Art. 17 - Para atuar nas disciplinas especificas
constantes na Matriz Curricular, destinadas ao Professor de
Educacao Basica Il, o professor deve apresentar a
habilitacdao, como segue:

| - Arte: Curso Superior em Licenciatura Plena em Arte
ou Educacdo Artistica ou Habilitacdo em area
correspondente e complementacao nos termos da
legislagao vigente;

Il - Informatica: Curso Superior de Licenciatura Plena
em Informatica ou Habilitacdo em darea correspondente e
complementacdo nos termos da legislacao vigente;

IV - Educacao Fisica: Licenciatura Plena em Educacao
Fisica ou Licenciatura em Educacdo Fisica e registro no
CREF.

Art. 18 - A inscricdao e a contagem do tempo de
servico e titulos serdo efetuadas com base em Instrucao
prépria.

SECAO Il
DA CARGA HORARIA

Art. 19 - A Carga Horéria é o conjunto de horas de
trabalho docente exercidas pelo professor Admitido em
Carater Temporario.

Art. 20 - O candidato a admissao nos termos dos
artigos 29 e 30 da Lei Complementar n? 71/2014 é aquele
que teve sua classificagao por meio de Processo Seletivo,
nos termos de edital vigente.

Art. 21 - Ao PEB | e Il candidato a admissdao em carater
temporario, nos termos da Lei Complementar n 81/2016,
serd atribuida a CH de acordo com o campo de atuacao.

§ 12 - O ndo comparecimento do candidato ou a sua
opcao por declinar da escolha em cada sessao de
atribuicdo de classes/aulas nao implicard na perda do
direito a outras atribuicdes.

§ 22 - A CH méxima oferecida sera de 40 (quarenta)
horas semanais.

§ 32 - Ndo poderd haver desisténcia parcial de aulas na
CH de trabalho docente.

§ 42 - O docente admitido em carater temporario que
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desistir de aulas atribuidas a titulo de CH, ficard impedido
de participar de nova atribuicao durante o ano letivo,
exceto para reduzir o nimero de escolas, podendo ser
aulas livres ou em substituicao.
CAPITULO I
DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS
DURANTE O ANO

Art. 22 - A atribuicdo de classes e ou aulas durante o
ano letivo serd feita em ambito de Municipio, de
responsabilidade do Diretor da UE, na seguinte ordem:

I - docente titular de cargo para atribuicao de Carga
Suplementar;

Il - candidatos a admissao nos termos da Lei
Complementar n? 81/2016, conforme classificacao no
Processo Seletivo nos termos do edital vigente, para
atribuicao de Carga Horaria (CH);

§ 22 - O docente titular de cargo ou ACT devera:

a) declarar no ato da atribuicao que acumula
compativelmente ou nao acumula, cargo/fungao sob pena
de responsabilidade;

b) apresentar, no ato de atribuicdo, as declaracdes
oficiais e atualizadas de horario e local de trabalho dos
cargos ou fungdes, incluindo ATPC a fim de se comprovar a
compatibilidade de horérios;

¢) quando nao houver definicdo expressa para
compatibilizagdao no ato da atribuicao, em casos de
acumulo com outra rede de Ensino, a apresentacao a chefia
imediata das declaracdes oficiais e atualizadas dos
respectivos horario e local de trabalho dos cargos ou
fungbes, incluindo ATPC a fim de se comprovar a
compatibilidade de horérios, devera ocorrer imediatamente
ap6s a definicdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis,
sob pena de ndo ter efetivada a atribuicdo e ficando
impedido de participar de novas sessOes de atribuigdes.

Art. 23 - As classes/aulas para atribuicdo em ambito
de Municipio, serdo encaminhadas pelo Diretor de Escola
de cada U.E via oficio a Diretoria Municipal de Educagao,
cabendo a responsabilidade pela publicacdo no site da
Prefeitura de Sabino.

Art. 24 - O docente contratado em carater temporario
podera concorrer no processo de atribuicdo, desde que haja
possibilidade de acumulo, devendo estar com a Ficha de
Controle de Substituicdes de Aulas, devidamente assinado
e atualizado junto a secretaria da UE.

Paragrafo Unico: A Ficha de Controle de Substituicdes
de Aulas deverd ser preenchida na secretaria da Unidade
Escolar.

Art. 25 - As atribuicdes de classes/aulas serdo
realizadas as 9hs as quartas-feiras, na EMEF “Despertando
para a vida”, sito a Avenida 7 de Setembro n? 1166, Centro,
ou outro local previamente divulgado, sendo na seguinte
ordem:

| - Titular de Cargo PEB | (TC);

Il - PEB | ACT;

IIl - PEB II.

§ 12 - Caso algum feriado, ponto-facultativo ou
suspensao de atividades coincida com a 42 feira, a
atribuicdo a que se refere este artigo sera realizada no dia
Util imediatamente anterior, consequentemente, a
divulgacdo obedecerd ao mesmo critério de antecedéncia,
ou seja, 24 horas.

§ 22 - O docente ACT que tiver a classe/aula atribuida
no ano letivo em curso deverd iniciar as atividades
imediatamente, nos termos da Lei Complementar n®
81/2016, apbs as providéncias de praxe ao atendimento
das exigéncias para a sua contratacdo, sendo-lhe
concedido para tanto o prazo de até 3 (trés) dias Uteis.

§ 32 - O docente ACT que ja tiver exercido o magistério
no ambito municipal no ano letivo em curso, deverd iniciar
as atividades imediatamente, nos termos da Lei
Complementar n2 81/2016, sob pena de ter a sua atribuicao
anulada, e consequentemente ficando impedido de
participar de nova atribuicdo no ano letivo.

CAPITULO 1lI
DA SUBSTITUICAO

Art. 26 - A regéncia de classes e/ou aulas em
substituicao a docente afastado far-se-d4 na seguinte
ordem:

§ 12 - Para o PEB | (EF, El Pré-escola e EJA), em periodo
de até 15 (quinze) dias, sera exercido eventualmente por:

I - PEB | titular de cargo da UE, a titulo de Carga
Suplementar;

Il - PEB | titular de cargo de outra UE, a titulo de Carga
Suplementar;

Il - Docente ACT, como CH;

§ 22 - Para o PEB | (Sala de Recursos Multifuncionais),
em periodo de até 15 (quinze) dias, serd exercido
eventualmente por:

I - Docente titular de cargo da UE, desde que possua
formacdo especifica, a titulo de Carga Suplementar;

Il - Docente titular de cargo de outra UE, desde que
possua formacdo especifica, a titulo de Carga Suplementar;

Il - Docente ACT classificado em processo seletivo
vigente, desde que possua formacdo especifica, como
Carga Horaria;

IV - Docente titular de cargo da prépria UE, com
Pedagogia, a titulo de Carga Suplementar;

V - Docente titular de cargo de outra UE, com
Pedagogia;

VI - Docente ACT, com Pedagogia, como Carga Horaria;

§ 32 - Para o PEB Il, em periodo de até 15 (quinze) dias,
sera exercido eventualmente por:

I - Docente especialista titular de cargo nas referidas
disciplinas, como Carga Suplementar;

Il - PEB | titular de cargo, com habilitacdo especifica
nas referidas disciplinas, desde que inscrito e classificado
para Carga Suplementar em outra area;

Il - PEB Il ACT, com habilitacdo especifica nas referidas
disciplinas, como Carga Horaria;

IV - PEB | titular de cargo com Pedagogia, como Carga
Suplementar;

V - PEB | ACT com Pedagogia, como Carga Horéria;

§ 42 - Para periodo superior a 15 (quinze) dias sera
atribuido conforme previsto no artigo 26 deste Decreto,
seguindo a ordem classificatéria, observando:

I - 0 docente/candidato terd prioridade na atribuicdo
em continuidade, desde que o intervalo entre os
afastamentos seja igual ou inferior a 15 (quinze) dias, ou a
interrupcao tenha ocorrido no periodo do recesso escolar
do meio do ano;

Il - fica garantida ao docente/candidato a opg¢ado de
declinar de escolha em cada sessao de atribuicao, sem
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perder o direito a novas atribuicdes;

Il - o docente titular de cargo afastado por interesse
da Administracdo, ndao perdera o direito a Carga
Suplementar, enquanto perdurar o afastamento;

IV - o0 docente titular de cargo afastado por interesse
particular ndo poderd ter classe/aula atribuida a titulo de
Carga Suplementar, enquanto perdurar o afastamento;

V - o docente titular de cargo que tiver classe/aula
atribuida a titulo de Carga Suplementar e afastar-se por
interesse particular no decorrer do ano letivo perderd o
direito a mesma;

VI - é vedada, para atender necessidade temporaria, a
contratacdo de docente titular de cargo que esteja em gozo
de licencas ou afastamentos previstos na legislagao
vigente, durante o periodo que perdurar o afastamento, sob
pena de responsabilidade a omissdao da referida
informacao;

VII - 0 docente ACT podera desistir do periodo atribuido
para reduzir o nimero de escolas, podendo ser
classes/aulas livres ou em substituigao.

VIII - se por qualquer outro motivo nao previsto neste
Decreto, o docente desistir do periodo atribuido ou tiver
sua atribuicdo anulada em decorréncia de atos irregulares
por parte do interessado, ficard impedido de participar de
nova atribuicdo durante o ano em que ocorreu a
desisténcia, inclusive para ministrar aulas eventuais,
devendo a informacdo ser encaminhada a DME, sob
responsabilidade do Diretor de Escola, cabendo a Comissao
de Atribuicdo os registros de controle;

VIII - havendo necessidade, em decorréncia da falta de
docentes, sera facultado a Administracdo a possibilidade de
a qualquer tempo, incluir ao final da classificagao os
candidatos do processo seletivo em vigor que tenham
desistido de classes/aulas;

IX - os PEB Il ACT que tiverem aulas atribuidas, neste
ano letivo, seguindo a classificagao, terao prioridade nas
atribuicdes que surgirem no decorrer do ano letivo, até
completar a carga horaria maxima de 40 horas semanais;

X - as aulas de PEB Il que ndo forem atribuidas em
sessdo especifica serdao consideradas eventuais, sequindo o
previsto no § 32 deste artigo, até que se atribua as mesmas
em nova sessao de atribuicao;

XI - ndo havendo candidato habilitado interessado para
as aulas citadas no inciso anterior em duas sessdes de
atribuicdo consecutivas, as aulas poderdo ser atribuidas
para candidatos a admissao temporaria, classificados como
PEB I, desde que possuam formacao em Pedagogia.

Art. 27 - O previsto nos § 32 e inciso Xl do § 42 do
artigo anterior ndo se aplica a disciplina de Educacao Fisica,
cujas aulas deverao ser ministradas por professores
especialistas com registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica, conforme disposto na Lei Federal n?
9696/1998.

CAPITULO IV
DAS CLASSES DA EDUCACI\O DE JOVENS E ADULTOS
(EJA)

Art. 28 - Os docentes que tiverem atribuidas
classes/aulas da EJA, terdao sua Sede de controle de
frequéncia na Unidade Escolar

Pardgrafo unico - As classes da EJA serdo
classificadas da seguinte forma:

I - regulares: nos termos da Lei Complementar n?
81/2016 para constituicao de JT do docente titular de cargo
ou CH do ACT;

CAPITULO V
DA SALA DE RECURSO MULTIFUNCIONAIS

Art. 29 - Os docentes que tiverem atribuidas classes
das Salas de Recursos Multifuncionais terao sua sede de
controle na prépria Unidade Escolar.

Art. 30 - A jornada de trabalho dos docentes das Salas
de Recursos Multifuncionais, respeitando-se a legislacao
vigente e as orientacdes da Administracdo, serd de 30
horas semanais.

Art. 31 - Os professores das Salas de Recursos
Multifuncionais atuardo também em carater itinerante e
domiciliar, sempre que necessario, considerando a
demanda de alunos com necessidades educacionais
especiais e a indicacdo da Diretoria de Educacao.

Art. 32 - As Salas de Recursos Multifuncionais livres ou
em substituicao serdo oferecidas na atribuicao inicial ou no
decorrer do ano letivo nos termos do Artigo 28 deste
Decreto, aos docentes titulares de cargo e aos candidatos a
Admissao em Carater Temporario, aprovados em processo
seletivo vigente devendo o mesmo apresentar o
comprovante de formacao no momento da atribuigao.

Paragrafo unico - A formacao que trata o caput do
artigo é Licenciatura com especializacdo ou habilitacdo em
Educacdo Especial ou em uma de suas areas.

Art. 33 - Esgotadas as possibilidades previstas neste
Capitulo, poderdo atuar nas Salas de Recursos
Multifuncionais, os demais candidatos a Admissdao em
Carater Tempordrio aprovados no processo seletivo para
PEB | vigente, desde que possuam Licenciatura Plena em
Pedagogia.

Art. 34 - A DME oferecerd também atendimento em
classe hospitalar, de acordo com a demanda e necessidade,
sendo que seguira os critérios de atribuicdo previstos neste
Capitulo.

CAPITULO VI
PROJETOS

Art. 35 - As aulas dos Projetos, a serem ministradas
aos alunos da Rede Municipal, compdem-se de:

| - Apoio Escolar: Aprofundamento em Lingua
Portuguesa, Alfabetizacdo e Matematica;

Il - Complementacao Educacional e Educacao em
Tempo Integral.

§1¢2 - As orientag0es gerais para atuacao nestas aulas
do Projeto serdo expedidas em Instrucdes da Diretoria de
Educacdo, devendo o candidato tomar ciéncia do teor das
mesmas.

Art. 36 - As aulas do Apoio Escolar deverdo ser
atribuidas a titulo de CS ao docente titular de cargo e de CH
ao docente admitido em carater temporario.

Art. 37 - As aulas da Complementagao Educacional
e/ou Tempo Integral deverdo ser atribuidas ao docente
titular de cargo a titulo de CS e ao ACT a titulo de CH;

Art. 38 - Seguir-se-4, para fins da atribuicdo prevista
neste decreto, a classificacdo em lista Unica em nivel de
Diretoria de Educacao, respeitando-se os campos de
atuacdo distintos dos docentes inscritos, bem como a
admissao.

TiTULO V
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DA CONVOCACAO E ADMISSAO

Art. 39 - O classificado em Concurso Publico vigente
fica sujeito as normas de ingresso no servigo publico como
o previsto no edital que originou sua classificacdo e
legislacdo especifica.

Art. 40 - O candidato classificado para admissao em
carater temporario nao serd convocado para admissao,
ficando o mesmo sujeito a participar das sessdes de
atribuicdao de classes/aulas conforme o previsto neste
Decreto.

Art. 41 - Para efeito de admissao, fica o candidato,
apés participar de Sessao de Atribuicdo de Classes/Aulas,
sujeito a aprovacdo em Exame Médico efetuado por médico
indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SABINO e
apresentagao dos documentos que lhe forem solicitados.

Art. 42 - Os candidatos ficam cientes de que
obedecerdo as regras previstas para acumulo de
cargos/funcdes, sendo responsaveis pelo cumprimento das
normas e prazos previstos.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 - A atribuicdo de classes/aulas por procuragao
sé poderd ser feita a terceiros que estiverem com
procuracao para fins especificos.

Paragrafo unico - A procuracao podera ser outorgada
para todo o ano letivo vigente, devendo ser apresentada
em via original ou cépia autenticada, ficando retida em
cada ato de atribuicao, sendo-lhe dispensado o
reconhecimento de firma, devendo, contudo, ser
acompanhada de cépia do documento de cédula de
identidade do outorgante ou acompanhada do documento
original, bem como apresentacao da cédula de identidade
original do procurador.

Art. 44 - Para a regéncia de classes/aulas, em carater
eventual para 0 ano em curso, deverao ser observados 0s
seguintes itens:

§ 12 - Nao podera ser chamado candidato que ndo fizer
parte da classificacao geral para ACT.

§ 22 - Na hipdtese de se esgotarem os candidatos
interessados constantes da classificagao prevista no
paragrafo anterior, a Diretora de Educacao, podera reabrir
as inscricées em qualquer época do ano letivo.

§ 32 - Para as substituicdes eventuais, serd chamado
para reger classes/aulas em qualquer UE, o docente com
sede de exercicio para o ano letivo.

I - o candidato serd chamado seguindo a classificacdo
geral, de acordo com o campo de atuacao, onde o Diretor
de Escola reserva-se o direito de atribuir eventualmente
classes/aulas ao primeiro candidato que se dispuser a
atender a solicitacao;

Il - ndo sendo localizado o candidato, ou em nao
havendo interesse por parte do mesmo, o Diretor de Escola
sequird a classificacao geral;

Il - dado o cardter emergencial da substituicao
eventual, o candidato deverd dar a resposta no momento
da consulta;

IV - a cada nova substituicdo, o Diretor de Escola
reiniciard a chamada, reportando-se ao inicio da
classificagdo geral;

V - a chamada dos candidatos é de inteira
responsabilidade do Diretor de Escola de cada UE.

Art. 45 - E assegurado ao docente titular de cargo em
licenca maternidade e licenga por acidente de trabalho
participar da atribuicdo de classes/aulas a titulo de
aumento das horas semanais de trabalho, por meio da
ampliacao da JT ou atribuigao de CS, devendo assumir as
classes/aulas atribuidas quando do término do
afastamento.

§ 12 - O aumento das horas semanais de trabalho,
resultante da atribuicao no processo inicial, e mesmo
durante o ano, ao docente que se encontre afastado ou
venha a se afastar, nos termos do caput deste artigo,
somente sera concretizado, para todos os fins, inclusive
para fins pecunidrios, na efetiva assuncado de seu exercicio.

§ 22 - Ao candidato inscrito para admissao em carater
temporario, que estiver fruindo de licenca por acidente de
trabalho ou licenga-maternidade, comprovado por meio de
atestado médico, é assegurado participar da atribuicdo de
classes/aulas, devendo assumir a classe/aulas atribuidas
quando do término da licenca, sob pena de
responsabilidade, caso omita a informacao, sendo-lhe
assegurados os direitos, para todos os fins, inclusive para
fins pecunidrios, na efetiva assuncao de seu exercicio.

Art. 46 - O docente titular de cargo afastado, podera
participar de todas as etapas do Processo de Atribuigao de
classes/aulas inicial e no decorrer do ano letivo, para
atribuicao a titulo de CS.

§ 12 - O aumento das horas semanais de trabalho,
resultante da atribuicao no processo inicial, e mesmo
durante o ano, ao docente que se encontre afastado ou
venha a se afastar, nos termos do caput deste artigo,
somente serd concretizado, para todos os fins, inclusive
para fins pecunidrios, na efetiva assuncao de seu exercicio.

§ 22 - O docente afastado nos termos do caput deste
artigo, ndo fruird do periodo de recesso escolar.

Art. 47 - As classes/aulas que surgirem em
decorréncia dos afastamentos previstos em legislacao
especifica, bem como as classes/aulas que surgirem
decorrentes de qualquer outro motivo, no decorrer do
Processo de Atribuicao de classes/aulas serao inseridas
automaticamente na sessao de atribuicao em curso.

Art. 48 - O docente titular de cargo que tiver aulas
atribuidas a titulo de CS e vier a usufruir de Licenca Prémio
referente ao seu cargo, ndo fard jus aos vencimentos da CS
durante o periodo de Licenca Prémio.

Paragrafo unico - O docente titular de cargo que
trata este artigo ndo perdera o direito a CS, podendo
retornar para a mesma, ao término da Licenca Prémio.

Art. 49 - O docente, inclusive o titular de cargo com
relacdo a CS, que ndo comparecer ou nao se comunicar
com a UE, no primeiro dia Gtil subsequente a atribuicao,
perderd a classe/aulas e ficard impedido de concorrer a
nova atribuicao no decorrer do ano.

Art. 50 - Ocorrendo irregularidade insandavel ou
pretericao de formalidades substanciais que possam afetar
o resultado da sessdo de atribuicdao de classes/aulas,
qualquer docente/candidato poderd interpor recurso,
dirigido a Diretora de Educacdo, protocolado na sede da
DME, no prazo maximo e improrrogavel de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data da ocorréncia do fato e
este, mediante decisao fundamentada e proferida no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do
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recebimento do expediente.

Paragrafo unico - Os recursos referentes ao Processo
de Atribuicao de classes/aulas nao terao efeito suspensivo
ou retroativo, permanecendo a atribuicao anterior, até o
parecer final do recurso.

Art. 51 - Os docentes que tiverem classes/aulas
atribuidas no Sistema Municipal de Ensino deverdo
participar dos programas e projetos de formacao,
realizados em parceria ou/nao com a Unido ou Estado,
ficando facultada a nao participacdo apenas se os hordrios
definidos chocarem com a compatibilizacdo de horéarios
aprovados para acimulo de cargos, mediante autorizacao
do Diretor Municipal de Educacao.

TiTULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 52 - Fica expressamente vedada a atribuicao de
classes/aulas a partir de 12 de dezembro do ano letivo em
curso, exceto se em carater eventual.

Art. 53 - As fases de aplicagao deste Decreto serao
estabelecidas em cronograma.

Art. 54 - Este Decreto entrard em vigor a partir da
data de sua publicacao.

Art. 55 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em
especial o Decreto n? 2.220 DE 17 de dezembro de 2020.

Sabino, 18 de janeiro de 2023.
Eder Ruiz Magalhaes de Andrade
Prefeito de Sabino/SP

Registrado e publicado na Diretoria de Administragao e
Financas e afixado no atrio do Paco Municipal, em 18 de
janeiro de 2023.

Fernando Henrique Florindo
Diretor de Administracao e Financas

DECRETO N¢ 2.412, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.

DISPOGE SOBRE O CALENDARIO
ESCOLAR PARA O ANO LETIVO
DE 2023 NAS ESCOLAS DO
SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO DE SABINO.

Eder Ruiz Magalhdaes de Andrade, Prefeito
Municipal de Sabino, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei e

CONSIDERANDO a importancia do Calenddrio Escolar
como instrumento de organizacao e acompanhamento das
atividades escolares programadas para o corrente ano
letivo;

CONSIDERANDO a especificidade do trabalho
desenvolvido e a autonomia da escola em organizar seu
Calendario Escolar,;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de se assegurar
em todas as unidades escolares o cumprimento do minimo
de dias letivos e de carga hordria anual, exigidos pela Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

CONSIDERANDO a necessidade de se assegurar um
calendario compativel com os calendarios dos sistemas de
ensino de outras esferas administrativas, respeitando e
atendendo as necessidades peculiares de cada sistema;

CONSIDERANDO a necessidade de se contar com
instrumento legal especifico que preveja e contemple as

atividades necessarias para promover com eficacia e
eficiéncia a gestdo escolar;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar as
diretrizes gerais relativas a elaboracdo do Calendario
Escolar.

DECRETA:

Art. 12 - A elaboracdo do Calendario Escolar da
Educacao Infantil - Modalidade: Creche e Pré-escola, do
Ensino Fundamental, Educacdao de Jovens e Adultos e
Educacao Especial - Sala de Recursos Multifuncionais (SRM)
devera ser definido, respeitando o previsto neste Decreto.

Paragrafo unico - A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional n? 9.394/96 estabelece o cumprimento
de no minimo 200 dias letivos ao ano, na elaboracao do
Calendario Escolar, e para tanto, o Diretor de Escola deverd
considerar como letivos os dias de efetivo trabalho escolar
em que se realizem atividades previstas na Proposta
Pedagdgica da escola, que contem obrigatoriamente com a
presenga controlada de alunos e sob orientagdao dos
professores, neles sendo desenvolvidas atividades
regulares de aula e outras atividades didatico-pedagdgicas
que visem a efetiva aprendizagem do aluno.

I - A unidade escolar ndo deverd, na organizacao de
suas atividades, prever a participagao de alunos nos
periodos destinados a férias e a recessos escolares;

Il - O dia letivo e/ou aula programada que deixar de
ocorrer por qualquer motivo deverd ser reposto conforme a
legislagao pertinente, podendo ocorrer essa reposicao
inclusive aos sdbados, recessos escolares ou as férias. Os
nao considerados letivos serdo registrados como Atividades
Suspensas (AS), devendo ser preservados os demais
expedientes de atendimento, ou ser considerado férias (f) a
critério da administracao;

Paragrafo Unico: Atividades Suspensas (AS), caso
sejam necessdrias, somente serdo previstas pela Diretoria
Municipal de Educacao;

Il - E vedada a realizacdo de eventos ou de atividades
ndo programadas no Calendario Escolar, em prejuizo de
dias letivos;

IV - As escolas municipais deverdao organizar seu
calendario de forma a garantir, na implementacdo da
proposta pedagdgica, o0 minimo de 200 (duzentos) dias de
efetivo trabalho escolar e a carga horaria anual prevista
para os diferentes niveis e modalidades de ensino;

V - As atividades de cunho pedagdgico, inerentes ao
exercicio da funcdo docente, que sejam realizadas em dias
e/ou hordérios ndo incluidos na jornada escolar dos alunos,
desde que previstas no Calenddrio Escolar, integram o
conjunto das incumbéncias do professor, conforme
estabelece o artigo 13 da LDB, ainda que nao se
considerem como de efetivo trabalho escolar para fins de
cumprimento do minimo de 200 (duzentos) dias, sendo que
0 nao comparecimento do docente, convocado para
realizacdo das atividades a que se refere o caput deste
artigo, implicard a aplicacdo do que prevé a legislacdo
pertinente;

VI - O Calenddario Escolar deverd ser elaborado com a
participacdo da Equipe Escolar e encaminhado até
10/02/2023 em duas (02) vias a Diretora Municipal de
Educacdo para devida andlise e posterior homologacao.

Paragrafo Unico - Qualquer alteraco no Calendario
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Escolar homologado, independentemente do motivo que a
determinou, deverd ser encaminhada com antecedéncia,
por meio de Oficio com respectiva justificativa,
acompanhada de duas (02) vias do Calendario com as
devidas alteracdes a Diretora Municipal de Educacao para
apreciacao e nova homologacao;

VII - Férias Docentes: Aos docentes em exercicio de
regéncia de classe, bem como os de apoio pedagdgico,
ficam assegurados 30 (trinta) dias consecutivos de férias e
de 15 (quinze) dias de Recesso, de acordo com o calendario
escolar, conforme Art. 57 da Lei complementar 58/2011;

VIII - Feriados e Pontos Facultativos, conforme previsto
no Decreto Municipal n® 2402 de 21 de dezembro de 2022,
ou o que for determinado pela respectiva Diretoria a que
estejam subordinados;

Art. 22 - A elaboragao do Calendario Escolar para o
ano letivo de 2023 da Educacao Infantil - Modalidade
Creche, Pré-escola e do Ensino Fundamental, EJA e
Educagao Especial devera especificar:

I - Inicio e término do ano letivo:

a) El - Modalidade Creche: 02/01/2023 até 31/12/2022.

b) El - Modalidade Pré-Escola, EF, EJA e AEE-SEM:
03/02/2023 até 15/12/2023

Art. 32 - Férias Docentes de Titulares de Cargo - de
26/12/22 a 24/01/2023.

Art. 42 - Inicio e término dos bimestres deverdo ser
delimitados por colchetes:

I. El - Modalidade Pré-Escola e Ensino Fundamental e
Educacao Especial-Sala de Recursos Multifuncionais:

a) 12 Bimestre: 03/02 a 20/04/2023;

b) 22 Bimestre: 24/04 a 30/06/2023;

c) 32 Bimestre: 19/07 a 29 /09/2023;

d) 4° Bimestre: 02/10 a 15/12/2023.

Art. 52 - Realizacao de Atribuicao de Classes/Aulas:

I - Para PEB | e PEB Il Titulares de Cargo e PEB Il (JT/22):
25/01/2023 as 8:00h;

Il - Para PEB | e PEB Il Admitidos em Carater
Temporario - ACT (Carga Horaria): 25/01/2023 as 14:00h;

Il - Reunido com Profissionais da Educagao -
26/01/2023 as 9:00h;

IV - Para Docentes Titulares de Cargo a titulo de Carga
Suplementar e para PEB | Admitidos em carater temporario
- ACT para o ano letivo de 2023: as quartas-feiras, as 9h
conforme previsto no Decreto N2 2.411 de 18/01/2023;

Art. 62 - Reunioes de Planejamento (PL) e
Replanejamento (RPL):

§ 12 - Datas destinadas ao planejamento das metas e
objetivos para o ano letivo de 2023 bem como a elaboragao
do Projeto Politico Pedagdgico, Plano de Ensino e a
construcdo de uma gestao participativa e democratica:

I - Planejamento - PL: 27/01,12 e 02/02/2023;

Il - Replanejamento - RPL, 18/07/2023.

Art. 72 - Realizacdo de Reunioes de Formacao
Continuada:

§ 12 - Datas destinadas para estudo dos professores,
mediado pelo Coordenador Pedagdgico ou por um
Formador das diversas dreas do conhecimento e de
relevancia para a qualidade do trabalho didatico e
pedagdgico que ocorre em sala de aula.

I - Formacao Continuada serdo realizadas nas datas
previstas no calendario escolar e/ou durante as ATPCs ou

ficardao sob a normativa da Diretoria Municipal de
Educacao.

§ 22 - Fica a critério da Direcdo da Unidade Escolar a
autorizacao de faltas abonadas e/ou justificadas em dias de
Reunides de Formacdo Continuada, em ATPCs, datas
definidas no calendario ou em outras datas a critério da
Diretoria Municipal de Educagao.

Art. 82 - Reunioes de Aula de Trabalho
Pedagdgico Coletivo (ATPC), conforme Lei
Complementar 81/16:

§ 12 - Constituem-se num tempo de reflexao, estudo e
planejamento didatico-pedagdgico, bem como de
atendimento a pais.

I - Realizacdo da ATPCs para EMEI - Modalidade Pré-
Escola: Terca-feira (17h10m as 18h50m);

Il - Realizacdo da ATPCs para EMEF: Quarta-feira das
18h10m as 19h50m no modo presencial ou on-line;

Il - Realizacao das ATPCs para EMEF para PEB | e PEB
Il com Carga Suplementar ou Aciimulo de Cargo: Tercas-
feiras das 18h10m as 19h50m, no modo presencial ou on-
line.

Art. 92 - Recesso Escolar: 03/07 a 17/07;

I - Reunides de Pais e Mestres 01 (uma) por bimestre;

Il - Reunides de APM para a EMEF “Despertando para
vida” e de ACE para a EMEI “Brincando e Aprendendo”
modalidade Pré-Escola e EMEI “Rosa Eid - modalidade -
Creche conforme prevé o Estatuto de cada Unidade Escolar;

Il - Reunides de Conselho de Classe/Etapa para
Educacao Infantil - Modalidade Pré-escola em ATPC e
Reunides de Conselho de Classe/Ciclo para EF (12 ao 59
ano) e Educacao Especial - Sala de Recursos
Multifuncionais, 01 (uma) por bimestre, sendo:

a) 12 Bimestre: 27/04/2023;

b) 22 Bimestre: 20/07/2023;

c) 32 Bimestre: 03/10/2023;

d) 49 Bimestre: 05/12/2023.

Art. 10 - Reunido de Avaliacao Final: 15/12/2023.

Art. 11 - Deverao ser considerados dias letivos:

I - Um (01) Desfile Civico (07 de setembro) - para a El -
Modalidade Pré-Escola, Ensino Fundamental e Educacao
Especial. Nestes dias todos os docentes deverao participar
do evento comemorativo, independente do dia da semana
e carga hordria atribuida;

Il - 03 (trés) eventos com tematicas opcionais para
Educacao Infantil e Ensino Fundamental, sendo obrigatéria
a realizacao de pelo menos 01 (um) evento a cada
semestre letivo, a serem definidos com a participacao de
toda equipe escolar;

Il - Os eventos opcionais deverao ser registrados com
o simbolo utilizado para dia letivo () na data indicada, bem
como discriminado no campo apropriado. Caso o evento
venha a ser realizado no periodo noturno, registrar o
simbolo para o dia letivo (*¢) duplamente e especificar no
verso, registrando que durante o dia a aula serd regular.
Registrar também no verso a indicacdo da correspondéncia
do dia da semana a que se refere o0 evento a ser realizado.

Art. 13 - Considerando as especificidades do
funcionamento da Educacao de Jovens e Adultos (EJA) e
Educacao Infantil - Modalidade Creche, as orientagdes
quanto ao Calenddrio Escolar, ndo previstas deste Decreto,
ficarao sob a normativa da Diretoria Municipal de Educacao.
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Art. 14 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
divulgacdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.
Sabino, 18 de janeiro, de 2023.

Eder Ruiz Magalhaes de Andrade
Prefeito Municipal de Sabino
Registrado e publicado na Diretoria de Administracao e
Financas e afixado no atrio do Paco Municipal, em 18 de
janeiro de 2023.
Fernando Henrique Florindo
Diretor de Administracao e financas
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Prefeitura Municipal de Sabino
Diretoria Municipal de Educacado

Escola Municipal de Ensino Fundamental "Despertando para a Vida"
Calendario Escolar de Acordo com o Decreto Municipal n°® 2.412, de 18 de janeiro de 2023.

LETIVOS
MES| 1| 2[3|4a]|5| 6|7]|8|9|10]/11]12]13|14| 15 | 16| 17 |18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30| 31| 1°Sem. | 2°Sem.
Jan | F f &4 0 ) Sl FEELE Pl NS D f f flrf|F|S|D|f]| f|AT P|S|D|P]|P - -
Fev| P| P|[e] S|D| e |eo|]eo|eo|e|S|D|e|e ® ® o | S|D|PF|PF| e | @ S|D|e]|e 16 -
Mar| e | @ [ | S| D| e |o|e|e|e|S|D| e |e|eFO| e e |[S|D|e|e|e|e|e|S|D|/e|e|e|e|e 23 -
Abr | S| D e|e| e |PF|IS|D|e|e|e| e e D| e |e|e|e]|F|S|D|[e|]e®|e|e]|e]|S|D 18 -
Mai |l F ° e | e S D] e | e |e| e | e S| D o |eFO| @ | o | S| D] o | o | e|e|e|S|D|e L] 22 bt
Junje| e | S| D e (e |PF|l e |S|D|e| e | e oFl| S |D]| e | e | e |eo| e |S|D|e|e|e|e|e] 21 -
Ju | S| P |RE|RE|RE| RE |RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE| RE |RE| P |[FO|[e| @ | e | S| D| e | e | e | e |e|S5|D - 9
Ago | ® |[eFO| @ | @ | S D|e]|e|eo|e|e|S D]e @ ] @ e | S| D|e|e|o|eo|eo|S|D]je|e|e - 23
SetJe | S| D|e|eo| e |oF|PF| S| D] o | o |oFO| o . S D|e|eo|eo|e|e|S|Dje|e|e]|]e|ea]|S = 20
Out|D|[e|e|e|e|eFC|S|D|e|e|e| F|PF|S D ® ® e |e|eo | S| D]|e|e|eo|e|le|S|D|e|e - 20
Nov | e F|PF|S|D| e e | e | o |e | S5S|D ® ° F ® L] S| D|F|e|eo]|eo|e|S|D|e|e]|e|e - i8
Dez|je | S |D|e|e| @ FlS|[D]|e|e| o | @ |[eAF]]| S D |REJRE|RE|RE|RE| S |D|F| f| F]lf | Ff|S|D - 10
Total de Dias Letivos 200

LEGENDAS:

S = SABADO PF = PONTO FACULTATIVO f = FERIAS DOCENTES (30 DIAS) FO = FORMAGAQ = Reunido ATIVIDADES COMPLEMENTARARES/DATA

D = DOMINGO CCC = CONSELHO DE CLASSE E CICLO [1=INICIO/TERMINO DO BIMESTRE = REPLANEJAMENTO 12 - Festa Junina - 16/06

F = FERIADO AT = ATRIBUICAO AF = AVALICAO FINAL FC = FEIRA CULTURAL 22 - Desfile Civico - 07/09

* = DIA LETIVO P = PLANEJAMENTO RE = RECESSO ESCOLAR Fl = FESTA JUNINA 32 - Feira Cultural - 06/10

Sabino, ____de de 2023. HOMOLOGADOEM ___/ /2023.

Diretor de Escola

Diretora Municipal de Educagdo, Esporte, Lazer e Cultura
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Feriados Nacionais, Estaduais e Municipais (Conforme Decreto 2.402, de 21 de dezembro de 2022):

01/jan 20/jan 21/abr 01/mai 09/jul 07/set 12/out
Confraternizacdo Aniversario do . £ Revolucéo Independéncia do | Consagracdo a Nossa
Universal Municipio e PAEgO TG Constitucionalista Brasil Senhora Aparecida
02/nov 15/nov 20/nov 08/dez 25/dez
= Proclamacgdo da - . Dia da Imaculada
Finados Republica Consciéncia Negra Concelglo Natal

Pontos Facultativos (Conforme Decreto 2.402, de 21 de dezembro de 2022):

20/fev 21/fev 07/abr 08/jun 09/jun 08/set 13/out
Segunda-feira Carnaval Sexta-Feira da Paixao Corpus Christi Sexta-feira Sexta-feira Sexta-feira
28/out 03/nov
Dia do Funcionario =
Pablico Sexta-feira

Turno de Funcionamento:
Manha: 7h00m as 12h10m | Tarde: 12h45m as 17h55m

Inicio @ Término do Ano Letivo: 03/02 a 15/12

BIMESTRE INICIO TERMINO TOTAL DE DIAS LETIVOS FERIAS DOCENTES: 26/12/2022 a 24/01/2023
1° Bimestre 03/fev 20/abr 52 FERIAS DISCENTES: 24/12/2022 a 02/02/2023
2° Bimestre 24/abr 30/jun 48 RECESSO ESCOLAR: de 03/07 a 16/07 e de 18/12 a 22/12
3° Bimestre 19/jul 29/set 52 REUNIQES SEMANAIS DE ATPC - Ens. Fundamental: Quartas-
4° Bimestre 02/out 15/dez 48 folsms
COMEMORAGOES CIVICAS: 07/set
ATRIBUICAO DE CLASSES: 25/jan
REUNIOES:
Planejamento: 27/jan | 30/jan 31/jan | 01/fev | 02/fev |
Pais e Mestres (1 por bimestre): 02/mai 26/jul 16/out | 11/dez
Conselho de Classe Ciclo (1 por bimestre): 27/abr 20/jul 03/out | 05/dez
Conselho Fiscal: 28/jun | 29/nov
Conselho Deliberativo: 15/fev | 24/mai 20/set | 29/nov
Reunido Diretoria Executiva: 15/fev | 08/mar | 12/abr | 24/mai| 21/jun | 16/agc | 20/set [ 18/out | 29/nov |
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