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IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE LINDOIA

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LElI COMPLEMENTAR N° 1.656, DE 27 DE JANEIRO DE
2023

“Dispde sobre o valor minimo do saldrio devido aos
servidores publicos municipais da Estancia Hidromineral de
Lindoia”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA -
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 12 Fica estabelecido em R$ 1.302,00 (Um mil,
trezentos e dois reais), o valor minimo do saldrio devido aos
servidores publicos municipais da Estancia Hidromineral de
Lindoia.

Art. 22 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de 12 de
janeiro de 2.023, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de janeiro de 2023

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de janeiro de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRAC/:\O

LEI COMPLEMENTAR N° 1.657, DE 27 DE JANEIRO DE
2023

“Altera o vencimento dos agentes comunitarios de
salde e dos agentes de combate as endemias, em
conformidade com a Emenda Constitucional n? 120/2022 e
estabelece outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA -
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 12 O vencimento dos agentes comunitarios de
salde e dos agentes de combate as endemias passa a ser
de R$2.604,00 (DOIS MIL, SEISCENTOS E QUATRO REAIS),
em conformidade com o disposto no § 92 do artigo 198 da
Constituicdao Federal introduzido pela Emenda
Constitucional n? 120, de 5 de maio de 2022.

Art. 22 As despesas decorrentes da aplicagao da
presente Lei Complementar serdao suportadas pelas
dotacdes préprias do orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro
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de 2023.
Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de janeiro de 2023
LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE
Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracdo e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de janeiro de 2023.
BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRACZ\O

LEI N° 1.658, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

“Dispde sobre a autorizagao para o Poder Executivo do
Municipio da Estancia Hidromineral de Linddia abrir Crédito
Adicional Especial na Lei Orcamentaria do Exercicio de
2023, objetivando a execucao de despesas com recursos
vinculados do FUNDEB- Saldo Remanescente do Exercicio
de 2022 - Parcela Diferida e d& outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUIC()ES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo do Municipio da Estancia
Hidromineral de Linddéia autorizado a abrir na Lei
Orcamentdria do exercicio de 2023, um crédito adicional
especial no valor de até R$ 210.942,88 (duzentos e dez
mil novecentos e quarenta e dois reais e oitenta e
oito centavos), destinado a atender despesas com
recursos do FUNDEB, a ser distribuido da seguinte forma no
orcamento vigente:

02. Poder Executivo

02.06. Diretoria Municipal de Educacao

02.06.02. Recursos FUNDEB

Ficha | Funcional Categoria Elemento Vinculo Fonte Valor
atica 6mi i émi de R$
de Aplicacao Recurso

12.361.0037.2027.0000 3.1.90.11.00 02.265 02 210.942,88

VALOR DA UNIDADE EXECUTORA 210.942,88

Art. 22 A importancia total do crédito adicional
especial, cuja abertura foi autorizada pelo artigo 12 desta
Lei, no valor de R$ 210.942,88 (duzentos e dez mil
novecentos e quarenta e dois reais e oitenta e oito
centavos), serd coberta com superdvit financeiro do
exercicio anterior, proveniente do saldo remanescente dos
recursos do FUNDEB referentes ao exercicio de 2022
(Parcela Diferida), nos termos do §3.2, do art. 25, da Lei
Federal n.2 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao (FUNDEB), de que trata o art. 212-A, da
Constituicao Federal.

Art. 32 O crédito autorizado nesta Lei serd aberto por
decreto do Poder Executivo, observado o disposto no art.
43 da Lei Federal n? 4.320/64 e o disposto no artigo 2.2
desta Lei.
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Art. 42 Ficam alterados os valores constantes na Lei
n.2 1.580, de 19 de novembro de 2021 - Plano Plurianual -
PPA 2022/2025, Lei n.2 1.633, de 20 de junho de 2022 - Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO, e na Lei n.2 1.649, de
21 de dezembro de 2022 - Lei Orcamentaria Anual, ambas
para o exercicio de 2023.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de janeiro de 2023

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de janeiro de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI N° 1.659, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

“Dispde sobre a autorizacao para o Poder Executivo do
Municipio da Estancia Hidromineral de Lindoia abrir Crédito
Adicional Especial na Lei Orcamentdria do Exercicio de
2023, e dé outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo do Municipio da Estancia
Hidromineral de Linddéia autorizado a abrir na Lei
Orcamentdria do exercicio de 2023, um crédito adicional
especial no valor de até R$ 244.367,61 (duzentos e
quarenta e quatro mil trezentos e sessenta e sete
reais e sessenta e um centavos), a ser distribuido da
seguinte forma no orgamento vigente:

02. Poder Executivo

02.04. Diretoria Municipal de Turismo, Cultura e
Desenvolvimento

02.04.01 Divisao de Turismo e Dependéncias

Ficha | Funcional Categoria Elemento Vinculo Fonte Valor

Programatica i omi de R$

de Aplicacao Recurso

04.695.0046.2081.0000 4.490.51.00 Obras e Instalagdes | 100.001 02 230.451,39

04.695.0046.2081.0000 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes | 110.00 3.01 13.916,22

VALOR DA UNIDADE EXECUTORA 244.367,61
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balanco patrimonial, na forma do artigo 43, §1.9, inciso |, e
§2.9, da Lei Federal n.2 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 32 O crédito autorizado nesta Lei serd aberto por
decreto do Poder Executivo, observado o disposto no art.
43 da Lei Federal n? 4.320/64 e o disposto no artigo 2°
desta Lei.

Art. 42 Ficam alterados os valores constantes na Lei n®
1.580, de 19 de novembro de 2021 - Plano Plurianual - PPA
2022/2025, Lei n® 1.633, de 20 de junho de 2022 - Lei de
Diretrizes Orcamentdrias - LDO, e na Lei n? 1.649, de 21 de
dezembro de 2022 - Lei Orcamentdria Anual, ambas para o
exercicio de 2023.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de janeiro de 2023

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE

Publicada no Didrio Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de janeiro de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI N° 1.660, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

“Dispde sobre a autorizagao para o Poder Executivo do
Municipio da Estancia Hidromineral de Linddia abrir Crédito
Adicional Especial na Lei Orcamentdria do Exercicio de
2023, e da outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo do Municipio da Estancia
Hidromineral de Linddéia autorizado a abrir na Lei
Orcamentdria do exercicio de 2023, um crédito adicional
especial no valor de até R$ 706.202,61(setecentos e
seis mil duzentos e dois reais e sessenta e um
centavos), a ser distribuido da seguinte forma no
orcamento vigente:

02. Poder Executivo

02.04. Diretoria Municipal de Turismo, Cultura e
Desenvolvimento

02.04.01. Divisao de Turismo e Dependéncias

Art. 22 A importancia total do crédito adicional
especial, cuja abertura foi autorizada pelo artigo 19 desta
Lei, serd coberta com o excesso de arrecadacao, verificado
com a entrada do saldo remanescente de receita, a partir
do convénio celebrado com o Estado de Sdo Paulo através
da sua Secretaria de Turismo e Viagens no valor de R$
230.451,39 (duzentos e trinta mil quatrocentos e
cinquenta e um reais e trinta e nove centavos); e o
valor de R$ 13.916,22 (treze mil novecentos e
dezesseis reais e vinte e dois centavos), a titulo de
contrapartida de responsabilidade do Municipio, com
superdvit financeiro do exercicio de 2022, apurado em

Ficha | Funcional Categoria Elemento Vinculo | Fonte Valor
Programatica omi i omi de R$

de Aplicacao Recurso
04.695.0045.1002.0000 4.4.9051.00 Obras e 110.001 02 505.868,01
Instalagdes

04.695.0045.1002.0000 4.4.90.51.00 Obras e 110.001 3.01 200.334,60
Instalacdes

VALOR DA UNIDADE EXECUTORA 706.202,61

Art. 22 A importancia total do crédito adicional
especial, cuja abertura foi autorizada pelo artigo 1.2 desta
Lei, serd coberta da seguinte forma:

| - Aimportancia de R$ 505.868,01 (quinhentos e cinco
mil oitocentos e sessenta e oito reais e um centavo) com
provavel excesso de arrecadagao, a ser verificado a partir
do saldo dos recursos ainda a serem transferidos pelo
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Estado de S&do Paulo através de sua Secretaria de Turismo,
ou outra que vier substitui-la, em razdo do Termo de
Convénio n? 35/2021.

Il - A importancia de R$ 200.334,60 (duzentos mil
trezentos e trinta e quatro reais e sessenta centavos) com
superdvit financeiro do exercicio de 2022, apurado em
balango patrimonial, na forma do artigo 43, §19, inciso |, e
§2.2, da Lei Federal n? 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 32 O crédito autorizado nesta Lei serd aberto por
decreto do Poder Executivo, observado o disposto no art.
43 da Lei Federal n? 4.320/64 e o disposto no artigo 22
desta Lei.

Art. 42 Ficam alterados os valores constantes na Lei n?
1.580, de 19 de novembro de 2021 - Plano Plurianual - PPA
2022/2025, Lei n® 1.633, de 20 de junho de 2022 - Lei de
Diretrizes Orcamentdrias - LDO, e na Lei n® 1.649, de 21 de
dezembro de 2022 - Lei Orcamentdria Anual, ambas para o
exercicio de 2023.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de janeiro de 2023

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administragao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de janeiro de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI N° 1.661, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

“Dispde sobre a autorizacdo para o Poder Executivo do
Municipio da Estancia Hidromineral de Linddia abrir Crédito
Adicional Especial na Lei Orcamentdaria do Exercicio de
2023, e d& outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo do Municipio da Estancia
Hidromineral de Linddia autorizado a abrir na Lei
Orgamentaria do exercicio de 2023, um crédito adicional
especial no valor de até R$ 135.000,00(cento e trinta e
cinco mil reais), a ser distribuido da seguinte forma no
orcamento vigente:

02. Poder Executivo

02.06. Diretoria Municipal de Educacao

02.06.02. Ensino Fundamental Recursos Proprios
(25%)

Ficha Funcional Categoria Elemento Vinculo | Fonte de | Valor

ica i Recurso R$
de Aplicacdo
12.361.0016.1028.0000 4.4.90.51.00 Obrase 220,000 01 135.000,00

Instalacdes

VALOR DA UNIDADE EXECUTORA 135.000,00

Art. 22 A importancia total do crédito adicional
especial, cuja abertura foi autorizada pelo artigo 1.2 desta
Lei, serd coberta com superdvit financeiro do exercicio de
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2022, apurado em balanc¢o patrimonial, na forma do artigo
43, 81.9, inciso |, e §2.2, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964.

Art. 32 O crédito autorizado nesta Lei serd aberto por
decreto do Poder Executivo, observado o disposto no art.
43 da Lei Federal n? 4.320/64 e o disposto no artigo 2.2
desta Lei.

Art. 42 Ficam alterados os valores constantes na Lei n®
1.580, de 19 de novembro de 2021 - Plano Plurianual - PPA
2022/2025, Lei n.2 1.633, de 20 de junho de 2022 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO, e na Lei n.2 1.649, de 21
de dezembro de 2022 - Lei Or¢camentaria Anual, ambas
para o exercicio de 2023.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de janeiro de 2023

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE

Publicada no Didrio Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de janeiro de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI N° 1.662, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

“Dispde sobre a autorizagao para o Poder Executivo do
Municipio da Estancia Hidromineral de Lindoia abrir Crédito
Adicional Especial na Lei Orcamentéria do Exercicio de
2023, e da outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo do Municipio da Estancia
Hidromineral de Lindoia autorizado a abrir na Lei
Orcamentdria do exercicio de 2023, um crédito adicional
especial no valor de até R$ 986.084,58(novecentos e
oitenta e seis mil oitenta e quatro reais e cinquenta
e oito centavos), a ser distribuido da seguinte forma no
orcamento vigente:

02. Poder Executivo

02.06. Diretoria Municipal de Educacao

02.06.04. Creches Recursos Proprios (25%)

Ficha Funcional Categoria Elemento Vinculo | Fonte de | Valor

Programatica i i omi Recurso R$
de Aplicacao
12.365.0018.2034.0000 4.4.90.51.00 Obras e 212,001 02 313.875,00

12.365.0018.2034.0000 4.4.90.51.00 212,002 02 313.875,00

12.365.0018.2034.0000 4.4.90.51.00 212,001 3.01 179.167,29

12.365.0018.2034.0000 4.4.90.51.00 Obrase 212.002 3.01 179.167,29

VALOR DA UNIDADE EXECUTORA 986.084,58

Art. 22 A importancia total do crédito adicional
especial, cuja abertura foi autorizada pelo artigo 12 desta
Lei, sera coberta da seguinte forma:

| - com provavel excesso de arrecadacdo, a ser
verificado com recursos transferidos pelo Estado de Sao
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Paulo através de sua Secretaria de Educacdo, no valor de
R$ 627.750,00 (seiscentos e vinte e sete mil setecentos e
cinquenta reais), mediante termos de compromissos
formalizados nos processos SEDUC-PRC-2021-01968-DM e
SEDUC-PRC-2021-01981-DM.

Il - a diferenca no valor de R$ 358.334,58 (trezentos e
cinquenta e oito mil trezentos e trinta e quatro reais e
cinquenta e oito centavos), com superdvit financeiro do
exercicio de 2022, apurado em balanco patrimonial, na
forma do artigo 43, §1.9, inciso |, e §2.9, da Lei Federal n?
4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 32 O crédito autorizado nesta Lei serd aberto por
decreto do Poder Executivo, observado o disposto no art.
43 da Lei Federal n? 4.320/64 e o disposto no artigo 2.2
desta Lei.

Art. 42 Ficam alterados os valores constantes na Lei n®
1.580, de 19 de novembro de 2021 - Plano Plurianual - PPA
2022/2025, Lei n? 1.633, de 20 de junho de 2022 - Lei de
Diretrizes Orcamentdrias - LDO, e na Lei n? 1.649, de 21 de
dezembro de 2022 - Lei Orcamentdria Anual, ambas para o
exercicio de 2023.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de janeiro de 2023

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE

Publicada no Diario Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de janeiro de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI N° 1.663, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

“Dispbe sobre a autorizacao para
0 Poder Executivo do Municipio da
Estancia Hidromineral de Lindoia
abrir Crédito Adicional Especial na
Lei Orcamentdéria do Exercicio de
2023, e da outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo do Municipio da Estancia
Hidromineral de Lindoia autorizado a abrir na Lei
Orcamentdria do exercicio de 2023, um crédito adicional
especial no valor de até R$979.999,99(novecentos e
setenta e nove mil, novecentos e noventa e nove
reais e noventa e nove centavos), a ser distribuido da
seguinte forma no orcamento vigente:

02. Poder Executivo

02.05. Diretoria Municipal de Obras, Servicos
Publicos e Transportes

02.05.02. Divisao de Servicos Publicos

Sexta-feira, 27 de janeiro de 2023
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Ficha | Funcional Programética Categoria Elemento Vinculo Fonte de | Valor
Econémica/Modalidade | Econémico Recurso | R$
de Aplicagao

15.452.0010.2014.0000 | 4.4.90.51.00 Obras e 110.000 | 02

Instalagdes
'VALOR DA UNIDADE EXECUTORA 979.999,99

979.999,99

Art. 22 A importancia total do crédito adicional
especial, cuja abertura foi autorizada pelo artigo 19 desta
Lei, serd coberta com provavel excesso de arrecadacao, a
ser verificado a partir do saldo dos recursos ainda a serem
transferidos pelo Estado de Sdo Paulo através de sua
Secretaria de Desenvolvimento Regional, ou outra que vier
substitui-la, em razdo do Termo de Convénio n?
100847/2022.

Art. 32 O crédito autorizado nesta Lei serd aberto por
decreto do Poder Executivo, observado o disposto no art.
43 da Lei Federal n? 4.320/64 e o disposto no artigo 2.2
desta Lei.

Art. 42 Ficam alterados os valores constantes na Lei n®
1.580, de 19 de novembro de 2021 - Plano Plurianual - PPA
2022/2025, Lei n® 1.633, de 20 de junho de 2022 - Lei de
Diretrizes Orcamentdrias - LDO, e na Lei n? 1.649, de 21 de
dezembro de 2022 - Lei Orcamentdria Anual, ambas para o
exercicio de 2023.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de janeiro de 2023

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE

Publicada no Didrio Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de janeiro de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI N° 1.664, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

“Dispbe sobre a autorizacdo para
0 Poder Executivo do Municipio da
Esténcia Hidromineral de Lindoia
abrir Crédito Adicional Especial e
Suplementar na Lei Orcamentéria
do Exercicio de 2023, e dé outras
providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo do Municipio da Estancia
Hidromineral de Lindoia autorizado a abrir na Lei
Orcamentdria do exercicio de 2022, um crédito adicional
especial no valor de até R$200.000,00 (duzentos mil
reais), a ser distribuido da seguinte forma no orcamento
vigente:

02. Poder Executivo

02.07. Diretoria Municipal de Saude

02.07.01. Fundo Municipal de Saude
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Ficha Funcional Programatica Categoria Elemento Vinculo Fonte de | Valor
Econémica/Modalidade | Econémico Recurso R$
de Aplicacio
10.301.0032.1.018 | 4.4.90.51.00 Obras e 310.01 )05 200.000,00
Instalacées
10.301.0032.1.018 | 4.4.90.51.00 Obras e 310.01|3.01 [4.000,00
Instalacées
VALOR DA UNIDADE EXECUTORA 204.000,00

Art. 22 A importancia total do crédito adicional
especial, cuja abertura foi autorizada pelo artigo 1.2 desta
Lei, no valor de R$200.000,00 (duzentos mil reais), sera
coberta com superdvit financeiro do exercicio de 2022,
apurado em balanco patrimonial, na forma do artigo 43,
§1.2, inciso |, e §22, da Lei Federal n.2 4.320, de 17 de
marco de 1964, proveniente de transferéncia fundo-a-fundo
da Unido Federal, a partir de emenda parlamentar
individual n2 40210003, conforme PORTARIA N2 2.565, DE
04 DE OUTUBRO DE 2021, do Ministério de Estado da
Salde.

Art. 32 A importancia total do crédito adicional
suplementar, cuja abertura foi autorizada pelo artigo 2.2
desta Lei, no valor de R$4.000,00 (quatro mil reais),
sera coberta com superdvit financeiro de recursos préprios
do exercicio de 2022, apurado em balanco patrimonial, na
forma do artigo 43, §19, inciso |, e §2.9, da Lei Federal n?
4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 42 O crédito autorizado nesta Lei sera aberto por
decreto do Poder Executivo, observado o disposto no art.
43 da Lei Federal n? 4.320/64 e o disposto no artigo 2°
desta Lei.

Art. 5.2 Ficam alterados os valores constantes na Lei
n? 1.580, de 19 de novembro de 2021 - Plano Plurianual -
PPA 2022/2025, Lei n? 1.633, de 20 de junho de 2022 - Lei
de Diretrizes Orcamentdrias - LDO, e na Lei n? 1.649, de 21
de dezembro de 2022 - Lei Orcamentaria Anual, ambas
para o exercicio de 2023.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de janeiro de 2023

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE

Publicada no Didrio Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracao e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de janeiro de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

LEI COMPLEMENTAR N° 1.665, DE 27 DE JANEIRO DE
2023

“Dispbe sobre a autorizacao para
0 Poder Executivo do Municipio da
Estancia Hidromineral de Lindoia
aplicar o reajuste anual da
remuneracdo dos profissionais da
rede municipal de educacdo, em
atencdo a Lei Complementar
Municipal n® 1.154, de 22 de
setembro de 2009 e a Portaria n®

Sexta-feira, 27 de janeiro de 2023
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17, de 16 de janeiro de 2023, do
Ministério da Educacdo, que
homologou o Parecer n?®
1/2023/CGVAL/SEB/SEB,
estabelecendo o indice de
reajuste do piso salarial nacional
dos profissionais do magistério
publico da educacdo bdsica
publica para o exercicio de 2023
e da outras providéncias”.

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES, PREFEITO
MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE LINDOIA,
ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 12 Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal
reajustar o Piso Salarial dos Profissionais do Magistério da
Educacao Basica Publica, da Rede Municipal Publica, para o
exercicio de 2023, em 14,95% (quatorze inteiros e noventa
e cinco centésimos por cento), nos termos da Portaria n?®
17, de 16 de janeiro de 2023, do Ministério da Educacao,
que homologou o Parecer n.? 1/2023/CGVAL/SEB/SEB,
mantendo-se a aplicacao da Lei Complementar Municipal
n.2 1.154, de 22 de setembro de 2009, naquilo que nao
contrariar a legislacao federal sobre a matéria.

§12 Em razao do disposto no caput deste artigo, o valor
fixo do Piso Salarial dos Profissionais do Magistério da
Educacao Basica Publica do Municipio de Lindoia, estado de
Sao Paulo, sera de R$ 4.420,55 (quatro mil quatrocentos e
vinte reais e cinquenta e cinco centavos), para jornada de
40h (quarenta horas) semanais.

§22 O reajuste anual geral concedido aos servidores
publicos do Municipio de Lindoia, nos termos do art. 37, X,
da Constituicdo Federal, ficard absorvido pelo indice fixado
no caput deste artigo, sendo devido, tdao somente, a
diferenga suficiente para o atendimento do Piso Salarial dos
Profissionais do Magistério da Educacdo Basica Publica do
Municipio, observado o disposto no §12, deste artigo, sendo
vedado a utilizacdo da soma dos dois indices de reajuste
para qualquer fim.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a partir do dia 01 de
janeiro de 2023, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Lindoia, aos 27
de janeiro de 2023

LUCIANO FRANCISCO DE GODOI LOPES
PREFEITO MUNICIPAL
GUSTAVO DE OLIVEIRA COZARO
DIRETOR DE GABINETE

Publicada no Didrio Oficial do Municipio de Lindoia,
Registrado na Diretoria de Administracdo e afixado no lugar
de costume da Prefeitura da Estancia Hidromineral de
Lindoia em 27 de janeiro de 2023.

BRUNO FISCHER TARDELLI
DIRETOR DE ADMINISTRACAO

Vigilancia Sanitaria
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COMUNICADO DA VIGILANCIA SANITARIA MUNICIPAL
DE LINDOIA.

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Lindoia COMUNICA
a todos os estabelecimentos comerciais do Municipio,
especialmente os seguintes: -

I - Que produzam ou comercializam géneros
alimenticios;

Il - Prestadores de servicos de alimentacao,
como bares, restaurantes e similares;

Il - Que comercializam produtos agropecuarios;

IV - Que produzem ou comercializam produtos
farmacéuticos;

V - De hospedagem, incluindo pensdes, motéis e
correlatos;

VI - De ensino, incluindo creches e lactarios;

VIl - Destinados a terceira idade, como asilos e
similares;

VIIl - Prestadores de servicos de satide, como
clinicas e hospitais;

IX - Prestadores de servicos de estética pessoal,
como saloes de beleza, cabeleireiros, casas de banho
e similares;

X - Prestadores de servicos recreativos e
desportivos de carater coletivo, incluindo casas de
diversao e cinemas;

Xl - Comerciais e residenciais em geral que
oferecam riscos a saude publica.

Que nos termos do § 32. do artigo 16 do Cédigo de
Vigilancia Sanitdria Municipal, LEl MUNICIPAL NO. 921
DE 21 DE FEVEREIRODE 2.005 - declara que sao
obrigatoérios o requerimento e a renovacao anual do
ALVARA SANITARIO, cujo requerimento deverd ser
protocolado junto a Prefeitura Municipal de Linddia até da
data de seu vencimento, sob pena de aplicagcao de multa
nos termos do artigo 56 da mesma lei acima mencionada.

Os estabelecimentos deverdo entrar em contato com a
Vigilancia Sanitéria através do telefone fixo 19 3898-3552.

Sexta-feira, 27 de janeiro de 2023
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Homologacao

).

5‘ .,& MUNI(’:iPIO DE LINDOIA/SP
g CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2022

EDITAL DE HOMOLOGAGAO

O Prefeito do Municipio de Lindoia, no Estado de S&o Paulo, usando de suas atribuicdes legais, torna publica a HOMOLOGAGCAO dos
cargos de Guarda Municipal - Feminino e Guarda Municipal - Masculino, do Concurso Publico n® 02/2022, com publicagéo da
classificagdo final (apds recursos) nesta data, tendo em vista a conclusdo dos trabalhos relativos ao certame em tela, apds
cumprimento de todas as etapas previstas, prazos recursais e demais exigéncias constantes do respectivo Edital de Abertura.

O prazo de validade do Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, contados a partir da data de sua homologagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo segundo interesse da Administragdo Publica.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Lindoia, 27 de janeiro de 2023.

Luciano Francisco de Godoi Lopes
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LINDOIA/SP
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Ato de Abertura

)

1S

MUNICIPIO DE LINDOIA/SP
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2023

'E“T
.66 2

O Prefeito do Municipio de Lindoia/SP faz saber que realizard, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura,
Desenvolvimento Educacional, Promogdo Humana e Agdo Comunitaria, em datas, locais e horarios a serem oportunamente
divulgados, Processo Seletivo regido de acordo com a Constituigdo Federal de outubro de 1988, da Lei Organica Municipal, Lei
Municipal n°© 1.154/2009, Lei Municipal n® 912/2005, Lei Complementar Municipal n® 998/2006 e Lei e demais Leis Municipais em
vigor, destinado a contratagdo temporaria na fungdo descrita na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Processo Seletivo deste
edital, bem como formacdo de cadastro reserva

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposigdes contidas nas InstrugGes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste
Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se a contratacdo temporaria, nos termos da Lei Municipal n® 912/2005 e Lei
Complementar Municipal n® 998/2006, bem como formagdo de cadastro reserva, na fungdo indicada no presente edital, dentro do
prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data da homologagdo do certame, a
critério do Municipio de Lindoia.

1.2. A vaga oferecida é para o municipio de Lindoia/SP.

1.3. A fungdo, a Vaga, o Salario Inicial, a Carga Horaria, os Requisitos Minimos Exigidos e a Taxa da Inscricdo sdo os estabelecidos
na Tabelas I de Fungdo, especificada abaixo.

1.4. As atribuiges basicas da fungdo estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - FUNGAO, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE
INSCRICAO

Ensino superior completo

Funcdo Vaga Salario inicial Carga horaria Requ|5|t_os_ minimos _Taxa_ d_e
s (semanal) exigidos inscricao
FAIXA 1 = 27
HORAS
FAIXA 1 NIVEL I/A R$ 2.983,74 Curso  superior  de
FAIXA 2 = 30 Licenciatura Plena com
. FAIXA 2 NIVEL I/A R$ 3.315,27 HORAS habilitacdo especifica em
Professor de Educacdo area propria ou formagdo
. R 01 3 R$ 45,00
Basica II - Inglés em area correspondente e
FAIXA 3 NIVEL I/A R$ 3.978,36 FAIXA 3 = 36 complementacéo nos
HORAS termos da legislacdo
FAIXA 4 NIVEL I/A R$ 4.309,85 vigente.
FAIXA 4 = 39
HORAS

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da contratagdo:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses, conforme
disposto nos termos do Paragrafo 19, Artigo 12, da Constituigdo Federal e do Decreto Federal n.© 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto
n® 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral; )

2.1.5. Possuir documentag@o comprobatdria, no ato da contratagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungdo,
conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 11.5 do
Capitulo 11 deste edital;

2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da fungdo, comprovada em inspegéo
realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Lindoia;

2.1.7. N&o ter sido demitido ou exonerado do Servico Publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia de processo
administrativo;

2.1.8. Nao ter sido condenado por crime contra o Patriménio, Administracdo, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na
Lei Federal n.© 11.343, de 23/08/2006;

2.1.9. Nao estar, no ato da contratagdo, incompatibilizado para nova contratagdo em nova fungdo publico;

2.1.10. N&do possuir antecedentes criminais;

2.1.11. N&o estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.12. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRIGOES
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2023

)

3.1. As inscrigGes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico https://institutoindepac.org.br/, iniciando-se no dia
30 de janeiro de 2023 e encerrando-se no dia 10 de fevereiro de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens
estabelecidos no Capitulo 2. Das CondicGes para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Apds o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscrigdo somente se atender a todos
os requisitos exigidos para a fungdo pretendida.

3.4. A inscricao do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condicles previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 13 de fevereiro de 2023, primeiro dia Util subsequente da data de encerramento do periodo de
inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico https:/ /institutoindepac.org.br/ até a data de encerramento
das inscricdes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscrigdo on-line.

3.5.2. Apos o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressao do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancajrio devidamente quitado deverda ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.6. O candidato devera efetuar apenas uma inscrigdo neste Processo Seletivo.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo para o mesmo periodo de aplicacdo de prova, o candidato devera optar somente por uma
inscrigdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricdo(6es) do referido periodo de aplicagdo, mesmo
que a aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipdtese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.
3.7. N&o serdo aceitas inscrigbes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulacdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga,
nem isengdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de funcdo sob hipdtese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros concursos.

3.11. O INDEPAC e o Municipio de Lindoia ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscrigdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 17 de fevereiro de 2023 o candidato deverd conferir no enderego eletronico
https:/ /institutoindepac.org.br/ se os dados da inscricdo, efetuada via Internet e se o valor da inscricdo foram recebidos pelo
INDEPAC, ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato do INDEPAC,
através do e-mail indepac@indepac.org.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como interpor
recurso nos termos do Capitulo 10 deste Edital.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condigles exigidas para participagdo no referido Processo Seletivo serd feita por
ocasido da contratacdo, sendo que a ndo apresentagdo implicarad a anulacdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Lindoia e ao INDEPAC o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscrigao,
informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizacgdo das provas devera encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscricbes, declaragdo
constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo especial para a
realizagdo da prova, identificando no envelope: nome e funcdo ao qual estd concorrendo e nome do Processo Seletivo: Municipio
de Lindoia - Processo Seletivo 01/2023 - “Cond. Especial”, ao INDEPAC, localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscrigGes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante deverd declarar a referida condigdo na ficha de inscrigdo on line e encaminhar sua solicitagdo ao
INDEPAC até o dia Util subsequente ao término das inscrigbes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no
item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenga religiosa, devera
encaminhar solicitagdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.
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3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas devera, a partir de 17 de fevereiro de 2023,
acessar o site https://institutoindepac.org.br/ para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.
3.19. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigdo.

4. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Ano IV | Edicdo n2 577 | Pagina 12 de 23

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuicdes da
funcdo pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto na Lei n® 998/2006, bem como no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizacGes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serad reservado o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alteragdes.

4.4, Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

4.4.1. Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com a funcdo
pretendida.

4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagao no Processo
Seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo
devera requeré-lo, indicando as condigOes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverd declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Gtil subsequente ao término das inscrigbes, devera encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandopolis - Sdo Paulo/SP,
CEP 04047-001, identificando o nome do Processo Seletivo no envelope: Municipio de Lindoia — Processo Seletivo 01/2023,
os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condig&o
especial para a realizagdo da prova (caso a condigdo especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricoes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome,
nimero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizagdo
para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovagdo da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Processo Seletivo.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas objetivas,
deverd enviar a documentagdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovagédo da tempestividade do envio da documentagéo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita
pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condigGes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo tera a condicdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso em favor de sua situagdo.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo
seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigGes deste Capitulo implicarad a perda do direito a ser contratado
para as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:
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Ensino superior completo
Funcio Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questoes
S Avaliacdo POCB POCE
Professor de Educacgdo Basica II - Objetiva + | 15 Lingua Portuguesa 20 Conhecimentos
Inglés Titulos 05 Matematica Especificos

5.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pela funcdo, conforme indicacdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e de Conhecimentos
Especificos (POCE), conforme a fungdo.

5.3. As questBes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

5.4. A prova de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

6. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Lindoia/SP, na data prevista de 26 de fevereiro de 2023, em locais e
horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocagao para as Provas Objetivas a ser divulgado no Diario
Oficial do Municipio de Linddia e nos enderegos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br,
observado o horério oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Lindoia/SP, o
INDEPAC reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.2. N&o serd enviado Cartdo Informativo do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do
dia 17 de fevereiro de 2023, informar-se no Didrio Oficial do Municipio de Linddia e nos enderecos eletronicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br, em que local e horario ird realizar a prova. Sera de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.1.3. Nao serdo fornecidas por telefone informagGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na
condigdo do candidato com deficiéncia, que demande condicdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Processo
Seletivo, através do e-mail indepac@indepac.org.br.

6.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informagGes constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, niumero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.

6.4.1. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior deverd arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omisséo.

6.5. Caso haja inexatiddo na informagéo relativa a opgéo de funcdo e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do INDEPAC, pelo e-mail indepac@indepac.org.br, das
9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacdo das Provas Objetivas.

6.5.1. A alteragdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente serd efetuada na hipotese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletrénico
https:/ /institutoindepac.org.br/ desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo
4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omisséao.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscricdo (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos
de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n.© 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

6.6.2. O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgédo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio.

6.6.3.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

6.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
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6.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocagao, o INDEPAC procederd a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigao.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 6.8, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, qualquer tipo de reldgio, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, dculos
de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em invdlucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular deverd ter a bateria removida, quando possivel, pelo
préprio candidato.

6.8.4.2. O invdlucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds
a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.1, 6.8.3.2 e 6.8.4 implicara na eliminacdo do candidato.

6.8.6. O INDEPAC néo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante
a realizagdo das provas.

6.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Processo Seletivo, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagoes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletronico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

6.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

6.9.1.2. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

6.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de
respostas, bem como a conferéncia do material entregue pelo INDEPAC, para a realizagdo da prova.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas terd a duragdo de 3 (trés) horas.

6.11.1. Apds o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a correcdo. Em nenhuma outra situagdo sera
fornecido o Caderno de Questses.

6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicdo.

6.14. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portGes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 6.12, deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora
ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, gualquer tipo de reldgio, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné,
gorro, chapéu, oculos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizacdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

6.14.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Ndo cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Processo Seletivo.

6.15. Constatado, apos as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacgdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianca devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

Municipio de Lindéia - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/7821-5d13-8ff1-bbbc



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE LINDOIA (CNPJ 45678000000183) em 27/01/2023 as 17:00:19 (GMT -03:00).

htd

e,
eed

=
==

IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA DE LINDOIA Sexta-feira, 27 de janeiro de 2023

vy

%Eif MUNICIPIO DE LINDOIA/SP
P PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2023

6.16.2. Na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata
no Processo Seletivo.

6.17. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

6.18. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante
deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta
das provas.

6.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo.

6.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

6.24. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

6.25. Ao final da prova, os 2 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagdo do certame.

6.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no Didrio Oficial do Municipio de Linddia e nos enderegos eletrénicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
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7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatorio.

7.1.1. Na avaliagdo e corregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

7.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questes da prova, e multiplicar
pelo nimero de questdes acertadas.

7.2.2. O célculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 30 (trinta).

7.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Concorrerdo a prova de titulos os candidatos habilitados nas provas objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 7 deste
Edital.

8.1.1. A prova de titulos tera carater classificatorio. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera eliminado do Processo.

8.2. O candidato devera enviar os documentos abaixo, via postal por Sedex ou carta com Aviso de Recebimento (AR), para o
INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Séo
Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia Util subsequente ao término das inscrigdes, identificando o nome do Processo Seletivo,
no envelope: Processo Seletivo n® 01/2023 - Municipio de Lindoia - Titulos:

a) Copia reprografica dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histdricos escolares;

b) Coépia do Documento de Identificagdo (RG) e Comprovante de inscricdo; e

c) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo IV deste Edital, em via original, identificado, preenchido
com os Titulos a serem enviados e assinado.

8.2.1. A comprovagdo de envio dos Titulos sera feita pelo comprovante de postagem emitido pelos Correios, onde consta o nimero
de identificagcdo do objeto.

8.2.2. Apds o prazo estabelecido no item 8.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipdtese.

8.2.3. As copias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipotese alguma. N&o serdo aceitos documentos originais.

8.3. Enviada a relacdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegagdo.

8.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusdo de
curso expedidos por estabelecimento e instituicdes de ensino regularizadas perante os 6rgdo e entidades oficiais de ensino
estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedigéo
do documento.

8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes ou certidoes deverdo estar acompanhados do respectivo
histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento.

8.4.2. No caso de Certificado de Conclusdo de Pés Graduagdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a data
de conclusdo e a aprovacao da Dissertacdo ou Defesa da Tese.

8.4.3. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenagdo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

8.4.4. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo érgdo competente.

8.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgéos competentes.

8.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovagdo dos documentos de Titulos.

8.7. Ndo serdo aceitas substituices de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.
8.8. A soma da pontuagdo da documentacdo de Titulos se limitard ao valor maximo de 9 (nove) pontos.
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8.9. No somatdrio da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
8.10. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS

VALOR VALOR

TITULOS UNITARIO MAXIMO COMPROVACAO
a) Doutorado na area da EDUCAGCAO Copia do Diploma devidamente registrado ou de
- Pds Graduacdo Stricto Sensu, concluido 4 pontos 4 pontos Certificado/ Certiddo/ Declaracdo de conclusdao de
até a data de apresentagéo dos titulos. curso.
b) Mestrado na area da EDUCAGAO - Cépia do Diploma devidamente registrado ou de
Pos Graduagdo Stricto Sensu, concluido 3 pontos 3 pontos Certificado/ Certiddo/ Declaracdo de conclusdo de
até a data de apresentagdo dos titulos. curso.

c) Poés Graduagdao Lato Sensu
(especializagao) na area da Cépia do Certificado, Certiddo ou Declaragdo de
EDUCACAO, com carga horéria minima conclusdo do Curso, indicando o nimero de horas e
de 360 (trezentos e sessenta) horas, periodo de realizagdo do curso, acompanhada do
concluida até a data de apresentagdo dos respectivo historico escolar.

titulos.

1 ponto 2 pontos

| 9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova
de titulos para a funcdo de Professor de Educacdo Basica II - Inglés.

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por opgao de fungao.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

9.4. O resultado provisorio do Processo Seletivo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Lindoia e nos enderecgos eletrénicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 10. Dos Recursos deste
Edital.

9.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, seréd divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

9.6. A lista de Classificacdo Final serd divulgada no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderegos eletrénicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br.

9.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Lindoia apenas os resultados dos candidatos que lograram classificacdo
no Processo Seletivo.

9.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo podera ser consultado no enderego eletrénico
https:/ /institutoindepac.org.br/, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo e no endereco eletronico
www.lindoia.sp.gov.br por tempo indeterminado.

9.7. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Processo Seletivo, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

9.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

9.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 9.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por fungao.

9.9. A classificagdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para a fungdo, cabendo ao
Municipio de Lindoia o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de contratagdo de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem de
classificagdo, bem como ndo |Ihes garante escolha do local de trabalho.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispord de 2 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, com inicio no dia util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacdo do edital de abertura;

b) Divulgagao do indeferimento de inscrigao;

c¢) Divulgagéo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgagdo do indeferimento da solicitagdo de condigdo especial;

e) Divulgagdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

f) Divulgagdo das notas da prova escrita objetiva;

g) Divulgacdo das notas da prova de titulos;

h) Divulgacdo da classificagdo preliminar.

10.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagdo, por edital, de cada evento.
10.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

10.2. Para recorrer, o candidato deverd utilizar o enderego eletronico da empresa realizadora do certame
https:/ /institutoindepac.org.br/, acessar a area do Municipio de Lindéia — Edital N° 01/2023 (Processo Seletivo) e
seguir as instrugdes ali contidas.

10.3. Somente serdo apreciados o0s recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagdo e
argumentacdo ldgica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

10.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 10.2.
10.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
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10.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
poderd interpor um recurso por questao.

10.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Processo, nome do candidato,
numero de inscricdo, cargo, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

10.7. Recebido o recurso, o INDEPAC decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do enderego eletronico https://institutoindepac.org.br/, na drea do Municipio de Lindéia — Edital N°
01/2023 (Processo Seletivo).

10.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

10.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo correspondente a questdo
sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

10.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, haver alteragdo da
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

10.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com
as alteragbes ocorridas em face do disposto no item 10.9.

10.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

11. DA CONTRATAGAO
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11.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade do Municipio de Lindoia e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal, dentro do
prazo de validade do certame.

11.2. A aprovacao no Processo Seletivo, além do niumero de vagas constante neste Edital, ndo gera direito a contratacdo, mas
esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagdo final.

11.3. A contratagdo temporaria dos candidatos que vierem a ser convocados para contratacdo no Municipio de Lindoia sera nos
termos da Lei Municipal n® 912/2005 e Lei Complementar Municipal n® 998/2006.

11.4. A convocacgdo sera realizada via Correios (Sedex), e-mail e publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Linddia, devendo o
candidato apresentar-se a Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Lindoia, no prazo solicitado.

11.5. Os candidatos, no ato da contratagdo, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a
seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esté a foto e o nimero da CTPS, bem
como da folha de qualificagdo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor;
Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao,
quando do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando
ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pela fungdo; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
quando possuir; Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos; Certiddao negativa de Distribuicdes/ Antecedentes
Criminais (dos Ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da apresentacdo; Certiddo expedida pelo 6rgdo
competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico;
Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimoénio; e outras declaragdes necessarias a critério do Municipio de
Lindoia.

11.5.1. No ato de contratagdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego
publico remunerado, em outro 6rgéo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

11.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Lindoia podera solicitar outras declaracGes e documentos complementares.
11.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou cdpias dos documentos exigidos. As cdpias somente serdo aceitas
se estiverem acompanhadas do original.

11.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida
neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a fungdo a que concorrem.

11.6.1. As decisdes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Lindoia, de carater eliminatdrio para efeito de contratagéo,
sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

11.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

11.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

11.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante o Municipio de Lindoia, conforme o disposto
nos itens 12.8 e 12.9 do Capitulo 12 deste Edital.

11.10. N&o podera ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa, inexata para fins
de contratagdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigGes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital,
na data estabelecida para apresentagdo da documentacao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisério e outras informagGes referentes exclusivamente as etapas do presente
Processo Seletivo serdo publicados no Diédrio Oficial do ,Municipio de Linddia e nos enderegos eletronicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas
publicagdes.

12.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Processo Seletivo.

12.3. O Municipio de Lindoia e o INDEPAC se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das
fases do Processo Seletivo.

12.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo, valendo para esse
fim, a Classificagdo Final e o Termo de Homologacdo da referida funcdo, publicados no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos
enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e www.lindoia.sp.gov.br.
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12.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera ao Municipio de Lindoia a homologacdo dos resultados finais do Processo Seletivo.

12.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser divulgado no Diario Oficial do Municipio de Linddia e nos enderecgos eletronicos https://institutoindepac.org.br/
e www.lindoia.sp.gov.br.

12.8. O candidato se obriga a manter atualizados os dados pessoais perante o INDEPAC, situado a Avenida Senador Casemiro da
Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até a data de publicacdo da
homologacdo dos resultados e apds esta data, junto a Prefeitura do Municipio de Lindoia, situada a Avenida Rio do Peixe, 450
- Jardim Estancia - Lindoia - SP, CEP: 13950-000, aos cuidados da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, pessoalmente
(munido de documento de identificagdo original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.9. E de responsabilidade do candidato manter os dados pessoais atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo
Seletivo.

12.10. O Municipio de Lindoia e o INDEPAC n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de dados
pessoais desatualizados.

12.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentagdo para contratagdo e exercicio
correrdo as expensas do proprio candidato.

12.12. O Municipio de Lindoia, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Processo Seletivo, no
todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

12.13. O Municipio de Lindoia e o INDEPAC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes
referentes a este Processo Seletivo.

12.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. i

12.15. A legislagdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que nao
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e correcdo das provas, a legislagdo vigente até a data de
publicacdo deste Edital.

12.16. N&o serdo admitidas inscrigbes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicagdo e correcdao do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscrigdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologacdo sera o candidato eliminado
do Processo Seletivo, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

12.17. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Processo Seletivo, e ndo havendo ébice administrativo, judicial
ou legal, é facultada a incineragéo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Processo Seletivo,
os registros eletronicos a ele referentes.

12.18. A realizacdo do Processo Seletivo sera feita sob exclusiva responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizacdo e avaliacdo de suas etapas, da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas do Municipio de Lindoia.

12.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo do Municipio de Lindoia e pelo
INDEPAC, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo.

Lindoia, 27 de janeiro de 2023.

Luciano Francisco de Godoi Lopes
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LINDOIA/SP
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ANEXO I - ATRIBUICOES BASICAS

PROFESSOR DE EDUCACKO BASICA II - INGLES

Além daquelas previstas na legislagdo especifica e das determinacSes emanadas pela chefia superior: Docéncia no ensino
fundamental em classes de 6° ao 92 ano, inclusive no ensino médio e ensino de jovens e adultos (EJA), incluindo entre outras, as
seguintes atribuicdes: Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo
a proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para
os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola
com as familias e a comunidade; Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e
ao processo de ensino-aprendizagem.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PARA A FUNGCAO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II - INGLES

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacgdo de texto. Significagdo das palavras: sinGnimos, anténimos, parénimos, homonimos, sentido proprio e figurado das
palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal.,Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagles, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; Numeros Racionais:
Operacbes e Propriedades. Razdes e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e célculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educagdo e Novas Tecnologias. Planejamento e
Proposta Pedagdgica. Didatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relacdo escola/comunidade. Integracdo/Inclusdo.
Relages sociais da escola. Teorias da aprendizagem. A pratica educativa. A fungdo social do Ensino e a concepgao sobre processos
de Aprendizagem. As relagGes interativas na sala de aula. A avaliagdo. O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia
democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores:
Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e Avaliagdo. Gestdo Democratica.
Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagdo Ambiental. Conceitos e
Principios da Educacgédo Inclusiva. Fundamentos sécio-histéricos e Politicos da Educagao.

Sugestdo Bibliografica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, lulio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democraticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educagdo Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. S&o Paulo: Atica. 2006.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender conteldos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 123 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educagdo: Um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da Comissdo Internacional sobre Educagdo para
o século XXI. 102 ed. S&o Paulo: Cortez. 2006.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 63 ed. Sdo Paulo, Cortez, 2004.

- GHANEM, Elie. Democracia: uma grande escola. Alternativa de apoio a democratizagdo da gestdo e a melhoria da educagéo
publica. Guia para equipe técnicas. Sdo Paulo: Agdo educativa/UNICEF/Fundagdo Ford, 1998.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora - Uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto Alegre:
Editora Mediagdo. 2008.

- LUCKES]I, Cipriano Carlos, Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que €? Por qué? Como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclusdo. Sdo Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista sdcio-historica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 102 ed. Sdo Paulo: Cortez.
2005.

- PERRENOUD, Philippe. A Pratica Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizacdo e razdo pedagdgica. Porto Alegre: ArtMed.
2002.

- PERRENOUD, Philippe. Avaliagdo: da exceléncia a regulagdo das aprendizagens - entre duas ldgicas. Porto Alegre: ArtMed. 1999.
- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educagdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questbes da nossa época Vol. 16. 182 ed. Sao Paulo: Cortez. 2008.

- SACRISTAN, Gimeno. O curriculo: uma reflex&o sobre a pratica. Porto Alegre: ArtMed. 2000.

- SANTOME, Jurjo Torres. Globalizagdo e Interdisciplinaridade. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanga - por uma praxis transformadora. 52
ed.(revista e ampliada). S&@o Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

- MEC - Brasilia 2008 - Indagacdes sobre o curriculo

Parte 2:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagéo - Lei n°® 13.005 de 2014.

- Constituicdo Federal - Da Educacgdo, Capitulo III, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br
BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica.
Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Parte 3:

Ensino e aprendizagem de uma lingua estrangeira. Didatica e avaliagdo. Interpretagdo: Identificagdo do tema central e das
diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Identificacdo de
enunciados que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condigdo, consequéncia e comparacdo. Estudo do vocabulario:
significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhangas e diferengas de significados de palavras e expressdes (falsos
cognatos). Aspectos gramaticais/aplicagdo pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo. Substantivos (contdveis e ndo
contaveis em inglés). Flexdo do verbo. Significado através da utilizagdo do tempo verbal e verbos auxiliares. Regéncia e
concordancia nominal/verbal. Preposicdes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposicdo. OragGes com
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relagdo de causa, consequéncia, tempo, modo, condigédo, concessdo, comparacdo. Oragdes relativas. Pronomes interrogativos.
Frases interrogativas.

Sugestédo Bibliografica:

- ALEXANDER, L.G. 1998. English Grammar Practice. Longman. ALMEIDA FILHO, J.C.P. 2002.

- Dimensdes Comunicativas no ensino de linguas. Campinas, SP: Pontes. CARTER, Ronald; MC CARTHY, Michael. Cambridge
Grammar of English (A Comprehensive Guide Spoken and Written English Grammar and Usage). EASTWOOD, John. 2002.

- Oxford Guide to English Grammar. Oxford. LEECH, Geoffrey; SVARTVIK, Jan. 2002.

- A Communicative Grammar of English. PEBI - PEARSON EDUCATION DO BRASIL - IMP HEWINGS, Martin. 1999.

- Advanced Grammar in Use. Cambridge University Press. MURPHY, R. 1995.

- English Grammar in Use. Great Britain: Cambridge University Press. WALTON, Richard. 2000.

- Advanced English. C.A.E. - Grammar Practice. Longman.

- Parametros curriculares Nacionais - Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental: Lingua Estrangeira.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br
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ANEXO III

DECLARAC.I"\O PARA CANDIDATO CQM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Processo Seletivo n°® 01/2023 - Municipio de Lindoia

Dados do candidato:

Ano IV | Edicdo n2 577 | Pagina 22 de 23

NOME:

INSCRIGAO: RG: |

FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim OnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

NO do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
Osim OnAo

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
0 MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGCAO: Esta declaracdo e o respectivo Laudo Médico (copia) deverdo ser encaminhados via Sedex
ou carta com aviso de recebimento para INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Mirandopolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia
util subsequente ao término das inscrigdes, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULO
Processo Seletivo n°® 01/2023 -Municipio de Lindoia

Dados do candidato:

NOME:

FUNGAO:

INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: |

Relacdo de Documentos entregues (Assinalar com um ‘X’):

DTitqu de Doutor na area da EDUCAGAO.
Especificagdo:

D Titulo de Mestre na area da EDUCAGAO.
Especificagdo:

D 1) Pés-Graduacéo lato sensu na area da EDUCAGAO.
Especificacdo:

D 2) Pés-Graduacdo lato sensu na area da EDUCACAO.
Especificagdo:

ATENCAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relagdo acima, conforme Edital. O envio destes
documentos é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuagdo extra, que sera somada a nota

das Provas Objetivas.

Lindoia, de de 2023.

Assinatura do candidato
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