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No Gltimo sébado (8), foi realizado em Boituva
0 65" jogos regionais de S3o Paulo, a equipe
de ginastica ritmica trouxe grandes vitorias
para 0 municipio de Salto de Pirapora.

A atleta Anilia Simeon conquistou a medalha
de ouro na categoria de mdos livres.

Na prova de duas bolas, a dupla de atletas
Alice Tavares e Fernanda Souza, conquistaram
amedalha de prata. Medalha de prata conquistada
também na categoria de 5 cordas, pelas atletas:
Alice Tavares, Ana Alice Fogaga, Gabriela Schinaider,
Mariana Oliveira, Fernanda Souza e Lorena Silveira.

Assim, Salto de Pirapora conquistou

0 2° lugar na classificagdo geral
dos jogos regionais de S30 Paulo.

Parabéns a todos os envolvidos!

Este documento € copia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA (CNPJ 46634093000107) em 18/08/2023 as 16:36:23 (GMT -03:00).
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N2 1949/2023
De 17 de agosto de 2023.

“Concede a SABESP a parte
da Area Preservacao
Permanente do Loteamento
Santa Helena para passagem
de tubulacao de esgoto.”

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo §12 do artigo 107 da Lei Organica
do Municipio,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Salto de
Pirapora, SP aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

ARTIGO 19 - Ficam concedidas a Companhia de
Saneamento Basico do Estado de Sdo Paulo - SABESP a
parte da Area de Preservacio Permanente do Jardim Santa
Helena, devidamente registrado na matricula 3.396 do 2°
Cartério de Registro de Iméveis de Sorocaba, a qual possui
a seguinte descrigao:

VIELA DO EMISSARIO do Esgoto do “Loteamento Jardim
Olimpia”, imdvel sob matricula n? 3.396, de formato
irregular, localizada atrds do Lote “27” da quadra “H” do
“LOTEAMENTO JARDIM OLIMPIA", Municipio de Salto de
Pirapora, Comarca de Sorocaba - SP, Que se inicia na Divisa
do imdvel com frente para a Estrada Municipal, antigo
caminho do Venancio, partindo do Ponto 01 da linha de
divisa da éarea do loteamento com 33,27 metros no rumo
34206'25" NW, chegando ao ponto 02 deflete para Direita
com 79,54 metros rumo 83255’16"NW, chegando ao ponto
03 deflete para esquerda com 36,18 metros no rumo
70238'51”"NW, chegando ao ponto 04 deflete para a direita
com 4,13 metros no rumo 160234'4"NW, cegando ao ponto
05 deflete para a direita com 36,53 metros rumo -
258242'56"NW, chegando ao ponto 06 deflete para a direita
com 78,18 metros rumo -263255'16", chegando ao ponto
08 deflete para a direita com 4,00 m rumo 305930'20"
encerrando a area em 591,17 m2.

ARTIGO 22 - A concessao prevista no artigo anterior se
dard por tempo indeterminado, tendo inicio apds a emissdo
do Termo de Vistoria de Obras do loteamento Jardim
Olimpia, ficando o Executivo Municipal dispensado da
realizacdo de licitacdo por se tratar a beneficidria SABESP
de empresa concessiondria dos servicos municipais de
abastecimento de dgua e esgoto sanitdrio.

ARTIGO 32 - Se necessario, as despesas com as obras
de implantacdo rede, bem como autorizacdes ambientais,
despesas de cartdrio e de compensacdo ambiental serdo
por conta do empreendedor do Jardim Olimpia, loteamento
devidamente aprovado mediante o processo administrativo
n? 5322/2014, registrado na matricula 64.516 do 2°
Cartério de Registro de Imdveis de Sorocaba, conforme
Termo de Compromisso ja firmado com o empreendedor.
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ARTIGO 42 - As despesas com a execucao da presente
Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentdrias
préprias.
ARTIGO 52 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao.
MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe da Secao de Imprensa
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LEI N° 1950/2023
De 17 de agosto de 2023.

“DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DO
SISTEMA DE LAZER 01 NO BAIRRO MARIA
CLARA, RUA FRANCISCA PAULA DE
OLIVEIRA COMO PRACA BENEDITO GOMES
VIEIRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei e em conformidade com o artigo 5°, incisos
I e XVIII da Lei Orgéanica do Municipio.

FACO SABER que a Camara Municipal de Salto de Pirapora aprovou, e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a area publica no sistema de lazer 01 do bairro
Maria Clara, classificada como praca, na rua Francisca Paula de Oliveira com 0 nome de
“Praca Benedito Gomes Vieira”

Art. 2° Faz parte integrante desta lei o Anexo | com o projeto
arquitetdnico da area de lazer.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por
conta de dotacdo orcamentéria consignada no orgamento vigente.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal

Publicada em lugar de costume na mesma data.

MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe de Se¢éo da Imprensa

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/c750-ed88-46c6-252a
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LEI N2 1951/2023
De 17 de agosto de 2023.

“Dispoe sobre abertura de
Crédito Adicional
Suplementar, e da outras
providéncias.”

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, no uso de suas atribuicdes
legais, e com fundamento no artigo 42 da Lei Federal n?
4.320, de 17 de marco de 1964,

FACO SABER que a Camara Municipal de Salto de
Pirapora, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12. Fica aberto na Prefeitura Municipal de Salto de
Pirapora, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais), na seguinte dotacao
do orcamento vigente:

Secretaria de Desenvolvimento Social

Manutencao do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
Outros servicos de terceiros - Pessoa Juridica

01.12.00.08.244.0005-2.045.3.3.50.39
406, . i R$ 1.000.000,00

F.R. 05 - Federal

Art. 22, O crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), previsto no artigo 12
desta Lei, serd processado com recurso proveniente de
excesso de arrecadacao, referente Emenda Federal para a
Entidade Socioassistencial Privada - Instituto Adimax, para
custeio em acles de treinamento, formacao e instrucdo de
dupla (pessoa e cao).

Art. 32, As despesas decorrentes com a execugao
desta Lei ocorrerao por conta de recurso federal.

Art. 42, O Crédito Adicional Suplementar, objeto desta
Lei, passa a compor o Plano Plurianual vigente, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentaria anual do
exercicio de 2023.

Art. 52. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe de Secao de Imprensa

Decretos

DECRETO N2 7057/2023
De 10 de agosto de 2023.

“Dispoe sobre abertura de
Crédito Adicional Especial, e
da outras providéncias.”

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, no uso de suas atribuicdes
legais, e com fundamento no artigo 42 da Lei Federal n?
4.320, de 17 de mar¢o de 1964, e Lei 1947/2023,

DECRETA:

Art. 12, Ficam abertos na Prefeitura Municipal de Salto

de Pirapora, Créditos Adicionais Especiais no valor de R$
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1.085.000,00 (um milhao e oitenta e cinco mil reais), nas
seguintes dotacdes do orgamento vigente:

Secretaria de Servicos Publicos e Obras

Manutencdo dos servicos de iluminacdo publica - Obras
e Instalacdes

01.08.00.15.452.0007-2.015.4.4.90.51
AT R$ 850.000,00

F.R. 02 - Estadual

Manutencdo dos servicos de iluminacao publica - Obras
e Instalacdes

01.08.00.15.452.0007-2.015.4.4.90.51
O R$ 235.000,00

F.R. 01 - Tesouro

Art. 22, Os créditos Adicionais Especiais no valor de R$
1.085.000,00 (um milhdo e oitenta e cinco mil reais),
previsto no artigo 12 deste Decreto, serao processados com
recursos provenientes de excesso de arrecadacao referente
Emendas Estaduais no montante de R$ 850.000,00
(oitocentos e cinquenta mil reais) para iluminacao publica,
e R$ 235.000,00 (duzentos e trinta e cinco mil reais)
provenientes de superavit financeiro do exercicio de 2022,
para contrapartida.

Art. 32, As despesas decorrentes com a execucao
deste Decreto ocorrerao por conta de recurso estadual e
proprio.

Art. 42, Os Créditos Adicionais Especiais, objeto deste
Decreto, passa a compor o Plano Plurianual vigente, a Lei
de Diretrizes Orcamentdrias e a Lei Orcamentéria anual do
exercicio de 2023.

Art. 59, Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe da Secao de Imprensa

DECRETO N2 7058/2023
De 10 de agosto de 2023.

“Dispoe sobre abertura de
Crédito Adicional Especial, e
da outras providéncias.”

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, no uso de suas atribuicdes
legais, e com fundamento no artigo 42 da Lei Federal n®
4.320, de 17 de marco de 1964, e Lei 1948/2023,

Decreta:

Art. 12. Fica aberto na Prefeitura Municipal de Salto de
Pirapora, Crédito Adicional Especial no valor de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), na seguinte
dotacao do orcamento vigente:

Secretaria de Educacao

Manutencgdo do Ensino Especial - Outros servigos de terceiros - Pessoa
Juridica

01.10.01.12.367.0003-2.029.3.3.50.39 476....... R$ 150.000,00

F.R. 05 - Federal

Art. 22, O crédito Adicional Especial no valor de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), previsto no artigo
12 deste Decreto, sera processado com recurso proveniente
de excesso de arrecadacao, referente Emenda Federal para
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custeio em agoes para Educacao.

Art. 32, As despesas decorrentes com a execugao
deste Decreto ocorrerao por conta de recurso federal.

Art. 42, O Crédito Adicional Especial, objeto deste
Decreto, passa a compor o Plano Plurianual vigente, a Lei
de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentéria anual do
exercicio de 2023.

Art. 52. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe da Secao da Imprensa

DECRETO N.27059/2023.
De 18 de agosto de 2023.

“DISPOE SOBRE A
REVOGACAO DA CONCESSAO
DE DIREITO REAL DE USO DE
BEM IMOVEL PUBLICO
MUNICIPAL, RESCINDE O
CONTRATO DE CONCESSAO DE
USO A TITULO GRATUITO DE
BEM PUBLICO MUNICIPAL N2
063/2010 FIRMADO EM 08 DE
MARCO DE 2010 COM O
GRUPO ESCOTEIRO SALTO DO
PEIXE N2 295/SP, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito Municipal,
no exercicio de competéncia definida pelo artigo 83, inciso
IX da Lei Organica do Municipio de Salto de Pirapora,

CONSIDERANDO o Distrato firmado entre as partes,
qual em comum acordo optam pela resilicdao do Contrato de
Concessdo de Uso a Titulo Gratuito de Bem Publico
Municipal n2 063/2010, anteriormente firmado.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica revogada a concessao de direito real
de uso de bem imével publico, realizado ao Grupo Escoteiro
Salto do Peixe n? 295/SP, do imével localizado na Rua
Waldomiro Moreira, n? 90, Centro, no Municipio de Salto de
Pirapora.

Paragrafo Primeiro - Com a presente revogacdo, fica
automaticamente resilido o Contrato de Concessao de Uso
a Titulo Gratuito de Bem Publico Municipal n® 063/2010,
estando o Municipio de Salto de Pirapora imitido
imediatamente na posse do referido imével denominado no
Artigo 19.

Paragrafo Segundo - a Resilicdo supra ocorre em
comum acordo entre as partes.

Artigo 22 - As despesas com a execucao deste decreto
correrao a conta das dotacdes orcamentarias préprias.

Artigo 32 - Este Decreto entrard em vigor na data da
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI

Sexta-feira, 18 de agosto de 2023
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Chefe da Secao da Imprensa

PORTARIA N2 12.675/2023
De 11 de agosto de 2023.

“NOMEIA COMISSAO DE
AVALIADORES PARA O LEILAO
N.2 003/2023, DE BENS
MOVEIS INSERVIVEIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE

Art. 12 - Ficam nomeados o0s Senhores Gedison
Brandini, Denilson Camargo de Oliveira, Ezequias Campos
Barbosa e Adnilson de Souza, para procederem a avaliacao,
para fins de procedimento licitatdrio - Leildo n.2 003/2023,
dos bens méveis inserviveis, de propriedade do Municipio,
conforme relacao e demais informacdes contidas em
processo licitatério préprio.

Art. 22 - As despesas com execucao deste Decreto
correrao por conta das dotacdes orcamentdrias préprias.

Art. 32 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Salto de Pirapora, 11 de agosto de 2023.
MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe da Secao de Imprensa

PORTARIA N2 12.676/2023
De 11 de agosto de 2023.

“NOMEIA MEMBROS DA
COMISSAO DE INTERNA DE
PREVENCAO DE ACIDENTES
(CIPA) NO MUNICIPIO DE
SALTO DE PIRAPORA”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE

Art. 12 - Fica nomeada a Comissao Interna De
Prevengao De Acidentes (CIPA) no municipio de Salto de
Pirapora, qual foi eleita mediante processo eleitoral
realizado em 19 de junho de 2023.

Art. 22 - Os membros da Comissao de que trata o
artigo anterior, ficam assim nomeados:

Membros indicados pelo Empregador Efetivo

12 Titular - Joacir Pecanha Moreira

29 Titular - Mateus dos Santos Marcondes Guimaraes

39 Titular - Valdo Luiz Gomes

12 Suplente - Michelle Jasmineiro Borge da Cunha

20 Suplente - Patricia Maria Sobrinho Praga Portas

32 Suplente - Ana Paula de Almeida Dellicolli
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Membros Eleitos pelos servidores

12 Titular - Sylvio José Strano;

29 Titular - Elias Ribeiro Gongalves Aguiar;

32 Titular - Kamilla Dornelas;

12 Suplente - Laura dos Santos Antunes;

22 Suplente - Anderson Correa Proenca;

32 Suplente - Lara de Lourdes Fortes Crema.

Art. 32 - Esta Portaria produz efeitos imediatos desde a

data abaixo exarada.
Salto de Pirapora, 11 de agosto de 2023.
MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe da Secao de Imprensa

PORTARIA N2 12.677/2023
De 11 de agosto de 2023.

“NOMEIA MEMBROS DA
COMISSAO DE PLANOS E
PROJETOS DE
REGULARIZACAO FUNDIARIA
NO MUNICIiPIO DE SALTO DE
PIRAPORA”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE

Art. 12 - Fica nomeada a Comissao de Planos e
Projetos de Regularizacdo Fundiaria no municipio de Salto
de Pirapora.

Art. 22 - Os membros da Comissao de que trata o
artigo anterior desta Portaria serao:

| - Adriel Isaque da Silva;

Il - Cristiani dos Santos Ferreira Maruya;

Il - Matheus Gomes Miranda;

IV - Tatiane Cristina Ferraz;

V - José Carlos de Campos Junior.

Art. 32 - Esta Portaria produz efeitos imediatos desde a
data abaixo exarada.

Salto de Pirapora, 11 de agosto de 2023.
MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe da Secdo da Imprensa

PORTARIA N2 12.678/2023
De 11 de agosto de 2023.

“INSTITUI E NOMEIA OS
MEMBROS DA COMISSAO DE
QUALIFICACAO DAS
ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL EM
PROCESSO DE CHAMAMENTO
PUBLICO PARA PARCERIA”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito do
Municipio de Salto de Pirapora, no uso de suas atribuicdes

Sexta-feira, 18 de agosto de 2023

ANO 3 | EDICAO 484 | Pdgina 7 de 52

legais,
RESOLVE
Art. 12 - Nomear os membros da Comissao para o fim
especifico de qualificar nos processos de chamamento
publico para parceria, as Organiza¢des da Sociedade Civil,
conforme a Lei Ordindria n® 1.755/2021:
| - Carina Januério da S. Oliveira;
Il - Thatianne Vasques;
[l - Matheus Gomes Miranda;
Art. 22 - Esta Portaria produz efeitos imediatos desde a
data abaixo exarada.
Salto de Pirapora, 11 de agosto de 2023.
MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe da Secao de Imprensa

PORTARIA N.2 12.679/2023
De 15 de agosto de 2023.

“Dispoe sobre cessao de
servidor publico municipal a
Fundacao Publica da
Previdéncia dos Funciondrios
Publicos Municipais de Salto
de Pirapora e da outras
providéncias”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito Municipal
de Salto de Pirapora, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 12 - Ceder, precdria e temporariamente, o
funcionario ADEMILSON ANTUNES BORGES, portador do
RG 19.XXX.XX4-9 e CPF n2 08X.XXX.XXX-81, para exercer
suas funcdes de cargo efetivo de Escriturario, a Fundacao
Plblica da Previdéncia dos Funcionarios Publicos Municipais
de Salto de Pirapora, a partir do dia 16 de agosto de 2023.

Art. 22 - Os proventos do servidor permanecerdo sob
responsabilidade do centro de custo da Prefeitura.

Art. 32 - O servidor passard a ser subordinado
hierarquicamente ao(a) Presidente da Fundacao Publica de
Previdéncia dos Funcionarios PUblicos Municipais de Salto
de Pirapora ou a qualquer chefia que este formalmente
indicar.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, contando seus efeitos a partir do dia 16 de
agosto de 2023.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe de Secao de Imprensa

PORTARIA N.2 12.680/2023
De 16 de agosto de 2023.

“Nomeia funcionario efetivo”.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito Municipal
de Salto de Pirapora, usando das atribuicdes que lhe sao

Municipio de Salto de Pirapora - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/c750-ed88-46c6-252a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA (CNPJ 46634093000107) em 18/08/2023 as 16:36:23 (GMT -03:00).

m’m’oﬂax DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA Sexta-feira, 18 de agosto de 2023 ANO 3 | EDICAO 484 | Pdgina 8 de 52

conferidas pelo artigo 83, inciso Ill da Lei Organica,
CONSIDERANDO, que RENATO VELLOSO
TRIDAPALLE, sendo o 32 lugar classificado do Concurso
Publico n? 001/2022, destinado ao preenchimento da vaga
de LUBRIFICADOR,
RESOLVE
Art. 12 - Nomear RENATO VELLOSO TRIDAPALLE,
portador do RG n° 26.XXX.XX0-8 SSP/SP, CPF n?
20X XXX.XXX-03 e PIS 12X.XXXXX.X6-4, para ocupar o
cargo efetivo de LUBRIFICADOR, com a referéncia salarial
114, a partir do dia 16 de agosto de 2023.
Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.
MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicada em lugar de costume na mesma data.
MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe de Secao de Imprensa
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LEI COMPLEMENTAR N° 007/2023
De 17 de agosto de 2023.

“Altera a Lei Complementar n° 014, de 22 de
agosto de 2022".

MATHEUS MARUM DE CAMPOS, Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei, em conformidade com os artigos 31, inciso
XIll; 53, paragrafo Gnico, inciso IV; e 55, incisos | e Il, todos da Lei Organica do
Municipio.

FAZ SABER que a Camara Municipal de Salto de Pirapora aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. O art. 3°, 81°, inciso lll, da Lei Complementar n°® 14, de 22 de
agosto de 2022, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art, 3°...
()
§10...
()

Il — Se¢&o de Desenvolvimento Econémico,” (NR)

Art. 2°. O art. 4°, 81°, inciso IV, da Lei Complementar n°® 14, de 22 de
agosto de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art, 49 ..
()
§10...

(...)
IV — Secéo de Expediente.” (NR)

Art. 3°. O 81°, do art. 4°, da Lei Complementar n° 14, de 22 de agosto
de 2022, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso V:

“Art. 40 ..
()
§10...

()
V — Coordenadoria Municipal de Defesa Civil.” (NR)
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Art. 4°, O art. 4°, da Lei Complementar n° 14, de 22 de agosto de 2022,
passa a vigorar acrescido do seguinte paragrafo 3°:

“Art. 4° ...

()

§ 3% A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil é 6rgéo integrante do
Sistema Municipal de Defesa Civil, vinculado diretamente a Secretaria de Governo, com
estrutura e funcionamento regidos por legislacao especifica.” (NR).

Art. 5°. O paragrafo Unico do art. 13, da Lei Complementar n° 14, de 22
de agosto de 2022, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso X:

Art. 13 ...

(...)
X — Coordenadoria do Banco do Povo.” (NR)

Art. 6°. (VETADO)
Art. 7°. (VETADO)

Art. 8°. Ficam extintos os cargos comissionados privativos de servidor
relacionados no Anexo IV da Lei Complementar n® 14, de 22 de agosto de 2022.

Art. 9°. O Anexo lll, da Lei Complementar n° 14, de 22 de agosto de
2022, contendo o quadro de cargos comissionados da Prefeitura de Salto de Pirapora,
passa a vigorar nos termos do anexo | desta Lei.

Art. 10. O Anexo V, da Lei Complementar n°® 14, de 22 de agosto de
2022, contendo o quadro de fungdes gratificadas da Prefeitura de Salto de Pirapora,
passa a vigorar nos termos do anexo Il desta Lei.

Art. 11. O Anexo VI, da Lei Complementar n° 14, de 22 de agosto de
2022, contendo as sumulas de atribuicdo dos cargos comissionados e das funcdes
gratificadas da Prefeitura de Salto de Pirapora, passa a vigorar nos termos do anexo |l
desta Lei.

Art. 12. O cargo efetivo de “Analista de Orcamento”, a ser extinto na
vacancia, nos termos da Lei Complementar n® 17, de 14 de outubro de 2022, passa a
ter a seguinte sumula de atribuicdes:

Analista de Orcamento
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a) Exercer, desenvolver, acompanhar e avaliar a programacao financeira do Municipio,
os direitos e haveres, garantias e obrigacdes de responsabilidade do tesouro municipal
e prestar orientacdo técnico-normativa referente a execucéo orcamentaria e financeira;
b) Executar trabalhos especializados sobre planejamento estratégico, gestdo
orcamentéria, financeira e patrimonial, andlise contébil, auditoria contabil e de
programas, despesas de pessoal, politica econdmica, relagdes empresariais publicas e
politica crediticia e financeira;

c¢) Executar os trabalhos referentes a programacéo financeira anual e plurianual do
Municipio, acompanhar e avaliar os recursos alcangados pelos gestores publicos;

d) Prestar assisténcia aos responsaveis pelos sistemas de administracéo financeira, de
contabilidade, de controle interno, de administragdo de despesa de pessoal do
Municipio e de modernizagao.

Art. 13. Ficam revogados os artigos 22 e 31 da Lei Complementar n°®
14, de 22 de agosto de 2022.

Art. 14. Ficam mantidas as demais disposi¢cdes da Lei Complementar
n° 14, de 22 de agosto de 2022.

Art. 15. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
Complementar correrdo por conta de dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 16. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicacéo.

MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Prefeito Municipal

Publicada em lugar de costume na mesma data.

MARIA KELLY NAGAO BIAGIONI
Chefe de Secéo de Imprensa
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ANEXO |

ANEXO Ill - CARGOS COMISSIONADOS

Qdt. Cargo Carga | Referéncia |Proviment
Horaria | Salarial o
12 [Diretor de Departamento 40h 141 Livre
12 |Assessor de Gabinete 40h 134 Livre
6 |Assessor de Assuntos 40h 128 Livre
Institucionais
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(VETADO)
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ANEXO VI - SUMULAS DE ATRIBUICOES

A - CARGOS COMISSIONADOS

Diretor de Departamento

a) Substituir o Secretario em seus afastamentos, faltas eventuais ou periodos de
impedimento, assinando todos os atos administrativos da respectiva Secretaria
enquanto durar a substituicéo;

b) Auxiliar o Secretario na tomada de decisdes;

¢) Assumir competéncias do Secretario quando necessario;

d) Prestar assisténcia ao Secretario em suas relagfes politico-administrativas com
entidades publicas e privadas, associa¢des e publico em geral;

e) Assessorar e acompanhar a elaboracdo de prestacdes de contas e relatérios do
orgao;

f) Assistir ao Secretario em suas a¢des administrativas;

g) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretario.

Assessor de Gabinete

a) Coordenar, supervisionar, controlar e gerenciar as atividades de apoio direto ao
Secretario;

b) Coordenar os trabalhos desenvolvidos pelas se¢bes da Secretaria, de forma a
garantir sua adequacao ao plano de governo e as leis orcamentarias;

¢) Receber do Secretario as prioridades a serem cumpridas pelos servidores relativos
ao sistema administrativo do 6rgéo;

d) Dirigir, orientar e coordenar todos os servicos administrativos e atividades de
competéncia do gabinete;

e) Executar tarefas de natureza complexas e sigilosas que exijam iniciativa propria para
a tomada de decisoes;

f) Elaborar as minutas da correspondéncia oficial, projetos de lei e demais atos
administrativos do 6rgao;

g) Assessorar e dar encaminhamento aos oficios, intimagdes, notificacfes e demais
correspondéncias necessarias a instrucao dos procedimentos;

h) Auxiliar o Secretario na expedicdo de atos normativos, como decretos e leis
municipais;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

L] )
= ~'=_{;/A Salto de Pirapora-SP CNPJ n° 46.634.093/0001-07 p| R APO R A
(15) 3491-9595
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Assessor de Assuntos Institucionais

a) Assessorar 0 Secretario nas suas funcdes politicas, bem como nas relacdes
institucionais com setores da sociedade civil organizada;

b) Assessorar o Secretario no desempenho de suas fun¢des na articulagédo junto aos
poderes Judiciario, Legislativo e demais entes publicos e privados para proporcionar
uma convivéncia harmonica e independente;

c) Coordenar a integracdo operacional de todas as Secretarias nos projetos
estratégicos do Poder Executivo Municipal;

d) Assessorar o Secretario nas suas fungbes politicas, bem como nas relagdes
institucionais com a Camara Municipal;

e) Acompanhar o processo legislativo em todas as suas fases, em relagéo a projetos de
iniciativa tanto do Poder Executivo quanto do Poder Legislativo;

f) Planejar, organizar e liderar a execugdo e o controle no atendimento as consultas e
requerimentos formulados pelos Vereadores;

g) Obter, elaborar e prestar informacdes requeridas pela Camara Municipal;

h) Promover o atendimento de autoridades do Legislativo no &mbito da Secretaria;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucbes ou
determinagdes do Secretario.

B - FUNGOES GRATIFICADAS
SECRETARIA DO GABINETE CENTRAL

Chefe da Secdo de Desenvolvimento Econémico

a) Desenvolver estratégias e acdes publicas que conduzam ao desenvolvimento
econdmico do Municipio com responsabilidade social e de sustentabilidade;

b) Gerenciar o desenvolvimento de acdes publicas voltadas a atrair investimentos e
incentivar a instalagao de novos empreendimentos na cidade;

¢) Apoiar a definicdo de tecnologias, elaborando detalhamento técnico de projetos de
especial interesse publico, quando necessario;

d) Coordenar a equipe técnica do setor;

e) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

f) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinagdes do Secretario.

Chefe da Secado de Negdcios Turisticos

a) Propor e desenvolver acdes para promover o turismo no Municipio;

b) Articular com organismos publicos e/ou privados, visando o aproveitamento de
incentivos e recursos para o desenvolvimento do turismo no Municipio;

¢) Organizar e manter o calendario de eventos turisticos do Municipio;

d) Organizar, apoiar e executar planos, programas e eventos que tenham como objetivo
0 incentivo ao turismo;
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e) Executar a¢Ges do Plano Diretor de Turismo;

f) Participar de reunides do Conselho Municipal de Turismo (Comtur);

g) Gerenciar o atendimento de prestadores de servigcos no segmento do Turismo e 0
seu cadastramento no “Cadastur”;

h) Auxiliar no desenvolvimento de projetos para participacdo em editais relacionados a
programas do Governo do Estado e Governo Federal;

i) Coordenar a equipe técnica do setor;

j) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

k) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cdes ou
determinagdes do Secretério.

Controlador-Geral

a) Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execucdo dos
or¢camentos da Administracdo Municipal;

b) Fiscalizar a implementacao e avaliar a execucédo dos programas de governo;

¢) Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da
gestao orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da administracéo
municipal;

d) Avaliar a regularidade de quaisquer processos ou procedimentos, incluindo os
licitatorios;

e) Exercer a funcdo de Encarregado pela Protecdo de Dados Pessoais, sendo o canal
de comunicacéo entre os titulares dos dados pessoais, a administracdo municipal e a
Autoridade Nacional de Protecéo de Dados (ANPD);

f) Exercer outras atividades inerentes ao cargo/funcao;

g) Dirigir veiculos, quando necessério para o desenvolvimento de atividades de
interesse publico.

Corregedor-Geral

a) Fiscalizar atividades, realizar correcGes sugerir providéncias necessarias a
racionalizacdo e eficiéncia dos servicos nos oOrgaos e entidades da administracdo
publica municipal;

b) Recomendar a instauracdo de sindicancias e processos administrativos disciplinares;
¢) Acompanhar a evolucdo patrimonial dos agentes publicos do Poder Executivo
Municipal, com exame sistematico das declaracdes de bens e renda, instaurando, se for
0 caso, procedimento para a apuracao de eventual enriquecimento ilicito;

d) Exercer outras atividades inerentes ao cargo/funcao;

e) Dirigir veiculos, quando necessario para o desenvolvimento de atividades de
interesse publico.

Ouvidor-Geral
a) Requisitar de qualquer 6rgdo municipal informacdes, certiddes ou coOpias de
documentos relacionados com as reclamagdes ou denuncias recebidas, na forma da lei;
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b) Examinar manifestacdes referentes a prestacdo de servigos publicos pelos érgéos e
entidades do Poder Executivo Municipal, propondo, conforme o caso, a ado¢do de
medidas para a correcdo e a prevencdo de falhas e omissdes pelos responsaveis pela
inadequada prestacao do servico publico;

¢) Produzir estatisticas indicativas do nivel de satisfacdo dos usuarios dos servigos
publicos prestados no ambito do Poder Executivo Municipal;

d) Disseminar as formas de participagdo popular no acompanhamento e fiscalizagéo da
prestacdo dos servigos publicos;

e) Efetivar as acOes de transparéncia no ambito municipal, preservando os direitos do
titular dos dados estabelecida pela Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD);

f) Exercer outras atividades inerentes ao cargo/fungao;

g) Dirigir veiculos, quando necessério para o desenvolvimento de atividades de
interesse publico.

Encarregado de Dados

a) Atuar como canal de comunicagdo entre o controlador, os titulares de dados e a
Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD);

b) Mapear os dados pessoais existentes e os fluxos de dados pessoais nas unidades
da Prefeitura Municipal de Salto de Pirapora;

¢) Acompanhar as diretrizes formuladas pela Autoridade Nacional a respeito da adocéo
de padrdes e de boas praticas para o tratamento de dados pessoais;

d) Elaborar Norma Técnica contendo regulamentacdo especifica, bem como os
procedimentos para a protecdo e tratamento de dados no ambito do Municipio de Salto
de Pirapora;

e) Elaborar o Protocolo de Adequacéo e o Plano de Adequacao para guiar os 6rgaos da
Administracdo Direta e Indireta de dados no &mbito do Municipio de Salto de Pirapora;
f) Elaborar o Relatério de Impacto a protecdo de dados pessoais com a descri¢cdo dos
processos de dados pessoais que podem gerar riscos as liberdades civis e direitos
fundamentais, bem como, as medidas e salvaguardas e mecanismos de mitigacdo de
rscos;

g) Comunicar a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados a transferéncia dos dados
pessoais a entidades privadas, sempre que informada pelos responsaveis de cada
orgdo ou entidade, desde que haja previsdo em lei ou contrato, convénio ou outros
ajustes;

h) Informar a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados a comunicagdo ou 0 usO
compartilhado de dados pessoais de pessoas naturais ou juridicas de Direito Privado;

i) Analisar as reclamacgdes e comunicacdes dos titulares, prestando esclarecimentos e
adotando as devidas providéncias;

j) Encaminhar orientacdes e diretrizes acerca da matéria, que devam ser atendidas por
todos os servidores e respectivos titulares das pastas nos prazos eventualmente por ele
consignados, sob pena de responsabilizagdo no caso do ndo atendimento resultar
prejuizo ao Municipio;

k) Exercer outras atividades afins e correlatas.
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SECRETARIA DE GOVERNO

Chefe da Secéo de Expediente

a) Coordenar as atividades dos demais servidores da secretaria, atuando na
distribuicdo de tarefas; elemento facilitador nas relacbes pessoais e atendimento ao
publico de sua secretaria;

b) Despachar diretamente com o Secretario os documentos oficiais;

c¢) Realizar o agendamento de reunides e organizacdo do Gabinete;

d) Promover estudos de racionalizag@o e controle administrativo, realizando relatérios e
planilhas que necessitem de conhecimento de natureza administrativa e organizacional,
e) Coordenar a equipe técnica do setor;

f) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

g) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢es ou
determinacgdes do Secretario.

Coordenador da Defesa Civil

a) Convocar as reunides da Coordenadoria;

b) Dirigir a entidade representando-a perante 0s 0rgdos governamentais e nao
governamentais;

¢) Propor ao Conselho Municipal o plano de trabalho da COMPDEC;

d) Participar das votacgdes e declarar aprovadas as resolugoes;

e) Resolver 0s casos omissos e praticar todos o0s atos necessarios ao regular
funcionamento da COMPDEC,;

f) Propor aos demais membros, em reunido previamente marcada, os planos
orcamentarios, obras e servigos, bem como outras despesas, dentro da finalidade a que
se propde a COMPDEC;

g) Desenvolver, em coordenacdo com os demais 0rgdos das areas setoriais, as a¢des
de prevencdo de desastres, preparacdo para emergéncias e desastres e resposta aos
desastres.

Coordenador do Banco do Povo

a) Coordenar os servigos referentes ao Banco do Povo Paulista;

b) Coordenar as visitas realizadas ao empreendimento do cliente, visando o
levantamento de sua viabilidade econdmica;

c¢) Coordenar a apuracdo e andlise dos dados levantados dentro dos critérios Banco do
Povo Paulista, para concesséo do crédito solicitado;

d) Coordenar os servigcos de divulgacdo do Banco do Povo Paulista e identificacdo do
publico-alvo;

e) Enviar os dados cadastrais de clientes, socios e avalistas ao Banco Nossa Caixa
para consulta de restri¢éo;

f) Gerenciar a Carteira de Crédito com elaboracdo de relatérios e procedimentos de
cobranca para clientes inadimplentes e seus respectivos avalistas.
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Coordenador do PROCON

a) Exercer o planejamento, supervisao, fiscalizacdo das acdes de Politica de Defesa
dos Direitos do Consumidor, nos termos da legislacdo vigente e de acordo com a
politica de governo;

b) Dirigir e organizar as atribuicdes referentes aos servidores que compde o quadro
funcional do PROCON,;

c¢) Apresentar relatorios de levantamentos solicitados pelo Gestor Publico;

d) Despachar, manifestar-se conclusivamente e visar manifestacdes expedidas pelos
servidores subordinados;

e) Solicitar e acompanhar o levantamento de dados para avaliagdo dos Orgdos
vinculados e aperfeicoamento nos tramites de processos;

f) Supervisionar a fiscalizagéo e a aplicacdo das san¢des administrativas previstas no
Cadigo de Defesa do Consumidor através dos meios de comunicacao;

g) Coordenar politica de comunicacdo que vise a informacdo, conscientizacdo e
motivagdo do consumidor;

h) Dirigir o desenvolvimento de palestras, campanhas, feiras debates e outras
atividades afins;

i) Coordenar o cadastro atualizado de reclamagdes fundamentadas contra fornecedores
de produtos e servicos, devendo divulga-los anualmente, na forma do Cddigo de
Defesa do Consumidor;

j) Dirigir a expedicé@o de notificacbes aos fornecedores, para que, sob as penas da lei,
prestem informacdes sobre questdes de interesse do consumidor;

k) Determinar a execucdo de fiscalizacdo, bem como a emissdo de notificacdes e a
lavratura de autos de infracé@o pelo servico de fiscalizac¢do do dérgao.

Coordenador da Guarda Civil Municipal

a) Auxiliar o Comandante no desempenho de seus misteres e em especial em relagéo a
acao de supervisdo da corporacao;

b) Cumprir e fazer cumprir as ordens recebidas do Comandante da Guarda Civil
Municipal;

c¢) Responder ao Comandante da Guarda Civil Municipal nos casos de impedimento ou
auséncia deste, no que concerne ao servico e atribuicbes diarias da Guarda Civil
Municipal;

d) Efetuar rondas em todos os postos de servicos da Guarda Civil Municipal,
comunicando as alteracGes verificadas;

e) Verificar nos postos de servicos as condi¢cbes de trabalho dos Guardas Civis
Municipais escalados para o local, comunicando os eventos que venha a constatar e
sugerindo as mudancas necessarias ao bom desenvolvimento do servigo;

f) Verificar condicdes de equipamentos, armamento, uniforme, viatura, radios HT e
materiais necessarios ao bom andamento do servico, comunicando eventuais fatos
novos que venham a ser constatados;
g) Propor alteracdes de escala e de postos de servicos;

h) Executar o servi¢o do Guarda Civil Municipal quando se fizer necessario;

i) Desempenhar as fungfes burocraticas na organizacao operacional e administrativa
inerentes a sua funcao;
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j) Fiscalizar as reparticbes da Guarda Civil Municipal no aspecto de limpeza, higiene,
instalagdes elétricas e hidraulicas, cumprindo e fazendo cumprir determinagdes
especificas do comando;
k) Comunicar as faltas e os atrasos ao servico dos Guardas Civis Municipais, bem
como transgressodes disciplinares por ele constatadas ou que venha tomar ciéncia por
meio dos Inspetores e Coordenadores, no desempenho de suas fungdes, solicitando ao
comandante a abertura do competente processo administrativo para apuracéo dos fatos
e aplicacdo da sancéo que couber nos termos da Lei;

I) Desempenhar outras atribui¢cbes que Ihe forem determinadas pelos seus superiores.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Agente de Contratacdo

a) Tomar decisbes em prol da boa conducdo da licitacdo, impulsionando o
procedimento;

b) Acompanhar os tramites da licitagdo, promovendo diligéncias, quando necessario;

¢) Coordenar e conduzir a sessao publica e o envio de lances, quando for o caso;

d) Receber e examinar impugnagdes, e os pedidos de esclarecimentos ao edital e seus
anexos, além de requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracéo destes;
e) Verificar a conformidade das propostas apresentadas com 0s requisitos
estabelecidos no edital;

f) Verificar e julgar as condicGes de habilitacéo;

g) Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e habilitacdo e sua validade juridica;

h) Receber, examinar e decidir os recursos e encaminhé-los a autoridade competente
quando mantiver sua deciséo;

i) Indicar o vencedor do certame licitatério;

j) Conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

k) Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor sua
adjudicacédo e homologacéo.

Chefe da Secéo de Informatica

a) Administrar e coordenar toda area de informatica, site, sistemas, internet, telefonia, e
monitoramento de seguranca da prefeitura e seus setores.

b) Gerenciar o servico de manutencédo e suporte dos computadores, sistemas, internet,
site, redes e usuarios.

c) Fiscalizar a execucdo dos contratos de telefonia fixa e movel, internet, sistema de
monitoramento e seguranca e de compras de insumos de informatica;

d) Supervisionar estratégias e procedimentos de contingéncias, visando a segurancga a
niveis de dados, acessos e continuidade dos servicos;

e) Coordenar a equipe técnica do setor;

f) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;
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g) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretério.

Chefe da Secéo de Gestao de Pessoas

a) Coordenar as atividades afetas ao fechamento de registro de ponto, célculo da folha
de pagamento e respectivos encargos trabalhistas;

b) Processar admissdes e exoneracdes de servidores efetivos, comissionados,
estagiarios e de programas de trabalho;

¢) Organizar e acompanhar os periodos de licengas-prémios e de férias de servidores;
d) Preparar e encaminhar relatérios de estatisticas internas e os exigidos pela
legislagéo e drgdos fiscalizadores;

e) Preparar e acompanhar a realizagcdo de concursos publicos e processos seletivos;

f) Auxiliar as secretarias na manutencdo da lotacdo de servidores entre diferentes
setores;

g) Preparar e acompanhar programas de treinamento coletivo para servidores;

h) Gerenciar margens de consignado junto as instituicdes financeiras;

i) Gerenciar afastamentos de servidores de todas as naturezas;

j) Coordenar a equipe técnica do setor;

k) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

I) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secdo de Patrimonio Imobiliario

a) Promover o controle e a escrituracdo dos bens imoveis de propriedade do Municipio;
b) Protocolar requerimentos em cartérios e solicitar empenho para pagamento das
custas e emolumentos respectivos;

c¢) Coordenar as acdes voltadas a construcdo e a manutencdo de prédios publicos
municipais;

d) Coordenar a equipe técnica do setor;

e) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

f) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinagdes do Secretario.

Chefe da Secéo de Cotacdes

a) Coordenar a realizacdo das cotacGes e pesquisas de mercado de produtos ou
servicos, necessarias a definicdo do instrumento juridico adequado a aquisicdo dos
bens ou servicos solicitados;

b) Encaminhar os processos a Secretaria de Finangas para verificacao da existéncia de
dotacOes orcamentarias para as aquisi¢coes;

¢) Coordenar a equipe técnica do setor;
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d) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

e) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secdo de Compras

a) Coordenar o planejamento das compras do Municipio, fornecendo apoio técnico as
Secretarias no levantamento de suas demandas e na verificagdo da conformidade das
solicitacdes elaboradas com as politicas de compras do Municipio;

b) Coordenar o recebimento das solicitacbes de compras emitidas pelas Secretarias
Municipais;

¢) Coordenar os trabalhos de organizacéo, gerenciamento e publicacdo do PAC - Plano
Anual de Contratacao;

d) Coordenar e impulsionar a elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares e Termos
de Referéncias dos bens e servicos comuns a mais de uma Secretaria;

e) Orientar as Secretarias na elaboracdo de estudos técnicos preliminares e termos de
referéncias;

f) Instruir e conduzir os procedimentos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, ou
dispensa de chamamento publico;

g) Coordenar a equipe técnica do setor;

h) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secao de Licitacdes

a) Coordenar a execucdo dos processos licitatérios para aquisicdo de materiais e
equipamentos e prestacéo de servicos e alienacéo de bens, para a Administracao;

b) Coordenar a elaboracao, a revisao e a disponibiliza¢ao dos editais de licitacéo;

¢) Coordenar a definicdo da modalidade licitatoria que sera utilizada para o atendimento
das demandas das Secretarias;

d) Coordenar a conducdo dos procedimentos auxiliares de credenciamento, pré-
qualificacdo, manifestacao de interesse e registro cadastral;

e) Coordenar a realizagdo de chamamentos publicos para realizagéo de parcerias com
Organizacgdes da Sociedade Civil;

f) Comunicar os resultados dos recursos, impugnacGes e demais providéncias
decorrentes de procedimentos licitatérios, até a sua homologacgao e adjudicacao;

g) Coordenar os procedimentos relativos ao Sistema de Registro de Precos;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;
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j) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretério.

Chefe da Secéo de Contratos

a) Coordenar a elaboracdo dos contratos, convénios, termos de fomento e termos de
colaboracgéo e acordos de cooperacéo;

b) Providenciar a publicacdo dos extratos de Contratos, Atas de Registro de Pregos,
Aditamentos e Apostilamentos;

c¢) Providenciar o envio das informacdes referentes a contratos, convénios, termos de
fomento, termos de colaboragédo ou acordos de coopera¢do na AUDESP;

d) Coordenar a elaboracdo de termos aditivos em contratos, convénios, termos de
fomento, termos de colaboragéo ou acordos de cooperagao;

e) Planilhar e acompanhar os vencimentos dos contratos, convénios, termos de
fomento, termos de colaboracéo, acordos de colaboracdo, atas de registro de precos,
aditamentos e apostilamentos;

f) Determinar a abertura de processo administrativo para apuracdo de irregularidades
na execucdo dos contratos, analises sobre rescisdo contratual e aplicacdo de
penalidades;

g) Coordenar a equipe técnica do setor;

h) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

SECRETARIA DE FINANGCAS

Chefe da Secdo de Tributos Imobiliarios

a) Planejar e executar as atividades relativas a tributacdo municipal sobre propriedades
imobiliérias;

b) Manter atualizado o cadastro fiscal imobiliario, coordenando o servigo de aberturas,
alteracdes e cancelamentos de inscri¢des imobiliarias municipais;

¢) Coordenar os lancamentos de IPTU, contribuicdo de melhoria, taxas do poder de
policia administrativa, precos publicos, multas e outros acréscimos legais e a respectiva
revisao;

d) Exercer acédo fiscalizadora e dimensionar o valor do Imposto Territorial Rural a ser
repassado pela Unido;

e) Gerenciar 0 a recepcdo e 0 andamento de processos administrativos tributarios;

f) Realizar analise técnica em pedidos de isencéo de IPTU;

g) Realizar o registro de obras publicas;

h) Expedir ordens de servigos referentes a matéria de competéncia de seu setor;

i) Coordenar a equipe técnica do setor;
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j) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

k) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucdes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secdo de Tributos Mobiliarios

a) Planejar e executar as atividades relativas aos tributos mobiliarios;

b) Manter atualizado o cadastro mobiliario e elaborar o enquadramento dos
contribuintes para fins de langamento.

c) Coordenar o servico de aberturas, alteracOes, cancelamentos e bloqueio de
inscricdes mobiliarias municipais, emissdo e cassagdo de licencas, recebimento de
processos e outros atos relativos ao procedimento administrativo tributario;

d) Coordenar os lancamentos de ISS, taxas do poder de policia administrativa, de
precos publicos, multas e acréscimos legais e a respectiva revisao;

e) Expedir ordens de servigos referentes a matéria de competéncia de seu setor;

f) Coordenar a equipe técnica do setor;

g) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgdo cabiveis;

h) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucdes ou
determinacgdes do Secretério.

Chefe da Secdo de Fiscalizagcao Tributaria

a) Controlar, coordenar e comandar das atividades de fiscalizaco tributéria;

b) Conduzir processos de impugnacéo de atos que nao constituam crédito tributario;

c) Emitir pareceres e analises administrativas relativos a matéria tributaria e
administrativa;

d) Coordenar o desenvolvimento de estudos visando manter atualizada a legislacao
tributaria;

e) Gerenciar o recebimento de processos e outros atos relativos ao ITBI;

f) Expedir ordens de servicos referentes a matéria de competéncia de seu setor;

g) Coordenar a equipe técnica do setor;

h) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢bes ou
determinagdes do Secretario.

Chefe da Secdo de Orcamentos

a) Coordenar a programacdo e operacionalizagdo das despesas de acordo com a
disponibilidade orcamentéria e financeira da administracdo e o cumprimento das
exigéncias legais;

b) Implementar medidas de controle da execucdo orcamentéria e financeira, para que
correspondam com o planejamento do Executivo na Lei Orgcamentaria Anual;
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¢) Participar da elaboracéo dos planos orgcamentarios e financeiros;

d) Controlar os saldos dos empenhos estimativos e globais;

e) Propor as alteracbes orcamentarias, bem como de possiveis anulacbes de
empenhos de acordo com a legislagéo vigente;

f) Expedir ordens de servigos referentes a matéria de competéncia de seu setor;

g) Coordenar a equipe técnica do setor;

h) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secéo de Contabilidade

a) Controlar e executar as atividades relacionadas a contabilidade da Prefeitura,
supervisionando a conformidade da sua execu¢ao com as exigéncias legais;

b) Coordenar, organizar e orientar os trabalhos relativos a contabilidade, planejando
sua execucdo de acordo com plano de contas vigentes e as exigéncias legais e
administrativas;

c) Desenvolver os trabalhos de andlise e conciliagdo de contas, classificacdo e
avaliacdo das despesas, calculos de reavaliacédo do ativo e de depreciagdo de veiculos,
maquinas, moveis, utensilios e instalacoes;

d) Montar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos de contas, declaracdes e
outras pecas ou documentos;

e) Elaborar relatérios sobre a situacdo patrimonial e financeira da Prefeitura,
apresentando dados estaticos e pareceres técnicos;

f) Desenvolver os trabalhos de contabilizacdo dos documentos, analisando e orientando
0 seu processamento, inspecionando regulamente;

g) Realizar o controle geral de patrimdnio;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

j) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secéo de Tesouraria

a) Controlar e executar as atividades relacionadas a Tesouraria da Prefeitura,

b) Supervisionar o recebimento de créditos, receitas e outros valores devidos ao
Municipio, quando devidamente autorizados;

¢) Coordenar o recebimento e guarda de titulos e outros valores mobiliarios de
propriedade do Municipio ou caucionados a este por terceiros, devolvendo-os quando
devidamente autorizado; d) Preparar, diariamente, boletins de movimento financeiro;

e) Encaminhar, diariamente, ao 6rgdo competente, as guias de langcamentos ou outros
documentos comprobatdrios do recebimento do pagamento de tributos municipais, para
processamento de baixa dos débitos;
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f) Realizar contatos com estabelecimentos bancarios em assuntos de sua competéncia;
g) Fiscalizar o cumprimento da ordem cronolégica de pagamento;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

J) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS

Chefe da Secao de Controladoria Processual

a) Realizar o controle e a divulgacéo dos atos oficiais da Prefeitura;

b) Coordenar e impulsionar os processos referentes a multa de transito, incluindo
recursos e indicacdo de servidor condutor infrator;

¢) Coordenar o andamento de procedimentos usucapido, retificacdo de registro,
regularizagéo fundiéria e outros procedimentos congéneres;

d) Protocolar requerimentos em cartérios e solicitar empenho para pagamento das
custas e emolumentos respectivos;

e) Realizar vistas de processos nos Foéruns;

f) Controlar os processos que entram e saem da Secretaria;

g) Realizar a distribuicdo de processos para os procuradores;

h) Realizar o arquivamento e desarquivamento de processos;

i) Coordenar a equipe técnica do setor;

j) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

k) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucdes ou
determinagdes do Secretério.

Procurador-Geral do Municipio

a) Chefiar a PGM, superintender e coordenar as suas atividades, expedindo as ordens
de servigo necessarias para tanto;

b) Expedir orientagdes aos Procuradores do Municipio acerca de sua atuacéo;

c¢) Assessorar 0 Prefeito e as Secretarias Municipais em quaisquer assuntos juridicos
para os quais for requisitado;

d) Avocar quaisquer feitos judiciais ou administrativos da PGM;

e) Propor agdes civis publicas e arguicdo de inconstitucionalidade de leis, elaborando a
respectiva representacéo nos atos em que oficiar;

f) Autorizar a dispensa de interposicao de recursos, em carater geral ou especifico, ou a
desisténcia dos interpostos, e o reconhecimento da procedéncia do pedido.

SECRETARIA DA SAUDE

Chefe da Secdo de Especialidades Médicas
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a) Gerir, coordenar e controlar as atividades do Centro Médico de Especialidades da
Prefeitura de Salto de Pirapora;

b) Propor e participar da formulagédo de rotinas e procedimentos operacionais no ambito
do Centro Médico de Especialidades em consonancia com as politicas publicas
vigentes;

c¢) Coordenar a atualizagado dos Manuais de Rotina e Protocolos Assistenciais;

d) Dirigir, organizar e manter atualizado banco de dados necessério a sua area de
atuacao;

e) Deliberar sobre as situagfes de afastamento para treinamentos, congressos e
reunides de acordo com os critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude;
f) Supervisionar a execugdo do Regimento Interno do corpo clinico da Unidade;

g) Elaborar escala mensal de atendimentos médicos e supervisionar o0 cumprimento da
mesma, assim como as coberturas em eventuais auséncias;

h) Garantir e supervisionar o bom exercicio da medicina na Unidade, nos termos
estabelecidos pelo Codigo de Etica Médica, bem como disposicdes legais em vigor;

i) Coordenar a equipe técnica do setor;

j) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgdo cabiveis;

k) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucdes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secéo de Logistica em Saude

a) Supervisionar, coordenar e controlar as atividades da secdo relacionadas ao
transporte na sadde;

b) Fazer escalar de motoristas de ambuléncias, viagens, motoristas da Estratégia da
Saude da Familia e Hemodidlise;

¢) Atender ao publico e definir o tipo de transporte adequado a cada paciente e a
programacao diéria das viagens;

d) Realizar o fechamento de ponto dos motoristas, escala de férias e licenca prémio;

e) Participar da elaboracéo, monitoramento e avaliagdo dos instrumentos de gestéo do
SUS e do planejamento governamental no ambito da Atencéo a Saude do Municipio;

f) Acompanhar, fiscalizar e controlar contratos, acordos, convénios e termos de
cooperacao relativos a sua area de atuacao;

g) Coordenar a equipe técnica do setor;

h) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados os
procedimentos de apuracgdo cabiveis;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucbes ou
determinacgdes do Secretério.

Chefe da Secdo de Saude da Familia
a) Supervisionar e monitorar as unidades Estratégia Saude da Familia (ESF) e seu
quadro de Recursos Humanos;
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b) Integrar os diversos niveis de hierarquia de saude, interligando a gestdo municipal
com a gestdo estadual e federal,

¢) Supervisionar e orientar a equipe da ESF;

d) Interligar o servigco de atencéo basica com atencéo terciaria, acompanhando pedidos
de alta hospitalar responsavel;

e) Elaborar e acompanhar escala de servicos, como escala de férias, escala de
“cobertura” de unidades, escala de vacinacao, entre outras;

f) Supervisionar as ac¢6es de Educacédo Permanente/Continuada na ESF;

g) Prover insumos e materiais para as unidades ESF;

h) Participar do Conselho Municipal de Salde;

i) Participar de Comissdes conforme solicitacdo do Secretario de Saude e/ou outros
superiores;

j) Supervisionar e orientar a equipe ESF no uso de ferramentas dos diversos sistemas
de informatica e a alimentacdo de dados nas mesmas;

k) Supervisionar as agendas dos profissionais da ESF;

I) Responder demandas recebidas na Ouvidoria;

m) Participar da elaboracdo de protocolos e politicas publicas, bem como elaboragdo
do Plano Municipal de Educacdo Permanente/Continuada, elaboracdo do Plano
Municipal de Saude e Plano do Anual de Saude;

n) Atender as solicitagdes ordenadas por Orgéos Fiscalizadores;

0) Realizar reunido mensal com os enfermeiros da ESF;

p) Acompanhar a conferéncia anual dos relatérios patrimoniais das ESF;

q) Supervisionar 0 uso de Equipamento de Protec&o Individual e Coletiva por parte dos
colaboradores e reportar ao Técnico de Seguranca de Trabalho, para que este tome
medidas necessarias e cabiveis;

r) Integrar acGes da ESF com os servigos de Vigilancia Epidemioldgica e Zoonoses;

s) Solicitar copia de prontuarios junto a outros Municipios, conforme solicitacdo de
novos municipes oriundos de outras localidades;

t) Acompanhar microareas e redivisoes territoriais das ESF;

u) Coordenar a equipe técnica do setor;

v) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

x) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secéo de Saude Coletiva

a) Elaborar normas técnicas e padrdes destinados a promocao e protecédo da saude da
populacdo, nas suas respectivas areas de conhecimento e atribuicéo;

b) Participar da organiza¢@o e acompanhar a manutencéo das bases de dados relativas
as atividades de vigilancia em salde;

c) Desenvolver agdes de investigacdo de casos ou de surtos de doencas, agravos,
acidentes, inclusive do trabalho, bem como de condi¢cdes de risco para a salude da
populacdo, visando a elaboracdo de recomendacfes técnicas para o controle dos
determinantes e condicionantes de adoecimento;
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d) Promover a integracdo das areas técnicas da vigilancia em saude, bem como a
articulacdo com a rede de atencdo a saude e outros 6rgaos da Administracdo Direta e
Indireta do Municipio, quando pertinente;

e) Emitir pareceres, elaborar normas técnicas, protocolos de condutas e procedimentos,
manuais e boletins, a fim de subsidiar as autoridades municipais para a ado¢do de
medidas de controle;

f) Assumir o controle operacional de situagdes epidémicas referentes as doencas de
notificacdo compulsoria ou agravos inusitados de salde;

g) Coordenar o0 planejamento, a previsdo orcamentdria, a execugdo, O
acompanhamento e avaliagdo dos recursos financeiros e controlar contratos de
Servigos e conveénios pertinentes a Segédo de Saude Coletiva;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

j) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secao de Saude Mental

a) Planejar e propor a composi¢cdo da Rede de Atencdo Psicossocial e seu cronograma
de implantacao;

b) Emitir pareceres técnicos para subsidiar a Secretaria da Saude e outras de interface,
sobre questdes referentes a atencdo em satde mental;

¢) Acompanhar a implantagdo de servi¢os de Atencéo Psicossocial;

d) Representar o Municipio em Féruns relativos a Atencéo Psicossocial;

e) Articular a Rede intra e intersetorial referente a ampliacdo das ofertas de atencéo as
pessoas com transtornos mentais;

f) Fiscalizar contratos estabelecidos no &mbito da atencéo psicossocial.

g) Coordenar o desenvolvimento do projeto terapéutico da unidade especializada de
salde mental na atencdo a adultos, criangas e adolescentes com transtorno mental
grave;

h) Garantir o bom funcionamento da unidade, mantendo previsdes das necessidades
logisticas, realizando planejamento, monitoramento, supervisdo e avaliagdo do servico;
i) Manter registro de produtividade, preenchendo e encaminhando mensalmente
instrumentos padronizados para Departamento Municipal de Salde e RAAS;

j) Participar de reunibes promovidas pelo Departamento Municipal de Salde sempre
que necessario;

k) Promover e participar de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder publico
e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da saude;

I) Servir de referéncia para a equipe multiprofissional nas questdes relacionadas com a
salde mental coletiva.

m) Coordenar a equipe técnica do setor;

n) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;
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0) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretério.

Chefe da Secéo de Atencdo Hospitalar

a) Apresentar dados quadrimestrais dos dados Hospitalares;

b) Controlar a manutencéo dos equipamentos;

c¢) Estabelecer controle de manutencfes preventivas em equipamento € maquinario;

d) Realizar a conferéncia e 0 acompanhamento de relat6rio patrimonial hospitalar;

e) Zelar pela conservacdo dos bens publicos sob responsabilidade de Empresa
Terceirizada;

f) Acompanhar se o estoque de materiais e insumos estd compativel com a
necessidade do hospital;

g) Acompanhar os dados do Servico de Atendimento ao Cliente (SAC) para propor
melhorias baseadas nas criticas e reclamacdes feitas por pacientes;

h) Acompanhar o fluxo dos processos recomendados por Orgdos de acreditacdo
hospitalar;

i) Realizar pedido de compras de insumos e demais itens necessarios para
continuidade dos servigos;

j) Realizar o langcamento e envio dos dados de procedimentos no Sistema de AIH para
faturamento;

k) Realizar o fechamento de Ponto das Unidades de Salude e Maternidade;

I) Supervisionar e orientar as equipes contratadas na prestacdo de servicos na
maternidade e SAD;

m) Controlar o nimero de atendimentos médicos, enfermeiras e demais profissionais
de acordo com as demandas da populagéo;

n) Elaborar relatério mensal de producéo dos servicos de saude;

o) Providenciar o cadastramento e redefinicdo de senha no PEC — e-SUS;

p) Realizar a atualizagdo mensal do Sistema PEC — e-SUS;

g) Coordenar a equipe técnica do setor;

r) Comunicar imediatamente o0 Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

s) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secéo de Analises Clinicas

a) Realizar pedido de compras de reagentes e materiais consumiveis;

b) Fiscalizar a entrega de materiais com a Nota Fiscal;

¢) Realizar a conferéncia mensal dos exames realizados em laboratorios terceirizados;
d) Verificar a manutencao corretiva e preventiva dos equipamentos;

e) Coordenar as rotinas de atividades do laboratdrio;

f) Conferir laudos emitidos;

g) Organizar o almoxarifado e sala de arquivo morto;

h) Cadastrar exames e digitacao de resultados;

i) Coordenar a equipe técnica do setor;
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j) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

k) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucdes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secao de Assisténcia Farmacéutica

a) Solicitar dos 6rgdos de saude a devida relacdo de medicamentos, coordenando a
aquisicéo, distribuicdo, e o suprimento de medicamentos especificos;

b) Solicitar dos ¢rgdos de saude a devida relagdo de materiais de consumo,
coordenando a aquisicao, distribuicdo, e o suprimento dos materiais de consumo;

c) Elaborar e divulgar junto aos servicos de saude, a lista padronizada de
medicamentos ofertados na rede municipal, REMUME (Relacdo Municipal de
Medicamentos Essenciais);

d)Coordenar os Processos Administrativos e do Componente especializado,
acompanhando cronograma de entrega e 0S prazos para renovagdo quando
necessarios;

e) Promover a recepcdo das requisicdes de medicamentos e/ou material de consumo
ou permanente;

f) Responsabilizar-se pela separacéo e a distribuicdo de todo medicamento ou material
solicitado, cumprindo o0s prazos de abastecimento, pela inclusdo ou exclusdo de
materiais na lista de padronizados;

g) Acompanhar os processos de compra de medicamentos, material de consumo e
permanente, pelo controle fisico-financeiro dos estoques de materiais e pelo
armazenamento de medicamentos e materiais de consumo e permanente;

h) Coordenar as escalas de plantdes da Farmacia, se responsabilizando e adequando
as escalas para seu regular funcionamento;

i) Coordenar a equipe técnica do setor;

j) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

k) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secéo de Suporte Médico-Hospitalar

a) Coordenar a gestdo e distribuicio de oxigénio medicinal aos pacientes em
tratamento domiciliar;

b) Manter em bom estado de conservacéo e distribuir aos pacientes com prescricao
médica 0s meios auxiliares no suporte médico-hospitalar, tais como camas hospitalares,
colchdes, cadeiras de rodas, cadeiras de banho, andadores, muletas, bengalas, botas
ortopédicas, suportes para soros e dietas alimentares, aspiradores, comadres e
papagaios;

c¢) Fazer instalagdo e manter em niveis prescritos pelos médicos o Oxigénio Medicinal
Domiciliar;
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d) Manter em bom estado de conservacdo e funcionamento 0os compressores de ar
locados nos ESFs e Maternidade;

e) Manter abastecidos em niveis recomendados os cilindros de oxigénio Medicinal das
Ambuléncias;

f) Atualizar o relatério de servicos de atendimento de oxigénio domiciliar e meios
auxiliares;

g) Elaborar e enviar relatorio quadrimestral sobre as atividades da secéo;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

J) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugbes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secao de Vigilancia Epidemioldgica

a) Manter controle e aprimorar a pratica de vigilancia a salde na deteccédo e
enfrentamento dos problemas da salde publica;

b) Definir estratégias de intervencéo a cada problema definido;

c¢) Desenvolver préticas coletivas de educacdo em salde no processo de intervencao
sobre os fatores determinantes aos agravos, bem como no processo de promogao e
prevencao das doencas;

d) Manter o controle e promover a capacitacéo e reciclagem da equipe no processo de
investigacdo das doengas de notificacdo compulsédria, sobretudo as mais prevalentes
como a Tuberculose, Hanseniase, Esquistossomose, doen¢a Meningocdcica, Aids etc.;
e) Controlar, avaliar e dinamizar as acGes de vigilancia epidemioldgica, sanitaria e
controle de vetores;

f) Planejar, coordenar e avaliar as acdes de vigilancia a saude definidas no Plano
Municipal de Saude;

g) Articular as atividades de sua respectiva supervisdo de vigilancia em salde com o0s
demais servigos de salde e com outros organismos publicos e privados;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

j) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinagdes do Secretario.

Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria

a) Desenvolver as agdes técnicas nas diferentes areas da Vigilancia Sanitaria capazes
de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salude e de intervir nos problemas sanitarios
constatados no Municipio;

b) Acompanhar as metas estabelecidas na Pactuacdo das atividades e procedimentos
de vigilancia sanitaria, relacionados ao meio ambiente, acdes de salde do trabalhador;
¢) Acompanhar o cumprimento dos programas federais e estaduais;
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d) Responder as demandas administrativas relativas a ouvidoria e juridicas em relacé@o
as dendncias;

e) Acompanhar as ocorréncias no ponto biométrico da equipe de vigilancia sanitaria e
organizacao de escala de férias;

f) Coordenar a equipe técnica do setor;

g) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

h) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secao de Faturamento e Processamento de Dados em Sistemas de
Saude

a) Coordenar, planejar e desenvolver projetos e programas relacionados a sistemas de
saude publica municipais, estaduais e federais;

b) Monitorar indices de programas do Ministério da Saude;

¢) Qualificar a informacdo em salde a partir de registros dos internamentos nos
estabelecimentos de satde do SUS;

d) Reforcar a importancia da integracdo dos sistemas, especialmente do Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), que é compatibilizado durante o
processamento do SIH/SUS;

e) Orientar quanto as regras, criticas e processamento do SIH/SUS implantados a cada
competéncia,;

f) Efetuar os registros e auxiliar o corpo clinico, auditores, supervisores, dire¢cdo e
técnicos de informatica que lidam com os registros de internacGes hospitalares e
ambulatoriais e que operam sistemas e utilizam documentos;

g) Disponibilizar relatérios gerenciais para gestores e prestadores;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracao cabiveis;

j) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinacgdes do Secretario.

SECRETARIA DA EDUCAGAO

Chefe da Secdo de Educacéao Infantil

a) Analisar, elaborar e validar propostas de agdes formativas, assim como planejar e
executar as formac6es continuadas (presenciais, EAD e/ou hibridas);

b) Participar de eventos de Formacao promovidos por programas Federais e Estaduais;
¢) Replicar aos gestores e docentes da Rede Municipal de Ensino as Formagdes
realizadas;

d) Organizar e participar de reunides com o0s gestores escolares da Educacéo Infantil,
com desenvolvimento de Pautas e Atas a fim de minimizar as questfes conflituosas de
cunho da gesté@o pedagdgica e de pessoas;

ANO 3 | EDICAO 484 | Pagina 33 de 52

| 4

Municipio de Salto de Pirapora - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/c750-ed88-46c6-252a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA (CNPJ 46634093000107) em 18/08/2023 as 16:36:23 (GMT -03:00).

)
PIRAP

1) DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA Sexta-feira, 18 de agosto de 2023

0RA

>
iy MUNICIPIODE SALTODEPIRAPORA ... P
Q‘ Avenida Lydia David Haddad, 150 | Campo Largo | CEP 18160-000 ) Al "DE/

= ~'i(;/* Salto de Pirapora-SP CNPJ n° 46.634.093/0001-07 p| R Apo R A
(15) 3491-9595

e) Analisar o material destinado a formacao dos professores;

f) Acompanhar as Formacgdes aos Gestores e professores voltadas para estudos e
implementac@o da BNCC (Base Nacional Comum Curricular);

g) Verificar se as unidades estao alimentando os dados atualizados nos sistemas de
gestao;

h) Manter atualizada a agenda de eventos e oportunidades de desenvolvimento
profissional para os servidores da Secretaria de Educacéo e divulgar informacbes a
respeito;

i) Proceder com estudos para atualizacdo dos documentos que regem e norteiam a
proposta pedagogica das unidades de Educacdo Infantil de acordo com a Legislacao
vigente, oferecendo subsidios aos gestores para manter atualizados o Regimento
Escolar e os PPPs (Projeto Politico Pedagdgico) das unidades escolares;

j) Desenvolver e participar de Acdes Formativas, considerando 0s pressupostos
contidos nos documentos norteadores do Curriculo Municipal com vistas a
implementacé@o da BNCC (Base Nacional Comum Curricular);

k) Supervisionar os Planejamentos bimestrais (pré-escolas) e semestrais (creches) bem
como os relatorios desenvolvidos pelas unidades pés Conselho Escolar;

I) Orientar as Gestoras da Educacéo Infantil nas questbes correlatas de atendimento
aos alunos e familiares;

m) Supervisionar o registro de ocorréncias disciplinares nas unidades de Educacgdo
Infantil;

n) Coordenar a equipe técnica do setor;

o) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

p) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secao de Ensino Fundamental

a) Apoiar e assessorar as unidades escolares municipais, notadamente ao segmento de
Ensino Fundamental, na organizacao interna e no pleno funcionamento, acompanhando
e dirigindo a implementacdo das diretrizes pedagdgicas para o atendimento
educacional aos alunos da Rede Municipal de Ensino, em consonancia com as normas
e orientacdes dos Sistemas Federal e Estadual de Ensino;

b) Subsidiar e participar da discussdo, construcdo e reconstrucdo do Projeto Politico-
Pedagdgico nas escolas que atendem ao Ensino Fundamental;

c¢) Coordenar, acompanhar e fiscalizar o processo de alfabetizagdo das criangas do
Ensino Fundamental;

d) Propor, fomentar, promover e articular o Plano Municipal de Educacdo e demais
pecas de planejamento da area educacional;

e) Desenvolver estratégias e mecanismos para efetivacdo da garantia do direito do
aluno a aprendizagem e formacéao integral;

f) Coordenar, fiscalizar e assegurar o fortalecimento do Curriculo nos termos da
legislacéo vigente;
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g) Responsabilizar-se pela coordenacdo pedagdgica dos trabalhos desenvolvidos nas
Unidades de Ensino Fundamental;

h) Implementar o Curriculo e criar estratégias de fortalecimento do Projeto Politico
Pedagogico nas unidades escolares;

i) Implementar, gerir e coordenar critérios de processos de avaliagdo de aprendizagem
dos alunos da Rede Municipal de Ensino;

j) Elaborar, em conjunto com o Secretario Municipal de Educacéo, o plano de agédo e
metas, bem como o orcamento da Sec¢éo de Ensino Fundamental;

k) Organizar e participar de reunibes com o0s gestores escolares do Ensino
Fundamental, com desenvolvimento de Pautas e Atas a fim de minimizar as questdes
conflituosas de cunho da gestao pedagdgica e de pessoas;

I) Analisar o material destinado a formacao dos professores;

m) Acompanhar as Formacgdes aos Gestores e professores voltadas para estudos e
implementacé@o da BNCC (Base Nacional Comum Curricular);

n) Verificar se as unidades estdo alimentando os dados atualizados nos sistemas de
gestao;

o) Orientar, acompanhar e promover formacdes com relacdo a avaliacbes externas
(SAEB/Prova Brasil);

p) Coordenar a equipe técnica do setor;

g) Comunicar imediatamente o0 Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

r) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secédo de Apoio Administrativo

a) Implementar diretrizes e metas a serem cumpridas no ambito administrativo da rede
municipal de ensino;

b) Criar e recriar mecanismos que proporcionem o eficaz desenvolvimento das metas
propostas;

c¢) Implementar projetos e acompanhar o desenvolvimento da proposta educacional, no
tocante a infraestrutura das escolas publicas municipais;

d) Captar recursos através de desenvolvimento de projetos educacionais;

e) Assessorar e apoiar a execucdo de servicos de apoio nas areas de recursos
humanos, administracao, financas e logistica;

f) Dirigir, fiscalizar e organizar as tarefas associadas ao ambiente organizacional;

g) Assessorar e fiscalizar os servigos administrativos de controle de ponto, registro de
pessoal, alteracdes funcionais, cadastros, férias, faltas e folha de pagamento;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

j) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.
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Chefe da Secéo de Alimentacéao Escolar

a) Assessorar 0 Secretario Municipal de Educagdo em todos os assuntos atinentes a
Alimentacéo Escolar;

b) Coordenar e supervisionar as requisicdes de compras e analisar as minutas de
editais para compras de géneros alimenticios;

¢) Planejar e coordenar a aquisi¢éo de géneros alimenticios;

d) Coordenar, fiscalizar e gerir a administragdo, conservacdo e controle dos
equipamentos da Secéo de Alimentacéo Escolar;

e) Monitorar, gerenciar e fiscalizar o lancamento e encaminhamento de Notas Fiscais
de Fornecedores;

f) Realizar, coordenar e fiscalizar o controle de saldos de empenho na dotacgéo
orgamentaria referente & alimentacéo escolar;

g) Coordenar a equipe responsavel pela distribuicdo dos géneros alimenticios;

h) Fiscalizar e supervisionar os contratos relacionados a alimentacao escolar;

i) Coordenar a equipe técnica do setor;

j) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgdo cabiveis;

k) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucdes ou
determinagdes do Secretario.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

Chefe da Secédo de Aprovacao de Projetos e Fiscalizagdo

a) Analisar previamente 0s processos de aprovacdo de projetos, a fim de verificar se
houve manifestagdo prévia de outros setores para analise final do projeto pelo
Engenheiro responsavel;

b) Manter o arquivo e controlar os processos internos do Setor;

c) Atender os requerimentos verbais, orientando os requerentes ou redirecionando aos
setores competentes;

d) Emitir certiddes, atestados de nimero e autorizacao de quebra de asfalto;

e) Participar da elaboracdo de atos normativos que envolvam as atividades da
Secretaria;

f) Analisar e aprovar projetos de obras publicas e loteamentos irregulares;

g) Analisar a viabilidade de instalacdo de empresas em territdrio municipal;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgéo cabiveis;

j) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretério.

Chefe da Secéo de Habitacdo
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a) Organizar as atividades da equipe, definindo os recursos humanos e materiais
necessarios, definindo as prioridades e rotina do setor;

b) Participar da elaboracdo de atos normativos que envolvam as atividades da
Secretaria;

¢) Orientar os demais servidores quanto aos procedimentos, solucionando as duvidas
existentes;

d) Avaliar resultados de programas e acOes, a fim de detectar falhas e propor
modificacdes;

e) Organizar e dirigir as atividades de processos de reurbanizacdo de nucleos
irregulares;

f) Interagir com outras Secretarias e/ou Setores para promover a regularizagdo de
nucleos irregulares;

g) Supervisionar, fiscalizar e propor solucdes para impedir a formacdo de nucleos
irregulares;

h) Efetuar o licenciamento e autorizacdo das construcGes particulares em éareas
declaradas de especial interesse social (AEIS);

i) Definir 0 uso do solo e seu parcelamento nas areas declaradas de especial interesse
social (AEIS);

j) Analisar a possibilidade de constru¢do de empreendimentos habitacionais sociais e
imoveis em areas com processo de regularizacao fundiaria concluido;

k) Desenvolver estratégias e acdes que conduzam ao desenvolvimento de habitacdo de
especial interesse social;

[) Auxiliar na promogao da Regularizacdo Fundiéria;

m) Coordenar a equipe técnica do setor;

n) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

o) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secao de Mobilidade Urbana

a) Organizar as atividades da equipe, definindo os recursos humanos e materiais
necessarios, definindo as prioridades e rotina do setor;

b) Participar da elaboracdo de atos normativos que envolvam as atividades da
Secretaria;

c¢) Orientar os demais servidores quanto aos procedimentos, solucionando as duvidas
existentes;

d) Avaliar resultados de programas e acles, a fim de detectar falhas e propor
modificacdes;

e) Elaborar, executar e dirigir projetos de mobilidade urbana;

f) Analisar a interacdo entre os modos de locomocdo urbana, a fim de resolver
problemas de interagdo entre os modais, bem como apontar melhorias no sistema
publico;

g) Supervisionar e fiscalizar os meios de transporte pablicos;

h) Analisar e propor modificagdes no sistema viario;
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i) Analisar os requerimentos de Estudo de Impacto de Vizinhanga;

j) Coordenar a equipe técnica do setor;

k) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

I) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secédo de Desenho e Topografia

a) Supervisionar e fiscalizar o andamento dos processos referentes a desenhos e
topografia;

b) Analisar processos de usucapido, retificacdo de area, levantamentos topograficos em
geral;

c¢) Elaborar levantamentos topogréaficos e desenhos do Setor de Engenharia.

d) Atender os requerimentos verbais, orientando os requerentes ou redirecionando aos
setores competentes;

e) Emitir Certiddes, memoriais descritivos e pareceres referentes a levantamentos
topograficos.

f) Auxiliar a Divisdo de Engenharia e Planejamento Fisico Territorial nas medicdes e
acompanhamentos de obras;

g) Coordenar a equipe técnica do setor;

h) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secao de Acompanhamento de Obras

a) Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil;

b) Supervisionar e fiscalizar as obras e servi¢os de engenharia;

c) Elaborar relatérios e diarios de acompanhamento de obras, para emissdo de
medicGes de empresas contratadas pela Prefeitura, respondendo pela prestacdo de
contas das obras;

d) Participar da elaboracdo de atos normativos que envolvam as atividades da
Secretaria

e) Analisar recursos de notificagdes/multa;

f) Analisar e aprovar projetos de construgdes particulares, loteamentos e condominios;
g) Coordenar a equipe técnica do setor;

h) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secéo de Projetos e Custos
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a) Elaborar projetos, planilhas orcamentarias, relatorios e demais documentos para
licitacao de obras publicas;

b) Analisar estudos de viabilidade de obras;

¢) Participar da elaboracéo de estudos e relatdrios para processos de reurbanizacao;

d) Coordenar a equipe técnica do setor;

e) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

f) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

SECRETARIA DE SERVIGCOS PUBLICOS E OBRAS

Chefe da Secao de Transporte

a) Estabelecer e fazer cumprir metas, politicas de execucao de atividades, cronogramas
e prioridades para as areas de transporte coletivo e individual;

b) Planejar, dirigir e coordenar o controle operacional do sistema de transporte
individual, coletivo e especial;

c) Gerenciar e assessorar na politica de remuneracdo dos servicos de transporte
publico municipal;

d) Promover, coordenar e fiscalizar condigdes adequadas de circulagdo e de acesso
aos servicos de transporte para as pessoas com necessidades especiais;

e) Coordenar a capacitacdo das equipes de transporte publico;

f) Coordenar o trabalho dos motoristas, fiscalizando o seu desempenho;

g) Coordenar a equipe técnica do setor;

h) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secédo de Conservacao de Vias

a) Fiscalizar e coordenar a execucdo de atividades concernentes a conservagao das
vias e logradouros publicos localizados no perimetro urbano, bem como das instalagdes
em geral, destinadas a prestacéo de servicos a comunidade;

b) Propor medidas administrativas destinadas a melhorar o sistema de conservacéo
das vias e logradouros publicos;

c¢) Coordenar a equipe técnica do setor;

d) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

e) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.
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Chefe da Secédo de Administracdo do Patio

a) Controlar a entrada e saida de veiculos no Patio Municipal;

b) Emitir Termo de Autorizacao para entrada no patio, para fins de vistoria de veiculos
especificos, quando devidamente requerido pelo proprietéario;

c) Analisar requerimento do interessado para eventual expedicdo de Termo de
Liberacéo de veiculo;

d) Averiguar a autenticidade do boleto de pagamento referente a cobranca das taxas
municipais;

e) Expedir Termo de Liberacao para retirada de veiculo do Péatio Municipal;

f) Coordenar a equipe técnica do setor;

g) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

h) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secdo de Administracdo de Cemitérios

a) Executar, direta ou indiretamente, supervisionar e fiscalizar os servigos de
manutencdo, limpeza e conservacdo das areas comuns do espaco publico dos
cemitérios, incluindo as areas destinadas aos veldrios municipais;

b) Manter o cadastro e registro detalhado e atualizado dos jazigos e sepulturas;

¢) Manter o cadastro e registro de utilizacdo das salas dos vel6rios municipais;

d) Distribuir e controlar os servicos de sepultamento, exumacdo, inumacao, limpeza,
manutencao, fiscalizacéo de obras particulares;

e) Promover, direta ou indiretamente, a seguranga das areas comuns dos cemitérios,
incluindo as areas destinadas aos velérios municipais;

f) Coordenar a equipe técnica do setor;

g) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

h) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secéo de Pracas e Jardins

a) Fiscalizar e executar, direta ou indiretamente, 0s servicos de manutencdo e
conservacao em parques, pragas, jardins e areas verdes;

b) Fiscalizar e ordenar os servigos de manutengdo e conservagdo de paisagismo em
parques, pragas, jardins e areas verdes;

c) Fiscalizar e executar, direta ou indiretamente, os servicos de plantio em parques,
pracas, jardins e area verdes;

d) Realizar os servicos de podas e corte de arvores, devidamente autorizados pelos
Orgdos competentes, em pracas, parques e passeios publicos;

e) Coordenar a equipe técnica do setor;
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f) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

g) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secéo de Reparos de Solda e Serralheria

a) Coordenar e fiscalizar os servicos de reparos de solda e serralheria dos proprios
municipais;

b) Receber os pedidos de reparos, coordenando e distribuindo, 0s servigos a serem
realizados;

c¢) Organizar as atividades dos servidores lotados na se¢do, definindo as atividades
prioritarias;

d) Determinar os procedimentos, quanto as especificacbes técnicas, compras,
recebimento e armazenamento do material utilizado;

e) Coordenar a equipe técnica do setor;

f) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgdo cabiveis;

g) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secdo de Manutencao de Pintura

a) Coordenar e fiscalizar os servigos de pintura dos préprios municipais;

b) Receber os pedidos de manutengdo, coordenando e distribuindo, 0s servigos a
serem realizados;

c¢) Organizar as atividades dos servidores lotados na sec¢do, definindo as atividades
prioritarias;

d) Determinar os procedimentos, quanto as especificacbes técnicas, compras,
recebimento e armazenamento do material utilizado;

e) Coordenar a equipe técnica do setor;

f) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

g) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instruges ou
determinagdes do Secretario.

Chefe da Secdo de Manutencao Elétrica

a) Fiscalizar e programar a instalacéo, ampliacéo e remodelacéo da rede de iluminacéo
publica das vias;

b) Executar, direta ou indiretamente, e fiscalizar os servicos de projeto, implantacéo e
ampliacdo da rede de iluminacdo publica em parques, pragas, jardins, areas verdes e
canteiros centrais;

¢) Manter cadastro atualizado das unidades de consumo de energia, bem como da
iluminacé&o publica;
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d) Solicitar transferéncias, remocdes, supressdes e mudancas na rede;

e) Determinar os procedimentos, quanto as especificacbes técnicas, compras,
recebimento e armazenamento do material utilizado;

f) Coordenar a equipe técnica do setor;

g) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

h) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secdo de Manutencao de Construcao Civil e Hidraulica

a) Coordenar e fiscalizar os servicos de instalacdo hidraulica e construcéo civil dos
proprios municipais;

b) Receber os pedidos de manutencdo, coordenando e distribuindo, os servicos a
serem realizados;

¢) Organizar as atividades dos servidores lotados na sec¢do, definindo as atividades
prioritarias;

d) Determinar os procedimentos, quanto as especificacbes técnicas, compras,
recebimento e armazenamento do material utilizado;

e) Coordenar a equipe técnica do setor;

f) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

g) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secado de Manutencao de Transito

a) Gerenciar e fiscalizar o transito municipal;

b) Dirigir, assessorar, fiscalizar e assegurar suporte operacional, em eventos no
Municipio;

c) Dirigir e coordenar os processos administrativos para a implantacéo de lombadas e,
se aprovado, providenciar a execucao pelo setor responsavel, bem como a sinalizacao;
d) Planejar e coordenar o controle operacional do sistema semaférico;

e) Monitorar a circulagdo e estacionamento dos veiculos e dos cidadaos no sistema
viario do Municipio;

f) Coordenar e dirigir estudo de trafego viario, bem como capacidade e nivel de servico
nas vias;

g) Assessorar e coordenar agdes de conscientizacdo e educacgao para o transito;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

j) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.
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Chefe da Secéo de Oficina e Manutencdo Automotiva

a) Programar, controlar e supervisionar a execugdo da manutencdo preventiva da frota
de veiculos e equipamentos da Prefeitura;

b) Manter e fiscalizar cadastro atualizado de motoristas, cobradores, passageiros
especiais, veiculos e demais informacgdes acerca do sistema de transporte coletivo do
Municipio e outros servigos de transporte de interesse municipal;

¢) Manter controle de entrada, estadia e liberagdo dos veiculos e equipamentos que
deram entrada no Departamento;

d) Providenciar a legalizacdo dos veiculos de propriedade da Prefeitura;

e) Promover os servi¢os de conservagdo e manutencdo de veiculos e equipamentos;

f) Coordenar a equipe técnica do setor;

g) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

h) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretario.

SECRETARIA DE ESPORTE E CULTURA

Chefe da Secéo de Atividades Culturais

a) Promover atividades que estabelecam uma relacéo direta entre a cultura e o cidad&o;
b) Promover espacos culturais expositivos que fomentem e estimulem a producao dos
artistas locais e regionais;

¢) Propor, apoiar e promover cursos de danca, teatro, artes plasticas, artes visuais,
musica e afins;

d) Organizar e realizar conferéncias culturais, palestras e outros eventos relacionados a
Cultura;

e) Catalogar e mapear os artistas do Municipio e regiao;

f) Atuar junto a produgdo dos eventos culturais, definindo calendério, plano de agéo e
de execucao;

g) Atuar no desenvolvimento de projetos para participacdo em editais e leis de incentivo
a cultura;

h) Gerenciar e fiscalizar as oficinas culturais;

i) Zelar pelo patrim6nio material e imaterial da Secretaria de esporte cultura e turismo;

j) Coordenar a equipe técnica do setor;

k) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

I) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secéo de Atividades Esportivas
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a) Promover, através de acOes esportivas, 0 sentimento de pertencimento social nas
comunidades;

b) Elaborar calendéario anual de atividades esportivas, recreativas e de lazer;

c¢) Desenvolver e coordenar politicas sociais de esporte adaptado, iniciacéo esportiva e
de préticas de saude no Municipio;

d) Organizar, orientar, coordenar, promover e difundir a pratica de atividades fisicas e
esportivas dirigidas a 32 idade;

e) Coordenar programas de agdo comunitaria;

f) Assessorar as equipes nos eventos oficiais da Secretaria de Esportes do Estado de
Séo Paulo;

g) Organizar os jogos fora do Municipio que envolvem viagens com transporte publico;
h) Organizar a abertura dos eventos esportivos e recreativos de lazer;

i) Coordenar a equipe técnica do setor;

j) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

k) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretario.

Chefe da Secéo de Esportes de Representacao

a) Organizar, orientar, coordenar, promover e difundir a pratica de esportes no
Municipio;

b) Manter contato permanente com Federagdes, Ligas, Associacfes, Clubes e outras
entidades;

¢) Organizar o calendario de eventos esportivos e treinamentos;

d) Designar técnicos responséaveis por cada modalidade esportiva;

e) Estimular as competicdes municipais e intermunicipais;

f) Formar sele¢des esportivas municipais para representarem o Municipio nos Jogos
Regionais e outras competicGes similares, sempre que necessario;

g) Designar responsaveis pelas modalidades esportivas nas quais 0 Municipio seré
representado, apoiando e fiscalizando as atividades dos funcionérios;

h) Supervisionar o0s ginésios esportivos, acompanhando as necessidades de
atendimento dos ndcleos esportivos, inclusive quanto a sua manutencao;

i) Organizar as equipes que representam o0 municipio em eventos e competicdes;

j) Participar de reunides e congressos das equipes de representacao;

k) Providenciar a inscri¢do de atletas em competi¢des e eventos;

) Planejar eventos e competi¢cGes que o Municipio participara no ano;

m) Coordenar a equipe técnica do setor;

n) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

o) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secao de Oficinas
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a) Atuar no desenvolvimento do calendario cultural e projetos culturais;

b) Atuar no gerenciamento das oficinas musicais e culturais;

c¢) Programar, gerenciar e executar decoragdes nos eventos da Secretaria de Esporte e
Cultura;

d) Atuar e acompanhar o cadastro dos arteséos e feiras artesanais;

e) Atuar no gerenciamento das barracas utilizadas em eventos da Prefeitura Municipal e
de entidades locais;

f) Coordenar a equipe técnica do setor;

g) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

h) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugdes ou
determinacgdes do Secretario.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Chefe da Secdo de Assisténcia Social

a) Elaborar relatorios dos servicos, formularios e instrumentais especificos da Politica
de Assisténcia Social;

b) Coordenar o fluxo de trabalho e acdes a serem desenvolvidas pela equipe;

c¢) Prestar contas dos convénios da secretaria com os governos estadual e federal;

d) Coordenar a atuacao junto a rede de servigos socioassistenciais;

e) Analisar prestagdo de contas dos termos de parceria das entidades
socioassistenciais junto ao Poder Publico Municipal;

f) Elaborar o plano municipal de assisténcia social, junto aos demais atores da Politica
de Assisténcia Social do municipio, em programa especifico do governo do estado;

g) Participar da elaboracdo dos termos de referéncia para processo licitatorio;

h) Fiscalizar e prestar suporte as entidades que prestam servi¢os na area social;

i) Coordenar a equipe técnica do setor;

j) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

k) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secdo de Atencdo ao Menor

a) Comandar as agfes voltadas para os municipes menores de idade residentes no
Municipio;

b) Ser um agente de protecdo, desenvolvimento infantil e garantia de direitos;

c¢) Elaborar e desenvolver projetos voltados para os menores de idade;

d) Fiscalizar as acGes do Conselho Tutelar, bem como procurar solucionar as
demandas apresentadas pelos conselheiros;

e) Controlar e executar as agdes desenvolvidas no Centro de Valorizagdo da Crianga;
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f) Ser o responsavel pela interlocucdo com toda a rede envolvida no trabalho de
cuidado e aten¢do com 0 menor;

g) Inspecionar, programar e operacionalizar as oficinas de convivéncia voltadas para
esse publico desenvolvidas em todo 0 municipio;

h) Participar de comissdes/foruns/comités locais de defesa e promocéo dos direitos das
criancas e dos adolescentes;

i) Coordenar politica de comunicacdo que vise a informacgdo, conscientizacdo e
motivagdo da populagéo sobre o tema;

j) Coordenar a equipe técnica do setor;

k) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuracgao cabiveis;

I) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucbes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secdo de Convénios, Programas e Projetos

a) Controlar, fiscalizar, coordenar e prestar conta de todos os convénios pertencentes a
Secretaria;

b) Fiscalizar e prestar suporte para as entidades que prestem servico para a
Administracdo Publica;

¢) Buscar, Coordenar e fiscalizar todos os programas com os Governos Estaduais e
Federais;

d) Elaborar, fiscalizar, desenvolver e operacionalizar projetos inerentes a todos o0s
temas que envolvem a secretaria,;

e) Coordenar a equipe técnica do setor;

f) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

g) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secdo de Fomento ao Trabalho

a) Definir as diretrizes das politicas publicas de geracéo de renda e disponibilidade de
empregos no Municipio;

b) Definir e executar, direta ou indiretamente, as politicas de incentivo e as providéncias
visando a atracdo, localizagdo, manutencéo e desenvolvimento de iniciativas industriais,
comerciais e de prestacao de servicos, de sentido econdmico para o Municipio;

¢) Negociar convénios e parcerias com 0rgaos, governamentais ou ndo, que atuam na
area com a finalidade de desenvolver as empresas locais;

d) Promover cursos de formacdo e requalificacdo da mao de obra local, através
de parcerias com instituicbes organizadas da sociedade e com organismos
governamentais;

e) Fomentar a assisténcia, 0 apoio e o incentivo a promocdo de eventos capazes de
contribuir, para a criacao de negocios e desenvolvimento de empreendimentos, visando
a geracdo de emprego e renda no Municipio;
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f) Coordenar a equipe técnica do setor;

g) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

h) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucdes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secdo de Empregabilidade

a) Promover cursos, treinamentos, workshops e atividades correlacionadas que
estimulem o fomento ao mercado de trabalho;

b) Promover atividades que estimulem e profissionalizem o empreendedorismo;

¢) Promover capacitacdo técnica, mental e emocional para pessoas que estdo em
busca de emprego,

d) Intermediar o contato entre empresa e empregador;

e) Elaborar e desenvolver projetos relacionados a fonte de renda, mercado de trabalho,
economia criativa, entre outros;

f) Coordenar politica de comunicacdo que vise a informacdo, conscientizacdo e
motivacdo da populacédo sobre o tema;

g) Coordenar a equipe técnica do setor;

h) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

i) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinagdes do Secretério.

Coordenador do CRAS

a) Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS e a
implementacdo dos programas, servicos, projetos de protecdo social bésica
operacionalizadas nessa unidade;

b) Coordenar a execucdo e o monitoramento dos servicos, o registro de informacdes e
a avaliacdo das a¢des, programas, projetos, servicos e beneficios;

c¢) Participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para
garantir a efetivacéo da referéncia e contrarreferéncia;

d) Coordenar a execucdo das acdes, de forma a manter o dialogo e garantir a
participacdo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servigos ofertados
pelo CRAS e pela rede prestadora de servi¢os no territorio;

e) Definir, com participacdo da equipe de profissionais, os critérios de incluséo,
acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos ofertados no CRAS;

f) Coordenar a defini¢do, junto com a equipe de profissionais e representantes da rede
socioassistencial do territério, o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento,
avaliacdo e desligamento das familias e individuos nos servicos de protecdo social
basica da rede socioassistencial referenciada ao CRAS;
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g) Promover a articulagdo entre servigos, transferéncia de renda e beneficios
socioassistenciais na area de abrangéncia do CRAS;

h) Definir, junto com a equipe técnica, 0os meios e as ferramentas tedrico-metodol6gicos
de trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia;

i) Contribuir para avaliacdo, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e impactos
dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos usuarios;

j) Efetuar acGes de mapeamento, articulagdo e potencializacdo da rede
socioassistencial no territorio de abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo local desta
rede;

k) Efetuar agcdes de mapeamento e articulacdo das redes de apoio informais existentes
no territorio (liderangas comunitarias, associa¢des de bairro);

I) Coordenar a alimentacdo de sistemas de informacgdo de &mbito local e monitorar o
envio regular e nos prazos, de informagdes sobre 0s servicos socioassistenciais
referenciados, encaminhando-os & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

m) Participar dos processos de articulagdo intersetorial no territério do CRAS;

n) Averiguar as necessidades de capacitacdo da equipe de referéncia e informar a
Secretaria de Desenvolvimento Social;

0) Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de abrangéncia do
CRAS, em consonancia com diretrizes da Secretaria de Desenvolvimento Social;

p) Participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria de
Desenvolvimento Social, contribuindo com sugestfes estratégicas para a melhoria dos
servicos a serem prestados;

q) Participar de reunibes sistematicas na Secretaria Municipal, com presenca de
coordenadores de outro(s) CRAS (quando for o caso) e de coordenador(es) do CREAS
(ou, na auséncia deste, de representante da protecéo especial).

Coordenador do CREAS

a) Articular o processo de implantagdo do CREAS;

b) Coordenar a execugéo das agoes;

c) Realizar articulagdo/parcerias com instituicbes governamentais e néo
governamentais, engajando-se no processo de articulacéo da rede socioassistencial;

d) Definir, em conjunto com a equipe, o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliacdo e desligamento das familias;

e) Definir, com a equipe técnica, 0s meios e os ferramentais tedrico-metodoldgicos de
trabalho com familias, grupos e individuos a serem utilizados;

f) Articular o processo de implantacéo, execu¢do, monitoramento, registro e avaliagdo
das agdes, usuérios e servigos;

g) Realizar reunides periddicas com os profissionais e estagiarios para discussao dos
casos, avaliacdo das atividades desenvolvidas, dos servicos ofertados e dos
encaminhamentos realizados, entre outras;

h) Promover e participar de reunides periddicas com representantes da rede prestadora
de servicos, visando contribuir com o 6rgdo gestor na articulagdo e avaliacdo dos
servicos e acompanhar os encaminhamentos efetuados;

i) Contribuir com o 6rgdo gestor municipal no estabelecimento de fluxos entre os
servigos da Protecao Social Especial e Basica de Assisténcia Social;
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j) Participar de comissdes/foruns/comités locais de defesa e promoc¢ao dos direitos das
criancas e dos adolescentes;

k) Executar outras tarefas correlatas, compativeis com a natureza do cargo, e/ou
determinadas pelo superior imediato.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, BEM-ESTAR ANIMAL E SUSTENTABILIDADE

Chefe da Secao de Gestdo Ambiental

a) Supervisionar, coordenar e controlar as atividades de gestdo ambiental, segundo
diretrizes da Secretaria de Meio Ambiente;

b) Organizar as atividades rotineiras de gestao de residuos sélidos, com designacéo e
atribuicao a equipe;

c) Realizar gestdo operacional do aterro sanitario e demais equipamentos e
instrumentos disponiveis para gestéo de residuos no municipio;

d) Elaborar e propor projetos para melhoria continua dos servigos ambientais prestados
pela administracdo municipal, buscando e prezando sempre pelo desenvolvimento
sustentével;

e) Aumentar a eficiéncia e reduzir custos operacionais no ambito da gestdo de residuos
no Municipio;

f) Desempenhar outras atribuicbes que guardem vinculo e compatibilidade com a area
técnica ambiental, de acordo com orientacdo e supervisdo do Secretario de Meio
Ambiente;

g) Propor e coordenar projetos ambientais;

h) Coordenar a equipe técnica do setor;

i) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

J) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrugbes ou
determinagdes do Secretério.

Chefe da Secao de Sustentabilidade e Bem-estar Animal

a) Supervisionar, coordenar e controlar as atividades relacionadas ao bem-estar animal
segundo diretrizes da Secretaria de Meio Ambiente;

b) Coordenar a relacdo da Secretaria com o Conselho Municipal de Protecdo e Bem-
estar Animal;

c¢) Coordenar programas e projetos relacionados a programas de gestdo ambiental que
envolvam as demais secretarias;

d) Referenciar medidas ao Secretario em suas decisdes nos assuntos correlatos a
Divisdo de Meio Ambiente ou naqueles que Ihe forem atribuidos;

e) Organizar as atividades rotineiras, com designacao e atribuicdo a equipe;

f) Realizar vistorias necessarias para elaboracdo de despachos em processos
administrativos internos e emissao de pareceres técnicos ambientais;
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g) Elaborar e propor projetos para melhoria continua dos servicos ambientais prestados
pela administracdo municipal, buscando e prezando sempre pelo desenvolvimento
sustentavel;

h) Desempenhar outras atribuicbes que guardem vinculo e compatibilidade com a area
técnica ambiental, de acordo com orientacdo e supervisdo do Secretario de Meio
Ambiente;

i) Propor e coordenar projetos ambientais;

j) Coordenar a equipe técnica do setor;

k) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados 0s
procedimentos de apuragdo cabiveis;

I) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instru¢cbes ou
determinacgdes do Secretario.

Chefe da Secéo de Educacao e Fiscalizacao Ambiental

a) Planejar, dirigir, realizar, executar e apoiar as acles destinadas a educacdo
ambiental visando a melhoria do meio ambiente com a participacdo da comunidade;

b) Articular-se com institui¢des afins, visando o intercAmbio de experiéncias na préatica
da preservacdo e recuperacdo ambiental e, em especial, nas acfes voltadas a
educacao ambiental;

¢) Programar e coordenar a realizacao de seminarios, oficinas, palestras, debates e
campanhas educativas e de esclarecimento visando a mobilizagdo e a participacédo da
comunidade nas agdes de defesa e desenvolvimento do meio ambiente;

d) Supervisionar, coordenar e controlar as atividades relacionadas a fiscalizagdo
ambiental, segundo diretrizes da Secretaria de Meio Ambiente;

e) Referenciar medidas ao Secretario em suas decisdes nos assuntos correlatos a
procedimentos de fiscalizacdo ou naqueles que Ihe forem atribuidos;

f) Organizar as atividades rotineiras relacionadas a apuracdo e formalizagcdo de
processos de fiscalizagao;

g) Propor e coordenar projetos ambientais relacionados a fiscalizagdo de crimes
ambientais e realizacdo de diagndstico e monitoramento;

h) Elaborar e propor projetos para melhoria continua dos servi¢cos ambientais prestados
pela administracdo municipal, buscando e prezando sempre pelo desenvolvimento
sustentavel;

i) Coordenar a equipe técnica do setor;

j) Comunicar imediatamente o Secretario da Pasta sobre irregularidades supostamente
cometidas por servidores lotados na unidade, a fim de que sejam instaurados os
procedimentos de apuracgdo cabiveis;

k) Executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com instrucdes ou
determinacgdes do Secretério.

ANO 3 | EDICAO 484 | Pagina 50 de 52

| 4

Municipio de Salto de Pirapora - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/c750-ed88-46c6-252a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA (CNPJ 46634093000107) em 18/08/2023 as 16:36:23 (GMT -03:00).

3

)
PIRAPORA

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

AVISO DE ABERTURA DE PREGAO ELETRONICO
P.E. N2 031/2023; MENOR PRECO POR ITEM;
REGISTRO DE PRECOS; “AQUISICAO DE MATERIAIS DE
LIMPEZA PARA DIVERSAS SECRETARIAS”. A sessao
publica ocorrerd as 09h do dia 01 de Setembro de
2023. O Edital estara disponivel no portal da BNC
https://bnc.org.br/ e no site da Prefeitura
www.saltodepirapora.sp.gov.br, menu Licitacdes =>
Licitagbes Abertas (Retirada de Editais).
Salto de Pirapora, 17 de agosto de 2023.
Matheus Marum de Campos
Prefeito Municipal

AVISO DE ABERTURA DE PREGAO PRESENCIAL
P.P. N2 014/2023; menor preco global;
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE SERVIGCOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO DE FORMA CONTINUA, COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E INSUMOS NAS
UNIDADES DE SAUDE MINICIPAIS”. A sess&o publica
ocorrerd as 09h do dia 31 de agosto de 2023, no Paco
Municipal. O Edital completo estarad disponivel no site
www.saltodepirapora.sp.gov.br, menu Licitacbes =>
Licitacbes Abertas para a Retirada de Editais.
Salto de Pirapora, 17 de agosto de 2023.
Matheus Marum de Campos
Prefeito Municipal
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