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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Viradouro, veiculado
exclusivamente na forma eletrbnica, € uma
publicagdo das entidades da Administragao Direta e
Indireta deste Municipio, sendo referidas entidades
inteiramente responsaveis pelo conteudo aqui

publicado.
ACERVO

As edic¢des do Diario Oficial Eletrénico de Viradouro
poderao ser consultadas através da internet,
por meio do seguinte enderego eletrénico: www.
viradouro.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizacdo de
filtros, acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.
br/viradouro

As consultas e pesquisas sao de acesso gratuito e

independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Viradouro
CNPJ 45.709.912/0001-75

Praga Major Manoel Joaquim, n° 349
Telefone: (17) 3392-8800

Camara Municipal de Viradouro
CNPJ 60.256.484/0001-66

Praca Francisco Braga, n° 84
Telefone: (17) 3392-1131

Saneamento Ambiental de Viradouro — SAV
CNPJ 08.770.526/0001-62
Praga da Matriz, n° 156

IMPREV - Instituto Municipal Prev. de Viradouro
CNPJ 05.249.019/0001-90
Praca Francisco Braga, n° 58

ICP

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao
ICPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001

O Municipio de Viradouro garante a autenticidade deste documento,

desde que visualizado através do site www.viradouro.sp.gov.br

g8

Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.

da certificassn Gigitat com.br/viradouro

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/d850-6245-fa22-fccc
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 7.079, DE 17 DE AGOSTO DE 2023.

“Exclui participantes da
Frente de Trabalho aberta
pelo Decreto n? 5425/2018, de
01 de fevereiro de 2018. ”

ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito
Municipal de Viradouro, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por leis, em
conformidade com a Lei n2 3084/2013, alterada pela Lei n®
3423/2017, regulamentada pelo Decreto n® 5423/2018;

DECRETA:

Artigo 19 - Ficam excluidas da Frente de Trabalho
aberta pelo Decreto n? 5425, de 01 de fevereiro de 2018,
instituida pela Lei Municipal n® Lei 3084/2013, alterada pela
Lei n2 3423/2017, regulamentada pelo Decreto n®
5423/2018, as participantes abaixo relacionadas:

Nome Registro Data
Geral

MARIANA APARECIDA NUNES RG: 16/08/2023

JOAQUIM 44.749.458-2

NAYARA DA SILVA SANTOS RG: 16/08/2023
55.735.714-7

PATRICIA DA SILVA CUSTODIO RG. T6/08/2023
43.104.533-1

Artigo 22- Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagao, com seus efeitos retroativos a 16 de agosto
de 2023.

Prefeitura Municipal de Viradouro, 17 de agosto
de 2023.

ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N2 7.080, DE 17 DE AGOSTO DE 2023.

“Inclui participantes na
Frente de Trabalho aberta
pelo Decreto n? 5425/2018, de
01 de fevereiro de 2018. ”

ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito
Municipal de Viradouro, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por leis, em
conformidade com a Lei n? 3084/2013, alterada pela Lei n®
3423/2017, regulamentada pelo Decreto n? 5423/2018;

DECRETA:

Artigo 19 - Ficam inclusos na Frente de Trabalho aberta

pelo Decreto n? 5425, de 01 de fevereiro de 2018,

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE VIRADOURO
Conforme Lei Municipal n® 3.104, de 23 de abril de 2013

instituida pela Lei Municipal n® Lei 3084/2013, alterada pela
Lei n? 3423/2017, regulamentada pelo Decreto n?
5423/2018, os participantes abaixo relacionados:

Nome Registro Geral Data

SANDRO RODRIGUES RAMOS RG.21.722.306-38 | 15/08/2023

TAMIRIS APARECIDA SOARES RG. 57.062.288-8 | 15/08/2023

FRANCIELI DOS SANTOS SGARIANI RG. 46.982.614-9 | 16/08/2023

MARIA APARECIDA MANTOVANI MOLEIRO RG. 15.352.413-3 | 17/08/2023

Artigo 29- Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, com seus efeitos retroagidos a 15 de
agosto de 2023.

Prefeitura Municipal de Viradouro, 17 de agosto
de 2023.

ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

Licitacoes e Contratos

Contratos

Publicacao na imprensa conforme art. 61 da lei
federal 8.666/93.

Extrato de Contrato n2 020/2023

Modalidade: CARTA CONVITE 020/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Viradouro

Contratada: LEAL CONSULTORES E ASSOCIADOS LTDA

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM CONSULTORIA EM TURISMO PARA A ATUALIZAGCAO DO
INVENTARIO DA OFERTA TURISTICA, REVISAO DO PLANO
DIRETOR DE TURISMO E ELABORACAO DO ESTUDO DE
DEMANDA TURISTICA REAL DE 2023, DO MUNICIPIO DE
VIRADOURO".

Valor: R$ 39.900,00 (trinta e nove mil e novecentos
reais).

Vigéncia: 06 (seis) meses, tendo seu inicio em 14 de
agosto de 2023 e sua finalizacdo em 14 de fevereiro de
2024
Publicacdao na Imprensa conforme Art. 72, Paragrafo

Unico, da Lei Federal 14.133/21.

Extrato de Contrato n2 089/2023

Modalidade: DISPENSA DE LICITACAO N2 067/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Viradouro

Contratada: A C PERIOTTO TREINAMENTO E SERVICOS

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REALIZACAO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS COM
AULAS DE PRODUCAO DE ARTESANATO PARA PESSOAS
IDOSAS INSERIDAS NOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS DA
REDE DE ATENDIMENTO DA SMAS ORIUNDAS DO PROJETO
IDOSO FELIZ - PROTECAO SOCIAL BASICA NO CCl SABER
VIVER, CCI HELIO GUERREIRO E NO CRAS DO MUNICIPIO DE
VIRADOURO.

Valor: R$ 33.480,00 (trinta e trés mil, quatrocentos e
oitenta reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses, com inicio em 14 de
agosto de 2023 e término em 14 de agosto de 2024

Municipio de Viradouro - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EDITAL DE PUBLICACAO DE CONVOCACAO PARA
ATRIBUICAO DE VAGA

O Municipio de Viradouro torna publico e convoca a
candidata abaixo relacionada, aprovada pelo CONCURSO
PUBLICO n2 001/2022, de acordo com a ordem de
classificacao constante das respectivas Homologacgdeslil,
para comparecer a partir do dia 21 de agosto de 2023, na
Secdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Viradouro, localizada na Praca Sagrado Coracao de Jesus,
n° 100, em Viradouro/SP, para tomar posse do respectivo
cargo publico.

CARGO - DENTISTAII

CPF Parcial Posi¢cdao

FRANCIELLY THOMAZMARTINS **%.876.388-**3

Prefeitura Municipal de Viradouro, 18 de agosto de
2023.
ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal

[i] Decreto n® 6.861/2022, Homologagao Parcial, 18 de
novembro de 2022, publicagao na edigao n? 2.169, do
Diario Oficial do Municipio de Viradouro na mesma data;

Decreto n? 6.870/2022, Retificacdo da Homologacao
Parcial, 29 de novembro de 2022, publicacao na edigao n?
2.176, do Diario Oficial do Municipio de Viradouro na
mesma data;

Decreto n? 6.874/2022, Homologacao Final, 05 de
dezembro de 2022, publicada na edicdo n? 2.180, do Didrio
Oficial do Municipio de Viradouro na mesma data.

Decreto n? 6.987/2023, Homologagao do Cargo de
Dentista Il, 18 de abril de 2023, publicada na edicdo n?
2.272, do Diario Oficial do Municipio de Viradouro na
mesma data.
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRADOURO através da DIVISAO MUNICIPAL DE TRANSITO divulga as NOTIFICAGCOES DA AUTUACAO expedidas nos termos do Art 13° da Resolugdo CONTRAN 619/2016 e

Resolugédo CONTRAN 299/2008. FICAM NOTIFICADOS os proprietarios dos veiculos autuados, cujo as placas estdo relacionadas, para até a data término 22/09/2023, apresentarem Recurso de DEFESA DA

AUTUAGAO.
INFORMAGOES SOBRE A DEFESA DA AUTUAGAO

A nao concordancia da Autuagao, facultara a Vossa Senhoria ou Condutor Infrator apresentar Recurso de Defesa da Autuagao conforme estabelecem as Resolugoes CONTRAN 619/2016 e 299/2008. O Recurso de
Defesa da Autuagdo devera ser apresentada até a DATA TERMINO constante nesta notificagao com os seguintes documentos para cada infragao recorrida:
- REQUERIMENTO enderecado a AUTORIDADE MUNICIPAL DE TRANSITO, com dados do REQUERENTE, do PROPRIETARIO e do VEICULO, DATADO, ASSINADO, com a EXPOSICAO dos FATOS e
FUNDAMENTOS da DEFESA, e as PROVAS que considerar necessario;

- Copia da Notificagao da Autuagao ou documento equivalente;
- Cépia CNH ou outro documento de identificagao que comprove a assinatura do requerente (quando pessoa juridica, documento comprovando a representacao);
- Cépia do CRLV (documento do veiculo);

- Procuragao quando for o caso

Local para entrega do Recurso de DEFESA da AUTUACAO:

SAO JOAO, n° 818, Bairro CENTRO, CEP 14740000, VIRADOURO/SP

HORARIO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO: 9HRS AS 11HRS-13HRS AS 16HRS e Municipal de Transito

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRADOURO

DIVISAO MUNICIPAL DE TRANSITO
NOTIFICAGCAO DA AUTUAGCAO

AIT Placa Data Hora Base Legal Infragao Descrigao da Infragao Vencimento
V024358-1 CRY8701 09/08/2023 18:47 186. 1l 573-80 TRANSITAR PELA CONTRAMAO DE DIREGAO EM VIA C/ SINALIZAGAO DE REGUL SENTIDO UNICO 22/09/2023
SISTEMA GERENCIADOR DE TRANSITO Data Impressao: 18/08/2023 Paginas: 1/2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRADOURO

DIVISAO MUNICIPAL DE TRANSITO
NOTIFICACAO DA AUTUAGCAO

AIT Placa Data Hora Base Legal Infragao Descrigao da Infragao Vencimento
V024163-1 FMS0A20 14/08/2023 12:02 252. UNI 763-32 DIRIGIR VEICULO MANUSEANDO TELEFONE CELULAR 22/09/2023
V023940-1 HER7C78 06/08/2023 20:27 181.vill 545-21 ESTACIONAR NO PASSEIO 22/09/2023
V023938-1 CXC977¢ 05/08/2023 11:41 181. Xvill 555-00 ESTACIONAR EM LOCAL/HORARIO PROIBIDO ESPECIFICAMENTE PELA SINALIZAGAO 22/09/2023
V024357-1 cQs7is2 08/08/2023 12:36 186. It 573-80 TRANSITAR PELA CONTRAMAO DE DIREGAO EM VIA Cf SINALIZAGAO DE REGUL SENTIDO UNICO 22/09/2023
\024360-1 GAR6339 11/08/2023 10:34 181. XX 762-51 ESTACIONAR NAS VAGAS RESERV AS PESS C/ DEFICIENCIA. S/ CREDENCIAL 22/09/2023
V024154-1 KDYSD95 11/08/2023 19:38 167 518-51 DEIXAR O CONDUTOR DE USAR O CINTO SEGURANGA 22/09/2023
V024153-1 KDYS5D95 11/08/2023 19:38 228 653-00 USAR NO VEICULO EQUIP Cf SOM EM VOLUME/FREQUENCIA NAO AUTORIZADOS PELO CONTRAN 22/09/2023
V024152-1 AVQ4050 11/08/2023 22:08 181. XVII 554-11 ESTACIONAR EM DESACORDO COM A REGULAMENTAGAO ESPECIFICADA PELA SINALIZAGAO 22/09/2023
V024151-1 DJR4827 10/08/2023 13:50 208 605-01 AVANCAR O SINAL VERMELHO DO SEMAFORO, EXC ONDE HOUVER SINALIZ QUE PERM LIVRE CONV A DIREITA 22/09/2023
V0241591 BKC1848 11/08/2023 11:15 252. UNI 763-32 DIRIGIR VEICULO MANUSEANDO TELEFONE CELULAR 22/09/2023
V024160-1 DEO5274 11/08/2023 11:19 181. vill 545-21 ESTACIONAR NO PASSEIO 22/09/2023
V024166-1 DDQ6B951 15/08/2023 12:19 167 518-51 DEIXAR O CONDUTOR DE USAR O CINTO SEGURANGA 22/09/2023
V024165-1 DDQEIS 15/08/2023 12:19 252. VI 736-62 DIRIGIR VEICULO UTILIZANDO-SE DE TELEFONE CELULAR 22/09/2023
V024157-1 MOX1842 11/08/2023 09:58 230.V 659-92 CONDUZIR O VEICULO REGISTRADO QUE NAO ESTEJA DEVIDAMENTE LICENCIADO 22/09/2023
V024362-1 FXI10737 14/08/2023 16:54 252, UNI 763-32 DIRIGIR VEICULO MANUSEANDO TELEFONE CELULAR 22/09/2023
V023948-1 DQP2661 14/08/2023 09:19 182. 11l 559-20 PARAR AFASTADO DA GUIA DA CALGADA (MEIO-FIO) A MAIS DE 1M 22/09/2023
V023947-1 EPX1C58 14/08/2023 11:52 252. VI 736-62 DIRIGIR VEICULO UTILIZANDO-SE DE TELEFONE CELULAR 22/09/2023
V024361-1 RVC7E94 11/08/2023 12:20 208 605-02 AVANCAR O SINAL DE PARADA OBRIGATORIA 22/09/2023
SISTEMA GERENCIADOR DE TRANSITO Data Impress&o: 18/08/2023 Paginas: 2/2
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

‘ Ato de Abertura ‘

Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente

EDITAL 01/2023
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
COMISSAO ELEITORAL

PROCESSO DE ESCOLHA PARA MEMBROS SUPLENTES DO CONSELHO
TUTELAR DE VIRADOURO/SP - QUADRIENIO 2024-2028.

COMUNICADO RESULTADO PROVA DE CONHECIMENTOS

Dispbe sobre a publicacdo do gabarito,
resultado da prova de conhecimentos e
convocacdo para avaliacdo psicoldgica,
fase do Processo de Escolha de
Conselheiros Tutelares do Municipio de
Viradouro - 2024-2028, e da outras
providencias.

A Comissao Eleitoral, nomeada pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Viradouro/SP, resolucao 015/2023 de 19
de abril de 2023, para conducao do Processo de Escolha para membros do
Conselho Tutelar de Viradouro, quadriénio 2024-2028, comunica:

Art. 12 Estardao aptos para a préxima fase as candidatas e candidatos
que obtiver 50% dos pontos na prova.

Rua Espirito )
Telefone: (17)

Municipio de Viradouro - SP
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Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente
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Telefone: (17) 3392-4566 — Viradouro — SP
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Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente

NOME DO CANDIDATO NOTAS

ALESSANDRA VIANA 60

ANDREA ALVES 0

ANDREIA APARECIDA ROQUE DOS SANTOS 92

BRUNO VINICIUS DA SILVA LIMA 84 A C:r:i'SS;;
CAETANO ALCIDES CHELI 72 Eleitoral,
DEIZE CRISTINA DE CASTRO 68 vem pelo
FABIANA ISABEL MAXIMO 84 presente
GABRIELA FAGUNDES 64 convocar
JAIME RAIMUNDO 0 0s(as)
JOYCE APARECIDA DA SILVA QUINTINO 52

LARISSA DA SILVA PAIXAO 64

MARIA RITA COUTO DOS REIS 56

MARILZA APARECIDA MOREIRA 80

ORLANDO PULZI NETO 52

PRISCILA ALVES 52

REGIANE FELIPE TRENTINI 68

ROBERTA PAULA FERREIRA BASTOS ALVES 56

SEBASTIAO AUGUSTO FERNANDES 80

SIDNEI PLACIDO 0

TALES LOPES 80

WALTER DA CRUZ JUNIOR 84

candidatos(as) aprovados na prova, para a avaliacao psicolégica no dia 27
de agosto de 2023 das 9:00 as 13:00 horas no CRAS - Rua Joaquim Ribeiro
Porto, n. 91 - Viradouro - SP.

Rua Espirito an =
Telefone: (17) 3392-4566 — Viradouro — SP
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Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente

Paragrafo Unico. Serd eliminado do Processo de Escolha o candidato

e candidata que nao comparecer no dia, hordrio e local determinado para
realizacdo da avaliacdo psicolégica e nao cumprir os demais prazos
estabelecidos no Edital.

NOME DO CANDIDATOS CONVOCADOS
ALESSANDRA VIANA
ANDREIA APARECIDA ROQUE DOS SANTOS

BRUNO VINICIUS DA SILVA LIMA
CAETANO ALCIDES CHELI
DEIZE CRISTINA DE CASTRO
FABIANA ISABEL MAXIMO
GABRIELA FAGUNDES

JOYCE APARECIDA DA SILVA QUINTINO
LARISSA DA SILVA PAIXAO
MARIA RITA COUTO DOS REIS

MARILZA APARECIDA MOREIRA

ORLANDO PULZI NETO

PRISCILA ALVES
REGIANE FELIPE TRENTINI

3° Para
ROBERTA PAULA FERREIRA BASTOS ALVES que ndo se
SEBASTIAO AUGUSTO FERNANDES alegue

TALES LOPES
WALTER DA CRUZ JUNIOR

Rua Espirito an =
Telefone: (17) 3392-4566 — Viradouro — SP
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Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente

desconhecimento, é publicado o presente comunicado.

Viradouro, 21 de junho de 2023.

Adriana Rodrigues Piassa
Presidente do CMDCA
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CONCURSOS

O MUNICIPIO DE VIRADOURO, ESTADO DE SAO PAULO no uso de suas atribuices legais torna puablica a abertura
das inscri¢gdes para o Processo Seletivo Simplificado Edital n® 001/2023, com intuito de preencher as vagas temporarias
e formagdo de cadastro reserva no quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme
disposicao legal, com fundamentacao legal no artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal, bem como Lei Municipal
3567 de 07 de margo de 2019 e suas alteragdes , tendo em vista as disposi¢cées contidas na Lei Organica do Municipio,
Leis Municipais e demais legisla¢des pertinentes, de acordo com as seguintes disposi¢cdes deste Edital e seus anexos.

1 — DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital sob a responsabilidade da empresa Dédalus
Concursos.
1.2 A selecédo sera composta de avaliagdo da qualificagdo técnica dos candidatos, por meio de realizagcdo de provas

objetivas de carater classificatério, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos e especificos exigidos
para o provimento do emprego publico e a sua singularidade.

1.3 O Processo Seletivo destina-se a contratacdo de um educador residente e um educador substituto, além de
formacdo de cadastro reserva para estes empregos publicos, em carater temporario, que vierem a ser abertas, para
eventuais substituicdes e outras situacdes afins, durante a validade do Processo Seletivo n° 01/2019, conforme a Lei
Organica de Viradouro, Lei Federal de N° 10.741/03, Art. 27, Paragrafo Unico, Decreto Federal n° 5.296/2004, Lei
Municipal 3567 de 07 de margo de 2019 e demais legislagbes aplicaveis.

1.4 Todos os horarios mencionados no presente Edital obedeceréo ao horario oficial de Brasilia/DF.

2 - DO EMPREGO PUBLICO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para preenchimento de vagas temporarias
do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, além das que surgirem ou forem, eventualmente,
criadas durante o periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, que sera de 01 (um) ano, a contar da data
de homologacgéao do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2.2 Os empregos publicos temporarios de Educador Residente, é de carater temporario e visa para suprir a
necessidade do Servigo de Acolhimento Institucional ofertado na modalidade “Casa Lar”.
2.3 Os empregos publicos, a quantidade de vagas reservadas para ampla concorréncia, as vagas reservadas a

pessoa com deficiéncia, a remuneragao, a jornada de trabalho, a/o escolaridade/pré-requisito, os tipos de prova séo
estabelecidos na tabela que segue:

ITEM EMPREGO VAEAE REMUNERA(;AO JOREI)\IQDA ESCOLARIDADE/ TIPO DE
f PcD =X
PUBLICO [ MU (R$) TRABALHO PRE-REQUISITO PROVA
De segundas as sextas feiras | Ensino médio Completo; boa sanidade
R$ 1.925,43 de forma ininterrupta, residindo| fisica e mental; boa conduta social; ndo
EDUCADOR + ’ na Casa Lar — entrada na possuir antecedentes criminais; ser
001 RESIDENTE 04+CR | * dici I not segunda feira as 07 horas e |aprovagdo em teste psicolégico e estudo| Objetiva
adiciona noo UMO|saida na sexta feira as 19horas social; experiéncia em cuidado de
pode haver variacdo no criangas; sexo natural feminino; idade
de 25% (pode h iaca i | feminino; idad
horério, a critério da SMAS) igual ou superior a 25 anos completos

*Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PcD (Pessoas com Deficiéncia) em virtude de o quantitativo
oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislagdo Municipal e Federal, sendo mantido o cadastro de reserva.

2.3 Os candidatos serao alocados junto a Casa Lar do municipio de Viradouro, sendo que, o educador residente
devera laborar e residir, de forma ininterrupta na casa, de segundas as sextas feiras e o educador substituto fara o
mesmo, também residindo na casa lar, de forma ininterrupta, aos sabados, domingos e feriados, além das
auséncias do educador residente.

2.4 Os candidatos aprovados serdo nomeados de acordo com as vagas criadas ou a serem criadas durante a validade
do certame.

2.5 O candidato contratado se submetera ao Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Viradouro, contudo,
com contrato temporario, podendo ser rescindido nos termos da lei.

2.6 O Servigo de Acolhimento é de cunho provisério, ofertado em instituicdo residencial, modalidade “Casa Lar” no
qual pelo menos uma pessoa trabalha como Cuidadora Residente, prestando cuidados a um grupo de até 10
criangcas e/ou adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva de acolhimento, em
funcdo de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir
sua fungdo de cuidado e protegdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de origem ou, na
sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta;

2.7 O Servico deve organizar ambiente proximo de uma rotina familiar, proporcionar vinculo estavel entre a
cuidadora/educadora residente e as criangas e adolescentes atendidos, além de favorecer o convivio familiar e
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comunitario dos mesmos, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade,
devendo atender as premissas do ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

2.8 A familia da Educadora Residente e Educadora Residente substituta (cdnjuge, ascendentes, descendentes,
colaterais e demais membros) nao poderéao residir na Casa Lar.

2.9 Prazo do Contrato: Contrato Temporario de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado, por até igual periodo, uma
Unica vez, sendo certo que a profissional selecionada e contratada que apresentar desempenho insatisfatorio,
avaliado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tera o contrato rescindido a qualquer tempo e a vaga
preenchida por candidata que estiver na lista de espera, respeitando a ordem de classificagao.

2.10 A instituicdo de acolhimento provisério de Viradouro, na modalidade Casa Lar, podera acolher até 10 criangas
e/ou adolescentes simultaneamente, bem como podera firmar convénios com outros municipios para acolher
menores de outras cidades.

2.11 A educadora residente e educadora substituta devera cumprir e fazer cumprir todas as orientagdes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

2.12 A jornada de trabalho da Educadora Residente sera desenvolvida em conformidade com as determinagfes da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, vez que residird na Casa Lar durante a semana, entrando na segunda-
feira as 7 horas e saindo na sexta-feira as 19h, sendo que tais horarios podem ser alterados pela SMAS;

3 — DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes sdo gratuitas poderdo ser realizadas a partir do dia 21/08/2023 até as 12h0Omin do dia
28/08/2023.
3.2 Para participar do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2023, o candidato devera inscrever-se e seguir

estritamente as normas deste Edital e seus anexos, declarar conhecer e concordar com todos os requisitos necessarios
a habilitagdo no do emprego publico, bem como se comprometer a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer
outros avisos, erratas ou comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.3 Serao permitidas apenas inscri¢des online.
3.4 As inscri¢des serao realizadas no site da empresa Dédalus Concursos no prazo estabelecido pelo item 3.1.
35 Para realizagdo da inscri¢cdo online o candidato devera acessar o site www.dedalusconcursos.com.br no periodo

de inscricao, e seguir os seguintes procedimentos:
a) Acessar a aba “Concursos Publicos / Processos Seletivos”;
b) No item “Abertos para inscri¢do” clicar no Edital desejado;
c) Inserir o CPF, que é imprescindivel para efetuar a inscrigéo;
d) Fazer o cadastro, se for primeiro acesso e caso seja cadastrado, somente realizar o login e realizar a inscrigéo;
e) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo e conferir atentamente os dados informados, seguindo as
instrugdes;
f) Caso se enquadre no item 7 “Da Participagdo de Candidato com Deficiéncia” o candidato devera assinalar o
campo adequado no ato da inscri¢do, devendo declarar expressamente a sua deficiéncia e seguir os procedimentos
descritos no respectivo item, caso se enquadre em um deles, anexar os documentos solicitados no item 7.9;
g) Caso o candidato necessite de “Condi¢cdes Especiais” no dia da prova, devera OBRIGATORIAMENTE informar
durante a inscricdo. Quando necessario, anexar documentos que comprovem a solicitagao.

3.6 O nédo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard& no cancelamento da
inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.7 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na ficha de inscri¢ao.
3.8 A empresa Dédalus Concursos ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo concluida por motivo de

ordem técnica dos computadores, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como quaisquer outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou conclusao dainscrigédo.

3.9 Declaragéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se as cabiveis penas legais.

3.10 Qualquer davida e/ou ajuda técnica referente as inscricdes devem ser encaminhadas por e-mail dentro do
periodo de inscri¢ao.

4 — DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1 O candidato deve verificar e imprimir o CARTAO DE CONVOCACAO a partir da data de Homologagéo das
Inscrigdes, conforme ANEXO IV (Cronograma Previsto), acessando a sua Area do Candidato.

4.2 E de responsabilidade do candidato portar o seu CARTAO DE CONVOCAGCAO, pois havendo no local de
realizacao da prova qualquer eventualidade o candidato ndo podera realizar a prova caso ndo esteja portando o mesmo,
sendo automaticamente desclassificado.

4.3 Eventuais erros de digitacdo no nome, nUmero/6rgao expedidor, data de nascimento, enderego, sexo, ou
qualquer outra informagdo inconsistente informada na ficha de inscricdo online, é de responsabilidade do
candidato realizar as corre¢8es no prazo maximo de 1 (um) dia, apés publicagado da lista Proviséria de Inscrigdes
Deferidas, através da Area do Candidato.

4.4 Caso haja inconsisténcia nas publicagdes relativas as fun¢des ou locais de realizacao das provas, os candidatos
deverao entrar em contato pelo e-mail duvidas@dedalusconcursos.com.br
4.5 Caso a inscri¢do nao esteja confirmada, somente enviar e-mail para duvidas@dedalusconcursos.com.br
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4.6 Informagdes como datas, locais e horéarios de realizagdo das provas néo serdo enviadas por e-mail, nem

prestadas por telefone, e por motivos de seguranga, o atendente somente explicara o procedimento para o
candidato de como localizar e verificar seu local de provas.

5 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

5.1 O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital somente estard apto para assumir o emprego
publico temporario, se atender as seguintes exigéncias, na data da nomeacéo, além das demais previstas na lei e neste
edital:

a) Nacionalidade brasileira ou brasileiro nato;

b) Gozo dos direitos politicos;

c) Regularidade com as obrigacdes eleitorais;

d) Nivel de escolaridade exigido para exercicio do emprego publico (ensino médio completo ou equivalente);

e) Idade minima de 35 (trinta e cinco anos) anos;

f) Condicdes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do emprego publico, de acordo com prévia
inspecao médica oficial,

g) Idoneidade moral.

h) Ser aprovado em teste psicoldgico e estudo social;

i) Ser aprovado em avaliagdo médica, demonstrando que ndo possui patologias ou deficiéncias incompativeis com
0 cargo;

j) Residir no periodo designado, juntamente com as criangas/adolescentes que lhe forem confiadas, na Casa Lar;
k) Apresentar curriculo comprovando a experiéncia com criangas, com documentos comprobatérios;

1) Ser do sexo feminino.

5.2 A candidata que, na data da nhomeac&o, ndo reunir os requisitos deste edital perdera o direito & nomeagao.
5.3 No que tange aos requisitos para a nomeacgao, aplicam-se subsidiariamente as regras previstas na legislagédo
municipal, estadual e nacional.

6 — DAS LACTANTES OU CONDICOES ESPECIAIS
6.1 Das lactantes:
a) A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas devera obrigatoriamente
requeré-lo no ato da inscricao;
b) Nos horérios previstos para amamentagdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que
serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu lactente, em sala especial a ser reservada pela Coordenacéo;
c) Na&o havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata;
d) Para a amamentacéo o lactente devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenagéao;
e) O lactente devera estar acompanhado obrigatoriamente por um adulto (fazendo uso adequado de mascara de
protecao facial) e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, seré indicada pela Coordenacéo;
f) O acompanhante do lactante ndo podera fazer uso de aparelhos eletrénicos durante o periodo de prova, sendo
estes aparelhos lacrados pela coordenacgaol/fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado.
g) A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada por fiscal volante, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianca;
h) A candidata nesta condi¢do que nao levar acompanhante, ndo realizara as provas;
i) A candidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante. Caso esse venha causar algum transtorno
durante a realizag@o das provas, a candidata serd automaticamente eliminada do Processo Seletivo Simplificado.
6.2 Das outras condi¢des:
6.2.1 No ato da inscricdo, o candidato que necessite de condicbes especiais para a realizagdo das provas
devera requeré-lo no ato da inscri¢do indicando a condi¢ao especial de que necessita (ledor, prova ampliada, auxilio
para transcrigdo, sala de mais facil acesso, intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura
labial e prova em braile), apresentando justificativas acompanhadas de parecer (original ou cépia autenticada),
emitido por especialista na area de sua deficiéncia.
6.2.1.1 O candidato devera encaminhar até o Gltimo dia de inscrigdo, por upload, acessando a “area
do candidato” com seu login e senha, através do site www.dedalusconcursos.com.br
a) Laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico
devera conter o nome completo do candidato, o CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o
laudo (O Laudo Médico devera estar LEGIVEL, sob pena de invalidago); e
b) ANEXO V - AUTODECLARACAO — PESSOA EM CONDICAO ESPECIAL, preenchida e
assinada.
6.2.2 Para o candidato com baixa visdo que solicitar prova ampliada sera fornecida prova em tamanho padréo A3.
A ampliacédo fornecida ao candidato é limitada a prova. Todos os cartdes de respostas sdo padronizados em
tamanho A4, ja ampliados, ndo sendo fornecido cartdo de resposta (gabarito) e qualquer outro documento ampliado
fora do padréo estabelecido;
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6.2.3 O candidato com dificuldades de locomogé&o podera requerer sala de facil acesso;
6.2.4 O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia das provas devera
enviar laudo médico (original ou copia autenticada) especifico para esse fim, até o término das inscricdes. Caso o
candidato ndo envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.
6.2.5 O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscri¢gdes
conforme Artigo 4, 8 2°, do Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018.
6.2.6 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste item, ndo terdo a prova e/ou
condigbes especiais atendidas;
6.2.7 A solicitacdo de atendimento especial sera atendida, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade
do pedido.
6.2.8 O Laudo Médico e a autodeclaragao apresentados terdo validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado.

7 — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

7.1 Das vagas destinadas ao Do emprego publico e das que vieram a surgir dentro do prazo de validade do
certame, serad assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Decreto Federal n°® 3.298/99, artigo 4, incisos | a V, com
modificagbes do Decreto n° 5.296/2004, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853 de 24 de outubro de 1989, a reserva
de vaga neste Processo Seletivo Simplificado na proporcdo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, para
preenchimento das fungdes cujas atribuicdes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

7.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em numero fracionario, este devera ser

elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

7.2 A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a
pessoas com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga sera a 312 vaga, e assim sucessivamente.
Salvo, cumprimento de cotas de vagas para PcD, neste caso o niUmero de candidatos convocados podera ser superior a
ordem de convocacgéo citada.

7.3 Somente havera reserva imediata de vaga para os do emprego publicos com nimero de vagas igual ou
superior a 5 (cinco).
7.4 A vaga deste Processo Seletivo Simplificado sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na

lista geral, respeitando-se o percentual estabelecido no subitem 7.1, deste Capitulo em caso de surgimento e/ou
vacancia de novas vagas e posterior contratagéo temporaria.

7.5 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do Do emprego publico, especificadas no
ANEXO | - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.
7.6 Para efeitos deste Edital as pessoas com deficiéncia sdo aquelas conceituadas pela medicina especializada, de

acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo admissivel, e que constituam inferioridade que
implique em grau acentuado de dificuldade para integracao social, e que se enquadrarem nas categorias especificadas
no Decreto Federal n° 3.298/99, na Lei N°13.146 de 6 de julho de 2015 e na Stumula n° 377, do Superior Tribunal de
Justica.

7.7 Nao serao considerados como deficiéncia os distUrbios passiveis de correcao.

7.8 Os candidatos com deficiéncia participarédo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condig6es com
os demais candidatos da lista geral, no que diz respeito ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos
termos do artigo 2, do Decreto Federal n°® 9.508/18.

7.9 O candidato devera ainda, encaminhar até o ultimo dia de inscri¢do, por upload, acessando a “area do
candidato” com seu login e senha, através do site www.dedalusconcursos.com.br:
7.9.1 Laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que ateste a espécie

e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcao
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera
conter o nome completo do candidato, o CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o
laudo;
7.9.2 ANEXO V — AUTODECLARAGCAO — PESSOA COM DEFICIENCIA preenchida e assinada.

7.10 O Laudo Médico devera estar LEGIVEL, sob pena de invalidag&o.

7.11 O candidato que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo declarar ter deficiéncia ou aquele que declarar, mas

nao atender aos dispositivos mencionados no item 7.9 deste Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,

para fins deste Processo Seletivo Simplificado e ndo ter4 prova especial preparada e/ou condicdo especifica para

realizacao da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

7.12  Quando houver indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso,

conforme previsto no item 10 - DOS RECURSOS, deste Edital.

7.13 O candidato que ndo interpor recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas consequéncias

advindas de sua omisséo.

7.14  Candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme disposto neste item, ndo podera interpor
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recurso em favor de sua condigéo, seja qual for o motivo alegado.
7.15  ApOs o periodo das inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos na lista especial de candidatos
com deficiéncia.
7.16 No caso de deferimento da solicitagéo de participagdo como PcD, se aprovado no certame, terd seu nome
publicado na lista geral de classificacdo e em lista especifica e no caso de indeferimento, o candidato ira constar
apenas na lista de classificacéo geral.
7.17 O requisito descrito no item 7.9 deste Edital devera ser atendido por completo, sendo passivel de indeferimento
0 ndo cumprimento do mesmo.
7.18 Na&o serdo considerados:
a) Documentos enviados via e-mail e qualquer outro meio que nao informado no item 7.9;
b) Documentos postados fora do prazo estipulado no item 7.9;
c) ANEXO V — AUTODECLARACAO — PESSOA COM DEFICIENCIA enviada sem assinatura e firma reconhecida
do candidato;
d) Laudo Médico enviado sem nome, assinatura e nimero do CRM do Médico responsavel.
7.19 O Laudo Médico apresentado terd validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera
devolvido.
7.20 O candidato com deficiéncia, caso seja aprovado e convocado dentro das vagas destinadas a ampla
concorréncia, ndo serdo considerados para efeito de preenchimento de sua classificagdo nas vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia
7.21  ApoOs todas as etapas do certame, caso nao haja candidatos aprovados na lista de pessoas com deficiéncia, ou
nao haja aprovados suficientes para preencher todas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia.
7.22  As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, que ndo forem providas, seréo preenchidas pelos (as) demais
candidatos (as), observada a ordem geral de classificagao.

8 — DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1 O candidato devera chegar ao local das provas com no minimo 0h15 (quinze minutos) de antecedéncia do
inicio das mesmas, munido de CARTAO DE CONVOCACAO, portando um documento de identificagéo original com foto
e caneta esferografica de tinta PRETA ou AZUL fabricada obrigatoriamente em material transparente.

8.2 A prova objetiva tera duracdo méxima de 2h30 (duas horas e trinta minutos), e sera aplicada na data
estabelecida no cronograma do ANEXO |V deste Edital. O candidato somente podera ir embora apés 1h00 (uma hora),
contada a partir do efetivo inicio das provas.

8.3 Por motivos de seguranga, o candidato sé podera levar consigo o caderno de provas depois de decorrida 1h30
(uma hora e trinta minutos) contadas a partir do efetivo inicio das provas.

8.4 A Organizadora Dédalus Concursos nao estipula ao candidato uma bibliografia, cabendo ao candidato optar pela
que Ihe for conveniente. O conteldo programatico geral para estudo consta no ANEXO II.

8.5 As provas serao aplicadas obrigatoriamente em locais e horarios pré-estabelecidos pela Organizadora Dédalus
Concursos.

8.6 E obrigatério ao candidato a apresentacido de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados

documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de
reservista ou dispensa de incorporacao; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagéo
(somente modelo com foto aprovado pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento
nao ficaré retido seré exigida a apresentacéo do original, ndo sendo aceitas copias, mesmo que autenticadas. N&o seréo
aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento indigena),
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. O candidato
devera portar seu documento de identidade do inicio ao fim da realizagdo da prova objetiva. Nao serdo aceitos
documentos digitais, tendo em vista que os documentos serdo solicitados durante a realizacdo das provas e 0s
aparelhos eletrénicos estarao lacrados.

8.7 Nao serao aplicadas provas em local, data ou horéario diferente dos predeterminados no Edital de Homologacéao e
Convocacéo para as Provas Objetivas.

8.8 Néao serd admitido no local de provas o candidato que se apresentar apds o horério estabelecido.

8.9 Aparelhos eletronicos, inclusive celulares, ndo poderdo ser utilizados dentro do prédio de aplicagéo das provas.

Ao entrarem na sala de provas, os candidatos deverdo colocar seus objetos pessoais de NATUREZA EI ETRONICA,
inclusive celular, que devera estar desligado, além da retirada da sua bateria pelo préprio candidato, quando houver, no
envelope porta-objetos disponibilizado pela fiscalizagcdo e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena de eliminacao do
presente Processo Seletivo Simplificado em caso de desobediéncia.

8.10 Posteriormente a identificacdo, nenhum candidato podera retirar-se da sala de provas sem autorizagdo e
acompanhamento da fiscalizagdo.

8.11 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da
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Organizadora Dédalus Concursos, informacgdes referentes ao contetido das provas.
8.12  As provas serdo realizadas no Municipio de Viradouro - SP. Caso o niumero de candidatos exceda a oferta de
locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da Organizadora Dédalus Concursos e do Municipio de Viradouro,
as provas poderdo ser realizadas em outras cidades préximas, aplicadas em datas e horarios diferentes ou mesmo
divididas em mais de uma data e horério, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicagdes oficiais.
8.13 A avaliagao do Processo Seletivo Simplificado sera composta pela Prova Objetiva de multipla escolha, para qual
serd atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.14 O candidato que obtiver nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos sera classificado e o candidato nao podera
zerar em nenhuma das trés areas dos contetdos programaticos. Os candidatos com nota inferior a 30,0 (trinta) pontos,
ou que tirarem zero na area de conhecimentos especificos, estardo desclassificados.
8.15 O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contetdo das provas variara de acordo com o grau de
escolaridade exigido para preenchimento do emprego publico ao qual o candidato estiver concorrendo.
8.16 Na hipétese de anulagédo de questdes da prova, quando de sua avaliagdo, elas serdo pontuadas como corretas
para todos os candidatos.
8.17 Para realizagdo das provas, o candidato devera portar caneta esferografica de tinta PRETA ou AZUL,
OBRIGATORIAMENTE de material transparente, lapis e borracha branca (sem nenhum tipo de capa protetora). Nao
seré permitida utilizagdo de lapiseira.
8.17.1 Objetos como: estojos, carteiras, bolsas, chaves, relégios, 6culos, entres outros objetos que nao
sejam os mencionados no subitem 8.17, deverao ser armazenados debaixo da carteira e/ou cadeira.
8.18 Nao serao consideradas:
a) As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas (gabarito) que contenham emendas e/ou rasuras,
ainda que legiveis;
b) As questdes da prova que nao forem preenchidas totalmente no cartdo de respostas (gabarito);
c) As questdes da prova que contenham mais de uma opcao de resposta assinalada no cartdo de respostas
(gabarito);
d) As questbes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de respostas (gabarito);
e) A prova cujo cartdo de resposta (gabarito) for preenchido fora das especificagfes contidas no mesmo ou nas
instrugdes da prova,
f)  Cartédo de respostas (gabarito) sem assinatura do candidato.
8.19 O candidato devera assinalar as respostas na folha propria cartdo de respostas (gabarito) e assinar, no espago
devido, com caneta esferogréafica de tinta PRETA ou AZUL fabricada OBRIGATORIAMENTE em material transparente,
sendo de total responsabilidade do candidato.
8.20 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderéo
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.
8.20.1 A critério da coordenagdo, podera ser exigido que mais de 3 (trés) candidatos acompanhem o
fechamento do envelope;
8.20.2 Caso o candidato descumpra o item 8.20, sera passivel de desclassificagéo.
8.21 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que
seja a alegacéo, acarretara a eliminag@o automética do candidato do certame.
8.22 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que estiver
armado sera encaminhado a Coordenacao. O candidato que ndo atender a solicitagdo sera, sumariamente, eliminado do
certame.
8.23  Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realiza¢ao da prova:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacéo;
b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolu¢éo da prova;
c) Utilizar-se de anotag6es, impressos, livros, manuais, quaisquer espécies de codigos ou qualquer outro material
de consulta;
d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrdnicos que permitam o armazenamento ou a
comunicagao de dados e informacgdes;
e) Utilizar os objetos citados no subitem 8.24;
f)  Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;
g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
h) Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas (gabarito) ou outros materiais nao
permitidos, sem autorizagéo;
i)  Descumprir as instru¢gdes contidas no Caderno de Questdes;
) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
k)  Abandonar o prédio de aplicacao antes do tempo minimo estipulado neste edital;
)  N&ao demarcar o tipo de prova no cartdo de respostas (gabarito);
m) Nao assinar o cartdo de respostas (gabarito);
n) Nao assinar a lista de presenca;
0) Portar armas de qualquer espécie, ainda que possua o porte, ou autorizagdo dos respectivos 6rgaos
competentes para sua utilizacao;
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p) Utilizar qualquer meio ilicito para realizagdo das provas.

8.24  E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.
8.25 O candidato que necessitar usar os objetos citados no item anterior devera apresentar justificativa médica e o(s)
objeto(s) sera(ao) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenacéao.
8.26 Os candidatos que possuirem cabelos longos, os quais possam cobrir as orelhas, deverdo estar com o
cabelo preso. O candidato que ndo atender a solicitagdo sera, sumariamente, eliminado do certame.
8.27 A empresa Dédalus Concursos ndo disponibilizara acompanhante para a guarda de criangas.
8.28 Os candidatos que terminarem suas provas ndao poderdo permanecer no prédio de aplicagdo e nem utilizar
os banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as mesmas.
8.29 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de identificacdo original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéao
policial, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas e, neste caso, o candidato
podera ser submetido a identificagdo especial, 0 que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulario
proprio expedido pela Organizadora Dédalus Concursos, podendo haver, se necessario, uma video filmagem e coleta de
impresséo digital.
8.30 A ficha de identificacdo especial sera expedida em duas vias no dia de realizagdo das provas, cabendo ao
candidato no prazo maximo de até 1 (um) dia reconhecer firma de sua assinatura e enviar via “SEDEX” ou “Carta
Registrada com AR (Aviso de Recebimento)” para a Dédalus Concursos, em envelope descrito da seguinte forma:

S S

A DEDALUS CONCURSOS - “FICHA DE IDENTIFICACAO ESPECIAL”
INSCRICAO: CARGO:
Ref.: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 / MUNICIPIO DE VIRADOURO
Rua Caetano Garbelotto, n° 48 - Bairro Olimpico

S&o Caetano do Sul/SP /

CEP: 09571-360
3 S

8.31 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo apresente dlvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com a validade vencida.

8.32 O candidato submetido a identificagdo especial realizard a prova CONDICIONALMENTE e somente apds a
verificacao da veracidade de seus dados a sua participacéo sera validada.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1 Em caso de empate na classificacdo geral, terd preferéncia os candidatos que se enquadrem nos seguintes
critérios respectivamente:
a) Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b) Obtiver maior nota na prova de Portugués;
c) Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e sobre o0 municipio;
d) Persistindo o empate, o desempate sera por sorteio publico, em data a ser definida.

10 - DOS RECURSOS
10.1 O candidato podera interpor recursos contra: Editais, Erratas, Provas Objetivas e Listas Provisorias, e tem até 1
(um) dia corrido para fazé-lo, a contar do dia da divulgag&o, acessando dentro da sua Area do Candidato na mesma
pagina em que realizou a sua inscrigao.
10.2  Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 10.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.
10.3 O prazo para interposi¢éo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
10.4  Os recursos deverdo ser elaborados com argumentagéo légica e consistentes e ainda obedecer as seguintes
determinagfes quando se tratar da prova objetiva:
a) Ser acrescido de indicagcdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus
questionamentos;
b) Serdo automaticamente indeferidos recursos que ndo citarem referéncia ou apresentar fontes nao
confiaveis, como Wikipédia, Blogs e similares;
C) Ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida devera ser
apresentado um recurso.
10.5 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou ainda fora do prazo, ou qualquer
outro meio que nao citado no subitem 10.1
10.6  O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera (ao) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes na prova, independente de interposi¢éo de recurso.
10.7  Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora da Dédalus Concursos, por motivo de forga de provimento de
recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.
10.8  Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.6, 10.7 deste Edital ou recurso contra lista provisoria de classificagao,
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podera haver alteragdo da classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

10.9 A decisao final da Banca Examinadora da Dédalus Concursos serd soberana, definitiva, ndo existindo desta
forma, recurso contra recurso.

11 — DA CONTRATACAO

11.1  Os preenchimentos dos empregos publicos ficardo a critério da Prefeitura do Municipio de Viradouro e
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo por emprego publico, conforme a opgéo feita no ato da inscri¢cao e
de acordo com as necessidades do Municipio.

11.2  As nomeagdes obedecerao rigorosamente a ordem de classificacao final obtida por op¢cdo de emprego publico,
de acordo com o disposto no Capitulo X deste Edital.

11.3 A convocacgéo para lotagdo dos candidatos dar-se-4 mediante a necessidade da Administragdo Municipal.

11.4 A convocagdo, quando necessaria, dar-se-a por meio de Edital a ser publicado no Jornal Oficial do municipio de
Viradouro. Devendo o candidato acompanhar as publicagdes.

11.5 E de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais e enderego sempre atualizados junto a
Prefeitura do Municipio de Viradouro.

11.6 O candidato convocado tera um prazo de 07 (sete) dias corridos, contados a partir do 1° dia Gtil subsequente a
notificacdo, com aviso de recebimento ou entregue em mao, para se apresentar perante o Departamento de Recursos
Humanos do Municipio e sede da SMAS. O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido neste Edital
implicara automaticamente em sua desisténcia, reservando-se ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio e a
SMAS o direito de convocar o candidato subsequente.

11.6.1 Sendo infrutifera a convocacado por meio postal ou presencial, a mesma sera publicada no diario oficial do
municipio, tendo o candidato convocado, um prazo de 7 dias corridos, apds a publicacdo, para se apresentar. Nao se
apresentando, sera considerada desisténcia tacita da vaga, sem tal situacao irrecorrivel.

11.6.2 Ap6s o comparecimento, dentro dos prazos acima, serdo agendadas as avaliagdes subsequentes, como médica,
psicolégica e social.

11.7 O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo se apresentar, dentro do prazo legal, terd o ato de
nomeacéao tornado sem efeito.

11.8 No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-4 a homeagado dos demais candidatos habilitados,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo por emprego publico.

11.9 O candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos como condi¢do para sua homeagao (original
e copia simples):

a) RG;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor;

d) Certidao de regularidade com a Justica Eleitoral;

e) Carteira de Trabalho;

f) Cartdo PIS ou PASEP;

g) Comprovante de Endereco;

h) Certificado de grau de instrugéo;

i) Atestado de Antecedentes Criminais da policia civil estadual;

j) Atestado de antecedentes criminais da policia federal;

k) Certidao de Nascimento ou Casamento;

I) Certiddo de Nascimento dos filhos;

m) Carteira de Vacinagéo da candidata;

n) Curriculum Vitae;

0) Comprovagdo de experiéncia com criangas e adolescentes através da participagdo em cursos, capacitacdes,
palestras, conferéncias, oficinas, reunides, encontros entre outros, podendo ser nas areas da salde, educacéo,
assisténcia social, esporte, cultura e lazer

p) Carteira de vacinacao dos filhos;

q) 1 Foto 3X4;

r) Conta bancéria e agéncia (Santander);

s) Declaracao informando que n&o recebe proventos de aposentadoria ou pensao por invalidez do municipio de
Viradouro e suas autarquias;

t) Declaragdo dos bens e valores que constituem o patrimbénio ou certiddo de situacdo cadastral;
www.receita.fazenda.gov.br — (pessoa fisica — CPF — situacao cadastral).

11.10 N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

11.10.1 Seré aceita a apresentagcdo de documentos por copias simples, responsabilizando-se o candidato pela
veracidade.

11.10.2 Os servidores nomeados serdo regidos pela legislagdo municipal demais normas relacionadas a matéria.

11.10.3 Fica vedada a acumulagdo de cargos publicos, com excecdo das acumulagdes aceitas pela Constituicdo
Federal;
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11.10.4 A contratacdo fica condicionada ao fiel cumprimento de todo o exposto neste edital, no ato da nomeacéao,
inclusive quanto a aprovacao em avaliagdo médica, psicoldgica, social e experiéncia com criangas;

11.10.5 A contratagdo se dara através de contrato por prazo determinado, com duracao de até 01 (um) ano, podendo ser
prorrogavel por até igual periodo e poderdo ser rescindidas, a qualquer tempo, mediante:

a) Quando conveniente ao interesse publico;

b) Pelo término do prazo contratual;

c) Pelo desaparecimento da necessidade publica ou pela extingdo ou conclusdo do projeto que ensejou a
referida contratagéo;

d) Quando verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou aptidao para o
exercicio da fungéo;

e) Por inobservancia ou descumprimento das legisla¢gdes municipais, em especial a LCM 042/2010;

f) Por justa causa, nos termos da LCM 042/2010 ou da CLT, de forma subsidiaria.
11.11 A falsidade dos documentos, ainda que verificada apés a homologagéo dos resultados, implicara a eliminagéo

sumaria do candidato.

12 — DA AVALIACAO PSICOLOGICA

12.1 O candidato convocado para assumir a vaga sera submetido a avaliagdo psicoldgica, de carater eliminatério, a
ser realizada por psicélogo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, integrante do quadro efetivo de servidores
publicos municipais ou contratado especificadamente para tal fim.

12.2  Considera-se avaliagdo psicologica o processo sistematico, realizado mediante o emprego de um conjunto de
procedimentos cientificos destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas psicolégicas do candidato, com
deficiéncia ou ndo, com as atribuicbes do cargo.

12.3 A avaliagédo psicoldgica sera realizada com base em estudo cientifico das atribuigdes, das responsabilidades e
das competéncias necessarias para o cargo;

12.4  Os requisitos psicolégicos para o desempenho no emprego publico serdo estabelecidos previamente, por meio
de estudo cientifico das atribuicbes e responsabilidades do cargo, ou seja, descricdo detalhada das atividades e
tarefas, identificagdo dos conhecimentos, habilidades e caracteristicas pessoais necessarios para sua execugao e
identificacdo de caracteristicas restritivas ou impeditivas para o emprego publico;

12.5 A avaliagédo psicolégica podera consistir na aplicagdo coletiva e(ou) individual de instrumentos, capazes de aferir,
de forma objetiva e padronizada, os requisitos psicolégicos do candidato para o desempenho das atribui¢cdes
inerentes ao cargo;

12.6  Sé&o requisitos da avaliagdo psicoldgica caracteristicas de personalidade, capacidade intelectual e habilidades
especificas, definidos em consonéncia com o estudo cientifico citado;

12.7 A avaliagao psicologica sera realizada por banca examinadora constituida por psicélogos regularmente inscritos
e ativos em Conselho Regional de Psicologia;

12.8 A banca examinadora utilizara testes psicologicos validados no pais e aprovados pelo Conselho Federal de
Psicologia, em conformidade com a Resolugéo n° 9, de 25 de abril de 2018, do Conselho Federal de Psicologia;

12.9 O resultado da avaliagdo psicolégica serd obtido por meio da andlise de todos os instrumentos psicolégicos
utilizados, considerando os critérios estabelecidos, a partir do estudo cientifico do cargo, os quais deverdo ser
relacionados aos requisitos psicolégicos do candidato para o desempenho das atribui¢cdes inerentes ao cargo;

12.10 Na avaliagao psicoldgica, o candidato sera considerado "apto” ou “inapto".

12.11 Seré considerado "apto" o candidato que apresentar caracteristicas de personalidade, capacidade intelectual e
habilidades especificas, de acordo com 0s requisitos psicoldgicos para o desempenho das atribuigées inerentes ao
cargo.

12.12 Sera considerado "inapto" o candidato que apresentar caracteristicas restritivas ou impeditivas e(ou) nao
apresentar caracteristicas de personalidade, capacidade intelectual, habilidades especificas, isolada ou
cumulativamente, de acordo com os requisitos psicoldgicos para o desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo.

12.13 A inaptiddo na avaliacdo psicolégica néo significa, necessariamente, incapacidade intelectual ou existéncia de
transtornos de personalidade; indica apenas que o candidato ndo atendeu aos requisitos para o desempenho das
atribuicdes inerentes ao cargo pretendido.

12.14 O candidato considerado "“inapto" na avaliagdo psicolégica ou que ndo comparecer a avaliagdo, no local, na(s)
data(s) e no(s) horério(s) previsto(s) para a sua realizagdo, no edital especifico de convocacao dessa fase, sera
eliminado do processo seletivo;

12.15 A publicacdo do resultado da avaliagéo psicoldgica listara apenas os candidatos "aptos”, em obediéncia ao que
preceitua o artigo 6° da Resolugdo n° 2/2016, de 21 de janeiro de 2016, do Conselho Federal de Psicologia;

12.16 Seréa assegurado ao candidato "inapto" conhecer as razdes que determinaram a sua inaptiddo, por meio da
Sessdo de Conhecimento das Razfes da Inaptiddo (entrevista devolutiva), bem como a possibilidade de interpor
recurso;

12.17 Para conhecer o resultado da avaliagcdo psicoldgica, o candidato devera fazer a devida solicitagdo no periodo
informado em edital a ser divulgado oportunamente.

12.18 A Sessao de Conhecimento das Razdes da Inaptiddo é o procedimento técnico, de carater exclusivamente
informativo, no qual um psicélogo do municipio (concursado ou contratado para tal fim) explica ao candidato o seu
resultado e esclarece suas eventuais dlvidas;
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12.19 Durante a Sessdo de Conhecimento das Razdes da Inaptiddo, o candidato recebe um laudo sintese e um
parecer psicolégico sobre sua inaptidao. O laudo apresenta o resultado do candidato em formato objetivo, grafico e
numeérico, contendo todos os instrumentos aplicados, os critérios utilizados em cada teste e o critério final para a
aptiddo na avaliagdo psicoldgica. O parecer se refere ao documento que explica a definicdo das caracteristicas,
avaliadas no laudo, nas quais o candidato ndo obteve adequagdo, bem como, os seus resultados por extenso.

12.20 O resultado obtido na avaliagdo psicolégica podera ser conhecido apenas pelo candidato ou por ele
acompanhado de um psicélogo, que nao tenha feito parte da banca examinadora, constituido as suas expensas, que
ira assessora-lo, no local e perante o psicélogo designado pelo municipio;

12.21 Durante a Sessao de Conhecimento das Razdes de Inaptiddo sera entregue ao candidato o seu respectivo laudo
psicolégico.

12.22 O psicdlogo contratado pelo candidato, se for o caso, devera apresentar, na Sessdo de Conhecimento das
Razbes da Inaptiddo, comprovagdo de registro no Conselho Regional de Psicologia, ou seja, a Carteira de
Identidade Profissional de Psicélogo;

12.23 Na Sessao de Conhecimento das Razbes da Inaptiddo, serdo apresentados aos psicélogos constituidos e
apenas a esses, 0s Manuais Técnicos dos testes aplicados no certame, que nao sdo comercializados;

12.24 Na&o sera permitido ao candidato, nem ao psicélogo contratado, gravar a Sessédo de Conhecimento das Razdes
da Inaptiddo tampouco retirar, fotografar e(ou) reproduzir os manuais técnicos, os testes psicolégicos e as folhas de
respostas do candidato;

12.25 O candidato e o psicélogo contratado por este, quando for o caso, somente poderdo ter acesso a documentagao
pertinente & avaliacao psicolégica do candidato na presenca de um psicélogo da banca examinadora;

12.26 Apo6s a Sessao de Conhecimento das Razdes da Inaptiddo, o candidato que desejar, podera interpor recurso,
orientado ou nédo pelo seu psicélogo representante;

12.27 Sera facultado ao candidato anexar outros documentos ao interpor seu recurso. Contudo, deve-se observar que
o recurso administrativo levard em conta os resultados apresentados pelo candidato na avaliagdo psicoldgica do
certame;

12.28 A banca avaliadora dos recursos sera independente da banca examinadora, ou seja, serd composta por
psicélogos que ndo participaram das outras fases da avaliagéo psicolégica;

12.29 Seré eliminado do concurso publico o candidato que for considerado inapto na avaliagdo psicolégica, bem como,
aquele que, apos o julgamento do seu recurso, nao alterar a sua inaptiddo na avaliagao psicoldgica;

12.30 A aptidao na avaliagdo psicoldgica para um cargo especifico de provimento no processo seletivo publico regido
por este edital e anexos néo tera validade para efeito de ingresso em outro cargo e(ou) outro processo seletivo ou
concurso publico;

12.31 Em obediéncia ao artigo 6°, alineas c e f, ao artigo 8°, inciso lll, do Decreto-Lei n° 2.320, de 26 de janeiro de
1987, ao artigo 9°, incisos VI e VIl da Lei n® 4.878, de 3 de dezembro de 1965, ao artigo 14 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o candidato podera ser submetido a avaliagdes psicolégicas complementares, de carater
unicamente eliminatério, durante o periodo do seu contrato, caso a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de
maneira fundamentada, entenda como necessario;

12.32 A recusa a submissao a avaliagdo psicoldgica inicial ou complementar implicara na eliminagéo do candidato do
processo seletivo e a rescisao do seu contrato, se ja firmado.

12.33 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das regras deste edital;

12.34 As dlvidas, as controvérsias e 0s casos nao previstos neste anexo serao dirimidos pela comissao organizadora.

13 DA INVESTIGAGCAO SOCIAL - AVALIACAO DO PROCEDIMENTO IRREPREENSIVEL E DA IDONEIDADE
MORAL INATACAVEL DO CANDIDATO

13.1 O procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel seréo apurados por meio de investigacdo sobre a
vida pregressa e atual do candidato, no ambito social, funcional, civil e criminal dos candidatos inscritos e
convocados para provimento da vaga, neste processo seletivo;

13.2 A investigagdo que trata este capitulo serd realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Viradouro, com assistentes sociais do quadro de servidores efetivos do municipio, ou profissionais contratados
especificadamente para este fim;

13.3 A investigacdo podera ter inicio por ocasido da inscrigcdo do candidato no processo seletivo publico e terminara
com o ato de nomeagao;

13.4 O candidato preenchera, para fins da investigacdo, a Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC), na forma do
modelo disponibilizado oportunamente;

13.5 Durante todo o periodo do processo seletivo publico o candidato devera manter atualizados os dados informados
na Ficha de Informacdes Confidenciais (FIC), assim como cientificar formal e circunstanciadamente qualquer outro
fato relevante para a investigagao;

13.6 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera solicitar, a qualquer tempo durante a investigacao social,
quaisquer documentos necessarios para a comprovacdo de dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes
envolvendo o candidato;

13.7  Séo fatos que afetam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel do candidato:

13.7.1 Habitualidade em descumprir obrigagdes legitimas;

13.7.2 Relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notérios e desabonadores antecedentes criminais;
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13.7.3 Vicio de embriaguez;

13.7.4 Uso de droga ilicita;

13.7.5 Prostituicao;

13.7.6 Pratica de ato atentatério & moral e aos bons costumes;

13.7.7 Prética habitual de jogo proibido;

13.7.8 Respondendo ou indiciado em inquérito policial, envolvido como autor em termo circunstanciado de ocorréncia,
ou respondendo a acao penal ou a procedimento administrativo-disciplinar;

13.7.9 Demisséo de cargo publico e destituicdo de cargo em comisséo, no exercicio da funcao publica, em qualquer
6rgao da administracdo direta e indireta, nas esferas federal, estadual, distrital e municipal, mesmo que com
base em legislacao especial;

13.7.10 Demisséo por justa causa nos termos da legislacao trabalhista;

13.7.11 Existéncia de registros criminais;

13.7.12 Declaracéo falsa ou omissao de registro relevante sobre sua vida pregressa

13.7.13 Outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato

13.8  Seré passivel de eliminagao do concurso publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que:

13.8.1 Deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste edital, nos prazos estabelecidos;

13.8.2 Apresentar documentos falsos;

13.8.3 Apresentar documentos rasurados;

13.8.4 Tiver sua conduta enquadrada em qualquer das alineas previstas item anterior;

13.8.5 Tiver omitido informag¢des ou faltado com a verdade, quando do preenchimento da FIC ou de suas atualiza¢des

13.9 A Comissédo de Investigagdo Social, 6érgao de carater deliberativo, que tem por finalidade a avaliagdo do

procedimento irrepreensivel e da idoneidade moral inatacavel dos candidatos neste processo seletivo, sera
composto por trés membros, possuindo, dentro outras, as seguintes atribuigdes:

13.9.1 Promover a apreciagdo das informagdes, indicando infringéncia de qualquer dos dispositivos elencados no nos
itens acima, ou contendo dados merecedores de maiores esclarecimentos;

13.9.2 Deliberar por notificar candidato, o qual devera apresentar defesa no prazo de cinco dias lteis;

13.9.3 Analisar e julgar defesa escrita de candidato, fundamentando, expondo os argumentos de fato e de direito, em
ata a ser lavrada pelo secretario, que seré assinada pelos integrantes da Comissao;

13.10 Caso a Comisséo decida pela exclusdo do candidato, este sera devidamente cientificado;

13.11 O candidato que desejar interpor recurso contra a exclusdo provisoria na investigagao social dispora de dois dias

para fazé-lo, a contar do dia seguinte da cientificagao;

13.12 O recurso contra a exclusdo proviséria na investigacado social devera ser dirigido a Secretaria Municipal de

Assisténcia Social;

13.13 Caso indeferido o recurso contra a exclusdo proviséria na investigacao social, o candidato sera definitivamente

eliminado do concurso publico;

13.14 Seré publicada em edital a relagdo dos candidatos eliminados do concurso publico com base na investigacao

social;

13.15 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das regras de investigagéo social.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo Simplificado contidas nos
comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

12.2 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacao para as provas correspondentes. Nesses
casos, a alteragdo serd mencionada em edital complementar, retificagdo, aviso ou errata.

12.3 Caso o Processo Seletivo Simplificado ndo seja realizado por motivo de for¢ga maior, ndo sera reembolsado o valor
das inscri¢cdes aos candidatos e a data da realizagao das provas seréo reagendadas.

12.4 Os locais de provas estardo disponiveis no endereco eletrdnico www.dedalusconcursos.com.br. E responsabilidade
do candidato a verificagdo prévia dos locais de provas, quanto ao dia, local e horario de sua realizacao, inclusive a
observancia de retificagdes.

12.5 A Municipio de Viradouro e a Dédalus Concursos ndao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alojamento e/ou alimentag&o dos candidatos, quando da realizacao das etapas deste certame.

12.6 O candidato que proceder a entrega de qualquer documentacao via procurador, assume total responsabilidade
pelas informages prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

12.7 A aprovagao dos candidatos no presente Processo Seletivo Simplificado cria expectativa de direito a contratagéo
temporaria, até o nimero de vagas colocadas no certame. Durante o periodo de validade do certame, a Municipio de
Viradouro reserva-se o direito de proceder as contratacdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade financeira e com o nimero de vagas existentes.

12.8 Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos pelo Municipio de
Viradouro, gradativamente e na ordem decrescente de classificagcdo, a Avaliagcdo Médica e também de acordo com o
edital de convocagdo, a medida da necessidade do Municipio de Viradouro, sendo a mesma de carater eliminatério,
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conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta finalidade.
12.9 O candidato que for INAPTO na avaliagdo médica, que interpor recurso fundamentado, ter4 analisado o recurso
pela equipe multidisciplinar que definird pela reconsideracdo ou manutengdo do resultado, cuja decisdo sera
homologada pelo Municipio de Viradouro para todos os fins de direito.
12.10 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo Prefeito do Municipio de Viradouro e
publicado no endereco eletronico da Organizadora Dédalus Concursos bem como da Prefeitura.
12.11 O candidato devera manter atualizados todos os seus dados no site da empresa enquanto o Processo Seletivo
Simplificado estiver em andamento. Apés a homologacao, o candidato devera informar a atualizagdo de endereco, e-mail
e telefone, diretamente na Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Viradouro.
12.12 A Municipio de Viradouro e a Organizadora Dédalus Concursos ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrente de Endereco eletrénico ndo atualizado;
12.13 O candidato que desejar ser tratado pelo nome social, devera enviar até o término das inscri¢cdes a declaragao que
se refere o ANEXO VI.
12.14 O Municipio de Viradouro e a Dédalus Concursos nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado e no que tange ao contetido programatico.
12.15 Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como altera¢gdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo seréo objeto de avaliagdo nas provas deste Processo Seletivo Simplificado.
12.16 Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das san¢bes das penas
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Processo Seletivo Simplificado, nos comunicados, nas instru¢cdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da
Prova, bem como, o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagcdo das provas e o
candidato que:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se qualquer

tolerancia;

b) N&o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento que bem o identifique;

d) Ausentar-se da sala de aplicacao da prova sem o acompanhamento do fiscal,

e) Desobedecer quaisquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a seremdivulgados.
12.17 A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Processo
Seletivo Simplificado, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou admissao do candidato,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
12.18 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo Municipio de Viradouro e a Organizadora Dédalus
Concursos, no que tange a realizagcdo deste Processo Seletivo Simplificado.
12.19 A Municipio de Viradouro reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo Simplificado, bem como o de adotar
providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corregcdo dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.
12.20 Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderédo ser revistados por detectores de metais
na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualqguer momento nas salas e nos corredores dos locais de
aplicagéo das provas, na entrada e na saida do local de realizagéo da provaobjetiva.
12.21 Medidas adicionais de seguranca que visem o interesse coletivo poderéo ser aplicadas a qualquer momento pela
organizacao do Processo Seletivo Simplificado, sem prévia comunicagao.
12.22 O candidato que precisar de comprovante de comparecimento devera solicitar a Coordenacédo no dia da realizagéo
da prova.
12.23 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - DAS ATRIBUICOES;

b) ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO;

c) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA PROVA OBJETIVA,;

d) ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO;

e) ANEXO V- AUTODECLARACAO PcD;

f)  ANEXO VI - DECLARAGCAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL.
12.24 Serdo armazenados pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, em formato fisico e em local apropriado,
todos os formulérios de inscrigdo, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os
candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas no Processo Seletivo Simplificado, apds esse periodo,
serdo incinerados. E serdo armazenados por 2 (dois) anos subsequentes, todos os arquivos em versdo digital. Os
cadernos de prova (rascunho) serdo incinerados apos 30 (trinta) dias da aplicacdo das provas objetivas.
12.25 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente Edital de
Abertura do Processo Seletivo Simplificado que serd publicado resumidamente em jornal de grande circulacdo e na
totalidade no site www.dedalusconcursos.com.br e afixado no Mural de Publica¢cdes do Municipio de Viradouro.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Viradouro, 21 de agosto de 2023.

ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito de Viradouro
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ANEXO |
DAS ATRIBUIGOES

- Organizacgao da rotina doméstica e do espaco residencial;

- Cuidados basicos com alimentagéo, higiene e protecao;

- Relagédo afetiva personalizada e individualizada com cada crianca e/ou adolescente;

- Organizacdo do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga ou
adolescente);

- Auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e construgdo da
identidade;

- Organizacao de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga e/ou adolescente, de modo
a preservar sua histéria de vida;

- Acompanhamento nos servigos de salude, escola e outros servigos requeridos no cotidiano;

- Apoio na preparagao da crianca ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientada e supervisionada por
um profissional de nivel superior;

- A funcdo de Educadora Residente e Educadora Residente Substituta possuem os seguintes deveres, sem exclusao de
outros contidos nas legislagdes aplicaveis e manuais:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Assiduidade, pontualidade e discri¢ao;

Respeitar a hierarquia da instituicéo;

Cumprir com as orienta¢des dadas pela equipe técnica e coordenacao da instituicdo, em especial com as regras
estabelecidas e o preenchimento de instrumentos facilitadores de monitoramento e avaliacdo do servico de
acolhimento;

Levar ao conhecimento da coordenacao da instituicdo e/ou a autoridade superiores irregularidades de que tiver
ciéncia;

Guardar sigilo sobre a documentagdo e os assuntos de natureza reservada de que tenha conhecimento em
razao da funcao;

Se apresentar decentemente trajada em servico e proceder na vida publica e privada de forma a dignificar
sempre a fungédo publica.
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CONTEUDO PROGRAMATICO
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PORTUGUES — NIVEL MEDIO

Compreensao e interpretagdo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e consonantais; ortografia; acentuagao
grafica; sinais de pontuacdo: ponto, ponto de exclamagdo, ponto de interrogagdo, dois pontos, travessao, virgula,
etc.; emprego das classes de palavras; analise sintatica; sindnimos e antdnimos; Concordancia verbal: identificacdo dos
tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugag¢do verbal, flexdo de verbos; Concordancia
Nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocagéo pronominal; classificagdo dos termos da oragéo; periodo composto
por coordenacao; periodo composto por subordinagéo; Figura de Linguagem; Morfologia; Uso da crase; Uso do por que;
Objeto direto e Indireto.

CONHECIMENTOS GERAIS — NIVEL MEDIO

Conhecimentos de assuntos relevantes de diversas areas, tais como: atualidades, Brasil, Exterior, politica, economia,
esporte, turismo, sociedade, cotidiano, saude, educagédo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranga, artes e literatura e suas vinculagfes. Histéria e geografia do Municipio, Estado, Brasil e do
mundo. Aspectos histdricos e geograficos do Municipio: hidrografia, relevo, populagédo, clima, vegetacdo, limites
geogréficos, economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho. Lei Complementar Municipal 042/2010 e suas alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — (ECA). Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases (LDB). Constituicdo Federal: Artigo n° 5 (dos direitos e deveres individuais e
coletivos), Artigo n® 205 ao n°® 214 (da educacao). Lei n® 12.852/13 (Estatuto da Juventude). Cuidados essenciais para
crianca e adolescentes: alimentacdo, repouso e higiene. Jogos e brincadeiras infantis. Criangas com necessidades
educativas especiais. Nogdes de puericultura. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientagdo Pedagdgica
- MEC com apoio da UNICEF. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva - MEC.
Jogos ludicos. Atividades recreativas. Literatura infantil. Educacdo baseada em projetos de ensino. Cultura brasileira.
Combate ao bullying. Nogbes de primeiros socorros. Caderno de Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para
Criangas e Adolescentes. Lei Municipal n. 3.533 de 27 de novembro de 2018 (e suas altera¢des) e Lei Municipal n. 3.567
de 07 de margo de 2019 e suas alteragdes.
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ANEXO Il

DETALHAMENTO DA PROVA OBJETIVA

Pagina 26 de 30

Matéria N° de N°de Pontuagéo Pontuacéo
Alternativas Questdes por questao total
LINGUA PORTUGUESA 04 10 2,5 25
CONHECIMENTOS GERAIS 04 15 2,5 37,5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 04 15 2,5 37,5
Total - 40 questdes - 100 pontos
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ANEXO IV
CRONOGRAMA PREVISTO

MUNICIPIO DE VIRADOURO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023

ITEM ATIVIDADE DATA
1 Langamento do Edital 21/08/2023
2 Inicio das Inscri¢cdes 21/08/2023
3 Término das Inscrigbes 28/08/2023
4 Divulgacao da Lista Proviséria de Inscricdes Deferidas 28/08/2023
5 Divulgacéo da Lista Proviséria de PcD — Pessoa com Deficiéncia 28/08/2023
6 Divulgacéo da Lista de Homologacao das Inscricdes Deferidas 30/08/2023
7 Convocacédo para a Prova Objetiva com locais e horarios no endereco eletrénico 30/08/2023
www.dedalusconcursos.com.br
8 Realizagcao das Provas Objetivas (datas previstas) 03/09/2023
9 Divulgacdo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva no enderegco eletrdnico 03/09/2023
www.dedalusconcursos.com.br Ap6s as 18hs
10 Divulgacdo do Gabarito Oficial (pds-recurso) da Prova Objetiva no endereco eletrénico 06/09/2023
www.dedalusconcursos.com.br
11 Divulgagéo das Listas Provisérias. 06/09/2023
12 Resultado Final parafins de Homologagé&o 11/09/2023
13 Homologagédo do Processo Seletivo Simplificado 11/09/2023
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CONCURSOS

ANEXO V
AUTODECLARACAO de PcD
(para Pessoas com Deficiéncia)

Eu, , abaixo

assinado, de nacionalidade , hascidoem __ / [/ , ho municipio de

, estado )

filho de e

de , estado civil
, residente e domiciliado a

CEP n° , portador da cédula de identidade n® , expedida em

o /|, 6rgéo expedidor , CPF n° , inscrito para o

Do emprego publico de

, com numero de

inscricao , declaro, sob as penas da lei, que tenho deficiéncia e me enquadro na

CID , € desejo concorrer as vagas reservadas existentes, que vierem a surgir ou

que forem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

Observagéo:
( ) Tenho deficiéncia, mas NAO necessito de condi¢do especial para realizagéo da Prova Objetiva.

( ) Tenho deficiéncia e necessito de condicao especial para realizagdo da Prova Objetiva. Necessito de

CONFORME LAUDO MEDICO.

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/UF) , de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload até o ultimo dia de inscricdo obrigatoriamente com Laudo Médico, conforme disposto neste edital.
Essa solicitagdo somente tera validade com a assinatura.
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_ ANEXO VI
DECLARACAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL

Eu,
(nome que consta no RG), abaixo assinado, de nacionalidade
, hascido em / / , portador da cédula de identidade n°
, expedida em / / , 6rgao expedidor , CPF n°
, inscrito para o] Do emprego publico de
, com ndmero de
inscricao , declaro nos termos do Art. 2, do Decreto n° 55.588 de 17 de Margo de

2010, que sou identificado(a), reconhecido(a) e denominado(a) em minha inser¢cdo social pelo nhome de

de modo que solicito a inclusdo e uso deste nome social em todas as

fases do certame para qual estou me candidatando, conforme ficha de inscricdo anexa, devendo ser o

Unico nome a constar em toda e qualquer publicacdo referente a este certame.

(Cidade/UF) , de de

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA)

OBS: Esta solicitagé@o deve ser enviada via upload na area do candidato.
Essa solicitagdo somente tera validade com a assinatura com firma reconhecida
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‘ Departamento Tributario ‘

‘ Programa REFIS ‘

100%

DE DESCONTO NOS
ENCARGOS ATE O DIA 29/09

Fique em dia com
100% de desconto! *

TIRE SEU IPTU E AGUA DO ATRASO
E AJUDE VIRADOURO A AVANCAR AINDA MAIS.

Os contribuintes que possuem
débitos com o municipio,
ja podem negociar o pagamento
de suas dividas com descontos
de juros e multas de 100%

(1)

¥_.Ultima Chance: REFIS 2023! Regularize suas Dividas com
Isencao de Juros e Multas 100%

©- -Dividas em atraso? Chegou a sua oportunidade de acertar as contas com a
Prefeitura Municipal de Viradouro! Nao perca essa chance Unica de quitar seus
débitos sem juros e multas. Se vocé possui pendéncias de IPTU, Agua ou outros
junto a Prefeitura, é hora de ficar em dia!

% Até 29 de Setembro:

Vocé tem até o dia 29 de setembro para regularizar suas dividas vencidas até
31/12/2022 com isencao total de juros e multas 100%. Nao deixe para depois e
evite possiveis problemas como protestos ou bloqueios judiciais em seus bens.

L4Como fazer:

Visite a Divisdo de Tributos (ao lado da prefeitura) ou o SAV (Servico de
Atendimento ao Contribuinte) e leve seus documentos pessoais e comprovante de
residéncia para agilizar o atendimento. Nossa equipe esta pronta para te ajudar a
resolver essa situacao de forma rapida e eficaz.

A Prefeitura de Viradouro estd aqui para te apoiar a se reorganizar e voltar a
caminhar com passos firmes em direcdo a um futuro mais tranquilo.

#"Compartilhe com amigos e familiares que também possam se beneficiar dessa
oportunidade! Regularize sua situagcao e tenha mais tranquilidade.

“Mais informacdes: Para esclarecer qualquer dudvida, entre em contato pelo
telefone (17) 3392-8800 para informacdes detalhadas.
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