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‘ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

‘ Atos Oficiais

‘ Decretos

PREFEITURA DE

CATANDUV

Secretaria de Administracao

DECRETO N° 8.669, DE 31 DE AGOSTO DE 2.023.

DELEGA PODERES

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA, Prefeito do

Municipio de Catanduva, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, DECRETA:

Art. 1° Fica atribuido ao Servidor EDUARDO AURELIO
ZERBINATTI - portador do RG n° 44.771.759, lotada na Secretaia Municipal de Cultura, desta Prefeitura
Municipal, poderes especiais para dirigir veiculos Leves Oficiais, no uso e gozo da funcdo publica, para
melhor desempenho das atividades administrativas, desde que esteja devidamente habilitada para tanto,

de acordo com o Cédigo de Transito Brasileiro - Lei Federal n® 9.503/97.

Art. 2° Na aplicagdo do disposto no artigo anterior deste
Decreto deve ser mantida a observancia ao limite da necessidade, para efeito da excecdo, devendo, ainda,
ser firmado termo de responsabilidade sobre o veiculo que estard sendo utilizado, por ocorréncias

motivadas por sua culpa ou dolo.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PAGO MUNICIPAL “JOSE ANTONIO BORELLI", AOS 31 DIAS DO
MES DE AGOSTO DO ANO DE 2.023.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA

RICHARD CASAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ADM/bocardi.-

Praca Conde Francisco Matarazzo, n° 01 - Tel: 3531-9100 - CNPJ: 45.122.603 /0001-02
CEP 15.800-031 - CATANDUVA - SP

Municipio de Catanduva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA DE

CATANDUVA

Secretaria de Administracao

CATanpuYL

DECRETO N° 8.670 DE 01 DE SETEMBRO DE 2.023

PADRONIZA OS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E SOFTWARES,
PARA UTILIZACAO DO MUNICIPIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA, Prefeito do

Municipio de Catanduva, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribui¢ées legais, DECRETA:

Art. 12 Fica Padronizado, com fundamento na Lei 14.133, de 01 de
abril de 2021 - Lei de Licitagdo, os equipamentos de Informatica e softwares, para utilizagdo do Municipio

de Catanduva, com as seguintes especificagdes:

EQUIPAMENTO | MODELO/TIPO | FABRICANTE

Servidores:

Servidor a definir Dell, HP, IBM, Intel

Unidade para backup DAT/DLT a definir HP, Sony, Dell, IBM

Componentes para estacdes de trabalho:

Microprocessador a definir Intel, AMD

Placa-Mae a definir Intel, Asus, Dell

Tape CDROM, Gravadora CDR/RW a definir LG, Dell, Sony

Disco Rigido a definir WesternDigital, Dell,
Seagate, Samsung

SSD a definir Crucial, SanDisk,
WesternDigital,

Kingston, Segate

SSD M2 - USB a definir Crucial, SanDisk,
WesternDigital,  Kingston,
Segate
Monitor a definir LG, Samsung, AOC, Dell
Mouse PS2 ou USB Logitech, Genius,
Microsoft, Microsoft
Memoria a definir Samsung, Kingston, XPG,

Dell, Corsair

Placa de Video a definir Dell, ATI, MSI, XFX

Placa de Rede 10/100 /1000 Gerenciavel Intel, HP/3Com ou Dell

Teclado USB - Windows - ABNT Genius, Logitech, Microsoft,
Dell

Outros:

Estabilizador a definir SMS, APC, NHS

Nobreak a definir SMS, APC, NHS

Fonte ATX com PFC Ativo A definir Corsair, EVGA, Cooler
Master, GigaByte

Impressora Laser a definir HP, Samsung, Kyocera,
Brother

Impressora Matricial a definir Epson

Multifuncional a definir HP, Samsung, Kyocera,
Brother
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CEP 15.800-031 - CATANDUVA - SP

Municipio de Catanduva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CATANDUVA Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

PREFEITURA DE

(CATANDUVA

Secretaria de Administracao

Ano XVIII | Edicdo n2 2397 | Pagina 6 de 192

Decreto n° 8.670 de 01 de setembro de 2.023

Scanner de mesa HP, Genius, Canon, Brother

Switch/Hub a definir Intel, Mikrotik ou 3Com

Rack a definir Tibix, Dell, Lextron,
Reimada, Triunfo

Roteadores a definir HP/3Com, Ubiquiti,
Mikrotik

Radio base e cliente para rede Wirelles a definir Mikrotik, Ubiquiti

Roteador Wireless a definir 3Com, Cisco, Mikrotik,
Ubiquiti

Conectores R] 45 a definir Amp, Furukawa

Keystone Jack a definir Amp, Furukawa

Patch Panel a definir Amp, Furukawa

Patch Cord a definir Amp, Furukawa

Passa Cabo a definir Amp, Furukawa

Cabo Rede - LAN UTP CAT.6 e CAT.5E | a definir Amp, Furukawa

(Com certificagdo Anatel, conforme ATO
ANATEL 45.472, de 20 de julho de 2.004)

Espelhos a definir Amp, Furukawa
SISTEMA OPERACIONAL MODELO/TIPO FABRICANTE
Servidores Windows / a definir Microsoft
Linux / a definir (livre)
Estagdes de trabalho Windows Microsoft
Linux (livre)
SOFTWARE ANTIVIRUS MODELO/TIPO FABRICANTE
Servidores e estacdo de trabalho a definir ESET

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,

revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°® 7.123, de 25 de abril de 2017.

PAGO MUNICIPAL “JOSE ANTONIO BORELLI”, AO 1° DIA DO MES
DE SETEMBRO DE 2.023.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA.

RICHARD CASAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ADM/bocardi.-
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Portarias

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CATANDUVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 60.753, DE 29 DE AGOSTO DE 2.023.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAQ PARA PROVIMENTO DO
CARGO DE PROFESSOR BERCARISTA

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA, Prefeito do Municipio de
Catanduva, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos da legislagao em
vigor, em razao do que consta do Processo Administrativo protocolado sob n° 15.981, de 10 de agosto
de 2.023, bem como no Processo Judicial n° 1004002-56.2021.8.26.0132, NOMEIA o (a) Senhor (a)
SILVIA HELENA FERNANDES , RG n° 28.076.937-4 e CPF n° 266.041.458-08, aprovado (a) no
Concurso Publico Municipal 001/2016, classificado (a) em “205° lugar, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de “PROFESSOR BERGARISTA", com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagao,
sendo certo que o ato em provimento de nomeacéo tornar-se-a sem efeito caso a posse nao ocorra
no prazo previsto no artigo 44 e conforme disposto no artigo 46, ambos da Lei Complementar n°
031/1.996.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

PAGO MUNICIPAL “JOSE ANTONIO BORELLI", AQS 29 DIAS
DO MES DE AGOSTO DO ANO DE 2.023.

PUBLICADO NESTE DEPARTAMENTO NA DATA SUPRA

Prefeitura Municipal de Catanduva — Praga Conde Francisco Matarazzo, n® 01 — Tel: 3531-9100 — CNPJ: 45.122603/0001-02

Cep 15.800-031 — Catanduva — SP.

Municipio de Catanduva - SP
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital - Convocacao

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 045/2023
PROCESSO SELETIVO N°. 02/2023

Considerando as DESISTENCIAS dos (a) candidatos (a) relacionados(a) abaixo:

Funcado: Monitor de Transporte Escolar

23° - Mariane Cristina Pereira

Ficam convocados (a) os(a) candidatos(a) seguintes classificados(a) no Processo Seletivo n°. 02/2023:

Funcdo: Monitor de Transporte Escolar

28° - Beatriz de Carvalho Rascazzi

Ficam CONVOCADOS (a), nos termos dos itens 1.2 e 2.5 do Edital Abertura do Processo Seletivo n°. 02/2023 os (a)
candidatos (a) abaixo, que deverdo comparecer no Departamento de Recursos Humanos, 2° andar da Prefeitura do
Municipio de Catanduva, localizada na Praga Conde Francisco Matarazzo n°. 01, de 04 a 09 de Setembro de 2023,
no horario das 09:00 as 11:00 ou das 13:00 h as 16:00 horas. O ndo comparecimento sera entendido como
“Desisténcia”.

DOCUMENTACAO PARA CONTRATACAO

Certiddo de Antecedentes Criminais (original) do Cartério Distribuidor do Férum no site: www.tjsp.jus.br
opgéao: “certiddes” — cadastro de pedido de certiddes modelo “certiddo de distribuicdo de agdes criminais
on line”, caso ndo consiga, dirigir-se ao Férum e solicitar pessoalmente;

Certiddo de Antecedentes Criminais da Secretaria de Seguranca Publica, nos sites: www.ssp.sp.gov.br ou
www.poupatempo.sp.gov.br, caso ndo consiga, procurar a agéncia do Poupatempo;

Certiddo de Quitacao Eleitoral emitida pelo site www.tse.gov.br., ou no Cartério Eleitoral;

Certificado de Reservista (cépia), se do sexo masculino (Trazer original e cépia);

Documento comprobatério do estado civil (Trazer original e cépia);

Carteira de Identidade - R.G. (Trazer original e cépia) - Nao sera aceito CNH;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (Trazer original e cépia);

Trazer consulta efetuado no site do e-social no “portal.esocial.gov.br” e “consulta qualificagéo cadastral”,
caso conste pendéncia no resultado da consulta - campo “mensagem”, esta deve ser sanada, conforme
campo “orientacao”, até a entrega da documentagéo;

Histérico/Diploma do Ensino Médio Completo ou Superior (Trazer original e cépia);

. Comprovante de endereco (copia);

. Carteira de trabalho;

. Foto 3x4 recente;

. Dirigir-se a BOSCO — Rua Belém n°. 350-1, Centro - Catanduva SP, para realizar o Exame Medico

Admissional (Atendimento das 18:00 as 22:00 horas — Telefone 3522-5004;

. Se for aposentado trazer documento que comprove o tipo de aposentadoria, ou se possuir outro

Cargo/Funcéo Publica trazer declaragdo que comprove o vinculo.

. Carteira de ldentidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dos filhos menores de 21 anos (cépia) e

Companheiro, caso seja casado (a) ou unido estavel;

. Caderneta de vacinacao (cartdo da crianga) para os filhos menores de 07 anos e Atestado de freqiiéncia a

escola para os filhos maiores de 07 e menores de 14 anos.

Catanduva, 01 de Setembro de 2023.

Rita de Cassia Barbieri Alvarez
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Municipio de Catanduva - SP
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EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 046/2023
PROCESSO SELETIVO N°. 006/2022

Considerando as DESISTENCIAS dos (a) candidatos (a) relacionados(a) abaixo:

Funcdo: Agente de Combate as Endemias

15° - Maikon Gonzales Bardela

Ficam convocados (a) os(a) candidatos(a) seguintes classificados(a) no Processo Seletivo n°. 06/2022:

Func&o: Agente de Combate as Endemias

17° - Jodo Vitor Rocha

Que devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos, 2° andar da Prefeitura do Municipio de Catanduva,
localizada na Praga Conde Francisco Matarazzo n°. 01, no dia 04 a 05 de Setembro de 2023, no horéario das 09:00
as 11:00 ou das 13:00h as 16:00horas. O ndo comparecimento sera entendido como “Desisténcia”.

n

©No AW

14.
15.

16.

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

DOCUMENTACAO PARA CONTRATACAO

Certiddo de Antecedentes Criminais (original) do Cartério Distribuidor do Férum no site: www.tjsp.jus.br
opgao: “certiddes” — cadastro de pedido de certiddes modelo “certiddo de distribuicdo de agdes criminais
on line”, caso ndo consiga, dirigir-se ao Férum e solicitar pessoalmente;

Certiddo de Antecedentes Criminais da Secretaria de Seguranga Publica, nos sites: www.ssp.sp.gov.br ou
www.poupatempo.sp.gov.br, caso nao consiga, procurar a agéncia do Poupatempo;

Certiddo de Quitacéo Eleitoral emitida pelo site www.tse.gov.br., ou no Cartério Eleitoral;

Certificado de Reservista (copia);

Documento comprobatério do estado civil (copia);

Carteira de Identidade - R.G. (cépia) — N&o sera aceito CNH;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia);

Trazer consulta efetuado no site do e-social no “portal.esocial.gov.br” e “consulta qualificagéo cadastral”,
caso conste pendéncia no resultado da consulta - campo “mensagem”, esta deve ser sanada, conforme
campo “orientagao”, até a entrega da documentagéao;

Histérico/Diploma do Ensino Médio Completo ou Superior no original e cépia;

. Comprovante de endereco;
11.
12.
13.

Carteira de trabalho;

Foto 3x4 recente;

Dirigir-se a BOSCO — Rua Belém n°. 350-1, Centro - Catanduva SP, para realizar o Exame Medico
Admissional (Atendimento das 18:00 as 22:00 horas — Telefone 3522-5004;

Se for aposentado trazer documento que comprove o tipo de aposentadoria, ou Se possuir outro
Cargo/Funcéo Publica trazer declaragao que comprove o vinculo.

Carteira de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dos filhos menores de 21 anos (cépia) e
Companheiro, caso seja casado (a) ou unido estavel;

Caderneta de vacinacao (cartdo da crianca) para os filhos menores de 07 anos e Atestado de freqiiéncia a
escola para os filhos maiores de 07 e menores de 14 anos.

Catanduva, 01 de Setembro de 2023.

Rita de Cassia Barbieri Alvarez
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Municipio de Catanduva - SP

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a
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‘ Edital - Outros

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA

Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Administracao

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
EDITAL DE DIVULGACAO DO RESULTADO DO PEDIDO DE ISENCAO/ REDUCAO

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Catanduva/SP, através da Secretaria
Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui¢cbes, torna publica a relagdo das inscricdes
deferidas/indeferidas para isencéo e/ou reducdo de pagamento de inscricdo, conforme segue:

1 — As inscricdes deferidas dos pedidos de isencdo, conforme estabelece o capitulo 3 do Edital de

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

Abertura do Concurso Publico n® 01/2023.

Inscri¢do Candidato Cargo
60221 | ALINE ZAGO 102- PROFESSOR BERGARISTA
60025 | AMILTON JOSE ARONI JUNIOR 107- PROFESSOR Il - HISTORIA
60003 | ANA LUCIA CORREA NARDINI 102- PROFESSOR BERGARISTA
60015 | ANA LUCIA CORREA NARDINI 103- PROFESSOR |
60341 | ANA LUCIA INFORCATO STEFFEN 102- PROFESSOR BERCARISTA
60087 | ANA LUCIA INFORCATO STEFFEN 103- PROFESSOR |
60301 | ANDRE LUIZ GIACON 111- PROFESSOR RECREACIONISTA
60164 | ANDRE LUIZ GIACON 101- DIRETOR DE ESCOLA
60022 | ANDRESSA CRISTINA DE ARAUJO RODRIGUES 103- PROFESSOR |
60320 | ANGELA MARIA PEREIRA GALBAN 102- PROFESSOR BERGARISTA
60318 | ANGELA MARIA PEREIRA GALBAN 103- PROFESSOR |
60399 | BARBARA CAROLINA GALIANO ZEFERINO DOS SANTOS 102- PROFESSOR BERCARISTA
60410 | BARBARA CAROLINA GALIANO ZEFERINO DOS SANTOS 103- PROFESSOR |
60355 | BRENA EDUARDA DUARTE RODRIGUES 103- PROFESSOR |
60035 | DANTIELLI CRISTINA BARBOSA 102- PROFESSOR BERCARISTA
60370 | DANTIELLI CRISTINA BARBOSA 103- PROFESSOR |
60080 | ELISABETE CABRAL BELINI 102- PROFESSOR BERCARISTA
60338 | ELISABETE CABRAL BELINI 103- PROFESSOR |
60350 | FLAVIA LUSTRO VISCOVINI 102- PROFESSOR BERCARISTA
60339 | FLAVIA LUSTRO VISCOVINI 103- PROFESSOR |
60388 | FRANCIELLE DALILA COSTA 101- DIRETOR DE ESCOLA
60017 | GIOVANA CARLA FELICIANO ZAVAM 102- PROFESSOR BERGARISTA
60311 | GIOVANA CARLA FELICIANO ZAVAM 103- PROFESSOR |
60157 | ISABELA MARTINS DE ALMEIDA 102- PROFESSOR BERCARISTA
60193 | ISABELLA DE OLIVEIRA 102- PROFESSOR BERCARISTA
60111 |ISABELLA DE OLIVEIRA 103- PROFESSOR |
60123 | JANAINA BANDEIRA EDILINO 102- PROFESSOR BERCARISTA
60206 | JANAINA BANDEIRA EDILINO 103- PROFESSOR |
60180 |JANE DE GODOI LAHOS 102- PROFESSOR BERCARISTA
60199 |JANE DE GODOI LAHOS 103- PROFESSOR |
60149 | JESSICA SAMANTA SIQUEIRA 103- PROFESSOR |
60456 | JESSICA SAMANTA SIQUEIRA 102- PROFESSOR BERCARISTA
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60026

JULIANA LIMA VINHAA

103- PROFESSOR |

60031

JULIANA LIMA VINHAA

110- PROFESSOR Il - ARTES

60186

KAIS FRANCISCA CARVALHEIRO

102- PROFESSOR BERCARISTA

60185

KAIS FRANCISCA CARVALHEIRO

103- PROFESSOR |

60108

KAROLYNE NICOLE MIGUEL

103- PROFESSOR |

60214

KAROLYNE NICOLE MIGUEL

102- PROFESSOR BERCARISTA

60156

LARISSA CRISTINA DOS SANTOS BERNARDES

103- PROFESSOR |

60107

LEIA APARECIDA DE ALMEIDA

101- DIRETOR DE ESCOLA

60112

LEIA APARECIDA DE ALMEIDA

103- PROFESSOR |

60033

LUANA ZANINI RODRIGUES

102- PROFESSOR BERCARISTA

60011

LUIS FERNANDO ROCHA

106- PROFESSOR Il - EDUCAGAO FISICA

60014

LUIS FERNANDO ROCHA

111- PROFESSOR RECREACIONISTA

60147

MAURILIO DE JESUS SILVA FILHO

101- DIRETOR DE ESCOLA

60266

MICAEL ALVES DE OLIVEIRA

101- DIRETOR DE ESCOLA

60141

NATHAN DE LIMA PRADO

106- PROFESSOR Il - EDUCAGAO FISICA

60142

PATRICIA FABIANA LOPES

102- PROFESSOR BERCARISTA

60194

RAFAELLA CAMILLO

106- PROFESSOR |1 - EDUCAGAO FiSICA

60050

RAFAELLA CAMILLO

111- PROFESSOR RECREACIONISTA

60027

RENATA APARECIDA PANCA

103- PROFESSOR |

60176

RENATA APARECIDA PANCA

108- PROFESSOR I - CIENCIAS

60384

ROSELI FRANCISCO ROTTA

102- PROFESSOR BERCARISTA

60415

ROSELI FRANCISCO ROTTA

103- PROFESSOR |

60072

SANDRA PIOVANI ROSSI

102- PROFESSOR BERCARISTA

60204

SILVIA MARQUES DA SILVA

102- PROFESSOR BERCARISTA

60196

TALILA SCHIMITH

106- PROFESSOR Il - EDUCAGAO FISICA

60174

TALILA SCHIMITH

111- PROFESSOR RECREACIONISTA

60389

TALITA MARIA DO CARMO

101- DIRETOR DE ESCOLA

60376

TAMIRES SILVA RESTE PEREIRA

102- PROFESSOR BERCARISTA

60402

TAMIRES SILVA RESTE PEREIRA

103- PROFESSOR |

60024

THAINA VITORIA TEDOKON MAZIN

111- PROFESSOR RECREACIONISTA

60148

VALERIA APARECIDA MORETTI

102- PROFESSOR BERCARISTA

60012

YASMIN NAJM SARTI

103- PROFESSOR |

2 — As inscrigdes deferidas dos pedidos de reducdo, conforme estabelece o capitulo 3 do Edital de
Abertura do Concurso Publico n° 01/2023.

Inscricao Candidato Cargo
60002 | BRUNO AUGUSTO FERREIRA NAPPI 102- PROFESSOR BERCARISTA
60394 | CELINA DE TOLEDO 103- PROFESSOR |
60400 | CELINA DE TOLEDO 102- PROFESSOR BERCARISTA
60039 | EDNA SOUZA DE OLIVEIRA SILVA 103- PROFESSOR |
60313 | GABRIELA JULIANA LOPES FREITAS 102- PROFESSOR BERCARISTA
60312 | GABRIELA JULIANA LOPES FREITAS 103- PROFESSOR |
60076 | GEISE CABRAL BELINI CORDEIRO 103- PROFESSOR |
60284 | GEISE CABRAL BELINI CORDEIRO 102- PROFESSOR BERCARISTA
60138 | LETHICIA APARECIDA MASNINI 103- PROFESSOR |
60324 | LIGIA ARQUINO DA SILVA 102- PROFESSOR BERCARISTA
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60170 | LIGIA ARQUINO DA SILVA 103- PROFESSOR |

60163 | LIGIA CARLA RODRIGUES COELHO 103- PROFESSOR |

60071 | LUIZA DE OLIVEIRA SILVA 105- PROFESSOR Il - MATEMATICA
60344 | MARINA CASADORE BIANCHI DARINI 112- SUPERVISOR EDUCACIONAL
60166 | NATALIA RIBEIRO FERRANTI 102- PROFESSOR BERCARISTA
60029 | PRISCILA DA SILVA RODRIGUES ORTEGA 102- PROFESSOR BERCARISTA
60116 | PRISCILA RIBEIRO FERRANTI 102- PROFESSOR BERCARISTA
60140 | PRISCILA RIBEIRO FERRANTI 110- PROFESSOR Il - ARTES

60246 | SUZILENE MARIANO 102- PROFESSOR BERCARISTA
60255 | SUZILENE MARIANO 103- PROFESSOR |

3 — As inscri¢des indeferidas dos pedidos de isen¢do e reduc¢do, conforme estabelece o capitulo 3 do
Edital de Abertura do Concurso Publico n° 01/2023.

Inscricao Candidato Cargo Motivo

Item 3.2.1, N2. 05, LETRA "C" do
Edital de Abertura

Item 3.2.1, N2. 05, LETRA "C" do
Edital de Abertura

Item 3.2.1, N2. 05, LETRA "C" do
Edital de Abertura

Item 3.2.1, N2. 05, LETRA "C" do
Edital de Abertura

Item 3.2.1, N2. 05, LETRA "C" do

60239 | ANA BEATRIZ DE FIGUEIREDO 103- PROFESSOR |

60261 | ANA JULIA MENDES 103- PROFESSOR |

60307 | BEATRIZ APARECIDA PEREIRA MOREIRA 102- PROFESSOR BERCARISTA

60303 | BEATRIZ APARECIDA PEREIRA MOREIRA 103- PROFESSOR |

60398 | DAYANE CRISTINA EVARISTO BRAGA 102- PROFESSOR BERCARISTA \
Edital de Abertura
9 n n
60406 | DAYANE CRISTINA EVARISTO BRAGA 103- PROFESSOR | Item 3.2.1, N®. 05, LETRA "C" do
Edital de Abertura
9 n n
60139 | EMANUELLI CORREA DE PAULO 102- PROFESSOR BERCARISTA Item 3.2.1, N2, 05, LETRA "C" do
Edital de Abertura
. T
60005 | EMANUELLI CORREA DE PAULO 103- PROFESSOR | Item 3.2.1, N¢. 05, LETRA "C" do

Edital de Abertura

60032 | JULIANA LIMA VINHAA 111- PROFESSOR RECREACIONISTA | Item 2.7 do Edital de Abertura
Item 3.2.1, N2. 05, LETRA "C" do
Edital de Abertura

Item 3.2.1, N2. 05, LETRA "C" do
Edital de Abertura

Item 3.2.1, N2. 05, LETRA "D" do

60395 | MARCELA BIANCA DE OLIVEIRA TOCHETIN | 102- PROFESSOR BERCARISTA

60258 | MARCELA BIANCA DE OLIVEIRA TOCHETIN | 103- PROFESSOR |

60083 | OSANA DEGRANDE DA SILVA 102- PROFESSOR BERCARISTA \
Edital de Abertura
9 n nn
60371 | OSANA DEGRANDE DA SILVA 103- PROFESSOR | Item 3.2.1, N, 05, LETRA "D" " do
Edital de Abertura
60254 | RAUANE SILVA XAVIER 103- PROFESSOR | Item 3.2.1, N¢. 05, LETRA "D" " do

Edital de Abertura

4- Para interposigdo de recurso contra isen¢éo/reducdo, o candidato devera protocolar sua fundamentagéo
no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Catanduva, localizado no segundo andar do
Pago Municipal, nos dias 04 a 05/09/2023 das 09:00 as 11:00 horas ou das 13 as 16:00 horas, e estar em
conformidade com o disposto no capitulo 10, constando todos os dados conforme modelo do Anexo

especifico do Edital de Abertura.

Catanduva, 01 de setembro de 2023.

Comissao do Concurso Publico, conforme Decreto Municipal n°. 8.662 de 21/08/2023
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‘ SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

‘ Atos Administrativos

‘ Chamamento Publico

Municipio de Catanduva
Estado de Séo Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

Ty Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
A Rua Natal, 212 — Séo Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230
e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

CHAMAMENTO PUBLICO Ne°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

A PREFEITURA DE CATANDUVA, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, considerando as seguintes leis e suas alteragdes: Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de abril de 2016; e
Decreto Municipal n° 7.082, de 16 de marco de 2017; bem como resolucdes e orientacdes
técnicas que regem a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), determinagdes das Instrucées e dos Comunicados SDG do Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, e Anexos do Controle Interno Municipal, resolve tornar
publico para conhecimento dos interessados o presente edital de chamamento publico visando
pactuar termo de colaboragdo para execugado de Servico de Protegcdo Social Especial de
Alta Complexidade no ambito do municipio.

1- DO OBJETIVO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1- A finalidade do presente edital de chamamento publico é a selecdo de plano de trabalho
para a celebracdo de parceria com a Prefeitura de Catanduva, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, para formalizagdo de termo de
colaboracgao, para a consecugéo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolva a
transferéncia de recursos financeiros a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), para execugao
de SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE
VIOLENCIA, conforme as condicbes e especificacfes estabelecidas neste edital e seus
anexos.

2- DA JUSTIFICATIVA

2.1- A Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) define que a assisténcia social € um direito
do cidadao e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os
minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas. Dentre os seus objetivos
estdo a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevengao da
incidéncia de riscos; a defesa de direitos, que visa garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais, entre outros.

2.2- A Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres tem por finalidade
estabelecer conceitos, principios, diretrizes e agdes de prevengado e combate a violéncia contra
a mulher, assim como de assisténcia e garantia de direitos as mulheres em situagdo de
violéncia. A violéncia contra as mulheres constitui-se em uma das principais formas de violagéo
dos seus direitos humanos, atingindo-as em seus direitos a vida, a saude e a integridade fisica.
As mulheres sofrem cotidianamente com um fendmeno que se manifesta dentro de seus
proprios lares, na grande parte das vezes, praticado por seus companheiros e familiares. A
violéncia contra as mulheres em todas as suas formas (doméstica, psicoldgica, fisica, moral,
patrimonial, sexual, trafico de mulheres, assédio sexual, etc.) € um fendmeno que atinge
mulheres de diferentes classes sociais, origens, idades, regides, estados civis, escolaridade,
racas e até mesmo a orientagdo sexual.

2.3- O conceito de enfrentamento, adotado pela Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia
contra as Mulheres, diz respeito a implementagdo de politicas amplas e articuladas, que
procurem dar conta da complexidade da violéncia contra as mulheres em todas as suas
expressoes. Portanto, a no¢ao de enfrentamento ndo se restringe a questdo do combate, mas
compreende também as dimensdes da prevencao, da assisténcia e da garantia de direitos das
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mulheres, acompanhada de ag¢des que promovam O seu empoderamento e garantam um
atendimento qualificado e humanizado aquelas em situacéo de violéncia.

2.4- Conforme a Tipificag@o Nacional de Servi¢os Socioassistenciais, o Servico de Acolhimento
Institucional para Mulheres em Situagdo de Violéncia é destinado ao acolhimento provisério
para mulheres acompanhadas ou ndo de seus filhos/dependentes, em situa¢éo de risco de
morte ou ameacas em razdo da violéncia doméstica e familiar, causadora de lesao, sofrimento
fisico, sexual, psicolégico ou dano moral.

2.5- Neste sentido considera-se relevante parceria que execute o Servico de Acolhimento
Institucional para Mulheres em Situacdo de Violéncia, em consonancia com a Tipificacdo
Nacional de Servi¢os Socioassistenciais, Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra
as Mulheres, Diretrizes Nacionais para o Abrigamento de Mulheres em Situacdo de Risco e de
Violéncia, e demais legislagdes vigentes, a fim de contribuir para a reducéo das violagbes dos
direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia; protecdo de individuos e
familias; construcdo da autonomia; inclusdo em servicos e acesso a oportunidades;
rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

3- DO OBJETO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
3.1- A OSC interessada em participar do chamamento publico deverd apresentar plano de
trabalho onde serd informado o seguinte objeto com a modalidade de servico tipificado,
conforme especificado abaixo:
e SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO
DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO).

4- DO SUPORTE LEGAL

4.1- Este chamamento publico sera regido pelas seguintes leis e suas alteracdes: Lei Federal
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de abril de 2016;
Decreto Municipal n° 7.082, de 16 de marco de 2017.

4.2- Resolugdes e Orientagdes Técnicas que norteiam a Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), normas especificas das Politicas
Publicas Setoriais relativas ao objeto da parceria, Determinacdes das Instrucdes e dos
Comunicados SDG do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, Anexos do Controle Interno
Municipal e demais normativos aplicaveis, além das condigbes e exigéncias estabelecidas
neste edital que também compdem o suporte legal.

5- DA VIGENCIA DA PARCERIA

5.1- A vigéncia da parceria sera de até 12 (doze) meses, a partir da data de inicio indicada no
termo de colaboracéo, passivel de prorrogacao, a critério da administracéo publica e verificada
a disponibilidade orgcamentéria, desde que o prazo final de vigéncia ndo exceda 5 (cinco) anos,
conforme art. 17, do Decreto Municipal n° 7.082/2017.

6- DOS VALORES DE REFERENCIA

6.1- Para a execucgdo do objeto da parceria o valor total disponibilizado obedecera ao limite de
R$1.010.000,00 (um milhdo e dez mil reais), sendo R$977.000,00 (novecentos e setenta e
sete mil reais) de recurso estadual e R$33.000,00 (trinta e trés mil) de recurso municipal,
conforme descrito abaixo:

RECURSO ESTADUAL

EXERCICIO 2023

R$156.000,00 (cento e cinquenta e

R$468.000,00 (quatrocentos e | Execugédo do o : S
seis mil reais) — municipio sede.

sessenta e oito mil reais) servico
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Municipio de Catanduva
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CNPJ 45.122.603/0001-02
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» Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230
e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

R$156.000,00 (cento e cinquenta e
seis mil reais) — municipio parceiro.

R$156.000,00 (cento e cinquenta e
seis mil reais) — municipio parceiro.
R$63.000,00 (sessenta e trés mil | Materiais de | R$63.000,00 (sessenta e trés mil

reais) investimento | reais) — municipio sede.
R$17.000,00 (dezessete mil reais) Materiais de | R$17.000,00 (dezessete mil reais) —
custeio municipio sede.

EXERCICIO 2024

R$143.000,00 (cento e quarenta e
trés mil reais) — municipio sede.

R$429.000,00 (quatrocentos e vinte | Execucdo do | R$143.000,00 (cento e quarenta e
e nove mil reais) servico trés mil reais) — municipio parceiro.

R$143.000,00 (cento e quarenta e
trés mil reais) — municipio parceiro.
Total de Recurso Estadual: R$977.000,00 (novecentos e setenta e sete mil reais)

RECURSO MUNICIPAL
EXERCICIO 2023
Nao havera repasse municipal no exercicio de 2023.
EXERCICIO 2024

R$11.000,00 (onze mil reais) -
municipio sede.

R$33.000,00 (trinta e trés mil reais) Exec_ugao do R$1.1'990’00 (pnze mil - reais) -
Servico municipio parceiro.

R$11.000,00 (onze mil reais) -

municipio parceiro.

Total de Recurso Municipal: R$33.000,00 (trinta e trés mil reais)

7- DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1- O valor total disponivel para execucgdo do objeto de R$1.010.000,00 (um milh&o e dez mil
reais) devera onerar, a principio, a seguinte descricdo orgamentaria, conforme declaracéo de
recurso orgcamentario para o exercicio de 2023 e 2024, e das que a sucederem nos exercicios
posteriores:

DOTACAO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2023
U.E. 02.09.01, F.P. 08.244.0010.2.009, C.E. 3.3.50.39.01, F.R. 02, Ficha 430, C.A. 500.044
para o valor de R$236.000,00 e C.A. 500.049 para o valor de R$312.000,00.

DOTAQAO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2024
U.E. 02.09.01, F.P. 08.244.0010.2.009, C.E. 3.3.50.39.01, F.R. 01 e C.A. 510.000 para o
valor de R$11.000,00, F.R. 01 e C.A. 500.048 para o valor de R$22.000,00, F.R. 02 e C.A.
500.044 para o valor de R$143.000,00 e, F.R. 02 e C.A. 500.049 para o valor de
R$286.000,00.
*»*A dotacdo para o exercicio de 2023 serd composta de repasses dos municipios
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participantes da parceria, de acordo com termo de cooperacédo firmado para parceria
regionalizada.

*»**A dotacdo para o exercicio de 2024 sera reservada no momento de elaboragdo da
LOA/2024 e sera composta de repasses dos municipios participantes da parceria, de

acordo com termo de cooperacédo firmado para parceria regionalizada.

8- FORMA E PERIODICIDADE PARA LIBERACAO DOS RECURSOS

8.1- Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas apenas as despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho.

8.2- Os dados bancarios destinados para depdsito de valores provenientes da parceria deverdo
contemplar as especificagbes contidas nos termos do art. 51, da Lei Federal n° 13.019/2014 e
art. 27, 81° e §2°, do Decreto Municipal n® 7.082/2017.

8.3- Em caso de recebimento de recurso de esferas de governo diferentes, a OSC sera
notificada para apresentar contas especificas para cada recurso.

8.4- O pagamento do recurso referente ao plano de trabalho sera feito diretamente em conta
bancaria de instituicdo financeira publica, fornecida pela OSC.

8.5- A liberacdo de recursos ocorrera em conformidade ao cronograma de execugdo e
desembolso do respectivo plano de trabalho, que guardara consonancia com as metas da
parceria, observado o disposto no art. 48, da Lei Federal n® 13.019/2014.

8.6- A OSC devera apresentar mensalmente, até o 5° (quinto) dia util de cada més, a prestagdo
de contas da parceria (relatério financeiro e relatério das atividades desenvolvidas).

8.7- Apds a apresentacdo da prestacdo de contas os gestores da parceria (social e financeiro)
e a comissdo de monitoramento e avaliagdo terdo o prazo de 8 (oito) dias Uteis para analise e
liberacdo do recurso, caso esteja em conformidade com a legislagdo vigente, plano de trabalho
e cronograma de execugao e desembolso apresentados.

8.8- Sempre que necessario poderdo ser solicitados documentos referentes a execugdo da
parceria (documentos relacionados a execugao financeira ou a execugdo do objeto).

8.9- As parcelas dos recursos transferidos ficardo retidas nos seguintes casos e s6 serdo
liberadas apds o saneamento das impropriedades:

I- Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

II- Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas nesta parceria;

IlI- Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

8.10- No caso de recursos estadual e/ou federal o repasse dependera do crédito das referidas
esferas.

9- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

9.1- Podera participar deste edital a OSC que:

9.1.1- Esteja de acordo com o presente edital e se enquadrem nas disposi¢des do artigo 2°,
Inciso |, da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracdes.

9.1.2- Atenda aos requisitos previstos nos Art. 33 e 34, da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada
pela Lei Federal n° 13.204/2015, bem como atendam aos critérios estabelecidos na Resolugcéo
CNAS n° 21/2016.

9.1.3- Possua inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, nos termos da Lei
Federal n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (Lei Organica da Assisténcia Social), art. 6°-B,
§2°, inciso Il; e Resolugdo CNAS n° 14/2014, art. 5°. Se a OSC nédo desenvolver qualquer
servigo, programa, projeto ou beneficio socioassistencial no municipio de Catanduva, serd
aceita a inscricdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio onde esta
instalada a sede da OSC e/ou onde desenvolva o maior nimero de atividades.
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9.1.4- Possua experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, conforme art. 33, caput, inciso V, da Lei Federal n® 13.019/2014 e art. 21,
inciso Ill, do Decreto Municipal n® 7.082/2017.

9.2- Nao sera admitida a participagdo neste edital de OSC que:

9.2.1- Esteja suspensa de celebrar parceria com o municipio de Catanduva.

9.2.2- Tenha sido declarada iniddnea.

9.2.3- Esteja impedida de receber repasses.

9.2.4- Possuir algum dos impedimentos constantes no artigo 39, da Lei Federal n°® 13.019/2014,
e Decreto Municipal n° 7.082/2017.

9.3- Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a OSC que:

9.3.1- Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n°® 13.019/2014).

9.3.2- Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso I, da Lei Federal n® 13.019/2014).

9.3.3- Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedagéo
aos respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, exceto em relagdo as OSCs que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 8§ 5° e
6°, da Lei Federal n°® 13.019/2014, e art. 27, caput, inciso | e 88 1° e 2°, do Decreto Federal n°
8.726/2016).

9.3.4- Tenha tido as contas rejeitadas pela administragédo publica nos Ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art.
39, caput, inciso IV, da Lei Federal n® 13.019/2014).

9.3.5- Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de participacdo
em licitagdo e impedimento de contratar com a administracéo, com declaragcéo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragcdo publica, com a sang¢édo prevista no inciso Il do art.
73, da Lei Federal n® 13.019/2014, ou com a sang¢do prevista no inciso Ill do art. 73, da Lei
Federal n°® 13.019/2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei Federal n°® 13.019/2014).

9.3.6- Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei Federal n® 13.019/2014); ou

9.3.7- Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12, da Lei
n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei Federal n°® 13.019/2014).

10- DOS PROCEDIMENTOS

10.1- Informacg6es Gerais:

10.1.1- A quantidade de propostas de parceria (planos de trabalho) a ser selecionada
inicialmente sera de 01 (uma).

10.1.2- Uma mesma OSC podera apresentar apenas uma proposta de parceria (plano de
trabalho) para concorrer ao chamamento publico.

10.1.3- Cada proposta de parceria (plano de trabalho) devera especificar tanto o objeto
guanto o servico nele descrito em consonancia as especificidades contidas no Termo de
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Referéncia (Anexo 1) deste edital e devera vir acompanhada do respectivo cronograma de
execucdo e desembolso, plano de aplicagéo, planilha de atividades a serem executadas
e calendéario de atividades ao longo da vigéncia da parceria, cujos modelos estdo
disponiveis nos Anexos Il, lIl, 1V, V e VI deste edital;

10.1.4- A proposta de parceria (plano de trabalho) devera ser entregue em envelope pardo
lacrado;

10.1.5- Cada envelope pardo lacrado devera conter apenas 01 (uma) proposta de parceria
(plano de trabalho) acompanhada do respectivo cronograma de execucdo e desembolso, plano
de aplicagéo, planilha de atividades a serem executadas e calendario de atividades ao longo da
vigéncia da parceria;

10.1.6- O envelope deverd estar devidamente identificado com as informagdes abaixo:

Ano XVIII | Edicdo n2 2397 | Pagina 18 de 192

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SETOR
DE PARCERIAS

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE
VIOLENCIA

IDENTIFICAGAO, ENDERECO E CONTATO:
OSC:
CNPJ:
Rua/ Av.:
NO:
Bairro:
CEP:
Cidade:
Estado:
Telefone (DDD e n©):
E-mail:
Presidente (nome completo):
CPF:

OBJETO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM
SITUAGAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO)

DESTINO: COMISSAO DE SELECAO

10.2- Prazo de recebimento da proposta de parceria (plano de trabalho):

10.2.1- Na primeira parte do procedimento a OSC interessada em participar do presente edital
de chamamento publico devera protocolar, junto ao Setor de Parcerias, A PROPOSTA DE
PARCERIA (PLANO DE TRABALHO) (elaborada sob as especificagdes constantes nos
Anexos |, II, 1ll, 1V, V e VI deste edital) das 09h00min as 11h00min do dia 02/10/2023
(segunda-feira), na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
localizada na Rua Natal, 212 — Sdo Francisco, CEP: 15.806-055, Catanduva/SP, ou em
caso de impossibilidade de realizar a entrega pessoalmente, encaminhar através do e-mail
setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br na data e horario previsto acima, juntamente com a
justificativa da impossibilidade.

10.2.2- Os documentos citados acima deverdo ser impressos em uma Unica via, ter as paginas
numeradas sequencialmente (no canto inferior direito) e ao final devera ser assinado pelo
presidente da OSC proponente.

10.2.3- Apo6s o prazo citado acima, ndo sera recebido nenhum envelope ou documento.
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10.2.4- Caso ocorra a entrega de proposta de parceria (plano de trabalho) fora do prazo citado
acima, tanto fisicamente quanto através de e-mail, serd automaticamente desclassificada.
10.2.5- O recebimento dos documentos deveré ser transcrito em ata.

10.3- Andlise da proposta de parceria (plano de trabalho):

10.3.1- Apds a fase de entrega da proposta de parceria (plano de trabalho), o Setor de
Parcerias publicard o dia e horario em que a comissao de selegcdo, nomeada através do
Decreto Municipal n° 8.656, de 17 de agosto de 2023, realizara a abertura dos envelopes e
dardinicio a andlise.

10.3.2- Apés a conclusao da andlise a comissdo de selecdo podera solicitar a realizagdo de
ajustes nos documentos, observados os termos e as condi¢des do edital.

10.3.3- O prazo para realizagcdo de ajustes serd de 15 (quinze) dias, contado da data de
notificacdo apresentada as organizagcdes da sociedade civil em meio oficial de
comunicacdo do municipio na internet, conforme disposi¢céo do artigo 20, 83° e §4°, do Decreto
Municipal n° 7.082/2017.

10.3.4- A proposta de parceria (plano de trabalho) devidamente ajustada, acompanhada do
respectivo cronograma de execucdo e desembolso, plano de aplicagdo, planilha de atividades
a serem executadas e calendario de atividades ao longo da vigéncia da parceria, devera ser
entregue pessoalmente no Setor de Parcerias da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, localizada na Rua Natal, 212 — Sdo Francisco, CEP: 15.806-055,
Catanduva/SP, das 09h00min as 11h00min dentro do prazo de 15 (quinze) dias contado
da data de notificagcao apresentada as organizagdes da sociedade civil em meio oficial de
comunicagdo do municipio na internet, ou em caso de impossibilidade de realizar a entrega
pessoalmente, encaminhar através do e-mail setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br na data e
horario previsto acima, juntamente com a justificativa da impossibilidade.

10.3.5- Ap6s o prazo citado acima, nédo sera recebido nenhum envelope ou documento.

10.3.6- Caso ocorra a entrega de proposta de parceria (plano de trabalho) fora do prazo citado
acima, tanto fisicamente quanto através de e-mail, serd automaticamente desclassificada.
10.3.7- Os documentos devidamente ajustados deverdo ser entregues em envelope pardo
lacrado.

10.3.8- Cada envelope pardo lacrado devera conter apenas a proposta de parceria (plano de
trabalho) acompanhada de seu respectivo cronograma de execuc¢do e desembolso, plano de
aplicacao, planilha de atividades a serem executadas e calendario de atividades ao longo da
vigéncia da parceria com os devidos ajustes solicitados.

10.3.9- O envelope devera estar devidamente identificado com as informagdes abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SETOR
DE PARCERIAS

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE
VIOLENCIA
IDENTIFICACAO, ENDERECO E CONTATO:

OSC:
CNPJ:
Rua/ Av.:
Ne:
Bairro:
CEP:
Cidade:
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Estado:

Telefone (DDD e n©):

E-mail:

Presidente (nome completo):

CPF:

OBJETO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM
SITUACAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO)
DESTINO: COMISSAO DE SELECAO

OBSERVACAO: PROPOSTA DE PARCERIA (PLANO DE TRABALHO), CRONOGRAMA
DE EXECUCAO E DESEMBOLSO E PLANO DE APLICACAO COM AJUSTES
SOLICITADOS.

10.3.10- Os documentos deverdo ser impressos em uma Unica via, ter as paginas numeradas
sequencialmente (no canto inferior direito) e ao final deverdo ser assinados pelo Presidente da
OSC.

10.3.11- A proposta de parceria (plano de trabalho) de cada OSC sera passivel de ajustes
apenas uma vez, se necessario, de acordo com a analise da comissédo de selecéo.

10.3.12- Seré eliminada a OSC cujos documentos estejam em desacordo com os termos do
edital ou que ndo contenha as seguintes informagdes:

I- a descricdo da realidade do objeto da parceria e 0 nexo com as atividades ou o projeto
proposto;

II- as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

IlI- os prazos para a execucao das agbes e para o cumprimento das metas; e

IV- o valor global.

10.4- Resultado preliminar:

10.4.1- Ap6s a etapa de andlise e ajuste, ocorrerd a avaliagdo individual de cada proposta de
parceria (plano de trabalho) e sera publicado o resultado preliminar do processo de
selecdo em meio oficial de comunicagdo do municipio na internet.

10.4.2- As organizagdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o resultado
preliminar, no prazo de 5 (cinco) dias, a partir da publicagdo da deciséo, ao colegiado que
a proferiu, conforme art. 14, do Decreto Municipal n° 7.082/2017.

10.4.3- Caso haja interesse na interposicdo de recurso, 0 mesmo devera ser entregue
pessoalmente ao Setor de Parcerias, das 09h00min as 11h00min, no prazo de 5 (cinco)
dias, a partir da publicagdo da decisdo, na Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, localizada na Rua Natal, 212 — Sao Francisco, CEP: 15.806-055,
Catanduva/SP, ou em caso de impossibilidade de realizar a entrega pessoalmente,
encaminhar através do e-mail setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br na data e horério
previsto acima, juntamente com a justificativa da impossibilidade.

10.4.4- Havendo recursos apresentados contra o resultado preliminar, a comissao de selecao
se reunird apos o prazo final de interposicdo de recurso, para andlise e decisdo em até 5
(cinco) dias Uteis e publicara sua decisdo em meio oficial de comunicagdo do municipio na
internet.

10.4.5- Nao cabera novo recurso da decisdo do recurso previsto.

10.4.6- Somente serd aprovada a proposta de parceria (plano de trabalho) que estiver em
concordancia com os termos e as condi¢es constantes no edital.

10.4.7- Todos os atos referentes ao ajuste na proposta de parceria (plano de trabalho),
interposicdo de recursos e analise deles, deverdo ser transcritos em ata pela comissao de
selecao.

10.5- Resultado final e homologacéo:
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10.5.1- Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposic¢éo de recurso,
a administracdo publica homologara e divulgara o resultado final do processo de selecao
das propostas de parceria (planos de trabalho) em meio oficial de comunicagdo do municipio
na internet.

10.5.2- A homologacgédo néo gera direito para a OSC a celebracédo da parceria, art. 27, 86°, da
Lei Federal n°® 13.019/2014.

10.6- Apresentacgdo de documentos:

10.6.1- Na mesma publicacdo a OSC que possuir sua proposta de parceria (plano de trabalho)
selecionada serd notificada para que em um prazo de até 5 (cinco) dias a partir da
publicacdo, apresente a documentagédo constante no Anexo VIl do edital, devendo entregar
pessoalmente ao Setor de Parcerias, das 09h00min as 11h00min, na Secretaria Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, localizada na Rua Natal, 212 — S&o Francisco,
CEP 15.806-055, Catanduva/SP, ou em caso de impossibilidade de realizar a entrega
pessoalmente, encaminhar através do e-mail setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br na data e
horario previsto acima, juntamente com a justificativa da impossibilidade.

10.6.2- Ap6s o prazo citado acima, ndo sera recebida nenhuma documentacgao.

10.6.3- Caso ocorra a entrega da documentacgao fora do prazo citado acima, tanto fisicamente
quanto através de e-mail, sera automaticamente desconsiderada e gerard a eliminacdo da
OSC.

10.6.4- A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de
dirigentes, quando houver, art. 21, §85°, do Decreto Municipal n° 7.082/2017.

10.7- Verificagcdo dos documentos apresentados:

10.7.1- A comissao de selecao fara a conferéncia dos documentos solicitados apds o periodo
estabelecido para a entrega da documentagéo e consultard o Cadastro de Entidades Provadas
Sem Fins Lucrativos Impedidas — Cepim e a Relacdo de Orgéos ou Entidades Proibidos de
Novos Recebimentos publicadas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo através dos
Comunicados SDG, para verificar se ha informacBes sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebracéo.

10.7.2- ApGs a andlise dos documentos caso se verifique irregularidade formal nos documentos
apresentados ou quando as certidfes entregues estiverem com prazo de vigéncia expirado e
novas certidGes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC sera notificada em meio
oficial de comunicagdo do municipio na internet, para que no prazo de até 5 (cinco) dias,
regularize a documentacéo, sob pena de néo celebragdo da parceria, nos termos do art. 23,
do Decreto Municipal n® 7.082/2017.

10.7.3- Transcorrido esse prazo a comissdo selecdo verificard se houve a regularizagao
solicitada. A OSC habilitada sera notificada da continuidade dos procedimentos para celebrar a
parceria ou quando n&o ocorrer a regularizacdo serd desqualificada e a OSC imediatamente
mais bem qualificada poderd ser convidada a continuar os procedimentos para aceitar a
celebracéo de parceria, caso haja demanda de OSCs habilitadas no chamamento publico.
10.7.4- Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, se procedera a verificagdo dos
documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos no Anexo VIl deste edital.
10.7.5- Esse procedimento sera seguido, sucessivamente, até que se conclua a selegdo
prevista no Edital, obedecida a ordem de classificacé@o e as vagas ofertadas.

11- DA FASE DE CELEBRACAO

11.1- Para a celebragéo do termo de colaboragéo a OSC devera:

I- manter atualizados, até a celebragdo, bem como durante toda a vigéncia da parceria, as
comprovagdes e documentos previstos nos termo deste edital;

II- estar em dia com a prestacgao de contas de recursos publicos recebidos anteriormente;

IlI- ndo constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas ou inadimplentes.

11.2- A celebragao do termo de colaboracéo depende, ainda:
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I- da aprovacgédo da proposta de parceria (plano de trabalho) pela comisséo de selecéo;

II- da emisséo de parecer de 6rgao técnico da administracdo publica, conforme art. 35, inciso
V, da Lei Federal n® 13.019/2014;

Ill- da emissdo de parecer juridico acerca da possibilidade de celebracdo da parceria, de
acordo com o art. 35, inciso VI, da Lei Federal n° 13.019/2014 e art. 26, do Decreto Municipal
n° 7.082/2017;

11.3- A OSC selecionada sera notificada em meio oficial de comunicacdo do municipio na
internet sobre data, horario e local para a assinatura da parceria.

11.4- O ndo comparecimento implicara na desclassificacdo da OSC selecionada.

11.5- O termo de colaboragdo somente produzird efeitos juridicos apés a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica, art. 38, da Lei
Federal n°® 13.019/2014.

11.6- ApOs a assinatura da parceria é facultado aos participes rescindirem o instrumento, a
qualquer tempo, com as respectivas condi¢cbes, sancdes e delimitagbes claras de
responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade
dessa intencéo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, conforme art. 42, inciso XVI,
da Lei Federal n® 13.019/2014.

12- GESTOR(ES) DA PARCERIA, COMISSAO DE SELEQAO E COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIAQAO

12.1- Gestor(es) da parceria, agente(s) publico(s) designado(s) pelo Decreto Municipal n°
8.657, de 17 de agosto de 2023; e Decreto Municipal n° 7.429, de 31 de julho de 2018,
alterado pelo Decreto Municipal n® 7.902, de 07 de janeiro de 2021.

12.2- Comissao de selecdo e comissdo de monitoramento e avaliagdo, 6rgdos colegiados
nomeados através do Decreto Municipal n° 8.656, de 17 de agosto de 2023.

13- DA ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO, DA REVISAO DOS VALORES E DA
ALTERACAO DA VIGENCIA DO TERMO DE PARCERIA

13.1- O 6rgéo ou a entidade da administracdo publica municipal podera autorizar ou propor a
alteracdo do termo de colaboragdo ou do plano de trabalho, apés respectivamente, solicitagcéo
fundamentada da OSC ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto,
conforme termos do art. 36, do Decreto Municipal n® 8.072/2017.

13.2- A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da OSC, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a administracéo publica em, no minimo, trinta dias
antes do término inicialmente previsto, art. 55, da Lei Federal n® 13.019/2014.

13.3- A prorrogacdo da vigéncia total da parceria ndo podera exceder cinco anos, art. 17,
Decreto Municipal n° 7.082/2017.

14- DAS SANCOES

14.1- Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei Federal n°® 13.019/2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica
municipal podera aplicar a OSC as seguintes sangdes:

|- adverténcia;

II- suspenséo temporéria; e

IlI- declaracéo de inidoneidade.

14.2- Para a aplicacdo das san¢des sera observado o disposto no art. 73, da Lei Federal n®
13.019/2014; art. 71 a 74, do Decreto Federal n°® 8.726/2016; e art. 56 e 57, do Decreto
Municipal n° 8.072/2017.

15- DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL
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e

15.1- Além das OSCs, qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente edital por
irregularidade.

15.2- O pedido de impugnacdo sera analisado, desde que, tenha sido recebido até 10 (dez)
dias antes da data de apresentacdo das propostas de parceria (planos de trabalho), em
oficio dirigido a comisséo de sele¢do, em uma das seguintes formas:

a) pessoalmente no Setor de Parcerias da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, localizada na Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP 15.806-055,
Catanduva/SP, das 09h00min as 11h00min;

b) Em caso de impossibilidade de realizar a entrega pessoalmente, encaminhar através do e-
mail setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br na data e horario previsto acima, juntamente com
a justificativa da impossibilidade.

15.3- Eventuais pedidos de impugnacgdo serdo julgados e respondidos pela comissdo de
selecdo em até 05 (cinco) dias, contado da data de recebimento da notificacéo.

15.4- Somente terdo valor as interpretacdes, correcOes e/ou alteragbes escritas, fornecidas
pela comissao de selecgéo.

15.5- As impugnacdes ndo suspendem o0s prazos previstos no edital. As respostas as
impugnagfes serdo juntadas nos autos do processo de chamamento publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

15.6- As interpretagdes, correcdes e/ou altera¢des elaboradas serdo comunicadas na mesma
forma de publicidade do edital.

15.7- Eventual modificagdo no edital decorrente de impugnacdes ensejard divulgagdo pela
mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteragdo afetar a formulagdo dos planos de trabalho ou o principio da
isonomia.

15.8- N&o sendo recebido nenhum pedido de impugnagédo, pressupfe-se que 0s elementos
fornecidos pelo edital séo suficientemente claros e precisos para permitir a apresentacdo da
proposta de parceria (plano de trabalho).

16- DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1- O prazo minimo para a apresentacdo da proposta de parceria (plano de trabalho)
decorrente deste chamamento publico sera de 30 (trinta) dias, contado da data de publicacéo
do edital, nos termos do artigo 7°, do Decreto Municipal n® 7.082/2017.

16.2- N&o sera permitida a participacéo em rede de organizacdes da sociedade civil.

16.3- Para subsidiar seus trabalhos, a comissédo de selecédo, podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

16.4- Em qualquer fase do chamamento publico a comisséo de selecédo podera solicitar, a seu
juizo, regularizagdes, explicagbes e/ou comprovacdes que julgar necessario.

16.5- O edital, eventuais convocag¢bes e notificacdes serdo divulgados em meio oficial de
comunicacdo do municipio na internet através do sitio eletrbnico oficial da Prefeitura de
Catanduva: www.catanduva.sp.gov.br

16.6- E de total responsabilidade da OSC e de todos e quaisquer interessados acompanhar o
processo de chamamento publico em meio oficial de comunicagdo do municipio na internet.
16.7- A selecdo de propostas de parceria (planos de trabalho) observard a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orcamentaria para a celebracéo do termo de colaboracao.
16.8- As demais propostas de parceria (planos de trabalho) classificadas e habilitadas, mas
ndo selecionadas ficardo em lista de espera, caso haja desisténcia, impugnacdo de OSC
classificada, ou em caso de ndo preenchimento dos requisitos para celebracdo da parceria ou
incidéncia nos impedimentos verificados na legislacdo vigente, a OSC mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo da parceria, sendo-lhe assinalado prazo para
apresentacdo de documentos conforme previsto nos termos deste edital.
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16.9- O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A sele¢do de planos de trabalho ndo obriga a administracédo
publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém
direito subjetivo ao repasse financeiro.

16.10- A previsdo de receitas e despesas apresentada pela OSC devera apresentar
compatibilidade dos custos apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras
parcerias da mesma natureza.

16.11- Nas contrataces e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar a legislacdo vigente e suas alteraces, em
especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, art. 45 e art. 46, da Lei Federal n°
13.019/2014.

16.12- Conforme art. 35, do Decreto Municipal n° 7.082/2017 poderdo ser pagas com recursos
vinculados a parceria as despesas com remuneracdo da equipe de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores estejam previstos no plano de trabalho
e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria; e sejam compativeis com o
valor de mercado e observem o0s acordos e as convengfes coletivas de trabalho e, em seu
valor bruto e individual, o teto da remuneracéo do Poder Executivo Municipal.

16.13- Conforme inciso XVI do art. 6° da Resolu¢cdo SEDS-14, de 14-03-2022, nos recursos
financeiros repassados pelo Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) para custeio e
estruturacdo dos locais de execucdo dos servigos é vedado gastos com despesas de rescisdo
trabalhista, vantagens fixas e variaveis, prémios e bonificacdes, subsidios, inclusive adicionais,
e horas extras.

16.14- As despesas referentes a recursos financeiros repassados por diferentes esferas
governamentais deverdo respeitar a legislagéo vigente quanto a sua utilizagéo.

16.15- Os profissionais que integram as equipes de referéncia, responsaveis pela organizacéo
e oferta das acgdes, deverdo estar em conformidade com art. 6°-E, da Lei Federal n® 8.742/1993
(Lei Organica da Assisténcia Social), Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS, e Resolugdes CNAS n° 17/2011 e n°
9/2014.

16.16- Na incidéncia de contratacdo de equipe de referéncia para prestacdo de servico
designado pelo objeto da parceria é obrigagdo da OSC observar a sistematica de
provisionamento quanto aos valores referentes a encargos trabalhistas e previdenciarios, ou
seja, a OSC devera assegurar a boa aplicagdo dos recursos publicos garantindo eficiéncia e
qualidade na contratacdo da equipe de trabalho (conforme Termo de Referéncia deste edital),
para tanto devera fazer o provisionamento gradativo e especifico dos recursos para adimplir as
obrigacdes trabalhistas previstas no plano de trabalho pactuado na parceria, notadamente o
pagamento de encargos sociais e tributos, garantindo direitos e evitando eventuais passivos de
natureza trabalhista.

16.17- A OSC habilitada e que venha celebrar parceria com esta municipalidade através do
chamamento publico serd a Unica responsavel por eventuais danos ou acidentes que vier a
causar a terceiros, bem como por todos os encargos e despesas trabalhistas.

16.18- Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

16.19- Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.
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16.20- Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauracédo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

16.21- Por se tratar de parceria no ambito de protecao a pessoas ameacadas ou em situacao
gue possa comprometer a sua seguranca, as exigéncias de transparéncia e publicidade
previstas na legislacéo vigente (divulgacdo em sitios eletrdnicos oficiais e em locais visiveis de
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca as agfes) serdo excepcionadas. Porém,
todas as informacdes referentes a aplicacdo dos recursos publicos (demonstracdo e
identificacdo dos gastos custeados com 0s recursos publicos repassados) deverdo ficar
arquivadas na sede da OSC ou no local de atuagdo da equipe técnica, para eventuais
consultas de érgéos fiscalizadores.

16.22- Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagGes financeiras realizadas, serao
devolvidos a administracéo publica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingao
da parceria, nos termos do art. 52, da Lei Federal n® 13.019/2014.

16.23- A qualquer tempo, o presente edital poderd ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito & indenizacéo
ou reclamacao de qualquer natureza.

16.24- A proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do chamamento publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacBGes nele contidas podera
acarretar na eliminacdo da proposta de parceria (plano de trabalho) apresentada, a aplicagéo
das sancdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apurac@o do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apés a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das san¢des de que trata o art. 73,
da Lei Federal n® 13.019/2014.

16.25- Todos os documentos deverao ser grafados em lingua portuguesa. No caso de origem
estrangeira deverdo vir acompanhados de tradugdo juramentada.

16.26- E vedada a transferéncia parcial ou total da parceria, a qualquer titulo, sob pena de
rescisao.

16.27- Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a OSC que tenha como
dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de
colaboragcdo ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, de acordo com o art. 39, inciso lll, da Lei Federal n® 13.019/2014.

16.28- A OSC celebrante da parceria € a Gnica responsavel pela oferta e execugéo do servico.
16.29- O servico socioassistencial devera possuir medidas de acessibilidade de acordo com o
objeto da parceria, considerando as especificidades do publico de atendimento.

16.30- Todos os custos decorrentes da elaboragdo da proposta de parceria (plano de trabalho)
e quaisquer outras despesas correlatas a participacdo no chamamento publico serdo de inteira
responsabilidade da OSC concorrente, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou
indenizacgdo por parte da administragéo publica.

16.31- A OSC interessada em participar do presente chamamento publico devera atentar-se
para que nao ocorra duplicidade ou sobreposicdo no custeio de despesas em referéncia a
outra(s) parceria(s) vigente(s) com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social.
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16.32- Aos participantes é recomendada a leitura integral do edital e legislagdo indicada no
Anexo |, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar futuramente desconhecimento, seja para
deixar de cumprir qualquer dispositivo legal, seja para evitar as sanc¢des cabiveis.

16.33- As duvidas surgidas na aplicacédo do presente edital, bem como os casos omissos seréo
resolvidos pela comissdo de selecdo, gestor(es) da parceria e demais 6rgdos competentes
para o saneamento da pendéncia.

16.34- E para o conhecimento publico, expede-se o presente edital, cumprindo o principio da
publicidade.

17- DOS ANEXOS DO EDITAL
17.1- Constituem parte integrante deste edital os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de referéncia.

Anexo Il — Modelo de plano de trabalho.

Anexo Il — Modelo de cronograma de execugao e desembolso.

Anexo IV — Modelo de plano de aplicagao.

Anexo V — Modelo de planilha de atividades a serem executadas.

Anexo VI — Modelo de calendario de atividades ao longo da vigéncia da parceria.
Anexo VIl — Documentos e modelos.

Anexo VIl — Minuta do termo de colaboragéo.

Catanduva/SP, 01 de setembro de 2023.

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem como objetivo o padrao normativo para estabelecer
parceria entre a Prefeitura do Municipio de Catanduva através da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social e Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), para oferta de
Servigo de Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade: SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA.

1- OBJETO

1.1- A OSC interessada em participar do chamamento puablico devera apresentar plano de
trabalho onde sera informado o seguinte objeto, conforme servico tipificado da Assisténcia
Social: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUAQAO
DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO).

2- DESCRICAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

2.1- Servico de acolhimento destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecéo integral. A organizacédo do servigo devera
garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a diversidade de: ciclos de vida,
arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orientacédo sexual.

2.2- O atendimento prestado devera ser personalizado em pequenos grupos e favorecendo o
convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis
na comunidade local. As regras de gestdo e convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

2.3- Devera funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais
proximas ao ambiente familiar. O local devera ser organizado de forma a atender aos requisitos
previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos usuérios, oferecendo condi¢des
de habitabilidade, higiene, salubridade, acessibilidade e privacidade.

3- DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
MULHERES EM SITUAGCAO DE VIOLENCIA

3.1- Acolhimento provisoério para mulheres, acompanhadas ou nao de seus filhos/dependentes,
em situacdo de risco de morte ou ameacas em razdo da violéncia doméstica e familiar,
causadora de lesdo, sofrimento fisico, sexual, psicolégico ou dano moral.

3.2- Deve ser desenvolvido em local sigiloso, com funcionamento em regime de cogestdo, que
assegure a obrigatoriedade de manter o sigilo quanto a identidade das usuarias. Em
articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas e do
Sistema de Justica, deve ser ofertado atendimento juridico e psicoldgico para usuarias e seu(s)
filho(s) e ou dependente(s) quando estiver sob sua responsabilidade.

4- USUARIOS

4.1- Mulheres acompanhadas ou ndo de seus filhos/dependentes, em situacéo de risco de
morte ou ameacas em razdo da violéncia doméstica e familiar, causadora de lesao, sofrimento
fisico, sexual, psicolégico ou dano moral.
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4.2- S&o considerados filhos/dependentes, de acordo com a Lei Municipal N° 6.389, de 10 de
maio de 2023:

4.2.1- Filhos menores impuberes;

4.2.2- Filhos menores puberes, ndo emancipados, até 17 anos e 11 meses de idade;

4.2.3- Filhos com deficiéncia, de qualquer idade;

4.2.4- Guarda comprovada judicialmente e outros dependentes até 17 anos e 11 meses.

5- OBJETIVOS DO SERVICO
5.1- Objetivos Gerais:

e Acolher e garantir protecéo integral;

e Contribuir para a prevengdo do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

e Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

e Possibilitar a convivéncia comunitaria;

e Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

e Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidbes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

e Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades
do publico;

e Ofertar orientacéo juridica, atendimento psicoldgico e de assisténcia social as acolhidas
e aos seus filhos/dependentes;

e Garantir a integridade fisica e emocional das mulheres;

e Auxiliar no processo de reorganizacdo da vida das mulheres e no resgate de sua
autoestima.

5.2- Objetivos Especificos:

e Proteger mulheres e prevenir a continuidade de situagc@es de violéncia;

e Propiciar condi¢8es de seguranca fisica e emocional e o fortalecimento da autoestima;

o Identificar situagbes de violéncia e suas causas e produzir dados para o sistema de
vigilancia socioassistencial;

e Possibilitar a construgdo de projetos pessoais visando a superacao da situacdo de
violéncia e o desenvolvimento de capacidades e oportunidades para o desenvolvimento
de autonomia pessoal e social;

e Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a
inclusao produtiva.

6- PROVISOES

6.1- Ambiente Fisico:

6.1.1- Espaco para moradia, endereco de referéncia, condi¢cdes de repouso, espago de estar e
convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal,
vestuario e pertences. Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

6.2- Recursos Materiais:

6.2.1- Material permanente e material de consumo necessario para o desenvolvimento do
servigo, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone, camas, colchdes, roupa de
cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario,
brinquedos, entre outros. Materiais pedagdgicos, culturais e esportivos. Banco de Dados de
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usuarios de beneficios e servicos socioassistenciais; Banco de Dados dos servicos
socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.
6.2.2- Disponibilizacdo de meio de transporte para a realizagdo de atividades relacionadas ao
objeto da parceria.

6.2.2.1- Quando houver previsdo de despesas com veiculos com recurso da parceria, por
motivo de sigilo, apos a assinatura do Termo de Colaboragdo, devera ser informado ao(s)
Gestor(es) da Parceria, através de oficio, 0 modelo e placa do veiculo referenciado ao servico,
para fins de prestacéo de contas.

7- RECURSOS HUMANOS (EQUIPE DE REFERENCIA)

7.1- Para desenvolver o servico a OSC devera possuir, no minimo, os profissionais listados
abaixo, com a carga horaria minima e o cumprimento das atribuicdes elencadas conforme
segue:
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Coordenador(a)
Perfil -Formacé&o Minima: ensino superior completo;

-Habilidades para o desenvolvimento das especificidades do servigo.
Quantidade -1 profissional para o servigo;

-Carga horaria minima: 40 horas semanais.
Principais -Gestdo do servico de Abrigo Institucional para Mulheres em
atividades Situagdo de Violéncia;
desenvolvidas -Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e demais

colaboradores, do projeto politico-pedagégico do servico;
-Organizagéo da selecéo e contratagdo de pessoal e supervisdo dos
trabalhos desenvolvidos;

-Capacitar e acompanhar o desempenho da funcéo dos funcionarios;
-Articulagcdo com a rede de servigos;

-Articulacdo com o Sistema de Garantia de Direitos e demais
instancia de controle;

-Acompanhar o trabalho técnico da equipe do servigo, junto aos
usuarios e os profissionais de referéncia dos CRAS, CREAS e
servigos socioassistencias das redes de protecao;

-Executar  outras  tarefas, relacionadasa sua area de
atuacao, previstas em legislagéo.

Equipe Técnica

Perfil -Formagdo Minima: ensino superior completo com registro no
respectivo conselho regional;
-Habilidades para o desenvolvimento das especificidades do servico.

Quantidade -01 Assistente Social;
-01 Psicologo(a);
-Carga horaria minima para cada profissional: 30 horas semanais.

Principais -Elaboragdo, em conjunto com o/a coordenador(a) e demais
atividades colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico do servico;
desenvolvidas -Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas

familias, ensejando a superacgédo da situacéo de violéncia;

-Apoio na sele¢do dos cuidadores/educadores e demais funcionarios;
-Capacitagdo e acompanhamento dos cuidadores/educadores e
demais funcionarios;

-Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
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educadores/cuidadores;

-Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com outros
atores da rede de servicos e do SGD das intervengGes necessarias
ao acompanhamento das usuarias e suas familias;

-Organizagdo das informacdes das usuarias e respectivas familias,
na forma de prontuério individual;

-Elaboracdo, encaminhamento e discussao, sempre que necessario,
com a autoridade judiciaria, Ministério Publico e demais 6rgaos
envolvidos, de relatérios sobre a situagdo de cada usuaria;
-Preparacgao dos usuarios para o desligamento do servico;
-Articulacdo com a equipe técnica do CRAS, CREAS e servicos
socioassistencias das redes de protecao;

-Elaborar Plano de Atendimento individual dos usuarios do Servigo
durante o periodo de acolhimento;

-Contribuir com a gestdo coletiva da moradia e para o
acompanhamento psicossocial dos usuarios;

-Encaminhamentos para outros servigos, programas e beneficios da
rede socioassistencial e das demais politicas publicas;

-Articular acbes com o Sistema de Garantia de Direitos — SGD,
guando necessario;

-Articular agbes com equipe técnica dos servigcos socioassistencias,
que compde as redes de protecao;

-Preparar os usuérios para o desligamento;

-Acompanhamento pds-abrigamento dos usuarios;

-Executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuagdo,
previstas em legislagdo, que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.

Cuidador(a) Social

desenvolvidas

Perfil -Formagé&o Minima: ensino médio completo.
Quantidade -2 profissionais;
-Carga horaria minima: 40 horas semanais.
Principais -Desenvolver atividades de cuidados béasicos essenciais para a vida
atividades diaria e instrumentais de autonomia e participacdo social dos

usudrios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando
as dimensdes individuais e coletivas;

-Desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e
promogéao da autonomia e autoestima dos usuarios;

-Atuar na recepgdo dos usuarios possibilitando uma ambiéncia
acolhedora;

-ldentificar as necessidades e demandas dos usuarios;

-Apoiar 0s usuéarios no planejamento e organizacdo de sua rotina
diaria;

-Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizagao e
limpeza do ambiente e preparacdo dos alimentos;

-Apoiar e monitorar 0s usuarios nas atividades de higiene,
organizacao, alimentacéo e lazer;

-Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;
-Desenvolver atividades recreativas e ludicas;

-Potencializar a convivéncia familiar e comunitéria;

-Estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre o0s usuarios,
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profissionais e familiares;

-Apoiar na orientacdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a
servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao
mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao
trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo
para o usufruto de direitos socialis;

-Contribuir para a melhoria da atencdo prestada aos membros das
familias em situacéo de dependéncia;

-Apoiar no fortalecimento da prote¢cdo mutua entre os membros das
familias;

-Contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento
integral do grupo familiar;

-Apoiar familias que possuem, dentre 0s seus membros, individuos
que necessitam de cuidados, por meio da promogdo de espacgos
coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar;

-Participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacédo de processos, fluxos de trabalho e resultado;
-Executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuacgdo,
previstas em legislacdo, que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.

Orientador(a) Social ou Educador(a) Social

Perfil -Formagé&o Minima: ensino médio completo.
Quantidade -2 profissionais;

-Carga horaria minima: 40 horas semanais.
Principais -Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
atividades socializacdo visando a atencdo, defesa e garantia de direitos e
desenvolvidas protecéo aos individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade e,

ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da
funcédo protetiva da familia;

-Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar
direitos, (re)construcdo da autonomia, autoestima, convivio e
participacdo social dos usuérios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas,
levando em consideracéo o ciclo de vida e ag¢des intergeracionais;
-Assegurar a participagcdo social dos usuarios em todas as etapas do
trabalho social;

-Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
-Atuar na recepcdo dos usudrios possibilitando ambiéncia
acolhedora;

-Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos
usuéarios, assegurando a privacidade das informacdes;

-Apoiar e participar no planejamento das acdes;

-Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;
-Acompanhar, orientar e monitorar 0s usuarios na execugdo das
atividades;

-Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas
unidades e, ou, na comunidade;

-Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos
territérios de vivéncia para a prevencdo e o enfrentamento de
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situagbes de risco social e, ou, pessoal, violacdo de direitos e
divulgacéo das a¢6es das Unidades socioassistenciais;

-Apoiar na elaboracéo e distribuicdo de materiais de divulgagdo das
acoes;

-Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas
do processo de trabalho;

-Apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas,
subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgédos de
defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

-Apoiar na orienta¢do, informacdo, encaminhamentos e acesso a
servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao
mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao
trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo
para o usufruto de direitos sociais;

-Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;
-Apoiar na articulacdo com a rede de servicos socioassistenciais e
politicas publicas;

-Participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado;
-Desenvolver atividades que contribuam com a prevencao de
rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a
superacdo de situac¢des de fragilidade social vivenciadas;

-Apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades;

-Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as
possibilidades de acesso e participacdo em cursos de formagéo e
qualificacdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva
e servigos de intermediacdo de méo de obra;

-Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios
nos cursos por meio de registros periédicos;

-Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e
demandas;

-Executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuagdo,
previstas em legislacdo, que lhe forem determinadas pelo superior
imediato.

7.2- ApOs a celebragdo da parceria, a OSC devera comunicar, através de oficio encaminhado
ao gestor social e gestor financeiro da parceria, em até 05 (cinco) dias Uteis, as seguintes
informacBes da equipe de trabalho relacionada ao servico (atendimento psicossocial e
atendimento direto): o nome completo dos profissionais, funcéo, escolaridade, nimero do
registro no conselho profissional (quando exigido pela legislagdo), natureza do vinculo
empregaticio, carga horaria semanal, valor da remuneragéo, fonte da remuneracéo (recurso da
parceria, recurso préprio da OSC, ou outros e especificar) e informagéo se é ou néo servidor ou
empregado publico (em caso positivo informar a esfera de governo).

7.3- Todas as alteragbes na equipe de trabalho relacionada ao servi¢co que ocorrerem durante
o periodo de vigéncia da parceria deverdo ser informadas por oficio encaminhado ao gestor
social e gestor financeiro da parceria, no prazo de até 05 (cinco) dias da alteragéo.

7.4- Para as novas contratacdes da equipe de trabalho relacionada ao servico que serdo
remuneradas com o recurso da parceria deverdo ser informados todos os dados citados
anteriormente (no item 7.2).
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7.5- Caso seja apresentado algum cargo ou fungdo que n&o conste na equipe de trabalho
relacionado ao servico, de acordo com o edital, sera verificado se ha similaridade considerando
o grupo de ocupacdes conforme o Codigo Brasileiro de Ocupagdes-CBO.

7.6- Somente poderdo ser remunerados com recurso da parceria os profissionais indicados no
Termo de Referéncia (Anexo ).

7.7- Os profissionais que ndo compreenderem a equipe de trabalho relacionada ao servigo
(equipe de referéncia), de acordo com o edital, deverdo ser remunerados com recurso proprio
da OSC;

7.8- As quantidades de profissionais que poder&o ser remunerados com o recurso da parceria,
bem como a carga horéria que cada profissional devera cumprir para o bom funcionamento do
servico proposto, deverdo estar em consonancia com o informado ao longo do ITEM 7-
RECURSOS HUMANOS (EQUIPE DE REFERENCIA), deste Termo de Referéncia (Anexo I);
caso a quantidade de profissionais exceda o informado, a OSC devera remunerar com recurso
proprio esses profissionais excedentes.

8- ORIENTACOES METODOLOGICAS

8.1- Orientacdes Minimas para Implantacdo do Servico:

8.1.1- Para a estruturagdo, implantacdo e funcionamento do servico deverdo ser verificados
espaco fisico, equipamentos, recursos humanos, e demais recursos necessarios, tais como:
8.1.2- Recursos Humanos:

8.1.2.1- A constituicho de uma equipe capacitada, tanto equipe técnica quanto equipe
operacional, € parte do desenvolvimento de estratégias de acdo, que qualificam os
profissionais e os preparam para um acolhimento e abordagem humanizada, baseada em
condutas adequadas e informadas pelos aspectos éticos e de compromisso com o resgate da
autoestima e cidadania de cada uma das pessoas acolhidas;

8.1.2.2- A OSC deve prever reunides da equipe para estudos de casos, formacgéo e atualizacdo
dos profissionais e outros procedimentos que se fagam necessarios;

8.1.2.3- A avaliacdo periddica deve ser adotada, como estratégia da equipe, para enfocar e
sustentar uma orientagdo coletiva;

8.1.3- Recursos Permanentes:

8.1.3.1- Recursos em Informatica, para o atendimento, armazenamento de dados, entre outros;
8.1.3.2- Veiculo préprio da OSC para o transporte em situagdes de emergéncia, visitas
domiciliares, e outros;

8.1.3.3- Equipamentos (moveis, aparelhos eletrénicos, entre outros) para estruturagdo e
garantia de espaco confortavel e agradavel para usuarios e equipe profissional;

8.1.3.4- Manuten¢do dos materiais permanente adquiridos para o funcionamento do servico,
por responsabilidade da OSC.

8.1.4- Recursos Basicos para o Funcionamento:

8.1.4.1- Géneros alimenticios, materiais de consumo, outros servicos de terceiros, locacéo de
imével, despesas com veiculo, entre outras despesas relacionadas a execucgado satisfatoria do
servico, incluindo o funcionamento adequado da casa.

8.1.5- Protecé&o e Seguranca:

8.1.5.1- Verificado o propdsito de prover local seguro e protegido deverdo ser previstos e
assegurados meios para garantir a seguranca e protecdo dos usuarios no local onde sera
executado o servigo, através de sua vigilancia e monitoramento constante.

8.2- Orientacdes para Execucdo do Servico:

8.2.1- A OSC devera atuar conforme disposto nos documentos: Tipificagcdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, Diretrizes Nacionais para o Abrigamento de Mulheres em Situacédo
de Risco e Violéncia, Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres e
demais legislacdes relacionadas;
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8.2.2- O servigo possui carater provisorio, sigiloso e temporario de longa duragdo, com
acolhimentos de 90 (noventa) a 180 (cento e oitenta) dias;

8.2.3- O caréter sigiloso do servico de moradia protegida deve ser preservado através de
medidas preventivas como a ndo divulgacdo do endereco em quaisquer indicadores publico
como meios de comunicagéo social, publica¢des, entre outros;

8.2.4- Deverao ser previstos meios para garantir a seguranga e protecao dos usuarios durante
o acolhimento na Casa-Abrigo, condi¢do essa fundamental para o funcionamento do servico;
8.2.5- Trabalho interdisciplinar com organizagdo da equipe e estruturagdo da intervencdo de
forma interdisciplinar, visando a assisténcia integral;

8.2.6- Os profissionais deverdo realizar assisténcia qualificada e humanizada a mulher em
situacao de violéncia;

8.2.7- Abordagem de grupo com a promocao de oficinas, onde as mulheres possam trabalhar
coletivamente a situagao de violéncia vivida e reconstruir a sua autoestima;

8.2.8- Autogestdo, com a promocao de gestdo participativa e tomada de decisdes coletivas na
organizacdo dos servigos, por parte da equipe do abrigo protetivo, em conjunto com as
mulheres acolhidas. As usudrias devem ter espago reservado para discutir suas atividades
diarias, sugerindo temas e questdes que considerem mais interessantes e adequadas ao seu
momento de reflexdo. Este processo dever ser desenvolvido com a participagcdo direta das
usuarias, propondo-se um codigo de convivéncia, através de regimento interno, e avaliagbes
sobre o ambiente, atividades e resultados;

8.2.9- Fomentar iniciativas que visem o empoderamento e a capacitacdo de mulheres no
ambito das relacdes de trabalho e iniciativas que fortalegam a autonomia econdmica das
mulheres;

9- TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO
e Acolhida/Recepcéo;
e Escuta;
¢ Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;
e [Estudo Social;
e Apoio a familia na sua fungao protetiva;
e Cuidados pessoais;
e Orientacdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais com
resolutividade;
¢ Construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento;
e Orientagdo sociofamiliar;
e Protocolos;
e Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;
e Referéncia e contrarreferéncia;
e Elaboracéo de relatérios e/ou prontuarios;
e Trabalho interdisciplinar;
¢ Diagndstico socioeconémico;
¢ Informacéo, comunicacéo e defesa de direitos;
e Orientagdo para acesso a documentagéo pessoal;
e Atividades de convivio e de organizac¢éo da vida cotidiana;
e Insercdo em projetos/programas de capacitacéo e preparacao para o trabalho;
e Estimulo ao convivio familiar, grupal e social;
¢ Mobilizagao, identificagdo da familia extensa ou ampliada;
e Mobilizagdo para o exercicio da cidadania;
e Articulacao da rede de servigos socioassistenciais;

22

Municipio de Catanduva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CATANDUVA Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

Municipio de Catanduva
Estado de S&o Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230
e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

e Articulacdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de
direitos;

e Articulacdo interinstitucional com os demais 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

¢ Monitoramento e avaliagdo do servigo;

e Organizagdo de banco de dados e informag8es sobre o servico, sobre organizagdes
governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos;

e Informacdo através de relatério social ao Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) sobre o desligamento dos usuarios do servigo
socioassistencial;

e Elaboracéo de regras de gestdo e convivéncia de forma participativa e coletiva entre
OSC, usuéarios e CREAS, em sistema de cogestao;

10- AQUISICOES DOS USUARIOS
10.1- Segurancga de acolhida:
e Ser acolhido em condi¢bes de dignidade;
e Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservada;
e Ter acesso a espago com padrbes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto;
e Ter acesso a alimentagdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a
necessidades especificas;
e Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a manutencdo da
privacidade do usuério e guarda de pertences pessoais;
e Ter o sigilo de sua identidade e localizagdo preservados.
10.2- Segurancga de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:
e Ter acesso a beneficios, programas, outros servicos socioassistenciais e demais
servicos publicos;
e Ter assegurado o convivio familiar, comunitério e/ou social.
10.3- Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social:
e Ter endereco institucional para utilizagdo como referéncia;
e Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania;
e Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;
e Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestéo,
autossustentacao e independéncia;
e Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisao;
e Ter acesso a espagos proprios e personalizados;
e Ter acesso a documentacéo civil;
e Obter orientacdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;
e Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
¢ Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcangar a
autonomia;
e Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagdo de suas dificuldades;
e Ser preparado para o desligamento do servico;
e Auvaliar o servico.

11- CONDICOES E FORMAS DE ACESSO
11.1- Condicdes:
e Por requisicdo de politicas publicas setoriais, CREAS, demais servicos
socioassistenciais, Ministério PUblico ou Poder Judiciario.
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11.2- Formas de Acesso:

e Os casos de abrigamento deverdo ser identificados pelos servicos demandantes
(servigos especializados e ndo especializados da rede de atendimento) dos municipios
parceiros;

¢ Uma vez identificado o possivel caso de abrigamento (por meio da realizagdo de uma
triagem), devera ser acionado o Centro Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
do respectivo municipio, que realizara a entrevista de avaliagdo para admissdo no
servico de abrigamento. Fora do horario de atendimento do CREAS, a avaliagdo
deverd ser realizada pela equipe técnica de plantdo do Servigo de Acolhimento;

e Confirmada a necessidade de abrigamento, o municipio de origem realizara o traslado
até um local especifico e combinado com a OSC. A OSC posteriormente realizara o
transporte da mulher e seus filhos/dependentes até a Casa-Abrigo (obs: por se
configurar como acolhimento em carater sigiloso, o transporte devera ser realizado pela
propria equipe do servigo; no caso de necessidade de maior protecdo e seguranca, ou
de resgate dos pertences da mulher e de seus filhos/dependentes em sua residéncia, a
autoridade policial devera realizar o transporte, conforme previsto na Lei Maria da
Penha, Art. 11, inc. lll e IV);

¢ A beneficiaria devera assinar um termo de aceite de cumprimento do regimento interno.

12- UNIDADE

12.1- Abrigo Institucional;

12.2- O local onde sera executado o servi¢co funcionard em regime sigiloso quanto a sua
localizagdo, para assegurar a protecdo e seguranga da mulher e de seus filhos/dependentes
(conforme Diretrizes Nacionais para o Abrigamento de Mulheres em Situa¢do de Risco e de
Violéncia);

12.3- Apds a assinatura do Termo de Colaboragdo, devera ser informado ao(s) Gestor(es) da
Parceria, através de oficio (em envelope lacrado e comunicado a entrega previamente ao
Gestor, tendo em vista tratar-se de servico onde as condi¢cdes de sigilo devem ser devidamente
confidencializado), a localiza¢@o da Casa-Abrigo, para fins de prestac@o de contas da parceria;
12.4- A capacidade total de usuarios atendidos no equipamento sera de no maximo 20 (vinte)
pessoas (abrangidas mulheres acolhidas e seus respectivos filhos/dependentes);

12.5- Inicialmente as vagas serdo distribuidas da seguinte forma: até 10 (dez) vagas para o
municipio sede da Casa-Abrigo e até 05 (cinco) vagas para cada municipio parceiro,
totalizando assim a oferta de 20 (vinte) vagas;

12.6- As vagas livres poder@o ser redistribuidas entre os municipios, de acordo com a
necessidade e respeitando a quantidade de vagas total comportada pelo equipamento.

13- PERIODO DE FUNCIONAMENTO
13.1- Ininterrupto (24 horas).

14- ABRANGENCIA
14.1- Regional.

15- ARTICULAGCAO EM REDE
e Demais servigos socioassistenciais e servigos de politicas publicas setoriais;
e Programas e projetos de formac&o para o trabalho, de profissionalizacé@o e de inclusao
produtiva;
e Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitérias;
e Demais 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos.

16- IMPACTO SOCIAL ESPERADO
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16.1- Contribuir para:
e Reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;
¢ Reducdo da presenca de pessoas em situacédo de rua e abandono;
¢ Individuos e familias protegidas;
e Construcdo da autonomia;
e Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;
e Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

17- ATIVIDADES DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTO

17.1- A equipe técnica do servico de acolhimento devera organizar plano individual e/ou
familiar de atendimento, com registros sistematicos que deverao incluir no minimo: histérico de
vida, motivo do acolhimento, data de entrada e desligamento, documentacdo pessoal,
informacgBes sobre o desenvolvimento (fisico, psicoldgico e intelectual), condi¢cdes de salde,
entre outros.

17.2- Usuérios com deficiéncia, transtornos mentais e necessidades especificas de saude
devem ter registros e informacdes que favorecam a prestacdo de cuidados adequados,
inclusive, relativos a sua saude.

17.3- Os registros devem ser consultados apenas por profissionais devidamente autorizados,
devido a exigéncia de sigilo de informacdes observada por todos os profissionais envolvidos.
17.4- Deverdo ser realizadas reunides periddicas entre a equipe técnica do servico de
acolhimento e a equipe técnica do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS) dos municipios parceiros, para o compartilhamento de informagdes sobre os usuarios
do servigo.

18- DESLIGAMENTO DO SERVICO

18.1- O desligamento do servi¢o deve ser percebido como resultado de um processo continuo
de construcdo de projetos pessoais visando a superacdo da situacdo de violéncia e o
desenvolvimento de capacidades e oportunidades para o desenvolvimento de autonomia
pessoal e social;

18.2- Iniciado o processo de desabrigamento ou ocorrido o desligamento do servi¢o, o Centro
Especializado de Assisténcia Social (CREAS), inclusive 0 CREAS do municipio de origem do
encaminhamento, devera realizar o acompanhamento do caso;

18.3- No ato do desligamento o municipio de origem do encaminhamento serd o responsavel
em providenciar o traslado dos usuarios.

19- METAS E INDICADORES PARA AFERICAO E CUMPRIMENTO DE METAS
19.1- Constituem indicadores quantitativos e qualitativos para avaliagdo de resultados, sem
prejuizo de outros que poderao ser utilizados:
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META Trabalho Social Essencial ao Servigo.
INDICADORES | -Acolhida/Recepcéo;
-Escuta;

-Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

-Estudo Social;

-Apoio a familia na sua funcgao protetiva;

-Cuidados pessoais;

-Orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servigcos locais
com resolutividade;

-Construgéo de plano individual e/ou familiar de atendimento;
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-Orientagao sociofamiliar;

-Protocolos;

-Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;
-Referéncia e contrarreferéncia;

-Elaboracéo de relatérios e/ou prontuarios;

-Trabalho interdisciplinar;

-Diagnéstico socioeconémico;

-Informacéo, comunicacéo e defesa de direitos;

-Orientagdo para acesso a documentagéo pessoal;

-Atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana;

-Insercdo em projetos/programas de capacita¢cdo e preparacdo para o
trabalho;

-Estimulo ao convivio familiar, grupal e social;

-Mobilizagao, identificagdo da familia extensa ou ampliada;

-Mobilizagao para o exercicio da cidadania;

-Articulacé@o da rede de servigos socioassistenciais;

-Articulacdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de
defesa de direitos;

-Articulacé@o interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos;

-Monitoramento e avaliagao do servico;

-Organizacdo de banco de dados e informacdes sobre o servigo, sobre
organizacBes governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema
de Garantia de Direitos;

-Informacdo através de relatério social ao Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS) sobre o desligamento dos
usuarios do servico socioassistencial;

-Elaboracdo de regras de gestdo e convivéncia de forma participativa e
coletiva entre OSC, usuérios e CREAS, em sistema de cogestéo.
RESULTADOS | -Reducdo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus
ESPERADOS | agravamentos ou reincidéncia;

-Reducéo da presenca de pessoas em situacéo de rua e de abandono;
-Individuos e familias protegidas;

-Construgéo da autonomia;

-Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a
oportunidades;

-Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

MENSURAGCAO | Preferencialmente 100% dos indicadores deverdo ser realizados pela
equipe profissional, porém eventualmente poderdo ocorrer variagbes na
mensuracao.

META Seguranca de acolhida.
INDICADORES | -Ser acolhido em condig6es de dignidade;
-Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservada;
-Ter acesso a espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene,
acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto;
-Ter acesso a alimentagdo em padrBes nutricionais adequados e
adaptados a necessidades especificas;
-Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manutencao
da privacidade do usuério e guarda de pertences pessoais;
-Ter o sigilo de sua identidade e localizacé@o preservados.

26

Municipio de Catanduva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CATANDUVA

Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

Municipio de Catanduva
Estado de S&o Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230

e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

Ano XVIII | Edicdo n2 2397 | Pagina 39 de 192

RESULTADOS | -Individuos e familias protegidas;

ESPERADOS | -Reducéo da presencga de pessoas em situagao de rua e de abandono;
-Individuos e familias protegidas;
-Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar;
-Garantia de protec¢éo integral.

MENSURAGCAO | Preferencialmente 100% dos indicadores deverdo ser realizados pela
equipe profissional, porém eventualmente poderdo ocorrer variagbes na
mensuracao.

META Segurancga de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social.

INDICADORES | -Ter acesso a beneficios, programas, outros servi¢os socioassistenciais e
demais servigos publicos;

-Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social.

RESULTADOS | -Reducdo das violacdes dos direitos socioassistenciais, seus

ESPERADOS agravamentos ou reincidéncia;
-Construcdo da autonomia;
-Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a
oportunidades;

MENSURACAO | Preferencialmente 100% dos indicadores deverdo ser realizados pela
equipe profissional, porém eventualmente poderdo ocorrer variagbes na
mensuracao.

META Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e
social.

INDICADORES | -Ter endereco institucional para utilizacdo como referéncia;
-Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;
-Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e
possibilidades;
-Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades
de autogestéo, autossustentacéo e independéncia;
-Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisao;
-Ter acesso a espacos proprios e personalizados;
-Ter acesso & documentagéo civil;
-Obter orientagbes e informacdes sobre o servigo, direitos e como
acessa-los;
-Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
-Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e
alcancar a autonomia;
-Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagdo de suas
dificuldades;
-Ser preparado para o desligamento do servigo;
-Avaliar o servico.

RESULTADOS | -Reducdo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus

ESPERADOS agravamentos ou reincidéncia;

-Individuos e familias protegidas;

-Construgdo da autonomia;

-Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a
oportunidades;

-Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar;
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MENSURAGCAO | Preferencialmente 100% dos indicadores deverdo ser realizados pela
equipe profissional, porém eventualmente poderdo ocorrer variagbes na

mensuracao.

META Articulacdo em rede.

INDICADORES | -Demais servicos socioassistenciais e servicos de politicas publicas
setoriais;

-Programas e projetos de formacéo para o trabalho, de profissionaliza¢éo
e de inclusao produtiva;

-Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e
comunitarias;

-Demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

RESULTADOS | -Reducdo das violacdes dos direitos socioassistenciais, seus
ESPERADOS agravamentos ou reincidéncia;

-Reducéo da presenca de pessoas em situacéo de rua e de abandono;
-Individuos e familias protegidas;

-Construgéo da autonomia;

-Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a
oportunidades;

-Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar;

MENSURACAO | Preferencialmente 100% dos indicadores deverdo ser realizados pela
equipe profissional, porém eventualmente poderdo ocorrer variagbes na

mensuracao.

***Qs indicadores deverdo fazer parte do plano de trabalho para identificacdo do
cumprimento das metas, porém sera admitida a variagdo da porcentagem indicada na
mensuracao como minimo para avaliagéo de resultados.

20- MEIOS DE VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLANO DE
TRABALHO

20.1- Andlise periédica dos relatérios financeiros e relatérios de atividades realizadas
apresentados; visitas eventualmente realizadas pela comissdo de monitoramento e avaliag¢éo,
gestores da parceria e demais 6rgdos competentes; reunides eventualmente realizadas com a
equipe profissional que executa o servigo referenciado no plano de trabalho; sem prejuizo de
outros instrumentais que poderdo ser solicitados para que seja verificado e concluido o
cumprimento das metas do plano de trabalho.

21- SUSTENTABILIDADE DAS ACOES

21.1- Considerando-se que o servico proposto é um conjunto de operac¢des que se realizardo
de modo continuo ou permanente, necessarios a satisfacdo de interesses compartilhados,
deverd ser informado quanto a existéncia de sustentabilidade da OSC e/ou se as despesas
somente poderédo correr a conta da destinagao constante do ato concessorio.

22- TRANSPARENCIA NA APLICACAO/ UTILIZACAO DOS RECURSOS PUBLICO DA
PARCERIA CELEBRADA E FORMA DE DIVULGACAO DO SERVICO NA OSC

22.1- Por se tratar da realizacdo de servigo que integra protecdo a pessoas ameagadas ou em
situacdo que possa comprometer a sua seguranga, a fim de assegurar o carater sigiloso do
servigo, a transparéncia e publicidade previstas na legislagdo vigente deverdo ser preservadas
e informadas da seguinte maneira:

22.1.1- Sitio Eletrénico_da OSC: Conforme art. 87, da Lei Federal N° 13.019/2014, “as
exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvam a
parceria, desde a fase preparatéria até o fim da prestacdo de contas, naquilo que for
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necessario, serdo excepcionadas quando tratar de programa de protegdo a pessoas
ameacadas ou em situacdo que possa comprometer a sua seguranca, na forma do
regulamento.”

22.1.2- Local Visivel da Sede Social e do Estabelecimento que Exerca as Acdes da
Parceria_Celebrada: Conforme art. 87, da Lei Federal N° 13.019/2014, “as exigéncias de
transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvam a parceria, desde a
fase preparatéria até o fim da prestacdo de contas, naquilo que for necessario, serdo
excepcionadas quando tratar de programa de protecdo a pessoas ameacadas ou em situagédo
que possa comprometer a sua seguranga, na forma do regulamento.”

22.1.3- Iltens que Comp8em a Transparéncia na Utilizacdo dos Recursos da Parceria:
Devido a necessidade de sigilo referente ao servico prestado os documentos informados
abaixo ficardo arquivados na sede da OSC ou no local de atuacdo da equipe técnica para
eventuais consultas de 6rgdos fiscalizadores (Administragdo Publica, Orgdos de Controle,
Conselhos de Politicas Publicas, entre outros):

-Atividades e resultados;

-Estatuto social atualizado;

-Termos de ajuste;

-Plano de trabalho;

-Relacdo nominal dos dirigentes;

-Valores repassados;

-Lista de prestadores de servico (pessoa fisica e juridica) e os respectivos valores pagos;
-Remuneragédo individualizada dos dirigentes e empregados, com 0s respectivos nomes,
cargos e funcgoes;

-Balangos e demonstragdes contabeis e os relatérios fisico-financeiros de acompanhamento;
-Regulamento de compras e de contratacdo de pessoal.

23- DA AVALIACAO DA PROPOSTA DE PARCERIA (PLANO DE TRABALHO)
23.1- A andlise técnica das propostas de parceria (plano de trabalho) tem carater eliminatorio e
classificatério e sera de responsabilidade da Comisséo de Selecao.
23.2- Serdo Eliminadas as Propostas de Parceria (Plano de Trabalho):
a) Que ndo se enquadrem nos critérios e regras deste Edital;
b) Que ndo tenham sido protocoladas na data, horario e local indicado neste Edital.
23.3- Critérios para avaliacao:
23.3.1- A classificagdo de cada item da avaliagdo devera ser feita segundo a seguinte
concepcgéo:

e EXCELENTE: informagdes claras, objetivas, completas e tecnicamente compativeis na
abordagem do conteido, remetendo a exatiddo, consisténcia e dominio do assunto
tratado em coeréncia e integracéo as disposi¢fes especificadas no edital.

¢ MUITO BOM: informacdes corretas e tecnicamente compativeis na abordagem do
contetdo, dominio do assunto tratado e integracédo as disposicGes especificadas no
edital.

e BOM: informacgdes corretas e tecnicamente compativeis na abordagem do contetdo,
com clareza e objetividade mediana no dominio do assunto tratado, média integracéo
as disposicdes do edital.

¢ REGULAR: informacdes meramente essenciais para compreensdo do conteido, com
pouca clareza e pouca objetividade no dominio do assunto tratado, coeréncia
meramente essencial as disposi¢es especificadas no edital.

¢ RUIM: informac¢des minimas para compreensdao do contelido, com pouca clareza e
pouca objetividade no dominio do assunto tratado, ndo coeréncia as disposi¢cdes
especificadas no edital.
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contetdo, ou apresentacdo de informagdes antagdnicas e erros graves na abordagem
do assunto, ou ndo apresentar o contetdo indicado, total discordancia as disposicdes

especificadas no edital.
Pontuacao atribuida:

23.4.1- Para aferi¢do sera atribuida pontuacdo de 0 (zero), 1 (um), 2 (dois), 3 (trés), 4 (quatro)
ou 5 (cinco) pontos para cada item, sendo:

EXCELENTE 5 pontos
MUITO BOM 4 pontos
BOM 3 pontos
REGULAR 2 pontos
RUIM 1 pontos
INSUFICIENTE 0 pontos

23.5- Critérios para Avaliacdo da Proposta de Parceria (Plano de Trabalho):
23.5.1- A avaliagdo de cada proposta de parceria (plano de trabalho) sera realizada de forma
individualizada e a pontuagdo sera feita com base nos critérios de julgamento apresentados na
tabela abaixo:

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROPOSTA DE PARCERIA
(PLANO DE TRABALHO)

ITEM

PONTUACAO ATRIBUIDA

1.

A descricdo da realidade objeto da
parceria demonstra nexo com as
atividades e metas a serem atingidas.
(DM 7082/2017, art. 20, inciso 1)

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM — 1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

A proposta de parceria (plano de
trabalho) demonstra boa descricdo na
forma de execucdo das atividades e do
cumprimento das metas a elas atreladas,
além da definicho dos parametros
utilizados para a  afericho do
cumprimento das metas e indicacdo das
atividades que demandardo atuacdo em
rede.

(Lei 13019/2014, art. 22, inciso lll e V)
(DM 7082/2017, art. 20, inciso II)

~ N N A~~~

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM - 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM — 1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

A descricdo de metas quantitativas e
mensuraveis a serem atingidas €
adequada ao servigo tipificado que sera
realizado.

(DM 7082/2017, art. 20, inciso lll)

~ N AN A~~~

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM - 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM -1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos
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LAl

Existe indicacdo, documentos e outros
meios a serem utilizados para a aferi¢cdo
do cumprimento das metas.

(DM 7082/2017, art. 20, inciso 1V)

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM — 1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

Existe informacao satisfatoria referente a
previsdo de receitas e despesas
necessarias para a execugdo do objeto e
valores a serem repassados mediante
cronograma de execuc¢do e desembolso.

(DM 7082/2017, art. 20, inciso V e VI)

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM -1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

A previsdo de receitas e despesas
manifesta compatibilidade dos custos
apresentados com o0s valores praticados
no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza ou de natureza
semelhante.

(DM 7082/2017, art. 20, §1°)

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM -1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

Existem prazos para a execugdo das
atividades e para o cumprimento das
metas.

(DM 7082/2017, art. 12, inciso IlI)

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM — 1 ponto

) INSUFICIENTE — 0 pontos

O valor global proposto para execugao
do servico €é coerente com as
disposi¢6es do edital.

(DM 7082/2017, art. 12, inciso V)

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM -1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

A metodologia apresentada para
implantac@o e execucdo do servigo esta
bem elaborada e demonstra a
possibilidade de alcance dos objetivos e
metas indicadas.

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM -1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

. A proposta de parceria (plano de
trabalho) demonstra prevencdo a
continuidade de situacdes de violéncia.

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM -1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

. A proposta de parceria (plano de
trabalho) possibilita a construcdo de
projetos pessoais visando a superacéo
da situagdo de violéncia e o
desenvolvimento de capacidades e
oportunidades para o desenvolvimento
de autonomia pessoal e social.

A~ N AN SN~ A~ ~ A~~~ N~~~ ~ N N SN~ A~ R e e e e e e e e e

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM -1 ponto

) INSUFICIENTE — 0 pontos

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

Municipio de Catanduva - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CATANDUVA

Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

Municipio de Catanduva
Estado de S&o Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230

e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

Ano XVIII | Edicdo n2 2397 | Pagina 44 de 192

12.

A proposta de parceria (plano de
trabalho) auxilia no processo de
reorganizagdo da vida dos usuarios e no
resgate e fortalecimento da autoestima.

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM — 1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

13.

A proposta de parceria (plano de
trabalho) promove acesso a rede de
qualificacéo profissional.

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM -1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

14.

A proposta de parceria (plano de
trabalho) promove acesso a
programacdes culturais, de lazer, de
esporte e ocupacionais internas e
externas.

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM -1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

15.

A proposta de parceria (plano de
trabalho) possui indicacéo de
instalacdes, condicdes materiais e

capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento da parceria e
cumprimento das metas estabelecidas.

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM -1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

16.

As informac0des referentes a
transparéncia na aplicagao/utilizagdo dos
recursos publicos possui 0s requisitos
exigidos.

) EXCELENTE - 5 pontos

) MUITO BOM - 4 pontos

) BOM — 3 pontos

) REGULAR - 2 pontos

) RUIM — 1 ponto

) INSUFICIENTE - 0 pontos

17.

A proposta de parceria (plano de
trabalho) apresenta  inovagcdo e
criatividade.

~ N~~~ |~~~ ~ ~ "~~~ "~~~ "~~~ "~~~ |~"~"~"~ "~~~

) Apresenta 3 (trés) ou mais atividades

inovadoras e criativas — EXCELENTE - 5

pontos
() Apresenta 2 (duas) atividades

inovadoras e criativas — MUITO BOM - 4

pontos

() Apresenta 1 (uma) atividade inovadora
e criativa — BOM — 3 pontos

() Apresenta atividades essenciais —
REGULAR - 2 pontos

() Apresenta caréncia de atividades
essenciais — RUIM — 1 ponto

() Apresenta atividades ndo relacionadas

ao objeto da parceria — INSUFICIENTE — 0

pontos
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18. A proposta de parceria (plano de
trabalho) informa a possibilidade de
sustentabilidade das acdes.

() Informa possuir recurso proprio
possibilitando a sustentabilidade total das
acdes — EXCELENTE - 5 pontos

() Informa possuir recurso préprio, porém,
possibilitando a sustentabilidade parcial das
acdes — MUITO BOM - 4 pontos

() Informa estratégias regulares para
possibilitar a sustentabilidade das a¢des —
BOM - 3 pontos

() Informa apenas uma estratégia para
possibilitar a sustentabilidade das agbes —
REGULAR - 2 pontos

() Informa apenas estratégia ocasional

para possibilitar a sustentabilidade das acdes
—RUIM — 1 ponto

() Nao informa nenhuma estratégia para
possibilitar a sustentabilidade das a¢des —
INSUFICIENTE - 0 pontos

19. Tempo de existéncia da OSC.

() 6 anos completos ou mais —
EXCELENTE - 5 pontos

() 5 anos completos — MUITO BOM —

4 pontos

() 4 anos completos — BOM — 3 pontos
() 3 anos completos - REGULAR —

2 pontos

()1 a2 anos completos — RUIM — 1 ponto
() Menos de 1 ano completo —
INSUFICIENTE - 0 pontos

20. Experiéncia prévia da OSC na realizagao
do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante.

() 5 anos completos ou mais —
EXCELENTE - 5 pontos

() 3 a4 anos completos — MUITO BOM —

4 pontos

() 2 anos completos — BOM — 3 pontos

() 1 ano completo — REGULAR — 2 pontos
() 6 a1l meses completos — RUIM —

1 ponto

() 0 a5 meses completos — INSUFICIENTE
— 0 pontos

TOTAL GERAL

pontos

23.5.2- Para cada critério (itens de “1” a “20”) sera atribuida uma pontuagao.
23.5.3- A pontuacgdo de cada critério varia entre 0 (zero) a 5 (cinco) pontos.
23.5.4- A pontuacdo total correspondera a somatéria dos pontos obtidos em cada um dos itens,
sendo a pontuagao maxima de 100 (cem) pontos.
23.5.5- Serdo desclassificadas as propostas de parceria (planos de trabalho) que:
a) Apresentarem pontuacgéo total inferior a 40 (quarenta) pontos;
b) Obtiverem pontuacéo 0 (zero) ou 1 (um) em quaisquer quesitos.
23.5.6- Apbds a pontuacdo total de cada proposta de parceria (plano de trabalho), sera
apresentada a classificacdo, por ordem decrescente de pontuacdo (da maior para a menor

pontuagao).
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23.5.7- Os casos de desempate de pontuagdo serdo analisados de acordo com 0s critérios
abaixo, na seguinte ordem:

a) maior pontuagao no item “17;

b) maior pontuagéo no item “9”;

¢) maior pontuagéo no item “10”;

d) maior pontuagéo no item “117;

€) maior pontuagéo no item “12”;

f)  maior pontuagado no item “13”;

g) maior pontuagéo no item “14”;

h) maior pontuagéo no item “2”;

i) maior pontuagéo no item “3;

j) maior pontuagéo no item “4”;

k) maior pontuagéo no item “5”;

[) maior pontuacéo no item “6”;

m) maior pontuagéo no item “7”;

n) maior pontuacdo no item “8”;

0) maior pontuagéo no item “15%;

p) maior pontuagéo no item “16”;

g) maior pontuacéo no item “20%;

r) maior pontuagéo no item “18”;

s) maior pontuagéo no item “17”;

t) maior pontuagéo no item “19%;
23.5.8- Sera eliminada e devidamente justificada pela Comissdo de Selecdo, a OSC cuja
proposta de parceria (Plano de trabalho) for desclassificada, ou seja, que estiver em desacordo
com os termos do edital.

24- LEGISLACAO

-Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (Lei Organica da Assisténcia Social) e suas
alteracdes;

-Lei Federal n° 11.340, de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha);

-Resolucdo CNAS N° 269, de 13 de dezembro de 2006 (Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS);

-Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais);

-Resolugdo CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011 (Ratifica a equipe de referéncia definida pela
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB-RH/SUAS e Reconhece as categorias profissionais de nivel superior para atender as
especificidades dos servigos socioassistenciais e das fungbes essenciais de gestédo do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS);

-Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres (2011);

-Diretrizes Nacionais para o Abrigamento de Mulheres em Situacdo de Risco e de Violéncia
(2011);

-Resolucdo CNAS n° 9, de 15 de abril de 2014 (Ratifica e reconhece as ocupacfes e as areas
profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
em consonancia com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-
RH/SUAS);

-Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014;

-Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016;

-Decreto Municipal n° 7.082, de 16 de mar¢o de 2017,

-Comunicado SDG n° 016/2018, de 18 de abril de 2018;
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-Manual das Parcerias Voluntarias - Terceiro Setor do Municipio de Catanduva (atualizagdo
2021);

-Resolugédo SEDS-14, de 14 de marco de 2022 (Dispde sobre Normas Complementares para
as transferéncias de recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS aos Fundos
Municipais de Assisténcia Social — FMAS destinados aos servigos socioassistenciais e da
providéncias correlatas);

-Resolucdo SEDS N° 67, de 10 de novembro de 2022 (Dispde sobre os recursos estaduais
referentes a expansdo de Servicos de Acolhimento Institucional para mulheres em situacéo de
violéncia no d&mbito dos municipios do Estado de Sao Paulo);

-Lei Municipal N° 6.389, de 10 de maio de 2023 (Dispde sobre a criagdo do servico de
acolhimento institucional para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar em situacéo
de risco de morte iminente — SAI, e, da Casa-Abrigo Regionalizada no municipio de Catanduva,
e da outras providéncias);

-Demais atualizac¢des/ alteragGes e complementos que contemplem a legislacéo supracitada.
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

O plano de trabalho devera observar as disposi¢Ges dos Anexos |, II, 11l e IV do edital e conter
no minimo as seguintes informagdes (conforme art. 22, da Lei Federal n® 13.019/2014 e art. 20,
do Decreto Municipal n® 7.082/2017):

e a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a
atividade e com as metas a serem atingidas;

e a forma de execugcdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo
atuacdo em rede;

e adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

e a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e aprevisdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das
acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos
indiretos necessarios a execucéo do objeto;

e 0s valores a serem repassados mediante cronograma de execucado e desembolso.
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5&y

MODELO DE PLANO DE TRABALHO:
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE
VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO)

PLANO DE TRABALHO — IMPLANTACAO E EXECUCAO:
SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

1. OBJETO DA PARCERIA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE
VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO)

2. DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
NOME:
CNPJ:
SITIO ELETRONICO (SITE):

ENDERECO
RUA/AV.:

Ne:
BAIRRO:
CEP:
CIDADE:
ESTADO:

CONTATO
TELEFONE (DDD e n°):
E-MAIL:
3. DADOS DO LOCAL ONDE SERA EXECUTADO O SERVICO
O local onde serd executado o servico funcionara em regime sigiloso quanto a sua
localizagdo, para assegurar a protecdo e seguranga da mulher e de seus filhos/dependentes
(conforme Diretrizes Nacionais para o Abrigamento de Mulheres em Situacdo de Risco e de
Violéncia).
4. DADOS DO LOCAL DE ATUACAO DA EQUIPE TECNICA
ENDERECO
RUA/AV..
Ne:
BAIRRO:
CEP:
CIDADE:
ESTADO:

CONTATO
TELEFONE (DDD e n°):
E-MAIL:
5. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC
NOME:
DATA DE NASCIMENTO:
ESTADO CIVIL:
RG:
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N Municipio de Catanduva
VT Estado de S&o Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

EJ : : - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

» Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230
e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

CPF:
ESCOLARIDADE:
CARGO / FUNCAO NA OSC:

ENDERECO RESIDENCIAL
RUA/AV.:

No:

BAIRRO:

CEP:

CIDADE:

ESTADO:

CONTATO
TELEFONE (DDD e n°):
E-MAIL:
6. IDENTIFICACAO DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA OSC
NOME:
DATA DE NASCIMENTO:
ESTADO CIVIL:
RG:
CPF:
ESCOLARIDADE:
REGISTRO NO CONSELHO PROFISSIONAL (CRC):

ENDERECO COMERCIAL
NOME DO ESCRITORIO:
RUA/AV.:

NO:

BAIRRO:

CEP:

CIDADE:

ESTADO:

CONTATO
TELEFONE (DDD e n©):
E-MAIL:
7. HISTORICO DA OSC
e TEMPO DE EXISTENCIA DA OSC:

e TEMPO DE EXPERIENCIA PREVIA NA REALIZACAO DO OBJETO DA
PARCERIA OU DE OBJETO DE NATUREZA SEMELHANTE:

e DIRETRIZES DA OSC:
e FINALIDADES ESTATUTARIAS:

8. INFORMACOES ADICIONAIS DA OSC
e CAPACIDADE DE ATENDIMENTO TOTAL DA OSC:

¢« NUMERO DE AGENTES/ FUNCIONARIOS TOTAL DA OSC:
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5&y

e CAPACIDADE DE ATENDIMENTO TOTAL PARA O PLANO DE TRABALHO:

¢ NUMERO DE AGENTES/ FUNCIONARIOS DA OSC DISPONIBILIZADOS PARA O
SERVICO PROPOSTO NO PLANO DE TRABALHO:

9. INSCRICOES ATUALIZADAS

e Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS)
N° da Inscricéo:
Data da ultima atualizagéo:

e CNEAS STATUS:
( )CONCLUIDO ( )PENDENTE
Data da ultima atualizacao:

10. IDENTIFICACAO DO TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO
NOME:
DATA DE NASCIMENTO:
ESTADO CIVIL:
RG:
CPF:
ESCOLARIDADE:
REGISTRO NO CONSELHO PROFISSIONAL:
CARGO / FUNCAO NA OSC:

ENDERECO RESIDENCIAL
RUA/AV.:

No:

BAIRRO:

CEP:

CIDADE:

ESTADO:

CONTATO:
TELEFONE (DDD e n®):
E-MAIL:
11. JUSTIFICATIVA (DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA,
DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO COM O SERVIGO PROPOSTO E COM
AS METAS A SEREM ATINGIDAS)

12. PERIODO DE EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO
e INICIO: conforme data de inicio indicada no Termo de Colaboragéo.

¢ TERMINO: até 12 (doze) meses de execucao.
13. OBJETIVOS
e OBJETIVO(S) GERAL(IS):

e OBJETIVO(S) ESPECIFICO(S):

14. PUBLICO-ALVO
Mulheres acompanhadas ou ndo de seus filhos/dependentes, em situagéo de risco de morte
ou ameacgas em razao da violéncia doméstica e familiar, causadora de lesdo, sofrimento
fisico, sexual, psicolégico ou dano moral.
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Sao considerados filhos/dependentes, de acordo com a Lei Municipal N° 6.389, de 10 de
maio de 2023:
-Filhos menores impuberes;
-Filhos menores puberes, ndo emancipados, até 17 anos e 11 meses de idade;
-Filhos com deficiéncia, de qualquer idade;
-Guarda comprovada judicialmente e outros dependentes até 17 anos e 11 meses.

15. NUMERO MAXIMO DE USUARIOS POR EQUIPAMENTO E ESPECIFICACOES
A capacidade total de usuérios atendidos no equipamento serd de no méaximo 20 (vinte)
pessoas (abrangidas as mulheres acolhidas e seus respectivos filhos/dependentes);
Inicialmente as vagas serdo distribuidas da seguinte forma: até 10 (dez) vagas para o
municipio sede da Casa-Abrigo e até 05 (cinco) vagas para cada municipio parceiro,
totalizando assim a oferta de 20 (vinte) vagas;

***QObservacdo: as vagas livres poderdo ser redistribuidas entre os municipios, de
acordo com a necessidade e respeitando a quantidade de vagas total comportada pelo
equipamento.

16. METODOLOGIA
IMPLANTACAO DO SERVICO:

EXECUCAO DO SERVICO:

17. METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM ATINGIDAS
Indicadores,
Documentos e

Prazo para .
Resultado . P Outros Meios para
Meta Cumprimento da o
Esperado Afericéo do
Meta .
Cumprimento da
Meta

18. PLANILHA DE ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS
Ver anexo: “PLANILHA DE ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS”.
19. CALENDARIO DE ATIVIDADES AO LONGO DA VIGENCIA DA PARCERIA
Ver Anexo: “CALENDARIO DE ATIVIDADES AO LONGO DA VIGENCIA DA PARCERIA”.
20. TRANSPARENCIA NA APLICAGCAO/ UTILIZAGAO DOS RECURSOS PUBLICO
DA PARCERIA CELEBRADA E FORMA DE DIVULGACAO DO SERVICO NA
OSC:
SITIO ELETRONICO DA OSC: Conforme art. 87, da Lei Federal N° 13.019/2014, “as
exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvam a
parceria, desde a fase preparatéria até o fim da prestacdo de contas, naquilo que for
necessario, serdo excepcionadas quando tratar de programa de protecdo a pessoas
ameagadas ou em situagdo que possa comprometer a sua seguranga, na forma do
regulamento.”

LOCAL VISIVEL DA SEDE SOCIAL E DO ESTABELECIMENTO QUE EXERGCA AS
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ACOES DA PARCERIA CELEBRADA: Conforme art. 87, da Lei Federal N° 13.019/2014, “as
exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvam a
parceria, desde a fase preparatéria até o fim da prestacdo de contas, naquilo que for
necessario, serdo excepcionadas quando tratar de programa de protecdo a pessoas
ameacadas ou em situagdo que possa comprometer a sua seguranca, na forma do
regulamento.”

ITENS QUE COMPOEM A TRANSPARENCIA NA UTILIZACAO DOS RECURSOS DA
PARCERIA:

Devido a necessidade de sigilo referente ao servico prestado os documentos informados
abaixo ficardo arquivados na sede da OSC ou no local de atuacédo da equipe técnica para
eventuais consultas de érgéos fiscalizadores (Administracdo Publica, Orgdos de Controle,
Conselhos de Politicas Publicas, entre outros):

-Atividades e resultados;

-Estatuto social atualizado;

-Termos de ajuste;

-Plano de trabalho;

-Relagdo nominal dos dirigentes;

-Valores repassados;

-Lista de prestadores de servigo (pessoa fisica e juridica) e os respectivos valores pagos;
-Remuneracéo individualizada dos dirigentes e empregados, com 0s respectivos nomes,
cargos e funcgdes;

-Balancos e demonstracdes contabeis e os relatérios fisico-financeiros de acompanhamento;
-Regulamento de compras e de contratac@o de pessoal.

21. POSSIBILIDADE DE SUSTENTABILIDADE DAS AGCOES

22. EQUIPE DE REFERENCIA PARA EXECUCAO DO SERVICO

FUNCAQ: COORDENADOR(A)

Escolaridade minima para a fungéo:

Quantidade de Profissionais:

Carga horaria semanal:

Valor total da remuneragdo mensal:

Fonte da remuneracéo:

( )Recurso da parceria ( )Recurso préprio da OSC ( )Outros (especificar):

FUNCAQ: ASSISTENTE SOCIAL

Escolaridade minima para a fungéo:

Quantidade de Profissionais:

Carga horaria semanal:

Valor total da remuneragdo mensal:

Fonte da remuneracéo:

( )Recurso daparceria ( )Recurso proprio daOSC ( )Outros (especificar):

FUNCAOQ: PSICOLOGO(A)

Escolaridade minima para a fungéo:

Quantidade de Profissionais:

Carga horaria semanal:

Valor total da remunerac&o mensal:

Fonte da remuneracgéo:

( )Recurso daparceria ( )Recurso proprio daOSC ( )Outros (especificar):

FUNCAO: CUIDADOR(A) SOCIAL

Escolaridade minima para a funcgao:
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Quantidade de Profissionais:

Carga horaria semanal:

Valor total da remuneragdo mensal:

Fonte da remuneracéo:

(  )Recurso daparceria ( )Recurso proprio daOSC ( )Outros (especificar):

FUNCAO: ORIENTADOR(A) SOCIAL OU EDUCADOR(A) SOCIAL

Escolaridade minima para a fungéo:

Quantidade de Profissionais:

Carga horaria semanal:

Valor total da remuneracdo mensal:

Fonte da remuneracgéo:

( )Recurso daparceria ( )Recurso proprio daOSC ()Outros (especificar):

23. AMBIENTE FiSICO

24. RECURSOS MATERIAIS

25. PREVISAO DE RECEITA E DESPESAS RELACIONADAS A EXECUCAO DO
OBJETO DA PARCERIA

RECEITA
e Valor total da parceria: R$1.010.000,00

e NuUmero de parcelas: até 12

e Valores das parcelas:

-Parcela 1: R$548.000,00

Recurso Estadual: R$468.000,00 (execucdo do servi¢o), R$63.000,00 (materiais de
investimento) e R$17.000,00 (materiais de custeio)

-Parcelas 2 e 3: R$3.000,00 (cada parcela)
Recurso Municipal

-Parcela 4: R$120.000,00
Recurso Estadual: R$117.000,00
Recurso Municipal: R$3.000,00

-Parcelas 5 até 12: R$42.000,00 (cada parcela)
Recurso Estadual: R$39.000,00
Recurso Municipal: R$3.000,00

DESPESAS:
e Execucéo do Servico:

e Materiais de Investimento:

e Materiais de Custeio:

26. OBSERVACOES

27. DATA E ASSINATURA

Catanduva/SP, de de 20
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Municipio de Catanduva
Estado de S&o Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

Assinatura do Presidente da OSC:
Nome Completo do Presidente da OSC:

Assinatura do Responsavel Técnico pelo Servico:
Nome Completo do Responséavel Técnico pelo Servigo:
Funcao:

Registro no Conselho Profissional:
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ITEM INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO
1. OBJETO A OSC devera informar o objeto de acordo
com o item 1.1 do termo de referéncia
(Anexo ).

2. DADOS DA ORGANIZACAO DA | Preencher todos o0s campos com as

SOCIEDADE CIVIL (OSC) informac®es solicitadas referentes a Sede da
OSC.

3. DADOS DO LOCAL ONDE SERA | Preencher este item apenas com as

EXECUTADO O SERVICO informacdes indicadas no item 12.2 do
termo de referéncia (Anexo 1), e que ja
estdo informadas no modelo de plano de
trabalho disponibilizado.

4. DADOS DO LOCAL DE ATUAGCAO DA | Preencher todos o0s campos com as
EQUIPE TECNICA informacgbes solicitadas referentes ao local

onde a equipe técnica ira atuar.

5. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL | Preencher todos o0s campos com as
LEGAL PELA OSC informag@es do Presidente da OSC.

6. IDENTIFICACAO DO CONTADOR | Preencher todos o0s campos com as
RESPONSAVEL PELA OSC informag6es do Contador da OSC.

7. HISTORICO DA OSC Preencher todos o0s campos com as

informagdes solicitadas.

8. INFORMACOES ADICIONAIS DA OSC | Preencher todos o0s campos com as

informagdes solicitadas.

9. INSCRICOES ATUALIZADAS Preencher as informagBes e datas

atualizadas das inscriges.

10. IDENTIFICACAO DO TECNICO | Preencher todos o0s campos com as
RESPONSAVEL PELO SERVICO informagBGes do técnico responsavel pelo

servico de acolhimento institucional para
criancas e adolescentes na OSC.

11. JUSTIFICATIVA  (DESCRICAO DA | A OSC devera realizar a descricio da
REALIDADE OBJETO DA PARCERIA, | realidade que sera objeto da parceria,
DEVENDO SER DEMONSTRADO O | devendo ser demonstrado o nexo entre essa
NEXO COM O SERVICO PROPOSTO E | realidade e as atividades e metas a serem
COM AS METAS A SEREM | atingidas. Justificar a necessidades e
ATINGIDAS) relevancia do servico como resposta a uma

demanda da sociedade. O texto devera ser
claro e objetivo evidenciando a situagao
problema que se pretende enfrentar. Traduz-
se em explicar o “Por que” e “Para que” do
plano de trabalho proposto, destacadas as
metas a serem atingidas e os resultados
esperados para a garantia dos direitos
socioassistenciais para diminuicdo do
cenario de vulnerabilidades e riscos sociais
que passa o publico alvo.
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12. PERIODO DE EXECUCAO DO PLANO
DE TRABALHO

Preencher este item com as informacfes
indicadas no item 5- DA VIGENCIA DA
PARCERIA do edital, e que ja estdo
informadas no modelo de plano de trabalho
disponibilizado.

13. OBJETIVOS

OBJETIVO(S) GERAL(IS): definigdo clara do
gue se pretende alcangar com o servico.

OBJETIVO(S) ESPECIFICO(S): indicacéo
dos processos necessarios para se alcangar
o0s objetivos gerais.

14. PUBLICO-ALVO

Informar o publico-alvo de acordo com o item
4- USUARIOS do termo de referéncia
(Anexo 1), e que ja estdo informadas no
modelo de plano de trabalho disponibilizado.

15. NUMERO MAXIMO DE USUARIOS
POR EQUIPAMENTO E
ESPECIFICACOES

Informar 0 nimero maximo de usuarios por
equipamento e demais especificacdes
referentes ao item, de acordo com as
informag@es contidas nos itens 12.4, 12.5 e
12.6 do termo de referéncia (Anexo I), e
que ja estdo informadas no modelo de plano
de trabalho disponibilizado.

16. METODOLOGIA

IMPLANTACAO DO SERVICO: Informar o
padrdo minimo para a estruturacéo,
implantacdo e funcionamento do servigo,
observados os itens 6.1, 6.2, 8.1
(compreendidos os subitens 8.1.2, 8.1.3,
8.1.4, 8.1.5) do termo de referéncia (Anexo
1), sem prejuizo as demais informagées que a
OSC considerar necessarias.

EXECUCAO DO SERVICO: Descrever com
clareza e objetividade como serdo
desenvolvidas as atividades na realizagédo do
servico, considerando a legislacdo vigente e
informagcGes constantes no termo de
referéncia, sem prejuizo as demais
informacbes que a OSC considerar
necessarias.

**ATENCAO: devera ser informado que o
servico possui carater provisorio, sigiloso e
temporario de longa duragdo, com
acolhimentos de 90 (noventa) a 180 (cento e
oitenta) dias, conforme item 8.2.2 do termo
de referéncia (Anexo ).

17. METAS QUANTITATIVAS E
MENSURAVEIS A SEREM ATINGIDAS

A definicdo das metas tornard possivel
acompanhar o progresso do plano de
trabalho. A OSC devera descrever as metas
referentes ao plano de trabalho apresentado
para que seja possivel alcancar os objetivos
informados.
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**ATENCAO: Para cada Meta definida
deverdo ser informados Resultado
Esperado (referente a meta definida); Prazo
para Cumprimento da Meta; e Indicadores,
Documentos e Outros Meios para Afericao
do Cumprimento da Meta.

18. PLANILHA DE ATIVIDADES A SEREM
EXECUTADAS

A OSC devera informar, em planilha anexa,
as atividades que serdo executadas ao longo
da parceria. O modelo da planilha para
preenchimento das atividades a serem
executadas esta disponibilizado no Anexo V
do edital.

**ATENCAO: Para cada Atividade definida
na planilha deverdo ser informados Forma
de Execucdo da Atividade (Descrigéo);
Meta; Objetivos a Serem Atingidos;
Resultados Esperados; Atuacdo em Rede;
Prazo e Periodicidade para a execugéo da
Atividade; e Registro (Instrumentais
Utilizados).

19. CALENDARIO DE ATIVIDADES AO
LONGO DA VIGENCIA DA PARCERIA

As atividades indicadas no item anterior
deverdo ser informadas em forma de
calendario de atividade, para facil
visualizacdo dos dias e horarios da
execucdo. O modelo para preenchimento do
calendério de atividades ao longo da parceria
esta disponibilizado no Anexo VI do edital.
**ATENCAO: Para cada Atividade definida
no calendario deverdo ser informados os
Meses de Execucdo; e Observacdes
qguando necessario.

20. TRANSPARENCIA NA APLICACAO/
UTILIZACAO DOS RECURSOS
PUBLICO DA PARCERIA CELEBRADA
E FORMA DE DIVULGACAO DO
SERVICO NA OSC

Preencher este item apenas com as
informa¢des indicadas nos itens 22.1.1,
22.1.2 e 22.1.3 do termo de referéncia
(Anexo 1), e que ja estdo informadas no
modelo de plano de trabalho disponibilizado.

21. POSSIBILIDADE DE
SUSTENTABILIDADE DAS ACOES

A OSC devera informar quais estratégias ira
utilizar para promover sustentabilidade das
acdes da parceria ao longo de sua vigéncia e
apés a conclusdo da mesma, para que
guando necessario, possua algum tipo de
recurso préprio a ser empregado nessas
acoes.

22. EQUIPE DE REFERENCIA PARA
EXECUCAO DO SERVICO

A OSC deverda informar a equipe de
referéncia que executara o servico contendo
as seguintes informagdes: funcao;
escolaridade minima para a funcéo;
guantidade de profissionais para cada
fungéo; carga horéria semanal; valor total da
remuneracdo mensal; fonte da remuneracao
(recurso da parceria, recurso proprio da
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OSC, ou outros e especificar). Verificar o
item 7- RECURSOS HUMANOS (EQUIPE
DE REFERENCIA) do termo de referéncia
(Anexo |) para preenchimento.
**ATENCAO: N&o colocar 0os nomes dos
profissionais relacionados a funcgao, pois
0s mesmos deverdo ser informados apenas
apoés a formalizagdo da parceria e em
conformidade ao termo de referéncia.

23. AMBIENTE FISICO

Informar o ambiente fisico minimo para
execucdo do objeto da parceria, indicando
sobre a acessibilidade nos ambientes e
observadas as informagdes do item 6.1 do
termo de referéncia (Anexo 1), sem prejuizo
as demais informacdes que a OSC
considerar necessarias.

24. RECURSOS MATERIAIS

Informar 0s recursos materiais, como
materiais permanentes e materiais de
consumo, necessarios para o]
desenvolvimento do servigo. Tais como:
mobiliario; computador; impressora; telefone;
camas; colchdes; roupa de cama, mesa e
banho; utensilios para cozinha; alimentos;
material de higiene e limpeza; vestuario;
brinquedos; materiais culturais e esportivos;
material para banco de dados de
informagBes dos usuarios; entre outros
relacionados ao servico e observadas as
informagbes do item 6.2 do termo de
referéncia (Anexo 1), sem prejuizo as
demais informac¢des que a OSC considerar
necessarias.

25. PREVISAO DE RECEITA E DESPESAS
RELACIONADAS A EXECUCAO DO
OBJETO DA PARCERIA

RECEITA:

Valor total da parceria: indicar o valor total
do plano de trabalho referente ao servico que
serd desenvolvido, respeitado o valor
maximo para a execucdo do objeto, de
acordo com o edital de chamamento publico,
e que ja esta informado no modelo de plano
de trabalho disponibilizado.

Numero de parcelas: indicar a quantidade
de parcelas a serem repassadas (até xx) de
acordo com o edital de chamamento publico,
e que ja estdo informadas no modelo de
plano de trabalho disponibilizado.

Valores das parcelas: indicar os valores das
parcelas de acordo com o edital de
chamamento puablico, e que ja estédo
informados no modelo de plano de trabalho
disponibilizado.
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DESPESAS: informar apenas as despesas
que serdo realizadas ao longo da parceria,
em coeréncia ao seu objeto. Portanto,
profissionais e despesas _gue__nao
envolverdo pagamentos com o recurso da
parceria_ndo deverdo ser _informados
neste item.

e Execucdo do Servico: a 0OSC
devera informar as despesas
necessdarias para a execugado do
objeto da parceria, respeitadas as
legislagbes vigentes referentes a
utilizacdo dos recursos repassados
de acordo com cada esfera de
governo.

e Materiais de Investimento: a OSC
devera informar os  materiais
permanentes, necessarios para a
execucdo do objeto da parceria, que
ird adquirir, respeitadas as
legislagcdes vigentes referentes a
utilizagdo dos recursos repassados
de acordo com cada esfera de
governo.

e Materiais de Custeio: a OSC devera
informar as despesas necessarias
para iniciar a parceria quanto ao
custeio, respeitadas as legislagbes
vigentes referentes a utilizagcdo dos
recursos repassados de acordo com
cada esfera de governo.

**ATENCAO:

e As DESPESAS informadas no plano
de trabalho deverdo estar em
consonancia com as despesas
informadas no cronograma de
execucdo e desembolso e plano de
aplicacao.

e A OSC interessada em participar do
presente chamamento publico
devera atentar-se para que nao
ocorra duplicidade ou sobreposi¢éo
no custeio de despesas em
referéncia a outra(s) parceria(s)
vigente(s) com a  Secretaria
Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

26. OBSERVACOES Deverao ser informadas quaisquer
observagcbes que a OSC entenda ser
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Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230

e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

importante para a execugdo do objeto da
parceria e que ndo foram descritas
anteriormente no plano de trabalho.

**ATENCAO: Caso a OSC ndo tenha
observagdes a fazer escrever “nada consta”.

27. DATA E ASSINATURA

Preencher todos os campos com as
informagdes solicitadas.
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

ANEXO Il - MODELO DE CRONOGRAMA DE EXECUCAQ E DESEMBOLSO

Cada OSC que queira participar do presente chamamento publico devera:

-Apresentar o cronograma de execugdo e desembolso como forma integrante do plano de
trabalho;

-Informar as despesas estimadas, onde devera ser demonstrada a coeréncia com a execugao
do servico a ser desenvolvido;

-Elaborar o cronograma de execucédo e desembolso em papel timbrado da OSC proponente e
conforme modelo abaixo, onde deverdo ser informadas apenas as despesas que serdo
realizadas com o recurso da parceria para consecugado do objeto proposto;

-Os itens em que a OSC nao pretende utilizar recurso da parceria em suas despesas deverao
ser apagados do cronograma.
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Municipio de Catanduva
Estado de S&o Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230
e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

MODELO DE CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DESEMBOL SO — EXERCICIO 2023

CRONOGRAMA DE EXECUCAQ E DESEMBOLSO — E)~(ERCI'CIO 2023
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO
INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO)

Descrigdo el i
¢ (DEZ/2023)
RECURSOS HUMANOS [salérios/ encargos sociais/ beneficios/ provisdo
financeira (Qquantidade/ profissional)]
xx- Coordenador(a) REXX.XXX, XX

xx- Assistente Social

xx- Psicélogo(a)

xx- Cuidador(a) Social

xx- Orientador(a) Social ou Educador(a) Social

RECURSOS HUMANOS (autonomos/ pessoa juridica/ servicos continuos
com contrato) REBXX.XXX,XX
Identificar servigos/ despesas relacionados ao objeto da parceria.
GENEROS ALIMENTICIOS

Pereciveis/ ndo pereciveis/ hortifrutigranjeiros/ laticinios e derivados/ R$XX. XXX, XX
estocaveis/ similares.

MATERIAIS DE CONSUMO

Material de limpeza e producdo de higienizacdo/ material de expediente
(escritério)/ material de processamento de dados (informatica)/ brinquedos
ladicos/ brinquedos educativos/ material educativo e esportivo/ materiais
pedagdgicos/ material de copa e cozinha/ material de cama, mesa e banho/
vestudrio para usuarios/ material para manutencdo de bens mdveis/ material
para manutengéo de bens iméveis/ material elétrico e eletrdnico/ material de
copa e cozinha/ similares.

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Servigos eventuais/ cursos e capacitacdes/ mao de obra para manutencdes, R$XX.XXX, XX
reparos, consertos, revisdes/ similares.
LOCACAO DE IMOVEL

Informar se havera locagéo de imével.

R$XX. XXX, XX

(ndo informar o endereco por motivo de sigilo - art. 87, da Lei Federal N° REXX.XXX, XX
13.019/2014).
LOCACOES DIVERSAS

— RBXX.XXX,XX
Identificar despesa.
UTILIDADES PUBLICAS
Energia elétrica/ 4gua e esgoto/ gas/ servicos de comunicacéo (telefone e R$XX. XXX, XX

internet).

DESPESAS COM VEICULOS

Combustiveis (combustivel comum) e lubrificantes automotivos/ material para
manutencéo de veiculos/ servigos de manuteng&o de veiculos/ IPVA/ seguro. R$XX. XXX, XX
(ndo informar o modelo e placa do veiculo por motivo de sigilo - art. 87,
da Lei Federal N° 13.019/2014).

MATERIAIS DE INVESTIMENTO

Identificar despesas referentes a aquisicdo de equipamentos e materiais R$XX. XXX, XX
permanentes.

OUTRAS DESPESAS (despesas que ndo se encaixam nas despesas

anteriormente citadas) RBXX.XXX,XX

Identificar despesa.

Valor da parcela R$548.000,00
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Municipio de Catanduva
Estado de S&o Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

Y e Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
» Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230
e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

MODELO DE CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DESEMBOL SO — EXERCICIO 2024

CRONOGRAMA DE EXECUCAQ E DESEMBOLSO — E)~(ERCI'CIO 2024
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO
INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO)

Presaieta Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4
¢ (JAN/2024) (FEV/2024) (MAR/2024)
RECURSOS HUMANOS [salérios/ encargos sociais/ beneficios/ proviséo
financeira (Qquantidade/ profissional)]
xx- Coordenador(a) R$XX. XXX, XX R$XX. XXX, XX R$XX. XXX, XX

xx- Assistente Social

xx- Psicélogo(a)

xx- Cuidador(a) Social

xx- Orientador(a) Social ou Educador(a) Social

RECURSOS HUMANOS (autonomos/ pessoa juridica/ servigos continuos
com contrato) REXX.XXX,XX REBXX.XXX, XX REBXX.XXX,XX
Identificar servicos/ despesas relacionados ao objeto da parceria.
GENEROS ALIMENTICIOS

Pereciveis/ ndo pereciveis/ hortifrutigranjeiros/ laticinios e derivados/ R$XX. XXX, XX R$XX.XXX,XX R$XX. XXX, XX
estocaveis/ similares.

MATERIAIS DE CONSUMO

Material de limpeza e producdo de higienizagdo/ material de expediente
(escritério)/ material de processamento de dados (informatica)/ brinquedos
ladicos/ brinquedos educativos/ material educativo e esportivo/ materiais
pedagdgicos/ material de copa e cozinha/ material de cama, mesa e banho/
vestudrio para usudarios/ material para manutencdo de bens méveis/ material
para manutenc¢é@o de bens imdveis/ material elétrico e eletrénico/ material de
copa e cozinha/ similares.

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

Servigos eventuais/ cursos e capacitacdes/ médo de obra para manutencdes, R$XX.XXX, XX REXX.XXX,XX R$XX.XXX, XX
reparos, consertos, revisdes/ similares.
LOCACAO DE IMOVEL

Informar se havera locagéo de imével.

R$XX. XXX, XX R$XX. XXX, XX R$XX. XXX, XX

(ndo informar o enderego por motivo de sigilo - art. 87, da Lei Federal N° REXX.XXX,XX REXX. XXX, XX REXX.XXX,XX
13.019/2014).

LOCA.QOES DIVERSAS REXX.XXX,XX REBXX. XXX, XX RBXX.XXX,XX
Identificar despesa.

UTILIDADES PUBLICAS

Energia elétrica/ agua e esgoto/ gas/ servicos de comunicacdo (telefone e R$XX. XXX, XX R$XX.XXX,XX R$XX. XXX, XX

internet).

DESPESAS COM VEICULOS

Combustiveis (combustivel comum) e lubrificantes automotivos/ material para
manutencao de veiculos/ servigos de manutengdo de veiculos/ IPVA/ seguro. R$XX. XXX, XX R$XX.XXX, XX R$XX. XXX, XX
(ndo informar o modelo e placa do veiculo por motivo de sigilo - art. 87,
da Lei Federal N° 13.019/2014).

MATERIAIS DE INVESTIMENTO

Identificar despesas referentes a aquisicdo de equipamentos e materiais R$XX. XXX, XX R$XX.XXX, XX R$XX. XXX, XX
permanentes.
OUTRAS DESPESAS (despesas que ndo se encaixam nas despesas
anteriormente citadas) R$XX. XXX, XX R$XX.XXX, XX R$XX.XXX,XX
Identificar despesa.

Valor da parcela | R$3.000,00 R$3.000,00 R$120.000,00

Observacgao: os recursos remanescentes poderdo ser utilizados para custeio das despesas informadas acima.
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DESEMBOLSO — EXERCICIO 2024

INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO)

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUAGCAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO

Parcela 5 Parcela 6

Descrigéo (ABR/2024) (MAI/2024)

Parcela 7
(JUN/2024)

RECURSOS HUMANOS [saléarios/ encargos sociais/ beneficios/ provisdo
financeira (quantidade/ profissional)]

xx- Coordenador(a) R$XX.XXX, XX R$XX.XXX, XX
xx- Assistente Social

xx- Psicologo(a)
xx- Cuidador(a) Social
xx- Orientador(a) Social ou Educador(a) Social

R$XX. XXX, XX

RECURSOS HUMANOS (autdnomos/ pessoa juridica/ servicos continuos
com contrato) REXX. XXX, XX RBXX.XXX,XX
Identificar servicos/ despesas relacionados ao objeto da parceria.

RBXX.XXX,XX

GENEROS ALIMENTICIOS
Pereciveis/ ndo pereciveis/ hortifrutigranjeiros/ laticinios e derivados/ R$XX.XXX, XX R$XX. XXX, XX
estocaveis/ similares.

RBXX.XXX,XX

MATERIAIS DE CONSUMO

Material de limpeza e producdo de higienizagdo/ material de expediente
(escritério)/ material de processamento de dados (informética)/ brinquedos
ladicos/ brinquedos educativos/ material educativo e esportivo/ materiais
pedagdgicos/ material de copa e cozinha/ material de cama, mesa e banho/
vestudrio para usuarios/ material para manutengdo de bens méveis/ material
para manutencéo de bens iméveis/ material elétrico e eletrdnico/ material de
copa e cozinha/ similares.

REBXX. XXX, XX REXX.XXX,XX

REXX.XXX,XX

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
Servigos eventuais/ cursos e capacitacdes/ mao de obra para manutencdes, R$XX.XXX, XX R$XX. XXX, XX
reparos, consertos, revises/ similares.

R$XX. XXX, XX

LOCACAO DE IMOVEL

Informar se havera locagéo de imével.

(ndo informar o enderego por motivo de sigilo - art. 87, da Lei Federal N°
13.019/2014).

R$XX. XXX, XX R$XX. XXX, XX

R$XX. XXX, XX

LOCACOES DIVERSAS
Identificar despesa.

REXX. XXX, XX RBXX.XXX,XX

REBXX.XXX,XX

UTILIDADES PUBLICAS
Energia elétrica/ &gua e esgoto/ gas/ servicos de comunicacéo (telefone e R$XX. XXX, XX R$XX.XXX,XX
internet).

REBXX.XXX,XX

DESPESAS COM VEICULOS

Combustiveis (combustivel comum) e lubrificantes automotivos/ material para
manutengéo de veiculos/ servicos de manutengéo de veiculos/ IPVA/ seguro. R$XX.XXX, XX R$XX. XXX, XX
(ndo informar o modelo e placa do veiculo por motivo de sigilo - art. 87,
da Lei Federal N° 13.019/2014).

R$XX. XXX, XX

MATERIAIS DE INVESTIMENTO
Identificar despesas referentes a aquisicdo de equipamentos e materiais R$XX.XXX,XX R$XX. XXX, XX
permanentes.

REBXX.XXX,XX

OUTRAS DESPESAS (despesas que ndo se encaixam nas despesas
anteriormente citadas) R$XX.XXX, XX REXX. XXX, XX
Identificar despesa.

REXX.XXX,XX

Valor da parcela R$42.000,00 R$42.000,00

R$42.000,00

Observacgao: os recursos remanescentes poderao ser utilizados para custeio das despesas informadas acima.

Municipio de Catanduva - SP
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DESEMBOLSO — EXERCICIO 2024

INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO)

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO

Parcela 8 Parcela 9

Descrigéo (JUL/2024) (AGO/2024)

Parcela 10
(SET/2024)

RECURSOS HUMANOS [saléarios/ encargos sociais/ beneficios/ provisdo
financeira (quantidade/ profissional)]

xx- Coordenador(a) R$XX.XXX, XX R$XX.XXX, XX
xx- Assistente Social

xx- Psicologo(a)
xx- Cuidador(a) Social
xx- Orientador(a) Social ou Educador(a) Social

R$XX. XXX, XX

RECURSOS HUMANOS (autdnomos/ pessoa juridica/ servicos continuos
com contrato) REXX. XXX, XX RBXX.XXX,XX
Identificar servicos/ despesas relacionados ao objeto da parceria.

RBXX.XXX,XX

GENEROS ALIMENTICIOS
Pereciveis/ ndo pereciveis/ hortifrutigranjeiros/ laticinios e derivados/ R$XX.XXX, XX R$XX. XXX, XX
estocaveis/ similares.

RBXX.XXX,XX

MATERIAIS DE CONSUMO

Material de limpeza e producdo de higienizagdo/ material de expediente
(escritério)/ material de processamento de dados (informatica)/ brinquedos
ladicos/ brinquedos educativos/ material educativo e esportivo/ materiais
pedagdgicos/ material de copa e cozinha/ material de cama, mesa e banho/
vestudrio para usuarios/ material para manutengdo de bens méveis/ material
para manutencéo de bens iméveis/ material elétrico e eletronico/ material de
copa e cozinha/ similares.

REBXX. XXX, XX REXX.XXX,XX

REXX.XXX,XX

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
Servigos eventuais/ cursos e capacitacdes/ mao de obra para manutencdes, R$XX.XXX, XX R$XX. XXX, XX
reparos, consertos, revisdes/ similares.

R$XX. XXX, XX

LOCACAO DE IMOVEL

Informar se havera locagéo de imével.

(ndo informar o enderego por motivo de sigilo - art. 87, da Lei Federal N°
13.019/2014).

R$XX. XXX, XX R$XX. XXX, XX

R$XX. XXX, XX

LOCACOES DIVERSAS
Identificar despesa.

REXX. XXX, XX RBXX.XXX,XX

REBXX.XXX,XX

UTILIDADES PUBLICAS
Energia elétrica/ &gua e esgoto/ gas/ servicos de comunicacéo (telefone e R$XX. XXX, XX R$XX.XXX,XX
internet).

REBXX.XXX,XX

DESPESAS COM VEICULOS

Combustiveis (combustivel comum) e lubrificantes automotivos/ material para
manutengéo de veiculos/ servicos de manutengéo de veiculos/ IPVA/ seguro. R$XX.XXX, XX R$XX. XXX, XX
(ndo informar o modelo e placa do veiculo por motivo de sigilo - art. 87,
da Lei Federal N° 13.019/2014).

R$XX. XXX, XX

MATERIAIS DE INVESTIMENTO
Identificar despesas referentes a aquisicdo de equipamentos e materiais R$XX. XXX, XX R$XX. XXX, XX
permanentes.

REXX.XXX,XX

OUTRAS DESPESAS (despesas que ndo se encaixam nas despesas
anteriormente citadas) R$XX.XXX, XX REXX. XXX, XX
Identificar despesa.

REXX.XXX,XX

Valor da parcela R$42.000,00 R$42.000,00

R$42.000,00

Observacgao: os recursos remanescentes poderao ser utilizados para custeio das despesas informadas acima.
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DESEMBOLSO — EXERCICIO 2024

INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO)

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO

Parcela 11

SESEIED (OUT/2024)

Parcela 12
(NOV/2024)

RECURSOS HUMANOS [saléarios/ encargos sociais/ beneficios/ provisdo
financeira (quantidade/ profissional)]

xx- Coordenador(a) R$XX.XXX, XX
xx- Assistente Social

xx- Psicologo(a)

xx- Cuidador(a) Social

xx- Orientador(a) Social ou Educador(a) Social

REXX. XXX, XX

RECURSOS HUMANOS (autdnomos/ pessoa juridica/ servicos continuos
com contrato) REXX. XXX, XX
Identificar servicos/ despesas relacionados ao objeto da parceria.

REBXX.XXX,XX

GENEROS ALIMENTICIOS
Pereciveis/ ndo pereciveis/ hortifrutigranjeiros/ laticinios e derivados/ R$XX.XXX,XX
estocaveis/ similares.

REBXX.XXX,XX

MATERIAIS DE CONSUMO

Material de limpeza e producdo de higienizagdo/ material de expediente
(escritério)/ material de processamento de dados (informatica)/ brinquedos
ladicos/ brinquedos educativos/ material educativo e esportivo/ materiais
pedagdgicos/ material de copa e cozinha/ material de cama, mesa e banho/
vestudrio para usuarios/ material para manutengdo de bens méveis/ material
para manutencéo de bens iméveis/ material elétrico e eletrdnico/ material de
copa e cozinha/ similares.

REBXX. XXX, XX

REBXX.XXX,XX

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
Servigos eventuais/ cursos e capacitacdes/ mao de obra para manutencdes, R$XX.XXX,XX
reparos, consertos, revisdes/ similares.

R$XX. XXX, XX

LOCACAO DE IMOVEL

Informar se havera locagéo de imével.

(ndo informar o enderego por motivo de sigilo - art. 87, da Lei Federal N°
13.019/2014).

REXX.XXX,XX

R$XX. XXX, XX

LOCACOES DIVERSAS
Identificar despesa.

R$BXX. XXX, XX

RBXX.XXX,XX

UTILIDADES PUBLICAS
Energia elétrica/ &gua e esgoto/ gas/ servicos de comunicacéo (telefone e R$XX.XXX,XX
internet).

REBXX.XXX,XX

DESPESAS COM VEICULOS

Combustiveis (combustivel comum) e lubrificantes automotivos/ material para
manutengéo de veiculos/ servicos de manutengéo de veiculos/ IPVA/ seguro. R$XX.XXX,XX
(ndo informar o modelo e placa do veiculo por motivo de sigilo - art. 87,
da Lei Federal N° 13.019/2014).

R$XX. XXX, XX

MATERIAIS DE INVESTIMENTO
Identificar despesas referentes a aquisicdo de equipamentos e materiais R$XX.XXX,XX
permanentes.

REXX.XXX,XX

OUTRAS DESPESAS (despesas que ndo se encaixam nas despesas
anteriormente citadas) R$XX.XXX,XX
Identificar despesa.

REXX.XXX,XX

Valor da parcela R$42.000,00

R$42.000,00

Observacao: os recursos remanescentes poderao ser utilizados para custeio das despesas informadas acima.

Valor total da parceria | R$1.010.000,00

Catanduva/SP, de de 20 .

Assinatura do Presidente da OSC:
Nome Completo do Presidente da OSC:

Assinatura do Responsavel Técnico pelo Servigo:
Nome Completo do Responsavel Técnico pelo Servigo:
Funcéo:

Registro no Conselho Profissional:
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ITEM

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO

RECURSOS HUMANOS [saléarios/
encargos sociais/ beneficios/ provisao
financeira (quantidade/ profissional)]

Informar apenas os profissionais que serdo
remunerados com recurso da parceria e a
respectiva quantidade para cada funcéo
[verificar no Termo de Referéncia (Anexo ),
o item 7 — Recursos Humanos (Equipe de
Referéncia), os profissionais e suas
respectivas quantidades que poderdo ser
remunerados com o recurso da parceria).

**ATENCAO: os profissionais que néo
compreenderem a equipe de trabalho
relacionada ao servico (equipe de
referéncia), de acordo com o edital, dever&o
ser remunerados com recurso préprio da
OSC (item 7.7 do Termo de Referéncia —
Anexo l); e as quantidades de profissionais
que poderdo ser remunerados com O recurso
da parceria, bem como a carga horaria que
cada profissional devera cumprir para o bom
funcionamento do servigo proposto, deverdo
estar em consonéncia com o informado ao
longo do ITEM 7- RECURSOS HUMANOS
(EQUIPE DE REFERENCIA), do Termo de
Referéncia (Anexo 1); caso a quantidade de
profissionais exceda o informado, a OSC
devera remunerar com recurso proprio esses
profissionais excedentes (item 7.8 do Termo
de Referéncia — Anexo I).

RECURSOS HUMANOS (autébnomos/
pessoa juridica/ servigcos continuos com
contrato)

Informar este item apenas se a OSC
pretende utilizar o recurso da parceria para
pagamento de profissionais autdnomos,
pessoa juridica e/ou servigcos continuos com
contrato, para consecuc¢éo do objeto.
***Devera ser identificada a quantidade
(quando possivel) e o tipo de autébnomo/
pessoa juridica/ servigos continuos com
contrato que a OSC pretende custear com
0 recurso da parceria.

GENEROS ALIMENTICIOS

Informar este item apenas se a OSC
pretende utilizar o recurso da parceria para
adquirir  géneros alimenticios para a
consecucgédo do objeto.

MATERIAIS DE CONSUMO

Informar este item apenas se a OSC
pretende utilizar o recurso da parceria para
adquirir materiais de consumo para a
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consecucgédo do objeto.
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS Informar este item apenas se a OSC
pretende utilizar o recurso da parceria com
outros servicos de terceiros relacionados a
consecucgédo do objeto.
***Deverd ser identificado qual servico de
terceiro a OSC pretende custear com o
recurso da parceria.
LOCACAO DE IMOVEL Informar este item apenas se a OSC
pretende utilizar o recurso da parceria para
pagamento de aluguel de imoével para a
consecucgédo do objeto.

*»*ATENCAO: Caso a despesa seja prevista
com recurso da parceria, Informar apenas:
Havera locacdo de imével. Nao devera ser
informado o endere¢co no cronograma de
execucao e desembolso, por motivo de sigilo
- art. 87, da Lei Federal N° 13.019/2014.
Somente apés a assinatura do Termo de
Colaboracdo devera ser informado ao(s)
Gestor(es) da Parceria, através de oficio, a
localizacdo da Casa-Abrigo, para fins de
prestacdo de contas da parceria, conforme
item 12.3 do termo de referéncia (Anexo I).
LOCACOES DIVERSAS Informar este item apenas se a OSC
pretende utilizar o recurso da parceria para
locacdes diversas relacionadas a
consecucgéo do objeto.

***Devera ser identificado qual tipo de
locagcdo a OSC pretende custear com o
recurso da parceria.

UTILIDADES PUBLICAS Informar este item apenas se a OSC
pretende utilizar o recurso da parceria para
pagamento de energia elétrica, agua e
esgoto, gas, servicos de comunicagdo
(telefone e internet), relacionados a
consecuc¢édo do objeto.

DESPESAS COM VEICULOS Informar este item apenas se a OSC
pretende utilizar o recurso da parceria para
pagamento de despesas com veiculo que
serd utilizado para a consecuc¢édo do objeto.

**ATENCAO: Caso a despesa seja prevista
com recurso da parceria, Informar apenas:
Havera despesas com veiculo. Nao devera
ser informado o modelo e placa do veiculo no
cronograma de execucgdo e desembolso, por
motivo de sigilo - art. 87, da Lei Federal N°
13.019/2014. Somente apds a assinatura do
Termo de Colaboracéo devera ser informado
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ao(s) Gestor(es) da Parceria, através de
oficio, o0 modelo e placa do veiculo, para fins
de prestacdo de contas da parceria,
conforme item 6.2.2.1 do termo de
referéncia (Anexo ).

MATERIAIS DE INVESTIMENTO

Informar este item apenas se a OSC
pretende utilizar o recurso da parceria para
realizar despesas referentes a compra de
recursos permanentes para a execucao do
objeto informado no plano de trabalho.

*»**Deverdo ser identificados quais
materiais de investimento a OSC pretende
adquirir com o recurso da parceria.

OUTRAS DESPESAS (despesas que néo
se encaixam nas despesas anteriormente
citadas)

Informar este item apenas se a OSC
pretende utilizar o recurso da parceria para
outras despesas nao citadas anteriormente e
que estejam relacionadas a consecucao do
objeto.

***Deverd ser identificada qual despesa a
OSC pretende custear com o recurso da
parceria.

DATA E ASSINATURA

Preencher todos os campos com as
informag0es solicitadas.

**ATENCAO:

e No cronograma de execucdo e desembolso deverdo ser informadas apenas as
despesas que serdo realizadas com o recurso da parceria € em concordancia com as
despesas informadas no plano de trabalho, item 25. PREVISAO DE RECEITA E
DESPESAS RELACIONADAS A EXECUQAO DO OBJETO DA PARCERIA, subitem
DESPESAS. Portanto, profissionais e despesas gue ndo envolverdo pagamentos

com o recurso da parceria deverao ser retirados do cronograma de execucao e

desembolso.

e A OSC interessada em participar do presente chamamento publico devera atentar-se
para que ndo ocorra duplicidade ou sobreposi¢cdo no custeio de despesas em
referéncia a outra(s) parceria(s) vigente(s) com a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

ANEXO IV — MODELO DE PLANO DE APLICACAOQ

Cada OSC que queira participar do presente chamamento publico devera:

-Apresentar o plano de aplicagdo como forma integrante do plano de trabalho;

-Informar as despesas pretendidas com o recurso da parceria;

-Elaborar o plano de aplicacdo em papel timbrado da OSC proponente e conforme modelo
abaixo, onde deverao ser informadas apenas as despesas que serdo realizadas com o recurso
da parceria para consecucéo do objeto proposto;

-Os itens onde a OSC nao pretende utilizar recurso da parceria em suas despesas deverdo ser
apagados do plano de aplicagéo.
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MODELO DE PLANO DE APLICACAQ

PLANO DE APLICACAO
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA — UNIDADE
ABRIGO INSTITUCIONAL (CASA-ABRIGO)

VALOR TOTAL DA PARCERIA E DESPESAS EM QUE O VALOR TOTAL DE
VALOR DAS PARCELAS RECURSO SERA UTILIZADO CADA CATEGORIA
-RECURSOS HUMANOS [salarios/
encargos sociais/ beneficios/ provisao R$XX. XXX, XX

financeira (quantidade/profissional)]

-RECURSOS HUMANOS (autdnomos/
pessoa juridica/ servigos continuos R$XX. XXX, XX
com contrato)

Valor Total da Parceria: R$1.010.000,00 (um
milh&o e dez mil reais) -GENEROS ALIMENTICIOS R$XX. XXX, XX

Repasse: até 12 (doze) parcelas

-MATERIAIS DE CONSUMO R$XX. XXX, XX
Valores das Parcelas:
-Parcela 1: R$548.000,00
Recurso Estadual: R$468.000,00 (execugao

. ’ L -OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS R . ,
do servigo), R$63.000,00 (materiais de ¢ XXX
investimento) e R$17.000,00 (materiais de
custeio) LOCAGAO DE IMOVEL R$XX. XXX, XX
-Parcelas 2 e 3: R$3.000,00 (cada parcela)
R Municipal ~
ecurso Municipa -LOCACOES DIVERSAS R$XX.XXX XX

-Parcela 4: R$120.000,00
Recurso Estadual: R$117.000,00 UTILIDADES PUBLICAS R$
Recurso Municipal: R$3.000,00 ) XXXXX, XX
-Parcelas 5 a 12: R$42.000,00 (cada parcela) .
Recurso Estadual: R$39.000,00 -DESPESAS COM VEICULOS R$XX. XXX, XX
Recurso Municipal: R$3.000,00

-MATERIAIS DE INVESTIMENTO RBXX. XXX, XX

-OUTRAS DESPESAS (despesas que
ndo se encaixam nas despesas R$XX. XXX, XX
anteriormente citadas):

Catanduva/SP, de de 20 .

Assinatura do Presidente da OSC:
Nome Completo do Presidente da OSC:

Assinatura do Responsavel Técnico pelo Servigo:
Nome Completo do Responsavel Técnico pelo Servico:
Funcéo:

Registro no Conselho Profissional:
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INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DE APLICACAO:

ITEM INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO
Preencher valores de referéncia de acordo
VALOR TOTAL DA PARCERIA E VALOR | com as orientagbes da administragdo
DAS PARCELAS publica, e conforme informado no modelo de
plano de aplicacéo disponibilizado.

Informar apenas os itens que foram
indicados nas DESPESAS do plano de
trabalho (item 25. PREVISAO DE RECEITA
E DESPESAS RELACIONADAS A
EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA).
Informar o valor total de cada categoria
durante toda a parceria.

Preencher todos os campos com as
informagdes solicitadas.

DESPESAS EM QUE O RECURSO SERA
UTILIZADO

VALOR TOTAL DE CADA CATEGORIA

DATA E ASSINATURA

*»**ATENCAO:

¢ No plano de aplicagcdo deverdo ser informadas apenas as despesas que serdo pagas
com o recurso da parceria e em concordancia com as despesas informadas no plano
de trabalho, item 25. PREVISAO DE RECEITA E DESPESAS RELACIONADAS A
EXECU(;AO DO OBJETO DA PARCERIA, subitem DESPESAS. Portanto, despesas
que ndo envolverdo pagamentos com o recurso da parceria deverdo ser retiradas
do plano de aplicacéo.

e A OSC interessada em participar do presente chamamento publico devera atentar-se
para que ndo ocorra duplicidade ou sobreposicdo no custeio de despesas em
referéncia a outra(s) parceria(s) vigente(s) com a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

ANEXO V — PLANILHA DE ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Cada OSC que queira participar do presente chamamento publico devera:

-Elaborar a planilha de atividades a serem executadas como forma integrante do plano de
trabalho em papel timbrado da OSC proponente e conforme modelo disponibilizado abaixo;
-Para cada atividade informada na planilha deverdao ser preenchidas todas as colunas da
tabela.
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100
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MODELO DE PLANILHA DE ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Forma de PERE & Registro
Atividade Exe<.:u.(;,ao da Meta Ob]etlv.os.a Resultados Atuacao em Rede Permdwldad? (Instrumentais
Atividade Serem Atingidos Esperados para a execugao Utilizados)
(Descrigao) da Atividade

63

Municipio de Catanduva - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

igi DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CATANDUVA Sexta-feira, 01 de setembro de 2023 Ano XVIII | Edicdo n2 2397 | Pagina 76 de 192

Municipio de Catanduva
Estado de S&o Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

S Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
» Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230
e-mail: setordeparcerias@catanduva.sp.gov.br

INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO DA PLANILHA PARA ATIVIDADES A SEREM
EXECUTADAS:

ITEM INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO
Informar a atividade que sera realizada para
atingir a meta estabelecida.

Atividade

Forma de Execugdo da Atividade

. Informar como a atividade sera realizada.
(Descricao)

Etapas/ acles especificas a serem
Meta concluidas para se atingir o objetivo
estabelecido.

Informar quais objetivos se espera atingir ao
realizar a atividade.

Informar os resultados esperados com a
Resultados Esperados atividade proposta, ou seja, a atividade que
sera executada podera contribuir para que?
Informar se a atividade ird demandar
Atuagdo em Rede atuacdo em rede, e em caso positivo
identificar a articulagdo que sera realizada.
Informar o prazo (periodo de tempo) e a
periodicidade  (frequéncia/  regularidade)
referente a atividade que ser realizada (ex:
a execugdo sera ao longo de toda a parceria,
1x na semana; ou a execucao sera ao longo
de toda a parceria, 1x a cada 15 dias; ou a
execucdo ocorrera nos ultimos 3 meses do
acolhimento, as sextas-feiras de cada més,
etc.).

Informar como seré realizado o registro das
atividades executadas, quais instrumentais
serdo utilizados no registro das informacdes,
para quando necessario sejam utilizados em
analises, gerenciamentos e avaliagbes de
metas e resultados alcancados.

Objetivos a Serem Atingidos

Prazo e Periodicidade para a execuc¢éo da
Atividade

Registro (Instrumentais utilizados)

*»**ATENCAO:
e Poderdo ser aumentadas as linhas na tabela conforme necessidade da OSC de
informar as atividades que serdo realizadas.
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

ANEXO VI — CALENDARIO DE ATIVIDADES AO LONGO DA VIGENCIA DA PARCERIA

Cada OSC que queira participar do presente chamamento publico devera:

-Elaborar calendario de atividades ao longo da vigéncia da parceria como forma integrante do
plano de trabalho em papel timbrado da OSC proponente e conforme modelo disponibilizado
abaixo;

-Para cada atividade informada deverdo ser preenchidos os itens correspondentes.
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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MODELO DE CALENDARIO DE ATIVIDADES AO LONGO DA VIGENCIA DA PARCERIA

Meses de Execucéao
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Atividades Observagbes
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INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO DO CALENDARIO DE ATIVIDADES AO
LONGO DA VIGENCIA DA PARCERIA:

ITEM INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO

Atividade Informar a atividade que sera realizada.
Assinalar com X qual(is) més(es) sera(ao)
realizada(s) a atividade informada.
Informar se a atividade possui alguma
especificidade referente a sua realizagao
(ex.: podera ser informada a carga horéaria
da atividade, podera ser informado se

Meses de Execucgéo

Observagoes excepcionalmente ocorrera algo
relacionado a atividade em algum més
especifico, podera ser informado qual
profissional realizara a atividade, etc.).

*»**ATENCAO:

e Poderdo ser aumentadas as linhas na tabela conforme necessidade da OSC de
informar as atividades que serdo realizadas.
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R Municipio de Catanduva
WV Estado de S&o Paulo

CNPJ 45.122.603/0001-02
Tel. (17) 3531-9100

T Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
» Rua Natal, 212 — S&o Francisco, CEP: 15806-055 - Tel. (17) 3524-9230
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

ANEXO VIl - DOCUMENTOS E MODELOS

INFORMACOES GERAIS:

-A OSC notificada para a apresentacdo da documentacdo deverd apresentar os documentos
na sequéncia informada abaixo.

-A capacidade técnica e operacional da OSC independe da capacidade ja instalada, admitida a
contratacdo de profissionais, a aquisi¢cdo de bens e equipamentos ou a realizacao de servigos
de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

-Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto nos itens 4 a 6, as
certid6es positivas com efeito de negativas.

-A critério da OSC, os documentos previstos nos itens 4 e 5 poderdo ser substituidos pelo
extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de Informagdes para Transferéncias Voluntarias - Cauc,
guando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

-A OSC ficara dispensada de reapresentar as certiddes de que tratam os itens 4 a 6 que
estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

-A OSC devera comunicar alteragfes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
qguando houver.

-Entende-se por membro de Poder o titular de cargo estrutural a organizacéo politica do Pais
que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada, como Presidente da Republica,
Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais
e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do
Poder Judiciario e membros do Ministério Publico.

-Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas.

DOCUMENTOS CONFORME ART. 21 E ART. 22, DO DECRETO MUNICIPAL N° 7.082/2017

A OSC selecionada devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do
caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34,
da Lei Federal n°® 13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacgdes de
que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos (art. 21, do Decreto Municipal n® 7.082/2017):

ITEM 1- Cépia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33, da Lei Federal n® 13.019/2014.

ITEM 2- Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
organizacéo da sociedade civil existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo.

ITEM 3- Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros:
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a) instrumentos de parceria firmados com o6rgdos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢g6es da sociedade civil; ou

b) relatérios de atividades com comprovacgao das a¢des desenvolvidas; ou

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizacao da sociedade civil ou a respeito dela; ou

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros; ou

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por ¢6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacfes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da sociedade civil.

ITEM 4- Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao.

ITEM 5- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS.
ITEM 6- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

ITEM 7- Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgéo

expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF de cada um deles (o item 7 devera ser apresentado conforme modelo abaixo):
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Cabecalho da OSC

ITEM 7
RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES
DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CONFORME O ESTATUTO

Cargo:

Periodo de gestao:

Nome completo:

Data de Nascimento:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Numero do RG e Orgéo expedidor:
CPF:

Cargo:

Periodo de gestao:

Nome completo:

Data de Nascimento:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Numero do RG e Orgéo expedidor:
CPF:
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Cargo:

Periodo de gestéo:

Nome completo:

Data de Nascimento:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Numero do RG e Orgéo expedidor:
CPF:

Cargo:

Periodo de gestao:

Nome completo:

Data de Nascimento:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Nimero do RG e Orgéo expedidor:
CPF:

Catanduva/SP, de de 2023.

Assinatura do Presidente:

Nome completo do Presidente:

ITEM 8- cépia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagédo.

ITEM 9- declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com informacéo
de que a organizacgdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no
art. 39, da Lei Federal n°® 13.019/2014, as quais deverdo estar descritas no documento (o item
9 devera ser apresentado conforme modelo abaixo):

Cabecalho da OSC

ITEM 9
DECLARAGCAO QUE A OSC E SEUS DIRIGENTES NAO INCORREM EM QUAISQUER
VEDAGCOES PREVISTA NO ART. 39, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

Eu, (nome completo do presidente da OSC), brasileiro(a), portador(a) do RG n° (n° do RG) e
do CPF n° (n° do CPF), na qualidade de presidente da OSC (nome da OSC), inscrita no
CNPJ sob n° (n° do CNPJ), DECLARO, para fins do Edital de Chamamento Publico N°.
02/2023 - SMADS, para a execucdo de SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL
(CASA-ABRIGO) no municipio de Catanduva/SP, que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem
em quaisquer vedagdes previstas no art. 39, da Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 39, da Lei Federal n°® 13.019/2014
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Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a
organizacao da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo
ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracéo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracéo publica nos Gltimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢ao;

) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) suspensao de participacédo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao;
b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

¢) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso Ill do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito)
anos;

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacédo, em deciséo irrecorrivel,
nos Ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou
funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12, da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1° Nas hipéteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de parcerias em execucdo, excetuando-se 0s casos de servicos essenciais que nao
podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagdo, desde que precedida de
expressa e fundamentada autorizacdo do dirigente maximo do érgdo ou entidade da
administragdo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel
a organizacao da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° Revogado.

§ 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2° nao serdo considerados
débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela administragdo publica ou que
tenham sido objeto de parcelamento, se a organiza¢do da sociedade civil estiver em situacéo
regular no parcelamento.

§ 5° A vedacdo prevista no inciso Il ndo se aplica a celebragéo de parcerias com entidades
que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele
inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboracdo, no termo de
fomento ou no acordo de cooperacdo simultaneamente como dirigente e administrador
publico.

§ 6° N&o séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
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politicas publicas.

Catanduva/SP, de de 2023.

Assinatura do Presidente:
Nome completo do Presidente:

ITEM 10- declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instala¢des e outras condi¢cBes materiais da organiza¢do ou sobre a previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria (0 item 10 devera ser apresentado conforme
modelo abaixo):

Cabecalho da OSC

ITEM 10
DECLARACAO DE EXISTENCIA DE INSTALACOES E OUTRAS CONDICOES
MATERIAIS DA ORGANIZACAO OU SOBRE A PREVISAO DE CONTRATAR QU
ADQUIRIR COM RECURSOS DA PARCERIA

Eu, (nome completo do presidente da OSC), brasileiro(a), portador(a) do RG n° (n° do RG) e
do CPF n° (n° do CPF), na qualidade de presidente da OSC (nome da OSC), inscrita no
CNPJ sob n° (n° do CNPJ), DECLARO, para fins do Edital de Chamamento Publico N°.
02/2023 - SMADS, para a execucdo de SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA MULHERES EM SITUAGCAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL
(CASA-ABRIGO) no municipio de Catanduva/SP, que a OSC possui instalacdes, condi¢cdes
materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

DECLARO também que, caso necessario e previsto no plano de trabalho, esta OSC podera
contratar ou adquirir despesas para o cumprimento do objeto da parceria.

Catanduva/SP, de de 2023.

Assinatura do Presidente:
Nome completo do Presidente:

ITEM 11- Além dos documentos relacionados no art. 21, a organizagao da sociedade civil, por
meio de seu representante legal, deverd apresentar declaragdo de que (art. 22, do Decreto
Municipal n°® 7.082/2017):

| - ndo ha, em seu quadro de Dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracéo publica municipal; e

b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso;

Il - ndo contratara, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de 6rgéo ou entidade da administragdo
publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
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ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentarias; e,

Il - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com 0s recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissdo ou funcao
de confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e

C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou
contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores.

***Q item 11 devera ser apresentado conforme modelo abaixo:
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Cabecalho da OSC

ITEM 11
DECLARACAQ DE CUMPRIMENTO
DO ART. 22, DO DECRETO MUNICIPAL N° 7.082/2017

Eu, (nome completo do presidente da OSC), brasileiro(a), portador(a) do RG n° (n° do RG) e
do CPF n° (n° do CPF), na qualidade de presidente da OSC (nome da OSC), inscrita no
CNPJ sob n° (n° do CNPJ), DECLARO, para fins do Edital de Chamamento Publico N°.
02/2023 - SMADS, para a execugdo de SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL
(CASA-ABRIGO) no municipio de Catanduva/SP, que na OSC informada:

| - ndo ha, em seu quadro de Dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administragdo publica municipal; e

b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso;

Il - ndo contratard, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal celebrante, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e,

Il - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administragdo publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou funcédo
de confianca, de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢camentarias; e

C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou
contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de

liberdade, e de crimes de lavagem ou oculta¢éo de bens, direitos e valores.
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Catanduva/SP, de de 2023.

Assinatura do Presidente:
Nome completo do Presidente:

DOCUMENTOS CONFORME INCISO | DO CAPUT DO ART. 2° INCISO | A V DO CAPUT DO
ART. 33, E INCISO Il A VII DO CAPUT DO ART. 34, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

ITEM 12- Comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, da
Lei Federal n°® 13.019/2014:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizacao da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que nédo distribua entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza,
participacbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢éo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999 ; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda;
as voltadas para fomento, educacédo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagcdo de
agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucao de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social.

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

***Q item 12 deverd ser apresentado conforme modelo abaixo:

Cabecalho da OSC

ITEM 12
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PREVISTOS
NO INCISO | DO CAPUT DO ART. 2°, DA LEI FEDERAL N°13.019/2014

Eu, (nome completo do presidente da OSC), brasileiro(a), portador(a) do RG n° (n° do RG) e
do CPF n° (n° do CPF), na qualidade de presidente da OSC (nome da OSC), inscrita no
CNPJ sob n° (n° do CNPJ), DECLARO, para fins do Edital de Chamamento Publico N°.
02/2023 - SMADS, para a execucdo de SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL
(CASA-ABRIGO) no municipio de Catanduva/SP, que a OSC cumpre 0s requisitos previstos
no inciso | do caput do art. 2°, da Lei Federal n® 13.019/2014, verificado através do art.
do estatuto da OSC:

Estatuto da OSC — Art. (informar o artigo do estatuto da OSC)
(escrever o artigo da OSC na integra)
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Catanduva/SP, de de 2023.

Assinatura do Presidente:
Nome completo do Presidente:

ITEM 13- Comprovar o cumprimento dos requisitos previstos nos incisos | a V do caput do art.
33, da Lei Federal n° 13.019/2014:

Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagbes da sociedade civil
deverdo ser regidas por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente:

| - objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Il — Revogado;

Il - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

IV - escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

V - possuir:

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no
ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a redugéo
desses prazos por ato especifico de cada ente na hipétese de nenhuma organizacéo atingi-los;
b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;

c) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

***0 item 13 deverd ser apresentado conforme modelo abaixo:

Cabecalho da OSC

ITEM 13
DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PREVISTOS NOS INCISOS | A V
DO CAPUT DO ART. 33, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

Eu, (nome completo do presidente da OSC), brasileiro(a), portador(a) do RG n° (n° do RG) e
do CPF n° (n° do CPF), na qualidade de presidente da OSC (nome da OSC), inscrita no
CNPJ sob n° (n° do CNPJ), DECLARO, para fins do Edital de Chamamento Publico Ne°.
02/2023 - SMADS, para a execucdo de SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA MULHERES EM SITUAQAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL
(CASA-ABRIGO) no municipio de Catanduva/SP, que a OSC cumpre 0s requisitos previstos
nos incisos | a V do caput do art. 33, da Lei Federal n® 13.019/2014, verificados através dos
art. , art. , art. do estatuto da OSC e documentos apresentados referentes
ao ITEM 2, ITEM 3 e ITEM 10:

Art. 33, inciso | — Lei Federal 13.019/2014
Estatuto da OSC — Art. (informar o artigo do estatuto da OSC):
(escrever o artigo da OSC na integra)
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Art. 33, inciso Ill - Lei Federal 13.019/2014
Estatuto da OSC — Art. (informar o artigo do estatuto da OSC):
(escrever o artigo da OSC na integra)

Art. 33, inciso IV — Lei Federal 13.019/2014
Estatuto da OSC — Art. (informar o artigo do estatuto da OSC):
(escrever o artigo da OSC na integra)

Art. 33, inciso V, alinea a — Lei Federal 13.019/2014

Esta OSC possui anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme ITEM 2 dos documentos apresentados.

Art. 33, inciso V, alinea b — Lei Federal 13.019/2014
Esta OSC possui experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, conforme ITEM 3 dos documentos apresentados.

Art. 33, inciso V, alinea b — Lei Federal 13.019/2014

Esta OSC possui instalagées, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas, conforme ITEM 10, dos documentos apresentados.

Catanduva/SP, de de 2023.

Assinatura do Presidente:
Nome completo do Presidente:

ITEM 14- Comprovar o cumprimento dos requisitos previstos nos incisos Il a VII do caput do
art. 34, da Lei Federal n° 13.019/2014:

Art. 34. Para celebracdo das parcerias previstas nesta Lei, as organiza¢des da sociedade civil
deverdo apresentar:

Il - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢cdes e de divida ativa,
de acordo com a legislacdo aplicavel de cada ente federado; (contemplado parcialmente
pelo ITEM 4, porém € necessaria a apresentacdo das demais certiddes solicitadas por
este inciso, ou seja, certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes e de divida ativa referente ao Estado e Municipio)

Il - certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragfes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial; (contemplado pelo ITEM 1, portanto ndo devera ser
apresentada novamente)

IV — Revogado;

V - cOpia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual;

VI - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgéo
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles; (contemplado pelo
ITEM 7, portanto ndo devera ser apresentado novamente)

VIl - comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado; (contemplado pelo ITEM 8, portanto ndo devera ser apresentado novamente)
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**OBSERVACAO PARA O ITEM 14 - Em cumprimento ao art. 34, da Lei Federal n°
13.019/2014 é necessario complementar os documentos do art. 21, do Decreto Municipal
n°7.082/2017 com:

-certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicées e de divida ativa, de
acordo com a legislacdo aplicavel de cada ente federado; (no ITEM 4 ja foi solicitada a
certiddo de esfera federal, portanto ha a necessidade das demais certiddes de esfera
estadual e municipal; e para OSC de domicilio diferente da Prefeitura proponente a prova
de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da OSC participante
também devera ser apresentada);

-copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

ITEM 15- Declaragdo do representante legal da OSC sobre a ciéncia e concordancia com as
disposig6es previstas no edital de chamamento publico e em seus anexos e da veracidade das
copias de documentos apresentadas em consonancia aos documentos originais (o item 15
devera ser apresentado conforme modelo abaixo):
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Cabecalho da OSC

ITEM 15
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA E
DA VERACIDADE DAS COPIAS DE DOCUMENTOS APRESENTADOS

Eu, (nome completo do presidente da OSC), brasileiro(a), portador(a) do RG n° (n° do RG) e
do CPF n° (n° do CPF), na qualidade de presidente da OSC (nome da OSC), inscrita no
CNPJ sob n° (n° do CNPJ), DECLARO, para fins do Edital de Chamamento Publico N°.
02/2023 - SMADS, para a execu¢do de SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA MULHERES EM SITUAGCAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL
(CASA-ABRIGO) no municipio de Catanduva/SP, que a OSC:

-Esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no edital de chamamento pablico e em
Seus anexos; e

-Responsabiliza-se pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados ao longo do chamamento publico, e esclarece que todos os documentos
apresentados, quando cOpias reprogréaficas, apresentam informacdes veridicas e em exata
consonancia aos documentos originais que se encontram na OSC para consulta,
verificagoes, fiscalizagfes e demais procedimentos necessarios quando solicitado.

Catanduva/SP, de de 2023.

Assinatura do Presidente:

Nome completo do Presidente:

ITEM 16- Declaracéo do representante legal da OSC informando que conforme art. 45, da Lei
Federal n°® 13.019/2014, nas despesas relacionadas a execucao da parceria a OSC ndo ira:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; e

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.
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***0 item 16 deverd ser apresentado conforme modelo abaixo:
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Cabecalho da OSC

ITEM 16
DECLARAGCAO CONFORME ART. 45, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

Eu, (nome completo do presidente da OSC), brasileiro(a), portador(a) do RG n° (n° do RG) e
do CPF n° (n° do CPF), na qualidade de presidente da OSC (nome da OSC), inscrita no
CNPJ sob n° (n° do CNPJ), informo que conforme art. 45, da Lei Federal n® 13.019/2014, nas
despesas relacionadas a execucgdo da parceria referente ao Edital de Chamamento Publico
N°. 02/2023 - SMADS, para a execucédo de SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA MULHERES EM SITUAGAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL
(CASA-ABRIGO) no municipio de Catanduva/SP, a OSC néo ira:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; e

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias.

Catanduva/SP, de de 2023.

Assinatura do Presidente:
Nome completo do Presidente:

ITEM 17- Declaracdo do representante legal da OSC com os dados bancéarios de conta
corrente especifica. A conta corrente devera atender os requisitos do art. 27, do Decreto
Municipal n°® 8.072/2017 e deverd estar com o saldo zerado. Em caso de parceria que
caracterize recebimento de recurso de fontes diferentes e finalidades de despesas distintas
deverdo ser informadas tantas contas forem necessérias para utilizagdo dos recursos,
verificadas as orientacdes da administragdo publica.

***Q item 17 deverd ser apresentado conforme modelo abaixo:

Cabecalho da OSC

ITEM 17
DECLARACAO DE DADOS BANCARIOS
(CONFORME ART. 27, DO DECRETO MUNICIPAL N° 7.082/2017)

Eu, (nome completo do presidente da OSC), brasileiro(a), portador(a) do RG n° (n° do RG) e
do CPF n° (n° do CPF), na qualidade de presidente da OSC (nome da OSC), inscrita no
CNPJ sob n° (n° do CNPJ), informo que o(s) repasse(s) do(s) recurso(s) publico(s) referente
ao Termo de Colaboragdo decorrente do Edital de Chamamento Publico N°. 02/2023 -
SMADS, para execu¢do de SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
MULHERES EM SITUAGCAO DE VIOLENCIA - UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL
(CASA-ABRIGO) no municipio de Catanduva/SP, deverdo ser depositados na(s) conta(s)
bancaria(s) abaixo identificada:

Conta para o0 Recurso Estadual (execuc¢ao do servigo)
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Nome do Banco:
Numero/Cédigo do Banco:
Agéncia:

Conta Corrente:

Conta para o Recurso Estadual (materiais de investimento para a implantacdo do
servico)

Nome do Banco:

Numero/Cédigo do Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Conta para o Recurso Estadual (materiais de custeio para implantagdo do servico)
Nome do Banco:

Numero/Cédigo do Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Conta para o Recurso Municipal (execugéo do servico)
Nome do Banco:

Numero/Cédigo do Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Declaro ainda ter ciéncia que toda e qualquer movimentagdo bancéria deve ocorrer Gnica e

exclusivamente na(s) conta(s) bancaria(s) acima mencionada, sob pena de devolu¢do dos
recursos financeiros.

Catanduva/SP, de de 2023.

Assinatura do Presidente:
Nome completo do Presidente:

ITEM 18- Copia do comprovante de inscricdo atualizado no Conselho Municipal de
Assisténcia Social (COMAS).

ITEM 19- Copia do comprovante de inscri¢do atualizado no Cadastro Nacional de Entidades
de Assisténcia Social (CNEAS).

ITEM 20- Copia do Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE (somente
para parcerias com recurso estadual).

ITEM 21- Cadastro do Responsavel da OSC (o item 21 devera ser apresentado conforme
modelo abaixo):

Cabecalho da OSC

ITEM 21
CADASTRO DO RESPONSAVEL
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Nome da OSC:

Nome completo do Responsavel:
Cargo na OSC:

CPF:

RG:

Data de Nascimento: __ /|
Endereco residencial:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone Residencial:

Telefone Comercial:

Telefone Celular:

Periodo de gestéo:

* Todos os campos sdo de preenchimento obrigatério

Catanduva/SP, de de 2023.

Assinatura do Presidente:
Nome completo do Presidente:

Municipio de Catanduva - SP
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023

ANEXO VIII — MINUTA DO TERMO DE COLABORACAQ

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2023 - SMADS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023
TERMO DE COLABORAGAO N° /

PARCERIA ATRAVES DE TERMO DE COLABORACAO:
SERVICO DE PROTECAQO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

IDENTIFICAGAO DAS PARTES

O MUNICIPIO DE CATANDUVA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta
cidade de Catanduva/SP, a Praca Conde Francisco Matarazzo, n° 01, Centro, CEP: 15800-031,
inscrita no CNPJ sob n° 45.122.603/0001-02, representada pelo Prefeito Municipal, PADRE
OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA, brasileiro, solteiro, portador do RG n° 19.332.569 e inscrito
no CPF sob n°® 106.434.738-07, residente e domiciliado na Rua Para, n° 433, AP. 112 — 11°
andar, Centro, CEP: 15800-040, Catanduva/SP, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, representada por MARCELA BRUNA
NAPPI ALVARES, brasileira, casada, portadora do RG n° 41.529.322-4 e inscrita no CPF sob
0 n° 368.433.488-07, residente e domiciliada na Rua Prudente de Morais, n° 412, Centro, CEP:
15950-000, Santa Adélia/SP, e a “NOME DA OSC”, Organizacdo Social Civil, sem fins
lucrativos, inscrita pelo CNPJ n°® XX. XXX XXX/XXXX-XX, devidamente inscrita no Conselho
Municipal de Assisténcia Social, Registro de n® XX/XXXX, sede na Rua/Avenida XXXXXXXXX,
n® XXX, Bairro, CEP: XXXXX-XXX, Catanduva/SP, neste ato representada pelo(a) Sr(a). XXXX
XXXXXXXX, brasileiro(a), casado(a)/solteiro(a), portador(a) do RG n° XX.XXX.XXXX-X e
inscrito(a) no CPF sob n® XXX.XXX.XXX-XX, doravante designado simplesmente Organizacao,
resolvem firmar a presente parceria através deste TERMO DE COLABORACAO, originado do
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0000016941/2023, com fulcro nas seguintes leis e suas
alteragdes: Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto Federal n° 8.726, de 27 de
abril de 2016; Decreto Municipal n® 7.082, de 16 de mar¢co de 2017; Manual das Parcerias
Voluntarias — Terceiro Setor da Prefeitura Municipal de Catanduva, mediante as clausulas e
condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- O objeto da presente parceria é: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA
MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA — UNIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL (CASA-
ABRIGO), conforme plano de trabalho que é parte integrante e indissociavel deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1- O valor total da presente parceria é de R$1.010.000,00 (um milh&o e dez mil reais),
repassado em até 12 (doze) parcelas, conforme informado abaixo:
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e Para o exercicio de 2023 sera repassado o valor total de R$548.000,00 (quinhentos
e quarenta e oito mil reais), em 1 (uma) parcela (parcela 1) de Recurso Estadual,
constituido de R$468.000,00 (quatrocentos e sessenta e oito mil reais) para
execugao do servico, ou seja, R$156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil reais)
repassados por todos os municipios participantes da parceria; R$63.000,00 (sessenta
e trés mil reais) para materiais de investimento para implantagdo do servico,
repassado pelo municipio sede da parceria; e R$17.000,00 (dezessete mil reais) para
materiais de custeio para implantacdo do servigo, repassado pelo municipio sede
da parceria;

e Para o exercicio de 2024 serd repassado o valor total de R$462.000,00
(quatrocentos e sessenta e dois mil reais), em até 11 (onze) parcelas (parcelas 2 a
12) de Recurso Estadual e Recurso Municipal, constituido de R$429.000,00
(quatrocentos e vinte e nove mil reais) de Recurso Estadual para execucdo do
servico, ou seja, R$143.000,00 (cento e quarenta e trés mil reais) repassados por
todos os municipios participantes da parceria; e R$33.000,00 (trinta e trés mil reais)
de Recurso Municipal para execug¢do do servigo, ou seja, R$11.000,00 (onze mil
reais) repassados por todos os municipios participantes da parceria; conforme plano de
trabalho apresentado e tabela abaixo:

Parcela/ Meses | Valor Total da Cédigo de Aplicacdo/ Fonte de Recurso/
de Referéncia Parcela Valores de Repasse
500.044 e 500.049 — Recurso Estadual (R$468.000,00
— execucdo do servico)
Panrcela 1 R$548.000,00 50Q.O44 - Recurso E§tadual (R~$63.000,0_O — materiais
Més: DEZ/2023 de investimento para implantacdo do servigo)
500.044 — Recurso Estadual (R$17.000,00 — materiais
de custeio para implantacdo do servigo)
Peircela 2 R$3.000,00 510.00(3 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —
Més: JAN/2024 execucao do servigo)
Parcela 3 R$3.000.00 510.000 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —
Més: FEV/2024 B execugao do servigo)
500.044 e 500.049 — Recurso Estadual (R$117.000,00
Parcela 4 — execucgdo do servico)
R . .
Més: MAR/2024 $120.000,00 510.000 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —
execucao do servico)
500.044 e 500.049 — Recurso Estadual (R$39.000,00 —
Parcela 5 execucdo do servico)
Més: ABR/2024 R$42.000,00 510.000 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —
execucdo do servico)
500.044 e 500.049 — Recurso Estadual (R$39.000,00 —
Parcela 6 execucdo do servico)
Més: MAI/2024 R$42.000,00 510.000 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —
execucdo do servico)
500.044 e 500.049 — Recurso Estadual (R$39.000,00 —
Parcela 7 execucao do servigo)
Més: JUN/2024 R$42.000,00 510.000 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —
execucdo do servico)

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).
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500.044 e 500.049 — Recurso Estadual (R$39.000,00 —
Parcela 8 execucao do servigo)
Més: JUL/2024 R$42.000,00 510.000 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —
execucao do servico)
500.044 e 500.049 — Recurso Estadual (R$39.000,00 —
Parcela 9 execucdo do servico)
Més: AGO/2024 R$42.000,00 510.000 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —
execucao do servigo)
500.044 e 500.049 — Recurso Estadual (R$39.000,00 —
Parcela 10 execucao do servico)
Més: SET/2024 R$42.000,00 510.000 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —
execucao do servigo)
500.044 e 500.049 — Recurso Estadual (R$39.000,00 —
Parcela 11 execucao do servico)
Més: OUT/2024 R$42.000,00 510.000 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —
execucao do servico)
500.044 e 500.049 — Recurso Estadual (R$39.000,00 —
Parcela 12 execucao do servico)

R$42.000,00 .
Més: NOV/2024 $ ' 510.000 e 500.048 — Recurso Municipal (R$3.000,00 —

execucao do servico)

2.2- A despesa com o objeto especificado no item 1 onerara a seguinte descricdo orgamentaria
conforme declaracdo de recurso orgamentario para o exercicio de 2023 e 2024:
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DOTACAO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2023

U.E. 02.09.01, F.P. 08.244.0010.2.009, C.E. 3.3.50.39.01, F.R. 02, Ficha 430, C.A. 500.044
para o valor de R$236.000,00 e C.A. 500.049 para o valor de R$312.000,00.

DOTACAO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2024

U.E. 02.09.01, F.P. 08.244.0010.2.009, C.E. 3.3.50.39.01, F.R. 01 e C.A. 510.000 para o
valor de R$11.000,00, F.R. 01 e C.A. 500.048 para o valor de R$22.000,00, F.R. 02 e C.A.
500.044 para o valor de R$143.000,00 e, F.R. 02 e C.A. 500.049 para o valor de
R$286.000,00.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E FORMA

3.1- O pagamento referente ao Plano de Trabalho sera feito mensalmente, apds apresentacéo
e andlise da prestacdo de contas (relatério financeiro e relatério social), diretamente em conta
corrente especifica, de acordo com o Art. 51, da Lei Federal n°® 13.019/2014, fornecida pela
organizacao da sociedade civil (OSC), a saber:

e RECURSO ESTADUAL (EXECUCAO DO SERVIQO) - Banco: (XXX),
Agéncia: , Conta Corrente:
e RECURSO ESTADUAL (MATERIAIS DE INVESTIMENTO PARA IMPLANTACAO DO

SERVICO) - Banco: (XXX), Agéncia: , Conta Corrente:

e RECURSO ESTADUAL (MATERIAIS DE CUSTEIO PARA IMPLANTAGAO DO

SERVICO) - Banco: (XXX), Agéncia: , Conta Corrente:

e RECURSO MUNICIPAL (EXECUCAO DO SERVI(;O) - Banco: (XXX),
Agéncia: , Conta Corrente: ;
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3.1.1- A organizacédo da sociedade civil (OSC) devera prestar contas todo més, até o 5° dia util,
entregando o relatério financeiro na Secretaria Municipal de Financas e o relatorio social na
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

3.1.2- Apés a apresentacdo da prestacdo de contas (relatério financeiro e relatério social) o(s)
gestor(es) da parceria (social e financeiro) e a comissdo de monitoramento e avalia¢édo terdo o
prazo de 8 (oito) dias Uteis para analise e liberacédo do recurso.

3.2- Para se habilitar ao pagamento, devera ser apresentado recibos/prestagcao de contas, com
nimero da parceria, juntamente com o comprovante de todas as suas obrigacdes tributarias e
encargos trabalhistas e sociais.

3.3- Se cabivel, sera retido valor correspondente a quitacdo da Seguridade Social (I.N.S.S.),
referente a execucao do objeto do presente instrumento, conforme legislacéo especifica.

3.4- As parcelas dos recursos transferidos ficardo retidas nos seguintes casos, e sO serdo
liberadas apds o0 saneamento das impropriedades:

1- Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

2- Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacao da sociedade civil (OSC) em relacédo a obrigacdes estabelecidas nesta parceria;

3- Quando a organizacéo da sociedade civil (OSC) deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos érgdos de controle
interno ou externo;

3.5- Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancéria.

3.6- Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servicos.

3.7- Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrdnica,
podera ser admitido a realizacdo de pagamentos em espécie.

3.8- Por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1- A prestacao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas pelas seguintes
leis e suas alteracdes: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto Federal n° 8.726,
de 27 de abril de abril de 2016; Decreto Municipal n° 7.082, de 16 de marco de 2017; Manual
das Parcerias Voluntrias — Terceiro Setor da Prefeitura Municipal de Catanduva, além de
prazos e normas de elaboragdo constantes do instrumento de parceria e do Plano de Trabalho,
devendo constar conforme segue:

4.1.1- Por parte da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC):

4.1.1.1- Quanto Ao prazo:

1- Devera prestar contas, da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até
noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a
duracéo da parceria exceder um ano.

2- O prazo para a prestacéo final de contas sera estabelecido de acordo com a complexidade
do objeto da parceria.

3- O prazo para a prestagdo de contas, ndo impede que a administracdo publica promova a
instauracdo de tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de
irregularidades na execugéo do objeto, sendo que o dever de prestar contas surge no momento
da liberac&o de recurso envolvido na parceria.
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4- O prazo referido do item 4.1.1.1, subitem 1, podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devidamente justificado.

4.1.1.2- Quanto a forma/conteudo:

1- Devera conter elementos que permitam aos gestores da parceria (social e financeiro) avaliar
0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado com descri¢cdes
pormenorizadas das atividades realizadas, bem como apresentacao de prestacao de contas.

2- Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

3- Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

4- A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancados.

5- Sera observado regras especificas de acordo com o montante de recursos publicos
envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme previsto no
Plano de Trabalho na parceria.

6- A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-80 em plataforma
eletronica, conforme Comunicado SDG. n° 016/2018, datado de 18 de abril de 2018,
permitindo a visualizag&o por qualquer interessado.

7- A prestacdo de contas dar-se-a mediante a andlise dos documentos previstos no Plano de
Trabalho.

8- Constar relatério de execucédo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil
(OSC), contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, através da apresentacdo
mensal do relatério circunstanciado, relacdo nominal e/ou listas de presenca, registro de
imagens e outros tipos de documentos comprobatérios da execugdo do Plano de Trabalho.

9- Constar relatério de execucgdo financeira da parceria, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

10- Se a duragdo da parceria exceder um ano, a organizacao da sociedade civil (OSC) devera
apresentar prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto.

11- A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de parceria perante o 6rgdo da
entidade estatal parceira refere-se a correta aplicacdo dos recursos publicos recebidos e ao
adimplemento do objeto do termo de parceria, mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

11.1- Relatério anual de execucdo de atividades, contendo especificamente relatério sobre a
execucdo do objeto do termo de parceria, bem como comparativo entre as metas propostas e
os resultados alcangados;

11.2- Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execuc¢éo;

11.3- Extrato da execucao fisica e financeira;

11.4- Demonstracéo de resultados do exercicio;

11.5- Balango patrimonial;

11.6- Demonstragdo das origens e das aplicacdes de recursos;

11.7- Demonstracdo das mutac8es do patriménio social;

11.8- Notas explicativas das demonstragdes contdbeis, caso necessario; e,

11.9- Parecer e relatorio de auditoria, se for o caso.

4.1.2- Por parte da Administracdo Publica/ Gestor:

1- Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugado da parceria.
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2- Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execucao da parceria.

3- Deverdo os gestores (social e financeiro) emitirem pareceres técnicos de analise da
prestacdo de contas da parceria celebrada, devendo conter:

3.1- No parecer do gestor social:

3.1.1- Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

3.1.2- Os impactos econdmicos ou sociais;

3.1.3- O grau de satisfagdo do publico-alvo, de acordo com a legislagdo vigente; e,

3.1.4- A possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a concluséo do objeto pactuado;

3.2- No parecer do gestor financeiro:

3.2.1- Andlise e avaliacdo da prestagdo de contas referente a utilizagdo dos recursos
financeiros em consonancia com o objeto pactuado na parceria.

4- No caso de prestacdo de contas Unica, 0s gestores emitirdo parecer técnico conclusivo para
fins de avaliagdo do cumprimento do objeto.

5- A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos em Lei, devendo concluir, alternativamente, pela:

5.1- Aprovagao da prestagdo de contas; e,

5.2- Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

6- As impropriedades que deram causa a rejeicéo da prestacdo de contas serdo registradas em
plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em consideragéo por ocasido da
assinatura de futuras parcerias com a administracdo publica, conforme definido em
regulamento.

7- Constatada irregularidade ou omissao financeira ou social na prestacdo de contas, sera
concedido prazo de 45 (quarenta e cinco) dias (por notificacdo, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre
a prestacdo de contas e comprovacdo de resultados), para a organizagdo da sociedade civil
(OSC) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

8- Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obten¢éo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

9- A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

9.1- O transcurso do prazo do item 4.1.2, subitem 9, sem que as contas tenham sido
apreciadas, néo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacgao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos.

9.1.1- Nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil (OSC) ou
de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacéo pela administracéo publica.

10- As prestacdes de contas serdo avaliadas:

10.1- Requlares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

10.2- Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

10.3- Irrequlares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

10.3.1- Omisséo no dever de prestar contas;
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10.3.2- Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

10.3.3- Dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico; e,

10.3.4- Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

11- O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas
ou por omissdo em relagcdo a andlise de seu conteldo, levando em consideragéo, no primeiro
caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

12- Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal,
se mantida a deciséo, a organizacéo da sociedade civil (OSC) podera solicitar autorizacéo para
gue o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatdérias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito na
parceria e a area de atuagao da organizacéo, cuja mensuracéo econdmica sera feita a partir do
Plano de Trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicao integral dos recursos.

4.1.3- Observacfes Gerais quanto a prestacdo de Contas:

1- Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica, previstos no art. 65, da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, Decreto Municipal n® 7.082 de 16 de margo de
2017 e Comunicado SDG. n° 016/2018, datado de 18 de abril de 2018, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais
para os efeitos de prestacédo de contas.

2- Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacédo de
contas, a entidade deve manter em seu arquivo 0os documentos originais que compdem a
prestacéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - DA REVISAO DOS VALORES

5.1- Os valores poderdo ser revistos, desde que devidamente justificado e aceito pelo
Municipio, dentro dos dispositivos estabelecidos na pelas seguintes leis e suas alteracfes: Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de abril de
2016; e Decreto Municipal n® 7.082, de 16 de mar¢o de 2017; bem como no Plano de Trabalho
original.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS E DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

6.1- O prazo de execucgdo sera contado a partir de XX/XX/XXXX, até 12 (doze) meses de
execugao (XX/XX/IXXXX).

6.2- A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizacdo da
sociedade civil (OSC), devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
administrac&o publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

6.3- A vigéncia da parceria podera ser alterada, a critério da administragao publica, desde que
o prazo final ndo exceda a 05 (cinco) anos, conforme o previsto no Decreto Municipal n° 7.082,
de 16 de marco de 2017.

6.4- A prorrogacéo de oficio da vigéncia da parceria devera ser feita pela administragdo publica
qguando ela der causa a atraso na liberacé@o de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO QUANTO A EXECUGAO DO OBJETO

7.1- A Fiscalizacdo da execugdo da parceria ficara a cargo da comissdo de monitoramento e
avaliacdo, nomeada através do Decreto Municipal n° 8.656, de 17 de agosto de 2023; do(s)
gestor(es) da parceria, nomeado(s) através do Decreto Municipal n° 8.657, de 17 de agosto
de 2023; e Decreto Municipal n° 7.429, de 31 de julho de 2018, alterado pelo Decreto
Municipal n°® 7.902, de 07 de janeiro de 2021; e do controle interno municipal, que deverao ter
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amplo acesso aos servicos e aos documentos referentes a prestacdo dos servigos, podendo
solicitar, a seu juizo, documentos, regularizacbes, explicagbes e/ou comprovagdes que
julgarem essenciais para verificagdo da execucao do objeto da parceria, e mantendo o nimero
de fiscais que julgar necessario.

7.2- A fiscalizagdo dos servicos pelo Municipio através da comissdo de monitoramento e
avaliacdo e do controle interno municipal, ndo exonera nem diminui a completa
responsabilidade da organizacdo da sociedade civil (OSC), por qualquer inobservancia ou
omissédo as clausulas da parceria.

7.3- Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos 6rgédos de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas
das areas correspondentes de atuacdo existentes em cada esfera de governo, bem como
sujeitas aos mecanismos de controle social previstos na legislacéo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES

8.1- Da Organizacao da Sociedade Civil (OSC):

1- Cumprir todo o disposto no Plano de Trabalho.

2- Responder civil e administrativamente, por todos os danos, perdas e prejuizos que por dolo
ou culpa no cumprimento da parceria venha diretamente ou indiretamente provocar ou causar
por si ou por seus empregados ao Municipio de Catanduva, a terceiros, bem como ao
Patriménio Publico.

3- A organizacdo da sociedade civil (OSC) sera a Unica responsavel por eventuais danos ou
acidentes que vier a causar a terceiros.

4- Arcar com todos os encargos e obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria,
acidentaria, tributaria, administrativa e civil decorrentes do cumprimento da Ata, hem como, o
Municipio se isenta de qualquer vinculo empregaticio.

5- Manter durante a vigéncia da parceria, as condi¢cdes de qualificacdo e habilitagdo exigidas
para a assinatura.

6- Divulgar no sitio eletronico, na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com a
administracéo publica, devendo conter no minimo:

6.1- Data de assinatura e identificacéo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracéo
publica responsavel;

6.2- Nome da organizagdo da sociedade civil (OSC) e seu nimero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

6.3- Plano de Trabalho (descricao do objeto da parceria);

6.4- Rela¢@o nominal dos dirigentes;

6.5- Regulamento de compras e contratagdo de terceiros;

6.6- Relatdrio fisico e financeiro (Anexo 14);

6.7- Lista de prestadores de servicos, pessoa fisica e juridica e o respectivo valor do
pagamento;

6.8- Remuneragdo individualizada dos dirigentes e empregados: nome, cargo, funcédo e
remuneracao.

6.9- Quando vinculado a execugao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracao da equipe de trabalho, as fun¢des que seus integrantes desempenham e a
remuneracao prevista para o respectivo exercicio;

6.10- Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

6.11- Relatério Circunstanciado (divulgagdo de todas as informacBes sobre suas atividades e
resultados);

6.12- Estatuto atualizado;

6.13- Balango e demonstragfes contabeis; e
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6.14- Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar data prevista para a
sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo.

7- Manter e movimentar 0s recursos em conta bancaria especifica isenta de tarifa bancaria, na
instituicdo financeira publica determinada pela administracdo pulblica, sendo que os
rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

8- Conceder o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagbes
relacionadas a presente parceria, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto.

9- Se responsabilizar de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

10- Se responsabilizar de forma exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto na parceria,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a
inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil (OSC) em relacéo ao referido pagamento, os
Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucgao.

11- Nao utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

12- N&o pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.
13- Comunicar alteracBes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando
houver.

8.2- Do Municipio/ Gestores

1- Prestar todos 0s esclarecimentos necessarios para a execucao da parceria;

2- Promover a fiscalizag&o da execucgdo dos servigos;

3- Promover o pagamento.

4- Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo da parceria celebrada e do respectivo
Plano de Trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento, contendo no
minimo as seguintes informacdes:

4.1- Data de assinatura e identificagcdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracédo
publica responsavel;

4.2- Nome da organizacdo da sociedade civil (OSC) e seu nimero de inscrigdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

4.3- Descricao do objeto da parceria;

4.4- Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

4.5- Situagdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a
sua apresentacdo, a data em que foi apresentada o prazo para a sua andlise e o resultado
conclusivo.

4.6- Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total
da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneracao prevista para o respectivo exercicio.

5- Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagéo irregular dos recursos
envolvidos na parceria.

6- Divulgar na forma de regulamento, nos meios publicos de comunicag&o por radiodifusao de
sons e de sons e imagens, campanhas publicitarias e programagdes desenvolvidas por
organizacGes da sociedade civil, no ambito das parcerias previstas nesta Lei, mediante o
emprego de recursos tecnoldgicos e de linguagem adequados a garantia de acessibilidade por
pessoas com deficiéncia.
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7- Apreciar as prestagdes de contas na forma e nos prazos determinados na pelas seguintes
leis e suas alteracdes: Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto Federal n° 8.726,
de 27 de abril de abril de 2016; Decreto Municipal n° 7.082, de 16 de mar¢o de 2017; Manual
das Parcerias Voluntarias — Terceiro Setor da Prefeitura Municipal de Catanduva, e na
legislagdo especifica.

8- A administracéo publica devera viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de
liberacdo de recursos referentes as parcerias celebradas.

9- Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, através do
apoio técnico de terceiros, delegando competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos.

10- Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do Plano de
Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, podendo valer-se do
apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou entidades
que se situem préximos ao local de aplicagédo dos recursos.

11- Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria e submeter a comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil (OSC), devendo referido relatério conter:

11.1- Descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

11.2- Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

11.3- Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

11.4- Analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacao
da sociedade civil (OSC) na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo;

11.5- Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias; e,

11.6- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e
a avaliacao serdo realizados pelos respectivos Conselhos Gestores, respeitadas as exigéncias
das seguintes leis e suas alteracdes: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto
Federal n® 8.726, de 27 de abril de abril de 2016; e Decreto Municipal n® 7.082, de 16 de mar¢o
de 2017.

12- Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria.

13- Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestédo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados.

14- Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art.
59, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2.014 e Decreto Municipal n°® 7.082 de 16 de
marco de 2017, e suas altera¢Bes posteriores.

15- Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessérios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

CLAUSULA NONA - DA INEXECUGAO DA PARCERIA
9.1- A inexecugao da parceria dar-se-a quando estiver em desacordo com o Plano de Trabalho
e com as normas das seguintes leis e suas alteragfes: Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
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e

2014, Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de abril de 2016; Decreto Municipal n® 7.082, de
16 de marco de 2017; Manual das Parcerias Voluntarias — Terceiro Setor da Prefeitura
Municipal de Catanduva.

9.2- Na hipétese de inexecucao por culpa exclusiva da organizacédo da sociedade civil (OSC), a
administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, devendo ser comunicado
pelo gestor ao administrador publico:

1- Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil (OSC) parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens; e,

2- Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizacéo da sociedade civil
(OSC) até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DA CLAUSULA PENAL

10.1- A organizagéo da sociedade civil (OSC) que proceder em desacordo com o Plano de
Trabalho e com as normas das seguintes leis e suas alteragfes: Lei Federal n® 13.019, de 31
de julho de 2014; Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de abril de 2016; Decreto Municipal
n°® 7.082, de 16 de marco de 2017; Manual das Parcerias Voluntarias — Terceiro Setor da
Prefeitura Municipal de Catanduva; ficara sujeita as seguintes penalidades, garantida a prévia
defesa:

1- Adverténcia

2- Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administracéo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

3- Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serda concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil (OSC) ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base no item 2;

10.2- As sang¢Oes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apos dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.3- A penalidade prevista nesta Clausula ndo exime a organizagdo da sociedade civil (OSC),
da reparacgdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha acarretar ao
Municipio.

10.4- As penalidades acima mencionadas ndo excluem quaisquer outras previstas em Lei, nem
o direito que assiste o Municipio de ressarcir-se das perdas e danos que vier a sofrer.

10.5- Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagcdo da prestacdo de
contas, a aplicacéo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.
10.5.1- A prescricdo sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a apuracéo
da infrag&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

11.1- A presente parceria reger-se-a pelas seguintes leis e suas alteracdes: Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014; Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de abril de 2016;
Decreto Municipal n° 7.082, de 16 de marco de 2017; Manual das Parcerias Voluntarias —
Terceiro Setor da Prefeitura Municipal de Catanduva.
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11.2- O suporte legal também compde: Resolugdes e OrientacBes Técnicas que norteiam a
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), normas especificas das Politicas Publicas Setoriais relativas ao objeto da parceria,
Determinagdes das Instrugées e dos Comunicados SDG do Tribunal de Contas do Estado de
Sé&o Paulo, Anexos do Controle Interno Municipal e demais normativos aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES GERAIS

12.1- Caso a organizagdo da sociedade civil (OSC) adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com
clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade
a administragao publica, na hipdtese de sua extingéo.

12.2- Os bens remanescentes, ou seja, 0s de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, a ele ndo se
incorporam, contudo, podera dependendo do caso, ter a titularidade transferida, nos termos do
artigo 18, do Decreto Municipal n® 7.082 de 16 de margo de 2017.

12.3- A administracéo publica tera prerrogativa para assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucgéo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

12.4- E facultado aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condi¢des, sancdes e delimitacbes claras de responsabilidades, além da
estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que néo
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

12.5- Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

12.5.1- Remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho, inclusive de
pessoal préprio da organizacdo da sociedade civil (OSC), durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

12.5.2- Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

12.5.3- Custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto seja qual for a propor¢cdo em
relacdo ao valor total da parceria;

12.5.4- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do
objeto e servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais.

12.6- A inadimpléncia da administragcao publica ndo transfere a organizacdo da sociedade civil
(OSC) a responsabilidade pelo pagamento de obrigacGes vinculadas a parceria com recursos
proprios.

12.7- A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil (OSC) em decorréncia de atrasos na
liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricées a liberagcdo de
parcelas subsequentes.

12.8- O pagamento de remuneracao da equipe contratada pela organizacédo da sociedade civil
(OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

12.9- Nas parcerias cuja duracdo exceda um ano € obrigatéria a prestacdo de contas ao
término de cada exercicio.

12.10- O processamento das compras e contratacdes que envolvam recursos financeiros
provenientes de parceria poderd ser efetuado por meio de sistema eletrdnico disponibilizado
pela administragdo publica as Organizagfes da Sociedade Civil, aberto ao publico via internet,
gue permita aos interessados formular propostas.

12.11- As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que
envolvam a parceria, desde a fase preparatéria até o fim da prestacdo de contas naquilo que
for necessario serdo excepcionadas quando se tratar de programa de protecdo a pessoas
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ameacadas ou em situacdo que possa comprometer a sua seguranga, nha forma do
regulamento.

12.12- O municipio ou a entidade podera autorizar ou propor alteracdo no termo da parceria ou
Plano de Trabalho, nos termos do artigo 36, do Decreto Municipal n° 7.082, de 16 de margo de
2.017.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1- Elegem as partes, para dirimir questdes oriundas do presente instrumento, ndo resolvidas
administrativamente, o foro da Cidade e Comarca de Catanduva, Estado de S&o Paulo, com
excecao de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

13.2- Estando as partes de comum acordo, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, com Unico efeito, na presenca das 02 (duas) testemunhas abaixo
identificadas.

Catanduva/SP, de de

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATANDUVA/SP

MARCELA BRUNA NAPPI ALVARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

NOME COMPLETO DO(A) PRESIDENTE DA OSC

NOME DA OSC
PRESIDENTE
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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Conselhos Municipais

Convocacao

&JOMAD

Conselho Municipal Sobre Drogas - Catanduva/SP

CONVOCACAO REUNIAO ORDINARIA

Ficam convocados aos senhores (as) membros efetivos para
participarem da reunidao Ordinaria do Conselho Municipal sobre
Drogas —COMAD, que se fara realizar no dia 13 de Setembro
de 2023, 8h30 na Casa dos Conselhos, Rua: Ceres, 80-
Nosso Teto, com a seguintes pautas:

1- Leitura e aprovacéao da ata anterior.

2-Informacdes sobre o0 que cada comissao tem realizado.

3-Informes de reunides e participacdes do conselho.

4-Elaboracao da campanha de prevencao Setembro
amarelo.

5-Outros informes.

Luany Namba
Presidente do COMAD
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SECRETARIA DE CONTRATAGOES PUBLICAS

Licitacoes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressdes

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 2023/2/3763

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGO N.2 78/2023

ATA DE REGISTRO 78/2023

TERMO DE ADITAMENTO N° 01

TERMO DE ADITAMENTO CONTRATUAL
IDENTIFICACAO DAS PARTES CONTRATANTES

O MUNICIPIO DE CATANDUVA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade de Catanduva-
SP, a Praca Conde Francisco Matarazzo n? 01, inscrita no CNPJ. sob n? 45.122.603/0001-02, doravante denominado
CONTRATANTE, representada pelo Prefeito Municipal PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA, brasileiro, solteiro,
religioso, portador do RG n°® 19.332.569 SP/SSP e inscrito no CPF sob n°106.434.738-07, residente e domiciliado a
Condominio Marcilio Patriani, Rua Pard, 433, Apto 112 11° andar, Centro, CEP 15800 040, na cidade de Catanduva/SP,
juntamente com o érgao gestor do contrato, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, representada
por ADRIANO CESAR DE ARAUJO, brasileiro, casado, portador do RG n2 22.072.428 e inscrito no CPF sob o n?
121.601.678-00, data nascimento 19/07/1973, residente e domiciliado a Rua Sao Luis 1245, Jardim Augusta, CEP
15.806.095, na cidade de Catanduva/SP, érgao gerenciador do registro, e a empresa ELIZABETE ALEIXO - ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°® 04.329.927/0001-20, sediada a Rua Alagoas, n? 1.147,
Centro, CEP 15801-310, na cidade de Catanduva/SP, com endereco eletronico limpebemdescartaveis@hotmail.com , e
telefone (17) 98101-2910, neste ato representado por ELIZABETE ALEIXO ELIAS, brasileira, casada, proprietaria,
portadora do RG n? 17.143.249 e do CPF sob n? 098.302.998-99, residente a Rua Rio Vermelho, n? 150, Jd. Sdo
Domingos, CEP 15.808-425, na cidade de Catanduva/SP, doravante denominada CONTRATADA, através do presente
instrumento, resolvem aditar o contrato celebrado com a empresa, referente ao PREGAO ELETRONICO N.®
78/2023, originado do PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2023/2/3763, REGISTRO DE PRECOS DE GENEROS
ALIMENTICIOS DIVERSOS, PARA USO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DEMAIS SETORES DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA, resolvem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto realizar as alteracdes de marcas dos produtos:

Item n° 22 Macarrao Tipo Padre Nosso, da marca URBANO para a marca BASILAR.

Item n° 29 Azeite de Oliva, da marca PORTO OLIVA para a marca COCINEIRO.

Iltem n° 30 Azeitona Verde, da marca VALLE para a marca VALE FERTIL.

Item n° 34 Batata Palha, da marca SULLPER para a marca DELIZZA.

Item n° 39 Milho de Pipoca, da marca URBANO para a marca CANIL.

Item n°® 45 Palmito em Conserva, da marca OBBA para a marca GOLDEN.

Garantindo as mesmas qualidades da marcas anteriores. Mantendo-se no mais inalterado o pacto anteriormente
estabelecido, conforme especificacdes constantes no processo administrativo n2 2023/07/14886.

Homologacéao / Adjudicacao

MUNICiPIO DE CATANDUVA-SP
EXTRATO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N2 147/2023 - Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MATERIAL DE USO COMUM, PARA USO DE TODAS AS SECRETARIAS DA MUNICIPALIDADE.

| EMPRESA VENCEDORA VALOR |

Municipio de Catanduva - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

@ﬁ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CATANDUVA Sexta-feira, 01 de setembro de 2023 Ano XVIII | Edicdo n2 2397 | Pagina 108 de 192

D & D PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA LTDA (REF. AO ITEM | R$ 22.780,00
02)
ELIZABETE ALEIXO - ME (REF. AOS ITENS 01 E 03 AO 11) R$ 60.678,80

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA - PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIiPIO DE CATANDUVA-SP
EXTRATO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N2 158/2023 - Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE RAGCAO PARA EQUINOS, CAPRINOS / OVINOS E SAL MINERAL PARA CAPRINOS, NO
MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP.

EMPRESA VENCEDORA VALOR
REGIONAL AGROPECUARIA E BUSINESS LTDA (REF. AOS ITENS | R$157.489,00
01, 02, 03)

PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA - PREFEITO MUNICIPAL
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SECRETARIA DE EDUCACAO

Atos Oficiais

Resolucoes

Secretaria

CATANDUVA e Educacao

RESOLUCAO SME N° 28, DE 1° DE SETEMBRO DE 2023

Disciplina o Concurso de Remogao por
Titulos dos integrantes da Classe de
Docentes do Quadro dos Profissionais da
Educagdo Municipal e da providéncias
correlatas.

A Secretaria Municipal de Educagdo, com fundamento, na Lei n° 9.394/1996, em seu artigo
67, paragrafo 2°; no inciso IV do artigo 171 da Lei n® 3.234 de 17/10/1996; nos artigos 80 e
83 da Lei Complementar n® 31 de 17/10/1996; nos artigos 41 e 43 da Lei Complementar n°
0032, de 17 de outubro de 1996; na Lei Complementar n°® 0185 de 28/12/2001 e suas
alteracdes; no Decreto n° 3.642, de 22 de maio de 1997; alterado pelo Decreto n°® 3.715 de 17
de outubro de 1997; e Decreto n° 4.098, de 16 de outubro de 2000, e considerando a
necessidade de definir critérios e procedimentos para a realizagcdo do Concurso de Remocgao
por Titulos dos integrantes da Classe de Docentes do Quadro dos Profissionais da Educacéo
Municipal, torna publica a abertura de inscri¢6es e orientagdes quanto aos procedimentos para
0 ano letivo de 2024 e no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

I - Das Disposic¢des Preliminares

Art. 1° Poderéo participar do Concurso de Remogéo por Titulos, todos os docentes, inclusive
0s que se encontram em estagio probatério e afastados a qualquer titulo (licenga saude,
prémio, gestante, sem vencimentos e cargo em comissao).

8§ 1° Fica vedada a inscrigdo para o concurso em questdo, de docente que se encontre afastado
por laudo médico através de processo administrativo;

§ 2° Nao poderdo participar do Concurso de Remocédo por Titulos de que trata o caput, os
docentes que tenham Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar em tramite;

§ 3° Na ocorréncia de abertura dos procedimentos de que trata os paragrafos 1° e 2°, apds a
inscricdo, a Remocdo por Titulos sera indeferida automaticamente.

Art. 2° O candidato podera se remover por titulos em qualquer jornada de trabalho, respeitada
a classificacéo geral dos inscritos no concurso.

Art. 3° O candidato que efetivar a indicacdo, ndo poderd desistir de sua participagdo no
concurso.

Paragrafo Unico. O candidato que nao fizer indicacdo de Unidades Escolares sera
considerado automaticamente desistente do concurso.

Art. 4° Os docentes removidos assumirdo a nova Unidade Escolar somente no dia 17 de
janeiro de 2024.

Paragrafo Unico. O docente que estiver afastado a qualquer titulo, assumira a nova Unidade
Escolar apds o término do afastamento.

Art. 5° Compete ao superior imediato a coleta de vagas iniciais de sua Unidade Escolar, junto
ao Sistema DemandaNet, em area pertinente ao Concurso de Remocédo de docentes.
Paragrafo anico. Compete ao superior imediato a insercao dos titulos e do tempo de efetivo
exercicio do docente no cargo no Sistema DemandaNet.
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Art. 6° Compete a Supervisdo Educacional a validagdo dos titulos inseridos no Sistema
DemandaNet.

Il - Das Inscrigdes

Art. 7° A inscrigdo para o Concurso de Remoc&o e/ou reserva sera efetuada pelo candidato,
somente via Internet, no Sistema DemandaNet, no periodo de 19 a 22 de setembro de 2023,
iniciando-se as 08 horas do dia 19 de setembro de 2023 e encerrando-se as 23 horas e 59
minutos do dia 22 de setembro de 2023, horario de Brasilia.
§ 1° Sera disponibilizado junto ao Sistema DemandaNet, um tutorial para auxiliar o docente
na inscricdo, conforme Anexos Il e 1V dessa Resolugéo;
§ 20 Serdo utilizados para inscricdo os dados constantes no Prontuario do docente junto ao
referido Sistema;
§ 3° O tempo de efetivo exercicio no Magistério Publico Municipal, prestado até 31/08/2023,
serd preenchido pelo superior imediato da Unidade Escolar, no Sistema DemandaNet,
mediante declaracdo entregue pelo candidato;
8§ 4° Para realizar a inscricdo, o candidato devera acessar o Sistema DemandaNet, através do
link https://www.catanduva.demandanet.com, com seus dados de usuario e senha, na éarea
pertinente ao processo e seguir as instrugdes ali contidas;
§ 5° O candidato no ato da inscri¢do podera optar por:

a) Remocdo — destinada aos docentes: Professor Bergarista, Professor I, Professor

Recreacionista e Professor Il e/ou;

b) Reserva — destinada ao docente adido, docente que formulou pedido de retorno a sede,
ou aquele que possui constituicdo parcial de jornada de trabalho docente, ou ainda, ao docente
que constitui jornada de trabalho em mais de uma unidade escolar e deseja constituir jornada
somente na unidade escolar em que se encontra classificado;

§ 6° Na remocdo de cargos de Professor 11, o candidato devera se inscrever pelo Componente
Curricular a que o seu cargo é vinculado;

§ 7° O docente que foi removido ex-officio, e formulou pedido de retorno a sede, e ainda,
pretenda seu retorno, devera concorrer no Processo de Remocdo, como inscrigdo reserva, para
possivel retorno a sede de lotagéo anterior;

§ 8° O docente removido ex-officio que ndo proceder a inscricdo reserva descrita no paragrafo
7° terd como caracterizado o cancelamento do requerimento de pedido de retorno a sede;

8 9° Os dados pessoais, funcionais e a constituicdo de jornada de trabalho docente, contidos
no “Requerimento de Inscricdo”, permanecerdo inalterados. Caso seja detectada
inconsisténcia de informacdes, os campos pré-preenchidos somente poderdo ser alterados pelo
administrador do Sistema DemandaNet, devendo o candidato efetivar sua inscricdo e
comunicar o superior imediato, por meio de requerimento;

§ 10. A CONFIRMACAO da inscricio devera ser efetuada somente apds a conferéncia dos
dados, sendo de EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO;

§ 11. Terminada a inscricéo, o candidato podera imprimir o Protocolo de Inscricéo.

Art. 8° Conforme cronograma constante no Anexo | desta Resolucdo, sera publicada a ficha
de inscricdo do candidato, no Sistema DemandaNet, na area do processo, com todas as
pontuacdes correspondentes a0 mesmo.

Art. 9° O candidato poderé interpor recurso, caso ndo concorde com as pontuagdes constantes
na ficha de inscrigdo, conforme cronograma descrito no Anexo |.
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111 - Das Vagas

Art. 10. As vagas iniciais serdo disponibilizadas no Sistema DemandaNet em 18 de setembro
de 2023, tendo como data base 31/08/2023.

§ 1° Na relacdo de vagas iniciais, para os cargos de Professor Bergarista, Professor | e
Professor Recreacionista, vira registrada a jornada de trabalho docente que a unidade escolar
comporta; no cargo de Professor Il, o registro sera do nimero de aulas que a Unidade Escolar
comporta para o respectivo Componente Curricular, resultante do nimero de turnos em
funcionamento;

8 2° Ndo serdo computadas as classes/aulas da modalidade da Educacdo de Jovens e Adultos.

IV- Das Indicagdes de Unidades Escolares

Art. 11. No periodo constante no Anexo I, o candidato podera indicar, no sistema
DemandaNet, todas as Unidades Escolares que sejam do seu interesse, considerando também
as vagas potenciais que surgirdo no decorrer do processo.

8 1° Na pagina de “Indica¢bes”, junto ao sistema DemandaNet, o candidato selecionara as
Unidades Escolares para as quais pretende se remover, em ordem rigorosamente preferencial
e sequencial;

§ 2° Depois de feita(s) a(s) indicacdo(¢cOes), ndo mais sera permitido ao candidato alterar
quaisquer dados;

§ 3° Né&o havera recurso/reconsideracédo para retificacdo de cadastramento de Indicagdes;

8§ 4° Terminada a Indicacdo, o candidato poderd imprimir o PROTOCOLO DE
INDICACOES;

§ 5° E parte integrante desta Resolucdo, o Anexo |1, com as jornadas de trabalho docente, para
a Indicacao.

V - Dos Titulos e da Classificagao dos Inscritos

Art. 12. Os candidatos inscritos no Concurso de Remocdo serdo classificados de acordo com
0 disposto no artigo 8° do Decreto n° 3.642, de 22 de maio de 1997 e suas alteracdes,
observadas as seguintes pontuacdes:

I - nas classes de docentes, por tempo de servigo no campo de atuacao da inscricéo, referente
a classe ou as aulas:

a - como titular de Cargo, objeto de inscri¢do: 0,006 (seis milésimos) por dia, até no maximo
60 (sessenta) pontos;

b - no Magistério Publico Municipal da Prefeitura de Catanduva: 0,002 (dois milésimos) por
dia, até 0 maximo de 15 (quinze) pontos;

Paragrafo Unico. A classificacdo de que trata este artigo obedecera aos seguintes critérios:

a - serdo descontadas no Cargo as faltas injustificadas e licenca para tratar de interesses
particulares;

b - serdo descontadas no Magistério as faltas injustificadas, licenca para tratar de interesses
particulares, licenca por motivo de doenca da familia e se houver tempo de contratacéo
temporaria (CLT), o que exceder a 15 (quinze) dias de licenca saude;

c- serdo descontados no Magistério os dias de docentes afastados em cargos administrativos
comissionado, na Secretaria Municipal de Educacao.

11 - por titulos, observado o campo de atuacgao da inscri¢do, com as seguintes pontuacoes:

a - certificado de aprovacdo em concurso publico de provas e titulos, para provimento do
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cargo do qual é titular: 10 (dez) pontos;

b - certificado de aprovacdo em outros concursos de provas e titulos da Secretaria Municipal
de Educacdo de Catanduva, especificos dos Componentes Curriculares correspondentes as
classes e/ou aulas, desde que ndo seja usado para provimento de outro cargo: 1 (um) ponto por
certificado, até o maximo de 4 (quatro) pontos;

¢ - diploma de Doutorado, correlato e intrinseco ao Componente Curricular ou a area do cargo
de que é titular ou a area da Educacdo: 5 (cinco) pontos;

d - diploma de Mestrado, correlato e intrinseco ao Componente Curricular ou a area do cargo
de que é titular ou a area da Educacéo: 3 (trés) pontos;

e - certificado de curso de Pds-Graduagdo “lato-sensu”, em nivel de especializagdo nos
Componentes Curriculares de habilitacdo e/ou area de Educagdo, acompanhado do historico
escolar: 2,0 (dois) pontos por certificado com duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas até o maximo de 04 (quatro) pontos, desde que estejam devidamente instruidos,
conforme Resolugdo n°® 7 do CNE, de 08/09/2011;

f - cursos de aperfeicoamento na area de Educacgdo, com carga horaria minima de 180 (cento e
oitenta) horas, ministrados por Instituicdes de Nivel Superior devidamente credenciadas pelo
Ministério da Educagdo, Plataforma AVAMEC e EFAPE, 1 (um) ponto, até 0 méaximo de 5
(cinco) pontos, realizados nos dltimos 03 (trés) anos (01/08/2020 a 31/08/2023);

g - certificados de participagdo em cursos de pequena duragdo promovidos pela Plataforma
AVAMEC e EFAPE, Secretaria Municipal de Educacdo de Catanduva, Secretaria Estadual
de Educacdo de Séo Paulo, Instituicdes de Nivel Superior devidamente credenciadas pelo
Ministério da Educacdo, com duracdo de 30 (trinta) a 179 (cento e setenta e nove) horas,
correlatos e intrinsecos ao cargo ou ao Componente Curricular do docente, realizados nos
Gltimos 03 (trés) anos (01/08/2020 a 31/08/2023): 0,001 (um milésimo) de ponto por hora,
até o maximo de 01 (um) ponto.

§ 1° Serdo indeferidos os certificados de cursos de pequena duragdo cuja carga horaria exceda
a 24 (vinte e quatro) horas diarias;

§ 2° Os titulos serdo computados apenas em seu campo especifico, ndo podendo haver
transferéncia de um campo para outro;

§ 3° Os titulos de Mestrado e Doutorado correlato a area da Educacdo, poderdo ser
considerados para fins de classificacdo em qualquer das classes de docentes;

§ 4° Os titulos de Mestrado e Doutorado s6 serdo avaliados se 0s cursos estiverem
devidamente credenciados pelo entdo Conselho Federal de Educagdo, e/ou estiverem
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo — MEC,;

8§ 5% Os cursos de Mestrado e de Doutorado, realizados no exterior, seréo avaliados, desde que
revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados junto
aos Orgaos competentes;

§ 6° Os pontos dos titulos de Mestrado e Doutorado terdo atribuicdo cumulativa;

8§ 7°A classificacdo dos inscritos far-se-a por classe de cargos, por Componente Curricular, e
por reserva, observando-se a ordem decrescente da somatéria dos pontos obtidos por cada
candidato;

§ 8° Quando ocorrer empate entre a somatdria de pontos dos candidatos, o desempate devera
se dar, na seguinte ordem de prioridade:

a) pelo maior tempo de servigo no Magistério Pablico Municipal;

b) pela maior idade;

8§ 9° Os pontos decorrentes da avalia¢do situar-se-ao na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
devendo ser desprezada a 32 casa decimal;

§ 10. Conforme cronograma, até a data maxima de 13 de setembro de 2023, o candidato
apresentara original e copia, em envelope devidamente identificado, ao superior imediato, a
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declaracdo de tempo de servico e os titulos que possuir: Diploma de Mestrado e/ou
Doutorado, Certificados de Especializagdo (360h) e/ou Aperfeicoamento (180h), os
Certificados de Cursos de Pequena Duracdo entre 30 (trinta) e 179 (cento e setenta e nove)
horas, os quais serdo inseridos no Sistema DemandaNet. Apds o que a cdpia seré arquivada no
Prontuério Fisico do docente;

§ 11. Para os pontos referidos no inciso 1, alinea “a” e “b” e para os titulos referidos no inciso
I, alinea “f” e “g” deste artigo, devera ser observada a data base de 31/08/2023.

Art. 13. A classificacdo dos candidatos sera publicada no sistema DemandaNet, conforme
cronograma, bem como a analise dos recursos impetrados pelo candidato, se for o caso.

VI - Das Disposicdes Finais

Art. 14. O candidato concorre com as vagas iniciais e com as vagas potenciais, as quais serao
geradas com as Jornadas de Trabalho Docente constituidas na atribuigdo de aulas e/ou classes,
pelos candidatos inscritos no Concurso de Remogdo, desde que atendidos, em sua op¢do de
escolha.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educagdo ndo se responsabilizard por inscri¢des nao
recebidas, em decorréncia de problemas técnicos, falhas ou congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como de outros fatores que inviabilizam a transferéncia de dados.

Art. 16. Serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio e no Sistema DemandaNet,
conforme cronograma, ato removendo os candidatos por titulos, para o ano letivo de 2024.

Art. 17. Os casos omissos do Concurso de Remocdo serdo analisados pela Comisséo nomeada
pela Resolugdo SME n° 27 de 30 de agosto de 2023.

Art. 18. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Catanduva, ao primeiro dia do més de setembro do ano de 2023.

Prof.2 Dr2 Claudia de Carvalho Cosmo
Secretaria Municipal de Educagéo
R.G. n®27.580.374-0
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO CONCURSO DE REMOCAO DE DOCENTES POR TITULOS

2023
DATA PROCESSO
Dia L L . .
11/09/2023 Coleta de vagas inicias pelo superior imediato, no Sistema DemandaNet.
) Entrega de declaracdo de tempo de servigo e titulos dos docentes nas Unidades
13/()2;;023 Escolares ao superior imediato, em envelope devidamente identificado, para insercéo
no Sistema DemandaNet.
Até Insercdo de tempo de servigo e dos titulos dos docentes, pelo superior imediato, no

15/09/2023 | Sistema DemandaNet.

18/09/2023 | Divulgag&o pelo Sistema DemandaNet das vagas iniciais.

De19a |Inscricdo dos Docentes interessados no Concurso de Remocéo por Titulos, no Sistema
22/09/2023 | DemandaNet.

16/10/2023 | Divulgacdo da pontuacdo dos candidatos no Sistema DemandaNet.

17¢e Interposicdo de recurso pelos candidatos, caso ndo concordem com a pontuacdo
18/10/2023 | constante na sua ficha de inscrigéo.
19e . . ~
20/10/2023 Anélise dos Recursos pela Comissdo do Concurso de Remogéo.
Publicacdo dos Recursos e Classificagdo Geral dos inscritos no Concurso de Remocéo,
24/10/2023 .
no Sistema DemandaNet.
255032023 Indicacdo das Unidades Escolares pelo candidato, no Sistema Demandanet.

Publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio da Resolucdo da Secretaria Municipal de
13/11/2023 | Educacéo removendo os candidatos e divulgagdo no Sistema DemandaNet, da relagéo
dos removidos.
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ANEXO Il

JORNADAS DOCENTES SEGUNDO A LEI COMPLEMENTAR 0771, 26 DE AGOSTO

DE 2015.

TITULO DAS JORNADAS

DURAGCAO DAS JORNADAS

JORNADA COMPLETA

30 HORAS AULA

JORNADA INTEGRAL

27 HORAS AULA

JORNADA FUNDAMENTAL

26 HORAS AULA

JORNADA BASICA

23 HORAS AULA

JORNADA INICIAL

17 HORAS AULA

JORNADA MINIMA

13 HORAS AULA

* A JORNADA MINIMA E GARANTIDA AOS PROFESSORES Il QUE JA POSSUIAM
ESSA JORNADA ANTES DA DATA DE PROMULGACAO DESTA LEl.
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ANEXO I11

Demanda

Sistema para Gestdo Educacional

Tutorial para remocéao online (Professor I, Professor
Bercarista e Professor Recreacionista)

- Vamos acessar o site www.catanduva.demandanet.com e alterar a senha, caso nao
tenha acesso ao sistema Demandanet:

Clicamos aqui para digitarmos
nosso usuario e senha

PREFEITURA MUNICIPAL OE CATANOUVA
. SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATANDUVA

Eventos Didrios Noticias

D s Taas s
12 s 4 o] ¢ 7
8 9 10 1 121w
5 16 17 18 19 20 2
2 2 5% a5
)

oK
Acesso Rapido

PAISRESPONSAVEIS

AE - CARDAPIO
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- Depois de clicarmos em “Acessar o Demandanet” o sistema nos trara a seguinte tela,
lembrando que para acessar o demandanet pela primeira vez, digitamos no campo
usuario: cpfXXX. XXX. XXX-XX e na senha: 1, para primeiro acesso.

Demanda Net

Acesso ao Sistema DemandaNet

- Depois o sistema pedira para digitarmos uma nova senha:

Software de Gestao Educacional

Cadastrar Senha

Nome ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Escolha uma senha

Digite a senha novamente conend

Clicamos em “Salvar”, para
salvarmos a nova senha
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- A partir desse momento, repetimos 0 processo para acessar 0 sistema, SO que com a nova
senha para acessarmos o sistema.

- Assim que acessarmos o sistema, ele nos trara a tela de entrada, clicando em seguida no botdo
“PRONTUARIO” para acessarmos a REMOCAO ONLINE:

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

SENFOTO

PRONTUARID

Para acessarmos a remogdo online
clicamos neste botdo prontuario

Clicamos no link “REMOGCAO ONLINE”

ceF a01a 23839

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

2305/1880

Feminino

Maria Inez Rodrigues Leal de Ofiveira

1-Branco
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- Depois de clicarmos no link “REMOCAO ONLINE”, o sistema trara todos os cargos efetivos
na tela juntamente com o botdo inscri¢cdo. Seguindo isso, escolhemos o cargo e clicamos no
bot&o “INSCRICAO” na linha correspondente ao cargo que desejamos nos remover:

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Sede Matricula Inicio Inscrigio Validagao Indicaao

N

ALBERTINA BALDO PEREIRA EMEI 123456 04/0222019 [ Inserigao

Botdo “INSCRICAO” para

preenchermos os dados
inscricdo

- O sistema abrird um formulario para preenchimento dos dados para a remogéo:

Acsdimios  Documenos  LomgloDocente  LotagioAdm  Endergolontatos  Hordro  Foto  Substhuigdo Docerts Evertusl [ECEOMSIVUPN Aribuicio Onive  Reuerimentos  Remagio Ourinbos

Voltar

REMOGAO DE DOCENTE

Unidzde Escolar EMEI ALBERTINA BALDO PEREIRA - 62595 O p rl me | ro cam po a

Nome ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA preenchido é o tipo de inscrigdo

I-Situagéo Funcional ESTATUTARIO HORAJAULA
Cargo PROFESSOR |

Tipo de Inscrigdo

Estado Civil

N° de Filhos (Menores de 18 anos)

Situagdo Funcional Permutou nos (iftimos 3 anos? Jomada
1- v v 1- Completa 30h v
TituMg - Pontos
Legenda Selecionar
Concurso Pdblico de Provas e Titulos para provimento do cargo ocupado - 10,00 pontos o Segu n do cam po q ue o doce nte

Qutros Concursos Pdblicos de prova e titulos para provimento do cargo ocupado - 1 ponto (méximo de 4,00)

devera informar, sera:

Doulorado - 5,00 ponis o
o= “Permutou nos Ultimos 3 anos?”

Mestrado - 3,00 pontos
Pés-Graduagao ‘lato-sensu’ em nivel de especializagio, duragdo 360 horas - 2,00 pontos (méximo de 4,00)

Aperfeicoamento, durag3o de 130 horas - 1,00 ponto (méximo de 5,00) dos frés dltimos anos

2 ([ ||®||=| ||

- Certificados de cursos de pequena duracéo - de 30 a 179 horas - 0,001 por hora (maximo de 1,00) dos trés Gitimos anos

SALVAR
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- Caso escolha “Remogdo e Reserva” ou “Reserva”, abrird alguns campos que deverdo ser
preenchidos como: “Qtd. de aulas a serem reservadas” e “Escola”:

8 dev3.demandanet.com

Unidade Escolar
Nome
I-Situagdo Funcional

Cargo

Anénima

REMOCAQ DE DOCENTE

EMEF OCTACILIO DE OLIVEIRA RAMOS - 269449
ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

ESTATUTARIO HORA/AULA

PROFESSOR |

Tipo de Inscrigio

Estado Civil

N° de Filhos (Menores de 18 anos)

Situagdo Funcional Permutou nos Gitimos 3 anos?

Motivo da Reserva Qfd. de Aulas a Ser Reservada Escola

Titulos - Pontos

Legenda
Concurso Pblico de Provas e Titulos para provimento do cargo ocupado - 10,00 po

Outros Concursos Piblicos de prova e titulos para provimento do cargo ocupado # ponto (maximo de 4,00)

Doutorado - 5,00 pontos

Mestrado - 3,00 pon'

: ~ Campo para inserir a Qtd de aulas a

Pés-Graduagao lato

weiecaamero . SEFEM reservadas, neste campo deverd

-cefcaiossecr - S@r  digitada a carga horéria

smmmmm correspondente ao cargo do qual ficou rem—
adido.

- Agora deverd inserir os titulos:

Jomada

v ||| 2-Fundamental 26h v

Selecionar

2

2

Campo para escolher a escola da
Reserva, neste campo deverd ser
digitada a escola correspondente ao
cargo do qual ficou adido.

OBS: Os titulos aparecerdo nos campos correspondentes, mas é necessario
que selecione os titulos escolhidos clicando em cima dos mesmos.

Legenda

Provas e Titulos para cargo ocupado - 10,00 pontos

Outros Goncursos Piblicos de prova e fitulos para provimento do cargo ocupado - 1 ponto (méximo de 4,00
Doutorado - 5,00 pontos

Mestrado - 3,00 pontos

Pés-Graduago Tato-sensu’ em nivel de especializagio, duraco 360 horas - 2,00 pontos (méxime de 4,00)
Aperfeicoamento, duragio de 180 horas - 1,00 ponto (méximo de 5,00) dos trés iimos anos

- Certicados de cursos de pequena duragdo - de 30 173 horas - 0,001 par hora (mximo de 1,00) dos s imos anos

CANGELAR INSCRIGAO

Clicamos no
correspondente ao titulo

botdo

gualizar

o

Botdo para vizualizar o titulo

Selecionar

Apods clicarmos, abrird a
seguinte tela para
selecionarmos os titulos

Curses Apagar

Fechar

4

Entdo clicamos em cima do curso
para que seja inserido na inscri¢ao
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- Apos inserirmos o titulo a tela ficar assim:

Visualizar Cursos Apagar

o T ST

Fechar
2 : “ "

Apds clicar em “Fechar

voltard para a tela anterior e

o titulo mudara de cor
Legenda Selecionar
Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento do cargo ocupado - 10,00 pontos
Qutros Concursos Piblicos de prova ¢ titulos para provimento do cargo ocupado - 1 ponto (maximo de 4,00) »
Doutorado - 5,00 pontos
Mesirado - 3,00 pontos.
Pés-Graduagio lato-sensu' em nivel de especializagdo, duracio 360 horas - 2,00 ponlos (méximo de 4,00) “
Aperfeicoamento, duracio de 180 horas - 1,00 pento (maximo de 5,00) dos trés diimos anos »
- Certificados de cursos de pequena duragao - de 30 a 179 horas - 0,001 por hora (maximo de 1,00) dos trés Gitimos anos »

SALVAR

CANCELAR INSCRIGAD

Voltar

OBS: A SELECAO DE TODOS OS TITUTLOS SAO
IDENTICAS, COM EXCECAO DOS CURSOS DE
PEQUENA DURACAO, QUE PRECISAMOS INSERIR A
QUANTIDADE DE HORAS CONFORME EXEMPLO
ABAIXO:
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e

- Inserindo o titulo correspondente a “CURSO DE PEQUENA DURACAO™:

Legenda Selecionar
Concurso Piblico de Provas e Tituios para provimento do cargo ocupado - 10,00 ponios

Outros Concursos Piiblicos de prova  ttulos para provimento do cargo ocupada - 1 ponto (maximo de 4,00)
Doulorado - 5,00 pontos

Mestrado - 3,00 pontos

Pés-Graduagio lalo-sensu’ em nive! de especializagdo, duragio 360 horas - 2,00 ponlos (maximo de 4,00)

Aperfeigoamento, duragio de 180 horas - 1,00 ponto (méximo de 5,00) dos frés Glfimos anos

Q| |@(|o||e||e| o

- Ceriificados de cursos de pequena duragio - de 30 a 179 horas - 0,001 por hora (miximo de 1,00) dos irés ilimos anos

SALVAR

CANGELAR INSCRIGAD

oltar

Clicamos no botdo para inserir os certificados de pequena duragao
abrira a tela para selecionarmos os cursos

Visualizar Cursos Apagar

® CAPACITAGAD

Fechar

Primeiro clicamos no botdo para

visualizarmos o anexo, e ver a

quantidade de horas do curso. Apds clicarmos, o sistema nos dard a tela para
inserirmos a carga horaria do curso. (OBS: este processo
se repetira para cada curso de PEQUENA DURACAO):

Informe a carga horaria

2

Fechar
Depois de inserir a carga horéria correspondente ao curso de pequena

duracdo, clicamos no botdo “SALVAR” para terminar a inser¢do do curso
de pequena duragdo na INSCRICAO DE REMOCAO.

- Apos inserirmos o curso de pequena duracéo, o curso ficard assim no sistema:

Visualizar Cursos Apagar

Fechar

\

Curso ja selecionado, Botdo para tirar a sele¢do do titulo, caso seja
ficard com a cor verde selecionado com a quantidade de horas errado.
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- Depois de terminarmos o formul&rio de inscri¢do clicamos no botdo “SALVAR?”, para
salvarmos a inscricéo para o Diretor da Unidade Escolar poder langar o tempo de servigo:

presm——

REMOCAD DE DOZENTE

Unidade Escolar ALBERTINA BALDO PEREIRA EMEI - 62595
Nome ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA
I-Situagdo Funcional ESTATUTARIO HORA/AULA

Cargo PROFESSOR |

o de Inscrigio Remogdo

Estado Civil CASADO

I de Filnos (Menores de 16 anos)

Sit Func Permutou nos dtimos 3 anos? Jomada

Tiulos - Pontos
Legenda Selecionar
@ Concurso Pblico de Provas e Titulos para provimento 60 cargo ocupado - 10,00 pontos.

@ Ouiros Concursos Pibicos de prova e iulos para 1 ponto (m

@ Doutorado - 5,00 pontas
@ Mestrado - 3,00 pontos
@ Pés-Graduacio lato-sensu em nivel de especializacs, durag3o 360 heras - 2,00 pontos (mimo de 4,00)

@ Apericigoamento, duragio de 180 horas - 1,00 ponto (mimo de 500) dos trés ifmos anos

© - Cettficados de cursos de pequena duragio - de 30 a 179 horas - 0,001 por hora (miuimo de 1,00) dos trés Gifimos anos

.

‘CANGELAR INSCRiGHD

- Agora vamos “CONFIRMAR” a nossa inscri¢do. A partir do momento que confirmarmos a
inscri¢do, ndo poderemos fazer mais nenhuma alteragéo:

@ dev3.demandanet.com,

AANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Pessosis  Profssionais  Académicos  Documentos  LotagioDocente  LotagioAdm  EnderecolContalos  Hordrio  Folo  Substitigio Docente Eventual [RUSSSEISONUNI  avinuicio Online  Requerimentos

Remogio Ourinthos

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Sede Cargo Matricula Inicio Inscrigio Impresso Recurso Impresso Indicacio Impresso
Completo Recurso Indicacao

EMEF OCTACILIO DE OLIVEIRA PROFESSOR | e m

RAMOS

Clicamos no botdao “CONFIRMAR”
para validar nossa inscrigcdo.

VOCE DESEJA CONFIRMAR A SUA INSCRICAO?

SO E POSSIVEL CONFIRMAR 1(UMA) VEZ E APOS CONFIRMAR A INSCRICAO, NAQ SERA
POSSIVEL EDITAR NENHUM DADO

“ L

Fechar
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- Apos clicarmos no botdo “CONFIRMAR?”, a inscrigdo ndo podera mais ser alterada, e o
sistema disponibilizarda o impresso de comprovante de inscri¢do, onde o candidato podera
imprimir.

& dev3.demandanet.com

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Horiro  Folo  Substiuicio Docente Eventual [ETSMISGUSNIN vivuicio Onine  Requerimentos

Pessoais Académicos  Documentos  LotacioDocente  LotacioAdm  Endereco/C

Remogio Ourinhos

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Sede Cargo Matricula  Inicio Inscricio Impresso Recurso  Impresso Indicagso Impresso
Completo Recurso Indicagdo

EMEF OCTACILIO DE OLIVEIRA PROFESSOR | o e || [N

e E=3

Botdo para IMPRIMIR
COMPROVANTE DE INSCRICAO

- Apos passar a fase de avaliacao dos titulos pelos supervisores, vamos para a fase de
concordarmos com a nossa pontuacéo ou os dados inseridos.

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAQ

Sede Cargo Matricula Inicio Inscricéo Impresso Recurso Impresso  Indicacéo Impresso
Completo Recurso Indicacéo

ANGELO  PROFESSOR mpriic e e e

CARANA |

EMEI

Clicaremos no botdo “Imprimir”
para visualizarmos nossa
pontuacdo completa.

Clicamosno-botdo-confirmar para
concordarmos ou ndo com a
nossa pontuagdo ou dados da
inscricao

ATENCAO ESSE PROCESSO DE CONFIRMACAO SO PODE SER FEITO UMA VEZ!

Se vocé concordou com os dados do impresso clique "SIM' para confirmar a sua inscrigdo. Caso vocé ndo concorde clique 'NAC" para

e “SIM” para concordarmos

Fechar “NAO” para discordarmos
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- Depois de concordarmos ou ndo com os dados contidos na inscri¢ao, se clicarmos em “NAO”,
0 sistema abrira um botéo onde havera um local para a digitacdo do recurso:

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Pessoais  Profissionasis  Academicos  Documentos  LofagioDocente  LotagioAdm  EnderecolContstos  Hordrio  Folo  Substituiclio Docente Eventua
LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA [NSCRI(;Z\O

Sede Cargo Matricula Inicio Inserigdo Impresso Completo

CAIO EDUARDO LUIS PEREIRAMANCHINI  BERCARISTA 456789  02/02/2019 Imprinir &

Ao clicarmos no botdo recusar
abrird uma tela para digitarmos o
recurso.

RECURSODE DOCENTE

CAIO EDUARDO LUIS PEREIRA MANCHINI - 535500
ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA
Protocolo CAT4516%850

Recurso Recarso (o msceto msere o e

Depois de inserirmos o texto
clicamos no botdo “Salvar”

- Apos salvarmos o recurso o sistema ficara assim:

Remago Oniine

Recurso

= =

Impresso Recurso  Indicagio Impresso Indicacdo

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Pessoasis  Profissionais  Academicos  Documenios  LolagioDocente  LolagioAdm  Enderego/Contales  Horarie  Folo  Substituigio Docente Eventua

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Sede Cargo Matricula Inicio Inscrigdo Impresso

Completo
CAIO EDUARDO LUIS PEREIRA BERCARISTA 456789 02022019 \mpriir 0 m
MANCHINI

Apds salvarmos o recurso, o botdo
ficard assim “Aguardando
resposta” e ndo sera possivel
nenhuma alteracao.

Municipio de Catanduva - SP

Recurso

Impresso Indicacdo Impresso
Recurso Indicacdo
Imprimir &

Aqui temos o botdo imprimir onde
poderd ser impresso o recurso.
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- Depois de concordar com os dados da inscri¢do, vird a fase de indicagdo das escolas onde
deseja se remover. Para escolha das escolas, clicamos no botdo “INDICACAO”:

& dev3.demandanet.com

Pessoais  Profissionais  Académicos  Documentos  LotacdoDocente  LotacioAdm  EnderecoiContates  Hordrio  Foto

buicio Online  Requerimentos  Remogdo Ourinhos

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Sede Cargo Matricula Inicio Inscrigio Impresso Recurso Impresso Indicagdo Impresso
Completo Recurso Indicacdo

EMEF OCTACILIO DE OLIVEIRA BERCARISTA Imprmir m
RAMOS

Clicar no botdo “INDICACAQ” /
PARA ESCOLHER AS ESCOLAS ‘

PARA ONDE DESEJO ME FICHA DE REMOCAO DOCENTE - INDICACAO
REMOVER.

Clicamos na “LISTA SUSPENSA” e
selecionamos as escolas, por
ordem de preferéncia.

Apds escolher a escola desejada
clicamos no botdo “+”, para cada
escola selecionada.
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- Apos selecionarmos a escola e clicarmos no botéo “+ a tela ficara assim:

FICHA DE REMOGCAO DOCENTE - INDICACAQ

MNome da Unidade Escolar por Ordem de Preferéncia OK
.
Crdem MNoeme da Unidade Escolar Escolhida [}

1 ARMAMNDO PRANDI EMEF

Fechar

Botdo para excluir a indicagdo!

- Apo6s indicarmos as escolas, devemos clicar no botdo “Confirmar” para confirmarmos a
indicacdo, ap6s clicarmos em confirmar, o sistema nos trara o botdo onde poderemos imprimir a
indicacao:

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Pessoais  Profissionais  Academicos  Documentos  LofagioDocenle  LotachoAdm  EnderecoContatos  Horario  Foto  Substituicdo Docente Eventual  ERENV=TTeNTEY

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA IN SCRI';;’;U

Sede Cargo Matricula Inicio Inscrigio Impresso Recurso Impresso Indicagdo Impresso
Completo Recurso Indicacéo

ARMANDO PRANDI EMEF PROFESSOR 123456  04/0212019 I
I

Botdo “CONFIRMAR” para
confirmar a indicagdo

FIM
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Demanda

Sistema para Gestdo Educacional

Tutorial para remocéao online (Professor 11)

- Vamos acessar o site www.catanduva.demandanet.com e

tenha acesso ao sistema Demandanet:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATANDUVA

alterar a senha, caso ndo

Clicamos aqui para digitarmos
nosso usuario e senha

Eventos Didrios

o s Taas s

9 10 1
® 7w
2z u 2

BINE e

oK

Acesso Ripido

2
1
%

3
2
7

PAISRESPONSAVEIS

AE - CARDAPIO

N

Noticias
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- Depois de clicarmos em “Acessar o Demandanet” o sistema nos trara a seguinte tela,
lembrando que para acessar 0 demandanet pela primeira vez digitamos no campo
usuario: cpfXXX. XXX. XXX-XX e na senha: 1, para primeiro acesso.

Demanda Net

Acesso ao Sistema DemandaNet

- Depois o sistema pedira para digitarmos uma nova senha:

Software de Gestao Educacional

Cadastrar Senha

Nome ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Escolha uma senha

Digite a senha novamente conend

Clicamos em “Salvar”, para
salvarmos a nova senha
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- A partir desse momento, repetimos 0 processo para acessar 0 sistema, SO que com a nova
senha para acessamos o sistema.

- Assim que acessarmos o sistema, ele nos trara a tela de entrada. Depois clicamos no botéo
“PRONTUARIO” para acessarmos a REMOCAO ONLINE:

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

SENFOTO

PRONTUARID

Para acessarmos a remogdo online
clicamos neste botdo prontuario.

Clicamos no link “REMOGCAO ONLINE”

ceF a01a 23839

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

2305/1880

Feminino

Maria Inez Rodrigues Leal de Ofiveira

1-Branco
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- Depois de clicarmos no link “REMOCAO ONLINE”, o sistema trara todos os cargos efetivos
na tela juntamente com o botéo inscrigdo, seguindo isso escolhemos o cargo e clicamos no
bot&o “INSCRICAO” na linha correspondente ao cargo que desejamos nos remover:

Pessoais  Profssionais  Academicos  Documenios  LolagioDocente  LolagioAdm  EnderegoConlalos  Hordrio  Folo  Substituigio Docente Eventual

Sede

ALBERTINA BALDO PEREIRA EMEI

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRIGAO
Matricula Inicio Inserigo Validacio Indicacio

123456 04/0222019 Inscricio

N

Botdo “INSCRICAOQ” para
preenchermos os dados da
inscricdo

- O sistema abrird um formulario para preenchimento dos dados para a remocéo:

Unidade Escolar
Nome

|-Siluacéo Funcional
Nome da Disciplina
Cargo

Tipo de Inscrigio
Estado Civil

MN° de Filhos (Menores de 18 anos)
Situacdo Funcional

1~ Estatutdrio com Aulas

Ordem Nome da Unidade

Legenda

Concurso Piblico de Provas e Titulos para provimento do carge ocupado - 10,00 pontes.

Qutros Concursos Piblicos de prova e titulos para provimento do cargo ocupado - 1 ponto (maximo de 4,00)

Doutorado - 5,00 pontos

Mestrado - 3 00 pontes

Pas-Graduagéo laio-sensu’ em nivel de especializagao, duragio 360 horas - 2,00 pontos (méximo de 4,00)
Aperfeicoamento, duracio de 180 horas - 1,00 ponto (maximo de 5,00} dos trés ditimos anos

- Certificados de cursos de pequena duracao - de 30 a 173 horas - 0,001 por hora (maximo de 1,00) dos frés dffimos anos

RE!«'O(_L&O DEDOCENTE -

EMEF PROF DARCI HELENA DELGADQ JANUARIO - 276649

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA 0o primeiro campo a ser
ESRIIROHOR N preenchido é o tipo de inscrigdo
EDUCACAO FisICA

PROFESSORII

Permutou nos iiitimos 3 anos? Jomada

v| | 1-Integral-27h v

idade(s) onde compie a jomada de trabalho

S I s
O segundo campo que o docente v
deverd informar, sera: v
“Permutou nos ultimos 3 anos?” v

v

v e v

Titules - Pontos

Selecionar

3 | |||

>

>

Municipio de Catanduva - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a



do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

é copia

Este documento

&

DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CATANDUVA Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

- Caso escolha “Remogdo ¢ Reserva” ou “Reserva”, o sistema trara o botdo “Indicar escolas da
reserva” que ao clicar abrira outro formulario para indicar as escolas e quantidade de aulas a
serem reservadas:

REMOGCAOD DE DOCENTE

Unidade Escolar EMEF OCTACILIO DE OLIVEIRA RAMOS - 289449
Nome ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

I-Situacdo Funcional ESTATUTARIC HORA/AULA

Nome da Disciplina INGLES

Cargo PROFESSOR Il

Tipo de Inscrigio 2 e

Estado Civil CASADO

I de Filhos (Menores de 18 anos)

Situagio Funcional Permutou nos dlfimos 3 anos? Jomada

1 - Estatutirio com Aulas v w || 3-Basica-22n

Mofive da Reserva

1- Const. de Jomada (Retomo) v Indicar escolas da reserva

Unidade(s) onde compde 2 jomada de trabalho

Ordem Nome da Unidade Cod. da Unidade Nivel de Ensino Disciplina HiAula
1 v Fundamenta v
2 ~ Fundamental ~
3 ~ Fundament ~
s v Fundamgfa v
5 ~ Furgfmana v

Titulos - Pontos

Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento do cargo ocupado - 10,00 pontos

Outros Concursos Piblicos de prova & titulos para provimento do cargo ocupado - 1 ponto (maximo de 4,00)
Douterado - 5,00 pontos

Mestrado - 3,00 pontos.

Pés-Graduagdo lato-sensu’ em nivel de especializacdo. duragdo 360 horas - 2,00 pontes (méxime de 4,00)

Apds clicar no Botdo “Indicar escolas da reserva”, abrira a seguinte tela para
escolhermos a(s) escola(s) e a quantidade de aulas que queremos reservar.

FICHA DE REMOCAQO DOCENTE - INDICACAC RESERVA

Mome da Unidade Escolar por Ordem de Preferé&ncia Cruwantidade de Aulas DK

Ordem Mome da Unighde Escolar Escolhida tidade de Aulas m

NENHUMA SELECIONADA

Fechar

4 7 /

Escolas a reservar Qtd de aulas a reservar Apés selecionar a unidade escolar e

informar a quantidade de aulas, clique no

botdo “+” para adicionar. Poderdo ser

reservadas aulas em mais de uma unidade

escolar, para isso basta informar e clicar
”

no botdo “+” para cada reserva
selecionada.
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Legenda Selecionar
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- Apo6s algumas indicagdes da reserva o sistema ficara assim:

FICHA DE REMD(‘:F’M‘O DOCENTE - IINDHCAC}E\O RESERVA

Mome da Unidade Escolar por Ordem de Preferéncia Quantidade de Aulas oK

Ordem Mome da Unidade Escolar Escolhida Quantidade de Aulas

2 EMEF PROF DARCI HELENA DELGADO JANUARIO 10

i

1]
1 EMEF ARMANDO PRANDI 10 ﬂ
| &

Fechar
Botdo para excluir a
indicacdo de reserva
- Agora o candidato devera preencher nos campos abaixo a sua composicdo de jornada.
Unidade(s) onde compée a jomada de trabalho
Ordem MNome da Unidade Cod. da Unidade Nivel de Ensino Disciplina HlAula
1 v Fundamental v
2 v Fundamental v
3 v Fundamental v
4 v Fundamenta v
5 v Fundamenta v
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- Agora deverd inserir os titulos:
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OBS: Os titulos aparecerdo nos campos correspondentes, mas é necessario
que selecione os titulos escolhidos, clicando em cima dos mesmaos.

Legenda
c Provas e Titulos para cargo ocupado - 10,00 pontos:
Outros C: i prova etituios 1 ; 00)

Doutorado - 5,00 pontos

Mestrado - 3,00 pontos

Pés-Graduago Tato-sensu’ em nivel de especializagio, durag3o 360 horas - 2,00 pontos (méximo de 4,00)
Aperteigoamento, duragio de 180 horas - 1,00 ponto (mximo de 5,00) dos tiés Glfmos anos

- Certiicados de cursos de pequena duragio - de 30 3 179 horas - 0,001 por hora (mAximo de 1,00) dos trés Gltimos anos

Clicamos no botdo
correspondente ao titulo

Selesionar

2 2 2 2 2

(GANCELAR INSCRIGAD

Apds clicarmos, abrird a
seguinte tela para
selecionarmos os titulos

Visualizar Cursos Apagar

e TN

Fechar

4

Entdo clicamos em cima do curso
para que seja inserido na inscri¢do

- Apds inserirmos o titulo a tela ficara assim:

Visualizar

Cursos Apagar

.

Legenda
Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento do cargo ocupado - 10,00 pontos

Qutros Concursos Pablicos de prova ¢ titulos para provimento do cargo ocupado - 1 ponto (maximo de 4,00)
Doutorado - 5,00 pontos

Mesirado - 3,00 pontos.

Pés-Graduagdo Tato-sensu' em nivel de especializacdo, duracdo 360 horas - 2,00 pontos (méximo de 4,00)
Aperfeicoamento, duracao de 180 horas - 1,00 ponto (maximo de 5,00) dos trés diimos anos

- Certificados de cursos de pequena duracao - de 30 a 179 horas - 0,001 por hora (maximo de 1,00) dos trés

Fechar
Apés clicar em “Fechar”
voltard para a tela anterior e
o titulo mudara de cor
Selecionar

Gttimos anos »

SALVAR

CANCELAR INSCRIGAD

Voltar

Municipio de Catanduva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

@ﬁ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE CATANDUVA Sexta-feira, 01 de setembro de 2023 Ano XVIII | Edicdo n2 2397 | Pagina 135 de 192

OBS: A SELECAO DE TODOS OS TITUTLOS SAO
IDENTICAS, COM EXCECAO DOS CURSOS DE
PEQUENA DURACAO, QUE PRECISAMOS INSERIR A
QUANTIDADE DE HORAS CONFORME EXEMPLO
ABAIXO:

- Inserindo o titulo correspondente a “CURSOS DE PEQUENA DURACAO”:

Legenda Selecionar
Concurso Pblico de Provas e Titulos para provimento do cargo ocupado - 10,00 pontos
Outros Coneursos Piblicos de prova e ttulos para provimento do cargo ocupada - 1 ponto (méximo de 4,00)

Doutorado - 5,00 pontos

Pés-Graduagiio lato-sensu’ em nivel de especializagio, duragio 360 horas - 2,00 pontos (méximo de 4,00)

3
»
Mestrado - 3,00 pontos »
L)
Aperfeicoamento, duracio de 180 horas - 1,00 ponto (maximo de 5,00) dos frés Gifimos anos »

3

- Certificados de cursos de pequena duragio - de 30 a 179 horas - 0,001 por hora (méximo de 1,00) dos kiés Glimos anos

SALVAR

CANCELAR INSCRICAD
Voliar

Clicamos no botdo para inserir os certificados de pequena duracdo,
abrird a tela para selecionarmos os cursos

Visualizar

Cursos
® CAPACITAGAD

Fechar
Primeiro clicamos no botdo para
visualizarmos o anexo, e vermos a

quantidade de horas do curso. Apds clicarmos o sistema nos dard a tela para inserirmos
a carga horaria do curso. (OBS: este processo se repetira
para cada curso de PEQUENA DURACAO):

Apagar

Infarme a carga hordria

Fechar
Depois de inserir a carga hordria correspondente ao curso de pequena
duracdo, clicamos no botdo “SALVAR” para terminar a inser¢do do curso
de pequena duragdo na INSCRICAO DE REMOCAO
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- Apos inserirmos o curso de pequena duragdo, o curso ficard assim no sistema:

Visualizar Cursos Apagar

Fechar

\

Curso ja selecionado,
ficara com a cor verde

- Depois de terminarmos o formulario de inscrigéo, clicamos no botdo “SALVAR?”, para
salvarmos a inscricdo, para o Diretor da Unidade Escolar poder lancar o tempo de servigo:

ANDERSON LEAL DE OLIVERA

Vol

REMOGAO DE DOCENTE

Unidade Escolar ALBERTINA BALDO PEREIRA EMEI - 62595
Nome ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA
I-Situagdo Funcional ESTATUTARIO HORA/AULA

Cargo PROFESSOR |

Tipo de Inserigio Remogio

Estado Gl CASADO

P de Filhos (Menores de 18 anos)

SitFune Permutou nos difimos 3 anos? Jomada

iasseAukas v v [ 1-compieaion v

Titulos - Pontos
Legenda Selecionar
(@ Concurso Piblico de Provas ¢ Titulos para provimento do Gargo ocupado - 10,00 pontos.

(@ Outros Coneursos Pibicos de prova e tituios para nt 1 pento (mé

@ Doutorado - 5,00 pontos
@ Mestrado- 3,00 pontos
@ Pos-Graduagio Yalo-sensu em nivel de especializagio, duragdo 360 horas - 2,00 pontos (méximo de 4,00)

@ Aperteigoamento, duragio de 130 horas - 1,00 ponto (méximo de 500) dos trés iimos anos

@ - Cenificados de cursos de pequena duracio - de 30 2 179 horas - 0,001 por hora (mAXimo de 1.00) dos trés Gitimos anos

‘CANCELAR INSCRIGHD

Votar

- Agora vamos “CONFIRMAR” a nossa inscri¢do. A partir do momento que confirmarmos a
inscricdo. ndo é possivel fazer mais nenhuma alteragéo:

& dev3.demandanet.com,

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Pessoais  Profissionais  Académicos  Documentos  LolacdoDocente  LotagloAdm  EnderegolContalos  Hordrio  Folo  Substituicio Docente Eventual [ELPCNSIYNAN  Atriuicio Oniine  Requerimentos

Remogio Ourinhos

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Sede Matricula  Inicio

Cargo Inscrigao Impresso Recurso  Impresso Indicagéo Impresso

Completo Recurso Indicagéo

EMEF OCTACILIO DE OLIVEIRA PROFESSOR | -,
=T =3

Clicamos no botdao “CONFIRMAR”
para validar nossa inscrigdo.

VOCE DESEJA CONFIRMAR A SUA INSCRICAQ?

POSSIVEL EDITAR NENHUM DADO

Municipio de Catanduva - SP
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S0 E POSSIVEL CONFIRMAR 1(UMA) VEZ E APGS CONFIRMAR A INSCRICAO, NAO SERA

Fechar
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- Apos clicarmos no botdo “CONFIRMAR?”, a inscrigdo ndo podera mais ser alterada, ¢ o
sistema disponibilizara o impresso de comprovante de inscricdo onde o candidato podera
imprimir.

& dev3.demandanet.com

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Horiro  Folo  Substiuicio Docente Eventual [ETSMISGUSNIN vivuicio Onine  Requerimentos

Pessoais Académicos  Documentos  LotacioDocente  LotacioAdm  Endereco/C

Remogio Ourinhos

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Sede Cargo Matricula  Inicio Inscricio Impresso Recurso  Impresso Indicagso Impresso
Completo Recurso Indicagdo

EMEF OCTACILIO DE OLIVEIRA PROFESSOR | o e || [N

e E=3

Botdo para IMPRIMIR
COMPROVANTE DE INSCRICAO

- Agora depois de passar a fase de avaliagdo dos titulos pelos supervisores, vamos para a fase de
concordarmos com a nossa pontuacéo ou os dados inseridos.

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAQ

Sede Cargo Matricula Inicio Inscricéo Impresso Recurso Impresso  Indicacéo Impresso
Completo Recurso Indicacéo

ANGELO  PROFESSOR mpriic e e e

CARANA |

EMEI

Clicaremos no botdo “Imprimir”
para visualizarmos nossa
pontuacdo completa.

Clicamosno-botdo-confirmar para
concordarmos ou ndo com a
nossa pontuagdo ou dados da
inscricao

ATENCAO ESSE PROCESSO DE CONFIRMACAO SO PODE SER FEITO UMA VEZ!

Se vocé concordou com os dados do impresso clique "SIM' para confirmar a sua inscrigdo. Caso vocé ndo concorde clique 'NAC" para

e “SIM” para concordarmos

Fechar “NAO” para discordarmos

Municipio de Catanduva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a



do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

é copia

Este documento

{8

DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CATANDUVA Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

Ano XVIII | Edicdo n2 2397 | Pagina 138 de 192

- Depois de concordarmos ou ndo com os dados contidos na inscri¢ao, se clicarmos em “NAO”,
0 sistema abrira um botéo onde havera um local para a digitacdo do recurso:

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Pessoais  Profissionasis  Academicos  Documentos  LofagioDocente  LotagioAdm  EnderecolContstos  Hordrio  Folo  Substituiclio Docente Eventua
LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA [NSCRI(;Z\O

Sede Cargo Matricula Inicio Inserigdo Impresso Completo

CAIO EDUARDO LUIS PEREIRAMANCHINI  BERCARISTA 456789  02/02/2019 Imprinir &

Ao clicarmos no botdo recusar
abrird uma tela para digitarmos o
recurso

RECURSODE DOCENTE

CAIO EDUARDO LUIS PEREIRA MANCHINI - 535500
ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA
Protocolo CAT4516%850

Recurso Recarso (o msceto msere o e

Depois de inserirmos o texto
clicamos no botdo “Salvar”

- Apos salvarmos o recurso o sistema ficara assim:

Remago Oniine

Recurso

= =

Impresso Recurso  Indicagio Impresso Indicacdo

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Pessoasis  Profissionais  Academicos  Documenios  LolagioDocente  LolagioAdm  Enderego/Contales  Horarie  Folo  Substituigio Docente Eventua

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Sede Cargo Matricula Inicio Inscrigdo Impresso

Completo
CAIO EDUARDO LUIS PEREIRA BERCARISTA 456789 02022019 \mpriir 0 m
MANCHINI

Apds salvarmos o recurso, o botdo
ficard assim “Aguardando
resposta” e ndo sera possivel
nenhuma alteracao.

Municipio de Catanduva - SP

Recurso

Impresso Indicacdo Impresso
Recurso Indicacdo
Imprimir &

Aqui temos o botdo imprimir onde
sera impresso o recurso.
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- Depois de concordar com os dados da inscricdo, vird a fase de indicagcdo das escolas onde
deseja se remover. Para escolhermos as escolas clicamos no botdo “INDICACAO™:

@ dev3.demandanet.com,

Clicar
PARA

PARA ONDE QUERO IR

Pessoais  Profssionais  Académicos  Documentos  Lotago DX

EnderecolContatos  Hordrio  Foto

Atibuigio Online  Requerimentos  Remogdo Ourinhos

LISTA DE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAQ
Sede Cargo Matricula  Inicio Inscrigéo Impresso Recurso Impresso Indicacdo Impresso
Completo Recurso Indicacdo

EMEF OCTACILIO DE OLIVEIRA BERCARISTA
RAMOS

Imprimir i

no botdo “INDICA
ESCOLHER AS ESCOLAS

FICHA DE REMOGAO DOCENTE - INDICAGAQ

Nome da Unidade Escolar por Ordem de Preferéncia Jomada oK

Clicamos nesta “LISTA SUSPENSA”
e selecionamos as escolas na
ordem que desejamos

Apods inserir a escola desejada
clicamos no botdo “+”, para cada
escola selecionada.

FICHA DE REMOGAQ DOCENTE - INDICACAO

Nome da Unidade Escolar por Ordem de Preferéncia Jomada 0K

1. Integral - 27h

Ordem Nome da Unidade Escolar Escolhida 2. Fundamental - 26h [1] \ i “ “
3. Biska-23n Clicamos nesta “LISTA SUSPENSA

NENHUMA SELECIONADA 4. Inicial - 17h ] .
e selecionamos as jornadas para

cada escola.
Fechar
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- Apds selecionarmos a escola, a jornada e clicarmos no botéo “+” a tela ficara assim:

FICHA DE REMOCAQO DOCENTE - INDICACAO

Nome da Unidade Escolar por Ordem de Preferéncia Jornada OK
. o -+ ]
Ordem Nome da Unidade Escolar Escolhida Jornada m

1 ARNALDO ZANCANER EMEIF 1. Integral

Fedpar

Botdo para excluir a indicagdo!

- Apo6s indicarmos as escolas, devemos clicar no botdo “Confirmar” para confirmarmos a
indicagdo. Apos clicarmos em confirmar, o sistema nos trara o botdo onde poderemos imprimir
a indicagéo:

ANDERSON LEAL DE OLIVEIRA

Pessoais  Profissionals  Academicos  Documentos  LotacdoDocente  LotacdoAdm  Endereco/Contatos  Hordrio  Foto  Substituicio Docente Eventual

LISTADE CONTRATOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Sede Cargo Matricula  Inicio Inscrigdo Impresso Recurso Impresso Indicagio Impresso
Completo Recurso Indicaggo

ARMANDO PRANDI EMEF PROFESSOR | 123456  04/02/2019 ‘l_‘
Il

Botado “CONFIRMAR” para
confirmar a indicagdo

FIM
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Secretaria

CATANDUVA qe Educacao

RESOLUCAO SME N° 29, DE 1° DE SETEMBRO DE 2023

Disciplina o Processo de Remog&do por Permuta
dos integrantes da Classe de Docentes do Quadro
do Magistério Publico Municipal para o ano letivo
de 2024.

A Secretéria Municipal de Educacdo, com fundamento, na Lei n® 9.394/1996, em seu artigo 67,
paréagrafo 2°; no inciso IV do artigo 171 da Lei n° 3.234 de 17/10/1996; nos artigos 80, 82 e 83 da
Lei Complementar n® 31 de 17/10/1996; nos artigos 41 e 42 da Lei Complementar n® 0032, de 17
de outubro de 1996; na Lei Complementar n°® 0185 de 28/12/2001 e suas alteragdes; no Decreto n°
3.642, de 22 de maio de 1997; alterado pelo Decreto n® 3.715 de 17 de outubro de 1997; e Decreto
n® 4.098, de 16 de outubro de 2000, e considerando a necessidade de definir critérios e
procedimentos para a realizagdo do Processo de Remogdo por Permuta dos integrantes da Classe
de Docentes do Quadro dos Profissionais da Educacdo Municipal torna publica a abertura de
inscricdes e orientagcdes quanto aos procedimentos para o ano letivo de 2024 e no uso de suas
atribuicoes legais, RESOLVE:

Art. 1° Poderdo participar do Processo de Remocdo por Permuta, os titulares de cargo de
Professor Bercarista, Professor Recreacionista, Professor | e Professor Il e inclusive os que se
encontram em estagio probatorio.

8§ 1°. Fica vedada a inscricdo para o Processo em questdo, de docente que se encontre afastado por
laudo médico por meio de processo administrativo.

8 2° N&o poderdo participar do referido Processo de que trata o caput, os docentes que tenham
Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar em tramite.

§ 3° Na ocorréncia de abertura dos procedimentos de que trata os paragrafos 1° e 2°, apds a
inscricdo, a Remocao por Permuta sera indeferida automaticamente.

Art. 2° O pedido de Remogdo por Permuta devera ser instruido com:

| - requerimento Unico dos dois interessados, dirigido ao Departamento de Educacdo, conforme
consta do Anexo Il desta Resolugéo;

Il - declaracdo Unica dos dois interessados, constando os itens relacionados no Anexo Il desta
Resolucéo;

111 - declaracdo do superior imediato de cada um dos interessados especificando, quanto ao
candidato, & situagdo funcional e afirmando com base na documentacdo pertinente os itens
constantes do Anexo IV integrante desta Resolugéo;

1V - comprovantes de habilitacéo.

Art. 3° Na Remocdo por Permuta serdo respeitadas as exigéncias constantes do Anexo 1V, que
integra esta Resolucao.

Paragrafo tnico. Na Permuta de docentes, serdo observados, ainda, os seguintes requisitos:

I - que os cargos dos dois requerentes estejam vinculados ao mesmo Componente Curricular, em
se tratando de Professor I1;

Il - que cada um dos candidatos esteja legalmente habilitado para a regéncia de aulas ou classes
que compdem a respectiva Jornada de Trabalho Docente na unidade escolar pleiteada;

111 - que os dois requerentes sejam removidos pela jornada de menor duracéo, caso ambos estejam
incluidos em jornadas de trabalho diferentes, observadas as jornadas compativeis com as
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respectivas unidades escolares, conforme prevé a Lei Complementar n® 0185 de 28/12/2001 e suas
alteracoes.

Art. 4° O periodo e o local de recebimento das inscri¢des de Remog¢do por Permuta constam no
Anexo |, desta Resolucéo.

Art. 5° A documentacdo que instruird o pedido de Remocdo por Permuta devera dar entrada direta
e pessoalmente por um dos candidatos ou seu procurador no Departamento de Educacéo.

§ 1° A data-base de 31/08/2023 sera observada como referéncia para atendimento dos itens | e |l
do Anexo IV desta Resolucéo;

§ 2° Serad objeto de indeferimento o Processo de Remocdo de Permuta que estiver com as
informagdes ou dados incompletos.

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Educacdo a decisdo dos pedidos de Remocéo por
Permuta e a publicacdo dos despachos na Imprensa Oficial do Municipio.

Art. 7° Do indeferimento do pedido de Remocdo por Permuta caberd recurso a Secretaria
Municipal da Educacéo, no prazo de 02 (dois) dias contados a partir da publicacéo.

Paragrafo Unico. O recurso de que trata este artigo sera entregue por um dos candidatos ou seu
procurador legalmente constituido diretamente no Departamento de Educacao.

Art. 8° O docente removido por Permuta, em qualquer cargo que tenha ocupado anteriormente,
somente apds decorridos 3 (trés) anos podera obter nova Remogdo a esse titulo.

Art. 9° Os atos de Remogdo por Permuta serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio e
produzirdo seus efeitos a partir de 17 de janeiro de 2024.

Art. 10. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Catanduva, ao primeiro dia do més de setembro do ano de 2023.
Prof.2 Dr? Claudia de Carvalho Cosmo

Secretaria Municipal de Educagéo
R.G. n°27.580.374-0
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, Secretaria
CATAN DUVA de Educacao
ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO DE REMOCAO DE DOCENTES POR
PERMUTA
2023
DATA PROCESSO

Entrega da documentacéo referente ao pedido de Remocao por Permi
19 a 22/09 de 2023 |POr um dos interessados ou seu procurador na Secretaria Municipal

Educacdo a Diretora do Departamento de Educacao.

Publicacdo dos inscritos na Remocao por Permuta e dos indeferimer

16/10/2023 dos pedidos de inscri¢do na Imprensa Oficial do Municipio.
Periodo previsto para recurso do indeferimento do pedido de Remo
17¢ 18/10/2023 por Permuta a Secretaria Municipal de Educacéo.
Publicacéo dos recursos e do resultado final do Processo de Remocéo
13/11/2023 Permuta na Imprensa Oficial do Municipio.
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Secretaria

CATAN DUVA de Educacao

ANEXO Il

IlIma. Sra. Diretora do Departamento de Educag&o:

............................................................................................................................... ,RG. n°

(nome 1° requerente)
.......................................................... , titular de cargo de ..o, O
Componente  CUMTICUIAN.........ccceieieiiicecee e , com sede na Escola
............................................................................................................ , incluido em Jornada
.................................................................................... de Trabalho Docente, e
.............................................................................................................................. , RG n°

(nome 2° requerente)
........................................................ , titular de cargo de ..o, 0O
Componente  CUITICUIAN ..cvcveiiieieieecc e , com sede na Escola
............................................................................................................. , incluido em Jornada
........................................................................................ de Trabalho Docente, solicitam a Vossa

Senhoria, sejam removidos pelo Processo de Remocdo por Permuta, no termos do Decreto n°
3.642, de 28/05/1997.

N. Termos,

P. Deferimento.

Catanduva,........ deuevvriiiiiieinen, de.coorennen,

Assinatura do 2° requerente
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Secretaria

CATAN DUVA de Educacao

ANEXO Il

DECLARACAO DOS REQUERENTES.

................................................................................................................................ ,RG.n°
(nome 1° requerente)
................................................... LT URTRRRTPRRPRRRR = { C T 1
(nome 2° requerente)
.................................................... , declaram que:

1 - Néo estéo respondendo a Sindicancia nem Processo Administrativo Disciplinar;

2 - Ndo permutaram nos Ultimos 3 (trés) anos em qualquer cargo da classe de
docentes que tenham ocupado, observada a data base de 31/08/2023;

3 - Estdo cientes do impedimento de inscrever-se no Processo de Remocdo por
Permuta durante 03 (trés) anos, conforme disp8e o artigo 20, do Decreto n° 3.642, de 22/05/1997;

4 - Tém conhecimento das normas disciplinares da Remocéo por Permuta.

Assinatura do 2° requerente
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D E Secretaria

CATAN DU de Educacao

ANEXO IV

DECLARAGAO DO DIRETOR DA UNIDADE ESCOLAR SEDE

| - Situagdo Funcional do candidato:

[N 0] 21 PO , RG. n°
................................. , Titular de cargo de ....ccccviviiieisiiinee s, €M JOrNada
...................................................... de Trabalho Docente, com sede na

Il - Outras informacdes.
a) Quanto ao candidato:
1 - conta com menos de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de efetivo exercicio no cargo,
observada a data-base de 31/08/2023.
[]siMm [NAO

2 - faltam menos de 03 (trés) anos para aposentadoria compulséria, observada a data-base de
31/08/2023. B
[Jsim [NAO

3 - faltam menos de 03 (trés) anos para aposentadoria voluntaria, respeitada a data-base de
31/08/2023. B
LJsiM  [JNAO

4 - ¢ adido B
[]JsIM [ JNAO

5 - é candidato a retorno
[]siM  [JNAO

6 - esta inscrito em Concurso de Remocao por Titulos
[]siM [ JNAO

b) Quanto a unidade de classifica¢do do cargo atual:
Conta com adido na classe de docente a que pertence o candidato:
[JsiM [JNAO

Responsabilizo-me pelas informacGes prestadas e nada tenho a opor quanto ao
atendimento do pedido.
Catanduva,................. (o [T [0 [T

Assinatura do Diretor de Escola
(Carimbo - Nome - RG)
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Departamento de Compras

Dispensas

Municipio de Catanduva
Estado de Sdo Paulo
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01 —
CEP 15800-031 - Catanduva
CNPJ 45.122.603/0001-02

COTACAO N2 09078/23 — PARA DISPENSA DE LICITACAO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE REPARO NA CAMARA FRIA N2 02 DE REFRIGERADOS DA
COZINHA PILOTO, conforme termos e condigbes constantes no Termo de Referéncia

Os interessados que atendem ao objeto deverdo enviar orgamentos contendo os valores de
acordo com as especificacdes dos servicos/produtos, com identificacdo dos dados da empresa
(CNPJ. Razdo Social, Enderego, Telefone, Email, Nome Completo e CPF do responsavel pela
cotacgdo, etc.), devidamente assinada pelo responsavel, através do email:
educacao.assistencia@catanduva.sp.gov.br até as 17h00min do dia 06/09/2023 e/ou até a
coleta minima de cotagdes necessarias.

Maiores informac&es pelo telefone (17) 3531-9500 — no horario comercial, exceto aos
sabados, domingos, feriados e pontos facultativos.

Catanduva, 01 de SETEMBRO de 2023

Departamento de Assisténcia ao Educando e Patrimonio
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01 —
CEP 15800-031 - Catanduva
CNPJ 45.122.603/0001-02

TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO

1. OBJETO:

PRESTAGAO DE SERVICOS DE REPARO NA CAMARA FRIA N° 02 DE
REFRIGERADOS DA COZINHA PILOTO - INCLUINDO PECAS SE
NECESSARIO nos termos e condicdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

2. ESPECIFICAC()ES DO PRODUTO/SERVICO:
Item Material Unidade | Quantidade

PRESTACAO DE SERVICO DE REPARO
NA CAMARA FRIA N°© 02 DE
REFRIGERADOS, MARCA: FLEXGOLD,
01 | 220 TRIFASICA DA COZINHA PILOTO | SERVICO 01
- INCLUINDO TROCA DE PECA SE
NECESSARIO

Defeito relatado: A Camara Fria
parou de funcionar.

3. LEGISLAGCAO APLICADA

A contratacdo reger-se-a pela nova Lei de Licitagdo n° 14.133/2021,
Decreto Municipal n® 8.544/2023 e demais normas contabeis e
financeiras aplicaveis ao caso.

4. FORMA E LOCAL DE EXECUCAO E OU ENTREGA DO BEM:

O servico devera ser realizado na Cozinha Piloto, situado na Rua Sao
Paulo, n® 777 - Porta 12 - CEP 15.804-000.

Dias e horarios de funcionamento do local:

De Segunda a sexta das 07:30 as 11:00 e 13:00 as 16:00 horas.

5. CONDICOES DE RECEBIMENTO:

O recebimento do bem, ocorrerd de forma provisdria pelo
requisitante, e apds devidamente verificado sera recebido de forma
definitiva, conforme disposto no artigo 68 do Decreto 8.544 de 31 de margo de
2023.
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01 —
CEP 15800-031 - Catanduva
CNPJ 45.122.603/0001-02

A entrega devera ser em no maximo 10 dias Uteis apds a
confirmacdo do recebimento da nota de empenho/autorizacao de
fornecimento.

6. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO:
O agente publico que ira acompanhar e fiscalizar o fornecimento ou

prestacdo dos servicos é:
NOME: Natalia Leite Lé Andrade
CPF: XXX.275.528-XX
CARGO: Chefe da Divisao de Alimentacao Escolar
EMAIL: educacao.merenda@catanduva.sp.gov.br
DEPARTAMENTO: Divisao de Alimentacao Escolar

7. CONDICOES DE PAGAMENTO:

O pagamento serd realizado em até 10 (dez) dias apds o
recebimento e aceitacdao da Nota Fiscal pela Secretaria demandante
através de depodsito ou transferéncia bancaria em conta corrente em
nome/CNPJ] da empresa.

O documento fiscal deverd necessariamente estar em nome da
empresa fornecedora ou prestadora do servico.

Catanduva, 01 de Setembro de 2023.

Natalia Leite Lé Andrade Claudia de Carvalho Cosmo
XXX. 275.528-XX XXX.179.588-XX
Chefe da Divisdo de Alimentacdo Escolar Secretaria Municipal de Educacgdo
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01 —
CEP 15800-031 - Catanduva
CNPJ 45.122.603/0001-02

PROPOSTA DE PRECOS REFERENTE A COTAGAO N° 09078/2023
DADOS DA PESSOA JURIDICA

Nome:
CNPJ:

Endereco:
Rua/Avenida:
ne:

Bairro:
Cidade/Estado
CEP:

FONE:
WHATS:

E-mail:
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO DE PESSOA JURIDICA:
Nome:

Nacionalidade:
Estado Civil:
Profisséo:

RG:

CPF:
Endereco:
Rua/Avenida:
no:

Bairro:
Cidade/Estado:
CEP:

E-mail:

DADOS BANCARIOS DA PESSOA JURIDICA
BANCO:
AGENCIA:
CONTA No:

A empresa devera apresentar sua proposta conforme especificagdes no TERMO DE REFERENCIA, e
obedecer os seguintes critérios:

a) — cotados em moeda corrente nacional;

b) — colocar valor unitério e total, com até duas casas decimais ap6s a virgula;

CATANDUVA, DE DE 2023.

ASSINATURA
NOME E CPF DO RESPONSAVEL PELA COTACAO
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01 —
CEP 15800-031 - Catanduva
CNPJ 45.122.603/0001-02

COTACAO N2 09080/23 — PARA DISPENSA DE LICITACAO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE REPARO NA CAMARA FRIA N2 01 DE CONGELADOS DA COZINHA
PILOTO, conforme termos e condi¢cdes constantes no Termo de Referéncia

Os interessados que atendem ao objeto deverao enviar orcamentos contendo os valores de
acordo com as especificacdes dos servigcos/produtos, com identificagdo dos dados da empresa
(CNPJ. Razdo Social, Endereco, Telefone, Email, Nome Completo e CPF do responsavel pela
cotacdo, etc.), devidamente assinada pelo responsavel, através do email:
educacao.assistencia@catanduva.sp.gov.br até as 17h00min do dia 06/09/2023 e/ou até a

coleta minima de cotag¢Oes necessarias.

Maiores informacgdes pelo telefone (17) 3531-9500 — no hordario comercial, exceto aos
sabados, domingos, feriados e pontos facultativos.

Catanduva, 01 de SETEMBRO de 2023

Departamento de Assisténcia ao Educando e Patriménio
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01 —
CEP 15800-031 - Catanduva
CNPJ 45.122.603/0001-02

TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO

1. OBJETO:

PRESTAGAO DE SERVICOS DE REPARO NA CAMARA FRIA N° 01 DE
CONGELADOS DA COZINHA PILOTO - [INCLUINDO PECAS SE
NECESSARIO nos termos e condicdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

2. ESPECIFICAC()ES DO PRODUTO/SERVICO:
Item Material Unidade | Quantidade

PRESTACAO DE SERVICO DE REPARO
NA CAMARA FRIA N°© 01 DE
CONGELADOS, MARCA: FLEXGOLD,
01 | 220 TRIFASICA DA COZINHA PILOTO | SERVICO 01
- INCLUINDO TROCA DE PECA SE
NECESSARIO

Defeito relatado: A Camara Fria
parou de funcionar.

3. LEGISLAGCAO APLICADA

A contratacdo reger-se-a pela nova Lei de Licitagdo n° 14.133/2021,
Decreto Municipal n® 8.544/2023 e demais normas contabeis e
financeiras aplicaveis ao caso.

4. FORMA E LOCAL DE EXECUCAO E OU ENTREGA DO BEM:

O servico devera ser realizado na Cozinha Piloto, situado na Rua Sao
Paulo, n® 777 - Porta 12 - CEP 15.804-000.

Dias e horarios de funcionamento do local:

De Segunda a sexta das 07:30 as 11:00 e 13:00 as 16:00 horas.

5. CONDICOES DE RECEBIMENTO:

O recebimento do bem, ocorrerd de forma provisdria pelo
requisitante, e apds devidamente verificado sera recebido de forma
definitiva, conforme disposto no artigo 68 do Decreto 8.544 de 31 de margo de
2023.
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01 —
CEP 15800-031 - Catanduva
CNPJ 45.122.603/0001-02

A entrega devera ser em no maximo 10 dias Uteis apds a
confirmacdo do recebimento da nota de empenho/autorizacao de
fornecimento.

6. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO:
O agente publico que ira acompanhar e fiscalizar o fornecimento ou

prestacdo dos servicos é:
NOME: Natalia Leite Lé Andrade
CPF: XXX.275.528-XX
CARGO: Chefe da Divisao de Alimentacao Escolar
EMAIL: educacao.merenda@catanduva.sp.gov.br
DEPARTAMENTO: Divisao de Alimentacao Escolar

7. CONDICOES DE PAGAMENTO:

O pagamento serd realizado em até 10 (dez) dias apds o
recebimento e aceitacdao da Nota Fiscal pela Secretaria demandante
através de depodsito ou transferéncia bancaria em conta corrente em
nome/CNPJ] da empresa.

O documento fiscal deverd necessariamente estar em nome da
empresa fornecedora ou prestadora do servico.

Catanduva, 01 de Setembro de 2023.

Natalia Leite Lé Andrade Claudia de Carvalho Cosmo
XXX. 275.528-XX XXX.179.588-XX
Chefe da Divisdo de Alimentacdo Escolar Secretaria Municipal de Educacgdo
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Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01 —
CEP 15800-031 - Catanduva
CNPJ 45.122.603/0001-02

PROPOSTA DE PRECOS REFERENTE A COTAGAO N° 09080/2023
DADOS DA PESSOA JURIDICA

Nome:
CNPJ:

Endereco:
Rua/Avenida:
ne:

Bairro:
Cidade/Estado
CEP:

FONE:
WHATS:

E-mail:
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO DE PESSOA JURIDICA:
Nome:

Nacionalidade:
Estado Civil:
Profisséo:

RG:

CPF:
Endereco:
Rua/Avenida:
no:

Bairro:
Cidade/Estado:
CEP:

E-mail:

DADOS BANCARIOS DA PESSOA JURIDICA
BANCO:
AGENCIA:
CONTA No:

A empresa devera apresentar sua proposta conforme especificagdes no TERMO DE REFERENCIA, e
obedecer os seguintes critérios:

a) — cotados em moeda corrente nacional;

b) — colocar valor unitério e total, com até duas casas decimais ap6s a virgula;

CATANDUVA, DE DE 2023.

ASSINATURA
NOME E CPF DO RESPONSAVEL PELA COTACAO
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SECRETARIA DE FINANCAS

Atos Administrativos

Comunicados

Aviso nota Fiscal Nacional MEI

A partir da préxima sexta-feira (12 de setembro de 2023), os Microempreendedores Individuais (MEI),
obrigatoriamente, sé poderdo emitir notas por meio do sistema nacional de emissdo de Nota Fiscal de Servicos
Eletrénica (NFS-e). Desta forma, o sistema de Nota de Catanduva nao sera mais utilizado pelo MEI para emissao de
notas. A medida foi estabelecida pela Resolucdo 169 e172 de 2022 do Comité Gestor do Simples Nacional (CGSN).

A obrigatoriedade da migracdo do sistema é somente para o MEI, ndo se aplicando, portanto, a outros tipos de
empresas. Os contribuintes desta modalidade que ja possuem cadastro na Nota de Catanduva continuardo com
acesso ao site apenas para consulta, das notas com competéncia anterior a setembro de 2023, sem possibilidade de
emissao de novas notas. Novos cadastros de MEI serdao permitidos apenas como tomadores de servicos.

0 novo sistema permite que o Microempreendedor Individual emita, de forma simplificada e sem custo, a NFS-e
em todo o territério nacional. Agora, o MEI poderd emitir notas preenchendo apenas trés informacdes: Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do tomador do servico, descricao do servico
e valor da nota.

O acesso ao emissor de notas nacional estd disponivel pelo link,
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor/servicos-para-mei/nota-fiscal/nota-fiscal-de-servico-elet
ronica-nfs-e , ou pelo aplicativo “NFSe Mobile”, disponivel para Android e i0S. Para saber como acessar o novo

sistema e emitir as notas, consulte o material disponibilizado pelo Sebrae, pelo link, www.sebrae.com.br.

Notificacoes

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
SECAO DE CADASTRO TECNICO IMOBILIARIO
NOTIFICAGAO
Ficam notificados os contribuintes abaixo descritos que tiveram 100% DE ISENGAO DO IPTU/TSU na forma dos
documentos enviados por via correio. O comparecimento & Prefeitura NAO serd necessario.

REQUERENTE PROTOCOLO SUBASSUNTO NOTIFICACAO
ANTONIO CARDOSO 812072023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
ANTONIO CARLOS ORLANDO 7986/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
ANTONIO GONCALVES FILHO 8735/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
APARECIDA IDIVA CHIMELLO ROMERO 8794/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
/éiigﬁ:;\f\/f BIBLICA E CULTURAL DE 604412023 ISENCAO DE IPTU/TSU IMUNE
CACILDA APARECIDA CORRADI 7987/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
CARMEN MARIA DE ALMEIDA 7989/2023 ISENGAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
CLARICE SIQUEIRA 9194/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
DEIZE MAZZETO BOCHINI 9046/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
DEOLINDA RICCI 9144/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
FATIMA HASAN HUSIEN ALI 8534/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
FRANCISCO CARLOS BIANCHI 8532/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
GABRIEL DOS SANTOS 919072023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
HYLDA TINTI ALVES GARCIA 9136/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
JORGE DE AZEVEDO 9151/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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JOSE CUSTODIO 8121/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
JOSE LANDIM 8102/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
JURANDIR MARCELINO 8785/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
LOURDES MARIA DOS SANTOS 9231/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
LUIZ ANTONIO DOMINGUES BRAGA 8353/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
LUIZ EVANGELISTA DA SILVA 9135/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
LYDIA MUNIZ DE SOUZA 9234/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
MARIA ANGELALICA PEREIRA SIQUEIRA 9276/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
MARIA HELENA DE CARVALHO FERRAREZZI | 8596/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
MARIA JOSE CORRADI 8734/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
MARIA JOSE DE MATOS 7853/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
MARLENE MARCELINA SISTO 9748/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
NAIR RODRIGUES ANDRADE 9137/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
NELSON BONFIM 9047/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
NELSON JOSE BORGES SERPA 8219/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
NORISVALDO DE ANDRADE 8793/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
PAULO ANTONIO LOPES 8522/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
RODOLFO MACHADO SILVA FILHO 8806/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
SANDRA MARIA BROCCO 8546/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
SONIA MARIA MARIOTTO 9142/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
VANIR RICCI AMARAL 8605/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%
VERA LUCIA MORACA MARCANDALLI 8363/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 100%

Catanduva, 01 de setembro de 2023.
Tamiris Silva Prado

Secdo de Cadastro Técnico Imobilidrio

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CATANDUVA
SECAO DE CADASTRO TECNICO IMOBILIARIO
NOTIFICAGAO
Ficam notificados os contribuintes abaixo descritos que tiveram 50% DE ISENCAO DO IPTU/TSU na forma dos

documentos enviados por via correio. O comparecimento a Prefeitura NAO serd necessario.

REQUERENTE PROTOCOLO SUBASSUNTO NOTIFICACAO
ANTONIA APARECIDA SOTANO DELVECHIO | 923072023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 50%
ANTONIO PEREIRA 8212/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 50%
APARECIDA BALDUINO ANDREOTTI 7304/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 50%
APARECIDA JOSE CAMPOS 7992/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 50%
BENEDITO JOSE DE SOUZA 9225/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 50%
IVANI DAS CHAGAS PEREIRA GALVAO 9237/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 50%
JANDIRA PAES TORRES GOMES 8547/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 50%
MARIA DE DEUS VITAL FERNANDES 8118/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 50%
MARIA VINHA DOS SANTOS 8277/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 50%
NEILO CARACINI 9193/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU ISENTO 50%

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Tamiris Silva Prado
Secao de Cadastro Técnico Imobiliario

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
SECAO DE CADASTRO TECNICO IMOBILIARIO
NOTIFICAGAO
Ficam notificados os contribuintes abaixo identificados do DEFERIMENTO DOS REQUERIMENTOSna forma do
documento enviado por via postal. O comparecimento & Prefeitura NAO serd necessario.

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

REQUERENTE PROTOCOLO SUBASSUNTO NOTIFICACAO
ADEMAR RODRIGUES 10107/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU 90% ISENTO
CELIA APARECIDA SAVIOLE BARTHOLOMEU | 8585/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU 90% ISENTO
CLEIDE EVANGELISTA 9186/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU 90% ISENTO
DANIEL RINALDI MANZANO 9342/2023 IPTU VERDE DEFERIDO

IVO MARTINS CAMBUI 923/2023 IPTU VERDE DEFERIDO
LUCIANA BASTOS 74371/2023 REVISAO MURO E CALCADA | DEFERIDO
MARIA INES DE SOUZA GODOI 9311/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU 80% ISENTO
NEIDE GARCIA TULIO 8988/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU 3,33% ISENTO
PEDRO FERREIRA DA SILVA 9127/2023 ISENCAO DE IPTU/TSU 80% ISENTO

Catanduva, 01 de setembro de 2023.
Tamiris Silva Prado
Secao de Cadastro Técnico Imobiliario

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
SECAO DE CADASTRO TECNICO IMOBILIARIO
NOTIFICACAO

Ficam notificados os contribuintes abaixo identificados do INDEFERIMENTO DOS REQUERIMENTOSna forma do

documento enviado por via postal. O_comparecimento a Prefeitura NAO ser& necessario.

REQUERENTE PROTOCOLO SUBASSUNTO NOTIFICACAO
ANUAR ORELLI IBRHAHIM 6111/2023 ISENGAO DE IPTU/TSU INDEFERIDO
KARINA APARECIDA BARROS 10400/2023 ISENGAO DE IPTU/TSU INDEFERIDO

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Catanduva, 01 de setembro de 2023.
Tamiris Silva Prado
Cadastro Técnico Imobilidrio
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PREFEITURA DE

CATANDUVA
LIMPEZA EM TERRENOS E IMOVEIS ABANDONADOS

A Prefeitura de Catanduva, por meio da Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura, iniciard, em dez dias, a limpeza compulséria em terrenos e imdveis
abandonados em toda a cidade. O servico se aplica aos imdveis onde for constatada
a falta de manutencdo. Diante disso, as areas que estiverem em estado de
abandono serdo limpas e os proprietarios autuados de acordo com a Lei Municipal
893/17. A legislagdo também prevé que a prefeitura faga a fiscalizagdo de areas que
ndo estejam no cronograma e necessitam de urgéncia na limpeza, por conta do
risco que pode trazer para a salude dos municipes.

Para o cronograma de trabalhos, a cidade foi dividida em quatro setores com
execucao dos trabalhos conforme o seguinte cronograma:

Setor 1 - Compreende seus limites entre o Rio Sdo Domingos, a Avenida
Palmares e os limites na area rural sentido cidade de Novais/Catigua;

Setor 2 - Compreende seus limites entra a avenida 24 de Fevereiro, Mogi das
Cruzes, rio S30 Domingos e os limites na area rural sentido cidade de Elisidrio/S3o
José Rio Preto;

Setor 3 - Compreende seus limites entre a avenida 24 de Fevereiro, Mogi das
Cruzes, Rio S3o Domingos e os limites na area rural sentido cidade de
Itajobi/Pindorama;

Setor 4 - Compreende seus limites entre rio S3o Domingos, Avenida
Palmares e os limites na area rural sentido cidade de Pindorama/Palmares
Paulista.

ALERTA As denuncias podem ser feitas por meio do aplicativo Ouvidoria
Catanduva, disponivel para todos os tipos de celulares, e pelo telefone 0800-772-
9152.

Catanduva, 01 de SETEMBRO de 2023.

Bruno Barbério Canossa
Chefe da Divisdo de Limpeza Urbana e Fiscalizagdo de Terrenos

Municipio de Catanduva - SP
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SECRETARIA DE MOBILIDADE E TRANSITO

Atos Administrativos

Notificacoes

PREFEITURA DE CATANDUVA
SECRETARIA DE MOBILIDADE E TRANSITO

Notificagcdo de Resultado de Recurso - DEFESA DE AUTUACAO

Pagina 1/1

Data: 01/09/2023
Hora: 09:33:43
Ne Relatério: -

Processo
1363/2023
1373/2023
1396/2023
1401/2023
1402/2023
1418/2023
1426/2023
1446/2023
1447/2023
1448/2023
1450/2023
1471/2023
1473/2023

Placa
FJQ2C73
RBV5G18
FRD6381

PTI3F34
DAT3130
EED2553
GCE4D57
PVH7419
PVH7419
EHV7843
DHX4C78
BLZ1D99
CRO3I22

N° Auto Resultado
T000116366-1 DEFERIDO
T000116357-1 INDEFERIDO
T000119350-1 INDEFERIDO
C07269371-1 INDEFERIDO
T000105735-1 INDEFERIDO
T000120305-1 INDEFERIDO
T000122513-1 INDEFERIDO
T000120340-1 INDEFERIDO
T000120339-1 INDEFERIDO
C07270956-1 DEFERIDO
T000116410-1 DEFERIDO
T000115416-1 INDEFERIDO
C07269479-1 DEFERIDO

Para os processos INDEFERIDOS, cabe recurso para Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - JARI (12 Instancia) até a data do

vencimento do boleto.

Municipio de Catanduva - SP
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SECRETARIA DE SAUDE

Vigilancia Sanitaria

Comunicados

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICACAOQ 290/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista do
que consta em processo n2 16347/2023, considerando informac¢des contidas em
Ficha de Procedimentos SIVISA N¢ 01.001874/23, que relata inspe¢ao no
estabelecimento DROGAL FARMACEUTICA LTDA, CNPJ: 54.375.647/0350-01,
instalado na Rua Sete de Setembro, n? 351 - Higiendpolis, nesta cidade e comarca;
torna publico:

Estabelecimento apto a:

ATIVIDADE DE DROGARIA/ SERVICOS FARMACEUTICOS:
DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS/ APLICACAO DE INJETAVEIS/ AFERIR

PARAMETROS FISIOLOGICOS E BIOQUIMICOS/ PERFURAR LOBULO AURICULAR/
PRESTAR ATENCAO FARMACEUTICA.

COMERCIO:
CORRELATOS/ COSMETICOS/ DIETETICOS/ PRODUTOS DE HIGIENE/
PERFUMES/ COMERCIO DE ALIMENTOS PERMITIDOS.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Segdo de Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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PUBLICACAO 291/2023
ATIVIDADES DE INTERESSE A SAUDE LICENCIADAS
LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
NOME/RAZAO SOCIAL PROCESSO
30.998.374 MONIERIC NUNES DA SILVA 11552/2023
51.178.597 AILTON BOMBARDA 16712/2023
DROGAL FARMACEUTICA LTDA 16347/2023
LUILA FERREIRA ECCHELI 40720674824 432/2022
MARCIA JULIANA CUAIATTI PSICOLOGIA 14592/2023
TAMIRES MAURA MERLIM 12689/2023
INDEFERIMENTO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
NOME/RAZAO SOCIAL PROCESSO
28.822.247 EZEQUIEL CRISTIANO SILVERIO 16715/2023
ALLINE FABRINA ZANZERI 31700369806 25217/2022
CARINA STUDIO PERSONAL LTDA 6886/2023
FRANCA ORTOTRAUMA LTDA 15435/2023
INSTITUTO DE PSICOLOGIA APLICADA DO NOROESTE
PAULISTA LTDA 1608172023
IWISH BRASIL LTDA 16009/2023
JOSICLEIDE MARTINS DE LIMA SILVA 33477109830 12710/2021

RENOVACAO DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO
NOME/RAZAO SOCIAL PROTOCOLO
ADAUTO RUBENS DA SILVA 3788/2023
ALINE BRUM BASSANETTI 16491/2023
ANA PAULA DE MORAES TODARO 12132/2023
ANELISE APPENDINO TELES 16772/2023
BENEDITO REINALDO VALEAO DA SILVA OPTICA 10605/2023
BOBADILHA & MARTINS S/S LTDA 15241/2023
CACCIARI & CASSEB LTDA 15386/2023
CATERINE FERREIRA CARETA LTDA 16799/2023
CENTRO DE ONCOLOGIA CATANDUVA LTDA 14713/2023
CLEONICE APARECIDA LAHOZ MILETTA 16169/2023
CLINICA MASCARO LTDA 16485/2023
DAREN PRISCILA TASHIMA CID 16560/2023
EDMAR UMBELINO 10926170864 14572/2023

Municipio de Catanduva - SP
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FABRICIO JOSE BARRETTO 15234/2023
FERNANDO MARTINS RODRIGUES CLINICA MEDICA LTDA 16630/2023
FERNANDO VALENTIM ZAMBONI 16629/2023
GASTROCLINICA SANTA MARIA LTDA 15372/2023
IGNOTTI & BARRIONUEVO LTDA 11906/2023
INSTITUTO DE MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO 15231/2023
LTDA

JC & MORENO SERVICOS MEDICOS LTDA 16394/2023
MAISA D’ ANCONA ROGERI 18456291838 1436/2022
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA ALEXANDRE FELIPE 16142/2023
FRANCA EIRELI

OTICA KASSIS LTDA 14353/2023
PRO CORPPUS ACADEMIA LTDA 14801/2023
PRO CORPPUS ACADEMIA LTDA 14800/2023
RAIA DROGASIL S/A 9964/2023
SANDRA CRISTINA BENINI RAMPASSO 14768/2023
WALTHER APPENDINO 16770/2023

RENOVACAO DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO COM ALTERACAO

NOME/RAZAO SOCIAL PROTOCOLO
DROGARIA SAO PAULO S.A.
- BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA:- 12799/2023
- LARISSE SILINGARDI E CADIA CRISTINA DE MORAES
- ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA:- 12800/2023
- GILMAR PEREIRA SANTOS
- RENOVACAOQ:- 12801/2023
ERNESTO OTICA LTDA
- ALTERACAO DE RAZAO SOCIAL - RESPONSABILIDADE 41626/2021
LEGAL:-
- ERNESTO OTICA LTDA - CLEISSANDRO ERNESTO E
CLEANDRA ERNESTO LOPES
- RENOVACAOQ:- 41627/2021
MUNICIPIO DE CATANDUVA
- ALTERACAO DE RESPONSABILIDADE LEGAL:- 9240/2023
- OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
- BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA:- 9241/2023
- SAVANA DE ALMEIDA MAGUETAS
- ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA:- 9243/2023
- BRUNA PAULINO
- RENOVACAOQ:- 9244/2023

ALTERACAO DE DADOS CADASTRAIS

NOME/RAZAO SOCIAL PROTOCOLO
ARTHUR CAMARGO BARBERIO
- ALTERACAO DE ATIVIDADE:- 15880/2023

- ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS
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PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

RENATA PORTO BAISSO 29196816805 15795/2023
- ALTERAGAO DE ENDERE(O:-
- RUA TREZE DE MAIO N© 1729 - CENTRO
ENCERRAMENTO DE ATIVIDADE
NOME/RAZAO SOCIAL PROCESSO
AMANDA THAIS ARAUJO PEDRASSOLI 23547/2020
AMERICANAS S.A. 41151/2021
ANDREIA FERREIRA RIBEIRO 21339590840 60335/2018
ATUAL COMERCIO DE ARTIGOS OTICOS CATANDUVA LTDA 7746/2006
BARDELLA & BARDELLA LTDA 119/2000
BRUNO CHAMAS ALVES 12444/2009
ELAINE CRISTINA CARVALHO IKEDA 14758/2009
GIOVANA RECHE BARTHMAN BONFOCHI 21075/2020
JUNJIE KE GENERAL BRASIL PRESENTES COMERCIO LTDA 64763/2020
JURANDI ALVES DOS SANTOS 07637593843 59084/2018
LUIS GUSTAVO GRANDISOLI 22658498802 405/2022
MARCOS GAZETA 165252738897 59857/2018
MARIANA ORLANDO NECHAR LTDA 6393/2022
MARIO FELIS MAIA 49668137949 55688/2017
OTICA VISUAL DE CATANDUVA LTDA 4958/2004
PEROSSI BAR E LANCHONETE LTDA 945/2000
LAUDO TECNICO DE AVALIACAO
NOME/RAZAO 5
N2 L.T.A. PROCESSO SITUACAO
SOCIAL
LUANA CRISTINA
21/23 2543/2023 DEFERIDO
DOS SANTOS
PROCESSOS ARQUIVADOS
32136/2020 | 5085/2023 | 12717/2023 | 14784/2023 | 16960/2023

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA
PUBLICACAO 292/2023

Comunicado Vigilincia Sanitaria de Catanduva - 22/08/2023.

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta no(s) processo(s) n2 39042/2021 e 13212/2023, por ndo adotar as
medidas de sua alcada, tendentes a evitar ou sanar a proliferagdo do mosquito da
dengue “Aedes Aegypti” no imével de EMILIA VICENCIA FERREIRA, CPF:
023.##* **%.48, localizado na Rua Santa Filomena, n? 78 - Jardim Alpino, nesta
cidade e comarca, que a equipe evidenciou a(s) seguinte(s) irregularidade(s); a
lavratura em 28/06/2023 do Auto de Infragdo n° 4591; POR NAO ADOTAR AS
MEDIDAS DE SUA ALCADA, TENDENTES A EVITAR OU SANAR A
PROLIFERAGCAO DO MOSQUITO DA DENGUE “AEDES AEGYPTI”, NO IMOVEL DE
SUA PROPRIEDADE E/OU RESPONSABILIDADE; o autuado ndo apresentou
defesa prévia; torna publico:

A lavratura de Auto de Imposicio de Penalidade de
MULTA n? 3823 no valor de 20 (vinte) UFESP’S por ter deixado de tomar
providéncias de sua al¢cada, tendentes a evitar ou sanar a situacdo que
caracterizou a infragao.

0 ndo cumprimento da penalidade impde ao infrator a
prescricdo de art. 129 e ss, Lei n® 10.083/98.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 293/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a
vista do que consta no processo n? 15804/2021, que relata inspe¢do no
estabelecimento EZEQUIEL RODRIGO DOS SANTOS 33727861819, CNP]J:
39.968.368/0001-83, instalado na Rua das Laranjas, n? 62 - Residencial Nova
Catanduva I, nesta cidade e comarca e que; por meio de requerimento
protocolizado sob n? 17127/2023, solicitou a prorrogacdo de prazo; torna publico:

REQUERIMENTO DEFERIDO, CONCEDIDO 120 DIAS A
CONTAR DE 29/08/2023.
0 ndo cumprimento sera considerado infracdo

sanitaria, conforme prescricdo dos artigos. 110, 111 e 123 e ss, Lei Estadual n®
10.083/98.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICACAOQ 294/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva,
a vista do que consta no(s) processo(s) n® 24770/2022, que relata a inspecdo no
estabelecimento DINMAIS COMERCIAL E SERVICOS LTDA, CNPJ:
19.439.162/0001-59, localizado na Rua Belém, n? 490 - Centro, nesta cidade e
comarca e que; por meio de requerimento protocolizado sob n? 25273/2022
apresentou defesa prévia; torna publico:

DEFESA PREVIA INDEFERIDA, devendo ser aplicada a

penalidade.
0 ndo cumprimento sera considerado infracdo

sanitaria, conforme prescricio de arts. 110, 111 e 123 e ss, Lei Estadual n®
10.083/98.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICACAOQ 295/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista do
que consta em processo n? 29852/2013, considerando informagdes contidas em
Ficha de Procedimentos SIVISA N2 01.001905/23, que relata inspe¢do no
estabelecimento RAIA DROGASIL S/A, CNPJ: 61.585.865/0634-04, instalado na
Rua Maranhio, n? 893/903 - Centro, nesta cidade e comarca; torna publico:

Estabelecimento apto a:

ATIVIDADE DE DROGARIA/ SERVICOS FARMACEUTICOS:
ADMINISTRAR/ APLICAR MEDICAMENTOS/ AFERIR PARAMETROS FISIOLOGICOS

E BIOQUIMICOS/ COMERCIALIZAR POR MEIO REMOTO/ DISPENSAR
ISOTRETINOINA/ DISPENSAR MEDICAMENTOS/ DISPENSAR MEDICAMENTOS
SUJEITOS A CONTROLE ESPECIAL/ PERFURAR LOBULO AURICULAR/ PRESTAR
ATENGCAO FARMACEUTICA/ PRESTAR ATENGAO FARMACEUTICA DOMICILIAR.

COMERCIO:
CORRELATOS/ COSMETICOS/ DIETETICOS/ PRODUTOS DE HIGIENE/
PERFUMES/ COMERCIO DE ALIMENTOS PERMITIDOS.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Ano XVIII | Edicdo n2 2397 | Pagina 167 de 192

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/0fb8-a570-b373-dc8a



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE CATANDUVA (CNPJ 45122603000102) em 01/09/2023 as 16:15:34 (GMT -03:00).

L

%~ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CATANDUVA Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICACAOQ 296/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista do
que consta em processo n? 38552/2014, considerando informagdes contidas em
Ficha de Procedimentos SIVISA N2 01.001876/23, que relata inspe¢do no
estabelecimento DROGARIA SAO PAULO S.A. CNPJ: 61.412.110/0614-56,
instalado na Rua Minas Gerais, n2 477 - Centro, nesta cidade e comarca; torna
publico:

Estabelecimento apto a:

ATIVIDADE DE DROGARIA/ SERVICOS FARMACEUTICOS:
ADMINISTRAR/ APLICAR MEDICAMENTOS/ AFERIR PARAMETROS FISIOLOGICOS

E BIOQUIMICOS/ COMERCIALIZAR POR MEIO REMOTO/ DISPENSAR
ISOTRETINOINA/ DISPENSAR MEDICAMENTOS/ DISPENSAR MEDICAMENTOS
SUJEITOS A CONTROLE ESPECIAL/ PERFURAR LOBULO AURICULAR/ PRESTAR
ATENCAO FARMACEUTICA.

CORRELATOS/ COSMETICOS/ DIETETICOS/ PRODUTOS DE HIGIENE/
PERFUMES/ COMERCIO DE ALIMENTOS PERMITIDOS.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 297/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva - 30/08/2023

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta nos processos n® 1104/2023 e 17241/2023 por nio adotar as
medidas de sua alcada, tendentes a evitar ou sanar a proliferagdo do mosquito da
dengue “Aedes Aegypti” no imével de NILVA DE FATIMA BIANCHINI MARJIOTI,
CPF: 114.*¥** ***.83, localizado na Rua Taubaté, n? 1523 - Jardim Soto, nesta
cidade e comarca; foram encontradas a(s) seguinte(s) irregularidade(s); POR NAO
ADOTAR AS MEDIDAS DE SUA ALCADA, TENDENTES A EVITAR OU SANAR A
PROLIFERAGAO DO MOSQUITO DA DENGUE “AEDES AEGYPTI”, NO IMOVEL DE
SUA PROPRIEDADE E/OU RESPONSABILIDADE. CONFORME DOCUMENTACAO
ENVIADA PELA EMCAA, ONDE DEMONSTRA A REINCIDENCIA DE ENCONTRO
LARVARIO DE ORDEM POSITIVA AO VETOR AEDES AEGYPTI; torna publico:

A lavratura de Auto de Infraciao n® 4606, por
contrariar o disposto no(s) artigos 12, 14, 110, 111, 112, INCISOS [, III E IX;
122, INCISOS III E XIX DA LEI ESTADUAL 10.083/98; RES. SS 16/91; LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL 0580/11.

Incorre o infrator as sang¢des previstas no art. 112, Lei
Estadual n? 10.083/98, c.c. art. 32 Lei Complementar Municipal n® 0580/2011.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo da Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 298/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva - 30/08/2023

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta nos processos n? 2611/2023 e 17235/2023 por nio adotar as
medidas de sua alcada, tendentes a evitar ou sanar a proliferagdo do mosquito da
dengue “Aedes Aegypti” no imével de JOSE CARLOS BARBOZA, CPF: 062.%** ***.
69, localizado na Avenida Miguel Calil, n? 398 - Parque Residencial Paraiso, nesta
cidade e comarca; foram encontradas a(s) seguinte(s) irregularidade(s); POR NAO
ADOTAR AS MEDIDAS DE SUA ALCADA, TENDENTES A EVITAR OU SANAR A
PROLIFERAGAO DO MOSQUITO DA DENGUE “AEDES AEGYPTI”, NO IMOVEL DE
SUA PROPRIEDADE E/OU RESPONSABILIDADE. CONFORME DOCUMENTACAO
ENVIADA PELA EMCAA, ONDE DEMONSTRA A REINCIDENCIA DE ENCONTRO
LARVARIO DE ORDEM POSITIVA AO VETOR AEDES AEGYPTI; torna publico:

A lavratura de Auto de Infracdao n® 4605, por
contrariar o disposto no(s) artigos 12, 14, 110, 111, 112, INCISOS [, III E IX;
122, INCISOS III E XIX DA LEI ESTADUAL 10.083/98; RES. SS 16/91; LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL 0580/11.

Incorre o infrator as sang¢des previstas no art. 112, Lei
Estadual n? 10.083/98, c.c. art. 32 Lei Complementar Municipal n® 0580/2011.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo da Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 299/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a
vista do que consta no processo n2 16078/2023, que relata inspe¢do no
estabelecimento DAJU MAGAZINE LTDA, CNPJ: 37.081.340/0001-02, instalado
na Rua Sete de Setembro, n2 908 - Box 01 - Higiendpolis, nesta cidade e comarca e
que; por meio de requerimento protocolizado sob n? 17242/2023, solicitou a
prorrogacdo de prazo; torna publico:

REQUERIMENTO DEFERIDO, CONCEDIDO 20 DIAS A
CONTAR DE 30/08/2023.
0 ndo cumprimento sera considerado infracdo

sanitaria, conforme prescricdo dos artigos. 110, 111 e 123 e ss, Lei Estadual n®
10.083/98.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 300/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a
vista do que consta no processo n? 23561/2021, que relata inspe¢do no
estabelecimento TR  SERVICOS ODONTOLOGICOS  LTDA, CNP]J:
42.970.876/0001-00, instalado na Rua Manaus, n? 1008 - Centro, nesta cidade e
comarca e que; por meio de requerimento protocolizado sob n? 17051/2023,
solicitou a prorrogacdo de prazo; torna publico:

REQUERIMENTO DEFERIDO, CONCEDIDO 30 DIAS A
CONTAR DE 25/08/2023.
0 ndo cumprimento sera considerado infracdo

sanitaria, conforme prescricdo dos artigos. 110, 111 e 123 e ss, Lei Estadual n®
10.083/98.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 301/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a
vista do que consta no processo n? 3633/2023, que relata inspecdo no
estabelecimento MOTTA FISIOTERAPIA LTDA, CNPJ: 49.160.624/0001-65,
instalado na Rua Taubaté, n® 398 - Jardim Soto, nesta cidade e comarca e que; por
meio de requerimento protocolizado sob n? 16676/2023, solicitou a prorrogacdo
de prazo; torna publico:

REQUERIMENTO DEFERIDO, CONCEDIDO 90 DIAS A
CONTAR DE 22/08/2023.
0 ndo cumprimento sera considerado infracdo

sanitaria, conforme prescricdo dos artigos. 110, 111 e 123 e ss, Lei Estadual n®
10.083/98.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 302/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva - 29/08/2023

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta nos processos n? 46952/2015 e 17147/2023 por nio adotar as
medidas de sua alcada, tendentes a evitar ou sanar a proliferacdo do mosquito da
dengue “Aedes Aegypti” no imdvel de UNIMED DE CATANDUVA - COOPERATIVA
DE TRABALHO MEDICO, CNPJ: 45.118.429/0012-79, localizado na Rua Doutor
Cervantes Angulo, n® 255 - Parque Joaquim Lopes, nesta cidade e comarca; foram
encontradas a(s) seguinte(s) irregularidade(s); POR NAO ADOTAR AS MEDIDAS
DE SUA ALCADA, TENDENTES A EVITAR OU SANAR A PROLIFERACAO DO
MOSQUITO DA DENGUE “AEDES AEGYPTI”, NO IMOVEL DE SUA PROPRIEDADE
E/OU RESPONSABILIDADE. CONFORME DOCUMENTACAO ENVIADA PELA
EMCAA, ONDE DEMONSTRA A REINCIDENCIA DE ENCONTRO LARVARIO DE
ORDEM POSITIVA AO VETOR AEDES AEGYPT]I; torna publico:

A lavratura de Auto de Infracao n® 4604, por
contrariar o disposto no(s) artigos 12, 14, 110, 111, 112, INCISOS [, III E IX;
122, INCISOS III E XIX DA LEI ESTADUAL 10.083/98; RES. SS 16/91; LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL 0580/11.

Incorre o infrator as sang¢des previstas no art. 112, Lei
Estadual n? 10.083/98, c.c. art. 32 Lei Complementar Municipal n® 0580/2011.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo da Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 303/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a
vista do que consta no processo n® 31/2000, que relata inspecdo no
estabelecimento OFTALMO COMPANY LTDA, CNPJ: 02.506.535/0001-64,
instalado na Rua Belém, n? 723 - Centro, nesta cidade e comarca e que; por meio de
requerimento protocolizado sob n? 15015/2023, solicitou emissao de licenga
sanitaria com os dados do veiculo; torna publico:

SOLICITACAO INDEFERIDA.
0 ndo cumprimento sera considerado infracdo
sanitaria, conforme prescricdo dos artigos. 110, 111 e 123 e ss, Lei Estadual n®

10.083/98.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 304/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva - 31/08/2023

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista
do que consta nos processos n? 24086/2022 e 17321/2023 por nio adotar as
medidas de sua alcada, tendentes a evitar ou sanar a proliferagdo do mosquito da
dengue “Aedes Aegypti” no imével de CARLOS ROBERTO TRAZZI, CPF:
947 *** #+%%.00, localizado na Rua Queluz, n? 586 - Jardim Soto, nesta cidade e
comarca; foram encontradas a(s) seguinte(s) irregularidade(s); POR NAO
ADOTAR AS MEDIDAS DE SUA ALCADA, TENDENTES A EVITAR OU SANAR A
PROLIFERAGAO DO MOSQUITO DA DENGUE “AEDES AEGYPTI”, NO IMOVEL DE
SUA PROPRIEDADE E/OU RESPONSABILIDADE. CONFORME DOCUMENTACAO
ENVIADA PELA EMCAA, ONDE DEMONSTRA A REINCIDENCIA DE ENCONTRO
LARVARIO DE ORDEM POSITIVA AO VETOR AEDES AEGYPTI; torna publico:

A lavratura de Auto de Infracao n® 4607, por
contrariar o disposto no(s) artigos 12, 14, 110, 111, 112, INCISOS [, III E IX;
122, INCISOS III E XIX DA LEI ESTADUAL 10.083/98; RES. SS 16/91; LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL 0580/11.

Incorre o infrator as sang¢des previstas no art. 112, Lei
Estadual n? 10.083/98, c.c. art. 32 Lei Complementar Municipal n® 0580/2011.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo da Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 305/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a
vista do que consta no processo n? 11567/2023, que relata inspe¢do no
estabelecimento EFACIL ADMINISTRACAO E DISTRIBUICAO LTDA, CNPJ:
45.577.359/0001-64, instalado na Rua Sete de Setembro, n2 972 - Higienopolis,
nesta cidade e comarca e que; por meio de requerimento protocolizado sob n®
16389/2023, solicitou a prorrogacdo de prazo; torna publico:

REQUERIMENTO DEFERIDO, CONCEDIDO 30 DIAS A
CONTARDE 16/08/2023.
0 ndo cumprimento sera considerado infracdo

sanitaria, conforme prescricdo dos artigos. 110, 111 e 123 e ss, Lei Estadual n®
10.083/98.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo de Vigilancia Sanitaria
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DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA

PUBLICAQAO 306/2023
Comunicado Vigilancia Sanitaria de Catanduva

A Vigilancia Sanitaria Municipal de Catanduva, a vista do
que consta no(s) processo(s) n® 60504/2018, que relata o descumprimento de
medidas referente a dengue de FUNDACAO PADRE ALBINO, CNPJ:
47.074.851/0008-19, localizado na Rua Belém, n? 519 - Centro, nesta cidade e
comarca; a lavratura em 17/12/2018 do Auto de Infracdo n® 3773; POR NAO
ADOTAR AS MEDIDAS DE SUA ALCADA, TENDENTES A EVITAR OU SANAR A
PROLIFERACAO DO MOSQUITO DA DENGUE “AEDES AEGYPTI”, NO IMOVEL DE
SUA PROPRIEDADE E/OU RESPONSABILIDADE; infrator apresentou defesa
prévia; a lavratura em 24/04/2019 do Auto de Imposicdo de Penalidade de Multa
n? 3106 no valor de 45 UFESP’s; o infrator ndo apresentou recurso; a lavratura em
31/07/2019 da Notificagdo de Recolhimento de Multa n® 2900 no valor de R$
1.193,85; que o infrator realizou o pagamento; torna publico:

0 ARQUIVAMENTO DO PROCESSO.

CASSIO FAVORATO CASEMIRO
Chefe da Secdo da Vigilancia Sanitaria

Municipio de Catanduva - SP
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Outros Atos

CATANDUVA SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DA DECISAO DE QUALIFICAGAO DE ENTIDADES COMO
ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
CATANDUVA/SP

O Municipio de Catanduva, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob
n°® 45.122.603/0001-02, com sede na Praga Conde Francisco Matarazzo n° 01,
Centro, Catanduva/SP, por meio do Secretario Municipal de Saulde, Adriano César
de Arauljo, TORNA PUBLICO que manifestou interesse de qualificagdo como
Organizagéo Social de Satde no ambito do Municipio de Catanduva/SP, a
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO
CAMPO, CNPJ 47.708.771/0001-00, mediante requerimento protocolado sob n°
2023/06/13078.

O requerimento foi DEFERIDO, nos termos da Lei Municipal n® 5.835 de 13 de
marco de 2017, com alteragéo na Lei n® 6379/2023 e Decreto n° 7.303 de 12 de

janeiro de 2018 e o respectivo CERTIFICADO sera emitido e encaminhado a
Entidade no prazo de 15 (quinze) dias.

Por ser verdade, firma o presente.

Catanduva, 30 de agosto de 2023.

Secretaria de Saude — Rua Par4, 255 — Centro — Catanduva/SP — CEP 15.800-040
Fone/Fax: (17) 3531-9300 — E-mail: saude@catanduva.sp.qov.br

Municipio de Catanduva - SP
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SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA - SAEC

Atos Administrativos

Notificacoes

que até a presente data consta em nosso sistema de pagamento de débitos,

NOTIFICACAO

A SAEC - Superintendéncia de Agua e Esgoto de Catanduva, vem por meio desta COMUNICAR

o valor

correspondente ao consumo da tarifa de agua e esgoto dos cadastros abaixo relacionados.

Observamos que o ndo atendimento da presente notificag¢do dentro do prazo de 30
dias, a contar do recebimento desta,
11.445 de 05/01/2007.

2°, da Lei Federal N°

9054919 - RUA ARARAQUARA, 100DERIVAGAO - FUNDOS

9059893 - RUA ARARAQUARA, 31

7105 - RUA ARARAQUARA, 17

7228 - RUA ARARAQUARA, 95FUNDOS
7112 - RUA ARARAQUARA, 100

7125 - RUA ARARAQUARA, 274

7128 - RUA ARARAQUARA, 296

7132 - RUA ARARAQUARA, 327

7145 - RUA ARARAQUARA, 419

7161 - RUA ARARAQUARA, 557

7167 - RUA ARARAQUARA, 626

46058 - RUA ARARAQUARA, 844

7183 - RUA ARARAQUARA, 941LIG/ RUA POA

7252 - RUA ARARAQUARA, 1227
19164 - RUA ITAPURA, 162

6900 - RUA SANTOS, 209

6909 - RUA SANTOS, 305

7011 - RUA SANTOS, 408

6934 - RUA SANTOS, 535

6944 - RUA SANTOS, 587

7033 - RUA SANTOS, 875

7047 - RUA SANTOS, 957

7018 - RUA SANTOS, 1093CASA 2

9048587 - RUA PIRACICABA, 146CASA 2 - DERIVAGAO

9055848 - RUA PIRACICABA, 465DERIV.2
589115 - RUA PIRACICABA, 49FUNDOS
7313 - RUA PIRACICABA, 79

7430 - RUA PIRACICABA, 210

7350 - RUA PIRACICABA, 367

7361 - RUA PIRACICABA, 490

46165 - RUA PIRACICABA, 515

7454 - RUA PIRACICABA, 683

9042432 - RUA PIRACICABA, 861casa 1
7391 - RUA PIRACICABA, 1199

7393 - RUA PIRACICABA, 1209

7514 - RUA SAO CARLOS, 40

7526 - RUA SAO CARLOS, 178ANT 96
9050851 - RUA SAO CARLOS, 189

7661 - RUA SAO CARLOS, 395ANT 364

7550 - RUA SAO CARLOS, 534ANT 476

587164 - RUA SAO CARLOS, 951FDS ANT 973

7650 - RUA SAO CARLOS, 1169ANT 1191
7591 - RUA SAO CARLOS, 1268ANT 1226
3285 - RUA OLINDA, 55

3183 - RUA OLINDA, 329

3204 - RUA OLINDA, 551

ensejard na sanc¢do prevista no artigo 40,

9058308 - RUA ARARAQUARA, 670

7099 - RUA ARARAQUARA, 39ANTIGO N° 05
7237 - RUA ARARAQUARA, 22

7111 - RUA ARARAQUARA, 95

7272 - RUA ARARAQUARA, 146lig.r.alagoas
7265 - RUA ARARAQUARA, 285

9046377 - RUA ARARAQUARA, 327CASA 2
7136 - RUA ARARAQUARA, 377

7159 - RUA ARARAQUARA, 549

7213 - RUA ARARAQUARA, 578lig.r.cuiaba
7178 - RUA ARARAQUARA, 822

2510 - RUA ARARAQUARA, 908

7192 - RUA ARARAQUARA, 1111

19173 - RUA ITAPURA, 50

19169 - RUA ITAPURA, 185

45939 - RUA SANTOS, 212

7061 - RUA SANTOS, 383

7058 - RUA SANTOS, 485

6938 - RUA SANTOS, 554

7057 - RUA SANTOS, 770

6978 - RUA SANTOS, 950

6987 - RUA SANTOS, 1047

7187 - RUA POA, 68

9055847 - RUA PIRACICABA, 465DERIV 1
7303 - RUA PIRACICABA, 12

7306 - RUA PIRACICABA, 49

7329 - RUA PIRACICABA, 161

7343 - RUA PIRACICABA, 260

7351 - RUA PIRACICABA, 377

7418 - RUA PIRACICABA, 493

7459 - RUA PIRACICABA, 573

7370 - RUA PIRACICABA, 690

588381 - RUA PIRACICABA, 1077

46145 - RUA PIRACICABA, 1209DERIV
7472 - RUA PIRACICABA, 1215

7649 - RUA SAO CARLOS, 92ANT 56
7635 - RUA SAO CARLOS, 187CASA 6
7538 - RUA SAO CARLOS, 283ANT 249
7547 - RUA SAO CARLOS, 524ANT 464
7561 - RUA SAO CARLOS, 607

7577 - RUA SAO CARLOS, 955ANT 981
7589 - RUA SAO CARLOS, 1258ANT 1216
9046169 - RUA AMAPA, 938

3171 - RUA OLINDA, 76

3187 - RUA OLINDA, 353

3207 - RUA OLINDA, 586

(trinta)
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3334 - RUA OLINDA, 666POCO
3305 - RUA OLINDA, 1136

3233 - RUA OLINDA, 1284

3246 - RUA OLINDA, 1382

3255 - RUA OLINDA, 1429

3276 - RUA OLINDA, 1572

3280 - RUA OLINDA, 1592

19066 - RUA PINHAL, 91FUNDOS
19056 - RUA PINHAL, 295

19036 - RUA PINHAL, 349CASA 1
19039 - RUA PINHAL, 397

3007 - RUA TERESINA, 1169

3098 - RUA TERESINA, 1245

3026 - RUA TERESINA, 1288

3044 - RUA TERESINA, 1405
9049962 - RUA TERESINA, 1433DERIV (N.1427)
3049 - RUA TERESINA, 1478

3127 - RUA TERESINA, 1495

3128 - RUA TERESINA, 1535

3079 - RUA TERESINA, 1601

3062 - RUA TERESINA, 1620
587103 - RUA TERESINA, 1685
9054004 - RUA TERESINA, 66DERIVACAO
2652 - RUA MANAUS, 132

2667 - RUA MANAUS, 245

2678 - RUA MANAUS, 386

2710 - RUA MANAUS, 739

2836 - RUA MANAUS, 935

2753 - RUA MANAUS, 1108

44253 - RUA MANAUS, 1311DERIV
2787 - RUA MANAUS, 1532

44258 - RUA MANAUS, 1629DERIV
2793 - RUA MANAUS, 1715
588671 - RUA MANAUS, 1777

2865 - RUA MANAUS, 1786

2907 - RUA TERESINA, 121

2922 - RUA TERESINA, 245

2935 - RUA TERESINA, 401

3101 - RUA TERESINA, 754

2979 - RUA TERESINA, 765
9060339 - RUA BELEM, 1375DERIV
9044047 - RUA ARACAJU, 1407DERIV
2244 - RUA ARACAJU, 1760

43866 - RUA ARACAJU, 1833
44086 - RUA BELEM, 14FUNDOS
44037 - RUA BELEM, 30

2367 - RUA BELEM, 236

2412 - RUA BELEM, 741

2448 - RUA BELEM, 991

2457 - RUA BELEM, 1026

2481 - RUA BELEM, 1199

9053521 - RUA BELEM, 1235COMERCIO
2334 - RUA BELEM, 1417

2326 - RUA BELEM, 1495FUNDOS

Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

589383 - RUA OLINDA, 1096

3295 - RUA OLINDA, 1210

9052693 - RUA OLINDA, 1293FUNDOS
3253 - RUA OLINDA, 1419

3270 - RUA OLINDA, 1539

3287 - RUA OLINDA, 1591

3312 - RUA OLINDA, 1602

29994 - RUA PINHAL, 223FUNDOS
19032 - RUA PINHAL, 327

19035 - RUA PINHAL, 350

19058 - RUA PINHAL, 417

3013 - RUA TERESINA, 1214

3022 - RUA TERESINA, 1258

3042 - RUA TERESINA, 1398

3132 - RUA TERESINA, 1415

3091 - RUA TERESINA, 1476

44337 - RUA TERESINA, 1488

3055 - RUA TERESINA, 1525

3088 - RUA TERESINA, 1545

3061 - RUA TERESINA, 1611

3067 - RUA TERESINA, 1641

3122 - RUA TERESINA, 1696

2640 - RUA MANAUS, 29

2656 - RUA MANAUS, 161

2817 - RUA MANAUS, 265

9043555 - RUA MANAUS, 394SALA 1
9048418 - RUA MANAUS, 932POCO
2751 - RUA MANAUS, 1049

2771 - RUA MANAUS, 1291

2785 - RUA MANAUS, 1514

2791 - RUA MANAUS, 1562

44251 - RUA MANAUS, 1635

2874 - RUA MANAUS, 1770FUNDOS
2796 - RUA MANAUS, 1783

3084 - RUA TERESINA, 67

2920 - RUA TERESINA, 235

3113 - RUA TERESINA, 330

2942 - RUA TERESINA, 432

44401 - RUA TERESINA, 756
9057547 - RUA BELEM, 1045DERIVACAO / LIG.R. 24 DE FEVER
588584 - RUA ARACAJU, 1329

2232 - RUA ARACAJU, 1704

43867 - RUA ARACAJU, 1766DERIV
44038 - RUA BELEM, 7

2338 - RUA BELEM, 14

2357 - RUA BELEM, 137

2370 - RUA BELEM, 254

2445 - RUA BELEM, 970

2454 - RUA BELEM, 1025

2588 - RUA BELEM, 1119

44043 - RUA BELEM, 1210

2632 - RUA BELEM, 1239

2513 - RUA BELEM, 1481

2516 - RUA BELEM, 1495
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588754 - RUA BELEM, 1512FUNDOS
9049095 - RUA BELEM, 1537

9053524 - RUA FORTALEZA, 23CASA 1
45760 - RUA FORTALEZA, 90CASA 1
6543 - RUA FORTALEZA, 263

9044549 - RUA FORTALEZA, 504

6653 - RUA FORTALEZA, 1107

6619 - RUA FORTALEZA, 1384

6725 - RUA RIBEIRAO PRETO, 133
45851 - RUA RIBEIRAO PRETO, 356
6808 - RUA RIBEIRAO PRETO, 580
9047781 - RUA RIBEIRAO PRETO, 638
9041231 - RUA RIBEIRAO PRETO, 690ANT 670
6773 - RUA RIBEIRAO PRETO, 784
6822 - RUA RIBEIRAO PRETO, 953
6352 - AV 24 DE FEVEREIRO, 145
6499 - AV 24 DE FEVEREIRO, 279
6404 - AV 24 DE FEVEREIRO, 844lig. rua Aracaju
45640 - AV 24 DE FEVEREIRO, 965
9043971 - AV 24 DE FEVEREIRO, 1013
9049444 - AV 24 DE FEVEREIRO, 1171
9056396 - RUA AMAPA, 53

625 - RUA ALAGOAS, 1405

69890 - RUA AMAPA, 20

9045024 - RUA AMAPA, 96

46444 - RUA AMAPA, 139

9049024 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP 22
9049028 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP 32
9049037 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP 53
7691 - RUA AMAPA, 355FUNDOS
46441 - RUA AMAPA, 375

7780 - RUA AMAPA, 541

7795 - RUA AMAPA, 574

7796 - RUA AMAPA, 729

7695 - RUA MACAPA, 72

9041449 - RUA MACAPA, 357FRENTE
7711 - RUA MACAPA, 488

2005 - RUA RECIFE, 1628

2009 - RUA RECIFE, 1650

869 - RUA SERGIPE, 1319

962 - RUA SERGIPE, 1410

42881 - RUA SERGIPE, 1454DERIV 2
991 - RUA SERGIPE, 1611

42914 - RUA SERGIPE, 1623
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2523 - RUA BELEM, 1525

9060130 - RUA RIBEIRAO PRETO, 125DERIVACAO
45800 - RUA FORTALEZA, 80FUNDOS
6542 - RUA FORTALEZA, 200

6560 - RUA FORTALEZA, 356

6582 - RUA FORTALEZA, 880

9042981 - RUA FORTALEZA, 1111FUNDOS
45858 - RUA RIBEIRAO PRETO, 61
6742 - RUA RIBEIRAO PRETO, 350
6748 - RUA RIBEIRAO PRETO, 424
9041637 - RUA RIBEIRAO PRETO, 588
6815 - RUA RIBEIRAO PRETO, 662
6769 - RUA RIBEIRAO PRETO, 762
45837 - RUA RIBEIRAO PRETO, 822
6834 - RUA RIBEIRAO PRETO, 974
6365 - AV 24 DE FEVEREIRO, 265
6380 - AV 24 DE FEVEREIRO, 365
45647 - AV 24 DE FEVEREIRO, 905
6502 - AV 24 DE FEVEREIRO, 990
6423 - AV 24 DE FEVEREIRO, 1024
9040383 - AV 24 DE FEVEREIRO, 1659
623 - RUA ALAGOAS, 1390

631 - RUA ALAGOAS, 1434

46450 - RUA AMAPA, 87

7773 - RUA AMAPA, 117

7786 - RUA AMAPA, 147

9049026 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP 24
9049033 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP 43
9049017 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP T03
46440 - RUA AMAPA, 365

7762 - RUA AMAPA, 531

7782 - RUA AMAPA, 559

7935 - RUA AMAPA, 643

7752 - RUA AMAPA, 760

7742 - RUA MACAPA, 161FUNDOS
7718 - RUA MACAPA, 382

7732 - RUA MACAPA, 508

2006 - RUA RECIFE, 1631

587347 - RUA SERGIPE, 1307CASA 7
876 - RUA SERGIPE, 1387

9047879 - RUA SERGIPE, 1454DERIV 1
985 - RUA SERGIPE, 1541

9049428 - RUA SERGIPE, 1611DERIV/ICOMERCIO
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9059893 - RUA ARARAQUARA, 31

7105 - RUA ARARAQUARA, 17

7228 - RUA ARARAQUARA, 95FUNDOS
7112 - RUA ARARAQUARA, 100

7125 - RUA ARARAQUARA, 274

7128 - RUA ARARAQUARA, 296

7132 - RUA ARARAQUARA, 327

7145 - RUA ARARAQUARA, 419

7161 - RUA ARARAQUARA, 557

7167 - RUA ARARAQUARA, 626

46058 - RUA ARARAQUARA, 844

7183 - RUA ARARAQUARA, 941LIG/ RUA POA

7252 - RUA ARARAQUARA, 1227
19164 - RUA ITAPURA, 162

6900 - RUA SANTOS, 209

6909 - RUA SANTOS, 305

7011 - RUA SANTOS, 408

6934 - RUA SANTOS, 535

6944 - RUA SANTOS, 587

7033 - RUA SANTOS, 875

7047 - RUA SANTOS, 957

7018 - RUA SANTOS, 1093CASA 2

9048587 - RUA PIRACICABA, 146CASA 2 - DERIVAGAO

9055848 - RUA PIRACICABA, 465DERIV.2
589115 - RUA PIRACICABA, 49FUNDOS
7313 - RUA PIRACICABA, 79

7430 - RUA PIRACICABA, 210

7350 - RUA PIRACICABA, 367

7361 - RUA PIRACICABA, 490

46165 - RUA PIRACICABA, 515

7454 - RUA PIRACICABA, 683

9042432 - RUA PIRACICABA, 861casa 1
7391 - RUA PIRACICABA, 1199

7393 - RUA PIRACICABA, 1209

7514 - RUA SAO CARLOS, 40

7526 - RUA SAO CARLOS, 178ANT 96
9050851 - RUA SAO CARLOS, 189

7661 - RUA SAO CARLOS, 395ANT 364

7550 - RUA SAO CARLOS, 534ANT 476

587164 - RUA SAO CARLOS, 951FDS ANT 973

7650 - RUA SAO CARLOS, 1169ANT 1191
7591 - RUA SAO CARLOS, 1268ANT 1226
3285 - RUA OLINDA, 55

3183 - RUA OLINDA, 329

3204 - RUA OLINDA, 551

7099 - RUA ARARAQUARA, 39ANTIGO N° 05
7237 - RUA ARARAQUARA, 22

7111 - RUA ARARAQUARA, 95

7272 - RUA ARARAQUARA, 146lig.r.alagoas
7265 - RUA ARARAQUARA, 285

9046377 - RUA ARARAQUARA, 327CASA 2
7136 - RUA ARARAQUARA, 377

7159 - RUA ARARAQUARA, 549

7213 - RUA ARARAQUARA, 578lig.r.cuiaba
7178 - RUA ARARAQUARA, 822

2510 - RUA ARARAQUARA, 908

7192 - RUA ARARAQUARA, 1111

19173 - RUA ITAPURA, 50

19169 - RUA ITAPURA, 185

45939 - RUA SANTOS, 212

7061 - RUA SANTOS, 383

7058 - RUA SANTOS, 485

6938 - RUA SANTOS, 554

7057 - RUA SANTOS, 770

6978 - RUA SANTOS, 950

6987 - RUA SANTOS, 1047

7187 - RUA POA, 68

9055847 - RUA PIRACICABA, 465DERIV 1
7303 - RUA PIRACICABA, 12

7306 - RUA PIRACICABA, 49

7329 - RUA PIRACICABA, 161

7343 - RUA PIRACICABA, 260

7351 - RUA PIRACICABA, 377

7418 - RUA PIRACICABA, 493

7459 - RUA PIRACICABA, 573

7370 - RUA PIRACICABA, 690

588381 - RUA PIRACICABA, 1077

46145 - RUA PIRACICABA, 1209DERIV
7472 - RUA PIRACICABA, 1215

7649 - RUA SAO CARLOS, 92ANT 56
7635 - RUA SAO CARLOS, 187CASA 6
7538 - RUA SAO CARLOS, 283ANT 249
7547 - RUA SAO CARLOS, 524ANT 464
7561 - RUA SAO CARLOS, 607

7577 - RUA SAO CARLOS, 955ANT 981
7589 - RUA SAO CARLOS, 1258ANT 1216
9046169 - RUA AMAPA, 938

3171 - RUA OLINDA, 76

3187 - RUA OLINDA, 353

3207 - RUA OLINDA, 586
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3334 - RUA OLINDA, 666POCO
3305 - RUA OLINDA, 1136

3233 - RUA OLINDA, 1284

3246 - RUA OLINDA, 1382

3255 - RUA OLINDA, 1429

3276 - RUA OLINDA, 1572

3280 - RUA OLINDA, 1592

19066 - RUA PINHAL, 91FUNDOS
19056 - RUA PINHAL, 295

19036 - RUA PINHAL, 349CASA 1
19039 - RUA PINHAL, 397

3007 - RUA TERESINA, 1169

3098 - RUA TERESINA, 1245

3026 - RUA TERESINA, 1288

3044 - RUA TERESINA, 1405
9049962 - RUA TERESINA, 1433DERIV (N.1427)
3049 - RUA TERESINA, 1478

3127 - RUA TERESINA, 1495

3128 - RUA TERESINA, 1535

3079 - RUA TERESINA, 1601

3062 - RUA TERESINA, 1620
587103 - RUA TERESINA, 1685
9054004 - RUA TERESINA, 66DERIVACAO
2652 - RUA MANAUS, 132

2667 - RUA MANAUS, 245

2678 - RUA MANAUS, 386

2710 - RUA MANAUS, 739

2836 - RUA MANAUS, 935

2753 - RUA MANAUS, 1108

44253 - RUA MANAUS, 1311DERIV
2787 - RUA MANAUS, 1532

44258 - RUA MANAUS, 1629DERIV
2793 - RUA MANAUS, 1715
588671 - RUA MANAUS, 1777

2865 - RUA MANAUS, 1786

2907 - RUA TERESINA, 121

2922 - RUA TERESINA, 245

2935 - RUA TERESINA, 401

3101 - RUA TERESINA, 754

2979 - RUA TERESINA, 765
9060339 - RUA BELEM, 1375DERIV
9044047 - RUA ARACAJU, 1407DERIV
2244 - RUA ARACAJU, 1760

43866 - RUA ARACAJU, 1833
44086 - RUA BELEM, 14FUNDOS
44037 - RUA BELEM, 30

2367 - RUA BELEM, 236

2412 - RUA BELEM, 741

2448 - RUA BELEM, 991

2457 - RUA BELEM, 1026

2481 - RUA BELEM, 1199

9053521 - RUA BELEM, 1235COMERCIO
2334 - RUA BELEM, 1417

2326 - RUA BELEM, 1495FUNDOS

Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

589383 - RUA OLINDA, 1096

3295 - RUA OLINDA, 1210

9052693 - RUA OLINDA, 1293FUNDOS
3253 - RUA OLINDA, 1419

3270 - RUA OLINDA, 1539

3287 - RUA OLINDA, 1591

3312 - RUA OLINDA, 1602

29994 - RUA PINHAL, 223FUNDOS
19032 - RUA PINHAL, 327

19035 - RUA PINHAL, 350

19058 - RUA PINHAL, 417

3013 - RUA TERESINA, 1214

3022 - RUA TERESINA, 1258

3042 - RUA TERESINA, 1398

3132 - RUA TERESINA, 1415

3091 - RUA TERESINA, 1476

44337 - RUA TERESINA, 1488

3055 - RUA TERESINA, 1525

3088 - RUA TERESINA, 1545

3061 - RUA TERESINA, 1611

3067 - RUA TERESINA, 1641

3122 - RUA TERESINA, 1696

2640 - RUA MANAUS, 29

2656 - RUA MANAUS, 161

2817 - RUA MANAUS, 265

9043555 - RUA MANAUS, 394SALA 1
9048418 - RUA MANAUS, 932POCO
2751 - RUA MANAUS, 1049

2771 - RUA MANAUS, 1291

2785 - RUA MANAUS, 1514

2791 - RUA MANAUS, 1562

44251 - RUA MANAUS, 1635

2874 - RUA MANAUS, 1770FUNDOS
2796 - RUA MANAUS, 1783

3084 - RUA TERESINA, 67

2920 - RUA TERESINA, 235

3113 - RUA TERESINA, 330

2942 - RUA TERESINA, 432

44401 - RUA TERESINA, 756
9057547 - RUA BELEM, 1045DERIVACAO / LIG.R. 24 DE FEVER
588584 - RUA ARACAJU, 1329

2232 - RUA ARACAJU, 1704

43867 - RUA ARACAJU, 1766DERIV
44038 - RUA BELEM, 7

2338 - RUA BELEM, 14

2357 - RUA BELEM, 137

2370 - RUA BELEM, 254

2445 - RUA BELEM, 970

2454 - RUA BELEM, 1025

2588 - RUA BELEM, 1119

44043 - RUA BELEM, 1210

2632 - RUA BELEM, 1239

2513 - RUA BELEM, 1481

2516 - RUA BELEM, 1495
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588754 - RUA BELEM, 1512FUNDOS
9049095 - RUA BELEM, 1537

9053524 - RUA FORTALEZA, 23CASA 1
45760 - RUA FORTALEZA, 90CASA 1
6543 - RUA FORTALEZA, 263

9044549 - RUA FORTALEZA, 504

6653 - RUA FORTALEZA, 1107

6619 - RUA FORTALEZA, 1384

6725 - RUA RIBEIRAO PRETO, 133
45851 - RUA RIBEIRAO PRETO, 356
6808 - RUA RIBEIRAO PRETO, 580
9047781 - RUA RIBEIRAO PRETO, 638
9041231 - RUA RIBEIRAO PRETO, 690ANT 670
6773 - RUA RIBEIRAO PRETO, 784
6822 - RUA RIBEIRAO PRETO, 953
6352 - AV 24 DE FEVEREIRO, 145
6499 - AV 24 DE FEVEREIRO, 279
6404 - AV 24 DE FEVEREIRO, 844lig. rua Aracaju
45640 - AV 24 DE FEVEREIRO, 965
9043971 - AV 24 DE FEVEREIRO, 1013
9049444 - AV 24 DE FEVEREIRO, 1171
9056396 - RUA AMAPA, 53

625 - RUA ALAGOAS, 1405

69890 - RUA AMAPA, 20

9045024 - RUA AMAPA, 96

46444 - RUA AMAPA, 139

9049024 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP 22
9049028 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP 32
9049037 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP 53
7691 - RUA AMAPA, 355FUNDOS
46441 - RUA AMAPA, 375

7780 - RUA AMAPA, 541

7795 - RUA AMAPA, 574

7796 - RUA AMAPA, 729

7695 - RUA MACAPA, 72

9041449 - RUA MACAPA, 357FRENTE
7711 - RUA MACAPA, 488

2005 - RUA RECIFE, 1628

2009 - RUA RECIFE, 1650

869 - RUA SERGIPE, 1319

962 - RUA SERGIPE, 1410

42881 - RUA SERGIPE, 1454DERIV 2
991 - RUA SERGIPE, 1611

42914 - RUA SERGIPE, 1623

Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

2523 - RUA BELEM, 1525

9060130 - RUA RIBEIRAO PRETO, 125DERIVACAO
45800 - RUA FORTALEZA, 80FUNDOS
6542 - RUA FORTALEZA, 200

6560 - RUA FORTALEZA, 356

6582 - RUA FORTALEZA, 880

9042981 - RUA FORTALEZA, 1111FUNDOS
45858 - RUA RIBEIRAO PRETO, 61
6742 - RUA RIBEIRAO PRETO, 350
6748 - RUA RIBEIRAO PRETO, 424
9041637 - RUA RIBEIRAO PRETO, 588
6815 - RUA RIBEIRAO PRETO, 662
6769 - RUA RIBEIRAO PRETO, 762
45837 - RUA RIBEIRAO PRETO, 822
6834 - RUA RIBEIRAO PRETO, 974
6365 - AV 24 DE FEVEREIRO, 265
6380 - AV 24 DE FEVEREIRO, 365
45647 - AV 24 DE FEVEREIRO, 905
6502 - AV 24 DE FEVEREIRO, 990
6423 - AV 24 DE FEVEREIRO, 1024
9040383 - AV 24 DE FEVEREIRO, 1659
623 - RUA ALAGOAS, 1390

631 - RUA ALAGOAS, 1434

46450 - RUA AMAPA, 87

7773 - RUA AMAPA, 117

7786 - RUA AMAPA, 147

9049026 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP 24
9049033 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP 43
9049017 - RUA AMAPA, 225BL 1/AP T03
46440 - RUA AMAPA, 365

7762 - RUA AMAPA, 531

7782 - RUA AMAPA, 559

7935 - RUA AMAPA, 643

7752 - RUA AMAPA, 760

7742 - RUA MACAPA, 161FUNDOS
7718 - RUA MACAPA, 382

7732 - RUA MACAPA, 508

2006 - RUA RECIFE, 1631

587347 - RUA SERGIPE, 1307CASA 7
876 - RUA SERGIPE, 1387

9047879 - RUA SERGIPE, 1454DERIV 1
985 - RUA SERGIPE, 1541

9049428 - RUA SERGIPE, 1611DERIV/ICOMERCIO
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9057758 - RUA SAO PAULO, 562
8325 - RUA GOIAS, 55

8331 - RUA GOIAS, 89

8540 - RUA GOIAS, 195

8491 - RUA GOIAS, 409

8379 - RUA GOIAS, 722

9046143 - RUA GOIAS, 787

9043796 - RUA GOIAS, 1030

8530 - RUA GOIAS, 1071

8521 - RUA GOIAS, 1152

8450 - RUA GOIAS, 1223

16605 - PRACA DA INDEPENDENCIA, 53
8039 - RUA SAO PAULO, 216

8047 - RUA SAO PAULO, 340

8056 - RUA SAO PAULO, 452

8182 - RUA SAO PAULO, 645

8148 - RUA SAO PAULO, 691

8087 - RUA SAO PAULO, 731

8121 - RUA SAO PAULO, 801

8150 - RUA SAO PAULO, 858

46544 - RUA SAO PAULO, 996POCO
9906 - RUA ADOLFO LORENSINI, 63
9059763 - AV SAO DOMINGOS, 2510
589455 - RUA FENIX, 59

54711 - RUA FENIX, 159

54797 - RUA FENIX, 268

54790 - RUA FENIX, 338

54626 - RUA ALAMO, 86

9050161 - RUA ALAMO, 111DERIV. - FUNDOS
54668 - RUA ALAMO, 136

54735 - RUA ALAMO, 211

54720 - RUA ALAMO, 226

588631 - RUA ALAMO, 261

54625 - RUA ALAMO, 349

587803 - RUA ALAMO, 404

9041479 - RUA FLAMBOYAND, 35
54692 - RUA FLAMBOYAND, 148
587148 - RUA FLAMBOYAND, 307
54675 - RUA FLAMBOYAND, 326
588378 - RUA FLAMBOYAND, 336
9044030 - RUA FLAMBOYAND, 357
54764 - RUA FLAMBOYAND, 387
54737 - RUA JACARANDA, 66

54744 - RUA JACARANDA, 289
54756 - RUA JACARANDA, 329

587377 - RUA JACARANDA, 340

8323 - RUA GOIAS, 41

8328 - RUA GOIAS, 70

8338 - RUA GOIAS, 123

9048373 - RUA GOIAS, 212COMERCIO
8370 - RUA GOIAS, 594

9046635 - RUA GOIAS, 779CASA 4
8393 - RUA GOIAS, 812

8524 - RUA GOIAS, 1059

8435 - RUA GOIAS, 1108

8515 - RUA GOIAS, 1189

8478 - RUA GOIAS, 1250

8198 - RUA SAO PAULO, 90
591135 - RUA SAO PAULO, 320
8055 - RUA SAO PAULO, 450

8069 - RUA SAO PAULO, 615

8080 - RUA SAO PAULO, 669

8083 - RUA SAO PAULO, 696

8090 - RUA SAO PAULO, 752

8101 - RUA SAO PAULO, 819

8108 - RUA SAO PAULO, 867

9918 - RUA ADOLFO LORENSINI, 11CASA 1
16403 - TRV TAUFIK SOUBHIA, 1
9059955 - RUA FENIX, 459

54601 - RUA FENIX, 68

54636 - RUA FENIX, 218

54717 - RUA FENIX, 269

587719 - RUA FENIX, 388

54651 - RUA ALAMO, 111

54664 - RUA ALAMO, 126

54697 - RUA ALAMO, 201

588020 - RUA ALAMO, 221

54808 - RUA ALAMO, 251

54688 - RUA ALAMO, 309

54830 - RUA ALAMO, 394

54729 - RUA ALAMO, 419

589991 - RUA FLAMBOYAND, 45
54750 - RUA FLAMBOYAND, 208
54678 - RUA FLAMBOYAND, 317
589040 - RUA FLAMBOYAND, 336DERIV/FDS
54652 - RUA FLAMBOYAND, 346
54800 - RUA FLAMBOYAND, 376
54674 - RUA JACARANDA, 59
9046301 - RUA JACARANDA, 76FUNDOS
587532 - RUA JACARANDA, 290
587959 - RUA JACARANDA, 339

9040797 - RUA JACARANDA, 349
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54627 - RUA MAGNOLIA, 109
54649 - RUA MAGNOLIA, 295
9055868 - AV SAO DOMINGOS, 711BAR LADO FORA MERCADO
42459 - RUA PERNAMBUCO, 4

157 - RUA PERNAMBUCO, 31

216 - RUA PERNAMBUCO, 470

243 - RUA PERNAMBUCO, 669

247 - RUA PERNAMBUCO, 691
42473 - RUA PERNAMBUCO, 734FDS 2
140 - RUA PERNAMBUCO, 762

264 - RUA PERNAMBUCO, 785

269 - RUA PERNAMBUCO, 869

272 - RUA PERNAMBUCO, 909

287 - RUA PERNAMBUCO, 1020
303 - RUA PERNAMBUCO, 1228
315 - RUA PERNAMBUCO, 1310
591285 - RUA PERNAMBUCO, 1439CASA 2 Deriv
350 - RUA PERNAMBUCO, 1511
353 - RUA PERNAMBUCO, 1526
364 - RUA PERNAMBUCO, 1600
9053304 - AV SAO DOMINGOS, 873
7868 - AV SAO DOMINGOS, 900
7818 - AV SAO DOMINGOS, 1165
9049298 - TRV ANALANDIA, 87

475 - RUA ALAGOAS, 56FRENTE
476 - RUA ALAGOAS, 110

701 - RUA ALAGOAS, 388

509 - RUA ALAGOAS, 442

42694 - RUA ALAGOAS, 610
9045662 - RUA ALAGOAS, 907DERIV
594 - RUA ALAGOAS, 995

16250 - PRACA DA REPUBLICA, 55
16265 - PRACA DA REPUBLICA, 139
972 - RUA SERGIPE, 127

590056 - RUA SERGIPE, 221

770 - RUA SERGIPE, 530

775 - RUA SERGIPE, 582

797 - RUA SERGIPE, 739

42857 - RUA SERGIPE, 928

824 - RUA SERGIPE, 974

830 - RUA SERGIPE, 998CASA 2
834 - RUA SERGIPE, 1019

842 - RUA SERGIPE, 1088

857 - RUA SERGIPE, 1177

1260 - RUA BAHIA, 118

1243 - RUA BAHIA, 487

1056 - RUA BAHIA, 532

1068 - RUA BAHIA, 606

9054142 - RUA BAHIA, 607DERIV
1104 - RUA BAHIA, 841

1114 - RUA BAHIA, 899

1270 - RUA BAHIA, 1014

1153 - RUA BAHIA, 1150

1255 - RUA BAHIA, 1235

Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

54779 - RUA MAGNOLIA, 285
54724 - RUA MAGNOLIA, 325
9057230 - RUA PERNAMBUCO, 484DERIV
411 - RUA PERNAMBUCO, 30
591307 - RUA PERNAMBUCO, 230
235 - RUA PERNAMBUCO, 620

384 - RUA PERNAMBUCO, 684
42443 - RUA PERNAMBUCO, 716
134 - RUA PERNAMBUCO, 750

263 - RUA PERNAMBUCO, 781

267 - RUA PERNAMBUCO, 850
9046031 - RUA PERNAMBUCO, 870
133 - RUA PERNAMBUCO, 1010
289 - RUA PERNAMBUCO, 1031

314 - RUA PERNAMBUCO, 1301
9047869 - RUA PERNAMBUCO, 1319DERV./COMERCIO
342 - RUA PERNAMBUCO, 1461

351 - RUA PERNAMBUCO, 1516

362 - RUA PERNAMBUCO, 1585
7933 - AV SAO DOMINGOS, 595CASA 2
7853 - AV SAO DOMINGOS, 899
7821 - AV SAO DOMINGOS, 939
590082 - AV SAO DOMINGOS, 1500
7871 - AV SAO DOMINGOS, 1530
9047629 - RUA ALAGOAS, 59

485 - RUA ALAGOAS, 152

505 - RUA ALAGOAS, 426

511 - RUA ALAGOAS, 450

42663 - RUA ALAGOAS, 898

707 - RUA ALAGOAS, 961

599 - RUA ALAGOAS, 1055

16284 - PRACA DA REPUBLICA, 94
743 - RUA SERGIPE, 111

908 - RUA SERGIPE, 133

941 - RUA SERGIPE, 479

773 - RUA SERGIPE, 560

790 - RUA SERGIPE, 689

805 - RUA SERGIPE, 817

820 - RUA SERGIPE, 963

828 - RUA SERGIPE, 994CASA 4
42865 - RUA SERGIPE, 1000

838 - RUA SERGIPE, 1040

42900 - RUA SERGIPE, 1152
9057611 - RUA BAHIA, 1416DERIV 1414
43047 - RUA BAHIA, 205COMERCIO
1221 - RUA BAHIA, 507

1057 - RUA BAHIA, 539

1261 - RUA BAHIA, 607COMERCIO
1096 - RUA BAHIA, 799

1264 - RUA BAHIA, 872

1127 - RUA BAHIA, 996

1152 - RUA BAHIA, 1149

1158 - RUA BAHIA, 1185

1179 - RUA BAHIA, 1304
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1307 - RUA BAHIA, 1335

1188 - RUA BAHIA, 1392

1196 - RUA BAHIA, 1432

1432 - RUA MINAS GERAIS, 1004

590948 - RUA MINAS GERAIS, 1130DERIV 1
1456 - RUA MINAS GERAIS, 1143

43321 - RUA MINAS GERAIS, 1314CASA 1 - COMERCIO
1490 - RUA MINAS GERAIS, 1364

1505 - RUA MINAS GERAIS, 1446lig. r.PIRACICABA
9057253 - RUA CUIABA, 274COM./DERIV
9061063 - RUA CUIABA, 1535AP. T-2

9061068 - RUA CUIABA, 1535AP.13

9061075 - RUA CUIABA, 1535AP. 32

1619 - AV ENG. JOSE NELSON MACHADO, 930
9061091 - RUA CUIABA, 1535AP. 71

1624 - RUA CUIABA, 60

1780 - RUA CUIABA, 339

589517 - RUA CUIABA, 377

43438 - RUA CUIABA, 942

43437 - RUA CUIABA, 1381FRENTE

1740 - RUA CUIABA, 1432

43451 - RUA CUIABA, 1520

1759 - RUA CUIABA, 1543

4008 - RUA MINAS GERAIS, 103

1606 - RUA MINAS GERAIS, 138

1324 - RUA MINAS GERAIS, 312

1352 - RUA MINAS GERAIS, 516CASA 3

1574 - RUA MINAS GERAIS, 624

43272 - RUA MINAS GERAIS, 657SALA 2-L. R. BELO HORIZONTE
15997 - PRACA MONSENHOR ALBINO, 18

2240 - RUA ARACAJU, 107

43872 - RUA ARACAJU, 401

2168 - RUA ARACAJU, 657

43847 - RUA ARACAJU, 793

2192 - RUA ARACAJU, 907

16127 - PRACA 9 DE JULHO, 18l1lIiG. r. Recife
1877 - RUA RECIFE, 94

1887 - RUA RECIFE, 163

2052 - RUA RECIFE, 377

1943 - RUA RECIFE, 780

1971 - RUA RECIFE, 1022

Sexta-feira, 01 de setembro de 2023

1185 - RUA BAHIA, 1370

1194 - RUA BAHIA, 1420

1425 - RUA MINAS GERAIS, 939

69905 - RUA MINAS GERAIS, 1115

590949 - RUA MINAS GERAIS, 1130DERIV 2
1602 - RUA MINAS GERAIS, 1170

589943 - RUA MINAS GERAIS, 1314CASA 2
9043840 - RUA MINAS GERAIS, 1374deriv
589723 - RUA MINAS GERAIS, 1692PARTE B
9061062 - RUA CUIABA, 1535AP - T-1
9061065 - RUA CUIABA, 1535AP. T- 4
9061070 - RUA CUIABA, 1535AP. 21
9061076 - RUA CUIABA, 1535AP. 33
9061089 - RUA CUIABA, 1535AP.63

1621 - RUA CUIABA, 28

1626 - RUA CUIABA, 107

1804 - RUA CUIABA, 353

1683 - RUA CUIABA, 802

1724 - RUA CUIABA, 1329

1736 - RUA CUIABA, 1408

9043446 - RUA CUIABA, 1438DERIV/FDS
1757 - RUA CUIABA, 1535RAMAL 2 POLEG.
1764 - RUA CUIABA, 1588

1318 - RUA MINAS GERAIS, 137

1321 - RUA MINAS GERAIS, 296

589404 - RUA MINAS GERAIS, 350

1599 - RUA MINAS GERAIS, 580LIG P CEARA
9046780 - RUA MINAS GERAIS, 655SALA 1 - L. R. BELO HORIZONTE
1402 - RUA MINAS GERAIS, 809

2114 - RUA ARACAJU, 2

9041626 - RUA ARACAJU, 204

43849 - RUA ARACAJU, 508LIGADO PELA R. MARANHAO,1065
2175 - RUA ARACAJU, 783

2185 - RUA ARACAJU, 865

9043665 - RUA ARACAJU, 1079

1872 - RUA RECIFE, 47

1885 - RUA RECIFE, 159

2054 - RUA RECIFE, 283

2055 - RUA RECIFE, 569

1962 - RUA RECIFE, 976

1978 - RUA RECIFE, 1108
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Departamento de Compras

Dispensas

COTAGCAO N° 127/2023 - PARA DISPENSA DE LICITACAO: AQUISICAO DE CARRETA PLATAFORMA PARA
TRANSPORTE DE MINI CARREGADEIRA (BOBCAT) COM EMPLACAMENTO, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

Os interessados que atendam ao objeto deverao enviar orcamento contendo os valores de acordo com as
especificacdes dos servigos/produtos, com identificacdo dos dados da empresa (CNPJ, Razdo Social, Endereco,
telefone, etc.), devidamente assinada pelo responsavel, através do e-mail: compras@saec.sp.gov.br, até as
17h00min do dia 11/09/2023 e/ou até a coleta do nimero minimo de cotacdes necessarias.

Maiores informacdes pelo telefone (17) 3531-0615, no horario comercial, exceto aos sdbados, domingos, feriados
e pontos facultativos.

Termo de referéncia disponivel em: http://docs.saec.sp.gov.br/public/licitacaop

Catanduva, 01 de setembro de 2023.

Setor de Compras.

Licitacoes e Contratos

Contratos

SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE CATANDUVA - SAEC
EXTRATO DE CONTRATO

DISPENSA DE LICITACAO N2 67/2023 - OBJETO: CONTRATACAO DE SEGURO PARA 0S VEICULOS DA FROTA DA
SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 6107/2023 - Contratante:
Superintendéncia de Agua e Esgoto de Catanduva - Contratada: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS -
Valor: R$ 36.442,77 (trinta e seis mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e setenta e sete centavos) - Marco Antonio
Machado - Superintendente.

Rua S&o Paulo, 1.108, Higiendpolis, CEP 15.804 - 000 - Catanduva - SP

Tel: (17) 3531-0600 - licitacao@saec.sp.gov.br

Dispensas

TERMO DE AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6107/2023

Considerando o valor estimado de R$ 36.442,77 (trinta e seis mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e setenta
e sete centavos), a existéncia de dotacao orcamentaria, bem como parecer do Departamento Juridico e demais
documentos que guarnecem o presente, AUTORIZO a formalizacao de ajuste com a empresa PORTO SEGURO
COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, CNPJ N° 61.198.164/0001-60, visando & CONTRATACAO DE SEGURO PARA 0S
VEICULOS DA FROTA DA SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO, com fulcro no art. 75, inciso Il da Lei Federal de
Licitacbes n® 14.133/21.

Encaminho o presente, ao Setor de Licitacdo para que se proceda a realizacao do respectivo contrato e a
publicacdo do objeto supramencionado, com a condi¢do de sua eficacia.

Sigam-se os ulteriores termos.

Catanduva, 22 de agosto de 2023.
MARCO ANTONIO MACHADO
- Superintendente -

CAMARA MUNICIPAL
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Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N2 100, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023.

Declara Ponto Facultativo.-

MARQUINHOS FERREIRA, Presidente da Camara Municipal de Catanduva, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, RE S O L V E considerar facultativo o ponto na Camara Municipal no dia 08 de Setembro de
2023 (Sexta-feira).-

CAMARA MUNICIPAL DE CATANDUVA, EM 01 DE SETEMBRO DE 2023.
- MARQUINHOS FERREIRA -
- Presidente da Camara -
Publicado na Secretaria de Administracdo da Camara Municipal de Catanduva, na data supra.-
- DIEGO ARTHUR BORGES -
- Secretdrio de Administracao -

Atos Legislativos

Decreto Legislativo

DECRETO LEGISLATIVO N2 262, DE 29 DE AGOSTO DE 2.023

CONCEDE O TiTULO DE CIDADAO CATANDUVENSE AO ILUSTRISSIMO SR. WILSON
JOSE BORGES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(Projeto de Decreto Legislativo n? 008/2023 - VEREADOR MARQUINHOS FERREIRA)
A CAMARA MUNICIPAL DE CATANDUVA APROVA:
Art. 12 - Fica concedido ao llustrissimo Senhor Wilson José Borges o “Titulo de Cidaddo Catanduvense”, como
reconhecimento aos relevantes servicos prestados aos cidaddos e ao Municipio de Catanduva.

Art. 22 - A entrega da honraria que se trata o artigo 12 do presente Decreto Legislativo serd feita em sessdo
solene desta Camara Municipal, especialmente convocada para este fim.

Art. 32 - As despesas decorrentes com a execucao deste Decreto Legislativo correrao por conta de dotacdes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 42 - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE CATANDUVA, AOS 29 DIAS DO MES DE AGOSTO DO ANO DE 2023.

O PRESIDENTE:
MARCOS APARECIDO FERREIRA
Publicado na Secretaria de Administracdo da Camara Municipal de Catanduva, na data supra.
DIEGO ARTHUR BORGES
- Secretario de Administracao -

SESSAO ORDINARIA 15/08/2023
MOCAO

VEREADOR GLEISON BEGALLI
N° 809/23 - Mocao de Apoio aos profissionais em greve da Escola Técnica Elias Nechar.

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DE CATANDUVA - CONSIRC
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Licitacoes e Contratos

Chamadas Publicas

O Consércio Publico Intermunicipal de Saude da Regido de Catanduva torna publica a abertura do seguinte
chamamento:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 071/2023

Chamamento Publico para Credenciamento de Pessoas Juridicas para prestacdo de servicos profissionais de
Médico (Pediatra) de forma eventual e complementar, junto ao municipio de Palmares Paulista-SP.

Os interessados deverdo encaminhar seus documentos, em envelope fechado, para a Rua Maranhao, 1426, no
municipio de Catanduva/SP. A integra do edital estard disponibilizada no site www.consirc.sp.gov.br. Demais
informacOes podem ser obtidas pelo telefone 17 3531- 9780 ou pelo e-mail: licitacao@consirc.sp.gov.br. Catanduva -
SP, 31 de agosto de 2023. SILVIO CESAR SARTORELLO - Presidente.

Comunicados

COMUNICADO

Ref.: Chamamentos Publicos - Credenciamento de Profissionais

Assunto: Sessao Andlise de documentos

Prezados senhores,

O Consércio Publico Intermunicipal de Saude da regido de Catanduva comunica a todos os interessados que
ocorrera sessdo para andlise de documentos referente aos Chamamentos PUblicos vigentes nos termos da Lei Federal
n°14.133/21 abertos pelo 6rgao no dia 04 de setembro as 08:30 horas na Rua Maranhao, 1426, Centro, Catanduva/SP.

Catanduva, 01 de setembro de 2023.
Viviane C. Palma
Diretora Administrativa
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‘ INSTITUTO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR - IMES

‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos

‘ Resultados

INSTITUTO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE CATANDUVA

Autarquia Municipal
Autorizada: Decreto Estadual 47.886 de 07/04/67
Reconhecida: Decreto Federal 68.187 de 10/02/71

)
CATANDUVA-SP Recredenciada: Portaria CEE/GP n°298 de 03/08/21 T~ el j
OURO I ]

Av. Daniel Dalto s/n | Caixa Postal: 86 | 15.800-970 | Catanduva-SP
www.imescatanduva.com.br Telefone/WhatsApp: (17) 3531-2200| E-mail: secretaria@fafica.br
EDITAL N2 037/2023
DIVULGA O RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO CONVOCADO PELO
EDITAL N2 034/2023

O Diretor do Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva — IMES Catanduva, no uso
de suas atribuicGes legais e regimentais torna publico o RESULTADO do Processo Seletivo
convocado pelo Edital n2 034/2023, de 14/08/2023, destinado a sele¢do de Professores para
contratagdo temporaria:

CODIGO DA VAGA: 39 — Odontologia
Classificagdao Nome Prova Prova Nota
i Didstica | Titulos | Final
12 Mateus Toneli Shiya 98,5 11,5 110,0

1. Nos termos do item 5.7 do Edital n2 034/2023, sera eliminado do processo seletivo o
candidato que n3do obtiver, na prova didatica, média igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

2. Do resultado acima cabe recurso ao Presidente da Comissdao Organizadora, a ser
interposto no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, da data da publicagdo do edital, devendo ser
registrado no servigo de protocolo do Instituto Municipal de Ensino Superior de Catanduva, no
mesmo endereco em que foi feita a inscricdo, de segunda a sexta-feira, no horario das 14h as 18h.

Catanduva-SP, 31 de agosto de 2023.

Paulo Roberto Vieira Marques
Diretor IMES Catanduva
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