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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N.° 8.666 - DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

“Institui o programa de
ornamentacédo natalina denominado
Concurso Natal Illuminado de
Aracatuba, e dd outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA,

FACO SABER que a Camara Municipal de Aracatuba
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.2 Fica instituido, no ambito do municipio de
Aracatuba, o programa de ornamentacao natalina denominado
Concurso Natal lluminado, com premiacao aos participantes
classificados.

Art. 2.2 O Concurso Natal lluminado serd promovido
anualmente pela administracdao municipal, objetivando
incentivar os moradores a enfeitarem as fachadas de suas
residéncias e os comerciantes as fachadas e vitrines de seus
estabelecimentos a fim de deixarem a cidade decorada e
preparada para as festividades de final de ano, criando um
ambiente acolhedor no periodo de Natal e assim proporcionar
a confraternizacdo entre as pessoas, atrair mais visitantes a
cidade e aquecer a economia local.

CAPITULO Il

DAS INSCRICOES

Art. 3.2 Poderdao participar do Concurso Natal lluminado:

| - pessoas fisicas com residéncia ou apartamento
localizado no municipio;

Il - pessoa juridica com estabelecimento comercial ou
industrial localizado no municipio.

Art. 4.2 Para participar do concurso sdao necessarios 0s
seguintes requisitos:

| - prévia inscricdo;

Il - cumprir o regulamento;

Ill - estar em situacao de regularidade perante o fisco
municipal.

Art. 5.2 Os interessados em participar do concurso
deverdo fazer suas respectivas inscricdes, com os dados do
imével e do autor da decoracdo, em conformidade com o
regulamento.

Art. 6.2 O periodo das inscricdes e de duracao do
concurso, assim como os critérios de avaliacdo e outros
assuntos relacionados, constarao do regulamento.

CAPITULO Il

DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 7.2 Fica criada a Comissao Organizadora do Concurso
Natal lluminado de Aracatuba.

§ 1.2 Cabe a Comissdo Organizadora organizar e realizar o
concurso Natal lluminado.

§ 2.2 A Comissdo Organizadora serd composta por 8 (oito)
membros, nomeados por decreto do Executivo Municipal,
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sendo:

I - 1 (um) representante do Conselho Deliberativo do Fundo
Social de Solidariedade;

[l - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Administracdo;

Il - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Comunicacao Social;

IV - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Cultura;

V - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Relacdes do Trabalho;

VI - 1 (um) representante da Secretaria Municipal da
Fazenda;

VIl - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Participacao Cidada;

VIII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Turismo.

§ 3.2 A comissao organizadora sera presidida por um dos
seus membros escolhido pelo prefeito municipal no ato de
composigao.

Art. 8.2 O exercicio das funcdes de membro da Comissao
Organizadora serd gratuito e considerado servico publico
relevante.

Art. 9.2 Fica vedada a participagao de qualquer forma dos
membros da Comissao Organizadora na Comissao Julgadora do
evento.

CAPITULO IV

DA COMISSAO JULGADORA

Art. 10. Fica criada a Comissao Julgadora do Concurso
Natal lluminado de Aracatuba.

Paragrafo tnico. Cabe a Comissdo Julgadora analisar as
decoracdes, fiscalizar e julgar.

Art. 11. A Comissdo Julgadora serd composta por 7 (sete)
membros, nomeados por decreto do Executivo Municipal,
sendo:

| - 2 (dois) representantes do Executivo Municipal, recaindo
sobre um deles a fungao de presidente;

Il - 2 (dois) representantes da sociedade civil escolhidos
entre aqueles que integram o Conselho Municipal de Politicas
Culturais e o Conselho Municipal de Turismo, um de cada;

Il - 1 (um) representante da Associacao Comercial e
Industrial de Aracatuba;

IV - 1 (um) representante da Associagao dos Lojistas do
Calcadao de Aracatuba;

V - 1 (um) representante da Associacao da AEAN -
Associagao dos Engenheiros e Arquitetos da Alta Noroeste.

Art. 12. O exercicio das funcdes de membro da Comissao
Julgadora serd gratuito e considerado servico publico
relevante.

Art. 13. Fica vedada a participagao de qualquer forma dos
membros da Comissao Julgadora na Comissao Organizadora do
evento.

CAPITULO V

DO JULGAMENTO E VOTACAO

Art. 14. A avaliagao e o julgamento serao realizados em
periodo determinado constante do regulamento, dando-se
ampla divulgagao.

Art. 15. No julgamento da decoracao, a Comissao
Julgadora analisard os seguintes quesitos:

| - criatividade e originalidade;

Il - harmonia e estética de conjunto;

Il - iluminacao;

IV - espirito natalino.
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Art. 16. As residéncias e estabelecimentos comerciais
participantes do concurso serao avaliados com notas de "0"
(zero) a "10" (dez).

Art. 17. Para efeito de julgamento, somente serd
analisada a decoracao externa das residéncias e nos comércios
as fachadas em conjunto com as vitrines.

Art. 18. Os enfeites luminosos deverao ficar ligados das
18h00 as 22h00, no minimo, se outro horario ndo for previsto
no regulamento.

Paragrafo unico. As visitas da Comissao Julgadora dar-
se-30 no hordrio previsto no caput deste artigo ou conforme
dispuser o regulamento.

Art. 19. Os membros da Comissao Julgadora tém
autoridade e autonomia na analise da decoracdo de Natal e
suas decisdes serdo definitivas e irrevogdaveis, ndo cabendo
qualquer recurso.

Secao Unica

Da Garantia da Participacao Popular

Art. 20. Fica garantida a participacao da populacao no
processo de escolha através de sistema informatizado que
permita o cadastramento e apresentagao dos participantes e
dos concorrentes do Concurso de forma agil, organizada e
transparente e que assegure precisao no processo de escolha
e apuragao do voto.

§ 1.2 Para votar sera obrigatéria a identificacdao através de
validacao.

§ 2.2 Cada um dos participantes podera votar nas 2 (duas)
categorias e serd validado somente 1 (um) voto por categoria.

Art. 21. O resultado do Concurso serd divulgado em data
definida no regulamento, em local publico, em solenidade
amplamente divulgada e conforme dispuser o regulamento.

CAPITULO VI

DA PREMIACAO

Art. 22, O concurso serd realizado em 2 (duas) categorias:

| - residencial urbana;

Il - estabelecimento comercial ou industrial em geral.

§ 1.2 Aos classificados nos 5 (cinco) primeiros lugares, na
categoria residencial urbana, serd atribuida a seguinte
premiacao:

|- 1.2 Lugar: R$ 20.000,00 (vinte mil reais);

Il - 2.2 Lugar: R$ 15.000,00 (quinze mil reais);

Il - 3.2 lugar: R$ 8.000,00 (oito mil reais);

IV - 4.2 lugar: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

V - 5.2 lugar: R$ 2.000,00 (dois mil reais).

§ 2.2 Aos classificados nos 5 (cinco) primeiros lugares, na
categoria estabelecimento comercial ou industrial, serd
atribuida a seguinte premiacao:

|- 1.2 Lugar: R$ 20.000,00 (vinte mil reais);

Il - 2.2 Lugar: R$ 15.000,00 (quinze mil reais);

Il - 3.2 lugar: R$ 8.000,00 (oito mil reais);

IV - 4.2 lugar: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

V - 5.2 lugar: R$ 2.000,00 (dois mil reais).

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. E vedada a participacdo no Concurso Natal
Iluminado de prédios publicos, dos membros da Comissao
Organizadora, da Comissdo Julgadora e dos agentes politicos
municipais dos Poderes Executivo e Legislativo.

Art. 24. A presente Lei serd regulamentada, no que
couber, por decreto do Executivo Municipal.

Art. 25. As despesas decorrentes desta Lei correrao por
conta de dotacdo orcamentaria prépria do orcamento vigente.

Art. 26. Ficam alteradas a Lei n.2 8.382 (PPA), de 16 de
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setembro de 2021, e a Lei n.2 8.513 (LDO), de 30 de junho de
2022, para incluir no Programa 0018-Fomento e Gestao do
Turismo a Acao n.2 2.177, denominada Concurso Natal
lluminado de Aracatuba.

Art. 27. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
adicional suplementar no orcamento vigente, no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais) destinado a suprir a dotacao
especificada no art. 26, a ser coberto com recursos proprios.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 19 de setembro
de 2023, 114 anos da Fundacao de Aracatuba e 101 anos de
Sua Emancipacao Politica.

DILADOR BORGES DAMASCENO
Prefeito Municipal
DEOCLECIANO BORELLA]ONIOR
Chefe do Gabinete do Prefeito
ARNALDO DOS SANTOS VIEIRA FILHO
Secretdrio Municipal de Governo
LAERTE APARECIDO ROCHA
Respondendo pela Secretaria Municipal de Turismo

Publicada e arquivada pela Assessoria de Apoio, Controle e
Elaboracdo dos Atos Oficiais do Gabinete do Prefeito, nesta
data.

VALDEMIR SARAIVA DA SILVA
Assessor de Apoio, Controle e Elaboracao dos Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N.° 22.975 - DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

"Abre crédito adicional suplementar
no valor de R$ 3.661.200,00 (trés
milhées, seiscentos e sessenta e um
mil e duzentos reais )"

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA,

No uso de suas atribuicOes legais e devidamente
autorizado pelo artigo 8.2, inciso Ill, da Lei Municipal n.?
8.513/2022,

DECRETA:

Art. 1.2 Fica aberto um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 3.661.200,00 (trés milhdes, seiscentos e sessenta
e um mil e duzentos reais), destinado a atender insuficiéncia

de dotacdo das seguintes verbas orcamentarias:

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

0045 - 110.0000 - 3.3.90.39.38 - Outros Servicos de Terceiro P. Juridica
3.300,00

Total da Unidade 3.300,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

0092 - 110.0000 - 3.3.90.39.38 - Outros Servicos de Terceiro P. Juridica
4.400,00

Total da Unidade 4.400,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

0186 - 110.0000 - 3.3.90.39.38 - Outros Servicos de Terceiro P. Juridica
20.000,00

Total da Unidade 20.000,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

0609 - 110.0000 - 3.3.90.39.38 - Outros Servigos de Terceiro P. Juridica
98.500,00

Total da Unidade 98.500,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1002 - 510.0000 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas
160.000,00

1003 - 510.0000 - 3.1.90.13.01 - Obrigacdes Patronais 30.000,00

Total da Unidade 190.000,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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1158 - 310.0000 - 3.3.90.93.01 - Indenizagdes e Restituicdes 5.000,00

Total da Unidade 5.000,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1338 - 220.0000 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas
600.000,00

1339 - 220.0000 - 3.1.90.13.01 - Obrigagdes Patronais 90.000,00

1352 - 220.0000 - 3.3.90.39.38 - Outros Servicos de Terceiro P. Juridica
460.000,00

1358 - 212.0000 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas
1.100.000,00

1376 - 213.0000 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas
450.000,00

1377 - 213.0000 - 3.1.90.13.01 - Obrigagdes Patronais 110.000,00

1389 - 213.0000 - 3.3.90.39.38 - Outros Servicos de Terceiro P. Juridica
150.000,00

1469 - 220.0000 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas 80.000,00

1490 - 220.0000 - 4.4.90.51.01 - Obras e Instalagdes 200.000,00

1514 - 220.0000 - 3.3.90.39.01 - Outros Servicos de Terceiro P. Juridica
100.000,00

Total da Unidade 3.340.000,00

Total da Suplementagdo 3.661.200,00

Art. 2.2 As despesas decorrentes do presente crédito
adicional suplementar correrao por conta da anulagao parcial

das seguintes verbas orcamentarias:

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

0039 - 110.0000 - 3.1.90.16.01 - Outras Despesas Variaveis 3.300,00

Total da Unidade 3.300,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

0086 - 110.0000 - 3.1.90.16.01 - Outras Despesas Variaveis 4.400,00

Total da Unidade 4.400,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

0180 - 110.0000 - 3.1.90.16.01 - Outras Despesas Variaveis 20.000,00

Total da Unidade 20.000,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

0603 - 110.0000 - 3.1.90.16.01 - Outras Despesas Variaveis 98.500,00

Total da Unidade 98.500,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

0827 - 510.0000 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas
190.000,00

Total da Unidade 190.000,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1143 - 310.0000 - 3.1.90.16.01 - Outras Despesas Variaveis 5.000,00

Total da Unidade 5.000,00

UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1321 - 220.0000 - 3.1.90.11.01 - Vencimentos e Vantagens Fixas
430.000,00

1343 - 220.0000 - 3.3.90.30.01 - Material de Consumo 100.000,00

1348 - 220.0000 - 3.3.90.36.01 - Outros Servicos de Terceiro P. Fisica
200.000,00

1368 - 212.0000 - 3.3.90.36.01 - Outros Servicos de Terceiro P. Fisica
300.000,00

1379 - 213.0000 - 3.1.90.16.01 - Outras Despesas Variaveis 110.000,00

1381 - 213.0000 - 3.3.90.30.01 - Material de Consumo 200.000,00

1470 - 220.0000 - 3.1.90.13.01 - Obrigagdes Patronais 2.000.000,00

Total da Unidade 3.340.000,00

Total da Anulagao 3.661.200,00

Art. 3.2 Fica a Secretaria Municipal da Fazenda autorizada
a compatibilizar as pecas orcamentarias conforme as
alteragbes do presente Decreto, para atendimento ao Projeto
Audesp do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Art. 4.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 26 de setembro
de 2023, 114 anos da Fundacao de Aracatuba e 101 anos de
Sua Emancipacdo Politica.

DILADOR BORGES DAMASCENO
Prefeito Municipal
DEOCLECIANO BORELLA JUNIOR
Chefe do Gabinete do Prefeito
JOAO VALERO SANTOS ESGALHA
Secretdrio Municipal da Fazenda

Publicado e arquivado pela Assessoria de Apoio, Controle e
Elaboracdo dos Atos Oficiais do Gabinete do Prefeito, nesta
data.

VALDEMIR SARAIVA DA SILVA
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Assessor de Apoio, Controle e Elaboragao dos Atos Oficiais

DECRETO N.2 22.972 - DE 25 DE SETEMBRO DE 2023

“Exclui LETICIA HELENA TEODORO da
composicdo do Conselho Municipal
de Saude - COMUS (triénio
2022/2025), constituido pelo Decreto
n.2 22.360/22, e nomeia KARINA
HELGA TURCIO DE CARVALHO”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA,

No uso de suas atribuicdes legais e considerando o
Memorando n.2 36.961/2023 do Conselho Municipal de Saude -
CcomMmus,

DECRETA:

Art. 1.2 Fica excluida LETICIA HELENA TEODORO da
composicao do Conselho Municipal de Satide - COMUS - (triénio
2022/2025), constituido pelo Decreto n.? 22.360, de 27 de
junho de 2022, e nomeada, em substituicdo, KARINA HELGA
TURCIO DE CARVALHO como membro titular, representante da
Faculdade Odontologia de Aracatuba/UNESP, do segmento
prestadores de servigos privados conveniados ou sem fins
lucrativos.

Art. 2.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 25 de setembro
de 2023, 114 anos da Fundacao de Aracatuba e 101 anos de
Sua Emancipacao Politica.

DILADOR BORGES DAMASCENO
Prefeito Municipal
DEOCLECIANO BORELLA JUNIOR
Chefe do Gabinete do Prefeito
CARMEM SiLVIA GUARIENTE
Secretdria Municipal de Saude
EDNA FLOR
Secretaria Municipal de Participacao Cidada

Publicado e arquivado pela Assessoria de Apoio, Controle e
Elaboracao dos Atos Oficiais do Gabinete do Prefeito, nesta
data.

VALDEMIR SARAIVA DA SILVA
Assessor de Apoio, Controle e Elaboracao dos Atos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Atos Oficiais

Portarias

Prefeitura Municipal de Aracatuba
Atos Do Executivo Municipal - (Extrato)

01- PORTARIA n2 1191, de 22/09/2023 - Fica o(a) Sr(a).
VERA LUCIA CEZARINI, matricula 8613-3 , R.G.N? 7.535.813-
X, desligado(a) a partir de 26/09/2023, apds o encerramento
do expediente, do cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
- CLT", Padrdo “001", em carater temporario, lotada junto a
SECRETARIA MUNIC DA SAUDE, em virtude de
APOSENTADORIA POR IDADE, COM RESCISAO CONTRATUAL,
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concedida pelo INSS.

02- DECRETO N2 22.970, de 22/09/2023 - Fica o(a) Sr(a).
IVERLETI ALEIXO MARTINS, matricula 6196-1, RG. N@
6.906.460-X, PIS. 10715364186, desligado(a) do quadro de
pessoal ativo, do cargo de “PROFESSOR DE ENSINO BASICO I”,
Padrao “85", de provimento efetivo, lotada junto a SECRETARIA
MUNIC DE EDUCACAO, por Aposentadoria POR IDADE,

concedida pelo INSS, a partir de 26/09/2023, apds o

encerramento do expediente.
03- DECRETO N2 22.971, de 22/09/2023 - Fica o(a) Sr(a).

JULIANA FERREIRA SABIAO RIBEIRO, matricula 4939-1, RG.
N© 19.848.420, PIS. 12402556422, desligado(a) do quadro de
pessoal ativo, do cargo de “PROFESSOR DE ENSINO BASICO I”,
Padrdao “82"”, de provimento efetivo, com lotacao junto a
SECRETARIA MUNIC DE EDUCACAO, por Aposentadoria POR
TEMPO DE CONTRIBUICAOQ, concedida pelo INSS, a partir de
26/09/2023, apds o encerramento do expediente.
Aracatuba, em 25 de setembro de 2023
AGOSTINHO MORAIS DA SILVA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Aracatuba
Atos Do Executivo Municipal - (Extrato)

01- PORTARIA n2 1221, de 26/09/2023 - Concede a
AUGUSTO TOSHIO TANAKA, RG: N2 50.546.301-5 candidato
nomeado através do decreto DRH N2 22.944 de 06/09/2023,
para o cargo de "ENGENHEIRO ELETRICO", prorrogacio do
prazo de posse até 05/11/2023.

Aracatuba, em 26 de setembro de 2023
AGOSTINHO MORAIS DA SILVA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Decretos

Prefeitura Municipal de Aracatuba
Atos Do Executivo Municipal - (Extrato)

01- DECRETO n? 22.974, de 25/09/2023 - Fica o(a) Sr(a).
GILMAR DE ALMEIDA, matricula 8002081-1, R.G. N9
21.327.468-1, DEMITIDO a partir de 26/09/2023, do cargo de
“HIDROMETRISTA - DAEA - (EM EXTINCAO)", padrao “3009", de
provimento efetivo, lotado junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICO PUBLICOS, por ter violado os deveres
previstos no artigo 260, incisos IV e XVI, além de incidirem nas
proibic0es previstas no artigo 261, caput, todos da Lei
3774/92, de 28 de setembro de 1992, conforme restou
apurado nos autos do Processo Administrativo Disciplinar, de
portaria PAD/CGM n2 007/2023. Punicao aplicada nos termos
do inciso V e IX do artigo 277, tendo por base os parametros
fixados no artigo 268 e levando-se em consideracao a
circunstancia agravante do inciso Il do artigo 271, tudo da
citada Lei Municipal n? 3774, de 28 de Setembro de 1992,
conforme apurado no processo em epigrafe.

Aracatuba, em 26 de setembro de 2023
AGOSTINHO MORAIS DA SILVA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Licitacoes e Contratos

Quarta-feira, 27 de setembro de 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS DO MES DE SETEMBRO
DE 2023
(ARTIGO 61 - § UNICO DA LEI DE LICITACOES N.°
8.666/93)

- CONTRATO DE GESTAO SMA/DLC N.2 045/2023 -
CONTRATADA: HOSPITAL MAHATMA GANDHI - Objeto: O
gerenciamento, a operacionalizacao e a execucao das acdes e
servicos especializados de salde na drea de salde mental,
referente ao CAPS Il (Centro de Atencdo Psicossocial Adulto) e
dois Servicos de Residéncia Terapéutica Tipo Il (Casa Violetas e
Casa Beija Flor) em regime de 24horas/dia; CAPS IJ - Centro de
Atencgao Psicossocial Infanto Juvenil; CAPS AD Il - Centro de
Atencéo Psicossocial Alcool e Drogas; e Equipe Multiprofissional
de Atencdo Especializada em Salude Mental a ser alocada no
CEAPS (Centro Especializado em Atencado Psicossocial), em
consonancia com as Politicas de Sadde do SUS - Sistema Unico
de Salde, politica Nacional de Saude Mental diretrizes e
programas da Secretaria Municipal da Salde de Aracatuba -
SMSA - 22 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdao 045/2023 -
Autorizacao para a utilizacao do saldo remanescente da rubrica
da categoria profissional terapeuta ocupacional referente aos
meses de abril, maio, e junho de 2023, e a sua alocacdo para
as demais rubricas contidas na Proposta Financeira, sem
alteracao no valor global do contrato, conforme disposto no
Plano de Trabalho anexo - Assinatura: 21/09/2023.

- CONTRATO DE GESTAO SMA/DLC N.2 045/2023 -
CONTRATADA: HOSPITAL MAHATMA GANDHI - Objeto: O
gerenciamento, a operacionalizacao e a execucao das acdes e
servicos especializados de salde na drea de salde mental,
referente ao CAPS Il (Centro de Atencdo Psicossocial Adulto) e
dois Servicos de Residéncia Terapéutica Tipo Il (Casa Violetas e
Casa Beija Flor) em regime de 24horas/dia; CAPS IJ - Centro de
Atencgao Psicossocial Infanto Juvenil; CAPS AD Il - Centro de
Atencao Psicossocial Alcool e Drogas; e Equipe Multiprofissional
de Atencdo Especializada em Salude Mental a ser alocada no
CEAPS (Centro Especializado em Atencado Psicossocial), em
consonancia com as Politicas de Sadde do SUS - Sistema Unico
de Salde, politica Nacional de Saude Mental diretrizes e
programas da Secretaria Municipal da Salde de Aracatuba -
SMSA - 3 2 Termo Aditivo ao Contrato de Gestao 045/2023 -
inclusdao de Dotacdo Orcamentdria, pela qual correrd as
despesas contratadas, sem alteragao no valor global do
contrato - Assinatura: 21/09/2023.

- CONTRATO DE GESTAO SMA/DLC N.2 045/2023 -
CONTRATADA: HOSPITAL MAHATMA GANDHI - Objeto: O
gerenciamento, a operacionalizagao e a execugao das agdes e
servigos especializados de salde na area de salde mental,
referente ao CAPS Il (Centro de Atencao Psicossocial Adulto) e
dois Servicos de Residéncia Terapéutica Tipo Il (Casa Violetas e
Casa Beija Flor) em regime de 24horas/dia; CAPS I) - Centro de
Atencao Psicossocial Infanto Juvenil; CAPS AD Il - Centro de
Atencao Psicossocial Alcool e Drogas; e Equipe Multiprofissional
de Atencdo Especializada em Salude Mental a ser alocada no
CEAPS (Centro Especializado em Atencao Psicossocial), em
consonancia com as Politicas de Satde do SUS - Sistema Unico
de Saude, politica Nacional de Saude Mental diretrizes e
programas da Secretaria Municipal da Saude de Aracatuba -
SMSA - 42 Termo Aditivo ao Contrato de Gestao 045/2023 -
Repasse de recurso de assisténcia financeira complementar da
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Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras,
regulamentado pela Portaria GM/MS n? 1.135 de 16 de agosto
de 2023, no valor de R$ 61.714,00 (sessenta e um mil
setecentos e quatorze reais), referente aos meses de maio a
agosto de 2023, pago em parcela Unica e previsao de
formalizacao dos repasses dos meses subsequentes por meio
de apostilamento - Assinatura: 21/09/2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, 26 de
setembro de 2023.

MAURICEIA MUTO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Comunicados

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
PREGAO PRESENCIAL N.2 041/2023 - REGISTRO DE
PRECOS N.2 051/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 1.744/2023 -
PROCESSO DIGITAL N.2 10.765/2023
COMUNICADO

A Secretaria Municipal de Administracdo, por intermédio da
Divisao de Licitacdo e Contratos, COMUNICA a todos os
interessados, a inclusdo do ANEXO VIII - Termo de Referéncia
no EDITAL, e NOVA DATA de sessao de processamento do
Pregao Presencial supra que tem por objeto o “REGISTRO
FORMAL DE PRECOS PARA EVENTUAIS E FUTURAS AQUISICOES
DE COMBUSTIVEIS”.

Na oportunidade comunicamos que a sessao de entrega e
abertura dos envelopes dar-se-& as 09h00min do dia
16/10/2023, na sala de Licitacao, Rua Coelho Neto, 73 -
Aracatuba-SP.

Aracatuba, 26 de setembro de 2023.
ANA CAROLINA DOS REIS - Divisao de Licitacao e Contratos

Quarta-feira, 27 de setembro de 2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Contas Publicas e Instrumentos de Gestao Fiscal

Audiéncia Publica

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Florianc Peixoto, 710 CEP 16015-000 TEL 18 3636.1114
e-mail: saude@aracatua.sp.gov.br

COMUNICADO AO PUBLICO

Atendendo ao disposto no Art. 12 da Lei Federal n°. 8.689, de 27 de julho de
1993, e Lei n® 12.438 de 06 de julho de 2011, Lei Complementar n°®. 141/2012
COMUNICAMOS ao publico em geral que no préximo dia 29/09/2023, quarta-
feira, as 19 horas, a Secretaria Municipal de Saude estara presente na C?mara
Municipal de Aragatuba, localizada na Praca 9 de julho, n°. 26, para AUDIENCIA
PUBLICA, onde devera ser exposto o relatério de gestao envolvendo as contas
e os recursos da salde, oferta e producdo de servigos e quanto as auditorias
iniciadas ou concluidas, no Segundo Quadrimestre de 2023.

Aragatuba, 25 de setembro de 2023.

Carmem Silvia Quariente
Secretaria Municipal de Satide
Gestor Municipal do Sistema Unico de Salide
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Atos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Unidade 1: Rua Oscar Rodrigues Alves, 55 — Centro — Edificio Siran (Sobreloja) — CEP 16010-330
Unidade 2: Rua Sé&o Paulo, 728 — Vila Mendonca — CEP 16015-130
Telefone: (18) 3636 - 1200

PREFEITURA E-mail: secretaria.educacao@aracatuba.sp.gov.br
MUNICIPAL DE

ARACATUBA

RESOLUCAO SME N°. 16 de 26 de setembro de 2023

Dispbe sobre o Concurso de Remocao de Titulares de Cargos de Educador
Adjunto de Creche, Educador Adjunto Infantil, Agente de desenvolvimento
Infantil, Agente Escolar e Secretarios de Escola do Sistema Municipal de
Educacao de Aracatuba.

A Secretaria de Educacao, considerando as responsabilidades inerentes ao Sistema
Municipal de Ensino no que se refere a remocdo dos titulares de cargos de
Educador Adjunto de Creche, Educador Adjunto Infantil, Agente de Desenvolvimento
Infantil, Agente Escolar e Secretéarios de Escola do Sistema Municipal de Educacéo

de Aracatuba, resolve:

Art.1° A Secretaria Municipal de Educacdo desighara comissdo responsavel pelo
concurso de remocao.

8§ 1° A Comisséo sera constituida por trés supervisores de ensino, a diretora do
departamento de supervisdo de ensino, 1(um) diretor de departamento de educacéo
1 (um) representante do servico de gestdo de recursos humanos e 1 (um)
representante do setor de dados escolares.

8§ 2° A Comissédo ficard responsavel por deliberar sobre os casos omissos e
situacdes porventura surgidas e ndo previstas na presente Resolucao.

Art. 2° O concurso de remocdo dos titulares de cargo de Educador Adjunto de
Creche, Educador Adjunto Infantil, Agente de Desenvolvimento Infantil, Agente
Escolar e Secretario de Escola para as Escolas Municipais obedecera as normas
estabelecidas nesta Resolucéo.

Art. 3° E vedada a remocéo de funcionario para a unidade escolar que tenha sob
sua chefia imediata, cbnjuge, companheiro ou parente até o segundo grau, conforme
Lei Municipal n°® 3774-1992, artigo 261, inciso VIII.

Paragrafo Unico — Os funcionarios que se encontram nessa situacdo, estar&o
obrigatoriamente inscritos para remocao, sob pena de serem removidos de oficio.

Art. 4° E vedada a inscricdo na remoc&o, por permuta e por tempo de servico, aos
profissionais da educacao basica que se enquadre no artigo 71 da Lei 288/22.

Art. 5° A remocao sera realizada mediante concurso:
| — por titulos e tempo de servico;
Il — por permuta entre cargos idénticos.

I- Da remocdo por permuta

Art. 6° O candidato devera se inscrever para remogdo por permuta por meio do
endereco eletrbnico do Departamento de Supervisdo de Ensino.

§ 1° As inscri¢cdes para remocao por permuta serdo recebidas por meio do endereco
eletrbnico supervisaodeensino@aracatuba.sp.gov.br a partir das 8h00 do dia
23/10/2023 até as 15h do dia 25/10/2023.

RESOLUGCAO SME N°. 16, de 25 de setembro de 2023 - Concurso de Remogao de Titulares de Cargos de Educador
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade 1: Rua Oscar Rodrigues Alves, 55 — Centro — Edificio Siran (Sobreloja) — CEP 16010-330
Unidade 2: Rua Séao Paulo, 728 — Vila Mendonga — CEP 16015-130
Telefone: (18) 3636 - 1200

PREFEITURA E-mail: secretaria.educacao@aracatuba.sp.gov.br
MUNICIPAL DE

ARACATUBA

§ 2° Para se inscreverem na remoc¢do por permuta, os servidores interessados,
considerando seus cargos de provimento, deverdo preencher e assinar os anexos 1
e 2 desta Resolucdo, digitalizd-los em PDF e encaminhar esses documentos no
endereco eletrdnico do Departamento de Supervisédo de Ensino.

Art. 7° O resultado final da remocdo por permuta serd publicado no Sistema
Informatizado DemandaNet no dia 30/10/2023.

- Da remocao por titulos e tempo de servi¢co

Art. 8° As inscricdes para remocédo por titulos e tempo de servico devem ser feitas
unicamente online por meio do Sistema Informatizado DemandaNet a partir das
8h00 do dia 06/11/2023 até as 15h do dia 10/11/2023.

Art. 9° Os candidatos interessados em remocao por titulos e tempo de servigo
deverdo preencher no ato da inscri¢cdo no sistema Informatizado DemandaNet:

I- Os diplomas, certificados, atestados/declara¢fes de conclusdo de curso e a
certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos deveréo ser digitalizados em
PDF, frente e verso se necessario, no mesmo arquivo e inseridos no Sistema
Informatizado DemandaNet no ato da inscri¢ao;

[I- O Diretor da unidade escolar ficara responséavel por validar os titulos inseridos
no Sistema Informatizado DemandaNet entre os dias 13 e 14/11/2023 até as 17h;

lll- Tempo de Servico — de competéncia do SGRH da SME o preenchimento do
campo entre os dias 16 e 17/11/2023;

IV- E de responsabilidade do Departamento de Supervisido de Ensino o
deferimento dos titulos entre os dias 21 e 22/11/2023.

Art. 10 N&o sera permitida a juntada ou substituicdo de documentos apos
encerramento do periodo da inscrigao.

Art. 11 O poder publico ndo se responsabilizard por preenchimento incorreto da
documentacdo, bem como por arquivos ndo recebidos, ndo enviados ou enviados
fora do prazo.

lll-  Da Classificacéo

Art. 12 Para fins de classificacdo, o candidato inscrito no concurso sera avaliado de
acordo com os titulos apresentados e tempo de servigo inserido pelo SGRH.
Paragrafo Unico- No tempo de servico a ser considerado serdo descontados os
periodos em que o servidor esteve:

a) afastado para tratar de assuntos particulares;

b) afastado para exercicio de mandato eletivo;

c) afastado em desvio de funcéo ou exercicio de atividade alheia @ manutencao

e desenvolvimento do ensino;

d) prestacdo de servicos em érgdos estranhos a sua funcao;
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade 1: Rua Oscar Rodrigues Alves, 55 — Centro — Edificio Siran (Sobreloja) — CEP 16010-330
Unidade 2: Rua Séao Paulo, 728 — Vila Mendonga — CEP 16015-130
Telefone: (18) 3636 - 1200

PREFEITURA E-mail: secretaria.educacao@aracatuba.sp.gov.br
MUNICIPAL DE

ARACATUBA

e) afastado por licenca para tratamento de salude ou para tratamento de sadde
de pessoas da familia;

f)  faltas injustificadas;

g) sofrido punicdo disciplinar durante o intersticio da contagem do tempo efetivo
de servigo.

Art. 13 Serdo considerados:

§1° Para o Educador Adjunto de Creche e Educador Adjunto Infantil- EAC/EAL:
| — Tempo de Servico como titular de cargo o qual ocupa no Sistema Municipal de
Aracatuba até 31 de julho de 2023- 0,02 por dia;

Il — Diplomas ou Certificados, no campo de atuacéo, de:

a) Doutorado — 10,0 pontos;

b) Mestrado — 7,0 pontos;

c) Licenciatura plena em areas de educacgdo-2,0 pontos, no maximo 01
certificado;

d) Certificado de Concluséo de Ensino Médio: 0,5 ponto;

e) pos-graduacao (lato sensu) com, no minimo, 360 horas — 2,0 pontos por
certificado, sendo no maximo 03 certificados;

f) cursos de atualizacao, realizados nos ultimos 5 anos (integralmente entre
01/08/2018 a 31/07/2023) com no minimo 180 h — 1,0 ponto por certificado,
sendo no maximo 03 certificados;

g) cursos de atualizacéo realizados nos ultimos trés anos (integralmente entre
01/08/2020 a 31/07/2023), na area de educacdo com no minimo 8 h — 0,25
ponto por certificado, sendo no maximo 06 certificados;

h) Cursos livres de atualizacdo serdo aceitos desde que expedidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo e/ou por instituicdes parceiras da SME ou,
ainda, por outros 6rgdos da administracdo publica nas diferentes esferas da
Unido (Federal, Estadual, Municipal) ou por instituicbes de ensino superior
reconhecidas/credenciadas pelo MEC (cujos atos autorizativos estejam
validados e ativos), e no caso de cursos livres on-line devera constar também
o0 codigo de verificacdo de autenticidade no certificado;

i) Cursos somente serdo aceitos se realizados em areas que compreendam o
cargo e funcdes do/a servidor/a inscrito/a no processo de remocao.

§ 2° Para o0 Secretério de Escola:
| — Tempo de Servico como titular de cargo o qual ocupa no Sistema Municipal de
Aracatuba até 31 de julho de 2023- 0,02 por dia;
Il — Diplomas ou Certificados, no campo de atuacéo, de:
a) Doutorado — 10,0 pontos;
b) Mestrado — 7,0 pontos;
c) Graduacéo -2,0 pontos, sendo nho maximo 01 certificado;
d) pés-graduacdo (lato sensu) com, no minimo, 360 horas — 2,0 pontos por
certificado, sendo no maximo 03 certificados;
e) cursos de atualizacdo, realizados nos ultimos 5 anos (integralmente entre
01/08/2018 a 31/07/2023) com no minimo 180 h — 1,0 ponto por certificado,
sendo no maximo 03 certificados;
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f) cursos de atualizacdo, realizados nos ultimos trés anos (integralmente entre
01/08/2020 a 31/07/2023), na area de educagdo com no minimo 8 h — 0,25
ponto por certificado, sendo no méximo 06 certificados;

g) Cursos livres de atualizacdo serdo aceitos desde que expedidos pela
Secretaria Municipal de Educacgdo e/ou por instituicdes parceiras da SME ou,
ainda, por outros 6rgaos da administracdo publica nas diferentes esferas da
Unido (Federal, Estadual, Municipal) ou por instituicbes de ensino superior
reconhecidas/credenciadas pelo MEC (cujos atos autorizativos estejam
validados e ativos), e no caso de cursos livres on-line devera constar também
o codigo de verificacdo de autenticidade no certificado;

h) Cursos somente serdo aceitos se realizados em areas que compreendam o
cargo e funcdes do/a servidor/a inscrito/a no processo de remocao.

§ 3° Para o Agente de Desenvolvimento Infantil- ADI:

| — Tempo de Servigo como titular de cargo o qual ocupa no Sistema Municipal de
Aracatuba até 31 de julho de 2021- 0,02 por dia;

Il — Diplomas ou Certificados, no campo de atuacéo, de:

a) Doutorado — 10,0 pontos;

b) Mestrado — 7,0 pontos;

¢) Licenciatura plena em outras areas da educacdo-2,0 pontos, no maximo 01
certificado, exceto licenciatura em pedagogia ( pré-requisito);

d) pés-graduacgdo (lato sensu) com, no minimo, 360 horas — 2,0 pontos por
certificado, sendo no maximo 03 certificados;

e) cursos de atualizagédo, realizados nos ultimos 5 anos (integralmente entre
01/08/2018 a 31/07/2023) com no minimo 180 h — 1,0 ponto por certificado,
sendo no maximo 03 certificados;

f) cursos de atualizacéo realizados nos ultimos trés anos (integralmente entre
01/08/2020 a 31/07/2023), na area de educacado com no minimo 8 h — 0,25
ponto por certificado, sendo no méximo 06 certificados;

g) Cursos livres de atualizacdo serdo aceitos desde que expedidos pela
Secretaria Municipal de Educacédo e/ou por instituicdes parceiras da SME ou,
ainda, por outros 6rgdos da administragcdo publica nas diferentes esferas da
Unido (Federal, Estadual, Municipal) ou por instituicbes de ensino superior
reconhecidas/credenciadas pelo MEC (cujos atos autorizativos estejam
validados e ativos), e no caso de cursos livres on-line devera constar também
o0 codigo de verificagdo de autenticidade no certificado;

h) Cursos somente serdo aceitos se realizados em areas que compreendam o
cargo e funcdes do/a servidor/a inscrito/a no processo de remocao.

§ 4° Para o0 Agente Escolar:
| — Tempo de Servigo como titular de cargo o qual ocupa no Sistema Municipal de
Aracatuba até 31 de julho de 2023- 0,02 por dia;
Il — Diplomas ou Certificados, no campo de atuacéo, de:
a) Doutorado — 10,0 pontos;
b) Mestrado — 7,0 pontos;
c) Licenciatura plena em é&reas da educacdo -2,0 pontos, ho maximo 01
certificado;
RESOLUGCAO SME N°. 16, de 25 de setembro de 2023 - Concurso de Remog&o de Titulares de Cargos de Educador

Adjunto de Creche, Educador Adjunto Infantil, Agente de desenvolvimento Infantil, Agente Escolar e Secretarios de
Escola do Sistema Municipal de Educagéo de Aragatuba

Ano IV | Edicdo 851 | Pagina 11 de 23

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/7f99-d6ec-3e05-€829



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ARACATUBA (CNPJ 45511847000179) em 27/09/2023 as 08:07:43 (GMT -03:00).

"‘& IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ARACATUBA Quarta-feira, 27 de setembro de 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade 1: Rua Oscar Rodrigues Alves, 55 — Centro — Edificio Siran (Sobreloja) — CEP 16010-330
Unidade 2: Rua Séao Paulo, 728 — Vila Mendonga — CEP 16015-130
Telefone: (18) 3636 - 1200

PREFEITURA E-mail: secretaria.educacao@aracatuba.sp.gov.br
MUNICIPAL DE

ARACATUBA

d) poés-graduacdo (lato sensu) com, no minimo, 360 horas — 2,0 pontos por
certificado, sendo no méaximo 03 certificados;

e) cursos de atualizacdo, realizados nos ultimos 5 anos (integralmente entre
01/08/2018 a 31/07/2023) com no minimo 180 h — 1,0 ponto por certificado,
sendo no maximo 03 certificados;

f) cursos de atualizagédo, realizados nos ultimos trés anos (integralmente entre
01/08/2020 a 31/07/2023), na area de educacdao com no minimo 8 h — 0,25
ponto por certificado, sendo no maximo 06 certificados;

g) Cursos livres de atualizacdo serdo aceitos desde que expedidos pela
Secretaria Municipal de Educacédo e/ou por instituicdes parceiras da SME ou,
ainda, por outros 6rgdos da administracdo publica nas diferentes esferas da
Unido (Federal, Estadual, Municipal) ou por instituicbes de ensino superior
reconhecidas/credenciadas pelo MEC (cujos atos autorizativos estejam
validados e ativos), e no caso de cursos livres on-line devera constar também
o0 codigo de verificacdo de autenticidade no certificado;

h) Cursos somente serdo aceitos se realizados em areas que compreendam o
cargo e funcdes do/a servidor/a inscrito/a no processo de remocao.

Art. 14 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados antes da
confirmacao da sua inscricédo.

Art. 15 Os dados pessoais e funcionais ja estardo previamente preenchidos no
requerimento de inscricdo e ndo poderéo ser alterados pelo candidato.

§ 1° Caso seja detectado inconsisténcia de informac¢des nos campos prépreenchidos
do requerimento, o candidato deveréa efetivar sua inscricdo no concurso de remocao
e imediatamente solicitar & SME, por meio de requerimento, a correcdo e ou
atualizacao dos dados inconsistentes.

82° O candidato que ndo solicitar a correcdo e/ou atualizagdo dos dados
inconsistentes, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de
sua omissao.

Art. 16 Terminada a inscricdo, o candidato podera imprimir o protocolo de inscri¢ao.

Art. 17 Conforme cronograma, sera divulgada a ficha de inscricdo do candidato, no
Sistema Informatizado DemandaNet, na area do evento, com todas as pontuacdes
correspondentes ao mesmo.

Paragrafo Unico- Apés a validacdo da inscricdo pela SME ou ap6s o retorno do
recurso impetrado, o candidato devera aceitar sua inscricdo na area do evento para
gue seja validada efetivamente sua inscricdo e assim possa participar da remocao.

Art. 18 — Para efeito de desempate, sera observado sucessivamente:
|- Maior idade;
Il — NUmero de filhos menores de 18 anos.

Art. 19 A classificagdo dos candidatos sera divulgada no dia 23/11/23 na area do
evento e a interposi¢do do recurso referente a avaliacao dos titulos devera ser feita
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impreterivelmente no dia 24/11/2021 até as 15 horas via Sistema Informatizado
DemandaNet, na area do evento.

Paragrafo unico. O/a candidato/a que néo fizer a interposicdo do recurso no dia
24/11/2023 estard impedido de solicitar posteriormente a revisdo dos dados que
considerar incorretos.

Art. 20 Decorrido o periodo do recurso previsto no artigo anterior, sera divulgada a
classificacao final, na area do evento, no Sistema Informatizado DemandaNet no
dia 28/11/2023.

IV-  Das vagas

Art. 21 No dia 23/11/ 2023, a partir das 15 horas seréo divulgadas, na area do

evento, no Sistema Informatizado DemandaNet duas planilhas com as vagas a

serem relacionadas para o concurso de remocado por titulos e tempo de servico,

compreendendo as vagas iniciais e as potenciais, sendo:

| — Iniciais, compreendendo as existentes e identificadas para a remocdo de

servidores pela SME;

Il — Potenciais, considerando as vagas cujos servidores se inscreveram e que

podem vagar durante a realizacdo do processo de remocao, em decorréncia da

efetiva atribuicdo dos cargos aos servidores inscritos.

[ll- As vagas para ADIs serdo destinadas por escola para atendimento em bercario
/recreacdo, de acordo com o modulo organizado para cada unidade escolar;

IV- A escolha de vaga para o bercario e recreacdo dar-se-a aos educadores
adjuntos de creche e educadores adjuntos infantil, respectivamente.

V- As vagas para 0s agentes escolares sdo as remanescentes do resultado da

remocao dos cargos de EAC e EAI.
Paragrafo Unico- A Coleta de vagas sera inserida pela superviséo de ensino no até
22/11/2023.

VI-  Das indica¢cdes de unidades escolares

Art. 22 O candidato podera indicar no Sistema Informatizado DemandaNet, a partir
das 8h00 do dia 28/11/2023 até as 15h do dia 29/11/2023, todas as unidades
escolares que sejam do seu interesse, considerando também as vagas potenciais
que surgirdo no decorrer do evento.

§ 1° Na péagina de indicagfes, na area do evento, junto ao Sistema Informatizado
DemandaNet, o candidato selecionara as unidades escolares para onde pretende se
remover, em ordem rigorosamente preferencial e sequencial, sendo a primeira
unidade selecionada a mais desejada e a Ultima a menos desejada.

§ 2° Confirmada a indicacdo, ndo sera mais permitido ao candidato alterar
quaisquer dados.

8 3° Nao havera recurso/reconsideragdo para retificacdo de cadastramento de
indicacoes.

§ 4° Terminada a indicacdo, o candidato podera imprimir o protocolo da indicacédo
das escolas.
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Art. 23 O candidato que concluir a etapa da indicacdo das escolas no Sistema
Informatizado DemandaNet ndo podera desistir de sua participacdo no concurso de
remocao por titulos e tempo de servico e sera obrigatoriamente removido mediante
sua classificacéo geral, caso exista a vaga.

Paragrafo Unico. O candidato que ndo fizer indicacdo de unidades escolares sera
considerado automaticamente desistente do concurso.

Art. 24 A vaga potencial que se tornar disponivel em virtude da remocédo do seu
titular serd obedecida a ordem abaixo discriminada, conforme o caso e por
determinacéo da Secretaria Municipal de Educacéo:

| — Suprimida, se ndo mais comportar um cargo;

Il — Disponivel para o candidato inscrito no concurso.

VI- Dos resultados

Art. 25 O resultado final do concurso de remoc¢do por titulos e tempo de servigo
dos servidores sera publicado no dia 01/12/2023 no Sistema Informatizado
DemandaNet, na area do evento, para todas as unidades escolares.

Art. 26 A Secretaria Municipal de Educacao ndo se responsabilizard por inscricdes
nao recebidas, em decorréncia de problemas técnicos, falhas ou congestionamento
de linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores que inviabilizaram a
transferéncia de dados.

Art. 27 O exercicio na nova unidade escolar, resultante de remocao, sera conforme
artigo 30, §7° da LC 288/22.

Paragrafo Unico- O candidato removido devera se apresentar a nova unidade
escolar em até 02 dias uteis apds a divulgacdo dos resultados de remocdo, devido
ao processo de atribuigdo na U.E.

Art. 28 Aos Educadores Adjuntos de Creche, Educadores Adjuntos Infantil, Agente
de Desenvolvimento Infantil, Agente Escolar removidos cessam-se os efeitos dos
direitos ao periodo e horario de trabalho, devendo participar de atribuicao realizada
na escola para qual foi removido, de acordo com a necessidade do atendimento aos
alunos.

Paragrafo Unico- Aos secretarios de escola fica condicionado o horério de trabalho
de acordo com a necessidade da unidade escolar.

Art. 29 Fica estabelecido o direito a remocéo aos Educadores Adjuntos de Creche e
Educadores Adjuntos Infantil respeitando o seguinte critério:

| — o profissional com jornada de trabalho de 6 horas diarias, somente podera se
remover para uma vaga inicial ou potencial de 6 horas diarias;

Il — o profissional com jornada de trabalho de 8 horas diarias, somente podera se
remover para uma vaga inicial ou potencial de 8 horas diarias.

[ll- em caso de servidor considerado adido conforme levantamento de demanda pela
SME, ndo havendo vaga relacionada a sua carga horaria podera ser removido para
cargo com jornada de trabalho divergente.
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VII- E vedada a remocao de servidor readaptado.
VIIl- E vedada a remocéao de servidor em estagio probatorio.

Art.30 O funcionario que estiver adido na U.E. apés data base estabelecida pela LC
288/22, de acordo com o modulo enviado pela SME, devera se inscrever na
remocao, caso contrario, serd removido de oficio a critério da administracdo publica.

Art.31 As unidades escolares deverdo encaminhar ao Departamento de
Supervisdo de Ensino, no e-mail supervisaodeensino@aracatuba.sp.gov.br o
anexo 03 preenchido até o dia 01/11/2023 para realizacdo do modulo de
funcionarios que atenderdo os alunos em 2024.

Art. 32 Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Aracatuba, 25 de setembro de 2023.
Silvana de Sousa e Souza
Secretéria Municipal de Educacéo
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ANEXO 1
Remoc&o por permuta
Eu, RG ,
matricula (a) efetivo(a), titular de cargo de ,

com jornada de trabalho de horas semanais, lotado(a) na Secretaria

Municipal de Educacéo na
EMEB

. e
eu, RG :
matricula efetivo(a), titular de cargo de ,

com jornada de trabalho de horas semanais, lotado(a) na Secretaria

Municipal de Educacdo na EMEB

vimos, através deste, requerer de V.S2 a remogdo por permuta has escolas

municipais de Aracatuba.

Nestes Termos
P. Deferimento

Aracatuba, de de

Assinatura do (a) funcionario (a):

Assinatura do (a) funcionario (a):

() Deferido () Indeferido

Secretaria Municipal de Educacéo

llIma Sra.
Silvana de Sousa e Souza
Secretaria Municipal de Educacéo
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ANEXO 2
lIma. Sra.
Secretéria de Educacao
DECLARACAO
Eu,
portador do RG ,declaro, para os devidos fins de

remocao por permuta que NAO me enquadro nas seguintes situacées constantes no
artigo 71 da Lei Complementar n° 288/22

a)Ja tenha alcancado o tempo de servigo necessario a aposentadoria;

a) Faltar menos de 3 (trés) anos para completar o0 tempo necessario para
aposentadoria;

b) Esteja afastado do cargo em funcéo estranha a Educacéo;

c) Esteja em processo de estagio probatério;

d) Ja tenha permutado em periodo menor que 3 (trés) anos;

e) Esteja gozando de licenca para tratar de interesses particulares.

Por expresséo da verdade, firmo a presente.

Aracatuba, de de

assinatura

RESOLUGAO SME Ne. 16, de 25 de setembro de 2023 - Concurso de Remog&o de Titulares de Cargos de Educador
Adjunto de Creche, Educador Adjunto Infantil, Agente de desenvolvimento Infantil, Agente Escolar e Secretarios de
Escola do Sistema Municipal de Educacé&o de Aracatuba

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/7f99-d6ec-3e05-€829



Quarta-feira, 27 de setembro de 2023 Ano IV | Edicdo 851 | Pagina 18 de 23

"3 IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ARACATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Unidade 1: Rua Oscar Rodrigues Alves, 55 — Centro — Edificio Siran (Sobreloja) — CEP 16010-330
Unidade 2: Rua S&o Paulo, 728 — Vila Mendonga — CEP 16015-130
Telefone: (18) 3636 - 1200

Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ARACATUBA (CNPJ 45511847000179) em 27/09/2023 as 08:07:43 (GMT -03:00).

PREFEITURA E-mail: secretaria.educacao@aracatuba.sp.gov.br
MUNICIPAL DE
ARACATUBA
ANEXO 3
EMEB:
| Secretario de escola |
NUmero de criancgas | Berc¢éario | Ber¢éario | Recreacdo | Recreagdo | Recreacdo | Recreacé
atendidas/matriculadas | 2023 2024 Manha Manha Tarde Tarde
no integral observando 2023 2024 2023 2024
a capacidade de
atendimento - espaco
fisico
RELACAO DOS SERVIDORES COM SEDE NA U.E.
Bercario 1/multi
Nome do servidor Cargo Matricula Jornada de observacdes
trabalho
Bercario 2/multi
Nome do servidor Cargo Matricula Jornada de observacdes
trabalho
Recreacdo manha
Nome do servidor Cargo Matricula Jornada de observacdes
trabalho
Recreacdo tarde
Nome do servidor Cargo Matricula Jornada de observacdes
trabalho
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Relacao de funcionérios sem sede ou gue esta prestando servico na unidade
escolar (especificar oficial administrativo, ASG, cozinheira,
readaptado, DAEA, estagiério de apoio/cuidador-EXCETO Sander )

Nome matricula Jornada de Onde atua/obs.
trabalho

Obs. registrar todas as observacfes necessarias para que a comissao possa
analisar o médulo da unidade escolar.
Para os dados de 2024 considerar a capacidade de atendimento- espaco fisico.

Aracatuba, de de 2023.

Assinatura e carimbo do diretor de escola

Obs. Planilha devera ser enviada para
supervisaodeensino@aracatuba.sp.gov.br até 01/11/23
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ANEXO 4

Cronograma de REMOCAO FUNCIONARIO - 2023

8:00 do 23/10/2023 até as 15:00 do dia Inscricdo permuta- e-mail da superviséo
25/10/2023
30/10 Resultado

Envio do anexo 03 pelas unidades escolares-
01/11/2023

modulo para 2024

8:00 do dia 06/11/2023 a 15h do dia 10/11/2023 | 'nscri¢ao - sistema Demandanet

De 13/11 as 17 h do dia 14/11/2023 Validagéo titulos pelo diretor da Unidade

16 e 17/11 Preenchimento de tempo de servigo pelo SGRH

Deferimento dos titulos pela Supervisdo de

21e22/11
ensino
Coleta de Vagas iniciais pela Supervisdo de
Até 22/11
Ensino
23/11/2023 Classificac&o Inicial
24/11/2023 até as 15 h Recurso
28/11/2023 Classificagéo Final
23/11/2023 Publicacdo das Vagas Iniciais e Potenciais

08:00 de 28/11/2023 as 15h de 29/11/2023 Indicaces pelos inscritos

01/12/23 Resultado Final — Processo Remocéo

RESOLUGAO SME Ne. 16, de 25 de setembro de 2023 - Concurso de Remog&o de Titulares de Cargos de Educador
Adjunto de Creche, Educador Adjunto Infantil, Agente de desenvolvimento Infantil, Agente Escolar e Secretarios de
Escola do Sistema Municipal de Educagéo de Aragatuba

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/7f99-d6ec-3e05-€829



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ARACATUBA (CNPJ 45511847000179) em 27/09/2023 as 08:07:43 (GMT -03:00).

@ IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ARACATUBA Quarta-feira, 27 de setembro de 2023 Ano IV | Edicdo 851 | Pagina 21 de 23

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

Notificacoes

Prefeitura Municipal de Aracatuba - SP

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Junta de Recursos Fiscais

EDITAL

O residente da JUNTA DE RECURSOS FISCAIS, em cumprimento ao
que determina os artigos n® 26 e 27 da Lei Complementar n° 87, de 29 de
janeiro de 2001, Se¢do XIV, faz saber que esta Junta reunir-se-a4 no
proximo dia 05 de outubro de 2023, em reunido ordindria, que serd
realizada as 9:00 horas, na rua Oscar Rodrigues Alves, 295, Atende Fcil,
sala do PROCON, nesta cidade de Aragatuba, para julgamento dos
seguintes processos:

REQUERENTE PROCESSO
CARLOS KENJI IMAL ..ot 36409/2023
SANTACAO PUBLICIDADE LTDA......ccccceceeereerenens 45742/2023
GLOBOEND INSPECOES INDUSTRIAIS LTDA............ 45066/2023

Faz publico ainda, que as SessSes da Junta de Recursos Fiscais sdo
publicas, podendo quaisquer interessados assisti-las. Nessa oportunidade,
ficam os senhores membros notificados da realizagdo da mesma.

do Alexand¥e Suart
Presidente da Jun}/a/ de Recursos Fiscais
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AGENCIA REGULADORA E FISCALIZADORA - DAEA

AGRF AGENCIA REGULADORA E FISCALIZADORA — DAEA
i '* . ' "I b, F
Agéncla Reguladora ¢ Fiscalizador Entidade Autarquica criada pela Lei Municipal n° 7.421, de 29 de novembro de 2011
PAEA Rua Regente Feijo. 10 - Bairro Centro — CEP: 16.010-540 — Aragatuba/SP
CNPJ 43.759.190/0001-38 INSCR. EST. 177.238.225.111 Telefone: (18) 3621-5446

RESOLUCAO N° 007/2023

“Redesigna o eng®. Petronio Pereira Lima, membro do Conselho Administrativo
da Agéncia Reguladora e Fiscalizadora — DAEA como representante do
conselho na Comissiao de Avaliacao de Fiscalizacdo Periédica”.

O CONSELHO ADMINISTRATIVO da Agéncia Reguladora e Fiscalizadora - DAEA,
no uso de suas atribuicdes legais, e considerando os ditames da clausula 32.2.1. do
Contrato de Concesséo 160/2012 e descricdo de comissao prevista no art. 30 da Lei
federal n® 8.987/4995 (Lei das Concessdes e Permissdes de servicos publicos),

RESOLVE:

Art. 1° Fica redesignado o membro do Conselho Administrativo Petrénio Pereira
Lima, portador da Carteira de Identidade RG n° 5.586.539-2 e do CPF 705.970.738-
72, reconduzido Comissario Adjunto pelo Decreto Municipal 22.610 de 29 de
dezembro de 2022, para integrar a Comissao de Avaliagéo de Fiscalizagéo Periodica

e representar a Agéncia Reguladora e Fiscalizadora — DAEA em todos os atos desta
Comiss3o.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario

Aracatuba, 26 de setembro de 2023.

Petronio

Comissario Adjunto

J\ | Aoy Mw %
" Moacir uarte Pires
Comissario Procurador

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/7f99-d6ec-3e05-e829



Este documento é cépia do original, assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ARACATUBA (CNPJ 45511847000179) em 27/09/2023 as 08:07:43 (GMT -03:00).

% IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ARACATUBA

PODER LEGISLATIVO

Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

Termo de Adjudicacdo e Homologacao

Satisfeitas as exigéncias legais e verificado o mérito, e
considerando as atribuicdes a mim conferidas pelo art. 71, IV,
da Lei Federal n.2 14.133/2021, procedo a adjudicacao do
objeto do Processo de Contratacdo 013/2023 e da Dispensa
Eletronica n.2 009/2023, a empresa GS JORGE JUNIOR MEos
itensl, 2, 4 e 5 ao valor de R$3.489,90 (trés mil e
quatrocentos e oitenta e nove reais e noventa
centavos), e a empresa RILLCLEAN COMERCIAL LTDA
EPPos itens 3, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17 e 18,
ao valor deR$9.662,82 (nove mil e seiscentos e sessenta
e dois reais e oitenta e dois centavos),a empresa MEIRE
RODRIGUES DA SILVA o item 13 ao valor de R$240,00
(duzentos e quarenta reais), sendo o valor total da
Aquisicao de R$13.392,72 (treze mil e trezentos e
noventa e dois reais e setenta e dois centavos),cujo
objeto é a Aquisicao de Materiais de Limpeza e de Copa e
Cozinha, conforme condicles, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia e homologo o referido
processo de contratacao.

Aracatuba/SP, 26de setembro de 2023.
Aparecida Cristina Munhoz
Presidente

Extrato do 32 Termo de Aditamento ao Contrato n.2
009/2020
Contratante: Camara Municipal de Aracatuba
Contratada: S. Montoro Servicos
Amparo Legal: Art. 57, inc. Il da Lei Federal n.2 8.666/93.
Objeto: Prorrogacao do prazo contratual para execugao de
servicos continuados de atividades auxiliares de copa para
serem executados nas dependéncias da Camara Municipal de
Aracatuba com fornecimento exclusivo de mao de obra.
Valor mensal: R$ 5.078,85.
Valor anual: R$ 60.946,20.
Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir de 01 de
outubro de 2023.
C.E.: 3.3.90.39.00
F.P.: 01.031.0001.2001.0000
Aracatuba, 20 de setembro de 2023.
Aparecida Cristina Munhoz
Presidente

Extrato do Contrato
Processo de Contratacdo n2012/2023
Pregao Eletrénico n? 004/2023
Contrato n2 010/2023
Contratante: Camara Municipal de Aragatuba
Contratada: Unimed de Aracatuba Cooperativa de Trabalho
Médico

Quarta-feira, 27 de setembro de 2023

Ano IV | Edicdo 851 | Pagina 23 de 23

Amparo Legal: Art.28, | da Lei Federal n.214.133/2021.

Objeto: Contratacdo de plano privado de assisténcia a
saude junto a empresa especializada, operadora de planos de
salde tipo ambulatorial e hospitalar, com obstetricia, por meio
de rede prépria efou credenciada, com é&rea geografica de
abrangéncia em todo territério nacional para os casos de
urgéncia e emergéncia e area de atuacao do produto na regido
de Aracatuba, destinado aos servidores da Camara Municipal
de Aracatuba e opcional aos agentes politicos, aos servidores e
aos dependentes legais. O plano deverd ser na modalidade
coletivo empresarial e possuir registro na Agéncia Nacional de
Salde Suplementar - ANS.

Valor global mensal Estimado: R$ $ 75.926,08(setenta e
cinco mil e novecentos e vinte e seis reais e oito centavos).

Prazo de Vigéncia: 05 (cinco) anos a partir del? de outubro
de 2023.

F.P.: 01.031.0001.2001.0000

C.E.: 3.3.90.39.00

Data da Assinatura: 25 de setembro de 2023.

Aracatuba/SP, 25 de setembro de 2023.

Aparecida Cristina Munhoz
Presidente

Dispensas

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

O Legislativo do Municipio de Aracatuba, por intermédio do
DFO/Licitacdo e Contratos, torna publico, por determinacdo da
Senhora Presidente, a Sra. APARECIDA CRISTINA MUNHOZ,
para conhecimento das empresas interessadas, observada a
necessaria qualificacdo, que estd promovendo, a seguinte
DISPENSA DE LICITACAO de MENOR PRECO na modalidade
DISPENSA:

PROCESSO DE CONTRATACAO N.2 014/2023, DISPENSA N
010/2023

OBJETO: Aquisicao de moéveis planejados a serem
confeccionados, montados e instalados nas dependéncias da
Camara Municipal de Aracatuba, para atender gabinetes de
vereadores, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia.

- INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 27 de
setembro de 2023.

- FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 03 de outubro de
2023.

- Valor total estimado: R$6.486,75 (seis mil e quatrocentos
e oitenta e seis reais e setenta e cinco centavos).

O Termo de Referéncia serd disponibilizado
gratuitamente através do site: www.aracatuba.sp.leg.br no
mddulo “dispensa de licitacdo”.

- Os interessados deverao encaminhar proposta de preco
para o e-mail: compras@camaraaracatuba.sp.gov.br ou
protocolo fisico no departamento Administrativo no endereco
Praca 9 de julho n® 26, centro, Aracatuba-SP, fone:
(18)3636-5067/ (18)3636-5051.

Aracatuba, 25 de setembro de 2023.
Fernando Ferreira do Nascimento
Agente de Contratacao
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