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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N¢. 2.152/2023
De 05 de outubro de 2023.

“DISPOE SOBRE
DENOMINACAO PROPRIA E
LOGRADOUROS PUBLICOS
MUNICIPAIS DE SETE BARRAS
E DAS OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

DEAN ALVES MARTINS, Prefeito Municipal de Sete
Barras, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes
Legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei.

Artigo 12 - Fica denominado a Rua Sem Nome 1, do
Bairro Vila Soares, como “Rua JOSE SOARES”.

Artigo 22 - As despesas decorrentes com a execugao
da presente Lei correrdao por conta de dotacgao
orcamentdria vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS, 05 de
outubro de 2023.

Higino Jer6nimo da Rosa Junior
Secretdrio de Administracao
DEAN ALVES MARTINS
PREFEITO MUNICIPAL

Sete Barras, 05 de outubro de 2023
Oficio n2. 161/2023 - S.A
Senhor Presidente:
Venho pelo presente, encaminhar a essa Casa de Leis,
a Lei 2.152/2023 que DISPOE SOBRE DENOMINACAO
PROPRIA E LOGRADOUROS PUBLICOS MUNICIPAIS DE SETE
BARRAS E DAS OUTRAS PROVIDENCIAS.
Sem mais para 0 momento,
DEAN ALVES MARTINS
PREFEITO MUNICIPAL
A Sua Exceléncia o Senhor
Ezelino Alves Cordeiro
DD. Presidente da Camara Municipal de Sete Barras/SP

Decretos

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/27f9-f332-cbef-413b

DECRETO N¢. 1.315/2023
De 29 de setembro de 2023

DISPOE SOBRE ABERTURA DE

CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DEAN ALVES MARTINS, Prefeito Municipal de Sete
Barras, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes
Legais,
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DECRETA:

Artigo 12 - Fica aberto no orcamento vigente, Crédito
Adicional no valor de R$ 581.000,00 (quinhentos e oitenta e
um mil reais), destinados a reforcar a seguinte dotacdo
orcamentdria:

04.1220002.2002 - Manutencao dos Servigos de Apoio a Prestacao de

Servicos Publicos

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 20 |[43.000,00
Juridica

13.3920010.2009 - Manutencéo dos Servicos de Apoio a Cultura

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 40 |50.000,00
Juridica

27.8120010.2007 - Manutencéo dos Servigos de Apoio ao Esporte e Lazer

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 59 (5.000,00
Juridica

04.1220002.2002 - Manutencéo dos Servicos de Apoio A Prestacéo de

Servigos Publicos

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 73 |167.000,00
Juridica

15.4520007.2006 - Manutencao dos Servicos Publicos Prestados ao Cidadao

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 112 (34.000,00
Juridica

18.5420007.2011 - Transbordos dos Residuos Sélidos

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 1141 78.000,00
Juridica

10.1220003.2014 - Manutencao dos Servicos da Satide - Administracdao

3.3.90.30 - Material de Consumo 143 (46.000,00
10.301000.2015 - Manutencao dos Servicos da Saude - Atencao Basica

3.3.90.13 - Obrigages Patronais 157 ( 12.000,00
10.3020003.2017 - Manutencéo Geral - FAE

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 186 |200.000,00
Juridica

08.2440005.2021 - Manutencéao dos Servigos de Assisténcia Social

3.3.90.36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 218 ( 3.000,00
Fisica

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 219(10.000,00
Juridica

08.2440005.2025 - Protecao Social Basica

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 231(1.000,00
Juridica

08.2430005.2021 - Manutencéao dos Servigos de Assisténcia Social

3.3.90.30 - Material de Consumo 254 | 30.000,00
04.1220002.2002 - Manutencao dos Servigos de Apoio a Prestacao de

Servicos Publicos

3.3.90.30 - Material de Consumo 369 | 30.000,00
Total 581.000,00

Artigo 22 - As despesas decorrentes com a execucao
do presente Decreto correrao por conta da anulagao das
seguintes dotagoes:

04.1220002.2002 - Manutencéo dos Servigos de Apoio A Prestacéo de
Servicos Publicos

3.3.90.13 - Obrigagdes Patronais 16 |43.000,00

04.1220002.2002 - Manutencao dos Servigos de Apoio a Prestacao de
Servigos Publicos

3.1.90.94 - IndenizacOes e Restituicdes Trabalhistas 66 |(5.000,00

15.4520007.2006 - Manutencéo dos Servicos Publicos Prestados ao Cidadéao

3.3.90.13 - Obrigagdes Patronais 106 | 34.000,00
10.3020003.2017 - Manutencao Geral - FAE

3.3.90.04 - Contratagdo por Tempo Determinado 179 [ 453.000,00
08.2440005.2021 - Manutencao dos Servicos de Assisténcia Social

3.3.90.13 - Obrigagdes Patronais 211(13.000,00
08.2440005.2021 - Manutencéao dos Servigos de Assisténcia Social

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 223 31.000,00
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04.1220002.2002 - Manutencao dos Servicos de Apoio a Prestacao de
Servigos Publicos

3.3.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores 37312.000,00

Total 581.000,00

Artigo 32 - Ficam alterados os valores dos programas
e acOes da Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO do
exercicio de 2023 e do Plano Plurianual - PPA 2022 a 2025.

Artigo 42 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS, 29 de setembro

de 2023.
DEAN ALVES MARTINS

PREFEITO MUNICIPAL

Higino Jeronimo da Rosa Junior

Secretdrio de Administracao

PORTARIA N2 200/2023
De 29 de setembro de 2023.

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE
SERVIDORA PARA EXERCER
FUNCAO”

DEAN ALVES MARTINS, Prefeito Municipal de Sete
Barras, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Artigo 12 - Nomear a sr2. Raquel Aparecida Bueno,
portadora do RG. 28.983.099-0, CPF. 291.704.178-14, para
exercer a funcdao de enfermeira, lotada na Secretaria
Municipal de Saude.

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagao iniciando seus efeitos em 02/10/2023.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE BARRAS, 29 de setembro

de 2023.

DEAN ALVES MARTINS
PREFEITO MUNICIPAL
Higino Jer6nimo da Rosa Junior
Secretario de Administracdo

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Ato de Abertura

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/27f9-f332-cbef-413b

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 08/2023

Dean Alves Martins, Prefeito do Municipio de Sete
Barras, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes
legais, através da Comissdo Processo Seletivo, nomeada
pela Portaria n.2 207/2023 de 05/10/2023, torna
publica a ABERTURA DE INSCRICOES para o PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE DE
CURRICULOS, visando a contratacdo temporaria e por
tempo determinado de profissionais necessarios a oferta de
servicos publicos a populacdo de Sete Barras, nos termos
da Lei Municipal n.2 1218/03 e Lei Municipal n.2 1788/15 e
das seguintes instrucdes especiais que compdem o
presente Edital e:

CONSIDERANDO:

Sexta-feira, 06 de outubro de 2023

Ano Il | Edicdo n2 256 | Pagina 3 de 5

- Dar-se-a, quando necessario, a admissao dos
candidatos classificados, nos termos da Lei 1218/03 de 20
de margo de 2003, que dispde sobre contratacao por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, fixando-lhes os direitos e as
obrigacdes.

COMUNICA:

1 - Estardo abertas as inscricdes para candidatos a
contratacdo emergencial e preenchimento de vagas
tempordrias de profissionais para o exercicio dos servicos
publicos e cadastro de reserva, em atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico do Municipio
de Sete Barras:

Periodo de Inscricdo: 11 a 18/10/2023.

Horério: das 09h as 11h e das 13h30 as 16h.

Local: Prefeitura Municipal de Sete Barras.

Endereco: Rua José Lopes, n?2 35, centro, Sete
Barras/SP.

2. As inscricfes serao efetuadas pelo interessado ou
procurador devidamente habilitado, GRATUITAMENTE,
mediante o preenchimento de formuldrio padronizado -
Ficha de Inscricao.

3. A conducao dos trabalhos inerentes a realizacao de
processo seletivo ficard a cargo de comissdo especialmente
constituida para tal finalidade.

4. Toda mencdo a horario neste Edital terd como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

5. E de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todas as publicacdes relativas a este
Processo Seletivo no site www.setebarras.sp.gov.br, nao
sendo aceitas alegagoes de desconhecimento.

6. Quantidade de Vagas, Remuneracdo, Carga Horaria
e Requisitos para preenchimento do cargo:

FUNCAO TEMPORARIA VAGAS CARGA REMUNERACAO REQUISITOS
HORARIA

AUXILIAR DE 01 +01 40 horas | R$ 1.320,00 | Ensino

SERVICOS CR semanais Fundamental

DIVERSOS Completo

OPERADOR DE 03 +03 40 horas | R$ 1.438,29 | Ensino

MAQUINAS PESADAS | CR semanais fundamental
completo +
CNH categoria
D

MOTORISTA DE 03 + CR |40 horas [R$ 1.510,22 | Ensino

VEICULOS PESADOS semanais fundamental
completo +
CNH categoria
D

MOTORISTA DE 05+ CR |40 horas |R$ 1.510,22 | Ensino

ONIBUS semanais fundamental
completo +
CNH categoria
D, acrescido de
curso de
transporte
escolar
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MOTORISTA DE
LONGO PERCURSO

01+4+02CR | 40 horas | R$ 1.320,00 | Ensino
semanais fundamental
completo +
CNH categoria

D

MOTORISTA DE 02+02CR | 12x36
PLANTAO horas

R$1.320,00 |Ensino
fundamental
completo +
CNH categoria
D

MEDICO 01+CR
PLANTONISTA

24 horas | R$ 7.769,33 [ Formacgao
semanais Superior
na
Area
CRM

ASSISTENTE SOCIAL | 01 + CR | 40 horas | R$ 3.461,47 | Ensino Superior

semanais + CREAS ativo

CUIDADOR SOCIAL | 04 + 40 horas | R$ 1.320,00 [Ensino Médio

04CR semanais Completo
COORDENADOR DE |01 + CR |40 horas | R$ 3.461,47 | Ensino Superior
CRAS semanais Completo
AUXILIAR 02 +02 40 horas |R$ 1.320,00 | Ensino Médio
ADMINISTRATIVO CR semanais Completo

| - SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro
deverd comprovar a situacao regular e permanente no
territério nacional, nos termos e atendido as exigéncias
contidas na legislacdo federal pertinente;

2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na
data do encerramento das inscrigdes;

3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4. Quando do sexo masculino, estar quite com o
Servico Militar;

5. Nao estar incurso na condicdo de acumulacao ilicita
de cargos publicos;

6. Possuir diploma correspondente ao seu cargo,
outorgado por entidade oficial ou oficializada;

7. Estar ciente que serd submetido a exame médico no
momento da contratacao;

8. A inscricao do candidato implicard na tacita e
integral aceitacao das condicOes estabelecidas no presente
comunicado.

9. A inexatidao de afirmativas e ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasiao da assinatura do
contrato, implicara na nulidade da inscricdo e dos atos dela
decorrentes, sem prejuizos da adocao de medidas de
ordem administrativa ou judicial cabiveis.

10. Para inscrever-se o interessado deverd apresentar:

a) Curriculo do modelo Anexo II.

b) Comprovante de conclusao do curso especifico,
inclusive Pds-graduacao (se possuir);

¢) Com base no art. 37, inciso 37, VII, da Constituicao
Federal, fica assegurado as pessoas com deficiéncia o
direito se inscreverem a presente Sele¢dao Publica
simplificada, desde apresente a sua deficiéncia, mediante
comprovacao médica, para que as atribuicdes, constante
das vagas disponiveis, sejam compativeis com a deficiéncia
de que sdo portadores. Para este, serd reservado o
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percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, a
cada emprego oferecido.

d) Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadram nas categorias discriminadas, no art. 42. Do
Decreto Federal, n2. 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto n2. 5.296, de 02 de dezembro de
2004.

e) Os/as candidato/as deverdo na data e local para
apresentacao do Curriculo, anexar laudo médico emitido
nos Ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo e o grau ou
nivel da deficiéncia, submetendo-se, quando convocados, a
exame médico a ser realizado por Equipe Multiprofissional
ou Junta Médica determinada pela Comissao Coordenadora
da Selecdo Publica Simplificada, a qual proferird decisao
final sobre a qualificagao do candidato/a como deficiente ou
nao e determinard se o grau de deficiéncia o capacita para
0 exercicio das funcdes do cargo a que concorreu.

f) As pessoas com deficiéncia, resguardadas as
condicdes especiais previstas no Decreto Federal n? 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, particularmente no seu art.
40, participardao da Selecdo Publica em igualdade de
condi¢ées com os demais candidatos/as, no que se refere a
Avaliacdo Curricular e aos critérios de classificacao exigidos
para todos os candidatos/as.

g) O laudo médico deverd atestar o tipo e o grau ou
nivel da deficiéncia, com a expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas e
Problemas Relacionados a Saude - CID 10 (OPAS-OMS), bem
como a provavel causa da deficiéncia.

h) O/a candidato/a que nao apresentar o laudo
mencionado no Item “e” ndo serd considerado pessoa com
deficiéncia, concorrendo, portanto, as vagas de pessoas
sem deficiéncia.

i) Caso a deficiéncia seja incompativel com a natureza
das atribuicdes do cargo, o/a candidato/a serd eliminado/a
da Selecao Publica Simplificada.

j) O/a candidato/a cuja deficiéncia ndo seja ratificada
pela Equipe Multiprofissional constard apenas da lista geral
de classificacdo, na condicdo de pessoa sem deficiéncia.

k) Na hipétese de ndo haver ocorrido inscricées de
candidato/as com deficiéncia, ou de os inscritos nao
lograrem aprovacao nesta Selecao Publica Simplificada, as
vagas que lhes forem legalmente reservadas serao
transferidas as pessoas sem deficiéncia.

DA AVALIACAO DO CURRICULUM

1. O processo seletivo dos candidatos consistirda em
analise do Curriculum Vitae, sob coordenacdo da Comissao
de Processo Seletivo Simplificado.

2. Ocorrendo empate na classificagao, serao utilizados
0s seguintes critérios, pela ordem, para desempate:

a) Maior idade;

b) Casado, maior n2. de filhos menores;

c) O/a candidato/a com maior escolaridade;

d) O/a candidato/a com maior tempo de experiéncia
comprovada na fungao.

Il - BANCA EXAMINADORA

1. O Processo Seletivo através de Curriculos ficara a
cargo da Banca Examinadora constituida conforme Portaria
n.2 207/2023, que designou a Secretaria Municipal de
Administracdo e Secretéria de Financas.

DA CONTRATACAO
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1. A contratacdo obedecerd rigorosamente a
classificacdo obtida pelo candidato que serd integrante da
lista final de classificacao.

1.1. A administracdo puUblica poderd convocar os
candidatos classificados no certame além do nimero de
vagas previstas no edital, desde que haja necessidade da
Secretaria detentora do cargo, mediante juizo de
oportunidade e conveniéncia, observando-se a
disponibilidade orcamentdria e financeira da
municipalidade de Sete Barras, Estado de Sao Paulo.

1.2. A convocacgao para a formalizacao de sua
contratacdo sera realizada através da publicacdo no site
oficial da Prefeitura Municipal de Sete Barras
(www.setebarras.sp.gov.br), no mural do Pago Municipal,
sendo que 0 ndo comparecimento implicard a
desclassificacao.

1.3. E facultado a Prefeitura Municipal, em caréater
supletivo, o envio de e-mail de convocacdo para
formalizacao da contratacdao, sendo de inteira
responsabilidade do candidato aprovado acompanhar a
publicacdo da convocacao. Sera considerado desistente, o
candidato que ndo comparecer a Prefeitura Municipal, na
data, horario e local determinado, munido de toda
documentacgao, para a contatagao.

2. Os candidatos serdo contratados por tempo
determinado, nos termos da Lei Municipal n.2 1.218 de 20
de marco de 2003, acordo com as necessidades da
Administragao Municipal.

3. A contratacao dos candidatos ficard condicionada a
classificacdo final no processo seletivo e a apresentacao
dos seguintes documentos originais:

3.1. 1 (uma) foto 3x4 recente;

3.2 Copia da Cédula de Identidade;

3.3 Comprovante de Inscricao no PIS/PASEP;

3.4. Comprovante de Inscricao no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF;

3.5. Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da
Ultima eleicdo ou justificativa;

3.6. Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

3.7. Comprovante de Endereco (conta de agua,
telefone ou luz);

3.8. Comprovante de escolaridade;

3.9. Certiddo de Casamento;

3.10. Certidées de Nascimento dos filhos menores de
14 anos e CPF;

3.11. Conta corrente no Banco do Brasil;

3.12. Exame médico admissional;

3.13. Carteira de Trabalho - CTPS.

4. Nao serd fornecido ao candidato qualquer
documento comprobatdrio de classificacdo no processo
seletivo, valendo para esse fim, a publicacdo da
homologagao.

5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu
endereco junto a Prefeitura Municipal Sete Barras/SP.

6. Os candidatos que atenderem a convocacao para a
contratacao e recusarem-se ao preenchimento de vaga
serdo excluidos do cadastro, sendo o fato formalizado em
Termo de Desisténcia.

7. Por ocasido da contratacdo, o candidato serd
submetido a exame médico e, quando houver necessidade,
a exames laboratoriais, para avaliagao da compatibilidade
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de sua salde fisica e mental com o exercicio da funcao
para a qual concorreu.

7.1 Serd desclassificado do processo seletivo o
candidato que nao gozar de salde fisica e mental
compativel com o exercicio da funcao.

8. Por ocasido da assinatura do contrato, o candidato
deverd apresentar todos os documentos exigidos pela
Prefeitura Municipal, sob pena de ser eliminado do processo
seletivo.

V - DOS RECURSOS

1. Dos atos da Administracao relativos ao processo
seletivo, cabera recurso que devera ser dirigido a Comissao
de Selecdo Publica Simplificada Processo Seletivo, sito a
Rua José Lopes, 35, centro, Sete Barras/SP, das 08h as
11h30 e das 13h as 16h. Fica assegurado ao candidato, o
direito de interpor recurso, no prazo de 1 (um) dia util.
Decorrido o prazo recursal ou apds o despacho relativo aos
recursos eventualmente interpostos, serd homologado o
Processo Seletivo.

VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ndo serd emitido, a favor do/a candidato/a, qualquer
tipo de declaracdo ou atestado que se reporte a sua
classificagao, valendo, para este fim, o resultado da
Selecdo Pulblica Simplificada, a ser publicado no Didrio
Oficial do Municipio de Sete Barras, do Estado de Sao Paulo.

2. Apds o preenchimento das vagas disponiveis,
havendo desisténcia ou ndo comparecimento do candidato
aprovado, Prefeitura Municipal de Sete Barras, Estado de
Sao Paulo convocara o candidato/as aprovados/as de forma
subsequente, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacao.

3. Fica desde ja estabelecido que 0s casos omissos
neste Edital, que forem objeto de questionamento, serao
avaliados pela Comissao Coordenadora da Selecdo Publica
Simplificada.

Sete Barras, 06 de outubro de 2023.
Dean Alves Martins
Prefeito Municipal
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